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Sesién N.° 6113, ordinaria Jueves 7 de setiembre de 2017

Acta de la sesion N.° 6113, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia jueves siete
de setiembre de dos mil diecisiete.

Asisten los siguientes miembros: Ing. José Francisco Aguilar Pereira, director, Area de Ingenieria;
Dr. Henning Jensen Pennington, rector; M.Sc. Carlos Méndez Soto, Area de Ciencias Agroalimentarias;
Dr. Rodrigo Carboni Méndez, Area de Ciencias Basicas; Dra. Teresita Cordero Cordero, Area de
Ciencias Sociales; Dr. Jorge Murillo Medrano, Area de Artes y Letras; M.Sc. Marlen Vargas Gutiérrez,
Sedes Regionales; Lic. Warner Cascante Salas, sector administrativo; Dra. Yamileth Angulo Ugalde,
Area de Salud; Srta. Iris Karina Navarro Santana, sector estudiantil, y el Ing. Marco Vinicio Calvo
Vargas, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesibn se inicia a las ocho horas y treinta y tres minutos, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra.
Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner Cascante, Dra. Yamileth Angulo
e Ing. José Francisco Aguilar.

Ausente, con excusa: Srta. Verénica Chinchilla.

El sefior director del Consejo Universitario, Ing. José Francisco Aguilar, da lectura a la siguiente
agenda:

1. Aprobacion de las actas: N.° 6098, ordinaria, del martes 8 de agosto de 2017, y N.° 6099,
extraordinaria, del martes 8 de agosto de 2017.

2. Informes de miembros.

3. Informes de las personas coordinadoras de comisiones.

4. Ratificacion de solicitudes de apoyo financiero.

5. Solicitud de la Contraloria General de la Republica sobre el deber de remitir para aprobacion el
Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria de la Universidad de Costa

Rica (CAUCO-DIC-011).

6. Modificacién del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa
Rica (CAE-DIC-17-004).

7. Propuesta para la declaracion del Dia del Programa de Residencias Estudiantiles (PM-DIC-17-006).

8. Juramentacion de:

Dr. Mario Zufiiga Nufiez, director de la Escuela de Antropologia, por el periodo del 10 de
setiembre de 2017 al 9 de setiembre de 2021.

Dr. Onésimo Rodriguez Aguilar, subdirector de la Escuela de Antropologia, por el periodo del 10
de setiembre de 2017 al 9 de setiembre de 2019.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR informa que el Dr. Henninng Jensen envié un mensaje,
en el cual comunica que se integrara un poco mas tarde a la sesion de hoy.
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ARTICULO 1
El sefior director, Ing. José Francisco Aguilar Pereira, somete a conocimiento del plenario las
actas de las sesiones N.° 6098, del 8 de agosto de 2017, y 6099, extraordinaria, del 8 agosto de
2017, para su aprobacion.

En discusion el acta de la sesion N.° 6098

Lic. Warner Cascante sefala observaciones de forma para su incorporacion en el documento
final.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacién la aprobacion del acta N.° 6098, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos Méndez, Ing. Marco
Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner Cascante, Dra.
Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

En discusion el acta de la sesion N.° 6099

Lic. Warner Cascante sefala observaciones de forma para su incorporacion en el documento
final.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacién la aprobacion del acta N.° 6099, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos Méndez, Ing. Marco
Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner Cascante, Dra.
Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA las actas de las sesiones N.°¢ 6098 y 6099 con

modificaciones de forma.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR sefiala que al no haber informes de miembros continGian
con el siguiente punto.

ARTICULO 2

Informe de las coordinaciones de las comisiones permanentes y especiales
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 Comision Especial

LA DRA. TERESITA CORDERO brinda un breve informe respecto a la Comision Especial de
Salitre. Informa que han venido trabajando intensamente y esto les ha permitido profundizar en la
compleja problematica que existe en los territorios indigenas; especialmente, en Salitre y Buenos
Aires de Puntarenas.

Destaca que este trabajo reflexivo ha contado con consultas a personas de diferentes
instituciones y grupos comunitarios, lo cual consideran que aporta elementos nuevos al diagndstico
presentado en diciembre del 2016.

Detalla que, en este conflicto, el cual no solo ocurre en la comunidad de Térraba, sino que ha
habido situaciones en Cabagra y, posiblemente, en otros territorios, existe un grupo de personas
recuperadoras de las tierras, que son los propios indigenas, que dirian que son los legitimos duefios;
ademas, han registrado que se han judicializado muchisimos conflictos en relacién con el tema de las
tierras; entonces, estos dos caminos agudizan la violencia en la zona.

Sefala que la Comision, como una tarea que el Consejo acordd que terminara en el mes de
agosto, ha insistido en que debe haber una tercera via, grosso modo (pueden haber muchas otras
vias, no quiere decir que son las Unicas), que es el tema de la negociacién social. Esto les ha llevado
a pensar en los mecanismos de resolucién alternativa de conflictos; en ese sentido, han visto algunos
estudios sobre el papel de los medios de comunicacién, del Poder Judicial y del Estado costarricense.

Agrega que pueden dar cuenta de que el Instituto de Desarrollo Rural (INDER) tiene un papel
clave, pues es el ente que les permitiria definir realmente cuéles son los linderos del territorio y
quiénes son las personas indigenas que estan en las comunidades.

Destaca que existe una discusion, porque ahora resulta que todas las personas desean ser
indigenas, y lo dice no en términos peyorativos, sino que se desarrolla una serie de actividades con
los que apoyan a quien tiene esa designacion; entonces, tienen mejores condiciones, por ejemplo,
para becas en las escuelas, tienen la oportunidad de tener puestos en las zonas indigenas y tienen la
posibilidad, incluso, de tener acceso a la tierra.

Comunica que han hecho contacto con el Ministerio de la Presidencia, que esta elaborando un
proceso de consulta; la sefiora Ana Gabriel Zufiga, viceministra de la presidencia, ha estado liderando
este proceso; el Ministerio de Justicia también ha estado participando en algunas negociaciones para
cierto tipo de denuncias que se han llevado a cabo por parte de los pueblos indigenas. Ademas,
recientemente, el Tribunal Supremo de Elecciones realiz6 un trabajo muy exhaustivo para identificar
un listado de personas que son, realmente, las legitimas herederas, de acuerdo con el sentirse
indigenas y con lo que representa para la comunidad quién es indigena de Térraba.

Resume que esto siempre les ha dado un marco general en la Comisién, y su preocupacion
ha sido cudl es el papel de la Universidad de Costa Rica en este contexto. Cree son un actor mas,
no son el actor principal, sino lo es el Gobierno; también, deben recordar que la Universidad posee
proyectos de investigacion, accion social y toda una intencion de trabajo con los territorios y su eje
general es la defensa de los derechos humanaos, especialmente los derechos indigenas, mas que este
afo se declaré como el Afio de las Universidades Publicas por la Vida, el Didlogo y la Paz, por parte
del Conare.

Afiade que, también, saben que la Administracion, especialmente la Vicerrectoria de Accion
Social, ha asumido la tarea de buscar la posibilidad de que se articule, a partir de una instancia, el
trabajo que se realiza en la Universidad.
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Informa que, ante los ultimos acontecimientos, que posiblemente todos conocen de manera
tangencial, pues recibieron una nota de parte de la Comisién, hubo una visita de parte de la
Administracion, en la cual anuncié que existiria la posibilidad de llevar a cabo algun tipo de participacion
en Buenos Aires (Puntarenas); basicamente, la posibilidad de crear un recinto, una aula o sede. En
ese sentido, le solicitaron al sefior rector una reunion para ver la linea de trabajo; ademas, solicitaran
al plenario, por medio de una carta formal, la necesidad de que les den un poco de tiempo mas para
realizar las vinculaciones y terminar de armar el dictamen.

Deseanira Salitre, porque se comprometieron a que lo que saliera del plenario y lo que se diera del
dictamen lo socializarian con los grupos con los que han conversado en dicho lugar; especificamente,
con el Consejo de Mayores de Salitre, la Asociacion de Desarrollo de Salitre y un grupo de productores
y productoras de agricultura organica que han sido los referentes mas inmediatos.

Recuerda que, en algin momento, recibieron un documento que elaboré la Comisién, en el
que se informé qué realizaba la Universidad en los territorios; igualmente, han llevado a cabo otras
vinculaciones y les han solicitado algunos otros criterios.

Adelanta esto, porque poseen informacién, pero desean terminar con el caso. Asegura que esto
no pasara del afio 2017, porque saben que eso tiene un limite y que no pueden quedarse eternamente
alli. Esto significara que las personas que estan en la Comision y las mismas vicerrectorias, en
general, puedan seguir trabajando el tema, porque esto no se resuelve solo por decreto, sino que
deben realizar una serie de acciones; ademas, la UCR tiene un papel muy importante, que tiene que
ver con cOmo se vinculan con estas poblaciones.

****%A |as ocho horas y cuarenta y siete minutos, entra el Dr. Henning Jensen. ****

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR agradece a la Dra. Cordero la informacion brindada.
 Comision Especial

EL DR. JORGE MURILLO plantea un asunto relacionado con la Comisién que coordina para
la designacion de la nomina para eleccién del subcontralor. Al reunirse con la Comisién, que esta
integrada por el M.Sc. Méndez, la M.Sc. Vargas y su persona, se enteraron de que existen dos
acuerdos relacionados con el procedimiento general para la eleccién del subcontralor.

Detalla que un acuerdo fue tomado en el 2009, que es especifico para ese puesto, no es para
contralor y subcontralor, sino que es solo para subcontralor, el cual esta bastante detallado y dificil
de entender, por la redaccion, qué se debe hacer; sin embargo, al leerlo de manera lenta, lograron
descifrar el mecanismo que se desea establecer; no obstante, este mecanismo tampoco esta muy
claro, tanto es asi que dicho mecanismo, del acuerdo 2009, es el que utiliza la Oficina de Recursos
Humanos (ORH) para calificar a los candidatos. Cuando llamaron a las compafieras de esta Oficina,
se dieron cuenta de que existen elementos que aplican de una formay que ellos los entienden de otra,;
entonces, ese es el primer escollo que tuvieron que tratar de resolver.

Comunica que hoy, en la tarde, tienen la segunda reunién, y les han solicitado a las compafieras
de ORH que le elaboren una nueva tabla de calificacion con la forma que decidieron que seria posible
interpretar el acuerdo.

Sefiala que el otro acuerdo es del afio pasado, y es acerca del procedimiento para la eleccién
del subcontralor; sin embargo, este es mas general, mas global y, cuando se tomé, como no se
enteraron de que estaba el anterior, nunca dijeron si ese segundo acuerdo venia a sustituir o ampliar;
es decir, no vieron la relacion de ese segundo con el primero.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesién N.° 6113, ordinaria Jueves 7 de setiembre de 2017

Agrega que un problema adicional que se suma a esta cuestién y que puede resultar en recursos
de las personas que estan concursando, es que la ORH, en la publicacion del procedimiento de
coémo se seleccionard, utiliza el primer acuerdo; entonces, la Comision tomé la decision de que se
presentara el segundo acuerdo como un complemento del primero; de lo contrario, se les puede hacer
un problema o el Organo Colegiado tendria que tomar una decision al respecto.

Exterioriza que deseaba comentar esto, porque si se interpreta que el segundo acuerdo es el
procedimiento, no habria que nombrar comision, sino que es el Organo Colegiado el que decidiria.
Como dijo anteriormente, pudieron haber hecho eso en la Comision vy, facilmente, decidir que lo
devuelven al Organo y que este sea el que decida; sin embargo, ya se publicé el procedimiento a
todos los candidatos y es el del primer acuerdo. Hay veintiocho candidatos; de esos, solamente cuatro
o cinco son de la Universidad de Costa Rica, el resto son externos.

Informa que les solicitaron a las compafieras de la ORH que explicaran por qué algunos
candidatos del primer concurso, que era interno, fueron calificados con el mecanismo del primer
acuerdo, y ahora vuelven a concursar y los puntajes varian; entonces, tienen dudas al respecto, por
ser un periodo muy corto el que ha pasado desde el primero al segundo, y los puntajes varian, a
veces, sensiblemente; entonces, le solicitaron que les detallen eso, porque cualquier persona de las
que particip6 internamente y ahora esta participando en este segundo, podria solicitar los expedientes
y consultar por qué varian los puntajes.

Manifiesta que esto es un proceso que tomara un poco mas de tiempo del que pensaban, para
conformar la némina; entonces, han enviado una solicitud, pues en la Comision tomaron el acuerdo
de solicitarle al director que envie una nota a la Contraloria en la que informe que estan en el proceso,
pero que no pueden concluirlo el 13 de setiembre, porque, segun el mecanismo que esta, deben
entrevistar a los candidatos y luego el Organo Colegiado tiene que entrevistar a los seis de la nomina
en el plenario; entonces, no sera un mecanismo tan 4gil como pensarian.

Resume que estan amarrados, porque deben cumplir, de alguna manera, con los dos acuerdos,
gue no se contradicen en el fondo, si se interpretan de esa manera, pero deseaba comentarlo, para
gue estén enterados.

ARTICULO 3

El sefior director, Ing. José Francisco Aguilar Pereira, propone una modificaciéon en el orden del
dia para continuar con el caso de la Comisién de Administracion y Cultura Organizacional, en
torno a la solicitud de la Contraloria General de la Republica sobre el deber de remitir, para la
aprobacion, el Reglamento Organizativo de la Oficina de Contraloria Universitaria.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR solicita una modificacion de agenda, por un asunto de
logistica.

Seguidamente. somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para continuar con
el caso de la Comisién de Administracion y Cultura Organizacional, en torno a la solicitud de la
Contraloria General de la Republica sobre el deber de remitir, parala aprobacién, el Reglamento
Organizativo de la Oficina de Contraloria Universitaria.

ARTICULO 4

La Comisién de Administracién y Cultura Organizacional presenta el dictamen CAUCO-
DIC-17-011, en torno a la solicitud de la Contraloria General de la Republica sobre el deber de
remitir, paralaaprobacion, el Reglamento Organizativo delaOficinade Contraloria Universitaria.

EL LIC. WARNER CASCANTE expone el dictamen, que a la letra dice:
“ANTECEDENTES

1. La Ley General de Control Interno, N.° 8292, que entré en vigencia a partir del 4 de setiembre del 2002, establece en
el articulo 31, lo siguiente:

El jerarca nombrara por tiempo indefinido al auditor y al subauditor internos. Tales nombramientos se realizaran
por concurso publico promovido por cada ente y 6rgano de la Administracion Publica; se asegurara la seleccién
de los candidatos idoneos para ocupar los puestos; todo lo cual debera constar en el expediente respectivo. El
expediente y la terna seleccionada deberan ser comunicados, en forma previa a los nombramientos, a la Contraloria
General de la Republica, la cual analizara el proceso y lo aprobara o lo vetara. En este Gltimo caso, girara las
disposiciones al ente u érgano respectivo y sefialara los elementos objetados para su correccién; la administracion
debera repetir el proceso a partir de la etapa donde se inicié la objecién respectiva.

2. El Consejo Universitario, desde el afio 2003, acordé?, implementar la Ley General de Control Interno, salvo lo
concerniente al articulo 31, que regula el procedimiento y plazo de nombramiento de contralor y subcontralor.

3. El Consejo Universitario acordd? consultar a la Procuraduria General de la Republica los alcances del articulo 31 de la
Ley General de Control Interno, respecto a la autonomia universitaria. Ese Organo se pronuncié¢® en forma vinculante,
en los siguientes términos:

“Al no estar involucrada la especialidad funcional de la Universidad, el articulo 31 de la Ley General de Control
Interno no violenta la autonomia universitaria y, en concreto, la autonomia de organizacion”.

4. El Consejo Universitario, en la sesién N.° 5287, articulo 2, del 17 de setiembre del 2008, promulgé el Reglamento
Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, instancia que ejerce las funciones de auditoria interna en
la Universidad de Costa Rica®.

EL LIC. WARNER CASCANTE sefiala que la Procuraduria dijo algunas cuestiones mas;
basicamente que, por tratarse de un puesto administrativo, que no tiene que ver con la docencia,
la investigacion ni la accion social, sino con la materia de fiscalizacion de la Hacienda Publica y el
control.

5. Los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, disponen:

ARTICULO 30. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por el Consejo
Universitario, de conformidad con el Estatuto Organico, en votacion secreta y por los votos de las dos terceras
partes de la totalidad de sus miembros.

El Consejo Universitario realizara una evaluacion periodica de su desempefio con criterios técnicos propios del
puesto que ocupan dichas personas.

Sesion N.° 4778, articulo 7, del 26 de febrero de 2003.

Sesion N.° 4794, articulo 5, del 29 de abril del 2003.

Oficio C-269-2003, del 12 de setiembre de 2003.

La Universidad de Costa Rica cuenta desde el afio 1963 con una auditoria interna.

A WN B
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ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o Subcontralora pueden ser removidos de sus
cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Consejo Universitario, previo
levantamiento del expediente que demuestre una causa justa. Esta decision serd informada a la Contraloria General
de la Republica.

6. La Contraloria General de la Republica, en los oficios N.° DAGJ-0133-2009, de fecha 29 de enero de 2009, y N.°
DFOE-SOC-0911, del 24 de octubre de 2012, denegd la aprobacion del Reglamento Organizativo de la Oficina de
la Contraloria Universitaria por considerar que no es claro ni se encuentra acorde con la Ley General de Control
interno, N.° 8292; principalmente, lo dispuesto en los articulos 30 y 31, antes mencionados.

7. La Contraloria General de la Republica remitié a la Direccion del Consejo Universitario el oficio N.° DFOE-
SOC-0763, del 31 de julio de 2017, en el que se indica que, a la fecha, las modificaciones solicitadas en los oficios
N.os DAGJ-0133-2009 y DFOE-SOC-0911 no han sido incorporadas en el Reglamento Organizativo de la Oficina
de la Contraloria Universitaria. A la vez, dice que dicho Reglamento carece de eficacia. También, se ordena al
Consejo Universitario que, en un plazo maximo de treinta dias, remita al maximo Organo Contralor el Reglamento
Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria de la Universidad de Costa Rica, para proceder al tramite
correspondiente. Este debera estar de conformidad con la Ley General de Control Interno, N.° 8292.

8. La Direccion del Consejo Universitario remitio a la Comision del Administracion Universitaria y Cultura
Organizacional el asunto para que se proceda a realizar el analisis y dictamen correspondiente (CAUCO-P-17-006,
del 4 de agosto del 2017).

ANALISIS
Proposito

El presente documento tiene por objetivo analizar y dictaminar sobre la solicitud de la Contraloria General de la Republica
en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, y plantear una solucién, considerando el plazo establecido y el
marco juridico nacional e institucional.

Anélisis de la Comision

La Comision analizé el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, asi como otros oficios remitidos por la
Contraloria General de la Republica, los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria
Universitaria, a la luz de lo sefialado en el oficio del maximo Organo Contralor de la repablica. Ademas, el oficio N.° OCU-
457-2017, 24 de agosto de 2017, remitido por la Contraloria Universitaria, en el que se analiza la probleméatica mencionada
en el oficio N.° DFOE-SOC-0763 y se plantea una posible solucién para dar respuesta al maximo Organo Contralor.

Asimismo, se analizé el articulo 31 de la Ley General de Control Interno®, N.° 8292, el cual dispone:

El jerarca nombrara por tiempo indefinido al auditor y al subauditor internos. Tales nombramientos se realizaran
por concurso publico promovido por cada ente y érgano de la Administracion Publica; se asegurara la seleccion
de los candidatos idoneos para ocupar los puestos; todo lo cual debera constar en el expediente respectivo. El
expediente y la terna seleccionada deberan ser comunicados, en forma previa a los nombramientos, a la Contraloria
General de la Republica, la cual analizara el proceso y lo aprobara o lo vetara. En este Ultimo caso, girara las
disposiciones al ente u érgano respectivo y sefialara los elementos objetados para su correccién; la administracion
debera repetir el proceso a partir de la etapa donde se inici6 la objecion respectiva.

Este articulo, en su parrafo final, establece:

La conclusion de la relacion de servicio, por justa causa, del auditor y el subauditor internos, debera ser conforme
al articulo 15 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica.

Al respecto, el articulo 15 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica, determiné:

El auditor y el subauditor de los entes u 6rganos de la Hacienda Publica son inamovibles. Solo podran ser
suspendidos o destituidos de su cargo por justa causa y por decision emanada del jerarca respectivo, previa
formacion de expediente, con oportunidad suficiente de audiencia y defensa en su favor, asi como dictamen previo
favorable de la Contraloria General de la Republica. La inobservancia del régimen de inamovilidad establecido en

5 Aprobada el 4 de setiembre del 2002.
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esta norma serd sancionada con suspension o destitucion del o de los funcionarios infractores, segin lo determine la
Contraloria General de la Republica. Igualmente los funcionarios que hayan incurrido en ella seran responsables
de los dafios y perjuicios causados, sin perjuicio de la nulidad absoluta del despido irregular, la cual podra ser
declarada por la Contraloria General de la Republica directamente, de conformidad con el articulo 28 de esta Ley.
En este caso, el funcionario irregularmente removido tendra derecho a su reinstalacién, como si la remocién no
hubiera tenido lugar (el resaltado no es del original).

Con el proposito de dar respuesta a la situacion planteada anteriormente, la Direccion del Consejo Universitario solicitd a
la Contraloria Universitaria® referirse a lo indicado en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, y enviar una
propuesta de modificacion de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria.

En relacion con lo anterior, la Contraloria Universitaria remiti6 el oficio N.° OCU-457-2017, 24 de agosto de 2017, en el
que plantea una posible redaccion de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria
Universitaria, de manera que se subsane lo solicitado por la Contraloria General de la Republica en los oficios DAGJ-0133-
2009, DFOE-SOC-0911 y DFOE-SOC-0763, respectivamente. La propuesta de modificacion es la siguiente:

ARTICULO 30. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por el Consejo
Universitario a tiempo completo y por plazo indefinido, en votacion secreta y por los votos de las dos terceras partes
de la totalidad de sus miembros. EI nombramiento se realizard mediante concurso publico, de conformidad con
la normativa vigente. El expediente y la terna se remitiran a la Contraloria General de la Republica para el aval
respectivo, previo al nombramiento.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora pueden ser removidos o
suspendidos de sus cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Consejo
Universitario; esto, por causa justa y conforme a la normativa vigente. Previo a acordar la suspension o remocion
del Contralor o Subcontralor, se debe contar con el dictamen favorable de la Contraloria General de la Republica.

Cabe sefialar que la Contraloria General de la RepUblica posee competencia en materia de fiscalizacién dada
constitucionalmente’ y dispuesta de manera expresa en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica® y la Ley
General de Control Interno®.

En ese sentido, el Consejo Universitario, en la sesién N.° 4794, articulo 5, del 29 de abril del 2003, acordd hacer una consulta
a la Procuraduria General de la Republica sobre la competencia que posee la Contraloria General de la Republica, y los
alcances del articulo 31 de la Ley General de Control Interno, respecto a la autonomia universitaria. Dicha Procuraduria se
pronunci6®® en forma vinculante, en los siguientes términos:

“Al no estar involucrada la especialidad funcional de la Universidad, el articulo 31 de la Ley General de Control
Interno no violenta la autonomia universitaria y, en concreto, la autonomia de organizacion”.

La Comision estima conveniente acoger la propuesta de redaccion de los articulos 30 y 31 remitida por la Contraloria
universitaria, en el tanto responde a lo solicitado por la Contraloria General de la Republica. Asimismo, es pertinente ajustar
en los aspectos minimos dichos articulos en relacién con lo dispuesto en el ordenamiento juridico de la Republica. En
este sentido, se considera que la modificacién de dichas normas no implica, de ninguna manera, afectacion a la autonomia
universitaria, pues el tema es el funcionamiento de una instancia administrativa, cuyas funciones son de fiscalizacidon, control
y asesoramiento, las cuales no son actividades sustantivas de la Universidad.

Ademés, en este caso, se trata de incorporar un aval o visto bueno del maximo Organo Contralor de la Republica. El
nombramiento, remocién o modificacion final de la norma son competencias del Consejo universitario de la Universidad de
Costa Rica, segln lo establece el Estatuto Organico.

Finalmente, es importante sefialar que existe un ordenamiento juridico nacional del cual la Universidad no se puede sustraer,
ni desconocer. Mas aun cuando no afecta sus funciones sustantivas ni organizacion, como es este caso.

EL LIC. WARNER CASCANTE recuerda que el plazo para contestar o realizar alguna gestion
se vence el dia de mafiana; es decir, para remitir esta propuesta de ajuste al Reglamento, con miras
a lograr el aval, que tienen, en este momento, promulgado en la Universidad.

6 CU-1038-2017, del 10 de agosto de 2017.

7 Articulo 184 de la Constitucién Politica.

8 Articulo 15.

9 Articulo 31.

10  Oficio C-269-2003, del 12 de setiembre de 2003.
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PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Administracion Universitariay Cultura Organizacional presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:

1.

La Ley General de Control Interno, N.° 8292, que entré en vigencia a partir del 4 de setiembre del 2002, establece en
el articulo 31, lo siguiente:

El jerarca nombrara por tiempo indefinido al auditor y al subauditor internos. Tales nombramientos se realizaran
por concurso publico promovido por cada ente y 6rgano de la Administracion Publica; se asegurara la seleccion
de los candidatos idoneos para ocupar los puestos; todo lo cual debera constar en el expediente respectivo. El
expediente y la terna seleccionada deberan ser comunicados, en forma previa a los nombramientos, a la Contraloria
General de la Republica, la cual analizara el proceso y lo aprobara o lo vetara. En este Gltimo caso, girara las
disposiciones al ente u érgano respectivo y sefialara los elementos objetados para su correccion; la administracion
debera repetir el proceso a partir de la etapa donde se inicid la objecién respectiva.

El Consejo Universitario, en la sesién N.° 4778, articulo 7, del 26 de febrero de 2003, acordd implementar la Ley
General de Control Interno, salvo lo concerniente al articulo 31, que regula el procedimiento y plazo de nombramiento
del contralor y subcontralor.

El Consejo Universitario acordé™ consultar a la Procuraduria General de la Republica los alcances del articulo 31 de
la Ley General de Control Interno, respecto a la autonomia universitaria. Dicha Procuraduria se pronunci6*? en forma
vinculante, en los siguientes términos:

“Al no estar involucrada la especialidad funcional de la Universidad, el articulo 31 de la Ley General de Control
Interno no violenta la autonomia universitaria y, en concreto, la autonomia de organizacion”.

El articulo 15 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica, indica:

El auditor y el subauditor de los entes u 6rganos de la Hacienda Publica son inamovibles. Solo podran ser
suspendidos o destituidos de su cargo por justa causa y por decision emanada del jerarca respectivo, previa
formacion de expediente, con oportunidad suficiente de audiencia y defensa en su favor, asi como dictamen previo
favorable de la Contraloria General de la Republica. La inobservancia del régimen de inamovilidad establecido en
esta norma serd sancionada con suspension o destitucion del o de los funcionarios infractores, segn lo determine la
Contraloria General de la Republica. Igualmente los funcionarios que hayan incurrido en ella seran responsables
de los dafios y perjuicios causados, sin perjuicio de la nulidad absoluta del despido irregular, la cual podra ser
declarada por la Contraloria General de la RepUblica directamente, de conformidad con el articulo 28 de esta Ley.
En este caso, el funcionario irregularmente removido tendra derecho a su reinstalacién, como si la remocion no
hubiera tenido lugar.

El Consejo Universitario, en la sesién N.° 5287, articulo 2, del 17 de setiembre del 2008, promulgé el Reglamento
Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, instancia que ejerce las funciones de auditoria interna en
la Universidad de Costa Rica®.

Los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, disponen:

ARTICULO 30. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por el Consgjo
Universitario, de conformidad con el Estatuto Organico, en votacion secreta y por los votos de las dos terceras
partes de la totalidad de sus miembros.

El Consejo Universitario realizara una evaluacion periodica de su desempefio con criterios técnicos propios del
puesto que ocupan dichas personas.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o Subcontralora pueden ser removidos de sus
cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Consejo Universitario, previo
levantamiento del expediente que demuestre una causa justa. Esta decision sera informada a la Contraloria General
de la Republica.

11
12
13

Sesion N.° 4794, articulo 5, del 29 de abril del 2003.
Oficio C-269-2003, del 12 de setiembre de 2003.
La Universidad de Costa Rica cuenta desde el afio 1963 con una auditoria interna.
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10.

11.

12.

13.

14.

La Contraloria General de la Republica posee competencia dada constitucionalmente!* para emitir las directrices
pertinentes respecto a la fiscalizacion de las auditorias internas en el sector publico y la emision de sus reglamentos.
Esta competencia queda expresamente definida en la Ley Orgéanica de la Contraloria General de la Republica®® y la
Ley General de Control Interno®.

La Contraloria General de la Republica, en los oficios N.° DAGJ-0133-2009, de fecha 29 de enero de 2009, y N.°
DFOE-SOC-0911, del 24 de octubre de 2012, improbo el Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria
Universitaria por considerar que no es claro ni se encuentra acorde con la Ley General de Control Interno, N.° 8292,
principalmente, lo dispuesto en los articulos 30 y 31 del reglamento antes citado.

La Contraloria General de la Republica remitié a la Direccion del Consejo Universitario el oficio N.° DFOE-
SOC-0763, del 31 de julio de 2017, en el que se indica que a la fecha, las modificaciones solicitadas en los oficios
N.os DAGJ-0133-2009 y DFOE-SOC-0911 no han sido incorporadas en el Reglamento Organizativo de la Oficina
de la Contraloria Universitaria. A la vez dice que dicho Reglamento carece de eficacia. También, se ordena al
Consejo Universitario que, en un plazo méaximo de treinta dias, remita al maximo Organo Contralor, el Reglamento
Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria de la Universidad de Costa Rica, para proceder con el
tramite correspondiente. Este debera estar de conformidad con la Ley General de Control Interno, N.° 8292.

LaDireccion del Consejo Universitario remitié ala Comision de Administracion Universitariay Cultura Organizacional
el asunto para que se proceda a realizar el analisis y dictamen correspondiente (CAUCO-P-17-006, del 4 de agosto del
2017).

La Direccion del Consejo Universitario solicitd a la Contraloria Universitarial” referirse a lo indicado en el oficio
N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, y enviar una propuesta de modificacion de los articulos 30 y 31 del
Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria.

La Contraloria Universitaria remitid, para analisis del Consejo Universitario®, una propuesta de redaccion de los
articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, de manera que se
subsane lo solicitado por la Contraloria General de la Republica en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 24 de agosto
de 2017. La propuesta de modificacion es la siguiente:

ARTICULO 30. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por el Consgjo
Universitario a tiempo completo y por plazo indefinido, en votacion secreta y por los votos de las dos terceras partes
de la totalidad de sus miembros. EI nombramiento se realizara mediante concurso publico de conformidad con
la normativa vigente. El expediente y la terna se remitiran a la Contraloria General de la Repablica para el aval
respectivo, previo al nombramiento.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora pueden ser removidos o
suspendidos de sus cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Consejo
Universitario; esto, por causa justa y conforme con la normativa vigente. Previo a acordar la suspension o remocion
del Contralor o Subcontralor, se debe contar con el dictamen favorable de la Contraloria General de la Republica.

La Comisidn estima conveniente acoger la propuesta de redaccion de los articulos 30 y 31, remitida por la Contraloria
Universitaria, en el tanto responde a lo solicitado por la Contraloria General de la Republica. Asimismo, es pertinente
ajustar estos articulos en los aspectos minimos respecto a lo dispuesto en el ordenamiento juridico de la Republica.

La modificacion de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria
no implica ninguna afectacion a la autonomia universitaria, pues el tema es el funcionamiento de una instancia
administrativa, cuyas funciones son de fiscalizacion, control y asesoramiento, las cuales no son actividades sustantivas
de la Universidad. Asimismo, en este caso se trata de incorporar un aval o visto bueno del maximo Organo Contralor de
la Republica. EI nombramiento, remocién o modificacion final de la norma es competencia del Consejo Universitario
de la Universidad de Costa Rica, segun lo establece el Estatuto Orgéanico.

14
15
16
17
18

Articulo 184 de la Constitucién Politica.

Articulo 15.

Articulo 31.

CU-1038-2017, del 10 de agosto de 2017.

Oficio N.° OCU-457-2017, del 24 de agosto de 2017.
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ACUERDA

1. Acoger la propuesta de redaccion de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria
Universitaria elaborada por la Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional, para que dichos
articulos se lean de la siguiente manera.

ARTICULO 30. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por el Consgjo
Universitario a tiempo completo y por plazo indefinido, en votacion secreta y por los votos de las dos terceras partes
de la totalidad de sus miembros. El nombramiento se realizara mediante concurso publico, de conformidad con
la normativa vigente. El expediente y la terna se remitiran a la Contraloria General de la RepUblica para el aval
respectivo, previo al nombramiento.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora pueden ser removidos o
suspendidos de sus cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Consejo
Universitario; esto, por causa justa y conforme a la normativa vigente. Previo a acordar la suspensién o remocion
del Contralor o Subcontralor, se debe contar con el dictamen favorable de la Contraloria General de la Republica.

2. Remitir, por medio de la Direccién del Consejo Universitario, a la Contraloria General de la Republica, la propuesta
de modificacion de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria,
para que esta indique si cumple con lo solicitado en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, y
proceder a la modificacion de la norma, segun el procedimiento y plazos establecidos en el Estatuto Orgénico de la
Universidad de Costa Rica.

3. Solicitar ala Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional que, una vez que tenga el visto bueno
de la Contraloria General de la Republica sobre la modificacion propuesta de los articulos 30 y 31 del Reglamento
Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, presente en forma prioritaria al plenario, la propuesta de
dictamen para publicar en consulta a la comunidad universitaria la modificacion de dichos articulos, con miras a su
aprobacién, de conformidad con la normativa institucional.”

EL LIC. WARNER CASCANTE expresa que es meritorio resaltar que, dentro de este corto
plazo, el Lic. Gerardo Fonseca hizo un esfuerzo extraordinario para redactar este dictamen en tiempo,
ya que mafana se vencen el plazo; le da las gracias. Queda abierto a las observaciones que los
miembros tengan.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR agradece al Lic. Cascante y a la Comision. Rescata el
esfuerzo realizado para cumplir con los tiempos. Seguidamente, somete a discusion el dictamen.

LA DRA. TERESITA CORDERO considera, respecto al punto 3 del acuerdo, que lo que
procederia es un pase a la Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional, para
que le dé seguimiento, mas que esperarse a que venga la respuesta de la Contraloria General de la
Republica (CGR).

Lo dice muy respetuosamente, pues sabe que la Contraloria General les puede responder si 0
no, pero, en realidad, no deberian estar supeditados a esta. Cree que, mas bien, deben mantener su
posibilidad de autonomia y que se emita un pase, para que le dé seguimiento a esto, y que después
se elabore un dictamen especifico para el cambio de reglamento.

Consulta por qué la sefiorita Veronica Chinchilla no firmé el dictamen, si es que no estuvo.

LA DRA. YAMILETH ANGULO posee varias inquietudes; una de esas tiene que ver con que
entiende que la modificacién solicitada es sobre los articulos 30 y 31; sin embargo, no le queda claro
que solo haya sido solo en esos articulos, porque si ven en los antecedentes el punto 6 dice:

La Contraloria General de la Republica, en los oficios N.° DAGJ-0133-2009, de fecha 29 de enero de 2009, y N.°
DFOE-SOC-0911, del 24 de octubre de 2012, deneg6 la aprobacion del Reglamento Organizativo de la Oficina de
la Contraloria Universitaria por considerar que no es claro ni se encuentra acorde con la Ley General de Control
interno, N.° 8292; principalmente, lo dispuesto en los articulos 30 y 31, antes mencionados.
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Sin embargo, no dice Unicamente en los articulos 30 y 31; entonces, tiene la inquietud de que
no les pareciera claro ni acordes algunos elementos de los demas articulos; por eso habia pedido que
a la Contraloria Universitaria se le solicitara una propuesta, aunque copiaran exactamente lo mismo
gue tienen, con las modificaciones de los articulos 30 y 31, pero completa, y no que el Consejo viera
solamente la modificacion de los articulos 30 y 31, debido a qué le enviaran a la Contraloria General
de la Republica, porque lo que solicitaron en la carta del 2017, en la cual les dieron este tiempo, no es
precisamente la modificacién solamente en estos articulos, sino que dice:

(...) La Contraloria General de la Republica remitié a la Direccion del Consejo Universitario, el 31 de julio de
este afo, en el que se indica la fecha, que las modificaciones solicitadas en los oficios del 2009 y 2011 no han sido
incorporadas en el reglamento organizativo. (...)

(...) Dicho Reglamento carece de eficacia (...)

(...) Ordena al Consejo Universitario que en un plazo maximo de treinta dias remita al maximo o6rgano el
Reglamento Organizativo de la Contraloria Universitaria de la Universidad de Costa Rica, para proceder con el
tramite correspondiente. (...)

Destaca que no dice solo los articulos 30 y 31, sino todo el Reglamento. Sabe que el Lic.
Cascante ha manifestado que lo han analizado y que se trata solo de estos dos articulos y no tiene
por qué dudar de la palabra del compafiero; mas bien, propone, en lugar de decir; Acoger la propuesta
de redaccioén de los articulos 30 y 31, que se incluya de la siguiente manera: “Acoger la propuesta
del Reglamento enviado por la Contraloria Universitaria, donde se incorporan las modificaciones
solicitadas por la Contraloria General de la Republica”.

Advierte de que si acogen la propuesta de redaccion de los articulos 30 y 31, todos estarian
diciendo que el resto del Reglamento esta acorde, y esa responsabilidad se la tienen que dejar
a la Contraloria Universitaria, porque esta es la que ha recibido los insumos de cuéles son las
modificaciones que la Contraloria General de la Republica solicita.

Expresa que una de las preocupaciones que posee, que tiene que ver con la Ley de Control
Interno, es que si tuviese que opinar sobre la modificacién de los articulos 30 y 31, le parece que
violentan totalmente la autonomia universitaria, sobre todo cuando se dice que, en un proceso para
remocion, la Contraloria General tiene que decir si se puede remover 0 no la persona; es decir, ni
siquiera el Organo Colegiado, que es el maximo en este tipo de circunstancias, tiene la libertad de
decidir si algo que ha hecho el contralor o subcontralor merece la remocién de su cargo, lee: Previo
a acordar la suspension o remocion del Contralor o Subcontralor, se debe contar con el dictamen
favorable de la Contraloria General de la Republica. Resume que mas violento para la autonomia
universitaria no puede ser.

Recuerda que esta inquietud la expresoé cuando se presentd este caso; por eso habia sefialado
que consideraba que el procedimiento era solicitarle a la Contraloria Universitaria que enviara una
propuesta de modificacion, con las solicitudes que les habian hecho a ellos directamente la Contraloria
General de la Republica, porque el Consejo le enviara a la CGR la modificacién de los articulos 30 y
31, pero eso no es lo que estan solicitando, sino todo el Reglamento.

Enfatiza que posee esa inquietud de procedimiento, porque la Contraloria Universitaria sabe
que son los articulos 30 y 31, pero el Consejo no lo sabia, porque lo que se dijo era que todo el
reglamento carecia de eficacia, lo cual tampoco le queda claro.

Piensa lo contrario respecto a lo mencionado por la Dra. Cordero, porque anteriormente la
Contraloria Universitaria envié una propuesta de Reglamento al Organo; hace afios, el Consejo
Universitario le dio el aval, y cuando fue enviado a la Contraloria General de la Republica, esta
dijo que no. Cree que la propuesta se debe enviar a la Contraloria Universitaria y después del visto
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bueno, evaluarla en el Consejo, aunque sigue pensando que todo eso va en contra de la autonomia
universitaria.

EL DR. JORGE MURILLO entiende, hasta donde conoce, que aunque se dice que es el
Reglamento, la cuestidn se centra en esos articulos fundamentales; de todas formas, a estas alturas,
tienen tiempo hasta mafiana; entonces, si hubiese otros elementos, ya no se podrian ver, pues no
tienen tiempo.

Sefiala que no podrian decir que envian la propuesta de revision general que emite la Contraloria
Universitaria, porque se imagina que no manda mas modificaciones a ningun otro articulo.

Apunta que cuando existen articulos que se refieren a remociones o0 suspensiones, aunque
esas son posibilidades que no quisieran que sucedieran, pueden suceder, y como tiene que ver con
el tema, después las personas se aferran a cualquier problema o laguna en el articulo para que no los
remuevan o suspendan, porque, evidentemente, nadie quiere ser ni removido ni suspendido.

Da lectura al articulo 31, que a la letra dice: El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la
Subcontralora pueden ser removidos o suspendidos de sus cargos, por los votos de las dos terceras
partes de la totalidad de los miembros del Consejo Universitario (...).

Piensa que la redaccion se puede mejorar, pero se pregunta si la votacién es abierta o secreta,
pues habria que sefialarlo, porque después, en una situacion de esas, el Organo Colegiado no sabe
gué hacer.

Propone cambiar “por los votos”, por: (...) mediante votacion secreta de al menos las dos terceras
partes de la totalidad de los miembros del Consejo Universitario, para que quede claro.

Manifiesta que le preocupa lo que dice: Previo a acordar la suspension o remocion del Contralor
o Subcontralor (deben ver lo de género, porque en el resto del dictamen viene contralor o contralora,
subcontralor subcontralora), se debe contar con el dictamen favorable de la Contraloria General de
la Republica.

Coloca como ejemplo que deciden suspender al subcontralor o a la contralora en este momento,
y deben llevar a cabo el procedimiento; entonces, primero deben votar en el plenario si se acuerda
la suspension para poder preguntarle a la Contraloria General si esta de acuerdo, pero dice “previo a
acordar”; cuestiona cémo van a saber si los miembros del Consejo Universitario, en votacion secreta,
acordaran la suspension; es una cuestion practica.

Consulta como le va preguntar el Organo, previo a acordar la suspension, si esta de acuerdo con
esta, si el Organo no la ha votado todavia y como es secreta, puede ser que no se dé la suspension,
gue las personas voten que no se le suspenda.

Apunta que le surge la duda procedimental, porque se imagina al Organo Colegiado, en ese
momento, metido en ese zapato, preguntandose qué hacer, porque, para poder preguntarle a la
Contraloria General si da el aval a la suspensién, tiene que acordarlo primero, pero el Reglamento
dice que previo acordar la suspension tienen que preguntarle a la Contraloria General.

Desconoce si se podra solventar con la siguiente frase: “previo a acordar en firme la suspension”,
porque eso significa que el Consejo ya lo acordd, pero no lo acordo en firme, aunque las votaciones
secretas son votaciones en firme de una vez, de manera que le preocupa eso. También, podrian
decir: “El acuerdo del Consejo solo surtira efecto si la Contraloria (...)", pero ahi estan supeditando los
acuerdos del Consejo a lo que diga la Contraloria General y estarian violentando el Estatuto Organico,
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que establece que los acuerdos del Consejo Universitario son de acatamiento obligatorio para toda
la comunidad.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR comenta que en el oficio que se envio, por parte del
Consejo Universitario, a la Contraloria Universitaria (CU-1038-2017), del 10 de agosto, se adjunta el
propio oficio del DEFOESOCQ0763, donde se pide enviar una propuesta de modificacion a los articulos
del Reglamento en mencidn. De ahi, la Contraloria Universitaria remite lo que se solicita, pero el Lic.
Warner Cascante lo puede desarrollar, para ver qué fue lo que se remitio a la Contraloria Universitaria.

LA DRA. TERESITA CORDERO tiene otra apreciacion de como esta el articulo, y también para
aclararse en la linea de lo que habla el Dr. Jorge Murillo, pues en el articulo 30 dice: (...) en votacion
secreta y por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros (...) Esta pensando
en la eleccién que tienen a las puertas.

Pregunta cémo va a ser el procedimiento, pues hay seis candidatos y si ninguno llega a las dos
terceras partes de la totalidad de los miembros, tienen que seguir hasta que estén las dos terceras
partes, porque esa seria la definicion.

EL LIC. WARNER CASCANTE agradece las observaciones realizadas. Le parece que podrian
ir sintetizando el tema, tratando de limpiar los puntos que se han mencionado en el plenario. Trae
alguna luz sobre uno de los temas que esta haciendo ruido, y observa que se estan devolviendo a la
discusion que tuvo el Consejo Universitario hace 14 afios y que ya se dio al respecto, y es el punto de
la autonomia universitaria.

Apunta que la Procuraduria General de la Republica emite varios tipos de documentos: unos
gue son pronunciamientos, que son como asesoria; dictamenes que son vinculantes Gnicamente para
la Administracion que consulta; para todo el resto del sector publico son meramente informativos, y
otro tipo de documentos como el que les remitio la Procuraduria de la Etica, que son informaciones
preliminares.

Manifiesta que, al hablar de los documentos que emite la Procuraduria, por disposicion de la
Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica, que es una ley para todo el pais, dice
que los dictamenes son vinculantes Unicamente para la Administracion que consulta, por lo que el
Consejo Universitario, en el afio 2003, tom6 un acuerdo, en donde le solicitdé al Dr. Gabriel Macaya
Trejos, en su condicion de rector, que hiciera la consulta a la Procuraduria General de la Republica y
se le adjuntara el dictamen de la Oficina Juridica; de hecho, el Consejo Universitario trajo una serie
de juristas, como don Hugo Alfonso Mufioz Quesada, y la misma Oficina Juridica emitié un dictamen,
que dice lo siguiente: (...) ademas se adjunta la opinién de la Oficina Juridica, oficio 0J-693-03 del
9 de mayo del presente afio. En dicho oficio se reitera el criterio de la asesoria, en el sentido de que
la norma que ordena el nombramiento del contralor y subcontralor por tiempo indefinido no violenta
la autonomia universitaria. Eso lo dijo el departamento legal de la Universidad. Continta leyendo: Y
que la Contraloria no excede su competencia constitucional, dado que la materia regular se enmarca
dentro de los parametros para normar la Hacienda Publica y no el ambito académico universitario.

Menciona que al realizar este comentario sobre la autonomia universitaria, que ya no es tema
y que fue resuelto en el afio 2003, en donde habia un oficio favorable del departamento legal de
la Institucion (0J-693-03 del 9 de mayo de 2003), se determina que no violentaba la autonomia
universitaria, y eso fue retomado en el dictamen de la Procuraduria.

Aclara sobre el tema de si solo dos normas o todo el reglamento, inquietud de la Dra. Yamileth
Angulo, que, en realidad, lo que se debe enviar es todo el Reglamento, porque la pregunta que se
le hace a la auditoria interna es qué le falta a ese reglamento para quedar completamente ajustado
a las disposiciones; entonces, la auditoria interna respondio: en nuestra forma de verlo solamente
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estos dos articulos, pero lo cual no significa que solo se le van a enviar esos dos articulos, sino todo
el Reglamento para que ellos lo vean.

Le parece, quizas, una torpeza que cometid la Contraloria General de la Republica al ver que
si unas pocas normas son el meollo del problema, por qué no avalar el resto de normas. Esto pone
a la Instituciéon en un problema, porque, inclusive, también hay una imprecision de la ley, pues el
que aprueba o promulga el reglamento es la Universidad de Costa Rica, por medio del Consejo
Universitario. La Contraloria General de la Republica carece de facultades para aprobar un reglamento,
aunque lo puede avalar, dar un visto bueno, un dictamen favorable, pero ellos no pueden aprobar;
debe ser el Consejo Universitario.

Explica que en el dictamen tuvieron el cuidado de no poner aprobar, sino que el Consejo
Universitario promulga el Reglamento, la Contraloria avala o da el visto bueno, para no entrar en esas
discusiones, pero, efectivamente si hay que enviar todo el Reglamento en ese tramite y que les digan
si son esos dos o falta algun otro; no obstante, es un riesgo que se corre; como se dijo en el plenario,
era el ejercicio que habia que hacer para que les digan finalmente si son solo esas dos normas o
alguna otra. Cuando se reciba la respuesta, se tomaran las decisiones que correspondan con la
normativa universitaria, dentro de los plazos y los procedimientos que sefiala el Estatuto Organico.

LA DRA. YAMILETH ANGULO pregunta que si desde el 2012 la Contraloria General de la
Republica le indico a la Contraloria Universitaria que no avalaba ese reglamento, por qué la Contraloria
no hizo la modificacion con tiempo y la envié al Consejo Universitario para la modificacion respectiva.

ELLIC. WARNER CASCANTE recuerdaque, del2012 alafecha, la Contraloria Universitaria envid
varios oficios de recordatorio al Consejo Universitario, indicando que este asunto estaba pendiente;
sin embargo, por la dinamica y las mdltiples situaciones que ha tenido el Organo Colegiado, se ha ido
prorrogando el nombramiento del subcontralor y se atendieron otra serie de situaciones, pero este
asunto no ha sido atendido en tiempo, y hasta ahora tuvieron la oportunidad de que se analizara,
porque el tema no es responsabilidad de la auditoria interna; en este caso, ni aprobar ni interactuar
con la Contraloria General en esto, ya que, finalmente, el Organo Colegiado es el que tiene la potestad
de ajustar o no y de aprobar las normas correspondientes a este reglamento para ajustarlo; mas bien,
estima que hay demasiadas notas de la auditoria interna refiriéndose y recordando el asunto.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR propone una sesion de trabajo pues ya hay algunos
elementos de propuestas de las personas que participaron, para ajustar los acuerdos.

****A |as nueve horas y treinta y nueve minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesidn de trabajo.

A las nueve horas y cincuenta y cuatro minutos, se reanuda la sesién ordinaria del Consejo
Universitario. ****

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR resume que los acuerdos quedan de la siguiente
forma: 1. Aprobar la redaccion de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina
de la Contraloria Universitaria elaborada por la Comisién de Administracién Universitaria y Cultura
Organizacional, con el insumo brindado por la Contraloria Universitaria, para que dichos articulos se
lean de la siguiente manera.

ARTICULO 30. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por el
Consejo Universitario a tiempo completo y por plazo indefinido, si asi lo deciden, en votacion secreta, al menos
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las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros. EI nombramiento se realizard mediante concurso
publico, de conformidad con la normativa vigente. El expediente y la terna se remitirdan a la Contraloria
General de la Republica para el aval respectivo, previo al nombramiento.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora pueden ser removidos o
suspendidos de sus cargos, si asi lo deciden, en votacion secreta, al menos las dos terceras partes de la
totalidad de los miembros del Consejo Universitario; esto, por causa justa y conforme a la normativa vigente.
Previo a tomar el acuerdo de la suspension o remocion del Contralor o la Contralora, y el Subcontralor o la
Subcontralora, se debe contar con el dictamen favorable de la Contraloria General de la Republica en cuanto
al procedimiento seguido.

2. Remitir, por medio de la Direccion del Consejo Universitario, a la Contraloria General de la Republica,
el Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, para que esta sefiale si cumple
con lo solicitado en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, y modificar la norma, segun el
procedimiento y los plazos establecidos en el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica.

3. Solicitar a la Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional, de contar con el aval de
la Contraloria General de la Republica para la modificacion al Reglamento Organizativo de la Oficina de la
Contraloria Universitaria, que presente al plenario, en forma prioritaria, la propuesta de reforma de este
reglamento para que se proceda a publicar en consulta a la comunidad universitaria.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, con las observaciones incorporadas
en la sesién de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic.
Warner Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kk%k

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic.
Warner Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

LaLey General de Control Interno, N.° 8292, que entré en vigencia a partir del 4 de setiembre

del 2002, establece en el articulo 31, lo siguiente:

El jerarca nombrara por tiempo indefinido al auditor y al subauditor internos. Tales nombramientos
se realizaran por concurso publico promovido por cada ente y 6rgano de la Administracion Puablica;
se asegurara la seleccién de los candidatos idoneos para ocupar los puestos; todo lo cual debera
constar en el expediente respectivo. El expediente y la terna seleccionada deberan ser comunicados,
en forma previa a los nombramientos, a la Contraloria General de la Republica, la cual analizara el
proceso y lo aprobara o lo vetara. En este Gltimo caso, girara las disposiciones al ente u 6rgano
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respectivo y sefialara los elementos objetados para su correccion; la administracion debera repetir el
proceso a partir de la etapa donde se inici6 la objecion respectiva.

El Consejo Universitario, en la sesién N.° 4778, articulo 7, del 26 de febrero de 2003, acordé
implementar la Ley General de Control Interno, salvo lo concerniente al articulo 31, que

regula el procedimiento y plazo de nombramiento del contralor y subcontralor.

El Consejo Universitario acord6d?® consultar a la Procuraduria General de la Republica los
alcances del articulo 31 de la Ley General de Control Interno, respecto a la autonomia
universitaria. Dicha Procuraduria se pronunci6? en forma vinculante, en los siguientes

términos:

“Al no estar involucrada la especialidad funcional de la Universidad, el articulo 31 de la Ley General de
Control Interno no violenta la autonomia universitariay, en concreto, la autonomia de organizacion”.

El articulo 15 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica, establece:

El auditor y el subauditor de los entes u érganos de la Hacienda Publica son inamovibles. Solo
podréan ser suspendidos o destituidos de su cargo por justa causay por decision emanada del jerarca
respectivo, previa formacién de expediente, con oportunidad suficiente de audienciay defensa en su
favor, asi como dictamen previo favorable de la Contraloria General de la Republica. Lainobservancia
del régimen de inamovilidad establecido en esta norma sera sancionada con suspension o destitucion
del o de los funcionarios infractores, segun lo determine la Contraloria General de la Republica.
Igualmente los funcionarios que hayan incurrido en ella seran responsables de los dafios y perjuicios
causados, sin perjuicio de la nulidad absoluta del despido irregular, la cual podré ser declarada por
la Contraloria General de la Republica directamente, de conformidad con el articulo 28 de esta Ley.
En este caso, el funcionario irregularmente removido tendré derecho a su reinstalacion, como si la
remocion no hubiera tenido lugar.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5287, articulo 2, del 17 de setiembre del 2008,
promulgo el Reglamento Organizativo de la Oficinade la Contraloria Universitaria, instancia

gue ejerce las funciones de auditoria interna en la Universidad de Costa Rica?.

Los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria

Universitaria, disponen:

ARTICULO 30. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por
el Consejo Universitario, de conformidad con el Estatuto Organico, en votacién secretay por los votos
de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros.

El Consejo Universitario realizara una evaluacion periodica de su desempefio con criterios técnicos
propios del puesto que ocupan dichas personas.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o Subcontralora pueden ser removidos
de sus cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros del Consejo
Universitario, previo levantamiento del expediente que demuestre una causa justa. Esta decision sera
informada a la Contraloria General de la Republica.

La Contraloria General de la RepuUblica posee competenciadada constitucionalmente? para
emitir las directrices pertinentes respecto a la fiscalizacion de las auditorias internas en
el sector publico y la emision de sus reglamentos. Esta competencia queda expresamente
definida en la Ley Organica de la Contraloria General de la Republicaz® y la Ley General de

Control Interno?.
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Sesion N.° 4794, articulo 5, del 29 de abril del 2003.

Oficio C-269-2003, del 12 de setiembre de 2003.

La Universidad de Costa Rica cuenta desde el afio 1963 con una auditoria interna.
Articulo 184 de la Constitucién Politica.

Articulo 15.

Articulo 31.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6113, ordinaria Jueves 7 de setiembre de 2017 19

10.

11.

12.

13.

14.

La Contraloria General de la Republica, en los oficios N.° DAGJ-0133-2009, de fecha 29 de
enero de 2009, y N.° DFOE-SOC-0911, del 24 de octubre de 2012, improbd el Reglamento
Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria por considerar que no es claro
ni se encuentra acorde con la Ley General de Control Interno, N.° 8292, principalmente, lo
dispuesto en los articulos 30 y 31 del reglamento antes citado.

La Contraloria General de la Republica remitio a la Direccion del Consejo Universitario
el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, en el que se sefiala que, a la fecha,
las modificaciones solicitadas en los oficios N.os DAGJ-0133-2009 y DFOE-SOC-0911
no han sido incorporadas en el Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria
Universitaria. A la vez dice que dicho Reglamento carece de eficacia. También, se ordena
al Consejo Universitario que, en un plazo maximo de treinta dias, remita al maximo Organo
Contralor, el Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria de la
Universidad de Costa Rica, para proceder con el tramite correspondiente. Este debera
estar de conformidad con la Ley General de Control Interno, N.° 8292.

LaDirecciéon del Consejo Universitario remitié alaComisién de Administracion Universitaria
y Cultura Organizacional el asunto para que se proceda a realizar el andlisis y dictamen
correspondiente (CAUCO-P-17-006, del 4 de agosto del 2017).

La Direccién del Consejo Universitario solicité ala Contraloria Universitaria® referirse a lo
sefialado en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio de 2017, y enviar una propuesta
de modificacién de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de la
Contraloria Universitaria.

La Contraloria Universitaria remitid, para analisis del Consejo Universitario?, una
propuesta de redaccién de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina
de la Contraloria Universitaria, de manera que se subsane lo solicitado por la Contraloria
General de la Republica en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 24 de agosto de 2017. La
propuesta de modificacién es la siguiente:

ARTICULO 30. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados por
el Consejo Universitario a tiempo completo y por plazo indefinido, en votacion secretay por los votos
de las dos terceras partes de la totalidad de sus miembros. El nombramiento se realizara mediante
concurso publico de conformidad con la normativa vigente. El expediente y la terna se remitiran a la
Contraloria General de la Republica para el aval respectivo, previo al nombramiento.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora pueden ser removidos
o suspendidos de sus cargos, por los votos de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros
del Consejo Universitario; esto, por causa justay conforme con la normativa vigente. Previo a acordar
la suspensién o remocién del Contralor o Subcontralor, se debe contar con el dictamen favorable de
la Contraloria General de la Republica.

La Comisién estima conveniente acoger la propuesta de redaccion de los articulos 30
y 31, remitida por la Contraloria Universitaria, en el tanto responde a lo solicitado por la
Contraloria General de la Republica. Asimismo, es pertinente ajustar estos articulos en los
aspectos minimos respecto a lo dispuesto en el ordenamiento juridico de la Republica.

La modificacién de los articulos 30 y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de
la Contraloria Universitaria no implica ninguna afectacién a la autonomia universitaria,
pues el tema es el funcionamiento de una instancia administrativa, cuyas funciones son

____de fiscalizacion, control y asesoramiento, las cuales no son actividades sustantivas de
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CU-1038-2017, del 10 de agosto de 2017.
Oficio N.° OCU-457-2017, del 24 de agosto de 2017.
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la Universidad. Asimismo, en este caso se trata de incorporar un aval o visto bueno del
maximo 6rgano contralor de la Republica. El nombramiento, remocién o modificacion final
de la norma es competencia del Consejo Universitario de la Universidad de Costa Rica,
segun lo establece el Estatuto Organico.

ACUERDA

1. Aprobar laredaccion de los articulos 30y 31 del Reglamento Organizativo de la Oficina de
la Contraloria Universitaria elaborada por la Comisién de Administracion Universitaria y
Cultura Organizacional, con el insumo brindado por la Contraloria Universitaria, para que
dichos articulos se lean de la siguiente manera.

ARTICULO 30. El Contralor o la Contralora y el Subcontralor o la Subcontralora seran nombrados
por el Consejo Universitario a tiempo completo y por plazo indefinido, si asi lo deciden, en votacién
secreta, al menos las dos terceras partes de latotalidad de sus miembros. El nombramiento serealizara
mediante concurso publico, de conformidad con la normativa vigente. El expediente y la terna se
remitiran a la Contraloria General de la Republica para el aval respectivo, previo al nombramiento.

ARTICULO 31. El Contralor o la Contraloray el Subcontralor o la Subcontralora pueden ser removidos
o suspendidos de sus cargos, si asi lo deciden, en votacién secreta, al menos las dos terceras
partes de la totalidad de los miembros del Consejo Universitario; esto, por causa justa y conforme
a la normativa vigente. Previo a tomar el acuerdo de la suspensiéon o remocion del Contralor o la
Contralora, y el Subcontralor o la Subcontralora, se debe contar con el dictamen favorable de la
Contraloria General de la Republica en cuanto al procedimiento seguido.

2. Remitir, por medio de la Direccion del Consejo Universitario, a la Contraloria General de la
Republica, el Reglamento Organizativo de la Oficina de la Contraloria Universitaria, para
gue esta sefiale si cumple con lo solicitado en el oficio N.° DFOE-SOC-0763, del 31 de julio
de 2017, y modificar la norma, segun el procedimiento y los plazos establecidos en el
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica.

3. Solicitar ala Comision de Administracién Universitariay Cultura Organizacional, de contar
con el aval de la Contraloria General de la Republica para la modificacion al Reglamento
Organizativo de la Oficinade la Contraloria Universitaria, que presente al plenario, en forma
prioritaria, la propuesta de reforma de este reglamento para que se proceda a publicar en
consulta ala comunidad universitaria.

ACUERDO FIRME.
****A las nueve horas y cincuenta y siete minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y diecinueve minutos, se reanuda la sesién, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos Méndez, Dra.
Sindy Vargas, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Srta. Verénica Chinchilla, Dr. Rodrigo Carboni,
Lic. Warner Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.****

ARTICULO 5

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la asignacion
de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, conoce las
siguientes solicitudes de apoyo financiero: Fabidn Chaverri Miranda, Mariela Rojas Quesada,
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Edgar Espinoza Cisneros, Edgar Fuentes Molina, José Pablo Mufioz Espeleta, Alvaro Morales
Ramirez, Fernando Garcia Santamaria, Ruth de la Asuncién Romero,German José Mora Saenz,
Gian Giacomo Guzman Verri, Adrian Pinto Tomas.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR le cede la palabra la Dra. Yamileth Angulo.

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Edgar Espinoza
Cisneros.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a discusion la solicitud de apoyo financiero. Al no
haber comentarios, somete a votacion secreta levantar el requisito, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Posteriormente, informa que la sefiorita Verdnica Chinchilla contintia enferma, por eso hoy no
los acompafara.

Seguidamente, somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Adrian Pinto Tomas.
EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a discusion la solicitud de apoyo financiero.

LA DRA. YAMILETH ANGULO pide el apoyo para el profesor Adrian Pinto, pues es uno de los
investigadores mas prestigiosos de la Universidad, quien ha trabajado fuertemente en colaboraciones
externas. Comenta que obtuvo el premio nacional “Clodomiro Picado”; ademas, trabajé mucho
apoyando a los estudiantes en los procesos colaborativos con la Universidad Wisconsin, y cree que
hizo parte de su doctorado académico. Reitera que es una persona muy proactiva en investigacion
en la Universidad de Costa Rica.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic.
Warner Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.
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TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de German José Mora
Saenz.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc.
Carlos Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic.
Warner Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Alvaro Morales
Ramirez.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

Kkkk

Posteriormente, somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.
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TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Fernando Garcia
Santamaria.

Expresa que esta solicitud se colocd seguidamente porque el sefior vicerrector va a asistir a la
misma actividad que el profesor Alvaro Morales que acaban de aprobar.

****%A |as diez horas y treinta y cuatro minutos, sale la Srta. Iris Navarro.****

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner Cascante, Dra.
Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacion: Srta. Iris Navarro.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Mariela Rojas
Quesada.

****%A |as diez horas y treinta y ocho minutos, entra la Srta. Iris Navarro. ****
EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a discusion la solicitud de apoyo financiero.
EL ING. MARCO CALVO explica que la profesora Mariela Rojas Quesada es una funcionaria
nueva; se incorporé apenas el afio pasado a la Escuela. Posee una especialidad en Aeronautica. Es

un programa que lo ha implementado la compafiera Leonora de Lemos, el cual est4 tomando mucho
auge en la investigacion y, ademas, motiva a los estudiantes.
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Por tal motivo solicita el apoyo del plenario para la profesora Rojas, quien, a pesar de ser nueva,
trae buenas vibras, y con ese tipo de proyecciones seria de mucho beneficio para la Universidad y
para la Escuela de Ingenieria Mecanica.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Gian Giacomo
Guzman Verri.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Ocho votos
EN CONTRA: Tres votos

Se levanta el requisito

*kkk

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos Méndez, Ing. Marco
Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner Cascante, Dra.
Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Dr. Jorge Murillo

TOTAL: Un voto.
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*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Fabidn Chaverri
Miranda.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Un voto

Se levanta el requisito

*kkk

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de José Pablo Mufioz
Espeleta.

LA DRA. YAMILETH ANGULO explica que lo impartido es un curso y que el Dr. José Pablo
Mufioz es docente del posgrado en Medicina, en especialidades. Por tal motivo ven que la jornada
es bastante pequefia. El Dr. Luis Carlos Pastor Pacheco, director del Programa de Posgrado de
Especialidades Médicas, dirige una carta al Dr. Henning Jensen sobre este tema.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Dos votos

Se levanta el requisito

Kkkk

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Carlos Méndez, Ing. Marco
Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner Cascante, Dra.
Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.
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TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: M.Sc. Marlen Vargas.

TOTAL: Un voto.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Edgar Fuentes
Molina.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno
Se levanta el requisito

*kkk

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

LA DRA. YAMILETH ANGULO expone la solicitud de apoyo financiero de Ruth de la Asuncién
Romero.

Agrega que se debe corregir el itinerario, ya que el mes esté incorrecto.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votaciéon secreta levantar el requisito, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kk%k
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EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion declarar acuerdo firme la ratificacion
de las solicitudes de apoyo financiero, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de

gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la asignaciéon de
recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, ACUERDA ratificar

las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad
Administrativa
FABIAN CHAVERRI DOCENTE HEIDELBERG, ACTIVIDAD: Otros Pasaje Aéreo,
MIRANDA, INTERINO Del 11 al15 de Max Planck $820.00
; ALEMANIA setiembre de 2017 Institut fur
ESCUELADE FISICA Astronomie
ITINERARIO: Total aprobado
Del 9 al 17 de Inscripcion, $820.00
setiembre de 2017 $40.00
PERMISO: Aporte personal
Del 9 al 17 de
setiembre de 2017 Apoyo Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno), $850.00
Total otros
aportes: $890.00
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Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad
Administrativa

Actividad en la que participara: 12th Heidelberg Astronomy Summer School “Compact Objects & Gravitational Waves”.
Organiza: Max Planck Institut fur Astronomie.

Justificacion: La presente actividad es muy prestigiosa y los cursos a llevar tienen un nivel muy alto tanto a nivel tedrico
como practico. Esto me permitira utilizar este conocimiento tanto a nivel de investigacion como para mejorar los cursos
impartidos.

Tipo de participacion: El docente realizara algunos estudios en el campo de la Astrofisica y la Astronomia, tales como
Astronomia Extragalactica y Cosmologia. Estos estudios son una oportunidad de crecimiento ya que, se pueden compartir
los nuevos conocimientos adquiridos con los estudiantes del curso RP2101 Fundamentos de Astronomia.

MARIELA ROJAS DOCENTE NEVADA, ACTIVIDAD: Pasaje Aéreo,
QUESADA, INTERINO Del 11 al 15 de $660.29
ESTADOS UNIDOS | setiembre de 2017
ESCUELADE DE AMERICA Inscripcion,
INGENIERIA ITINERARIO: $89.25
MECANICA Del 8 al 16 de
setiembre de 2017
Apoyo
PERMISO: Financiero
Del 8 al 16 de (Hospedaje,
setiembre de 2017 Alimentacion
y Transporte
Interno),
$749.62
Total aprobado
$1,499.16

Actividad en la que participara: ARLISS 2017.

Organiza: Association of Experimental Rocketry of the Pacific.

Justificacion: La constante capacitacion del personal docente es sumamente importante, actualmente funjo como Coordinara
del Grupo de Ingenieria Aeroespacial e investigadora en temas de Ingenieria Aeroespacial de la Escuela de Ingenieria
Mecénica, por lo que es sumamente importante para mi asistir a la competencia y capacitacion ARLISS 2017 donde se
me brindara la posibilidad de obtener el nivel 2 en certificacion en Coheteria otorgada por la Agencia Tripoli De Estados
Unidos de América. La obtencidn de esta certificacion me capacita para poder coordinar y realizar lanzamientos de cohetes
en Costa Rica, lo cual es de suma importancia para el crecimiento y desarrollo de los diferentes proyectos del grupo de
Ingenieria Aeroespacial. De igual forma la capacitacion me permitira conocer los procesos de armado y construccion de
los cohetes, a la vez que podré construir mi propio cohete y lanzarlo como parte de la prueba de certificacion, por lo que se
obtiene el conocimiento de manera practica. Esto me brinda un amplio conocimiento de los aspectos técnicos relacionados
con la coheteria y de los protocolos de coordinacion y seguridad que se deben seguir para realizar los lanzamientos. La
participacion en esta actividad asegura el correcto funcionamiento y el crecimiento del grupo de Ingenieria Aeroespacial,
asi como la realizacion de los Campamentos Aeroespaciales, de igual forma, permite establecer contacto con diferentes
universidades e instituciones a nivel internacional para promover el desarrollo del campo aeroespacial en Costa Rica. En
esta actividad ademas participaran estudiantes del Grupo de Ingenieria Espacial, por lo que es necesario que mi persona
como coordinadora del grupo asista a la actividad.

Tipo de participacion: capacitacion para obtener el certificado de nivel 2 en coheteria, que otorga TRIPOLI USA.
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Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad
Administrativa
EDGAR ESPINOZA DOCENTE OAXACA, ACTIVIDAD: Pasaje Aéreo,
CISNEROS, INTERINO Del 11 al 16 de $383.00
MEXICO noviembre de 2017
ESCUELA DE Inscripcion,
GEOGRAFIA ITINERARIO: $245.00
Del 10 al 17 de
noviembre de 2017 Apoyo
Financiero
PERMISO: (Hospedaje,
Del 10 al 17 de Alimentacion
noviembre de 2017 y Transporte
Interno),
$448.00
Total aprobado
por Rectoria:
$1,076.00

Actividad en la que participard: V CONGRESO INTERNACIONAL DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN LOS
NEOTROPICOS.

Organiza: Instituto de Investigaciones en Ecosistemas y Sustentabilidad de la UNAM, México.

Justificacion: se realiza dicha solicitud al ser invitado a liderar una sesién ad hoc en este prestigioso Congreso, y de la
cual saldra una publicaciéon en un numero especial de la revista cientifica Ecosystem Services. Lo anterior se considera
que representara una distincion mas para la Escuela de Geografia, reflejando su aspiracion a la excelencia a través de
intercambios académicos y profesionales de su cuerpo docente con académicos, investigadores y practicantes de renombre a
nivel internacional asi como a través de publicaciones en revistas de alto prestigio.

Tipo de participacion: El docente fue invitado a liderar la sesién “Mecanismos de manejo adaptativo en América Latina
para informar procesos de toma de decisiones y politicas publicas que impactan los servicios ecosistémicos. Adicionalmente,
recibird una capacitacion en evaluacion y mapeo de servicios ecosistémicos y vulnerabilidad socio-ecoldgica.

EDGAR FUENTES DOCENTE PANAMA, ACTIVIDAD: Fondo
MOLINA, INTERINO Del 20 al 23 de Restringido
PANAMA setiembre de 2017 2209
ESCUELADE Posgrado en
MEDICINA ITINERARIO: Especialidades
Del 19 al 24 de Médicas
setiembre de 2017
Pasaje Aéreo,
PERMISO: $185.00
Del 19 al 24 de
setiembre de 2017 Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno),
$690.92

Total aprobado
$875.92
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Funcionario(a),
Unidad Académica o
Administrativa

Puesto o Categoria Ciudad y Pais

Destino

Fechas Otros aportes Presupuesto de

la Universidad

Actividad en la que participara: XXVI Congreso Interamericano de Cardiologia.
Organiza: Sociedad Interamericana de Cardiologia (SIAC).

Justificacion: EI XXVI Congreso Interamericano de Cardiologia se realizara en Panama en setiembre del 2017, en conjunto
con el X1V Congreso ECOSIAC (rama de Ecocardiografia de la SIAC) y el XXI Congreso Nacional de Cardiologia de
Panama4; las 3 actividades involucran un alto nivel académico y educativo en el ambito de la Cardiologia en general, y
especialmente en el area de la imagen cardiovascular, areas donde se desarrolla principalmente mi quehacer tanto académico
como asistencial. En consecuencia, mi asistencia a estas actividades permitira a corto plazo el traslado de ese conocimiento
a otros colegas cardidlogos, residentes de cardiologia y estudiantes de medicina; a su vez, dicho aprendizaje redundara en
beneficio de los pacientes y del servicio de Cardiologia del hospital donde laboro, en este caso el Hospital San Juan de Dios,
ya que el aprendizaje de nuevos métodos diagnosticos y terapéuticos permitira una mejor y mas eficaz atencion.

Tipode participacién: participaracomo conferencistaen dos charlas: 1: valoracion de lavalvulatricispide con ecocardiografia
2Dy 3Dy 2. Tumor/masa cardiaca.

JOSE PABLO DOCENTE SAO PAULDO, ACTIVIDAD: Aporte personal Fondo
MURNOZ ESPELETA, INTERINO Del 12 al 14 de Restringido
BRASIL octubre de 2017 Impuestos de 2209
SISTEMA ESTUDIOS Salida, Posgrado en
DE POSGRADO ITINERARIO: $27.00 Especialidades
Del 11 al 15 de Médicas
octubre de 2017 Total otros
aportes: Pasaje Aéreo,
PERMISO: $27.00 $645.00
Del 11 al 15 de
octubre de 2017 Inscripcion,
$140.00
Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno),
$464.00
Total aprobado
$1,249.00

Actividad en la que participara: V Curso Internacional de Ortopedia Pediatrica SLAOTI-POSNA-EPOS.

Organiza: Sociedad Latinoamericana de Ortopedia Infantil.

Justificacion: Este curso retine a las tres Sociedades de Ortopedia Pediatrica mas importantes a nivel mundial. En el mismo,
se discutiran los temas mas relevantes en la actualidad. Asistir a esta actividad, me permitira transmitir a los estudiantes las
tendencias actuales en el diagndéstico y tratamiento de las patologias del sistema musculoesquelético en los pacientes menores
de 18 afios.

Tipo de participacion: asistencia activa al VV Curso Internacional de Ortopedia Pediatrica SLAOTI- POSNA-EPOS.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




Sesion N.° 6113, ordinaria

Jueves 7 de setiembre de 2017

31
Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad
Administrativa
ALVARO MORALES DOCENTE TEGUCIGALPA, ACTIVIDAD: Pasaje Aéreo,
RAMIREZ, CATEDRATICO Del 19 al 22 de $388.00
HONDURAS setiembre de 2017
SISTEMADE Apoyo
ESTUDIOS DE ITINERARIO: Financiero
POSGRADO Del 18 al 23 de (Hospedaje,
setiembre de 2017 Alimentacion
y Transporte
PERMISO: Interno),
Del 18 al 23 de $512.00

setiembre de 2017

Total aprobado
por Rectoria:
$900.00

Actividad en la que participara: 47va Reunion del Sistema Regional Centroamericano y del Caribe de Investigacion y

Postgrado.

Organiza: CSUCA / Sistema Regional Centroamericano y del Caribe de Investigaciéon y Postgrado.

Justificacion: Como Decano del SEP / UCR debo participar de la reunion del Sistema Integrado Centroamericano y del
Caribe de Investigacion y Posgrado (SIRCIP) perteneciente al CSUCA.

Tipo de participacién: continuidad de la 46 Reunion del SIRCIP que se realizé en Santo Domingo, Republica Dominicana en
la que estara exponiendo la charla “El Desarrollo de las Ciencias Basicas en Centroamérica: Desafios a futuro”.

Viajes anteriores:

Destino Actividad Fechas Sesion
Santo Domingo 46 Reunion del SIRCIP 15/03/17 al 647
17/03/17
FERNANDO GARCIA AUTORIDAD TEGUCIGALPA, ACTIVIDAD: Pasaje Aéreo,
SANTAMARIA, UNIVERSITARIA Del 19 al 22 de $391.82
VICERRECTOR HONDURAS setiembre de 2017
VICERRECTORIA Apoyo
INVESTIGACION ITINERARIO: Financiero
Del 18 al 23 de (Hospedaje,
setiembre de 2017 Alimentacion
y Transporte
PERMISO: Interno),
Del 18 al 23 de $972,32

setiembre de 2017

Total aprobado
$1364.14

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




30 Sesién N.° 6113, ordinaria

Jueves 7 de setiembre de 2017

Funcionario(a),
Unidad Académica o
Administrativa

Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas
Destino

Otros aportes

Presupuesto de
la Universidad

Universidad.

Viajes anteriores:

Organiza: Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA).

Actividad en la que participara: 47 Reunion del Sistema Regional Centroamérica y del Caribe de Investigacién y Postgrado
(SIRCIP) y Reunién de la Comisidn Técnica de Investigacion y Posgrado (CTIP-SIRCIP).

Justificacion: En funcién de Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Costa Ricay la importancia los temas de interés
atratar en laactividad, algunos de los cuales son: -Brecha Norte-Sur en Investigacion Cientifica, -Gestion de la Investigacion,
-Politica Regional de Gestion de la Investigacion e Intercambio de experiencias innovadoras y buenas practicas.

Tipo de participacién: presentacion de una ponencia titulada: Gestion del talento Humano dedicado a investigacion en la

Destino Actividad Fechas Sesion
Managua Tercera Reunion de la Region Caribe, Centroamérica 'y México 21/08/2017 al 6101
22/08/2017
Barcelona Reunion de Vicerrectores de Investigacion e Innovacion del CINDA 15/05/2017 al 6079
18/05/2017
Santiago de Chile VIl Asamblea General de Rectores de la Red Macrouniversidades de | 20/04/2017 al 6071
América Latinay el Caribe 21/04/2017
Santo Domingo 46 Reunion del Sistema Regional Centroamericano y del Caribe 15/03/2017 al 648
de Investigacion y Postgrado (SIRCIP) y Reunién de la Comision 17/03/2017
Técnica de Invesigacion y Posgrado (CTIP-SIRCIP)
RUTH DE LA AUTORIDAD SAN SALVADOR, ACTIVIDAD: Pasaje Aéreo,
ASUNCION UNIVERSITARIA Del 19 al 21 de $156.00
ROMERO, VICERRECTORA EL SALVADOR setiembre de 2017
Apoyo
VICERRECTORIA ITINERARIO: Financiero
VIDA ESTUDIANTIL Del 18 al 22 de (Hospedaje,
noviembre de 2017 Alimentacion
y Transporte
PERMISO: Interno),
Del 18 al 22 de $920.00
setiembre de 2017

Total aprobado
$1,076.00
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Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad

Administrativa

Actividad en la que participard: XXXVIII sesion ordinaria del Consejo Regional de Vida Estudiantil del CSUCA, y XII
Premio Regional a la Excelencia Académica Rubén Dario.

Organiza: Consejo Superior Universitario Centroamericano, y Universidad de El Salvador.

Justificacion: La participacion es de caracter oficial en representacion de la Universidad de Costa Rica como Vicerrectora
de Vida Estudiantil en el CONREVE. Las sesiones ordinarias del Consejo Regional de Vida Estudiantil, uno de los 6rganos
de coordinacion del CSUCA, tienen como objetivo la planificacion conjunta de las actividades de vida estudiantil que las
universidades publicas de CA llevaran a cabo en el periodo siguiente, asi como conocer los informes finales de las actividades
regionales llevadas a cabo en el periodo anterior. La finalidad es el fortalecimiento, interaccion e integracion en el quehacer
propio de la vida estudiantil. Resultan de especial valia para la UCR la participacién de estudiantes en actividades de
caracter regional que promueven la formacion integral por medio del deporte y el arte, asi como el reconocimiento al mérito
académico. En esta ocasion se llevara a cabo, en coincidencia con la sesion del CONREVE, la entrega del X1l Premio
Regional a la Excelencia Académica Rubén Dario.

Tipo de participacion: participara en la reunion que tiene como objetivo la planificacion conjunta de actividades de vida
estudiantil que las universidades publicas de Centroamérica llevaran a cabo en el periodo siguiente.

Viajes anteriores:
Destino Actividad Fechas Sesion
Managua y Le6n X Festival Interuniversitario Centroamericano de la Culturay el Arte 03/04/17 al 5798
FICCUA Nicaragua 2017 07/04/17
GERMAN JOSE DOCENTE IGUAZU, ACTIVIDAD: Otros Fondo
MORA SAENZ, INTERINO Del 17 al 23 Olimpiada Restringido
ARGENTINA setiembre de 2017 Matematica de 1615
ESCUELADE Argentina Olimpiadas
MATEMATICA ITINERARIO: Costarricenses
Del 16 al 24 de Apoyo Financiero de
setiembre de 2017 (Hospedaje, Matematicas
Alimentacion
PERMISO: y Transporte Pasaje Aéreo,
Del 16 al 24 de Interno), $1,510.00
setiembre de 2017 $1,500.00
Total aprobado
Total otros $1,510.00
aportes:
$1,500.00

Actividad en la gue participard: Olimpiada Iberoamericana de Matematica.
Organiza: Olimpiada Matematica Argentina.

Justificacion: Es parte de mi labor en el proyecto de la Olimpiada Costarricense de Matematica. Este tipo de competencias
permite el desarrollo de nuevos talentos en matematica, ademas que ha repercutido en el desarrollo cientifico del pais.

Tipo de participacién: fue nombrado por la Comisién Organizadora de las Olimpiadas Costarricenses de Matematicas, en
sesion ordinaria N.° 07-2017, como tutor de la delegacion de Costa Rica.
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Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad
Administrativa
GIAN GIACOMO DOCENTE HVAR, ACTIVIDAD: Otros Pasaje Aéreo,
GUZMAN VERRI, INVITADO Del 1 al 7 de octubre | Organizadores del $2,381.20
CROACIA de 2017 taller
ESCUELA DE FISICA Inscripcion,
ITINERARIO: Apoyo Financiero $123.90
Del 30 de setiembre (Hospedaje,
al 7 de octubre de Alimentacion Apoyo
2017 y Transporte Financiero
Interno) (Hospedaje,
PERMISO: $500.00 Alimentacion
Del 30 de setiembre y Transporte
al 7 de octubre de Total otros Interno),
2017. aportes: $199.63
$500.00
Total aprobado
$2,704.73

Actividad en la gue participard: Spin, charge and energy transport in novel materials.
Organiza: The International Institute for Complex Adaptive Matter (US); Institute of Physics, Zagreb, Croatia.

Justificacion: “Spin, charge and energy transport in novel materials” es un congreso cientifico internacional organizado
desde 1999 por el Instituto de Fisica de Zagreb y patrocinad por el reconocido International Institute of Complex Adapative
Matter (I2CAM, EUA) y el Ministerio de Ciencia de Croacia.

El objetivo de este congreso es reunir a la comunidad cientifica internacional del mas alto nivel para presentar y fomentar
el intercambio interdisciplinario de ideas y la colaboracién en efectos caldricos - entre otros temas -, el cual esta relacionado
con mi proyecto de investigacion. En este congreso estaré presentando una charla invitada titulada “Caloric effects in
metal trifluorides”, donde estaré presentando los ltimos resultados de mis investigaciones del proyecto de investigacion
“Teoria y Modelado de Materiales Funcionales™ (proyecto # B5220), del cual soy el investigador principal. Considero que la
presentacion de este trabajo en tan prestigioso evento es una oportunidad muy valiosa de exposicion internacional para la
Escuela de Fisicay el CICIMA. El evento también me permitira tener varias reuniones de trabajo con el Dr. Peter Littlewood
de la Universidad de Chicago y quien es un colaborador en un proyecto de investigacion financiado por los Fondos de
Estimulo de la V1 (816-B7-601, “Fonones en la cercania de una transicion de fase estrucutral cuantica”). Pueden encontrar
los detalles del congreso aqui: http://hvar2017.ifs.hr/scope-of-workshop/.

Tipo de participacion: impartird una charla invitada donde presentara los ltimos resultados de su proyecto de investigacion:
Teoria y Modelado de Materiales Funcionales.

Viajes anteriores:
Destino Actividad Fechas Sesion
Nueva Orleans Meeting of the American Physical Society 13/03/17 al 635
17/03/17
Ischia Superstripes 2017; Quantum in Complex Matter 04/06/17 al 6071
10/06/17
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Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Destino la Universidad
Administrativa
ADRIAN PINTO DOCENTE MADISON, ACTIVIDAD: Pasaje Aéreo,
TOMAS, CATEDRATICO Del 22 al 30 de $782.89
ESTADOS UNIDOS | setiembre de 2017 (Apoyo
CENTRO DE DE AMERICA Financiero
INVESTIGACIONES ITINERARIO: (Hospedaje,
EN ESTRUCTURAS Del 21 de setiembre Alimentacion
MICROSCOPICAS al 1 de octubre de y Transporte
2017 Interno),
$927.00
PERMISO:
Del 21 de noviembre Fondo
al 1 de octubre de Restringido
2017 6373
Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno),
$927.00
Total:
$2,636.89

Actividad en la que participara: Visita al Laboratorio del Dr. Cameron Curri

Organiza: Universidad de Wisconsin-Madison.

Justificacion: El objetivo de esta visita es planificar el trabajo conjunto contemplado en el acuerdo de cooperacion en
investigacion cientifica en bioprospeccion entre la Universidad de Costa Rica, la Universidad de Wisconsin y la Universidad
de Harvard. Ademas, estaré trabajando con el Dr Currie en publicaciones conjuntas que resultan de nuestras colaboraciones
actuales, asi como en la planificacion de nuevos experimentos colaborativos. Esta visita permitira integrar a nuestro grupo
de investigacion y a la Universidad de Costa Rica en el Proyecto “Wisconsin Antimicrobial Drug Discovery Research Center”
(https://currielab.wisc.edu/research.php?area=NIH+Antibiotic+Discovery), de manera que nuestra institucion participe
como socio de investigacion con Wisconsin y Harvard cuando el proyecto sea sometido a renovacion durante el afio 2018. Cabe
destacar que este proyecto ha generado excelente resultados, (http://www.med.wisc.edu/news-events/university-of-wisconsin-
team-shreds-expectations-in-search-for-new-antibiotics/48348), y ya contamos con un precedente de colaboracion exitosa,
como es el caso del descubrimiento conjunto del antibidtico Selvamicina, el cual tiene un gran potencial para el tratamiento
de infecciones flngicas y generd una patente compartida por las tres instituciones http://www.ucr.ac.cr/noticias/2016/11/04/
descubren-antibiotico-que-podria-usarse-contra-conocido-hongo-que-ataca-a-los-humanos/imprimir.html). Por lo tanto,
esta visita es de Interés institucional.

Tipo de participacion: la participacion permitira dar continuidad a los esfuerzos de esta Red a través de la alianza estratégica
con las Universidades de Harvard y Wisconsin.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6
La Comisién de Asuntos Estudiantiles presenta el dictamen CAE-DIC-17-004, referente a la
modificacion del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de
Costa Rica.

EL DR. RODRIGO CARBONI seguidamente, expone el dictamen, que a la letra dice:
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“ANTECEDENTES

1. El M.Sc. Ariel Alfaro Vargas, regente quimico institucional, coordinador, Comision Interuniversitaria de Regencias
Quimicas, remitié al Consejo Universitario una solicitud para que se incluya un inciso en el articulo 5 del Reglamento
de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica (EQ-REG-73-2016, del 16 de mayo de
2016), para instar a los estudiantes a protegerse en los laboratorios en los que se manipulan sustancias quimicas.

2. La Direccion del Consejo Universitario solicitd a la Comision de Asuntos Estudiantiles el analisis y dictamen
correspondiente (CAE-P-16-004, del 17 de junio de 2016).

3. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6076, articulo 7, del 2 de mayo del 2017, acord6 publicar en consulta la
propuesta de modificacion del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.
La propuesta se publicé en La Gaceta Universitaria N.° 13-2017, del 9 de mayo de de 2017.

ANALISIS

Origen del caso

La modificacion al articulo 5 del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica se
origina en una propuesta remitida por el sefior M.Sc. Ariel Alfaro Vargas, regente quimico institucional, ante el Consejo
Universitario?.

Propuesta del M.Sc. Ariel Alfaro Vargas

La propuesta fue remitida mediante el oficio EQ-REG-73-2016, del 16 de mayo de 2016. En dicho oficio, el sefior Alfaro
Vargas sefiala que la propuesta se da, ya que en ningun reglamento de la Universidad de Costa Rica se obliga al estudiante a
protegerse en los laboratorios en los que se manipulan sustancias quimicas, de manera que queda sin proteccion la integridad
fisica de estos.

El sefior Ariel Alfaro expresa que en la Convencion Colectiva de Trabajo, en el Capitulo Cuarto, de las Normas de Salud
Ocupacional, articulo 29, si se obliga a los trabajadores de la Universidad de Costa Rica a usar los equipos de seguridad. En el
Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica se sanciona cuando se lesiona o intenta
lesionar la integridad fisica de terceros, pero no se sanciona cuando se trate de la integridad propia. Al respecto, considera
conveniente que haya un inciso en las faltas graves que obligue a los estudiantes a velar por su seguridad, incluidos el uso de
lentes y gabachas del laboratorio. Para ello recomienda la siguiente redaccion:

Acatar todas las normas de seguridad en los laboratorios; en este sentido, todos los estudiantes estan obligados,
por su seguridad, al uso de elementos de proteccion personal y de seguridad, en especial lentes de seguridad y
gabachas, en los laboratorios, tanto de docencia como de investigacion.

Consulta a la comunidad universitaria

El periodo de consulta a la comunidad universitaria abarcé del 10 de mayo al 21 de junio del 2017. Finalizado el periodo
indicado, se recibieron dos oficios, uno del Tribunal Electoral Universitarioy el otro por parte del regente quimico institucional
el sefior M.Sc. Ariel Alfaro Vargas, coordinador, Comisién Interuniversitaria de Regencias Quimicas, oficios TEU-580-2017
de 16 de mayo de 2017, y EQ-REG-059-2017 de 24 de mayo de 2017, respectivamente.

El Tribunal Electoral Universitario, mediante el oficio TEU-580-2017 de 16 de mayo de 2017, sefiala que los sefiores M.Sc.
Alberto Barahona y M.Sc. Claudio Vargas, representantes docentes titulares, y la sefiora Lupita Abarca, representante
administrativa suplente, manifiestan su apoyo y conveniencia a la modificacion propuesta, la cual también es apoyada por la
Presidencia de dicho Tribunal.

Posterior al periodo de consulta, el 29 de junio de 2017, el Dr. Alvaro Morales Ramirez, decano del Sistema de Estudios
de Posgrado, mediante el oficio SEP-3921-2017, sefiala que luego de la revision y analisis respectivos, no encontraron
obstaculos normativos de forma ni de fondo que impidan la aprobacién e implementacion de la reforma en consulta.

El M.Sc. Ariel Alfaro, por medio del oficio EQ-REG-059-2017 de 24 de mayo de 2017, manifiesta su discrepancia de opinién
con respecto a la propuesta de modificacion al Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de
Costa Rica publicada en la La Gaceta Universitaria N.° 13-2017, del 9 de mayo de de 2017, pues considera que al dejar como

27 EQ-REG-73-2016
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falta leve el no acatar las normas de seguridad, que incluyen el uso de gabachas para el laboratorio, el estudiantado puede no
querer utilizarla al considerarla como una falta sin importancia.

Analisis de la Comision de Asuntos Estudiantiles

La Comisidn de Asuntos Estudiantiles analizd la normativa existente y la observacién remitida por el M.Sc. Ariel Alfaro
durante el periodo de consulta.

En conclusion, la Comision de Asuntos Estudiantiles considera que la observacion remitida por el sefior Alfaro Vargas no es
pertinente por cuanto la calificacion de la falta fue debidamente analizada y justificada en comision.

PROPUESTA DE ACUERDO
La Comision de Asuntos Estudiantiles del Consejo Universitario presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:
CONSIDERANDO QUE:

1. El M.Sc. Ariel Alfaro Vargas, regente quimico institucional, coordinador, Comisién Interuniversitaria de Regencias
Quimicas, remitié al Consejo Universitario una solicitud para que se incluya un inciso en el articulo 5 del Reglamento
de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica (EQ-REG-73-2016, del 16 de mayo de
2016).

2. La propuesta del M.Sc. Ariel Alfaro Vargas tiene como proposito instar al estudiantado al uso obligatorio de
implementos de proteccidn personal que resguarden su seguridad en el desempefio académico.

3. El Consejo Universitario, en la sesién N.° 6076, articulo 7, del 2 de mayo del 2017, acord6 publicar en consulta la
propuesta de modificacion del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.
La propuesta se publicd en La Gaceta Universitaria N.° 13-2017, del 9 de mayo de de 2017. El periodo de consulta
vencio el 21 de junio 2017. Finalizado este plazo, se recibié una Unica observacion por parte del sefior M.Sc. Ariel
Alfaro, quien considera que al dejar como falta leve el “no acatar las normas de seguridad, que incluyen el uso de
gabachas para el laboratorio”, el estudiantado puede no querer utilizarla al estimarla como una falta sin importancia.

4. El articulo 9 del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica establece que
las faltas leves seran sancionadas con (...) amonestacion por escrito o con suspension menor de quince dias lectivos,
por lo que el Organo Colegiado estima que la sancion estipulada es procedente de acuerdo con la normativa vigente.

ACUERDA

Aprobar la modificacion al Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, tal como
aparece a continuacion:

Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Propuesta de modificacion
Universidad de Costa Rica vigente
ARTICULO 6. Son faltas leves: ARTICULO 6. Son faltas leves:

a) Colocar roétulos, avisos o cualquier tipo de a) Colocar roétulos, avisos o cualquier tipo de
informacion en lugares no destinados al efecto, informacion en lugares no destinados al efecto,
segin lo que establece el “Reglamento sobre seglin lo que establece el “Reglamento sobre
el uso de la propaganda, divulgacion y otras el uso de la propaganda, divulgacion y otras
actividades estudiantiles”. actividades estudiantiles”.

b) Perturbar la necesaria tranquilidad de los b) Perturbar la necesaria tranquilidad de los
recintos académicos en horas lectivas o recintos académicos en horas lectivas o
perturbar el normal desarrollo de actividades perturbar el normal desarrollo de actividades
académicas aunque se realicen en horas no académicas aunque se realicen en horas no
lectivas o fuera de los recintos. lectivas o fuera de los recintos.

c) No acatar las normas de seguridad durante
el desarrollo de actividades académicas
e institucionales, dentro y fuera de las
instalaciones de la Universidad.”
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EL DR. RODRIGO CARBONI agradece a la licenciada Marjorie Chavarria, asesora e
investigadora, por su colaboracion en la elaboracion del dictamen.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR agradece al Dr. Rodrigo Carboni y a la Comision por la
presentacion del dictamen. Seguidamente, lo somete a discusion, y le cede la palabra a los miembros
en el siguiente orden: la Dra. Yamileth Angulo, la Dra. Teresita Cordero, Ing. Marco Calvo, la M.Sc.
Marlen Vargas, y por ultimo, al M.Sc. Carlos Méndez.

LADRA. YAMILETH ANGULO expresa que ve bien la propuesta de modificacion del Reglamento
de ordeny disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, en cuanto a que, actualmente,
no se contempla la necesidad de que los estudiantes integren las normas de seguridad y su importancia
para la proteccion, tanto de ellos como de los demas compafieros que realizan actividades en los
laboratorios. Si la actividad se diera fuera, como, por ejemplo, en el campo, considera que también es
una falta leve, porque, por una llamada de atencién o por una amonestacion de dias, el estudiante va
a entender lo valioso de seguir estas normas de seguridad. Desea comentar que es importante que
este reglamento considere esa falta.

LA DRA. TERESITA CORDERQO sefiala que la mayoria de razones que dieron lugar a esta falta,
fue por los laboratorios; a su vez, considera oportuno que se haya ampliado, ya que podria significar,
también, para giras y otras actividades que la Institucion realiza.

Sugiere que se tome en cuenta, en algun considerando, esa recomendacion, porque esta muy
dirigida a los laboratorios; entonces, deberia existir algin antecedente que complemente que es una
visibn mas amplia, para proteger a los estudiantes de la Universidad. Recomienda que quede en
algun considerando que el Consejo Universitario estima que no solo en los espacios especificados en
el dictamen, sobre todo, porque el M.Sc. Ariel Alfaro dirige el tema a los laboratorios.

EL ING. MARCO CALVO apoya este acuerdo, porque les va a dar empoderamiento a las
unidades académicas; asimismo, a los profesores para exigir la seguridad ocupacional. La Escuela de
Ingenieriay la de Mecénica pasé un procedimiento de acreditacion, donde uno de los puntos solicitados
era el cumplimiento de todas las medidas de seguridad con respecto al uso de los laboratorios.

Agrega que esto los puso a correr, porque en otros lugares habia pendientes, de modo que la
modificacién le da mas criterio de apoyo y exigencia para que los estudiantes acaten la medida, ya
que los estudiantes de todas las unidades académicas que tienen giras de campo estan expuestos
a posibles accidentes, por lo que deben de ser conscientes, y acatar las normas, tal y como dice el
reglamento, tanto fuera como dentro de la Universidad.

Concuerda con lo sugerido por la Dra. Teresita Cordero, porque el reglamento queda
complementado. Agrega que se puede dar un énfasis a las unidades académicas para que presten
mas atencién y vean el empoderamiento, que viene con la falta leve, para que se lo resalten a los
docentes y a los estudiantes.

LA M.Sc. MARLEN VARGAS apoya el inciso c), porque en la carrera de Agronomia (y el M.Sc.
Carlos Méndez es testigo de esto) los estudiantes tienen casi como obligatorio el uso de las parcelas,
y hay que establecer en el programa de los cursos el uso del equipo de proteccion, porque se utilizan
agroquimicos. Anteriormente no se contaba con un reglamento, pero era necesario informarlo en el
programa para que los estudiantes entendieran que es obligatorio y tomen conciencia. Y, establecido
en el inciso, se les puede aplicar el reglamento.

Manifiesta que, aunque los estudiantes tomen conciencia, llegan al campoy aplican los productos
guimicos sin botas y sin herramientas de proteccion, sobre todo en climas calientes; entonces es una
buena medida.
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EL M.Sc. CARLOS MENDEZ dice, en cuanto a lo expresado por la Dra. Teresita Cordero, que
esto dejo de considerarse una solicitud especial del sefior regente en relacion con los laboratorios de
Quimica, para ser una norma mas amplia, dentro de la linea que expuso la M.Sc. Marlen Vargas, de
mantener las normas de seguridad, no solo en la manipulacién y aplicaciéon de agroquimicos, sino,
también, en el uso de herramientas, equipo y maquinaria agricola; en otras palabras, son cosas mas
pesadas que manejar un tubo de ensayo o un pequefio volumen de un quimico en especifico; eso
podria ser menester y pasarlo como una falta grave por algo que es un poco banal.

En cuanto al articulo 5, que establece: Son faltas graves, y en el inciso €), lee: Dafiar la pintura o
pintar rétulos en los edificios universitarios, eso esta como falta grave, y considera que una instruccion
no acatada de normas de seguridad es pertinente tomarla como falta grave; por ejemplo, en la Estacion
Experimental Agricola Fabio Baudrit se les tiene prohibido a los estudiantes viajar en los cajones de
los vehiculos tipo pick-up, o si manejan los monocultores, deben guardar cierta conducta; al igual
que con los equipos de aplicacion de insecticidas y herbicidas se mantiene un estricto cuidado. No
obstante, se han encontrado a los alumnos jugando con los equipos o con la aplicacion de un quimico;
entonces hay que llamar la atencion.

Sefiala que este tipo de actitudes o actividades, donde la gente tiene que comportarse, si amerita
que sea una falta grave y no leve, amén del hecho de que muchas veces, en las giras, no comprenden
que se trasladan en un vehiculo que esta identificado con el nombre de la Universidad de Costa Rica,;
no entienden que son la imagen de la Institucion y lo que ellos hacen se ve reflejado; por ejemplo, si
hay un accidente, van a decir: “los estudiantes de la Universidad de Costa Rica”; si los ven en algun
cantén y estan en un bar, van a sefialar que andan en un carro de la Universidad de Costa Rica; por
esto es que hay situaciones que ameritan que una falta leve sea grave.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR pregunta si alguien mas tiene observaciones. Exterioriza
la preocupacion que tanto el M.Sc. Carlos Méndez como el Ing. Marco Calvo y la M.Sc. Marlen Vargas
compartieron, ya que en la carrera de Ingenieria hay mucho riesgo con este tipo de aspectos; de ahi
la importancia de tener claridad de una normativa de seguridad.

Puntualiza que se vierten tres elementos, como lo explico el Dr. Rodrigo Carboni; si se da una
eventualidad de no acatar la norma por parte del estudiante, caeria en una falta leve. Desde un punto
de vista de la sancion, la apuesta que se esta haciendo de ese conocimiento del estudiante de una
sancion, si no acata, compensa un poco los aspectos que mencionaba el M.Sc. Carlos Méndez; sobre
eso, a nivel de 6rgano, que es lo que corresponde. Desde un punto de vista de la Universidad, todos
los profesores, en sus programas de estudios, deberian tener las normas; ejemplo, en una gira de
campo o una visita en una industria.

Estima pertinente aparejar una excitativa de que todos aquellos cursos que tengan elementos
de alto riesgo, ya sean laboratorios, giras o dependiendo del objeto de estudio y ensefianza que
se requiera, deben definir una norma que permita al profesor explicarla, en caso de un evento de
importancia de la Universidad, o asegurarse de que se apliquen para todo curso que tenga riesgo. Les
cede la palabra al Lic. Warner Cascante y al Dr. Rodrigo Carboni.

EL LIC. WARNER CASCANTE apunta que la propuesta le parece bien y bastante equilibrada. El
no pensaba participar, pero ahora que se toco el tema de la intensidad de la calificacién o el reproche
que se le aplicaria a alguien que incumpla esta norma de seguridad, opina que, de no tener nada, a
tener esta regulacion, en primer lugar, se ha hecho un gran avance; en segundo lugar, se toca el tema
de la politica de administracién de las sanciones.

Enel articulo 9 de este reglamento dice: Que las faltas leves seran sancionadas con amonestacion
por escrito o con suspensién menor de quince dias lectivos, considera que como inicio no hay que
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ser excesivos, podria, de momento, estar bien que sea considerada falta leve, tal como lo dice el
dictamen. Depende de cémo se vaya dando el comportamiento, podria pensarse mas adelante en
elevarle el tono. Le parece equilibrada la propuesta del dictamen; inclusive, ya tiene dos posibles
consecuencias, lo que, a su criterio, es innecesario elevarlo a falta grave.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR cede la palabra al Dr. Rodrigo Carboni.

EL DR. RODRIGO CARBONI concuerda en modificar el considerando 2, tal y como lo expresd
la Dra. Teresita Cordero, pues no esta explicito, aunque la solicitud es muy puntual y enfocada al lugar
donde trabaja el proponente. En otras palabras, enfocada a los laboratorios de Quimica donde se hizo
una generalizacién. Cree que en el considerando 2, se puede indicar que, aunque la solicitud era muy
puntual, la Comision tomé en cuenta ampliarla a todo tipo de actividad universitaria que requiera de
normas especificas de seguridad.

En cuanto a lo expresado por el M.Sc. Carlos Méndez, acerca del tipo de falta, aclara que
es muy relativo; si se revisa, se detalla una lista taxativa de los tipos de situaciones que pueden
considerarse dentro de cada tipo de falta; por ejemplo, algunos podrian considerar que quien pinta o
raya una pared es una falta grave o no. Estima que se debe pensar en la maneray no en como ubicar
la falta en funcion de los otros tipos de falta existentes. Reviso6 algunas de las faltas, y podrian ser de
un tipo u otro en esa lista.

No tiene objecién en que se defina como lo propuso el M.Sc. Carlos Méndez, en el sentido de lo
gue puede suceder si los estudiantes no acatan las normas de seguridad; no obstante, opina que una
falta que conlleve tres semanas de suspension en un ciclo lectivo de dieciséis semanas es suficiente.
Afiade que el principio fundamental de categorizar algo en una falta no permite el paso de una falta a
otra, que es otra propuesta; o sea, si la falta es leve y la persona reincide, pasa a ser grave, pero eso
no cabe en los tipos de falta.

Explica que la falta crece dentro de la misma falta; por ejemplo, un profesor puede amonestar
por escrito a un estudiante; si este reincide, se le puede dar cinco dias, diez dias hasta quince dias
habiles o, bien, si se considera que lo actuado por el estudiante es realmente grave; es decir, no
acatar la norma es realmente grave y puede darse quince dias lectivos de suspensién directamente,
aunque eso va a ser algo subjetivo. Si el estudiante después de esto reincide, deben existir normas;
si reincide repetidas veces, constituye una falta mayor, ya por el hecho de reincidir en faltas, pero no
por incumplirlo.

Opina que la falta leve no es excesivamente leve desde el punto de vista académico. Una
persona que no puede asistir a clases tres semanas, pierde todos los cursos cuya asistencia es
obligatoria y en los otros se perjudica, porque no puede asistir a evaluaciones y demas, ya que
pierde las lecciones o cualquier otra actividad; es decir, no es excesivamente leve, y siempre hay que
pensar en la parte didactica mas que todo; como lo expreso el M.Sc. Carlos Méndez, las actividades
enunciadas muestran una clara inmadurez; o, porque son estudiantes jovenes que todavia estan con
una actitud colegial. De manera que parte de la idea de la norma es, antes de dafio o rigurosidad, la
consciencia que tome el estudiante y madure.

Asegura que un estudiante de primer ingreso si recibe una carta de amonestacioén, va a ser
consciente de que no es cualquier documento el que se le esta entregando, va a tener consciencia
de que tiene que madurar. La carta de amonestacion incluye todo lo referente a que el estudiante
comprenda que ya esta en un nivel universitario y debe ser una persona responsable. El proposito es
que siempre esté la parte pedagogica antes que directamente el castigo, sin ninguna necesidad. Afiade
gue el estudiante puede ir creciendo, por la misma norma, con diferente intensidad de amonestacion;
es decir, existe la gradualidad de la norma.
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Destaca que de forma simultanea se debe informar a las unidades académicas la importancia
de que existe esta reglamentacion, con el fin de que la utilicen para apoyarse, definir y aclarar todo lo
relacionado con normas de seguridad en los cursos especificos que las requieren, asi como el deber
de acatarlas y que se les haga ver que existe una reglamentacién y que quienes no la cumplan seran
sancionados. De esa manera el estudiante lo va a conocer. Es diferente si al estudiante se le aclara
que existe normativa. Cree que eso no se norma, sino que el docente le habla al estudiante de las
normas de seguridad, le aclara todo, pero no se le dice qué sucede en caso de no acatarlas; si eso
esta presente en todo momento, es muy diferente el comportamiento de una persona al saber que hay
alguien que le esta avisando que hay sanciones en el caso de que el comportamiento no sea correcto
cuando se le definieron las normas de participacion.

En ese sentido, es tan importante como crear la norma; es decir, que las mismas unidades
académicas tengan la consciencia de comunicarlas al estudiante en todos los cursos en que se
requiera y en algunos casos no habra definidas por las unidades; por ejemplo, las visitas guiadas, las
normas no las dictaminan las escuelas ni las unidades académicas, sino son los lugares a los que
asisten, pero se les informa acerca de la reglamentacién y que también es de caracter obligatorio su
acatamiento.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ considera que esto es muy importante. Propone que se adicione
otro acuerdo para solicitar a todas las unidades académicas que en los programas de curso se indique
este reglamento. Exterioriza que en la carrera de Agronomia, en la mayoria de los cursos, se les
explica a los estudiantes que deben leer el Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la
Universidad de Costa Rica, con lo que quedan advertidos. Lo anterior, porque ya ha sucedido que, al
no especificarse en el programa de curso, no tomen medidas; es decir, presentan dificultades, porque
las cosas no se indican en el programa de curso; de hecho, ese es el argumento de los estudiantes,
y Si no esta en el programa de curso, no se les puede hacer nada.

Insiste en que se incluya una mencién a este reglamento en los programas, que deberia ser
casi un mandato para todos los cursos; asimismo, que las direcciones de las unidades académicas
vigilen que se cumpla. Relata que, a veces, se dan situaciones y el estudiante alega que el programa
de curso no lo prohibe, no lo advierte u otro argumento similar.

LA DRA. TERESITA CORDERO manifiesta que dicho articulado esté en el reglamento, ademas
de que hay un procedimiento para definir si corresponde una amonestacion o, bien, qué procede. Un
procedimiento via direcciones toma tiempo; es decir, no es algo automatico. Primero se dirige una
nota a la Direccion, no es que el docente o la docente amonesta, sino que existe un proceso.

Refiere que esta es una llamada de atencion a los estudiantes y una alerta para que mantengan
las medidas de seguridad necesarias. A su parecer, no puede colocarse como una obligatoriedad en
los programas, dado que este reglamento ya es obligatorio; si la persona no lo lee o no lo conoce, no
podria decir que no lo hicieron. Lo ideal es que los docentes coloquen en los programas todo el marco
de referencia; por ejemplo, en el Area de Ciencias Sociales realizan muchas giras, ya sea a un centro
penitenciario u otra actividad que se programe, para lo cual tienen una serie de medidas de seguridad,
de acuerdo con el lugar que van a visitar.

Respalda que sea una falta leve, porque puede convertirse en grave 0 muy grave si se repite;
esto es para que el estudiante conozca las consecuencias que puede tener, y en la dinamica de clase,
cada profesor o profesora da a conocer las medidas de seguridad que deben seguir, tal y como lo
expreso el Ing. Marco Calvo en el caso de Ingenieria Mecanica. Agrega que no ha revisado si eso esta
en el reglamento disciplinario docente ni el que hace referencia a los programas, aunque se supone
que ese es el marco de referencia que cada uno debe tener siempre.
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LA SRTA. IRIS NAVARRO piensa que este reglamento es una necesidad, dado que, si no esta
reglamentado, no tiene sancion. Expresa que en la Comision fue discutido con amplitud, porque estan
convencidos de que es para salvaguardar la integridad del estudiante y del profesor. Cuestiones tan
minimas como no llevar un casco cuando visitan una construccion, si ocurre una tragedia, implica una
situacion lamentable tanto para el estudiante como para la Universidad. Insiste en que esta es una
necesidad. La Comision considerd que con esto se solventa el vacio en la reglamentacion respecto a
qué es una falta leve.

EL ING. MARCO CALVO menciona que con toda la panordmica de cada una de las actividades
académicas, asi como las pasantias y las practicas profesionales que llevan a cabo los estudiantes,
todo eso esta cubierto por la poliza estudiantil. Por lo anterior, consulta al Dr. Henning Jensen si en los
contratos del Instituto Nacional de Seguros (INS) podria ampararse en esta politica, que hasta ahora
se ha implementado, para no cubrir los posibles accidentes que sufran los estudiantes; lo dice por la
letra menuda que, a veces, tienen los contratos.

EL DR. HENNING JENSEN responde al Ing. Marco Calvo, que para tener certeza, primero debe
hacer la consulta legal; sin embargo, hasta donde conoce, las circunstancias especiales descritas son
cubiertas por la pdliza correspondiente en su totalidad; en otras palabras, los estudiantes de la UCR
estan cubiertos con la pdliza de seguro, al igual que lo esta el personal docente.

LADRA. YAMILETHANGULO considera que esta reglamentacion no afectaria, dado que existen
normas de trabajo en los laboratorios. Expresa que, cuando se trabaja en los laboratorios, al inicio
del curso, el docente especifica a los estudiantes las normas que deben seguir; por ejemplo, el uso
obligatorio de la gabacha, no comer con la gabacha, no ir a la soda con la gabacha, uso de zapatos
cerrados, etc. Esas son normas internacionales de trabajo en los laboratorios que el profesor da a
conocer a los estudiantes, independientemente de que esté o no reglamentada una falta.

En lo personal, cuando un estudiante no lleva la gabacha, no le permite el ingreso al laboratorio,
autoriza que vayan a buscar, si le prestan una, pero no los recibe en la clase si no la tiene, debido a
gue es una norma de trabajo en el laboratorio, ademas de que es algo que indica a los estudiantes
al inicio del curso. Dentro de los requerimientos, usar la gabacha cerrada; de lo contrario, no tiene
sentido su uso; usar guantes cuando se trabaja con muestras clinicas, lo cual obedece mas a reglas
de trabajo en el laboratorio; es decir, normas establecidas internacionalmente cuando se trabaja en el
laboratorio, lo cual el profesor debe dar a conocer a los estudiantes. No obstante, aunque se cumpla
con todas esas condiciones, eso no evita que pueda ocurrir un accidente por la falta de experiencia
en trabajo de laboratorio. Si se presenta un percance, se le da toda la colaboracion al estudiante;
incluso, si requiere atencién médica, se actla de la forma mas rapida posible para que la persona sea
atendida y que no tenga mayor afectacion.

Considera que se trata de dos cosas distintas. Relata que antes al estudiante no se le permitia
el ingreso al laboratorio; con esta reglamentacion, si el estudiante intenta hacerlo varias veces, el
profesor puede acusarlo de incumplir con la normativa, pero esta seria una llamada de atencion
formal que no hace el docente en particular, sino que se sigue un proceso disciplinario como tal.
Repite que esto ya existe al menos en los laboratorios. Supone que la M.Sc. Marlen Vargas y el M.Sc.
Carlos Méndez, en los trabajos de campo, también indican a los estudiantes las normas que deben
seguir, asi como el hecho de que no se les va a permitir hacer esas cosas.

Aclara que al Consejo Universitario le compete crear el reglamento, pero no puede exigir que
esto sea colocado en los programas de curso; para hacerlo, tendria que estipularse una normativa o,
bien, instar a la Vicerrectoria de Docencia para que lo incluya, pero no tomar un acuerdo que obligue
a las unidades académicas para que esto sea incorporado en todos los programas, ademas de que
es0 no va acorde con lo solicitado, que es la creacién del reglamento.
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Piensa que lo Unico que pueden hacer ahora es votar a favor o en contra de que sea una falta

leve; es decir, si no estan de acuerdo, votan en contra, ya que la propuesta no puede modificarse,
debido a que asi fue como salié a consulta, y no es lo mismo sacar a consulta que esto se va a
convertir en una falta leve, a cambiarlo a una falta grave, pues son dos cosas totalmente distintas.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene

el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos

Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos

Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

El M.Sc. Ariel Alfaro Vargas, regente quimico institucional, coordinador, Comisién
Interuniversitaria de Regencias Quimicas, remitié al Consejo Universitario una solicitud
para que se incluya un inciso en el articulo 5 del Reglamento de orden y disciplina de los
estudiantes de la Universidad de Costa Rica (EQ-REG-73-2016, del 16 de mayo de 2016).

La propuesta del M.Sc. Ariel Alfaro Vargas tiene como propdsito instar al estudiantado al
uso obligatorio de implementos de proteccién personal que resguarden su seguridad en el
desempefio académico.

El Consejo Universitario, en la sesioén N.° 6076, articulo 7, del 2 de mayo del 2017, acordé
publicar en consulta la propuesta de modificacion del Reglamento de orden y disciplina
de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica. La propuesta se public6 en La Gaceta
Universitaria N.° 13-2017, del 9 de mayo de 2017. El periodo de consulta vencio el 21 de
junio de 2017. Finalizado este plazo, se recibié una Unica observacion por parte del sefior
M.Sc. Ariel Alfaro, quien considera que al dejar como falta leve el “no acatar las normas de
seguridad, que incluyen el uso de gabachas para el laboratorio”, el estudiantado puede no
guerer utilizarla al estimarla como una falta sin importancia.

El articulo 9 del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de
Costa Rica establece que las faltas leves seran sancionadas con (...) amonestacion por
escrito o con suspensién menor de quince dias lectivos, por lo que el Organo Colegiado
estima que la sancién estipulada es procedente de acuerdo con la normativa vigente.
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ACUERDA

1. Aprobar la modificacion al Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la
Universidad de Costa Rica, tal como aparece a continuacion:

Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes
de la Universidad de Costa Rica vigente

Propuesta de modificacion

ARTICULO 6. Son faltas leves:

a) Colocar rotulos, avisos o cualquier
tipo de informacién en lugares no
destinados al efecto, segun lo que
establece el “Reglamento sobre el uso
de la propaganda, divulgacion y otras
actividades estudiantiles”.

b) Perturbar la necesaria tranquilidad
de los recintos académicos en horas
lectivas o perturbar el normal desarrollo
de actividades académicas aunque se
realicen en horas no lectivas o fuera de
los recintos.

ARTICULO 6. Son faltas leves:

a) Colocar roétulos, avisos o cualquier
tipo de informacién en lugares no
destinados al efecto, segin lo que
establece el “Reglamento sobre el uso
de la propaganda, divulgacion y otras
actividades estudiantiles”.

b) Perturbar la necesaria tranquilidad
de los recintos académicos en horas
lectivas o perturbar el normal desarrollo
de actividades académicas aunque se
realicen en horas no lectivas o fuera de
los recintos.

c) No acatar las normas de sequridad
durante el desarrollo de actividades

académicas e _institucionales, dentro

y fuera de las instalaciones de la
Universidad.

ACUERDO FIRME.
ARTICULO 7

El Consejo Universitario conoce la propuesta de declaracion del “Dia del Programa de
Residencias Estudiantiles” (PM-DIC-17-006).

LA SRTA. IRIS NAVARRO expone el dictamen, que a la letra dice:
“ANTECEDENTES

1. Enlos afios setenta, la Universidad de Costa Rica inicia la discusion con respecto al tema de las residencias estudiantiles
debido a la creciente necesidad de los estudiantes provenientes de zonas alejadas de disponer de espacios adecuados
durante el periodo lectivo.

2. Entre los afios 1977 y 1978, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil destina partidas del presupuesto para la compra
de mobiliario y equipo, como apoyo a las diferentes casas de estudiantes que surgieron, en primer lugar en Limdn,
Naranjo y Puntarenas.

3. A partir del crecimiento de las casas de estudiantes, se organiza un comité de coordinadores de casas, se brinda apoyo
y acompafiamiento en asesoramiento sobre aspectos domésticos, legislacion sobre alquileres y organizacion interna.

4, Para 1984, la experiencia alcanzada facilita la decision de comprar un edificio de apartamentos para destinarlo a las
Residencias Estudiantiles.
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5. En 1987 con la reestructuracion institucional, la Oficina de Becas y el Programa de Residencias pasan a formar parte
de los beneficios complementarios del Sistema de Atencion Socio-econdémica.

6. Debido a la creciente necesidad de disponer de residencias, en 1997 se inicia la construccion del nuevo edificio de
Residencias denominado Residencias Universitarias.

7. En 1999 se redisefia la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, lo cual genera que el Programa de Residencias (incluye
los dos edificios de Residencias y las diez casas de alquiler) pase a formar parte de la Oficina de Vida Académica
Estudiantil.

8. El Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion estudiantil, aprobado en la sesién N.° 5761 del 10 de octubre

de 2013, incluye el Programa de Residencias Estudiantiles como un beneficio complementario administrado por la
Oficina de Becas y Atencién Socioecondmica (OBAS) en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y por la Coordinacion
de Vida Estudiantil en las Sedes Regionales.

ANALISIS

1. Origen
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En la linea de tiempo anterior, se incluyen brevemente los principales resultados del Programa de Residencias desde su inicio

en 1977.

En este sentido, se logran identificar tres etapas en el desarrollo de las Residencias en la UCR, a saber:
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FiguraN.° 2
Etapas del Programa de Residencias Estudiantiles, Universidad de Costa Rica
Gestid n itari Mantenimiento y
Autogestion earaolr; l:::lwsirssic?c':f fortalecimiento
estudiantil p _ a del programa

de inmuebles ]

I1. Objetivos

El Programa de Residencias, segun lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento del beneficio de residencias para la poblacién
estudiantil de la Universidad de Costa Rica, tiene como objetivos primordiales?:

1.

Brindar alojamiento a un bajo costo a la poblacion estudiantil que cumpla con las condiciones establecidas
en el Reglamento del Beneficio de Residencias para la Poblacion Estudiantil de la Universidad de Costa
Rica.

Promover en la poblacién estudiantil residente el desarrollo de habitos y estrategias de estudio, de
autorregulacion y de utilizacion del tiempo libre, que le permitan el logro de un 6ptimo rendimiento
académico, y el aprovechamiento de los servicios y recursos que ofrece la Universidad.

Proporcionar una atencion integral a la poblacion residente, de modo que le permita desarrollar habilidades
para la vida y le favorezcan en su estabilidad emocional, social y académica en un entorno saludable.

Propiciar, por medio de la mutua convivencia, el desarrollo de actitudes de responsabilidad, la necesidad
de cultivar la confianza, la solidaridad y la tolerancia entre comparfieros y compafieras, en un marco de
respeto a las preferencias, credos y convicciones.

Contribuir con la formacion integral de la poblacion residente, mediante el fomento de la utilizacion del
dialogo, la mediacién y la conciliacion, como métodos idéneos para la solucién de conflictos.

I11. Observaciones

Desde la perspectiva institucional, el Programa de Residencias adquiere relevancia, por cuanto permite:

1.

Facilitar el proceso educativo de los estudiantes al brindar espacios de alojamiento seguros que les faculte
realizar sus actividades académicas, de descanso y alimentacién, promoviendo una mejor calidad de vida. De
esta manera, el Programa se convierte en un recurso esencial que brinda las condiciones materiales para el
logro académico, pero, ademas, desarrolla proyectos a nivel social, emocional y académico para contribuir con
el desarrollo integral de su poblacién.

De acuerdo con informacion suministrada por la Coordinacion del Programa de Residencias, algunos de
los proyectos desarrollados son: atencion y seguimiento a la poblacién de primer ingreso, fortalecimiento
del desempefio académico, prevencion de riesgos y atencion de emergencias, desarrollo de habilidades de
liderazgo, apoyo personal y social en el proceso de convivencia y la intervencién profesional en situaciones
conflictivas.

Dar respuesta a la problemética de vivienda de los estudiantes universitarios de pregrado, con el fin de favorecer
las condiciones de vida en general, contribuyendo asi a mejorar y mantener su rendimiento académico.

La poblacion estudiantil que gozaba de este beneficio para el I cicloy Il ciclos 2016, se presenta en el siguiente
cuadro.

28 Reglamento del beneficio de residencias para la poblacién estudiantil de la Universidad de Costa Rica. Aprobado en sesién 4910-09,
01/09/2004. Publicado en el Alcance a La Gaceta Universitaria.04-2004, 09/09/2004. Disponible en http://www.cu.ucr.ac.cr/uploads/tx_
ucruniversitycouncildatabases/normative/residencias_estudiantiles.pdf. Consultado el 21 de agosto de 2017.
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CuadroN.° 1
Servicio de Residencias: Total de estudiantes becados, ubicados en el
Programa de Residencias, segun sede de estudios Universidad de Costa Rica. | ciclo 2016
Sede Total de estudiantes
Cantidad de %
estudiantes
Rodrigo Facio 471 56.34
Occidente 136 16.27
Atléntico 51 6.10
Guanacaste 76 9.09
Caribe 61 7.30
Pacifico 41 4.90
Total 836 100.00
Nota: 1/ Se incluyen 46 estudiantes residentes en el Recinto de Golfito.
Fuente: Oficina de Becas y Atencidn Socioeconomica.
3. El proceso de democratizacion de la educacion es el principal sustento del Programa de Residencias, el cual

fue concebido como un mecanismo fundamental para facilitar y permitir la permanencia o continuidad en el
proceso educativo en una carrera de educacion superior.

4, Valorar que la poblacion estudiantil residente presenta condiciones particulares, asociadas con su condicion
socioecondmica, que implica la convivencia con otros estudiantes durante todo el proceso de formacion, el
desarraigo de sus hogares y la adaptacion a un nuevo entorno y a la realidad particular de este.

PROPUESTA DE ACUERDO

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Programa de Residencias Estudiantiles responde a los principios orientadores de la Universidad de Costa Rica,
articulo 4, del Estatuto Organico, por cuanto pretende favorecer el derecho a la educacion superior de los habitantes
del territorio nacional, la igualdad de oportunidades, el respeto a las personas y a la libre expresion, entre otros.

Esta iniciativa surge como un instrumento mas para promover y facilitar la democratizacion de la educacion.

El desarrollo y crecimiento del Programa ha permitido que, paulatinamente y de manera conjunta, la Universidad y la
poblacion estudiantil generen mejores condiciones para la poblacion residente.

Las residencias son espacios donde la convivencia es fundamental, asi como la organizacién y la autogestion,
condiciones vinculadas con el proceso de formacion y que implican valores, tales como: respeto, responsabilidad,
solidaridad y cooperacion.

El Reglamento del beneficio de residencias para la poblacién estudiantil de la Universidad de Costa Rica, establece,
en el articulo 6, incisos c), d) y €), que son objetivos del Programa de Residencias:

c) Proporcionar una atencion integral a la poblacion estudiantil residente, de modo que le permita desarrollar
habilidades para la vida y le favorezcan en su estabilidad emocional, social y académica, en un entorno
saludable.

d) Propiciar, por medio de la mutua convivencia, el desarrollo de actitudes de responsabilidad, la necesidad
de cultivar la confianza, la solidaridad y la tolerancia entre compafieros y compafieras, en un marco de
respeto a las preferencias, credos y convicciones.
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e) Contribuir con la formacion integral de la poblacién residente, mediante el fomento de la utilizacién
del didlogo, la negociacion, la mediacién y la conciliacion, como métodos idéneos para la solucién de
conflictos.

6. El Programa en el marco de sus funciones, ha organizado, histéricamente la Semana de valores; actividad de integracion
que pretende desarrollar capacidades de organizacion y liderazgo, que contribuyan en la formacion integral de la
poblacion residente. Esta actividad se realiza a partir de la segunda semana después del inicio del Il ciclo lectivo.

7. El Programa de Residencias Estudiantiles inicié en 1977, y que para este afio celebra su 40.° aniversario.

ACUERDA

1. Declarar el Dia del Programa de Residencias Estudiantiles el segundo viernes a partir del inicio del 1l ciclo lectivo
en la Universidad de Costa Rica.

2. Solicitar a la Administracion activa que la celebracion del Dia del Programa de Residencias Estudiantiles se incluya

cada afio en el Calendario Universitario.”

LA SRTA. IRIS NAVARRO agradece a la Licda. Rosibel Ruiz Fuentes, analista de la Unidad de
Estudios, por su colaboracién en la elaboracion de este dictamen.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR somete a discusion el dictamen. Cede la palabra a la
Dra. Yamileth Angulo.

LA DRA. YAMILETH ANGULO agradece a la Srta. Iris Navarro la presentacion del dictamen.
Expresa que la poblacién en residencias estudiantiles, para el 2016, es de 836 de 40.000 estudiantes
gue tiene la Universidad.

Menciona que la observacion 4 dice: “Valorar que la poblacion estudiantil residente presenta
condiciones particulares, asociadas con su condicion socioeconomica, que implica la convivencia con
otros estudiantes durante todo el proceso de formacion, el desarraigo de sus hogares y la adaptacion
a un nuevo entorno y a la realidad particular de este”. A su parecer, las condiciones particulares no
son solo asociadas a su condicién socioecondmica, sino, también, con la condicidn de residir en
otro lugar, porque hay personas de escasos recursos que, como vive en el area metropolitana, no
requiere de este servicio, pero estudian en la UCR; es decir, no toda la poblacion estudiantil vive en
las residencias estudiantiles, por lo que la observacion descrita debe contener ambas condiciones.

Enfatiza que para que una persona pueda recibir este servicio, debe residir en un lugar lejano a
la Sede o Recinto en el que estudia; por ejemplo, si su lugar de residencia es Guanacaste y estudia
en la Sede Rodrigo Facio. En otras palabras, la Universidad brinda ese apoyo porque la situacion
socioecondmica del estudiante no le permite alquilar un apartamento. De manera que no es solamente
“su condicion socioecondémica”, sino, también, que residan en otro lugar a la Sede o Recinto donde
estudian, independientemente de si se trata de la Sede Rodrigo Facio u otra.

Seguidamente, da lectura a lo siguiente: “Solicitar a la Administracion activa que la celebracién
del Dia del Programa de Residencias Estudiantiles se incluya cada afio en el Calendario
Universitario”. Se pregunta qué significa la celebracion, qué va a suceder ese dia, ademas, si la
representacion estudiantil conoce si, al declarar este dia, sera un dia de celebracién para la mayoria
de los estudiantes de la UCR o, bien, si solo de una minoria, dado que son ochocientas treinta y seis
estudiantes, en relacion con la totalidad, que es de cuarenta mil estudiantes. Lo menciona, porque
estima que debe evaluarse la totalidad de la poblacién estudiantil para tomar decisiones en este
sentido. Agrega que tiene confusion respecto a cual es el objetivo de la declaracion de ese diay qué
sucederd ese dia; 0 sea, en qué consiste la celebracion propuesta.
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EL DR. JORGE MURILLO agradece a la Srta. Iris Navarro por la presentacion del dictamen.
Propone que los considerandos 2 y 3 se unifiquen para que no quede como una idea aparte, pues
dice: “Esta iniciativa surge como un instrumento mas para promover Yy facilitar la democratizacion
de la educacién, ya que el desarrollo y crecimiento del Programa ha permitido que, paulatinamente
y de manera conjunta, la Universidad y la poblacion estudiantil generen mejores condiciones para
la poblacién residente”. Sugiere que a “educacion” se agregue la palabra “superior” para que se lea
educacion superior.

Plantea que elacuerdo 1 selea: “Declararcomo Diadel Programade Residencias Estudiantiles
el segundo viernes del Il ciclo lectivo de la Universidad de Costa Rica”. Lo anterior, con el fin de evitar
que se confunda que es a partir de cierto momento que se va a dar, sino que quede claro que siempre
va a ser igual, el segundo viernes del Il ciclo lectivo.

Supone que laFEUCRYy las personas que habitan en las residencias son las que van a programar
las actividades que se van a llevar a cabo; por eso, propone que el acuerdo 2 diga: “Solicitar a
la Administracion que incluya el Dia del Programa de Residencias Estudiantiles en el Calendario
Universitario, y eliminar “activa”, porque eso significa que hay una administracion pasiva, y no sabe
cudl es.

LA DRA. TERESITA CORDERO considera positiva esta iniciativa. Opina que se puede agregar
al considerando que hay una rotacion significativa en las residencias, porque los estudiantes pueden
permanecer cierto tiempo y salen; cuando pueden ser reubicados geograficamente, la Universidad
les ayuda a pagar apartamentos. Aclara que aunque da la impresién de que son solo ochocientos
treinta y seis, la cantidad de estudiantes de residencias, en realidad, la celebracién incluye a todos
los que han pasado por el Programa, lo que refleja que el Programa de Residencias constituye una
tarea muy fuerte que realiza la Vicerrectoria de Vida Estudiantil con respecto a la reflexion de lo que
significa estar en San José y vivir en una residencia; es decir, que hay acompafamiento de parte de
profesionales en el Programa que permite que estos jévenes puedan tener un proceso de induccion
sobre cémo afrontar la Universidad, dado que cuentan con redes de apoyo y otras caracteristicas,
gue son muy valiosas, mas alla de tener un espacio geografico; quiza ese factor puede dar mas peso
a los considerandos.

Sugiere que en el acuerdo se establezca una fecha y no que se diga “el segundo viernes”,
aunque eso implica que la celebracion sea un sabado, domingo o un feriado.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR cede la palabra a la Srta. Iris Navarro.

LA SRTA. IRIS NAVARRO agradece a los miembros por las observaciones exteriorizadas para
mejorar el dictamen. Aclara que la poblacién de residencias, al corte | ciclo 2016, es de ochocientos
ochenta y dos estudiantes, incluidos los cuarenta y seis del Recinto de Golfito. Esa es la totalidad de
las personas que viven en residencias a lo largo de todo el pais.

Agrega que la cantidad de poblacion varia, dependiendo del ciclo, asi como si cambia la condicion
o la categoria de beca, debido a que existe la reubicacién geogréfica y las residencias. Cuando los
cupos en las residencias se agotan, a los estudiantes se les brinda la reubicacion geografica.

No tiene objecién en que la observacion 4 se redacte: “Valorar que la poblacién estudiantil
residente presenta condiciones particulares, asociadas con su condicion socioeconémica y su
ubicacion geografica, que implica la convivencia con otros estudiantes durante todo el proceso de
formacion, el desarraigo de sus hogares y la adaptacion a un nuevo entorno y a la realidad particular
de este”.
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Agrega que concuerda con unir los considerandos 2 y 3. No se opone a que el acuerdo diga:
“Declarar como Dia del Programa de Residencias Estudiantiles el segundo viernes del Il ciclo
lectivo de la Universidad de Costa Rica”.

Manifiesta que consultaron a los estudiantes por qué el segundo viernes; de hecho, pensaron en
que fuera una fecha fija, pero la Asociacion de Residencias pidié que fuera el segundo viernes porque
del 21 al 25 de agosto acostumbran llevar a cabo actividades, tales como: bingos, convivios con los
residentes del pais, que se realiz6 en la Sede Rodrigo Facio, en el que participé la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil, entre otros. En otras palabras, ya tienen una semana del Il ciclo para realizar las
actividades para conmemorar su celebracion. Por esa razon es que se coloc6 el segundo viernes del
Il ciclo.

Concuerda con que el acuerdo 2 indique: “Solicitar a la Administracion que se incluya en el
Calendario Universitario el Dia del Programa de Residencias Estudiantiles”.

Enfatiza que para las personas residentes este dictamen representa mucho, debido a que para
iniciar los estudios superiores deben dejar su lugar de residencia y trasladarse a vivir a diferentes
zonas del pais, con la intencion de culminar una carrera. Dicha experiencia no es facil, pues tienen
que convivir con mucha gente; sin embargo, han logrado alcanzar una calidad de vida muy positiva.

Desconoce si los miembros estan enterados de que los residentes fueron galardonados con
un premio por desarrollar un programa de reciclaje. Esto muestra que son personas que generan
transformaciones que van mas alla de vivir y estudiar en las diferentes Sedes y Recintos; de ahi la
importancia de que sean tomados en cuenta para fortalecer este beneficio que disfruta la poblacion
estudiantil con una condicion econémica desfavorable, la que necesita este apoyo para culminar una
carrera profesional.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR agradece a la Srta. Iris Navarro por las aclaraciones
brindadas. Agrega que los considerandos 2 y 3 fueron unificados y el acuerdo se redacté de la
siguiente manera:

1. Declarar el Dia del Programa de Residencias Estudiantiles el segundo viernes del Il ciclo
lectivo de la Universidad de Costa Rica.

2. Solicitar ala Administracién que se incluya el Dia del Programa de Residencias Estudiantiles
en el Calendario Universitario.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos
Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Jorge Murillo, M.Sc. Marlen Vargas, M.Sc. Carlos

Méndez, Ing. Marco Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Iris Navarro, Dr. Rodrigo Carboni, Lic. Warner
Cascante, Dra. Yamileth Angulo e Ing. José Francisco Aguilar.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

El Programa de Residencias Estudiantiles responde a los principios orientadores de la
Universidad de Costa Rica, articulo 4, del Estatuto Organico, por cuanto pretende favorecer
el derecho ala educacién superior de los habitantes del territorio nacional, laigualdad de
oportunidades, el respeto a las personas y a la libre expresion, entre otros.

Estainiciativa surge como un instrumento mas para promover y facilitar la democratizacion
delaeducacion superior,yaque el desarrollo y crecimiento del Programa ha permitido que,
paulatinamente y de manera conjunta, la Universidad y la poblacién estudiantil generen
mejores condiciones para la poblacién residente.

Las residencias son espacios donde la convivencia es fundamental, asi como la
organizacion y la autogestion, condiciones vinculadas con el proceso de formacion y que
implican valores, tales como: respeto, responsabilidad, solidaridad y cooperacién.

El Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad
de Costa Rica establece en el articulo 6, incisos c¢), d) y €), que son objetivos del Programa
de Residencias:

c) Proporcionar una atencion integral a la poblacion estudiantil residente, de modo que le
permita desarrollar habilidades para la vida y le favorezcan en su estabilidad emocional,
social y académica, en un entorno saludable.

d) Propiciar, por medio delamutuaconvivencia, el desarrollo de actitudes deresponsabilidad,
la necesidad de cultivar la confianza, la solidaridad y la tolerancia entre compafieros y
compafieras, en un marco de respeto a las preferencias, credos y convicciones.

e) Contribuir con la formacion integral de la poblacion residente, mediante el fomento de
la utilizacién del didlogo, la negociacion, la mediacién y la conciliacién, como métodos
idoneos parala solucién de conflictos.

El Programa, en el marco de sus funciones, ha organizado, histéricamente, la Semana de
Valores, actividad de integracién que pretende desarrollar capacidades de organizacién
y liderazgo, que contribuyan en la formacion integral de la poblacién residente. Esta
actividad se realiza a partir de la segunda semana después del inicio del Il ciclo lectivo.

El Programa de Residencias Estudiantiles se inicié en 1977, y para este afio celebra su 40.°
aniversario.

ACUERDA

1.

Declarar como Dia del Programa de Residencias Estudiantiles el segundo viernes del
inicio del Il ciclo lectivo de la Universidad de Costa Rica.
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2. SolicitaralaAdministracion que seincluyael Diadel Programade Residencias Estudiantiles
en el Calendario Universitario.

ACUERDO FIRME.

***xA las doce horas y trece minutos, entran el Dr. Mario Zufiga y el Dr. Onésimo Rodriguez. ****

ARTICULO 8

El sefior director, Ing. José Francisco Aguilar Pereira, procede ala juramentacion del Dr. Mario
Zufiga Nufiez y del Dr. Onésimo Rodriguez Aguilar, director y subdirector, correspondiente, de
la Escuela de Antropologia.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR los saluda y les da la bienvenida. Agrega, como dato
curioso, que es la primera vez que coinciden en juramentarse un director y un subdirector de una
misma escuela, en este caso, la Escuela de Antropologia.

Sefiala que el M.Sc. Claudio Vargas Arias, presidente a. i. del Tribunal Electoral Universitario
(TEU), comunico, en el oficio TEU-1055-2017, el nombramiento del Dr. Mario Zafiga Nufez, director,
del 10 de setiembre de 2017 al 9 de setiembre de 2021, y en el oficio TEU-1057-2017, el del Dr.
Onésimo Rodriguez Aguilar, subdirector, del 10 de setiembre de 2017 al 9 de setiembre de 2019;
ambos de la Escuela de Geologia.

Seguidamente, da lectura al articulo 11 de la Constitucién Politica, que a la letra dice:
ARTICULO 11.

Los funcionarios publicos son simples depositarios de la autoridad. Estan obligados a cumplir los deberes
que la ley les impone y no pueden arrogarse facultades no concedidas en ella. Deben prestar juramento de
observar y cumplir esta Constitucion y las leyes. La accién para exigirles la responsabilidad penal por sus
actos es publica.

La Administracién Publica en sentido amplio, estara sometida a un procedimiento de evaluacion de resultados
y rendicion de cuentas, con la consecuente responsabilidad personal para los funcionarios en el cumplimiento
de sus deberes. La ley sefialara los medios para que este control de resultados y rendiciéon de cuentas opere
como un sistema que cubra todas las instituciones publicas.

Inmediatamente, procede a tomar el juramento de estilo:

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR: — ¢Juréis ante Dios o ante vuestras convicciones, y
prometéis a la Patria y a la Universidad de Costa Rica observar y defender la Constitucién y las
leyes de la Republica, y cumplir fielmente los deberes y responsabilidades que impone el ejercicio de
vuestro cargo?

DR. MARIO ZUNIGA: -Si, juro.

DR. ONESIMO RODRIGUEZ: -Si, juro.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR: —Si asi lo hiciereis, vuestra conciencia os lo indique, y si
no, ella, la Patria y la Universidad de Costa Rica os lo demanden.
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Seguidamente, los felicita y, a la vez, les pide expresar algunas palabras. Cede la palabra al Dr.
Mario Zufiiga.

DR. MARIO ZUNIGA: —Buenas tardes; es un placer estar aqui con ustedes. Muchas gracias
por recibirnos. La juramentacion, mas que un acto formal, nos recuerda el compromiso y la tarea que
tenemos por delante como parte de la Universidad mas importante del pais y de Centroamérica, asi
de grande es el compromiso y la responsabilidad que estoy seguro de que el Dr. Onésimo Rodriguez
y mi persona asumimos con entrega y pasion. Estoy convencido de que el aporte de mi disciplina,
desde la Escuela de Antropologia, es fundamental para orientar, guiar y llevar luz a tantos procesos de
la vida universitaria y nacional. Estoy muy contento de iniciar esta gestién y contribuir, con mi trabajo,
a la Universidad y al pais.

DR. ONESIMO RODRIGUEZ: — Agradezco que nos hayan recibido. No me imaginaba estar en
el Consejo Universitario. Esta experiencia ha sido muy agradable, tanto para el Dr. Mario Zufiiga como
para mi persona ha sido muy alentador. Al adquirir este compromiso y responsabilidad senti temor
por lo que representa; a la vez, comprendi que mi deseo por mejorar y continuar lo que hemos venido
haciendo en la Escuela es mayor, como funcionario de la Universidad de Costa Rica, Instituciéon a la
que quiero y le debo tanto; ademas de que en la en educacion publica superior es la mas importante
del pais, asi como de Centroamérica. Este es un nuevo reto para ambos, y pueden estar seguros de
que lo vamos a llevar a cabo con trabajo, responsabilidad y compromiso. Tenemos el entusiasmo para
llevar a buen puerto los proyectos que nos hemos planteado realizar en la Escuela.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR les agradece por compartir estas primeras impresiones.
Les desea éxito en su gestién universitaria en la Escuela de Antropologia y, a la vez, expresa que
pueden contar con el Consejo Universitario cuando lo requieran.

Cede la palabra a la Dra. Teresita Cordero.

LA DRA. TERESITA CORDERO los saluda y les da la bienvenida. Expresa que para el Consejo
Universitario es muy importante la participacion de los diferentes directores y subdirectores en las
unidades académicas, pues todos y todas conocen la responsabilidad que esto implica.

Manifiesta que aunque la Escuela de Antropologia tiene pocos afios independiente, pero posee
una larga trayectoria en la Universidad como Escuela de Antropologia y Sociologia; es decir, tiene
una larga data.

Destaca la importancia del trabajo que ambos realizan. Estima que es una tarea de relevo
generacional. Le alegra ver que jovenes con grado académico de doctorado hayan seguido la ruta que
la Universidad definio para la excelencia. Agrega que en el Consejo Universitario deliberan, expresan
lo que piensan; a veces, coinciden y otras no, pero eso es parte de la democracia que debe existir en
los érganos colegiados. Queda a la orden para cualquier consulta que requieran.

Los felicita y los insta a que en esta etapa que inician lo hagan como equipo en todo lo que
realicen. Destaca la importancia para el Area y para la Universidad tener la Escuela de Antropologia
carrera que no oferta ninguna universidad del pais, ni pablica ni privada, sino que son los Unicos.

EL ING. JOSE FRANCISCO AGUILAR les hace entrega de un pin del Consejo Universitario
como simbolo y recuerdo del compromiso que adquieren.
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***/\ las doce horas y veinte minutos, salen el Dr. Mario Zufiga y el Dr. Onésimo Rodriguez. ****

A las doce horas y veinte minutos, se levanta la sesion.

Ing. José Francisco Aguilar Pereira
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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