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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen de la sesion N° 4233

Martes 12 de noviembre de 1996
Ratificados en la sesion 4235 el 19 de noviembre de 1996

ARTICULO 1. El Consejo Universitario, a
propuestade su Directora, ACUERDA ampliar laagenda
de la presente sesion para conocer dos dictamenes de la
Comision de Presupuesto y Administracion:

1. Modificacion Interna al Presupuesto Ordinario No.

16-96. (Véase articulo 7).

2. Propuesta de reajuste salarial 1996-1997. (Veéase

articulo 9).

ARTICULO 2. El Consejo Universitario aprueba,
con modificaciones de forma, el acta de la sesion No.
4231.

ARTICULO 3. La sefiora Directora del Consejo
Universitario se refiere a los siguientes asuntos:

a) PRESIDENCIA DE CONARE.

Manifiesta que el Dr. Celedonio Ramirez Ramirez,
Rector de la Universidad Estatal a Distancia, ejercera
la Presidencia del Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), a partir del 4 de diciembre de 1996 y por el
periodo de un afio.

b) PERMISO.

Informa que Walter Canessa Mora, M.Sc., solicito
permiso para ausentarse de sus funciones en el Consejo
Universitario los dias 13, 14 y 15 de noviembre con
el fin de asistir al “IIl Congreso Interamericano sobre
Medio Ambiente”, que se realizara en esas fechas.

c) REFORMA AL ARTICULO 78 DE LA
CONSTITUCION POLITICA.

Da lectura y comenta la reforma al articulo 78 de
la Constitucion Politica, aprobada por la Comision
Especial de la Asamblea Legislativa que la estudio.
Manifiesta que esta reforma constitucional pasara al
Plenario y debera ser aprobada en dos legislaturas.

d) PUBLICACIONES EN TORNO A
LA REFORMA AL ARTICULO 78 DE LA
CONSTITUCION POLITICA

Comenta la publicacion del Diario “La Nacién”,
edicion del viernes 8 de noviembre, referente a
la aprobacion de la reforma al articulo 78 de la
Constitucion Politica, por parte de la Comision Especial
de la Asamblea Legislativa, en donde se destacan las
instituciones que estuvieron a favor, las que estuvieron
en contra y en el caso de la Universidad de Costa Rica
se dice que mantiene una actitud de reserva. Se pidio
una aclaracion del articulo porque nos dejaba en mala
posicion debido a que ya una comision hizo un dictamen

muy claro en el que se decia que rechazabamos la
propuesta de reforma, y cuyo acuerdo fue publicado en
ese mismo Diario.

e) INVITACION.

La Comision de Vinculacion Universidad-
Empresa y la Red Centroamericana y del Caribe
en Cooperacion Universidad Empresa (RECUE),
invita a la actividad sobre cooperacion universidad-
empresa, el proximo 13 de noviembre, a las dieciocho
horas,en las instalaciones del Centro de Transferencia
de Tecnologia del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

f) INVITACION.

El Programa Interdisciplinario de Estudios del
Género (PRIEG), invita a la mesa redonda sobre
el tema: “Las mujeres en los procesos politicos en
Centroamérica”, que tendra lugar el martes 12 de
noviembre, a las dieciocho horas, en el Auditorio de
Ciencias Sociales.

g) SINDEU.

El Secretario General del SINDEU envia el
oficio JDC-311-96, de fecha 8 de noviembre de 1996,
relativo al reajuste salarial, en el que manifiesta
que todo acuerdo o propuesta salarial distinta a la
que elevéo el SINDEU al Consejo Universitario,
debera ser previamente puesta en conocimiento de
los representantes del Sindicato; que de presentarse
esa situacion solicitan dar por agotada las vias
administrativas e institucionales.

La sefiora Directora del Consejo Universitario
dara respuesta a dicho oficio, ya que ese procedimiento
no es el que corresponde.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario
atendiendo la recomendacion de la Comision de Politica
Académica y de conformidad con lo que establece
el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y
transportes para funcionarios publicos y el Reglamento
para la asignacion de recursos a los funcionarios que
participen en eventos internacionales ACUERDA
ratificar las solicitudes incluidas en un anexo a esta
Gaceta.

ARTICULO 5. La Comision de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos presenta el dictamen No.
CEOAJ-DIC-53-96, relativo al recurso de Revocatoria
con Apelacion Subsidiaria presentado por Maria
Cecilia Cordero Naranjo, contra la resolucion emitida
por el Sistema de Estudios de Posgrado.
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El Consejo Universitario, después del intercambio
deideasycomentarios, ACUERDAdevolverel dictamen
a la Comision de Estatuto Orgéanico y Asuntos Juridicos
para que tome en cuenta las observaciones hechas en la
sesion y presente una nueva recomendacion.

ARTICULO 6. La Comision de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos presenta el dictamen No.
CEOAIJ-DIC-54-96, relativo a la propuesta de analisis
del articulo 29 del Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica.

El Consejo Universitario, después del intercambio
de ideas, comentarios, con base en la recomendacion de
la Comision de Estatuto Orgénico y Asuntos Juridicos
y CONSIDERANDO QUE:

1. Elarticulo 29 del Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica, establece:

“Los Miembros del Consejo Universitario no

participaran en la actividad decisoria o electiva de

las unidades académicas, ni se tomardn en cuenta
para efectos de quorum”

2. El Consejo Universitario, en su sesion 4214, articulo
2, inciso g), del martes 17 de setiembre de 1996,
acordo solicitarle a la Comision de Estatuto Organico
y Asuntos Juridicos que procediera a analizar el
articulo 29 del Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica, con el fin de que se le otorgue a los
docentes que forman parte del Consejo Universitario,
el derecho a voz y voto en las Asambleas de Facultad
y Escuelas a que pertenecen.

3. El dictamen de la Oficina Juridica (OJ-995-96, del 24
de octubre de 1996) establece que es inconveniente que
a los docentes que forman parte como miembros del
Consejo Universitario se les otorgue el derecho a voz
y voto en las Asambleas de Facultad y Escuelas a que
pertenecen, ya que muchos asuntos son conocidos en
una primera instancia en dichos 6rganos colegiados,
y luego por diversas razones -incluidas solicitudes de
agotamiento de la via administrativa y otras acciones
- son finalmente conocidos y resueltos por el Consejo
Universitario, ya que podrian ser recusados cuando el
caso sea conocido en el Consejo Universitario.
ACUERDA
Mantener el articulo 29 con la redaccion actual.

ARTICULO 7. La Comision de Presupuesto
y Administracion presenta el dictamen No.
CP-DIC-42-96 relativo a la Modificacion Interna al
Presupuesto Ordinario No. 16-96.

El Consejo Universitario después de un intercambio
de ideas, comentarios, con la recomendacién de
la Comisiéon de Presupuesto y Administracion y
CONSIDERANDO QUE:

1.- Mediante Oficio No. R-CU-169-96 del 6 de noviembre
de 1996, la Rectoria remite al Consejo Universitario
la Modificacion Interna al Presupuesto No. 16-96.

2.- La Directora de la Oficina de Administracion
Financiera en nota OAF-4445-96, certifica que
esta Modificacién cumple con las disposiciones
establecidas por el Consejo Universitario en
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la sesion 4194, articulo 4, en el sentido de
que las unidades ejecutoras incluyan en sus
solicitudes presupuestarias, la justificacion de
los movimientos propuestos y la informaciéon
sobre si estos afectan el Plan Operativo.

3.- Del andlisis realizado en cuanto al contenido
de esta Modificacion, por parte de la Oficina de
Contraloria Universitaria (oficio OCU-R-137-96)
se concluye que todos los movimientos cuentan
con las autorizaciones requeridas, han cumplido
con el tramite presupuestario correspondiente y
no se evidencian situaciones que ameriten alguna
objecion.

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna al Presupuesto
Ordinario de la Institucion No. 16-96, por un monto de
¢17.275.721,95 (diecisiete millones doscientos setenta
y cinco mil setecientos veintiun colones con 95/100).

ACUERDO FIRME

ARTICULO 8. El sefor Rector se refiere a los
siguientes asuntos:

1. SETIMA REUNION DE ESPECIES
AMENAZADAS DE FLORAY FAUNA SILVESTRE.

Comenta que la reunion se efectu6 con
representantes de Gobiernos de treinta y un paises.
La negociacion fue hecha, fundamentalmente por la
Directora del Jardin Botanico Lankester, Dora Emilia
Mora, M.Sc., en virtud de todo el trabajo que ha
desarrollado el Jardin en lo que es: conservacion de
orquideas y plantas afines y la regulacion en Costa
Rica del comercio de plantas en vias de extincion,
donde las orquideas son un grupo especial.

- SEMINARIO.

Comenta el Seminario que se realizo sobre aspectos
ambientales que afectan el comercio de Centroamérica
con la Union Europea, que fue organizado por el
Instituto de Investigaciones en Ciencias Economicas
bajo el Convenio bilateral de desarrollo sostenible
Costa Rica-Holanda.

- CONGRESO INTERAMERICANO

Indica que el 13 de noviembre se inaugurara el
Congreso Interamericano sobre el Medio Ambiente,
organizado por la Escuela de Ingenieria Quimica,
el Centro de Investigaciones en Contaminacion
Ambiental, el Centro de Investigaciones en Energia
Quimica y Electroquimica, la Escuela de Quimica y la
Organizacion Universitaria Interamericana O.U.L

-  SEMANARIO DE
PLANIFICACION VERDE.

Comenta que el pasado 24 de octubre se realizo
una reunion seminario de la Red de Planificacion
Verde, que es todo un grupo internacional, cuyo
representante en Costa Rica es el Centro de
Investigacion en Desarrollo Sostenible y el Dr. Carlos
Quesada Mateo.

LA RED DE
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2.- ARTICULO 78 DE LA CONSTITUCION
POLITICA.

Comenta y aclara las publicaciones que sobre
la reforma al referido articulo se han hecho en los
medios de comunicacion colectiva nacional y cual ha
sido la posicion de la Universidad de Costa Rica en
este asunto.

3.- ESCUELA DE ESTUDIOS GENERALES.

Comenta la publicacion que hizo el periddico “Al
Dia” sobre la Escuela de Estudios Generales, entre
otros puntos, el referente a la publicacion de antologias.

Sefiala que la publicacion es una manipulacion
periodistica de un asunto resuelto hace mas de ocho
meses, ya que el informe a que hace referencia la
publicacion es un informe de la Contraloria de la
Universidad de Costa Rica, el cual fue emitido a finales
del afio pasado e inicios de este afio.

4.- CONSULTAS Y COMENTARIOS.

En respuesta a los planteamientos de los Miembros
del Consejo Universitario, el sefior Rector comenta
los siguientes temas: situacion en que se encuentran
el caso de la Escuela de Estudios Generales y el de la
Sede del Pacifico, llamado a una marcha a la Asamblea
Legislativa, convocatoria a un comité de accion
institucional para las reformas educativas, permanencia
de dos funcionarios universitarios en la Asamblea
Legislativa para las reformas educativas.

ARTICULO 9. La Comision de Presupuesto
y Administracion presenta el dictamen No.
CU-CP-DIC-43-96, relativo a una propuesta de
negociacion salarial 1996-1997.

El Consejo Universitario, después del intercambio
de ideas, comentarios, de introducirle enmiendas
al dictamen de la Comision de Presupuesto y
Administracion y CONSIDERANDO QUE:

1.- Elarticulo No. 6; inciso g) de la Convencion Colectiva
de Trabajo, prevé un mecanismo de calculo para el
reajuste salarial, cuando la aplicacion de la formula
del mencionado articulo, sobrepasa las relaciones
establecidas tanto por la Convencion Colectiva de
Trabajo para la relacion porcentual 90-10 del Fondo
Especial para la Educacion Superior (FEES), como
por la establecida por el Consejo Universitario de
80-20 para el presupuesto.

2.- La condiciéon del inciso g), del articulo 6, de la
Convencion Colectiva de Trabajo de la Universidad
de Costa Rica, se aplica a las condiciones actuales
de la masa salarial, por lo que la Administracion y el
SINDEU iniciaron el proceso de negociacion.

3.- Al no darse un acuerdo satisfactorio para ambas
partes, la Administracion elevé al Consejo
Universitario una propuesta de ajuste salarial (oficio
No. R.RCU-172-96, del 29 de octubre de 1996).
Propuesta que fue trasladada, por la Direcciéon del
Consejo Universitario, a la Comision de Presupuesto
y Administracion para su analisis.

Acta 4233, 12 de noviembre, 1996.

4.- Al no existir acuerdo sobre la propuesta remitida por
la Administracion en oficio No. R RCU-172-96, en el
seno de la Comision de Presupuesto y Administracion,
se presenta nuevamente al Consejo Universitario por
parte de la Administracion una nueva propuesta de
reajustesalarial,lacual,despuésdeintroducirlealgunos
cambios, es aprobada por la Comision de Presupuesto.

5.- Una vez revisados los porcentajes de inflacion del
afio 1996 y el contenido presupuestario para 1997, le
permita a la Administracién hacer una erogacion de
0,5% adicional al 3,5% aplicable a 1996.

6.- Es necesario establecer un control extricto sobre la
planificaciony ejecucion del presupuesto universitario
y determinar los ajustes para el control del déficit, el
crecimiento vegetativo y la relacion 80/20.

7.- No existe impedimento legal para aumentar el 0,5%
de salario, propuesto para el afio 1996.

ACUERDA:

1) Ampliar el acuerdo de la sesion 4151, articulo 6, para
otorgar un aumento adicional de 0,5%, calculado
sobre el salario de contratacion al 31 de diciembre
de 1995, aplicado al salario base; a partir del 1° de
enero de 1997, por cancelar en el momento en que
la Contraloria General de la Republica apruebe el
Presupuesto Ordinario de la Universidad de Costa
Rica para 1997.

2) Otorgar un aumento salarial de un 10,00%, mas un
3,51 % correspondiente al salario escolar, para cubrir
y dar por cancelada una inflacion del 13,50% para
1996, y para cubrir una inflaciéon del 10,00% para
1997 segun el siguiente desglose:

Para 1996:

Un 3,5% de aumento salarial, calculado sobre el
salario de contratacion al 31 de diciembre de 1995,
aplicado al salario base, a partir del 1° de enero de 1997,
y por cancelar en el momento en que la Contraloria
General de la Republica apruebe el Presupuesto
Ordinario de la Institucion para 1997.

Para 1997:

Un 4,00% de aumento salarial, calculado sobre
el salario de contratacion al 31 de diciembre de 1996,
aplicado al salario base, a partir del 1° de enero de 1997,
y por cancelar en el momento en que la Contraloria
General de la Republica apruebe el Presupuesto
Ordinario de la Institucion para 1997.

Un 2,00% de aumento salarial, calculado sobre
el salario de contratacion al 31 de diciembre de 1996,
aplicado al salario base, a partir del 1° de enero de
1997, y por cancelar el 28 de julio de 1997.

Un 1,17% correspondiente al salario escolar,
calculado sobre todos los salarios devengados durante
el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 30
de junio de 1996, por cancelar en el momento en que
la Contraloria General de la Republica apruebe el
Presupuesto Ordinario de la Institucion para 1997.
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Un 3,51% correspondiente al salario escolar,
calculado sobre todos los salarios devengados durante
el periodo comprendido entre el 1° de julioy el 31 de
diciembre de 1996, por cancelar en el momento en
que la Contraloria General de la Republica apruebe
el Presupuesto Ordinario de la Institucion para 1997.

- De ser reconocida para 1996 una inflacion
superior al 13,5%, la institucion se compromete a
realizar los calculos correspondientes, con el fin de
establecer los porcentajes por reconocer. Estos se
haran efectivos en el momento en que se produzcan
tanto las aprobaciones del correspondiente
Presupuesto Extraordinario de la Republica, por parte
de la Asamblea Legislativa, como el Presupuesto
Extraordinario de la Universidad de Costa Rica, por
parte de la Contraloria General de la Republica.

Cuando la inflacién de 1997 supere el 15%, el
SINDEU y la Administracion deberan reunirse para
discutir un posible reajuste salarial. Esta discusion
deberd enmarcarse dentro de lo establecido
por la Convencion Colectiva de Trabajo y el
comportamiento presupuestario de la Institucion.

Dado que la Administracion advierte que:

El presupuesto estd hecho sobre la base de un
10,00% de proyeccion de inflacion para 1997, el
mismo no contempla recursos para reconocer a futuro
un aumento salarial superior al 6,00% para 1997

y los recursos de los presupuestos extraordinarios
por recalificacion del FEES para 1996 y 1997 no
deben ser utilizados para incrementos salariales a
no ser de que los mismos incluyan reconocimientos
mayores al 13,50% para 1996 y al 10,00% para 1997
aqui establecidos, la Unica manera de reconocer
un porcentaje de aumento salarial mayor al 6,00%
para 1997, es mediante la busqueda de un posible
reordenamiento de los recursos financieros con que
cuenta la Institucion.
ACUERDO FIRME

La segunda parte de la propuesta de la Comision de
Presupuesto y Administracion sera analizada en la
sesion del miércoles 13 de noviembre.

ARTICULO 10. El Consejo Universitario, a
propuesta de su Directora, ACUERDA ampliar en
siete minutos el tiempo de la presente sesion, con el
proposito de incluir las intervenciones de los sefiores
Miembros hechas después de las doce horas.

A las doce horas con siete minutos se levanta la
sesion.

GRISELDA UGALDE SALAZAR, M.Sc.
DIRECTORA
CONSEJO UNIVERSITARIO

CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen de la sesion N° 4234

Miércoles 13 de noviembre de 1996.
Ratificados en la sesion 4237 el 26 de noviembre de 1996.

ARTICULO 1. El Consejo Universitario, a
propuesta de su Directora, ACUERDA ampliar
la agenda de la presente sesion para conocer los
siguientes asuntos:

1. Nombramiento de un representante del Consejo
Universitario en la Mesa Redonda que dentro de la
Catedra Emma Gamboa Alvarado se realizara el dia 29
de noviembre de 1996. (Vedse articulo 8).

2. Dictamen de la Comision de Politica Académica sobre
una Propuesta Integral para Ingreso a Carrera en 1997.
(Véase articulo 11).

3. Propuestas de acuerdo en tomo a la Escuela de Estudios
Generales. (Véase articulo 9).
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ARTICULO 2. El Consejo Universitario aprueba
el acta de la sesion No. 4232, excepto el acuerdo No.
2 del articulo 3, referente al caso del Dr. Carlos Daniel
Bonilla Gonzalez, sobre el que se presenta un recurso
de revision. (Véase articulo 3)

ARTICULO 3. El Consejo Universitario conoce
y acoge un recurso de revision, planteado por varios
de sus Miembros, sobre el acuerdo No. 2, del articulo
3 de la sesion No. 4232, relativo al caso del Dr. Carlos
Daniel Bonilla Gonzélez.

El Consejo Universitario, después de un
intercambio de ideas y comentarios ACUERDA:



1. Eliminar el acuerdo No. 2, del articulo 3 de la
sesion No. 4232.

2. Incluir un nuevo considerando al dictamen de la
Comision de Estatuto Organico y Asuntos Juridicos.

Por tanto los considerando y acuerdos del articulo

3 de la sesion No. 4232 se ratifican con los siguientes

textos
CONSIDERANDO:

1) Que el Dr. Carlos Daniel Bonilla Gonzalez interpuso
un recurso de apelacion en virtud de que el Sistema
de Estudios de Posgrado denego su solicitud, para que
se equiparen sus estudios y experiencia en el campo
de las emergencias, a la Especialidad en Medicina en
Emergencias.

2) Que no obstante la encomiable contribuciéon en el
campo de la atencién de emergencias del Dr. Bonilla
Gonzalez y su importante experiencia en éste, la
Universidad de Costa Rica no estd facultada para
otorgaruntitulodeposgradoconbaseenlaexperiencia.

3) Que el Consejo del SEP, en la sesion No. 475 del
primero de agosto de 1996, resuelve, entre otras
cosas, lo siguiente: “este Comnsejo mantiene la
recomendacion inicial de que se estructure un plan de
estudio especial que le permita al recurrente obtener
el titulo de Especialista en Emergencias”.

4) Que la Universidad de Costa Rica solamente esta
autorizada para emitir titulos de acuerdo con las
carreras y cursos que ella misma imparte (vef. articulos
205 del Estatuto Organicoy 2 del Reglamento General
del SEP) y en el caso de la Especialidad de Posgrado
en Medicina de Emergencias el programa académico
respectivo establece tres anos de entrenamiento en
las cuatro especialidades basicas: Medicina Interna,
Cirugia, Pediatria y Gineco-Obstetricia.

5) El dictamen OJ-899-96 de la Oficina Juridica, del 30
de setiembre de 1996.

ACUERDA:
Rechazar el recurso de apelacion interpuesto por el
Dr. Carlos Daniel Bonilla Gonzalez.

ARTICULO 4. La sefiora Directora del Consejo
Universitario manifiesta, en relacion con el articulo
2 de la sesion No. 4232, que la Oficina Juridica, en
respuesta a la consulta que le hizo, comunica que si
compete al Consejo Universitario conocer la apelacion
interpuesta por el Sr. Oscar Mario Pacheco Murillo,
contra la Resolucion Final de la Rectoria, dentro del
Proceso Administrativo de Resolucion Contractual de
la Adjudicacion del Concurso de la Licitacion Publica
No. 790.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario conoce
una propuesta de su Directora para modificar el articulo
9 de la sesion No. 4233, relativo al reajuste salarial
1996-1997. La modificacion consiste en reubicar los
acuerdos tomados en la referida sesion.

El Consejo Universitario, después de un
intercambio de ideas y comentarios, dispone lo
siguiente:

Acta 4234, 13 de noviembre, 1996.

1.- Derogar parcialmente y reubicar los acuerdos del
articulo 9 de la sesion No. 4233.

2.- Aprobar la segunda parte del dictamen de la
Comision de Presupuesto y Administracion No.
CU-CP-DIC-43-96.

Por tanto, CONSIDERANDO QUE:

1. Elarticulo No. 6; inciso g) de la Convencion Colectiva
de Trabajo, prevé un mecanismo de célculo para los
reajustes salarial, cuando la aplicacion de la féormula
del mencionado articulo, sobrepasa las relaciones
establecidas tanto por la Convencion Colectiva de
Trabajo para la relacion porcentual 90-10 del Fondo
Especial para la Educacion Superior (FEES), como
por la establecida por el Consejo Universitario de
80/20 para el presupuesto.

2. La condicién del inciso g), del articulo 6, de la
Convencion Colectiva de Trabajo de la Universidad
de Costa Rica, se aplica a las condiciones actuales
de la masa salarial, por lo que la Administracion y el
SINDEU iniciaron el proceso de negociacion.

3. Al no darse un acuerdo satisfactorio para ambas
partes, la Administracion elevdo al Consejo
Universitario una propuesta de ajuste salarial (oficio
No. R.RCU-172-96, del 29 de octubre de 1996).
Propuesta que fue trasladada, por la Direcciéon del
Consejo Universitario, a la Comision de Presupuesto
y Administracion para su analisis.

4. Al no existir acuerdo sobre la propuesta remitida por
la Administracion en oficio No. R.RCU-172-96, en el
seno de la Comision de Presupuesto y Administracion,
se presenta nuevamente al Consejo Universitario por
parte de la Administracion una nueva propuesta de
reajustesalarial,lacual,despuésdeintroducirlealgunos
cambios, es aprobada por la Comision de Presupuesto.

5. Una vez revisados los porcentajes de inflacion del
afio 1996 y el contenido presupuestario para 1997, le
permita a la Administracién hacer una erogacion de
0,5% adicional al 3,5% aplicable a 1996.

6. Es necesario establecer un control extricto sobre la
planificaciony ejecucion del presupuesto universitario
y determinar los ajustes para el control del déficit, el
crecimiento vegetativo y la relacion 80/20.

7. No existe impedimento legal para aumentar el 0,5%
de salario, propuesto para el afio 1996.

ACUERDA:

1) Otorgar un aumento salarial de un 10,00%, mas un
3,51% correspondiente al salario escolar, para cubrir
y dar por cancelada una inflacion del 13,50% para
1996, y para cubrir una inflacién del 10,00% para
1997 segun el siguiente desglose:

Para 1996:

Ampliar el acuerdo de la sesion 4151, articulo 6,
para otorgar:

Un aumento adicional de 0,5%, calculado sobre
el salario de contratacion al 31 de diciembre de 1995,
aplicado al salario base, a partir del 1° de enero de
1997, por cancelar en el momento en que la Contraloria
General de la Republica apruebe el Presupuesto
Ordinario de la Universidad de Costa Rica para 1997.
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Un 3,5% de aumento salarial, calculado sobre
el salario de contratacion al 31 de diciembre de
1995, aplicado al salario base, a partir del 1° de
enero de 1997, y por cancelar en el momento en que
la Contraloria General de la Republica apruebe el
Presupuesto Ordinario de la Institucion para 1997.

Para 1997:

Un 4,00% de aumento salarial, calculado sobre
el salario de contratacion al 31 de diciembre de
1996, aplicado al salario base, a partir del 1° de
enero de 1997, y por cancelar en el momento en que
la Contraloria General de la Republica apruebe el
Presupuesto Ordinario de la Institucion para 1997.

Un 2,00% de aumento salarial, calculado sobre
el salario de contratacion al 31 de diciembre de 1996,
aplicado al salario base, a partir del 1° de enero de
1997, y por cancelar el 28 de julio de 1997.

Un 1,17% correspondiente al salario escolar,
calculado sobre todos los salarios devengados
durante el periodo comprendido entre el 1° de enero y
el 30 de junio de 1996, por cancelar en el momento en
que la Contraloria General de la Republica apruebe
el Presupuesto Ordinario de la Institucion para 1997.

Un 3,51% correspondiente al salario escolar,
calculadosobre todos los salarios devengados durante
el periodo comprendido entre el 1 ° de julioy el 31 de
diciembre de 1996, por cancelar en el momento en
que la Contraloria General de la Republica apruebe
el Presupuesto Ordinario de la Institucion para 1997.

- De ser reconocida para 1996 una inflacion
superior al 13,5%, la instituciéon se compromete a
realizar los calculos correspondientes, con el fin de
establecer los porcentajes por reconocer. Estos se
haran efectivos en el momento en que se produzcan
tanto las aprobaciones del correspondiente
Presupuesto Extraordinario de la Republica, por parte
de la Asamblea Legislativa, como el Presupuesto
Extraordinario de la Universidad de Costa Rica, por
parte de la Contraloria General de la Republica.

Cuando Ia inflaciéon de 1997 supere el 15%, el
SINDEU y la Administracion deberan reunirse para
discutir un posible reajuste salarial. Esta discusion
debera enmarcarse dentro de lo establecido
por la Convencion Colectiva de Trabajo y el
comportamiento presupuestario de la Institucion.

Dado que la Administracion advierte que:

El presupuesto estd hecho sobre la base de un
10,00% de proyeccion de inflacion para 1997, el
mismo no contempla recursos para reconocer a futuro
un aumento salarial superior al 6,00% para 1997
y los recursos de los presupuestos extraordinarios
por recalificacion del FEES para 1996 y 1997 no
deben ser utilizados para incrementos salariales a
no ser de que los mismos incluyan reconocimientos
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mayores al 13,50% para 1996 y al 10,00% para
1997 aqui establecidos,la inica manera de reconocer
un porcentaje de aumento salarial mayor al 6,00%
para 1997, es mediante la bisqueda de un posible
reordenamiento de los recursos financieros con que
cuenta la Institucion.

2) Solicitar a la Administracion que nombre una
Comision Especial con el fin de establecer un
control estricto sobre la planificacion y ejecucion
del presupuesto universitario, y en especial para
determinar los ajustes necesarios para el control
del déficit, el crecimiento vegetativo y la relacion
80/20. El informe debera presentarse al Consejo
Universitario a mas tardar el 3 de febrero de 1997.
Este debera estar sustentado en los siguientes puntos:

- Definicion de las politicas y control de las partidas
contenidas en el rubro denominado “Otra Masa
Salarial”.

- Politicas generales sobre el Sistema de Méritos y su
control para que realmente actlie como tal y no como
un sistema de incentivos generalizado.

- Politicas generales para el Régimen Académico de
los docentes y para el establecimiento de una Carrera
Administrativa y una Carrera Profesional.

- Politicas generales para el control de las ganancias
producidas por la venta de servicios y el
funcionamiento de las fundaciones en la Universidad.

Plan de Trabajo para:

- La puesta en marcha de una Oficina de Recursos
Humanos, que cumpla con las funciones previstas en
los sistemas mas modernos de Administracion.

- El desarrollo de un sistema permanente de evaluacion
del rendimiento docente y administrativo y un
sistema de incentivos y correctivos, asociado a dicha
evaluacion.

- El mejoramiento de la eficiencia y la eficacia de los
procesos administrativos.

- Un disefo estratégico para una campafia que intente
transformar el clima organizacional, de modo que
valores tales como honradez, compromiso. eficiencia
y solidaridad sean parte integral de la cultura
universitaria.

- Establecer un control adecuado de cargas académicas.

3) Solicitar a la Administracion exigir en la negociacion
del FEES, la incorporacion de la anualidad.
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6. La Comisiéon de Reglamentos
presenta el dictamen N° CR-DIC-30-96, relativo
al Reglamento del Centro de Investigaciones de
Estudios de Género de la Universidad de Costa Rica.

El Consejo Universitario, después de un
intercambio de ideas y comentarios, ACUERDA
enviar el Reglamento del Centro de Investigaciones
de Estudios de Género de la Universidad de Costa
Rica al Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Investigacion para que se pronuncie al respecto.

Acta 4234, 13 de noviembre, 1996.



ARTICULO 7. El Consejo Universitario
conoce una propuesta de acuerdo presentada por
su Directora, en oficio No. PM-DIC-16-96, para
propiciar la divulgacion sobre asuntos de interés
nacional dentro de la Institucion y ante la opinion
publica.

Por lo tanto, la sefiora Directora del Consejo,
después del intercambio de ideas y comentarios,
retira su propuesta de acuerdo y manifiesta que queda
como informacion para los Miembros del Consejo
Universitario.

ARTICULO 8. La Sefiora Directora informa
que a la Direccion llegd una invitacion para que el
Consejo Universitario participe en la Mesa Redonda
“Reflexiones en torno al futuro de la Educacion.
Papel de la Facultad de Educacion”, que realizara la
Facultad de Educacion, dentro de la Catedra Emma
Gamboa Alvarado.

El Consejo Universitario, después de escuchar
las explicaciones de su Directora, ACUERDA
encargarla para que designe a un Miembro como
Representante de este Organo Colegiado en la Mesa
Redonda que realizara la Facultad de Educacion,
dentro de la Catedra Emma Gamboa Alvarado.

ARTICULO 9. El Consejo Universitario
conoce una propuesta de acuerdo suscrita por dos
de sus Miembros, en torno a la situacion presentada
en la Escuela de Estudios Generales. (Oficio N°
PM-DIC-17-96). (Vedse articulo 12)

ARTICULO 10. El Consejo Universitario,
apropuesta de su Directora, ACUERDA ampliar el
tiempo de la sesion hasta concluir los asuntos de la
agenda de la presente sesion.

ARTICULO 11. La  Comision  de
Politica Académica presenta el dictamen No.
CPA-DIC-19-96 relativo a una Propuesta integral
para Ingreso a carrera en 1997.

(Sobre el acuerdo tomado por el Consejo
Universitario, se presenta un recurso de revocatoria).

ARTICULO 12. El Consejo Universitario
analiza una propuesta de acuerdo presentada por dos
de sus miembros relativa a la situacion de la Escuela
de Estudios Generales No. PM-DIC-17-96.

El Consejo Universitario, después de un
intercambio de ideas y comentarios, ACUERDA
celebrar una sesion extraordinaria el viernes 15 de
noviembre para continuar analizando la propuesta
de acuerdo presentada por dos de sus miembros,
en torno a la situacion de la Escuela de Estudios
Generales.

A las doce horas y cuarenta y cinco minutos se
levanta la sesion.

Griselda Ugalde Salazar, M.Sc.
Directora
Consejo Universitario

CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen de la sesion N° 4235

Martes 19 de noviembre de 1996.
Ratificados en la sesion 4237 el 26 de noviembre de 1996.

ARTICULO 1. El Consejo Universitario, a
propuesta de su Directora, ACUERDA ampliar la
agenda de la presente sesion para conocer el dictamen
de la Comision de Estatuto Organico y Asuntos
Juridicos, relativo al recurso de apelacion interpuesto
por el sefior Oscar Mario Pacheco Murillo, contra la
Resolucion Final citada por la Rectoria, dentro del
Proceso Administrativo de Resolucion Contractual
de la Adjudicacion del Concurso de la Licitacion
Publica No. 790. (Véase articulo 9).

ARTICULO 2. El Consejo Universitario
APRUEBA, con modificaciones de forma, el acta de
la sesion No. 4233.

ARTICULO 3. El senor Rector se refiere a los
siguientes asuntos:

a) COMISION INSTITUCIONAL DE ACCION.

Comenta el trabajo de esa Comision Institucional
que ya se ha reunido tres veces y ha preparado todo un
plan de accion siguiendo los lineamientos discutidos
en el Consejo Universitario.

b)INVITACION.

Manifiesta que para la proxima semana tiene una
invitacion, la cual ha pospuesto en dos oportunidades,
del Gobierno de Francia para revisar varios aspectos
de la cooperacion entre ese pais y la Universidad
de Costa Rica. Por lo tanto. solicita permiso para
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ausentarse del 25 al 29 de noviembre. La Dra. Yamileth
Gonzalez, Vicerrectora de Investigacion asumird la
Rectoria en ese periodo.

c) CONSULTAS Y COMENTARIOS.

En respuesta a los planteamientos de los Miembros
del Consejo Universitario, el Sr. Rector comenta
la publicacion del Dr. Thelmo Vargas, ex-Ministro
de Hacienda, en el periodico “La Nacién”, del 14
de noviembre, titulado “Monumento a la Injusticia
Social”.

ARTICULO 4. La sefiora Directora del Consejo
Universitario se refiere a los siguientes asuntos:

a) RENUNCIA.

Informa que el Lic. Jorge Enrique Amador
Madriz, Miembro Propietario del Tribunal Electoral
Universitario, presenta renuncia a dicho cargo, a partir
del primero de diciembre de 1996 , en vista de que a
partir de esa fecha se acogera a la pension.

b) FERIA NACIONAL DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA.

Manifiesta que la Asamblea de la Escuela de
Formacion Docente, por medio del sefior Rector,
solicita que esa Feria Nacional lleve, a partir de este
afio, el nombre de la Licda. Juanita Carabaguias
Suazo, dada la excelente labor que durante una década
ha realizado la sefiora Carabaguias, el esfuerzo y
dedicaciéon, que le han permitido trascender esta
actividad, tanto en el ambito nacional como en el
internacional.

De conformidad con el articulo 22 del Reglamento
para conferir honores y distinciones por parte de
la Universidad de Costa Rica se debe integrar una
comision especial, sobre la cual informara en la sesion
del miércoles 20 de noviembre.

¢) SUSPENSION DE ACTIVIDADES.

Manifiesta que el sefior Rector, en oficio No.
R-4834-96, comunicael acuerdo tomado porel Consejo
de Rectoria para que las actividades académicas y
administrativas de la Universidad de Costa Rica se
suspendan durante el periodo comprendido entre el
21 de diciembre de 1996 y el 5 de enero de 1997,
inclusive.

En casos excepcionales, en los que se requiera
la labor de determinadas personas en el periodo de
receso, el trabajo debe ser autorizado previamente
por el Jefe inmediato y hacerla del conocimiento
del Vicerrector respectivo. Expresa que de comun
acuerdo con los funcionarios. de cada unidad, traten
de programar las vacaciones durante los meses de
diciembre, enero y febrero.

d) INVITACION.

Informa que la Asociacion de Funcionarios
Universitarios Pensionados (4FUP), invita a los
Miembros del Consejo Universitario, al acto de
entrega de la Mencion Honorifica “Dr. Guillermo
Chaverri Benavides”, a la seflora asociada M.L.
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Virginia Sandoval de Fonseca. El acto se realizara
el viernes 22 de noviembre en la Casa Sede de la
Asociacion.

Manifiesta que enviara una felicitacion cordial a la
sefiora Virginia S. de Fonseca, M.L.

d) COMITE DE DEFENSA DE LA EDUCACION
PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA
RICA.

Comenta el articulo que se enviara a la opinion
publica, preparado por el Comité de Defensa de la
Educacion Publica de la Universidad de Costa Rica,
que estudia los Proyectos de Reformas al articulo 78
de la Constitucion Politica y el de Fundamentos y
Garantias para el Mejoramiento Continuo del Sistema
Educativo Nacional. Indica que lo trasladara al sefor
Rector para su discusion en la Comisidn Institucional
de Accion.

e) DOCUMENTO PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

La sefiora Directora del Consejo Universitario
da lectura al borrador del documento que enviara a
la comunidad universitaria en protesta ante la actitud
asumida por un grupo de miembros del SINDEU ante
el acuerdo tomado por el Consejo Universitario sobre
el reajuste salarial 96-97.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario
atendiendo la recomendacion de la Comision de
Politica Académica y de conformidad con lo que
establece el articulo 34 del Reglamento de gastos
de viaje y transportes para funcionarios publicos y
el Reglamento para la asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales,
ACUERDA ratificar las solicitudes incluidas en un
anexo a esta Gaceta.

ARTICULO 6. La Comisiéon de Presupuesto

Administraciéon presenta el dictamen No.
CP-DIC-44-96 relativo al Informe Gerencial sobre
la Situacion Financiera y Presupuestaria de la
Universidad de Costa Rica al 30 de junio de 1996.

El Consejo Universitario, después de un intercambio
de ideas y comentarios, y CONSIDERANDO:

1) Que de conformidad con las Normas Generales
para la Ejecucion del Presupuesto, el sefior Rector,
mediante oficio fechado el 30 de setiembre de 1996
(R-CU-144-96) elevd al Consejo Universitario el
Informe Gerencial sobre la situacion presupuestaria
y financiera de la Universidad de Costa Rica, al 30 de
junio de 1996.

2) Lasobservaciones de la Contraloria Universitaria (ref.
OCU-R-136-96 del 29 de octubre de 1996) en relacion
con: Relacion Ingresos-Egresos reales; Relacion
Masa salarial-Partidas Generales; Amortizacion del
Déficit Acumulado; Prestaciones Legales; Sueldos
al Personal Permanente; Cuota Patronal “Junta de
Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional” y
Sobregiros de Caja en Fondos Restringidos, Cursos
Especiales y Empresas Auxiliares.

Acta 4235, 19 de noviembre, 1996.



ACUERDA:
1. Solicitar a la administracion:

1.1 Realizar los esfuerzos necesarios para cumplir con
los acuerdos del Consejo Universitario en tomo a (7ef-
sesiones 3995, art. 11, 4044, art. 11, 4050, art. 8, 4075,
art. 5,4146,art7,4155, art. 8, 4184, art 5,4209, art. 4)
- Lapolitica emitida en el sentido de que la relacion

masa salarial-partidas generales se mantenga en
la cifra 80/20.

- Revisar los mecanismos de estimacion de las
prestaciones legales y de las partidas de sueldos.

- Formular lineamientos que eviten la tendencia
acelerada de crecimiento de la masa salarial en
los Fondos Restringidos, Empresas Auxiliares y
Cursos Especiales.

- Realizar un diagnostico y un plan que incluyan las
propuestas para estabilizar en forma estructural
las finanzas de la Institucion, las cuales deberan
ser respaldadas por criterios politicos, técnicos y
legales.

- La presentacion oportuna de los Informes
Gerenciales.

1.2 Revisar los mecanismos de estimacion de las
prestaciones legales, a efectos de incluir en el
presupuesto ordinario un monto mas ajustado a las
necesidades reales; asi como realizar los ajustes a esta
partida de conformidad con los mecanismos vigentes.

1.3 En cuanto al pago de la cuota patronal a la Junta de
Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional,
correspondiente al Régimen de Reparto, informar lo
siguiente:

a) Los elementos técnicos, juridicos y politicos que
sustentan la decision de no cancelar esta cuota.

b) Las previsiones que se han tomado para evitar
cualquier contingencia en el caso de que la
Institucion tenga que efectuar el aporte como
patrono, tal y como lo estdn gestionando las
partes interesadas en diferentes instancias.

¢) Los elementos técnicos, juridicos y politicos en
que se sustento la reorientacion de estos recursos,
para cubrir otras necesidades institucionales,
incluyendo una resefia de la posicién que sobre
este tema ha asumido el Consejo Nacional de
Rectores (CONARE) y la Comision de Enlace
entre el Gobierno de la Republica y el Consejo
Nacional de Rectores.

1.4 Tomar las acciones pertinentes para garantizar la
recuperacion oportuna de los sobre giros de caja en los
Fondos Restringidos, Cursos Especiales y Empresas
Auxiliares, especialmente en el caso de aquellos que
no muestran ingresos en los ultimos meses.

1.5 Regular las autorizaciones de financiamiento
transitorio para actividades que se administran
por medio de los Mecanismos Especiales de
Administracion Financiera, con el propodsito de
operacionalizar la excepcion incluida en el punto
(G.3.36 de las Normas Generales para la Formulacion
y Ejecucion del Presupuesto, que dice: “La utilizacion
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de recursos asignados a cada Curso Especial,
Empresa Auxiliar y Fondo Restringido, queda
condicionada al ingreso de efectivo a la caja de la
Institucion y a que se haya efectuado la respectiva
modificacion interna al presupuesto. En situaciones
debidamente calificadas, las unidades ejecutoras
interesadas solicitaran el financiamiento transitorio
dedichas actividades al Vicerrector correspondiente”.

2. Aprobar el Informe Gerencial sobre
la Situacion Financiera y Presupuestaria de la
Universidad de Costa Rica al 30 de junio de 1996.

ACUERDO FIRME

ARTICULO 7. La Comision de Presupuesto
y Administracion presenta el dictamen No.
CU-CP-DIC-45-96 relativo a las Rebajas a los
ingresos y egresos por objeto del gasto al Presupuesto
Extraordinario No. 2.

El  Consejo  Universitario, después de
un intercambio de ideas y comentarios y
CONSIDERANDO QUE:

1- Mediante oficio No. R-CU-171-96, del 24 de octubre
de 1996, la Rectoria eleva al Consejo Universitario el
oficio OPLAU-216-96, suscrito por la Directora de
la Oficina de Planificacion, el cual contiene el detalle
de las rebajas que deberan realizarse en los ingresos
y en las partidas de egreso por objeto del gasto del
Presupuesto Extraordinario No. 2.

2- La Directora de la Oficina de Planificacion
Universitaria, expresa que “para realizar las
mencionadas rebajas, se estudio cada una de
las  partidas que conforman el Presupuesto
Extraordinario No. 2, con el fin de no afectar
aquellas que presentaran una mayor sensibilidad a
la disminucion”. (oficio OPLAU-216-96)

3- La Oficina de Contraloria Universitaria expresa que
no observan ningln inconveniente en aprobar el
ajuste propuesto. (oficio OCU-R-148-96)

ACUERDA:

Aprobar las rebajas en los ingresos y en
las partidas de egresos por objeto del gasto del
Presupuesto Extraordinario No. 2, por un monto de
¢39.948.600.00. (treinta nueve millones novecientos

cuarenta y ocho mil seiscientos 00/100)
ACUERDO FIRME

ARTICULO 8. La Comision de Presupuesto
y Administracion presenta el dictamen No.
CU-CP-DIC-46-96 relativo a la Subejecucion
presupuestaria que debe realizarse a los proyectos
del desarrollo del vinculo externo, expecificamente
empresas auxiliares y cursos especiales.

El  Consejo  Universitario, después de
un intercambio de ideas y comentarios y
CONSIDERANDO:

1.- Mediante oficio No. R-CU-161-96, del 15 de octubre
de 1996, la Rectoria eleva al Consejo Universitario el
oficio OAF-3897-97 en ¢l cual remite el documento
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que detalla la subejecucion presupuestaria que debe
realizarse a los proyectos del desarrollo del vinculo
externo, especificamente en lo que corresponde a
empresas auxiliares y cursos especiales por un total
de ¢17.240.533.16.

2.- La Oficina de Contraloria Universitaria en oficio
OCU-R-138-96, expresa que el ajuste propuesto
no tiene implicaciones en las cuentas de ingresos o
gastos reales de la Institucion, inicamente ajusta las
estimaciones.

3.- La Contraloria General de la Republica, en oficio
No. 10874 del 24 de setiembre de 1993, autorizd
a la Universidad a incorporar en su presupuesto
ordinario las estimaciones sobre los ingresos de
empresas auxiliares y cursos especiales, para facilitar
la continuidad de los proyectos del vinculo externo
a inicio del periodo, y dispuso ademas (oficio No.
191, del 5 de enero de 1995) que una vez conocidos
los datos de la liquidacion del ejercicio anterior, se
realicen los ajustes correspondientes.

ACUERDA:

Aprobar la subejecucion presupuestaria a
los proyectos del desarrollo del vinculo externo,
especificamente en lo que corresponde a empresas
auxiliares y cursos especiales por un monto de
¢17.240.533.16 (diecisiete millones doscientos
cuarenta mil quinientos treinta y tres colones con
dieciseis céntimos).

ACUERDO FIRME

ARTICULO 9. La Comision de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos presenta el dictamen
No. CEOAJ-DIC-56-96 relativo al recurso de
apelacion interpuesto por el sefior Oscar Mario
Pacheco Murillo.

El Consejo  Universitario, después de
un intercambio de ideas y comentarios y
CONSIDERANDO QUE:

1) De conformidad con el articulo 228, inciso b) del
Estatuto Organico se elevo al Consejo Universitario
el recurso de apelacion interpuesto por el sefior
Oscar Mario Pacheco Murillo contra la Resolucion
Final dictada por la Rectoria, dentro del Proceso
Administrativo de Resolucion Contractual de la
Adjudicacion del Concurso de la Licitacion Publica
N°790 “Arrendamiento de locales para la instalacion
de maquinas fotocopiadoras”.

2) Dentro de la Licitacion Publica N° 790 se le
adjudicaron al sefior Pacheco Murillo algunos locales
para el servicio de fotocopiado.

3) Elsefior Pacheco Murillo ha incurrido en una serie de
incumplimientos sustantivos a las obligaciones por él
adquiridas en su oferta, a saber:

- El cobro por cada fotocopia a un precio que
supera el oficialmente autorizado por la
Vicerrectoria de Administracion, en contra de la
clausula N° 8 del cartel de la licitacion, la cual
establece que el precio por fotocopia no podra ser
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variado en perjuicio, en forma unilateral, sino que
deberamediar autorizacion de las Vicerrectorias
de Administracion y de Vida Estudiantil, asi
como de las Asociaciones Estudiantiles.

- A la fecha adeuda a la Universidad de Costa
Rica un considerable monto por concepto
de arrendamiento de locales que le fueron
adjudicados, a pesar de que en la clausula N° 5 de
las condiciones especiales del cartel de licitacion
se establece que los pagos se haran, por mes
adelantado, y dentro de los primeros ocho dias de
este periodo.

4) Elsefor Pacheco no ha probado, conforme a derecho,
estar al dia en el pago de sus obligaciones financieras
con la Universidad, ni ha desvirtuado la validez de los
incumplimientos que se le imputan.

5) La Universidad tuvo a la vista el contenido del
Voto de la Sala Constitucional N° 3728-94, en el
cual se establece que “..se debe acudir a la via
legal respectiva... pero no proceder manu militari
al desalojo...” En concordancia con lo anterior y
con sustento en lo estipulado en el numeral 13,
incisos 13.1 a 13.3.7 del Reglamento General de
Contrataciéon Administrativa, la Universidad inicid el
Proceso Administrativo de Resolucion Contractual,
observando el procedimiento legalmente establecido
(Debido Proceso Administrativo) y garantizando al
seflor Pacheco Murillo su Derecho de Defensa.

6) El articulo 11, inciso 1) de la Ley de Contratacion
Administrativa  (N°  7494), confiere a Ila
Administracion la facultad de resolver administrativa
y unilateralmente sus relaciones contractuales, por
razones de incumplimiento.

7) Los dictamenes de la Oficina Juridica OJ-553-96
del 13 de junio de 1996; OJ-769-96 del 22 de agosto
de 1996; OJ-835-96 del 6 de setiembre de 1996;
0J-913-96 del 3 de octubre de 1996 y OJ-1090-96 del
11 de noviembre de 1996.

ACUERDA:
1) Rechazar el recurso de apelacion interpuesto por el
sefnor Oscar Mario Pacheco Murillo.

2) Solicitar a la Administracién ejecutar los actos
administrativos y judiciales, de conformidad con
la Ley de la Contratacion Administrativa y el
ordenamiento juridico en general.

ACUERDO FIRME

A las diez horas con cinco minutos se levanta la
sesion.

Griselda Ugalde Salazar, M.Sc.

Directora
Consejo Universitario

Acta 4235, 19 de noviembre, 1996.



CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen de la sesion N° 4236

Miércoles 20 de noviembre de 1996.
Ratificados en la sesion 4238 el 27 de noviembre de 1996.

ARTICULO 1. El Consejo Universitario
ACUERDA ampliar la agenda de la presente sesion
con el propdsito de conocer los siguientes asuntos:
a) Solicitud de viaticos.

b) Invitacién para participar en el Primer Encuentro
de la Sociedad Civil que realizara la Coalicion
Costarricense de Iniciativas de Desarrollo (CINDE).

¢) Propuesta de acuerdo para publicar una Protesta
vehemente ante la Comunidad Universitaria.

ARTICULO 2. La Comision de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos presenta el dictamen
No. CEOAJ-DIC-57-96, relativo a la modificacion al
articulo 70, inciso ch) y agregar un nuevo inciso e), al
Capitulo VII del Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica.

El Consejo Universitario después de un
intercambio de ideas y comentarios ACUERDA
devolver el dictamen a la Comisiéon de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos para que tome en
cuenta las observaciones hechas en la sesion y
presente una nueva recomendacion.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario
conoce una propuesta de acuerdo para reformar el
Reglamento General de Oficinas Administrativas

(denominadas coadyuvantes), oficio No.
CU-M-96-08-117.

El Consejo Universitario después de un
intercambio de ideas y comentarios ACUERDA
trasladar a estudio de la Comision de Reglamentos,
la propuesta de reforma al Reglamento General
de  Oficinas  Administrativas  (denominadas
coadyuvantes).

ARTICULO 4. El Consejo Universitario
atendiendo la recomendacion de la Comision de
Politica Académica y de conformidad con lo que
establece el articulo 34 del Reglamento de gastos
de viaje y transportes para funcionarios publicos
y el Reglamento para la asignacion de recursos
a los funcionarios que participen en eventos
internacionales, ACUERDA ratificar las solicitudes
incluidas en un anexo a esa Gaceta.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario
después de un intercambio de ideas y comentarios
ACUERDA ampliar la agenda de la presente sesion
para integrar una Comision Especial que estudie la
solicitud de la Escuela de Formacion Docente para
que la Feria Nacional de Ciencia y Tecnologia lleve,

a partir de este afio, el nombre de la Licda. Juanita
Garabaguiaz Suazo. (Véase articulo 8)

ARTICULO 6. El Consejo Universitario,
después de escuchar las explicaciones de su
Directora, ACUERDA designar a Jorge Fonseca
Zamora, M.Sc. para que, en representacion de este
Organo Colegiado, participe en el debate abierto
que se llevara a cabo como parte final del Primer
Encuentro de la Sociedad Civil, que organiza la
Coalicion Costarricense de Iniciativas de Desarrollo
(CINDE).

El debate se llevara a cabo el dia 26 de noviembre,
en el Hotel Europa Zurqui, a las ocho horas.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario
conoce una propueta de acuerdo de su Directora, en
torno a la actitud asumida por algunos funcionarios
universitarios ante el acuerdo tomado por el Consejo
Universitario sobre el reajuste salarial 1996-1997.

El Consejo Universitario, después del
intercambio de ideas, comentarios, de introducirle
enmiendas a la propuesta, ACUERDA publicar una
protesta vehemente ante la comunidad universitaria,
por la actitud asumida por algunos funcionarios
universitarios ante el acuerdo tomado por el Consejo
Universitario sobre el reajuste salarial 1996-1997.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario conoce
una propuesta de acuerdo de su Directora, relativa a
la integracion de la Comision Especial que estudie
el otorgamiento del nombre de la Licda Juanita
Carabaguias Suazo a la Feria Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

El Consejo  Universitario  después  de
un intercambio de ideas y comentarios Yy
CONSIDERANDO QUE:

1.- En oficio R-CU-186-96, el senor Rector eleva a
consideracion del Consejo Universitario la soliciutd
de la Directora de la Escuela de Formacion Docente y
ennombre de la Asamblea de Escuela para que la Feria
Nacional de Ciencia y Tecnologia lleve, a partir deeste
afio, elnombre de la Licda. Juanita Carabaguiaz Suazo.

2.- La excelente y magnifica labor que durante una
década ha realizado la sefiora Carabaguiaz en favor
de laFeria, que ha permitido que esta actividad
trascienda, tanto en el ambito nacional como el
internacional.

3.- Elarticulo 22 del Reglamento para conferir honores y
distinciones por parte de la Universidad de Costa Rica,
sefiala que sea el Consejo Universitario el que resuelva
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los casos de distinciones como las solicitadas por la
Escuela de Formacion Docente.

4.- La potestad del Consejo Universitario para crear las
Comisiones Especiales que considere convenientes,
pararealizar estudios y preparar proyectos deresolucion
de aquellos asuntos que el Consejo determine.

ACUERDA:

1.- Integrar una Comision Especial de este Organo para
analizar esta propuesta, dada su relevancia y urgencia.
La misma estara integrada por la Dra. Susana Trejos
M., Representante del Area de Artes y Letras, Dr. Luis
Estrada N., Representante del Area de Ciencias Basicas
y M.Sc. Marco Vinicio Fournier F., Representante del
Area de Ciencias Sociales, quien coordinara.

2.- Solicitar a esta Comision Especial que el dictamen e
informe debe estar a mas tardar el 26 de noviembre del
aflo en curso, debido a que la Feria se inaugura el 28 de
noviembre de este afio.

ACUERDO FIRME.

A las diez horas con treinta minutos se levanta la
sesion.

Griselda Ugalde Salazar, M.Sc.
Directora
Consejo Universitario

Tribunal Electoral Universitario

TEU-1645-96

En la Asamblea de la Facultad de Medicina,
celebrada el 12 de agosto de 1996, fue electo
Vicedecano de esa unidad académica el Dr. German
Sanchez Hidalgo.

El periodo rige del 19 de agosto de 1996 al 18 de
agosto de 1998.

Por una omision involuntaria de nuestra parte,
esta comunicacion no se hizo en su oportunidad.

TEU-1649-96

En la Asamblea de la Escuela de Orientaciéon
y Educacion Especial celebrada el 23 de octubre,
fue electa Subdirectora de esa unidad académica la
Licda. Marisol Nieto Izaguirre.

El periodo rige del 29 de octubre de 1996 al 28 de
octubre de 1998.

TEU-1656-96

En la reunién de profesores de la Escuela de
Trabajo Social, celebrada el 30 de octubre de 1996,
fueron electos representantes de esa unidad académica
ante la Asamblea Colegiada Representativa los
profesores M.Sc. Ivette Campos Moreira, Licda.
Marta Picado Mesén y Licda. Marta Odio Benito.

El periodo rige del 5 de noviembre de 1996 al 4 de
noviembre de 1998.
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TEU-1693-96

En la Asamblea de la Escuela de Ciencias de
la Computacion e Informatica, celebrada el 13
de noviembre, fue electo Director de esa unidad
académica el Dr. Adridn Araya Marin.

El periodo rige del 9 de marzo de 1997 al 8 de
marzo del 2001.

TEU-1708-96

En la reunién de profesores de la Escuela de
Economia Agricola, celebrada el 18 de noviembre
de 1996, fueron electos representantes de esa unidad
académica ante la Asamblea Colegiada Representativa
los profesores Ing. Silvia Arce Quesada y M.Sc.
Fernando Morales Abarca.

El periodo rige del 24 de noviembre de 1996 al 23
de noviembre de 1998.

Lic. José Angel Rojas Romero
Presidente
Tribunal Electoral Universitario

Acta 4235, 19 de noviembre, 1996.



Anexo.
Viaticos ratificados

Funcio- Unidad Categoria Pais Periodo Proposito Monto Total
nario Académica  Rég.Acad. de del asignado
Cargo Destino Viaje por la UCR
Jornada
Sesion 4233, articulo 4.
Hernan Ingenieria  Catedratico ~ Colombia I1al7 Participar en la Reuniéon ~ $500
Camacho Quimica noviembre de trabajo de carbon ¢254.624,00
Soto activado.
Carla Filologia Asociada Meéxico 18a24 Asistir al IV Congreso ~ $500
Jara noviembre Internacional de ¢342.128,15
Murillo Lingiiistica.
Neville Fisica Catedratico Brasil 2 a 6 diciem- Participar en “Conference $500
Clark Binns bre on New Developments ¢374.742,00
in Condensed Matter
Physics”.
Sesion 4235, articulo S.
Ferdinando  Educacioén Instructor Cuba 18a22 Participar en la $500
Goiii noviembre  conferencia regional sobre ¢180.140,00
Ortiz Politicas y Estrategias
*) para la Transformacion de
la Educacion Superior en
América y el Caribe.
Rosemary  Unidad Vida ~ Adminis- Cuba 18a22 Participar en la $500
Goémez Estudiantil trativa noviembre  conferencia regional sobre 180.140,00
Ulate Politicas y Estrategias
*) para la Transformacion de
la Educacion Superior en
América y el Caribe.
Sesion 4236, articulo 4.
Teresita CEA Asociada Colombia lal6 Participar en el proyecto ~ $500
Peralta diciembre de autoevaluacion del ¢250.235,96
Monge programa CRE-Columbus
Francisco Vic. Asociada Colombia lalé6 Participar en el proyecto ~ $500
Romero Docencia diciembre de autoevaluacion del ¢250.235,96
Estrada programa CRE-Columbus
(*) Aprobacion ad-referendum.
IMPORTANTE:

La Gaceta Universitaria es el unico medio que utiliza el Organo Legislador para comunicar oficialmente sus acuerdos. Por lo tanto, al
menos un ejemplar, debe estar a disposicion de la comunidad universitaria en las unidades académicas y en las oficinas administrativas de la

Institucion.

Todo asunto relacionado con el contenido de La Gaceta Universitaria o su distribucion sera resuelto por el Centro de Informacion y
Servicios Técnicos del Consejo Universitario.
De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Organico, todo acuerdo del Consejo Universitario, es de acatamiento obligatorio:

“Articulo 35: Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento seran obligatorias para el Rector, los
Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria”.
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Vicerrectoria de Docencia

Correccion a la resolucion 6160-96.

La Vicerrectoria de Docencia de conformidad con
las atribuciones que le confiere el Estatuto Orgénico y
por solicitud de la Direccion de la Escuela de Formacion
Docente (oficio EFD-851-96) corrige la resolucion 6160-96
en los siguientes términos:

Se elimina del primer parrafo la frase “autoriza por una
sola vez en el II ciclo de 19967 y se sustituye por “autoriza a
partir del segundo ciclo de 1996 y los semestres posteriores”.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 13 de noviembre
de 1996.

Correccion a la resolucion 6205-96.

La Vicerrectoria de Docencia corrige la resolucion
6205-96, para que se lea el punto 5 de la siguiente forma:

5. Enatencidn a la Resolucion VD-5523-93, se acoge
para este plan de estudios el curso Historia de las Instituciones
de Costa Rica, con las siguientes caracteristicas.

Sigla: HG-1001

Nombre: Historia de las Instituciones de Costa Rica
Periodo: Un ciclo

Nivel: I ciclo.

Horas: 4 teoria

Créditos: 4

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 19 de noviembre
de 1996.

Resolucion 6206-96.

La Vicerrectoria de Docencia de conformidad con
las atribuciones que le confiere el Estatuto Organico, el
acuerdo de la sesion 02-95 de la Asamblea de la Escuela de
Filologia, Lingiiistica y Literatura, celebrada el 5 de abril de
1995 (oficio FL-578-96), el acuerdo de la sesion 8-96 de la
Asamblea de Escuela de Formacion Docente celebrada el
21 de agosto de 1996, el aval de la Comision Compartida y
de las respectivas Decanaturas, autoriza la reestructuracion
del Plan de Estudios del Profesorado y Bachillerato en la
Ensefianza del Castellano y la Literatura.

Se adjunta la estructura de cursos y el diagrama
correspondiente. (*).

Se debe atender el derecho de los estudiantes sobre
sus planes de estudios, segiin el Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil; asi como las recomendaciones
incluidas en el informe del Centro de Evaluacion Académica.

Lo anterior rige a partir del I ciclo lectivo de 1997 y no
tiene implicaciones presupuestarias adicionales.

Ciudad Universitaria Rodrigo Fado, 13 de noviembre
de 1996.

Resolucion 6207-96.

La Vicerrectoria de Docencia y de Vida Estudiantil,
designan la Comision Consultora de la Seccion de Estudios de
la Oficina de Registro (Reglamento para el Reconocimiento
de Estudios realizados en otras Instituciones de Educacion
Superior, aprobado en la sesi6n 3916, articulo 2, del 10 de
febrero de 1993) .

Miembros ex-oficio Dr. Luis Camacho Naranjo
Dra. Ligia Bolafos Varela

Decana Sistema de Estudios

de Posgrado

Area de Artes y Letras

Area de Ciencias Basicas

Area de Ciencias Sociales

Area de Ingenierias

Area de Salud

Oficina de Registro

Especialista en Derecho

Dra. Maria Pérez Yglesias
Dra. Maria Amoretti Hurtado
Dr. Orlando Bravo Gonzalez

Dr. Carlos Salazar Leiva
Ing. Ismael Retana Robleto
Dra. Hilda Sancho Ugalde
Sr. Jorge Recoba Vargas
Licda. Omayra Duran Paez

Esta Comision cumplird las funciones que sefiala el
articulo 7, del citado reglamento a saber:

a) Resolver las divergencias de procedimiento
presentadas por la Oficina de Registro, las unidades
académicas o cualquier otra instancia involucrada en el
proceso.

b) Dictaminar en caso de duda sobre la aplicacion de
un tratado o convenio cuando asi lo solicite una dependencia
universitaria.

c¢) En circunstancias excepcionales, autorizar la
aplicacion de procedimientos especiales de verificacion de
documentos.

Rige a partir del 18 de noviembre de 1996 por un periodo
de dos afios.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 18 de noviembre
de 1996.

(*) Consultar en la Vicerrectoria de Docencia.

Dr. Luis Camacho Naranjo
Vicerrector de Docencia

En el “Reglamento para la Asignacion de
Recursos a los funcionarios que participen en eventos
internacionales”, publicado en el Alcance a la Gaceta
Universitaria #3-96, el 30 de abril de 1996, el articulo
3 debe leerse de la siguiente forma:

Fe de erratas

Articulo 3. Corresponde al Consejo Universitario
ratificar las solicitudes de apoyo financiero, de
conformidad con lo que establece el articulo 34 del
Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para
funcionarios publicos, la Ley No. 3462 y las politicas
aprobadas por el Consejo Universitario.
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