LLA GACETA
UNIVERSITARIA

ORGANO OFICIAL DE INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD DE CoSTA Rica

Editado por el Centro de Informacion y Servicios Técnicos del Consejo Universitario Ailo XXV
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio Brenes 11 de febrero de 2002
CoNSEJO UNIVERSITARIO
SESION 4691

MIERCOLES 12 DE DICIEMBRE DE 2001

1. AGENDA. AmplIacion .. ........oniueeiiet e e 2
2. CONSEJO UNIVERSITARIO. Juramentacion de representantes estudiantiles .................. 2
3. REGIMEN ACADEMICO. Reforma del capitulo VI y de los articulos concomitantes. Aprobacién . .2
4.  APROBACION DE ACTAS. Sesiones 4686 y 4687 ... ..........ccueiiuuniiieaeeiin.. 3
5. GASTOS DE VIAJE. Ratificacion de solicitudes ...............ccouiiiiiiiiiiiiann 3
6. PRESUPUESTO. Modificacion interna 30-2001 .............coiiiiiiii e 3
7.  PRESUPUESTO. Modificacion interna 31-2001 ........... ..ot 3
8. PRESUPUESTO. Modificacion interna 32-2001 .............coiuiiiniiiiiiiiaeiannns 3
9. PRESUPUESTO. Modificacion interna 34-2001 .............covuiriiitii e 4
10. LICITACION PUBLICA No. 8-2001. Modernizacion del sistema eléctrico del bloque A

de la Facultad de Medicina. Adjudicacion ............. ..ot 4
11. CONTRALORIA UNIVERSITARIA. Nombramiento del Contralor por tiempo definido ... ...... 5
12. ASUNTOS JURIDICOS. Recurso del Ing. Alvaro Guillén .................ccoooiiiiiii... 7
13. REGLAMENTO DE ADJUDICACION DE BECAS Y OTROS BENEFICIOS A

LOS ESTUDIANTES. Propuesta de modificacion al articulo 38 incisob ...................... 8
14. VICERRECTORIA DE VIDA ESTUDIANTIL. Autorizacion para la aplicacion de plan

piloto sobre arreglos de Pago ... ... oot 9

VICERRECTORIA DE DOCENCIA

RESOLUCION 7125-2002. Escuela de Filosofia. Modificaciones a plan de estudios ................ 17

RESOLUCION 7126-2002. Escuela de Administracion de Negocios. Desconcentracién de carrera . . . . . 22
RESOLUCION 7127-2002. Escuela de Ingenieria Civil. Normas sobre examenes especiales para

equiparacion de estudios de Marco Antonio Silva . ... 22
RESOLUCION 7128-2002. Facultad de Microbiologia. Modificaciones a plan de estudios . ... ........ 23
RESOLUCION 7129-2002. Escuela de Ingenieria Civil. Normas sobre examenes especiales para

equiparacion de estudios de Arnulfo Ojeda ... 26

RESOLUCION 7130-2002. Escuela de Biologia. Autorizacién para que realice prueba diagnéstica
a estudiantes de Colegios Cientificos ............ ... i 26



asistecomunica
AGENDA.

asistecomunica
CONSEJO UNIVERSITARIO.

asistecomunica
RÉGIMEN ACADÉMICO.

asistecomunica
APROBACIÓN DE ACTAS.

asistecomunica
GASTOS DE VIAJE.

asistecomunica
PRESUPUESTO.

asistecomunica
PRESUPUESTO.

asistecomunica
PRESUPUESTO.

asistecomunica
PRESUPUESTO.

asistecomunica
LICITACIÓN PÚBLICA

asistecomunica
CONTRALORÍA UNIVERSITARIA.

asistecomunica
ASUNTOS JURÍDICOS.

asistecomunica
REGLAMENTO DE ADJUDICACIÓN DE BECAS Y OTROS BENEFICIOS A
LOS ESTUDIANTES.

asistecomunica
VICERRECTORÍA DE VIDA ESTUDIANTIL.

asistecomunica
RESOLUCIÓN 7125-2002.

asistecomunica
RESOLUCIÓN 7126-2002.

asistecomunica
RESOLUCIÓN 7127-2002.

asistecomunica
RESOLUCIÓN 7128-2002.

asistecomunica
RESOLUCIÓN 7129-2002.

asistecomunica
RESOLUCIÓN 7130-2002.

asistecomunica
NO. 8-2001.


CONSEJO UNIVERSITARIO
RESUMEN DEL ACTA DE LA SESION N° 4691
Celebrada el miércoles 12 de diciembre de 2001
Aprobada en la sesion 4693 del martes 5 de febrero de 2002

ARTICULO 1. El Consejo Universitario APRUEBA la am-
pliacién de agenda para conocer los siguientes asuntos:

1. Juramentacion: Srta. Liana Penabad Camacho, Propietaria
y sefior Leonardo de 1a O Cordero, Suplente, Representan-
tes Estudiantiles ante el Consejo Universitario.

2. Comision de Presupuesto y Administracion. Licitacion
Publica 8-2001 "Modernizacion del Sistema Eléctrico del
Bloque "A" de la Facultad de Medicina, dictamen CP-
DIC-01-65.

3. Ratificar Comision Especial que estudio el proyecto sobre la
Ley General de Transporte Colectivo. Expediente 14.236.

4,  Criterio de la Universidad de Costa Rica sobre la Ley Ge-
neral de Transporte Colectivo. Expediente 14.236.

5. Ratificar la Comision Especial que estudid el proyecto sobre
la Ley Digital y Cettificados Digitales. Expediente 14.276.

6.  Criterio de la Universidad de Costa Rica sobre la Ley Di-
gital y Certificados Digitales. Expediente 14.276.

ARTICULO 2. El sefior Director recibe el juramento de estilo
de la Srta. Liana Penabad Camacho, Propietaria y del Sr. Leonar-
do de la O, Suplente; Representantes Estudiantiles ante el Con-
sejo Universitario, cuyo periodo vence el 31 de mayo de 2002.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario continta analizando
el dictamen CE-DIC-01-37 presentado por la Comision Espe-
cial, referente a la "Inclusion de un nuevo capitulo VI, reforma
del actual capitulo VI (nuevo capitulo VI A), de los articulos
concomitantes del reglamento de Régimen Académico y Servi-
cio Docente, e introduccion de los transitorios 8, 9, 10 y 11",
iniciado en la sesion N° 4683, articulo 2.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en la sesion 4653, articulo 6 del
miércoles 8 de agosto de 2001, acordd enviar en consulta
a la comunidad universitaria la propuesta de "Inclusion de
un nuevo capitulo VI, reforma del actual capitulo VI (nue-
vo capitulo VI A), de los articulos concomitantes del re-
glamento de Régimen Académico y Servicio Docente, e
introduccion de los transitorios N°. 8,9 y 10",

2. Dicha propuesta se publico en consulta a la comunidad
universitaria en el Alcance a La Gaceta Universitaria
No.7-2001 y se recibieron las observaciones, de las cuales
la Comision incorpord las que considerd pertinentes.

3. El 8 de octubre de 2001, la Comision de Reglamentos se
reunio para analizar las observaciones que se recibieron de
la comunidad universitaria; no obstante, debido a que la
Comision no finalizo su analisis y por encontrarse en un
proceso de transicion de miembros del Consejo Universi-
tario, se acordd posponerlo para que la nueva "Comision
de Reglamentos" lo analizara detenidamente.

4,  El Consejo Universitario en la sesion 4673, articulo 1, del
miércoles 10 de octubre de 2001, acordd conformar una
Comision Especial para continuar con el andlisis de las ob-
servaciones de la comunidad universitaria y remitir la pro-
puesta final al plenario, a mas tardar el 31 de octubre de
2001. Esta Comision se integro con el Dr. Claudio Soto,
Coordinador, Licda Catalina Devandas, Dra. Olimpia Lo-
pez, Magister Oscar Mena, Dr. Ramiro Barrantes, Vicemrec-
tor de Docencia; M.Sc. Alejandrina Mata, Vicerectora de
Vida Estudiantil; Ing. Roberto Trejos y el Dr. William Bre-
nes.

5. La Comision Especial dedico varias sesiones de trabajo al
estudio de esta propuesta, analizando cada una de las ob-
servaciones provenientes de la comunidad universitaria lo
que permitio elaborar un documento que considera mu-
chas de ellas y se ajusta al quehacer universitario.

ACUERDA:

1. Aprobar la reforma del actual capitulo VI y de los articu-
los concomitantes del Reglamento de Régimen Académi-
co y Servicio Docente, e introduccion de los transitorios
N°.8,9,10y 11. (los cuales se transcriben al final de es-
te acuerdo).

2. Derogar los articulos del 31 A al 37 A del Reglamento de
Régimen Académico y Servicio Docente.

3. Solicitar a la Comisién de Estatuto Organico que modifi-
que el articulo 176 del Estatuto Organico, para que se eli-
mine la figura del Profesor Instructor y la de Profesor In-
terino y se introduzca la de Profesor Postulante y Profesor
Interino Suplente.

4,  Solicitar al Vicerrector de Docencia que en un plazo de se-
senta dias habiles presente:

4.1. Una estrategia de formacion para la docencia uni-
versitaria del Profesor Postulante, que incluya al me-
nos, lo siguiente:

- Los ejes teméticos por abordar.

- Los elementos técnicos y pedagogicos que se preve
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utilizar.
- Las caracteristicas del proceso de evaluaciéon y
seguimiento.

- Las instancias involucradas en la gestion y desarro-
1lo del proceso.

4.2. Un plan de asesoramiento a los Decanos de faculta-
des no divididas en escuelas y a los Directores de
unidades académicas sobre el proceso de postulanta-
do y su planificacion estratégica, en coordinacion
con la Oficina de Planificacion Universitaria y el
Centro de Evaluacion Académica.

ACUERDO FIRME.

(Ver Reforma del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente en la pigina 10)

ARTICULO 4.El Consejo Universitario APRUEBA, con mo-
dificaciones de forma, las actas de las sesiones N°. 4686 y 4687.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario, atendiendo la reco-
mendacion de la Comision de Politica Académica y de conformi-
dad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos
de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamen-
to para la asignacion de recursos a los funcionarios que patici-
pen en eventos internacionales ACUERDA ratificar la siguiente
solicitud de apoyo financiero. (Yer cuadro en la pagina 16).
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6. La Comision de Presupuesto y Administracién
presenta el dictamen CP-DIC-01-61 sobre la Modificacion in-
terna 30-2001 de Fondos Corrientes, al presupuesto ordinario
de la Institucion.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Para cumplir con los requerimientos de la Contraloria Ge-
neral de la Republica consistentes en que los egresos se re-
flejen en las unidades ejecutoras que los realizaron y no en
los centros de apoyo donde inicialmente se asignaron los
recursos, la Oficina de Administracion Financiera elabora
la Modificacion Interna 30-2001 del Presupuesto Ordina-
rio de la Institucion de Fondos Corrientes, por un monto
de ¢54.663.007,71 (cincuenta y cuatro millones seiscien-
tos sesenta y tres mil siete colones con setenta y un cénti-
mos). (Ref. Modificacion Interna 30-2001).

2. La Oficina de Contraloria Universitaria verificd que los
movimientos presupuestarios incluidos en esta modifica-
cion cumplen con los trdmites administrativos pertinentes
y que estan sujetos a los principios y normas basicas que
regulan el proceso presupuestario y contable. Ademas que
principalmente se asignan a las partidas de gastos y fletes
al exterior, y las partidas de renovacion de equipo cientifi-
co y tecnologico, que ya fueron tramitadas pero que reu-
bican en la unidad donde se ejecuto el gasto. (Ref. Oficio

OCU-R-156-01, del 4 de diciembre de 2001).
ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna 30-2001 del Presupuesto Or-
dinario de la Institucion, de Fondos Corrientes, por un monto de
¢54.663.007,71 (cincuenta y cuatro millones seiscientos sesen-
ta y tres mil siete colones con setenta y un céntimos).
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7.La Comision de Presupuesto y Administracién
presenta el dictamen CP-DIC-01-62 sobre la Modificacion in-
terna 31-2001 de Fondos Corrientes al presupuesto ordinario
de la Institucion.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Para cumplir con los requerimientos de la Contraloria Gene-
ral de la Repuiblica consistentes en que los egresos se refle-
jen en las unidades ejecutoras que los realizaron y no en los
centros de apoyo donde inicialmente se asignaron los recur-
sos, la Oficina de Administracion Financiera elabora la Mo-
dificacion Interna 31-2001 del Presupuesto Ordinario de la
Institucion de Fondos Corrientes, por un monto de
¢62.412.391,80 (sesenta y dos millones cuatrocientos doce
mil trescientos noventa y un colones con ochenta céntimos).
(Ref. oficio R-CU-247-2001, del 30 de noviembre de 2001).

2. La Oficina de Contraloria Universitaria verifico que los
movimientos presupuestarios incluidos en esta modifica-
cion cumplen con los trdmites administrativos pertinentes
y que estan sujetos a los principios y normas basicas que
regulan el proceso presupuestario y contable. Presenta el
desglose de las solicitudes mayores a ¢2.000.000,00.
(Ref. Oficio OCU-R-155-01, del 4 de diciembre de 2001).

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna 31-2001 del Presupuesto Or-
dinario de la Institucion, de Fondos Corrientes, por un monto de
¢62.412.391,80 (sesenta y dos millones cuatrocientos doce mil
trescientos noventa y un colones con ochenta céntimos).
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. La Comision de Presupuesto y Administracion
presenta el dictamen CP-DIC-01-63 sobre la Modificacion in-
terna 32-2001 al presupuesto ordinario de la institucion, de Fon-
dos Restringidos, Empresas Auxiliares y Cursos Especiales.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. Con el oficio R-CU-248-2001, del 30 de noviembre de
2001, la Rectoria eleva al Consejo Universitario la Modi-
ficacion Interna 32-2001 del Presupuesto de Fondos Res-
tringidos, Empresas Auxiliares y Cursos Especiales, por
un monto de ¢32.532.337,98 (treinta y dos millones qui-
nientos treinta y dos mil trescientos treinta y siete colones
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con noventa y ocho céntimos).

2. La Oficina de Contraloria Universitaria verificd que los
movimientos presupuestarios incluidos en esta modifica-
cion cumplen con los trdmites administrativos pertinentes
y que estan sujetos a los principios y normas basicas que
regulan el proceso presupuestario y contable. Presenta la
solicitud mayor a ¢2.000.000,00, que corresponde a la
Empresa Auxiliar 77, Residencias Estudiantiles. (Ref.
Oficio OCU-R-157-01, del 4 de diciembre de 2001).

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna 32-2001 del Presupuesto Or-
dinario de la Institucion, de Fondos Restringidos, Empresas Au-
xiliares y Cursos Especiales, por un monto de ¢32.532.337,98
(treinta y dos millones quinientos treinta y dos mil trescientos
treinta y siete colones con noventa y ocho céntimos).
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 9. La Comision de Presupuesto y Administracién
presenta el dictamen CP-DIC-01-64 sobre la Modificacion in-
terna 34-2001 de Fondos Corrientes y Fondos Restringidos al
presupuesto ordinario de la Institucion.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaNorma General G-3.4 para la Formulacion y Ejecucion
del Presupuesto de la Universidad de Costa Rica, indica:

La Vicerrectoria de Administracion podra seialar las
partidas presupuestarias cuya ejecucion requiere Sser
aplazada, y disponer de sobrantes presupuestarios no
comprometidos, con miras a lograr el equilibrio presu-
puestario, mediante la correspondiente modificacion que
debe aprobar el Rector o el Consejo Univesitario, segiin
corresponda.

2. La Vicerrectoria de Administracion con la facultad que le
brinda la Norma antes indicada, presenta variaciones en las
partidas generales del Presupuesto, la que se financia con los
sobrantes de las partidas de diferentes unidades ejecutoras.
(Ref. oficio OCU-R-163-01, del 10 de diciembre de 2001).

3. La Oficina de Contraloria Universitaria verificd que los
movimientos presupuestarios incluidos en esta modifica-
cion cumplen con los trdmites administrativos pertinentes
y que estan sujetos a los principios y normas basicas que
regulan el proceso presupuestario y contable. (Ref. Oficio
OCU-R-163-01, del 10 de diciembre de 2001).

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna 34-2001 del Presupuesto Or-
dinario de la Institucion, de Fondos Corrientes, por un monto de
¢100.326.609,88 (cien millones trescientos veintiséis mil seis-
cientos nueve colones con ochenta y ocho céntimos).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 10. La Comisién de Presupuesto y Administra-
cion presenta el dictamen CP-DIC-01-65 sobre la Licitacion
Publica N°. 8-2001 "Modernizacion del Sistema Eléctrico del
Bloque "A", de la Facultad de Medicina".

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO:

1. Que el Consejo Universitario en sesion niimero 4419, atticu-
lo 3, del 17 de febrero de 1999 acordd los mérgenes de apro-
bacion a las contrataciones que se realizan en forma interna en
la Institucion y que por montos superiores a cuarenta millones
de colones deben ser adjudicados por este drgano colegiado.

2. Que el Rector elevo al Consejo Universitario la Licitacion
Publica 8-2001 denominada "Modernizacion del Sistema
Eléctrico del Bloque "A" de la Facultad de Medicina"
(Ref. R-CU-253-2001).

3. Que en dicho concurso participaron como oferentes, las si-
guientes fimms: a) ELECTROMECANICA CONSTRUC-
TORA EMCO, S.A., Cédula Juridica No.3-101-0044706. y
b) ALTA TENSION S.A., Cédula Juridica No.3-101-
069927-34 y VETSA ELECTRICIDAD Y TELECOMUNI-
CACIONES S.A., Cédula Juridica No.3-101-048846.
(véase sus ofertas en el expediente administrativo).

4, Que en el Acta N°.74-2001 del 26 de noviembre de 2001,
de la Comision de Licitaciones, se establecen las recomen-
daciones de esa Comision, sustentadas en el cartel, en el
analisis de las ofertas realizado por la Oficina de Suminis-
tros y en la recomendacion técnica comunicada por el ar-
quitecto Luis Fernando Aronne Castro, Director de la Ofi-
cina Ejecutora del Programa de Inversiones, mediante ofi-
cio OEPI-1039-2001 y OEPI-1104-2001.

5. Laconstancia de la Oficina Juridica (OJ-1743-01 del 4 de
diciembre de 2001), en la cual indica que "...De confor-
midad con la documentacion remitida (publicaciones,
ofertas y sus anexos, partida presupuestaria, y recomenda-
ciones, etc.) esta Oficina no encuentra objecion legal que
hacer al referido procedimiento..."

6. El oficio de la Contraloria Universitaria OCU-R-164-
2001 del 7 de diciembre de 2001, en el cual esa Oficina
expresa que no evidencian situaciones que impliquen
efectuar observaciones ulteriores sobre lo recomendado
por la Comision de Licitaciones para el presente caso.

ACUERDA:

Adjudicar la Licitacion Publica No.8-2001 "Modernizacion del
Sistema Eléctrico del Bloque "A" de la Facultad de Medicina",
de conformidad con el siguiente detalle:

A: ALTA TENSION S.A., Cédula Juridica N°. 3-101-069927-34
y VETSA ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
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S.A., Cédula Juridica No. 3-101-048846, oferta en consorcio.
Adjudicacidn parcial: "Modernizacion del Sistema Eléctrico
del Bloque "A" de la Facultad de Medicina".

Trabajo a Ejecutar: Renglones Nos. 1,2,3,4.1,4.2,4.4,4.8,
4.9,4.10,4.11,4.12,4.13,6 y 7.

Por valor de: $391.884,00 (Trescientos noventa y un mil ocho-
cientos ochenta y cuatro dolares exactos) al tipo de cambio de
£340,66.

Plazo de ejecucion: 340 dias naturales a partir de la orden de
inicio de la Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones.

Forma de pago: Se pagara de acuerdo con el avance de la obra
conforme a una tabla de pagos preparada de comtin acuerdo en-
tre el adjudicatario de la obra y la Oficina Ejecutora del Progra-
ma de Inversiones.

Todo de acuerdo con la oferta, condiciones especiales, condi-
ciones generales, especificaciones técnicas, addenda 1 y 2, los
planos y el cartel respectivo.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 11.La Comisién de Asuntos Juridicos presenta el
dictamen CAJ-DIC-01-25 en relacion con el nombramiento del
Contralor de la Universidad de Costa Rica por tiempo definido.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. Enla sesion 4660, articulo 3, del 29 de agosto de 2001, el
Consejo Universitario, acordd:

Comunicar a la Licda. Carlota Palencia Bolaiios, Fiscali-
zadora de la Contraloria General de la Republica, que el
nombramiento del Contralor y Subcontralor de la Univer-
sidad de Costa Rica, se hace por tiempo definido, con ba-
se en los siguientes fundamentos juridicos:

Fundamento Constitucional

Constitucion Politica, Articulo 84,

La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultu-
ra superior que goza de independencia para el desemperio
de sus funciones, y de plena capacidad juridica para ad-
quirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demds ins-
tituciones de educacion superior universitaria del Estado
tendran la misma independencia funcional e igual capaci-
dad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara
en su financiacion.

Esta norma faculta a la Universidad de Costa Rica para de-
finirlos aspectos organizativos, de su auditoria interna (in-
cluidos la adscripcion administrativa del 6rgano auditor, los
requisitos de nombramiento que deben cumplir sus jerarcas

asi como el plazo por el cual se acuerda esta designacion)
Jurisprudencia de la Sala Constitucional, en relacion con
los numerales 84 y 88 de la Constitucion Politica, voto
1313-93 de las 13:54 de 26 de marzo de 1993, (Conside-
rando V in fine).

"En otras palabras, y esta es la conclusion ineludible e in-
dubitable de la larga pero trascendental serie de citas an-
teriores, el Constituyente no le quito ni impidio a la Asam-
blea la potestad de legislar respecto de las materias pues-
tas bajo la competencia de las instituciones de educacion
superior, o de las relaciones directamente con ellas — pa-
ra usar los propios términos de la Ley Fundamental-, y la
unica condicion expresa que al respecto le impuso, fue la
de oirlas previamente, para discutir y aprobar los proyec-
tos de ley correspondientes, salvo lo que atarie a la facul-
tad de organizacion y de darse el propio gobierno, segiin
la independencia claramente otorgada en el articulo §4
constitucional”. El subrayado no es del original.

Fundamento normativa interna:
Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica:

Articulo 30. Son funciones del Consejo Universitario:

/) Nombrar y remover: i) Al Contralor de la Universi-
dad de Costa Rica.

g) Actuar como superior jerarquico inmediato de la
Oficina de Contraloria.

Reglamento Organizativo de la Oficina de Contraloria
Universitaria, aprobado por el Consejo Universitario, en
la sesion 4023 (7), del 19 de abril de 1994,

Articulo 26. La Direccion de la Oficina de Contraloria es
ejercida por el Contralor, quien es el superior jerdrquico.

Articulo 27. El Contralor sera nombrado por el Consejo
Universitario, de acuerdo con lo que establece el Estatuto
Organico. Su nombramiento regira por un periodo de 6
anos. Puede ser removido de su cargo, previo dictamen de
la Contraloria General de la Republica y levantamiento
del expediente que justifique una causa justa, segiin lo es-
tablece la Ley sobre el enriquecimiento de los servidores
publicos, niimero 6872, del 17 de junio de 1983.

Las ausencias temporales del Contralor, superiores a dos me-
ses, deben ser autorizadas por el Consejo Universitario. Au-
sencias menores solo requieren la autorizacion del Director
del Consejo. Es sustituido de oficio por el Subcontralor y en
ausencia de éste, por quien el Consejo Universitario designe.

Articulo 28. El Subcontralor sera nombrado por el Conse-
Jjo Universitario, a propuesta del Contralor. Puede ser re-
movido de su cargo por el Contralor previo levantamiento
del expediente por una causa justa, o por disposicion expre-
sa y razonada de éste ante el Consejo Universitario.
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ACUERDO FIRME.

La Rectoria eleva al Consejo Universitario el oficio DI-
CR-192, del 26 de octubre de 2001, suscrito por el Lic.
Roy Ramos Morales, Fiscalizador de la Contraloria Gene-
ral de la Republica, en el que exponen las consideracio-
nes por las cuales "no resulta procedente nombrar al Con-
tralor de la Universidad de Costa Rica por tiempo defini-
do" y dispone lo siguiente al Consejo Universitario: (Ofi-
cio No.R-CU-213-2001, del 5 de noviembre de 2001).

"1.  Girar las instrucciones pertinentes para que con ob-
servancia en la Ley Organica de la Contraloria Gene-
ral de la Republica No. 7428, el nombramiento del
contralor de esa Universidad, sea por tiempo indefini-
do.

2. Comunicar a esta Contraloria General, dentro de los
diez dias habiles siguientes al recibo de este oficio,
las acciones tomadas para dar cumplimiento a lo dis-
puesto por este Organo Contralor."

El criterio emitido por la Oficina Juridica en el sentido de
que los fundamentos juridicos sefialados por la Contralo-
ria General de la Republica, que deben privar para el nom-
bramiento por tiempo indefinido del Contralor y Subcon-
tralor de la Universidad de Costa Rica, plantean una evi-
dente lesion a la autonomia universitaria. (oficio OJ-1668-
01, del 29 de noviembre de 2001).

ACUERDA:

L.

Comunicar al sefior Contralor General de 1a Republica, adicio-
nalmente a lo acordado por el Consejo Universitario en la se-
sion 4660, articulo 3, del 29 de agosto de 2001, lo siguiente:

Como lo menciona el oficio DI-CR-192, del 26 de octubre
de 2001, emitido por la Division de Desarrollo Institucio-
nal de la Contraloria General de la Republica, la autono-
mia universitaria incluye tres dmbitos: el administrativo, el
politico y el organizativo. La potestad de nombrar al
Contralor y Subcontralor universitarios, se encuentra den-
tro de los &mbitos administrativo y organizacional.

Al respecto, la Sala Constitucional en el voto 1313-93, re-
firiéndose a los alcances de la autonomia universitaria
manifesto:

"Esa autonomia, que ha sido clasifcada como especial, es
completa y por esto (sic), distinta de la del resto de los en-
tes descentralizados en nuestro ordenamiento juridico (re-
gulados principalmente en otra parte de la Carta Politica:
articulos 188 y 190), y significa, para empezar con una par-
te de sus aspectos mas importantes, que aquéllas estan fue-
ra de la direccion del Poder Ejecutivo y de su jerarquia, que
cuentan con todas las facultades y poderes administrativos
necesarios para llevar adelante el fin especial que legitima-
mente se les ha encomendado, que pueden autodeterminar-
se, en el sentido de que estan posibilitadas para establecer

sus planes, programas, presupuestos, organizacion interna
y estructurar su gobierno propio. Tienen poder reglamenta-
rio (autonomo y de ejecucion); pueden autoestructurarse,
repartir sus competencias dentro del ambito interno del en-
te, desconcentrarse en lo juridicamente posible y licito, re-
gular el servicio que prestan, y decidir libremente sobre su
personal (como ya lo establecio esta Sala en la resolucion
No.495-92). Son estas las modalidades administrativa, po-
litica, organizativa y financiera de la autonomia que co-
rresponde a las universidades publicas.”

En esta sentencia la Sala consideré que si bien la Univer-
sidad tiene autonomia para el cumplimiento de los fines
para la que fue creada, y no podria ser de otra manera, la
Universidad tiene muy bien definido su ambito de compe-
tencia (Art. 84 Constitucion Politica) —educacion superior
(en sus tres manifestaciones: docencia, investigacion y ac-
cion social)-, ella puede, para desarrollar sus fines, hacer
uso de la especial autonomia de que goza en sus tres ma-
nifestaciones ya mencionadas.

Dicho Tribunal de control constitucional, menciona expre-
samente los ambitos administrativos y organizacionales,
es decir, las universidades publicas cuentan con todos los
poderes administrativos necesarios, pueden autoestructu-
rarse, repartir sus competencias a lo interno del ente, y de-
cidir libremente sobre su personal.

La pretension de la Division de Desarrollo Institucional de
que en lo referente al nombramiento del Contralor y Sub-
contralor, por ser parte seglin dicen de las garantias indis-
pensables para el cumplimiento de las funciones de audi-
toria interna, todo inserto dentro del interés publico de la
tutela de la Hacienda Publica, escapan a la autonomia que
las universidades publicas tienen en los dmbitos adminis-
trativo y organizacional.

Pero, notese que la misma Sala cuando se refiere a la au-
tonomia universitaria indica expresamente que las univer-
sidades publicas pueden "decidir libremente sobre su per-
sonal", sin hacer ninguna excepcion en este sentido.

Es comprensible el planteamiento de la Division de Desarr o-
1lo Institucional en el sentido de reforzar el sistema de fisca-
lizacion de 1a Hacienda Publica, el cual se comparte al ajus-
tarse a los principios, valores y normas constitucionales, pe-
1o ello no puede hacerse a costa, en el caso de las universi-
dades publicas, de violentar su autonomia, que la Constitu-
cion Politica misma les ha concedido en forma amplia.

Las garantias relativas a la independencia funcional y de
criterio con respecto al jerarca y los demas organos de la
administracion, se cumplen a cabalidad en este caso, co-
mo lo establece el Reglamento Organizativo de la Oficina
de Contraloria Universitaria, en sus articulos 1 y 5 incisos
¢, d, cuando expresan:

"Art. 1. La Oficina de Contraloria ejerce la funcion de au-
ditoria interna en la Universidad de Costa Rica. Depende
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directamente del Consejo Universitario y goza de autori-
dad para decidir sobre su gestion técnica”.

"Art. 5. Orientara su gestion y desarrollo considerando
los siguientes aspectos basicos (ambito de accion):

¢)  Emite criterios objetivos sustentados en su compe-
tencia técnica.

d)  Sulabor la ejecuta en forma independiente del respon-
sable directo de la actividad o del aspecto evaluado'

Estas y otras garantias normativas, ademds de la costum-
bre institucional de respetar la gestion independiente de la
Contraloria Universitaria, elemento siempre importante,
permiten a esta dependencia realizar sus funciones con
entera independencia funcional y de criterio.

En consecuencia, las preocupaciones de la Division de
Desarrollo Institucional de que no se vayan a observar es-
tas garantias a lo interno de esta Universidad, estan del to-
do superadas.

Otro aspecto sefialado, en el oficio del ente contralor, es lo
referido a la jerarquia normativa, expresando que en una
situacion de conflicto de normas, la Ley Organica de la
Contraloria prevalece sobre el Estatuto Organico de esta
Institucion.

En este aspecto, se debe expresar que bajo un criterio sim-
ple de jerarquia tradicional de las normas, resultaria claro
que una ley se encuentra por encima de un estatuto o de un
reglamento. Pero, en el caso de las universidades publicas
la situacion difiere por incidencia directa del elemento de
la autonomia plena o total de la que gozan constitucional-
mente estos entes, situacion que puede resultar extrafia pa-
ra aquellos que desconocen el sui géneris ordenamiento ju-
ridico constitucional que nuestro pais tiene en esta materia.

Asi pues, en nuestro ordenamiento juridico, el Estatuto
Organico viene a ser la norma inmediata en jerarquia lue-
go de la Constitucion Politica, puesto que le esta vedado al
legislador ordinario entrar a regular las materias puestas
bajo la competencia de las universidades publicas, siendo
estas instituciones las inicas legitimadas para normar su
propio dmbito de competencia. El Estatuto Orgénico se
coloca, entonces, en una posicion superior a la que podria
tener cualquier estatuto de un ente corporativo clasico, o
de un simple reglamento. A estas normas se les conoce co-
mo verdaderas "leyes en sentido material", aunque no lo
sean formalmente, y su fuerza juridica especial es recono-
cida como tal por los operadores del derecho, incluidas las
autoridades judiciales.

Por tanto, en caso de un conflicto de leyes entre una ley
formal y el Estatuto Organico de una universidad publica,
prevalece el Estatuto Organico, considerando que su fuer-
za juridica deviene directamente de la misma Constitucion
Politica, al darle la autonomia especial y completa.

Ratificar el acuerdo tomado por el Consejo Universitario
en la sesion 4660, articulo 3, del 29 de agosto de 2001, en
el sentido de que el nombramiento del Contralor y Sub-
contralor de la Universidad de Costa Rica se hace por
tiempo definido.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 12. La Comisién de Asuntos Juridicos presenta
el dictamen CAJ-DIC-01-24 sobre el "Recurso de apelacion
presentado por el ingeniero Alvaro Guillén M. en contra de la
resolucion de la Comision de Régimen Académico, segin ca-
lificacion 1566, del 20 de junio de 2000".

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

L.

La Comision de Régimen Académico en sesion 1566-5-
00, del 20 de junio de 2000, le asignd al Ing. Alvaro Gui-
11én Mora, 2 puntos, por su participacion en la elaboracion
de la obra profesional "Asesoria a la Compaiiia Nacional
de Fuerza y Luz" - 7 documentos.

El Ing. Guillén Mora, presenta ante la Comision de Ré-
gimen Académico recurso de revocatoria con apelacion
subsidiaria, por no estar de acuerdo con la calificacion
asignada a su obra titulada "Auditoria al sistema de asegu-
ramiento metrologico de talleres y laboratorios de la Com-
paiifa Nacional de Fuerza y Luz" (oficio MII-173-2001,
del 13 de julio de 2001).

La Comision de Régimen Académico remite al Consejo
Universitario el recurso de revocatoria con apelacion subsi-
diaria interpuesto por el Ing. Alvaro Guillén Mora de la Es-
cuela de Ingenieria Industrial, en relacion con la califica-
cion de la obra profesional en siete tomos titulada "Audito-
ria al sistema de aseguramiento metroldgico de talleres y la-
boratorios de la Compafiia Nacional de Fuerza y Luz".
(Oficio CEA-RA-703-2001, del 14 de agosto de 2001).

El criterio emitido por la Comision de Especialistas con-
formada por el Decano de la Facultad de Ingenieria, para
analizar este recurso, el cual en su aparte final "resumen"
a la letra dice:

De acreditarse innovacion, ésta se ubicaria en:

La definicion de la metodologia de trabajo a seguir para
la realizacion de la auditoria.

Se acreditaria una sola vez pues todos los documentos si-
guen la misma metodologia y la misma forma.

La elaboracion del formato para el levantamiento de la in-
formacion de los equipos.

La trascendencia seria para la Compaiiia Nacional de
Fuerza y Luz por cuanto a partir del diagndstico realiza-
do puede planificar las acciones a tomar para el asegura-
miento metrologico de los equipos.
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De igual modo, la relevancia en el campo estd en funcion
de la importancia (trascendencia) para la Compariia Na-
cional de Fuerza y Luz. Como se indico, la auditoria se
refiere a la verificacion del cumplimiento de los requisitos
de la norma INT-ISO 10012-95, primera parte.

Oficio N°. 1-781-1-01 del 8 de noviembre de 2001.

El criterio emitido por el especialista consultado por la Co-
mision de Régimen Académico es coincidente con la evalua-
cion realizada por la Comision de Especialistas de la Facul-
tad de Ingenieria. Nota de fecha 10 de mayo de 2001.

El Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docen-
te en su articulo 47, inciso d), establece:

d) Publicaciones, obras profesionales, artisticas y didacticas:

Se otorgard un puntaje de 0 a 4 puntos a cada obra o publi-
cacion dependiendo de la calidad de ésta. En el caso de obras
y publicaciones de varios autores, el puntaje se distribuira de
acuerdo con el grado de participacion de los autores.

Las publicaciones y otras de uno o varios autores, podrdn
recibir calificaciones por niimeros enteros o fracciones.

Las fracciones se acumularan y solo se otorgaran cuando
sumen nimeros enteros.

La Comision de Régimen Académico le asign6 a la obra
profesional en siete tomos, titulada "Auditoria al sistema
de aseguramiento metrologico de talleres y laboratorios de
la Compaiiia Nacional de Fuerza y Luz" un total de 3 pun-
tos, de los cuales al Ing. Alvaro Guillén por su participa-
cion (85%) se le asignaron 2 puntos, siendo lo correcto de
acuerdo con la regulacion vigente 2,55 puntos.

ACUERDA:

L.

Rechazar el recurso de apelacion interpuesto por el Ing. Al-
varo Guillén, por no estar de acuerdo con el puntaje asigna-
do por su participacion en la obra profesional "Auditoria al
sistema de aseguramiento metrologico de talleres y laborato-
rios de la Compatiia Nacional de Fuerza y Luz"- 7 documen-
tos, segln calificacion 1566-5-00, del 20 de junio de 2000.

Solicitar a la Comision de Régimen Académico que sobre
la base de lo establecido en el articulo 47, inciso d), del
Reglamento de Régimen Académico y de Servicio Docen-
te, se le asigne al Ing. Alvaro Guillén Mora, el puntaje co-
rrespondiente de acuerdo con su participacion porcentual
en la obra profesional "Auditoria al sistema de asegura-
miento metrologico de talleres y laboratorios de la Com-
pafifa Nacional de Fuerza y Luz".

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 13.La Comisién de Reglamentos presenta el dic-
tamen CR-DIC-11-35 sobre la interpretacion de la aplicacion
del articulo 26, inciso b) y su repercusion en el articulo 38, in-

ciso b) del Reglamento de Adjudicacion de Becas y otros Bene-
ficios a los Estudiantes.
El Consejo Universitario CONSIDERANDO:

L.

La solicitud de la Oficina de Becas y Atencion Socioeco-
ndmica para que el Consejo Universitario interprete la
aplicacion del articulo 26 inciso b) y su repercusion en el
articulo 38 inciso b) del Reglamento de Adjudicacion de
Becas y otros Beneficios a los Estudiantes.

El pronunciamiento de la Oficina Juridica sobre el articu-
lo 26 inciso b) del Reglamento de Adjudicacion de Becas
y otros Beneficios a los Estudiantes, que dice:

"...recomendamos la aplicacion del criterio mas favorable al
administrado, considerando que al aprobar el adelanto de
cursos, la Unidad Académica estd también fundandose en cri-
terios curriculares especiales, los mismos que pueden operar,
en términos generales, cuando las materias propias del se-
mestre no alcancen el minimo requerido en el respectivo cu-
rriculo..."(Oftina Juridica-915-01 del 21 de junio de 2001)

Tanto el criterio de la Comision de Reglamentos, como de la
Oficina Juridica, en cuanto a que un estudiante no debe per-
judicarse por situaciones que se encuentran fuera de su alcan-
ce, tales como el adelanto de cursos o cuando las materias
propias del semestre no alcancen el minimo requerido estipu-
lado en el reglamento. Estos son algunos de los casos que
pueden ser considerados como exclusivamente curriculares.

El criterio de la Oficina Juridica acerca de como podria
afectarse el articulo 38 inciso b) del Reglamento de Adju-
dicacion de Becas y otros Beneficios a los estudiantes:

"En cuanto a si es posible aplicar el mismo tipo de excep-
ciones en materia de becas de posgrado, aiin cuando el ar-
ticulo 38 inciso b) no las considera, resulta claro que provi-
sionalmente en virtud del Principio de Legalidad (articu-
los 11 de la Constitucion Politica y Ley General de la Admi-
nistracion Publica), no puede aplicarse este tipo de excep-
cion si la norma no lo autoriza. Ahora bien, si resultaria
igualmente importante solicitar una interpretacion auténti-
ca de este extremo, considerando razones de igualdad de
trato que podrian estar siendo lesionadas de existir en el
Sistema de Estudios de Posgrado situaciones curriculares
de idéntica naturaleza que el Reglamento no regule de ma-
nera congruente.” (Oficina Juridica-915-01 del 21 de junio
de 2001).

Que en relacidn con el articulo 38 inciso b), también del
Reglamento de Adjudicacion de Becas y otros Beneficios
a los Estudiantes, se debe ejercer un trato de igualdad pa-
ra todos los estudiantes de la Universidad de Costa Rica,
ya sea que cursen grado o posgrado.

ACUERDA

L.

Interpretar, con referencia al articulo 26 inciso b) del Re-
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glamento de Adjudicacion de Becas y otros Beneficios a
los Estudiantes, que el adelanto de cursos u otra razon ex-
clusivamente curricular no es motivo para que un estu-
diante pierda su derecho a la adjudicacion de beca por ex-
celencia académica. Ademas, que el afio lectivo que se de-
be observar, para decidir sobre si se le otorga o no la beca,
es el afio anterior y no el que esta cursando.

2. Publicar en consulta a la comunidad universitaria, de con-
formidad con el articulo 30 inciso k) del Estatuto Orgdni-
co, la propuesta de modificacion al articulo 38 inciso b) del
Reglamento de Adjudicacion de Becas y otros Beneficios
a los Estudiantes, para que se lea de la siguiente manera:

Texto Actual

"Articulo 38. Las becas de estimulo seran otorgadas en
los siguientes casos:

b.  por excelencia académica en el SEP, mostrada por un
promedio ponderado de al menos 9,00 en los cursos
del plan de estudios de posgrado, con una carga aca-
démica igual o superior a nueve créditos en cada ci-
clo lectivo. Rige por un afio lectivo. El beneficio
consiste en exoneracion total del pago de matricula."

Propuesta de Modificacién

"Articulo 38. Las becas de estimulo serdn otorgadas
en los siguientes casos:

b. por excelencia académica en el SEP, mostrada
por un promedio ponderado de al menos 9,00 en
los cursos del plan de estudios de posgrado, con
una carga académica igual o superior a nueve
créditos en cada ciclo lectivo. Rige por un afio
lectivo. El beneficio consiste en exoneracion total
del pago de matricula. La Oficina de Becas Estu-
diantiles podra resolver casos de excepcién, cuan-
do por razones exclusivamente curriculares de la
carrera respectiva, un estudiante no puede satis-
facer los criterios establecidos."

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 14.La Comisién de Reglamentos presenta el dic-
tamen CR-DIC-01-33 sobre la Solicitud de la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil para que se le autorice la aplicacion de un plan
piloto sobre arreglos de pago.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoria remite al Consejo Universitario el oficio
VVE-1363-2001, del 5 de noviembre de 2001, suscrito por
la Vicerrectora de Vida Estudiantil, en el que adjunta una
propuesta de modificacion al Reglamento de Obligaciones
Financieras Estudiantiles. (Oficio No. R-CU-225-2001,
del 13 de noviembre de 2001)

La propuesta de modificacion a ese Reglamento tiene co-
mo fin participar a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil en
la toma de decisiones, respecto al beneficio de arreglo de
pago que se les da a los estudiantes que estén en condi-
ciones econdmicas especiales, para que no se vean en la
obligacion de interrumpir sus estudios por falta de pago.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 30, inciso k),
del Estatuto Orgénico, al Consejo Universitario le corres-
ponde aprobar o promulgar los reglamentos generales pa-
ra el funcionamiento de la Universidad de Costa Rica, des-
pués de transcurridos al menos 30 dias de la publicacion
del proyecto en la Gaceta Universitaria.

Antes y después de hacer la publicacion de las modificacio-
nes a los reglamentos en la Gaceta Universitaria, de acuer-
do con la normativa vigente, el Consejo Universitario re-
quiere de un periodo para el analisis de las modificaciones
y de las observaciones que se emitan al respecto por parte
de la comunidad universitaria, para su aprobacion final.

La Vicerrectora de Vida Estudiantil solicita al Consejo
Universitario que antes del proceso de modificacion y
aprobacion del Reglamento de Obligaciones Financieras
Estudiantiles, para el afio 2002 se de un visto bueno a la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y a la Vicerrectoria de
Administracion para aplicar la nueva propuesta como plan
piloto, lo cual permitird valorar en la practica la modifica-
cidn, para una posterior aprobacion definitiva".

ACUERDA:

L.

Autorizar a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y a la Vi-
cerrectoria de Administracion, aplicar como plan piloto la
propuesta de modificacion al Reglamento de Obligaciones
Financieras Estudiantiles (presentada al Consejo Universi-
tario mediante oficio VVE-1363-2001, del 5 de noviembre
de 2001).

Este plan tiene como fin, entre otros aspectos, que la Vice-
rrectoria de Vida Estudiantil y la Federacion de Estudiantes
de la Universidad de Costa Rica mediante la conformacion
de 1a "comision de arreglos de pago", participen en la to-
ma de decisiones respecto al beneficio de arreglo de pago
que se les da a los estudiantes que estén en condiciones eco-
nomicas especiales, para que no se vean en la obligacion de
interrumpir sus estudios por falta de pago.

Este acuerdo rige durante el afio 2002 o hasta que el Conse-
jo Universitario apruebe en forma definitiva la modificacion
al Reglamento de Obligaciones Financieras Estudiantiles.

Solicitar a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, que en el
mes de agosto de 2002, presente al Consejo Universitario un
informe sobre los resultados de la aplicacion del plan piloto.

ACUERDO FIRME.
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REFORMA DEL ACTUAL CAPI'T,ULO VI'Y DE LOS ARTICULOS CONCOMITANTES DEL
REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO'Y SERVICIO DOCENTE,
E INTRODUCCION DE LOS TRANSITORIOS N°. 8,9,10Y 11

ARTICULO 2. Cada profesor que ingrese a Régimen Acadé-
mico serd asignado a una unidad académica, que se denomina-
14 su unidad base. El Vicerrector de Docencia confirmard el in-
greso del profesor conforme lo establece este Reglamento. En
la resolucion del Vicerrector de Docencia se especificara la jor-
nada de trabajo del Profesor.

CAPITULO IV
CATEGORIAS DE PROFESORES

ARTICULO 9. En el Régimen Académico de la Universidad
de Costa Rica hay las siguientes categorias de profesores:

- Profesor Adjunto
- Profesor Asociado
- Catedratico

El profesor que ingresa a Régimen Académico lo hace al menos
con la categoria de adjunto, categoria que debe mantener hasta
tanto la Comision de Régimen Académico no le asigne otra, por
los procedimientos establecidos en este Reglamento.

(En lo relacionado con el Profesor Instructor ver transitorio §.)

ARTICULO 10. Para ser nombrado profesor adjunto se debe ha-
ber servido a la Institucion por lo menos tres afios como docente y
tener al menos el grado de maestria o un grado o titulo equivalente
a una especialidad de posgrado sobre la licenciatura universitaria,
emitidos, reconocidos, equiparados o convalidados por una univer-
sidad miembro del Consgjo Nacional de Rectores (CONARE), o de
una universidad no estatal debidamente autorizada por el Consgjo
Nacional de Educacion Superior Privada (CONESUP).  Esta ca-
tegoria se obtiene seguin las disposiciones de este Reglamento.

El Profesor Adjunto no sera inamovible y tendra voz y voto en
la Asamblea de Escuela, de Sede Regional o de Facultad y vo-
to en la Asamblea Plebiscitaria, de acuerdo con los articulos 13,
81, 98, 111 y el Transitorio 19 del Estatuto Organico.

Para ser nombrado profesor adjunto debera tener aprobado el cur-
so de Didactica Universitaria de la Facultad de Educacion o apro-
bacion del programa de formacion para la docencia universitaria.
Si no llenare este requisito no podra ser considerado su ingreso en
Régimen Académico independientemente de los méritos que ten-
ga el profesor. Quien hubiere ingresado al Régimen Académico en
otra categoria, de acuerdo con lo que establece el articulo 26 no
tendra derecho a ascender mientras no haya aprobado el curso de
Didactica Universitaria, salvo lo sefialado en articulo 11.

Ver transitorio 8.

ARTICULO 12. Derogado por cuanto su contenido queda in-
cluido en el articulo 10.

ARTICULO 13.

a.  Para ser Profesor Asociado se requiere tener al menos el
grado de maestria o un grado o titulo equivalente a una es-
pecialidad de posgrado sobre la licenciatura universitaria,
emitidos, reconocidos, equiparados o convalidados por
una universidad miembro del Consejo Nacional de Recto-
res (CONARE), o de una universidad no estatal debida-
mente autorizada por el Consejo Nacional de Educacion
Superior Privada (CONESUP) y haber servido en una ins-
titucion de Educacion Superior Universitaria de reconoci-
do prestigio, por lo menos seis afios como Profesor y de
los cuales, por lo menos tres afios en la Universidad de
Costa Rica. Se ascendera a esta categoria segun las dis-
posiciones de este Reglamento.

b.  El Profesor Asociado sera inamovible, salvo lo dispuesto
en el Reglamento de Régimen Disciplinario del Personal
Académico.

ARTICULO 14.

a. La categoria de Catedratico representa la mayor distincion
que pueda alcanzarse en la Universidad de Costa Rica. So-
lo se otorgara a quienes hayan demostrado excelencia aca-
démica de acuerdo con este Reglamento.

b. El Catedratico es un graduado universitario con al menos el
grado de maestria o un grado o titulo equivalente a una es-
pecialidad de posgrado sobre la licenciatura universitaria,
emitidos, reconocidos, equiparados o convalidados por
una universidad miembro del Consejo Nacional de Recto-
res (CONARE), o de una universidad no estatal debida-
mente autorizada por el Consejo Nacional de Educacion
Superior Privada (CONESUP), que ha servido como pro-
fesor no menos de quince afios en una institucion de edu-
cacidn superior universitaria de reconocido prestigio. Este
plazo podria reducirse a doce afios para quienes hayan ob-
tenido un doctorado académico debidamente reconocido
por el Sistema de Estudios de Posgrado. De los plazos es-
tablecidos, por lo menos siete afios deben corresponder a
servicio en la Universidad de Costa Rica.

c.  El Catedrético serd inamovible, salvo lo dispuesto en el Re-
glamento de Régimen Disciplinario del Personal Académico.

ARTICULO 16. En la Universidad de Costa Rica habr, ade-
mas de las categorias del Régimen Académico, las siguientes
clases de profesores que no forman parte del Régimen:

- Retirado
- Emérito
- Interino suplente
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- Postulante

- Ad honorem

- Invitado

- Visitante

- Categoria especial

ARTICULO 20. EI Profesor Interino Suplente es aquel que se
nombra por un periodo determinado, a fin de hacer frente a una
plaza vacante temporal. Su contratacion se regird por la normati-
va referente a los servidores nombrados por plazo deteminado.

Para ser contratado como Profesor Interino Suplente se debe te-
ner como minimo el grado de Licenciado. Su nombramiento se
hara unicamente en plazas vacantes por sustitucion.

El nombramiento sera propuesto por el Decano de una facultad
no dividida en escuelas o Director de la unidad académica o el
Director de la sede y confirmado por el Vicemector de Docencia.

El Vicerrector de Docencia, previa constatacion de inopia, y a
solicitud de la unidad académica, podra establecer las excepcio-
nes al requisito de grado.

Podra tener voz si asi lo acuerda la Asamblea; pero carecera de
voto en este rgano.

ARTICULO 20 bis. El Profesor Postulante es el que median-
te concurso externo sera nombrado por plazo determinado por
un periodo minimo de tres afios y méximo de cinco afios, du-
rante el cual participard de un proceso de desarrollo académico
y evaluacion de su idoneidad académica.

Ver transitorio 9.

ARTICULO 21. El Profesor Ad-Honorem es la persona con al
menos el grado de maestria 0 un grado o titulo equivalente a una
especialidad de posgrado sobre la licenciatura universitaria, emi-
tidos, reconocidos, equiparados o convalidados por una universi-
dad miembro del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), o
de una universidad no estatal debidamente autorizada por el Con-
sejo Nacional de Educacion Superior Privada (CONESUP), que
colabora sin recibir remuneracion alguna, con funciones propias
de un profesor, en actividades de Docencia, de Investigacion o de
Accion Social. Deberd cumplir en sus funciones con el Regla-
mento de la facultad respectiva. No tendrd en ningtin caso los de-
rechos de los profesores en Régimen Académico. El nombra-
miento serd propuesto anualmente por el Director de la Escuela
y confirmado por el Vicemector de Docencia. El tiempo servido
como Ad-Honorem puede computarse cuando el profesor ingr e-
sa a Régimen Académico, exclusivamente por los efectos de
asignacion de categoria, previa autorizacion por parte del Vice-
rrector de Docencia, siempre y cuando haya relacion de consecu-
tividad entre dicho tiempo y el nombramiento en propiedad.

ARTICULO 22. El Profesor Invitado es la persona contratada
por la Universidad de Costa Rica por un periodo no mayor de
dos afios, para dictar cursos o colaborar en algin proyecto de in-
vestigacion o de accion social.

a.  Para ser contratado, el profesor debe tener al menos el gra-
do de maestria o un grado o titulo equivalente a una espe-
cialidad de posgrado sobre la licenciatura universitaria, y
si es extranjero, debe haber servido a la Institucion tres
afios consecutivos como Profesor Visitante.

b.  El nombramiento del Profesor Invitado se deberd justifi-
car por una de las siguientes razones:

. Se trata de un profesor nacional o extranjero de sin-
gulares méritos que goza de la recomendacion de au-
toridades académicas de otros centros de enseflanza
superior muy bien reputados. Sus servicios a la do-
cencia y a la investigacion universitaria han sido dis-
tinguidos y amplios.

ii.  Se trata de un ex-becario de la Universidad de Costa
Rica que cumpli6 con el programa establecido en su
contrato de beca.

ARTICULO 30. El Profesor Visitante es el extranjero que la
Universidad nombra por un periodo de un afio o menos, para co-
laborar con docencia, investigacion, accion social o en un progra-
ma mixto. Debe tener como requisito al menos el grado de maes-
tria o un grado o titulo equivalente a una especialidad de posgra-
do sobre la licenciatura universitaria, y su nombramiento serd
propuesto por la Asamblea de Escuela o de Facultad, por medio
del Director y el Decano respectivos, al Vicerrector de Docencia,
siguiendo el procedimiento establecido en los articulos 22, 23,
24,25, 28y 29 de este Reglamento. Este nombramiento podra re-
novarse por el mismo procedimiento hasta por un maximo de dos
periodos o sea, por un total de tres afios.

El Rector, previo dictamen de la Vicerrectoria de Docencia, fi-
jara el salario, a propuesta del Decano de una facultad no divi-
da en escuelas, para cada periodo de nombramiento y dentro de
los limites fijados por el Consejo Universitario.

CAPITULO VI
CONCURSO PARA INGRESAR COMO
PROFESOR POSTULANTE

ARTICULO 31. Etapas del concurso

Cualquier concurso para ingresar como Profesor Postulante se
regird por el siguiente procedimiento:

- Apertura del concurso

- Presentacion de ofertas y preseleccion académica

- Acuerdo de nombramiento como Profesor Postulante
- Acto final de la autorizacion

- Recursos

ARTICULO 32. Apertura del concurso
a) Pasos preparatorios

El acto inicial para abrir este concurso lo realizard el Deca-
no de una facultad no dividida en escuelas, el Director de
una sede regional o el Director de una unidad académica.
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b)

d)

Para ello se requiere cumplir con los siguientes requisitos:
1)  La comprobacion del contenido presupuestario.

i)  La necesidad de incluir nuevo personal idoneo, de
conformidad con los planes estratégicos académicos
a mediano y largo plazo de la institucion y el especi-
fico de la unidad académica.

iii) La aprobacion de la Asamblea de Facultad, de Sede
o de Escuela, cuya resolucion debera ser firme.

En esa misma sesion de aprobacion, o en otra convocada
al efecto, la Asamblea establecera los requisitos que se pu-
blicaran en el cartel.

Autorizacion del concurso

El Decano de una facultad no dividida en escuelas o Di-
rector enviara al Vicerrector de Docencia la documenta-
cion respectiva en un plazo no mayor de cinco dias habi-
les después de la aprobacion de la apertura del concurso
por la Asamblea. EI Vicerrector, en un acto fundamenta-
do, podra, por razones de interés institucional, oponerse a
la realizacion del concurso. Cuando no conteste en el pla-
zo de diez dias habiles, se tendra por autorizado el concur-
so y el Decano de una facultad no dividida en escuelas o
Director debera proceder a realizarlo.

Requisitos para concursar

La Asamblea de la unidad académica decidiré los requisi-
tos especificos, basandose en los lineamientos generales
del concurso que establece este Reglamento y los que es-
tablezca la Vicerrectoria de Docencia.

Todos los oferentes deberan:

1)  Indicar, si la convocatoria incluye diferentes disci-
plinas, en cuéles de ellas desea concursar, y necesa-
riamente debera tener el grado minimo de licencia-
tura o un grado o titulo equivalente a un posgrado
sobre un bachillerato universitario, emitidos, reco-
nocidos, equiparados o convalidados por una univer-
sidad miembro del Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), o0 de una universidad no estatal debida-
mente autorizada por el Consejo Nacional de Educa-
cion Superior Privada (CONESUP).

i)  Manifestar su disposicion de prestar sus servicios en
otras unidades académicas y en otras sedes de la
Universidad, de acuerdo con las necesidades institu-
cionales, teniendo en cuenta las posibilidades del
oferente, todo debidamente justificado.

iii)  Presentar, en el caso de que un concurso requiera de
especialidades en una disciplina, los atestados que
demuestren su idoneidad en el campo respectivo.

iv)  Sefialar domicilio, residencia o nimero de fax para
atender sus notificaciones.

Apertura del concurso

El Decano de una facultad no dividida en escuelas o Di-
rector, luego de cumplidos los requisitos anteriores, segui-
1 el siguiente procedimiento:

i.- Publicacion del cartel
Lineamientos generales sobre el cartel

- Todo cartel debe definir las condiciones generales y es-
pecificas establecidas por este Reglamento, por la Vice-
rrectoria de Docencia y por la Asamblea de la unidad
académica respectiva.

- El Decano o el Director enviara al Vicerrector de Docen-
cia el cartel propuesto para su revision y visto bueno.

- Una vez que le dé el visto bueno, el Vicenector de Docen-
cia enviard el cartel a la Oficina de Divulgeeion e Informa-
cion la cual tramitara su publicacion en dos de los diarios
de mayor circulacion y en el Semanario Universidad, con
indicacion precisa del lugar para la recepcion de ofertas, el
diay hora del cierre del concurso y de la apertura de éstas.

El plazo para la recepcion de ofertas no podrd ser menor
de quince dias habiles, posterior a la ltima publicacion.

Para efectos de los derechos de los posibles oferentes, la
fecha de la primera publicacion se tendrd como la fecha de
apertura del concurso.

ii.- Recepcion de las ofertas

Los interesados aportaran, en tiempo y forma, los docu-
mentos necesarios para participar en el concurso de acuer-
do con el cartel respectivo. La unidad académica que reci-
be la oferta debera hacer constar por escrito los documen-
tos que aporte el interesado, con copia para éste y para el
expediente respectivo. Acto seguido se procedera a colo-
car en sobre cerrado la oferta recibida.

iii.- Acto de apertura de las ofertas y levantamiento del acta

Finalizado el plazo de recepcion de ofertas, de acuerdo con
el cartel publicado, el Decano de una facultad no dividida
en escuelas o Director debera proceder a la apertura de és-
tas y a levantar in situ un acta en la que conste el nombre
y un registro detallado de los documentos que aporta cada
uno de los oferentes. El acta deberd ser firmada por el De-
cano de una facultad no dividida en escuelas o Director, jun-
to con el Vicedecano o Subdirector, si los hubiere, o un ca-
tedratico de tiempo completo, y los interesados que asistan
al acto y que deseen dejar constancia de su presencia.

ARTICULO 33. Preseleccion académica

a)

Nombramiento de la comision calificadora

Antes del inicio del periodo para la recepcion de ofertas,
el Decano de una facultad no dividida en escuelas o el Di-
rector, nombrara una comision calificadora integrada por
miembros de las diferentes disciplinas y especialidades
que se abarcan en el concurso. Cuando el concurso invo-
lucre numerosas especialidades se podra nombrar mas de
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b)

d)

una comision calificadora. En el acto de apertura de las
ofertas, la respectiva comision calificadora recibird los
documentos correspondientes.

Integracion de la Comision Calificadora

La Comision Calificadora estara integrada por al menos cin-
co académicos de la Institucion, dentro de los que ostenten los
mas altos grados académicos en la disciplina y la categoria de
catedratico o de asociado dentro del Régimen Académico, de
los cuales al menos uno debe ser extenn a la unidad acadé-
mica. Pueden formar parte profesores eméritos o jubilados
que tuvieron dichas categorias académicas. En aquellos casos
excepcionales, cuando haya inopia institucional comprobada,
el Decano de una facultad no dividida en escuelas o Director
podra nombrar académicos de los mas altos grados en cam-
pos afines al del concurso. El Decano de una facultad no di-
vidida en escuelas o Director de la unidad académica respec-
tiva no podra formar parte de ninguna comision.
Calificacion

En la preseleccion de los oferentes, aquellos que no hayan
presentado la documentacion completa, quedaran excluidos
del concurso en forma automatica. La Comision Califica-
dora se regira, en lo aplicable por todos los criterios de va-
loracion y calificacion previstos y ponderados, de acuerdo
con lo que establece el presente Reglamento, a excepcion
del puntaje correspondiente a la evaluacion de la labor aca-
démica. Calificaciones previas de la Comision de Régimen
Académico no serdn consideradas en este procedimiento.

Informe de la Comision Calificadora

La Comision Calificadora deberd entregar un informe debi-
damente justificado al Decano de una facultad no dividida
en escuelas o al Director, en que sefiale la lista de los pre-
seleccionados, en estricto orden descendente de puntaje.

Plazos

La Comision Calificadora tendra un plazo de veinte dias
habiles, después de constituida, para realizar el proceso
técnico de calificacion. El Decano de una facultad no di-
vidida en escuelas o el Director convocara a la Asamblea
de la Unidad Académica correspondiente, para una fecha
que no sobrepase los quince dias habiles después que la
Comision Calificadora entregue su informe.

Los periodos de receso lectivo no contardn para ninguno
de los plazos establecidos para efectos de tramite de con-
cursos. Tampoco se efectuaran asambleas de unidad aca-
démica para concursos en estos periodos.

ARTICULO 34. Acuerdo de nombramiento como Profesor
Postulante

a)

Criterios de escogencia de la Asamblea

Sélo pueden ser elegidos los candidatos preseleccionados.
Cuando la Asamblea se separe del orden establecido en la

b)

lista que presento la Comision Calificadora, deberad justi-
ficar en un informe pormenorizado su decision al Vice-
rrector de Docencia.

Nombramiento

Se nombrard, por plazo determinado, como profesor postu-
lante al candidato que obtuviere la mayoria absoluta (mitad
mas fraccion mayor que cero) de los votos presentes. Si en
la primera votacion ningtin candidato obtuviere mayoria ab-
soluta de los votos presentes, la Asamblea procedera a rea-
lizar otra votacion entre los candidatos que empataron en el
primer lugar o que obtuvieron el primer y segundo lugares
en votos recibidos. Si se obtuvo empate en el segundo lugar,
participaran en la segunda votacion quien obtuvo el primer
lugar y quienes obtuvieron el segundo lugar.

Si en la segunda votacion ningln candidato obtuviere la
mayoria absoluta, la Asamblea podra posponer la eleccion
para una proxima sesion.

Si en la siguiente sesion hubiere empate en el primer lugar
de votos o ninguno obtuviere la mayoria absoluta, se repe-
tird la votacion entre ellos. De persistir el empate, la
Asamblea deberd declarar desierto el concurso, y en este
caso podra decidir por mayoria simple una nueva apertura
del concurso, y queda dispensada del requisito del tramite
de autorizacion establecido en el presente Reglamento.

La Asamblea también podra, por razones justificadas, y
mediante mayoria calificada de las dos terceras partes de
los presentes, declarar desierto el concurso para ingresar
como profesor postulante.

Comunicacion del acuerdo:

Los resultados de las votaciones de nombramiento como
Profesor Postulante tendran caracter de acuerdo firme de
la Asamblea. EI Decano de una facultad no dividida en es-
cuelas o el Director, en un término no mayor a cinco dias
habiles, comunicara los resultados al Vicerrector de Do-
cencia, con la documentacion respectiva.

ARTICULO 35. Ratificacion y Recursos

a)

Ratificacion

El Vicerrector de Docencia debera emitir el acto de ratifi-
cacion en los siguientes quince dias habiles a la comuni-
cacion de la unidad académica; sin embargo tendrd la fa-
cultad de objetar el acuerdo de adjudicacion realizado, por
razones académicas o por razones de legalidad del proce-
dimiento, en cuyo caso y en el mismo plazo entregara un
informe debidamente razonado a la Unidad Académica in-
volucrada. Cuando por razones justificadas el Vicerrector
de Docencia no haya concluido su estudio en quince dias
habiles, se podra extender el plazo por quince dias habiles
mas, mediante comunicacion dirigida al Decano de una
facultad no dividida en escuelas o Director correspondien-
te. Una vez transcurridos estos plazos, si el Vicerrector no
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ha emitido ninguna objecion, deberd emitir el acto final de
ratificacion y comunicarlo a la unidad respectiva y a todos
los participantes del concurso. En caso de objecion por ra-
zones académicas, la Asamblea de la unidad académica
debera reconsiderar su decision de adjudicacion y si deci-
de mantener la decision original, debera hacerlo por ma-
yoria calificada de dos terceras partes de los presentes.

b) Recursos

En relacion con el acto final del Vicerrector de Docencia
podran ser interpuestas las gestiones de adicion y aclara-
cion, al igual que los recursos de revocatoria y apelacion,
contemplados en el Titulo V, Capitulo III del Estatuto Or-
ganico, los cuales deberan interponerse dentro de los pla-
zos establecidos, contados a partir del momento en que se
notifique dicho acto final.

ARTICULO 36. Proceso de desarrollo académico del Profesor
Postulante

Quien haya ganado el concurso para Profesor Postulante, entrara
en un proceso de induccidn, formacion continua y evaluacion,
por un periodo de hasta cinco afios, en el cual se valorard su ca-
pacidad pedagogica, su competencia académica y su compromi-
so e identificacion con los principios y propositos de la Institu-
cion. Este proceso sera desarrollado por la Vicerrectoria de Do-
cencia en coordinacion con las unidades académicas, con base en
la normativa definida por esta Vicerectoria, en la cual al menos
debera contemplarse la formacion para la docencia universitaria,
en cultura universitaria y la evaluacion docente anual. En todo ca-
so, el Decano de una facultad no divida en escuelas o el Director
de la unidad académica le nombrara al Profesor Postulante un
grupo de dos o tres tutores, de acuerdo con la nomativa mencio-
nada, quienes lo guiaran durante todo el proceso y entregaran al
Decano de una facultad no divida en escuelas o Director de la
unidad académica un informe anual sobre su labor. Al menos
uno de los tutores deberd ser extemo a la Unidad Académica. Los
tutores daran seguimiento al avance en docencia, investigacion y
accion social, asi como al proceso integral de desarrollo académi-
co del profesor postulante. EI proceso de postulantado puede ser
cancelado definitivamente, si el postulante acumula dos informes
negativos de sus tutores. Los tutores deberdn ser Catedréticos o
Asociados. Su tutoria se tomara en cuenta en su carga académica
y no podran ser tutores de mas de dos postulantes.

La Universidad promovera la mejor formacion académica de esos
postulantes, abriendo la posibilidad de otorgamiento de becas en la
Universidad de Costa Rica, en las otras universidades miembros del
CONARE o en el extranjero. En el caso de que el Profesor Postu-
lante se acoja al beneficio de una beca de posgrado, debera, sin em-
bargo, cumplir con al menos dos afios en labores académicas den-
tro de su periodo de postulantado en la Institucién. Si esta beca es
para realizar estudios de doctorado, el periodo de postulantado pue-
de extenderse, excepcionalmente, a un maximo de siete afios.

Ver transitorio 10.

ARTICULO 37. Aprobacion del proceso de postulantado

Al cabo del periodo de induccion, formacion continua y eva-
luacion, una comision de tres académicos con la categoria de
Catedratico o Asociado, en la cual no estaran los tutores del
Profesor Postulante, nombrada por el Decano de una facultad
no dividida en escuelas o Director de la Unidad Académica, ha-
ra una ponderacion general del desempefio del postulante, to-
mando en cuenta sus evaluaciones periodicas, los informes de
los tutores, su crecimiento académico y el rendimiento en el
proceso de induccion, formacion continua y evaluacion. De en-
tre los integrantes de esta Comision, al menos uno debe ser ex-
terno a la Unidad Académica. Esta Comision rendira un infor-
me, con la respectiva recomendacion, al Decano de una facul-
tad no dividida en escuelas o Director de la unidad académica
para su posterior presentacion a la Asamblea.

ARTICULO 37 bis. Ingreso a Régimen Académico

Durante el periodo de postulantado, el Profesor debera solicitar
calificacion en Régimen Académico, como uno de los requisi-
tos para ingresar al Régimen Académico.

Para poder ingresar posteriormente como profesor en Régimen
Académico de la Universidad, el profesor postulante debera
cumplir los siguientes requisitos:

a)  Grado académico minimo de maestria o un grado o titulo
equivalente a una especialidad de posgrado sobre la licen-
ciatura universitaria.

b) Recomendacion favorable del proceso de postulantado,
seguin se establece en el articulo 37 de este Reglamento.

¢) Condiciones minimas de la categoria de profesor adjunto,
calificadas por la Comision de Régimen Académico.

d)  Aprobacién del programa de formacion para la docencia
universitaria.

e) Haber obtenido un promedio igual o mayor a 8,0 en su ca-
lificacion docente.

Satisfechos los requisitos anteriores, el profesor postulante de-
bera solicitar por escrito al Director de la unidad académica pa-
ra que éste presente a la Asamblea, en un plazo no mayor de 20
dias habiles, la solicitud de ingreso a Régimen Académico.

El Decano de una facultad no dividida en escuelas o Director de
la unidad académica propondra a consideracion de la Asamblea
el ingreso del profesor postulante a Régimen Académico. La
decision de la Asamblea debera tomarse por el voto afirmativo
de la mayoria absoluta de los miembros presentes.

El profesor postulante que concluya su plazo como tal y no lo-
gre ingresar a Régimen Académico, quedard automaticamente
fuera de la clase de postulante.

ARTICULO 38. Ampliacion de jornada

Por razones de conveniencia u oportunidad y existiendo conte-
nido presupuestario disponible en la unidad académica, la jor-
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nada de trabajo de tiempo parcial de un profesor en Régimen
Académico podra aumentarse hasta tiempo completo, si asi lo
aprueba la respectiva Asamblea de Escuela, Facultad o Sede, de
su unidad académica base o de otra unidad académica, para lo
cual deberd contar con el informe de una comision que analice
la calidad académica del candidato. Esta comision serd confor-
mada por el Decano de una facultad no dividida en escuelas o
Director y tendra una integracion igual a la descrita en el Arti-
culo 37 de este Reglamento. Para que proceda la ampliacion de
jornada el profesor solicitante debera cumplir al menos con to-
dos los requisitos exigidos al profesor postulante para ingresar
a Régimen Académico, establecidos en el Articulo 37 bis) de es-
te Reglamento excepto el inciso b). La ampliacion de jornada
debera ser ratificada por el Vicerrector de Docencia de manera
similar a lo estipulado en el articulo 35.

Si el profesor que obtiene una ampliacion de jornada se encuen-
tra realizando estudios de posgrado en el extranjero, estara obli-

gado a asumir sus funciones una vez que finalice estos estudios.
Ver transitorio 11.

ARTICULO 39. El personal investigador de las unidades aca-
démicas de investigacion unicamente podrd ingresar a Régimen
Académico mediante el concurso de antecedentes para profe-
sor postulante en una facultad o escuela, a peticion del Vicerrec-
tor de Investigacion.

Los especialistas propios de las carreras interdisciplinarias que
no puedan claramente identificarse con las unidades académi-
cas que participan en tales carreras, podran ingresar al Régimen
Académico mediante concurso de antecedentes para profesor
postulante, abierto por la Vicerrectoria de Docencia a peticion
del Consejo de Carrera. Para estos efectos, el Consejo de la Ca-
rrera Interdisciplinaria actuard como Comision calificadora de
antecedentes, y la reunion de profesores de la Carrera Interdis-
ciplinaria que pertenezcan al Régimen Académico, con no me-
nos de un cuarto de tiempo de la jornada asignada a esta carre-
ra, actuara como Asamblea de Escuela.

ARTICULO 40. En caso de renuncia de un profesor miembro
del Régimen Académico, o en caso de que uno de ellos se aco-
ja apension y se retire, y regrese posteriormente a trabajar en la
Universidad, su reintegro serd en la misma categoria que tenia
en el momento del retiro. Su nombramiento debera ser acorda-
do por la Asamblea de la unidad académica interesada y sin ne-
cesidad de concurso, pero siempre que haya respaldo presu-
puestario. Para efectos laborales se considerara que es un nue-
vo contrato, excepto lo referente al derecho de antigiiedad . Es-
te reintegro serd confirmado por el Vicerrector de Docencia.

ARTICULO 44. Se acreditara como tiempo servido para efec-
tos de este Reglamento:

a.  Elque se cumpla en la Universidad de Costa Rica, incluyen-
do el servicio como Profesor Interino, Profesor Postulante,

Invitado o Visitante o el utilizado por un profesor de la Uni-
versidad cuando realiza bajo contrato con la Universidad, es-
tudios universitarios de posgrado o de especializacion y el
que haya servido como profesor en propiedad, un minimo de
cinco afios en otra institucion de nivel superior de reconoci-
do prestigio, a juicio del Vicerector de Docencia.

b.  El reconocimiento del tiempo servido en otra institucion,
para efectos de ascenso, no significara reconocimiento pa-
ra efectos de ajustes de sueldo por motivo de antigiiedad,
excepto en los casos en que el profesor haya servido en al-
guna institucion de educacion superior universitaria esta-
tal costarricense.

TRANSITORIO N° 8. Sobre el articulo 9

Los profesores que a la fecha de la creacion de la clase de pro-
fesor postulante ostenten la categoria de Instructor la conserva-
ran mientras no asciendan en Régimen Académico.

El Instructor no sera inamovible, tendra voz y voto en la Asam-
blea de Escuela, de Facultad y voto en Asamblea Plebiscitaria,
de acuerdo con los articulos 13, 81, 98, 111 y el Transitorio 19
del Estatuto Orgdnico. El Instructor atendera aspectos de en-
sefianza, investigacion o accion social con la orientacion res-
ponsable de la autoridad inmediata superior, o del profesor en
campos iguales o afines que €sta designe.

El Instructor debera aprobar el curso de Didactica Universitaria
de la Facultad de Educacion. Si no llenare este requisito la Co-
mision de Régimen Académico no podré considerar su ascenso
independientemente de los méritos que tenga el profesor.

TRANSITORIO N° 9. Sobre el articulo 20 bis

Quienes tengan mds de tres afios como interinos, segun el Ré-
gimen actual, y ganen el concurso como profesor postulante,
tienen derecho a que se les haga el proceso de induccion, for-
macion continua y evaluacion en un lapso mas corto, no menor
de dos afios. Podran ingresar a Régimen Académico una vez que
cumplan con los requisitos exigidos a los profesores postulan-
tes para ingresar a Régimen Académico.

TRANSITORIO N° 10. Sobre el articulo 36

La Vicerrectoria de Docencia tendra un plazo de sesenta dias
habiles a partir de la fecha de aprobacion de esta reforma pa-
ra definir la normativa a la que hace alusion este articulo.

TRANSITORIO N° 11. Sobre el articulo 38

A los profesores en propiedad que hayan ingresado al Régimen
Académico sin el proceso de postulantado y que se acojan a la
ampliacion de jornada, para el cumplimiento del inciso d) del
articulo 37 bis, les sera suficiente haber aprobado el curso de
Didactica Universitaria.

Sesion - 4691, miércoles 12 de diciembre de 2001
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VIATICOS RATIFICADOS

Sesion N° 4691 articulo 5
Miércoles 12 de diciembre de 2001

NOMBRE DEL UNIDAD PuEsTO O Pais
FUNCIONARIO (A) ACADEMICA O CATEGORIA EN DESTINO
ADMINISTRATIVA REGIMEN
ACADEMICO
Calderon Centro Nacional de Instructora Veracruz,
Villaplana Sandra Ciencia y México
Tecnologia de
Alimentos

FECHA

14 al 20
de enero

ACTIVIDAD
EN LA QUE PARTICIPARA

Invitada a participar en el
curso Revision y
Actualizacion de la
Metodologia Sensorial

PRESUPUESTO
ORDINARIO
DE LA
UNIVERSIDAD

$500
viaticos

OTROS APORTES

$300 inscripcion
CITA

$1283 pasajes,
vidticos
aporte personal
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VICERRECTORiA DE DOCENCIA

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribu-
ciones que le confiere el Estatuto Orgdnico en sus articulos 197
y 200, los acuerdos de la Asamblea de la Escuela de Filosofia

RESOLUCION 7125-2002

Horas:
Requisitos:

Nivel:

(1-2001 del 21 de febrero del 2001, 3-2001 del 28 de marzo del

2001), el oficio EF-256-01 y el conocimiento de la decanatura
de Letras, autoriza las siguientes modificaciones al plan de es-
tudios de Bachillerato y Licenciatura en Filosofia:

L.

Cambio de nivel para varios cursos del area F-2 Logica y

epistemologia:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

F-2604

Historia de la ciencia
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Mixto

F-2004

Ideas bioldgicas
3

4 teoria
Ninguno
Ninguno

3

Mixto

F-2924
Logica cldsica
3

4 teoria
Ninguno
Ninguno

3

Mixto

Creacion del curso:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

F-6023

Seminario sobre el tiempo
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4/5

Propio

Cambio de nombre para los cursos:

Sigla:
Nombre:
Créditos:

F-2008
Seminario sobre Piaget
3

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:

Correquisitos:

Clasificacion:

4 teoria
Ninguno
Ninguno
3

Mixto

F-2020

Seminario filosofia de la tecnologia
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-2046

Logica de la Comunicacion Colectiva
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2

Mixto

F-3004

Seminario de historia del pensamiento
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2

Mixto

F-3054

Seminario: problemas del pensamiento
presocratico

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Mixto

F-3114

Seminario sobre autores griegos
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-3194
Seminario sobre Kant y el kantismo
3
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Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
ges
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:

4 teoria
Ninguno
Ninguno
4

Mixto

F-3322

Seminario historia del pensamiento:
Descartes

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

5

Mixto

F-3504

Seminario sobre la filosofia de Bergson
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-3604

Seminario sobre el pensamiento filosofico
de Antonio Machado

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-3974
Seminario: pensamiento filosofico de Bor-

3

4 teoria
Ninguno
Ninguno
5

Mixto

F-4694

Catedra Rodrigo Facio: mision de la
Universidad

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2

Mixto

F-4804
Seminario sobre El Capital 1
3

Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:

4 teoria
Ninguno
Ninguno
4

Mixto

F-5120

Seminario Le Senne
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-6007

Seminario sobre Nietzche
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-6032

Seminario sobre pensamiento
existencialista contemporaneo
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-6054

Seminario sobre Kant: Critica de la

razon pura
3

4 teoria
Ninguno
Ninguno

4

Propio

F-6084
Seminario sobre problemas de la
comunicacion existencial
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

5

Propio

F-6214

Seminario sobre Kant
3

4 teoria
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Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

Ninguno
Ninguno
4

Mixto

F-6524

Seminario sobre "la fenomenologia del
espiritu" de Hegel

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-7017

Seminario sobre A. Gramsci
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-7034

Seminario sobre el pensamiento politico
de Ernesto Che Guevara

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Propio

F-8201

Textos filosoficos latinos: Lucrecio,
De rerum natura

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Propio

Eliminacion de cursos para actualizar la estructura del
plan de Bachillerato y Licenciatura en Filosofia:

F-3104 Seminario Gorgias

F-3134 Seminario sobre autores Latinos: "Sancti
Thomae Aquinatis De Magistro"

F-5107 Historia de la ética

F-6104 Seminario sobre el pensamiento de Paulo Freire

F-7056 Historia ideas politicas

F-7009 Ideas politicas fundamentales

F-7015 Pensamiento politico social demdcrata en
Costa Rica

F-7914 Pensamiento Iberoamericano

F-9500 Investigacion dirigida [

F-9501 Investigacion dirigida II

F-9502 Investigacion dirigida III
La eliminacion de los cursos incluidos en el area de cursos
varios (excepto F-1014):

EG-0108 Seminario realidad nacional 1
EG-0119 Seminario realidad nacional
EG-0233 Seminario realidad nacional

F-0001
F-0002
F-0003

Teoria y practica de la didactica de la filosofia I
Teoria y practica de la didactica de la filosofia II
Examen de la influencia de corrientes

educativas mundiales en el pais

F-0004
F-0005
F-1016
F-1026

Educacion y sociedad

Fines de la educacion costarricense
Introduccion a la filosofia "A" (especifica)
Introduccion a la filosofia "B" (especifica)

Eliminacion, del plan de estudio del Bachillerato y Licen-
ciatura en Filosofia, los siguientes cursos de servicio:

F-2945 Epistemologia de ciencias de la salud

F-5011 Etica profesional para odont6logos

F-5012 Etica profesional para diplomado en asistente de
laboratorio

F-5117 Etica profesional médica

F-5118 Etica profesional para enfermeria

F-5122 Etica profesional juridica

F-5128 Etica profesional para diplomados en tecnologias
médicas

F-5131 Etica profesional docente

F-5601 Ftica profesional para odontologia

F-5612 Ftica profesional para quimica

F-5622 Ftica profesional para trabajo social

F-5664 Etica profesional para ciencias de la
comunicacion colectiva

F-5671 Etica profesional para microbiologia

Asignacion de horas a cinco cursos de la Escuela de

Hlosofia:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

F-4012

Seminario sobre Paulo Freire
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Propio

F-5612

Etica profesional para quimica
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2

Servicio

F-5622
Etica profesional para trabajo social
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Créditos: 3

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: Ninguno

Nivel: 2

Clasificacion: Servicio

Sigla: F-6064

Nombre: Seminario sobre la ontologia de Nicolas
Hartmann

Créditos: 3

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: Ninguno

Nivel: 5

Clasificacion: Propio g

Sigla: F-6155

Nombre: Seminario sobre la religion en Kant

Créditos: 3

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: Ninguno

Nivel: 4

Clasificacion: Propio

Inclusion de varios cursos en la estructura de cursos para

su actualizacion: 9

Sigla: F-4021

Nombre: Filosofia y derechos humanos

Créditos: 3

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: Ninguno

Nivel: 3

Clasificacion: Propio

Sigla: F-4022

Nombre: Habermas y la teoria social 10

Créditos: 3 '

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: Ninguno

Nivel: 4

Clasificacion: Propio

Sigla: F-4023

Nombre: Seminario modernidad e identidad en
América Latina

Créditos: 3

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: Ninguno

Nivel: 4

Clasificacion: Propio

Sigla: F-5200

Nombre: Seminario: la ética de Spinoza

Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

3

4 teoria
Ninguno
Ninguno
5

Propio

F-8502
Logos y fuego en Heraclito

4 teoria
Ninguno
Ninguno
5

Propio

Inclusion en la estructura de cursos y cambio en la clasifi-
cacion del curso:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

F-5201

Etica y medio ambiente
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2

Mixto

Exclusion en la estructura de cursos y cambio en la clasi-
ficacion para el curso:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

F-5001

Etica profesional farmacéutica
1

2 teoria

Ninguno

FA-4031

2

Servicio

Actualizacion en la estructura de cursos, de los nombres

de los cursos:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:

F-3515

Seminario sobre el ateismo en el
pensamiento contemporaneo

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-4444

Filosofia del arte I
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2
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Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

Mixto

F-4674

Seminario de estética: la creacion literaria
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-5130

Seminario: la moral en Albert Camus
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-6001

El problema de Dios en la filosofia
contemporanea

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Propio

F-6034

Seminario sobre la temporalidad en
Heidegger

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-6074

Seminario: antropologia de Marx
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Servicio

F-6114

Seminario: el problema de Dios en el
pensamiento filoséfico

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

11.

12.

Clasificacion:
Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:

Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

Mixto

F-6184

Seminario: la persona en la filosofia
contemporanea, desde Kierkegaard y
Max Scheler hasta nuestros dias

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Propio

F-6204

Seminario: empirismo inglés
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

F-6514

Seminario: filosofia fundamental (Platon)
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

3

Propio

F-7934

Seminario sobre el pensamiento politico y
social de Federico Nietzsche

3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

2

Mixto

Cambio de nombre y créditos al curso:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:
Clasificacion:

F-2001

Seminario: filosofia de la fisica
3

4 teoria

Ninguno

Ninguno

4

Mixto

Cambio de nombre y requisitos a los cursos:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

Correquisitos:

Nivel:

F-4834

Seminario sobre El Capital 2
3

4 teoria

F-4804

Ninguno

4
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Clasificacion: Mixto

Sigla: F-4844

Nombre: Seminario sobre El Capital 3
Créditos: 3

Horas: 4 teoria

Requisitos: ~ F-4834
Correquisitos: Ninguno
Nivel: 5
Clasificacion: Propio

13. Cambio en el tipo de curso a los siguientes cursos:

Sigla: F-5119
Nombre: Ciencia y ética
Créditos: 3

Horas: 4 teoria
Requisitos: ~ Ninguno
Correquisitos: Ninguno
Nivel: 2
Clasificacion: Mixto

Sigla: F-5126
Nombre: Introduccion a la ética profesional
Créditos: 3

Horas: 4 teoria
Requisitos: ~ Ninguno
Correquisitos: Ninguno
Nivel: 3

Clasificacion: Mixto

Se adjunta la lista de cursos del Bachillerato y Licenciatura en
Filosofia.

La Unidad Académica debe atender las recomendaciones plan-
teadas y el derecho estudiantil sobre su plan de estudio, de
acuerdo con el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil.
Las modificaciones no tienen implicaciones presupuestarias
adicionales y rige a partir del primer ciclo lectivo del 2002.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 28 de enero del 2002.

RESOLUCION 7126-2002

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con los articulos
190 y 109 Literal c) del Estatuto Orgénico, el acuerdo del Con-
sejo Universitario de la sesion 4112 celebrada el 31 de mayo de
1995, previo acuerdo de la sesion 154-01 de la Asamblea de la
Escuela de Administracion de Negocios (oficio EAN-575) y
por solicitud de la direccion de la Sede Regional del Atlantico
(oficio SA/D-082-2002), autoriza la desconcentracion de la ca-
rrera de Bachillerato y Licenciatura en Contaduria Publica (se
desconcentra la Licenciatura) en la Sede Regional del Atlantico,
a partir del primer ciclo del 2002, siempre y cuando se cumplan
las siguientes condiciones:

- Lacarrera de Bachillerato y Licenciatura en Contaduria Pu-
blica se ofrecera en la Sede Regional del Atlantico, por seis

promociones a partir del primer ciclo lectivo del afio 2002.

- La Sede Regional del Atlantico y la Escuela de Adminis-
tracién de Negocios estableceran mecanismos de coordi-
nacion académica y administrativa (firma de un acuerdo
entre ambas unidades académicas).

Asimismo, deberan asumir las condiciones que establecio el
Consejo Universitario en la sesion 4112 que literalmente dice:

"Su ofrecimiento debe formalizarse mediante la firma de
un acuerdo entre las unidades:

- Enel acuerdo se estableceran las responsabilidades admi-
nistrativas entre las unidades.

- Dada la responsabilidad académica que en estas carreras po-
seen las unidades académicas que las desconcentran, a éstas
les compete el nombramiento interino de los profesores que la
impartiran, en coordinacion con la Sede Regional respectiva.”

La desconcentracién de la carrera de Licenciatura en Direccion
de Empresas no tiene implicaciones presupuestarias adicionales.
Rige a partir del primer ciclo lectivo del afio 2002.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 30 de enero del 2002.

RESOLUCION 7127-2002

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17
del Reglamento para el Reconocimiento de Estudios realizados
en otras Instituciones de Educacion Superior, declara las nor-
mas sobre los exdmenes especiales tendientes a la equiparacion
de estudios que rendird en la Escuela de Ingenieria Civil al se-
flor MARCO ANTONIO SILVA ALONSO, procedente de la
Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua.

1. Examen escrito en el area de Transportes.

2. Para aprobar el examen la calificacion obtenida debera ser
de 7.0 minimo.

3. El tribunal calificador esta integrado por tres profesores
del area en mencion:

Dr. Miguel Cruz Azofeifa
Ing. Sergio Sdenz Aguilar
Ing. Mario Arce Jiménez

4,  La decision se expresara con el término Aprobado o Re-
probado.

Una vez que se comunique el resultado del examen, los intere-
sados tendrdn derecho a interponer las acciones que tengan a
bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento que ri-
ge esta materia.

Oportunamente, la Escuela de Ingenieria Civil debe comunicar
estas normas a los interesados y acatar el plazo para responder
a la Oficina de Registro, que sefiala el articulo 34 del reglamen-
to a que se refiere esta resolucion.
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Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 1 de febrero del 2002.
RESOLUCION 7128-2002

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribu-
ciones que le confiere el Estatuto Orgdnico en sus articulos 197
y 200, el acuerdo de la Asamblea de la Facultad de Microbiolo-
gia (Acta 371 del 4 de octubre del 2001), y el conocimiento de
la decanatura de la Facultad, autoriza las siguientes modifica-
ciones parciales al plan de estudios de la carrera de Licenciatu-
ra en Microbiologia y Quimica Clinica:

1. Cambio de ciclo, disminucion de créditos e inclusion de

correquisito:

Sigla: MB-3507

Nombre: Epidemiologia
Créditos: 2

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ XS-0215 0 XS-0222
Correquisitos: B-0308

Nivel: \Y%

Clasificacion: Propio

2. Cambio de ciclo, inclusion de requisitos o correquisitos:
Sigla: MP-3404

Nombre: Parasitologia general
Créditos: 2

Horas: 2 teoria

Requisitos:  B-0214, B-0215, MB-3507
Correquisitos: MC-3002

Nivel: VI

Clasificacion: Propio

Sigla: MB-4006

Nombre: Métodos de investigacion I
Créditos: 2

Horas: 2 teoria

Requisitos: ~ MB-3507, MP-4002, MB-5000
Correquisitos: Ninguno

Nivel: Vi

Clasificacion: Propio

3. Eliminacion de requisito:

Sigla: MB-3508

Nombre: Bacteriologia general
Créditos: 3

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ MQ-0203, MQ-0204, B-0308, B-0309
Correquisitos: MB-3509

Nivel: VI

Clasificacion: Propio

Sigla: MB-3510

Nombre: Inmunologia general
Créditos: 2

Horas: 2 teoria

Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

MQ-0203, MQ-0204, MF-1000, B-0308
MB-3511

VI

Propio

MP-4000

Helmintologia médica

2

2 teoria

MP-3404, MC-3002, MB-3510
MP-4001

VI

Propio

Cambio de ciclo y eliminacion de requisitos:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

MB-4004
Micologia general
1

1 teoria
MB-3508
MB-4005

Vi

Propio

Cambio de ciclo:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:
Correquisitos:
Nivel:
Clasificacion:

Sigla:
Nombre:
Créditos:
Horas:
Requisitos:

MB-4005

Laboratorio de micologia general
1

2 laboratorio

Ninguno

MB-4004

VIl

Propio

MB-4011

Micologia médica

2

2 teoria

MB-4004, MB-4005, MB-4002
MB-4012

VIII

Propio

MB-4012

Laboratorio de micologia médica
2

4 laboratorio

Ninguno

MB-4011

VIII

Propio

MB-5006

Microbiologia de alimentos y aguas

2

2 teoria

MB-4004, MB-4005, MB-5000, MB-5001
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Correquisitos: MB-5004

Nivel: IX

Clasificacion: Propio

Sigla: MB-5004

Nombre: Laboratorio de microbiologia de alimentos
y aguas

Créditos: 2

Horas: 4 laboratorio

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: MB-5006

Nivel: IX

Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo, aumento del nimero de créditos, aumento
de horas de teoria, eliminacion de requisito y correquisitos:

Sigla: MB-4000

Nombre: Virologia general
Créditos: 2

Horas: 2 teoria

Requisitos: ~ MB-3508, MB-3510
Correquisitos: Ninguno

Nivel: Vil

Clasificacion: Propio

Eliminacion de correquisito, aumento del ntimero de cré-
ditos y aumento de las horas de teoria:

Sigla: MB-4002

Nombre: Inmunologia clinica

Créditos: 2

Horas: 2 teoria

Requisitos: ~ MB-3510, MB-3511, MC-3002
Correquisitos: MB-4003

Nivel: VI

Clasificacion: Propio

Eliminacion de requisito y correquisito y aumento de las
horas de teoria:

Sigla: MP-4002

Nombre: Protozoologia médica
Créditos: 2

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ MP-3404, MB-3510, MC-3002
Correquisitos: MP-4003

Nivel: VI

Clasificacion: Propio

Disminucion de las horas de laboratorio:

Sigla: MP-4003

Nombre: Laboratorio de protozoologia médica
Créditos: 3

Horas: 5 laboratorio

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: MP-4002

Nivel: VI

10.

11.

12.

13.

14.

Clasificacion: Propio
Eliminacion de correquisito:

Sigla: MB-4008

Nombre: Inmunohematologia
Créditos: 1

Horas: 1 teoria

Requisitos: ~ MB-4002, MB-4003
Correquisitos: MB-4009

Nivel: Vi

Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo, eliminacidn de requisito e inclusion de
correquisito:

Sigla: MB-4010

Nombre: Virologia médica
Créditos: 3

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ MB-4000, MB-4002
Correquisitos: MB-1009

Nivel: Vi

Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo, eliminacion de requisito y cambio de co-
rrequisito:

Sigla: FR-4007

Nombre: Farmacologia para microbidlogos
Créditos: 3

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: MC-5000

Nivel: IX

Clasificacion: Servicio

Cambio de requisitos y correquisitos:

Sigla: MC-5000

Nombre: Quimica clinica

Créditos: 3

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ MB-4002, QU-0216, QU-0217

Correquisitos: FR-4007, MC-5001
Nivel: IX
Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo y de requisitos

Sigla: MB-5005

Nombre: Biotecnologia
Créditos: 2

Horas: 2 teoria, | practica
Requisitos: ~ MB-3508, MB-4004
Correquisitos: Ninguno

Nivel: IX

Clasificacion: Propio

2
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15.

16.

17.

18.

19.

Inclusion de requisito:

Sigla: MC-5003

Nombre: Toxicologia

Créditos: 2

Horas: 2 teoria

Requisitos: ~ MC-5000, MC-5001, FR-4007
Correquisitos: MC-5004

Nivel: X

Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo, aumento de las horas de teoria, cambio
de los requisitos y eliminacion de correquisito:

Sigla: MC-4000

Nombre: Hematologia
Créditos: 2

Horas: 3 teoria

Requisitos: ~ MB-5002, MB-5003
Correquisitos: MC-4001

Nivel: X

Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo y disminucidn de horas de laboratorio:

Sigla: MC-4001

Nombre: Laboratorio de hematologia
Créditos: 4

Horas: 6 laboratorio

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: MC-4000

Nivel: X

Clasificacion: Propio

Cambio de ciclo, inclusion de requisitos y cambio de co-
rrequisitos:

Sigla: MC-5002

Nombre: Fisiopatologia
Créditos: 2

Horas: 2 teoria, 1 practica
Requisitos: ~ MC-5000, MC-5001
Correquisitos: MC-4000

Nivel: X

Clasificacion: Propio

Eliminacién de correquisitos y aumento de las horas de
teoria:

Sigla: MB-5008

Nombre: Métodos de investigacion 11
Créditos: 1

Horas: 2 teoria

Requisitos: ~ MB-4006

Correquisitos: Ninguno

Nivel: Optativo

20.

21

22.

23

24,

Clasificacion: Propio
Aumento de las horas de teoria y cambio de clasificacion:

Sigla: MB-5007

Nombre: Fundamentos de administracion de
laboratorios

Créditos: 1

Horas: 2 teoria

Requisitos: ~ MC-5000, MC-5001

Correquisitos: F-5671

Nivel: Optativo

Clasificacion: Propio
Eliminacion de curso:
MB-4001 Laboratorio de virologia general

Creacion de curso:

Sigla: MB-1009

Nombre: Laboratorio de virologia médica
Créditos: 1

Horas: 4 laboratorio

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: MB-4010

Nivel: VIII

Clasificacion: Propio

Actualizacién de caracteristicas, segun resolucion VD-
7003-2000:

Sigla: FS-0204

Nombre: Laboratorio de fisica para ciencias de la
vida

Créditos: 1

Horas: 3 laboratorio

Requisitos: ~ Ninguno

Correquisitos: FS-0203 o FS-0208

Nivel: Ninguno

Clasificacion: Servicio

Cambio en el nimero subtotales de créditos:

VI ciclo 17 créditos
VIII ciclo 17 créditos
X ciclo 17 créditos

Se adjunta la estructura de cursos, la lista de cursos optativos y
el diagrama respectivo.

La Unidad Académica debe atender las recomendaciones plan-
teadas y el derecho estudiantil sobre su plan de estudio, de
acuerdo con el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil.
Las modificaciones no tienen implicaciones presupuestarias
adicionales y rige a partir del primer ciclo lectivo del 2002.
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Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 1 de febrero del 2002.
RESOLUCION 7129-2002

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17
del Reglamento para el Reconocimiento de Estudios realizados
en otras Instituciones de Educacion Superior, declara las nor-
mas sobre los exdmenes especiales tendientes a la equiparacion
de estudios que rendird en la Escuela de Ingenieria Civil al se-
fior ARNULFO OJEDA RIANO, procedente de la Universidad
Catdlica de Colombia.

1.  Examen escrito en el area de Estructuras — Geotecnia.

2. Para aprobar el examen la calificacion obtenida deberd ser
de 7.0 minimo.

3. El tribunal calificador esta integrado por tres profesores
del area en mencion:

Dr. Miguel Cruz Azofeifa
Ing. Sergio Séenz Aguilar
Ing. Alvaro Poveda Vargas

4. La decision se expresara con el término Aprobado o Re-
probado.

Una vez que se comunique el resultado del examen, los intere-
sados tendran derecho a interponer las acciones que tengan a
bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento que ri-
ge esta materia.

Oportunamente, la Escuela de Ingenieria Civil debe comunicar
estas normas a los interesados y acatar el plazo para responder
a la Oficina de Registro, que sefiala el articulo 34 del reglamen-
to a que se refiere esta resolucion.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 1 de febrero del 2002.

RESOLUCION 7130-2002

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribu-
ciones que le confiere el Estatuto Organico y por solicitud de la
direccion de la Escuela de Biologia (oficio EB-051-2002).

CONSIDERANDO:

1)  El convenio MEP-UCR, permite la colaboracion de las
Escuelas de la Facultad de Ciencias con el Sistema de Co-
legios Cientificos Costarricenses.

2)  El programa del curso de Biologia general es impartido a
los estudiantes de los niveles X y XI de los Colegios Cien-
tificos Costarricenses del pais, este se ajusta a los conteni-
dos de los cursos B-0106 Biologia general y B-0107 La-
boratorio de biologia general.

3) LaEscuela de Biologia y sus homodlogas de las universida-

des estatales han realizado acciones coordinadas de forma
que acordaron realizar un examen diagndstico (teoria y la-
boratorio) en el area de la Biologia general a los estudiantes
procedentes de los Colegios Cientificos para determinar las
condiciones académicas de los estudiantes mencionados.

RESUELVE:

1) Autorizar a la Escuela de Biologia para que realice una
prueba diagnostica (teoria y laboratorio) a los estudiantes
procedentes del Sistema Colegios Cientificos Costarricen-
ses que aprobaron los cursos de Biologia general (B-0106
y B-0107) en esos colegios.

2)  Los estudiantes de los Colegios Cientificos Costarricenses
que aprueben los cursos B-0106 Biologia general y B-0107
Laboratorio de biologia general, y que se constituyan pos-
teriormente en estudiantes regulares de la Universidad de
Costa Rica, deben realizar la prueba diagnostica que apli-
cara la Escuela de Biologia posteriormente. Se le consig-
nard en los expedientes académicos de la Oficina de Regis-
tro e Informacion esos cursos, las calificaciones y los cré-
ditos correspondientes.

Para ese efecto se seguiran los siguientes procedimientos:

2.1 Esresponsabilidad de cada direccion de los Colegios
Cientificos Costarricenses, reportar a la Escuela de
Biologia de la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Costa Rica, los promedios que cada estudiante ob-
tiene, en los cursos de Biologia.

2.2 Es obligacion de los estudiantes que proceden de los
Colegios Cientificos y que ingresan a la Universidad
de Costa Rica, presentarse a la Escuela de Biologia, e
indicar su nimero de carné para el tramite respectivo.

2.3 Con base en la informacién obtenida en los puntos
2.1y 2.2, 1a Escuela de Biologia solicita directamen-
te a la Oficina de Registro la confeccion de las res-
pectivas actas de notas.

24  Una vez completada la informacion en las actas de
notas, la Escuela de Biologia procederd a remitirla a
la Oficina de Registro, para el respectivo tramite.

La Escuela de Biologia debera de informar a las direcciones de
los Colegios Cientificos Costarricenses, los nombres de las ca-
rreras que incluyen en su plan de estudios los cursos indicados
en el punto 2.

Rige a partir del primer ciclo lectivo del 2002.
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 5 de febrero del 2002.

Dr. Ramiro Barrantes Mesén
Vicerrector de Docencia
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IMPORTANTE

La Gaceta Universitaria es el drgano oficial de comunicacién de la Universidad de Costa Rica, por lo tanto, al menos un ejemplar, debe
estar a disposicion de la comunidad universitaria en las unidades académicas y en las oficinas administrativas de la Institucidn.

Todo asunto relacionado con el contenido de la Gaceta Universitaria o su distribucidn serd resuelto por el Centro de Informacion y Ser-
vicios Técnicos del Consejo Universitario.

De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Orgdnico, todo acuerdo del Consejo Universitario, es de acatamiento obligatorio:
“Articulo 35: Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento serdn obligatorias para el Rector, los Vicerrec-
tores y para todos los miembros de la comunidad universitaria”.
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