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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N° 4920

Celebrada el martes 12 de octubre de 2004
Aprobada en la sesién 4928 del martes 2 de noviembre de 2004

ARTICULO 1. El Consejo Universitario ACUERDA aprobar
con modificaciones de forma el acta de la sesion N.° 4914.

ARTICULO 2. Informes de Direccién

a)

Permiso del M.Sc.Oscar Mena Redondo

Mediante oficio CU-M-004-10-123 el M.Sc. Oscar Mena
Redondo, solicita permiso para ausentarse de las labores de
este Organo Colegiado, por cuanto solicité vacaciones (por la
mafana tnicamente) los dfas miércoles 20 y 27 de octubre,
asi como el 3, 10 y 17 de noviembre del presente afio.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA conceder
permiso al M.Sc. Oscar Mena Redondo, para ausentarse de
las labores de este ()rgano Colegiado, en los dias indicados
en el oficio CU-M-004-10-123, por cuanto solicitd
vacaciones (por la mafiana tnicamente).

ACUERDO FIRME.

Tribunal Electoral

El Dr. Victor M. Sdnchez informa que recibid una carta de
la Contraloria Universitaria oficio OCU-R-160-2004, con
respecto al proceso electoral.

Permiso

El sefior Director informa que, mediante oficio CU-M-04-
10-208, 1a M.Sc. Margarita Meseguer Quesada se excusa
por no asistir a la sesion del martes 12 de octubre, ya que ha
sido invitada a asistir a la marcha que se realizard en
Turrialba.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario se traslada en pleno a
la marcha nacional convocada por las cuatro universidades
publicas y de cardcter pacifico: "Por la dignidad nacional y la
institucionalidad democrdtica de Costa Rica".

Dr. Victor Sanchez Corrales
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N° 4921

Celebrada el miércoles 13 de octubre de 2004
Aprobada en la sesién 4930 del martes 9 de noviembre de 2004

ARTICULO 1. El Consejo Universitario continta con los
asuntos pendientes de la agenda anterior y procede al andlisis de
la nota OCU-R-160-2004, suscrita por el licenciado Carlos
Garcia Alvarado, M.A., en torno a la denuncia del sefior Ing. José
Joaquin Chacdn sobre el proceder de los miembros del Tribunal
Electoral y los alcances de los articulos 135, 140 y 141 del
Estatuto Orgénico.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario APRUEBA el acta de
la sesién N.° 4915.

ARTICULO 3. Informes de Direccién

a)  Vicerrectoria de Investigacién

En circular VI-3537/VO-04 la Vicerrectoria de
Investigacién informa sobre las consideraciones de la
Asesorfa Legal de la Vicerrectoria de Investigacion, en
relacién con las cldusulas de confidencialidad en los
trabajos finales de graduacidn, la cual estd dirigida a
decanos y directores entre otros. Distribuird copia de la
circular a los miembros del plenario

b) Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica remite el acuerdo
tomado por el Consejo Institucional, sesién ordinaria N.°
2384, articulo 16, del 7 de octubre del 2004, en relacién con
el pronunciamiento de ese Consejo por la dignidad nacional
y en defensa de la institucionalidad democrdtica y las
conquistas sociales.

c) Informe de gestion de la Direccidn, periodo octubre 2003 a
octubre de 2004

El sefior Director, presenta el informe de gestién del
Consejo Universitario durante el periodo que tuvo a su
cargo la direccién de este drgano colegiado, octubre 2003 a
octubre 2004.

d) Informe de miembros

El Dr. Claudio Soto presenta un informe sobre sus cuatro
aflos de gestion en el Consejo Universitario, como
representante del Area de Ciencias Bésicas.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario, atendiendo la
recomendacion de la Comisidn de Politica Académica y de
conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el
Reglamento para la asignacion de recursos a los funcionarios que

participen en eventos internacionales, ACUERDA ratificar las
siguientes solicitudes: (Ver cuadro en la pdgina 12)
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. La Comisién de Politica Académica presenta al
Consejo Universitario, el dictamen CPA-DIC-04-16-B sobre
“Propuesta de creacion del Premio al investigador o investigadora
de la Universidad de Costa Rica”.

Luego de un amplio intercambio de ideas y comentarios se
ACUERDA, continuar con el andlisis del dictamen CPA-DIC-
(04-16-B sobre “Propuesta de creacién del Premio al investigador
o investigadora de la Universidad de Costa Rica”, en una préxima
sesion.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario toma el juramento de
estilo a las sefioras y los sefiores miembros:

- M.Sc. Jollyanna Malavasi Gil, Directora electa, periodo
octubre 2004- octubre 2005.

- Licda. Marta Bustamante Mora, Representante del Area de
Ciencias Agroalimentarias.

- Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Representante del Area
de Ciencias Sociales.

- M.Sc. Alfonso Salazar Matarrita, Representante del Area de
Ciencias Bésicas.

- Magister Walter Gonzdlez Barrantes, Representante del
Sector Administrativo.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario procede a la
develizacion de las fotografias del doctor Claudio Soto Vargas y
la doctora Olimpia Lopez Avendafio, exdirector y exdirectora del
Consejo Universitario.

Dr. Victor Sanchez Corrales
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Extraordinaria N° 4922

Celebrada el jueves 14 de octubre de 2004
Aprobada en la sesién 4930 del martes 9 de noviembre de 2004

ARTICULO 1. El Consejo Universitario continda con el andlisis
del dictamen CPA-DIC-04-16-B, presentado por la Comision de
Politica Académica en la sesidn N.° 4921, sobre la “Propuesta de
creacién del Premio al investigador o investigadora de la
Universidad de Costa Rica”.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

L.

Desde la creacion de la Universidad de Costa Rica en 1940,
ha existido la preocupacion institucional de generar
espacios para la investigacién, como una forma de
contribuir con el desarrollo de la sociedad costarricense.

Durante sus treinta afios de creacidn, la Vicerrectoria de
Investigacion ha ejecutado aproximadamente 4.272
proyectos de investigacion, 145 programas de investigacion
y 706 actividades promovidas por el quehacer de la
investigacion, que han contribuido a la generacion del
conocimiento en todos los campos, asi como en el
desarrollo nacional e internacional, labor que ha sido
posible gracias al interés y esfuerzo de los investigadores y
las investigadoras (1.037 activos en el 2003).

En la sesion N.° 309, del Consejo de la Vicerrectorfa de
Investigacion, se analizd la importancia de crear este premio y se
aprobd la conformacién de una comisién que trabajarfa en una
propuesta de las bases y filosoffa de un premio de investigacicn,
integrada por el Dr. Pedro Ledn Azofeifa, el Dr. Antonio
Marlasca Ldpez, el Dr. Alejandro Sdenz Ramirez, el Dr.
Gustavo Rojas Céspedes y la Licda. Cristina Alvarado Ulloa.

Para la creacion de este premio, la Comisidon ad-hoc
considerd que la Universidad de Costa Rica ocupa un lugar
importante a escalas nacional e internacional, por su
reconocimiento en el campo de la investigacion, honor que
no seria posible si no fuera por el empefio e interés de los
investigadores y las investigadoras.

Hasta la fecha, la Universidad no ha establecido un estimulo
de esta naturaleza en este campo y, por lo tanto, se considerd
importante valorar a nuestros mejores pensadores, dado que
sus propuestas y acciones incentivan el desarrollo
econdmico, cientifico, tecnoldgico, social y cultural del pafs.

El Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion, en sesion
319, celebrada el 12 de mayo de 2003, acordd aprobar el
otorgamiento del Premio a la Investigacién de la
Universidad de Costa Rica.

Este galarddn tiene la finalidad de reconocer la contribucién
que los investigadores y las investigadoras de nuestra

Institucién brindan a la generacidn y aplicacion de
conocimientos en el pafs, tomando en consideracion la
profundidad, significado y trascendencia de su obra, el
aporte al desarrollo de la actividad de investigacién en el
pafs, su produccién cientifico—tecnoldgica, asi como el
cardcter innovador de la aplicacién del conocimiento, el
desarrollo de tecnologfas susceptibles de ser incorporadas al
proceso productivo de bienes y servicios y el impacto de su
obra en otras dreas de la sociedad.

La Oficina Juridica indica lo siguiente:

(...) En la Universidad de Costa Rica la potestad normativa
es competencia del Consejo Universitario, y en virtud de
disposicion estatutaria expresa, existe una potestad
normativa residual a cargo del Rector, la cual se refiere a la
promulgacion de normas de cardcter organizativo.

(...) La propuesta planteada debe ser implementada
mediante la adopcion de un acuerdo de naturaleza
normativa y de alcance general, materia que es parte del
dmbito de competencia del Consejo Universitario, motivo

por el cual debe ser trasladado a ese drgano para estudio y
aprobacion (0J-0413-2004 del 24 de marzo de 2004).

Respecto al financiamiento del Premio, la Oficina de
Contralorfa Universitaria sefiala lo siguiente:

(...) esta Contraloria no ve impedimento para que el
Consejo Universitario, como estimulo a sus investigadores,
establezca el Premio a la Investigacion en la Universidad
de Costa Rica, financiado con los fondos del vinculo
externo que ingresan a la Vicerrectoria de Investigacion,
para lo cual deberd establecer las politicas y directrices
correspondientes.

(...) se considera que el monto equivalente a los $10.000,00
que se requieren para otorgar el premio a los dos
investigadores, de conformidad con la periodicidad que se
establezca en las bases para la premiacion, deberd
presupuestarse en la partida 42-01 “Transferencias
corrientes al sector privado”. No obstante, dada su
naturaleza, requiere que su presupuesto sea aprobado por la
Contraloria General de la Repuiblica, ocasion en la cual se
deberd justificar al Ente Contralor que no es necesario la
emision de una Ley especial para la ejecucion de la patida.

No obstante, debe sefialarse que al Consejo Universitario le
corresponde establecer los lineamientos y las bases de la
convocatoria a la premiacion y a la Administracion el
procedimiento operativo financiero para presupuestar los
fondos requeridos para la premiacion y la consiguiente
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10.

emision del respectivo cheque a los ganadores, en forma
similar como se procede con el Certamen Anual de Artes
Bidimensionales Ambiente Universitario (...) (OCU-R-140-
2004 del 8 de setiembre de 2004).

La Comisién de Politica Académica analiz6 la propuesta y
considerd que esta iniciativa es de gran importancia como
motivacién y reconocimiento para los investigadores y las
investigadoras de nuestra Institucion.

ACUERDA:

L.

Aprobar la creacion del Premio al investigador o la
investigadora de la Universidad de Costa Rica, que se
otorgard anualmente y a partir del afio 2005.

Solicitar a la Administraciéon que elabore la normativa
especifica que regulard el proceso del otorgamiento del
Premio al investigador o la investigadora de la Universidad
de Costa Rica, con base en las siguientes directrices:

1. El premio se otorgard anualmente a un investigador o
una investigadora universitarios de cada una de las
dreas del conocimiento del par que corresponda a ese
afio. Los pares de dreas que se premiardn ciclicamente
serdn: Ciencias Bdsicas—Artes y Letras, primer afio;
Agroalimentarias—Ciencias Sociales, segundo afio;
Salud-Ingenier{a, tercer afio. De esta manera, el
premio a cada drea se repetiria cada tres afios. La
persona solicitante o sus proponentes decidird en cual
convocatoria participar, segin la naturaleza de su
trayectoria investigativa.

2. El Premio al investigador o la investigadora de la

Universidad de Costa Rica serd tnico e indivisible, y
cada una de las personas ganadoras serd acreedora a una
estatuilla y a un reconocimiento econdmico equivalente
en colones a US$5.000,00 (cinco mil délares).

3. Para la concesién de este premio, serd designado un
jurado calificador, conformado por las siguientes
personas destacadas en la actividad cientifica y
tecnoldgica.

Vicerrector o Vicerrectora de Investigacidn.

Dos personas representantes de cada una de las dos
dreas designadas para ese afio y una, por cada una de
las restantes dreas definidas en el Estatuto Orgdnico.

Al menos un investigador o investigadora nacional o
extranjero, sin ligamen laboral con la Institucidn, por
invitacién del jurado segtin su criterio.

Nota:

Las personas representantes de cada drea serdn
investigadores o investigadoras de gran trayectoria,
con grado de doctorado, y los nombrard el Consejo de
Area correspondiente.

4. La postulacion de las personas candidatas podrd ser
hecha por:

Los consejos cientificos, en el caso de centros e
institutos de investigacion.

Las comisiones de investigacion, en el caso de
unidades académicas.

El propio candidato o candidata.

Grupos de investigadores.

Nota:

Los investigadores o investigadoras que hayan sido
galardonados con este premio no podrdn ser
postulados nuevamente.

5. Las personas candidatas deberdn ser investigadores o
investigadoras activos de la Universidad de Costa
Rica, que hayan trabajado en la Institucién como
minimo diez afios.

6.  Se evaluardn los trabajos de investigacion que los
candidatos y las candidatas hayan efectuado durante
su carrera universitaria en la Universidad de Costa
Rica. Igualmente se tomard en consideracion la labor
atinente a la investigacion como tutor o tutora de tesis
u otras modalidades de graduacién, asi como otras
actividades que promuevan la investigacion.

7. El contenido presupuestario del premio saldrd del
porcentaje que ingresa en la Vicerrectoria de
Investigacion por vinculo externo.

8. La entrega del premio se hard en una ceremonia
solemne, convocada para tal efecto por la Rectorfa.

9. Lo no previsto en estas bases serd resuelto por el
jurado, cuya decision es inapelable.

ACUERDO FIRME

ARTICULO 2. La Comisién de Politica Académica presenta al
Consejo Universitario, el dictamen CPA-DIC-04-15 sobre
“Andlisis de los Lineamientos para la gestion de los programas de
posgrado con financiamiento complementario, conjuntamente
con la decanatura del SEP y los directores de los programas de
posgrado con financiamiento complementario”.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en la sesion 4647, articulo 8,
punto 6) del 29 de junio de 2001, acordd: Aprobar con
cardcter transitorio, por un periodo de dos afios, los
siguientes Lineamientos para la gestién de los Programas de
posgrado con financiamiento complementario (el subrayado
no es del original).

2. Como parte del seguimiento de acuerdo, la persona que
ejercia la Direccidn del Consejo Universitario, Dra. Olimpia

Sesion 4922, jueves 14 de octubre de 2004
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Lépez Avendafio, determiné que los Lineamientos habian
vencido el 29 de junio de 2003, por lo que solicitd al
Sistema de Estudios de Posgrado (SEP) las acciones
realizadas para “...el cumplimiento de este acuerdo” (oficio
CU-D-03-07-338 del 18 de julio de 2003).

En atenciodn a ese oficio, la Decana del Sistema de Estudios
de Posgrado (SEP), en carta SEP-1580-2003, del 30 de julio
de 2003, solicita a la Direccién del Consejo Universitario
que “..dada la importancia de que los programas de
posgrado con financiamiento complementario cuenten con
la base juridica necesaria para su debido funcionamiento,
consideramos imprescindible que se prorrogue la vigencia
de los “Lineamientos para la organizacién, control y
administracion de los programas de posgrado con
financiamiento complementario”.

El Consejo Universitario, en la sesion 4827, articulo 9, del
10 de setiembre de 2003, acordo:

1. Solicitar a la Comision de Politica Académica que,
conjuntamente con la decanatura del SEP y los
directores de los programas de posgrado con
financiamiento complementario, se aboque al andlisis
de los Lineamientos para la gestion de los Programas
de posgrado con financiamiento complementario, y
presente al Consejo Universitario una propuesta de
modificacion, en un plazo de seis meses a partir de la
aprobacion de este acuerdo.

2. Aprobar la continuidad de los Lineamientos para la
gestion de los Programas de posgrado con
financiamiento complementario.

La Comision de Politica Académica, una vez que recibid el
expediente, decidié comisionar a la Dra. Olimpia Lépez
para que, conjuntamente con los directores y las directoras
de los Programas de posgrado con financiamiento
complementario, analizara los Lineamientos y presentara
una propuesta.

Se llevaron a cabo varias reuniones con los directores y las
directoras de los Programas de posgrado con financiamiento
complementario, en la mayorfa de las cuales estuvo presente
la Dra. Maria Pérez Yglesias, Decana de ese entonces del
Sistema de Estudios de Posgrado.

Una vez definida y articulada una nueva version de los
Lineamientos, se sometid nuevamente a la consideracion de
todos los directores y directoras de los programas de
posgrado con financiamiento complementario (circular
CPA-CU-04-20, del 18 de mayo de 2004). Como resultado
de esta consulta, se recibieron observaciones, de las cuales
se incorpord lo pertinente en consulta con la decana del
SEP, aportadas por las siguientes autoridades:

- M.Sc. Carlos Alberto Carvajal Guillén, Director de la
Maestria en Planificacién Curricular.

10.

11.

12.

- Dr. Jorge Arturo Romero Chacén, Director del
Posgrado en Ingenieria Eléctrica.

- Dra. Yolanda M. Rojas, Directora del Programa
Latinoamericano de Doctorado en Educacidn.

- Dra. Leyla Hasbin H., Directora del Programa de
Posgrado en la Ensefianza del Inglés.

- M.B.A. Marco Antonio Morales Zamora, Director del
Programa de Posgrado en Administracién y Direccion
de Empresas.

Las Politicas prioritarias para la formulacién y ejecucion del
plan-presupuesto de la Universidad de Costa Rica para el
afio 2004, establecen:

3.3. El Sistema de Estudios de Posgrado se fortalecerd de
la investigacion, la cual se considerard como su pilar
bdsico.

34. Las actividades de grado y de posgrado reforzardn el
vinculo entre la docencia y la investigacion.

3.5. El Sistema de Estudios de Posgrado deberd valorar y
definir el papel que desemperia la accion social en sus
programas.

4.7. El Sistema de Estudios de Posgrado promoverd, sobre la
base de proyectos concretos, programas
interuniversitarios a la luz del Convenio Marco para el
Desarrollo de Sedes Regionales Interuniversitarias, en la
Educacion Superior Universitaria Estatal de Costa Rica.

Un aporte valioso de esta actividad es el consenso en torno
a que uno de los objetivos fundamentales de los Programas
de posgrado con financiamiento complementario es la
formacién de personal académico, investigador, y
profesionales universitarios de alto nivel, capaces de
desarrollar sus actividades en forma eficiente y provechosa
para la Universidad de Costa Rica y para la comunidad
costarricense.

Es necesario aportar a la construccién de un sistema
organizado, coherente y unificado de Programas de
posgrado, de conformidad con los principios, propdsitos y
funciones establecidos en el Estatuto Orgdnico. En lo
correspondiente a los Programas de posgrado con
financiamiento complementario, es fundamental contar con
Lineamientos claros, que regulen su administracién y que
garanticen una adecuada planificacion, ejecucion y control,
asi como transparencia en el uso de los recursos.

En la propuesta que se presenta, se rescata el espiritu de
contenido que sustentan los Lineamientos para la gestion de
los Programas de posgrado con financiamiento
complementario.

Es necesario ajustar la base para la Fijacion del valor del
crédito y su actualizacién con el proceso inflacionario de los
tiltimos tres afios.
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13. Es mds operativo el cancelar la totalidad del costo de la
matricula en un solo tracto y al empezar el correspondiente
ciclo.

ACUERDA:

Aprobar los Lineamientos para la gestion de los programas de
posgrado con financiamiento complementario.

LINEAMIENTOS PARA LA GESTION DE LOS PROGRAMAS DE
POSGRADO CON FINANCIAMIENTO COMPLEMENTARIO

LINEAMIENTOS GENERALES

Los programas de posgrado con financiamiento complementario
son aquellos que perciben un costo por matricula distinto respecto
de los programas regulares o fondos externos provenientes de
instituciones u organismos nacionales o internacionales, piblicos
o privados, mediante diversos convenios, que les permiten cubrir
algunos de sus gastos. La Universidad de Costa Rica les aporta
recursos adicionales de diversa indole (recursos humanos,
infraestructura, gastos fijos, etc.), para facilitar su adecuado
funcionamiento.

Los Programas de posgrado con financiamiento complementario
tienen una especial forma de gestion, derivada de su
financiamiento. Por ende, no se les aplica la normativa
universitaria que se oponga a esta especial forma de gestién.

Estos programas deben ser congruentes con los principios,
propositos y funciones de la Universidad de Costa Rica como
universidad publica y humanista, para contribuir al logro del bien
comtun, promocién de la justicia social, la ética y el desarrollo
integral de la sociedad.

Los Programas con financiamiento complementario deben buscar
un sano equilibrio entre el impacto social directo e indirecto de
sus actividades académicas y los recursos financieros que
perciben. Su razén de ser es la accién académica y hacia esa meta
deben dirigirse mediante una planificacién y organizacién
eficiente de sus actividades docentes y sus recursos propios y
externos.

Estos programas procurardn satisfacer sus costos operativos,
ademds de proporcionar una fuente de apoyo econdmico solidario
al sistema de posgrado como un todo, que permita mejorar y
fortalecer la funcidén académica de las instancias a las que se
encuentran adscritos y facilitar el desarrollo de otros programas
de posgrado.

Para el desarrollo integral de los posgrados en la Universidad de
Costa Rica, se continuard con el Fondo Solidario (Fondo
Restringido 170), destinado tinicamente al mejoramiento integral
de los posgrados que constituyen el Sistema de Estudios de
Posgrado (SEP).

1. ADMISION DE NUEVOS ESTUDIANTES

Cada Comisién de Programa decidird la periodicidad con que
inscribird nuevos estudiantes, por ciclo, promocién u otro, tomando
en consideracion las necesidades del pafs o regionales, las exigencias
académicas de su plan de estudios y los recursos con que cuenta.

2. VALOR DEL CREDITO

2.1 FUACION DEL VALOR DEL CREDITO Y SU ACTUALIZACION.

Se fija el costo del crédito de los Programas de Posgrado con
Financiamiento Complementario en veinte mil colones
(¢20.000), con un rango de mds veinte por ciento (+20%) y
menos treinta por ciento (-30%) de ese valor. Ese valor se
actualizara automadticamente cada afio, de conformidad con el
indice de inflacion publicado por el Gobierno de la Republica.
Este costo del crédito se fija para los estudiantes nacionales,
residentes permanentes y los centroamericanos provenientes
de universidades publicas adscritas al Consejo Superior
Universitario Centroamericano (CSUCA) no becados por
organismos externos. Los estudiantes extranjeros no
amparados a un convenio pagardn un veinte por ciento (20%)
adicional al costo del crédito establecido por cada programa.

2.2 JUSTIFICACION ANTE EL CONSEJO DEL SEP.

Cuando se inicie un nuevo programa o plan de estudios o
cuando se realice cualquier modificacion que no sea la del
aumento automdtico anual, el Programa de Posgrado deberd
justificar al Consejo del SEP para su ratificacién, el valor
del crédito, dentro del rango indicado en el punto 2.1. En la
justificacion deberd sefialarse el beneficio social y las
fortalezas académicas del programa, la demanda existente,
el costo aproximado de los estudios, el destino de los
ingresos que se propone recabar por este concepto, su
capacidad de gestion administrativo-financiera, y otros
criterios que se consideren pertinentes (como la existencia
de entes patrocinadores). Corresponde al Consejo del SEP
resolver cada solicitud.

En caso de que exista financiamiento externo de
instituciones u organismos nacionales, extranjeros o
internacionales, publicos o privados, cada Programa
propondrd el valor del crédito para estudiantes cubiertos por
el Convenio respectivo. Este valor, que podria superar el
costo del crédito de cada programa, requiere ser ratificado
por el Consejo del SEP.

2.3 COBRO DE CREDITOS.

Para efectos de pago, se cobrard al o a la estudiante la
totalidad de los créditos matriculados.

2.4 APLICACION DE CAMBIOS EN EL VALOR DEL CREDITO.

Los cambios en el valor del crédito rigen para todos los
estudiantes inscritos en el Programa y se aplican en la
matricula inmediata posterior a la modificacion.

Sesion 4922, jueves 14 de octubre de 2004

La Gaceta Universitaria 33 - 2004 7



3.1

3.2

4.1

42

COBRO DE MATRICULA

CANCELACION DE CREDITOS MATRICULADOS

El costo de los créditos matriculados en cada ciclo lectivo
serd cancelado por el o la estudiante en su totalidad al
momento de la matricula.

En casos de excepcion y previa justificacion de la Direccién
del Programa, el Consejo del Sistema de Estudios de
Posgrado podrd proponer un pago diferenciado.

En el caso de convenios con otras instancias, la forma y el
monto de pago deberd estipularse dentro del convenio.

INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES

Para favorecer el intercambio de estudiantes entre
Programas de Posgrado con Financiamiento
Complementario, el estudiante mantendrd la beca del
posgrado de procedencia.

ADMINISTRACION DE FONDOS

INGRESO DE FONDOS DE MATRICULA Y DE ORIGEN EXTERNO

Los fondos de matricula, de origen externo o por concepto
de exdmenes por suficiencia o reconocimiento de cursos,
ingresardn a cada Programa por medio de los mecanismos
previstos por la Oficina de Administracién Financiera de la
Universidad de Costa Rica, la que deberd agilizar los
trdmites de pago del personal y compra de materiales y
equipo que se realicen con tales recursos.

ADMINISTRACION DE LOS INGRESOS

La Comisién de Posgrado de cada uno de los programas con
financiamiento complementario, administrard los ingresos
de acuerdo con las normas institucionales y bajo los
siguientes pardmetros:

a)  Se destinard un cinco por ciento (5%) o un ocho por
ciento (8%) a la Universidad de Costa Rica, por
concepto del manejo administrativo del fondo. Un
cinco por ciento (5%) corresponderd a promociones
inferiores o iguales a veinte estudiantes, y un ocho por
ciento (8%) para promociones superiores a esa cifra. En
el caso de no trabajar por promociones, el porcentaje se
aplicard al total de estudiantes inscritos en el Programa.
Se exonera de este porcentaje a los programas nuevos
durante sus dos primeros afios de operacion.

b)  Se transferird al Fondo Restringido 170 del SEP un
diez por ciento (10%) para programas con igual o
menos de veinte estudiantes y un quince por ciento
(15%) por mds de veinte estudiantes, de los ingresos
totales del Programa. Estos fondos serdn
administrados por la Decanatura segun los pardmetros

establecidos por el Consejo del SEP. El porcentaje
podrd ser superior si asi lo define el Programa y se
destinardn a diversas necesidades académicas.

El remanente hasta llegar al cien por ciento (100%) se
administrard por medio de un presupuesto. La
Comisién de Posgrado de cada uno de los programas
con financiamiento complementario, una vez al afio
deberd presentar el presupuesto que requiere ser
avalado por la decanatura del SEP y enviado a la
Oficina de Administracion Financiera. También tendrdn
que contar con el aval de la decanatura del SEP las
modificaciones internas al presupuesto que superen el
veinte por ciento (20%) del renglén respectivo.

Los programas pueden obtener el apoyo de recurso
humano para prestar los servicios, por medio de los
siguientes mecanismos:

- Autorizacion de cargas académicas a
profesores y profesoras por parte de la unidad
base y de las unidades de colaboracion, para
que asuman actividades en los posgrados

- Contribucién con apoyo administrativo para el
desarrollo de los programas de posgrado por
parte de la unidad base y de las de colaboracidn.

- Autorizacidn para la participacion de personal de
la Institucidén en tiempo fuera de su jornada
laboral de tiempo completo, para colaborar con
los posgrados, hasta por un cuarto de tiempo
adicional. En todo caso, estas contrataciones
adicionales se hardn por plazo determinado y se
financiardn con los fondos propios del Programa,
pero no deberd existir superposicion horaria.

- Contratacion de profesores y profesoras
pensionados, tomando en consideracién las
limitaciones de ley.

- Contratacion de profesores y profesoras
extranjeras.

- Contratacion, en caso de necesidad o inopia
justificada, de especialistas que no tienen
ningtin vinculo con la Institucién.

- Nombramiento de estudiantes en horas
asistente.

Remuneraciones e incentivos

Las remuneraciones e incentivos que se requieran otorgar
para obtener el apoyo del recurso humano en la ejecucion
de los programas de posgrado, serdn propuestos por las
comisiones de los programas de posgrado y serdn
avalados por la Decanatura del SEP, con base en los
criterios establecidos por el Consejo del SEP.
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Para estos efectos deben prevalecer los principios de
legalidad administrativa y financiera, asi como los de
oportunidad, proporcionalidad, razonabilidad y
equidad. Ademds, debe considerar la particularidad de
los programas, los costos de mercado laboral y la
relacién y condiciones que tengan con la Universidad
las personas particulares.

Corresponde a la Rectorfa perfeccionar, desarrollar y
operacionalizar los procedimientos y mecanismos
vigentes que requieren estos programas para
establecer el tipo y monto de remuneracién o
incentivo que corresponden, de conformidad con los
principios citados y demds normativa vigente que
regula esta materia.

Fondo de Contingencia

El Director o Directora de cada Programa, en conjunto
con la Comisién de Posgrado, serdn los responsables del
manejo equilibrado del presupuesto. Sobre la base de la
planificacién que cada Programa debe realizar, se
deberdn analizar, entre otros aspectos, el punto de
equilibrio financiero y la posible desercion, de modo que,
con base en ello, establezcan para el primer afio y lo
mantengan para los siguientes, un fondo de contingencia,
cuyo objetivo serd cubrir eventuales déficit a lo largo del
programa. Para este efecto, los responsables citados
realizardn el estudio pertinente que les permita establecer
el monto que destinardn a ese efecto.

4.3 EXCEDENTES

a)

Se entenderd como excedentes aquellos fondos que
queden como remanentes después de financiar las
operaciones normales del programa al finalizar el
periodo presupuestario. No se tomard en cuenta en el
cdlculo de los excedentes, inversiones en proyectos de
desarrollo, debidamente aprobados en el presupuesto
que por razones justificadas no se ejecutaron en el
presente perfodo, ni tampoco lo relativo al Fondo de
Contingencia.

El Programa que genere excedentes los distribuird en
un cincuenta por ciento (50%) para sus necesidades de
desarrollo, un treinta por ciento (30%) para un Fondo
Especial de Becas que administrard el Consejo del
SEP para apoyar aquellos programas de posgrado que
lo requieran, y un veinte por ciento 20% para el Fondo
Solidario (Fondo Restringido 170). El uso de los
excedentes de cada Programa deberd ceflirse a un plan
operativo aprobado en primera instancia por la
Comision del Programa de Posgrado con
Financiamiento Complementario respectivo y
ratificado por la Decanatura, segin los pardmetros
establecidos por el Consejo del SEP.

44

4.5

5.

5.1

5.2

MANEJO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LOS PROGRAMAS

Para el manejo administrativo y financiero de los Programas
de Posgrado con Financiamiento Complementario, se
adoptard el mecanismo que estd contemplado en las Normas
Generales para la Formulacion y Ejecucién del Presupuesto
de la Universidad de Costa Rica, numeral III, inciso c. de la
norma G.3.31a G.3.39.

Los Programas de Posgrado con Financiamiento
Complementario deberdn estar sujetos a los procedimientos
de control por parte del Consejo del SEP y la Contraloria
Universitaria, en el momento en que esta lo considere
pertinente. Por otra parte, cada Director o Directora de
programa de posgrado deberd presentar un informe anual de
labores ante la comisién del programa respectivo, con copia
a la decanatura del SEP, donde se especifiquen los logros
académicos y los estados financieros.

ESTUDIANTES MOROSOS

En el caso de deudas atrasadas de los y las estudiantes
morosos, se aplicard el "Reglamento de Obligaciones
Estudiantiles". Si existe justificacion comprobada para la
mora en el pago, el estudiante podrd solicitar un arreglo de
pago a la Decanatura del SEP.

FONDO DE BECAS

PORCENTAJE PARA BECAS

Los Programas con financiamiento complementario deberdn
destinar al menos un veinte por ciento (20%) del ingreso por
concepto de matricula por cada ciclo lectivo para becas. En
caso de que este porcentaje no se utilice en su totalidad, el
remanente se depositard en el Fondo Especial de Becas.

Cuando un programa, dadas las necesidades de sus
estudiantes, requiera incrementar el porcentaje destinado para
becas, podrd solicitar apoyo al Consejo del SEP para hacer
uso del Fondo Especial de Becas que administra ese Consejo.

FoNDO ESPECIAL DE BECAS

El Fondo Especial de Becas, tal como se sefiala en el punto
4.3, se utilizard para apoyar a los y las estudiantes de
aquellos programas que asf lo requieren. El Consejo del SEP
propondrd, en un plazo no mayor de tres meses a partir de la
vigencia de estos lineamientos, al Consejo Universitario,
para su aprobacion, los criterios y procedimientos para el
manejo de este Fondo Especial. Esta normativa deberd
contemplar un porcentaje del Fondo Restringido 170 para
financiar el Fondo Especial de Becas, el cual se fijard previo
estudio técnico que realizard el Consejo del SEP. En caso de
que el veinte por ciento (20%) especificado en el punto 5.1
no se utilice en su totalidad, el remanente se depositard en el
Fondo Especial de Becas.
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5.3 CONCESION DE EXONERACIONES

Corresponderd a la Comision de cada Programa Ia
concesion de las exoneraciones de matricula, las que
requieren ser ratificadas por el Consejo del SEP. Se podrd
exonerar parcial o totalmente del pago de matricula, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo VII del
"Reglamento de adjudicacién de becas y otros beneficios a
los estudiantes”, efectuado el analisis de cada caso.

5.4 TRAMITACION DE SOLICITUDES DE EXONERACION

Los y las estudiantes deberdn utilizar los procedimientos
administrativos establecidos por el Consejo del SEP para
tramitar las solicitudes de exoneracién de pago de matricula.

6.  INFORMACION Y DIVULGACION

Toda informacidn y divulgacion relacionada con los programas
de posgrado con financiamiento complementario deberd cefiirse
estrictamente a la normativa establecida por la Universidad de
Costa Rica, ser acorde con los principios que consagra el Estatuto
Orgénico, y deberd contar, en forma previa, con el visto bueno del
Decano o Decana del SEP y de la jefatura de la Oficina de
Divulgacién de la Universidad, quienes velardn por el
cumplimiento de la normativa respectiva.

7. TRAMITES ADMINISTRATIVOS

La Vicerrectorfa de Administracion en coordinacion con el
Consejo del SEP, establecerd los procedimientos
correspondientes y ejecutard las medidas necesarias que permitan
establecer los trdmites de pago para estos programas de posgrado;
asi como la compra de materiales y equipo de una manera 4gil y
eficiente. Para ello deben implementarse formas y periodos de
pago de matricula y otros trdmites, acordes con las necesidades de
esta poblacién estudiantil.

TRANSITORIO:
Estos lineamientos rigen a partir del presupuesto del afio 2005.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 3. El sefior Director, Dr. Victor M. Sdnchez, del
Consejo Universitario propone al plenario una modificacién de la
agenda de la presente sesion para conocer el dictamen CE-DIC-
04-16, presentado por la Comisién Especial en relacién con el
Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y Estados
Unidos Pronunciamiento de la Universidad de Costa Rica”.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA una
modificacién de agenda, para conocer dictamen CE-DIC-04-16,
presentado por la Comisién Especial en relacion con el Tratado de
Libre Comercio entre Centroamérica y Estados Unidos
Pronunciamiento de la Universidad de Costa Rica”.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario procede al andlisis del
dictamen CE-DIC-04-16, presentado por la Comisién Especial en
relacién con el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y
Estados Unidos. Pronunciamiento de la Universidad de Costa Rica”.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Universidad de Costa Rica tiene el propdsito de obtener
las transformaciones que la sociedad necesita para el logro
del bien comun, mediante una politica dirigida a Ila
consecucion de una verdadera justicia social, del desarrollo
integral, de la libertad plena y de la total independencia de
nuestro pueblo (articulo 3 del Estatuto Orgdnico). Para
cumplir con esta tarea fundamental, estimulard la formacidn
de una conciencia creativa, critica y objetiva en los miembros
de la comunidad costarricense, que permita a los sectores
populares participar eficazmente en los diversos procesos de
la actividad nacional (articulo 4 del Estatuto Orgénico).

2. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 4848, articulo 2,
del 19 de noviembre de 2003, conformé una Comision
Especial para analizar el Tratado de Libre Comercio entre
Centroamérica, Republica Dominicana y Estados Unidos
de América.

3. La Comisién Especial present6 el Informe Final al Consejo
Universitario, mediante el dictamen CE-DIC-04-16, del 3 de
setiembre de 2004. El grupo de trabajo que concluyd el
documento final de andlisis estuvo integrado por las
siguientes personas: la Magistra Patricia Rodriguez
Holkemeyer, Docente, Escuela de Ciencias Politicas; el
Doctor Manrique Jiménez Meza, Docente, Facultad de
Derecho; el Doctor Manuel Maria Murillo Castro, Director,
Oficina de Asuntos Internacionales; la Doctora Margarita
Bolafios Arquin, Directora, Sede del Atlantico; el Doctor Juan
Manuel Villasuso Estomba, Docente, Escuela de Economia;
la Magistra Mercedes Mufioz Guillén, Decana, Facultad de
Ciencias Sociales; el Ingeniero Ismael Mazén Gonzélez,
Director, Escuela de Ingenieria Eléctrica; la Magistra Xinia
Picado Gittgens, Directora, Maestria Evaluacion de
Programas y Proyectos Sociales; el sefior Miguel Angel
Guillén Salazar, y la Doctora Olimpia Lépez Avendafio
(Coordinadora), miembros del Consejo Universitario.

4. El Estado costarricense ha sido forjado sobre los principios
del consenso, la transparencia y la participacion ciudadana
en la toma de decisiones, en consonancia con el articulo 2
de nuestra Constitucion Politica, que establece que la
soberania reside exclusivamente en la Nacidn.

5. Los constituyentes, conocedores del derecho internacional,
protegieron en forma irrestricta la soberanfa nacional, al
otorar a los tratados publicos, los convenios
internacionales y los concordatos una jerarquia inferior a
nuestra Carta Magna, tal y como quedé expreso en el
articulo 7.
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6.  En un sistema social, democrdtico y de derecho, el Estado
estd obligado a proteger y tutelar dreas estratégicas para el
desarrollo humano con solidaridad social, como lo son el
ambiente, la educacion, la salud, las telecomunicaciones, las
garantias sociales, entre otros, lo cual para el caso
costarricense, ha permitido y permite colocar a nuestro pafs
en una destacada posicion en los indices del desarrollo
humano.

7. El articulo 50 de la Constitucion Politica confirié al Estado
el deber de velar por el bienestar de todos los habitantes,
organizar y estimular la produccidn, asi como el reparto
adecuado de la riqueza; razén por la cual, tanto el Congreso
como el Poder Ejecutivo deben orientar sus decisiones
conforme a este principio fundamental.

8. Es interés de la Universidad de Costa Rica contribuir a la
reflexion de los sefiores y sefioras diputadas, mediante el
aporte de elementos que orienten la toma de decisiones para
la vida econdémica, politica, social y cultural del pais.

ACUERDA:

Autorizar a la Rectorfa para que traslade a la Asamblea
Legislativa como insumo para las reflexiones de las sefioras
diputadas y los sefiores diputados el documento denominado
“Analisis del Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica,
Republica Dominicana y Estados Unidos”, elaborado por la
Comisidén Especial nombrada por el Consejo Universitario en la
sesion N.° 4848, articulo 2, del 19 de noviembre de 2003.
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. EI Consejo Universitario, atendiendo la
recomendacion de la Comisidn de Politica Académica y de
conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el
Reglamento para la asignacion de recursos a los funcionarios que
participen en eventos internacionales, ACUERDA ratificar las
siguientes solicitudes de apoyo financiero. (Ver cuadro en la
pdgina 13)

ACUERDO FIRME.

Dr. Victor M. Sanchez Corrales
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N° 4921 articulo 4
Miércoles 13 de octubre de 2004

NOMBRE DEL PuEsTO 0 Pais FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO OTROS
FUNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA |  ACADEMICO UNIVERSIDAD
Madrigal Rojas, Chofer Panamd, 17al 19 | Gira de la Escuela de Ingenieria Mecanica $500
Luis Panamd de octubre al Canal de Panamd Vidticos
Oficina de Conduce el vehiculo que transporta a los
Transportes participantes de la Gira
Ziiiiga Vega, Chofer Panamd, 17al 19 | Gira de la Escuela de Ingenierfa Mecdnica $500
Carlos (1) Panamd de octubre al Canal de Panamd Vidticos
Oficina de Conduce el vehiculo que transporta a los
Transportes participantes de la Gira
Silesky Guevara, Decano Gainesville 17al 21 | Conferencia Internacional sobre Educacién $500 $500
Fernando Florida, de octubre en Ingenierfa Vidticos Universidad de
Facultad de Es{?dos La invitacion se realiza al amparo de la Flerda .en
Tngenierfa Unidos iniciativa “Ingeniero del Afio”, ya que su Gainesville
nombre fue sugerido por CoHemis, como un
ganador potencial.
Morales Zamora, Adjunto Puerto Plata, 18 al 22 XXXIX Asamblea Anual del Consejo $1969,80
Marco Antonio Republica | de octubre Latinoamericano de Escuelas de Curso Especial
. Dominicana Administracion-CLADEA (2) 083 (3)
Director del Programa
de Posgrado en Su participacion permitird establecer relaciones
Administracién y de cardcter internacional con universidades de
Direccién de Empresas los cinco continentes del mundo con el fin de
estrechar lazos de amistad y cooperacion con las
universidades miembros del CLADEA. Ademds,
permitird el acceso a bases de datos académicas
y de investigacion de dicha organizacion.
Barquero Chacén, Asociado Puerto Plata, 18 al 22 XXXIX Asamblea Anual del Consejo $1969,80
Anibal Republica | de octubre Latinoamericano de Escuelas de Curso Especial
Dominicana Administracion-CLADEA (2) 083 (3)
Escuela de
Administracién de Su participacion permitird establecer relaciones
Negocios de cardcter internacional con universidades de
los cinco continentes del mundo con el fin de
estrechar lazos de amistad y cooperacion con las
universidades miembros del CLADEA. Ademds,
permitird el acceso a bases de datos académicas
y de investigacion de dicha organizacion.
Garecia Soto, Decano (4) Maracaibo, 19 al 21 XVI Congreso Internacional AFEIEAL $76,10 Vidticos y Pasajes
Ronald (1) Venezuela | de octubre 2004 (5) Gastos de salida Sin cuantificar
Facultad de Ciencias Presentard dos ponencias: La experiencia de la Costa Rica e AFEIEAL
Econdmicas acreditacion de programas académicos de Impuestos -
economia en América Latina y el Caribe y Costa Venezuela
Rica: Globalizacion, volatilidad macroecond-
mica y vulnerabilidad. Veinte aiios sin crisis

(1)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso d), del articulo 9, ambos del Reglamento para la Asignacién de Recursos a los

funcionarios que participen en eventos internacionales, pues ya recibié aporte econémico en este afio.
(2)  Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administracion.
(3)  Presupuesto del vinculo externo.
(4)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a), del articulo 9, ambos del Reglamento para la Asignacién de Recursos a los

funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su nombramiento es de un 1/4 de tiempo en propiedad.

(5)  Congreso Internacional de Facultades, Escuelas e Institutos de Economia de América Latina.
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VIATICOS

Sesidn Extraordinaria N° 4922 articulo 5

Jueves 14 de octubre de 2004
NOMBRE DEL PUESTO O Pais FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO Otros
FUNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA |  ACADEMICO UNIVERSIDAD
Chen Sham, Catedrdtico New Jersey, | 21al30 | Foreign Languages and Literature of the $500 $500 Complemento
Jorge (1) Estados de octubre Rowan University Vidticos de vidticos
Escuela de Filologfa, Unidos Presentacion del libro : La comunidad Rowan University
Lingiifstica y . naci{mql “deseada”: la polémica $579.45 Pasaje
Literatura imparcialidad de “Cartas Marruecas”. Aporte personal
Ademds, dictard la conferencia “Tres
momentos de los movimientos revolucionarios
en América Latina vistos en la literatura
(Benedetti, Argueta y Vargas Llosa.
Villarreal Montoya, Asociada Santiago, 25al29 | 2° Congreso del Foro Hispanoamericano $500 $660 Pasaje
Ana Lucia Chile de octubre de Coeducacién y Cultura de Paz Vidticos FUNDEVI

Escuela de Ciencias Presentard resultados de la investigacion

de la Comunicacién “Comportamiento comunicacional de
Colectiva hombres y mujeres en el proceso educativo”

Villalobos Miiller, Asistente de Monterrey, | 7al 13 de XVI Conferencia Internacional de $500 $1.200 Pasaje
William Laboratorio México noviembre Virdlogos en Citricos Vidticos CONICIT
CIBCM Presentard un afiche sobre la deteccion de

una enfermedad presente en los citricos de
Costa Rica denominada Citrus Blight Disease
Vargas Montero, Interina Cape Town, 12al22 11th International Conference on $500 $550 Vidticos
Maribell Licenciada (2) | South Africa de Harmful Algae Complemento de Aporte personal
CIEMIC noviembre Presentard el trabajo: Ocurrence, vidticos $2.050 Pasaje
Variation and Predominance of FUNDEVI
Cochlodinium polykrikoides in the Pacific
Coast of Costa Rica
Monge Meza, Instructor Managua, 13al21 VIII Congreso de la Sociedad $500 $20 Pasaje
Javier Nicaragua de Meseoamericana para la Biologia y la Vidticos y gastos de (terrestre)
noviembre Conservacion salida Aporte personal
Escuela de
Agronomfa Presentard la ponencia: Modelo agroforestal
potencialmente sostenible para el piso
montano bajo
Cuenca Berger, Asociada La Paz, 16 al 20 Congreso Latinoamericano de Patologia $500 $750 Pasaje
Patricia Bolivia de Clinica/Medicina de Laboratorio Vidticos FUNDEVI
INISA noviembre Presentard la ponencia: Diagndstico $125 Complemento
molecular de enfermedades causadas por de vidticos
mutaciones inestables
Aporte personal
Guerrero Mora, Profesional 2 (3) | La Habana, 24 al 30 V Encuentro de Editores de Revistas $500 $500 Pasaje
Alvin Gerardo Cuba de Cientificas y Curso de redaccion Vidticos FUNDEVI
. 3 noviembre post-evento
Vicerrectoria de $410 Complemento
Investigacién Su participacion le permitird intercambiar de vidticos
experiencias con colegas que coordinan Aporte personal
publicaciones cientificas. Ademds, avanzar
en el proceso de acreditacion de la Revista
Girasol en el Directorio de Publicaciones
Seriadas Cientificas de América Latina y a la
vez expondrd el desarrollo del Sistema de
Comunicacion Girasol
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VIATICOS

Sesidn Extraordinaria N° 4922 articulo 5
Jueves 14 de octubre de 2004

Continuacion
NOMBRE DEL PuEsTO O PAis FecHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO OTROS
FUNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA |  ACADEMICO UNIVERSIDAD
Martinez Castillo, Catedrdtico San Francisco | 15 al 17 Picture Coding Symposium 2004 $500 $647 Complemento
Giovanni (1) California, de (PCS’2004) Vidticos de vidticos y gastos
Escuela d Estados diciembre de salida
_SCl,le a ,e . Unidos Presentard dos ponencias: Facial Feature Aporte personal
Ingenierfa Eléctrica Extraction Based on the Smallest Univalue )
Segment Assimilating Nucleus Algorithm $937 Pasaje e
v Automatic Adaptation of a Human inscripcion
Face Model for Model-Based Coding FUNDEVI

(1) De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso d), del articulo 9), ambos del Reglamento para la Asignacion de Recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales, pues ya recibid aporte econdmico en este afio.

(2)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a) del articulo 9), ambos del Reglamento para la Asignacién de Recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su nombramiento es interino.

(3)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a), del articulo 9), ambos del Reglamento para la Asignacién de Recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su nombramiento es de un 1/4 de tiempo en propiedad.
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VICERRECTORIA DE DOCENCIA

RESOLUCION 7646-2004

La Vicerrectora de Accidn Social y la Vicerrectora de Docencia,
con fundamento en las atribuciones que les confiere el Estatuto
Orgénico en sus articulos 50, 52, 197 y 200, respectivamente.

CONSIDERANDO

L.

Que las instancias, Escuela de Lenguas Modernas, Escuela
de Formacidén Docente, Oficina de Registro e Informacién y
el Programa de Francés a Distancia en convenio con la
Universidad Estatal a Distancia, han inobservado la
resolucion de la Vicerrectorfa de Docencia VD-6846-99 que
autorizd la creacion del Programa de Francés, la cual exigia
como requisitos obligatorios los dos Seminarios de
Realidad Nacional y el TCU para dar por satisfecho los
respectivos planes de estudios. Estos requisitos no se han
explicitado en los planes de estudios que se han entregado a
los estudiantes y no han sido exigidos hasta la fecha. En tal
sentido en las promociones anteriores en las que se
graduaron alrededor de 61 estudiantes, esos requisitos no
fueron exigidos por las autoridades respectivas.

Que con ocasion de la solicitud del trdmite de graduacién de
honor por parte de dos estudiantes de la nueva promocidn,
se estudid la resolucion de la Vicerrectorfa de Docencia, y
esta instancia dejo sin efecto los trdmites de graduacion por
considerar que todos los estudiantes de la nueva promocién
(9 en total) adolecen de los requisitos necesarios.

Que los casos previos de graduaciones realizadas en las
mismas condiciones que ahora se cuestionan, constituyen
antecedentes que deben valorarse en virtud del principio
constitucional de igualdad a fin de no crear situaciones
desiguales y discriminatorias que atenten contra la dignidad
humana, mdxime si se considera que las deficiencias
curriculares no son atribuibles a los educandos, sino a los
responsables del programa.

Que la doctrina juridica y la jurisprudencia nacional han
sido contestes en que si bien es cierto el error no engendra
derecho para terceros, tal situacién no es oponible en tanto
los actos erréneamente dictados mantengan su vigencia. En
tal sentido para que tal situacién sea oponible a una
determinada pretension se ha indicado que al menos debe
estar presentado ante juez competente el proceso de
lesividad respectivo. En el caso que nos ocupa dadas las
implicaciones para los graduados, el tipo de
responsabilidad, el nimero de casos y aspectos sustanciales
de justicia y equidad, no parece oportuno que la
Universidad incursione en las vias judiciales para lograr la
anulacién de los titulos otorgados previamente en el
Programa de Francés a Distancia, razén por la cual, a los

estudiantes que se encuentren en situaciones similares se les
deberd dispensar el mismo tratamiento.

Que el Reglamento del Trabajo Comunal Universitario
(Aprobado en la sesion 2855-08, el 03-12-81 y publicado
en la Gaceta Universitaria 96, Afio VI, 06-04-82) establece
el Trabajo Comunal Universitario en su articulo 15 como
requisito obligatorio para la graduacién de todos los
estudiantes de la Universidad de Costa Rica, el cual no
sustituye las précticas profesionales incluidas en los planes
de estudios de las carreras universitarias. Por su parte el
articulo 22, que no estdn obligados al Trabajo Comunal
Universitario, los estudiantes con carné anterior a 1975, o
especiales (estudiantes no programas) o que ya realizaron
esta actividad, lo cual en todo caso deberd ser determinado,
caso por caso, de comtn acuerdo entre el Director del
Proyecto y la Vicerrectoria de Accién Social.

Que el numeral 11 del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil (Aprobado por el Consejo Universitario, en la
sesion 4632, articulo 3, del miércoles 9 de mayo de 2001)
dispone que todo estudiante inscrito en la carrera estd sujeto
a las modificaciones parciales que se realicen a su plan de
estudios, siempre que no se trate de cursos, bloques o ciclos
que ya aprobéd o que esté cursando, debidamente
matriculado. Cuando se trate de un cambio integral del plan
de estudios, el estudiante tiene derecho a que se le ajuste ese
u optar por el nuevo plan de estudios, excepto si el
estudiante se encuentra en condicion de matricula
suspendida. A fortiori, en este caso dado que no se trata de
una modificacidon propiamente dicha, sino de un ajuste al
marco normativo dispuesto desde su concepcidn, la
posibilidad unilateral de la Universidad para exigir los
requisitos de marras resulta indiscutible.

POR TANTO:

Que las estudiantes Estrella Aguilar Ruiz, carné 940071,
Cynthia Milena Cubero Chaves, carné 995559, Ana Cecilia
Lao Méndez, carné 901970, Lilliana Monge Rodriguez,
carné 680834, Nydia Quesada Hénchoz, carné §58053,
Amalia Chaves Pittier, 740849, Marfa del Socorro Reyes
Gonzdlez, carné 781165, Susana Marfa Vdsquez Rojas,
carné A46252 y Zaida Marfa Guzmdn Granados, carné
A46252, de las carreras: Bachillerato en la Ensefianza del
Francés con concentracion en Primaria con salida lateral al
Profesorado y el Bachillerato en la Ensefianza del Francés
con concentracién en Secundaria con salida lateral al
Profesorado (Programa de Francés a Distancia) quienes
realizaron los trdmites del proceso de graduacién del primer
ciclo del 2004, sean incluidas en el acto de graduacién que
se realizard el 22 de octubre del presente afio. No obstante lo
anterior cualquiera de los estudiantes que pretenda con base
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en los titulos otorgados continuar estudios en esta
Institucion, deberdn cumplir los requisitos supraindicados.

2. Los programas de estudio del programa deberdn
actualizarse de inmediato para que todos los estudiantes que
actualmente se encuentran cursando el plan de estudios
sepan que deben incorporar los dos Seminarios de Realidad
Nacional y el TCU que se imparten en la Universidad de
Costa Rica, de manera obligatoria. De igual manera,
cualquiera de los actuales graduados que pretenda con base
en los titulos otorgados continuar estudios en esta
Institucion, deberdn cumplir lo propio.

3. Lasestudiantes que actualmente se encuentren matriculados
en los programas de marras con base en la resolucién VD-
6846-99 deberdn cumplir con todas las disposiciones ah{
establecidas.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 21 de octubre del 2004.

Dra. Maria Pérez Yglesias
Vicerrectora de Accién Social

Dra. Libia Herrero Uribe
Vicerrectora de Docencia
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