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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N.° 5133

Celebrada el martes 20 de febrero de 2007
Aprobada en la sesién N.° 5139 del miércoles 7 de mayo de 2007

ARTICULO 1. Informes de la Rectora
La Dra. Yamileth Gonzdlez Garcia, Rectora, se refiere a los
siguientes asuntos:

a)

Matricula por inclusién

Informa que la matricula por inclusidn se va a realizar de la
manera tradicional, segin la vieja modalidad y no serd hasta
el afio 2008 que se desarrolle totalmente en la web. Esto,
debido a que es necesario prever una serie de ajustes
particulares, como, por ejemplo, saber el nimero de cupos
disponibles luego de la matricula y el promedio ponderado
de los estudiantes solicitantes para asignar los cupos
sobrantes, segtin el rendimiento académico.

Matricula suspendida

Manifiesta que pese a que el miércoles de la semana anterior
se converso sobre la posibilidad de detener el proceso de
matricula suspendida mientras el Consejo Universitario
retomaba y analizaba el caso, resultd imposible actuar en
ese sentido, ya que la medida de suspensién se habia
ejecutado. En total fueron 98 estudiantes a los que no se les
permitié hacer la matricula.

Agrega que todas las personas e instancias que participaron
en este proceso consideran que no se puede retrotraer esa
decision, a menos que exista una revocatoria de parte del
Consejo Universitario sobre el Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil.

Programa UNI-CAMBIO XXI

Se refiere al inicid -con la presencia de varios miembros del
Consejo Universitario- del cuarto y dltimo mddulo del
Programa Internacional de Gestion de la Calidad y del
Cambio en la Educacion Superior, que es una propuesta de
colaboracién entre universidades centroamericanas y
alemanas, apoyado por el Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA), la Agencia Alemana GTZ y el
Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD).
Menciona que UNI-CAMBIO XXI, como se le conoce, forma
parte de una serie de iniciativas de cooperacidn internacional
que buscan gestionar la calidad académica en un contexto de
continuas transformaciones y de cambios necesarios.

Sede Interuniversitaria de Alajuela

Manifiesta que las cuatro universidades publicas estdn a punto
de iniciar las actividades en la ciudad de Alajuela de manera
conjunta. Informa que, en principio, el 30 de abril serd la
actividad de apertura. Cada una de las universidades va a dar 3
carreras, no va a ser una oferta interinstitucional; la Universidad
de Costa Rica (UCR), la Universidad Nacional (UNA) y el

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR) van a ofrecer 3
carreras y la Universidad Estatal a Distancia (UNED), como
tienen una oferta a distancia, abre su abanico de posibilidades.

ARTICULO 2. Informes de la Direccién y de los Miembros del
Consejo Universitario

L.

Informes de la Direccién
La Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Directora, se refiere a
los siguientes asuntos:

Designacion

La Vicerrectoria de Accién Social comunica, mediante los
oficios VAS-140-2007 y VAS-141-2007, que ha designado
al Lic. Allan Monge Cordero como Director de Gestion, y a
la Dra. Lidiette Garro, como Directora de Trabajo Comunal
Universitario de esta Vicerrectoria, a partir del mes de enero
del afio en curso.

Comision ad hoc

Mediante oficio CE-CU-07-1, el Ing. Fernando Silesky
Guevara, Coordinador de la Comisién ad hoc que estudia el
proyecto denominado Ley de fortalecimiento 'y
modernizacion de las entidades publicas del sector
telecomunicaciones (expediente N.° 16.397), comunica que
ademds de las personas que integran esta Comisin,
indicadas en informes de direccion de la sesion 5122, del 5
de diciembre de 2006, se invitd a participar al Dr. Luis
Baudrit Carrillo, Director de la Oficina Juridica, quien forma
parte de la Comisién Especial designada por la Rectorfa.

Visita a la Seccién de Seguridad y Trdnsito

Mediante oficio OSG-SST-229-2007, la Seccién de
Seguridad y Trénsito remite copia del oficio dirigido a los
supervisores de esa Seccidn, mediante el cual comunica que
el viernes 23 de febrero, a las 10 a. m., se contard con la
visita del Consejo Universitario en el Salén Multiusos del
Edificio Saprissa, con el fin de analizar las politicas de
seguridad de la Institucidn.

Acuerdo de la Universidad Nacional

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional remite,
en oficio SCU-083-2007, el acuerdo del acta 2817, articulo
3, inciso 2, de la sesion ordinaria del 8 de febrero de 2007,
mediante el cual elevan a CONARE una modificacidn al
Convenio sobre la nomenclatura de grados y titulos de la
educacion superior universitaria estatal, de manera que lo
concerniente a los requisitos de ingreso para cursar un
programa doctoral, tenga como requisito de ingreso el grado
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de Maestria o Licenciatura en el mismo campo
disciplinario, o en uno affn al doctorado.

Los estudios de posgrado previos pueden ser reconocidos
parcial o totalmente en el plan de estudios del doctorado.

e) Pases a comisiones

Comisidn de Presupuesto y Administracién

- Estados financieros y liquidacién presupuestaria de la
Institucion al 31 de diciembre de 2006.

Comisién de Reglamentos

- Modificacién de Normas para la contratacién y
recontratacion de personal académico amparado al
Régimen de pensiones y jubilaciones del Magisterio
Nacional.

Comision de Asuntos Juridicos

- Resolver recurso extraordinario de revision, presentado
por el sefior Manuel Garcia Interfan para reconocimiento
del titulo de Licenciado en Cibernética Matematica.

Comision de Politica Académica

- Propuesta de creacién del Departamento de Farmacia
Clinica y Atencién Farmacéutica y Farmacia Clinica.

Comision ad hoc

- Proyecto Ley general de telecomunicaciones (Expediente
16.398), coordina el Ing. Fernando Silesky Guevara.

f)  Visita
La sefiora Directora recuerda a los miembros del Consejo
Universitario la visita a la Comisién de Asuntos
Agropecuarios de la Asamblea Legislativa, para exponer los

criterios en contra del proyecto de Ley de proteccion a las
obtenciones vegetales.

g) Invitacién

Mediante oficio VI-1087-2007, el Dr. Henning Jensen P.,
Vicerrector de Investigacidn, invita al Consejo Universitario
a una sesién de exposicién y didlogo sobre las acciones que
se han realizado y la formulacién de nuevas ideas, con el fin
de promocionar, ain mds, la investigacin, tanto en el
ambito nacional como internacional.

h)  Frente de Lucha con el TLC

La sefiora Directora informa que el dia de hoy, a las 3 p. m.,
estardn en el Consejo Universitario los compaiieros y las
compafieras del Frente de Lucha con el TLC, quienes
solicitaron una reunién informal con miembros del Consejo,
con miras a la actividad del dia 26 de febrero.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario continta con el andlisis
del caso sobre la coordinaciéon de un proceso de andlisis
ampliamente participativo, conjuntamente con las Comisiones

Permanentes del Consejo Universitario y la comunidad, para el
debate sobre la naturaleza de FUNDEVI, tomando como punto de
partida el informe presentado por la Oficina de Contralorfa
Universitaria (CP-DIC-06-48), presentado por la Comisién de
Presupuesto y Administracion en la sesién 5132, articulo 3.

El Consejo Universitario ACUERDA devolver el caso sobre la
coordinaciéon de un proceso de andlisis ampliamente
participativo, conjuntamente con las comisiones permanentes del
Consejo Universitario y la comunidad, para el debate sobre la
naturaleza de FUNDEVI, tomando como punto de partida el
informe presentado por la Oficina de Contraloria Universitaria, al
MBA Walther Gonzdlez Barrantes, Coordinador de la Comision,
para que retome las observaciones seflaladas por los miembros
del Plenario y las incorpore en la propuesta de acuerdo.

ARTICULO 4. EI Consejo Universitario ACUERDA ampliar la
agenda para conocer la solicitud de permiso de la Licda. Ernestina
Aguirre Vidaurre.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario ACUERDA aprobar la
solicitud de permiso de la Licda. Ernestina Aguirre Vidaurre, para
que se ausente de sus labores de este ()rgano Colegiado, el
miércoles 21 de febrero de 2007, de 8:30 a. m. a 12:00 m. d., con
el fin de participar en las actividades que se llevardn a cabo dentro
del Programa Internacional de Gestion de Calidad y del Cambio
en la Educacion Superior —UniCambio XXI-.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para recibir al MBA José Rivera Monge, Jefe de
la Oficina de Registro e Informacidn.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario recibe al MBA José
Rivera Monge, Jefe de la Oficina de Registro e Informacion,
quien se referird a aspectos concernientes a los resultados de la
implementacion del nuevo proceso de admision a la Universidad
de Costa Rica. Lo acompafian la Sra. Magaly Jiménez, de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil; Sra. Pilar Zifiga, del Centro de
Asesoria Estudiantil (CASE) de Ingenieria; y la Sra. Gladys
Brenes, de Apoyo Informdtico de la Oficina de Registro.

Dra. Montserrat Sagot Rodriguez
Directora
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N.° 5134

Celebrada el miércoles 21 de febrero de 2007
Aprobada en la sesién N.° 5139 del miércoles 7 de mayo de 2007

ARTICULO 1. El Consejo Universitario APRUEBA las actas de
las sesiones N.os 5129 y 5130, con algunas modificaciones de forma.

ARTICULO 2. La Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Directora
del Consejo Universitario, presenta una propuesta en torno al
homenaje a universitarias y universitarios galardonados con
premios nacionales y otras distinciones (PD-07-01-002).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Cada afio miembros de la comunidad universitaria son
distinguidos con premios nacionales y otras distinciones
nacionales e internacionales de gran prestigio, por su labor
cientifica, artistica, intelectual y deportiva.

2. Esimportante que la Universidad de Costa Rica, por medio
del Consejo Universitario y la Rectorfa, continte haciendo
un homenaje anual a las universitarias y los universitarios,
cuya extraordinaria labor haya sido reconocida en el dmbito
nacional e internacional.

3. Los premios que se otorgan a miembros de la comunidad
universitaria son también un reconocimiento a la excelencia
y al trabajo que ha venido desarrollando la Universidad de
Costa Rica en sus diferentes campos.

4. Hasta la fecha no existen unos lineamientos especificos
sobre el reconocimiento a universitarias y universitarios
galardonados.

5. El dltimo homenaje se realizd el 13 de octubre del 2005 y
comprendid a las personas galardonas durante el periodo
abril 2004-marzo 2005.

ACUERDA:

Establecer las siguientes disposiciones para realizar el homenaje
anual a las universitarias y los universitarios que han sido
galardonados con premios nacionales y otras distinciones
nacionales e internacionales de reconocido prestigio:

1. Cada afo, en el marco de la Semana Universitaria, la Rectorfa
y el Consejo Universitario llevardn a cabo un reconocimiento
a miembros de la comunidad universitaria (estudiantes activos,
docentes y administrativos), que en el afio anterior hayan sido
galardonados con alguno de los premios nacionales que otorga
el Ministerio de Cultura Juventud y Deportes.

2. Contemplar, también, en este homenaje a las universitarias y
universitarios, e instancias institucionales que hayan recibido,
durante ese mismo periodo, una distincion de reconocido
prestigio, tanto en el dmbito nacional como internacional.

3. No deben contemplarse para este reconocimiento aquellas
personas cuyas distinciones hayan sido otorgadas por la
misma Universidad de Costa Rica, las cuales cuentan con su
propia ceremonia.

4. El Consejo Universitario serd la instancia responsable de
recabar la informacién acerca de las y los universitarios
galardonados, mediante una solicitud expresa que hard la
Direccién a cada unidad académica y administrativa de la
Universidad. Dicha solicitud debe hacerse a principios del mes
de febrero de cada afio, y el plazo para el envio de la
informacidn debe extenderse hasta mediados del mes de marzo.

5. La Unidad de Comunicacién del Centro de Informacion y
Servicios Técnicos del Consejo Universitario, serd la
responsable de elaborar la lista con base en la informacién
recibida y remitirla a la Direccion del Consejo Universitario,
antes de proceder con la organizacién del homenaje.

6.  Elreconocimiento para cada persona galardonada consistird
en una placa con su respectiva inscripcion y un certificado
firmado por las personas que en ese momento ocupen la
Rectoria y la Direccién del Consejo Universitario.

7. La lista completa con las personas galardonadas serd
publicada en el Semanario Universidad, en el mes en que se
hard el homenaje.

8. Enel afio 2007, el homenaje contemplard a los miembros de
la comunidad universitaria que recibieron galardones de
abril a diciembre de 2005 y durante todo el afio 2006.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 3. La Comisién de Asuntos Juridicos presenta el
dictamen CAJ-DIC-07-01, en torno al recurso de revocatoria con
apelacién subsidiaria interpuesto por el Prof. Manuel Arce
Arenales, en contra de la resolucion CEA-RA-781-06, del 5 de
julio de 2006, de la Comision de Régimen Académico.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Dr. Manuel Arce Arenales, profesor de la Escuela de
Ciencias de la Computacion e Informdtica, el 18 de enero de
2006, presentd a la Comision de Régimen Académico, para
efectos de evaluacién, el libro de poemas titulado
Murciélagos de fuego.

2. La Comisién de Régimen Académico, mediante la
resoluciéon CEA-RA-781-06 del 5 de julio de 2006,
comunica al Dr. Arce Arenales el acuerdo tomado con base
en los articulos 42 bis, inciso e) y 47, inciso d) del
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Reglamento de Régimen Académico y de Servicio Docente,
de calificar la obra Murciélagos de fuego con cero puntos.

El 10 de octubre de 2006, el Dr. Manuel Arce Arenales
presenta a la Comision de Régimen Académico un recurso

de revocatoria con apelacion subsidiaria contra la resolucién
CEA-RA-781-06 del 5 de julio de 2006.

En sesion N.° 1978 del martes 17 de octubre de 2006, la
Comisién de Régimen Académico conoce el recurso de
revocatoria presentado por el Dr. Arce Arenales y acuerda no

revocar la calificacion y elevarlo al Consejo Universitario
(oficio CEA-RA-1263-06 del 25 de octubre del 2006).

El dictamen de la Oficina Juridica, OJ-1572-2006 del 24 de
noviembre de 20006, sefiald en lo conducente:

(...) En cuanto a la fase de recurso ?por via de apelacion?
ante el Consejo Universitario, compete a la Comision de
Asuntos Juridicos analizar por el fondo la pretension del
recurrente 'y decidir (en aplicacion del principio de
verificacion de la verdad) si se requiere de nuevos criterios
de otros especialistas en el campo, con el fin de contar con
mayores elementos de juicio para resolver.

En conclusion, desde el punto de vista juridico no
observamos ningin vicio de forma de los que originan
nulidad, y la decision se contrae a los aspectos de fondo
referentes a la valoracion académica del libro presentado.

La solicitud realizada por la Comisién de Asuntos Juridicos
al Decano de la Facultad de Letras (oficio CAJ-CU-06-59
del 20 de noviembre de 2006), fue en estos términos:

(...) de la manera mds atenta le solicito conformar una nueva
comision de especialistas en Literatura, tanto del campo de
la Filologia Espaiiola como de la Filologia Cldsica, a fin de
que analice y dictamine sobre dicho texto (...)

La Comision de Especialistas de la Facultad de Letras, en el
oficio DFL-704-06 del 5 de diciembre de 2006, refirié lo
siguiente:

“(...) la Comision, luego de la lectura y andlisis minucioso
del poemario Murciélagos de fuego del Dr. Manuel Arce
Arenales, considera:

- Que los textos manifiestan un trabajo metaforico de
corte contempordneo

- Que el texto, en lineas generales, no propone un (sic)
unidad temdtica, puesto que cada poema en si mismo es
un universo lirico. No obstante, se percibe una tonalidad
relacionada con el hablante lirico y su percepcion de la
experiencia existencial en todo el hdbeas.

- Que el poemario manifiesta una diversidad formal
propia de las tendencias actuales, lo cual no desmerece
la calidad po¢tica.

- Que dentro de la lirica nacional, este poemario
encuentra un lugar pertinente desde las prdcticas
poéticas vigentes, dada su creatividad.”

El articulo 42 bis, del Reglamento de régimen académico y
servicio docente, a la letra dice:

Los trabajos publicados y obras emanadas de la labor
académica y profesional, se tomardn en cuenta cuando
reiinan las siguientes caracteristicas:

a)  Trabajos escritos:

i. Trabajos publicados: Libros o articulos avalados
por un comité editorial, o su equivalente,
constituido por especialistas.

()

El articulo 47, inciso d), del Reglamento de régimen
académico y servicio docente, dicta los siguientes
pardmetros de referencia para determinar el puntaje que le
corresponde a una obra para su calificacion:

d)  Publicaciones, obras profesionales, artisticas y
diddcticas:

Se otorgard un puntaje de 0 a 4 puntos a cada obra o
publicacion dependiendo de la calidad de ésta. En el
caso de obras y publicaciones de varios autores, el
puntaje se distribuird de acuerdo con el grado de
participacion de los autores. Las publicaciones y
obras de uno o varios autores, podrdn recibir
calificaciones por niimeros enteros o fracciones. Las
fracciones se acumulardn y solo se otorgardn cuando
sumen niimeros enteros.

0 puntos: Si se considera que el trabajo tiene poca
creatividad, o si la participacion de los coautores estd
muy diluida.

Hasta 1 punto: Cuando se considere que el trabajo
tiene relevancia en su campo.

Hasta 2 puntos: Publicaciones y obras de mérito
reconocido.

Hasta 4 puntos: Se dard solo en publicaciones y obras
que por su contenido se consideren de importante y
excepcional trascendencia en su campo.

Este puntaje se podrd aumentar a criterio de la
Comision, en niimeros enteros hasta 6 puntos por obra
o publicacion de gran complejidad, originalidad,
trascendencia y reconocido mérito (...) (El resaltado
no es del original).

ACUERDA:

L.

Acoger el recurso de apelacién presentado por el Dr.
Manuel Arce Arenales, profesor de la Escuela de Ciencias
de la Computacion e Informadtica, en contra de la resolucion
CEA-RA-781-06 del 5 de julio de 2006 de la Comision de
Régimen Académico.

Otorgar un punto al poemario Murciélagos de fuego, de
conformidad con el articulo 47, inciso d), del Reglamento de
Régimen Académico y Servicio Docente, ya que este tiene

Sesion N.° 5134, miércoles 21 de febrero de 2007

La Gaceta Universitaria 4 - 2007 5



relevancia en su campo, porque, en la lirica nacional,
encuentra un lugar pertinente desde las practicas poéticas
vigentes, dada su creatividad.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. La Comisién de Reglamentos presenta el
dictamen CR-DIC-07-1, sobre la ampliacién de la adenda N.° 2,
inclusién de un inciso d) al Reglamento para el reconocimiento,
equiparacion y convalidacion de estudios realizados en otras
instituciones de educacion superior.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Doctora Ana Sittenfeld, Directora de la Oficina de
Asuntos Internacionales y Cooperacién Externa, remitid,
por medio de la Rectorfa, una propuesta de ampliacién del
addendum N.° 2 al Reglamento para el reconocimiento
equiparacion y convalidacion de estudios realizados en
otras instituciones de educacion superior, con el fin de
incluir un nuevo inciso d) con la siguiente disposicion
(OAICE-12-4756-2005, del 13 de diciembre de 2005,
OAICE-01-0453-2006, del 24 de enero de 2006 y R-760-
2006, del 8 de febrero de 2006):

d)  Podrdn exceptuarse de los requisitos establecidos en
los incisos a) y b), los diplomas, o documentos
equivalentes, y las certificaciones de calificaciones, de
los profesores y funcionarios universitarios que hayan
realizado los estudios de posgrado en el exterior al
amparo de un contrato de beca, contrato de prestacion
futura de servicios, o mediante la participacién de
alguno de los convenios firmados con las
universidades extranjeras, que sean remitidos por las
universidades extranjeras directamente a la Oficina de
asuntos Internacionales y cooperacion externa.

Para efectos del reconocimiento, equiparacion o
convalidacion, la Oficina de asuntos Internacionales y
cooperacion externa remitird a la OPES una fotocopia
del diploma, o documentos equivalente, y una
fotocopia de la certificacion de las calificaciones que
le haya remitido la oficina competente de la institucion
en la que el becario realiz sus estudios de posgrado.

2. La Oficina Juridica, en oficio (0J-0496-2006, del 19 de
abril de 2006), exteriorizg el criterio siguiente:

(...) En primer término, debemos sefialar que el tramite de
legalizacion consular de documentos, que exige el
ordenamiento juridico costarricense en su conjunto, es un_
requisito esencial para que los documentos emitidos en el
exterior surtan efectos juridicos en nuestro pais (...) (el
resaltado no es del original)

(..) encontramos inconveniente la citada reforma porque
estos diplomas expedidos por instituciones de Educacidn
Superior extranjeras, surten efectos juridicos, no solo
dentro de nuestra institucion, sino fuera de ella, siendo tal

requisito un elemento fundamental. Y no podria la
Universidad limitar a que esos diplomas, exonerados del
requisito de legalizacion, surtan efectos vinicamente en el
dmbito universitario (...) (...) En consecuencia, y mientras
se mantenga el sistema juridico actual, no consideramos
viable la propuesta de exoneracion pretendida (...)

3. La Contralorfa Universitaria, en el oficio OCU-R-074-2006,
del 15 de mayo el 2006), expuso que:

(...) La Universidad como cualquier otro sujeto del orden
Jjuridico nacional, queda sometida a todas las regulaciones
legales, que, aun afectando su situacion juridica e
interfiriendo indirectamente con la prestacion de su servicio
y la organizacion de sus medios, afectan por igual a todos
los otros sujetos del mismo orden, porque estdn motivadas
en razones a todos comunes, extraiias a su especializacion
funcional. De este modo quedan sujetos a las normas de la
Asamblea, el régimen de sus propiedades, la regulacion del
trdnsito por sus calles, los delitos cometidos dentro de sus
aulas y, en general, toda conducta del estudiante o del
profesor dentro de la Universidad que coincida con una
hipdtesis legal, distinta de la ensefianza académica.” |(...)

4. El Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente
establece, en los articulos 22 y 23, que el personal
académico interino ex becario se reincorpord a la Institucion
como profesor invitado o profesora invitada, de manera que
durante el primer afio su salario es establecido por la
Rectorfa. En estos casos, el efecto salarial derivado de la
complejidad de los trdmites de reconocimiento se ve
reducido; no asi para el profesorado ex becario en propiedad
o para las profesoras y los profesores con alto grado
académico que no son ex becarios.

5. LaRectorfa ha emitido directrices encaminadas a facilitar la
reincorporacion de los ex becarios a la Institucién. En la
resolucion N°. R-2340-2006, del 27 de abril de 2006, la
Rectoria puntualizé lo siguiente:

(...) Que a su regreso al pais y para el nombramiento del
Profesor Invitado (exbecario), las instancias administrativas
involucradas (Unidad Académica, Oficina de Recursos
Humanos, Vicerrectoria de Docencia, Oficina de Asuntos
Internacionales) velardn porque se desarrolle un procedimiento
expedito que garantice la rdpida incorporacion del docente a la
vida académica y su debida remuneracion salarial (...).

ACUERDA:

No acoger la propuesta de ampliacion del addendum N.° 2 para la
inclusién de un nuevo inciso d) al Reglamento para el
reconocimiento equiparacion y convalidacion de estudios
realizados en otras instituciones de educacion superior,
presentada por la Oficina de Asuntos Internacionales y
Cooperacién Externa.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 5. La Comisién de Reglamentos presenta el
dictamen CR-DIC-07-3, en torno a la propuesta de modificacién
al articulo 53, inciso a), del Reglamento de Régimen Académico
y Servicio Docente.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

L.

La Oficina de Contralorfa Universitaria solicité al Consejo
Universitario una aclaracién sobre los alcances del articulo
53, inciso a), del Reglamento de régimen académico y
servicio docente. Dicha solicitud se basé en las dudas
planteadas a esa Oficina en cuanto a las actividades que
debe contener el horario que cada docente debe exhibir en
la puerta de su oficina (oficio OCU-548-2005, del 20 de
setiembre de 2005).

El Director del Consejo Universitario presentd una
propuesta de reforma del articulo 53, inciso a) del
Reglamento de régimen académico y servicio docente
(memorando del 6 de diciembre de 2005).

En sesion N.° 5099, del miércoles 13 de setiembre de 2006, el
Consejo Universitario analizé el dictamen CR-DIC-06-16, del
30 de agosto de 2006, presentado por la Comision de
Reglamentos, y acordd publicar en consulta a la comunidad
universitaria la propuesta de modificacion de los articulos 52 y
53 del Reglamento de régimen académico y servicio docente.

La propuesta de modificacién de los articulos 52 y 53 del
Reglamento de régimen académico y servicio docente fue
publicada en consulta a la comunidad universitaria en La
Gaceta Universitaria N.° 26-2006, del 29 de setiembre de
2006.

Durante el periodo de consulta, que se extendi del 6 de
octubre de 2006 al 16 de noviembre de 2006, se recibieron
observaciones de la Dra. Libia Herrero Uribe, Vicerrectora de
Docencia (VD-3696-2006, del 14 de noviembre de 2006), y
del Dr. Manuel Triana Ortiz, Director de la Escuela de Filosofia
(correo electronico del martes 21 de noviembre de 2006).

Las propuestas presentadas por la Vicerrectoria de Docencia
y por la Escuela de Filosofia contienen elementos de gran
relevancia, que requieren de un estudio profundo.

ACUERDA:

L.

Modificar los articulos 52 y 53 del Reglamento de régimen
académico y servicio docente, para que se lean de la
siguiente manera:

Articulo 52. La carga académica del personal docente se
regulard por los siguientes principios:

a) Todo el personal docente deberd presentar a la
Direccién de la unidad académica un plan de trabajo
para cada ciclo lectivo. La Direccién lo aprobard o
reformard de comin acuerdo con el profesor o la

profesora y segtin los intereses de la unidad académica.
Aprobado también por el decano o la decana, el plan
serd enviado a la Vicerrectorfa de Docencia, junto con
todos los planes de trabajo del profesorado de la unidad.

b)  Las direcciones de las unidades académicas estdn en la
obligacién de ajustar la carga académica de cada profesor
o profesora cuando no sea adecuada a su jornada.

c)  La Vicerrectoria de Docencia someterd los planes de
trabajo de cada unidad académica al estudio de la
Comision de Cargas Académicas, nombrada por la
persona que ocupa la Rectorfa.

ch) La Comision de Cargas Académicas hard el estudio
correspondiente, utilizando los criterios sefialados en
las "Normas para determinar la carga académica del
personal docente y de las unidades académicas",
aprobado por el Consejo Universitario a propuesta de
la Comisién, por medio de la Vicerrectoria de
Docencia y de la Rectorfa.

d) El Consejo Universitario tomard como uno de los
criterios mds importantes el resultado del estudio de la
carga académica de cada unidad para efectos de
determinar el presupuesto anual.

e) Todo profesor o profesora de la Universidad debe
hacer docencia, ya sea teniendo al menos un curso
bajo su responsabilidad o bien participando en cursos
colegiados; todo, a juicio de la direccion de la unidad
o de la Vicerrectorfa de Docencia.

f)  Cada ciclo lectivo, el personal docente presentard a la
direccion de la unidad académica, para su aprobacion,
una declaracién jurada del horario en el que cumplird
su jornada de trabajo.

g)  Todo profesor o profesora universitaria deberd estar
localizable dentro de su jornada laboral.

Articulo 53.

a)  El profesorado de tiempo completo deberd indicar,
segtin su plan de trabajo y de acuerdo con las normas de
cargas académicas, un nimero de horas semanales por
la atencién de consultas del estudiantado. El horario
respectivo, aprobado por la Direccion de la escuela,
deberd cumplirse con la misma rigurosidad con que
debe cumplir el horario de lecciones y deberd exhibirse,
durante todo el periodo lectivo, en la puerta de la oficina
del profesor o de la profesora, o en el lugar que la
Direccién de la unidad deberd destinar para ese fin.

b)  El profesorado de tiempo parcial tendrd las mismas
obligaciones que el de tiempo completo,
proporcionalmente a su jornada.

Solicitar a la Direccién del Consejo Universitario que remita
las propuestas presentadas por la Dra. Libia Herrero Uribe,
Vicerrectora de Docencia (VD-3696-2006, del 14 de
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noviembre de 2006), y por el Dr. Manuel Triana Ortiz, el Seminario Iberoamericano sobre Mujer y Deporte, en Antigua,
Director de la Escuela de Filosoffa (correo electronico del Guatemala.

martes 21 de noviembre), a la Comision Especial encargada ACUERDO FIRME.

de la elaboracién de una propuesta de reforma al

Reglamento  de  régimen académico y servicio docente  ART{CULO 7B. El Consejo Universitario ACUERDA nombrar
(acuerdo del Consejo Universitario de la sesién N.° 5122 del a la M.Sc. Marta Bustamante Mora como Directora a.f. en
5 de diciembre de 2006), con el fin de que sean consideradas ausencia de la Dra. Montserrat Sagot Rodriguez.

en el andlisis que realice dicha Comision. ACUERDO FIRME.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario, de conformidad con lo
que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y
transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la
asignacion de recursos a los funcionarios que participen en
eventos internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes
solicitudes de apoyo financiero: (Véase la siguiente tabla)

ARTICULO 6. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para conocer a continuacidn la solicitud de
permiso de la Dra. Montserrat Sagot y el nombramiento de la
persona que ocupard la Direccién en forma interina en ausencia
de la Directora, y después las solicitudes de apoyo financiero.

, ACUERDO FIRME.
ARTICULO 7A. El Consejo Universitario ACUERDA aprobar
la solicitud de permiso de la Dra. Montserrat Sagot Rodriguez,
con base en el articulo 5 del Reglamento del Consejo Dra. Montserrat Sagot Rodriguez
Universitario, para que se ausente de la labores de este ()rgano Directora
Colegiado del 5 al 9 de marzo de 2007, con el fin de participar en Consejo Universitario

VIATICOS

Sesion N.° 5134 articulo 8
Miércoles 21 de febrero de 2007

NOMBRE DEL PuEsTO 0O Pals FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO OrtROS
F! UNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA ACADEMICO UNIVERSIDAD
Herrero Uribe, Vicerrectoria de La Ceiba, 24 de Reunidn de la IV Biennial NeTrdpica. $484.14 Pasajes $500 Pasajes parciales
Libia Docencia Honduras febrero al Miembro de la Junta Directiva de NeTrdpica Presupuesto ordinario | $500 Complemento
Vicerrectora 1 de e investigadora principal del proyecto: de pasajes
marzo “Deteccidn del ADN del citomegalovirus en Fundevi
plasma como marcador predictivo de Proyecto N.° 1516

enfermedad y la deteccion de tropismo celular

de los diferentes fenotipos del virus” Total presupuesto

Fundevi: $1.000

Leén Salas, Interina, Colima, 24 de Programa de Liderazgo con Desarrollo $344.38 Pasajes (Sin cuantificar)
Angie Licenciada (1) México febrero al Humano (PROLIDEH). $629.62 Vidticos Vidticos parciales
Facultad de (Nombrada desde 10 de El PROLIDEH es un proyecto piloto en la parciales . Univers.idad de
Farmacia marzo del 2006) marzo UCR con miras a convertirse en proyecto | $26 Gastos de salida Colima
institucional, esta capacitacion permitird Presupuesto ordinario $200 Complemento
contar con lo;‘elerzé:’n}tlos necesarios para Total Presupuest() de ViétiCOS
formalizar dicho proyecto. ordinario: $1.000 Aporte personal
Solera Mora, Profesional 3 Colima, 24 de Programa de Liderazgo con Desarrollo $344.38 Pasajes (Sin cuantificar)
Giselle México febrero al Humano (PROLIDEH). $629.62 Vidticos Vidticos parciales
Vicerrectoria de 10 de EIl PROLIDEH es un proyecto piloto en la parciales ) Univers.idad de
Vida Estudiantil marzo UCR con miras a convertirse en proyecto $26 Gastos de salida Colima
institucional, esta capacitacion permitird Presupuesto ordinario $200 Complemento
contar con lo;‘elerzé:’n}tlos necesarios para Total Presupuest() de ViétiCOS
formalizar dicho proyecto. ordinario: $1.000 Aporte personal
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VIATICOS

Sesion N.° 5134 articulo 8
Miércoles 21 de febrero de 2007

Continuacion
NOMBRE DEL PuUESTO O Pais FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO OTROS
FUNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA AcADEMICO UNIVERSIDAD
Jara Sibaja, Rose Profesional 3 Colima, 24 de Programa de Liderazgo con Desarrollo $344.38 Pasajes (Sin cuantificar)
Mary México febrero al Humano (PROLIDEH). $629.62 Vidticos Vidticos parciales
Vicerrectorfa de 10 de EIl PROLIDEH es un proyecto piloto en la parciales ) Univers.idad de
Vida Estudiantil marzo UCR con miras a convertirse en proyecto $26 Gastos de salida Colima
institucional, esta capacitacion permitird Presupuesto ordinario $200 Complemento
contar con lo;‘elerzé:’n}tlos necesarios para Total Presupuest() de ViiitiCOS
formalizar dicho proyecto. ordinario: $1.000 Aporte personal
Méndez Soto, Adjunto Parfs, 27 de Programa “Avances en la produccién bajo $1.000 Pasajes $750 Complemento
Carlos Humberto Francia febrero al | invernadero experiencias y evoluciones en parciales de pasajes
Estacién Maryland, 31 de el sur de Francia”. Presupuesto ordinario Fundevi
Experimental Fabio Estados marzo Asiste dentro del marco de colaboracidn $1.000 Complemento
Baudrit Unidos entre Richel Serres, de Francia y la UCR. de viticos
Virginia, Planeamiento de la tesis de Maestria y Richel Serres
Estados evaluacion de la pasantfa del estudiante $300 Complemento
Unidos Félix Arguedas. Revisién del proceso de de vidticos
admision en el programa de Maestrfa de las Maryland University
estudiantes Pilar Amador y Lorelly Solano.
$300 Complemento
Planeamiento de talleres “Manejo de de vidticos
sustratos para cultivos horticolas” y Virginia Tech and
“Sustratos y fertirriego”. State University
Planeamiento de una propuesta de
cooperacién con Virginia Tech and State
University en proyectos de investigacién y
extension
Fornaguera Trias, Catedrdtico Cérdoba, 10 de IV Reunidén de Coordinacién de laRed | $1.000 Pasaje parcial | $550 Complemento
Jaime Espaiia marzo al 4 Alfa y visita a los laboratorios de Presupuesto ordinario de pasaje
Escuela de de abril | Psicobiologia de la Universidad Auténoma $725 \{'uiticos
Medicina de Barcelona. parciales
En la IV Reunidn participard como Red Alfa
coordinador y en la visita a los laboratorios Total Red Alfa:
de Psicobiologia de la Universidad Auténoma $1275
de Barcelona brindard una charla sobre el
Programa de Investigacion en Neurociencias. $323 Complemento
de pasaje
$371 Vidticos
parciales
$56 Gastos de
salida
Fundevi
Total Fundevi: $750
$550 Complemento
vidticos
Aporte personal
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VIATICOS
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Ad referendum

Continuacion
NOMBRE DEL PuEsTO 0 Pais FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO OTROS
FUNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA AcADEMICO UNIVERSIDAD
Bonatti Gonzalez, Asociado Roma, 17 al 26 | Encuentro Bilateral: Meeting between ASI $950 Vidticos $1.672 Pasaje
Javier Italia de febrero and PREVENTEC-UCR. parciales Fundevi
Escuela de Fisica Asiste con el fin de conseguir que la $50 Gastos de $306 Complemento
Universidad de Costa Rica tenga acceso a salida vidticos
imdgenes del sistema de satélites italianos. | Presupuesto ordinario Aporte personal
Total Presupuesto
ordinario $1000
Barrantes Jiménez, Interina, Guatemala, 20 al 23 Reunién de la Unién Aduanera $468.67 Pasaje
Kenia Licenciada Guatemala | de febrero Centroamericana. $360 Vidticos
INISA (nombramiento Representante del INISA el cual representa al Presupuesto ordinario
continuo desde el Laboratorio Nacional de Alimentos de Costa | Total Presupuesto
01-01-2004) Rica para la evaluacion y elaboracion de ordinario: $828.67
reglamentos con alcance en Centroamérica.
Taylor Castillo, Interina, Managua, 21 al 24 Reunién para negociar un convenio de $270 Pasajes
Lizeth Licenciada Nicaragua | de febrero cooperacién con la Cruz Roja $480 Vidticos
Facultad de (nombramiento Nicaragiiense para pruebas de $26 Gastos de
Microbiologfa continuo desde el confirmaci6n en hepatitis virales y filiales salida
01-01-2005) y el pago montos adeudados. Presupuesto Empresa
Coordinadora del convenio de cooperacion Auxiliar N.° 144
de la Seccion Virologia de la Facultad de Total Presupuesto
Microbiologia. Empresa Auxiliar
N.° 144: $776
Rojas Jiménez, Catedrdtico Guadalajara, | 21al25 V Congreso de Calidad en Salud y IX $300 Vidticos $587.25 Pasajes
Zillyham (14TC) Meéxico de febrero Congreso Internacional Avances en parciales $300 Complemento
Escuela de Interino Medicina de los Hospitales Civiles. Presupuesto ordinario de Vidticos
Ingenierfa Industrial (34 TC) Participard con las ponencias: “Factores Hospital Ci‘Vil de
(nombramiento no inhibidotes de la calidad”y “Aplicacion de Guadalajara
consecutivo desde Lean-service en servicios de Salud”. Ademds Total Hospital Civil
el 28-02-2005) serd conferencista en el lanzamiento de un de Guadalajara:
libro sobre Gestion de Calidad. $887.25

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la Asignacién de Recursos al Personal Universitario que participe en eventos internacionales, el Consejo
Universitario podrd levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento:

(1) Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en
propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

(2)  Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucién (Inciso b).

C)

No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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RECTORIA

RESOLUCION N.° R-1166-2007

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de
Montes de Oca, a las trece horas del dia veintisiete de febrero del
afio dos mil siete, yo, Marfa Pérez Yglesias, Rectora a.i. de la
Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Orgdnico y,

CONSIDERANDO:

L.

Que el Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado, en
sesion N.° 675, celebrada el 14 de noviembre de 2006,
aprobd la propuesta de modificacién al Reglamento de
Posgrado en Biologia, Capitulo II - Admisiones, articulos 5
y articulo 6.

Que mediante oficio VI-456-2007, el Dr. Henning Jensen P.,
Vicerrector de Investigacion, remite a la Rectorfa la
propuesta de modificacion al citado Reglamento para el
trdmite respectivo.

Que la Rectorfa, mediante oficio R-553-2007, solicita a la
Oficina Juridica el andlisis y criterio sobre la propuesta de
modificacion al Reglamento del Posgrado en Biologia.

Que la Oficina Juridica en dictamen 0J-0191-2007 estima
que el documento cumple con las exigencias juridicas de la
Universidad de Costa Rica, por lo que no se encuentra
objecién de cardcter legal para que se proceda a la
aprobacion de dicha reforma.

Que en virtud del cardcter complementario del indicado
Reglamento, ante cualquier antinomia con el Reglamento
General del Sistema de Posgrado que llegare a constituirse
por alguna modificacion futura, debe prevalecer el
Reglamento General del Sistema.

Que el articulo 40, inciso i) del Estatuto Orgdnico dispone
que le corresponde al Rector: Aprobar y promulgar los
reglamentos que sometan a consideracion las Vicerrectorias
Yy que no sean de competencia del Consejo Universitario.

El artfculo 8, inciso c) del Reglamento General del Sistema
de Estudios de Posgrado dispone que le corresponde al
Rector o Rectora la aprobacién y promulgacion de los
reglamentos que someta a consideracion el Sistema de
Estudios de Posgrado.

ACUERDO:

L.

Aprobar y promulgar la modificacién al Capitulo II -
Admisiones, articulo 5 y articulo 6 del Reglamento de
Posgrado en Biologia, a saber:

CarituLo II
ADMISIONES

ARTICULO 5.

La admisién al Programa se rige por lo que dispone el
Reglamento General del SEP. Las solicitudes de admision
serdn evaluadas por un Comité de Admisiones, el cual hard
sus recomendaciones a la Comisién de Posgrado en
Biologfa.

ARTICULO 6.
Ademds de lo estipulado en el Reglamento del SEP, el
candidato deberd cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tener el respaldo formal por escrito de un profesor tutor
que tenga el grado académico minimo de Magister
Scientiae.

b) Tener un promedio ponderado minimo de 8.0, calculado
segun lo estipula el Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil de la Universidad de Costa Rica (Cap.1, Art.
3). Si este promedio se encuentra entre 7.75 (siete
setenta y cinco), exacto, no redondeado, y 8.0 (ocho), la
Comisién podrd considerar para efectos de admision la
experiencia académica y profesional documentada en
publicaciones de articulos cientificos, titulos superiores
al bachillerato universitario, participaciones como
ponente en congresos, trabajos profesionales,
consultorfas, recomendaciones de académicos
reconocidos, etc.

c) Presentar en forma escrita una descripcion de los
intereses de investigacion que le llevan a solicitar su
ingreso al Posgrado en Biologia. Esta debe venir con el
aval de la persona que acceda a ser el o la profesor(a)
tutor(a) del postulante.

d) Tener disponibilidad para realizar su posgrado en
jornada de al menos medio tiempo durante el periodo
reglamentado para ello (Art. 13 de este reglamento). En
aquellos casos en que el tutor lo considere justificado, la
Comisién podrd aceptar a un estudiante con
disponibilidad inferior sin perjuicio de lo estipulado en
el articulo 13 de este reglamento.

Comunicar la presente resolucion, para el trdmite
correspondiente, al Consejo Universitario, a la Vicerrectorfa
de Investigacidn, al Sistema de Estudios de Posgrado y al
Programa Regional de Posgrado en Biologia.

Solicitar al Consejo Universitario su publicacién en La
Gaceta Universitaria.

Dra. Maria Pérez Yglesias
Rectora a.i.
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FE DE ERRATAS

En La Gaceta Universitaria 2-2007, en las solicitudes de gastos de viaje al exterior, aprobados al Dr. Ronny José Viales
Hurtado, en la sesion N.° 5130, hubo un error en el rubro de Otros aportes. En virtud de lo anterior procedemos a

publicarlos nuevamente con la correccidn respectiva.

NOMBRE DEL PuEsTO O PAis FECHA ACTIVIDAD PRESUPUESTO OTROS
FUNCIONARIO(A) CATEGORIA EN DESTINO EN LA QUE PARTICIPARA ORDINARIO APORTES
UNIDAD A CADEMICA REGIMEN DE LA
0 ADMINISTRATIVA | ACADEMICO UNIVERSIDAD
Viales Hurtado, Director Pars, 9de Pasantia de Investigacion y docencia en $1000 Pasaje parcial | $26.98 Complemento
Ronny José Francia marzoal 9 | L’Ecole des Hautes Etudes en Sciences | Presupuesto ordinario de pasaje
de abril Sociales, del Ministére de 1’Education .
CIHAC 3000 EU Vidticos

Nationale, de I"Enseignement Supérieur et
de la Recherche.

Presentard las conferencias: “Impacto de la
globalizacion en América Central” e
“Historia de la pobreza en Costa Rica o
sobre la revision de la teoria del enclave a
partir del caso de Costa Rica”.

L Ecole des Hautes
Etudes en Sciences
Sociales, del
Ministére de

Impreso en el SIEDIN - UCR



