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CoNSEJOo UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N.° 5243
Celebrada el jueves 17 de abril de 2008
Aprobada en la sesion N.° 5254 del miércoles 14 de mayo de 2008

ARTICULO 1. La Comisién de Reglamentos presenta el
dictamen CR-DIC-08-5, sobre la propuesta de modificacién a los
articulos 1, 6,7,29y 31 del Reglamento de la Asamblea Colegiada
Representativa, para publicar en consulta.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisién Permanente de Estatuto Orgdnico del Consejo
Universitario solicitd, a la Direccién de ese Organo Colegiado,
el estudio correspondiente para modificar los articulos 1,
6, 7, 29 y 31 del Reglamento de la Asamblea Colegiada
Representativa (CEO-CU-04-11 del 12 de mayo de 2004),
con el fin de garantizar el quérum requerido para que inicie y
sesione vdlidamente la Asamblea Colegiada.

2. LaDireccién del Consejo Universitario solicita ala Comisién
de Reglamentos el andlisis y dictamen correspondientes
(CU-P-04-06-058 de 9 de junio de 2004).

3. La Oficina Juridica brindé el andlisis juridico acerca de
esta propuesta de modificacién en los dictdmenes OJ-696-
2004, del 28 de mayo de 2004, y 0J-1745-2005, del 21 de
noviembre de 2005.

4. Lapreocupaciéninicial con el fin de garantizar el quérum para
que inicie y sesione la Asamblea Colegiada Representativa,
se atiende a partir de las medidas y las previsiones que
toma la Administracién para el control de la asistencia y la
permanencia a la sesién de dicho dérgano universitario (R-
7374-2007 de 5 de noviembre de 2007).

Estas medidas se derivaron de los cambios aprobados por el
Consejo Universitario al Reglamento de ausencias a Asambleas
(sesion N.° 5142, celebrada el 20 de marzo de 2007).

5. Encuanto a la periodicidad para que se realicen las sesiones
de la Asamblea Colegiada Representativa, el Estatuto
Orgdnico de la Universidad de Costa Rica establece:

ARTICULO 18.- La Asamblea Colegiada Representativa se
reunird ordinariamente cinco veces por afo, en programa
establecido cada afio en el calendario universitario y
extraordinariamente cuando la convoque el Rector por
iniciativa propia, o a solicitud del Consejo Universitario
o de 30 o mds de sus miembros, de los cuales la mitad al
menos deben ser profesores. La convocatoria deberd hacerse
dentro de un plazo no mayor de 30 dias naturales, contados
a partir de la presentacion de la solicitud.

La convocatoria a la Asamblea Colegiada Representativa
se hard en forma escrita con indicacion del asunto o
asuntos por tratar y por lo menos con tres dias hdbiles de
anticipacion al de la sesion.

Indicard ademds, el lugar y la hora de reunion de la
Asamblea.

6.  Lasdisposiciones especificas del Reglamento de la Asamblea
Colegiada Representativa deben ser congruentes con el
Estatuto Orgdnico.

ACUERDA:

1. No acoger la propuesta para modificar los articulos 1,
6, 29 y 31 del Reglamento de la Asamblea Colegiada
Representativa.

2.  Publicar en consulta a la comunidad universitaria, de
conformidad con el articulo 30 inciso k, del Estatuto
Orgdnico, la propuesta de modificacién del articulo 7 del
Reglamento de la Asamblea Colegiada Representativa:

ACUERDO FIRME.

Nota: Esta propuesta de reforma se publicé en consulta en
La Gaceta Universitaria 10-2008.

ARTICULO 2. La Comisién de Estatuto Orgdnico presenta
el dictamen CEO-DIC-08-1, en torno a la modificacidn, para
segunda consulta, de los articulos 91y 103 del Estatuto Orgdnico,
en concordancia con lo establecido en el articulo 126 de dicho
Estatuto.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Segtin el articulo 236 del Estatuto Orgdnico, en materia de
reformas, le corresponde al Consejo Universitario dictaminar
y ejecutar su respectivo trdmite, para posterior decision en la
Asamblea Colegiada Representativa.

2. La M.Sc. Marta Bustamante Mora, Representante del
Area de Ciencias Agroalimentarias, acogié una propuesta
presentada por el profesor Juan Ramén Navarro Flores, de
fecha 12 de noviembre de 2004, para que se modificaran los
articulos 91 y 103 del Estatuto Orgdnico, en concordancia
con lo establecido por el articulo 126 de dicho Estatuto.

3. Losarticulos 91, 103y 126 del Estatuto Orgdnico establecen,
actualmente, lo siguiente:

ARTICULO 91. Para ser Decano se requerird ser ciudadano
costarricense, tener al menos treinta afios y el rango de
catedrdtico o de profesor asociado. Se podrdn levantar
los requisitos, con excepcion de pertenecer a Régimen
Académico, mediante votacion secreta, si asi lo acuerdan no
menos del 75% de los miembros presentes.
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ARTICULO 103.- La eleccién de Director la hard la
Asamblea de la Escuela respectiva por un periodo de cuatro
afios. Podrdn ser candidatos a reeleccion una sola vez
consecutiva siempre que asi lo acuerden en votacion secreta
no menos de las dos terceras partes (66%) de los asambleistas
presentes. Para ser Director de Escuela es preciso reunir los
requisitos exigidos para ser Decano. Se podrdn levantar los
requisitos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 91
de este Estatuto. Se entenderd que hay reeleccion cuando el
candidato hubiere desempeiiado el cargo en propiedad en
los seis meses anteriores a la eleccion.

ARTICULO 126.- Los Institutos o Centros tendrdn un
Director 'y un Subdirector, Consejo Asesor y Consejo
Cientifico. El Director serd elegido en unareunion de Consejo
Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico por un periodo
mdximo de cuatro afios y puede ser reelecto una sola vez
consecutiva. Este nombramiento deberd ser ratificado por el
Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion, dentro
de los quince dias hdbiles posteriores al nombramiento.

Para ser Director o Subdirector de una Unidad Académica
de la Investigacion y de una Unidad Especial se deberd
ostentar como minimo el grado académico mds alto que

otorga la Institucion en el campo. Ademds, deberd reunir los
requisitos que establece el articulo 91 de este Estatuto, los
cuales se pueden levantar de conformidad con lo sefialado
en ese articulo.

El Consejo Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico
podrd revocar el nombramiento del Director y Subdirector
del Centro e Instituto por las causas que se establecen en
el inciso b) del articulo 82 de este Estatuto, por acuerdo de
un minimo de las dos terceras partes de sus miembros. Esta
decision serd comunicada a la Vicerrectoria de Investigacion
con la correspondiente justificacion.

4. La propuesta de modificacién al articulo 91 afecta el
articulo 103, por cuanto en €l se establece que “para
ser Director de Escuela es preciso reunir los requisitos
exigidos para ser Decano”.

5. La Comisién de Estatuto Orgédnico elaboré una propuesta
de modificacién estatutaria, la cual fue publicada en
la primera consulta, por treinta dfas en el Semanario
Universidad N.° 1665, del 11 de mayo de 2006, y en La
Gaceta Universitaria N.° 10-2006, del 16 de mayo de
2006, de la siguiente manera:

TEXTO ORIGINAL

MODIFICACION PROPUESTA

ARTICULO 91. Para ser Decano se requerird ser ciudadano
costarricense, tener al menos treinta afios y el rango de catedrdtico
o de profesor asociado. Se podrdn levantar los requisitos, con
excepcion de pertenecer a Régimen Académico, mediante
votacion secreta, si asi lo acuerdan no menos del 75% de los
miembros presentes.

ARTICULO 91. Para ser Decano o Decana se requerird ser
ciudadano o ciudadana costarricense, tener al menos treinta afios
de edad y el rango de catedrdtico o catedrdtica, o de profesor o

profesora asociada, y ostentar como minimo el grado académico

mds alto que otorga la Institucién en su campo profesional. Se
podrdn levantar los requisitos, con excepcién de pertenecer a

Régimen Académico, mediante votacidn secreta, si asi lo acuerdan
no menos del 75% de los miembros presentes.

ARTICULO 126.- Los Institutos o Centros tendrén un Director y
un Subdirector, Consejo Asesor y Consejo Cientifico. El Director
serd elegido en una reunién de Consejo Asesor Ampliado con
el Consejo Cientifico por un periodo mdximo de cuatro afios y
puede ser reelecto una sola vez consecutiva. Este nombramiento
deberd ser ratificado por el Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Investigacion, dentro de los quince dias hébiles posteriores al
nombramiento.

Para ser Director o Subdirector de una Unidad Académica de la
Investigacion y de una Unidad Especial se deberd ostentar como
minimo el grado académico mds alto que otorga la Institucion
en el campo. Ademds, deberd reunir los requisitos que establece
el articulo 91 de este Estatuto, los cuales se pueden levantar de
conformidad con lo sefialado en ese articulo.

ARTICULO 126.- Los Institutos o Centros tendran un Director o
Directora y un Subdirector o0 Subdirectora, un Consejo Asesor y
un Consejo Cientifico. El Director o Directora serd elegido en una
reunién de Consejo Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico,
por un periodo mdximo de cuatro afios y podrd ser reelegido una
sola vez consecutiva. Este nombramiento deberd ser ratificado por
el Consejo Asesor de la Vicerrectorfa de Investigacion, dentro de
los quince dias hdbiles posteriores al nombramiento.

Para ser Director o Directora, o Subdirector 0 Subdirectora de
una Unidad Académica de la Investigacién y de una Unidad
Especial se debe ; como—minimo—elgrado—académice

g s, deberd
reunir los requisitos que establece el articulo 91 de este Estatuto,
los cuales se podrdn levantar de conformidad con lo sefialado en
ese articulo.
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TEXTO ORIGINAL

MODIFICACION PROPUESTA

El Consejo Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico podrd
revocar el nombramiento del Director y Subdirector del Centro
e Instituto por las causas que se establecen en el inciso b) del
articulo 82 de este Estatuto, por acuerdo de un minimo de las dos
terceras partes de sus miembros. Esta decision serd comunicada
a la Vicerrectorfa de Investigacion con la correspondiente
justificacion.

El Consejo Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico podrd
revocar el nombramiento del Director o Directora y del Subdirector
o Subdirectora del Centro e Instituto por las causas que se
establecen en el inciso b) del articulo 82 de este Estatuto, por
acuerdo de un minimo de las dos terceras partes de sus miembros.
Esta decisién serd comunicada a la Vicerrectoria de Investigacion
con la correspondiente justificacion.

6. Se recibieron observaciones de las siguientes personas:
DFL-322-06, Dr. Alexander Jiménez, Decano de la Facultad
de Letras. ESP-D-161-06, Alcira Castillo, Directora de
la Escuela de Salud Publica. GD-394-06, M.Sc. Teresita
Aguilar, Directora de la Escuela Centroamericana de
Geologfa. TA-393-06, M.Sc. Ruth De La Asuncidn,
Directora de la Escuela de Tecnologia de Alimentos. EEAA-
401-06. M.Sc. Eliécer Urefia, Director de la Escuela de
Economia Agricola y Agronegocios. EB-704-2006, Dra.
Virginia Solis, Directora de la Escuela de Biologfa. SPD-
528-2006, M.Sc. Susan Chen, Directora de la Sede del
Pacifico. DED-580-2006, Dra. Marfa Eugenia Venegas,
Decana de la Facultad de Educacion. FA-D-313-06 y FA-
D-315-06, M.Sc. Maria A. Monge, Decana de la Facultad de
Farmacia. Ing. Orlando Arrieta, Profesor Becario, estudiante
de doctorado. FL-389-06, Dr. Mario Portilla, Director de la
Escuela de Filologia, Lingiifstica y Literatura (adjunta nota
de la Prof. Kattia Chinchilla Sdnchez, oficio 17 de julio de
2006). EEG-487-2006, Dr. Gustavo A. Soto, Director de la
Escuela de Estudios Generales (adjunta criterio de la Licda.
Sara Chinchilla Gutiérrez y del Lic. Miguel Rojas Jiménez).
EAP-0969-2006, M.Sc. Mayela Cubillo, Directora de
la Escuela de Administracién Publica. EAS-274-2006,
M.Sc. Mayra Achio Tacsan, Directora de la Escuela de
Antropologia y Sociologia. CA-EA-510-2006, Dr. Werner
Rodriguez Montero, Director de la Escuela de Agronomfa.
ECCI-306-06, Dr. Vladimir Lara V., Director de la Escuela
de Ciencias de la Computacién e Informdtica. DFCS-0607-
06, M.Sc. Mercedes Muiioz Guillén, Decana de la Facultad
de Ciencias Sociales. EAN-0O-752-06, Isabel Cristina Arroyo
V., Directora de la Escuela de Administracién de Negocios.
EII-731-2006, Ing. Carolina Vdsquez Soto, MBA. Directora
de la Escuela de Ingenierfa Industrial.

7. Mediante oficio CEO-CU-06-25, del 28 de noviembre de
2006, fue consultado el criterio de la Oficina Juridica, la
cual, en el oficio OJ-0010-2007, del 8 de enero de 2007,
emitid la siguiente respuesta:

1) En cuanto a la importancia y conveniencia institucional
que el impacto de dicha modificacion causaria en torno a
los articulos concordantes con dichanormay la pertinencia
de que toda unidad académica cuente con un Decano o
Decana, Director o Directora que tenga un alto grado de
preparacion y especializacion, esta Oficina estima que

si bien seria aceptable exigir para todos los puestos de
Jjerarquia los mismos requisitos, ello no es una regla a
seguir en todos los casos, pues dependerd de la valoracion
objetiva que se haga de dichos cargos y si efectivamente
ejecutan o no las mismas funciones y atribuciones. En el
presente caso, no tenemos certeza de que las funciones y
atribuciones de los Directores de los Centros e Institutos de
Investigacion sean las mismas que ostentan los Decanos y
Directores de las Unidades Académicas.

En todo caso, no debemos perder de vista que la
Universidad, por su autonomia constitucional, posee
todas las facultades suficientes para valorar y decidir lo
que considere mds conveniente y oportuno para el mejor
desarrollo de sus funciones.

Ladecisiondependerdentoncesdel juicio de conveniencia
institucional que efectiien tanto el Consejo Universitario
como la Asamblea Colegiada Representativa, drganos a
quienes compete efectuar las reformas estatutarias.

2) Sobre la inconsistencia normativa entre los articulos 91,
103 y 126 del Estatuto Orgdnico, y si para resolverla,
(Podria exigirsele a las personas candidatas a ocupar
dichos cargos, contar con el grado mds alto que otorga
la unidad que dirigen?, consideramos por lo arriba
indicado, que no existe tal inconsistencia normativa. La
diferenciacion en los requisitos entre los Directores de las
Unidades Académicas de Investigacion y los Decanos y
Directores de las Unidades Académicas es una decision
que la Institucion puede vdlidamente mantener, si ast lo
estima conveniente a sus intereses.

3) ;Cudles son los diferentes alcances que esta propuesta
pueden atribuirsele?

En caso de decidirse por incluir dicho requisito, deberd
hacerse un estudio previo en las diferentes Unidades
Académicas en relacion con su campo profesional,
y las opciones de viabilidad de tal propuesta, a fin de
incluir un enunciado mds preciso, pues podria ser que en
algunos campos profesionales (por ejemplo, Derecho)
los mayores grados académicos se dan solamente en
ciertas ramas o especialidades, lo que dejaria por
fuera —al menos inicialmente, salvo que se levanten
los requisitos por votacion de un 75% de los miembros
presentes de la Asamblea de la Unidad Académica— a
los profesores de las otras ramas o especialidades.
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También deberia valorarse los casos de inopia o si existe
poco interés en concursar para dichos cargos, o el caso
de que en nuestra Universidad no se den los mayores
grados académicos en ciertas disciplinas pero si en las
Universidades privadas. De ahi, nuestra recomendacion
de efectuar un estudio previo a la decision de reformar
la norma estatutaria citada.

()

8. Segtin los datos suministrados por el Centro de Evaluacion
Académica en los oficios CEA-382-06 y CEA-072-
07, existen algunas unidades académicas que podrian
enfrentar dificultades para contar, en el corto plazo, con
candidatos para ocupar los puestos de decano y director,
si se incorpora el requisito de posgrado para ocupar estos
puestos, segtin corresponda. Ademds, al tenor de estos
datos, se concluye que:

a) EnlaUCR el 70% de los docentes en régimen académico,
tienen posgrado.

b) Las dreas con mds del 60% de profesores con posgrado
son: Ciencias Bdsicas, Ciencias Agroalimentarias,
Ciencias Sociales y Artes y Letras.

c) Las dreas con menos del 60% de profesores con posgrado
son: Ingenierfas, Salud y Sedes Regionales, por lo que
son las dreas que presentan mayores dificultades para

cumplir con el requisito de posgrado en las personas que
ocupan los cargos de direccidn.

9.  Enrazén de que las funciones y atribuciones de las personas
que ocupan el cargo de Direccién en los institutos y centros
de investigacidn no son las mismas que ejercen los decanos,
decanas, directores y directoras de las unidades académicas,
es conveniente mantener como requisito para ocupar el cargo
de Direccién en los institutos y centros de investigacion,
el grado académico mds alto que otorga la Institucién en
el campo. Asimismo, incorporar el requisito de posgrado
para las unidades académicas, a fin de estimular niveles
superiores, en la busqueda del desarrollo de la academia y
como un objetivo ideal que se logre a través del tiempo.

10. Se puede flexibilizar la participacién del docente en los
cargos de decano y directores de unidades académicas, por
lo que el requisito de posgrado podria ser levantado por la
mayorfa absoluta de los miembros presentes en la Asamblea.
Sin embargo, se requiere un mayor didlogo con la comunidad
universitaria, por medio de una segunda consulta.

ACUERDA:

Publicar, en segunda consulta, en el Semanario Universidad, seguin
lo establecido en el articulo 236 del Estatuto Orgdnico, 1a siguiente
propuesta de modificacion al articulo 91 del Estatuto Orgdnico:

Texto actual

Propuesta de modificacién
(Subrayado lo que se incluye)

ARTICULO 91. Para ser Decano se requerird ser ciudadano
costarricense, tener al menos treinta afios y el rango de
catedrdtico o de profesor asociado. Se podrdn levantar los
requisitos, con excepcion de pertenecer a Régimen Académico,
mediante votacion secreta, si asi 1o acuerdan no menos del 75%
de los miembros presentes.

ARTICULO 91. Para ser Decano o Decana se requerird ser
ciudadano o ciudadana costarricense, tener al menos treinta
afios de edad, ostentar el nivel académico de posgrado y el
rango de catedrdtico o catedrdtica, o de profesor o profesora
asociado(a). Se podrdn levantar los requisitos, por votacion
secreta, con excepcion de pertenecer a Régimen Académico.

El levantamiento del requisito del grado académico se
acordard por mayorfa absoluta de los miembros presentes. El

levantamiento de los demds requisitos requerird no menos del
75% de los miembros presentes.

ACUERDO FIRME

Nota: Esta propuesta de reforma se publico en el Semanario Universidad N.° 1758 del 15 al 21 de mayo de 2008.

ARTICULO 3. La Comisién de Administracién y Presupuesto
presenta el dictamen CAP-DIC-08-5, sobre la Modificacion
presupuestaria N.° 01-2008.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Oficina de Administracion Financiera remite a
la Vicerrectorfa de Administracion la Modificacion
presupuestaria N.° 1-2008, de fondos corrientes y sefiala que
la presente Modificacidon presupuestaria no afecta el Plan
Anual Operativo de la Universidad (oficio OAF-1162-03-
2008-P, del 14 de marzo de 2008).

2. La Vicerrectoria de Administracion envia a la Rectorfa la
Modificacién presupuestaria N.° 1-2008 (VRA-2598-2008,
del 14 de marzo de 2008).

3. LaRectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacién
presupuestaria N.° 1-2008 (R-1523-2008, del 24 de marzo de
2008).

4. La Direccién del Consejo Universitario traslada la
Modificacién presupuestaria N.° 1-2008 a la Comisién de
Administracién y Presupuesto, mediante pase CAyP-P-08-
005, del 27 de marzo de 2008.
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5. La Modificacién presupuestaria N.° 1-2008 resume las
variaciones realizadas al presupuesto del subprograma de
unidades de apoyo académico institucional, el cual, debido
a su naturaleza, no debe reflejar gastos, pues constituye un
mecanismo de flexibilidad de la Administracion.

6. La Oficina de Contralorfa Universitaria indica que no
encuentra situaciones relevantes que ameriten observaciones
respecto a la Modificacién presupuestaria N.° 1-2008 (OCU-
R-029-2008, del 31 de marzo de 2008).

ACUERDA:

Aprobar la Modificacién presupuestaria N.° 1-2008, referente a
fondos corrientes, por un monto de ¢67.533.946,35 (sesenta y
siete millones quinientos treinta y tres mil novecientos cuarenta
y seis con 35/100).

ACUERDO FIRME

ARTICULO 4. El Consejo Universitario conoce una propuesta
de miembros, segin oficio PM-DIC-08-2, en torno al Centro
Vacacional Playa Bejuco.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario en la sesion 3529, articulo 3 ch),
del 6 de diciembre de 1988, acordo:

1. Aprobar la propuesta de negociacion salarial para
el personal administrativo y técnico acordada ad
referéndum por la Rectoria 'y el SINDEU, consistente en
los siguientes puntos:

1.1 Se hard efectivo para 1988 un pago tinico
equivalente aun 3% sobre el salario de contratacion
actual aplicado a la base y multiplicado por seis.

Se conviene desarrollar el proyecto de un plan
vacacional para los funcionarios de la Institucion,
mediante la adquisicion en 1989 de un inmueble
valorado en no mds de 15 millones de colones,
que serd propiedad de la Universidad. Para ello la
Universidad iniciard de inmediato los trdmites y las
gestiones crediticias que considere pertinentes. La
operacion y el mantenimiento estardn a cargo de
los usuarios. El estudio sobre la viabilidad del plan
se hard de conformidad con el articulo 5, inciso h
de la Convencion Colectiva, que a la letra dice:

“La Universidad y el Sindicato integrardn una
Comision bipartita para estudiar la posibilidad
de desarrollar un plan vacacional para los
trabajadores. La Comision podrd ser convocada
por cualquiera de las partes”.

En enero de 1989 se procederd a la instalacion de la
Comision.

()

2. Interpretar el punto 1.1 de esta negociacion para que se
entienda de la siguiente manera:

()

c) Que el proyecto de un plan vacacional se ofrece
como complemento al reajuste salarial del afio
1988 y, para compensar en especie o beneficios a
los profesores y a los administrativos que laboran
en la Universidad de Costa Rica.

(...)

El Consejo Universitario, en la sesién 3602, articulo 13, del
24 de octubre de 1989, acordd:

1. Autorizar al sefior Rector para que formalice un
préstamo por quince millones de colones, que se
utilizard exclusivamente para la adquisicion 'y
adecuacion de un inmueble que serd propiedad de
la Universidad de Costa Rica y que se dedicard al
desarrollo del proyecto de un plan vacacional para los
Sfuncionarios de la Institucion.

2. Solicitar a OPLAU la inclusion de la partida
correspondiente para amortizacion del préstamo en el
proyecto de presupuesto para 1990.

3. Instar al sefior Rector para que formalice el préstamo
con el interés preferencial que el Banco Popular otorga
a las asociaciones gremiales.

En 1990, la Oficina de Servicios Generales asumid la
administracion del Centro Vacacional Playa Bejuco, la
cual vel6 por el mantenimiento y desarrollo de ese Centro.
Del 2002 hasta la fecha, su administracion fue traslada a la
Oficina de Recursos Humanos.

La Oficina de Contralorfa Universitaria, mediante un informe
denominado Auditoria Centro Vacacional Playa Bejuco de la
Universidad de Costa Rica, Julio-Agosto de 2006 (enviado a
la Vicerrectoria de Administracién mediante oficio OCU-R-
224-20006, del 8 de diciembre de 2006), realizd las siguientes
recomendaciones:

Dentro de las situaciones particulares del origen y
desenvolvimiento que ha tenido el Centro Vacacional Playa
Bejuco, y considerando que en la actualidad estd siendo
administrado por la Oficina de Recursos Humanos, instancia
de la Viicerrectoria de Administracion, y a efecto de subsanar
las situaciones antes expuestas nos permitimos presentar
las recomendaciones que consideramos pertinentes en las
circunstancias.

A la Vicerrectoria de Administracion:

1. Definir claramente y, en conjunto con el Sindicato de
Empleados de la Universidad de Costa Rica, SINDEU, las
funciones y responsabilidades de la Comision Bipartita.

Particularmente resulta importante e imprescindible la
clara definicion del dmbito de accion de la Comision
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Bipartita en lo que respecta a la administracion y
control del Centro Vacacional Playa Bejuco, objeto de
este estudio.

Aclarar con la instancia competente en qué consiste la
participacion de los “usuarios” del Centro Vacacional, los
cuales involucra el Consejo Universitario en el acuerdo
que dio origen al Centro Vacacional, y su responsabilidad
en la administracion y control del mismo.

El Organo Legislador al emitir el acuerdo en que se crea
el Centro Vacacional no definio en forma clara quienes
son los “usuarios” y cudles son sus responsabilidades;
asi como, tampoco definio las responsabilidades de
la Administracion, de ahi que en algunos periodos la
administracion de las instalaciones ha sido ejecutada
por diferentes unidades administrativas.

Definir a qué instancia le corresponde la administracion
del Centro Vacacional y qué instancia su control.

En la actualidad esa Vicerrectoria de Administracion
tiene a su cargo el control o administracion del centro
Vacacional sin que exista una designacion formal para
ello. Por su parte, esta administracion fue delegada por
esa Vicerrectoria a la Oficina de Recursos Humanos.

Establecer un plan de mantenimiento que permita dejar
las instalaciones en condiciones adecuadas de uso, de
forma que cumpla con las expectativas de la mayoria de
funcionarios universitarios.

Ejecutar las acciones necesarias a fin de que se firme un
contrato de arrendamiento por parte del administrador
de las instalaciones del Centro Vacacional con el fin de
normalizar su permanencia de acuerdo con la normativa
universitaria.

Evaluar la conveniencia de mantener, o darle otro uso
en beneficio del proyecto, a la patente de licores que fue
adquirida con la compra de las instalaciones del Centro
Vacacional.

Coordinar la elaboracion y aprobacion del Reglamento
para el ingreso y uso de las instalaciones del Centro
Vacacional Playa Bejuco, que permita regular lo
referente al tema.

El Reglamento podrd favorecer una adecuada asignacion
de la ocupacion de las cabinas, a fin de que se mejore la
ocupacion en temporada alta y baja, puesto que en el
mejor de los casos no alcanza el 50%. Ademds, favorecerd
un mejor aprovechamiento del presupuesto de ingresos y
egresos, para que el déficit existente disminuya.

Tomar acciones a fin de que sea eliminada la pdgina
Web que ofrece los servicios de hospedaje del Centro
Vacacional, cuya direccion electrdnica es http://www.

costaricatouring.com/alo.asp?id=alo00555.

9. Asesorarse con las instancias pertinentes con el proposito
de determinar si procede el cobro por los servicios de
recoleccion de basura del Centro Vacacional que ha
gestionado la Municipalidad de Parrita.

El Arq. Luis Fernando Aronne, jefe de la Oficina Ejecutora
del Programa de Inversiones, mediante oficio OEPI-500-
2007, del 2 de mayo de 2007, le informa al Vicerrector de
Administracién, de aquel momento, que:

(...) el inmueble evidencia escaso mantenimiento, por lo
que se considera necesario proceder a solventar algunos
aspectos:

Instalacion Eléctrica. El sistema estd colapsado, presenta
diferentes reparaciones y muchas uniones en el tendido. Por
lo que se recomienda retomar el diseiio realizado por el Ing.
Orlando Nelson Killingbeck de esta Oficina, en procura de
mejorar la seguridad de los usuarios.

Arbol de hule. Es uno de los atractivos naturales del
inmueble: sin embargo, conforme ha transcurrido el tiempo,
sus ramas se han extendido cada vez mds, pasando por
encima de varias instalaciones, lo que ha provocado el
cierre de la cabina niimero once. Se recomienda una poda
adecuada y sistemdtica, para evitar este problema.

Mantenimiento general. Al momento de esta visita se tenian
clausuradas las cabinas niimeros tres y cinco, esto por
cuanto presentan problemas en su piso y techo. En la cabina
tres, las raices de los drboles quebraron y levantaron el piso,
lo que la hace inhabitable y en la cabina cinco, las termitas
tienen la estructura de techo totalmente colapsada lo que
genera una filtracion de agua y el deterioro de la madera,
haciendo que el techo esté a punto de caer.

La Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones realizd
un avaltio del Centro Vacacional Playa Bejuco, del cual se
desprende que el drea del lote, segtin plano catastrado es de
20.000 m2, y el valor del avaldo es el siguiente (OEPI-755-
2007, del 12 de junio de 2007):

Terreno ¢882.000.000,00
Construccion ¢52.530.850,00
TOTAL (precio por metro ¢934.530.850,00
cuadrado ¢45.000,00

La M.Sc. Margarita Esquivel, jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, mediante oficio ORH-3283-2007, del 9 de mayo
de 2007, le comunica al Vicerrector de Administracion
de aquel momento que (...) de acuerdo a lo analizado en
el Consejo Asesor de Vicerrectoria de Administracion, he
girado instrucciones precisas al personal de la Oficina,
de suspender la asignacion de cabinas de forma temporal,
sujeto a la evaluacion del informe técnico, y de que se tome
la decisidn que corresponda.
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8. La Comisién de Administracién y Presupuesto, junto con 10. Las Politicas de la Universidad de Costa Rica para el afio
el MBA. José Moya, jefe de la Oficina de Administracién 2008 establecen el eje de Promocion del bienestar en la vida
Financiera; el sefior Edwin Rojas Hidalgo, representante del universitaria.

Sindicato de Empleados de la Universidad de Costa Rica

(SINDEU), y el Lic. Jorge Barquero, jefe de la Seccién de ACUERDA:

Andlisis Administrativo de la Vicerrectorfa de Administracién Solicitar a la Rectorfa que conforme una comisién especial, con
visitaron, el 4 de febrero de 2008, el Centro Vacacional Playa
Bejuco, y pudieron constatar el estado de deterioro en que se
encuentran las instalaciones de ese Centro Vacacional.

el fin de que proponga a este Organo Colegiado una alternativa
institucional para el 6ptimo desarrollo del Centro Vacacional
Playa Bejuco, en un plazo de tres meses.
9.  Es conveniente desarrollar el proyecto del Centro Vacacional ACUERDO FIRME.

Playa Bejuco para el personal universitario de la Universidad

de Costa Rica, con el objetivo de que pueda disfrutar de ratos M.Sc. Marta Bustamante Mora

de esparcimiento que contribuya a una mejor calidad de vida. Directora

Consejo Universitario
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CoNSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la sesion solemne N.° 5244,
Celebrada el viernes 18 de abril de 2008, en la Sede Regional de San Ramdn.
Aprobada en la sesion N.° 5254 del miércoles 14 de mayo de 2008

ARTICULO UNICO. La sefiora Directora del Consejo
Universitario, M.Sc. Marta Bustamante, declara abierta la sesion
solemne N.° 5244 de este Organo Colegiado, en conmemoracién
del 40 aniversario de la Sede de Occidente y la regionalizacién de
la educacién superior 1968-2008.

Se desarrolla el siguiente programa:

L.

Apertura de la sesion, a cargo de la Directora del Consejo
Universitario, M.Sc. Marta Bustamante Mora.

Palabras del Presidente de 1a Asociacion de Estudiantes de la
Sede de Occidente, Sr. José Miguel Vargas Vdsquez.

Ralabras del Director de la Sede de Occidente, Dr. José
Angel Vargas Vargas.

Mensaje de la sefiora Directora del Consejo Universitario,
M.Sc. Marta Bustamante Mora.

Homenaje amiembros del Comité de Desarrollo Universitario
y primeros profesores de la Sede.

Palabras de la sefiora Rectora de la Universidad de Costa
Rica, Dra. Yamileth Gonzdlez Garcia.

Presentacidn artistica a cargo del Grupo de Bailes Folcldricos
Sorbo de la Sede de Occidente.

Clausura de la sesion.

Marcha Universitaria.

M.Sc. Marta Bustamante Mora
Directora
Consejo Universitario

Sesion N.° 5244, viernes 18 de abril de 2008
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RECTORIA

RESOLUCION N.° R-2217-2008

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de
Montes de Oca, a las catorce horas del dia veinticuatro de abril
del afio dos mil ocho. Yo, Yamileth Gonzdlez Garcia, Rectora de
la Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Orgdnico y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante oficio CIICLA-MUCR-06-2008 el sefior M.A
Felix A. Barboza Retana, Miembro asesor de la Comision
Institucional de Colecciones Proyecto Museo + UCR,
solicitd a este despacho la declaracién de interés institucional
del “Segundo Congreso Nacional de Museos”.

2. Quedel 15 al 17 de noviembre del 2006 se realizo el Primer
Congreso Nacional de Museos, el cual fue organizado por
una comision compuesta por representantes del Museo
Nacional de Costa Rica, ICOM - Costa Rica, los Museos del
Banco Central de Costa Rica, el Museo de la Universidad de
Costa Rica, el Programa de Museologia de la Universidad
Nacional, la Red Centroamericana de Museos, el Instituto
Latinoamericano de Museologia y la Asociacion de
Antropdlogos Costarricenses.

3. Que en este evento, cuyo lema fue: “Museos Costarricenses
en el Siglo XXI”, asistieron 130 participantes con mds de
70 ponencias y afiches y la feria de proveedores. Ademds,
participaron  delegados de Guatemala, EI Salvador,
Honduras, Nicaragua, Panamd, Venezuela y Estados Unidos.
Por la Universidad de Costa Rica participaron 40 personas
y un total de 16 ponencias, sin mencionar otro tipo de
participacion y aportes de nuestra Institucién.

4. La actividad incluird mesas redondas, conferencias
magistrales, y sesiones simultdneas de ponencias,
presentacion de afiches, y para el 13 de noviembre la feria
de proveedores (empresas e individuos que proveen a los
museos servicios y productos). Como actividad previa al
congreso, el martes 11 de noviembre se realizardn dos talleres
simultdneos, uno sobre preparacién contra desastres y el
otro sobre conservacién del material documental asociado a
colecciones. El estimado de participantes para este Congreso
es 150 personas, incluyendo delegados extranjeros.

POR TANTO:

1. Dispongo declarar de especial interés institucional el
“Segundo Congreso Nacional de Museos”, para todos los
efectos.

2. Comuniquese la presente resolucién para lo que corresponda
al CIICLA, y al Consejo Universitario para su publicacion
en La Gaceta.

Dra. Yamileth Gonzailez Garcia
Rectora

RESOLUCION N.° R-2386-2008

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de
Montes de Oca, a las catorce horas del dia veinticuatro de abril
del afio dos mil ocho. Yo, Héctor Gonzdlez Morera, Rector a.i de
la Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Orgdnico y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante oficio EAN-0-591-2008 la sefiora Isabel
Cristina Arroyo Venegas, solicitd a este despacho la
declaracion de interés institucional de la Feria Empresarial
“EXPOINNOVA” programada para el sdbado 21 de junio de
2008.

2. Que en esta actividad participardn las ideas de negocios
generadas por los estudiantes de primer afio de la cdtedra
Introduccion a la Administracion de Negocios, asi como los
Planes de Negocios que producen los estudiantes de cuarto
afo de la cdtedra Empresariedad e Innovacion

3. Que la feria se llevard a cabo en el parqueo del edifico e
Ciencias Econdmicas y se espera contar con el apoyo
financiero de varias empresas del sector empresarial y banca,
para atender los gastos en materiales para la conformacion
de los quioscos, algunos servicios contratados para el realce
de los diversos proyectos, asi como para los premios y
reconocimientos de las mejores ideas de negocios.

4. Que por decisién undnime de estudiantes, profesores y la
Direccién de la Escuela de Administracion de Negocios,
decidieron integrar todos los esfuerzos de los distintos
grupos para presentar en un solo evento toda la produccién
en cuanto a ideas de negocios y asi evidenciar el desarrollo
del espiritu emprendedor como eje transversal de las
carreras de la escuela. También se integrardn los mejores
microemprendimientos desarrollados por los Adultos
Mayores y las Jefas de Hogar pertenecientes a la segunda
promocion de los programas sociales de la Escuela.

POR TANTO:

1. Dispongo declarar de especial interés institucional la Feria
Empresarial “EXPOINNOVA”, para todos los efectos.

2. Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
a la Escuela de Administracién de Negocios, y al Consejo
Universitario para su publicacién en La Gaceta

M.Sc. Héctor Gonzalez Morera
Rector a.i

10 La Gaceta Universitaria 12 - 2008



INFORME DE CONVENIOS - II y III Cuatrimestre 2007

- Acuerdo Especifico de Cooperacion para un Programa de
Intercambio de Estudiantes y Profesores entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Bergen.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 09/04/2007 Vence: 08/04/2012

- Carta de Entendimiento entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad Estatal a Distancia.

Suscribir un plan piloto, segin el cual cinco docentes de la
Facultad de Derecho de la UCR, y cinco docentes de la UNED,
podrdn disfrutar cada uno de una beca completa de estudios
con exoneracion del 100% del costo de matricula, tanto en
maestrias como en doctorados y sin distingo entre programas con
financiamiento complementario o regular.

Inicia: 08/01/2007 Vence: 07/01/2012

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Universidad Estatal a Distancia.

Podran realizar diversos proyectos de cooperacién, acordes con las
respectivas politicas institucionales, que involucran una planificacion
de las actividades, la asignacion de personal académico, técnico y
administrativo para la ejecucién de los proyectos.

Inicia: 23/04/2007 Vence: 22/04/2012

- Convenio Marco de Cooperacién entre la Universidad de
Costa Rica y el Instituto Costarricense de Puertos del Pacifico.

Desarrollo de proyectos de investigacion en la Zona Pacifico
Central.

Inicia: 27/04/2007 Vence: 26/04/2012

- Carta de Entendimiento entre la Universidad de Costa
Rica y el Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

Para organizar e impartir cursos de Técnicas en Estadistica.
Inicia: 02/05/2007 Vence: 01/05/2010

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Municipalidad
de Alvarado y la Universidad de Costa Rica.

Implementacién de un programa de capacitacién y asistencia
técnica para fortalecer la gestién vial municipal, con el propdsito
de mejorar la calidad de las obras ejecutadas y lograr un uso
racional y eficiente de los recursos invertidos.

Inicia: 15/05/2007 Vence: 14/05/2012

- General Understanding Agreement on Academic and
Cultural Cooperation between The University of Costa Rica
and Saginaw Valley State University.

Texto en inglés.

Inicia: 10/05/2007 Vence: 09/05/2012

- Compromiso de acreditacion entre el Ente Costarricense
de Acreditacion ECA, el Laboratorio de Suelos y Foliares,
el Laboratorio de Tecnologia Poscosecha del Centro de
Investigaciones Agronémicas de la Universidad de Costa Rica.

Certificado de acreditacion de ensayos al Laboratorio de Suelos
y Foliares, el Laboratorio de Tecnologfa Poscosecha del Centro
de Investigaciones Agrondmicas de la Universidad de Costa Rica
numero LE-033.

Inicia: 07/05/2007 Vence: 12/06/2009

- Compromiso de acreditacion entre el Ente Costarricense
de Acreditacion ECA, el Centro Nacional de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos de la Universidad de Costa Rica.

Certificado de acreditacion de ensayos al Centro Nacional de
Ciencia y Tecnologia de Alimentos de la Universidad de Costa
Rica, nimero LE-035.

Inicia: 07/05/2007 Vence: 11/09/2009
- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y Radiografica Costarricense S.A.

Desarrollar proyectos que contribuyan directamente a mejorar
la calidad de RACSA, mediante proyectos de investigacion, asi
como programas de formacion profesional, cursos, capacitacién
general y prestacion de servicios profesionales y técnicos en los
dmbitos en que RACSA lo requiera y lo solicite.

Inicia: 03/05/2007 Vence: 02/05/2012

- Addendum a la Contratacién Directa DCSS-001-2003
entre la Caja Costarricense del Seguro Social y la Universidad
de Costa Rica.

Se modifica la cldusula novena “Poblacién”.
Inicia: 18/06/2004 Vence: 17/06/2009

- Acuerdo especifico entre la Universidad de Costa Rica y
la Universidad de las Palmas de Gran Canaria.

Intercambio de estudiantes.
Inicia: 18/05/2007 Vence: 17/05/2012

- Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad de
Costa Rica y la Universidad de las Palmas de Gran Canaria.

Para el desarrollo de programas de actuacion conjunta de cardcter
cultural, cientifico y tecnoldgico.

Inicia: 18/05/2007 Vence: 17/05/2012

- Convenio Marco de Cooperacion entre el Servicio
Nacional de Aguas Subterraneas, Riego y Avenamiento y la
Universidad de Costa Rica.

Establecer una relacion de cooperacion mutua entre la Universidad
de Costa Rica, a través de la Escuela Centroamericana de Geologia
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Rectoria. Informe de convenios - Il y Ill cuatrimestre 2007

de la Universidad de Costa Rica y del Servicio Nacional de Aguas
Subterrdneas, Riego y Avenamiento, por medio del Area de Aguas
Subterrdneas, para que se realicen estudios, investigaciones
y capacitacién en el dmbito del recurso hidrico por medio de
acuerdo mutuo y en funcién de los planes y programas de ambas
instituciones.

Inicia: 18/05/2007 Vence: 17/05/2011

- Convenio entre el Ministerio de Cultura Juventud y
Deportes y la Universidad de Costa Rica.

Préstamo temporal de un técnico en iluminacion en las fechas
indicadas en la cldusula primera.

Inicia: 25/05/2007 Vence: 29/07/2007

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad Auténoma
de Aguascalientes.

Favorecer al desarrollo de actividades académicas conjuntas y de
proyectos de investigacion.

Inicia: 30/05/2007 Vence: 29/05/2012

- Convenio especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

Programa de intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 30/05/2007 Vence: 29/05/2012

- General Understanding Agreement between James
Madison University and University of Costa Rica.

Programa Académico: “Energy Issues and Experience in Costa
Rica del 09 de julio al 03 de agosto, 2007.

Inicia: 09/07/2007 Vence: 03/08/2007

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Nueva Orledns.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 06/05/2007 Vence: 05/05/2012

- Convenio General de Entendimiento entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Nueva Orleans.

Promover la cooperacién académica entre ambas universidades,
con base al intercambio y acceso de informacién sobre programas
académicos en ambas instituciones, intercambio de estudiantes
y académicos visitantes para el desarrollo de programas de
aprendizaje.

Inicia: 06/05/2007 Vence: 05/05/2012

- Acuerdo Especifico de Cooperacién para el Intercambio
de Estudiantes y Profesores entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad de Roehampton.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 07/06/2007 Vence: 06/06/2012

- Convenio General de Entendimiento para la cooperacion
académica y cultural entre la Universidad de Costa Rica y la
Universidad de Roehampton.

Intercambio y acceso a informacién sobre programas
académicos en ambas instituciones, intercambio de estudiantes
y académicos visitantes para el desarrollo de programas de
aprendizaje, entre otros.

Inicia: 07/06/2007 Vence: 06/06/2012

- Acuerdo Modificatorio al Convenio General de
Cooperacién Académica entre la Universidad de Costa Rica y
la Leibniz Universidad de Hannover.

Se incluyen varios apartados al numeral 2.1 de la Cldusula
Segunda del Convenio General.

Inicia: 14/05/2007 Vence: 27/09/2010

- Acuerdo especifico entre la Universidad de Costa Rica y
la Universidad de Sherbrooke.

Programa de Intercambio de estudiantes.
Inicia: 16/05/2007 Vence: 15/05/2012

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Camara Costarricense de la Construccion.

Implementar un proceso de apoyo para los estudiantes, de los
niveles de noveno y décimo semestre, tipo préctica profesional
y complementario al programa académico de la EIC en donde la
Cdmara pone a la disposicién de éstos, proyectos de construccion
en donde el estudiante podrd desarrollar habilidades, capacidades
y précticas que le permitan entrar en contacto con experiencias
reales tanto de sitio de obra como de oficina.

Inicia: 11/06/2007 Vence: 10/06/2012

- Convenio General de Cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad del Sur de Alabama.

Intercambio de profesores, estudiantes, actividades conjuntas de
investigacion, etc.

Inicia: 08/05/2007 Vence: 07/05/2010

- Acuerdo de Entendimiento Comercial de Calidad de
Servicio entre el Instituto Costarricense de Electricidad y la
Universidad de Costa Rica.

Fortalecer la estrategia de Retencion y Fidelizacion de los
Clientes Corporativos Globales, mejorando la calidad de las
telecomunicaciones y servicios brindados.

Inicia: 01/12/2006

-  Addendum a la Carta de Entendimiento entre la
Universidad Estatal a Distancia y la Escuela de Quimica de la
Universidad de Costa Rica.

Se modifican los considerandos I y Il de la Carta de Entendimiento
firmada el 17-01-2005.

Inicia: 17/01/2005 Vence: 16/01/2008
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Rectoria. Informe de convenios - Il y Il cuatrimestre 2007

- Addendum a la Carta de Entendimiento entre la
Universidad Estatal a Distancia y la Sede Regional del
Atldntico de la Universidad de Costa Rica.

Se modifica la cldusula cuarta, en el cual indica que estard vigente
a partir del primer cuatrimestre del 2007.

Inicia: 14/03/2007 Vence: 13/03/2009

- Convenio General de Cooperacion Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad de Evora.

Se comprometen a: Acceso e intercambio de informacion de
programas académicos en ambas instituciones, intercambio
de estudiantes y de profesores visitantes para el desarrollo
de programas de aprendizaje, intercambio de experiencias e
informaciones de programas educativos asi como de técnicas y
formatos innovadores en el proceso educativo.

Inicia: 01/06/2007 Vence: 31/05/2012

- Convenio especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y Prensa Econdmica S.A.

Suscripcion entre académicos y estudiantes de la UCR asi como
la publicacién y divulgacién de actividades académicas en
el caso de la UCR y de debate y andlisis en el caso del EF asi
como la publicacion colaborativa de revistas, reportajes, sistemas
de informacidn, sitios en Internet y otros que contribuyan a la
construccion de una sociedad basada en el conocimiento y el
impulso del sistema nacional de innovacién.

Inicia: 30/04/2007 Vence: 29/04/2008

- Convenio Marco de Membresia a la Asociacion
Latinoamericana de Conservatorios y Escuelas de Miisica y la
Universidad de Costa Rica.

Formalizar la adhesion formal e inmediata de la UCR como
miembro de la ALCEM.

Inicia: 01/07/2007 Vence: 30/06/2012

- Memorando Internacional de Entendimiento entre
la Universidad Estatal de Colorado y la Universidad de
Costa Rica.

Favorecer la interaccién y cooperacion voluntarias, asi como la
amistad entre las partes para su beneficio mutuo.

Inicia: 13/04/2007 Vence: 12/04/2012

- Convenio Marco de Colaboracion Académica y
Cooperaciéon entre la Universidad de Magdalena y la
Universidad de Costa Rica.

Favorecer el desarrollo de actividades académicas conjuntas
y de proyectos de investigacién, asi como aquellas iniciativas
tendientes a fortalecer y enriquecer este convenio.

Inicia: 13/04/2007 Vence: 12/04/2012

- Convenio de Cooperacion entre el Ministerio de la
Presidencia, la Fundacion para el Desarrollo del Hospital

Nacional de Nifios, el Club Rotario de San Pedro y la
Universidad de Costa Rica.

Establecer una plataforma para engranar proyectos necesarios que
sean efectivos, eficientes y eficaces, de acuerdo a las necesidades
presentes en la poblacion, la cual se denominard “Forjando
Esperanzas” estableciéndose al Despacho de Apoyo Social, como
enlace entre la Presidencia de la Republica y las entidades que
suscriben el presente Convenio.

Inicia: 22/05/2007

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Municipalidad
de Bagaces, FUNDEVI y la Universidad de Costa Rica.

La implementacién de un programa de capacitacion y asistencia
técnica para fortalecer la gestion vial municipal, con el propdsito
de mejorar la calidad de las obras ejecutadas y lograr un uso
racional y eficiente de los recursos invertidos.

Inicia: 06/06/2007 Vence: 05/06/2012

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Municipalidad de Aguirre.

Vence:

Desarrollar proyectos que contribuyan directamente a mejorar la
calidad de la Municipalidad, mediante proyectos de investigacion,
asi como programas de formacidn profesional, cursos, capacitacién
general y prestacion de servicios profesionales y técnicos en los
dmbitos en que la Municipalidad lo requiera y lo solicite.

Inicia: 07/06/2007 Vence: 06/06/2012

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Marne-La Vallee.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 11/06/2007 Vence: 10/06/2012

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad de Marne-
La Vallee.

Favorecer el desarrollo de actividades académicas conjuntas
y de proyectos de investigacion, asi como aquellas iniciativas
tendientes a fortalecer el enriquecimiento de este Convenio.

Inicia: 11/06/2007 Vence: 10/06/2012

- Convenio especifico entre la Universidad Nacional y la
Universidad de Costa Rica.

Para el establecimiento del programa conjunto de Maestria en
Sistemas de Informacién Geografica y Teledeteccidn.

Inicia: 13/06/2007 Vence: 12/06/2012

- Convenio de Cooperacion entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad de Nantes.

Facilitar la cooperacién universitaria en el drea de la enseflanza y
la investigacidn.

Inicia: 05/02/2007 Vence: 04/02/2012
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- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Asociacion Incubadora PARQUE TEC.

Establecer mecanismos de colaboracidn para el desarrollo de
actividades conjuntas que aprovechen la experiencia y capacidades
de ambas entidades para el apoyo de emprendimientos y mipymes.

Inicia: 18/06/2007 Vence: 17/06/2012

- Convenio de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Cooperativa Autogestionaria de Servicios de
Puntarenas R.L.

Permiso de uso de instalaciones, centro de acopio de desechos
sélidos.

Inicia: 20/06/2007 Vence: 19/06/2010

- Acuerdo Especifico de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y el Grupo Esc Dijon-Bourgogne “GESCDB”.

Intercambio de Estudiantes y profesores.
Inicia: 26/06/2007 Vence: 25/06/2012

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y el Grupo Esc Dijon-
Bourgogne “GESCDB”.

Establecer actividades de cooperacién para beneficio mutuo,
desarrollando programas de intercambio de profesores, personal

académico, estudiantes, desarrollo de proyectos conjuntos de
investigacion.

Inicia: 26/06/2007 Vence: 25/06/2012
- Compromiso de acreditacion suscrito entre el Ente

Costarricense de Acreditacion (ECA)y la Universidad de
Costa Rica-CELEQ.

Certificado de acreditacién de ensayos de laboratorio de
hidrocarburos del CELEQ CA-010-2007-18.

Inicia: 11/06/2007 Vence: 18/12/2009

- Compromiso de acreditacion entre el Ente Costarricense

de Acreditacion, ECA y la Universidad de Costa Rica -
CIGRAS.

Certificado de acreditacion de ensayos al Laboratorio de Andlisis
de Calidad de Granos y el LAB. Oficial de Andlisis de Calidad de
Semillas del CIGRAS LE-028.

Inicia: 11/06/2007 Vence: 10/12/2008

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Oklahoma.

Intercambio de estudiantes y profesores.

Inicia: 26/06/2007 Vence: 25/06/2012

- Convenio de cooperacion educativa y cientifica entre la
Universidad de Oklahoma y la Universidad de Costa Rica.

Cooperar en el campo de la educacion e investigacion en dreas de
interés mutuo.

Inicia: 26/06/2007 Vence: 25/06/2012

- Addendum al Memorandum de Entendimiento para
la Cooperacion Académica entre la Universidad de Costa
Rica y el Instituto para Estudios en el Extranjero de la
Universidad de Butler.

Se prorroga el memorando de entendimiento hasta el 31 de julio
2007.
Inicia: Vence: 31/07/2007

- Convenio cooperativo entre la Universidad de Costa Rica
y la Caja Costarricense del Seguro Social.

Para la difusion cultural de libros.
Inicia: 30/06/2007 Vence: 29/06/2008

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costar Rica y el Instituto Nacional de Seguros.

Delimitar las acciones de coordinacién entre el Instituto mediante
el desarrollo de investigaciones y la prestacién de servicios
profesionales y técnicos, asi como programas de capacitacién
y actualizacion en los dmbitos que el Instituto requiera que
sean competencia de la Universidad. Para el desarrollo de cada
proyecto, previo entendimiento entre las partes, se suscribirdn
los contratos respectivos, en los cuales se determinardn las
condiciones especificas acordadas.

Inicia: 02/07/2007 Vence: 01/07/2012

- Convenio especifico entre la Universidad de Estudios
Extranjeros de Pusan y la Universidad de Costa Rica.

Programa de Intercambio Estudiantil.
Inicia: 03/07/2007 Vence: 02/07/2012

- Convenio General de Entendimiento de Cooperacién
Académica y Cultural entre la Universidad de Estudios
Extranjeros de Pusdn y la Universidad de Costa Rica.

Desarrollo de programas de intercambio de docentes, personal
administrativo, profesional y estudiantes, el desarrollo de
programas conjuntos de investigacion.

Inicia: 03/07/2007 Vence: 02/07/2012

- Convenio Marco de Cooperacion Académica entre la
Universidad de Costa Rica y la Universidad de Puerto Rico-
Recinto de Mayagiiez.

Estimular el intercambio de personal docente y de investigacidn,
facilitar el desarrollo de proyectos de investigacion colaborativa,
promover el desarrollo de actividades académicas y cientificas,
tales como cursos, seminarios, simposios, conferencias y clases
especiales.

Inicia: 27/08/2007 Vence: 26/08/2012
- Programa de Colaboracién entre la Universidad de Costa
Rica y Mississippi State University (Verano del 2007).

Crear un programa de colaboracién en Espafiol a través de la
Escuela de Filologfa, Lingiiistica y Literatura de la Universidad
de Costa Rica y el Departamento de Lenguas Extranjeras de
Mississppi State University

Periodo: Verano 2007
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- Acuerdo Especifico de Cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y el Instituto de Estudios Politicos de Lille.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 08/07/2007 Vence: 07/07/2012

- Convenio de Cooperacion entre la Universidad de Costa
Rica y Volunteer.

Ofrecer a los universitarios la oportunidad de mejorar su formacién
insertdndose en proyectos de voluntariado, donde la experiencia
que adquieran se convierta en un aprendizaje académico.

Inicia: 18/06/2007 Vence: 17/06/2008

- Convenio de patrocinio entre el Consejo Nacional de la
Persona Adulta Mayor, FUNDEVI y la Universidad de Costa
Rica.

Convenio de patrocinaje para la realizacién del II Congreso
Internacional de Gerontologfa del 25 al 27 de julio.

Inicia: 25/07/2007 Vence: 27/07/2007

- Acuerdo especifico entre la Universidad de Costa Rica y
la Universidad Hebrea de Jerusalén.

Intercambio de profesores.
Inicia: 23/07/2007 Vence: 22/07/2012

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad de
Sevilla.

Desarrollo de programas de intercambio de profesores, personal
académico y estudiantes, desarrollo de proyectos conjuntos de
investigacidn, asi como otras iniciativas de intercambio académico
en campos de interés mutuo.

Inicia: 26/07/2007 Vence: 25/07/2012

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad de
Poitiers.

Promover la cooperacion académica entre las dos universidades,
favorecer el desarrollo de actividades académicas conjuntas
y de proyectos de investigacion, asi como aquellas iniciativas
tendientes a fortalecer y enriquecer el convenio.

Inicia: 26/07/2007 Vence: 25/07/2012

- Acuerdo Especifico de Cooperacién entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Poitiers.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 26/07/2007 Vence: 25/07/2012

- Acuerdo Especifico de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Universidad Catolica Santa Maria La Antigua.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 26/07/2007 Vence: 25/07/2012

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad Catélica
Santa Maria La Antigua.

Desarrollo de actividades académicas conjuntas y de proyectos de
investigacion, asf como aquellas iniciativas tendientes a fortalecer
y enriquecer este convenio.

Inicia: 26/07/2007 Vence: 25/07/2012

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Municipalidad de San Ramén.

Desarrollar proyectos que contribuyan directamente a mejorar la
calidad de la Municipalidad, mediante proyectos de investigacién,
asi como programas de formacidn profesional, cursos, capacitacién
general y prestacion de servicios profesionales y técnicos en los
dmbitos en que la Municipalidad requiera.

Inicia: 31/07/2007 Vence: 30/07/2012

- Carta de Entendimiento entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad Nacional.

Impartir las Licenciaturas en Ciencias de la Educacién con
énfasis en Administracién Educativa y Licenciatura en Educacién
Especial con énfasis en Necesidades Educativas Especiales, en el
Campus de Pérez Zeleddn, Sede Regién Brunca.

Inicia: 09/08/2007 Vence: 08/02/2010

- Memorandum de Entendimiento entre la Universidad
de Buenos Aires, Fundacion Universidad de las Américas,
Universidad de Amsterdam, Universidad Complutense
de Madrid, Universidad Lancaster, Radboud Universiteit
Nijmegen.

Programa de Posgrado a Corto Plazo Euro latinoamericano en
Regionalismo, Desarrollo Social y Fronteras.

Inicia: 01/06/2005 Vence: 31/05/2008

- Acuerdo Especifico Nimero Uno al Memorando de
Entendimiento entre la Universidad de Costa Rica y la
Universidad de Kansas.

Compartir experiencias, personal, estudiantes, informacién y otros
recursos, a efecto de crear un exitoso programa de colaboracion en
los campos de la Econom{a.

Inicia: 17/07/2007 Vence: 16/07/2008

- Convenio entre la Caja Costarricense del Seguro Social,
la Universidad de Costa Rica, el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, la Universidad Nacional y la Universidad Estatal
a Distancia.

Extender la aplicacion de los Seguros Sociales en forma de
cotizacion colectiva para grupos organizados, rigiéndose para
todos los efectos por los alcances de Reglamento para la Afiliacion
de los Trabajadores Independientes y los Asegurados Voluntarios.
No se aceptard en este convenio personas que no sean estudiantes
activos de las Universidades.

Inicia: 01/02/2006 Vence: 31/12/2008
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- Convenio de Cooperacion entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad Alfredo Pérez Guerrero.

Establecimiento de programas conjuntos de apoyo a la
investigacién en la flora orquiddcea del Neotrdpico, programas
editoriales de colaboracion para la difusién de los conocimientos
sobre la flora neotropical, programas de conservacién in-situ de
ambientas amenazados en Costa Rica y en Ecuador, intercambio
cientifico para la transferencia de conocimiento entre el personal
de ambas Universidades.

Inicia: 08/06/2007

- Convenio de Cooperacion Intercambio y Difusion cultural
entre la Universidad de Costa Rica y Television América Latina.

Intercambio de contenidos de canales educativos y culturales.
Inicia: 30/06/2007 Vence: 29/06/2011

- Compromiso de Acreditacion suscrito entre el Ente
Costarricense de Acreditacion y la Universidad de Costa Rica.

Certificado de Acreditacidn de Ensayos de Laboratorio Clinico de
la Oficina de Bienestar y Salud.

Inicia: 09/07/2007 Vence: 03/04/2009

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad Tecnoldgica de Branderburgo
en Cottbus.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 23/07/2007 Vence: 22/07/2010

- Compromiso de acreditacién entre el Ente Costarricense
de Acreditacion y la Universidad de Costa Rica.

Certificado de acreditacién de ensayos al LANAMME N.° LE-
018-A01.

Inicia: 09/07/2007 Vence: 05/12/2008

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Maryland, College Park.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 26/07/2007 Vence: 25/07/2012

- Convenio de Cooperacion entre la Universidad de Costa
Rica y la Cooperativa de Productores de Leche R.L.

Para la Investigacion, extension y capacitacion agroindustrial del
sector ldcteo.

Inicia: 07/08/2007 Vence: 06/08/2010

- Acuerdo de Intercambio Estudiantil entre la Universidad
de Islandia y la Universidad de Costa Rica.

Intercambio estudiantil.

Inicia: 09/08/2007 Vence: 08/08/2012

- Memorando de Entendimiento entre la Universidad de
Islandia y la Universidad de Costa Rica.

Promover la cooperacién entre sus respectivos estudiantes,
profesores y administrativos y departamentos, asi como la
investigacién y unidades de servicio. Intercambio de estudiantes
y apoyo a las iniciativas de movilidad estudiantil internacional, etc.

Inicia: 09/08/2007 Vence: 08/08/2012

- Convenio de Colaboracion Académica, Cientifica y
Cultural entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad
Politécnica de Madrid.

Se comprometen a intercambiar, estudiantes, personal vy
experiencias en los campos de la docencia, la investigacion, la
cultura en general, dentro de aquellas dreas que serdn fijadas de
comtin acuerdo.

Inicia: 23/08/2007 Vence: 22/08/2012

- Convenio Especifico entre la Universidad Politécnica de
Madrid y la Universidad de Costa Rica.

Intercambio de estudiantes.
Inicia: 23/08/2007 Vence: 22/08/2012

- Acuerdo Especifico de Cooperacién entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad Nacional de Laniis.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 27/08/2007 Vence: 26/08/2012

- Convenio General de Cooperacién Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional
de Lanis.

Se comprometen a favorecer el desarrollo de actividades
académicas conjuntas y proyectos de investigacion, asi como
aquellas iniciativas tendientes a fortalecer y enriquecer dicho
convenio.

Inicia: 27/08/2007 Vence: 26/08/2012

- Acuerdo Especifico de Cooperacién entre la Universidad
de Costa Rica y la Friedrich-Alexander Universidad de
Erlangen-Niremberg.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia 30/08/2007 Vence: 29/08/2012

- Convenio General de Cooperacion Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y Friedrich-Alexander-
Universidad de Erlangen-Niiremberg.

Se comprometen a favorecer el desarrollo de actividades
académicas conjuntas y de proyectos de investigacion.

Inicia: 30/08/2007 Vence: 29/08/2012

- Memorandum de Entendimiento para la Cooperacion
Académica entre la Universidad de la Rochelle, Universidad

16 La Gaceta Universitaria 12 - 2008



Rectoria. Informe de convenios - Il y Il cuatrimestre 2007

de Bremen, Universidad del Pais Vasco, Universidad Nacional
Autéonoma de Nicaragua, Universidad de Panama, Centro
de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste, Universidad de
Oriente.

Desarrollary darseguimientoal programadelaMaestriaAcadémica
Gestion Integrada de Areas Costeras Tropicales - GIACT, con el
fin de asegurar la calidad y garantizar su permanencia.

Inicia: 01/11/2006 Vence: 31/10/2011

- Convenio de Cooperacion Académica, Cientifica y
Cultural entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad
Complutense de Madrid.

Se renueva el convenio en los mismos términos, por un periodo
de 5 afios.

Inicia: 01/09/2007 Vence: 30/08/2012

- Convenio de Cooperacion entre la Universidad del Estado
de Rio de Janeiro y la Universidad de Costa Rica.

Intercambio institucional de docentes, alumnos de grado y
posgrado, desarrollo de actividades de ensefianza y/o investigacion,
organizacion de simposios, conferencias, cursos de corta duracién
en dreas de investigacion.

Inicia: 03/09/2007 Vence: 02/09/2012

- Primer Addendum al Convenio de Cooperacion entre la
Universidad del Estado de Rio de Janeiro y la Universidad de
Costa Rica.

Tiene como finalidad regular las relaciones entre las partes, movilidad
de profesores y de estudiantes de grado y de postgrado, ejecutar un
proyecto de investigacion con la Escuela de Trabajo Social.

Inicia: 03/09/2007 Vence: 02/09/2012

- Convenio de Colaboracion entre la Empresa Linda Vista
S.A. y Universidad de Costa Rica

Recibir estudiantes de la Institucién en el nimero, plazo, facilitard
alos estudiantes el desarrollo de sus précticas, conforme los planes
de capacitacion que para tal efecto le envie la Universidad.

Inicia: 04/09/2007 Vence: 03/09/2008

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Empresa Rempro S.A.

Creacion de un sistema de prestaciones y contraprestaciones de
apoyo mutuo a la gestion de la UCR y en especifico a 1a Escuela de
Ingenierfa Civil, y en especial a su Departamento de Construccidn
para dar valor agregado a su programa académico y a la gestion
de Rempro S.A.

Inicia: 10/09/2007 Vence: 09/09/2012

- Convenio para intercambios académicos entre la
Universidad de Costa Rica y las Instituciones Miembros de la
ACM.

Intercambios académicos, poner a disposicion de los estudiantes
y profesores de ambas partes los medios adecuados para mejorar

sus conocimientos lingifsticos, tanto en el idioma espafiol como
en el inglés, entre otros.

Inicia: 10/09/2007 Vence: 09/09/2012

- Convenio de Coproduccion entre el Teatro Nacional de
Costa Rica y la Universidad de Costa Rica.

Presentacién de la Compaiifa de Danza Universitaria del 18 al 20
de setiembre.

Inicia: 18/09/2007 Vence: 20/09/2007

- Carta de Entendimiento N.° 3 Ejecucion al Convenio de
Cooperacion entre el Tribunal Supremo de Elecciones y la
Universidad de Costa Rica.

Elaborar un Atlas Electoral.
Inicia: 20/09/2007 Vence: 19/03/2009

- Convenio de Colaboracién entre la Universidad de Jaén y
la Universidad de Costa Rica.

Fomentar el intercambio de estudiantes, docentes e investigadores
entre ambas instituciones, de manera que facilite que los profesores
de una de ellas puedan impartir docencia en la otra Universidad
durante un plazo de tiempo determinado. De esta forma se
realizardn pasantias de investigadores y profesores en ambas
Instituciones, para apoyar el desarrollo, tanto de investigaciones
especificas como de planes académicos.

Inicia: 25/09/2007 Vence: 24/09/2009

- Acuerdo Especifico de Cooperacién entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad Nacional de Mar del Plata
(Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social).

Intercambio de Estudiantes y Profesores.
Inicia: 25/09/2007 Vence: 24/09/2012

- Convenio General de Colaboracion Académica, Cientifica
y Cultural entre la Universidad Nacional Auténoma de México
y la Universidad de Costa Rica.

Intercambio de personal académico para el fortalecimiento de los
programas de estudio y de investigacidn, desarrollo de proyectos
conjuntos de investigacion, intercambio de estudiantes en cursos
regulares de sus programas de pregrado, grado y maestrias, por
un periodo no mayor de dos semestres. Intercambio de material
bibliografico, personal, directivos dedicados al apoyo de la
docencia y la investigacion.

Inicia: 28/09/2007 Vence: 27/09/2012

- Memorando de Entendimiento para la Cooperacion
Académica y de Investigacion entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad Johannes Kepler Linz.

Intercambio de personal académico, administrativo y estudiantil,
cooperacién en el campo de investigacion y la presentacion de sus
resultados, intercambio de material académicos.

Inicia: 03/10/2007 Vence: 02/10/2012
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- Convenio Especifico de Estancias de Investigacion para
Estudiantes de la Universidad de Costa Rica y la Friedrich-
Alexander Universidad de Erlangen-Nuremberg.

Regular las estancias de investigacion para estudiantes de ambas
instituciones.

Inicia: 30/08/2007 Vence: 29/08/2012

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la empresa DEHC S.A.

Creacién de un sistema de prestaciones y contraprestaciones de
apoyo mutuo a la gestién de la UCR y en especifico a la Escuela de
Ingenierfa Civil, y en especial a su Departamento de Construccion
para dar valor agregado a su programa académico y a la gestion
DEHC S.A.

Inicia: 09/10/2007 Vence: 08/10/2012

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Antioquia.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 16/10/2007 Vence: 15/10/2012

- Convenio General de Cooperacion Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad de
Antioquia.

Favorecer el desarrollo de actividades académicas conjuntas, de
programas de doble titulacién, de doctorados cooperados y de
proyectos de investigacidn.

Inicia: 16/10/2007 Vence: 15/10/2012

- Memorando de Acuerdo entre la Universidad Estatal de
Kent y la Universidad de Costa Rica.

Intercambio de profesores, estudiantes, actividades conjuntas
de investigacién, participacién en seminarios internacionales y
reuniones académicas, intercambio de materiales académicos y
otros tipos de informacion, programas académicos especiales de
corta duracién. VERSION EN INGLES.

Inicia: 01/09/2007 Vence: 31/10/2012

- Convenio de Cooperacion entre la Fundacion Ayidenos
para Ayudar y la Universidad de Costa Rica.

Se comprometen a permitir el acceso a fondos bibliogréficos
(colecciones de libros, enciclopedias, etc.) software de disefio
e investigacion, segin plazos de mutua conveniencia, para
el cumplimiento de los fines de cada una y sin entorpecer el
normal funcionamiento de cada una. Intercambio de colecciones
museogrédficas, desarrollo de proyectos y programas en conjunto,
las cuales tengan relacion con capacitacion, investigacion,
educacidn, divulgacién y otros similares.

Inicia: 18/10/2007 Vence: 17/10/2012

- Convenio especifico de colaboracion entre la World
Society for the Protection of Animals (WSPA), la Universidad
de Costa Rica y FUNDEVIL

Realizar en forma conjunta la investigacion “Respeto a toda forma
de vida: resultados obtenidos en docentes y estudiantes de I y II
ciclo que hayan sido expuestos de forma directa o indirecta a esta
capacitacion.

Inicia: 11/10/2007 Vence: 14/12/2007

- Acuerdo Especifico de Colaboracién entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Butler-Instituto para
Estudios en el Extranjero.

Con el fin de que los estudiantes propuestos por IFSA, BUTLER
puedan realizar una pasantia académica en la UCR.

Inicia: 31/10/2007 Vence: 30/10/2012

- Carta de Entendimiento entre el Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los refugiados, el Colegio de
Abogados, la Universidad de Costa Rica y la Municipalidad
de Desamparados.

Unir esfuerzos y capacidades, para lograr establecer en el cantén
de Desamparados una sede de Consultorios Juridicos de la
UCR, que funcionard en el edificio de la Casa de Derechos de la
Municipalidad.

Inicia: 30/11/2007 Vence: 29/11/2008

- Convenio General de Entendimiento para la Cooperacion
Académica y Cultural entre la Universidad de Costa Rica y la
Universidad de Passau.

Intercambio y acceso a informacién sobre programas académicos
en ambas instituciones, intercambio de estudiantes y académicos
visitantes para el desarrollo de programas de aprendizaje, entre otros.

Inicia: 05/11/2007 Vence: 04/11/2012

- Acuerdo especifico de cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y la Universidad de Passau.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 05/11/2007 Vence: 04/11/2012

- Memorando de Acuerdo Especifico entre la Universidad
Estatal de Kent (Departamento de Ciencias Bioldgicas) y la
Universidad de Costa Rica.

Desarrollar cursos comparativos en diferentes campos de la
Biologf{a, especificamente en Limnologfa, Entomologia Acudtica
y Ecologia de Ecosistemas, con énfasis en una comparacion entre
ambientes templados y tropicales. Podrdn impartirse cursos en
otros campos, tales como Neurobiologia, Fisiologfa Sistemdtica,
asi como otras dreas de interés comun. /VERSION EN INGLES.

Inicia: 16/11/2007 Vence: 15/11/2012
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- Convenio de Cooperacion Académica y Cultural entre la
Universidad de Navarra, Espaiia y la Universidad de Costa
Rica.

Intercambio de profesores, estudiantes de licenciatura y posgrado,
publicaciones y de otros materiales de interés comtin, publicacion
delibros y de trabajos resultantes de las actividades de investigacion
conjunta, en las revistas especializadas de cada universidad.

Inicia: 22/11/2007 Vence: 21/11/2012

- Acuerdo Especifico de Cooperacion entre la Universidad
de Costa Rica y los Regentes de la Universidad de California.

Intercambio de estudiantes y profesores.
Inicia: 22/11/2007 Vence: 21/11/2010

- Convenio Marco de Cooperacion Conjunta entre el
Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia y la
Universidad de Costa Rica.

Contribuir a la formacién profesional de la Escuela de Psicologfa
en materia de farmacodependencia.

Inicia: 21/11/2007 Vence: 20/11/2009

- Acuerdo de Cooperacion Cultural y Cientifica entre la
Universidad de Roma “La Sapienza” y la Universidad de
Costa Rica.

Intercambio de investigadores con el propdsito de realizar
actividades de investigacion y/o educacionales en conjunto,
participacion en proyectos de investigacién cooperativos
acordados mutuamente, entre otros.

Inicia: 16/11/2007 Vence: 15/11/2012

- Carta Acuerdo entre la Universidad de Costa Rica y
la Organizacion Panamericana de la Salud/Organizacién
Mundial de la Salud.

Establecer los términos y condiciones bajo los cuales la OPS/OMS
y el Beneficiario cooperardn parala ejecucion de laimplementacion
del Cambio Organizacién del Ministerio de Salud.

Inicia: 05/11/2007 Vence: 21/12/2007

- Convenio Marco de Cooperacion entre la Universidad de
Costa Rica y la Universidad Técnica Particular de Loja.

Establecer relaciones académicas, culturales y cientificas entre
ambas instituciones, orientados a la cooperacién interinstitucional,
que contribuyan a sus respectivos desarrollos, en los campos
de la educacion superior, docencia, capacitacion, investigacion,
transferencia de tecnologfa, extension y servicios.

Inicia: 13/11/2007 Vence: 12/11/2012

- Convenio General de Cooperacion Académica y Cultural
entre la Universidad de Costa Rica y la Universidad del Bio-Bio.

Establecer actividades de cooperacion para beneficio mutuo,
mediante el desarrollo de programas de intercambio de
profesores, personal académico y estudiantes, el desarrollo de

proyectos conjuntos de investigacion asi como otras iniciativas de
intercambio académico en campos de interés mutuo.

Inicia: 18/10/2007 Vence: 17/10/2012

- Acuerdo de colaboracion entre la Universidad de Costa
Rica y el Centro de Salud de la Universidad de Texas en
Houston.

Promover el interés en las actividades de enseflanza e
investigacion y profundizar la comprensién de las cuestiones
econdmicas, culturales y sociales correspondientes al ambiente de
las respectivas instituciones.

Inicia: 18/10/2007 Vence: 17/10/2012
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