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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N.° 5482

Celebrada el jueves 30 de setiembre de 2010
Aprobada en la sesion N.° 5504 del jueves 2 de diciembre de 2010

ARTICULO 1. El Consejo Universitario aprueba el acta de la
sesion N.° 5469, con modificaciones de forma.

ARTICULO 2. La Comision de Estatuto Orgénico presenta, para su
aprobacion en primera sesion ordinaria, el dictamen CEO-DIC-10-5,
en torno a las reformas necesarias al articulo 8 del Estatuto Organico
y sus respectivas concordancias para que la figura de estacion
experimental y sus diversas expresiones institucionales (fincas,
reservas, jardines, entre otras) queden claramente establecidas.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

El articulo 236 del Estatuto Organico estipula:

Articulo 236. La iniciativa en materia de reformas al
Estatuto Organico corresponde a los miembros del Consejo
Universitario y a la Asamblea Colegiada Representativa.
Los anteproyectos de reforma provenientes de otras fuentes
solo podran ser acogidos, para su tramite, por un miembro
de dicho Consejo.

En ambos casos la Comision respectiva del Consejo
Universitario hara un estudio preliminar del anteproyecto.
La propuesta de la Comision se publicard en la Gaceta
Universitariay en el Semanario Universidad, con el proposito
de consultar el criterio de la comunidad universitaria,
durante un periodo de treinta dias habiles, a partir de la
fecha de la ultima publicacion. El Director del Consejo
Universitario comunicard la propuesta a los directores de
las unidades académicas, quienes deberan consultarla con
las respectivas asambleas dentro del plazo establecido.

La Comision respectiva procedera a elaborar el o los
dictamenes.

El o0 los dictamenes se analizaran en el seno del Consejo
Universitario. El que se apruebe se publicard en el Semanario
Universidad con al menos tres semanas de antelacion a
la fecha del primer debate y deberd ser aprobado en dos
sesiones ordinarias del Consejo Universitario y al menos
por dos tercios de los miembros presentes, para su posterior
decision en la Asamblea Colegiada Representativa.

El 14 de setiembre de 2005, la Asamblea de la Sede del
Atlantico acordd enviar al Consejo de la Vicerrectoria
de Investigacion la propuesta de creacion de la Finca
Experimental Agroecologica Modelo (sesion N.° 343,
articulo 3).

El Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion analizo la
solicitud de la Asamblea de la Sede del Atlantico y la elevo
al Consejo Universitario, mediante el oficio VI-6462-2007,
del 8 de octubre de 2007, para el tramite correspondiente.

Mediante el pase CU-P-07-015, del 3 de diciembre de 2007,
la Direccion del Consejo Universitario traslado el caso a la
Comision de Politica Académica. Dicha Comision presentd
la propuesta con el dictamen CPA-DIC-09-03, el cual se
analizo en las sesiones del Consejo Universitario N.os 5357
y 5358, del 2 y 3 de junio de 2009 respectivamente.

El acuerdo de la sesion N.° 5358, articulo 2, del 3 de junio de
2009, en lo conveniente indico:

1. Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico que
proponga las reformas necesarias al articulo 8 del
Estatuto Organico y sus respectivas concordancias para
que la figura de estacion experimental y sus diversas
expresiones institucionales (fincas, reservas, jardines,
entre otras) queden claramente establecidas.

(..

Con referencia CEO-P-09-002, del 10 de junio de 2009,
la Direccion del Consejo Universitario trasladd el caso
a la Comision de Estatuto Organico, para el estudio
correspondiente.

La Comision de Estatuto Organico, después del estudio
preliminar del caso, procedid a enviar la propuesta de
reforma a la Direccion del Consejo Universitario, a fin de que
se enviara la primera consulta a la comunidad universitaria
(oficio CEO-CU-09-09, del 9 de setiembre de 2009), la cual
se publico en el Semanario Universidad N.° 1825, del 7 de
octubre de 2009, y en La Gaceta Universitaria N.° 29-2009,
del 13 de octubre de 2009; ademas, la Direccion del Consejo
Universitario envid la consulta mediante el oficio CU-D-09-
10-651, del 27 de octubre de 2009 (el proceso de consulta
se realizo por 30 dias habiles, del 13 de octubre al 24 de
noviembre de 2009).

Como resultado de la primera consulta a la comunidad
universitaria, se recibieron observaciones de las siguientes
personas:

A favor de la propuesta, sin observaciones:

Dra. Gabriela Marin Raventds, Decana del Sistema de
Estudios de Posgrado; Dr. Luis Felipe Arauz Cavallini,
Director del Instituto de Investigaciones Agricolas; M.Sc.
Cinthya Campos Salazar, profesora de la Escuela de
Educacion Fisica y Deportes; M.Sc. Jos¢ Moncada Jiménez,
profesor de la Escuela de Educacion Fisica y Deportes; Sra.
Carolina Carazo B., Directora de la Escuela de Ciencias de
la Comunicacion Colectiva; M.Sc. Maria Antonieta Calvo
Rodriguez, Directora de la Escuela de Enfermeria; Dra.
Gilda Pacheco Acuiia, Directora de la Escuela de Lenguas
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10.

Modernas; M.Sc. Carlos Arroyo O., Director de la Escuela de
Zootecnia; Licda. Xenia Alvarado Zeledon, Directora de la
Escuela de Tecnologias en Salud; M.Sc. Asdrubal Alvarado
Vargas, Director de la Escuela de Sociologia; Dra. Ileana
Vargas Umafia, Directora de la Escuela de Salud Publica;
MAE. Carlos Murillo Scout, Director ¢ la Escuela de
Administracion de Negocios; M.Sc. Eric Mora Newcomer,
Director de la Estacion Experimental Agricola Fabio
Baudrit Moreno; Dra. Elena Gabriela Barrantes Sliesarieva,
Directora de la Escuela de Ciencias de la Computacion e
Informatica; Dr. Ricardo Boza Cordero, Director de la
Escuela de Medicina.

En contra de la propuesta, con observaciones

Mag. Jorge Warner, Director Jardin Botanico Lankester;
M.Sc. Ruth De la Asuncion Romero, Directora de la Escuela
de Tecnologia de Alimentos.

Dudas y observaciones

Lic. Roberto Sossa Sandi, Facultad de Derecho; Sr. Carlos
Enriquez Enriquez; M.Sc. Carlos Ballestero Umaiia, Escuela
de Educacion Fisica y Deportes; Sr. Jorge A. Morera Monge;
Dra. Sandra Badilla Chaves, Decana de la Facultad de
Farmacia.

Mediante oficio CEO-CU-10-2, del 11 de febrero de 2010, el
Dr. José Angel Vargas Vargas, Coordinador de la Comision
de Estatuto Organico, solicitd al Dr. Henning Jensen
Pennington, el criterio de la Vicerrectoria de Investigacion
sobre la propuesta de reforma, tomando en consideracion las
observaciones enviadas por la comunidad universitaria en
respuesta a la primera.

La Vicerrectoria de Investigacion emitio su criterio mediante
el oficio VI-1318-2010, del 18 de febrero de 2010, que, en lo
conducente, sefialo:

()

Adicionalmente, es menester sefialar que el concepto unidad
especial de investigacion tiene ya una amplia tradicion en
el quehacer universitario y recoge de mejor forma y con la
ventaja de respetar la independencia y diversidad historica
de cada unidad de investigacion actual o imaginable. Este
concepto estd incluido de manera genérica en el articulo 124,
incluyendo a las Estaciones Experimentales. Considerando
la mencion expresa que estas tienen en el contenido del
articulo 8 y de la propuesta de reforma del 129 y que la
tendencia es incluir explicitamente la mayor cantidad
de categorias, lo recomendable seria incluir también,
expresamente la estacion experimental en el texto del 124 y
dejar la expresion “unidad especial de investigacion” como
comprensiva para todas estas expresiones que se consideran
excluidas, por ejemplo las fincas, las reservas y jardines,
modulos, observatorios, etc.

()

11.

12.

13.

14.

15.

Por eso considero oportuno recoger la observacion
comentada supra e incluir una categoria mas independiente
en los tres articulos, 8, 124 y 129, a fin de dar coherencia
al sistema y hablar en todos los casos de centros, institutos,
estaciones experimentales y unidades especiales de
investigacion. En este también seria valioso reformar
parcialmente el “Reglamento General de Institutos y
Centros de Investigacion y Estaciones Experimentales”,
solo para indicar, despejando cualquier duda que las normas
contenidas en este reglamento son de aplicacion general a
las unidades especiales de investigacion y despejar cualquier
duda respecto a, por ejemplo, el tipo de estructura que estas
pueden tener.

La Comision de Estatuto Organico presentd ante el Plenario
la propuesta de modificacion a los articulo 8 y 129 del
Estatuto Organico con el dictamen CEO-DIC-10-3, del 23
de abril de 2010, con el fin de publicar la segunda consulta.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 5444, articulo 2,
del 13 de mayo de 2010, adoptd el acuerdo de publicar
en segunda consulta la propuesta de modificacion de los
articulos 8 y 129 del Estatuto Organico.

La consulta fue publicada en el Semanario Universidad N.°
1853, del 2 de junio de 2010 (por 15 dias habiles, del 2 al
23 de junio de 2010). Producto de esta consulta, se recibid
tnicamente el oficio TEU-765-10, del 16 de junio de 2010,
en el cual la sefiora Carmen Cubero Venegas, Presidenta del
Tribunal Electoral Universitario, manifiesta que no tiene
ninguna observacion o recomendacion a la propuesta.

La autonomia que le otorga la Constitucion Politica a la
Universidad de Costa Rica le permite crear las estructuras
necesarias para llevar a cabo el desarrollo de sus fines. Desde
este punto de vista, las precisiones que se construyan en el
Estatuto Orgéanico tienen como fin ultimo el mejoramiento
y desarrollo de actividades sustantivas de la Institucion; es
decir, docencia, investigacion y accion social.

La norma estatutaria debe contener las lineas generales de
accion en la Institucion, de manera que si existen vacios
juridicos, estos se deben subsanar.

ACUERDA:

Aprobar en primer debate y primera y segunda sesiones ordinarias
la siguiente modificacién a los articulos 8 y 129 del Estatuto
Organico, para su posterior decision en la Asamblea Colegiada
Representativa:
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TexTO VIGENTE EN EL EsTATUTO ORGANICO

TexT0o PROPUESTO

facultades, escuelas, departamentos, secciones, sedes regionales,

escogidas por la Institucion para el mejor cumplimiento de sus
funciones.

Arricuro 8. La Universidad de Costa Rica estd constituida por

estaciones experimentales, centros e institutos de investigacion
y servicios administrativos y técnicos, ubicados en la Ciudad
Universitaria Rodrigo Facio y en otras regiones que fuesen

Arricuro 8. La Universidad de Costa Rica esta constituida por
facultades, escuelas, departamentos, secciones, sedes regionales,
institutos y centros de investigacion, estaciones experimentales,
unidades especiales de investigacion, y unidades de apoyo a la
investigacion, y servicios administrativos y técnicos, ubicados en
la Ciudad Universitaria “Rodrigo Facio” y en otras regiones que
fuesen escogidas por la Institucion para el mejor cumplimiento
de sus funciones.

ARrTticuLo 129. La creacion, fusion o eliminacion de un centro
o un Instituto de Investigacion le corresponde al Consejo
Universitario a propuesta del Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion.

ARrTicuLo 129. La creacion, fusion o eliminacion de un instituto,
un centro de investigacion, una estacion experimental o una
unidad especial de investigacion le corresponde al Consejo
Universitario a propuesta del Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion.

La creacion, fusion o eliminacion de una unidad de apoyo a la
investigacion, le corresponde al Consejo de la Vicerrectoria de

Investigacion.

ARTICULO 3. El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas,
propone una ampliacion de agenda para recibir a representantes
del SINDEU en la Comision negociadora del aumento salarial.

El Consejo Universitario ACUERDA recibir a los representantes
del SINDEU en la Comision negociadora del aumento salarial.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario procede, mediante
votacion secreta, a la eleccion de la persona que ocupara la
Direccion del Consejo Universitario.

El Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el
articulo 7 de su Reglamento, nombrar al Dr. Alberto Cortés Ramos
como Director de este Organo Colegiado por el perfodo del 16 de
octubre de 2010 al 15 de octubre de 2011.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario recibe a representantes
del SINDEU en la Comision negociadora del aumento salarial,
quienes se refieren a la propuesta salarial.

ARTICULO 6. La Comision de Administracién y Presupuesto
presenta un dictamen de minoria y uno de mayoria (CAP-DIC-
10-28 y CAP-DIC-10-27) sobre la propuesta de reajuste salarial
correspondiente al medio periodo 2010 y enero 2011.

El sedor Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, suspende
momentaneamente la presentacion de los dictamenes en torno a
la propuesta de reajuste salarial, para recibir a los candidatos y las
candidatas ante la Comision de Régimen Académico.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario recibe a los candidatos
y las candidatas por el Area de Ciencias Sociales ante la Comision
de Régimen Académico.

ARTICULO 8. La Comision de Administracion y Presupuesto
contintia con la presentacion de los dictdmenes de minoria y de
mayoria (CAP-DIC-10-28 Y CAP-DIC-10-27) sobre la propuesta
de reajuste salarial correspondiente al medio periodo 2010 y enero
2011.

El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, suspende la
presentacion de los dictdmenes de minoria y de mayoria (CAP-
DIC-10-28 Y CAP-DIC-10-27) sobre la propuesta de reajuste
salarial correspondiente al medio periodo 2010 y enero 2011. Se
continuara en una proxima sesion.

Dr. Oldemar Rodriguez Rojas
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Extraordinaria N.° 5483
Celebrada el viernes 1.° de octubre de 2010
Aprobada en la sesioén N.° 5501 del jueves 25 de noviembre de 2010

ARTICULO 1. El Consejo Universitario guarda un minuto
de silencio por el fallecimiento del estudiante Juan Diego
Acufa Castillo y de la Sra. Flor de Maria Carro Mora, madre
del Sr. Alejandro Navas Garro y del Sr. Eduardo Navas Garro,
funcionarios de la Universidad.

ARTICULO 2. La Comision de Administracién y Presupuesto
continfia con la presentacion de los dictdmenes de minoria y de
mayoria (CAP-DIC-10-28 Y CAP-DIC-10-27) sobre la propuesta
de reajuste salarial correspondiente al medio periodo 2010 y enero
2011.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

L.

De conformidad con lo que establece el articulo 6, inciso
g) de la Convencion colectiva de trabajo de la Universidad
de Costa Rica, la Administracion procedio a convocar a
la negociacion salarial correspondiente al ajuste de medio
periodo 2010 y enero 2011. Esta negociacion estd orientada
de forma principal al ajuste por costo de vida vinculado al
indice de precios del consumidor (IPC).

La Rectoria eleva al Consejo Universitario la propuesta de
reajuste salarial correspondiente al medio periodo 2010 y
enero 2011, tanto de la Administracion como la que plantea
el Sindicato de Empleados de la Universidad de Costa Rica
(SINDEU) (R-5745-2010, del 17 de setiembre de 2010).

La Direccion del Consejo Universitario traslada el caso a la
Comision de Administracion y Presupuesto (CAP-P-10-032,
del 20 de setiembre de 2010).

La Comision de Administracion y Presupuesto se reunio el
lunes 22 y viernes 24 de setiembre de 2010, para analizar
las propuestas presentadas por la Comision Bipartita de
Negociacion Salarial, conformada por miembros de la
representacion de la Administracion y de la representacion
sindical.

En el marco de la negociacion, ambas partes concuerdan
con los porcentajes planteados para el cierre por inflacion
del ejercicio presupuestario 2009, asi como el adelanto de
inflacion para el afio 2011, tal y como se indica en el oficio
VRA-4187-2010, del 16 de setiembre de 2010. El punto
principal en el que las partes no lograron acuerdo es el ajuste
por inflacién de medio periodo 2010.

No es conveniente adelantar la politica salarial aprobada
por el Consejo Universitario en las sesiones N.°s 5099
y 5100, ya que, tal y como fueron aprobadas en el 2006,
esta corresponde a una Politica Institucional de Gestion de

10.

11.

12.

13.

Recursos Humanos, y es independiente del ajuste salarial
anual que la Universidad de Costa Rica reconoce a todo
el personal como compensacion al aumento en el costo de
la vida (IPC). Ademas, el adelanto del 2% de aumento por
concepto de politica salarial tiene el inconveniente de que su
calculo se haria sobre la base salarial de enero de 2010 y no
de 2011, lo cual implicaria una base de calculo mas baja, lo
que tendria un impacto negativo en los salarios de los y las
trabajadoras en el mediano y largo plazo.

El Consejo Universitario analizard en el 2011 la politica
salarial, una vez que la Administracion entregue los
informes de la posicion de los salarios del personal docente
y administrativo de la Universidad de Costa Rica en el
mercado laboral.

Actualmente, la Comision de Administracion y Presupuesto
esta analizando la situacion de los interinos en la Universidad
de Costa Rica, con el fin de presentar una propuesta que
disminuya el interinazgo en la Institucional a partir del
proximo afio y este proceso de conversion de plazas interinas
a plazas en propiedad tendria un importante impacto en el
comportamiento de la masa salarial.

Ha existido un aumento atipico de funcionarios y funcionarias
que se acogen a su jubilacion en el 2010, llegando a 134
personas en junio del presente aflo, nimero mayor a las
personas jubiladas en todo el afio 2009 (119). Esto ha
obligado a reforzar la partida por concepto de Prestaciones
Laborales.

Con el fin de tener una sana administracion financiera, no se
puede comprometer el presupuesto de una partida de gastos
permanentes, cuando no se tiene una fuente de financiamiento
fija.

La Comision de Administracion y Presupuesto estd
analizando la actualizacion de la politica de bonificacion y
zonaje que reconoce la Universidad de Costa Rica al personal
universitario y que fortalecerd a la sedes regionales.

Se considera que el mayor aumento posible debe darse de
forma tal que no recorte la proyeccion de creacion de plazas
nuevas (53,5 plazas) en la relacion de puestos del afio 2011.

El Consejo Universitario y la Administracion, después de un
analisis exhaustivo y tomando en cuenta las consideraciones
anteriores, considera reducir la proyeccién presupuestaria
de la partida de Servicios Especiales de Rectoria en 220
millones de colones en el afio 2011. Este monto adicional,
se utilizaria para financiar un 0,25% mas a la propuesta
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planteada por la Administracion (1,25%), para un total de
aumentode un 1,5% retroactivo a enero de 2010, lo cual
implicaria un ajuste por inflacion total de 6,5% en este aflo.

14. La Administracion hard un monitoreo permanente del
comportamiento de la partida de Servicios Especiales y a
mediados de 2011 valoraria la posibilidad de reforzarla.

ACUERDA:

1. Aprobar el siguiente reajuste salarial correspondiente al

medio periodo del 2010 y enero de 2011:

Ejercicio presupuestario 2009

Con respecto al cierre de inflacion del afio 2009 y tomando
en consideracion que la Universidad otorgd un incremento
salarial superior en ese afio, la Administracion estima que
la diferencia responde al interés institucional, por mejorar la
calidad de vida de su personal.

Ejercicio presupuestario 2010

Un 1,50% de incremento salarial, calculado sobre los salarios
de contratacion al 31 de diciembre de 2009 e incluido en el
salario base, a partir del 1.° de enero de 2010. Lo anterior, por
cancelar en el momento en que sea aprobado por el Consejo
Universitario y comunicado a la Contraloria General de la
Republica. Con este incremento, se da por cancelada una
inflacion del 6,50%, para el afio 2010. De concluir el afio con
una inflacion mayor al 6,50% la Universidad reconocera la
diferencia una vez que sean aprobados los correspondientes
presupuestos tanto del Gobierno por parte de la Asamblea
Legislativa, como el de la Universidad por parte de la
Contraloria General de la Repiblica.

En caso de que la inflacion al concluir el 2010 sea menor al
6,50%, la diferencia resultante sera tomada en consideracion

por la Comisién Bipartita en el siguiente proceso de
negociacion salarial.

Una vez aprobados los reajustes salariales indicados
anteriormente, la Universidad de Costa Rica comunicara
de inmediato dichos incrementos a la Junta de Pensiones
y Jubilaciones del Magisterio Nacional para lo que
corresponda.

Ejercicio presupuestario 2011

Un 5% de incremento salarial, calculado sobre los salarios
base al 31 de diciembre de 2010 e incluido en el salario
base, a partir del 1.° de enero de 2011 y por cancelar en el
momento en que sea aprobado el correspondiente presupuesto
de la Institucion por parte de la Contraloria General de la
Republica.

Adicionalmente, se incluye un 2% correspondiente a la
Politica Salarial aprobada por el Consejo Universitario a
partir de enero de 2011.

Una vez aprobados los reajustes salariales indicados
anteriormente, la Universidad de Costa Rica comunicara
de inmediato dichos incrementos a la Junta de Pensiones
y Jubilaciones del Magisterio Nacional para lo que
corresponda.

Instar a la Comision Bipartita de Negociacion Salarial a que
en futuras negociaciones de medio periodo se circunscriban
a la negociacion por costo de vida, tal y como se establece
en la Convencion colectiva de trabajo de la Universidad de
Costa Rica.

ACUERDO FIRME.

Dr. Oldemar Rodriguez Rojas
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion N.° 5484
Celebrada el martes 5 de octubre de 2010
Aprobada en la sesioén N.° 5501 del jueves 25 de noviembre de 2010

ARTICULO 1. Informes de la Direccion y de miembros del
Consejo Universitario

1.

b)

©)

Informes de la Direccion

El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, se refiere a
los siguientes asuntos:

Placa de la Sede del Pacifico

La Rectoria envia el oficio R-6008-2010, mediante el cual
adjunta copia de la nota SPD-1080-2010, suscrita por la Dra.
Susan Chen Mok, Directora de la Sede del Pacifico, en el que
somete a consideracion del Consejo Universitario el texto
de la placa que se colocara con motivo de la denominacion
de esa Sede con el nombre de “Arnoldo Ferreto Segura”.
Lo anterior, de conformidad con el acuerdo de la sesion
N.° 5458, articulo 11, del 29 de junio de 2010. Asimismo,
solicita que el acto protocolario para la colocacion de la
placa se realice en una sesion extraordinaria del Consejo
Universitario.

Puntaje en Régimen Académico

La Comision de Régimen Académico envia el oficio
CEA-RA-1086-10, mediante el cual realiza la consulta de
si considerar 0 no a las tesis como un rubro para otorgar
puntaje en Régimen Académico.

Comisiones especiales

- El Ing. Ismael Mazon Gonzilez, coordinador de la
Comision Especial que estudia el proyecto de ley Tratado
de Libre Comercio entre la Repuiblica de Costa Rica
v la Republica de Singapur (Expediente N.° 17.671),
comunica que esta Comision quedd conformada por las
siguientes personas: Dr. Luis Baudrit Carrillo, docente
de la Facultad de Derecho, y la M.Sc. Doris Osterlof
Obregon, docente de la Escuela de Administracion
Publica.

- EIDr.Rafael Gonzalez Ballar, coordinador de laComision
Especial que estudia el proyecto de ley Reforma y adicion
de un articulo a la Ley 8220 proteccion al ciudadano
del exceso de requisitos y tramites administrativos
(Expediente N.° 16.956), comunica que esta Comision
quedd conformada por las siguientes personas: Licda.
Patricia Calderon Rodriguez, Dr. César Antonio Hines
Céspedes y el Lic. Marco Vinicio Alvarado Quesada,
profesores de la Facultad de Derecho.

- El Dr. Rafael Gonzalez Ballar, coordinador de la
Comision Especial que estudia el proyecto de ley Adicion
de varios parrafos al articulo 4 de la Ley General de

la Administracion Publica, Expediente N.° 17.531,
comunica que esta Comision quedd conformada por
las siguientes personas: M.Sc. Pablo Barahona Kruger,
Dr. Jorge Enrique Romero Pérez y el Dr. César Hines
Céspedes, docentes de la Facultad de Derecho.

- El Dr. José Angel Vargas Vargas, coordinador de la
Comision Especial que estudia el Texto sustitutivo
del proyecto de ley denominado Creacion del Colegio
Costarricense Confederado de Filologos (Expediente
N.° 17.043), comunica que esta Comision quedo
conformada por las siguientes personas: Dr. Jorge
Murillo Medrano, Director de la Escuela de Filologia,
Lingiiistica y Literatura, y la Licda. Sol Argiiello Scriba,
del Departamento de Filologia Clésica.

d) Pases a comisiones

Comision de Asuntos Juridicos

- Recurso extraordinario de revision de reconocimiento y
equiparacion de titulos de los doctores Emerson Murillo
Herrera, Marco Vinicio Alvarez Azofeifa, Alberto
Mauricio Barrantes Arias y Randy Bolivar Jiménez, y
las doctoras Tannia Wachong Carranza, Lady Benavides
Chavarria y Susana Navarro Garcia.

Comisiones Especiales

- Presentar, en el término de tres meses, una propuesta
institucional, sobre el desarrollo del Centro Vacacional
Playa Bejuco. Coordinador: Dr. Oldemar Rodriguez
Rojas.

Comisiones Especiales Leyes

- Proyecto de ley denominado “Reforma articulo 4 de la
Ley N.° 4646 del 20 octubre de 1970, reformada por la
Ley N.° 5507 del 19 de abril de 1974 “Reforma juntas
directivas de autonomas creando presidencias ejecutivas”
articulo 4 inciso 1”. Expediente 17.089. Coordinador:
Ing. Ismael Mazon Gonzalez

Entrega del Doctor Honoris Causa

El Dr. Oldemar Rodriguez agradece a la Unidad de
Comunicacion por lo exitoso que fue el acto de entrega
del titulo de Doctor Honoris Causa al Ing. Jorge Manuel
Dengo.

Asamblea Institucional Representativa del Instituto

Tecnoldgico de Costa Rica

El sefior Director, informa que fue invitado a la Asamblea
Institucional Representativa del Instituto Tecnologico de
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Costa Rica, que es el analogo a la Asamblea Colegiada de la
Universidad de Costa Rica, para que hiciera una presentacion
sobre el tema del FEES .

2. Informes de miembros

Se realizan informes y comentarios sobre los siguientes
temas: entrega del Doctor Honoris Causa al Ing. Jorge
Manuel Dengo, audiencia en la Comision de Asuntos
Sociales de la Asamblea Legislativa, reforma al Reglamento
de Becas y proyecto Hidroeléctrico El Diquis.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario, de conformidad con lo
que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje
y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para
la asignacion de recursos al personal universitario que participe
en eventos internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes
solicitudes de apoyo financiero: (Véase tabla en la pagina 9)

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 3. El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas,
presenta el informe de seguimiento de acuerdos del periodo de
octubre de 2009 a 2010.

El sefior Director, Oldemar Rodriguez Rojas, suspende el anélisis
de los encargos pendientes entre 1999-2007; se continuard en la
proxima sesion.

Dr. Oldemar Rodriguez Rojas
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N.° 5484 articulo 2
Martes 5 de octubre de 2010

NOMBRE DEL Puesto o Ciupap Y Fecua ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA OTROS PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA PAIS DESTINO APORTES UNIVERSIDAD
UNIDAD EN REGIMEN
ACADEMICA 0 Acapimico
ADMINISTRATIVA
Saborio Interino Cocha- Actividad: VI Concurso y Festival Complemento Pasaje parcial
Rodriguez, Licenciado bamba, Del 20 al 26 Internacional de Guitarra de pasaje $1.000,00
José Andrés (D (2) Bolivia de octubre Clasica Cochabamba 2010. $170,00 Presupuesto
(Desde 2008) . - Organizado por Festival UNA ordinario
Escuela.de Artes (I4TC) DI:lnle ;a;(; Interiacional é)e Guitarra de (Uniyersidad
Musicales de octub Cochabamba y por el Instituto Nac1ona.l de
€ oetbre Nacional de Educacion Costa Rica)
Integral y Formacion Artistica Vidticos
Eduardo Laredo. $1.011,36
Participara como ganador del Festival
primer lugar en la edicion anterior | Internacional
del concurso en el 2008. Ademas de Guitarra de
brindard un recital y una clase Cochabamba
maestra a los asistentes del
Festival. Total otros
aportes:
$1.181,36
Cordoba Catedratica Managua, Actividad: XVI Reunion Técnica Viaticos Pasaje $393,00
Gonzilez, 2) Nicaragua Del 18 al 22 Anual de LATINDEX $998,40 Presupuesto
Saray (14 TC) de octubre y el Taller para Editores Latindex y la ordinario
) ) Centroamericanos. Universidad
Vicerrec':tori'a, de Itinerario: Organizado por Latindex Naciogal
Investigacion Del 17 al 31 . . Agraria
de octubre (Sistema regional de
informacion en linea
(vacaciones para revistas cientificas
del 25 al 29 de de América Latina, el
octubre) Caribe, Espaifia y Portugal)
y la Universidad Nacional
Agraria (Nicaragua).
Su participacion le permitira
obtener mejores niveles de
conocimiento, trabajo en equipo y
habilidades de campo.
Arguedas Flatt, Interina Bucara- Actividad: III Reunioén de Trabajo del Pasajes Viaticos
Jendry Bachiller (1) manga, Del 12 al 15 Proyecto diseflo y estrategias Universidad Presupuesto
2) Colombia de octubre de formacién de profesores, Veracruzana ordinario
Bﬁii:i:tiz (Desde marzo ltinerario: investigadores/Innovacion. $795,00 $175,20
2010) Del 12 al 16 Organizado por el Proyecto
(141C) de octubre INNOVA-CESAL
Universidad Veracruzana,
Meéxico y Union Europea Red
Alfa III.
Participara en calidad de Miembro
de la Comision Institucional
CESAL.
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VIATICOS

Sesion N.° 5484 articulo 2
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Continuacion

NOMBRE DEL Pugsto o Ciupap Y FecHA ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA OTROS PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA PAIS DESTINO APORTES UNIVERSIDAD
UNIDAD EN RE(?IMEN
ACADEMICA 0 AcAimico
ADMINISTRATIVA
Mazo6n Miembro (3) Bucara- Actividad: I1I Reunién de Trabajo del Pasajes Viaticos $206,40
Gonzilez, (Otros apoyos manga, Del 12 al 15 Proyecto disefio y estrategias $795,00 Presupuesto
Ismael financieros Colombia de octubre de formacion de profesores, Universidad ordinario
aprobados en investigadores/Innovacion. Veracruzana
j ; Itinerario:
(?Ons?lo i sesiones 5423- Del 12 al 16 Organizado por el Proyecto
Universitario 04y 5451-02) INNOVA-CESAL
de octubre . .
Universidad Veracruzana,
México y Union Europea Red
Alfa III.
Participara en calidad de Miembro
de la Comision Institucional
CESAL.
Arroyo Asociada (3) Bucara- Actividad: 111 Reunién de Trabajo del Pasajes Viaticos $175,20
Venegas, Isabel (Otros apoyos manga, Del 12 al 15 Proyecto d.iseﬁo y estrategias $795,00 Presupuesto
financieros Colombia de octubre de formacién de profesores, Universidad ordinario
Escuela de aprobados en investigadores/Innovacion. Veracruzana
ini i6 ; Itinerario:
Adrmnlstrafnon sesiones 5413- Del 12 a1 16 Organizado por el Proyecto
de Negocios 02ny 5424-07) INNOVA-CESAL
de octubre L
Universidad Veracruzana,
Meéxico y Union Europea Red
Alfa III.
Participara en calidad de Miembro
de la Comision Institucional
CESAL.
Enriquez Decano (3) Bucara- Actividad: III Reunién de Trabajo del Pasajes Viaticos $266,20
Solano, (Otros apoyos manga, Del 12 al 15 Proyecto diseflo y estrategias $795,00 Presupuesto
Francisco financieros Colombia de octubre de formacién de profesores, Universidad ordinario
aprobados en investigadores/Innovacion. Veracruzana
. Itinerario:
Fac.ultafi de sesion 5424-07) Organizado por el Proyecto
Ciencias Del 12 al 17
i de octubre OVA-CESAL
Sociales Universidad Veracruzana,
México y Union Europea Red
Alfa III.
Participara en calidad de Miembro
de la Comision Institucional
CESAL.

Sandi Interino Lima, Peru Actividad: XVII Congreso Internacional | Pasajes $888,10 | Complemento de
Baltonado, Licenciado Del 1 al 14 de de Derecho Registral. Instituto Perua- | viaticos $500,00
Guillermo 2) octubre Organizado por Instituto no ltie ]?ere(l:ho In;;:glgcg(())n

(1/4TC) . . Peruano de Derecho Registral. egistra ’
Facultad de Itinerario: Vidticos Presupuesto
Derecho Dellal 17 Presentard la ponencia: . ordinario
(I6y 17 fin de El Derecho de Propiedad: parciales
s)ej mana) adquisicion, proteccion y efectos; $750,00 Total presupuesto
v El Derecho de Prescripcion, Aporte ordinario:
desafios y retos en el Derecho. personal $1.000,00
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VIATICOS

Sesion N.° 5484 articulo 2
Martes 5 de octubre de 2010

Continuacion

NOMBRE DEL Pugsto o Ciupap Y FecHA ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA OTROS PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA PAIS DESTINO APORTES UNIVERSIDAD
UNIDAD EN REGIMEN
ACADEMICA 0 AcAimico
ADMINISTRATIVA
Cedeiio Interino Asuncion, Actividad: Congreso de la Mujer Complemento Pasajes parciales
Baltodano, Licenciado Paraguay Del 18 al 22 Latinoamericana en de inscripcion $903,75
Allan @) de octubre Computacion. $100,00 Curso Especial
(Desde marzo : . Organizado por la Aporte #2015
Escuela de 201 0) Itinerario: Uni idad Naci 1d pers()na]
o niversidad Nacional de
Ciencias de la Del 16 al 26 A ., c 1
Computacion e de octubre suncion. 0(11'np emfento
Informatica (vacaciones 25 Presentar(.i {a p qrfencia Ar.za'lisis ;;;258'})6
726 de octubre; de la.parttclpaczon femefuna en i
16,17, 23 y 24 el Primer Conc:{}:so IYactonal de Viéticos
fines de semana) Programacion Simbolo. $49‘0,0.0
Inscripcion
parcial
$200,00
Fundevi CLEII
326-A8-726
Total Fundevi
CLEI
326-A8-726:
$903,00
Total otros
aportes:
$1.003,00
Vasquez Adjunta (3) Nevada, Actividad: Reuniones organizadas en el | Pasajes $700,00 | Viaticos parciales
Carranza, Luz (Otros apoyos Estados Del 10 al 16 marco del convenio UCR- USAC Presupuesto
Marina financieros Unidos de octubre USAC, con representantes (University ordinario
aprobados en ) ) de las Oficinas de Asuntos Studies $1.000,00
Sede Regional | sesion 5443-07) Itinerario: Internacionales de las Abroad
de Occidente Del 10 al 16 Universidades de Reno y Las | Consortioum,
de octubre Vegas. Reno, Nevada)
Organizado por Universidad Complemento
de Reno, Nevada, Estados de viaticos
Unidos. $474,00
, Gastos de
Conocera los programas de .
intercambio estudiantil que salida $26,00
tienen ambas universidades y el Aporte
Programa de Intercambio de USAC personal

(Consorcio de Universidades
para Estudios en el Extranjero).
Ademas programara actividades

de intercambio estudiantil a

mediano y largo plazo y presentara
la ponencia: La reconfiguracion
simbolica de la ciudadania en
la narrativa centroamericana de

posguerra.

Total aporte
personal:
$500,00

Total otros
aportes:
$1.200,00
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Continuacion

NOMBRE DEL PuEsTo 0 Ciupap Y FecHA ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA OTROS PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA PAIS DESTINO APORTES UNIVERSIDAD
UNIDAD EN REGIMEN
ACADEMICA O Acapimico
ADMINISTRATIVA
Di Mare Catedratico Asuncion, Actividad: XVIII Congreso Complemento | Complemento de
Hering, Adolfo 3) Paraguay Del 18 al 22 Iberoamericano de Educacion de pasaje pasaje $60,00
(Otros apoyos de octubre Superior en Computacion. $56,00 Viaticos $490,00
Escu.ela de financieros - . Organizado por CLEI (Centro Aporte Inscripcion
Ciencias de fa aprobados en nerane: Latinoamericano de Estudios personal $200,00
Computacién e 5447-3) Del 16 a1 27 Informi Curso especial
Informética de octubre , er}ln orma IC:)' p Pasajes #2015
. resentard la ponencia Aprendizaje arciales
zg‘ja; ;;t;r;e;e Java acelerado por casos de :I; 1000,00 TO“}I Curso
octubre; 16, 17, prueba JUnit Fundevi CLEII | ©special #2015:
23y 24 fines de 326-A8-726 $750,00
semana)
Total otros
aportes:
$1.056,00
Gamboa Interina Guatemala, Actividad: Asamblea SICAUS (Sistema Pasajes Complemento de
Hernandez, Licenciada Guatemala Del 6 al 7 de Centroamericano de Relacion $490,00 viaticos $170,00
Paola 3) octubre Universidad Sociedad) Viaticos Presupuesto
(Otros apoyos ) ) y Conferencia de cierre parciales ordinario
PROINNOVA | 4 cieros Itinerario: (Programa Universidad- $510,00
(Unidad de aprobados en Del 4 al 7 de Empresa para el Desarrollo) PUEDES
Gestion y sesion 5460-03) octubre PUEDES. Total.
Transferencia . PUEDES:
del Organizada por el
o . $1.000,00
Conocimiento CSUCA (Consejo
para la Superior Universitario de
Innovacion) Centroamérica).
Representard a la UCR en el
Sistema Centroamericano de
Relacion Universidad Sociedad
(SICAUS) del CSUCA y asistira
a la conferencia de cierre del
Programa Universidad-Empresa
para el Desarrollo (PUEDES),
en la cual se presentaran las
experiencias exitosas de esta
indole en la UCR, por medio
de la exhibicion de proyectos
y mesas de trabajo para
establecer una estrategia de
vinculacion Universidad-Empresa:
Prioridades y pasos a seguir 2011.
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VIATICOS

Sesion N.° 5484 articulo 2
Martes 5 de octubre de 2010
Continuacion
Montos superiores a $1.000
NOMBRE DEL PugsTo o CIUDAD Y PAiS FEecHA ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA DESTINO UNIVERSIDAD
Unoap Acapimica | EN REGIMEN
0 ADMINISTRATIVA | ACADEMICO
Pérez Sanchez, Directora Itajari, Actividad: Reunion de Coordinacion Viaticos Pasajes $1.500,00
Alice Brasil Del 16 al 20 de Red RIBIOFAR (Rede $2.726,88 Fondo Restringido
octubre Iberoamericana de Estudo e Aporte personal | Proyecto 809-BO-
Cer?tro fle Aproveitamento Sustentavel 500 FR-1566
Investigaciones Itinerario: da Biodiversidade Regional
en Productos Del 14 al 23 de | de Interesse Farmacéutico), V
Naturales octubre Simposio de Plantas Medicinales
(CIPRONA) (vacaciones del 20 y Reunion de coordinacion
al 22 de octubre) Proyecto CONICIT (Consejo
Nacional para Investigaciones
Cientificas y Tecnologicas)-
CNPq (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico) (UCR-UNIVALIL
Organizado por UNIVALI
(Universidade do Vale do Itajai).
Participara en calidad de
coordinadora por parte de Costa
Rica del proyecto de cooperacion
bilateral CONICIT-CNPq y ademds
presentard la ponencia Estrategias
para la busqueda de compuestos
activos por sintesis con base en
productos naturales.
Montero Diaz, Interina Paris Nord Actividad: Feria SIAL (Salon International | Complemento | Pasajes $1.191,00
Maria Laura Licenciada Villepinte, | Del 17 al 21 de | de I’Agroalimentaire), 2010, de viaticos Inscripcion
Francia octubre The Global Food Marketplace. $1.000,00 $150,00
CITA (.Cen.tro de ) . Organizado por SIAL Group. Aporte personal Presupuesto
Investigaciones Itinerario: ordinario #302
en Tecnologia de Del 15 al 27 de Su participacion serd de gran Comp.l?mento PROINNOVALI
Alimentos)/ octubre importancia para su labor tanto en de viticos
) el CITA como en PROINNOVA, ya $750,00 Total Presupuesto
PROINNOVA (vacaciones que podrd conocer nuevas tendencias Fundevi ordinario #302
(Unidad de 22,25y 26de en desarrollo de productos de origen PROINNOVA:
Gestion y octubre) alimenticio y las mas recientes Total otros $1.341,00
Transferencia del innovaciones realizadas en concepto aportes: '
Conocimiento de producto. $1.750,00 Viaticos parciales
para la $1 .000,00
Innovacion) Presupuesto
ordinario

Complemento de
viaticos $400,00
Fondo restringido
#056 E.C. 1422

Total UCR:

$2.741,00
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Sesion N.° 5484 articulo 2
Martes 5 de octubre de 2010

Continuacion

Montos superiores a $1.000

NOMBRE DEL Puesto o CIUDAD Y PAis FecHa ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA | OTROS APORTES | PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA DESTINO UNIVERSIDAD
Unipap Acapimica | BN REGIMEN
0O ADMINISTRATIVA Acapkmico
Barrantes Catedratica Asuncion, Actividad: Congtreso Iberoamericano Complemento | Pasajes parciales
Sliesarieva, Paraguay | Del 18 al 22 de de Educacion Superior en de viaticos $1.000,00
Elena Gabriela octubre Computacion. $103,00 Presupuesto
Escuela de Itinerario: O'rganizaqo porel Centr9 In; 3c (r;g;lg ! ordinario
Ciencias de la Del 16 al 26 de Latlnoame,r%cano de .Estufhos Fundevi ’CLEII Complemento de
Computacion e octubre en Infor@atlca y Umv.efmdad 326-A8-726 pasaje $116,75
Informatica (vacaciones 25 y 26 Nacional de Asuncién. | Viaticos parciales
de octubre, 16, 17, Presentard la ponencia Uso de Total Fundevi $340,00
23y 24 son fin de ejemplos funcionales en la ensefianza CLEII CE#2015
semana) de conceptos de seguridad: 326-A8-726: .
Realizando un ataque de hombre $403,00 Total CE #2015:
en el medio para interceptar un $456,75
intercambio de llaves. Total UCR:
$1.456,75
Arévalo Bravo, Interina Asuncion, Actividad: Congreso de la Mujer Complemento de | Pasajes parciales
Lidia Maria Licenciada Paraguay | Del 18 al 22 de Latinoamericana en viaticos $103,00 $1.000,00
octubre Computacion. Inscripcion Presupuesto
Cijfcgzlsadiela Itinerario: Organizado por Universidad $300,00 ordinario
. - Fundevi CLEII
Computacién e Del 16 al 26 de Nacional de Asuncion. 126.A8.726 Complemento de
Informatica octubre Presentard la ponencia Andlisis de ] pasaje $116,75
(vacaciones 25 | la escogencia de cursos por género Total Fundevi Viaticos parciales
y 26 de octubre, en el Programa de Posgrado en CLEII $287.00
16,17,23 y Computacion e Informatica en la 326-A8-726: CE#2015
24 son fin de Universidad de Costa Rica. $403,00
Total CE #2015:
semana) Complemento de $403,75
viaticos $100,00 Total UCR:
Aporte personal $1.403,00
Total otros
aportes: $503,00
Calderén Asociada Asuncion, Actividad: 1 Simposio de Historia de la Complemento Pasajes parciales
Campos, Marta Paraguay | Del 18 al 22 de | Informatica en América Latina de viaticos $1.000,00
Eunice octubre y el Caribe (SHIAL 2010). $150,00 Presupuesto
Escuela de Ttinerario: Orgam.zado por Umve.r’s1dad In;;:(r)lopzlgn ordinario
Ciencias de la Del 16 al 23 de N'acmr'lal de AS}1n01on, Fundevi CLEII | Complemento de
Computacion e octubre Unl\./,erSIdad Auton9ma de . 96.A8.796 pasajes $116,75
Informatica (16,17, 23y 24 Asuncion, Centro Latinoameri- Vidticos parciales
) 17,23V 2850 cano de Estudios en Informatica. | Total Fundevi
fin de semana) $340,00
Presentard las ponencias: 326C§8EI;26 CE #2015
Fundacion, retos y primeros logros ~A0-/20:
de la Escuela d: Ié’iencias deé;a $450,00 Total CE #2015:
Computacion e Informatica e historia $456,75
de vida de tres mujeres pioneras de Total UCR:
la Computacion en Costa Rica. $1.456,75
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Continuacion

Montos superiores a $1.000

NOMBRE DEL Puesto o CIUDAD Y PAis FecHa ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA | OTROS APORTES | PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA DESTINO UNIVERSIDAD
Unipap Acapimica | EN RE?IMEN
0O ADMINISTRATIVA Acapkmico
Badilla Vargas, | Profesional B Virginia, Actividad: Congreso Pavement Evaluation Pasaje $801,25
Gustavo Estados Del 25 al 27 de 2010. Organizado por la Viaticos $1.638,00
) Unidos octubre Virginia Tech Transportation Inscripcion
Laborat‘;réo Institute. $400,00
Nacional de Itinerario:
Materiales Del 24 al 30 de Presentard los resultados del FR #312
Model b proyecto Evaluacion de la Red Partida 1519
y Vodelos octubre Vial Nacional (Evaluation of the Total ER. #312
Estructurales Nacional Road Network of Costa Partida 1519:
(LANAMME) Rica) en el cual se exponen los ’
R o $2.939,25
criterios técnicos que sirvieron para
las evaluaciones.
Roy Barrantes | Profesional C Virginia, Actividad: Congreso Pavement Evaluation Pasaje $801,25
Jiménez Estados Del 25 al 27 de 2010. Organizado por la Viaticos $1.638,00
] Unidos octubre Virginia Tech Transportation Inscripcion
Laborat‘;fcllo Institute. $400,00
Nacional de Itinerario:
Materiales Del 24 al 30 de Presentard los resultados del FR #312
Model b proyecto Evaluacion de la Red Partida 1519
y Modelos octubre Vial Nacional (Evaluation of the Total ER. #312
Estructurales Nacional Road Network of Costa Partida 1519:
(LANAMME) Rica) en el cual se exponen los '
TSGR C $2.939,25
criterios técnicos que sirvieron para
las evaluaciones.
Montos aprobados ad referéndum
NOMBRE DEL PuEsTo 0 CIUDAD Y PAiS FEecHA ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA | OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA DESTINO UNIVERSIDAD
Unmap Acapimica | EN RE?'MEN
O ADMINISTRATIVA Acapimico
Marin Méndez, | Adjunto (3) La Serena, Actividad: X Congreso Latinoamericano | Complemento Pasajes parciales
Walter (otros apoyos Chile Del 4 al 10 de | de Botanica. Organizado por la pasajes $1.000,00
financieros octubre Asociacion Latinoamericana de $523,98 Presupuesto
Esculela de aprobados en Botanica. Aporte ordinario
Biologia s Itinerario:
g sesion 5415-02n) Presentara un poster titulado personal
Del 2 al 14 de . .
b Estudio ultraestructural de hojas de Viaticos
octubre Tillandsia balbisiana creciendo en $1.000,00
(vacaciones del 11 arboles ;ie ganggzr len ]éa Peninsula Fundevi
e Osa, Costa Rica.
al 15 de octubre) Total otros
aportes:
$1.523,98
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VIATICOS

Sesion N.° 5484 articulo 2
Martes 5 de octubre de 2010

Continuacion

Montos aprobados ad referéndum

NOMBRE DEL PuEsto o CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE PARTICIPARA | OTROS APORTES | PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIA DESTINO UNIVERSIDAD
Unibap Acapimica | EN REGIMEN
0 ADMINISTRATIVA Acapimico
Carranza Catedratica La Serena, Actividad: X Congreso Latinoamericano | Viaticos parciales | Pasaje $1.532,00
Velasquez, Chile Del 4 al 10 de | de Botanica. Organizado por la $450,00 Viaticos parciales
Julieta octubre Asociacion Latinoamericana de | Asociacion Lati- $200,00
Botanica. noamericana de Presupuesto
3 1 Itinerario: . A
Vlcerref:torl'a’ de Presentard el poster titulado Botanica ordinario
Investigacion Del 2al 14 de Inventario de macrohongos del
octubre _ 8 Complemento | Total Presupuesto
Par que Nacional Cor CO""‘?‘” viaticos $80,00 ordinario:
(vacaciones del 11 Peninsula de Osa, Costa Rica. Inscripcion $1.732,00
al 15 de octubre) $170,00
Aporte personal
Total otros
aportes: $700,00

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que participe en eventos
internacionales, el Consejo Universitario podra levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento:
(1) Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con

nombramiento en propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).
(2) Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).
(3) No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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