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CoNSsSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesidn Ordinaria N.° 5707
Celebrada el martes 19 de marzo de 2013
Aprobada en la sesion N.° 5725 del jueves 23 de mayo de 2013

ARTICULDO 1. El Consgjo Universitario ACUERDA ampliar la
sesion para recibir a la M.Sc. Rosemary Gémez, secretaria general
del Sindeu, y a representantes de las Juntas de Salud, asi como
conocer una solicitud de permiso del Dr. Rafael Gonzalez Ballar.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario guarda un minuto de
silencio en memoria de la Sra. Lupita Castro, madre del Dr. Luis
Diego Calzada Castro, de la Escuela de Medicina.

ARTICULO 3. Informes de Rectorfa

El sefior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, se refiere al
siguiente asunto:

a)  Programa de Atencion Integral en Salud

Sefiala que la Junta Directiva de la CCSS acord6 solicitarle
a la Universidad de Costa Rica una prorroga hasta el 1.° de
abril de 2014, bajo las condiciones contractuales existentes
en el 2012, lo que constituye un desconocimiento de facto
de lo pactado y firmado en la adenda el 31 de diciembre
de 2012, la cual, conviene que de demostrarse costos
adicionales a los estimados por la CCSS, esta dltima los
asumira de conformidad y de acuerdo con los servicios
efectivamente prestados. También contempla la constitucion
de una comision técnica bipartita para determinar los costos
reales del PAIS. Agrega que efectivamente, esa comision
se instaurd y produjo un documento que estipula los costos
reales de este Programa, y llegd a la conclusion de que el
costo es superior al que reconoce la CCSS.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para recibir ala M.Sc. Rosemary Gomez, secretaria
general del Sindeu, y a representantes de las Juntas de Salud.

ARTICULO 5. EI Consejo Universitario recibe a la M.Sc.
Rosemary Gomez, secretaria general del Sindeu, y a representantes
de las Juntas de Salud, quienes se refieren a la situacion del PAIS.

ARTICULO 6. Informes de Direccion y de miembros del Consejo
Universitario

1. Informes de Direccion

El sefior director, Ing. Ismael Mazon Gonzélez, se refiere a
los siguientes asuntos:

a) Ingresos generados por leyes especificas

La Oficina de Contraloria Universitaria remite, mediante
el oficio OCU-R-028-2013, un anélisis de los ingresos

generados por leyes especificas que fueron recaudados
por la Institucion en el quinquenio 2007-2011.

Pago del zonaje administrativo

Se recibe copia de nota, con fecha del 4 de marzo de 2013,
suscrita por un grupo de funcionarios administrativos de
la Sede Regional de Occidente y dirigida a la Jefatura
de la Oficina de Recursos Humanos, mediante la cual
comunican que actualmente no se les ha actualizado ni
cancelado el monto econdmico correspondiente al zonaje
administrativo, seglin acuerdo del Consejo Universitario
de la sesion N.° 5507.

Situacion de los Ebais

Se recibe copia de la nota dirigida a la Presidencia de la
Caja Costarricense del Seguro Social y a la Rectoria de
la Universidad, suscrita por representantes de las Juntas
de Salud de Montes de Oca, Curridabat y la Union, asi
como por el SINDEU y la FEUCR, mediante la cual
expresan una serie de preocupaciones sobre la situacion
actual de los Ebais del Programa PAIS y exigen una
solucidn pronta que satisfaga a todos los sectores.

Centro de Investigaciones Geofisicas

El Centro de Investigaciones Geofisicas informa sobre
la realizacion del XXXVIII Minicongreso, en el que se
divulgaran los resultados de las investigaciones de los
proyectos del Centro. El Minicongreso se realizara el
proximo jueves 25 de abril de 2013.

Liquidacion de apoyo financiero

El sefior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, remite
copia del trdmite de liquidacion de su solicitud de apoyo
financiero para participar en la actividad realizada en la
Universidad del Estado de Michigan, la cual se llevo a
caho del 3 al 6 de marzo.

Rectoria

EIl Dr. Henning Jensen Pennington, rector, comunica que
envirtud de su participacion en la ceremonia de entrega de
la Constancia de Acreditacion de la Escuela Académica
Profesional de Ingenieria Electronica de la Universidad
Mayor de San Marcos, que se realizara del 3 al 5 de abril,
el Dr. Bernal Herrera Montero asumird interinamente la
Rectoria del 2 al 6 de abril. Posteriormente, realizara
una visita a la Universidad del Estado de Florida y ahi
Se reunird en una serie de institutos y centros, por lo
que durante su ausencia la M.Sc. Ruth de la Asuncion
asumira la Rectoria del 21 al 24 de abril.
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g) Pases a comisiones

- Comision de Administracion y Presupuesto

Analizar las recomendaciones presentadas por la Oficina
de Contraloria Universitaria (oficio OCU-R-028-2013), en
lo referente a los ingresos provenientes de leyes especificas
que fueron recaudados por la Universidad de Costa Rica
en el quinquenio 2007-2011 y su aplicacién conforme a la
normativa vigente para cada una de esas leyes.

h) 40 aniversario de la Universidad Nacional

Informa que el pasado viernes asisti6, junto con el Dr.
Gonzélez y el Dr. Ocampo, al acto de celebracion del
40 aniversario de la Universidad Nacional, donde,
efectivamente, se dio una situacion lamentable, en la que
el acto no se pudo concluir. Manifiesta su solidaridad
con la Universidad Nacional, con la sefiora rectora,
el Consejo Universitario y con los funcionarios y las
funcionarias de esa Institucion.

2. Informes de miembros

Las sefioras y los sefiores miembros del Consejo
Universitario se refieren a los siguientes asuntos: Préstamo
del Banco Mundial, reunién de la Junta Directiva de la
JAFAP, invitacion a encuentro campesino en la Comunidad
Medio Queso, peticion a la CCSS, manifestacion y bloqueo
estudiantil, conversatorio con el canciller ecuatoriano,
jornada de reflexion en la UNA, reflexion en torno a
la conceptualizacion del SEP, homenaje a funcionarios
jubilados, Milla Universitaria

ARTICULO 7. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para conocer la solicitud de permiso del Dr. Rafael
Gonzélez Ballar.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario ACUERDA aprobar
el permiso al Dr. Rafael Gonzélez Ballar para ausentarse de sus
labores en este Organo Colegiado el 21 de marzo del afio en curso,
con el fin de participar en el simposio “Segundas jornadas de
reflexion y presentacion de avances del proyecto de Investigacion:
Perspectivas y desafios para la proteccion de la biodiversidad en
Brasil y en Costa Rica”.

ARTICULO 9. El Consejo Universitario retoma la discusion
sobre el informe de Rectoria en relacion el Programa PAIS y
ACUERDA:

1. Suspender la discusion en torno a los informes de Rectoria.
2. Modificar el orden del dia para continuar con la presentacion

del “Informe de equidad de género en la Universidad de
Costa Rica.

ARTICULDO 10. EI Consejo Universitario conoce el “Informe de
equidad de género en la Universidad de Costa Rica”, lo presentan
el Dr. Henning Jensen Pennington, rector; la Dra. Nora Garita

Bonilla, directora del CIEM, y la Profesora Ana Carcedo, del
CIEM.

ARTICULO 11. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar el
tiempo de la sesion para proceder a la toma de juramento del Dr.
Gustavo Gutiérrez Espeleta y del M.Sc. Jorge Manuel Sanchez
Gonzalez; conocer la solicitud de apoyo financiero de Carlos
Murillo Scott, y continuar con el caso sobre la Licitacion Pdblica
2010LN-000005-UADQ, “Laboratorio de investigacion en fuerza
y seguridad vial para el LANAMME-UCR”.

ARTICULO 12. El Consgjo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para proceder a la juramentacion del Dr. Gustavo
Gutiérrez Espeleta, director de la Escuela de Biologia, y del
M.Sc. Jorge Manuel Sanchez Gonzélez, director de la Escuela de
Zootecnia.

ARTICULO 13. El sefior director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez,
procede a la juramentacion del Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta,
director de la Escuela de Biologia, por el periodo del 24 de marzo
de 2013 al 23 de marzo de 2017, y al M.Sc. Jorge Manuel Sanchez
Gonzalez, director de la Escuela de Zootecnia, por el periodo del 6
de abril de 2013 al 5 de abril de 2017.

ARTICULO 14. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar
y modificar la agenda para conocer a continuacion la solicitud
de apoyo financiero de Carlos Murillo Scott, de la Escuela de
Administracion de Negocios.

ARTICULO 15. El Consejo Universitario, de conformidad con lo
que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y
Transporte para Funcionarios Publicos, y el Reglamento para la
Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe
en Eventos Internacionales, ACUERDA ratificar la siguiente
solicitud de apoyo financiero: (Véase tabla en la pagina 8)

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 16. EI Consejo Universitario contintia con el
analisis del caso presentado por la Comision de Administracion y
Presupuesto en la sesion N.° 5706, articulo 11, sobre la Licitacion
Plblica 2010LN-000005-UADQ, “Laboratorio de investigacion
en fuerza y seguridad vial para el LANAMME-UCR”,
modificacion unilateral de Contrato, de acuerdo con el articulo
200 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa
(dictamen CAP-DIC-13-003).

El Consejo Universitario ACUERDA suspender la sesion de
trabajo en torno a la Licitacion Publica 2010LN-000005-UADQ,
“Laboratorio de investigacion en fuerza y seguridad vial para el
LANAMME-UCR”. Se continuara en la proxima sesion.

Ing. Ismael Mazon Gonzélez
Director
Consejo Universitario
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CoNSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5708
Celebrada el jueves 21 de marzo de 2013
Aprobada en la sesién N.° 5727 del jueves 30 de mayo de 2013

ARTICULO 1. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar
la agenda para proceder a juramentar al Dr. Manuel Matarrita
Venegas, director de la Escuela de Artes Musicales, y conocer la
propuesta referente al andlisis del Proyecto de Atencion Integral
en Salud.

ARTICULO 2. Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA
las actas de las sesiones N.* 5694, 5695 y 5696, sin modificaciones
de forma.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario continta con el
analisis del caso presentado por la Comision de Administracion y
Presupuesto en la sesion N.° 5706, articulo 11, sobre la Licitacion
Pdblica 2010LN-000005-UADQ, “Laboratorio de investigacion
en fuerza y seguridad vial para el LANAMME-UCR”,
modificacion unilateral de contrato, de acuerdo con el articulo
200 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa
(dictamen CAP-DIC-13-003).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaRectoriaelevaal Consejo Universitario la recomendacion
de modificacion unilateral del contrato N.° UADQ-29-2013,
de acuerdo con el articulo 200 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, de la Licitacion Pdblica N.°
2010LN.000005-UADQ “Laboratorio de investigacion en
fuerza y seguridad vial para el LANAMME-UCR” (oficio
R-1012-2013, del 15 de febrero de 2013).

2. El Arg. Asdribal Segura Amador, jefe de la Oficina
Ejecutora del Programa de Inversiones, y el Ing. Alejandro
Navas Carro, director del LANAMME, mediante el oficio
OEPI-758-2011, del 15 de junio de 2011, le solicitan a la
Oficina de Suministros, con fundamento en el articulo 12
de la Ley de Contratacion Administrativa y el articulo 200
del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, la
aprobacion de la modificacion de la Licitacion Pablica N.°
2010LN.000005-UADQ.

3. La Oficina de Suministros, con base en el articulo 200 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, le
sefiala a la OEPI los elementos que debe contener la solicitud
de modificacion (oficio 0S-3122-2011, del 5 de julio de
2011).

4. El Arg. Agustin Mourelo Garcia, jefe de la OEPI, y el Ing.
Alejandro Navas Carro, director de LANAMME, mediante
el oficio OEPI-652-2012, del 30 de mayo de 2012, le sefialan
a la Oficina de Suministros que, debido a los imprevistos
durante la ejecucion de la obra, se hace necesaria la

modificacion del contrato de la Licitacion Publica N.°
2010LN.000005-UADQ.

La Oficina de Suministros, en el oficio 0S-3319-2012, del 11
de julio de 2012, le indica a la OEPI que, con respecto al
presupuesto disponible para cancelar los trabajos adicionales,
no aporta la reserva presupuestaria para hacerle frente a esta
erogacion, por lo que la modificacion se puede aprobar hasta
que se cuente con los recursos econdmicos. Ademas, le sefiala
que no se evidencia que la propuesta econdmica esté firmada
por el o los personeros de la empresa, lo cual es un requisito.

El 13 de agosto de 2012, la Oficina Ejecutora del Programa
de Inversiones, mediante el oficio OEPI-1052-2012, le
informa a la Oficina de Suministros que existe el presupuesto
disponible; ademas, anexa la propuesta econdmica firmada,
y también explica que la obra se encuentra en ejecucion.

La Oficina de Suministros, con base en las consideraciones
de hecho y de derecho expuestas, recomienda resolver de la
siguiente manera:

Ordenar el pago de los servicios adicionales prestados por la
empresa P'Y P CONSTRUCCIONES, S.A., en la gjecucion
de la Licitacion Pablica N.° 2010LN-000005-UADQ, por
concepto de indemnizacion monto equivalente a un total de
¢147.239.245,20.

Coordinarcon las Unidades Administrativas el procedimiento
establecido por la Ley de Contratacion Administrativa para
efectuar modificaciones y ampliaciones a los procedimientos
de contratacion, segun los parametros organicos de la
Universidad de Costa Rica.

Remitir el caso a la Vicerrectoria de Administracion para
gestionar las medidas disciplinarias correspondientes
(Recomendacion de resolucion de pago N.° 05-2012, del 31
de octubre de 2012).

La Oficina Juridica emite su criterio con respecto a la
recomendacion de resolucion de pago N.° 05-2012, y como
parte de su andlisis destaca:

(...)Consecuentemente, si se llegara a determinar que el
hecho de haber iniciado la ejecucion de las modificaciones
sin contar con la aprobacion es un vicio subsanable, debera
gestionarse el tramite de aprobacion en forma excepcional y
con caracter de urgencia y también debera ser modificado el
resto del contenido del documento, pues no podria establecerse
que existe una “contratacion irregular” y tampoco podrian
esos hechos atribuirsele como responsabilidad al contratista
(...) (oficio 0J-1293-2012, del 14 de diciembre de 2012).

Sesion N.2 5708, jueves 21 de marzo de 2013

La Gaceta Universitaria 7 - 2013 5



9. La Oficina de Suministros, con base en lo sefialado en la
recomendacion de resolucion de pago N.° 05-2012, del
31 de octubre de 2012, para la Licitacion Publica N.°
2010LN-000005-UADQ, y considerando el criterio emitido
por la Oficina Juridica en el oficio 0J-1293-2012, del
14 de diciembre de 2012, presenta la Recomendacion de
Modificacion Unilateral del Contrato N.° UADQ 29-2013.

10. Los recursos para financiar la modificacion de la Licitacion
Pablica N.° 2010LN-000005-UADQ, se detallan a
continuacion:

N.° Solicitud Partida Monto

OCR 175313 590-312-1519-5-02-01-00 | ¢142.000.000,00

GECO-3810-2012 | 590-312-1519-5-02-01-00 | ¢16.000.000,00

(OCR 187856)

Pase adicional | 590-312-1519-5-02-01-00 | ¢400.000,00

02-1519-2013

Total ¢158.400.000,00

11. La Oficina Juridica, mediante el oficio 0J-0120-2013, del 8
de febrero de 2013, dictamind que:

(...)En el oficio 0J-1293-2012 se procurd hacer una sintesis
de los aspectos méas relevantes en torno a la modificacion
que se gesto en la Licitacion Publica N°2010LN-000005-
UADQ, por lo que se recomendd a la Oficina de Suministros
que valorara nuevamente el criterio expuesto en el oficio
0S-5467-2012, considerando, sobre todo, las razones que
llevaron a la Administracion a ejecutar la modificacion del
contrato (...)

(...)En cuanto al fondo de la presente consulta, le informo
que en el punto #4 de los considerandos de la modificacion,
se observa un error en cuanto al nimero de folios en los que
se ubica el oficio OEPI-758-2011, ya que se establecid que
dicho oficio se localiza en los folios 5604-4617, cuando lo que
correspondia era folio 4693, por lo que debe modificarse el
documento en ese sentido. Salvo el aspecto anterior, el resto
del contenido de la modificacion unilateral de contrato N°
UADQ-29-2013 de la Licitacion Pablica N°2010LN-000005-
UADQ y de la recomendacidn de la Comision de Licitaciones
cumple con los requerimientos legales necesarios para su
aprobacion, por lo que el visto bueno de esta Asesorfa queda
sujeto a la correccion del error sefialado.

12. La Licitacion Pdblica N.° 2010LN.000005-UADQ
“Laboratorio de investigacion en fuerza y seguridad vial
para el LANAMME-UCR” fue estudiada por la Oficina de
Contraloria Universitaria, la cual manifestd, como parte de
su analisis, que:

(...) A. Nuestra labor consisti6 basicamente en verificar
en términos generales los aspectos que fundamentan la
Recomendacion de Modificacion Unilateral del Contrato
N.® UADQ-29-2013, y el cumplimiento de los requisitos que
para estos casos establece el articulo 200 del Reglamento a
la Ley de Contratacion Administrativa (...)

(...)Ahora bien, esta Contraloria Universitaria desea llamar
la atencion del hecho de que en el presente caso el Consejo
Universitario conocerd esta Modificacion una vez que las
obras ya fueron ejecutadas (...)(...) entre otras situaciones
detectadas, hacen que esta Contraloria incorpore, dentro de
su plan de trabajo, esta licitacion para posterior revision (...)

(...)Por lo demés, no evidenciamos otras situaciones
que impliquen efectuar observaciones ulteriores sobre lo
recomendado por la Comision de Licitaciones para el presente
caso, 0 que impidan una aprobacion favorable por parte del
Consejo Universitario (oficio OCU-R-016-2013, del 12 de
febrero de 2013).

13. La ejecucion de la modificacion contractual se inici6 sin
contar con la aprobacion del Consejo Universitario, por
lo cual es necesario que la Administracion proceda al
saneamiento del acto.

ACUERDA

Solicitar a la Rectoria que explique las razones por las cuales la
gjecucion de la ampliacion de la Licitacion N.° 2010-LN-000005-
UADQ “Laboratorio de investigacion en fuerza y seguridad vial
para el LANAMME-UCR se inici6 sin la aprobacion del Consejo
Universitario y proceda al saneamiento del acto, e informe al
Consejo Universitario a mas tardar el 3 de abril de 2013.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario retoma la discusion en
torno al informe del sefior Rector sobre el Programa PAIS iniciada
en la sesion 5707 del martes 19 de marzo.

ARTICULO 5. EI Consejo Universitario guarda un minuto de
silencio en memoria del Ing. Fernando Rojas Brenes, profesor
jubilado de la Facultad de Ingenieria, y del Sr. Renan de Lemos,
padre de Leonora de Lemos Medina, profesora de la Facultad de
Ingenieria.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar la
agenda para conocer la propuesta de desaplicacion del articulo 6
del Reglamento de Obligaciones Financieras Estudiantiles.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para continuar con las solicitudes de apoyo
financiero.
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ARTICULDO 8. El Consejo Universitario, de conformidad con lo
que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y
Transporte para Funcionarios PUblicos, y el Reglamento para la
Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe
en Eventos Internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes
solicitudes de apoyo financiero: (Véase tabla en la pagina 9)

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 9. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para recibir al Dr. Jorge Vargas Cullel, director
a. i. del Estado de la Nacion.

ARTICULO 10. EI Consejo Universitario recibe al Dr. Jorge
Vargas Cullel, director a. i. del Programa del Estado de la Nacion,
quien expone el “Informe del Estado de la Nacion”.

ARTICULO 11. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para proceder a la toma de juramento del Dr.
Manuel Matarrita Venegas, director de la Escuela de Artes
Musicales.

ARTICULO 12. El sefior director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez,
procede a la juramentacion del Dr. Manuel Matarrita Venegas,
director de la Escuela de Artes Musicales, por el periodo del 19 de
marzo de 2013 al 18 de marzo de 2017.

ARTICULO 13. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para recibir a la Licda. Magaly Jiménez, de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

ARTICULO 14. El Consejo Universitario recibe a la a la Licda.
Magaly Jiménez, de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, quien
se refiere a la propuesta de desaplicacion del articulo 6 del
Reglamento de Obligaciones Financieras Estudiantiles.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. El sefior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, present6 el
informe sobre la propuesta de desaplicacion del articulo 6
del Reglamento de Obligaciones Financieras Estudiantiles.

2. No es adecuada la desaplicacion del articulo mencionado,
porque representaria una inderogabilidad singular de un

reglamento.

3. Sele puede causar dafios de dificil reparacion a la comunidad
estudiantil.

ACUERDA

Recomendar a la Administracion tomar las medidas oportunas con
el fin de evitar posibles consecuencias negativas a la comunidad

estudiantil, e informe a este Consejo a mas tardar el 22 de abril
de 2013.

ACUERDO FIRME.

Ing. Ismael Mazén Gonzélez
Director
Consejo Universitario

Sesion N.2 5708, jueves 21 de marzo de 2013
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VIATICOS

Sesiéon N.° 5707 articulo 15
Martes 19 de marzo de 2013

Sesion N.° 269 de
Rectoria)

Del 20 al 23 de marzo

FuNcioNARIO(A), Puesto o Catecoria | CiubAp Y Pais FecHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA DesTIND UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Carlos Murillo Director San Juan, Actividad: Apoyo financiero
Scott Catedratico Puerto Rico Del 20 al 22 de marzo (hospedaje, alimentacion y
Escuela de ® Itinerario: transporte) $1.318,00
Administracion de (Otros aportes Del 20 al 23 de marzo Pasaje aereo
Negocios aprobados en Permiso: $1.190,00

Total: $ 2.508,00

OrcANIzA: Organizacién Universitaria Interamericana (OUI)

JusTIFicAciON: Participara como representante del sefior Rector

AcTivipap: 111 Encuentro de Decanos y Directores de Facultades y Escuelas de Administracion de Empresas o de Negocios

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales, el Consejo
Universitario podré levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento.

1. Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en
propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

2. Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).

3. No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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VIATICOS

Sesién N.° 5708 articulo 8
Jueves 21 de marzo de 2013

enero de 2012 al
31 de diciembre de
2013)

Total: $1.027,00

Funcionario(a), Puesto o Catecoria | Ciupap Y Pais FecHas OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA DesTiND UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Patricia Docente Aguascalientes, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo
Alvarenga Catedratico México Del 2 al 5 de abril Apoyo financiero $1.000,00
Venutolo 2) Itinerario: (hospedaje, alimentacion
CIICLA (Tiene Del 1.°al 6 de abril y transporte interno)
nombramiento de Permiso: $1'900',00
Y4 TC, del 1.°de ; Pasaje aereo
' Del 1.° al 6 de abril $27.00

AcTivipap: Historia de la literatura de mujeres en América Central

ORGANIZA: Cuerpo académico Estudios de Género- Universidad de Aguascalientes

primera mitad del Siglo XX”

Ver detalles en el acta respectiva

JusTiFicACION: Presentara el libro “ldentidades en disputa. Las reivindicaciones del género y de la sexualidad en la Costa Rica de la

Henning Jensen
Pennington

Rectoria

Autoridad
Universitaria
Rector
@)

Otros aportes
aprobados en
Sesion N.° 5700
del CU

Lima, Per

Actividad:
Del 3 al 5 de abril

Itinerario:
Del 2 al 6 de abril

Permiso:
Del 2 al 6 de abril

UDUAL:

Pasaje aéreo $1.170,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$1.000,00

Total: $2.170,00

Visa $35,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$170,00

Total: $205,00

Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Orcaniza: UDUAL

asistir como testigo de honor a la ceremonia de entrega de la Constancia de Acreditacion

Ver detalles en el acta respectiva

AcTivipap: Ceremonia de entrega de la Constancia de Acreditacion de la Escuela Académica Profesional de Ingenieria Electronica de la

JusTiFicAcION: Invitado en calidad de Rector de la Universidad de Costa Rica y Vocal de Investigacion Cientifico-Técnica de la UDUAL, a

Luz Maria
Chacén Jiménez

INISA

Docente Interina

Salto,
Uruguay

Actividad:
Del 8 al 12 de abril

Itinerario:
Del 6 al 14 de abril

Permiso:
Del 6 al 14 de abril

FUNDEVI:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$750,00

Universidad de la
Republica de Uruguay:
Inscripcion $200,00
Aporte personal:
Inscripcion $60,00

Total: $1.010,00

Pasaje aéreo $1.458,30

virus en aguas

OraaNizA: Universidad de la Republica, Uruguay

Ver detalles en el acta respectiva

AcTivipap: |l Simposio Latinoamericano de Virologia Ambiental / Curso tedrico-practico: Concentracion, deteccion y cuantificacion de

JusTIFICACION: Presentard el poster y formato oral del trabajo: “Presence of pathogenic agents and microbial indicators of contamination in wastewarer,
Metropolitan Area, Costa Rica” y participar en el curso teérico practico de concentracion, deteccion y cuantificacion de virus en agua
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VICERRECTORIA DE DoOCENCIA

RESOLUCION VD-R-8957-2013

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17 del
Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de Estudios
Realizados en otras Instituciones de Educacion Superior,
declara las normas sobre los examenes especiales tendientes a la
equiparacion de estudios que rendira en la Escuela de Ingenieria
Civil (oficio 1C-419-2013) al sefior ANTONIO SACHETTI DI
GREGORIO, procedente del Instituto Superior Politécnico “José
Antonio Echeverria”.

1. Examen escrito en el area de Estructura-Geotécnica.

2. Paraaprobar el examen la calificacion obtenida deberd ser de
7.0 minimo.

3. El tribunal calificador esté integrado por tres profesores del
area en mencion:

Ing. Sergio Saenz Aguilar
Ing. Alvaro Poveda Vargas
Ing. Jonathan Agiero Valverde

4. La decision se expresara con el término Aprobado o
Reprobado.

Una vez que se comunique el resultado del examen, el interesado
tendra derecho a interponer las acciones que tenga a bien, de
conformidad con el articulo 38 del Reglamento que rige esta
materia.

Oportunamente, la Escuela de Ingenieria Civil debe comunicar
estas normas al interesado y acatar el plazo para responder a la
Oficina de Registro e Informacion, que sefiala el articulo 34 del
Reglamento a que se refiere esta resolucion.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 22 de mayo del 2013.

RESOLUCION VD-R-8958-2013

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribuciones
que le otorga el Estatuto Organico, y por solicitud de la Direccion
de la Escuela de Artes Dramaticas (oficio AD-109-2013), crea la
Cétedra SARAASTICA CISTERNA.

. ANTECEDENTES

La necesidad de establecer redes de conocimiento a nivel
mundial, dentro de la compleja realidad social y cultural de
nuestro entorno contemporaneo, que nos permita articular
una propuesta viable para la movilidad del conocimiento
estudiantil, docente e investigativo en el area teatral, desde

y hacia la Escuela de Artes Draméticas de la Universidad
de Costa Rica, es un reto gue encuentra ecos a nivel
internacional en las instituciones de Educacion Superior.

Asi por ejemplo, la Céatedra UNESCO-ITI (Instituto
Internacional del Teatro) “Theatre an Culture of Civilizations”
fue aprobada en el Congreso Mundial del ITI en el afio 1997,
llevado a cabo en Sedl, Korea. La Catedra, durante diecisiete
afios, tuvo su sede permanente en la ciudad de Bucarest,
Rumania y funciond con el auspicio de las autoridades e
instituciones del gobierno rumano. La Catedra UNESCO-
ITI tuvo como objetivo el ofrecer medios para impulsar la
investigacion, la publicacion y la documentacion, de las
actividades en el area del teatro, generando y desarrollando
talleres, festivales y encuentros entre las escuelas de teatro,
su cuerpo docente y el estudiantado. La catedra estaba
dividida en distintas zonas alrededor del mundo; la Escuela
de Artes Draméticas de la Universidad de Costa Rica, ha
pertenecido a la Region MACC (México, América Central
y Caribe) cuya sede se ubicaba en Xalapa, México, desde el
afio 2008.

Cada afio terminado en nimero par la catedra realizaba
un Festival-Encuentro Mundial donde se llevaban a caho
presentaciones teatrales estudiantiles, talleres, foros,
conferencias, clases abiertas, coloquios y el festival-
encuentro propiamente, ademas de una reunion de trabajo
de los Directores de las Escuelas de teatro. Cada afio
impar ocurria lo mismo a nivel regional. La Escuela de
Artes Draméticas de la Universidad de Costa Rica ha
participado de los encuentros mundiales de Barcelona
(2008) y Per0-Cuzco (2010) provocando impresiones
excelentes entre las delegaciones y autoridades invitadas,
asi mismo ha participado de los encuentros regionales
realizados en Xalapa (2009) y Ciudad de México (2011).
En esta actividad, el director de la Cétedra, Corneliu Dimitri
invitd personalmente a la Escuela de Artes Dramaticas de la
Universidad de Costa Rica al Festival Mundial de Rumania
2012, gracias a la excelente presentacion realizada por
nuestra delegacion con la obra Némadas I. durante este
altimo encuentro Mundial en Rumania, se informé a los
directores de las escuelas participantes, la disolucion de la
Cétedra Unesco-ITI “Theatre an Culture of Civilizations”
con el fin de construir, en el afio 2014, una Federacion
Mundial de Catedras UNESCO de Escuelas de Teatro,
organizadas bajo una forma no-gubernamental.

CATEDRA SARAASTICA CISTERNA

Nacida en Santiago de Chile, el 1.° de noviembre de 1934, el
nombre de Sara Astica Cisterna estuvo unido desde 1959 a
muchos de los grupos y compaiiias teatrales mas importantes
de Chile, entre los que han destacado: la Compafiia Teatral
de Silvia Pifieiro, la Compafiia de Silvia Oxman, el Grupo
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Ateneo, la Compafiia de Américo Vargas y Puri Durante y
la Compafiia de Olvido Legia y Lucho Cérdoba. Ademas,
formd parte del elenco estable del Departamento de Teatro
de la Pontificia Universidad Catolica de Chile. Actriz de
gran trayectoria en teatro, cine y radio en Chile. Llegd a ser
reconocida con el Premio a la Mejor Actriz por la pelicula
“Valparaiso mi amor”.

En 1973, tras el golpe de Estado a Salvador Allende,
Presidente de la Republica de Chile, Sara Astica sufre el
arresto, tortura y exilio forzado de su tierra natal. En 1975,
forzada por la persecucion politica que viven tanto ella como
otros muchos artistas chilenos, Sara y su familia llegan
a Costa Rica y crea junto a su esposo, el también actor y
director Marcelo Gaete, el Grupo Teatral Surco.

La experiencia de recomenzar en un pais distinto al suyo
cuando se tiene ya 40 afios, no sélo fue duro, sino también
doloroso. Sin embargo, el temple y el coraje asi como el
gran amor a las tablas le haria ser descubierta y reconocida
como una de las actrices més importantes del medio teatral
costarricense a partir de finales de los afios 80, cuando debuta
con el Teatro Universitario en la obra Maria Estuardo, a
partir de este momento despega en nuestro pais la carrera de
la que serd una de las mas queridas y admiradas maestras de
la escena teatral nacional.

Sara Astica Cisterna, fue profesora de Teatro en la Escuela
de Estudios Generales, posteriormente en la Escuela de
Artes Draméticas de la Universidad de Costa Rica imparte
los cursos de actuacion avanzados y se pensiona en esta
casa de estudios. Fue defensora del trabajo estudiantil y
una promotora de proyectos novedosos, como el primer
programa radial de la Escuela de Artes Dramaticas en 1998,
siendo profesora consejera para el programa “En Escena”.

*“... COMO nosotros veniamos de un pais muy duro, de
una época en la que no habfa television, solamente
habia radio, de cine se hacia una pelicula cada cinco
afios y solamente compafiias de teatro y como jovenes
nos habia costado mucho llegar a tener un puesto entre
los actores chilenos y lo tuvimos. Entonces nunca nos
olvidamos de eso, lo dificil que habia sido para nosotros
como estudiantes de teatro y profesionales del teatro
es0s comienzos... También la gente joven era de alguna
manera nuestra proyeccion teatral, ;como vas a ser dura
tu con tus hijos? De alguna manera son hijos teatrales y
tratas de allanarles el camino, y uno a los hijos nunca les
desea mal, al contrario quiere allanarles el camino y eso
se extiende a otros jovenes, no necesariamente de teatro,
quiere que les vaya bien, que lo superen, que sean mas de
lo que uno ha sido y si ahora las circunstancias son otra
y mas favorables mejor que bueno. Porque en esta casa
seremos todo lo que ustedes quieran pero no nos interesa
ser martires de nada. Nos ha tocado por ahi ser martires

pero fue muy a la fuerza, con la salida de Chile y todo
eso, verdad. Pero no hay ni una vocacion de martir y
entonces tampoco queremos que los jovenes tengan
vocacion de martir. ¢Por qué el teatro va a ser algo tan
duro y tan terrible y tan espantoso? jAl contrario! Tiene
que ser algo glorioso, tiene que ser rico de hacer y una
jugarreta exquisita y tenemos que pasarlo bien con el
teatro. Cuando el teatro empieza a ser una carga y una
pesadez y una obligacion, ya se pierde la espontaneidad,
las ganas, la felicidad de hacer lo que a uno le gusta.” |

En Costa Rica, trabajd con diversos grupos profesionales en
el Teatro Nacional, el Teatro del Angel, el antiguo Teatro
Arlequin y el Teatro Universitario de la Universidad de
Costa Rica. También form¢ parte del elenco estable de la
Compafiia Nacional de Teatro. Ademas ha ganado en los
afios 1975, 1978, 1979, 1985, 1986, 1989y 1999. El Premio
Nacional de Teatro a la Mejor Actriz y Actriz de Reparto de
Costa Rica, por obras como: Marfa Estuardo, Antropofagia
de salon, Querido mentiroso, Esperando a Godot, El loco
y la triste, Largo Viaje de una dia hacia la noche y Betty
Limén.

El grupo de Teatro Surco, fundado por Sara Astica y
Marcelo Gaete, tuvo uno de los mas exitosos teatros de
Cuesta de Moras durante los Gltimos veinte afios del siglo
XX, el Teatro La Comedia. Es justamente ahi donde Surco
logra representar una serie de obras teatrales en las que
Sara Astica Cisterna es protagonista y con las que esta
agrupacion representan a Costa Rica en diversos Festivales
Internacionales de Teatro. Sara Astica y el Grupo Surco se
destacan en 1985 con el Primero al Mejor Grupo Teatral
Extranjero y Mejor Actriz Visitante, otorgado por el Circulo
de Arte Draméatico Panamefio y el Premio Ana Villalaz.

En Costa Rica el Grupo Teatral Surco fue reconocido como
Mejor Grupo teatral en los afios: 1991, 1996 y 2000, poco
tiempo después, el Teatro la Comedia deja de pertenecer a
Sara Astica y Marcelo Gaete, dejandose perder un espacio
que fue icono referente de la actividad teatral profesional,
el Teatro La Comedia. Trasladados al Teatro de la Esquina,
Sara Astica Cisterna, junto a Marcelo Gaete intentan
recuperarse del exilio forzado de su teatro, pero esta vez la
enfermedad y los afios no les permiten remontar vuelo, como
en otros tiempos.

“Hay que hacer para los artistas algo especial porque
somos especiales... Somos especiales, damos cosas
indispensables y nunca cobramos nada. Damos risa,
damos consuelo, damos conciencia, damos cosas tan
lindas... El presidente que se ocupe de esto va a tener que
ser realmente una persona admirable, va a contar siempre
con los votos de los artistas, si se preocupa por una vez de
laimagen de su pais a través de los artistas... Silaimagen
del pais no son tanto los politicos, ni son las prostitutas,
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ni es el turismo sexual, no, no, los artistas, la pintura, la
danza, los espectaculos en los teatros. Esos somos los que
damos la imagen por el pais... Y claro aprovecha para
pasarlo, porque en qué otra tribuna va uno a reclamar los
derechos de los compafieros... Perdoneme, pero tenia que
aprovechar esta tribuna...”

Maestra sobre el escenario con cada uno de los personajes que
interpretd, Sara Astica Cisterna cont6 en su carrera con mas
de un centenar de producciones de teatro, cine y television,
asi como incontables producciones radiales. Referente
indiscutible de muchas generaciones de estudiantes que
pasaron por sus clases en las aulas universitarias y el teatro,
Sara Astica Cisterna ensefi6 que el teatro se hace con pasion,
compromiso y ética profesional, con consciencia y sobre
todo con alegria, su forma de pensar se resume en una frase:
“La responsabilidad frente a los suefios, los ideales y al
teatro”. 1

Su fallecimiento el 22 de marzo del afio 2007 en Santiago
de Chile, golpea directamente al medio teatral costarricense,
ello es evidente en una serie de publicaciones reunidas en una
edicion especial de Cuadernos de Teatro, de la Escuela de
Artes Draméticas y el Teatro Universitario de la Universidad
de Costa Rica en junio del afio 2007.

“Hay un vacio... una desazon... una desesperanza...
Sara, la maestra, la amiga, la hermana, la madre,
la compinche, la actriz, la sofiadora, la luchadora, la
triunfadora... la mas amorosa de las confabuladoras...
iLamejor de las actrices hamuerto...j El diez de octubre
del afio 2005, con la partida de Marcelo, el amor de su
vida, parti6 también su amor por el teatro, y la pasion..
y el arte. Regald el vestuario maravilloso, acumulado
durante afios de labor teatral. Se separd del teatro,
como si se dijera que no podia asumir la idea del teatro
sin su Marcelo. Ese dia también Sara se nos empezd a
morir. Y no lo digo en forma figurativa. Efectivamente
se nos empezé a morir. Y en ese afio y cinco meses
asistimos también a un sepelio prolongado de una actriz
fenomenal, de una verdadera estrella del firmamento
teatral. En un afio y cinco meses... se nos fue yendo la
mas humana de las actrices... jLa Condesa...! Como
la habian llegado a llamar los actores jovenes de aquel
elenco de la Compafiia Nacional de Teatro, cuando
asumieron su rol histérico en los ochentas, y echaron
para adelante a pesar de todos los obstaculos... con esa

“...Piel de paguidermo chiquillos... la gente de teatro
tiene que tener piel de paquidermo”. Y es mas que
cierto, lo sabemos los que todavia estamos en la lucha.
Como no lo iba a saber ella que era una sobreviviente
del escenario de la carcel, de la intolerancia, de la
tortura, de la vida. “Esto es puro amor, si no se ama
lo que se hace, no se ama nada”. No, no es s6lo amor
(ella ya lo sabia muy bien), pero si, solo el amor es el
combustible suficiente para llevarnos por el camino
azaroso. Si. Esto todo esoy mas. Y se fue. Pero... (A
donde crees que vas Sara Astica? ¢ Quién te dijo que nos
abandonas asi nada mas?

No, por supuesto que no se va. Sara Astica se queda
aqui, se queda en mi y en cada uno de sus chiquillos a
los cuales ayudo a ser hombres y mujeres de teatro. Se
queda en todos los colegas que recibieron ese brillo que
era capaz de emanar. Se queda en sus frases que todavia
rebotan por ahi en las aulas de la Universidad. Se queda
en todos los espectadores que suspiraron la partida de
la gran actriz, aquella que siempre seguiran sofiando
con ver en un nuevo papel. Sara queda grabada en la
mente y el corazon de todos los que tuvimos el placer
y el privilegio de conocerla... se queda inspirando
generaciones de teatreros en Bellas Artes, en la Aduana,
en el Nacional, en la Vargas Calvo, en la Comedia
(donde una vez fue feliz)... Sara Astica... te quedas en
el hecho teatral mismo, porque aparte de todo lo grande
Que eras, eras teatro...” "

OBJETIVOS DE LA CATEDRA SARA ASTICA
CISTERNA

3.1 Objetivo general

Promover la educacion teatral del siglo XXI: favorecer
la convivencia pacifica, propicia para el desarrollo de
las personas y los pueblos, fomentando el aprendizaje
y la competencia profesional teatral en contextos
interculturales mediante la movilidad académica.

3.2 Objetivos especificos

+  Contribuir al intercambio de informacion, de ideas
y de métodos de aprendizaje en el campo del arte
dramatico.

+ Contribuir con la formacién pedagogica del
profesorado de las artes dramaticas.

Compafiia hoy tan abatida... jy con Sara a la cabeza...!
iCon Sara...! jLaméas dulce y amorosa de las condesas!
iQué maravilloso fue el mundo con Sara...!”

" Torufio, Maritza. Entrevista realizada a Sara Astica para el programa
“En Escena” Escuela de Artes Dramaticas de la Universidad de Costa Rica,
_noviembre, 2005.
" 1dem
" 1dem
V' Ruiz, Manuel. “La més dulce y amorosa de las condesas... Pensando mucho en
Sara, mi otramama” Cuadernos de Teatro. Ndmero 4. Junio 2007. Escuela de Artes
Dramaticas, Teatro Universitario, Universidad de Costa Rica.
V Salazar, Carlos. “¢ A dénde crees que vas...?” Cuadernos de Teatro. Ntmero 4. Junio
2007. Escuela de Artes Dramaticas, Teatro Universitario, Universidad de Costa Rica.

El legado de Sara Astica Cisterna, se mantiene presente en
las generaciones de profesionales del teatro que recuerdan
sus ensefianzas y aplican también su compromiso:
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+ Contribuir a mejorar el entrenamiento del actor
facilitando encuentros entre gente joven, noveles
artistas de las tablas y sus profesores, propiciando
las muestras de sus trabajos y debatir asi juntos,
para aprender los unos de los otros.

*  Reunir dentro de talleres internacionales, alrededor
de temas comunes, a estos jovenes artistas en el
inicio de sus carreras, para ayudarles a un mas
amplio entendimiento, a una mayor apreciacion y
al intercambio con otros similares.

+ Propiciar en los participantes el experimentar
nuevos lazos que brinden experiencias artisticas
compartidas més alld de sus diferencias y bajo
la base del compartir una identidad artistica y
profesional, construyendo amistades profundas
y duraderas entre jovenes artistas de diferentes
nacionalidades.

Reunir escuelas de teatro de diversos paises para
trabajar en las mas grandes formas teatrales, como
la Tragedia y la Comedia en general, y en trabajos
especificos de los mas grandes dramaturgos de las
diversas culturas y lenguas, como Shakespeare,
Moliére, Chejov, Lope de Vega, Garcia Lorca, etc.

» Recuperar expresiones dramaticas de los pueblos
autdctonos.

+ Encontrar puntos de interseccion de las artes
draméticas con otras areas y disciplinas.

+ Fomentar la investigacion-creacion en las artes
dramaéticas.

IV. ADMINISTRACION DE LA CATEDRA

Las actividades académicas de la Catedra seran reguladas
por la Direccion de la Escuela de Artes Dramaticas. Para
cada sesion académica o ciclo lectivo en que se desarrolle la
Cétedra, la Direccion de la unidad académica designara un
(a) profesor (a) coordinador (a).

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 27 de mayo del 2013.

RESOLUCION VD-R-8959-2013

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17 del
Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de Estudios
realizados en otras Instituciones de Educacion Superior, declara
las normas sobre los examenes definidos dentro del proceso de
reconocimiento y equiparacion de estudios que rendira en la
Escuela de Tecnologias en Salud (oficio TS-1056-05-2013), la
sefiora DAMIBETH DEL CARMEN SERRANO DE DIAZ, de la
Universidad Especializada de las Américas, Panama.

1.

El examen serd tedrico y préctico tiene como propdsito
fundamental reunir el elemento de juicio para efectos de
equiparacion del grado del titulo respectivo.

a.

Evaluacion Tedrica: Valor: 60%
Metodologia: Examen escrito a partir del temario.

Evaluacion Préctica: Valor: 40%

Metodologia: Valoracion de las habilidades y destrezas
propias de la atencidn fisioterapéutica a través de casos
clinicos.

El examen comprenderd los siguientes temas:

Especificidades de las evaluaciones

a) Evaluacion tedrica (60%)

A continuacion se presentan los contenidos prioritarios
que se incluyen en la evaluacion tedrica seglin area:

Area Ciencias Aplicadas

* Biomecanica de la columna vertebral, miembro
superior, miembro inferior y biomecanica de la postura.

* Biomecanica de los movimientos articulares.
* Biomecanica de las alteraciones musculoesqueléticas.

o Generalidades  fisiopatoldgicas ~ del  sistema
cardiovascular, linfatico, hematopoyético y respiratorio.

* Enfermedades ortopédicas.

* Enfermedades neuroldgicas.

* Enfermedades reumatoldgicas.
* Neoplasias.

» Patologias psiquiatricas.

Area Ciencias Fisioterapéuticas

* Anamnesis Fisioterapéutica.

 Examen Manual Muscular.

* Goniometria.

* \Volumetria.

* Medicion de circunferencias y segmentos corporales.
« Evaluacion de la postura, marcha y equilibrio.
* Pruebas funcionales ortopédicas.

* Escalas de dolor.

» Evaluacion de signos neuroldgicos.

» Escalas neuroldgicas y/o de funcionalidad.

* Pruebas de aptitud fisica.

* Técnicas de rehabilitacion neurolégica.
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* Fundamentos tedricos y aplicacion de: termoterapia,
crioterapia, hidroterapia y masoterapia.

« Fundamentos tedricos y aplicacion de electroterapia:
Galvénica/lontoforesis, ~ TENS, Diadinamicas,
Microcorriente, Alto Voltaje, Trabert, Interferenciales,

Curva I/T, Miofeedback, Ultrasonido, Terapia
Combinada, Diatermia, onda corta, microondas.
* Kinesioterapia: ~ Movilizaciones pasivas, activas,

asistidas, ejercicios isométricos, ejercicios de resistencia
progresiva, ejercicios en cadenas, quiroterapia.

« Terapias cinéticas especiales; vertebrales, hombro,
disfunciones  circulatorias, respiratorias, gineco-
obstétricas, relajacion.

* Prescripcion de ejercicio.
* Mecanoterapia.

» Desarrollo motor de un nifio/a normal y estimulacion
temprana.

* Reflejos normales en el desarrollo motor.

» Valoracion del desarrollo del nifio y del nifio con
problemas motores.

« Paralisis cerebral infantil.
* Asepsia médica y quirdrgica.
* Primeros auxilios.

* Tipos y modos de utilizacion en general de férulas,
ortesis y aparatos ortopédicos.

* Manejo del paciente encamado.

* Cuidado paliativo y manejo del dolor.

+ Rehabilitacion cardiaca.

» Actividades de la Vida Diaria.

* Manejo posquirtirgico en el cancer de mama.

* Proceso de envejecimiento e importancia del ejercicio
» Lesiones Deportivas.

+ Conceptos basicos de ergonomia.

« Controles Ergonomicos.

» Desordenes musculoesqueléticos de origen laboral.

» Definicion de amputacion, de prétesis y endoprotesis.
» Causas de amputacion.

» Clasificacion de las amputaciones.

* Programa fisioterapéutico pre y posquirdrgico.

* Manejo fisioterapéutico del dolor fantasma.

* Entrenamiento pre y post protésico.

* Protesis de miembro superior, y miembro inferior.

Area de Integralidad de la Accidn Fisioterapéutica

o Los registros en salud.

* Principios de la gestion y organizacion local.

+ Comunicacion humana, comunicacion terapéutica.
* El derecho a la atencion en salud.

* Procesos de habilitacion de establecimientos donde
interviene el profesional de Terapia Fisica.

* Planificacion, gestion y evaluacion de los servicios de
Terapia Fisica.

» Politicas publicas en el marco de la politica social.
* Pérdida y duelo.
* Concepto de crisis.

* Sindrome del cuidador.

Area de Formacién Profesional de Tecnélogos en Salud

 Medidas de frecuencia bésicas: prevalencia, incidencia
acumulada, tasa de Incidencia. Conceptos de morbilidad
y mortalidad.

* Concepto de salud a partir de los determinantes sociales.
* Principios bioéticos de la intervencion en salud.

+ Area de Investigacion.

* Distribuciones de frecuencias.

* Medidas de posicion y variabilidad.

¢ Indicadores.

* Presentacion de resultados.

* Probabilidades.

* El método cientifico.

* Metodologia de la investigacion.

Evaluacion préactica (40%)

Consiste en la valoracion de las habilidades y destrezas
propias de la atencion fisioterapéutica a través de 4 casos
clinicos de personas que acuden a la consulta de la Sala
de Terapia Fisica de la Universidad de Costa Rica.

De esta forma, el o la solicitante sera evaluado por personal
docente de la carrera teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

14 La Gaceta Universitaria 7 - 2013



Aspectos a evaluar Puntos
Evaluacion 25
fisioterapéutica y su
Manejo de bases | respectivo andlisis
tearicas y su Agentes fisicos 20
aplicacion )
Electroterapia 20
Técnicas manuales 20
Comunicacion asertiva | 5
A y Brinda indicaciones
. specto_s’ ¢ de forma clara 5
interaccion con _
el usuario Brinda 5
recomendaciones
para el hogar
TOTAL 100

3. El examen serd en relacion con el titulo que solicita la
candidata que se le equipare.

4. El resultado final se expresara en término de aprobado o
reprobado.

5. Una vez que se comunique el resultado del examen, la
interesada tendré derecho a interponer las acciones que tenga
a bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento
que rige esta materia.

6. Para establecer la fecha, hora y el lugar donde se realizara
el examen especial, se requiere que el interesado se
presente en esta Unidad Académica, después de que se le
haya comunicado los términos de esta Resolucién, para las
coordinaciones respectivas.

Oportunamente, la Escuela de Tecnologias en Salud, debe
comunicar estas normas a la interesada y acatar el plazo para
resolver a la Oficina de Registro e Informacion, que sefiala el
articulo 34 del Reglamento a que se refiere esta resolucion.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 27 de mayo del 2013.

M.Sc. Roberto Salom Echeverria
Vicerrector de Docencia a.i.

La Gaceta Universitaria 7 - 2013 15



