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CoNSsSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5819
Celebrada el jueves 19 de junio de 2014
Aprobada en la sesion N.° 5826 del jueves 7 de agosto de 2014

ARTICULDO 1. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para pasar los asuntos pendientes de la sesion N.°
5818 como Ultimo punto de agenda.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario APRUEBA las actas de
las sesiones N. 5813 y 5814 con modificaciones de forma.

ARTICULDO 3. El Consejo Universitario, de conformidad con lo
que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y
transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la
asignacion de recursos al personal universitario que participe en
eventos internacionales, ACUERDA:

1. Ratificar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:
(Véase tabla en la pagina 9).

2. No levantar el requisito a Jéssica Maria Vargas Madrigal, de
la Sede Regional del Caribe.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para continuar con la solicitud de vacaciones de la
M.Sc. Saray Cordoba Gonzalez.

ARTICULO 5. EI Consejo Universitario conoce la solicitud de
vacaciones de la M.Sc. Saray Cordoba Gonzalez para ausentarse
de sus labores.

El Consejo Universitario ACUERDA suspender la aprobacion de
la solicitud de vacaciones de la M.Sc. Saray Cordoba Gonzalez
para ausentarse de sus labores en este Organo Colegiado, con el
fin de que la reformule de conformidad con el receso de medio
periodo.

ARTICULO 6. La Comision de Administracion y Presupuesto
presenta el dictamen CAP-DIC-14-008, sobre la Modificacion
presupuestaria N.° 2-2014, de Presupuesto ordinario y vinculo
externo.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacion
presupuestaria N.° 2-2014, de Presupuesto Ordinario y
Vinculo Externo, mediante el oficio R-2990-2014, del 20 de
mayo de 2014.

2. La Modificacion presupuestaria N.° 2-2014 resume las
variaciones al presupuesto solicitadas por las direcciones

de los siguientes proyectos: 2 de Presupuesto Ordinario, 3
de Empresas Auxiliares, 2 del Programa de Posgrado con
Financiamiento Complementario, y 3 del Fondo del Sistema
de CONARE.

3. La Oficina de Contraloria Universitaria, mediante el oficio
OCU-R-058-2014, del 29 de mayo de 2014, manifesto: (...)
De los movimientos presentados en esta modificacion de
presupuesto, no se encontrd ninguna situacion que amerite
comentarios de nuestra parte.

4. La fuente de los recursos presupuestarios incluidos en esta
modificacion se distribuyen de la siguiente manera;

Cuadro N.° 13
Fuente de los recursos: Modificacion N.° 2-2014
(cifras en millones de colones)

Monto
Fondos Corrientes 21,73
Empresas Auxiliar 7,97

Programas de Posgrado con Financiamiento | 2,72
Complementario

Fondos del Sistema CONARE 29,76
TOTAL 62,18
ACUERDA

Aprobar la Modificacion presupuestaria N.° 2-2014, de
Presupuesto Ordinario y Vinculo Externo, por un monto total de
¢62.189.948,29 (sesenta y dos millones ciento ochenta y nueve
mil novecientos cuarenta y ocho colones con 29/100 céntimos).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7. La Comision de Administracion y Presupuesto
presenta el dictamen CAP-DIC-14-007, referente a la propuesta
de Plan de Trabajo y Proyecto de Presupuesto de la Oficina de
Contraloria Universitaria para el 2015.

El Consejo Universitario ACUERDA:

1. Suspender momentaneamente el debate en torno a la
propuesta de Plan de Trabajo y Proyecto de Presupuesto de
la Oficina de Contraloria Universitaria para el 2015.

2. Ampliar el tiempo de la sesion hasta finalizar con el caso de
la Comision de Administracion y Presupuesto, referente a la
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propuesta de Plan de Trabajo y Proyecto de Presupuesto de
la Oficina de Contraloria Universitaria para el 2015.

ARTICULO 8. El sefior director, M.Sc. Eliécer Urefia Prado,
procede a tomar el juramento de estilo al M.Sc. Mauricio Saborio
Gonzélez, representante por el sector administrativo ante la Junta
Directiva de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo de la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 9. El Consejo Universitario recibe a la Dra. Elzbieta
Malinowski, presidenta de la Comision de Régimen Académico,
quien presenta el informe de labores de esta Comision. La
acompafian la M.Sc. Carmen Ivankovich y el Dr. Rafael Salas,
Area de Ciencias Agroalimentarias; Dr. Esteban Duran, Area de
Ingenierfa, y Dra. Montserrat Sagot, Area de Ciencias Sociales.

ARTICULO 10. EI Consejo Universitario retoma el caso de
la Comision de Administracion y Presupuesto, referente a la
propuesta de Plan de Trabajo y Proyecto de Presupuesto de
la Oficina de Contralorfa Universitaria para el 2015 (CAP-
DIC-14-007).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Elarticulo 17 del Reglamento organizativo de la Oficina de
Contraloria Universitaria dispone que:

La Oficina de Contraloria Universitaria debe presentar
al Consejo Universitario el plan de trabajo anual,
conjuntamente con el proyecto de presupuesto que consigna
los recursos requeridos para llevarlo a cabo.

2. La Oficina de Contraloria Universitaria envia al Consejo
Universitario la propuesta de Plan de Trabajo y Proyecto de
Presupuesto para el 2015 (OCU-168-2014, del 7 de mayo de
2014).

3. El monto que la Oficina de Contraloria Universitaria
presupuesta para el afio 2015 en el presupuesto ordinario
es de €19.625.465,00 (diecinueve millones seiscientos
veinticinco mil cuatrocientos sesenta y cinco colones sin
céntimos).

4, La Oficina de Contraloria Universitaria solicita un monto
adicional de ¢45.199.440,00 (cuarenta y cinco millones
ciento noventa y nueve mil cuatrocientos cuarenta colones
sin céntimos); de este total, ¢15.290.000,00 (quince millones
doscientos noventa mil colones sin céntimos) son del Proyecto
N.° 2, mientras que los restantes ¢29.909.440,00 (veintinueve
millones novecientos nueve mil cuatrocientos cuarenta colones
sin céntimos) corresponden al Proyecto N.° 3.

5. La Oficina de Contraloria Universitaria justifica las
actividades de capacitacion incluidas en el Proyecto N.° 1,
con el propdsito de atender el acuerdo tomado por el Consejo

Universitario en la sesion N.° 5639, articulo 6, del 7 de junio
del 2012, el cual indica:

Solicitar a la Oficina de Contraloria Universitaria que el
Plan de Trabajo y Proyecto de Presupuesto de los afios
siguientes incluya un apartado en el que se detallen las
capacitaciones que se programen dentro del proyecto 1 del
presupuesto.

6. LaOficinade Contraloria Universitaria solicita la aprobacion
de 2 y 1/2 tiempos completos en las siguientes plazas: un
tiempo completo de profesional C para el area de Auditoria
de Obras Civiles y Planta Fisica, un tiempo completo de
profesional B para el area de Auditoria Contable-Financiera,
asi como medio tiempo de trabajador operativo B para
conserje.

7. El 28 de setiembre de 2005, el Consejo Universitario, en
la sesion N.° 5017, articulo 6b, inciso b, acordo instar a la
Rectoria a (...) Fortalecer los estudios técnicos, en cuanto
a la aprobacion de nuevas plazas, con el fin de darle a la
Universidad de Costa Rica sostenibilidad presupuestaria a
largo plazo.

ACUERDA

1. Aprobar el Plan-Presupuesto de la Oficina de Contraloria
Universitaria para el 2015, por un monto de ¢64.824.905,00
(sesenta y cuatro millones ochocientos veinticuatro mil
novecientos cinco colones sin céntimos), distribuido de la
siguiente manera:

Proyecto N.° 1 ¢19.625.465,00
Proyecto N.° 2 ¢15.290.000,00
Proyecto N.° 3 ¢29.909.440,00
TOTAL ¢64.824.905,00

2. Solicitar a la Administracion que realice los estudios
correspondientes para la aprobacion de 2 y 1/2 tiempos
completos en las siguientes plazas: un tiempo completo de
profesional C para el area de Auditoria de Obras Civiles y
Planta Fisica, un tiempo completo de profesional B para
el érea de Auditoria Contable Financiera, asi como medio
tiempo de trabajador operativo B para conserje, e informe al
Consejo Universitario a mas tardar en diciembre de 2014.

3. Solicitar a la Administracion dar prioridad a lo solicitado
en los Proyectos 2 y 3, por la Oficina de Contraloria
Universitaria, en el Plan-Presupuesto 2015.

ACUERDO FIRME.

M.Sc. Eliécer Urefia Prado
Director
Consejo Universitario
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CoNSsSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5820
Celebrada el martes 24 de junio de 2014
Aprobada en la sesion N.° 5826 del jueves 7 de agosto de 2014

ARTICULO 1. Informes de la Direccion y de miembros del
Consejo Universitario

d. Cumplimiento de acuerdo

La Direccion del Consejo Universitario da por cumplido

L el encargo del 2.2, punto 2, articulo 3, de la sesién N.°
1. Informes de Direccion g P

El sefior director, M.Sc. Eliécer Urefia Prado, se refiere a los
siguientes asuntos:

a. Reglamento de adjudicacion de becas y otros beneficios

a los estudiantes

La Licda. Isabel Cristina Pereira, directora de la Oficina
de Administracion Financiera, solicita al Consejo
Universitario, mediante el oficio OAF-2377-2014,
indicar por qué se derogo el articulo 41 del Reglamento
de adjudicacion de becas y otros beneficios a los
estudiantes que ingresaran a partir del I ciclo 2015, ya
que, acriterio de la Oficinade Administracion Financiera,
dicha reforma implica una ingenieria al sistema de cobro
estudiantil que administra la OAF, debido a que el cobro
por tiempos para posgrados regulares se estaria dejando
de aplicar y deja sin efecto lo establecido en el articulo 2
del Reglamento de Matricula del Sistema de Estudios de
Posgrado.

Recinto de Santa Cruz

El Dr. Razziel Acevedo Alvarez, director de la Sede
Regional de Guanacaste, remite copia del oficio SG-D-
0688-2014, dirigido a los y las estudiantes de la carrera
de Contaduria Publica del Recinto de Santa Cruz, en el
cual da acuse de recibo del pronunciamiento respecto a
las necesidades y preocupaciones por el desarrollo de la
gestion en el recién entregado Recinto de Santa Cruz;
ademés, se refiere a la situacion del Centro Infantil, la
carrera de Informatica Empresarial y Contaduria Piblica.
Finalmente, agradece la propuesta, dado que ofrece una
oportunidad de mejorar la gestion en dicho Recinto, y la
vision de los estudiantes considera que es clave para el
éxito.

Proyecto de Ley

El sefior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, remite
copia del oficio R-3765-2014, dirigido al Dr. Henry Mora
Jiménez, presidente de laAsamblea Legislativa, en el que
se le solicita consignar y agregar que el pronunciamiento
del Proyecto de Ley “Creacion del Sistema Nacional de
Evaluacion Permanente de las Politicas y la Calidad de
los Servicios” de nuestra institucion si se envié, mediante
el oficio R-6449-2012, y fue recibido en la Asamblea
Legislativa el dia 4 de octubre de 2012.

5706, del 14 de marzo de 2013, referente a la solicitud
que se le hizo a la Rectoria de emitir y comunicar,
mediante los medios que se consideren pertinentes,
los procedimientos y mecanismos administrativos
que coadyuven en la implementacion de la reforma al
articulo 3 del Reglamento del articulo 41 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria
Estatal, de manera que se garantice su adecuada
aplicacion.

Liquidacion de viaticos

El Dr. Henning Jensen Pennington, rector, remite copia
del oficio R-3720-2014, dirigido a la M.Sc. Isabel
Cristina Pereira, jefa de la Oficina de Administracion
Financiera, en el cual comunica la devolucion de $50

del viaje realizado a Kioto, Japon, del 19 al 25 de mayo
2014.

Informe del rector

El Sr. Alejandro Vargas Johansson, director de
Radioemisoras de la Universidad de Costa Rica,
manifiesta que la presentacion del Informe del rector se
enlazara con el Canal UCR para su transmision en vivo
por Radio Universidad.

. Apoyo administrativo para la Comision de Régimen

Académico

La Dra. Elzbieta Malinowski Gajda, presidenta de
la Comision de Régimen Académico, remite copia
del oficio CRA-556-14, dirigido a la master Gloria
Meléndez Celis, directora ejecutiva de la Rectoria, en
la que solicita una plaza de apoyo administrativo para
la Comision de Régimen Académico, debido a la gran
carga de trabajo que actualmente afronta la Seccion
Técnico-Administrativa.

h. Pases a comisiones

- Comision Especial
Conformar una comision especial que revise
el sustento legal de la creacion del Recinto de
Golfito, asi como la normativa que rige dicha
unidad académica, y se proceda como corresponda,
segln el ordenamiento juridico de la Universidad
(Coordinador: Dr Jorge Murillo Medrano).

Sesion N.2 5820, martes 24 de junio de 2014
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J.

- Comision de Régimen Académico

La Dra. Elzbieta Malinowski, envia una carta en
la cual manifiesta su interés de continuar como
la representante por el Area de Ingenieria ante
la Comision de Régimen Académico, por lo que
envid su postulacion para ese cargo.

Sitio web del Consejo Universitario

El sefior director informa que ya esta listo el nuevo
sitio web del Consejo Universitario, y deben coordinar
para definir la fecha en la cual les haran la presentacion
oficial.

Reunion

El M.Sc. Eliécer Urefia comenta que uno de los acuerdos
que tomaron en la reunion de coordinadores es que, en
primera instancia, el director se reuniera con la sefiora
Erika Henchoz, para coordinar un poco y conocer como
pueden trabajar de forma cercana los proyectos de ley.

Informa que el dia dieciocho del presente mes se reunio
con ella; sostuvieron una reunion muy productiva,
y destaca algunos puntos que le parecieron muy
importantes.

Remodelacion de instalaciones del Consejo Universitario

El sefior director comenta que ya estd muy avanzada
la remodelacion de las instalaciones del Consejo
Universitario. Manifiesta que entre las cosas que estan
pendientes es darle ventilacion a la recepcion y colocar
el aire acondicionado en la Unidad de Informatica.

. Comisién de coordinadores

El M.Sc. Eliécer Urefia se refiere a la reunion de
coordinadores de la comisién ampliada, celebrada el 6
de junio, en el Alto de Ochomogo y hace entrega de la
minuta de esa reunion.

2. Informes de miembros

Donacidn de terreno en San Ramon

La sefioras y los sefiores miembros se refieren a los
siguientes temas: donacion de terreno en San Ramon,
informe de la Jafap, reglamento general de sedes y
recintos, y finca La Rambla.

ARTICULO 2. La Comision de Estatuto Organico presenta la
propuesta CEO-DIC-14-001, sobre la modificacion del acuerdo
de la sesion N.° 5667, articulo 4, del 27 de setiembre de 2012,
para que el estudio y la propuesta de los elementos fundamentales
de la concepcion, la estructura y el funcionamiento que tendrian
los recintos universitarios, los retome la Comision de Estatuto
Organico.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Universitario, a raiz de la solicitud de la direccion
del Proyecto: Recinto Ciudad del Neotrépico Humedo-
Golfito de aclarar la denominacion de esa unidad (nota del
del 4 de mayo de 2007), en la sesion N.° 5427, articulo 2, del
11 de marzo de 2010, conociod el dictamen de la Comision
de Politica Académica (CPA-DIC-10-2, del 26 de febrero de
2010), y acordo:

1. Proponer a la Comision de Estatuto Orgénico que

considere como insumo la siguiente propuesta de
definicion de recintos:

Son unidades flexibles de orden académico y
administrativo, y de caracter permanente o temporal,
ademas, centros de recursos fisicos, organizacionales,
humanos y tecnoldgicos adecuados para el desarrollo
de las funciones sustantivas universitarias, en los
cuales las unidades académicas despliegan sus
distintas  actividades, superando las limitaciones
geogréficas, aprovechando los recursos que ofrece una
determinada region para hacerle frente 0 promover las
transformaciones culturales, sociales, econdmicas y
politicas del pais.!

Recomendar a la Comision de Estatuto Organico que
incluya la denominacion Recinto en los articulos 8 y
108 bis, del Estatuto Organico, para que se lea de la
siguiente manera:

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica esta
constituida por facultades, escuelas, departamentos,
secciones, sedes, recintos, estaciones experimentales,
centros e institutos de investigacion y servicios
administrativos y técnicos, ubicados en las distintas
regiones que fuesen escogidas por la Institucion para el
mejor cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 108 bis. La Universidad de Costa Rica se
organiza en sedes y recintos que dependen de la Rectoria
0 de una Sede para ampliar las oportunidades de
realizacion de la actividad universitaria en las diferentes
regiones del pais (...).

Solicitar a la Comision de Estatuto Organico que
considere las modificaciones correspondientes en el
Estatuto Organico, de forma tal que en la transformacion
de un recinto en sede medie una solicitud del Consejo
de Sedes o del Consejo de Rectoria, cuando el Recinto
no dependa de una sede, y eleve la propuesta de
modificacion al Consejo Universitario, con el fin de que
este Organo Colegiado lo someta a consideracion de la
Asamblea Colegiada Representativa, de conformidad
con el articulo 236 del Estatuto Organico.

1 Propuesta construida por el plenario con la base aportada por la Comi-

sion de Politica Académica.
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4. Solicitar a la Comision de Estatuto Organico que analice
y proponga las posibles modificaciones que hagan
concordar los articulos que involucren la denominacion
de Recinto en el Estatuto Organico. (...)

2. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5635, articulo
4, punto 2, del 24 de mayo de 2012, una vez discutido y
analizado el caso de la Comision de Estatuto Organico:
Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la
estructura organizacional de la Universidad de Costa
Rica, para atender los acuerdos 1, 2, 3y 4 de la sesion
N.° 5427, articulo 2, del jueves 11 de marzo de 2010 (pase
CEO-P-10-001, del 17 de marzo de 2010), y en vista de
que no se habian incluido los elementos fundamentales de
la estructura y el funcionamiento que tendrian los recintos
universitarios, acordo:

2- Efectuar un pase a la Comision de Estatuto Organico
para que estudie y proponga la inclusion en el Estatuto
Orgénico de los elementos fundamentales de la
estructura y el funcionamiento que tendrian los recintos
universitarios.

3. Enlasesion N.° 5667, articulo 4, del 27 de setiembre de
2012, el Consejo Universitario, por solicitud del Dr. Angel
Ocampo Alvarez, coordinador de la Comision de Estatuto
Organico de ese momento, aprohd modificar el acuerdo de
la sesion N.° 5635, articulo 4, punto 2, del 24 de mayo de
2012, a fin de que fuera la Comision de Politica Académica
la que estudiara y propusiera los elementos fundamentales
de la estructura y el funcionamiento que tendrian los recintos
universitarios y no la Comision de Estatuto Organico.

4. Mediante el pase CPA-P-12-015, del 2 de octubre de 2012,
la Direccion del Consejo Universitario traslado el caso a la
Comision de Politica Académica.

5. Hasta el momento este caso sigue en estudio en la Comision
de Politica Académica. Sin embargo, la Comision de
Estatuto Organico tiene en estudio el caso: Solicitar a la
Comision de Estatuto Organico que realice un estudio
y andlisis de la conceptualizacion y de la estructura y
gobierno para que las actuales sedes, denominadas como
regionales, sean concebidas como sedes universitarias y
presente una propuesta de modificacion estatutaria a mas
tardar el 30 de junio de 2014, el cual se esta abordando,
de manera integral, en cuanto a la revision de los articulos
que tienen concordancia con el tema de regionalizacion en el
Estatuto Organico. En el anélisis y reflexion sobre este tema,
la Comision de Estatuto Organico ha considerado de suma
pertinencia que sean incluidas en esta propuesta de reforma
al Estatuto Organico las conceptualizaciones sobre lo que
debe ser el recinto, asi como lo que corresponda relativo a su
estructura y funciones.

ACUERDA

Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5667, articulo 4, del 27
de setiembre de 2012, para que el estudio y la propuesta de los
elementos fundamentales de la concepcidn, la estructura y el
funcionamiento que tendrian los recintos universitarios los retome
la Comision de Estatuto Organico.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 3. La Comision Reglamentos presenta el dictamen
CR-DIC-14-004, con las observaciones sugeridas en la sesion N.°
5796-2, sobre el Reglamento de zonaje y bonificacion para los
funcionarios y las funcionarias que tienen que trasladarse a una
sede universitaria.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Enlasesion N.° 3423, del 11 de noviembre de 1987, el
Consejo Universitario acordo:

Definir como zonaje la remuneracion adicional de tipo
econdmico que se le paga a los funcionarios que, a solicitud
del Consejo de Sede Regional, tengan que trasladar o hayan
tenido que trasladar su residencia o domicilio legal desde
un lugar distinto y alejado, a otro donde se ubique un recinto
universitario.

2. Enlasesion N.° 4550, articulo 7, del 6 de junio del 2000, el
Consejo Universitario acordo:

Solicitar a la Oficina de Recursos Humanos un estudio
técnico que permita la actualizacion del acuerdo tomado
por el Consejo Universitario en la sesion 3038, articulo
2, del 5 de octubre de 1983, asi como la readecuacion de
las zonas. En dicho estudio se debe analizar, entre otros
aspectos: la lejania de las zonas, los medios de transporte,
el entorno socioecondmico, domicilio legal y permanencia o
no del beneficiario en la zona para la actualizacion de las
normas(...)

3. La Rectoria eleva al Consejo Universitario el informe
denominado “Estudio del impacto financiero de los
sobresueldos de zonaje y bonificacion reconocidos por
la Universidad de Costa Rica” (R-2813-2010), el cual fue
realizado por el Centro de Investigacion y Capacitacion en
Administracion Publica (CICAP) de la Universidad de Costa
Rica.

4. En la sesion N.° 5507, del 15 de diciembre del 2010, el
Consejo Universitario, entre otros aspectos, acordo:

a. Aprobar los porcentajes para el pago de bonificacion
y zonaje en la Universidad de Costa Rica que son
considerados en esta propuesta de Reglamento.

b. Solicitar a la Administracion presentar, en un plazo
de tres meses, un reglamento que regule el pago de los
conceptos de bonificacion y zonaje.

Sesion N.2 5820, martes 24 de junio de 2014
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5. En el oficio R-6405-2011, del 28 de octubre de 2011, la
Rectoriaenviael oficio VRA-4361-2011, suscrito porel M.Sc.
Héctor Gonzélez Morera, vicerrector de Administracion,
en el que adjunta la propuesta de Reglamento de zonaje y
bonificacion para funcionarios y funcionarios que tienen que
trasladarse a una sede universitaria.

6. El director del Consejo Universitario, Dr. José Angel
Vargas, traslada la propuesta de Reglamento sobre zonaje y
bonificacion a la Comision de Reglamentos por medio del
oficio CR- P-11- 007, del 3 de noviembre del 2011.

7. LaOficinade Recursos Humanos envia, en oficio ORH-7965-
2012, del 24 de octubre de 2012, una propuesta actualizada
de reglamento que incorpora los elementos sugeridos en
la reunion sostenida por la Comision de Reglamentos con
funcionarios de la Oficina de Recursos Humanos.

8. La Comision de Reglamentos del Consejo Universitario
considera que esta propuesta contiene los siguientes aportes
fundamentales: a- plantea una regulacion sistematica de la
materia de zonaje y bonificacionanivelinstitucional, b- define
de forma clara las personas responsables en las diferentes
fases del procedimiento, c- fortalece los procedimientos de
control al establecer mecanismos rigurosos de informacion
y de comunicacion mediante declaracion jurada por ejemplo,
d- establece los tramites necesarios para la formalizacion
y suspension de los beneficios, atendiendo a la finalidad
institucional que estos cumplen. Tomando en cuenta lo
anterior, la Comision estima que la propuesta esta lista para
ser consultada a la comunidad universitaria.

9. Es necesario armonizar el Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente, particularmente lo referido
al articulo 51, incisos a) y b) con la definicion de zonaje
y bonificacion acordada por el Consejo Universitario en
la sesion N.° 3423, del 11 de noviembre de 1987, y con la
propuesta de Reglamento sobre zonaje y bonificacion, para
lo cual se propone una modificacion a este inciso, a fin de
que sea consultada también a la comunidad universitaria.

ACUERDA:

1. Publicar en consulta a la comunidad universitaria de
conformidad con el articulo 30 inciso k del Estatuto
Organico, la propuesta de Reglamento General de Zonaje y
Bonificacion en la Universidad de Costa Rica.

Nota. Este reglamento se publicé en consulta en La Gaceta
Universitaria 15-2014.

ARTICULDO 4. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para conocer la solicitud de permiso de la M.Sc.
Saray Cordoba Gonzélez.

ARTICULO 5. EI Consejo Universitario conoce la solicitud de
permiso de la M.Sc. Saray Cordoba Gonzalez para ausentarse de
sus labores en este Organo Colegiado (CU-M-14-06-113).

El Consejo Universitario ACUERDA aprobar, de conformidad
con el articulo 5 de su Reglamento, el permiso a la M.Sc. Saray
Cordoba Gonzalez para ausentarse de sus labores en este Organo
Colegiado del 5 al 11 de agosto de 2014.

M.Sc. Eliécer Urefia Prado
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N.° 5819 articulo 3
Jueves 19 de junio de 2014

afios y dos meses
con jornada de %4
TC.

Su nombramiento

actual rige hasta el

31 de diciembre de
2014

Del 24 al 29 de junio

FuNcioNARIO(A), Puesto o Catecoria | CiubAb Y Pais FecHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA DesTIND UNIVERSIDAD

0 ADMINISTRATIVA

Laura Lorena Profesora Interina | Vigo, Espafia Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo
Rodriguez Solano @) Del 26 al 28 de junio Apoyo financiero $1.000,00

; . (hospedaje, alimentacion
Cer?tro Qe Ha laborado Itmerarlo._ _ transporte interno)
Investigaciones durante cuatro Del 24 al 29 de junio y transp
Agrondmicas Permiso: $1.000,00

AcTivipap: V Congreso Internacional de Agroecologia y Agricultura Ecolégica.

OrcANIzAa: Universidad de Vigo.

JusTiricacion: Ampliar y reforzar los conocimientos en Agricultura Ecolégica.

Ver detalles en el acta respectiva

Del 24 al 29 de junio

Aporte de la Universidad
de Osnabriick:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$600,00

Total: $900,00

Alejandrina Decana Osnabriick Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo
Mata Segreda Alemania Del 23 al 28 de junio Apoyo financiero $1.594,51
Facultad de Itinerario: (hospedaje, alimentacion | yanqporte terrestre
Educacion Del 24 al 29 de junio y transporte interno) $140,00
$300,00
Permiso: Total: $1.734,51

AcTivipap: Seminario Valores en Educacion e Inauguracion del Centro Costa Rica.

OrcaNizA: Universidad de Osnabriick.

Valores en Educacion.

Ver detalles en el acta respectiva

JusTIFIcAcION: Participa como parte de la comitiva de la UCR para la inauguracion del Centro Costa Rica y el Seminario sobre

Nombramiento

interino 4 horas

profesor hasta el
20 de julio de 2014

Del 23 al 29 de junio

Kattya Arroyo Profesora Osnabriick Actividad: Pasaje aéreo
Guerra Instructora Alemania Del 23 al 28 de junio $1.811.00
Escuela de ) Itinerario:
Formacion Jornada de ¥4 TC Del 23 al 29 de junio
Docente Permiso:
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VIATICOS

Sesion N.° 5819 articulo 3
Jueves 19 de junio de 2014

Continuacion

Funcionario(a),

0 ADMINISTRATIVA

UNIDAD ACADEMICA

PuesTo o CATEGORIA

Ciupab Y Pais
DesTINOD

FecHas

OTROSs APORTES

PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD

AcTivipap: Simposio en Educacion de Valores.

Orcaniza: Universidad de Osnabriick.

Ver detalles en el acta respectiva

JusTiFicacion: Ofrecerd un taller sobre “Valores y desarrollo Escolar” en el Seminario sobre Valores en Educacion.

Universitario

Universitaria

Del 2 al 17 de agosto

Permiso:
Del 10 al 17 de agosto

Vacaciones:
Del 4 al 8 de agosto

Daniel Bricefio Profesor Postdam, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $1.670,00
Lobo Catedratico Alemania Del 10 al 15 de agosto Inscripcién €350,00 Apoyo financiero
Consejo Autoridad Itinerario:

(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$2.376,00
Total: $4.046,00

AcTivipap: 8th International Congress of Dipterology.

ORrcaANIzA: ICD8 Organizing Committee.

Ver detalles en el acta respectiva

genitalic movements”.

JusTIFicACION: Hard una presentacion oral titulada “Copulatory dialogue: female tsetse fly signal during copulation to influence male

ORrcaANIZzA: American Society of Plant Biologists .

Pablo Alberto Profesor Invitado Portland, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo
Bolanos Villegas | (Exbecario primer Oregon, Del 12 al 16 de julio Pasaje aéreo $150,00 $1.000.00
Estacion afio) Estados Itinerario: FUNDEVI:

Experimental (1) Unidos Del 11 al 17 de julio Apoyo financiero
Fabio Baudrit Ha laborado cuatro Permiso: (hospedaje, ahmentacmn

meses para la UCR Del 11 al 17 de julio y transporte interno)

Su nombramiento $750,00

actual rige del 10 Total: $900,00

de febrero de 2014

al 9 de febrero de

2015
AcTivipap: Plant Biology Meeting 2014.

JusTiIFIcACION: Presentara el poster titulado “Chromosomal cohesion in Arabidopsis, a tale of rings”.

Ver detalles en el acta respectiva

Universitaria

Del 24 al 26 de junio

Carolina Administrativo MEXICO, Actividad: Pasaje aéreo $680,00
Calderon Directora D.F Del 24 al 26 de junio Apoyo financiero
Morales Itinerario: (hospedaje, alimentacion
Oficina de Del 24 al 26 de junio y tranzpé’;;ezlgtemo)
Planificacion Permiso: '

Total: $1.312,20
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VIATICOS

Sesién N.° 5819 articulo 3
Jueves 19 de junio de 2014
Continuacion

Funcionario(a),
UNIDAD ACADEMICA
0 ADMINISTRATIVA

PuesTo o CATEGORIA

Ciupab Y Pais

FecHAs
DesTINOD

OTROSs APORTES

PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD

ACTIVIDAD

Orcaniza: Universidad de Costa Rica y Universidad Nacional Auténoma de México, UNAM.

JusTIFICACION: Representacion institucional.
Ver detalles en el acta respectiva

: Reunioén de trabajo en la UNAM para compartir aspectos relacionados con reformas de administracion de salarios.

Carlos Araya
Leandro

Vicerrectoria de

Administracion

Autoridad
Universitaria

©)

Otros aportes
aprobados en
receso enero 2014

Actividad:
Del 24 al 26 de junio

Itinerario:
Del 24 al 26 de junio

Permiso:
Del 24 al 26 de junio

Meéxico, D. F.

Pasaje aéreo $680,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$677,44

Total: $1.357,44

ACTIVIDAD

Orcaniza: Universidad de Costa Rica y Universidad Nacional Auténoma de México, UNAM.

JusTIFICACION: Representacion institucional

Ver detalles en el acta respectiva

: Reunion de trabajo en la UNAM para compartir aspectos relacionados con reformas de administracion de salarios.

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, el Consejo
Universitario podré levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento.
1. Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en

propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

2. Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).
3. No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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REcCcTORIA

RESOLUCION R-159-2014

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro
de Montes de Oca, a las diez horas del dia 25 de junio del afio
dos mil catorce, Yo, Bernal Herrera Montero, Rector a.i. de la
Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Organico y,

CONSIDERANDO QUE:

1. EI26 de mayo de 2014, se emiti6 la Resolucion R-123-2014,
en el cual se adicion6 al “Procedimiento para la asignacion
de permisos SEP-CONARE”, el *“Procedimiento para
el otorgamiento de complementos de permiso-beca SEP
CONARE por una jornada de tiempo completo”.

2. Mediante oficio VD-1484-2014, el Vicerrector de Docencia
solicita se modifiquen los puntos | “Beneficiarios”, V “Otras
disposiciones” y VI “Requisitos”.

POR TANTO:

1. Dispongo modificar los puntos I, V'y VI del Procedimiento
para el otorgamiento de complementos de permiso-heca
SEP-CONARE, por una jornada de tiempo completo,
financiado por fondos de CONARE. (Anexo a la presente
resolucion).

2. Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
al Consejo Universitario, a la Vicerrectoria de Docencia, al
Sistema de Estudios de Posgrado, a la Oficina de Recursos
Humanos y a la Oficina de Asuntos Internacionales y
Cooperacion Externa.

3. Publiquese en La Gaceta Universitaria.

PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE

COMPLEMENTOS DE PERMISO-BECA SEP-CONARE

POR UNA JORNADA DE TIEMPO COMPLETO,
FINANCIADO POR FONDOS DE CONARE

. BENEFICIARIOS

Podran optar por el complemento de beca, los docentes
que estén gozando de un permiso-beca SEP-CONARE; los
docentes que habiendo gozado previamente de una beca
SEP-CONARE no han terminado, ni presentado su trabajo
final de graduacidn, ni hayan incurrido en incumplimiento.

Il. JORNADA

Dicho complemento sera otorgado por una jornada de tiempo
completo, en conjuncion con el previo y vigente permiso-
beca SEP-CONARE, si lo hubiere.

DURACION DEL PERMISO

La duracion sera por un ciclo lectivo y hasta un maximo de
dos ciclos lectivos.

REQUISITOS
Debe cumplir con los siguientes requisitos:

- Tener nombramiento de al menos medio tiempo en
propiedad, interno o mixto, en la Institucion.

- Realizar estudios de Maestria 0 Doctorado en las
Universidades miembros de CONARE vy contar o haber
contado con un permiso-beca SEP-CONARE por medio
tiempo.

- Haber concluido la etapa de cursos presenciales del
plan de estudios de su programa de posgrado, y que su
anteproyecto de trabajo final de graduacion esté aprobado
por la instancia correspondiente de su programa de
posgrado.

- El interesado debera aportar una carta indicando las
razones que justifican la solicitud del complemento de
beca, el cronograma de trabajo del periodo de permiso-
beca y fecha aproximada de presentacion y defensa del
trabajo final de graduacion de programa de posgrado.

- El interesado debera aportar una carta con el aval de la
direccion de la unidad académica base en caso de ser
propietario o de la direccion de la unidad académica
donde tenga el nombramiento interino y la reserva de
plaza.

- Elinteresado debera contar con la aprobacion por parte
de la direccion del Programa de Posgrado y del director
(a) del trabajo final de graduacion, haciendo constar que
el solicitante concluyo la etapa de cursos presenciales del
plan de estudios de su programa de posgrado y que su
anteproyecto de trabajo final de graduacion fue aprobado
por la instancia correspondiente de su programa de
posgrado.

OTRAS DISPOSICIONES

1. Tendran prioridad las personas que hayan defendido y
aprobado con anterioridad su examen de candidatura.

2. Enlos casos en que se apruebe el complemento de beca,
se asignard a la unidad académica los recursos necesarios
para la sustitucion del docente.

3. Las personas que desean acogerse a dicho complemento,
deberan firmar una adenda al contrato de permiso-beca
inicial donde se incorpore el compromiso de descarga a
tiempo completo y sus correspondientes obligaciones y
responsabilidades.
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RESOLUCION R-164-2014

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro
de Montes de Oca, a las ocho horas del dia diez de julio del afio
dos mil catorce, Yo, Henning Jensen Pennington, Rector de la
Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Organico y,

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado, en sesion
N.° 802, celebrada el 11 de marzo de 2014, aprobo la
propuesta de modificacion al Reglamento del Programa de
Posgrado en Biologia.

2. Mediante oficio VI-2287-2014, la Vicerrectora de
Investigacion, Alice L. Pérez, Ph.D., remite a la Rectoria
la propuesta de modificacion al citado Reglamento para el
tramite respectivo.

3. LaOficinaJuridica no encuentra inconsistencias que impidan
su aprobacion, tal como se indica en dictamen 0J-442-2014.

4, En virtud del caracter complementario del indicado
Reglamento, ante cualquier antinomia con el Reglamento
General del Sistema de Posgrado que llegare a constituirse
por alguna modificacion futura, debe prevalecer el
Reglamento General del Sistema.

5. Elarticulo 40, inciso i) del Estatuto Organico dispone que le
corresponde al Rector: Aprobary promulgar los reglamentos
que sometan a consideracion las Vicerrectorias y que no sean
de competencia del Consejo Universitario.

6.  Elarticulo 8, inciso c) del Reglamento General del Sistema
de Estudios de Posgrado dispone que le corresponde al
Rector o Rectora la aprobacion y promulgacion de los
reglamentos que someta a consideracion el Sistema de
Estudios de Posgrado.

POR TANTO:

1. Dispongo derogar el actual Reglamento, titulado
“Reglamento del Programa Regional de Posgrado en
Biologia”, aprobado mediante Resolucién R-6568-2003 de
fecha 27 de noviembre de 2003.

2. Dispongo aprobar, promulgar y publicar en La Gaceta
Universitaria, el Reglamento del Programa de Posgrado
en Biologia, cuyo texto integro se adjunta a la presente
resolucion.

3. Comunicar la presente resolucion, para el tramite
correspondiente, al Consejo Universitario, a la Vicerrectoria

de Investigacion, al Sistema de Estudios de Posgrado y al
Programa de Posgrado en Biologia.

REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE POSGRADO EN
BIOLOGIA

CAPITULO |
ORGANIZACION

ARTICULO 1.EI Programa Regional de Posgrado en Biologia
(que en adelante se denominara Programa) conduce al grado de
Maestria Académica en Biologia.

ARTICULO 2. El Programa esta a cargo del (de la) Director(a)
y de la Comision de Estudios de Posgrado en Biologia (que en
lo sucesivo se llamara Comision). Las funciones de la Comisién
estan definidas por el articulo 18 del Reglamento General del SEP.
La Comisidn sesionara cuando el (la) Decano () del SEP o el (la)
Director(a) la convoque o cuando al menos tres de sus miembros
lo soliciten.

ARTICULO 3. La Comisi6n estara integrada por profesores en
calidad de miembros permanentes y miembros colaboradores,
ambos con el grado minimo de Maestria Académica, segun lo
estipulado por el articulo 13 del Reglamento General del SEP.

ARTICULO 4. Las solicitudes de integracion a la Comision
deberén enviarse al Director del Programa. Para profesores que no
estén en Régimen Académico, la solicitud debe adjuntar los titulos
académicos correspondientes, curriculum vitae, publicaciones
y cualquier otra documentacion que respalde su condicion
académica. Para ser considerado miembro de esta Comision, el
interesado debera contar con una experiencia minima de dos afios
después de haber obtenido su Gltimo grado académico. El profesor
colaborador debera detallar en qué consistira su colaboracion
dentro del Programay la duracion de lamisma (profesor de cursos,
director o lector de tesis). La Comision se reserva el derecho de
revisar y definir la vigencia de la colaboracion y permanencia de
los miembros colaboradores.

ARTICULO 5. El Programa podré establecer énfasis, si éstos
cumplen con las siguientes condiciones:

a.  Respaldo de un grupo de especialistas al énfasis propuesto.
b.  Presentacion de una propuesta de Plan de Estudios.

c.  Minimo de cinco estudiantes admitidos interesados en el
énfasis propuesto.
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ARTICULO 6. Cuando algiin énfasis no cumpla con las
condiciones establecidas en el articulo anterior, la Comision podra
cerrarlo sin perjuicio de los estudiantes que iniciaron su plan de
estudios en ese énfasis.

CAPITULO I
ADMISION

ARTICULO 7. Laadmision al Programa de Posgrado en Biologia
se regira segun lo dispuesto en los articulos 23, 24, 25y 26 del
Reglamento General del SEP.

ARTICULDO 8. Requisitos particulares de admision al Programa:

a.  Teneraunprofesor oaunaprofesora, que asumaformalmente
el compromiso de fungir como consejero o consejera.

b.  Tener una nota minima de 7.5, 0 su equivalente numérico,
como promedio ponderado de carreras concluidas.

c. Presentar una carta de entendimiento entre el profesor
consejero y el estudiante, en la que se detallen los
compromisos de ambos para garantizar que se hara todo lo
posible para que la investigacion culmine con éxito. Ademas,
el compromiso del profesor debe incluir el seguimiento
académico del estudiante segln lo indicado en los articulos
29, 30 y 31 del Reglamento General del SEP.

ARTICULO 9. La Comision de Admisiones del Programa (articulo
27y 28 del Reglamento General del SEP) evaluar las solicitudes y
haré sus recomendaciones ante la Comision del Programa.

CAPITULO 111
DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS

ARTICULO 10. Al inicio de su primer afio en el Programa,
el estudiante debera reunirse con su profesor tutor y llenar el
Formulario de Avance del (de la) Estudiante, que contendra la
siguiente informacion:

a.  Elsemestrey el afio en que caduca el plazo para cumplir con
los requisitos del Programa.

b.  Unalista de los cursos de nivelacion sugeridos, si los hubiese.

c. La conformacion del Comité de Tesis durante el primer
semestre de estudios.

d. Lalista de cursos semestrales que matriculard para cumplir
con el nimero de créditos requerido.

e. La fecha para presentar el examen de traduccion de inglés
en la Escuela de Lenguas Modernas. Se anotara al lado el
resultado obtenido cuando esté disponible.

El estudiante y el profesor firmaran el formulario con los datos
anteriores en un original (Programa) y dos copias (Tutor y
Estudiante).

ARTICULO 11. Enabril del segundo afio de estudios el estudiante
indicara en el formulario referido en el articulo anterior, con copia
al Programa'y al Tutor, la siguiente informacion:

a. Lassiglasy notas de los cursos aprobados durante el primer
afio (minimo de 18 créditos académicos con un promedio
ponderado no inferior a 8.0).

b.  Eltitulo del anteproyecto de tesis presentado en el Seminario
Graduado.

c.  Los nombres de los profesores del Comité de Tesis que
guiaran el anteproyecto presentado.

d. La fecha en que el anteproyecto fue aprobado por la
Comision del Programa.

Si no se presenta el formulario actualizado a mas tardar al final del
tercer semestre de estudios, esto implicard amonestacion escrita
al estudiante emitida por el Director del Programa, con copia al
profesor Tutor.

ARTICULO 11.1. Durante el segundo afio, una vez aprobado
el anteproyecto de tesis, el estudiante debera iniciar la matricula
de los créditos de investigacion (Articulo 44 del Reglamento
General del SEP) y presentar el Examen de Candidatura. Ademés,
deberé aprobar los cursos necesarios para completar un total de 30
créditos académicos.

En caso de no aprobar en primera instancia el Examen de
Candidatura, el estudiante podra repetirlo en el ciclo subsiguiente.
Si lo reprueba de nuevo, serd separado autométicamente del
Programa.

ARTICULO 12. Los cursos de posgrado aprobado con nota
inferior a ocho no se contaran para completar el minimo de
30 créditos a que hace referencia el articulo anterior. POR
CONSIGUIENTE, EN ESTOS CASOS EL ESTUDIANTE
DEBERA APROBAR CON NOTAMINIMADE OCHO, OTROS
CURSOS, PREVIAMENTE AVALADOS POR EL TUTOR (O
COMITE ASESOR) PARA COMPLETAR LOS 30 CREDITOS
DE CURSOS TEORICOS CORRESPONDIENTES AL PLAN
DE ESTUDIOS *

ARTICULO 13. La Tesis se presentara por escrito de acuerdo con
las normas del Reglamento de Tesis del SEP. Alternativamente,
se podré redactar en formato de uno 0 mas articulos cientificos,
precedidos por una seccidn de Introduccion y Conclusiones

1 Segn consta en oficio SEP-BIOL-406-13 en respuesta al
oficio SEP-2319/2013 del SEP
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Generales, que sirva de enlace entre los articulos y resuma los
resultados integrales de la investigacion. La Tesis podra redactarse
en espafiol o en inglés. Cuando los articulos se escriban en inglés,
la seccion de Introduccion y Conclusiones Generales debera
componerse en espafiol.

ARTICULO 14. El plazo maximo para cumplir con los requisitos
del Plan de Estudios sera de cuatro afios, contados a partir del
ingreso del estudiante al Programa.

En casos muy especiales, con el visto bueno del Profesor
Consejero, el estudiante, podra presentar a la Comision una
solicitud justificada de prorroga, con la obligacion de adjuntar un
informe del estado de avance de la tesis. Quedara a criterio de la
Comision la aprobacion y el periodo de la prorroga.

ARTICULO 15. Si el estudiante no cumple con alguno de los
requisitos contemplados en los articulos anteriores, en los plazos
correspondientes, quedara separado del Programa.

ARTICULO 16. En todo lo que aqui se estipula, y para efectos
de interpretacion, se aplicaran las disposiciones del Reglamento
General del Sistema de Estudios de Posgrado.

RESOLUCION R-165-2014

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro
de Montes de Oca, a las catorce horas del dia diez de julio del
afio dos mil catorce, Yo, Henning Jensen Pennington, Rector de
la Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Organico'y,

RESULTANDO QUE:

1. La Universidad de Costa Rica asumi6 el honor de haber
heredado los primeros pasos en el camino de la ensefianza
del derecho v, durante las décadas que han pasado, cientos
de abogados han venido forjando al Estado costarricense,
logrando plasmar y traducir la ensefianza del derecho en una
verdadera aplicacion en la préctica para el beneficio de la
poblacion costarricense.

2. Con motivo de la conmemoracion de los 200 afios en la
ensefianza del derecho en Costa Rica, la Asociacion de
Estudiantes de Derecho de la Universidad de Costa Rica
llevara a cabo la Semana Juridica Nacional.

3. La Semana Juridica Nacional constituye una actividad
principalmente académica, a través de la cual se estara
realizando un congreso seccionado entre los derechos:
pUblico, internacional, privado y social.

4.  Estaactividad se llevara a cabo entre el 11 y el 14 de agosto
de 2014, en el auditorio de nuestra Facultad de Derecho,
espacio que se constituird como centro para impartir una
serie de conferencias en temas novedosos dentro de estas
ramas del derecho.

CONSIDERANDO QUE:

1. Han sido innumerables los logros que Costa Rica ha
construido al lado de los profesionales en derecho a nivel
nacional e internacional. El arduo trabajo alcanzd frutos a
nivel politico, econémico, social y cultural, y la sociedad
costarricense generé un mayor compromiso con el progreso
nacional. Un gran numero de personajes historicos llevaron
en sus manos su conocimiento juridico derivado de la
honorable labor dentro de la ensefianza desde los inicios de
1814.

2. La historia no debe ser una mera conmemoracion, sino que
debe, de igual modo, conllevar a una reflexion de lo que ha
sido en el pasado, es actualmente y sera en un futuro.

3. Laensefianza del derecho ha impactado en los dos Gltimos
siglos a Costa Rica, transformando la realidad juridica
y continuara provocando cambios tracendentales en la
sociedad costarricense, creando conciencia tanto en las y los
estudiantes de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Costa Rica, como de todas las instituciones participantes de
la vida juridica nacional.

4. La ciencia del derecho cuenta con una serie de actores,
que en sana teoria, deberian de conjugarse y generar un
encadenamiento referente a su respectivo papel dentro de
la realidad juridica nacional. La academia y los diversos
institutos de investigacion ejercen una labor esencial en
el estudio de la realidad juridica, critica de los actuales
institutos y ante posiciones que no se acoplen al interés real
y recomendaciones a futuro para corregir deficiencias.

Objetivo General

- Conmemorar los 200 afios de la Historia de la Ensefianza
del Derecho en Costa Rica, mediante la concientizacion
historica y el abordaje de diversas tematicas académicas y
juridicas.

Objetivos Especificos

- Realizar actividades académicas que enriquezcan la
discusion de temas juridicos de trascendencia nacional y
actual, a través de una serie de conferencias programadas
para la jornada de cuatro dias, donde se hagan presentes
expositores nacionales e internacionales.

- Unir diferentes ramas del derecho en una jornada, con el
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fin de promover el desarrollo y el estudio de las ciencias
juridicas de forma integral, atrayendo perspectivas variadas
a la actividad.

Crear un espacio donde converjan los diferentes actores
juridicos nacionales y se genere un verdadero acercamiento
entre los sectores, tanto académicos como profesionales: el
Colegio de Abogados, el Poder Judicial, bufetes, Institutos
de Investigacion, la Facultad de Derecho de la Universidad
de Costa Rica y sus estudiantes.

Exponer documentacion y objetos histdricos, en conjunto
con la Biblioteca de la Facultad de Derecho y el Museo
de la Universidad de Costa Rica, que simbolicen el legado
histdrico de la ensefianza del derecho en Costa Rica, durante
este bicentenario.

Integrar a la parte historica, una perspectiva a futuro de
probleméticas sobrevinientes al derecho actual, a través
de la adhesion de un jornada de “Nuevas Tendencias del
Derecho”, con el objeto de que la discusion juridica nacional
se mantenga a la vanguardia.

Reconocer la labor de algunos juristas de alto renombre que
han provocado un impacto en la rama juridica, tanto nacional
como internacional.

POR TANTO:

1

La Rectoria de la Universidad de Costa Rica apoya la
iniciativa de la Asociacion de Estudiantes de la Facultad de
Derecho, debido a la trascendencia tanto académica como
cultural, que refleja la fortaleza y el bagaje académico del
cual ostenta y es heredera, por lo que declara de especial
interés institucional la Semana Juridica Nacional, para todos
los efectos.

Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
a la Facultad de Derecho, a la Asociacion de Estudiantes
de Derecho de la Universidad de Costa Rica y al Consejo
Universitario parasu publicacion en La Gaceta Universitaria.

RESOLUCION R-167-2014

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro
de Montes de Oca, a las catorce horas del dia catorce de julio del
afio dos mil catorce, Yo, Roberto Salon Echeverria, Rector a.i. de
la Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Organico y,

CONSIDERANDO QUE:

1.

En la definicion de las Politicas de la Universidad de Costa
Rica para los afios 2010 — 2014, en el apartado de Principios,
se indica que:

La Universidad promovera entre la comunidad universitaria
tanto un sentido de identidad y pertenencia, de compromiso
institucional..., como el fortalecimiento de los valores y
principios propios de la Institucion.

La Politica cinco, referida a la Convivencia Universitaria
(5.1,5.1.9), indica que:

La Universidad estimulara la creacion y el fortalecimiento
de los espacios necesarios que promuevan la realizacion de
actividades recreativas, deportivas y artisticas.

Estudios relacionados con la salud pablica y habitos de vida,
han concluido, que la actividad fisica deportiva y recreativa
no solo permite mejoras fisiolégicas en las personas,
sino ademas, constituye una oportunidad para disfrutar
saludablemente del tiempo libre, promover sanas relaciones
sociales, desarrollar apropiadas practicas alimenticias, lo
cual, repercute en una mejor calidad de vida y autoestima.

La Universidad de Costa Rica se ha caracterizado por
estimular a lo largo de su historia, grupos deportivos,
competitivos, recreativos y culturales, como son el atletismo,
el voleibol, el basquetbol y el fithol, entre otros.

La Universidad ha consolidado la “Milla Universitaria”,
como una actividad de bienvenida, la cual cuenta con
cuarenta afios de existencia y es reconocida a nivel de la
comunidad universitaria y nacional.

La primera edicion de la Carrera UCR-10 km se llevé a
cabo en el afio 2013, por tanto se cuenta con la experiencia,
motivacion y colaboracion de un grupo de funcionarios
administrativos para organizar la actividad.

El Consejo Universitario en sesion N°5824, articulo 7,
celebrada el 3 de julio de 2014, acord, entre otros, aprobar
como parte de las actividades conmemorativas de aniversario
de la Universidad de Costa Rica, la realizacion de la Carrera
UCR-10 km y la Caminata UCR-5 Km, promovida por el
sector administrativo.

La segunda Carrera UCR-10 km y la primera Caminata
UCR-5 km a celebrarse el 24 de agosto del 2014; entre sus
objetivos pretende:

- Promover a través del impulso de una carrera recreativa
y deportiva, habitos de vida saludable, el ejercicio fisico
y espacios de recreacion e interaccion universitaria.

- Fortalecer el sentido de pertenencia de la comunidad
universitaria en general y de las y los funcionarios
administrativos en particular, con el impuso de
actividades como la propuesta.

- Incluir la carrera atlética y la caminata entre las
actividades del 74 aniversario de la UCR, de manera
que se consolide como una actividad deportiva de
celebracion universitaria.
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- Proyectar a la Universidad de Costa Rica, por medio
de esta actividad recreativa y deportiva, la trayectoria
de compromiso social que ya tiene la Institucion con la
sociedad costarricense.

POR TANTO:

1. Dispongo, para todos los efectos, declarar de especial
interés institucional la realizacion de la Carrera UCR-
10 Km y la Caminata UCR-5 Km, por la importancia de
apoyar iniciativas para promocionar y robustecer espacios
dirigidos a mejorar la calidad de vida universitaria, y como
parte de las actividades conmemorativas de aniversario de la
Universidad de Costa Rica.

2. Invito a la comunidad universitaria para que apoye y
participe en estas actividades deportivas y recreativas.

3. Comuniquese la presente resolucion para lo que
corresponda, a la Vicerrectoria de Administracion y al
Consejo Universitario para su publicacion en La Gaceta
Universitaria.

RESOLUCION R-172-2014

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, CIUDAD
UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO BRENES, San Pedro
de Montes de Oca, a las ocho horas con treinta minutos del dia
veintitrés de julio del afio dos mil catorce. Yo, Henning Jensen
Pennington, Rector de la Universidad de Costa Rica, en uso de las
atribuciones que me confiere el Estatuto Organico y;

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que por medio de la resolucion R-3030-2010
se cred el Programa de Universidad Digital Udigit@I, como
un mecanismo de desarrollo e integracion de los sistemas de
informacion y plataformas institucionales.

SEGUNDO: Que por medio de la resolucion R-242-2013 se
defini¢ la nueva integracion y funciones del Comité Gerencial de
Informatica de la Universidad de Costa Rica.

TERCERO: Que el Comité Gerencial de Informética de la
Universidad de Costa Rica en su sesion ordinaria No.1-2013 del
22 de agosto 2013, solicitd al Centro de Informatica, realizar un
analisis de los atrasos y las altas inversiones en los proyectos de
desarrollo de sistemas de la Institucion y ademés proponer un
esquema de integracion de los grupos de desarrollo de sistemas.

CUARTO: Que en la sesion ordinaria No. 2-2014 del 9 de junio
2014 del Comité Gerencial de Informatica de la Universidad

de Costa Rica, el Director del Centro de Informatica actuando
como Secretaria Técnica, presentd la propuesta para integrar la
coordinacion, el personal y las funciones de la Unidad de Gestion
de Proyectos de Sistemas de Informacion de la Rectoria al Centro
de Informética, para la conformacion de un Area de Desarrollo
de Sistemas de Informacion. EI Comité Gerencial de Informética
analiz6 y acogio6 la propuesta planteada por el sefior Director,
procediendo a recomendar a la Rectoria su ejecucion.

POR TANTO
LARECTORIA DE LA UNIVERSIDAD DE COSTARICA:
DISPONE:

1. Integrar al Centro de Informatica las funciones realizadas
por la actual Unidad de Gestion de Proyectos de Sistemas de
Informacidn de la Rectoria.

2. Trasladar los funcionarios de la Unidad de Gestion de
Proyectos de Sistemas de Informacion de la Rectoria al
Centro de Informética.

3. Trasladar los activos indispensables de la Unidad de Gestion
de Proyectos de Sistemas de Informacion al Centro de
Informética.

4. Designar a la Direccion del Centro de Informatica, como
superior jerarquico de estos funcionarios.

5. Encargar al Centro de Informética la ejecucion de las
acciones necesarias para la efectiva integracion de estos
funcionarios dentro de su estructura organica.

6.  Eliminar la Unidad de Gestion de Proyectos de Sistemas de
Informacion de la estructura organica de la Rectoria.

7. Dejar sin efecto la resolucion R-3030-2010.

NOTIFIQUESE:

1. AlaDireccion del Centro de Informatica.

2. Al Consejo Universitario, para su publicacion en La Gaceta
Universitaria.

Dr. Henning Jensen Pennington
Rector
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios puablicos,
y el Reglamento para la asignacion de Recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 386
Lunes 19 de mayo de 2014

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciubap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Juan Huaylupo Docente Managua, Actividad: Apoyo financiero
Alcézar Nicaragua | Del 25 al 27 de mayo (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Itinerario: transporte interno) $325,00
Administracion Del 26 al 26 de mayo Pasaje aéreo $650,00
Pablica Total: $975,00
(159)

AcTivipap: Cl Sesion Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano
ORraaNizA: Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)

JusTiFicacion: La Universidad de Costa Rica presentard una propuesta sobre el Consejo Centroamericano de Acreditacion de la Educacion
Superior. Asimismo, participara con voz y voto en la eleccion del Secretario General del CSUCA.
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios ptblicos,

y el reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesiéon N.° 387

Jueves 22 de mayo de 2014

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciubap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DEsTiNO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA [TINERARIO
Silvia M. Docente Sicilia, Italia Actividad: SILAE: Pasaje aéreo $1.000,00
Quesada Mora Del 6 al 17 de Apoyo financiero (hospedaje,
Escuela de setiembre alimentacion y transporte
Medicina Itinerario: interno) $650,00
(364) Del 7 al 12 del Aporte personal:
setiembre Impuestos de salida $28,00
Pasaje aéreo $237,00
FUNDEVI:
Pasaje aéreo $750,00
Total: $1.665,00

AcTivipap: XXII1 Congreso de la Sociedad Italo Latinoamericana de Etnomedicina (SILAE).

Oraaniza: Universidad de Salerno, Universidad de Messina, SILAE.

JusTiFicacion: Comentara resultados y otros aspectos del XXII Congreso de la SILAE realizado en setiembre de 2013 en Costa Rica.
Colaborara en la organizacion del XX1V Congreso de la SILAE a realizarse en el 2015 en Republica Dominicana.

Solicitar detalles en la Rectoria

Mauricio Docente Fort Collins, Actividad: Alvin and Rosa Lee Sarachek Inscripcion $565,00
Montero Astla Estados Del 20 al 28 de junio | Predoctoral Honors Fellowship Apoyo financiero
Centro de Unidos Itinerario: in Molecular Biology, aﬁc_J 2911, (hospedaje_, alimentacion y
Investigaciones Del 21 al 25 de junio Kansa.? Stzjtte University: transporte interno) $435,00
en Biologia Pasaje aéreo $914,42 Total: $1.000,00
Celulary Aporte personal:
Molecular Apoyo financiero (hospedaje,
(201) allm.entauon y transporte
interno) $351,19
Impuestos de salida $29,00
Transporte terrestre $36,00
Total: $1.330,61

AcTivipap: 33rd Annual Meeting of the American Society for Virology.

ORrcANIzA: Sociedad Americana de Virologia de América (ASV, American Society for Virology).

JusTIFICACION: Presentara un afiche (poster) donde se exponen los resultados obtenidos hasta la fecha en el proyecto de investigacion
“Caracterizacion molecular de tospovirus en cultivos de interés econémico y alimentario en Costa Rica.” Atendera el simposio especial
adicional “Viruses in a Transitioning World: Species Jumping and Emerging Plant and Animal Viruses.”

Solicitar detalles en la Rectoria
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RECTORIA

Comision Institucional

Sesiéon N.° 387

Jueves 22 de mayo de 2014

Continuacioén

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciubap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DEsTiNO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA [TINERARIO
Marisol Rapso Docente Meéxico, D.F. Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $780,00
Apoyo financiero (hospedaje,

Del 2 al 7 de junio

Brenes
Escuela de Itinerario: alimentacion y transporte
Trabajo Social Del 3 al 6 de junio interno) $700,00
(507)
AcTivipap: 1l Foro Internacional sobre los Derechos de las Personas Mayores.

OraaNizA: El Gobierno de la Ciudad de México, CEPAL-CELADE, SEDESO.

JusTiFicAcION: Intercambio académico sobre los temas mas relevantes en materia de los derechos humanos de las personas mayores.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Ligia Murillo Docente Distrito Actividad: FUNDEVI: Apoyo financiero
Castro Federal, Del 23 al 29 de junio Inscripcion $100,00 (hospedaje, alimentacion
Escuela de México Itinerario: Pasaje aéreo $370,00 y transporte interno)
Enfermeria (269) Del 24 al 27 de junio Total: $470,00 $1,000,00
AcTivipap: Encuentro Nacional de Investigacion en Enfermeria.

ORrcaNiza: UNAM-ENEO.

JusTIFICACION: Intercambio académico. Trabajara con la Comisién de Investigacion en la que presentara el Programa de Investigacion de

Enfermeria con miras a integrar otros investigadores.

Solicitar detalles en la Rectoria

Xinia Alvarado | Administrativa Chiclayo, Actividad: FUNDEVI: Apoyo financiero
Zeleddn Lambayeque, | Del31 al 8 de junio Pasaje aéreo $750,00 (hospedaje, alimentacion
Escuela de Perd Itinerario: Aporte personal: y transporte interno)
Tecnologias en Del 2 al 5 de junio Pasaje aéreo $145,45 $1,000,00
Salud Total: $895,45
(430)
AcTivipap: XII Convencién Anual y Simposio Internacional Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud:

experiencias exitosas y lecciones aprendidas.
OrcaNizA: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud (RIMS).

JusTiFicacion: Dar a conocer la experiencia en este campo, asi como conocer las experiencias de académicos, investigadores, profesionales
y estudiantes de Iberoamérica, que estaran participando con sus ponencias en este espacio de intercambio y crecimiento.
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RECTORIA

Comision Institucional

Sesion N.° 387
Jueves 22 de mayo de 2014
Continuacion

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciubap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA [TINERARIO
César Alfaro Docente Chiclayo, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Redondo Lambayeque, | Del 31 de mayo al 8 Pasaje aéreo $145,45 (hospedaje, alimentacion
Escuela de Perl de junio EUNDEVI: y transporte interno)
Tecnologias en Itinerario: Pasaje aéreo $750,00 $1.000,00
Salud Del 2 al 5 de junio Total: $895,45
(430)

AcTivipap: XIl Convencion Anual y Simposio Internacional Red Iberoamericana de Mercadotecnia en salud: experiencias exitosas y
lecciones aprendidas.

Orcaniza: Red Iberoamericana de mercadotecnia en salud.

JusTIFICACION: Presentard la ponencia “La mercadotecnia en las profesiones y en la técnica del mercado: reflexiones en torno al quehacer de
la terapia fisica.”

Solicitar detalles en la Rectoria
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios puablicos,
y el Reglamento para la asignacion de Recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 388
Viernes 23 de mayo de 2014

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciubap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Francisco Docente San Salvador, Actividad: Pasaje aéreo $627,14
Romero El Salvador | Del 24 de mayo al 1.° Apoyo financiero
Estrada de junio (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Itinerario: transporte interno) $372,86
Administracion Del 26 al 30 de mayo Total: $1.000,00
Educativa
(151)

AcTivipap: 36.2 Reunion de la Comision Técnica del SICEVAES-CSUCA Yy Taller PRIDCA-COSUDE.
Orcaniza: CSUCA-COSUDE.

JusTiFicAcION: Representa a la Institucion ante la Comision Técnica del SICEVAES vy participara en el Taller de incorporacion de la Gestion
Integral del Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio Climético en los Planes de Estudio en la Educacién Superior.
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