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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5924

Celebrada el martes 1.° de setiembre de 2015
Aprobada en la sesién N.° 5937 del jueves 8 de octubre de 2015

ARTICULO 1. Informes de Rectoria

El sefior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, solicita que este
punto se posponga para una proxima sesion.

El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano, acoge la solicitud
del seflor rector, Dr. Henning Jensen Pennington, de posponer la
presentacion de los informes de Rectoria para una proxima sesion.

ARTICULO 2. Informes de Direccién y de miembros del Consejo
Universitario

1. Informes de Direccion

El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano, se refiere a los
siguientes asuntos:

I. Correspondencia

a) Retiro de punto de agenda

La Rectoria remite copia del oficio R-5612-2015,
dirigido a la M.Sc. Rosemary Gomez Ulate,
secretaria general del Sindicato de Empleados de la
Universidad de Costa Rica, mediante el cual brinda
respuesta a la nota JDC-SINDEU-54-15 e indica
que la Rectoria, por si sola, no puede retirar del
conocimiento del Consejo Universitario un punto
particular de la agenda que ha sido presentado
por varios de sus miembros. Para ello, se requiere
de la presentacion de una mocion de orden ante
la Direccion del Consejo y su aprobacion por el
plenario.

b) Rebajo de la anualidad

- El Sindicato de Empleados de la Universidad
de Costa Rica envia el oficio JDC-
SINDEU-56-2015, mediante el cual solicitan
al Consejo Universitario y a la Rectoria: retirar
de todo conocimiento la pretension de rebajo
de anualidad que se les participe de todo lo
relacionado con la negociacion del FEES y
que se respete la autonomia universitaria y
la Convencion Colectiva, sin condicionar la
negociacion del FEES a ninguna modificacion
de la composicion salarial universitaria.

- Funcionarios de la Sede Regional de Occidente
de la Universidad de Costa Rica solicitan al
Consejo Universitario que se elimine de la
agenda la pretension de realizar cambios en

©)

d)

¢)

el porcentaje de anualidad, hasta que no sea
informado a la comunidad universitaria.

- La Asociacion Sindical de Profesores y
Funcionarios Universitarios envia el oficio
ASPROFU 75-2015, mediante el cual solicita
que el tema relacionado con el rebajo de la
anualidad no sea discutido en el seno del
Consejo hasta que la Administracion de la
Universidad lo analice con el representante del
SINDEU.

Informe del VII Congreso Universitario

La Comisién Organizadora del VII Congreso
Universitario envia, mediante el oficio VII-
CU-026-2015, el informe final con los anexos
correspondientes.

Rebajo de la anualidad

La Seccional del Sindéu de la Sede Regional del
Pacifico remite el oficio SINDEU-SSP-005-2015,
mediante el cual comunican su desacuerdo por el
rebajo de la anualidad.

Reglamento de horas asistente y horas estudiante

La Vicerrectorfa de Vida Estudiantil envia copia
del oficio ViVE-1620-2015, dirigido a la M.B.A.
Anabelle Leon Chinchilla, directora de la Oficina
de Becas y Atencion Socioeconomica, con el cual
hace del conocimiento el acuerdo del Consejo
Universitario de la sesion N.° 5916, articulo 7, del
11 de agosto de 2015, referente a la modificacion
del Reglamento de horas asistente y horas
estudiante. Lo anterior con el fin de que se proceda
arealizar las acciones correspondientes para acatar
lo que se establece en el punto 4 de dicho acuerdo.

Rebajo de la anualidad

Funcionarios y funcionarias de la Facultad de
Ingenieria envian la nota con fecha 24 de agosto de
2015, en la que solicitan que el tema de ajuste de la
anualidad, a partir de 2016, no sea visto en agenda,
dado que no ha sido consultado a la comunidad
universitaria.

La Seccional del Recinto de Golfito envia el oficio
SG-SINDEU-04-08-15, en el cual externa el
desacuerdo por el rebajo de la anualidad a partir
del 2016, pues lo consideran un derecho adquirido.
Lo anterior, segun el articulo 79 de la Convencion
Colectiva.

Sesion N.° 5924, martes 1.° de setiembre de 2015

La Gaceta Universitaria 29 - 2015 3



g) VII Congreso Universitario ausentarse de las sesiones programadas en el
La Comision Organizadora del VII Congreso periodo compreridido del 25 de setiembre al 2
Universitario envia el oficio VII-CU-027-2015, de octubre del ailo en curso. Lo anterior d?bldo
con el cual remite la documentacién generada por a que participard en la visita que se realizara a la
la Comision. C0m1519n Interamericana de Derechos Humanos,

) o . en México. Ademas, estara a cargo de la cobertura

h) Horr}epaje al personal universitario por afios de de prensa del evento sobre la desaparicion de los

SCIVICIO 43 estudiantes de Ayotzinapa.
La Oficina de Recursos Humanos comunica que El Consejo Universitario ACUERDA aprobar
el .hom.ena.Je por anos de servicio al personal el permiso al Sr. Federico Blanco Gamboa para
universitario, actividad programada en la Sede ausentarse de sus labores en este Organo Colegiado
R?glonal de Guanacaste, ha sido trasladada para el del 25 de setiembre al 2 de octubre del aflo en curso,
miércoles 7 de octubre, a las 2 p. m. con el fin de participar en la visita a la Comision

i) Curso Didactica Universitaria Interamericana de Derechos Humanos, en México.
La Oficina de Recursos Humanos invita al Consejo ACUERDO FIRME
Universitario, en el oficio ORH-5166-2015, para
que un representante de dicho Organo brinde unas 1L Asuntos de comisiones
palabras en las charlas de orientacion universitaria, m) Pases a comisiones permanentes y especiales
dirigidas al personal docente que participa en el - .
curso de Didactica Universitaria. Estas charlas - Comisién de Estafuto Organico
se realizaran en las siguientes fechas: lunes 7 de Solicitar a la Comision de Estatuto Orgénico
setiembre de 2015, 1 p. m.; martes 8 de setiembre que tome nota, para una eventual modificacion
de 2015, 5 p. m., y miércoles 9 de setiembre de estatutaria, del error material en la redaccion
2015, 8 a. m., en el aula 322 del antiguo edificio de del articulo 108 bis del Estatuto Orgdnico de
la Facultad de Ciencias Sociales. la Universidad de Costa Rica.

j)  Procesos de acreditacion 2 Informes de miembros

La Rectoria envia el oficio R-5568-2015, mediante
el cual remite copia del oficio OPLAU-761-2015,
de la Oficina de Planificacion Universitaria, con el
documento sobre la metodologia para determinar
los recursos invertidos por la Institucion en
los procesos de acreditacion. Lo anterior,
de conformidad con el acuerdo del Consejo
Universitario de la sesion N.° 5805, articulo 3,
punto 3, inciso 3.4.

Las seforas y los sefiores miembros del Consejo Universitario
se refieren a los siguientes asuntos: Juegos Universitarios
Costarricenses (Juncos) y movimiento estudiantil por
negociacion del FEES.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario conoce la propuesta del
Dr. Henning Jensen Pennington, M.Sc. Marlen Vargas Gutiérrez,
Dra. Yamileth Angulo Ugalde, M.Sc. Eliécer Urefia Prado, Ing.
José Francisco Aguilar Pereira y M.Sc. Saray Cérdoba Gonzalez,
referente a la solicitud para derogar el acuerdo de la sesion N.°
5390, articulo 1, punto 2, del 29 de setiembre de 2009, y aplicar
el 3% de anualidad establecido en la Convencion Colectiva de
Trabajo, a partir del 2016 (PM-DIC-15-006).

k) Comision Especial

El M.Sc. Daniel Bricefio Lobo, coordinador de
la Comision Especial que analiza el Proyecto de
Ley Autorizacion al Instituto Costarricense de
Electricidad (ICE) para el aprovechamiento de
la energia geotérmica que se encuentra en dreas
protegidas. Expediente N.° 19.233, comunica que
esta Comision quedo conformada por las siguientes 1.
personas: Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, director

de la Escuela de Biologia, y por el Dr. Mauricio

Mora Fernandez, de la Escuela Centroamericana

de Geologia.

II. Solicitudes

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5390, articulo
1, inciso 2, del 29 de setiembre de 2009, cuando analizo
y aprobo el Plan Anual Operativo y el Presupuesto por
Programas y Actividades para el aiio 2010, acordo:

2. Aumentar el tres por ciento de incremento salarial anual
establecido por la Convencion Colectiva de Trabajo
para todos los trabajadores universitarios, docentes y
administrativos, en un dos y medio por ciento adicional,
para completar un total de incremento anual del cinco

1) Solicitud de permiso

El sefor Federico Blanco Gamboa, miembro
del Consejo Universitario, solicita permiso para
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vy medio por ciento. Es entendido que este aumento
del incremento salarial anual queda comprendido y
absorbido en el cinco y medio por ciento anual dispuesto
por la Ley de incentivos a los profesionales en Ciencias
Meédicas del que ya disfrutan algunos servidores
universitarios, quienes, en consecuencia, no disfrutardan
de ninguin beneficio salarial adicional, por este concepto.

El cinco y medio por ciento de incremento salarial
anual sera pagado en la forma y en las oportunidades
sefialadas por el articulo 11 de la Convencion Colectiva
de Trabajo, y serd reconocido por la Universidad de
Costa Rica a partir del 1.° de enero del 2010 (acuerdo de
la sesion 5390, articulo 1, punto 2, del 29 de setiembre
de 2009).

En la misma sesion, algunos miembros del Consejo
Universitario expresaron su preocupacion por el
procedimiento utilizado para incrementar el porcentaje
de anualidad establecido en la Convencion Colectiva,
especialmente por el hecho de que no se habia participado
al Sindéu de esta decision.

La Oficina de Contraloria Universitaria, mediante diferentes
informes, ha reiterado la necesidad de que la Universidad de
Costa Rica reflexione acerca del sistema salarial existente,
con el fin de armonizar y equilibrar la metodologia de
calculo y bases de asignacion de los diferentes rubros e
incentivos que componen el salario final de los funcionarios
universitarios (OCU-R-107-2013, del 17 de setiembre de
2013 y OCU-R-222-2014, del 16 de diciembre de 2014).

En los ultimos afios el Consejo Universitario, preocupado
por las finanzas institucionales, se ha dado a la tarea de
revisar y analizar la estructura salarial universitaria, tal y
como se puede leer en las actas de las sesiones N.° 5768,
articulo 1, del 30 de octubre de 2013; N.° 5802, articulo 7,
del 10 de abril de 2014; N.° 5803, articulo 7, del 15 de abril
de 2014; N.° 5827, articulo 2, del 12 de agosto de 2014, y
N.° 5857, articulo 3, del 11 de noviembre de 2014.

En la sesion N.° 5827, articulo 2, del 12 de agosto de 2014, el
Dr. Henning Jensen Pennington, rector, presento al plenario
del Consejo Universitario un analisis de las proyecciones
presupuestarias y salarios de la Institucion, y en la segunda
parte de la exposicion el M.Sc. Juan Ricardo Jiménez,
profesor de las Escuelas de Economia y de Administracion
de Negocios, se refirid al impacto del FEES en las finanzas
institucionales.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5857, articulo
3, del 11 de noviembre de 2014, recibid a los sefiores
Max Soto Jiménez, del Instituto de Investigaciones en
Ciencias Economicas; Rodrigo Arias Lopez, de la Escuela
de Matematica, y Pablo Sauma Fiatt, del Observatorio del
Desarrollo, quienes presentaron los resultados de un estudio
actuarial de la Universidad de Costa Rica. En dicho estudio

se indica que uno de los factores para la desaceleracion del
gasto es la revision de la anualidad, como parte de otras
medidas complementarias que favorecerian las finanzas
institucionales.

La Oficina Juridica, en oficio OJ-875-2015, del 4 de agosto
de 2015, indico, entre otros puntos, lo siguiente:

(...) Cualquier decision que adopte la Universidad de Costa
Rica respecto al régimen de anualidades debe encontrarse
sustentada en un estudio técnico acerca de su viabilidad.
Es necesario tener conocimiento acerca del impacto real
causado a la hacienda universitaria por ese incremento
anual en los salarios de los trabajadores, a corto, mediano y
largo plazo.

Si los resultados de ese estudio llegaran a reflejar la
imposibilidad de mantener el sistema actual de incrementos
salariales por antigiiedad, la Universidad de Costa Rica se
encontraria obligada a tomar las decisiones oportunas y
necesarias que impidieran llegar a una situacion tal.

La decision de dejar sin efecto el incremento del porcentaje
de anualidad debe estar suficientemente motivada. No
puede ser una decision antojadiza, sino que tiene que
estar sustentada en razones ciertas relacionadas con la
consecucion de un interés institucional real.

Este analisis técnico también debe llegar a constatar
la posibilidad o la imposibilidad de utilizacion de otras
partidas presupuestarias de la Universidad de Costa Rica,
sin afectar las actividades sustantivas de la Institucion y sin
dejar de cubrir las obligaciones que hubiese contraido y que
necesariamente tuviese que contraer en el futuro.

(...) El porcentaje de incremento salarial anual en la
Universidad de Costa Rica no puede ser inferior al tres
por ciento establecido por la Convencion Colectiva.
El incremento salarial, estipulado en ese porcentaje,
independientemente de cudl sea su causa objetiva o su razon
de ser, constituye un derecho adquirido de buena fe por
los trabajadores y, correlativamente, una obligacion para
la Universidad de Costa Rica como patrono. Mientras se
encuentre vigente la Convencion Colectiva, ese incremento
debera continuarse aplicando, aiio tras afio. La disposicion
contenida en la Convencion Colectiva obliga a ello.

()

No pueden ser cuestionados los derechos adquiridos por los
trabajadores sobre su salario, incluyendo la totalidad de
los aumentos ya percibidos durante todos los afos en que
hubieran estado laborando para la Institucion. Es decir,
en el evento de que la Universidad de Costa Rica acordara
disminuir el aumento salarial anual del cinco y medio por
ciento, tal decision no podria tener efectos retroactivos.
Los trabajadores conservarian todos los aumentos que ya
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hubiesen percibido -no tendrian que devolver suma alguna-
v continuarian recibiendo el salario -en el futuro- con la
totalidad de los porcentajes acumulados, a los que llegaron
a tener derecho hasta el momento en que la Institucion no
fijara un nuevo porcentaje.

Al establecerse un incremento salarial inferior al cinco y
medio por ciento anual, tal decision tendria efectos hacia
el futuro, a partir del momento de su vigencia. A los
trabajadores no- se les estaria rebajando su salario. A los
trabajadores se les continuaria aumentando anualmente su
salario, pero conforme a un porcentaje distinto, establecido
en la actualidad por la Convencion Colectiva.

7. Laactual Convencion Colectiva de Trabajo, con respecto a
la anualidad, establece:

ARTICULO 11. PAGO DE ANUALIDADES

Conforme a las practicas ya establecidas por la Universidad,
sepagard el 3 % por concepto de anualidad. La Universidad
se compromete a pagar en el salario de enero de cada ario
la mitad del monto equivalente al porcentaje de anualidad
para todos los trabajadores. La otra mitad se pagard cuando
el trabajador cumpla el derecho (...) (el subrayado no es del
original).

8. El Dr. Henning Jensen Pennington, rector, ha manifestado
sobre este tema que (...) ese asunto que es un tema
estrictamente laboral y del ambito de competencia del
Sindicato y de la Administracion, pasé a una instancia
que no puede resolver sobre asuntos salariales y que no es
tampoco una instancia de negociacion. Por esa razon el
acuerdo debe ser derogado, para regresar la discusion a su
ambito de competencia (...).

9.  La secretaria general del Sindéu, Rosemary Gomez Ulate,
indico, en un medio de comunicacion que (...) lo mds
recomendable es que patrono y sindicato se sienten a ver
alternativas, que se sienten a ver medidas de contencion
del gasto. Queremos que el Consejo traslade a los organos
competentes, como la Administracion y el Sindicato, las
decisiones que tengan que ver con la Convencion Colectiva

()

10. Como ha sido costumbre en las negociaciones salariales,
si el Sindicato y la Administracion no llegan a un acuerdo
satisfactorio, le ha correspondido al Consejo Universitario
tomar la decision final.

ACUERDA:

1. Trasladar a la Administracion y al Sindicato de Empleados
de la Universidad de Costa Rica (Sindéu) la negociacion
sobre el porcentaje de anualidad para los funcionarios y las
funcionarias de la Universidad de Costa Rica, a partir de
enero del 2016. Para ello, ambas partes tendran un plazo que

vencera el 30 de setiembre de 2015, fecha en la cual deberan
informar a este Organo Colegiado sobre los resultados de la
negociacion.

En caso de que ambas partes lleguen a un acuerdo
satisfactorio, el Consejo Universitario deberd derogar o
modificar el acuerdo tomado en la sesion N.° 5390, articulo
1, inciso 2, del 29 de setiembre de 2009, para que rija el
porcentaje de anualidad acordado por la Administracion y el
Sindéu.

Sino se llega a un acuerdo satisfactorio, le correspondera al
Consejo Universitario decidir sobre el fondo del asunto.

2. Suspender el andlisis, discusion y votacion de la propuesta
PM-DIC-15-006, hasta tanto no se conozca el resultado de la
negociacion entre la Administracion y el Sindéu, solicitada
en el acuerdo anterior.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
propone una modificacion en el orden del dia y una ampliacion en
el tiempo de la sesion.

El Consejo Universitario ACUERDA:

1. Modificarel orden del dia para continuar con la juramentacion
del Ph.D. Mauricio Mora Fernandez, representante ante la
Comision de Régimen Académico por el Area de Ciencias
Bisicas.

2. Ampliar el tiempo de la sesion hasta finalizar con los puntos
de agenda.

ARTICULO 5. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
procede a la juramentacion del Ph.D. Mauricio Mora Fernandez
como representante ante la Comision de Régimen Académico por
el Area de Ciencias Bésicas.

ARTICULO 6. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta para integrar al Dr. William Brenes Gomez,
representante de la Federacion de Colegios Profesionales
Universitarios de Costa Rica ante del Consejo Universitario, a
las comisiones permanentes de este Organo Colegiado (PD-15-
08-061).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico, en el articulo 30, inciso j), establece
que son funciones del Consejo Universitario: Nombrar
los integrantes de las comisiones permanentes que se
establezcan en su Reglamento (...).
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2. El Reglamento del Consejo Universitario, en los articulos 3
y 6, inciso h), determina:

ARTICULO 3. Serd obligatoria la asistencia de todas las
personas miembros del Consejo Universitario a las sesiones
ordinarias y extraordinarias de las Comisiones Permanentes
v Especiales del Consejo Universitario en las que han sido
designadas.

ARTICULO 6. Ademds de lo estipulado en el Estatuto
Organico y en otros apartados de este Reglamento, son
deberes y atribuciones del Director o de la Directora del
Consejo:

()

h. Proponer al Consejo Universitario la integracion de las
comisiones permanentes (...)

3. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5852, articulo
3, del 23 de octubre de 2014, aprobo la conformacion de
las comisiones permanentes para el periodo octubre 2014-
octubre 2015.

4. La M.Sc. Saray Cordoba Gonzilez, representante de la
Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de
Costa Rica (Fecoprou) ante el Consejo Universitario,
concluyo su nombramiento el 26 de agosto de 2015.

5. Mediante oficio FCPR-59-AGO-2015, del 3 de agosto de
2015, la Federacion de los Colegios Profesionales le informo
a este Organo Colegiado que el nuevo representante de esa
Federacion ante el Consejo Universitario es el Dr. William
Brenes Gomez, para el periodo del 27 de agosto de 2015 al
26 de agosto de 2017.

ACUERDA

Integrar al Dr. William Brenes GOmez, representante de la
Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa
Rica ante el Consejo Universitario, a las comisiones permanentes
de Politica Académica y de Reglamentos, durante el periodo del
27 de agosto 2015 al 15 de octubre 2015.

ACUERDO FIRME.

Dr. Jorge Murillo Medrano
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5925
Celebrada el jueves 3 de setembre de 2015

Aprobada en la sesién N.° 5937 del jueves 8 de octubre de 2015

ARTICULO 1. El Consejo Universitario APRUEBA el acta de
la sesion N.° 5916, sin modificaciones de forma.

ARTICULO 2. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
suspende la aprobacion de solicitudes de apoyo financiero, hasta
tanto se resuelva la de Alberto Alape Girdn.

ARTICULO 3. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta de integracion de la Srta. Madeline Soto
Paniagua, representante estudiantil ante el Consejo Universitario,
a la Comision de Estatuto Organico (PD-15-09-063).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico, en el articulo 30, inciso j), establece
que son funciones del Consejo Universitario: Nombrar
los integrantes de las comisiones permanentes que se
establezcan en su Reglamento (...).

2. El Reglamento del Consejo Universitario, en los articulos 3
y 6, inciso h), determina:

ARTICULO 3. Serd obligatoria la asistencia de todas las
personas miembros del Consejo Universitario a las sesiones
ordinarias y extraordinarias de las Comisiones Permanentes
y Especiales del Consejo Universitario en las que han sido
designadas.

ARTICULO 6. Ademds de lo estipulado en el Estatuto
Orgdnico y en otros apartados de este Reglamento, son
deberes y atribuciones del Director o de la Directora del
Consejo:

()

h. Proponer al Consejo Universitario la integracion de las
comisiones permanentes (...)

3. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5852, articulo
3, del 23 de octubre de 2014, aprobd la conformacion de
las comisiones permanentes para el periodo octubre 2014-
octubre 2015 y en la sesion N.° 5863, articulo 2, del 2
de diciembre de 2014, integré a la actual representacion
estudiantil en las comisiones permanentes.

4. Mediante oficio CU-M-15-09-168, del 2 de setiembre de
2015, el Sr. Federico Blanco Gamboa, miembro del Consejo
Universitario por parte de la representacion estudiantil,
le solicita a la Direccion del Consejo Universitario: (...)
me sustituya en la Comision de Estatuto Organico con la
participacion de la Srta. Madeline Soto Paniagua. Lo

anterior, debido a una redistribucion de las cargas de trabajo
de la representacion estudiantil.

5. De conformidad con los acuerdos de las sesiones N.° 5863,
articulo 2, del 2 de diciembre de 2014 y N.° 5903, del 2
de junio de 2015, el Sr. Federico Blanco Gamboa esta
actualmente en las comisiones de: Politica Académica,
Reglamentos Segunda y Estatuto Orgénico. Por su parte,
la Srta. Madeline Soto Paniagua participa solamente en la
Comision de Administracion y Presupuesto.

ACUERDA:

Integrar a la Srta. Madeline Soto Paniagua, representante
estudiantil ante el Consejo Universitario, a la Comision de Estatuto
Organico en sustitucion del St. Federico Blanco Gamboa, también
representante Estudiantil, durante el periodo del 3 de setiembre al
15 de octubre de 2015.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. La Comision de Reglamentos Segunda presenta
el dictamen CRS-DIC-15-004, sobre la modificacion al articulo
26 del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, presentada
por el Dr. Eric Guevara Berger, director de la Escuela de
Agronomia, para publicar en consulta.

El Consejo Universitario ACUERDA devolver el caso a la
Comision de Reglamentos Segunda, con el fin de que se tomen en
consideracion las observaciones sefialadas en el plenario.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta sobre la Ley de autorizacion a las
cooperativas para administrar sistemas de acueductos y
alcantarillados. Expediente N.° 19.441 (PD-15-06-047).

El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano, retira la
propuesta de Direccion sobre el Proyecto de Ley Autorizacion
a las cooperativas para administrar sistemas de acueductos y
alcantarillados. Expediente N.° 19.441, con el fin de efectuar los
cambios sugeridos en el plenario.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario retoma la aprobacion de
solicitudes de apoyo financiero.

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece
el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y transporte
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para funcionarios publicos, y el Reglamento para la asignacion
de recursos al personal universitario que participe en eventos
internacionales, ACUERDA:

1. Ratificar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:
(Véase tabla en la pagina 10).

2. Suspender la discusion en torno a la solicitud de apoyo
financiero de Andrea Sancho Salas, de la Escuela de
Arquitectura, con el fin de aclarar algunas dudas.

ACUERDO FIRME.

Dr. Jorge Murillo Medrano
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N.° 5925 articulo 6
Jueves 3 de setiembre de 2015

Vicerrectoria de

Funcionario(a), Puesto o Ciupap v Pais FecHas OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA O CATEGORIA DEsTINO UNIVERSIDAD
ADMINISTRATIVA
Ruth De la Vicerrectora Leon, Actividad: Pasaje aéreo $580,00
Asuncién Romero 3) Nicaragua Del 9 al 11 de setiembre

Apoyo financiero

Instituto de
Investigaciones en
Ingenieria

Tiempo servido:
1 afio y 7 meses

Nombramiento:
v TC

Itinerario:
Del 4 al 14 de setiembre

Permiso:
Del 4 al 14 de setiembre

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$545,28

Aporte personal:
Transporte terrestre
$100,00

Impuestos de salida
$29,00

UNA-Aporte Personal:
Pasaje aéreo

$2.580,08

Total: $3.704,36

(hospedaje, alimentacion

. fa d Otros aportes Itinerario: . (hospedaje, aliglentaci(’)n
Vida Estudiantil otorgados en la Del 8 al 12 de setiembre y transporte interno)
sesion N.° 5883 Permiso: $656,00
del CU Del 8 al 12 de setiembre Total: $1.236,00
AcTivipap: XXXIV Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Vida Estudiantil.
Orcaniza: Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua, Leon.
JusTiFicAciON: Representacion oficial.
Véanse detalles en el acta respectiva.
Sergio Andrés Docente Interino Durban, Actividad: Universidad Nacional: Apoyo financiero
Molina Murillo 1,2) Sudafrica Del 7 al 11 de setiembre Inscripcion $450,00

y transporte interno)
$660,00

AcTivipap: XIV Congreso Forestal Mundial de la FAO.

Orcaniza: Food and Agriculture Organization of the United Nations.

JusTIFICACION: Presentara la ponencia “Percepciones sobre el papel de las organizaciones locales y externas en el desarrollo de la comunidad

en torno a tres parques nacionales en Costa Rica”.

otorgados en la
sesion N.° 476 de

Rectoria

Del 9 al 13 de setiembre

Permiso:
Del 9 al 13 de setiembre

Véanse detalles en el acta respectiva.
Vivian Vilchez Docente Invitada | Buenos Aires, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $1.000,00
Barboza 3) Argentina Del 10 al 12 de Inscripcion $200,00
Escuela de Ex becaria II afio setiembre FUNDEVI:
Enfermeria Otros aportes Itinerario:

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$750,00
Total: $950,00
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VIATICOS

Sesion N.° 5925 articulo 6
Jueves 3 de setiembre de 2015

Continuacion

Funcionario(a),
UNIDAD ACADEMICA O
ADMINISTRATIVA

Pugsto o
CATEGORIA

Ciupap Y Pais
DEsTINO

FEcHAs

OTROS APORTES

PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD

AcTivipap: Segundo Congreso Latino de Endocrinologia Ginecologica.

Oraganiza: Federacion Latina de Endocrinologia Ginecologica.

Hipertension, Dislipidemia y Sobrepeso”.

Véanse detalles en el acta respectiva.

JUSTIFICACION: Presentard el trabajo “Intervencion de Enfermeria en Salud Cardiovascular dirigida a Mujeres Posmenopausicas con

Ileana Holst
Schumacher

Facultad de
Microbiologia

Docente
Catedratica

3)

Otros aportes
otorgados en la
sesion N.° 5890

del CU

Quito,
Ecuador

Actividad:
Del 22 al 26 de
setiembre

Itinerario:
Del 21 al 27 de

setiembre

Permiso:
Del 21 al 27 de
setiembre

Aporte personal:
Inscripcion $425,00

Transporte terrestre
$150,00

FUNDEVI:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$750,00
Total: $1.325,00

Pasaje aéreo $700,00

JUSTIFICACION: Actualizacion de conociemientos.

Véanse detalles en el acta respectiva

AcTivipap: XXII Congreso Latinoamericano de Bioquimica Clinica y Ciencias de Laboratorio COLABIOCLI 2015.
Orcaniza: COLABIOCLI, International Federation of Clinical Chemistry and Laboratory Medicine (IFCC).

Shu Wei Chou
Chen

Escuela de
Estadistica

Docente Interina

Exeter,
Inglaterra

Actividad:
Del 7 al 10 de setiembre

Itinerario:
Del 5 al 12 de setiembre

Permiso:
Del 5 al 10 de setiembre

Vacaciones:
11 de setiembre

Sistema de Estudios de
Posgrado:
Inscripcion y transporte
terrestre:$1.200,00

FUNDEVI:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$750,00
Total: $1.950,00

Pasaje aéreo $1.769,00

AcTivipap: RSS 2015 Annual Conference.

ORraGaniza: Royal Statistical Society.

Véanse detalles en el acta respectiva

JusTiFicacion: Presentara el poster “Estudio de simulacion de modelos bayesianos espacio-temporales en la respuesta poisson”.
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VIATICOS

Sesion N.° 5925 articulo 6
Jueves 3 de setiembre de 2015

Continuacion

Investigaciones
Sociales

San Salvador,
El Salvador

Del 8 al 18 de setiembre

Permiso:
Del 8 al 18 de setiembre

Funcionario(a), Puesto o Ciupap v Pais FecHas OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA O CATEGORIA DEestiNo UNIVERSIDAD
ADMINISTRATIVA
Carlos Sandoval Docente San Pedro Actividad: Fondo Restringido
Garcia Catedratico Sula, Del 8 al 18 de setiembre N.° 6662:
Instituto de Honduras Itinerario: Pasaje aéreo $409,36

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$1.712,00
Total: $2.121,36

AcTivipap: Gira de grabacion a Honduras y El Salvador.

Véanse detalles en el acta respectiva

ORraGaNiza: En el marco del proyecto Produccion y difusion de un documental sobre migracion centroamericana.

Justiricacion: Inicio del trabajo de grabacion. Ademas, presentara el libro No mas muros. Exclusion y migracion forzada en Centroamérica.

Eliécer Ureia
Prado

Consejo
Universitario

Autoridad
Universitaria

Turin, Italia

Actividad:
Del 13 al 16 de octubre

Itinerario:
Del 9 al 18 de octubre

Permiso:
Del 9 al 18 de octubre

Pasaje aéreo$1.480,00

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$2.099,72
Total: $3.579,72

AcTivipap: Tercer Foro Mundial de Desarrollo Econdémico Local.

JusTiFicAcION: Actualizacion profesional.

Véanse detalles en el acta respectiva.

ORrGANIZA: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, Organizacion Internacional del Trabajo y otras.

Miguel Guzméan
Stein

Escuela de
Estudios Generales

Docente
Catedratico

Gijon,
Espafia

Actividad:
Del 8 al 18 de setiembre

Itinerario:
Del 5 al 20 de setiembre
Permiso:

Del 5 al 20 de setiembre

CEHME:
apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)

$579,00

EHME:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y tranporte interno)

$112,00
Total: $691,00

Pasaje aéreo $1.533,20
Inscripcion $77,62

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$1.089,53

Total: $2.700,35

Figurines” de José Maria Figueroa Oreamuno”.

Véanse detalles en el acta respectiva.

AcTivipap: Simposio Internacional de Historia de la Masoneria Espafiola y otras actividades.
Orcaniza: Centro de Estudios Historicos de la Masoneria Espafiola (CEHME) de la Universidad de Zaragoza, Espana.

JusTIFICACION: Presentara dos ponencias: “150 afios de la fundacion de la Masoneria en Costa Rica (1865-2015): Nueva base de datos
y nuevas vias y fuentes de investigacion sobre la Masoneria en Costa Rica” y “Dibujos, relaciones y personajes masonicos en “Figuras y
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VIATICOS

Sesion N.° 5925 articulo 6
Jueves 3 de setiembre de 2015
Continuacion

Funcionario(a), PugsTo 0 Ciupabp Y Pais FEcHas OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA O CATEGORIA DEestiNo UNIVERSIDAD
ADMINISTRATIVA
Alfredo Villalobos Docente Gijon, Espana Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo
Jiménez Del 10 al 12 de Apoyo financiero $1.386,00
Sede Regional del setiembre (hospedaje, alir.nentacién
Pacifico Itinerario: y transporte interno)
Del 8 al 15 de setiembre $750,00
Permiso:

Del 8 al 12 de setiembre

Vacaciones:
14 de septiembre

AcTivipap: XIV Simposio Internacional de Historia de la Masoneria Espaiiola.
Organiza: Centro de Estudios Historicos de la Masoneria Espafiola (CEHME) de la Universidad de Zaragoza, Espafia.

JusTIFICACION: Presentard la ponencia “Los indicios de la Masoneria en la prensa de Costa Rica”.

Véanse detalles en el acta respectiva.

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, el Consejo
Universitario podra levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento.

1. Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en
propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

2. Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).

3. No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el Reglamento para la asignacion de Recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 489
Jueves 9 de julio de 2015

FuncioNARrIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA TTINERARIO
Valeria Guzman Docente Meéxico, D. F. Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $345,00
Verri Del 18 de julio al 4 quyo ﬁnagcflero (hospedaje, Apoyo financiero
Escuela de de agosto ahmfentacmn y transporte (hospedaje, alimentacion y
Arquitectura Itinerario: interno) $700,00 transporte interno) $655,00
(168) Del 20 al 31 de julio Total: $1.000,00

AcTivipap: Architectural Association Visiting School México City 2015.
ORraGAaNiIzA: Architectural Association.
JustiFicacion: El taller pretende crear propuestas para las diferentes problematicas en las ciudades latinoamericanas.

Solicitar detallesn en la Rectoria.

Actividad:
Del 12 al 18 de julio

Raquel Rebeca | Administrativa

Umaiia Alpizar

Panama,
Panama

Aporte personal:
Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte

Pasaje aéreo $298,00
Inscripcion $140,00

Archivo Itinerario: .
) A o interno) $271.00 Apoyo financiero
Universitario Del 13 al 17 de julio . (hospedaje, alimentacion y
(503) Impuestos de salida $29,00 transporte interno) $462,00

Total: $300,00 Total: $900,00

AcTivipap: VII Congreso Iberoamericano de Archivos Universitarios y Seminario -Taller “La Ruta Archivistica Universitaria: Tecnologia,
Arte y Cultura”

ORrcganiza: Universidad de Panama y la Red de Archivos Universitarios

JusTiFicACION: Representacion de la Universidad de Costa Rica en la Red Iberoamericana de Archivos de la Educacion Superior (RIAES).
Coordinadora de la Comision de Normatividad de la Red. Presentard los avances de la Comision en la Il Asamblea de la RIAES.

Solicitar detalles en la Rectoria

Edwin Marin

Docente

Rio de

Actividad:

Aporte personal:

FUNDEVI:
Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte
interno) $750,00

Total: $929,00

Pasaje aéreo $698,00

Rodriguez Janeiro, Brasil | Del 18 al 25 de julio Inscripcion $90,00 Apoyo financiero
Escuela de Artes Itinerario: Transporte terrestre $60,00 (hospedaje, alimentacion y
Musicales Del 20 al 24 de julio Impuestos de salida $29,00 transporte interno) $259,00
(167) Total: $957,00

AcTivipap: XXI Seminario Latinoamericano de Educacion Musical del FLADEM.

ORrGaniza: Foro Latinoamericano de Educacion Musical.

musicales.

Solicitar detalles en la Rectoria

JusTiFicacion: Participa como expositor en el espacio “Mesas tematicas para la presentacion de ponencias y debates”. Generar aportes
pedagogico-musicales a partir de la investigacion, experimentacion y reflexion sobre la formacion actual y futura de los educadores
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RECTORIA

Comision Institucional
De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 490
Lunes 13 de julio de 2015

FuncioNArIo(A) PugsTo 0 Pais y Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Ana Grettel Docente Ciudad de Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $680,00
MOhfla Panamé,, Del 29 de julio al 2 Apoyo financiero (hospedaje, Apoyo financiero
Gonzdlez Panama de agosto alimentacion y transporte (hospedaje, alimentacion y
:Jscgela de Itinerario: interno) $500,00 transporte interno) $320,00
rquitectura .
Del 30 al 31 de julio Total: $1.000,00
(168)
AcTivipap: Sesion Ordinaria N° 02-2015 del Consejo de Acreditacion.
ORrcaniza: Agencia Centroamericana de Acreditacion de Programas de Arquitectura y de Ingenieria.
JUSTIFICACION: Participacion como miembro principal por la Republica de Costa Rica, ante la Comision Técnica de Arquitectura.
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el Reglamento para la asignacion de Recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 491
Miércoles 15 de julio de 2015

Funcionario(a) PugsTo 0 Pais y Ciupap FEcHaAs: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Edgar Robles Docente Cancun, Actividad: Pasaje aéreo $275,00
Cordero México Del 20 al 24 de julio Apoyo financiero
Escuela de Itinerario: (hospedaje, alimentacién y
Economia Del 20 al 24 de julio transporte interno) $696,00
(251) Total: $971,00

AcTivipap: London School of Economics Global Pensions Programme.
OraGaniza: London School of Economics and Political Science.
JusTIFICACION: Actualizacion en las ultimas tendencias en materia regulatoria de pensiones y de los mercados financieros internacionales.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Carlos Arroyo Docente Managua, Actividad: Apoyo financiero
Oquendo Nicaragua Del 29 de julio al 1.° (hospedaje, alimentacion y
Escuela de de agosto transporte interno) $289,00
Zootecnia Itinerario:

(531) Del 29 al 31 de julio

AcTivipap: Primer Congreso Centroamericano de la Carne Bovina.
Orcaniza: FECESCABO (Federacion Centroamericana del Sector Carnico Bovino).
JusTiFicacion: Conocer los resultados y el futuro de la ganaderia en Centroamérica.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Edgardo Arita Docente Panama, Actividad: Pasaje aéreo $156,00
Dubén Panama Del 20 al 24 de julio Apoyo financiero
Escuela de Itinerario: (hospedaje, alimentacion y
Matematica Del 20 al 24 de julio transporte interno) $555,00
(359)

Total: $711,00

AcTtivipap: XXIX Reunion Latinoamericana de Matematica Educativa (RELME 29).
Organiza: Universidad de Panama.

JustiFicacion: Dar a conocer los resultados del trabajo que realiza la Escuela de Matematica con la incorporacion de las TIC en los cursos
de matematica y sobre las innovaciones realizadas en el proceso de ensefianza y aprendizaje de la matematica.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Juan Ignacio Docente Managua, Actividad: Apoyo financiero
Herrera Muiioz Nicaragua Del 29 de julio al 1.° (hospedaje, alimentacion y
Escuela de de agosto transporte interno) $289,00
Zootecnia Itinerario:
(531) Del 29 al 31 de julio

AcTtivipap: Primer Congreso Centroamericano de la Carne Bovina.
Oraganiza: FECECASBO (Federacion Centroamericana de la Carne Bovina).

JusTiFicacion: La tematica del Congreso esta intimamente relacionada con los cursos que imparte y con las investigaciones que realiza sobre
ganaderia de carne bovina en el tropico.

Solicitar detalles en la Rectoria
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 492

Miércoles 22 de julio de 2015

Jardin Boténico Itinerario: Apoyo financiero (hospedaje,
Lankester Del 2 al 6 de agosto alimentacion y transporte
(345) interno) $300,00

Total: $1.100,00

FuncioNARrIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHAs: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Jorge Warner Docente Manizales, Actividad: Comité organizador del Apoyo financiero
Pineda Colombia Del 1.°al 7 de agosto | congreso: Pasaje aéreo $800,00 | (hospedaje, alimentacion y

transporte interno) $660,00

AcTivipap: VIII Congreso Colombiano de Botanica.

ORrcGaniza: Jardin Botanico de Bogota.

peligro de extincion.

Solicitar detalles en la Rectoria

JusTIFICACION: Dar a conocer la experiencia del Jardin Botanico Lankester en el desarrollo de estrategias de conservacion de plantas en

Nirvan José Administrativo Managua, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Aguirre Nicaragua Del 27 al 30 de julio Impuestos de salida $60,00 (hospedaje, alimentacion y
Vidaurre Itinerario: transporte interno) $382,00
Sede Regional de Del 28 al 30 de julio Total: $382,00
Guanacaste
Administracion
(572)

ORrcaniza: Universidad Agraria

JustiFicacion: Conductor asignado a la gira.

AcTivipap: Reunion de coordinacion en la Universidad Agraria y Universidad Centroamericana, Managua, Nicaragua.

Rosaura Docente Busan, Actividad: IUPAC: Apoyo financiero
Romero Chacoén Republica de | Del 7 al 15 de agosto Pasaje aéreo $2.200,00 (hospedaje, alimentacion y
Centro de Corea Itinerario: Inscripcion $700,00 transporte interno) $583,00
Investigacion Del 9 al 14 de agosto | o104 financiero (hospedaje,
en Productos alimentacion y transporte
Naturales interno) $700,00
(193) Total: $3.600,00

AcTivipap: 45" World Chemistry Congress IUPAC-2015.

ORrGaNiza: International Union of Pure and Apply Chemistry.

JusTIFICACION: Acepta beca "Travel award for Chemists from Under-represented Countries" para participar en el Congreso. Esta beca se

ofrece a paises que no tienen la oportunidad de participar en este tipo de actividades internacionales.

Solicitar detalles en la Rectoria.
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RECTORIA

Comision Institucional

Sesion N.° 492
Miércoles 22 de julio de 2015
Continuacion

FUuNCIONARIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHAs: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Adam Docente Manizales, Actividad: Pasaje aéreo $593,00
Karremans Colombia Del 1.° al 9 de agosto Apoyo financiero
Karremans Itinerario: (hospedaje, alimentacion y
Jardin Botéanico Del 2 al 6 de agosto transporte interno) $375,00
Lankester Total: $968,00
(345)

Activipap: VIII Congreso Colombiano de Botanica.
ORraGaniza: Jardin Botanico de Bogota.

JusTiFicAciON: Presentara los datos moleculares mas recientes del género Specklinia y otros resultados de proyectos de investigacion de los
cuales es investigador principal.

Solicitar detalles en la Rectoria.
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 493
Viernes 24 de julio de 2015

FuncioNARrIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHAs: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Roger Administrativo | México, D. F. Actividad: Pasaje aéreo $280,00
Huml’)erto Del 25 de julio al 1.° Apoyo financiero
Rodriguez de agosto (hospedaje, alimentacion y
Cordero Itinerario: transporte interno) $720,00
Oﬁcn'la. de Del 28 al 31 de julio Total: $1.000,00
Servicios
Generales
(478)

AcTivipap: Curso: Configuracion (Ingenieria) de Continuum para Seguridad.
Orcaniza: Schneider Electric Centroamérica Ltda.

JUSTIFICACION: Recibir capacitacion en la configuracion para los sistemas de seguridad de control de acceso institucionales y la gestion de
edificios inteligentes.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Rodrigo Docente San Pedro Actividad: Inscripcion $222,00
Cama,cho Sula, Del 4 al 10 de agosto Apoyo financiero
Bermudez Honduras Itinerario: (hospedaje, alimentacion y
Sede Regional Del 6 al 9 de agosto transporte interno) $605,00
del Pacifico Total: $827,00
Docencia
(620)

AcTivipap: VII Encuentro Centroamericano de Software Libre.

ORraGaniza: Comunidad Centroamericana de Software Libre (SLCA).

Solicitar detalles en la Rectoria.

JusTtiFicacion: Conocer los criterios de los participantes sobre la importancia de la implementacion de software libre y de herramientas
tecnologicas en las PYMES, para promocionar sus negocios, contactar clientes, y agilizar sus procesos comerciales.

Rafael Angel
Arguedas Saenz

Seccién de
Seguridad y
Transito

(486)

Administrativo

Meéxico, D.F.

San Pedro,
Iztapalapa,
México

Actividad:
Del 25 de julio al 1.°
de agosto

Itinerario:
Del 28 al 31 de julio

Pasaje aéreo $280,00

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion y
transporte interno) $720,00

Total: $1.000,00

AcTivipap: Curso: Configuracion (Ingenieria) de Continuum para Seguridad.

OraGaniza: Schneider Electric Centroamérica Ltda.

edificios inteligentes.

Solicitar detalles en la Rectoria.

JusTIFICACION: Recibir capacitacion en la configuracion para los sistemas de seguridad de control de acceso institucionales y la gestion de
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RECTORIA

Comision Institucional

Sesion N.° 493
Viernes 24 de julio de 2015
Continuacion

Funcionario(a) Pugsto 0 Pais y Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Aarén Docente San Pedro Actividad: Inscripcion $222,00
Galagflrza Sula, Del 4 al 10 de agosto Apoyo financiero
Carrillo Honduras Itinerario: (hospedaje, alimentacion y
Sede Regional Del 6 al 9 de agosto transporte interno) $605,00
del Pacifico Total: $827,00
(Docencia)
(620)

Activipap: VII Encuentro Centroamericano de Software Libre.
OrGaniza: Comunidad Centroamericana de Software Libre (SLCA).

Justiricacion: Conocer los criterios de los participantes sobre las distintas estrategias de uso de herramientas de Software Libre, que podrian
implementarse en el sector educativo centroamericano. Participara en la mesa de trabajo “Como minimizar la brecha digital en los paises de
Centroamérica y el Caribe utilizando Software Libre”.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Wendy Vargas Docente San Pedro Actividad: Inscripcion $222,00
Hernéindez Sula, Del 4 al 10 de agosto Apoyo financiero
Sede Regional Honduras Itinerario: (hospedaje, alimentacion y
del Pacifico Del 6 al 9 de agosto transporte interno) $605,00
(Docencia) Total: $827,00
(620)

AcTtivipap: VII Encuentro Centroamericano de Software Libre.
Orcaniza: Comunidad Centroamericana de Software Libre (SLCA).

JusTiFicacion: Conocer los criterios de los participantes sobre las estrategias, planes y técnicas que podrian implementarse en el sector
empresarial centroamericano en la lucha contra las barreras que les impiden disfrutar libremente de nuevo conocimiento para el desarrollo

empresarial.
Solicitar detalles en la Rectoria.
Maureen Docente Antigua Actividad: Pasaje aéreo $468,00
| Daniela, Guatemala, Del 27 al 30 de julio Apoyo financiero
Cérdoba Pérez Guatemala Hinerario: (hospedaje, alimentacion y
Escuela de transporte interno) $355,00
farf Del 27 al 31 de julio
Ingenieria ! Total: $823,00
Quimica
(320)

Activipap: XXI Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ingenieria Quimica.
Orcaniza: COLAEIQ.

JusTiFicACION: Propiciar la cooperacion en actividades académicas y de investigacion con las universidades participantes. Favorece la
proyeccion de la Escuela.

Solicitar detalles en la Rectoria.
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 494

Martes 28 de julio de 2015

FuNCIONARIO(A) PugsTo 0 Pais vy Ciupap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
ACADEMICA O ITINERARIO
ADMINISTRATIVA
Andrea Maria Docente Chicago, Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $375,00
Mora Gallegos Estaildos Del 15 al 23 de Inscripcion $50,00 Apoyo financiero
Centro de Unidos octubre Transporte terrestre $100,00 (hospedaje, alimentacion y
Investlgaglonc?s Itinerario: Apoyo financiero (hospedaje, transporte interno) $625,00
en Neurociencias Del 17al21 de alimentacion y transporte Total: $1.000,00
(383) octubre interno) $600,00
Total: $750,00
Activipap: Society for Neuroscience 45.% Annual Meeting.
Orcaniza: Society for Neuroscience.
JusTIFicACION: Actualizacion de conocimientos e intercambio académico.
Solicitar detalles en la Rectoria.
Onésimo Docente México, D.F. Actividad: FUNDEVI: Apoyo financiero
Rodriguez Del 6 al 11 de octubre Pasaje aéreo $484,00 (hospedaje, alimentacion y
Aguilar Itinerario: Inscripcion $130,00 transporte interno) $750,00
Escuela de Del 7al 10 de Transporte terrestre $107,00
Antropologia octubre
Impuestos de salida $29,00
(166)
Aporte personal:
Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte
interno) $200,00
Total: $950,00
AcTivipap: 1V Congreso Latinoamericano de Antropologia.
ORrGANIZA: Asociacion Latinoamericana de Antropologia (ALA).
JUSTIFICACION: Presentara ponencia.
Solicitar detalles en la Rectoria.
Meilyn Garro Administrativa Madrid, Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $990,00
Acén Espana Del 26 de setiembre Apoyo financiero (hospedaje,
Vicerrectoria de al 4 de octubre aliméntacién y transporte
Investigacion Itinerario: interno) $500,00
(525) Del 28 de setiembre Impuestos de salida $29,00
al 2 de octubre Total: $529,00
AcTivipap: XXI Reunion anual técnica de Latindex.
ORrcganiza: Latindex y Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).

JustiFicacion: Revisar los avances anuales de cada pais, dar seguimiento a proyectos nacionales y coordinar esfuerzos para la cooperacion
entre los equipos nacionales. Continuar con la discusion y revision de criterios de calidad para publicaciones electronicas con base en las
observaciones recopiladas durante el afio.

Solicitar detalles en la Rectoria.
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RECTORIA

Comision Institucional

Sesion N.° 494
Martes 28 de julio de 2015

Continuacion

alimentacion y transporte
interno) $750,00

Total: $1.919,00

FuNcIioNARIO(A) PugsTo 0 Pais Yy Ciupap FECHAS: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD CATEGORiA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
ACADEMICA O ITINERARIO
ADMINISTRATIVA
Rebeca Lopez Docente Buenos Aires, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $1.000,00
Calvo Argentina Del 23 al 29 de Apoyo financiero (hospedaje,
Centro Nacional agosto alimentacion y transporte
de Ciencia 'y Itinerario: interno) $1.140,00
Tecnologia de Del 25 al 28 de Impuestos de salida $29,00
Alimentos agosto FUNDEVI:
(199) Apoyo financiero (hospedaje,

AcTivipap: | Jornadas Internacionales sobre Alergenos en Alimentos.

Orcaniza: Plataforma Alergenos en Alimentos.

Solicitar detalles en la Rectoria.

JusTiFicAcION: Actualizacion en analisis, etiquetado, entre otros. Realizara visitas académicas al ITA del INTA'y
al Centro de Alimentos del INTI

Jorge Romero
Pérez

Facultad de
Derecho

(071)

Docente

Meéxico, D.F.

Actividad:

Del 8 al 16 de agosto

Itinerario:
Del 11 al 13 de
agosto

Aporte personal:
Impuestos de salida $29,00

Fondo Restringido:
Pasaje aéreo $297,00

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion y
transporte interno) $668,00

Total: $965,00

Activipap: IX Congreso Mexicano de Derecho Administrativo.

Orcaniza: Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

JusTIFICACION: Presentara ponencia sobre el estado actual de la Contratacion Publica en Costa Rica, con base a la nueva organizacion que

hace el Ministerio de Hacienda en lo que llama el Sistema Integrado de Compras Publicas.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Vilma Anel
Sancho
Kenjekeeva

Oficina de
Divulgacion e
Informacion

(541)

Administrativa

Nueva York,
Estados
Unidos

Actividad:

Del 1.° al 9 de agosto

Itinerario:

Del 1.° al 7 de agosto

Aporte personal:
Transporte terrestre $50,00

Visa $100,00
Impuestos de salida $29,00
Total: $179,00

Pasaje aéreo $658,00
Inscripcion $342,00
Total: $1.000,00

AcTivipap: Curso de Fotografia y Derechos Humanos.

Orcaniza: International Center of Photography.

JUSTIFICACION: Actualizacion profesional.

Solicitar detalles en la Rectoria.
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RECTORIA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje y de transporte para funcionarios publicos,
y el reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 495
Viernes 31 de julio de 2015

FuncioNARrIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHAs: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Kenia Docente El Paso, Actividad: UTEP: Inscripcion $100,00
Barrantes Texas, Del 25 de setiembre Pasaje aéreo $650,00
Jiménez Este.ldos al 3 de octubre Apoyo financiero (hospedaje,
Instituto de Unidos Itinerario: alimentacion y transporte
Investigaciones Del 26 de setiembre interno) $1.800,00
en Salud al 2 de octubre

Total: $2.450,00

(338)

AcTivipap: Segundo Simposio del Biomedical Research Center (BBRC).
Orcaniza: BBRC, University of Texas at El Paso.

JusTiFicAaciON: Presentara resultados del proyecto de investigacion sobre mecanismos moleculares de resistencia a los antibidticos en las
bacterias Shigella y Salmonella.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Flory Otarola Docente Lima, Pert Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $200,00
Durin Del 27 de o'ctubre al Pasaje aéreo $750,00 Apoyo financiero
Sede Regional de 2 de noviembre (hospedaje, alimentacion y
Occidente Itinerario: transporte interno) $794,00

Docencia Del 28 de oc':tubre e Total: $994.00
1.° de noviembre
(560)

AcTtivipap: XVI Encuentro Iberoamericano de Valoracion y Gestion de Cementerios Patrimoniales.
Orcaniza: Red Iberoamericana y Red Peruana de Valoracion y Gestion de Cementerios Patrimoniales.

JusTiFicacioN: Interés socioldgico, académico e investigativo sobre el tema de la muerte y la puesta en valor de los espacios funerarios como
lugares de arte, cultura e historia.

Solicitar detalles en la Rectoria.

Yohnnry Administrativo San Pedro Actividad: Apoyo financiero
Mauricio Sula, Del 4 al 10 de agosto (hospedaje, alimentacion y
Alpizar Pasos Honduras Itinerario: transporte interno) $605,00
Sede Regional Del 6 al 9 de agosto
del Pacifico
(Administracion)
(624)

AcTtivipap: VII Encuentro Centroamericano de Software Libre 2015.

Oraganiza: Comunidad de Software Libre de Centroamérica (SLCA).

Justiricacion: Conductor asignado para el transporte de los participantes al Congreso.
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Sesion N.° 495
Viernes 31 de julio de 2015
Continuacion

FuncioNARrIO(A) PugsTo 0 Pais y Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Juan Francisco Docente Washington, Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $610,00
Porras D.C., Estados | Del 28 de agosto al Apoyo financiero (hospedaje, Inscripeion $210,00
Pefaranda Unidos 1.° de setiembre alimentacion y transporte 5 ’
; Total: $820,00
Centro de Itinerario: interno) $750,00
Investigaciones Del 29 de agosto al 2
en Hemoglobinas de setiembre
Anormales
y Trastornos
Afines
(192)
AcTivipap: National Society for Histotechnology Symposium/Convention.
ORraGaniza: National Society for Histotechnology, USA.
JusTIFICACION: Presentara un poster.
Solicitar detalles en la Rectoria.
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VICERRECTORIA DE DOCENCIA

RESOLUCION VD-R-9289-2015

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con lo que sefala el
Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de Estudios
realizados en otras Instituciones de Educacion Superior, en su
articulo 2, ratifica a los (as) siguientes miembros de la COMISION

CONSULTORA:

AREA REPRESENTANTE
Artes y Letras M.A. Manuel Ruiz Garcia
Ciencias Agroalimentarias | MAT. Silvia Elena Arce Quesada
Ciencias Bésicas Dr. José David Campos Ferndndez
Ciencias Sociales Dr. Ronald Soto Calderon
Ingenieria Inga. Yendry Fernandez Mora
Salud Dra. Ligia Rojas Valenciano
Consejo de Sedes M.Sc. Gabriela Guevara Mora
Regionales
Representante del Lic. Gustavo Gonzélez Solano
Vicerrector de Docencia

Esta comision cumplird las funciones que sefiala el articulo 7 del
citado reglamento, a saber:

2)

b)

Resolver las divergencias de procedimiento presentadas
por la Oficina de Registro e Informacion, las Unidades
Académicas o cualquier otra instancia involucrada en el
proceso.

Nombrar las Comisiones Mixtas a las que se refiere el
articulo 14 de este Reglamento y designar un coordinador.

Aprobar el texto de los formularios oficiales en que
las unidades académicas emiten las resoluciones de
reconocimiento y equiparacion de estudios. La confeccion
de los formularios corresponde a la Oficina de Registro e
Informacion.

Rige a partir del 15 de setiembre de 2015, por un periodo de dos
afios renovables.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 11 de setiembre de 2015.

Dr. Bernal Herrera Montero
Coordinador Comisién Consultora
Vicerrectoria de Docencia
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VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

CIRCULAR N.° VI-5174-2015

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro
de Montes de Oca, a las catorce horas del dia doce de agosto
del afio dos mil quince, yo, Alice L. Pérez Sanchez, Vicerrectora
de Investigacion de la Universidad de Costa Rica, en uso de las
atribuciones que me confiere el Estatuto Organico 'y,

RESULTANDO:

1. Que como parte de la competencia de esta Vicerrectoria de
supervisar, coordinar, estimular y brindar promocion a la
investigacion de la Universidad de Costa Rica (arts. 51 a
y 124) esta brindar informacion oportuna a la Comunidad
Universitaria.

2. Que la Ley Reguladora de Investigacion Biomédica Ley
N.° 9234 de 22 de abril del 2014 tiene como objeto regular
la investigacion biomédica con seres humanos en materia
de salud, en los sectores publico y privado, y para tales
efectos establece la obligacion del Estado de crear estrictos
mecanismos de regulacion, control y seguimiento de la
investigacion biomédica que aseguren la proteccion de
las personas participantes y la correcta ejecucion de las
investigaciones.

3. Que mediante Decreto N.° 39061-S publicado en La Gaceta
17 dejulio de 2015 el Ministerio de Salud dictd el Reglamento
a la Ley Reguladora de Investigacion Biomédica.

4. Que estos cuerpos normativos establecen las obligaciones de
los investigadores e investigadoras, de la Organizacion de
Administracion por Contrato (OAC) -por sus siglas en inglés
Site Management Organization (SMO)- y la Organizacion
de Investigacion por Contrato (OIC) - por sus siglas en
inglés: Contract Research Organization (CRO)- asi como las
competencias para la regulacion, control y seguimiento de
la investigacion biomédica recaidas sobre el Comité Etico
Cientifico (CEC) y el Consejo Nacional de Investigaciones
en Salud (Conis).

5. Que dentro de las obligaciones que impone la Ley N.° 9234
se encuentra la cancelacion de un canon como requisito
para el registro de un proyecto de investigacion biomédica,
a cargo del investigador principal, segiin los términos del
articulo 60 el cual establece lo siguiente:

Articulo 60.- Canon

Para los efectos de registrar un proyecto de investigacion
biomédica, el investigador principal deberd cancelar al
Conis una suma equivalente a un tres por ciento (3%) del
presupuesto total de la investigacion. Para estos efectos,
el investigador, el patrocinador, la OAC o la OIC deberdn
presentar ante el CEC copia del contrato firmado con él y

serd obligacion del CEC enviar copia de este documento al
Conis, de acuerdo con lo indicado en esta ley. Este monto
debera ser cancelado al Conis al momento de solicitar el
registro del proyecto aprobado.

Los fondos correspondientes a los canones mencionados
en este articulo seran destinados a financiar las siguientes
actividades:

a) El adecuado funcionamiento del Conis.

b) Capacitacion a los miembros del Conis y su personal,
en temas de investigacion, regulacion y temas afines a la
materia.

¢) Promover el interés en la investigacion biomédica, ya
sea de manera directa o colaborando con proyectos o
programas organizados por las autoridades sanitarias o
la comunidad cientifica integrada por el sector publico.

d) Colaborar e incentivar actividades de mejora de los
procesos de investigacion y divulgacion de la bioética,
y los derechos de los usuarios de los servicios de salud y
los participantes en los proyectos de investigacion.

e) Financiar proyectos de interés para la salud publica
definidos por el Ministerio de Salud.

Que la Ley N.° 9234 en su articulo 61 regula las hipotesis
de exencion de este canon, las cuales son especialmente
relevantes para la investigacion universitaria:

Articulo 61.- Exencion

Quedan exentas de la cancelacion del canon estipulado en el
articulo anterior las siguientes investigaciones:

a) Las que sean calificadas como de interés publico por el
Poder Ejecutivo.

b) Las que sean consideradas como prioridad sanitaria por
el Ministerio de Salud.

¢) Las que sean investigaciones realizadas por estudiantes
de educacion superior, con la finalidad de obtener un
titulo de pregrado, grado, posgrado o similar.

d) Los investigadores independientes sin patrocinio,
siempre que su desarrollo y resultados carezcan de fines
comerciales.

e) Las investigaciones realizadas por los programas y
proyectos de investigacion de las universidades estatales.

Lo anterior no se aplicard, bajo ningun concepto, a
las investigaciones patrocinadas por transnacionales
farmacéuticas o por organizaciones con fines de lucro.
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Que mediante Decreto N.° 39061-S publicado en La
Gaceta 17 de julio de 2015 el Ministerio de Salud dicto el
Reglamento ala Ley Reguladora de Investigacion Biomédica.
Concretamente en los articulos 49 y 50 se imput6 al Conis
la competencia para la recaudacion del canon y consecuente
tramite de exencion mediante la presentacion de una carta
autenticada firmada por la autoridad competente confirme la
condicion para ser exento.

Que para el tramite de exencion el Conis ha emitido una
guia pensada para el investigador, como sujeto activo, la
cual esta disponible en la pagina web de la Vicerrectoria
de Investigacion, para su descarga. Este documento debe
adjuntarse para el trémite de las propuestas de investigaciones
biomédicas que deseen solicitar el tramite de exencion del
canon.

Comuniquese al sefior Rector, al Comité Etico Cientifico, a
las direcciones de las unidades académicas y las unidades
académicas de investigacion, al Sistema de Estudios de
Posgrado. Asimismo, se solicita al sefior Rector que curse
la solicitud respectiva al Director del Consejo Universitario,
de conformidad con el articulo 40 inciso f) del Estatuto
Organico para que se ordene la publicacion de la presente
circular en La Gaceta Universitaria para el conocimiento de
toda la Comunidad Universitaria.

Alice L. Pérez Sanchez, Ph.D.
Vicerrectora de Investigacion
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