UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
CONSEJO UNIVERSITARIO
ACTA DE LA SESION N.° 930

CELEBRADA EL 07 DE ABRIL DE 1958

Acta de la sesion ordinaria numero 930, celebrada por el Consejo Universitario a las ocho
horas del siete de abril de mil novecientos cincuenta y ocho, con asistencia del sefior Rector
Lic. Facio, quien preside; de los Decanos Prof. Trejos, Lic. Gonzalez, Dr. Morales, Ing. Peralta,
Prof. Portuguez, Ing. Baudrit y Dr. Bolafios; de los Vice-Decanos Prof. Cortés, Lic. Sotela, Lic.
Soley, y Prof. Caamano; de los representantes estudiantiles sefor Raven y sefora de Zavaleta
y del Secretario General Prof. Monge.

ARTICULO 01. Se aprueban las actas de las sesiones 925, 928 y 929.

ARTICULO 02. Se recibe juramento de estilo como Licenciada en Farmacia, a la sefiorita
Yolanda Méndez Arrieta.

Comunicar: Colegio

ARTICULO 03. Se recibe juramento de estilo como Licenciada en Quimica a la senorita Ana
Ramos Lopez.

Comunicar: Colegio

ARTICULO 04. La Facultad de Farmacia comunica que el sefior Arturo Carboni Pérez ha
satisfecho los requisitos necesarios para obtener el titulo de Licenciado en Farmacia.

ARTICULO 05. El Secretario de la Facultad de Agronomia suscribe comunicacion en la que
indica que el senor Luis Felipe Sandoval Molina ha cumplido con los requisitos establecidos
para obtener el titulo de Ingeniero Agrénomo.

ARTICULO 06. El senfor Alberto Raven Presidente del Consejo Estudiantil Universitario, dirigid
al sefor Rector la comunicacion que dice:

“El préximo lunes 31 de los corrientes terminara el periodo para el cual fui electo Presidente del
Consejo Estudiantil Universitario. No quiero retirarme de la Presidencia del Consejo sin antes
manifestarle a usted mi agradecimiento y reconocimiento por la colaboracion prestada siempre
que tuve que tratar con usted asuntos de este Consejo. Asi mismo quiero rogarle que haga
extensivo mi agradecimiento al sefior Secretario General de la Universidad y a los Honorables
Miembros del Consejo Universitario por el trato cordial y amigable que me brindaron durante el
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tiempo que tuve el honor de representar a los Estudiantes Universitarios ante ese Honorable
Consejo. Esperando que las relaciones entre los dirigentes estudiantiles y las autoridades
maximas de nuestra Universidad continuen en forma muy satisfactoria para un mayor
engrandecimiento de la misma, me es muy grato suscribirme de usted deseandole muchos
éxitos mas en sus delicadas funciones”.

Se acuerda manifestar al sefior Raven, en nombre del Consejo, el agradecimiento del mismo
por la colaboracién que ha otorgado, en ejercicio de sus funciones, a la Institucién.

ARTICULO 07. Suscrita por don Alberto Raven se recibié la comunicacion que, en lo
conducente, dice asi:

“El Consejo Universitario acordé construir un Centro de Recreacién para los Universitarios, en
dicho Edificio se hara una pista de bailes para que los Universitarios realicen en ella sus
eventos sociales. Considerando que en el futuro los bailes de las Semanas Universitarias no se
podran realizar en ninguna de las Escuelas de la Universidad, nosotros queremos solicitar al
Consejo Universitario que nos indique si ese edificio para recreacion estara terminado en los
préximos meses con el fin de realizar en ella los eventos sociales de la Semana Universitaria.
También queremos senalar que si la pista de bailes se construye de acuerdo con lo indicado
por la Comisién encargada del asunto, el CEU podria realizar las sesiones del Ill Congreso
Latinoamericano en ese edificio, en esa forma la Universidad de Costa Rica podria disponer de
sus edificios para que se realicen los diferentes eventos del Congreso Panamericano. Claro
estd que hacemos la excepcién, siempre y cuando el edificio del Centro de Recreacién se
preste para realizar dichas reuniones. Queremos solicitarle, muy respetuosamente a los
Honorables Miembros del Consejo Universitario, se sirvan indicarnos, también, la fecha en que
se realizara la Semana Universitaria. Esto lo hacemos con el fin de comunicar a los miembros
del nuevo Consejo Estudiantil Universitario, la fecha en que se realizara para que puedan ir
adelantando varios aspectos de su organizacion”.

Se acuerda manifestar al sefior Raven que la Comisién de Presupuesto tiene en estudio de la
financiacion del Centro de Recreacién, pero que, en todo caso, no podria estar listo para el
mes de julio, ya que dicha construccion no sera inmediata sino que deberan hacerse los
planos.

Se le indica al sefior Raven, ademas, que las vacaciones de medio ano tendran lugar del 14 al
27 de julio y la Semana Universitaria del 7 al 13 del mismo mes.

Para el Congreso, siempre y que sea en dias comprendidos dentro de la Semana Universitaria
o las vacaciones, se les facilitara el Edificio de la Facultad de Agronomia.

Se recuerda a los miembros del Consejo Estudiantil que no se permitira el uso de ninguno de
los edificios de la Institucidn para la celebracidon de bailes, durante los festejos de la Semana
Universitaria; en vista de ello, se autoriza a la Comision de Presupuesto para que,
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conjuntamente con el presidente del CEU, fije una suma para el alquiler de un local donde
puedan celebrarse tales actos.

Comunicar: CEU y Comisién de Presupuesto.

ARTICULO 08. El sefor Sigifredo Campos Leodn solicita se le autorice el pago de la suma
correspondiente al carnet universitario y actividades deportivas, ya que por falta de dinero no lo
hizo dentro del plazo que se le sefial6. Razona su gestién por haber recibido su pago con
retraso del Ministerio de Agricultura, lo que comprueba con documentos adjuntos.

Se le otorga esta semana para hacer dicho pago como ultima oportunidad.

ARTICULO 09. El Departamento de Actas y Correspondencia, con vista de los documentos
aportados por el sefor Carlos Hernan Cortés Vera, informa que puede tenerse su caso como
traslado de Universidad, ya que esta matriculado con alumno de la Escuela de Medicina de la
Universidad Auténoma de Guadalajara.

En consecuencia se autoriza al sefior Cortés Vera para que regularice su matricula en esta
Institucion.

Comunicar: Registro, interesado.

ARTICULO 10. El senor Max Esquivel Grillo dice lo siguiente, en escrito que dirige al Consejo
Universitario:

“1) Soy egresado de la Escuela de Derecho. 2) Como lo comprueba con la certificacion
adjunta, emanada de la Secretaria de la Facultad de Derecho, obtuve como promedio general
en los seis anos de estudio en dicha Escuela, una calificacién de 9.56 (nueve, cincuenta y seis)
3) De conformidad con las disposiciones vigentes sobre la materia, y los precedentes
establecidos en casos similares ocurridos en la Escuela de Derecho, vengo a pedir a ese
Honorable Consejo, se me exima del pago de derechos de Incorporacion y de Notario, a virtud
de haber obtenido ese promedio que, segun el propio Estatuto Organico de la Universidad, me
otorga la calidad de alumno de honor”.

Se acuerda conceder al sefior Esquivel la exencidon de pago de derechos de examen de grado
y de incorporacion como Notario, conforme a lo establecido en el articulo 90 del Estatuto
Organico de la Universidad.

Comunicar: interesado, Contaduria.

ARTICULO 11. Se da lectura a la siguiente exposicion, que formula el sefor Francisco Herrero
Barrantes:
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“Senores Miembros del Consejo Universitario S. D. Estimados Senores. Con mi mayor respeto
me dirijo a Ustedes para informales de mi especial situacion en la Universidad de Costa Rica.
Soy estudiante de la Escuela de Ingenieria y tengo aprobadas todas las asignaturas del tercer
ano con excepcion de Calculo Operacional; ademas tengo adelantadas dos asignaturas de
cuarto ano. Lamento inmensamente haber perdido tres veces la mencionada asignatura y me
encuentro ahora imposibilitado de continuar mis estudios por ese motivo. Existia la posibilidad,
segun me informd un Profesor, cuyo nombre no es preciso mencionar, que me matriculara en
la Facultad de Ciencias y Letras para que recibiera el curso de Calculo que necesito, y una vez
aprobada esta materia seguir mis estudios de Ingenieria. Expuse mi caso al Secretario de
Ciencias y Letras y al Departamento del Registro, quienes estuvieron de acuerdo en
matricularme y actualmente soy alumno regular y mi numero de carnet es el 1985. Con el afan
de definir mejor mi situacion expuse mi caso a diferentes profesores y Decanos y obtuve muy
variadas opciones al respecto. Una de ellas me perjudica mucho. Se me informa que debo
permanecer tres afios fuera de la Universidad y luego presentar nueva solicitud de matricula.
Una aplicacién tan drastica de los Estatutos Universitarios me excluiria definitivamente ya que
dentro de tres anos al horario de lecciones en la Escuela de Ingenieria va a ser durante todo el
dia, lo cual elimina a personas que como yo, para poder estudiar, tenemos que trabajar.
Tampoco puedo seguir mis estudios de Ingenieria en el exterior porque mi situacion econémica
no lo permite, y cambiar de carrera seria absurdo pues ya tengo hecha mas de la mitad en
Ingenieria y he invertido una apreciable suma de dinero en libros y aparatos de precision. He
adquirido gran cantidad de conocimientos trabajando como Auxiliar de Ingeniero en el
Departamento de Planeamiento del Ministerio de Obras Publicas. Por todo lo expuesto muy
respetuosamente me dirijo al Honorable Consejo Universitario para solicitar, no la aplicacion
severa de un Estatuto Reglamentario, que vendria a perjudicarme econémica y moralmente,
puesto que mis recursos son limitados y de mi persona dependen mis padres para su
subsistencia, sino la comprension y benevolencia de tan distinguidos profesionales para que se
me ayude a resolver la situacion que ha creado, dandoseme la oportunidad de demostrarles
que sabré ser acreedor a lo que humildemente pido. No omito manifestar a Ustedes que tanto
el sefior Profesor de dicha materia como la Secretaria de la Facultad de Ingenieria estan de
acuerdo en que asista al curso. Agradeciendo de antemano una favorable respuesta a esta
peticion, que permitira llevar a cabo la ambicién mas grande de mi vida, ser Ingeniero Civil, me
suscribo del Honorable Consejo Universitario, su obsecuente servidor”.

El Ing. Peralta dice que el sefior Herrero perdio tres veces la materia, la ultima de ellas, en la
Facultad de Ciencias y Letras.

El Dr. Bolafos sehala que en este caso habria que interpretar el articulo del Estatuto que
establece la pérdida “en una escuela”.

El sefior Rector senala que el caso parece se podria interpretar en esa forma. Pero habria que
llamar entonces, con igual derecho, al estudiante sefior Paez, que se encuentra en situacion
similar y cuya gestion fue rechazada en una de las sesiones anteriores. El sefior Paez perdio
dos veces Dibujo en Ingenieria y una tercera en Ciencias y Letras.
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Se interpreta el parrafo ultimo del articulo 102 en el sentido de que la disposicion que establece
que los alumnos no podran ser recibidos “en la escuela de que se trate,” se refiere, en este
caso y en el del sefior Paez, a la de Ingenieria, por haber pasado algunas materias a la
Facultad de Ciencias y Letras. En consecuencia el sefior Herrero y el sefior Paez pueden
matricularse en la Facultad de Ciencias y Letras.

El Prof. Trejos observa que se justifica la interpretacion dada al articulo 102, a su juicio, por
cuanto no es sino hasta ahora que comienza a aplicarse la disposicion ahi establecida.

Entra al salon de sesiones la sefiora Azhiadée Estrada de Zavaleta, representante estudiantil.

ARTICULO 12. El Departamento de Registro informa que la sefiorita Daisy Daliens Angulo,
alumna del |l ano de la Escuela de Ciencias Econdmicas, becaria de la Institucién con la suma
de cien colones mensuales, desempefia un puesto remunerado, razon por la cual se le

suspendio dicha beca.

Asimismo informa Registro que de las 19 becas de ¢100.00 presupuestadas, se han renovado
para este afio 5, quedando disponibles 14.

Se toma nota.

ARTICULO 13. El Colegio de Contadores Publicos comunica la integracion de su Directiva para
el afio de 1958:

Lic. Wilburg Jiménez Castro Presidente

Don Emilio Garnier Vorella Vice-Presidente
Lic. Fernando Fumero Paez Secretario

Don Walter Barrantes Bermudez Prosecretario
Don Luis Esquivel Saenz Tesorero

Don Thomas Harrington D. Fiscal

Lic. Edgar Jiménez Andreoli Vocal

Lic. Ernesto Maduro Capriles Vocal

Lic. Ernesto Loew Marchand Vocal

ARTICULO 14. Se da lectura a comunicacién del sefor Stanley Villafranca, dirigida al sefor
Decano de la Facultad de Microbiologia.

Se acuerda responderle relacionando esta comunicacién con el acuerdo anteriormente tomado
por el Consejo Universitario.

ARTICULO 15. La Facultad de Ciencias y Letras envia, al sefior Secretario General de la
Institucién, informes presentados por el Prof. René Van Huffel y por el sefior Vice-Decano Prof.
Caamanio, relativos a curso de Francés impartido en la Escuela de Temporada del 6 al 21 de
febrero de este afo.
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Esos informes dicen asi:

“Sefor Decano Facultad de Ciencias y Letras Prof. don José Joaquin Trejos Presente.- Muy
estimado sefior Decano: Me es grato remitir a usted el informe correspondiente al ultimo curso
de Francés, impartido en la Escuela de Temporada del 6 de enero al 21 de febrero del afio en
curso. El mencionado curso cubrio el ultimo semestre en la preparacién para el Certificado de
Aptitud para la ensefianza de la Lengua Francesa. Las clases estuvieron a cargo del profesor
don René Van Huffel, bajo el siguiente horario: Lunes a Viernes: 2 horas diarias de Literatura; 2
de Civilizacion; 2 de Metodologia. EI numero de alumnos que recibi6 el Certificado fue de seis,
la ndbmina es la siguiente:

José Janer V.

Oliva Fonseca de Chaves
Edelmira Gonzalez

Sor Franca Méngoli

Sor Elda Betrame

Sor Anita Castillo

Para otros detalles puede consultarse el informe del profesor Van Huffel”.

Sefior Decano de la Facultad de Ciencias y Letras, Prof. don José Joaquin Trejos Fernandez.
Presente.- Muy estimado sefior Decano: Tengo el gusto de rendirle el siguiente informe sobre
el Curso de Francés que tuve a mi cargo durante las vacaciones. Dicho curso cubria el cuarto y
ultimo semestre del Curso de Preparaciéon al Certificado de Aptitud, para la ensefianza de la
lengua Francesa. Las clases comenzaron el lunes 6 de enero y terminaron el viernes 21 de
febrero, verificandose los examenes el lunes 24 y el martes 25 de febrero con asistencia de los
profesores designados por el Sr. Decano, a saber Sra. Lily de Davila, Dr. Ernesto Wender y el
que suscribe. El curso fue sumamente intensivo ya que cada dia habia seis clases (dos de
literatura, dos de civilizacion y dos de metodologia). Los seis alumnos regulares, que el afio
pasado terminaron el tercer semestre, se presentaron e hicieron un trabajo digno del mayor
encomio. Con inteligencia, tenacidad y estudio aprovecharon las clases y lograron coronar con
éxito sus anhelos, o sea la obtencion del Certificado de Aptitud. En efecto, todos aprobaron las
tres materias del programa. Luego, gracias a la cooperacion del Sefior Decano y del Secretario
General de la Universidad pudimos hacer todos los tramites para la entrega del Certificado. Se
hicieron las dos actas, uno de los examenes y la otra de la entrega de los Certificados, que se
consignaron en el Libro de Actas de la Escuela de Temporada. Se hicieron los Certificados, los
sefores indicados los firmaron y luego fueron entrados al Libro de Registro de Titulos, en la
Rectoria de la Universidad, quedando todo hecho de acuerdo con los reglamentos y
disposiciones vigentes. El programa desarrollado durante el curso es el siguiente por materias:

Civilizacién Francesa: Se estudié la segunda parte del curso, empezando con la Regencia y
Luis XV vy llegando a nuestros dias. De cada uno de los capitulos los estudiantes hicieron
resumenes, cuadros esquematicos y conversaciones expositivas.
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Literatura Francesa: Se dio énfasis a la literatura clasica (Reino de Luis XIV), luego se estudié
la evolucién durante el Siglo XVIII (Siglo filosofico), los precursores del Romanticismo, los
Romanticos, el Realismo y el Naturalismo, y los Parnasianos y los Simbolistas, haciendo, como
en el Curso de Civilizacion, resumenes, cuadros esquematicos y conversaciones expositivas.

Metodologia: Como no tuvimos un grupo de jovenes para las demostraciones (que se hicieron
durante el tercer semestre), preparamos y discutimos planes de lecciones, dando todas las
indicaciones para llevarlas a cabo con éxito, tomando muy en cuenta los conocimientos
anteriores que deben tener los alumnos y las dificultades que encuentra. Estoy convencido de
que ese curso dio a los estudiantes instrumentos practicos de trabajo que sabran aprovecharen
el futuro. Creo haber dado los datos basicos sobre el Curso que tuve a mi cargo y antes de
terminar quiero consignar mi agradecimiento al Sr. Decano en quien encontré en cada
momento entusiasmo y apoyo”.

Se toma nota de la informaciéon suministrada.

ARTICULO 16. La Facultad de Derecho comunica que en sesion celebrada el 25 del corriente
mes, se acordd otorgar licencia por un mes, a partir del 1° de abril y sin goce de sueldo, al Lic.
Rogelio Sotela Montagié para que se separe de la Catedra de Derecho Romano. Si el Consejo
Universitario ratifica esa licencia, se llamara al ejercicio de la catedra al prof. Suplente Lic.
Héctor Marin Torres.

El Lic. Sotela dedicara el tiempo libre al estudio de las reformas que han de hacerse al
Reglamento de la Facultad de Derecho en concordancia con el actual Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica.

Se concede la licencia sin goce de sueldo al Lic. Sotela hasta por un mes y a partir del 1° de
abril y se llama al ejercicio de la catedra al Lic. Marin Torres.

Comunicar: interesados, Facultad, Contaduria.

ARTICULO 17. Entra al salén de sesiones el Lic. Rogelio Sotela, Vice-Decano de la Facultad
de Derecho.

Se da lectura a comunicacion de la Facultad de Derecho en que se informa que se han
aceptado las renuncias de los senores Decano, Vice-Decano y Secretario de la Facultad.
Igualmente se comunica que ha sido nombrado, a partir del 1° de Abril y como Secretario de la
Escuela con caracter interino, el Lic. Edgar Acosta Valerio.

El Lic. Sotela explica que las renuncias del Decano y del Vice-Decano seran efectivas a partir
del proximo jueves 10 de este mes, en que se efectuara la eleccion de los nuevos funcionarios.

Se acuerda aceptar la renuncia del Lic. Fonseca Tortds quien se ausentd en disfrute de la beca
que le fue concedida; ratifica el nombramiento como Secretario Interino del Lic. Edgar Acosta
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Valerio y aceptar las renuncias de los sefiores Decano y Vice-Decano a partir del préximo
jueves 10, agradeciendo los servicios prestados a la Facultad y a la Institucion.

Comunicar: Facultad, interesado, Contaduria, Registro.

ARTICULO 18. Suscrita por el sefior Jorge Noguera R., Prosecretario de la Facultad de
Derecho, se ha recibido la comunicacion que dice:

“Senores Miembros del Consejo Universitario Pte. Estimados senores: Me permito
comunicarles que el sefor Decano ha nombrado a partir del 1° de marzo del afio en curso, al
Lic. Ulises Odio Santos como encargado de la Catedra de Juicios Universales; y al Lic.
Fernando Fournier Acufia en la Catedra de Historia del Derecho. Estos nombramientos
permaneceran vigentes hasta tanto no se provee de Catedratico titular al curso de Juicios
Universales y no se defina la situacion del Lic. Lara Bustamante, quien ha solicitado un permiso
por tiempo indefinido, al cual se le ha dado el tramite respectivo”.

Se toma nota.
Comunicar: Contaduria, Registro.

ARTICULO 19. EI Lic. Fernando Lara Bustamante dirigié nota al sefior Eugenio Fonseca,
entonces Secretario de la Escuela de Derecho, solicitando un permiso por tiempo indefinido en
el ejercicio de sus catedras Derecho Administrativo e Historia del Derecho, en tanto organiza
sus actividades y se puede reintegrar a sus actividades.

El Lic. Facio dice que, con forme a lo establecido en el articulo 78 del Estatuto Organico, es
posible que tome cuatro afios como miembro de uno de los poderes del Estado, y a pesar de
haber disfrutado de dos afios de permiso segun lo dispuesto en el inciso 3)

El permiso por tiempo indefinido no puede concederse.
El Lic. Soley sefala que ya le vencio el permiso de dos afios de que disfrutaba, sin que haya
reintegrado a la Facultad. Consecuentemente no se le puede otorgar otro permiso de cuatro

anos.

Se observa que el Lic. Lara disfrutd de otros permisos, razén por la cual seria mas
conveniente, previamente a resolver sobre su solicitud, hacer un estudio de su situacion.

Asi se acuerda, encargando de ello al Departamento de Actas.

A solicitud del Lic. Sotela se acuerda determinar a partir de que fecha entr6 a regir la reforma al
Estatuto Organico que establecio las disposiciones consignadas en el articulo 78.

Comunicar: Facultad de Derecho.
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ARTICULO 20. De conformidad con lo resuelto en el articulo anterior y hasta tanto no se haga
un estudio acerca de la fecha de vigencia de lo establecido en el articulo 78 del Estatuto, se
deja en suspenso la respuesta al Lic. Stanley Villafranca, sobre su solicitud de permiso.

ARTICULO 21. La Facultad de Educacion, en nota suscrita por el Prof. Cortés, Vice-Decano,
comunica que se acordo otorgar permiso a la Dra. Virginia Zufiga Tristan, a solicitud de la
misma, para separarse de su catedra de Musica que imparte en esa Facultad.

El permiso seria a partir del 31 de marzo y se llamara en su lugar al Profesor Suplente don
Arnoldo Herrera G., desde el 1° de abril, siempre y cuando el Consejo estime adecuada la
ratificacion de lo resuelto por la Facultad.

Se ratifica lo acordado, otorgando el permiso y llamando al suplente a partir de las fechas
indicadas.

Comunicar: Facultad, Contaduria, Registro.

ARTICULO 22. La Facultad de Educacion envia la terna confeccionada para Profesor Suplente
en la Catedra de Psicologia de la Adolescencia en la siguiente forma:

1.- Lic. Georgina Ibarra de Bonilla
2.- Sr. Abdulio Cordero
3.- Lic. Manuel Esquivel

Indica que al concurso se presentd Unicamente la profesora sefiora de Bonilla que ha sido ya
profesora de la Escuela de Educacion. Acompania los documentos respectivos, remitidos por la
interesada.

Ante la inopia de concursantes se incluyeron los otros dos nombres, por sugerencia de los
Profesores Azofeifa y Caamano.

Se votaran en la proxima sesion ordinaria.

ARTICULO 23. La Facultad de Microbiologia comunica que ha nombrado a la sefiorita Lic.
Nuria Vives Saprissa como Encargada de Catedra de Entomologia Médica por el término de un
mes, a partir del 1° de marzo. El sefior Decano solicita al Consejo Universitario extienda dicho
nombramiento como Encargada de Catedra hasta tanto no se reincorpore el Profesor Suplente
Dr. John De Abate Jiménez, quien se encuentra en los Estados Unidos en viaje de estudios.
Asi se acuerda.

Comunicar: Facultad, Contaduria, Registro.
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ARTICULO 24. La Facultad de Odontologia comunica, en su nota suscrita por el sefior Decano,
que ha sido nombrado como Encargado de Catedra de operatoria, y a partir del 1° de mayo en
curso, el Dr. José Joaquin Ulloa Gamboa y mientras se abre concurso.

Se ratifica dicho nombramiento.
Comunicar: Facultad, Contaduria, Registro.

ARTICULO 25. La Lic. Elsa Orozco solicita permiso para ausentarse de las catedras que sirve
en la Escuela de Ciencias y Letras, durante el presente mes de abril y asi lo comunica al
Consejo Directivo en nota que suscribe el Prof. Trejos, Decano de la Facultad.

Sirve la catedra de Gramatica Inglesa, de la cual es Profesora Titular; y la de Pronunciacion
Inglesa, como Encargada, en sustitucion del Profesor Titular de la misma, a quien se dio
permiso, Prof. Charles D. Johnson.

El Prof. Johnson reasumira su catedra durante el mes de abril, para que la Lic. Orozco pueda
atender a su permiso y la Prf. Hilda Chen Apuy se encargara del curso de Gramatica Inglesa.

La Lic. Orozco va a los Estados Unidos a tratamiento médico en una clinica especializada.

Se acuerda otorgar a la Lic. Orozco el mes de permiso que solicita. Nombrar a la Srta. Chen
Apuy como Encargada de la Catedra de Gramatica Inglesa y tomar nota de que el Prof.
Johnson reasume por este mes su catedra de Pronunciacion Inglesa.

Comunicar: Facultad, Registro, Contaduria.

ARTICULO 26. El Decano de la Facultad de Ciencias y Letras, suscribe la nota que dice asi,
dirigida al sefior Rector:

“El contrato vigente el afo pasado con don Arturo Aguero especificaba que él tendria a su
cargo diez horas lectivas, correspondientes a los cursos de Gramatica Historica y Gramatica
Comparada, encargando a otros profesores los de Latin 1° y Metodologia del Castellano, de
los cuales él es profesor titular. Al suspenderse este ano la asignatura de Gramatica Histdrica,
le pedimos que reasumiera su catedra de Latin 1°, a fin de no recargar el presupuesto de la
Universidad. Pero, ademas, con el mismo fin, le pedimos hacerse cargo de la catedra de
Metodologia del Castellano. Esto ultimo significaba que el numero de horas lectivas a cargo de
don Arturo se aumentaba, de diez a quince. Don Arturo ha tenido a bien dirigirme una carta, de
la cual me estoy permitiendo enviar copia para conocimiento del Consejo Universitario. En ella,
el profesor Aguero, con toda razoén, llama nuestra atencion sobre el hecho de que ese aumento
en el numero de horas lectivas habra de traducirse en adelanto mas pausado en sus labores
de investigacion durante el presente ano. Vengo muy atentamente a exponer los anteriores
hechos, por su digno medio al Consejo Universitario, ya que ese Consejo en ocasion anterior
dispuso reducir a diez el numero de horas lectivas a cargo de don Arturo. Ahora, si las
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condiciones presupuestarias de la Universidad lo permiten, el Consejo quizas estime
conveniente volver a reducir a diez el numero de horas lectivas que le fueron sefnaladas a don
Arturo, cuando se aprobaron las bases para la renovacion de su contrato durante el presente
ano. En este caso, se llamaria a ejercer la catedra de Metodologia del Castellano, al profesor
suplente de la misma, don Hernan Zamora Elizondo. En todo caso, me corresponde decir que
don Arturo se ha servido decirme que, cualquier decision del Consejo sobre este asunto, sera
claramente aceptada por él como satisfactoria; que el propdsito de la carta suya de que estoy
enviando copia, solo tiene por objeto indicar el énfasis que necesariamente adquieren sus
diversas labores como profesor de tiempo completo, segun sean menores o mayores las tareas
docentes que tenga a su cargo”.

Se considera adecuada reducir a diez el numero de horas del Prof. Arturo Aguero, llamando al
ejercicio de la catedra de Metodologia del Castellano al Prof. Hernan Zamora Elizondo,
suplente de la misma.

El Prof. Monge Alfaro hace ver que el profesor de ese curso toma a su cargo las practicas
diarias diurnas y nocturnas. Ese ha sido el sistema empleado en la antigua Facultad de Letras
y Filosofia y ahora en la de Ciencias y Letras. Estaria de acuerdo en que se le reduzca al Prof.
Aguero el numero de horas en esas condiciones, ya que es una catedra de gran
responsabilidad y él es el profesor mas idoneo.

El Prof. Caamano se refiere en sentido parecido al curso de Metodologia, indicando que la
vigilancia de la practica para cinco horas, produce un trabajo de 25 horas por semana. Ese
tiempo no se paga y se debe cumplir con parte del programa.

Cree que la resolucion para Ciencias y Letras debe ser empleando un sistema parecido al que
ahora se sigue en la Facultad de Educacion.

El Prof. Monge hace ver que el curso es provisional en Ciencias y Letras, ya que pasara,
precisamente, a la Facultad de Educacion.

El Lic. Gonzalez propone que el Prof. Aguero no reasuma la catedra de Latin y se quede con
las lecciones de Metodologia.

El sefior Rector observa que existe la posibilidad de que el Prof. Rodolfo Pinto se separe de su
curso de Latin para ir a Europa, lo que vendria a hacer mas serio el problema.

Se acuerda nombrar para las cinco horas que se rebajan al Prof. Aguero del curso de
Metodologia al Prof. Suplente don Hernan Zamora Elizondo, quien desarrollara los programas
de la Facultad en la forma hasta ahora empleada.

Comunicar: Facultad, Contaduria.
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ARTICULO 27. La Facultad de Ciencias y Letras, en comunicacién suscrita por el senor
Secretario de la misma, Prof. Viriato Camacho, informa que la Facultad recomienda permiso
para los profesores Fernando Castafieda y Frank Jirik, por el término de dos semanas a partir
del 1° de abril, para un viaje al extranjero que deben realizar. Como el tiempo de ausencia es
corto, no se recomienda el nombramiento de sustitutos, sino que ellos repondran en el curso
del afio, las lecciones que no atenderan.

El permiso seria con goce de sueldo.

Se acepta la forma de solucion propuesto por la Facultad, concediéndose el permiso a los
interesados, por dos semanas a partir del 1° del corriente, con goce de sueldo.
Comunicar: Facultad, Contaduria, Registro.

ARTICULO 28. El Prof. Rafael Obregdén Loria ha dirigido nota al sefior Rector solicitando
permiso para separarse de su cargo del 14 al 30 del presente mes de abril, para viajar a Chile
durante dicho lapso, aprovechando ventajosa proposicion que se le hace.

Recomienda el nombre del Lic. Fernando Coto Barquero para sustituirle en sus lecciones de
Historia de Costa Rica.

El sefior Decano de Ciencias y Letras Prof. Trejos recomienda el permiso y acoge la
sugerencia del Prof. Obregdn, proponiendo el nombre del Lic. Fernando Coto Barquero como
Encargado de Catedra por el tiempo de ausencia el Prof. Obregén.

Asi se acuerda, otorgando el permiso y nombrando al Encargado propuesto.
Comunicar: Facultad, Contaduria, Registro.

ARTICULO 29. El Decano de la Facultad de Ciencias y Letras suscribe nota dirigida al sefior
Rector con fecha 28 de marzo, que dice:

“Al concederle el Consejo Universitario un permiso a don Enrique Macaya para ausentarse de
su catedra de Literatura Francesa el afio pasado, el Consejo Universitario nombré al profesor
don René Van Huffel como profesor encargado de dicha catedra. El Doctor Macaya, en
contestacion a un llamado que le hicimos para que se reincorporara al ejercicio de su catedra
en esta Facultad durante el presente afo, le manifesté al Lic. don Claudio Gutiérrez
verbalmente, que no podria este afo tampoco hacerse cargo de ella. En consecuencia, le
pedimos a don René Van Huffel que suguiera en el ejercicio de la catedra de Literatura
Francesa. Sin embargo, el sefior Director Técnico de la Contaduria se ha servido informarme
que el nombramiento hecho por el Consejo Universitario del profesor Van Huffel como
encargado de catedra, sefialaba que era valido hasta el 28 de febrero de 1958. Por
consiguiente, en el ejercicio de las atribuciones sefialadas en el inciso 6 del Articulo 64 del
Estatuto Organico de la Universidad, me he permitido nombrar a don René Van Huffel,
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encargado de la mencionada catedra de Literatura Francesa durante el presente mes de
marzo.

Muy atentamente vengo a solicitar al Consejo Universitario la ratificacion de este
nombramiento. También, por tratarse de una catedra que desaparece al final del presente
curso lectivo, respetuosamente me permito sugerir que se haga el nombramiento del profesor
Van Huffel, durante todo lo que resta del afio lectivo de 1958”.

Se ratifica el nombramiento hecho por el sefior Decano del Prof. Van Huffel como Encargado
de Catedra de Literatura Francesa durante el mes de marzo y se extiende dicha Encargaduria,
tal y como se solicita, por el resto del afio lectivo de 1958.

Comunicar: Facultad, Contaduria, Registro.

ARTICULO 30. El sefior Decano de la Facultad de Ciencias y Letras remite al Consejo, por
medio del sefior Rector a quien dirigi6 comunicacion, una copia de la lista de los trabajos
preparados por el Prof. don Jorge Lines, en cumplimiento de Circular N° 2 del XXXIII Congreso
Internacional de Americanistas.

Dice el Prof. Trejos que como los trabajos de investigacion han sido citados por el Prof. Lines
en su calidad de Profesor de Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias y Letras, por
encargo especial del Consejo Universitario, le parece que corresponde enviarlos por medio del
Consejo al Congreso de Americanistas, como aporte individual de uno de sus profesores.

La lista es la siguiente:

Seccion de Arqueoloqia:

REFERENCIAS HISTORICAS DE LA FAUNA DE COSTA RICA Y SUS PRESENTACIONES
EN LA ARQUEOLOGIA

(Referencias sobre un grupo de animales muy mencionados en historias y documentos, y sus
representaciones plasticas por los indigenas)

LA DENOMINACION “HIGLAND” ES APROPIADA?
(Consideraciones acerca del significado y su aplicacion como delimitacion cultural)

UN USEKARA HUETAR EN MORFOLOGIA BRUNKA
(Descripcion de un reciente hallazgo, insélito y su importancia arqueolégica y significacion
religiosa)

Exhibiciones especiales

Para esta seccion necesitara la Facultad un espacio de cuatro metros cuadrados para exhibir
un “MAPA DE TOPONIMIOS DEL CUARTO VIAJE” y otro MAPA ETNOLOGICO DE COSTA
RICA EN LOS SIGLOS XVI'Y XVII”
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Mesa Redonda de Filosofia
Participacion de cinco catedraticos de la Facultad”

Se acuerda comunicar lo correspondiente a la sefora Doris Zemurray de Stone, haciéndole ver
que ese es aporte de la Universidad al XXXIII Congreso Internacional de Americanistas, aporte
que se hace por medio de uno de los profesores de Tiempo Completo.

ARTICULO 31. En nota dirigida al sefior Rector dicen los Profesores Edgar Gonzalez, Edwin
Navarro, Rafael Obregon y Ernesto J. Wender, lo siguiente:

“Por medio de la presente nos permitimos dirigirnos en la forma mas respetuosa a usted, con el
objeto de solicitarle sus buenos servicios ante el Honorable Consejo Universitario a fin de que
este alto cuerpo nos autorice a impartir algunas lecciones en el Colegio Omar Dengo que
trabaja durante la noche en esta capital. Pertenecemos, desde hace muchos afos, al cuadro
docente de este plantel educativo, de modo que nuestra renuncia perjudicaria en forma muy
sensible a dicho Colegio y a los interesados de los jovenes que buscan en él un lugar en donde
realizar sus mas nobles aspiraciones. Nuestras actividades, como se desprende del detalle que
sigue, se limitan a unas pocas clases, de modo que no van en perjuicio de nuestros
compromisos contraidos con la Universidad.

Edgar Gonzalez, tres horas; Edwin Navarro, Seis Horas;
Rafael Obregdn, ocho horas; Ernesto Wender, Seis Horas”.

El sefior Rector dice que se podria acceder al permiso, por este afno, en vista de la situacién
existente y para no causar un perjuicio al Colegio, que tendria que buscar nuevos profesores.

El Prof. Trejos dice que esta en contra de otorgar el permiso. Se ha dicho que esos profesores
tienen cursos en el Colegio Omar Dengo desde hace varios afios. Razén de mas para
oponerse, por cuanto ello presentaria un agravante. Es decir, ya algunos de ellos han servido
al Colegio sin solicitar permiso a la Universidad.

Se somete a votacion la gestion de los profesores interesados, resultando aprobada
favorablemente, con los votos negativos del Prof. Trejos, el Ing. Peralta, la sefiora Estrada de
Zavaleta, el Prof. Portuguez y el Prof. Monge Alfaro.

Comunicar: interesados, Facultad.

ARTICULO 32. Con fecha 21 de marzo pasado, el Lic. Wilburg Jiménez Castro, Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, dirigié la siguiente comunicacién al sefior Rector:

“Por un error de interpretacion de mi parte, sobre una gestién formulada ante la Facultad en su

ultima sesion, por el Lic. Edgar Jiménez Andreoli para que se le dividiera el grupo que recibe
“Practicas de Contabilidad II”, solicité al Consejo Universitario el nombramiento del Lic. José
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Antonio Flores Lara, como profesor adjunto de esa catedra para el grupo total de alumnos, y no
como habia sido solicitado por el Lic. Jiménez Andreoli, para la mitad de los mismos en vista
de su crecido numero. Solicito a usted en la forma mas atenta, se sirva tramitar ante el Consejo
Universitario la divisién de las practicas de Contabilidad Il en dos grupos, uno de los cuales
quedara bajo la supervision del Lic. Jiménez y el otro bajo la responsabilidad del Lic. Flores, ya
que para ello existe la asignacion correspondiente en el presupuesto de la Escuela.

Tal error deberia ser enmendado a partir del presente mes y estoy enviando en esta misma
fecha la planilla adicional respectiva, supeditada l6gicamente a la aprobacion de mi gestién de
parte del Consejo Universitario”.

Se acuerda acceder a lo solicitado por el Lic. Jiménez, comunicando lo correspondiente a la
Facultad y a la Contaduria.

ARTICULO 33. El sefor Rector dice que al votarse ternas propuestas por la Facultad de
Ciencias y Letras se escogid, por parte del Consejo, al sefior Lenin Garrido para atender un
curso de Latin para Il afo.

Este curso habia estado a cargo del Prof. Vitola, quien aparecia ocupando el primer lugar en la
terna correspondiente. Al respecto nada se habia comentado ni informado al Consejo, quien
decidié libremente escogiendo al candidato que mejor le parecié. Sin embargo, por las
circunstancias, se produjo algun revuelto con motivo del resultado.

Conversando personalmente con el sefior Vitola y con otros profesores de la Facultad. Fue
informado, al preguntar, de que el sefior Garrido esta perfectamente capacitado para
desarrollar el curso de Latin en la misma forma como se ha venido impartiendo hasta ahora.

Pero por motivo de las dudas dirigié carta al sefior Decano de la Facultad, cuya copia lee,
consultando sobre la naturaleza de la catedra. El sefior Decano, a su vez, se comunico con el
Departamento.

El Prof. Trejos dice que la catedra de Latin estd ahora en segundo afio, para los que
comienzan y cree que el sefor Garrido puede desarrollar el curso.

El Dr. Bolanos interviene y sefiala que el hecho de que en una terna venga algun candidato
ocupando el primer puesto, no le da ninguna posicion de ventaja, pues todos los que aparecen
en ella tienen las mismas posibilidades.

El Lic. Sotela sefiala que el problema que se ha propuesto tiene su origen en una omision: no
se informa nada, al enviarse la terna, que haga saber que uno de los candidatos ejerce la
catedra correspondiente como encargado y que tiene experiencia y condiciones.

Seria bueno dirigir una circular a las Facultades pidiéndoles hacer tales indicaciones.
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El Prof. Trejos dice que si los nombramientos de las ternas se inclinan por quienes han estado
ejerciendo las catedras como encargados o en otras condiciones, ello seria mal visto por el
publico.

Se toma como acuerdo el comunicar a las Facultades que indiquen, cuando se hace el envio
de una terna, si alguno de los candidatos ha ejercido la catedra o la ejerce, como encargado o
en otras condiciones y qué experiencia tiene sobre la misma.

En cuanto al caso del Prof. Garrido, se deja firme el nombramiento, tal y como se resolvio.
ARTICULO 34. Entra al salén de sesiones el representante estudiantil sefior Raven.

El sefior Raven informa que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 95 del Estatuto
Organico de la Universidad, el primero de abril se procedié a la instalacién del nuevo Consejo
Estudiantil y a la eleccion de Directiva para el periodo 1958-1959.

Su integracién es la siguiente: Presidente, el mismo sefior Raven
Vice- Presidente Nacional, sefora Azihadée Estrada de Zavaleta
Vice- Presidente Internacional, sefior Pascual Ingianna Acuia
Tesorero, Manuel Antonio Rodriguez Montoya

Fiscal, German Saenz Rennauld

Los representantes ante el Consejo continuaran siendo el sefior Raven y la sefiora de
Zavaleta.

El sefior Rector saluda a ambos representantes y desea que la colaboracion entre el CEU vy el
Consejo Universitario, continie como hasta hoy.

ARTICULO 35. La Facultad de Educacién solicita se interprete el articulo 30 de la sesién N°
926, que se refiere al nombramiento del Prof. Hernan Rodriguez para que ejerza, como recargo
y en forma interina, las funciones de Secretario de la Escuela.

No se habla en dicho acuerdo del monto del salario que se ha de girar durante el mes de
marzo, por concepto de tal recargo en sus funciones.

Se acuerda que al Prof. Hernan Rodriguez se le girara, durante el término en que cumpla las
funciones que le han sido recargadas, el 50% del salario correspondiente a la funciéon que se
recarga.

Comunicar: Contaduria, Facultad.

ARTICULO 36. El Departamento de Registro comunica que la seforita Alicia Lutschaunning

renuncié al cargo de Oficial Tercera Auxiliar, por haber obtenido un puesto de caracter
permanente en una empresa particular.
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Propone en su lugar a la seforita Ofelia Nufiez, a partir del 24 de marzo, ya que por el excesivo
trabajo del Departamento, hubo necesidad de llamarla desde esa fecha.

Se acuerda aceptar la renuncia de la sefiorita Lutschaunning y nombrar, a partir el 24 de marzo
para el cargo vacante, a la seforita Nufez.

Comunicar: Registro, Contaduria.

ARTICULO 37. El Ing. Fabio Baudrit, Decano de la Facultad de Agronomia, suscribe
comunicacion dirigida al sefior Rector que dice:

“De la presente manera me permito solicitar por su digno medio, del Consejo Universitario una
gestion a fin de conseguir de ICA una prorroga de la beca concedida a nuestro Profesor de
Tiempo Completo Ing. Luis A. Salas Fonseca, que actualmente cursa estudios mediante esa
ayuda y la de la Universidad de California. Indica el Ing. Salas que él esta gestionando la
extensidon de esa beca pero que ICA en Washington siempre estd mas anuente a concederla si
la Institucién donde el candidato presta sus servicios, asi lo solicita. Los estudios que el Ing.
Salas esta llevando a cabo son de enorme importancia para la resolucion de problemas
agricolas en nuestro pais y por esa razoén creo que a solicitud del Ing. Salas debe prestarle el
Consejo el apoyo que corresponde”.

Se acuerda gestionar lo correspondiente para lograr la ampliacion de la beca.

ARTICULO 38. El sefior Rector informa que el Lic. Eugenio Fonseca se mostré preocupado, al
suscribir el contrato con la Institucién para aprovechar la beca en Chile, de la clausula que
establece que la Universidad no tiene obligacion de colocarle, a su regreso.

Se le explico cual era la razon estrictamente presupuestaria de esa disposicion y se le hizo ver
que el interés de la Universidad es el de obtener oportunamente sus servicios como Profesor
de Tiempo Completo. Pide se le envie una carta en ese sentido.

Asi se acuerda.

ARTICULO 39. Encargados por el Consejo de preparar un programa sobre uso de las becas, el
senor Rector, el Prof. Monge Alfaro y el Prof. Trejos, suscriben el siguiente informe:

“San José, 22 de marzo de 1958. Sefiores Miembros del Consejo Universitario. Presente.
Estimados compafieros: Los suscritos, comisionados por el Consejo para presentar un
pequefo programa sobre el uso de becas ofrecidas para Estudios Generales, nos permitimos
hacerlo de la siguiente manera:

Consideramos que en Biologia y en Castellano existe un buen numero de profesores

preparados, sin que eso quiera decir que no debamos preocuparnos por formar mas; pero
creemos que por el momento debemos ponerle especial atencion a las otras ramas en las que
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si existen ciertas deficiencias de personal. Sugerimos que se envien a la Universidad de Puerto
Rico, haciendo uso del ofrecimiento hecho por dicha Universidad al Rector y al Secretario
General durante su reciente visita, a los sefores Licenciado Eugenio Rodriguez Vega vy
Fernando Salazar, respectivamente para integrarse a la Catedra de Estudios Sociales- que
corresponde mas o menos a nuestra Sociologia — y a Humanidades que corresponde a Historia
de la Cultura y Filosofia-. Convendria que antes de ser enviado el sefior Salazar obtuviera su
titulo de Licenciado en Leyes, para lo cual sélo le faltan los estudios del presente afio. Ambos
candidatos son capaces y han demostrado mucho interés por la docencia y por dedicarse a tal
clase de estudios. En cuanto a Filosofia sugerimos que se haga uso de la posibilidad abierta
por la Embajada de Argentina, y se envie, una vez que esté bien establecida la cuestion de la
beca, al senor Guillermo Malavassi, egresado de Filosofia y Letras, y también un excelente
candidato. El sefior Malavassi deberia también previamente obtener su grado. En cuanto a
Matematicas, el Rector ha escrito ya a la Universidad de Florida, solicitando una beca para
estudios de Matematicas en el campo de Estudios Generales, y el sefior Decano de la Facultad
de Ciencias y Letras ha quedado de explorar los nombres de posibles candidatos. Como el fin
fue posible conseguir la beca para hacer estudios de Sociologia en Santiago de Chile, Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales, para el Licenciado Eugenio Fonseca, consideramos que
el programa de preparacion de profesores asociados ha comenzado a marchar
adecuadamente. Finalmente, y a pesar de lo dicho en el parrafo segundo de esta carta,
sugerimos se envie al Licenciado Manuel Antonio Gonzalez Viquez, otro distinguido
profesional, a hacer estudios de post-graduado en Filologia en la Universidad de Tulane, que
también ha ofrecido varias becas.

Tendremos mucho gusto en ampliar este informe y en contestar cualquier pregunta que se nos
haga por parte de los comparieros”.

Seguidamente el sefior Rector da lectura a cartas cruzadas con la Universidad de Puerto Rico
y con la de Florida, cuyas respuestas a las gestiones de la Universidad de Costa Rica son muy
satisfactorias. Una de las becas de la Universidad de Florida es para el estudio de
Matematicas, para la cual propone como candidato al sefior Rodolfo Trejos, egresado
distinguido de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales.

Se acuerda encargar al sefor Rector de hablar con los candidatos a las becas mencionadas y
de realizar las gestiones que sean del caso para complementar las propuestas aqui
formuladas, a fin de llevar a buen resultado el programa de becas propuesto.

ARTICULO 40. El Ministerio de Relaciones Exteriores envia comunicacion informando de
haber recibido notificaciéon oficial de la UNESCO, de habérsele concedido la beca al Lic.
Eugenio Fonseca Tortos.

ARTICULO 41. De conformidad con lo establecido por el Reglamento de la Junta
Administradora del Fondo de Patrimonios y Jubilaciones, en el sentido de que un préstamo
solicitado por uno de sus miembros debe ser aprobado por el Consejo Universitario, se
transmite la gestion formulada por el Ing. don Fabio Baudrit, a fin de que se le haga efectivo un
préstamo por la suma de ¢15.800.00.
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Se acuerda autorizar a la Junta para otorgar el préstamo que solicita el Ing. Baudrit.
Comunicar: Junta.

ARTICULO 42. En nota dirigida al Director del Departamento de Actas y que suscribe el Ing.
Oscar Madrigal Salazar, se envia el informe siguiente:

“Con relacion a su nota N° DAC-706-58, en la cual se me solicita un informe acerca de la
posibilidad de salvar los arboles situados en los alrededores del edificio de Quimica, me
permito manifestarle que después de haber efectuado una visita al sitio indicado en compafiia
de los sefiores de la Comision de Zonas Verdes, acordamos permitir que removieran 2 arboles
por encontrarse en mal estado; uno en el estacionamiento de Quimica y otro cerca del edificio
de Microbiologia en construccion. Posteriormente fue necesario remover otro en el
estacionamiento de Quimica en vista de que el que habiamos ordenado suprimir por el mal
estado en que se encontraba fue derribado por el viento y por encontrarse ambos en parecidas
condiciones en cuanto a corte de raices y elevacion sobre el nivel del piso de estacionamiento,
es probable que a este ultimo le ocurriera lo que al primero”.

Se toma nota de la explicacion anterior.

ARTICULO 43. El sefor Rector informa que el Edificio de Educacion, conforme al estado actual
de los trabajos y los informes de la Empresa en cuanto a sus posibilidades, podra entregarse
entre el 15y el 22 de abril en curso.

Con el objeto de permitir la realizacién de detalles y la correccién de posibles defectos, el Ing.
Heddy Hernandez y él mismo, han estimado el ultimo de abril como fecha de entrega. Ello
representa una economia de 37 dias de acuerdo con la fecha de terminacion del contrato
firmado con la empresa.

La Facultad de Educacién podria trabajar a tiempo y podria cubrir sus programas
satisfactoriamente si no tomara las vacaciones de medio curso y si atendiera a los cursos
durante todo el mes de noviembre.

El Prof. Cortés cree que si seria posible cumplir en esa forma con los programas de la
Facultad.

Se acuerda que Educacion trabaje durante el periodo de vacaciones de medio curso y todo el
mes de noviembre, si la entrega del Edificio se hace para el dia 30 de abril en curso y es
posible comenzar a trabajar a principios del mes de mayo.

Comunicar: Facultad.
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ARTICULO 44. Se incluye como Anexo N° 1 de la presente acta el informe sobre el viaje
realizado a Puerto Rico, por invitacién de la Universidad de Rio Piedras, que suscriben el sefior
Rector y el sefior Secretario General de la Institucion.

Se autoriza la distribucién de ejemplares de dicho informe entre los miembros del Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias y Letras y los profesores de Estudios Generales de la
misma Escuela.

ARTICULO 45. Se incluye, como Anexo N° 2, el informe sobre el Pabellon de Geologia.
Informa al respecto el sefior Rector, que la Comision de Presupuesto acordd incluir la suma
necesaria para completar el costo de su construccién, dentro del préximo Presupuesto
Extraordinario.

Le parece conveniente senalar un dia determinado para conocer de este informe y del disefio
correspondiente, en la Ciudad Universitaria, lo que se aprovecharia para obtener una mayor
informacion del asunto.

Asi se acuerda, sefalandose el proximo sabado 12 a las 10 de la mafana. La sesion del
Consejo tendra lugar en el Departamento de Planeamiento y Construcciones, y a la misma se
invitara al Dr. César Dondoli.

Comunicarlo: Depto. Miembros del Consejo, Dr. Déndoli.

ARTICULO 46. Se deja establecido que el Departamento de Geologia corresponde a la
Facultad de Ciencias y Letras.

Se pide al Consejo Directivo de esa Facultad que, conjuntamente con el Dr. Déndoli, se realice
un informe, para conocimiento del Consejo, sobre salarios, situacion actual del personal, etc., a
fin de determinar un procedimiento adecuado para la incorporacion definitiva del Departamento
a la Universidad.

Comunicar: Consejo Directivo, Dr. Déndoli.

ARTICULO 47. Como Anexo N° 3 se incluye el informe solicitado relativo a los cursos de
Filosofia en la Segunda Ensefianza.

ARTICULO 48. El sefor Rector dice que no se ha hecho el nombramiento con caracter formal
del Prof. Guillermo Chaverri, como Director del Departamento de Quimica.

Se acuerda dejar establecido que el Prof. Guillermo Chaverri Benavides es Director del
Departamento de Quimica, desde el dia 1° de marzo de este afo.

Comunicar: Contaduria, Facultad, Prof. Chaverri.
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ARTICULO 49. El sefor Rector dice que ha visto publicaciones relativas al alojamiento que
proyecta instalar en Costa Rica, para alumnos universitarios, la orden de los dominicos.

Se da en dichas publicaciones, el alojamiento, el nombre de “alojamiento universitario”.

Propone se dirija comunicaciéon a Fray Miguel Chaverri, a fin de que elimine el término
universitario de dicho nombre, explicandole que el procedimiento se ha empleado con otros
tipos de pensionados y alojamiento para estudiantes.

Comunicar: Fray Miguel Chaverri.

ARTICULO 50. EI Lic, Rogelio Sotela da lectura a comunicacién suscrita por el sefior Juan
Maria Vasquez, propietario de la Pension Universitaria, cuyo nombre accedié a eliminar, en la
cual éste se queja de que se le quité un rétulo que tenia indicando el lugar de su negocio, en
un arbol de la carretera a San Pedro. Pide que la Institucidn le restituya el rétulo por uno que
simplemente diga “pension”.

Se acuerda dirigirse al sefor Vasquez manifestandole el agradecimiento de la Institucion por su
voluntad de cooperacion, dandole excusas por haberse procedido en la forma que se hizo en la
separacion del rétulo y ofreciéndole la confeccion de otro, en la forma que solicita, por parte de
la Universidad, para lo que se le ruega ponerse en contacto con don Jenaro Valverde,
Administrador.

En cuanto a autorizacion para colocarlo de nuevo en el arbol, debe dirigirse a la Municipalidad
a cuyo cargo estan tales asuntos.

Comunicar: Administracion.

ARTICULO 51. Con el propésito de adquirir un nuevo numero de teléfonos, dice el sefior
Rector, visitdé al sefor Claudio Alpizar, Gerente de la Cia. Nacional de Fuerza y Luz. Muy
gentilmente fue atendido y le facilitd el numero de teléfono y le ofrecid colaborar con la
Institucion en lo necesario.

Arreglo con el sefior Alpizar, igualmente, lo de la bomba de Quimica y lo de un teléfono directo
a la Rectoria.

Se acuerda decir al sefor Alpizar que el Consejo Universitario, informado por el sefior Rector
de su actitud de colaboracion con la Universidad, resolvié expresarle las muestras de su
agradecimiento.

ARTICULO 52. Se incluye como Anexo N° 4 de la presente acta el informe rendido por el Dr.
Victor Manuel Pegna, especialista en Bibliotecas.
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ARTICULO 53. El sefior Rector comunica al Consejo el regreso del Dr. Andrés Vesalio
Guzman, quien estuvo en el New Orleans Charity Hospital. Dice que el regreso del Ing. Padilla
y del Dr. De Girélami, sera el proximo 20 de abril. El trabajo ha sido de una gran intensidad y
de muy buenos resultados.

Dice el Dr. Guzman que el Dr. Friye los atendié muy bien.

Ha pensado que la Escuela de Medicina de Louisiana sea madrina de la Escuela de Medicina
de Costa Rica, celebrando con ellos un convenio de asesoramiento. En esa forma se obtiene
beneficio para la Institucion y se compensa el gesto de colaboraciéon de la Universidad de
Louisiana.

Se acuerda autorizar al sefor Rector para que de los pasos necesarios para realizar lo que
propone.

ARTICULO 54. El Director Administrativo de la Contaduria, sefior Méndez, envia informe sobre
la licitacion privada numero 5, para la edicidon del Estudio de la Balanza de pagos del
Departamento de Desarrollo Econémico. El resultado fue el siguiente:

Libreria e Imprenta Las Américas: ¢37,000- ¢29.000 y ¢20.700
Litografia Costa Rica, ¢9.989
Tipografia Comercial, ¢9.895

El Director del Departamento de Desarrollo Econdmico recomienda se adjudique la licitacién a
la Tipografia Nacional, por ser la oferta mas baja y reunir condiciones de seriedad para la
edicion.

Se acuerda de conformidad.

Comunicar: Contaduria.

ARTICULO 55. EI Director Administrativo de la Contaduria comunica al Consejo que la
licitacién privada que se hizo para adquirir un piano para el Conservatorio, se adjudicé a la
Sociedad “Continental Ltda.”, debido a que el modelo por ellos ofrecidos, en ¢4.550, puesto en
la Universidad sin derechos de aduana, resultdé ser la mejor oferta. También participaron don
Juan Banasbach, don Rolf Bansbach y don Antonio Lehmann, pero sus pianos no reunian las
condiciones requeridas.

Se ratifica la adjudicacion.

Comunicar: Contaduria.

ARTICULO 56. El Departamento de Administracion solicita:
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“Autorizar el pago de la cesantia al senor José Montoya Loaiza, empleado de cuadrilla de
mantenimiento. Asimismo, la cancelacion de 15 dias de vacaciones no disfrutadas al sefior
Juan Retana Carvajal. El pago de la semana correspondiente al sefior Juan Bonilla Arce, por
sustituir al sefior Rafael Alvarado Monge, guarda nocturno, durante dos dias y al sefior Fausto
Benavides Chinchilla durante seis dias, periodo en que estuvo incapacitado por la Caja
Costarricense de Seguro Social.

Se autorizan los pagos referidos.
Comunicar: Departamento, Contaduria.

ARTICULO 57. Se da lectura a comunicacion suscrita por el Consejo de la Empresa Orozco,
Monge & Alvarado Ltda., Ing. Mariano Monge, que dice:

“San José, 27 de marzo de 1958. Sr. Lic. Don Rodrigo Facio. Rector de la Universidad de
Costa Rica. Pte. Muy estimado sefior: Por su digno medio deseamos elevar al conocimiento del
honorable Consejo Universitario algunas aclaraciones sobre nuestra carta de fecha 28 de
febrero, en que pedimos un mes de ampliacion de plazo para la entrega del Edificio de
Quimica. Es posible que al recibir la Universidad ese edificio con solo dos dias de atraso haya
quedado la impresion que nosotros pediamos algo enteramente fuera de lugar. La justicia de la
peticion la basamos en extras por mas de ¢30.000.00 y dos meses de inundacion de gran parte
del edificio, para mejorar la resistencia de un concreto que dio 2450 Ibs/pulg2 en prueba de
comprension a los 28 dias y que a los tres meses dio 3950 Ibs/pulgs2. Nosotros, a pesar de
haber conversado varias veces con el Dpto. de Planeamiento sobre ese asunto, no estabamos
enterados de que ambas pruebas habian sido realizadas en condiciones de laboratorio
diferentes: primera prueba con cilindros saturados de humedad y segunda prueba en seco. Esa
aclaracion tan importante la conocimos recientemente. Era l6gico que supusiéramos que
ambas pruebas habian dado resultados comparables; si asi hubiera sido nuestra peticion
habria sido justa. Dijimos que el edificio estaba 99.9% terminado; nos referiamos al costo. Es
necesario hacer notar que esos pequefios detalles, en una obra de la magnitud del Edificio de
Quimica, cuesta “muy poco dinero pero realizarlos significa varios dias. Imaginemos que el dia
sefalado para la entrega aparece una puerta rayada; para repararla es necesario enviarla al
taller y alli puede pasar 3 o 5 dias; despues llega a la construccion y para pintarla a tres manos
se requieren dos o tres dias mas; esta reparacion pudo valer ¢40.00 pero el atraso que
significa puede ser hasta de 8 dias. El dia de la nueva entrega puede decirse: esa viga tiene un
defecto de repello; es necesario picarla, repellarla de nuevo y pintarla; eso puede significar 8
dias de atraso porque en esa viga se puede poner un solo albaiil, el cual no puede ejecutar su
trabajo en un solo dia; el repello hay que hacerlo en dos capas; a la primera debe darsele
tiempo para que raje y frague; a la segunda para que seque antes de pintar y la pintura debe
darse en tres manos con aproximadamente un dia de lapso entre una y otra mano. Detalles de
ese tipo ocurrieron con bastante frecuencia y fueron atrasando la entrega del edificio
constantemente. Es mas, el edificio se recibid6 en la fecha conocida debido a la enorme
necesidad de utilizarlo, con la obligacién nuestra de hacer ciertos pequefisimos trabajos que
tomaron varios dias. De lo anterior se deduce que no se puede de razonar aplicando una
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proporcion directa como ésta: Si en un afio se hizo 99.9%, en cuanto se hara 0.1? Mas bien el
problema esta en cuanto pude un inspector recibir un edificio?. Alli el contratista esta
enteramente en manos del inspector ya que el trabajo perfecto en construccion no es posible y
el inspector lo puede exigir perfecto. Es mas grave el asunto cuando se tiene una serie de
inspectores como es el caso de Planeamiento. Esto no significa en manera alguna una critica
al Depto. de Planeamiento que trata de cumplir su cometido en la forma mejor. Es simplemente
una realidad a la cual no se puede escapar. Basados en esas condiciones nosotros, creemos
tener razones, pedimos un mes de plazo; la realidad prob6 que hicimos el mayor esfuerzo por
entregar dentro de un término que sirviera a los intereses de la Universidad. Aprovechamos la
ocasion para agradecer altamente al Consejo la ampliacion de 8 dias que nos concedid,
considerando justas parte de nuestras razones. Y a Ud., como Rector, le agradecemos la
explicacion que nos hizo sobre el hecho de que el Consejo no sometiese a la Contraloria la
ampliacion de 8 dias al plazo de entrega; de la manera que se produjeron las cosas nos parece
conveniente y justa la posicion del Consejo en este aspecto”.

Se toma nota de las explicaciones consignadas en la nota anterior.

ARTICULO 58. El Prof. Trejos dice que hay en el edificio de Ciencias y Letras algunos defectos
que es conveniente se comuniquen a la Empresa Constructora. Los servicios higiénicos de la
Secretaria han debido clausurarse, porque sus condiciones son muy malas. Su funcionamiento
ha sido irregular desde el principio de uso.

Ademas se ha abierto un boquete en el cielo raso, producido por goteras.

Se acuerda hacer del conocimiento del Depto, de Planeamiento y Construcciones lo anterior, a
fin de que tome las medidas del caso.

ARTICULO 59. El Director del Proyecto de Investigacion del Desarrollo Econémico de Costa
Rica, Lic. Bernal Jiménez, suscribe la comunicacion siguiente, dirigida al sefior Rector con
fecha 24 de marzo:

“Con el fin de que sea estudiada por el Consejo Universitario, muy atentamente elevo a usted,
la siguiente solicitud que he recibido de los Empleados de esta Oficina:

“Sr. Lic. Bernal Jiménez Monge. Director del Proyecto de Investigacién del Desarrollo
Econdmico de Costa Rica. Presente. Estimado sefior: los abajo firmantes, empleados
del Proyecto de Investigacion del Desarrollo Econdmico de Costa Rica, con la debida
consideracion, le rogamos se sirva hacer las gestiones necesarias para que sean
reintegrados a nuestras respectivas cuentas patrimoniales, las sumas de dinero
traspasadas de ellas a la Caja del Seguro Social para cubrir la cuota patronal. Hasta el
28 de febrero del afo en curso, el monto de dichos traspasos alcanzaba la suma de
¢940.40 (novecientos cuarenta colones con cuarenta céntimos, segun el siguiente
detalle: Mariano Ramirez Arias ¢264.00; José Manuel Jiménez Fajardo ¢264.00; Inge
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Gutman Scherling ¢132.00; Carlos Enrique Murillo Guzman ¢124.40; Alonso Scott Davis
¢108.00 e Irma Castillo Sanchez ¢48,00 Total ¢940.40.

Sin otro particular y agradeciéndole la atencion que sirva dispensar a la presente, nos es
grato suscribirnos, muy atentos y seguros servidores, Firman: Inge Gutman; Irma
Castillo; Mariano Ramirez; Alonso Scott y Carlos Enrique Murillo. P.D: el sefor José
Manuel Jiménez no firma la presente por estar realizando estudios en el exterior”.

El sefor Rector dice que consultd el caso con el Director Administrativo de la Contaduria y éste
le contesto lo siguiente: “Acceder a lo solicitado por los funcionarios el Desarrollo Econémico,
seria sentar un precedente, a su juicio, porque obligaria al Seguro a devolver esas mismas
cuotas a todos los empleados administrativos que estén en las mismas condiciones.

Se cita el articulo 24 de la sesién N° 41 de 1946: del aporte de los funcionarios y del aporte de
la Universidad, se tomen las cuotas del Seguro Social.

De conformidad con lo anterior se acuerda contestar negativamente a la solicitud formulada.
Comunicar: Lic. Bernal Jiménez, copia a don Abel.

ARTICULO 60. El Lic. Bernal Jiménez informa del nombre y del puesto de cada uno de los
empleados del Proyecto de Investigacion del Desarrollo Econédmico de Costa Rica, a fin de que

reciban el nombramiento correspondiente al ejercicio econdmico que va del 1° de marzo de
1958 al 28 de febrero de 1959.

Bernal Jiménez Monge Sub-Director

Alvaro Hernandez Piedra Jefe Economistas

José Manuel Jiménez Fajardo Economista Categoria A
Mariano Ramirez Arias Economista Categoria A
Inge Gutman Scherling Economista Categoria B
Alonso Scott Davis Economista Categoria B
Daisy Piedra de Portuguez Secretaria

Gilda Pepita Echandi Murillo Auxiliar

Carlos Manuel Valverde Debernardi  Auxiliar

Anibal Ramirez Fajardo Auxiliar

Niels Wilburg Clausen Zufiga Auxiliar

Carlos Enrique Murillo Guzman Conserje

Aunque todos los empleados de este Proyecto saben claramente que sus nhombramientos son
sélo por un afo, prorrogable en el caso de que se logre el correspondiente financiamiento de
parte del Gobierno Central o de Instituciones Auténomas, estoy informandoles de nuevo
mediante una circular, sobre esa condicion de transitoriedad. En la ndmina de empleados que
le doy no esta incluido el Lic. Raul Hess, Director del Proyecto — a quien sustituyo durante el
tiempo de su licencia — porque de acuerdo con el Contrato que suscribe la Universidad con los
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cooperadores del Proyecto, ésta debe pagar el sueldo del Director en calidad de profesor de
tiempo completo. Tampoco aparece en esa lista el Sr. Juan Marcos Brcich Samanovich,
economista categoria “A” cuyo nombramiento no podra hacerse sino hasta que haya sido
aprobado el presupuesto extraordinario, que contiene la partida correspondiente”.

Se acuerda hacer los nombramientos correspondientes.

Comunicar: Proyecto, Contaduria, Facultad.

ARTICULO 61. El Lic. Bernal Jiménez envia al sefior Rector el Proyecto de presupuesto para
el periodo comprendido entre el 1° de mayo de 1958 y el 28 de febrero de 1959,

correspondiente a la distribucion del Superavit del ejercicio econdmico anterior:

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO

(1° de Mayo 1958 a 28 de Febrero 1959)
Distribucién de Superavit-

| INGRESOS
Superavit del ejercicio 1957/1958 ¢34.997.55
Il EGRESOS
Total 10 meses
A Sueldos Mensual (Incluyendo el décimo-
tercero)
a) 1 Economista Categoria “A” ¢1.650.00 ¢17.875.00
1 Auxiliar 700.00 7.583.35
b) Fondo de Pensiones y Jubilaciones
(Ajuste a Presupuesto Ordinario) 249.00
B Otros gastos
a) Pago al Economista José Manuel
Jiménez Fajardo, del valor del pasaje
de regreso de Amsterdam a San José 2.290.00
b) Restitucidén cuotas Seguro Social, al fondo
de Pensiones y Jubilaciones 940.40
c) Gastos de Oficina 6.059.80
TOTAL ¢34.997.55

26



Sesion N° 930, ordinaria 07 de abril de 1958

Se acuerda aprobarlo siempre y cuando reciba la aprobacién, también, del Departamento de
Investigaciones Econdmicas y de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales.

La partida de ¢940.40 (restitucion cuotas Seguro Social al Fondo de Pensiones y Jubilaciones)
se agrega a la partida c) Gastos de Oficina.

Se acuerda, igualmente, pedir al Lic. Jiménez que todos los tramites correspondientes a
asuntos del Proyecto, deben hacerse a través de la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Sociales, Departamento de Investigaciones Economicas y Sociales.

Comunicar: Contaduria, Proyecto, Facultad.

ARTICULO 62. Se incluye como Anexo N° 5 de la presente acta, para conocimiento de los
sefores miembros del Consejo Universitario, el Proyecto de Contrato a firmar entre la
Universidad de Costa Rica, el Ministerio de Obras Publicas, el INVU vy otras Instituciones del
Estado, para financiar el Proyecto de Investigacion del desarrollo econdmico de Costa Rica.

Se discutira préximamente.

ARTICULO 63. El Secretario General recibié el siguiente informe, suscrito por el Director
Administrativo de la Contaduria:

“De los profesores que perdieron definitivamente sus catedras en la Escuela de Odontologia,
los que enseguida se indican, no acumularon la suma total para cubrir las prestaciones legales,
y debe el Consejo autorizar que se giren los siguientes saldos:

GONZALO ARIAS DELGADO, sueldo promedio ¢300.00 6 meses de prestaciones, ¢1.800.00,
acumulé ¢1.617.10, saldo que debe girarse ¢182.90

RODRIGO SABORIO ETIENNE, sueldo ¢300.00, 7 meses de prestaciones, ¢2.100.00 acumulé
¢1.954.05, saldo que debe girarse, ¢145.95

ARNOLDO FERNANDEZ SOTO, sueldo ¢504.00, 6 meses de prestaciones, ¢3.024.00,
acumulo ¢1.887.65, saldo que debe girarse, ¢1.136.35”

Se autoriza el giro de los saldos indicados por la Contaduria.

ARTICULO 64. El Vice-Decano de la Facultad de Educaciéon, Prof. Cortés, suscribe la
comunicacién que dice asi y que fue enviada al Secretario General:

“En conocimiento de que en el anteproyecto de presupuesto correspondiente a becas fue

separada la partida para atender esos servicios hasta el mes de agosto del afio en curso, muy
atentamente vengo a solicitar por su medio al honorable Consejo Universitario se acuerde
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mantener la beca hasta el mes de agosto inclusive a favor del sefior José Antonio Valverde A.,
graduado de la escuela de Educacion y quien actualmente realiza estudios en los Estados
Unidos”.

El Director Técnico de la Contaduria, don Fernando Murillo, comunica que puede autorizarse,
con cargo a la partida Becas para estudios en el exterior, en la que hay presupuesto por seis
meses (Marzo a Agosto)

Se acuerda favorablemente la solicitud presentada por la Facultad de Educacion.
Comunicar: Facultad, Contaduria.

ARTICULO 65. El Sub-Director del Departamento de Bienestar y Orientacion remite carta que
recibiera del Jefe de la Seccidén de Educacion Fisica, Prof. Rodrigo Leiva, que dice asi:

“La Seccion de Educacién Fisica a mi cargo, se siente complacida con la respuesta que el
Consejo Universitario dio, en la sesion N° 929, articulo 69, a mi oficio de fecha 14 de marzo del
afo en curso, en el que solicitaba respetuosamente, un pronunciamiento sobre las actividades
deportivas federadas en la Universidad de Costa Rica. No obstante, me permito manifestar al
Consejo Universitario, por su digno medio que, si la disposicion es la de continuar manteniendo
equipos federados, no importa su clasificacion, nos obliga a incurrir en una serie de gastos
indispensables (gastos de inscripcion y participacion en las competencias, trasporte de
jugadores, marcacion de canchas, implementos deportivos, etc.) Por tales motivos, pido al
Consejo Universitario que considere la posibilidad de revisar el acuerdo tomado en la sesién a
que se hace mencion, en el sentido de acordar la suma de ¢5.000.00 (cinco mil colones) para
el mantenimiento de las actividades federadas a que venimos haciendo referencia”.

El Prof. Trejos se inclina porque la Universidad se retire de los grupos deportivos federados,
por lo que se manifiesta en desacuerdo con la gestion presentada por el Prof. Leiva.

En igual sentido se pronuncia el Lic. Gonzalez.

El Dr. Bolanos estima que la suma de ¢5.000 es elevada, ya que en la primera oportunidad que
el asunto relativo a la necesidad de esa suma fue conocido aqui, se incluia también salarios
para jugadores profesionales. Cree que deberia pedirse un detalle de los gastos que el
mantenerse en la Federacion implica para la Universidad.

El Ing. Baudrit no esta de acuerdo en que se resuelva de conformidad lo solicitado. Desea que
las competencias sean solamente de caracter interno.

El Ing. Peralta trae un punto de vista diferente a la discusién, al recordar que la Universidad
acordd la construccidn de un estadio, en sus terrenos, para la practica de espectaculos de
atraccion nacional. Con el importe que se obtenga, se pagaran, en parte, los gastos de
construccion.
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No se ha considerado aqui la posibilidad de que el retirarse de la Federacién pueda producir
perjuicio a la Universidad, por no tener suficiente ayuda en cuanto a la realizacion de eventos
de primera categoria.

Si la Universidad abandona la Federaciéon, queda imposibilitada para volver a entrar.

El Dr. Bolanos dice que no es preciso retirarse de la Federacién, pues existe la posibilidad de
pedir un permiso, pagando los derechos correspondientes.

Se acuerda dirigirse a Depto. de Bienestar y Orientacion pidiendo informe sobre la posibilidad
de pedir un permiso a la Federacion para retirar el equipo, asi como pedir un presupuesto
detallado de los gastos necesarios para mantener los equipos en esas condiciones.

ARTICULO 66. Suscrita por los profesores Trejos, Cortés, Caamaio y Monge, miembros de la
Comision, se ha recibido la siguiente comunicacion:

‘La Comisién de Planes de Estudios y Programas eleva a su conocimiento y al del Consejo
Universitario el informe relativo a la solicitud hecha por la Facultad de Ingenieria en el sentido
de “refundir bajo un solo nombre las catedras que han venido impartiéndose en esa Escuela
bajo el nombre Teoria Estructural (V afo) y Disefio Estructural (VI afo)” y denominarlas
Estructura (1) y Estructura (2). La Comisién invité al Ingeniero Alfonso Peralta, Decano de la
mencionada Facultad con el objeto de oir las explicaciones del caso. Con vista en éstas
recomienda el cambio de nombre porque esta mas acorde con el contenido de los respectivos
programas’.

En consecuencia se accede a lo solicitado por la Facultad de Ingenieria.
Comunicar: Facultad.

ARTICULO 67. Suscrita por el Lic. Fonseca Tortés, con fecha 26 de marzo, recibié el Consejo
comunicaciéon que dice:

“‘Me permito poner en conocimiento de Ustedes que la Facultad de Derecho, en su Sesion del
25 de los corrientes, acordé recomendar al Consejo Universitario permita la organizacién de
cursos de Derecho Internacional Privado, Derecho Procesal Penal y Derecho Internacional
Publico en las horas de la tarde, a fin de que un buen numero de alumnos que lo han
solicitado, puedan adelantar los cursos mencionados. Las Catedras estarian a cargo de los
titulares de las mismas, con excepcion de la de Derecho Internacional Publico, que la ocuparia
el Lic. Manuel Yglesias Echeverria. Los alumnos cubririan los gastos ocasionados por la
organizacion de esos cursos”.

El Lic. Sotela informa que el buen éxito de cursos similares, durante el ano pasado, dio base
para gestionar esta nueva autorizacion.
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El beneficio que los alumnos reciben es grande, pues acorta en gran parte los estudios de los
que toman esos cursos.

Se acuerda autorizar dichos cursos por este afno, su autorizacion sujeta a un informe del
Decano sobre trabajo, cumplimiento, asistencia, parte administrativa, etc. que debera rendir al
llegar a medio afio y a fin de ano.

Se nombra al Prof. Yglesias como Encargado de Catedra.

ARTICULO 68. El sefor Rector dice que se ha recibido copia de carta que el Jefe del Depto. de
Control Nacional de Radio, don Mario del Valle A., dirigiera al sefior Ministro de Gobernacion
Lic. Alfredo Tossi, comunicando la gestion de dos canales para television formulada por la
Universidad.

Se acuerda dirigirse al sefior Ministro, directamente, para pedirle proceda en lo
correspondiente a fin de garantizar a la Institucion el uso de los canales solicitados.

Comunicar: Ministro.

ARTICULO 69. La Facultad de Educacién solicita se amplie por una semana mas el plazo de
matricula para el Curso de Especializacion en Administracion Escolar.

Al mismo tiempo, y por sugestion del Profesor Carlos A. Caamarnio, se acordd solicitar se aclare
a los interesados la posibilidad de realizar esa especializacion matriculandose en las materias
que puedan cursar cada vez.

Se autoriza la prorroga solicitada y se acuerda hacer ver lo que solicita.

Se encarga a la Oficina de Relaciones Publicas de hacer la divulgacion correspondiente.
ARTICULO 70. EI Prof. Leiva consulta, por medio del Departamento de Bienestar y
Orientacién, una solicitud de cooperacion en una campafia encaminada a la Construcciéon de
un Sanitario para Alcohdlicos. Ello con vista de la situacion pendiente con los equipos de la
Universidad.

Se acuerda manifestarle que esta pendiente, precisamente, el resultado de la gestion que él
formul6 al Consejo y que decidira si se permanece o no en la Federacién. Por lo tanto no se
puede resolver sobre participacion de la Universidad.

Comunicar: Prof. Leiva.
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ARTICULO 71. El Ministerio de Relaciones participa la celebracion del Décimo Primer
Congreso Mundial de Avicultores, que tendra lugar en la Ciudad de México del 21 al 28 de
setiembre de este afno.

Se agradece la comunicacion y se informa que la Universidad no podra hacerse representar.
Comunicar: Relaciones Exteriores.

ARTICULO 72. El Secretario General de la Unién de Universidades de América Latina,
comunica que el Dr. Carlos Graef Fernandez, uno de los mas destacados cientificos
mexicanos, visitara Guatemala invitado por la Universidad. Consulta la posibilidad de que la
Universidad de Costa Rica lo invite, a su vez, para dictar algunas conferencias.

El Lic. Gonzalez dice que el Dr. Graef es una autoridad en matematicas y especialmente en el
campo nuclear. Pero estima que este afo todavia no seria muy aprovechable su visita, por
haberse apenas iniciado el trabajo de la Comisién de Energia Atomica.

Se acuerda contestar al sefior Coto Conde en los términos expresados por el Lic. Gonzalez.

ARTICULO 73. La Embajada de Brasil ha remitido el catalogo de becas que las diferentes
instituciones brasilefas ofrecen en 1958.

Se pasa a la Secretaria General para que haga una publicacion informando al publico lo
correspondiente.

Comunicar: Secretaria.
ARTICULO 74. Se envia del Ministerio de Relaciones Exteriores, comunicacion sobre el |
Congreso Pan-Americano de Historia de la Medicina que se celebrara en Rio de janeiro del 12

al 20 de abiril.

Se agradece la comunicacién y se informa que la Universidad de Costa Rica no esta en
capacidad de asistir al evento.

ARTICULO 75. Se incluye como Anexo N° 6 de la presente acta, para estudios de los sefiores
Miembros del Consejo, el informe que rinde la Comision de Planes de Estudios y Programas
sobre el Reglamento de la Facultad de Educacion.

ARTICULO 76. Se incluye como Anexo N° 7 la carta de la Academia Nacional de Ciencias
sobre Becas.

Los sefiores Decanos determinaran, con vista del anexo, si existe algun interés por las becas
que se ofrecen e informaran al Consejo.
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ARTICULO 77. Se acuerda encargar al Lic. Rolando Fernandez, Oficial de Relaciones
Pudblicas, de preparar una reglamentacion para el uso de la papeleria de la Universidad, por
funcionarios y miembros del personal, asi como de unificar los tipos en uso por los diferentes
Departamentos y Facultades.

Comunicar: Rolando Fernandez.

ARTICULO 78. Se solicita informe al sefior Decano de Agronomia acerca del informe sobre
conocimiento de ganaderia que se pidi6 al Ing. Alfredo Volio Mata.

El sefior Decano Baudrit informa que don Alfredo tiene interés en hacer una cosa amplia, ya
que le entusiasmo el estudio que se le solicitd y lo tiene en preparacion.

ARTICULO 79. EIl sefior Rector dice que se designé una Comision especial encargada de
estudiar lo relativo a las necesidades de alojamiento estudiantil.

Sugiere renunciar a la intervencion de la Universidad en ese campo y dejar en manos de la
iniciativa privada lo relativo a construccién de alojamientos. Parece que hay muy buenas
posibilidades en ese aspecto.

Se acuerda dejar sin efecto el nombramiento de la Comision, haciendo saber que la
Universidad no prevee, en sus programas inmediatos, la construccion de alojamientos para
estudiantes. Ello tampoco implica, para efectos ante cualquier interesado, que se haga
renuncia absoluta de esa posibilidad.

Comunicarlo: Relaciones Publicas.

ARTICULO 80. Se conoce del Anexo N° 2 del acta N° 929, alegato presentado por el
Departamento de Registro para mantener la administracion de las Becas.

Se revisa el acuerdo anterior tomado al respecto, disponiendo su traslado al Departamento de
Bienestar y Orientacion, con vista de los argumentos del Departamento de Registro.

Se acuerda que el Departamento de Registro, el D. B. O. y la Contaduria, preparen un
reglamento en que se distribuyan su responsabilidad y participacion en cuanto se refiere a
becas y exencion de matricula.

Comunicar: Departamentos.

ARTICULO 81. EI Lic. Sotela solicita una beca para la alumna seforita Soledad Méndez
Barquero, que va de Ciencias y Letras a Derecho.

Se le manifiesta que por el momento no hay, pero que oportunamente se le informara para que
la gestione.
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Comunicar: Lic. Sotela.

ARTICULO 82. El sefior Rector dice que se dejé la fijacion racional de los horarios de los Jefes
de Clinica en manos del interesado y del Decano de cada Facultad.

Pero en los casos en que existen contrato puede cambiarse l6gicamente, por si y ante si el
horario aprobado por el Consejo Universitario y la Facultad?.

Parece que no debe ser asi.

Se acuerda que los Decanos estaran encargados de llevar los medios y procedimientos de
control de asistencia, lo que se comunica la Comision de Reglamentos para que lo tome en
cuenta al estudiar los otros asuntos relativos a este aspecto que le han sido sometidos.

ARTICULO 83. El Prof. Trejos dice que se presentd un caso en la Facultad de Ciencias y
Letras, con uno de los Profesores de Tiempo Completo, del que no informé al Consejo y desee
ahora, dejar constancia de lo sucedido.

El Dr. Saumells, en disfrute de sus vacaciones, viajo a Espafa a partir del 15 de enero en viaje
que concluiria el dia 15 de febrero. El Dr. Saumells se iba a presentar a concurso de oposicion
para adquisicion la categoria de catedratico de la Universidad de Madrid, lo que implicaba, en
manera alguna, cesacion de sus funciones en la Universidad de Costa Rica.

Por razones de caracter diverso, tuvo numerosas dificultades y, entre ellas, se presentd la
posposicion del concurso. Uno de los miembros del tribunal, por razones de salud, se vi6
imposibilitado de concurrir a la fecha fijado. Se llevé a cabo, sin embargo, el conocimiento de
los concursantes, pero para ello el Dr. Saumells tuvo que retrasar su regreso.

No fue sino hasta el 1° de abril que el Dr. Saumells se reincorporé a sus funciones.

No le fue girado el mes de marzo en su totalidad pero ademas habia que deducirle la segunda
quincena del mes de febrero.

El concurso fue ganado por él, convirtiéndose en catedratico titular de la Universidad de
Madrid, lo que constituye una ventaja para la Universidad de Costa Rica.

Se acuerda conceder al Doctor Saumells permiso a posteriori, con vista de que estaba viajando
para mejorar su condicion académica, y no deducirle lo correspondiente al pago de la segunda
quincena del mes de febrero.

Comunicar: Facultad, Contaduria.
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ARTICULO 84. El senor Rector dice que aqui se negdé permiso al sefior Roberto Chaves,
funcionario del Laboratorio de Microbiologia, para usar de un permiso mientas probaba su
posibilidad de trabajo en otro lugar. Sin embargo, el sefior Chaves vino a retirar el giro y
manifestd que era para endosarlo a un sustituto.

Desea se le aclare si se incumplié con la prohibicion establecida por el Consejo, para el disfrute
del permiso solicitado.

El sefior Decano informa que el sefior Chaves renuncié y se retird, y el giro lo endoso para su
sustituto interino.

Se acuerda, como aqui no ha llegado renuncia alguna del sefior Chaves, tenerla por efectiva
desde el 1° de mayo, llamando a concurso para cubrir la plaza que deja vacante.

Comunicar: Facultad, Contaduria.

ARTICULO 85. El Prof. Trejos dice que los datos sobre promociones solicitados a la Facultad,
podrian hacerse circular junto con los Anales.

El Prof. Monge informa que si se le envian hoy, podran incluirse como Apéndice de los Anales.
Asi queda acordado.

ARTICULO 86. El Prof. Cortés solicita se autorice al D. B. O. para que practiquen algunos tests
a alumnos de los cursos de Administracién Escolar.

Asi se acuerda.

Comunicar: Facultad, D. B. O.

ARTICULO 87. El Dr. Bolanos dice que los alumnos de afos superiores acostumbran celebrar
un acto de festejo para dar la bienvenida a los de los primeros cursos. Este afo se va a realizar
el acto el préximo jueves en el Liceo Ledn Cortés de Grecia. Ademas, se llevara a cabo una
Mision Cultural.

Solicita autorizacion para usar del vehiculo de la Institucion.

Se acuerda autorizar el uso del Vehiculo, si esta disponible, por tratarse de la realizacién de
una Misién Cultural.

ARTICULO 88. El Dr. Bolanos dice que nombro¢ a profesores de Tiempo Completo en Comisién
que prepara el Reglamento de la Escuela.

Consulta si ello es atribucion del Decano, porque nada dispone, al respecto, el Estatuto.
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Se le contesta que es una atribucion tipica del sefor Decano.

ARTICULO 89. El sefior Rector dice que el 1° de abril vencioé el plazo para oir opiniones sobre
el Nuevo sistema de Pensiones y Jubilaciones.

ARTICULO 90. Se declara de asueto para el personal docente y administrativo de la
Institucién, el proximo sabado 12 de abril en curso.

A las 12 horas se levanta la sesion.
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Sefiores

Miembros del Consejo Universitario,
Presente.

Estimados compafieros:

Haciendo uso de la gentil invitacién hecha y mantenida por tan -
to tiempo por las autoridades universitarias de Puerto Rico, y de -
bidamente autorizados por ese Consejo, los suscritos viajamos du-
rante la primera semana del mes de febrero a Puerto Rico, y tene-
mos ahora el gusto de rendirles a ustedes un 1nforme sobre lo vis -
to v lo aprendido en nuestra visita.

Dividimos el informe en los siguientes seis capiltulos:

A) Estudios Generales;

B) Educacién;

C) Centro Nuclear;

D) Estacién Agricola Experimental de Lajas;

E) Oficina de Recursos Humanos; y

F) Estudio Comparativo de la Organizacién Universitaria en Costa
Rica y Puerto Rico.

A) ESTUDIOS GENERALES

I CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIOS GENERALES

1. Educacién General y Educacién Especializada.

De las diversas clases de reuniones a que asistimos y de las con
versaciones efectuadas con autoridades y profesores de la Universi-
dad de Puerto Ricoy de la lectura de informes y otras modalidades -
de literatura pedagégica v cientifica, sacamos en claro que tema de
gran significacién en el pensamiento educativo de la Universidad de
Puerto Rico es el relativo a los Estudios Generales y a la forma co-
mo ha venido trabajando la Facultad a la que ellos estdn confiados, -
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De esa manera, se ha llegado a un alto grado de madurez en tan im

portantesexperiencias; y a un concepto claro respecto de lo que es o
significa la educacién general y la educacién especializada y de los
objetivos que se desea alcanzar con los programas que en ese cam -
po se ofrecen a los jévenes.

Afios de discutir y analizar la necesidad de la educacién general
ha conducido a la Universidad a sefialar en forma bastante precisa
las fronteras entre ésta y la especializada, a eliminar de parte de
los especialistas y de los profesionales las resistencias que en un
principio pusieron a la docencia en cdtedras que, aparentemente;, no
tenfan ninguna importancia para los estudios especializados que ne -
cesitaban o de que estaban urgidos los futuros profesionales. Hoy -
dfa, segin lo afirma el Decano de la Facultad de Estudios Generales,
Doctor Angel Quintero Alfaro, ' hay profesionales y escuelas profe-
sionales que van m4s lejos y admiten que ninguna disciplina o profe~
sién puede comprenderse correctamente sin encajarla en su lugar
propio entre las demds disciplinas ". Los resultados y experiencias
obtenidos y vividos en Puerto Rico a causa del funcionamiento de un
programa de Estudios Generales han llevado a la conviccibn casi u -
nénime de que el hombre necesita una formacin integral, mediante
la cual desenvuelva no sdlo las aptitudes especiales para el cultivo
de determinadas ciencias y técnicas - que hardn de €l un profesional
o investigador eficiente - sino también aquellas que le servirdn para
ejercer su oficio de hombre - de ciudadano y de miembro de una co-
munidad de cuya existencia y destino es responsable -, aquellos sen
timientos sociales y estéticos mediante los cuales percibirg con fi =
neza los estfmulos provenientes del mundo que le rodea. KEs intere-
sante observar a profesionales puertorriquefios de los mdés diversos
tipos; vivir con profundidad el momento histérico que vive su Patria;
el interés que ponen en todo lo que signifique mejorar las condicio -
nes de vida individual y colectiva del pafs. Se nota una verdadera pa
sién por lo que es y lo que puede llegar a ser Puerto Rico. -

El concepto que de la educacién general se han formado grandes
investigadores y sabios norteamericanos y europeos circula con pro-
fusidn en los documentos de trabajo que se ponen en manos de los -
profesores. Respecto de la importancia de los estudios humanisti -
cos para el hombre de ciencia, trascribiremos algunos del profesor
Robert Oppenheimer, citado por el doctor Quintero Alfaro, en estu -
dio que tuvo la gentileza de obsequiarnos. Dice:

" La especializacién de la ciencia es una compafiera
inevitable del progreso, Sin embargo, estd llena de
peligros y es cruelmente destructora, puesto que a-
rranca tantas cosas bellas y luminosas de la mayor -

parte del mundo '

El doctor Oppenheimer se refiere después a las limitaciones que
el puro saber especializado crea en las mentes de los cientificés v a
la necesidad de crear una visién mds abarcadora del mundo.
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El extraordinario desarrollo de las ciencias y de la técnica en
los dltimos cien afios ha planteado a la educacidén, principalmente
universitaria, una serie de problemas y de interrogantes, y el de
mayor trascendencia es, quizd, la formacién del hombre para la
democracia, con las responsabilidades que ello implica. Al lado ,
pues, de la preocupacidn por el saber especializado, del oficio o
de la profesién, era imprescindible ofrecerles a quienes iban lue-
go a desempefiar puestos o cargos eminentes en la sociedad, una
educacién general que, a manera de estiimulo, ayudara a desarro-
llar el espiritu y-a crear normas de conducta y de pensamiento a -
decuadas para mantener en un alto grado de vigencia el sistema de
mocritico de vida. Este punto de encuentro entre la educacién ge-
neral v la educacién especializada - la armonia que debe existir en
tre una y otra -, ha preocupado hondamente a los universitarios -
puertorriquefios, A pesar de que los estudios generales llevan de
ofrecerse m#&s de 16 afios, y han tomado diversas modalidades, los
problemas fundamentales contindan discutiéndose, y concentran la
atencién de la Universidad como institucién,

2. Objetivos que se persiguen con los Estudios Generales.

El objetivo central de los estudios generales es, segin declara -
ciones hechas con oportunidades diversas por las autoridades univer
sitarias puertorriquefias, la formacién de la persona; en este punto
hay una coincidencia total entre lo pensado en Puerto Rico y lo pen -
sado por la Universidad de Costa Rica. EIl doctor Quintero Alfaro ,
en su interesante estudio intitulado Qué es Educacién General, re -
sume el punto mencionado con las siguientes palabras:

"' Desde el punto de vista de la persona (la educacién
general) es aquella educacién que encamina al estu -
diante hacia el logro mayor de sus capacidades de ex
presién, reflexién, apreciacién, deliberacién y convi
vencia. Desde el punto de vista del saber introduce

al estudiante en el examen critico de los mejores e -
jemplos que ofrecen las ciencias sociales, las huma-
nidades y las ciencias naturales. Ambos aspectos se
interrelacionan, ya que el saber es expresién del hom
bre y por lo tanto formativo de hombres. La persona
y el saber se dan en un contexto social, en nuestro ca
so en una sociedad en rédpida transforn&amén° Este -
contexto afecta las actitudes y motivaciones de estu -
diantes y maestros. De esas actitudes y motivaciones,
de esta circunstancia histérica hay que partir; pero no
meramente como de un dato para responder pasivamen
te, sino pensando en un ideal de persona y de sociedad',

Con ser la persona el objetivo primario de los Estudios Genera-
les, es sin embargo el dltimo en lograrse, pues ha de culminar co -
mo proceso espiritual. En efecto, hay otros propésitos que coadyu-
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van y son los siguientes: proveer aquellos conocimientos bdsicos
necesarios a todas las profesiones, conocimientos minimos de len
guaje, matemé&ticas, historia, geograffa y ciencias, sobre los cua
les se monta todo el resto de la educacién; promover la comunica-
cién cifvica, o sea la capacidad de entender las diversas esferas
de la accidn en la sociedad, y la capacidad de comunicacién y apre
ciacién entre ellas. -

En todo programa educativo se tienen presentes lastareas civi-
cas que a todos los componentes de un conglomerado democrdtico
competen, y, por tanto, la urgencia de crear en todos ellos - prin
cipalmente en quienes van a cultivar las artes, las ciencias y las
letras como profesién - hdbitos y criterios que enriquezcan el e-
jercicio de la ciudadanfa, Del buen o mal funcionamiento de las
instituciones en una democracia todos los ciudadanos =~ sea cual
fuere su especializadién, sea cual fuere su aporte a la ciencia vy
a la técnica - son responsables. El idea que, segln el doctor Quin
tero Alfaro, puede conseguirse con los Estudios Generales, es la”
persona libre en una sociedad libre. EI polftico, el cientifico, el
humanista, todos sin excepcién, tienen responsabilidades civicas,
para las cuales deben estar preparados. Por lo tanto, la educa -
cién universitaria debe ofrecer el ambiente necesario para que ca-
da estudiante, cada miembro de la comunidad universitaria, alcan-
ce por la perfeccién de su propio mundo interior, el grado m4s al -
to de libertad y de dignidad personal. Los graduados de la Univer ~
sidad, sin entrar a distinguir diversas especialidades, deben pro -
pulsar el desarrollo de una sociedad libre que, a su vez, estimule
it e] desarrollo progresivo de las facultades de expresién, reflexién
y deliberacién '\,

Los Estudios Generales, por la forma como se imparten y se
organizan, constituyen un excelente medio o ambiente escolar para
orientar o guiar la conciencia y el conocimiento de los educandos e
introducir en el examen de los asuntos de mayor importancia para
el mundo y para la patria, Cuando un individuo es capaz de formar
se juicios justos sobre situaciones que se dan en esferas que no son
las de su especializacién, cuando el sentido de su vida lo conduce a
respetar la opinién ajena, a comprender el significado del quehacer
de los demds hombres, a sentir simpatia por quienes laboren con
nobleza y voluntad en bien de la humanidad, entonces estd apto para
ser un buen ciudadano.

Lo dicho no va contra la educacién especializada ni aminora la
importancia que ésta tiene para el progreso y mejoramiento de la
vida individual y colectiva. De lo que se trata es de hacer hinca -
pie en el hecho de que la educacién general debe orientarse o diri
girse hacia varias metas; una de ellas: enriquecer la mente y la
sensibilidad del ciudadano para que cumpla con méds distincién y
sentido dindmico sus deberes para con la comunidad. Asi, la edu -
cacién general junto con la educacién especializada mejorardn la
calidad humana, no sélo en lo que hace al descubrimiento de la ver-

dad, sino también en lo que hace a la sana pasién con que hay que en
tregarse a la patria.
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II PROBLEMAS ACADEMICOS Y PEDAGOGICOS CONCERNIENTES

A ESTUDIOS GENERALES.

1. Evolucién del programa de Estudios Generales.

Los Estudios Generales se han impartido en la Universidad de
Puerto Rico durante un lapso de 16 afios; fueron creados por el ac -~
tual Rector, doctor Jaime Benitez en el afio 1942. Valiosas experien
cias ha vivido esa Casa de Estudios en asunto educativo de tanta im -
portancia, y las diversas modalidades puestas en préctica asf como
sus logros deben servirnos de puntos de referencia., Hasta Puerto
Rico llegé la polémica surgida en los Estados Unidos de América en
torno a la forma como debfa concebirse un plan de estudios tendien -
te a llevar adelante los fines de los Estudios Generales., Todos es -
taban de acuerdo en que la acentuada especializacién, a@n cuando res
pondfa al desarrollo de las ciencias y de la técnica y de las urgencias
del mundo actual, agostaba de modo peligroso la visién del mundo que
todo universitario debfa formarse, y, ademds, destrufa la unidad de
la cultura en la mente de quienes iban a ser, una vez egresados de la
Universidad, los gulas de sus respectivos pafses.

Las dificultades empezaron desde el momento en que las Univer -
sidades se decidieron a llevar a la prédctica pedagégica k lo que una
renovada filosoffa de la educacién tenfa por bueno e imprescindible.
El futuro profesional, dados los peculiares campos en donde iba a
desplegar sus actividades, debia recibir preparacién cientifica y a~
diestramiento técnico, Cémo, entonces, ofrecerle al lado del plan
de estudios exigido por la profesién correspondiente, uno de educa -
cién general que produjera el deseado equilibrio de su personalidad,
el desenvolvimiento de su sensibilidad, de sus inquietudes por la so-
ciedad en que habfa nacido, sus preocupaciones civicas, etc? Al
principio se pens6 en el saber - y no propiamente en la formacién
del hombre -~ y se ofrecieron los llamados survey courses, EIl doc -
tor Quintero Alfaro, en el citado ensayo Qué es Iducacidén General,
critica tal postura pedagdgica con las sigulentes palabras:

" Como el nombre lo indica, en estos cursos se trataba
de abarcar a grandes trazos un extenso campo del sa -
ber humano. Se utilizaban para ello conferencias, tex-
tos, clases de discusibn, todo ello encaminado a presen
tar una especie de resumen integrado de los problemas,
principios y conclusiones de las diversas disciplinas ',

La experiencia alcanzada por los directores de la Universidad de
Puerto Rico les ha servido para ver con claridad defectos y virtudes
de programas como los sefialados. Esto es importante para ajuellas

!
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Universidades que aspiran a renovar sus estructuras docentes con
base en un programa de Estudios Generales. Para el mismo doc-
tor Quintero Alfaro los survey courses, cuando los ensefian gran -
des cientificos o grandes maestros, deepiertan numerosos intere -
ses en los estudiantes y dejan en estos valiosos conocimientos, Sin
embargo, la visién de conjunto raras veces se logra. La educacién
resulta demasiado superficial. Los estudiantes oyen hablar de mu-
chas cosas; los mejores pueden a veces hablar de muchas, sin en -
tenderlas de verdad. La mayoria pierde facilmente el interés en
los cursos porque no ven claramente la razén por la cual se les o ~
blica a estudiar algunas materias. ' Sus nentes no son tan pasivas
como se presumia y no cambian sometiéndolas meramente a un tra
tamiento intenso '\ -

Los cursos de Estudios Generales organizados mediante gran -
des resdmenes de conocimientos, fueron analizados en los Estados
Unidos de América, por una de las autoridades de mayor relieve, el
doctor Earl Mc - Grath, en su libro intitulado Science in General
Education Mc Grath comulga con el mismo punto de vista del doc -
for Quintero Alfaro. A fin de ahondar un poco en el asunto educati -
vo aludido, transribimos estas palabras suyas:

" Después de algunos afios los cursos de survey fueron al
terados fundamentalimente en algunas instituciones, y en o
tras completamente descartados. La razén principal de =
su fracaso fue su inevitable superficialidad. Intentaban cu
brir demasiado terreno, de tal suerte, que los alumnos ad
quirfan una cierta verbosidad al hablar de la ciencia, pero
ganaban muy poco en comprensién real de sus leyes o de -
los métodos envueltos en la derivacién de éstas. El peli ~
gro de este tipo de educacién era que el alumno crefa que
habfa aprendido algo sobre la ciencia y los métodos de la
ciencia, cuando generalmente sélo habfa adquirido un con~
glomerado de datos misceldneos '’

De las ideas expuestas se desprende un hecho muy importante: la
primera fase de los Estudios Generales respondié a la necesidad de
ofrecer a los estudiantes conocimientos relacionados con las disci -
plinas en que no se iban a especializar, pero no se tuvo en mente la
idea del hombre que convenfa formar para el desenvolvimiento de una
sociedad democrética, en la que cada ciudadano tiene un puesto de -~
responsabilidad cifvica. Los universitarios puertorriquefios han ve-
nido discutiendo en seminarios, mesas redondas y diversos tipos de
reuniones, problemas de la naturaleza de los apuntados. Todos han
seguido de cerca las discusiones efectuadas en torno a los mismos
problemas. Se pensé, entonces, en darle atencién preferente al de -
sarrollo de la personalidad de los jévenes, ofrecerles un medio esco
lar universitario adecuado para su mejor desarrollo, crecimiento y
maduracién; se pensé en el desarrollo de hdbitos de pensamiento y de
actitudes. &l doctor Quintero Alfaro sintetiza, en el artfculo mencio
nado en este informe, los fines de los programas de la siguiente n’zaﬁg

ra: 1. Aumentar el interés de los jévenes en identificar estos logros,
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en términos de formas de conducta; 2. poder distinguir entre co
sas, sifmbolos y conceptos; 3. derivar conclusiones védlidas de
premisas dadas; 4. poder explicar casos particulares a base de
Principios generales y derivar principios generales de casos par-
ticulares; 5. poder ver un modelo de relaciones y captar el sen-
tido de un modelo cambiante; 6., adquirir la capacidad de formar
una imagen mental de una cosa, evento, o situacién pasada, espe
rada o meramente creada; 7. desenvolver la capacidad de formu
lar un juicio adecuado sobre la calidad de la investigacién o expo~
sicidén en los campos de las ciencias naturales o sociales y poder
entender los principios envueltos en la investigacién vy en el cono-
cimiento en esos campos; 8. capacidad de juzgar adecuadamente
una obra de arte y entender los principios envueltos en su crea -
cién; 9. la capacidad de reconocer las implicaciones précticas
de los hechos y de poder aplicar ideas a problemas pricticos; 10.
la capacidad de inquirir sobre las presuposiciones y problemas
envueltos en el saber humano y de integrar diversos conocimien-
tos.

En esta segunda etapa del desenvolvimiento o desarrollo de los
programas de Estudios Generales se ve con meridiana claridad que
la experiencia hizo desplazar el énfasis, de la materia como tal al
educando, pues ahora se aspira a que desenvuelva comprensiones y
actitudes que le capaciten para vivir con sentido y honda compren~
si6n en un mundo cambiante, complejo, lleno de saberes parciales,
para que no pierda de vista aquellos valores fundamentales en que
descansa o se fundamenta la vida del espiritu y la existencia de la
sociedad, No se trata, pues, pues, de impartir conocimientos re
sumidos de Humanidades, de Ciencias Sociales, de Ciencias Natu
rales, etc., ni tampoco de acumular en la mente de los estudian -
tes muchos datos., He aquf, pues, un interesante campo de dtiles
experiencias que nos muestra la Universidad de Puerto Rico, en lo
que a Estudios Generales concierne,

Para armonizar el programa de estudios generales con el obje~
tivo central de €stos, cudl ha de ser la mejor modalidad? Cufl es
la modalidad que ha resultado hasta el momento mejor? Posible -
mente es en este terreno donde la Universidad de Puerto Rico ha
concentrado su mayor preocupacidn. Si lo que interesa es el hom-
bre en cuanto tal, que aspira a las mds altas dignidades del espiri
tu, y como agenta de la sociedad; si lo que interesa es propiciar
en los educandos las dos lineas de desarrollo de que habla Max
Scheler, humanizacién y socializacién, el programa de Estudios
Generales debe organizarse de modo que, sin perder seriedad aca~
démica ni rigor cientffico, sea un medio que estimule el doble pro-
ceso de desarrollo a que acabamos de referirnos. Esto, desde lue~
go, plantea una serie de posturas y de conceptos sobre qué es cono=~
cimiento, cufntas clases de conocimientos hay, etc. Mas no es eso
lo que nos interesa destacar en este informe, sino, m#s bien, la
modalidad del programa y el método que convenga seguirse para cum
plir con los fines correspondientes, Al analizar las discusiones y
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seminarios realizados en la Universidad de Puerto Rico, y aque -
llos en que tuvimos el honor de ser recibidos, explicaremos con e
jemplos lo que llevamos dicho, Pero antes de entrar a asunto de
tanta importancia, vamos, una vez méis, a trascribir parte del tra
bajo del doctor Quintero Alfaro, porque sirve de punto de partida:

" La bdsqueda académica, esto es, el contenido en cuan -
to a bdsqueda y conocimiento se refiere: la b1010gfa., la ff
sica, la historia, el arte, la filosoffa, las ciencias socia-
les, son de importancia central. Sin embargo, es necesa
rio acercarnos a estos contenidos en tal forma que los pro
blemas vitales del estudiante como persona y como ciuda-
dano sean el punto de partida, lLas artes liberales tienen
un papel importantfsimo en un mundo dominado por el pro-
fesionalismos: preparar para la profesién méds alta: la del
hombre bien formado. I.os estudiantes deben entender cla
ramente la finalidad del programa y sentirlo en la précti -
ca de sus clases diarias. Silo hacen y entienden que es -
tdn creciendo en inteligencia, en formas de expresifn, en
capacidades para deliberar, en sentimientos, en sus jui -
cios sobre las personas, obras y grupos, experimentarin
un tipo de gozo nuevo. Llegardn a entender entonces el
valor que las artes liberales tienen para ellos, como per -
sonas y como profesionales ',

El doctor Quintero Alfaro en su interesante exposicién aclara las
ideas en torno a las cuales deben organizarse los planes y programas
de Iistudios Generales, a fin de que haya relacién entre los contenidos
y las necesidades e intereses de los jévenes, y, por lo tanto, se cons-
tituyan en una modalidad escolar que se traduzca en formas vivas de
cultura. Organizadas las actividades de estudios generales dentro de
esa concepcién pedagégica, la Universidad estimularfa el desenvolvi~
miento de personalidades armoniosas, con capacidad critica, sensi -
bles a las més finas manifestaciones del espfritu humano.

2. Los Lstudios Generales y un nuevo concepto de educacidn,

Un programa de Estudios Generales concebido con base en los cri-

terios y modalidades diddcticas que ha tenido en cuenta la Universi
dad de Puerto Rico, facilita el adecuado uso de métodos modernos, y{_
por ende, la participacién activa y directa de los educandos en el pro -
ceso de la ensefianza. He aquf uno de los problemas mé&s serios que a-
frontan las Casas de Estudios SUperiores, resuelto después de muchos
afios de experiencias en este particular campo educativoe. Como dijimos,
en la Universidad de Puerto Rico el centro de las preocupaciones peda -
gbgicas es el estudiante; se anhela for mar personalidades, hombres de pen
samiento y de sentimientos. ILos materiales culturales se usan y mue -~
ven o manejan gon el propésito de despertar intereses, encauzar aptitu -
des, satisfacer necesidades individuales y sociales, en una palabra, pa -
ra hacer hombres cultos en el moderno sentido de la expresién. Que los
jévenes se asomen a las m&s eminentes realizaciones de la cultura con
profundidad, con emocién, con inteligencia, no para acumular datos si -
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no para apreciar lo bello, emitir o elaborar juicios, explicarse en
sus fundamentos el mundo en que vivimos; dicho brevemente, para
que el contacto con los grandes valores del espiritu contribuya a
formar la persona.

Este ideal educativo situado en la base de los estudios universi ~
tarios ha empezado a desarrollarse muy bien en la Universidad de
Puerto Rico, no sb6lo por la clara conciencia que tienen los profeso-
res de los propésitos de los estudios generales, sino por el concep-
to de educacién que anima la labor docente. A compenetrarse de
esos criterios ha contribuido en mucho el trabajo asociado de los
profesores, el estudio detallado y concienzudo de los programas, las
discusiones organizadas en torno a los més interesantes temas de
los prontuarios. De ese modo, se han conjugado experiencias, di -
versos grados de conocimientos aportados por numerosos profeso -
res - hay quienes son jévenes y los hay avezados maestros con mu-
chos afios de prédctica en la ensefianza universitaria,

Esa actitud y esa concepcién pedagégica nueva con que actdan
los profesores he hecho posible que los programas se organicen con
el fin expreso de cumplir con los prop8sitos sefialados a los Estudios
Generales., Si e] asunto - reducido a sus mé&s concretas proposicio -
nes - es despertar una amplia gama de intereses por la cultura a fin
de que los jévenes manejen con libertad y sentido critico los materia
les, alcancen elevadas formas de pensamiento y deseables niveles
de convivencia civica y de comprensién social, han de preocupar a
los catedréticos aquellas situaciones que encierran sentido y signi -
ficado para los estudiantes.,

Al conversar con los profesores de la Universidad de Puerto Ri-
co, con las autoridades universitarias y con los alumnos, adverti -
mos, en todos ellos una interesante modalidad de pensamiento pedagd
gico, que sin caer en exageraciones de tipo metodolégico ni perder
de vista que s8lo se aprende con seriedad y gran voluntad, subraya
la importancia de mantener al joven en permanente actividad intelec-
tual y emocional frente a los fundamentales problemas de la cultura
y de la vida contempordnea. La enseflanza universitaria se ha reno-
vado en sus principios; objetivos y métodos., Se parte de la idea de
que profesores y alumnos son estudiantes, es decir, que deben reno-
var sus conocimientos dfa con dfa, y analizar con agudo sentido cri-
tico las posiciones cientfficas y filoséficas, una y otra vez, tanto en
los seminarios como en la rutina de clase. El poder de la autoridad
dnica, del domine, ha ido desapareciendo a ralz, precisamente, del
nuevo concepto de educacién que deriva, a su vez, de una imagen di ~
ndmica del hombre y de la comunidad. Sin que se pierda el interés
por el desenvolvimiento de sefieras personalidades, ni el necesario
desenvolvimiento de las potenci alidades del individuo, hay un senti-
do social que poco a poco surge en la actividad cultural y pedagégica
de todos los dfas. Se estimula una vida escolar activa, a base de
compren516n y de colaboracidn; el estudiante va directamente a los
libros, a los documentos de primera mano - cuando ello es posible-

y asf, dirigido por los profesores y en colaboracién de sus compafie
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ros, crea sus propios métodos de trabajo, descubre la cultura, que
es algo mé4s que aprender de memoria los datos. Se ha tomado en
cuenta - no en forma absoluta ni dogmética sino como un interesan
te enfoque o punto de vista - la idea de John Dewey, de que la educa-
cién es la " reconstruccién de la experiencia '. Ir, pues, a los gran
des pensadores, a los grandes descubrimientos, pero no como ser pa
sivo, meramente receptivo, que acumula hechos y datos como si fue
se un recipiente, sino como una individualidad que elabora una perso-
nalidad integrada, que crea por sf misma una tabla de valores con la
que interpreta el mundo y orienta su existencia. Para llegar a tales
alturas educativas es necesario organizar los programas alrededor
de aquellos problemas o situaciones que sean vitales para los estu -
diantes o que, por su relacién con la vida, adquieran al poco tiem-
po tal calidad. El Doctor Quintero Alfaro lo ha expresado en forma
brillante, en el ensayo referido en este informe, con las siguientes
frases:

"t Para lograr esta finalidad (la formacifn de la persona),
los programas de artes liberales deben reorganizarse al
rededor de problemas vitales en el sentido m&s profun -
do, tomando al hombre como centro y a la libertad huma
na como aspiracién. Istos programas deben llevarse a
cabo dentro de una situacién en que estar artes sean de
uso diario. Debe hacer préctica constante del andlisis ,
la deliberacibn, la expresién, el juicio, con profesores
a quienes les agrade y sientan alegrfa en el andlisis, la
deliberacidn, la expresién y el juicio '

III ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS GENERALES

1. Introduccién.

Los Estudios Generales los ha venido ofreciendo la Universidad
de Puerto Rico, como dijimos al principio de este informe, de sde
el afio de 1942, inspirados en las modalidades escolares experimen-
tadas en las principales Universidades de los Estados Unidos de Amé
rica, principalmente la de Chicago. Se ofrecen a todos los estudian-
tes que ingresan en la Universidad, procedentes de la segunda ense -
fianza - que en Puerto Rico estd constituida por dos ciclos de tres
afios cada uno, enseflanza media inferior y ensefianza media supe -
rior. EI plan de Estudios al principio abarcé un perfodo de un afio
y contemplaba las siguientes: Ciencias Sociales, Humanidades,
Ciencias Naturales, Castellano e Inglés, con cinco horas semana -

_les cada una. De la totalidad de la poblacién escolar sélo estaban
exentos de cursas estudios generales las personas matriculadas en
el Colegio de Pedagogfa para obtener la licencia, con dos afios de
estudios profesionales, para ensefiar en las escuelas primarias. En
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un comienzo se daban dos conferencias por semana a grupos de 500
alumnos, a cargo de un s8lo profesor. Luego los estudiantes eran
divididos en grupos pequefios de 35 6 40 a cargo de un instructor que
mediante la aplicacién de determinadas técnicas pedagbgicas lograba
que los alumnos analizaran asuntos mds concretos y que participa -
sen en forma activa en la leccién. Como los Estudios Generales te-
nfan un cardcter experimental, los cursos se organizaron con mu -
‘cho cuidado: se atendid desde la formacién de buenos instructores
hast la preparacién de los materiales de ensefianza; ademds, para -
lelas al proceso educativo se desarrollaron actividades tendientes a
evaluar la labor docente. La empresa educativa en referencia, por
su naturaleza y finalidad, exigié atencién mdltiple de parte de la U -
niversidad de Puerto Rico, pues significaba nueva orientacién de la
ensefianza y de la educacién universitaria.

2. Papel diddctico jugado por las antologfas.

Aunque la preparacién de antologfas como auxiliares importantes
en el trabajo docente no nos era desconocida, sin embargo tuvimos la
oportunidad de descubrir muchos aspectos interesantes de ellas al con
versar con numerosos profesores acerca de este tipo de material es -
colar o de literatura pedagégica. Las antologfas, como es sabido,
presentan a los estudiantes un conjunto de lecturas seleccionadas, que
enfocan desde distintos 4ngulos o concepciones una misma situacién
cultural o un mismo problema. Son de particular eficacia cuando se
las utiliza como guiones en las lecciones de grupo, cuando en torno a
las respectivas lecturas se organizan las lecciones en forma activa.
Por otro lado, dada la cantidad extraordinaria de jévenes que reci -
ben estudios generales es imposible atender en forma adecuada la de
manda de lecturas de un mismo libro. En la Universidad de Puerto
Rjco hay en el nivel de ensefianza indicado alrededor de 2.000 estu -
diantes. Si la leccién de grupo se organiza en torno a una meditacién
de Unamuno, o de Ortega y Gasset, o de Max Scheler, no podrian los
educandos satisfacer todos a un tiempo sus necesidades. La antolo -
gfa viene, pues, a llenar un fin diddctico de primera clase. Natural-
mente, no se trata de que la antilogfa sea la Gnica posibilidad de lec-
tura del estudiante, ni debe degenerar en texto; es, simplemente, un
auxiliar muy dtil y préctico para profesores y alumnos.

Como los Estudios Generales implican nuevas modalidades diddc-
ticas - ya que uno de sus objetivos es la formacién de la persona hu -
mana - la leccién de tipo tradicional, en la que el profesor habla du -
rante todo el tiempo que dura aquélla, debe erradicarse de laprictica
de la ensefianza. Si en realidad lo que interesa a la Universidad es
la persona en cuanto tal, es necesario que el estudiante participe en
la clase. Como hay que demostrarle que toda participacién enel pro
ceso del pensamiento, que todo juicio de valor, compromete la res -
ponsabilidad y la honestidad intelectual, urge ofrecerles medio o ins-
trumentos adecuados. Las lecturas insertadas en las antologias ad -
quieren un gran significado.
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3. Discusién de una lectura en el Departamento.

Comenzamos el trabajo que nos encomendé el Consejo Universi -
tario con una interesante sesién realizada con los Jefes de los Depar
tamentos de la Facultad de Estudios Generales, En esa oportunidad
explicaron los catedrdticos la importancia de las lecturas, el modo
de utilizarlas y los objetivos diddcticos y culturales que persegufan,
con base en un tema de ciencias fifsicas denominado El Desarrollo de
una Teorfa Atémica. En el curso de las intervenciones de los cate~
drédticos se llegd a indicar que la ciencia no es meramente una expli-
cacién del mundo fisico sino también una actividad dindmica. Insis -
tieron en que no se alcanzaba la correcta finalidad si la ensefianza
de las ciencias naturales y fisicas, en Estudios Generales, se con -
creta a presentar a los alumnos las leyes védlidas para una discipli -
na determinada, como cosa hecha, conclufda, Mds importante, des-
de el punto de vista del espiritu cientffico - que implica desarrollar
una actitud objetiva y critica con la cual pueda el estudiante conocer
e interpretar el mundo - es seguir paso a paso el proceso seguido
por los sabios en la bldsqueda de la verdad, recorrer con pensamien
to propio de nuevo el camino que ellos siguieron hasta formular una
teorfa. Emn una interesante publicacién, el Departamento de Cien -
cias Fisicas de la Universidad de Puerto Rico ha planteado muy bien
el problema de la ciencia en cuanto tal y la formacién personal de
los estudiantes. La claridad con que han visto el asunto nos impulsa
a trascribir algunas ideas que pertenecen a la introduccién del Pron-
tuario de Ciencias Fisicas.

" Es evidente que la ciencia no es meramente una explica
cién del mundo ffsico sino también una actividad dindmi =
ca; un proceso para obtener conocimientos sobre el Uni -
verso que involucra todo el ingenio de que la mente  del
hombre es capaz. Debemos recordar también que el con-
jurt o del coneocimiento cient{fico jaméds llega a su forma
final; y se extiende y modifica a medida que nuevos datos
y nuevos puntos de vista llevan al hombre cada vez més
lejos en sus esfuerzos por escudrifiar la naturaleza del

Universo'l,

En la sesién en que se discutid, entre otras lecturas, El Desarro-
llo de una Teorfa Atémica, quedé claro el concepto de ciencia aludi -
do. Ls de mayor interé€s para el estudiante, estimular mucho méds su
imaginacién, canaliza en forma més adecuada sus emociones, el obje
to de estudio que en vez de ser el conocimiento de las leyes cientifi -
cas simplemente, lo es del proceso seguido por el pensamiento huma
no referido a este o a aquél principio, a ésta o a aquélla relacién
cientffica. Poco a poco, al reconstruir el proceso, se crea una ima-
gen completa del problema y puede el estudiante, sin tener que ser un
especialista, comprender con un valioso grado de profundidad el va -
lor v las limitaciones de las teorfas cientificas. De esa manera en
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la antologfa relativa a El Desarrollo de una Teor{a Atémica, a-
parecen las siguientes lecturas: Un Nuevo Sistema de Filoso -
ffa Quimica, por John Dalton (1766-1844), Informe sobre 1as com-
binaciones de unas substancias gaseosas con otras, por Jos€ Luis
Gay Lussac ( I778-1850), Ensayo sobre un Método de Determinar
las Masas Relativas de las moléculas elementales de los cuerpos
y_sobre las proporciones en que entran en estos compuestos, por
Amadeo Avogadro (1776~1856), y Esquema de un Curso de Filoso-
ffa Qufmica, por Stanislao Cannizzaro,

Se comprende que si una situacién cientifica - (como se ofre-
cen en la mencionada antologfa) -~ se estudia como un proceso, i-
lustrada con el pensamiento original de algunos de los sabios que
intervinieron en la elaboracién de la respectiva teorfa, la ciencia
adquiere para los estudiantes un extraordinario significado, FEl
proceso educativo no se limita a trasmitir conocimientos sino a
crear en los estudiantes ileas claras acerca de c8mo se ha for -
mado el pensamiento cientifico, de cémo opera la investigacién
cientifica. ¥n el citado folleto Prontuario de Ciencias Fisicas
se esclarece la funcién educativa de la ciencia en Lstudios Gene-
rales con las siguientes palabras:

" Se deduce de este concepto de la ciencia que si que-
remos llegar a comprenderla no alcanzaremos nues-
tro objetivo por la simple memorizacién de sus leyes
y teorfas, Por el contrario, debemos estudiar elpro
ceso que les dio origen, en otras palabras, el '""modus
operandi'' del cientifico. De esta manera podremos
empezar a apreciar la ciencia, no solamente como co
nocimiento, sino como método para obtener conoci =~
mientos sobre el mundo ffsico y por ende podremos -
compenetrarnos de las potencialidades y limitaciones
de este método ',
o
4. Discusién conjunta por varios Departamentos de una lectura.

El estudio y discusién del material que ha de servir a los profe-
sores para el desarrollo de las lecciones en los grupos pequefios, se
verifica no sélo entre los integrantes del respectivo Departamento
(por ejemplo, catedrdticos adscritos a Humanidades o a Ciencias So
ciales, etc.), sino también entre profesores de todos los Departamen
tos de la Facultad de Estudios Generales. Con el objeto de ohservar
los propésitos que persigue esta actividad académica y docente, y, a
un tiempo, el modus operandi, asistimos a un interesante seminario
preparado para discutir una lectura de Ciencias Naturales; el traba-
jo escogido era un ensayo de Claude Bernard, intitulado Diabetes and
Animal Glycogenesis. A ese Seminario concurrieron, en primer lu -
gar, el Jefe del Departamento de Ciencias Naturales vy los profesores
asociados, y luego profesores pertenecientes a Humanidades, Ciencias
Ffsico Matemdticas, Ciencias Sociales, etc. Con anticipacién se esco~
gié al profesor - en el caso aludido a uyna distinguida profesora - que
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tendrfa a su cargo el andlisis del trabajo. El resto de los profeso-
res habfan lefdo ya la lectura correspondiente, publicada en una an-
tologfa denominada Curso Bdsico de Ciencias Biolbgicas, Tomo II,
y, desde luego, meditando en ella. La profesora encargada de mo =
tivar el seminario hizo una amplia y brillante explicacién del asunto
en referencia. Una vez conclufdo el andlisis, los profesores asisten
tes empezaron a discutir puntos, tesis o ideas planteados por Claude
Bernard. La profesora que tenfa a cargo el problema de fondo con -
testaba y discutfa con sus compafieros. El cambio de impresiones

se tornd muy interesante, porque profesores especialistas en otras
disciplinas, al hacer uso de la palabra, indicaban con toda honesti-
dad intelectual que sus intervenciones llevaban el propésito de acla~
rar aspectos relacionados con las ciencias biolbgicas que confesaban
ignorar. En el curso de las discusiones un profesor del Departamen
to de Ciencias Sociales, con base en algunas ideas de Claude Eernard
sobre el hormmbre, dijo que crefa de interés para los Estudios Genera-
les que se llegase a un cierto grado de integracién de los conocimien-
tos a fin de plantear desde los distintos campos el problema del hom -
bre, y que ello podria hacerse por los distintos profesores en las lec~
ciones de grupo. Kste punto dio origen a una interesante polémica,
pues unos opinaban que aln cuando los Estudios Generales giraban en
torno al problema del hombre, era peligroso integrar conocimientos
sin la debida madurez intelectual y espiritual de los educandos; otros
afirmaban que si el problema del homlre se planteaba desde el dngulo
biolégico, la imagen de €ste deberfa completarse moviendo materia -
les provenientes de otros cammpos del pensamiento o del conocimien -
to cientffico o filoséfico. El asunto no llegé a definirse; sin embargo,
una profesora, en forma brillante, dijo que el problema de la inte -
gracién no era asunto puramente metodoldgico ni axiolégico, sino que
tocaba a fondo la experiencia y la madurez del alumno; que lo intere -
sante era despertar curiosidad en los jévenes, obtener de €stos acti-
va participacién, interés profundo por la ciencia y por los hombres que
con devocién la han cultivado y servido con honestidad y hondo sentido
humano.

Entre los asistentes al seminario aludido vimos a un valioso gru-
po de profesores jévenes: asf todos ellos habfan hecho estudios espe-
cializados en los Estados Unidos de América. El doctor Quintero Al
faro nos dijo que desde hacfa algdn tiempo se les habfa ocurrido am -
pliar el seminario con preceptores que por su juventud tenfan poca
experiencia en los métodos de trabajo asociado en Estudios Genera «
les, para que se fuesen adiestrando en lgfmejor forma posible. Con
gran espontaneidad y presencia de &nimo, novicios alternaban con ca-
tedrdticos de edad y experiencia., Ksa prédctica la encontramos exce-
lente ~ y asf lo hicimos saber a las autoridades universitarias puerto
rriquefias -, pues da a los jévenes instructores confianza en s{ mis =
mos y crean actitudes que luego les serdn dtiles en el desempefio de
sus funciones docentes.
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5. Labor de equipo y despersonalizacién; integracién.

En la Universidad de Puerto Rico, principalmente en la Facultad
de Estudios Generales, los profesores tienen como una de sus prin -
cipales obligaciones asistir a seminarios de distintos tipos y propési
tos. A veces se venfican reuniones - antes de comenzar las activi -
dades docentes - con el fin fle discutir los resultados académicos y
pedagégicos de la labor realizada el afio anterior, proponer cambios -
si ello fuere conducente - en la concepcién de los cursos o en el con -
tenido de los mismos; enotras oportunidades los seminarios giran en
torno a la elaboracién de las respectivas antologias; y, en otras, que
son las més frecuentes, los profesores se reunen por Departamento
para discutir una lectura o preparar las lecciones que deben impar -
tir a los grupos.

De lo dicho se desprende que en la Universidad de Puerto Rico los
profesores han desenvuelto un verdadero espiritu de equipo. Los se -
minarios han influfdo en el desenvolvimiento de ciertas posiciones men
tales, de la sensibilidad, y de un alto grado de responsabilidad cienti~
fica en los profesores., Si alguien emite una opinién, debe comprobar
la ante sus compafieros de grupo; decir las razones en que sustenta sus
juicios, Asimismo el profesor se acostumbra a escuchar con atencién, i
simpatia y agrado al resto de los integrantes de la Cdtedra, y adquirir
conciencia de que en la actualidad el pensamiento no es producto de un
sélo hombre sino que es producto de una empresa intelectual en la que
han de participar todos quienes estdn preparados para ello. Una de las
consecuencias de la labor de equipo es que se estimula el desenvolvi &
miento intelectual de cada uno de los miembros del grupo, la inteligen-
cia -~ que adquiere una extraordinaria actividad por el didlogo - obligada
a confrontar diversas situaciones producidas en el curso de las discu =~
siones alcanza el nivel mds elevado a que puede aspirar la persona. Por
la suma v sintesis de las inteligencias y de los sentimientos de los pro -
fesores, el equipo adquiere unidad y un extraordinario poder intelectual.
En una palabra, se produce un gran esplritu creador y una atmésfera in
telectualmente estimulante y armoniosa. -

Con profesores asf formados y conformados la enseflanza se desen -
vuelve dentro de cauces magnificos. En las lecciones realizadas en los
grupos pequefios se estimula la discusién, con base, entre otras co:sas,
en las lecturas insertadas en las antologfas y en los libros que se acon-
seja leer. Por la experiencia intelectual de cada alumno, el grupo se
torna en un pequefio laboratorio en el que se cultiva la persona, De
ese tipo de profesor ha desaparecido la vanidad de que lo escuchen; el
h&bito de la vieja diddctica dé que la mejor leccién es la que sale de la
bios del profesor. De esa manera la labor académica y docente que
parte de los Seminarios, efectuados por los Jefes de los Departamen -
tos y profesores de los mismos, se continua en la paciente tarea que
cada instructor tiene a su cargo en el grupo pequefio. He aqul, en bre-
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ves palabras, el significado cultural y pedagégico que en la Univer -
sidad de Puerto Rico se les asigna a los seminarios y mesas redon -

das que se realizan con tanta frecuencia,

6. El Programa de Humanidades.

Las autoridades universitarias puertorriquefias, con su generosi-
dad caracterfsticas, nos invitaron a una reunién con el Jefe del De -
partamento de Humanidades, a fin de discutir el contenido del progra
ma, las antologfas y la forma de evaluar el trabajo del afio. El doc -
tor Marrero hizo una amplia explicacién acerca de los prop&sitos que
se persiguen con la Cédtedra, de los cambios que ha experimentado des
de 1942. Dada la extensién del curso después de ofrecerlo durante mu
cho tiempo se llegé a la conclusidn de que era necesario impartirlo en
dos afios,

La Cédtedra de Humanidades abarca en una sola estructura docente
lo que en términos universitario costarricenses denominamos Histo -
ria de la Cultura y Filosoffa. El contenido de los asuntos o problemas
considerados en el prontuario giran en torno a las grandes obras lite -
rarias, filoséficas o artisticas. Con base en ellas se seleccionan las
lecturas que han de integrar las correspondientes antologfas. De lo di
cho se desprende que Humanidades es un curso que se ha concebido des
de un dngulo completamente distinto del que se ha empleado en la con =~
cepcién del programa de Historia Universal de la Segunda Ensefianza.
El tema central, como en el resto de las materias del plan de Estudios
Generales, es el hombre. Pero es mediante este tipo de experiencias
educativas que destaca mdsy; adquiere mayor profundidad y relieve. El
doctor Marrero, ~ y sos compafieros opinaron de igual manera, -~ hizo
hincapié en el propésito formativo del curso de Humanidades, de la o -
portunidad insigne que brindaba para cultivar la persona a un tiermpo
que acercarlo a las grandes realizaciones del hombre. Cada uno de
los puntos esenciales se trabajan con base en antologfas. Veamos un
ejemplo, de suyo interesante. El curso del primer semestre del pri-
mer afio empieza con un tema intitulado EIl Hombre y la Cultura, di -
vidido en las siguientes partes: A) Concepto y valor de las humani -
dades; B) El problema del homhbre: Tndole de la condicidn hummana;

C) Esencia y Expresién de la Cultura; D) Kl Sentido de la Historia;
E) ET Hombre de Occidente y sus ralces culturales,

El material antol6gico estd constitufdo de numerosas antilogia., Pa-
ra el punto I - A, (Concepto y valor de las Humanidades) seleccionaron
ensayos de diversos autores, que proponian, naturalmente, diferentes
puntos de vista. Asi aparece un artfculo del Doctor Manuel Garcfa Mon
rente intitulado El Cultivo de las Humanidades, y luego otro del Profe-
sor Ralph Barton Perry Ilamado Una Definicién de las Humanidades.
Para el punto I = B, el estudiante encuentra en la referida antologfa un
artfculo de Max Scheler intitulado Diferencia Esencial entre y el Ani-
mal, otro de Cassirer sobre Definicién del hombre en término de la
cultura; para I - C, un artfculo de Francisco Romero sobre Qué es la
Cultura, y por Gltimo uno de Ortega llamado Cultura y Vida. ‘
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Con un material antolégico tan bien seleccionado, y organizado
de acuerdo con el prontuario, los profesores y los estudiantes rea
lizan una actividad docente muy bien, en la que participan todos los
componentes de cada uno de los grupos. Los alumnos estudian en
sus casas las lecturas, hacen sus observaciones, las amplian con
los libros que se aconseja consultar, Cuando llegan a clase estdn
en condiciones de intervenir en forma satisfactoria. Desde luego,
el profesor hace sus explicaciones y lee aquellas partes dd las lec
turas que tienen interés para la leccién. -

En lo relativo a evaluacién los profesores toman en cuenta el
despliegue de la personalidad del estudiante. EIl rendimiento se
capta no sblo en el conocimiento de los procesos bdsicos, en el do-
minio de la materia, sino también en el crecimiento y madurez de
la persona, la cual se proyecta en actitudes, aptitudes, compren -
siones y posiciones mentales. Se organizan dos pruebas parciales
por afio, administradas al final de cada uno de los semestres. La
materia que sirve de base para elaborar los cuestionarios es la que
se ha impartido en las conferencias y en las lecciones de grupo.
Otro elemento de juicio es el concepto que el profesor se forme del
educando por el interés manifestado por los asuntos tratados duran-
te el afio, los libros lefdos y la participacién que tenga en las discu-
siones realizadas con motivo de las lecturas de las antologfas. Los
profesores de Humanidades consideran contraproducente adminis -
trar méas de dos pruebas parciales al afio, dados, desde luego, los
métodos activos que ponen en préctica en el proceso de la ensefian-
za.

Conversaron con nosotros, también, respecto de si era o no con-
veniente proporcionarles a los estudiantes las conferencias impresas
en hojas a mimedégrafo. Habfa llegado a la conclusién de que tal ac -
titud de parte de las autoridades universitarias era inconveniente por
que algunos muchachos no ponfan atencién o, bien, faltaban sin que
ello les trajera perjuicio alguno. Optaron por convencer a los estu-
diantes a ' tomar notas 'y de utilizar los libros o los capftulos acon
sejados por el conferenciante. -

Por considerarlo de mucha importancia para la organizacién que
en lo futuro la Universidad de Costa Rica le déa las Cdtedras de His
toria de la Cyltura y de Filosoffa, se agrega como un anexo de este
informe el programa seguido en la Universidad de Puerto Rico en la
Cétedra de Humanidades.

7. Estudios Generales en el Colegio de Agricultura Artes Mecdnicas
de Mavagtez,

La mayor parte de las actividades académicas de la Universidad
de Puerto Rico se realizan en sus instalaciones de Rfo Piedras: Estu
dios Generales, Derecho, Humanidades, Ciencias Naturales, Ciencias
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Sociales, Pedagogla. En la ciudad de Mayagtiez, situada en el ex -
tremo occidental de la Isla, funciona el Colegio de Agricultura y Ar
tes Mecdnicas, que ofrece planes de estudios completos para formar
agrénomos e ingenieros. La reforma universitaria, en lo que hace
a los Estudios Generales, se hizo para la poblacién escolar de Rio
Piedras. Sin embargo, la corriente renovadora llegé al Colegio de
Mayagtiez y se empezaron a ofrecer cursos human{sticos distribui-
dos a lo largo de la carrera. En la actualidad el personal docente
analiza a fondo el asunto. Unos desean que las cosas continden tal
como estdn y otros luchan porque el sistema o régimen de Rio Pie-
dras se generalice,

Por fina invitacién del sefior Rector Benitez, del sefior Vice-Rec
tor Stefani y del sefior Decano de Estudios Generales, doctor Angel—
Quintero Alfaro, asistimos a una interesante reunién en que se discu
ti8 con amplitud la concepcién de los Estudios Generales. Se pasf re
vista al sistema vertical y al horizontal. Numerosos profesores del”
Colegio se pronunciaron por el primero, pues afirmaban que se ade -
cuaba més a las necesidades del estudiante que deseaba hacer estu -
dios de agronomia o de ingenierfa. Otros manifestaron sus puntos
de vista a favor del sistema horizontal. En el curso de las discusio-
nes surgieron modalidades respecto a esta forma: darlos en la base
de los estudios universitarios o al terminar éstos. Nosotros sostu-
vimos la idea de que si con los Estudios Generales se deseaba con -
seguir los objetivos aprobados por las autoridades universitarias
puertorriquefias - que son m&s o menos los mismos acordados por
la Asamblea Universitaria de Costa Rica - coavenfa situarlos en don
de estdn hoy dfa, es decir, en la base de la Universidad; colocarlos
al término de la carrera carece de sentido pues se deja pasar la edad
miés adecuada para ayudarle a formar la persona. Ademds, durante
cuatro, cinco o méis afios estarfan en contacto con materiales prove-
nientes de ciencias muy especializadas, de modo que no tendrfan in-
terés en estar un afio mé4s tan sélo para recibir un curso completo de
estudios generales.

Después de discutir con los profesores de Mayagtlez quedamos
m4s convencidos de que los Estudios Generales deben ofrecerse al
ingresar los alumnos en la Universidad, pues es el momento en que
afin no han terminado de salir de la adolescencia, pero ya apuntan
en su mente y en su espfritu aspiraciones que debe ayudar a satis -
facer la Universidad.

IV . MEDIDAS QUE ACONSEJAMOS SE TOMEN

1. Venida del doctor Angel Quintero Alfaro.

Con vista en la large experiencia vivida por el doctor Angel Quin-
tero Alfaro, primero como profesor de Estudios Generales y luego
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como Decano de la Facultad del mismo nombre de la Universidad de
Puerto Rico; del entusiasmo manifestado por €1 respecto delplan a-
cadémico v docente con que comenzb la reforma o renovacién uni -
versitaria costarricense; en la urgencia de hacer un andlisis criti-
co de los pasos que en ese sentido hemos dado aquf en Costa Rica;
en la falta de experiencia y de tradicién de los regimenes universi-
tarios de Latinoamérica en tareas pedagdgicas como la que lleva

a cabo la Universidad de Costa Rica; de que toda renovacibén docen~
te debe someterse a cuidadoso estudio para enmendar a tiempo los
yverros cometidos, juzgamos conveniente se invite al dodor Angel
Quintero Alfaro para que permanezca con nosotros unas cuantas se-
manas, y pueda observar al vivo los Estudios Generales, na ya des-
de el dngulo tebrico sino en su funcionamiento, y discuta con las au-
toridades de la Facultad de Ciencias y Letras y sus profesores las
diversas modalidades del trabajo escolar. Para tal oportunidad po-~
drfan realizarse seminarios o actividades de mesa redonda con el
propdsito de discutir contenidos y fines especificos de los progra -
mas a la luz de afio y medio de experiencia, método s de ensefianza,
clase de material escolar usado, las antologfas que en algunas cédte
dras se han venido usando, el modus operandi de los seminarios -
que semanalmente llevan a cabo los Directores y Coordinadores de
Cétedra con sus asociados, concepcién y formas de hacer la evalua-
cién, relacién entre los programas académicos y las actividades
complementarias, articulacién del plan docente de Primer Afio con
los planes de las escuelas profesionales, etc. Son tantos los pro -
blemas, algunos, naturalmente, de mayor trascendencia que otros,
que, repetimos, serfa de gran utilidad que el doctor Quintero Alfae
ro conviviera con nosotros durante un tiempo prudencial, y nos
brindase su experiencia y sus conociruientos en materias y asuntos
que €l domina y que nosotros necesitamos aclarar. El afecto que

el doctor Quintero siente por Costa Rica y su Universidad es garan
tfa de que su presench entre nosotros serfa muy bien vista por los
compafieros que han puesto todo su empefio y su sinceridad en echar
a andar la Facultad de Ciencias y Letras.

2. Envio de uno o varios profesores,

Deseamos informar a los compafieros del Consejo Universitario
de un ofrecimiento que el sefior Rector de la Universidad de Puerto
Rico y el Decano de Estudios Generales nos hicieron durante nues ~
tra visita a ese importante centro docente, La Univerddad de Cos~
ta Rica podrfa mandar por un tiempo a uno o varios profesores cos
tarricenses a incorporarse a los respectivos cuadros docentes de
Estudios Generales a trabajar como profesores asociados, median
te una adecuada remuneracién que la propia Universidad de Puerto
Rico les ofrecerfa, De esa manera entrarfan en contacto con ex -
periencias educativas, con un conjunto de profesores muy bien pre
parados - algunos de ellos magnificos especialistas en las materias
conternpladas en el plan de estudios generales -, con una poblacién
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escolar procedente de una segunda ensefianza muy distinta de la que
se ofrece en los liceos de Costa Rica, en una palabra, con una Ins-
titucién universitaria de grandes perspectivas y proyecciones espi-
rituales. Las personas que la Universidad de Costa Rica enviase a
realizar una labor como la indicada desarrollarfan no sélo experien
cia docente sino también conocimientos especializados que le serfan
de mucho beneficio a la Facultad de Ciencias y Letras. Se le pre -
senta a nuestra Universidad la ocasién de enviar profesores en ser-
vicio oA profesionales que se mostrasen deseosos de servirle en lo
futuro, a mejorar su preparacién académica, y contar asf con ele -
mentos que le aseguren a la juventud de Costa Rica altos niveles do
centes, Creemos que podrfa elaborarse un plan, de acuerdo con -
las necesidades sentidas del Departamento de Estudios Generales,
a fin de que lo m4s pronto posible se haga realidad la generosa ofer
ta del Rector de la Universidad de Puerto Rico y del doctor Angel
Quintero Alfaro. Podrfan pensarse en enviar por el momento a uno
o dos elementos a incorporarse al cuerpo docente de Humanidades
y al de Ciencias Sociales.

B) EDUCACION

LABORATORIO DEL COLEGIO DE PEDAGOGIA

Visitamos la Escuela Superior e Intermedia de la Universidad de
Puerto Rico, destinada especialmente a servir de laboratorio para
los alumnos del Colegio de Pedagogla que hacen estudios para Pro -
fesores de Segunda Ensefianza. Nos interesaba sobremanera el fun-
cionamiento de un plantel de esta indole con el objeto de observar
las caracterfsticas de la prictica escolar. EIl Director de la Es -
cuela, doctor Eloy Cintrén Medina, nos atendié con gentilezas, es
nombrado por el Rector en consulta con el Decano de Pedagogfa.
Los profesores son nombrados por el Decano en consulta con el Di-
rector. Todos forman parte de la Facultad del Colegio de Pedago ~

gfa,

Los alumnos practicantes se vinculan con la Escuela Laborato -
rio desde que ingresan en el Segundo Afior De acuerdo con las ma-
terias que reciban en los respectivos afios deben realizar determi -
nadas actividades, para lo cual deberdn organizar planes de trabajo,
proyectos, en asocio y con la gufa de los profesores correspondien -
tes. Por ejempli, si en Segundo Afio estudian en el Colegio de Peda-
gogfa, Psicologfa Educativa, en la Escuela Laboratorio estudiardn el
despliegue de algunos adolescentes, de situaciones y manifestaciones
de la conducta que les permita comprobar o no en el trato diario de
los estudiantes lo que en teorfa les ensefi§ el catedrdtico o leyeron en
tratados o libros. La prédctica se intensifica conforme avanza el de -
sarrollo del plan de Estudios del Colegio de Pedagogfa. Durante los
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dos dltimos afios los practicantes toman a su cuidado y atencién do-
cente a cursos por un lapso cuya extensién estd determinada por el
tamafio de las "unidades'' que se vayan a realizar,

A los alumnos se les gufa en la prdctica de acuerdo con las con-
cepciones pedagdgicas y cientificas modernas, - aspecto tebérico que
en el Colegio de Pedagogfa estudian, Cuenta la Escuela Laboratorio
con un personal docente muy bien preparado, de larga y bien vivida
experiencia y de fina sensibilidad docente. Los estudiantes obser -
van el proceso de la ensefianza en la realidad humana del joven, des-
de el 79 al 12° grado. No circunscriben sus intervenciones simple -
mente a hacer lecciones para adquirir el necesario adiestramiento
en el trabajo de salén de clase, sino que se vinculan con la institu -
cién, viven en y con ella todas sus actividades, problemas y situa -
ciones escolares. El propésito que se desea alcanzar es que los fu-
turos profesores de segunda ensefianza adquieran habilidad para ha ~
cer lecciones activas usando los métodos adecuados al adolescente
y, ademnis, que se encarifien con la ensefianza. El trabajo o la prédc
tica - en cualesquiera de sus modalidades y matices - se realiza me-
diante planes semestrales elaborados con suficiente antelacién. Co -
pia de algunos de ellos acompafian a este informe.

C) CENTRO NUCLEAR

Se trata de una entidad de entrenamiento, con sus laboratorios pa-
ra investigaciones, establecida por la Comisién Atémica de los Esta -
dos Unidos, dentro del Programa de Atomos para la Paz, con el pro -
pdsito de proveer a los cientificos e ingenieros dela América Latina
de amplias oportunidades de ensefianza e inve stigacibn en las distin -
tas fases de la tecnologfa y ciencia nucleares. EIl Centro Nuclear es-
t4 dirigido por la Universidad de Puerto Rico, la cual ofrece en su
campus de Rio Piedras curscs en el campo de radioisétopos con fines
biolégicos, médicos, etc. y en su campus de Mayaguez, un programa
de estudios més sistemdéticos que culmina con el otorgamiento de un
Master en Ciencias en Tecnologfa Nuclear. Dentro de este programa
se contars con un reactor para investigaciones con capacidad de 1000
a 5000 kilovatios. Pamla admisién en este programa se requiere un
grado equivalente al de Bachiller en Ciencias otorgado por la Univer-
sidad de Puerto Rico, con experiencia en fisica, quiinica, matemati-
cas o ingenierfa. El curso correspondiente a 1958-1959 comenzard el
dfa 1° de julio, y las solicitudes de matrfcula deberdn recibirse a méas

tardar el 15 de mavyo.

Tuvimos oportunidad de visitar las oficinas y laboratorios del Centro
de Mayaguez, y los Ingenieros Garcia de Quevedo y Soltero, que tie-
nen importantes funciones dentro de €l, se mostraron sumamente in-
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teresados en que Costa Rica pudiese enviar estudiantes. Nos ad -
virtieron que dentro del programa del Punto 4 se tiene dispuesto
ofrecer becas a estudiantes latinoamericanos para seguir cursos,
por lo que creemos que aqul deberfa hacerse las gestiones corres-
pondientes ante la Misién de Operaciones Extranjeras.

De acuerdo con su ofrecimiento, los mencionados Ingenieros
nos enviaron a Costa Rica hace pocos dfas una amplia docunenta -
cién sobre el Centro, asf como seis férmulas de solicitud de ingre
so. El Rector ha enviado toda esa informacién directamente a la~
Comisién Nacional de Energia Atémica, con el fin de que sea ella
la que haga la propaganda del caso, escoja loscandidatos y presen -
te la solicitud de ayuda ante la Misién de Operaciones Extranjeras.
Lste parece ser el medio més expedito de actuar en la materia; sin
embargo, estamos seguros de que el Consejo Universitario, de ser
ello necesario, interpondrd sus oficios para lograr la consecucién
de las becas,

En cuanto a los cursos de entrenamiento en el manejo de radioi-
sétopos, se trata de cursos breves de una duracién de 4 semanas y
han venido siendo ofrecidos cada dos meses desde mediados de 1957,
Los de 1958 serdn ofrecidos, también cada dos meses, a partir del
3 de marzo, Sobre este programa ya nuestra Comisién de Energla
Atémica tiene conocimiento, y ha venido tratando de aprovechar las
oportunidades que €1 ofrece.

La Universidad de Puerto Rico tiene varias Estaciones Experimen-
tales que cubren todo el territorio de la Isla y que se especializan en
las investigaciones mds necesarias e importantes de acuerdo con las
caracteristicas de cada regién.

Con muy pequefias excepciones todos los programas de investiga =
cién agricola de la Isla estdn a cargo de la Universidad, la cual los
desarrollo a través de su Colegio de Agricultura y Artes Mecdnicas,

Su Servicio de Extensién Agricola, y de sus varias estaciones experi-
mentales. Naturalmente que existe una intima relacién y coordinacién
entre la Universidad y el Departamento o Ministerio de Agricultura y
Comericio de la Isla, pero lo interesante es gue la primera es la que
tiene la responsabilidad, précticamente de manera exclusiva, de todo
lo relativo a investigacibn, amén de amplias labores de extensién. Exis
te asf en Puerto Rico la situacién que se ha considerado por la Univer -
sidad como ideal para Costa Rica.
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En segundo lugar - y esto viene también a confirmar resolucio -
nes de nuestro Consejo Universitario ~ la investigacién agricola se
desarrolla dentro de un plan nacional completamente integrado, que
toma en cuenta, en forma de prioridades, los problemas m4s serios
que afectan la produccién agropecuaria de la Isla. Tuvimos la opor-
tunidad de visitar una de las estaciones experimentale s, la estable -
cida en el Valle de Lajas, en donde se realiza un estudio en relacién
con sistemas de riego, saneamiento y técnicas de produccién, el -
cual tiene como propdsito aumentar la produccién de la zona tanto en
el campo agricola como en el ganadero. En la misma estacién se es
tudian métodos de mejoramiento de diferentes especies animales, los
cuales ya estdn arrojando conclusiones y resultados sumamente alen-
tadores, algunos de los cuales estdn siendo ya aprovechados por los
agricultores de la zona,

Tal vez podria resumirse asf lo relativo a experimentacién agril -
cola en Puerto Rico., ‘

1. Toda la investigacién y muchos servicios de extensidn en manos
de la Universidad; 2. La experimentacidn llevada a cabo a través
de estaciones distribufdas en todo el territorio de la Isla; 3. lLa ex-
tensién, a travé€s de una seccidn universitaria especializada; 4. La
investigacién organizada dentro de un plan nacional,

Tanto por esta concepcidn, que corresponde a la adoptada comio
ideal por nuestro Consejo Universitario, como por los métodos y sis-
temas especfficos empleados por los centros de experimentacién asf
como por los resultados obtenidos, estimamos que conviene que fun-
cionarios responsables de la Universidad en esos campos realicen
una visita de estudio a Puerto Rico, Especialmente creemos conve -
niente que realicen una visita de inspeccién los sefiores Decano de la
Facultad de Agronomfa y Director de la Granja Experimental San Fer
nando.

E) OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Funciona fuera de la Universidad, como una Seccién de la llam_éx
da Junta de Planificacién, una Oficina de Recursos Humanos, que es-
td a cargo del experto norteamericano sefior Everett Reiner,

Esta oficina tiene a su cargo proyecciones de poblacién y estudios
conexos para tratar de determinar la cantidad de diferentes profesio~-
nales, técnicos y obreros calificados de diferentes especies, que la
Isla, deacuerdo con sus programas de desarrollo econémico, va a ne
cesitar en los afios futuros. Esta determinacién supone y crea, des-~
de luego, ciertas opligaciones y compromisos para el sistema educa-
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tivo nacional, y por eso nos parecid interesante visitar la Oficina
v tener un cambio de impresiones con su Director.

La conclusién que obtuvimos es la de que serfa sumamente dtil
poder llegar a organizar dentro de la Universidad una oficina de es
ta naturaleza. Util para la Universidad, para el Ministerio de Edu
cacién Péblica, y para el paf's como un todo. Porque mediante su
trabajo serfa posible alguna cuantificacién de las necesidades futu-
ras del pafs en lo que se refiere a la preparacién académica, téc -
nica y vocacional de sus habitantes, y esto podrfa contribuir a acla
rar y precisar las tareas de las diferentes agencias educativas del
pafs,

El sefior Reiner, un gran admirador de Costa Rica, se mostré
sumamente interesado en ayudarnos, y llegé hasta a ofrecernos
que si nosotros enviamos un elemento competente a estudiar deta -
lladamente la labor de su Oficina y las técnicas que ella sigue, €l
lo colocarta dentro de su personal pagado por todo el tiempo que
nos pareciera necesario,

Creemos que debe pensarse seriamente en aprovechar esta o -
portunidad.

También estimamos que debe enviarse algin delegado u obser-
vador a la conferencia que, auspiciada por el International Cooperat
ién Administration, va a celebrarse en San Juan el préximo mes de
setiembre, conferencia en la que precisamente va a hacerse un es -
tudio v una evaluacién de los sistemas seguidos en los diferentes pa
Yses latinoamericanos en materia de proyeccién de la poblacién y
los consiguientes compromisos para los sistemas educativos nacio -
nales, Creemos posible conseguir con la ICA que financie el viaje
de nuestro observador.

F. ESTUDIO COMPARATIVO DE LA ORGANIZACION
UNIVERSITARIA EN COSTA RICA Y PUERTO RICO.

Una parte muy sustancial de nuestro tiempo fue dedicado, por in-
sinuacidn de las autoridades universitarias, a conversaciones en las
que se aralizé comparativamente la organizacién universitaria en Cos
ta Rica y Puerto Rico. -

En esas conversaciones nosotros exaltamos fundamentalmente, co-
mo caracteristicas de nuestra Universidad, el régimen de autonomla
en lo relativo a nuestra posicién con respecto a los poderes del Esta -
do, y la organizacién democrética en lo relativo a la generacién de las
autoridades y al nomhramiento de los miembros del personal docente
y técnico, asf como a las resoluciones que establecen las diferentes
polfticas universitarias. Se nos escuché con mucho interés, nos fue-
ron hechas muchas preguntas y, como resultado de tal cambio de im-
presiones, se nos dijo que en el proyecto de reforma universitaria que
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Puerto Rico tiene en mente, posiblemente se incorporarfan muchos
de los principios que forman parte de nuestra organizacién.

A continuacién damos algunas breves notas sobre el gobierno
universitario en Puerto Rico, para que los seflores miembros del
Consejo Universitario puedan apreciar las diferencias sustancia -
les que existen con respectc a nuestra estructura

a) Gobierno

El gobierno de la Universidad de Puerto Rico estd a cargo del Con
sejo Superior de Ensefianza, constitufdo por el Ministro de Instruccién
Pdblica, quien lo preside; dos educadores eminentes ( ''identificados,
por su historia, con la causa de la cultura democrética”); cuatro ciu ~
dadanos residentes en Puerto Rico ('igualmente identificados con la
causa de la cultura democrética'’), todos ellos nombrados por el Go =
bernador de la Isla por un perfodo de 10 afios. De acuerdo con su ley
constitutiva, el Consejo tiene la obligacién de realizar estudios sobre
la realidad educativa de Puerto Rico, asf como orientar desde un pun-
to de vista general el proceso educativo'!, a tono con las necesidades
bdsicas del pueblo en la democracia ''; v proporcionar los resultados
y conclusiones de dichas investigaciones al Departamento de Instruc-
cién Pdblica. Las atribuciones concernientes al gobierno universita -
rio son: nombrar el Rector por tiempo inflefinido y a voluntad del Con
sejo; aprobar o rechazar las nominaciones que le sometiere el Rector
para los cargos de Decanos, Tesorero y Registrador de la Universi -
dad, Director de la Estacién Experimental Agricola y Director del
Servicio de Extensidn Agrlcola; fijar el sueldo v los emolumentos del
Rector; resolver las apelaciones que se establecieren contra actuacio
nes o decisiones del Rector, del Vice-Rector o de cualquiera de las
Juntas Universitarias; aprobar globalmente el presupuesto anual de
la Universidad por colegios, escuelas, facultades y dependencias. Po
drd también, por iniciativa propia o por recomendacién del calustro
o del Rector, crear, organizar, ampliar o abolir colegios, escuelas,
facultades, departamentos o dependencias de la Universidad.

El Consejo Superior de Ensefilanza se reune una vez al afio; vy po -
drd celebrar sesiones extraordinarias cuando surjan asuntos de urgen
cia inaplazable previa convocatoria de su Presidente o de cuatro de
sus miembros.

La ley constitutiva exige al Consejo que debe comprobar sila Uni-
versidad cumple con la orientacién y los objetivos cardinales fijados
para la institucién, y también lo autoriza para que dé a conocer sus
observaciones, acuerdos y conclusiones al claustro vy a los estudian-
tes.

b) EIl Rector

Ya dijimos que al Rector lo nombra el Consejo Superior de Ense-~
flanza por tiempo indefinido; debe agregarse que en cualquier momento
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que lo juzgue necesario puede destituirlo. El Rector que es el di -
rector ejecutivo de la Universidad y estd revestido de plena autori-
dad para orientar y supervisar al personal universitario y las fun -
ciones técnicas, docentes y administrativas. Entre sus muchas a -~
tribuciones estdn las de nombrar un Vice -Rector para las Faculta -;
des de Mayagtlez, presidir la Junta Universitaria de los colegios de
la Universidad de Puerto Rico y la Junta Universitaria Especial del
Colegio de Artes Mecédnicas y de Ingenierfa de Mayagtiez: nombrar
- sujeto a la aprobacibn del Consejo Superior de Ensefianza - a los
Decanos, a los Directores de las Estaciones Experimentales, al Te
sorero y al Registrador, al personal docente, técnico y administra-
tivo de la Universidad; y rendir informes al Consejo Superior de En
sefianza. -

c) Junta Universitaria.

La ley universitaria puertorriquefia contempla la integracién de
una Junta Universitaria que actuard como un cuerpo consultivo del
Rector, compuesta por el Rector -~ quien la preside -, el cuerpo de
Decanos y un representante del Claustro de los colegios universita-
rios de Rfo Piedras, electo por mayorfa absoluta por un término de
dos afios. La Junta aludida formulard en colaboracién con el Rec -
tor y el Claustro, el Reglamento de la Universidad, y elaborard, a
propuesta del Rector, el presupuesto universitario.

d) Junta Universitaria Especial del Coiegio de Agricultura v Artes

Mecédnicas de Mayagtez.

Como parte de las dependencias universitarias que funcionan o se
encuentran establecidas en la ciudad de Mayagtlez, se constituyé una
Junta Universitaria que colaborase con el Rector y el Vice-Rector
(quien por este hecho es el Ejecutivo del Colegio de Agricultura y de
Artes Mecédnicas de Mayagtlez. Su integracién y atribuciones son i-
dénticas a las de la Junta referida en el punto anterior, pero, natu -
ralmente, referida a su radio de accidn,

Las reuniones de la Junta Universitaria serdn convocadas por el

Rector con la frecuencia que écste estime conveniente o por una ma -
yorfa de los miembros que la integran,

e) Las Facultades.

Los profesores, profesores asociados, profesores auxiliares e
instructores de cada colegio o facultad constituyen un organismo que
preside el Decano, y tiene, entre otras, las siguientes funciones: a)
recomendar a la Junta Universitaria medidas para mejorar los pro-
gramas de estudios y las normas académicas y administrativas; b)
tomar acuerdo para intensificar las labores del colegio en cuestidn;
c) proponer a la Junta Universitaria programas de trabajo académis=
co v proyectos de extensién cultural; d) tomar accién enauellos a -~
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suntos de su incumbencia que le fueren sometidos por el Decano;

e) adoptar, con la aprobacidn de la Junta Universitaria, las reglas
necesarias para el desempefio de las funciones que le fije la ley, vy
f) expresar sus puntos de vista ante el Rector, la Junta Universi -
taria y el Consejo Superior de Ensefianza sobre todo asunto relacio
nado con la buena marcha de la institucién. -

Durante nuestra visita a Puerto Rico se nos hizo objeto de mdl-
tiples atenciones y finezas, que son un reflejo de la simpatia que el
pueblo v la Universidad de Puerto Rico tienen con el pueblo y la U~
niversidad de Costa Rica, Siempre recordaremos con gratitud los
dfas que pasamos en medio de gente tan hospitalaria.

Como culminacién de la importancia que se le concedid a nues
tra visita, la Facultad de Estudios Generales aprobd con fecha 20~
de febrero, la resolucibén que nos permitimos trascribir a continua-
cibén y en la que se establecen las bases para la intensificacién de
las cordiales relaciones existentes entre nuestras dos Universida -
des.

Por Cuarto: Los distinguidos educadores costarricenses, seflores
Rodrigo Facio, Rector de la Universidad de Costa Ri-
ca, y Carlos Monge Alfaro, Vice Decano de la Facul-
tad de Ciencias y Letras de aquella Institucién, fueron
huéspedes de honor de la Universidad de Puerto Rico
durante los dfas 5 al 12 del corriente,

Por Cuanto: La visita de los sefiores Facio y Monge Alfaro ha rea
firmado la tradicional amistad que une a Costa Rica y
Puerto Rico v a sus mdés altos centros de ensefianza u
niversitaria, -

Por Cuanto: La Universidad de Puerto Rico considera un honor el
haber disfrutado, aunque por breves dfas, de la pre -
sencia y la inspiracién de tan destacados representan
tes del mundo intelectual y universitario costarricen-
se.

Por cuanto: Esta Facultad de Estudibs Generales tuvo el privilegio
de ponerse en contacto directo con los sefiores Facio y
Monge Alfaro mediante reuniones plenarias y departa-
mentales, seminarios y entrevistas.

Por cuanto: Esta Facultad se ha enriquecido, profesional y espiri

_ tualmente con ese contacto. -

Por Tanto: Resuélvese, como por la presente se resuelve:

1. Expresar a los sefiores Rodrigo Facio y Carlos
Monge Alfaro el recanocimiento de esta Facultad
por su reciente visita.

2. Manifestar el deseo de esta Facultad de que se in
tensifiquen las cordiales relaciones existentes en
tre la Universidad de Costa Rica y la de Puerto -
Rico.
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3. Comunicar este acuerdo al sefior Rector de la U-
niversidad de Puerto Rico y a las Juntas Univer-
sitarias de Rio Piedras y Mayagiez.

Nos permitimos adjuntar como anexo al presente informe dos
estudios del Doctor Quintero Alfaro, intitulados Qué es Educacién
General y Educacién General: Propésitos, Métodos, Contenido;

y el programa de estudios para el curso bdsico de humanidades co
rrespondiente al afio académico 1957-1958,

Aprovechamos la oportunidad para suscribirnos de ustedes muy
atentamente,

RFB:obr. -
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Anexo N°2

San José, 31 de marzo de 1958

Sr.
Lic. Rodrigo Facio B.
Rector de la Universidad de Costa Rica

Distinguido Senor Rector:

Los suscritos Arquitectos tenemos mucho agrado en comunicar a Usted que, de acuerdo
con Oficio N° DAC-156-58 de 29 de enero proximo pasado y con el contrato firmado
posteriormente, procedimos a proyectar el edificio que se destinara al Departamento de
Geologia en la Ciudad Universitaria.

Al vencerse en esta fecha el plazo concedido para la ejecucion del trabajo, hacemos
entrega de éste en la confianza de que merecera la aprobacion del H. Consejo
Universitario. Adjuntamos una memoria descriptiva con las generalidades que han normado
el proyecto en referencia y las laminas de dibujos han sido entregadas al Ing. Hedi N.
Hernandez en el departamento de Planeamiento, donde estan a disposicion del Consejo.

Agradecemos altamente la confianza que el consejo nos ha demostrado al hacernos
cargo de este proyecto. Mencionamos también en forma especial la amplia colaboracién
brindada por el Dr. César Doéndoli, Director del departamento de Geologia, durante el
desarrollo del trabajo.

Nos es muy grato reiterarnos en esta ocasion del Sr. Rector muy atentos y seguros
servidores,

Arqg. Santiago Crespo P. Arqg. Edgar Vargas V.

DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA

Antecedentes

La idea sostenida desde el principio fue la de ubicar el edificio para Geologia anexo al
de Investigacién Agronémicas (provisionalmente STICA), a fin de utilizar ventajosamente
los servicios de viabilidad, agua potable, electricidad, etc.., con que ya cuenta este ultimo, y
evitar duplicidad de equipo e instalaciones.
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Programa de necesidades

El programa original fue remitido al Departamento de Planeamiento en setiembre de
1955, debidamente aprobado por el Consejo Universitario. Sin embargo, debido a
diferentes circunstancias, principalmente de indole econdémica, tal programa hubo de
modificarse en el curso de los dos afios que mediaron entre la fecha del programa original y
aquella en que se autorizé el proyecto del edificio. Como no consta por escrito el programa
definitivo de necesidades de planta fisica, para el proyecto arquitecténico que se ha
desarrollado se tomaron como base los croquis de distribucion elaborados por el Dr.
Déndoli y sus colaboradores en el Departamento de Geologia. Estos croquis contemplan
las siguientes necesidades:

Administracion:
Oficina Director departamento
Secretaria y Archivos Generales
Archivo de muestras de minas y petroleo
Salén de dibujo, biblioteca y colecciones
Dos oficinas administrativas pequenas.

Laboratorios:

Minas y petroleo
Investigaciones geo-agronémicas, con oficina anexa
Investigacion paleontolégicas, con oficina anexa
Laboratorio geoquimica; a) Oficina jefe y secretaria
b) Oficina asistentes y laboratorio
auxiliar (Tesis).
c) Cuarto oscuro
d) Laboratorio comun
e) Espectrografia y proyeccién
f) Medidas y calculos
g) Preparaciones
h) Bodega

Area didactica:

Una aula
Laboratorio anexo

Servicios:
Servicios sanitarios

Cuartos de aseo
Bodega
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Ubicacion

El departamento de planeamiento ordend confeccionar un plano topografico con curvas
de nivel de la zona adyacente al actual edificio de Investigaciones Agronémicas, que ayudod a
determinar la mejor ubicacion para geologia. Loégicamente ambos edificios deben constituir
una unidad arquitecténica, dado que en forma provisional trabajaran independientemente pero
que en el futuro formaran un sélo departamento.

Proyecto

Anexo al edificio de investigaciones agrondmicas, hacia el oeste, y con el mismo criterio
y sistema constructivos, se ha ubicado el area de Geologia llamada didactica, que cosiste en
una aula y un laboratorio en planta baja, y una superficie disponible en planta alta. Esta
seccion se conectara en el futuro con el edificio primeramente citado, con soélo remover las
paredes de ladrillo correspondientes a la circulacion, hacia la fachada sur.

Para lograr un acceso facil desde la proyectada parada de autobuses y por ser
urbanisticamente deseable una visualizacién definida de este elemento, se dispuso un poértico
de entrada y el vestibulo principal, formando esquina con la seccién de laboratorios y
administracion, que toma un eje perpendicular, aproximadamente norte-sur.

La escalera da remate a la futura comunicaciéon desde Investigaciones Agronémicas, y
define un corte en el terreno para provocar en esta seccion tres niveles; el inferior
correspondera con el del estacionamiento de automoviles, y tendra una entrada de servicio.
Distribuidos en estos tres pisos se encuentran todos los locales destinados a laboratorios y
administracion.

Futura Ampliacion

Se ha previsto la posibilidad de ampliar el edificio hacia el sur, en una longitud de doce
metros, que por el ancho total daria una superficie adicional de 120 m? por piso.

Criterio Constructivo

La estructura sera de concreto, con paredes exteriores de ladrillo o bloque de barro
reforzadas. Divisiones interiores de madera, removibles de uno o dos forros; segun el destino
de cada local podran ser bajas y abiertas en la parte superior, o simples canceles de vidrio, o
bien cerradas hasta la altura de cielos o losas, con linternillas fijas de vidrio o celosias moviles
para mejor ventilacion.

Estimacién de costo
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El area aproximada de lo imprescindiblemente necesario segun el programa actual de
necesidades es de 730 m?, lo que dara un costo cercano a los 290,000.

Obligado por el requerimiento de dar unidad arquitecténica al conjunto, y previendo las
molestias y dificultades de construir en el futuro un segundo piso sobre una planta en uso, se
ha dejado el area llamada “disponible” de 100 m?2. Se sugiere que por la misma circunstancia
de no ser necesaria la utilizacion de esta superficie en el futuro inmediato, se construya su
estructura unicamente, pero no se le apliquen acabados de ningun tipo a fin de no aumentar en
mucho el posible costo de la edificacion en esta primera etapa.

Otros detalles

La orientacion oeste de la seccion de laboratorios exigié un sistema de parteluces a
modo de marquesinas quebradas.

Predomina un sistema constructivo sencillo, con modulos econdémicos, y superficies
repelladas sin recubrimientos. Se ha tomado muy en cuenta que este edificio debe ser sencillo
y econdmico en su construccion, pero este ultimo factor no se podra considerar logrado hasta
no saber detalles de posterior definicion como el de la cantidad y calidad de las divisiones
interiores. Y las instalaciones eléctricas, sanitarias, de gas etc. Que seran necesarias para el
funcionamiento del departamento.

Presentacion:

Lamina N° 1. - Planta de conjunto escala 1:200

Lamina N° 2. - Plantas de distribucién 1:100
Lamina N° 3. - Fachadas y cortes. Esc. 1:100y 1:50
Lamina N° 4. - Perspectivas exteriores

Informe descriptivo.

San José, 31 de marzo de 1958

Arg. Santiago Crespo P. Arg. Edgar Vargas V.
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ANEXO #3

INFORME que presente el Dr. Constantino
Lascaris C., en relacion con la sugeren-

cia de organizacion de cursos experimen-
tales de Filosofia en la Ensefianza Media,
con Especial referencia a la misma desde
el punto de vista universitario.

1. Origen de la sugerencia

En conversaciones tenidas en la facultad, entre Profesores, en el mes de siembre,
oimos hablar de que se discutia la inclusion de la Filosofia en el proyecto de nuevo Plan
de estudios de Ensefanza Media, es decir que en los organismos

pertinentes, al redactar al Plan de Estudios de Ensefianza Media, es decir, que en los
organismos pertinentes, al redactar el plan, ésta era cuestion en discusion. Es natural
que el grupo de Profesores de Filosofia nos interesamos en la cuestion, entre otra, por
las siguientes razones.

1) Los grados de ensenanza, aunque respondan a titulos y edades distantes
estén trabados entre si, o deben estarlo, puesto que el sujeto es el mismo, a
lo largo de su vida escolar.

2) Para nuestra labor docente en la Universidad es muy importante el hecho,
positivo o negativo, de como se imparta la Ensefianza Media, y mucho mas
en lo que atafie directamente a nuestra disciplina.

3) Algunos de otros profesores han sido o son profesores de Ensefanza
Media. Yo mismo simultaneé mi labor docente en la Universidad e Madrid,
durante cuatros afos con labor docente de la Catedra de Filosofia del
Instituto Modelo Ramiro de Maeztu.

4) Tenemos la conviccidn razonada de que la Filosofia es util en la Ensefianza
Media, en el lamado “Bachillerato” y en las ensefianzas normales.

Otros tipos de Ensefanza Media podrian ofrecer planeamientos diferentes.
Respecto a aquellos, estimamos que la Filosofia puede ser tan formativa o mas
que cualquier otra disciplina; personalmente, solo exceptuaria el latin y el griego.

2. Planeamiento de la sugerencia:
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Después de varias conversaciones y de completo acuerdo en los criterios todos los
profesores, consultado el Sr. Decano y obtenida su autorizacién para estudiar la cuestion,
pasé, en nombre de los colegas, a redactar una carta, dirigida al Sr. Prof. Don Carlos
Monge, rogandole tuviera la amabilidad de presentar en el Consejo Superior de Educacion,
en su condicion de miembro de mismo, la sugerencia de que se estudiase una forma
experimental y progresiva de Ensefianza de Filosofia, que pudiera servir de base para una
decision posterior. Parte de esta carta fue publicada en la prensa.

El planeamiento de la sugerencia, en concreto, fue:

1) Que no se diciéndose a prioridad ni en sentido positivo ni negativo el incluir la
filosofia en el nuevo Plan de Ensefianza Media, sino que se estudiase
experimentalmente las posibilidades. Para ello ofreciamos nuestra colaboracion
personal.

2) Nos preocupaba mucho de que repente se estableciese como obligatoria, puesto
que ello supondria el tener que ser explicada por personas no preparadas, lo cual
traeria consigo inmediatamente el desprestigio de nuestra disciplina. En el pais no
hay suficiente profesorado preparado para esta labor en todos los Liceos y
Colegios. Debo hacer presente que, en lugar de tratar de que se implantase, lo que
no hubiera sido dificil, preferimos hacer el planeamiento mas honesto y ciertamente
mas largo y que representaria mas trabajo par nosotros.

3) Por ello, sugerimos que se organicen unos cursos experimentales en unos pocos
Liceos. En lugar de crear las catedras y luego buscar los profesores, propusimos
que se hiciera al revés, por via de experimento, que se organicen los cursos en
funcién de los posibles profesores prepagados.

4) Por ello mismo, sugerimos que los grupos se formasen a base de alumnos
“‘voluntarios. Deseo insistir en que asi veniamos a ofrecernos par un tipo de trabajo
muy arriesgado. Por ejemplo, y disculpense que hable de mi mismo, yo no tengo
ninguna necesidad de poner en riesgo mi posible prestigio profesional
enganandome de un grupo de alumnos sobre los que no tenian ningun arma de
coaccion, ni lista, ni examenes, ni nada semejante; la sola arma a emplear tendria
que ser el mantener el interés de los alumnos. Esto que digo de mi, lo digo de los
demas profesores. Por esta razon creemos que nuestra sugerencia era realmente
desinteresada.

5) Al ser voluntarios los alumnos, la experiencia seria realmente muy instructiva.
Nuestro planeamiento fue: si se logra que los alumnos, nada mas que por el interés
de la disciplina misma, sin deseo de ganar examenes, asistan regularmente y den
un resultado normal, la experiencia probaria la conveniencia de establecer mas
ampliamente, en el momento en que se aumentasen los posibles profesores, esta
ensefanza a otros Liceos y Colegios.

3. Justificacién del planeamiento:
A esto, podria decirse que sobra la experiencia, por sostener acaso, como algunos piensan,
que no debe de ensefiarse Filosofia en el Bachillerato. Las razones que he oido expresar en
distintos paises en este sentido son:
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a) Que el estudio de la filosofia es nocivo para el joven, pues el plantea “problemas”.
Nuestra contestacion es que ese es precisamente el mérito de la Filosofia y que por
esa razdn debe extenderse su ensefianza.

b) Que los adolescentes no estd en condiciones de desarrollo mental de
comprenderla. A esto hay que contestar que es experimentalmente falso, pues se
imparte regularmente y sin dificultades en todos los paises de Europa y en la mitad
de los de América.

c) Que se sea escéptico respecto a la filosofia. A esto contestamos que la mayor parte
de las personas cultas estima lo contrario y de que hecho las Filosofia se
comprueba que es formativa. Como en todas las disciplinas, si le profesor lo hace
mal, la ensefianza fracasa, pero no existe justificacién teodrica alguna valida en
contra del valor formativo general de la Filosofia.

Precisamente una queja general en todas las Catedras del Departamento de Estudios
generales, y también la he oido en algunas Facultades, es que el alumno costarricense
actual no esta habituado al empleo légico de la razén. La concepcion “paternalista” de la
ensefianza, de hacerlo todo facil al alumno, es la mas nociva para el alumno mismo, puesto
que el resultado es que no adquiere ni los habitos ni los conocimientos que luego va a verse
precisado. El vacio de los idiomas clasicos y de la Filosofia en la Ensefianza Media
costarricense, hace que el alumno medio no haya adquirido el rigor légico de la
especulacién mental. Ignoro cdmo se imparten las Matematicas en la Ensefianza Media,
pero por lo visto durante el curso pasado, tal como en general las habian aprendido
aquellos alumnos, las Matematicas no habian venido a suplir aquel vacio, lo cual si que
pueden hacer en muchos casos, cuando se les ensefia, no como un saber rigido, sino como
una légica Especial.

La Filosofia goza de una irradiacion social entre las personas cultas que no es frecuente.
Pero esto, ademas de ser una cualidad muy positiva, a veces ofrece el grave inconveniente
del diletantismo. La Filosofia impartida en la Ensefianza Media con rigor profesional “cura”
de muchas posibles tonterias, entre las que, como problemas importantes ahora puedo
sefalar la Astrologia, los aparecidos, etc.

Razones tedricas podria ir aduciendo mucho mas, pero en todo lo que se refiere a la
ensefanza considero mucho mas fundamental la experiencia, y esta es unanime.

4. Estudio de la sugerencia:

El Consejo superior de Educacion designé una Comisién de Estudio, en la cual, ademas de los
directores de Liceos que el consejo estimé conveniente, estuvimos D. Teodoro Olarte y yo. El
Dr. Saumelle no pudo asistir.

Esta Comisién elevd un extenso informe, recogiendo basicamente la sugerencia y
proponiendo:

1) Que se le haga experiencia.

2) Que sea sobre estas bases.
a) Como maximo en cinco Liceos (en funcién del profesorado posible)
b) Inscripcion voluntaria de los alumnos.
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c) Planeamiento de un temario experimental.

d) Recoger el ofrecimiento de los Profesores de Filosofia de la Universidad de
colaborar con conferencias, clases de discusion, etc. Como medio de que los
alumnos vayan conociendo a los profesores universitarios y sobre todo sus
meétodos de ensefanza.

3) Que yo personalmente me encargase de un grupo en un Liceo. Por haber sido yo el
sugerente, si la Universidad me autoriza, con gusto aceptaria este trabajo extra,
dentro de las estipulaciones de mi contrato.

Este informe fue estudiado por el consejo Superior de Educacion, que le pasé a consulta de los
Directores de los Liceos en referencia. Finalmente hubo una reunién, presidida por el Sr.
Ministro de Educacién, de dichos Directores de los Liceos con Don. Teodoro Olarte y conmigo.
En esta reunion, todos se mostraron muy interesados y deseosos de llevarlo a cabo, lo cual
nos satisfizo grandemente. Sin embargo, el Sefior Ministro sefalé una dificultad, de orden
administrativo, el que no habiamos pensado, y era la forma de retribuir al Profesorado, que, o
bien debia ser resultado de un informe favorable de la Contraloria, o bien debia ser aprobada
en la Asamblea Nacional, dado el funcionamiento rigido de los fondos del Ministerio. Esta
dificultad era inexistente para el Colegio San Luis Gonzaga de Cartago, gracias a su
autonomia. Igualmente no existia en mi caso particular. Pero yo mantuve para los demas, el
principio de que tales cursos experimentales debian ser remunerados, sobre todo porque a
veces la buena voluntad excesiva puede confundirse con la tonteria o suponerse que haya
otros intereses. El Sr. Ministro se ofrecié para hacer las gestiones del caso. En tanto que estas
se llevaran algun tiempo, dan resultado.

Las Situacion es la siguiente:

El Colegio San Luis Gonzaga de Cartago tiene en funcionamiento dicha disciplina, impartida
por el Lic. Victor Brenes. En un principio, ha sido un éxito. De unos noventa alumnos, se han
inscrito cuarenta y siete, por lo que hay que limitar la inscripcion. Y personas ajenas al Colegio
han solicitado el poder asistir al curso.

En los restantes liceos se postergd la iniciacion a la resolucion del problema cromatico.

5. Punto de vista Universitario:

Dispénseme que, por una vez, generalice y no me limite a hablar de puntos de vista estrictos
de la Catedra de Filosofia.

Estimados que para la Universidad seria conveniente la aplicacion y éxito (éste dependera de
los Profesores) de la iniciativa por:

a) Es e confiar que los alumnos que vayan incesando en la Universidad hayan
ganado, no solo en saber algo Filosofia (lo que seria secundario), sino e capacidad
l6gica discursiva y en actitud critica ante los problemas.

b) Que hayan ganado en capacidad se expresion rigurosa del pensamiento.

c) La colaboracion del Profesorado de ambos grados de la ensefanza. No tengo
noticia de que esta colaboracién académica se dé, en formas sistematicas, en otras
disciplinas.
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d) Como agrupacion profesional de los futuros Licenciados en Filosofia.

Creo conveniente recalcar (pues ya me ha sido tergiversando este punto por un espontaneo en
la prensa) que este interés es puramente académico. Desde un punto de vista del menor
esfuerzo, a la Universidad y a nosotros los Profesores, nos convendria mucho mas no hacer
nada y dedicarnos simplemente a vegetar.

6. Posibilidades para este curso:
Normalmente, para el curso préximo estara obviada la dificultad econdmica sefialada y podra
hacerse, si las autoridades respectivas lo autorizan, la experiencia mas grande. Pero para el
presente curso, estimamos que seria demasiado poco reducir la experiencia al Colegio San
Luis Gonzaga de Cartago. Por ello, deseamos que la experiencia, a ser posible fuera, de
momento, en dos Liceos mas.

El Sr. Director del Liceo Vargas Calvo expresé su especial interés en llevar a cabo la
experiencia por la peculiar condicion del liceo de estar al servicio experimental de la
Universidad. Por esta razén, se sugirio solicitar de la Universidad que, posiblemente, se haga
cargo de esta experiencia en este Liceo en forma directa.

En el Colegio Superior de Seforitas (centro que no elegi yo, sino que me fue’impuesto”) podria
hacerme cargo yo, si la Universidad lo estima conveniente.

Ultima Consideracién:

Lo que en un principio fue una simple conversacion, se fue madurando en algo concreto por el
interés manifestado especialmente precisamente por quienes no son profesionales de la
Filosofia. Los sefiores Ministros del Consejo Superior de Educacién, el Sr. Ministro d e
Educacion, los Sres. Directores de los Liceos y, lo mas asombrosos, los mismos alumnos, nos
han hecho creer que este trabajo no seria baldio y que no todo se reduciria a “Crear una
asignatura mas”.

Y finalmente deseo hacer presente que ningun momento ni yo ni ninguno de los otros
Profesores han abandonado nuestro trabajo permanentemente en la Catedra de Filosofia.
Antes bien, nos atrevemos a hacer tales sugerencias porque creemos estar cumpliendo antes
que nada con nuestro trabajo universitario, a satisfaccién de nuestros superiores.

San José a 25 de Marzote 1958.
(f) Dr. Constantino Lascaris C.
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Anexo N° 4

MEMORANDUM

Al Senor Rector de la Universidad de Costa Rica,

Lic. Rodrigo Facio.

De: Carlos Victor Penna, Subdirector del Centro
Regional de la UNESCO en el Hemisferio Occidental.
Asunto: Biblioteca de la Universidad de Costa Rica.

1) SITUACION ACTUAL:
La biblioteca de la Universidad dispone en la actualidad de una coleccién formada por 30.000
volumenes aproximadamente, de los cuales 20.000 se encuentran catalogados y clasificados.
Con esta colecciéon de libros y con un presupuesto para nuevas adquisiciones de ¢30.000
anuales debe de atender a una poblacion universitaria de 3.000 estudiantes y 300 profesores.
El personal dedicado a administrar la biblioteca esta constituido por 16 empleados; la mayoria
de ellos tienen preparacion profesional.
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El numero de lectores que concurren a la biblioteca es relativamente bajo y puede decirse que
este organismo no es aun utilizado por el estudiantado con la regularidad y la intensidad
deseables. El personal de la biblioteca ha comenzado a dictar conferencias de orientacion
sobre el uso de la biblioteca a los estudiantes de primer afio y ha editado una guia para el
mejor uso de sus servicios; esta politica ha de contribuir a la mejor integracién de la biblioteca
en los planes docentes de la Universidad.

La coleccién de libros esta formandose actualmente de acuerdo con los principios de seleccion
previamente establecidos; sin embargo, en las colecciones existen obras que por su calidad o
por la fecha en que fueron editadas han perdido valor para los fines que percibe la Universidad.

Dentro de esta coleccion de libros, las obras y publicaciones utiles para la investigacion
superior o para la documentacion requerida para las tesis de grado, estan mal representadas
este hecho deberia ser considerando como uno de los puntos débiles de los actuales servicios
bibliotecarios. Con los puntos que se disponen en la actualidad sera posible llegar a disponer
dentro de algunos afios de una coleccion de libros que permita ofrecer un buen servicio de
lectura para los alumnos de las diversas Catedras, mientras que con idénticos recursos no
podra disponerse de las colecciones indispensables para servir de base a los trabajos de
investigacion.

La organizacion interna de la biblioteca no requiere modificaciones sustanciales y solo seria
conveniente evaluar en afios proximos los métodos empleados en la clasificacion de libros.
Podria quiza presentarse algunos problemas en campos muy especializados o en materias,
tales como medicina, pero siempre la biblioteca tendria recursos técnicos para superar esta
situacion. A juicio del suscrito de la biblioteca esta adecuadamente organizada y solo se ve
necesario tomar algunas medidas pendientes a aprovechar mas lo medios que ponen al
alcance de la investigacion, los centros internacionales de documentacion y todo beneficio que
se derive de los esfuerzos que se llevan a cabo para establecer una mejor colaboracién en
este campo.

El criterio de mantener una biblioteca central y pequefas colecciones de obras de referencias
en los laboratorios o catedras especializadas, constituye una politica sana y excelente. Un
servicio departamentalizado exigiria recursos sustanciales para poder atender las diferentes
bibliotecas especializada. Lo que deberia buscarse es la capacitacion ciertos funcionarios de la
biblioteca en los campos cubiertas por las escuelas de la Universidad a fin de asegurar al
estudiantado, profesores e investigadores un buen servicio de referencia.

2) Asuntos a considerar en el futuro

a) Preparacion profesional del personal. De los 16 empleados que prestan
servicios en la Biblioteca, 10 han tomado cursos de bibliotecologia dictados
en la escuela de temporada. Los actuales servicios y sus proyecciones
futuras aconsejan mejorar la preparacion técnica de este personal, lo que

74



Sesion N° 930, ordinaria 07 de abril de 1958

b)

podria lograrse por medio de becas a los mejores funcionarios que prestan
servicios actualmente a la biblioteca a fin de que se especialicen en el
exterior, o por intermedio de un curso a cargo de profesores extranjeros y
locales de reconocida capacidad. Considerando que el Director de la
Biblioteca ha de hacer uso de una beca ofrecida por el punto 1V, lo que
permitira observar directamente sobre el terreno el desarrollo de buenas
bibliotecas universitarias de otros paises; la segunda solucién al problema
planteado parece ser la mas adecuada. Por otra parte, si la Universidad
llegara a organizar este curso, el beneficio del mismo podria extenderse a
todos los empleados de la Biblioteca de la Universidad y aquellos
bibliotecarios en servicio en otras bibliotecas del pais, debido a la falta de

una escuela permanente de bibliotecologia, carecen de la adecuada
capacitacién profesional.

Servicio de documentacién. La actual Seccién de Referencia de la Biblioteca
deberia ser reorganizada a fin de transformarla en un Servicio de
Documentacion. Tal como se dijo en la primera parte de este informe es muy
improbable que con las actuales fondos destinados a la adquisicion de libros

que puedan formarse colecciones de importancia para los trabajos de
investigacion. Ni aun con fondos substancialmente mayores se lograria este
objetivo. Pese a esta situacidn, es necesario reconocer que si en una
documentacion adecuada las tareas de investigacion no pueden llevarse a
cabo de manera eficaz y que la labor de los profesores, investigadores y
alumnos que deben redactar su tesis, se veria seriamente afectada y, en
muchos casos comprometida, ante la ausencia de eficaces servicios de
documentacion la solucion a este problema esta en primer lugar en la
asignacion de créditos mayores para la adquisicion de obras y, en segundo
término, en el aprovechamiento de los recursos y los medios que ofrecen los
servicios nacionales e internacionales de documentacion debidamente
organizados.

Para alcanzar estos fines se requiere la organizacion de un Servicio de
documentacion que cubra las tareas propias de una Seccion de Referencia —
Como la prevista en la actual organizacion — Y coordine su labor con los Centros
de Documentacion a fin de poner al alcance de los investigadores locales a traves
de micropeliculas, fotocopias u otros medios, los recursos bibliograficos en poder
de otras bibliotecas, ya sean de la nacion o del extranjero. La organizacion de
este Servicio, la seleccion de las obras bibliograficas que han de formarlo, la
seleccion de las colecciones minimas que el campo de la documentacion debera
adquirir la Biblioteca de la Universidad y el adiestramiento del personal que ha de
administrarlo justifica, a juicio del suscrito la contratacion de un especialista por u
periodo de unos a dos anos. Este especialista ademas de las labores
anteriormente citadas podria formar parte del curso mencionado en el inciso a) de
la segunda parte de este Memorando.
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c. Nuevo edificio . Se cambiaron impresiones sobre las caracteristicas del
nuevo
edificio con el Director y Subdirectora de la Biblioteca. Después de tomar en
cuenta los fines que persigue la Universidad, la orientacién de sus planes de
estudios, las actuales escuelas y aquellas previstas para el futuro el desarrollo de
a coleccidn de libros y materiales audiovisuales en funcion de la poblacion
universitaria y del cuerpo de profesores, se llego a la conclusion que el edificio
deberia ajustarse a las siguientes caracteristicas

Depésitos para 100.000 volumenes

Salas de lectura principales para 300 lectores

10 cuartos individuales para investigadores o profesores
visitantes.

2 salas pequefas para estudiantes con capacidad para

30 lectores.

1 Salén de actos con 100 butacas

1 Sala para Publicaciones Periddicas

1 Salén de Musica con cabinas individuales

1 Salén para lectura recreativa y para descanso

1 Sala para el Servicio de Documentacién

1 Sala para el Servicio de Préstamos

Locales para el Director, Subdirector, Catalogacion y
Clasificacion, Seleccion de libros, Empaste,
Encuadernaciones, Laboratorio Fotografico, Materiales
Audiovisuales, canje, Reproduccion d documentos vy
otros,

Dependencias para servicios auxiliares.

Sanitarios, garage, etc.

ANEXO # 5

Senor

Lic. Rodrigo Facio B.

Rector de la Universidad de Costa Rica
Presente.

Estimado Sefor Rector:
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Adjunto envio a Usted el modelo de contrasto multilateral que la Universidad va a
suscribir con los cooperadores del Proyecto de Investigacion del Desarrollo Econdmico,
agradeciéndoles mucho me lo devuelva con las modificaciones es estime pertinentes.

Aprovecho la oportunidad para informarle que en conversacién personal que tuve
recientemente con el sefior José Manuel Salazar, Sub-Gerente del consejo Nacional de la
Produccion, él me reiterd el interés de esa institucion en formar parte de este programa
cooperativo, haciendo un aporte mixto en personal y dinero.

Como ese aporte en personal estaria destinado al Estudio del Sector Agropecuario que
este Proyecto lleva ya muy avanzado, estimo conveniente que la cooperacién del Consejo
se formalice lo mas pronto posible, para lo cual, si lo tiene a bien, trataré el asunto con
Usted personalmente.

Con toda consideracion me reitero atento y seguro servidor,

(f) Bernal Jiménez M.

DIRECTOR DEL PROYECTO

DE INVESTIGACION DE DESARROLLO
ECONOMICO DE COSTA RICA

000000

CONTRATO
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Nosotros, Raul Hegs Estrada, Ministro de Economia y Hacienda; Carlos Espinaca

Escalante, Ministro de Obras Publicas; Teodoro Quirds castro, Ministro de Agricultura e
Industrias y Rodrigo Facio Brenes, Rector de la Universidad de Costa Rica; todos de este
domicilio, debidamente autorizados por el Consejo de Gobierno de los tres primeros y por el
Consejo Universitario, con base en las recomendaciones del Comité Directivo del
Departamento de Investigaciones de la facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales, el
ultimo, convenimos en celebrar el siguiente contrato;

1.

El objeto de este contrato es el de continuar, dentro del Departamento de
Investigaciones de la Escuela de Ciencias Econdmicas y Sociales de la Universidad

de Costa Rica, una investigacion general del desarrollo econémico de Costa Rica,

que se denominaré en adelante “Proyecto de Investigacion del Desarrollo
Econdmico de Costa Rica”.

Anualmente por correspondencia entre el Departamento de Investigaciones y los
Ministerios del Gobierno, se convendran los estudios especificos a realizar durante un
periodo anual, al final del cual el Departamento debera rendir informe acerca del estado
de los mismos. Dicha correspondencia se tendra como anexa al presente contrato.

Los estudios mencionados seran cobrados al costo, y para este fin, el
Departamento

Formulara en el mes de setiembre de cada afio el presupuesto de gastos del Proyecto
correspondiente al afio inmediato siguiente, para llevar a efecto los estudios especificos
ya convenidos.

El Ministerio de Economia y Hacienda, el Ministerio de Obras Publicas y el
Ministerio de

Agricultura e Industrias, deberan asignar un representante cada uno ante un comité de
Desarrollo Econdmico”, el cual se ocupara de reconocer y discutir los resultados
obtenidos y de formular en detalle los puntos de vista de esos organismos sobre los
estudios en proyecto, en proceso o ya concluidos. En el seno de este Comité también
discutirse lo referente a los estudios especificos a incluirse e cada contrato anual. Este
Comité se reunira cuando alguno de sus miembros o el Director del Proyecto crea
oportuna su convocatoria.

Los gastos del Proyecto de conformidad con el Presupuesto elaborado por el
Departamento de Investigaciones, seran aportado por cada uno de los organismos
participantes, con excepcion de la Universidad de Costa Rica, que colaborara en la
forma indicada en el punto 5 sigui9ente. La fijacion de las cuotas anuales sera hecha
por el “Comité de Desarrollo Econdmico”, en el mes de setiembre de cada afio y se
comunicara a los organismos interesados, teniéndose dichas comunicaciones como
anexas al contrato anual respectivo.

La Universidad de Costa Rica contribuira con el sueldo del Profesor Investigador en
Desarrollo econdmico que sera el Director del Proyecto; y con la provision de local
adecuado para el funcionamiento del mismo.

Los fondos que se giran a la Universidad para los fines mencionados en el punto
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primero de este contratd, seran depositados conjuntamente con los fondos regulares de
la Institucion; y los gastos hechos con cargo a ellos estaran sujetos a las normas de
administracion financiera de la Universidad, en el entendido de que su destino no podra
variarse por razon alguna.

7. Cualesquiera equipo, mobiliario y utiles que se lleguen a adquirir para llevar a cabo
este Proyecto de Investigacién, pararan a ser propiedad del Departamento de
Investigaciones y seran asignados directamente al Proyecto.

8. En aquellos casos en que de comun acuerdo se acepten, en lugar o como
complemento de fondos en efectivo, transferir personal de los organismos ya
mencionados al Proyecto, la contribucion de dicho personal sera computada segun
las posiciones que pueda desempefar dentro del Proyecto, con el objetivo de
obtener el saldo que quedaria por cubrir con contribucidn monetaria. Es entendido
que los empleados asi traslados, seguiran perteneciendo presupuestalmente al
organismo que los cede, pero administrativa mente estaran asignados
exclusivamente al proyecto.

9. Los Ministerios del Gobierno que firman este contrato, se obligan a asignar a su
personal técnico, labores de asesoramiento al Proyecto, cuando la indole de ciertos
sectores d los estudios asi lo requiera. También colaboraran con la provision de
vehiculos de transporte para efectuar estudios que demanden visitas a lugares
distantes de San José.

10.Toda publicacion que se haga de los resultados de las investigaciones efectuadas
dentro del marco de este contrato, debera hacer mencién de la cooperacion
recibida de los organismos que suscriban este contrato.

11.Los documento originales de todo trabajo seran propiedad del Departamento.

12.Cuando por cualquier circunstancia, uno de los Ministerios o de las Instituciones
patrocinadas de este Proyecto desee retirarse de este convenio, debera manifestar
su intencion no menos de tres meses antes de que expire el contrato anual en
vigencia.

13.Si otros Ministerios del gobierno o Institucion desearen adherirse al presente
convenio, podran hacerlo en cualquier momento, siempre que estén en disposicion
de contribuir con la cuota correspondiente. Dicho organismo podran interesarse en
ciertos estudios en proceso, solicitar una nueva investigacién dentro del mercado
del Proyecto, para ser agregada a las ya convenidas siempre y cuando ello fuese
aprobado previamente por el Consejo Universitario. Oportunamente debera el
Departamento de Investigaciones informar a los organismos ya incluidos en el
contrato, de los detalles de nuevos ingresos al plan cooperativo.

14. Este contrato es por un afo, y podra renovarse indefinidamente.
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Anexo N°6

Cuidad universitaria, 2 de abril de 1958.

Profesor don Carlos Monge A.
Secretario General de la
Universidad de Costa Rica
S.D.

Los suscritos miembros de la Comision de Reglamentos, se permiten presentar por su
medio, al Consejo Universitario, su informe en relacion con las modificaciones que
considera oportunas en los Articulos 29, 30 y 31 del Reglamento de la escuela de
Educacion, cuyo estudio le fue recomendado en la Sesion extraordinaria N° 930.

1) En vista de que en la misma sesion Extraordinaria aqui citada el Consejo
Universitario acordd que el término Departamento debe reservarse
exclusivamente con referencia a la organizacion que en la actualidad
corresponde a la Escuela de Ciencias y Letras, la Comision recomienda que en
el Reglamento de la Escuela de Educacion y en todos los casos en que se use
el término Departamento, se sustituya éste por la palabra Seccion u otra
equivalente.

2) Aunque la expresion “Ensefianza Secundaria” esta muy difundida en nuestro
idioma y usada en nuestra Constituciéon Politica, se recomienda que en el
reglamento de la Escuela De Educacion se use la expresion “Segunda
Ensefanza” en vez de “Ensenanza Secundaria”.

3) Se recomienda que en el articulo 29 se sustituya la Expresion “Afo de Estudios
Generales” por la que usual y mas explicita que dice “Afio comun de la Escuela
de Ciencias y Letras”

4) Se propone que las condiciones que fija el articulo 29 para el ingreso a los
estudios profesionales de la Seccién de segunda Ensefianza sean las mismas
para el ingreso a la Seccion de Especialidades.

El articulo 29 se leeria en consecuencia como sigue:

Articulo 29: - La admision en los estudios profesionales de las secciones de Segunda
Ensefianza y de Especialidades, tendra como prerrequisito la aprobacion del primer afio comun
en la Ensefanza de la Ciencias y Letras como requisito, los que establezca la Facultad de
Educacion con aprobacion del Consejo Universitario, de acuerdo con los articulos 27 de este
reglamento.
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5) El articulo 30 de be modificarse en los que esté afectado por las
recomendaciones 1.- y 2.- y en consecuencia quedaria como sigue:

Articulo 30: Los Profesores de Educacién Primaria graduados en la Universidad de Costa Rica
y los graduados en otras escuelas de la misma podran seguir en la Seccién de Segunda
Ensefianza con previo o simultaneo cumplimiento del area de estudios seleccionada en la
Escuela de Ciencias y letras, dentro de lo que se establece el articulo 27 de este Reglamento.

La comisién estima que las reformas propuestas a los Articulos 29 y 30 son de forma y
contribuyen a aclarar el texto de los mismos.

6) En lo que se refiere al articulo 31 se propone la supresion y que en su lugar el
reglamento introduzca un Articulo transitorio porque el la situacion que
contempla ese articulo no puede tener un caracter indefinido.

El Articulo 31 del reglamento en estudio propone las condiciones para el ingreso de los
graduados en las Escuelas Normales de Costa Rica, a las Secciones de Segunda Ensefianza
o de Especialidades de la Escuela de Educacion.

Para explicar su punto de vista la Comision desea hacer nota a lo siguiente:

a) No se puede incluir a todas las Escuelas Normales de Costa Rica en un
término genérico por la diferencia que ha existido en los planes académicos
de cada una de esas instituciones. En efecto, las Escuelas Normales de
Guanacaste y de San Ramoén fueron inicialmente escuelas para la formacion
de maestros en un plan de nivel de Segunda Ensefianza con tres afios de
estudios generales y tres de estudios profesionales para otorgar
simultaneamente los titulos de “Bachiller” y de Maestro Normal, grupo (B).
Posteriormente se agregd un afo mas de estudios para asegurar a los
estudiantes en la posibilidad de obtener el titulo de Bachiller y s6lo en el afio
1957, el Consejo Superior de Educacion vino a acordar, para las Escuelas
Normales de Guanacaste y de San Ramodn, un plan de estudios de dos afios
profesionales con base en titulo de Bachiller, tal como existia para la Escuela
Normal de Costa Rica y para la Escuela de Pedagogia de la Universidad. Se
comprendera, por consiguiente, que los graduados de las normales de
Guanacaste y San Ramén hasta el aino 1957 inclusive, no tiene los afios de
estudios que les den créditos comparables con los graduados de la Escuela
de Pedagogia de la Universidad de Costa Rica.

b) Los graduados de la escuela Normal de Costa Rica en Heredia, del afio 1950
al 57, ambos inclusive, tienen una situacién distinta, que en algunos
aspectos puede equipararse con la de los graduados de la Escuela de
Pedagogia. Aquella escuela se credé en Heredia en el afio de 1950 como
consecuencia del traslado de la Escuela de Pedagogia a San José, y se
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organizé, desde el principio, con un plan de estudios y un programa

semejante a los de la Escuela de Pedagogia.
( Para mejor comprension del asunto debe recordarse que la antigua Escuela Normal de Costa
Rica que se incorporé a las Escuelas Universitarias al crearse la Universidad en 1940, ya habia
modificado sus planes de estudio y programas requeridos para el titulo de Profesor de
Ensefanza Primaria dos afos de estudios profesionales con base en el titulo de “Bachiller”.
Esta situacion se mantuvo en la Escuela de Pedagogia de la Universidad de Costa Rica y se
hizo extensiva a la Escuela Normal de Costa Rica en Heredia al crearse esa Institucion ene |
ano 1950).

c) Por la razones anteriores, los suscritos miembros de la Comisién consideran
que los Profesores de Ensefianza Primaria graduados en la Escuela Normal
de Costa Rica en el periodo 1950 a 1957, ambos inclusive, podrian
equipararse a los graduados de la Escuela de Pedagogia para el efecto de
ingreso a las seccione de Segunda Ensefianza y de Especialidades de la
Escuela de Educacioén, previo la revalidaciéon de créditos de los estudios
profesionales en los departamentos de Registro.

d) Como para la admision de los propios graduados de la Universidad existe ya
una restriccion de tiempo, hasta el afo 1962, creemos que la misma debe
regir para los graduados de la Escuela Normal.

En consecuencia, proponemos que en sustitucion del articulo 31, se agregue al Reglamento de
la escuela de transitorio en la forma siguiente:

Articulo....Transitorio. Los Profesores de ensefanza Primaria graduados de la Escuela Normal
de Costa Rica en el periodo 1950 a 1957, ambos inclusive, podran ingresar a las Secciones de
Segunda Ensefanza o de Especialidades de la Escuela de Educacion, previo la revalidacion
de créditos por asignaturas que se consideran equivalentes a las del plan de Estudios de la
Escuela de Educacion, a juicio de la Facultad de esta Escuela.

Esta concesion rige hasta el afio 1962 inclusive.

La Comision.
José Joaquin Trejos. Carlos Monge A.
Carlos A. Camanio Reyes. Rafael Cortés Ch.
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Anexo N° 7

14 de Marzo de 1958

Senor Rector de la
Universidad de Costa Rica
San José, Costa Rica.

Estimado Sefior:

La Academia de Ciencias de los Estados Unidos de Norteamérica y su Consejo
Nacional de Investigaciéon Cientifica (National Academy of Sciences National
Research Council) ha venido administrando duramente varios ainos unos programas
de becas avanzadas en las ciencias naturales, las que se otorgan para
investigaciones a llevarse acabo en los estados Unidos o al exterior. Me es
particularmente grato manifestarle que nos es posible ofrecer ahora varios paises
del mundo, mediante el apoyo financiero suministrado por la Administracion de
Cooperacion Internacional (Internacional corporation administration) de nuestro
Gobierno, un programa para la designacién de jovenes cientificos por medio del cual
estos puedan dirigirse a los laboratorios cientificos de los estados Unidos para
trabajar en investigaciones cientificas postdoctorales por un periodo de hasta dos
anos.

Deseo asegurarles que para nosotros la aprobacion de este programa ampliado es
especialmente grato ya que nos ofrece la oportunidad de establecer mas estrechas
relaciones con las academias y consejos de investigaciones hermanos en América
Latina, oportunidad que rara vez hemos tenido en el pasado. Asi es que nos
complace sobremanera invitar cordialmente a nuestros colegas en las academias y
centros de investigacidon cientifica de cada nacion interesada para que se unan a
nosotros en el propdsito de aprovechar eata nueva oportunidad de cooperacion y
contacto de caracter cientifico.

A este esperamos vivamente que usted y sus estimados colegas en la Universidad
de Costa Rica han de querer participar en este programa y ayudarnos al hacerlo
conocer en Costa Rica, examinando las solicitudes de candidatos y dandonos
consejos de cuando a la seleccion de ellos. Estamos convencidos de que el
programa resultara ventajoso para los candidatos elegidos, para sus paises, y para
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las instituciones que los reciben en este pais, lo mismo que para el progreso de las
ciencias en general.

Si usted lo encuentra posible colaborar con nosotros en esta labor que consideramos
de verdadera importancia, esperamos que haya de ser posible completar los arreglos
con la suficiente anticipacidon para que las designaciones de candidatos sean hechas
en el curso de este ano. El Dr. André C. Simonpietri, de la direccion de nuestras
Oficinas de Relaciones Internacionales, llegara a San José proximamente y les
visitara en mi nombre para conversar con usted o sus representantes acerca de este
asunto en mayor detalle.

Nos anima la esperanza confiada de que este programa ha de contribuir mucho al
desarrollo continuo de la cooperacidon internacional en el campo de las ciencias
naturales y, de manera especial, a establecer mas estrellas relaciones entre los
hombres de ciencia e instituciones cinéticas de nuestro pais y los paises
hispanoamericanos.

Aprovecho la oportunidad para saludarlo con el testimonio de mi elevada y cordial
consideracion y estima.

Detlev W. Bronk
Presidente.

Academia Nacional de Ciencia de los Estados Unidos
2101 Constitution Avenue N.W.
Washington 25, D.C.

Programa de Investigadores Cientificos Visitantes
Financiado por la Administracién de Cooperacién Internacional (ICA)
Sumario provisional de Disposiciones.

El programa para las visitas de investigadores cientificos estd administrado por la
Academia Nacional de Ciencias Consejo Nacional de investigaciones Cientificas de
los Estados Unidos de Norte América con fondos suministrados por la administracion
de Cooperacion Internacional (internacional Corporation Administration) del gobierno
de los Estados Unidos de Norte América. La designacion de candidatos sera hacha
por hombres de ciencia en representacion de las principales organizaciones
cientificas en cada uno de los candidatos emprenderan sera limitado a trabajo en
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ciencias naturales o ingenierias. Los Candidatos seran situados en laboratorios
universitarios, y por consecuencia se ocupara con investigaciones fundamentales.

Los candidatos haran sus solicitudes en formularios suministrados al comité de
Selecciones en cada pais por esta academia Nacional de Ciencias y estos
formularios iran acompafados de otros para la informacién bibliografica del
candidato y de su esposa. El Comité de Selecciones transmitira estos documentos
relativos a cada candidato directamente a esta Academia Nacional de Ciencias, la
cual entonces procedera a buscar sitio para el numero de candidatos permitidos, en
las instituciones apropiadas de investigacion. Se hara el otorgamiento de becas a los
candidatos para los cuales se ha encontrado sitio, enviandose cartas de
otorgamientos a los Comités de Selecciones para ser entregados a los candidatos
seleccionados. Acompainando la carta de otorgamiento ira un pliego de instrucciones
que informara sobre el arreglo del transporte internacional por medio de la American
Express Company o sus representantes, la obtencion de las visas, y sobre los
detalles de procedimientos que deben seguirse al llegar a los Estados Unidos.

Esta Academia Nacional de Ciencias suministrara pasaje de ida y vuelta para el
candidato y su familia (esposa e hijos menores) desde su residencia hasta la
destinacion final en los Estados Unidos, y le proporcionara ademas una cuota de
$10.50, mas $1.00 por cada miembro de su familia que lo acompafe, durante el
periodo de su estancia en este pais.

Los participantes en el programa permaneceran por lo general en los Estados Unidos
por dos afos aunque la designacion original de cada uno de ellos sera por un ano,
renovandose por recomendacion de sus consejeros cientificos. Al cabo de dos anos
el cientifico regresara a su pais. La ley de este pais actualmente exige que alguien
que ha entrado bajo una visa de invitado en intercambio (Exchage Visitor Visa)
permanezca en el exterior por lo menos por dos afos antes de poder solicitar
permiso volver como inmigrante.

Candidatos seran ciudadanos del pais en la cual hacen su solicitud, estaran en
buena salud, fisica y mental, y procederan la proficiencia en ingles adecuada para
poder disfrutar de su trabajo de investigacion. Es necesario que los candidatos
tengan el doctorado, o el equivalente en experiencia de investigacion. Seria de gran
valor y ayuda para esta Academia en su esfuerzo de situar a los candidatos en las
instituciones estadounidenses si los formularios fuesen acompafados por cartas de
recomendacion dando informes los mas completos posibles sobre el candidato, sus
intereses cientificos y sus calificaciones.

NOTA: Esta es una copia del Acta original manuscrita, tomo 25, folio 431, la cual se encuentra en la Unidad de Informacion del Centro de
Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo Universitario.
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