UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA DE LA SESION N.° 1024
CELEBRADA EL 14 DE SETIEMBRE DE 1959
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Acta de la sesion N° 1024, celebrada por el Consejo Universitario a las ocho horas
del catorce de setiembre de mil novecientos cincuenta y nueve, con asistencia del
sefor Rector Lic. Facio, quien preside; de los Decanos Prof. Portuguez, Ing. Peralta,
Lic. Gonzélez, Dra. Gamboa, Prof. Trejos, Dr. Morales, y Dr. Fischel, de los Vice-
Decanos Ing. Salas, y Lic. Ibarra; de los representantes estudiantiles sefiores
Esquivel y Méndez y del Secretario General Prof. Monge Alfaro. El Dr. Pefa
Chavarria no asistira por encontrarse, en funciones de la Facultad de Medicina en la
Republica de Guatemala. El Lic. Sotela por celebrarse, a esta misma hora, sesién de
Facultad de Derecho.

ARTICULO 01. Se aprueban las actas correspondientes a las sesiones numeros
1022 y 1023.

ARTICULO 02. Se da lectura a comunicacion suscrita por el Prosecretario de la
Escuela de Derecho, sefior Jorge Noguera, en virtud de la cual se informa que el
senor José Francisco Hine Garcia ha satisfecho los requisitos establecidos para
optar al titulo de Licenciado en Derecho.

ARTICULO 03. Después de conocer de los respectivos informes de las Facultades,
haciendo ver que se han cumplido los requisitos establecidos por los Reglamentos y
el Estatuto Organico para optar a lo respectivos titulos, se recibe juramento de estilo
a las siguientes personas:
José Hugo Hernandez Villalobos, como Licenciado en Farmacia.
Mario Fernandez Ortiz y Jorge Marchena Gonzalez, como Ingenieros Civiles.
Bernardo Porras Paniagua como Licenciado en Derecho.
Ademas se declaré incorporado al Colegio de Ingenieros y Arquitectos al Arquitecto
Jorge Escalante Van Patten, quien satisfizo para ello las disposiciones
correspondientes.
Comunicar: Colegios, Corte.

ARTICULO 04. Se incluye como Anexo N.° 1 de la presente acta, comunicacion de la
Facultad de Ciencias y Letras en las que se dan las razones que tuvo el Consejo
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Directivo para proponer ciertas disposiciones que obligan a los alumnos a
matricularse primero en las asignaturas en que hayan sido reprobadas en el curso
anterior.

ARTICULO 05. Se incluye como Anexo N.° 2 de la presente acta, comunicacion del
Consejo Directivo de Ciencias y Letras, en virtud de la cual se da respuesta a
consulta del Consejo Universitario acerca de “las razones que tuvo para declarar
equivalentes materias que se imparten en Estudios Generales con las que con igual
denominacion se imparten en estudios de Area”.

ARTICULO 06. Se hace figurar como Anexo N.° 3 de la presente acta, para
conocimiento de los sefiores Miembros del Consejo, el informe que suscriben los
sefiores Lic. Claudio Gutiérrez Carranza, Dr. Bernal Fernandez y Lic. Oscar Chaves
Esquivel, sobre la posibilidad de establecer semestres lectivos de 18 semanas de
duracion, horas de clase de 50 minutos con recreos de 10 minutos y unificacién de
los horarios lectivos de las Facultades.

ARTICULO 07. Como Anexo N.° 4 del acta de la sesion presente, se incluyen
dictamenes rendidos por los miembros de la Comisién de Planes de Estudios y
Programas, sobre solicitud de la Facultad de Educacion para que se establezca un
curso de introduccién de Metodologia General en segundo afo de Educacién
Secundaria. Uno de ellos suscrito por el Profesor Caamafio y la Dra. Gamboa y el
otro por los Profesores Monge Alfaro y Trejos. Ademas, se incluye dictamen sobre
solicitud de Educacién para rebajar a un semestre el curso actual de Historia de la
Educacion y para incluir un curso de Principios de la Educacién a los alumnos de |l
ARo de la Seccion de Educacién Secundaria.

ARTICULO 08. Se da lectura a solicitud del sefor Mario Salazar Jiménez, alumno de
la Facultad de Ciencias Econdmicas para que se le permita matricularse en el curso
semestral de Ingreso Nacional y Administraciéon de Empresas.

El Depto. de Registro, como en casos anteriores, recomienda se acepte la solicitud
por ser este el primer ano en que se establece el procedimiento de matricula
semestral.

Se autoriza, de conformidad con lo anterior, la matricula solicitada por el interesado.
Comunicar: Interesado, Registro.

ARTICULO 09. En igual sentido que la comunicacién anterior se formula la del sefior
Guillermo Maduro Chaves, quien pide autorizacion para matricularse en
Trigonometria, curso que sera matricula semestral.

Presenta constancia de que al principio del afio hizo la matricula en esa asignatura,
variandose luego el procedimiento por parte del Departamento de Registro.
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Se acuerda autorizar al sefior Maduro para que formalice su matricula semestral en
Trigonometria, de conformidad con el razonamiento que en estos casos ha hecho el
Depto. de Registro.

Comunicar: Interesado, Registro.

ARTICULO 10. Se da lectura a comunicacién del Departamento de Registro, relativa
al caso del sefior Juan Heinsohn de Brigard, quien solicita la inscripcidén del titulo de
‘Doctor en Medicina Veterinaria y Zootecnia extendido a su nombre por la
Universidad Nacional de Colombia el 4 de junio de 1952.

Informa el Departamento que se levanto el expediente N.° 148, y dice lo siguiente:
“La Seccion de Estudios de esta Oficina ha revisado el titulo original y constatado la
identificacion y nacionalidad del patente, encontrandolos de conformidad. Como
actualmente no existe Colegio de Médicos y Veterinarios en Costa Rica y la
Universidad no extiende titulo equivalente al que presenta el sefior Heinsohn, el
Departamento de Registro se permite recomendar la inscripcion del titulo, previo
pago de los derechos correspondientes. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo
25 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, nos permitimos enviar el
expediente mencionado a conocimiento y resolucion del Consejo Universitario”

De conformidad con la exposicién de Registro, se acuerda inscribir el titulo de Doctor
en Medicina Veterinaria y Zootecnia del interesado, previo el pago de los derechos
correspondientes.

Comunicar: Registro.

ARTICULO 11. Se pasa a considerar el Proyecto de Guia para examenes de
admisién que fuera presentado por la Facultad de Ciencias y Letras en sesidn
pasada.

Se hacen las siguientes modificaciones:

En el titulo de la primera pagina: UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, FACULTAD DE
CIENCIAS Y LETRAS, COMITE DE EVALUACION, en vez del orden que
originalmente se propone para esos nombres.

Se introduce un titulo que diga: ]
“‘EXAMENES DE ADMISION, ANO ACADEMICO 1960.

Por sugerencia del sefior Rector se indica que la prueba tendra lugar en la Ciudad
Universitaria, pero que deberan dirigirse a la Secretaria de la Facultad de Ciencias y
Letras, donde les informaran del lugar de su respectivo examen.
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Se acuerda modificar el orden de los incisos de la pagina segunda, de manera que
en primer lugar quede la pregunta 3. ; POR QUE SE EXIGE ESTE EXAMEN?; de 2;
PIENSA USTED SEGUIR ESTUDIOS UNIVERSITARIOS y de 3 la que se encabeza
con SABIA USTED QUE UNO DE LOS REQUISITOS PARA SU INGRESO EN LA
UNIVERSIDAD SON LOS EXAMENES DE ADMISION.

Se modifica el punto a) del punto que pregunta POR QUE SE EXIGE ESTE
EXAMEN.

Se considera que no es conveniente hablar de “seleccionar a los mas aptos y mejor
motivados para los estudios superiores”.

Se sugiere sustituir eso con una frase que hable de “seleccionar a los mejor
preparados para los estudios superiores” o una forma parecida.

En el punto d) de esa misma pregunta, se incluye la palabra “alto” antes de
‘porcentaje”.

En el punto 4. ; EN QUE CONSISTE ESTE EXAMEN? se modifica el punto que dice
“El nivel de dificultad de las preguntas ha sido cuidadosamente ajustado a los
conocimientos de un bachiller”.

Se leera asi: “El nivel de las preguntas ha sido cuidadosamente ajustado a los
conocimientos de un bachiller”.

A proposicion del sefior Rector se pide que, cuando se sefialen nombres de
presidentes de Costa Rica o de figuras de la vida nacional, como en el caso de las
preguntas que se consignan en el punto 5. COMO PREPARARSE., se pongan los
nombres completos y no abreviados, como alli figuran.

La Dra. Gamboa hace la sugerencia de que para el futuro se incluya, en este tipo de
Guias, un pequeiio mapa de la Ciudad Universitaria, a fin de orientar a los
estudiantes.

Comunicar: Ciencias y Letras.

ARTICULO 12. Se da lectura a comunicacién dirigida al Secretario General por el
Secretario de Ciencias y Letras, Prof. Camacho, en la que transmite excitativa del
Consejo Directivo para que se reglamenten las condiciones del llamado “retiro
honorable”, ya que en la forma en que esta actualmente da lugar a situaciones
inconvenientes provocadas por los alumnos. ElI Consejo Directivo considera que
parece especialmente indicado llegar a esa reglamentacion, tomando en cuenta la
norma estatuaria por la cual el estudiante que fracasa tres veces en una materia, no
puede volver a tomarla sino después de un periodo de tres afios.
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Se pasa la gestion anterior a conocimiento y consideracién de la Comisién de
Reglamentos, a fin de que informe al respecto, el parecer del Departamento de
Registro y el Comité de Secretarios.

Comunicar: Comision, copia Facultad.

ARTICULO 13. El sefior Rector informa que recibié una carta del Dr. Murphy en la
cual hace de su conocimiento que estan muy adelantadas las negociaciones en
Washington para el arreglo de las becas para estudios basicos en la Universidad de
Kansas.
De conformidad con eso, es conveniente escoger el candidato niumero 4 que se
propondra para hacer estudios alla.
Por el momento se han escogido los siguientes: Ennio Rodriguez, en Quimica, Fabio
Gonzalez en Fisica y Jorge Mora Urpi en Biologia.
La Comisidon Técnica de la Escuela de Medicina ha pedido incluir a la sefiora
Josefina Ingianna para estudios en Farmacologia, lo que estima de mucha
importancia para los programas de la Facultad.
La Facultad de Microbiologia ha propuesto formalmente a los siguientes candidatos,
para que se les considere dentro del programa de estudios de la Universidad de
Kansas:

Alvaro Leiva — Bacteriologia Médica

German Séenz, Histologia

Pedro L. Vieto, Hematologia

Luis G. Fuentes, Enfermedades de Virus y Riquetsias

Eugenie Rudin, Microbiologia

Rodrigo Esquivel, Microbiologia

Rodrigo Vargas, Parasitologia.

El Prof. José Joaquin Trejos, Decano de Ciencias y Letras, dirigid al sefior Rector,
con fecha 5 de setiembre en curso, la nota que transcribe comunicacion del Director
del Departamento de Fisica y Matematicas, relativa a un candidato del
Departamento.

Senala el Prof. Trejos que el acuerdo del articulo N.° 33, acta de la sesion N.° 1021
de 31 de agosto, sefala un plazo de 15 dias para la proposicion de posibles
candidatos para las becas de Ciencias Basicas.

El Director del Departamento de Fisica y Matematicas dice lo siguiente que se
transcribe:

“... De acuerdo con lo conversado en estos dias y con oportunidad del acuerdo del
Consejo Universitario (Articulo 33 sesién 1021) de fecha 31 de agosto, sugiero a
usted tomar en consideracién el nombre de nuestro alumno Manuel Enrique
Castellén Monge, actualmente en tercer afio del plan de estudios para la licenciatura
en Matematicas y Fisica, como candidato a disfrutar de una beca para estudiar en la
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Universidad de Kansas. Ya yo he conversado con el joven Monge, y estaria de
acuerdo con aceptar la beca en el caso de que se le ofreciera...”

Agrega el Prof. Trejos que de resultar favorecido el sefior Castellon con la beca, su
viaje quizas podria convenirse para fines de setiembre del afo entrante; y en ese
caso, hacer los arreglos necesarios para que en esa fecha él haya terminado sus
cursos del cuarto afio y presentado los correspondientes examenes finales.

La Dra. Gamboa, ante las proposiciones que se han formulado, una de ellas en el
campo de la Licenciatura de Fisica y Matematicas, desea hacer la proposicion de un
candidato y pide excusas por no haber formulado esta gestidén con anterioridad.

Dice que hay un graduado de Odontologia, el sefior Carlos Quesada Lizano, que no
ha dedicado su actividad al ejercicio de la profesidén, sino que ha seguido en el
campo de la ensefianza, siendo un profesor extraordinario.

El afio pasado tomo el curso del Dr. Arancibia y esta siguiendo cursos para obtener
su titulo en este campo en que ahora trabaja.

Hizo una exposicion de aparatos sencillos para uso de los alumnos, en el
Departamento de Quimica, y de un gran valor y, dio recientemente una conferencia,
no en forma directa, sino por medio de sus alumnos del Liceo en Atenas. Demostro
como los alumnos pueden hacer experimentos. Hubo verdadera admiracion por el
método que emplea. En esa oportunidad sefialé que tenia que agradecer esa idea de
las ensefanzas del Dr. Arancibia.

Esta tan interesado en la ensefianza, en el desarrollo de nuevos métodos, que
pretende seguir cursos en la Escuela de Chosica, en el Peru, que es una escuela
normal famosa por las experiencias con nuevos métodos de ensefianza.

Por ese motivo ha pensado en proponer su nombre como becario para estudios
mediante el programa con la Universidad de Kansas.

El sefor Rector, sefala, después de exponer las solicitudes de Medicina,
Microbiologia y Ciencias y Letras a que se hizo referencia antes de oir las
manifestaciones de la Dra. Gamboa, que si bien todo esfuerzo que se realice para
fortalecer a una Facultad resulta de mucha conveniencia para la Institucion, en el
campo de la Microbiologia, se ha llevado a cabo ya un gran esfuerzo.

Sefala los casos del Dr. Trejos, del Prof. Rodrigo Brenes Madrigal, del Lic. Zeledén,
del Lic. Pedro Morera del Lic. Roger Bolafos. Por esta razén no cree que en este
momento se justifique un nuevo esfuerzo en ese campo. Hay otros campos que lo
merecen con mayor urgencia.

En cuanto al estudiante de Fisico Matematicas, no se encontrara aun preparado para
febrero de 1960; por lo demas este plan con Kansas no estara limitado a un afo, sino
que tendra varias etapas, varias jornadas, en una de las cuales, ya completos sus
estudios, podria tomarse en cuenta.

Agrega que ya esta por concluirse el trabajo con la Universidad y el Gobierno de los
Estados Unidos, realizado por medio de I.C.A., para ayuda de la Escuela de
Medicina.
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Esta seria una razon, tal vez, por los beneficios que ello va a implicar, para no ayudar
a la Escuela de Medicina. Sin embargo, el esfuerzo que esta realizando la
Universidad con la Escuela de Medicina no se detiene con el edificio y en cuanto a su
presupuesto, sino que es muy serio, también, en cuanto a su personal, a su
capacidad para la atencién de los distintos cursos.

Esa circunstancia lo inclina a que se considere la proposicion de la Comision Técnica
para que se escoja, como cuarto candidato a las becas de Kansas, a la sefiorita
Josefina Ingianna.

El Lic. Gonzalez, esta de acuerdo. Las condiciones personales de la sefiorita
Ingianna son magnificas. Realizd estudios en la Universidad de Florencia y ahi
estuvo al frente de experimentos e investigaciones, en contacto con el Director del
Departamento de Investigaciones. De los resultados se publicé un folleto, donde
aparece su nombre, indicando su colaboracion.

Sefala, para reforzar la tesis de escoger a la sefiorita Ingianna, que la semana
entrante se comunicara oficialmente la organizacion del Departamento de
Farmacologia. Sera en sus principios algo modesto, que esperan funcione en uno de
los locales que dejara desocupados la Facultad de Microbiologia cuando se traslade
a sus nuevas instalaciones. Han pensado también en agrupar las catedras de
Farmacologia, a cargo del Lic. Sdenz Renauld y la de Toxicologia, todo ello con miras
a la creacion de una Seccion o Departamento de Medicina Legal, que pueda
convertirse algun dia, ya en el pais el Dr. Piga y realizados una serie de esfuerzos
mas en el Instituto de Medicina Legal.

De conformidad con lo anterior se toman las siguientes resoluciones:

1) Escoger a la senorita Josefina Ingianna para proponerla como candidata a una
beca para estudios de Farmacologia, dentro del acuerdo con la Universidad
de Kansas.

Se pide a la Comision Técnica de la Escuela de Medicina que lo comunique asi a la
candidata, pidiéndole aportar a la Rectoria todos los atestados del caso, haciéndole
la advertencia de que esta beca queda condicionada a la firma del arreglo
correspondiente con la Universidad de Kansas.

2) Pasar a consideracion de la Comision de Becas, la idea de la Dra. Gamboa,
sobre la posibilidad de ayudar al sefior Quesada Lizano, idea que
documentara la sefiorita Decana, debidamente, ante dicha Comision.

3) Igualmente se pide a la Comision de Becas que inicie el estudio para
determinar cuanto costaria a la Universidad el envio de los cuatro becarios
escogidos para hacer estudios en la Universidad de Kansas.

Comunicar: Comision Técnica, Comisién de Becas.

ARTICULO 14. EIl Vice-Decano de Ciencias Econdmicas y Sociales, Lic. Adonai

Ibarra, transcribe comunicacion del Director de la Escuela de Servicio Social, Pbro.
Francisco Herrera, en la cual solicita se nombre como Encargado de Catedra para el
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curso de Psicologia Aplicada del curriculum de la Escuela indicada, al Prof. Edgar
Gonzalez Campos. Ello para sustituir a la Profesora Dra. Margarita Dobles, quien ha
solicitado permiso para separarse de la misma. El nombramiento del Lic. Gonzalez
Campos seria efectivo a partir del 15 de setiembre.

Se acuerda acoger la proposicion del Pbro. Herrera designando como Encargado de
Catedra de Psicologia Aplicada de la Escuela de Servicio Social, al Lic. Edgar
Gonzalez Campos, por el resto del afo.

Se le hace ver al Director de la Escuela de Servicio Social que para el curso del ano
proximo el Lic. Gonzalez no podra continuar al frente de esa catedra, en la cual
debera sustituirsele, debido a que tiene a su cargo otras numerosas funciones de
importancia para la Institucion.

Comunicar: Facultad.

ARTICULO 15. En comunicacién suscrita por el Director Administrativo del
Departamento de Administracion Financiera, dirigida al sefior Rector, se dice lo
siguiente:

“...Cuando el sefior Pedro Morera solicité se le giraran $199.00 (ciento noventa y
nueve doélares) como pago del pasaje entre Génova y Panama, la Contabilidad objeté
el pago ajustandose a lo que indicaba el contrato. Posteriormente el interesado envié
los respectivos comprobantes de la Compania Naviera y del Banco Nacional cuando
se pagaron sus pasajes de ida, revisando el archivo me encuentro que en la sesion
888 del 1 de julio de 1957, articulo 22, a solicitud del Dr. Gonzalo Morales, el Consejo
autorizo un giro adicional de $85,00 para cubrir el pago de la comida en el barco. Esa
es la razon de que haya una diferencia entre los $118.75 autorizados por el contrato,
y la realidad. El precio que da la Compariia Naviera a los estudiantes de un 25% del
pasaje no se ajusta a la realidad porque es unicamente el derecho para dormir. Creo
que lo justo seria que el Consejo autorice, como en la sesion 888 citada, que se le
gire la diferencia de $80.25, no girados, para cubrir el valor total del pasaje del
becario sefior Pedro Morera. Esa suma se girara de la partida “Transportes Escuela
de Medicina.”

Se acuerda autorizar el giro al sefior Pedro Morera la diferencia indicada por el sefior
Méndez, de $80.25, conforme a los términos del contrato firmado para su beca y
resolucién del Consejo en oportunidad de su viaje de ida.

Comunicar: Administracion Financiera, Personal.

ARTICULO 16. Se da lectura a comunicacion que suscribe el Director del Depto. de
Estudios Generales de la Facultad de Ciencias y Letras, la cual dice asi, dirigida al
sefor Rector:

“...El Doctor Roberto Saumells me ha encargado hacer llegar al Consejo Universitario
su agradecimiento por la aprobacién que ese Cuerpo ha dado a la renovacion de su
contrato de trabajo con la Institucion. Asimismo me encarga el Dr. Saumells
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agradecer las gestiones que el Consejo se ha ofrecido a hacer ante el Ministerio de
Instruccion Publica de Espafia a fin de obtener la renovacion de su permiso como
catedratico de la Universidad de Madrid; mas adelante él le confirmara si considera
conveniente esa gestion y cual seria la mejor ocasion de interponerla.

Por lo demas, el Doctor Saumells esta de acuerdo en firmar de nuevo contrato por
tres afos en las condiciones vigentes, reservandose eso si la posibilidad de darlo por
terminado el ultimo dia de octubre de mil novecientos sesenta si no le hubiere sido
posible obtener una extensién del permiso en la Universidad de Madrid.”

Se acuerda acoger la proposicion que formula el Dr. Saumells para que se incluya en
su contrato una clausula que permita la rescision del mismo, sin consecuencias para
él, el ultimo dia de octubre de 1960, por si le fuere imprescindible regresar a Espafa
a hacerse cargo de su catedra de la Universidad de Madrid.

Acuerda el Consejo Universitario, igualmente, dirigirse al Departamento Legal para
solicitarle proceda a preparar contratos de los Dres. Balli, Lascaris, Santoro y
Saumells, a fin de que estén listos y llevar a cabo su firma.

Comunicar: Claudio Gutiérrez, Lic. Sotela.

ARTICULO 17. Se da lectura a comunicacion que suscribe la Secretaria de la
Academia de Bellas Artes, informando de solicitud que el Prof. Guillermo Aguilar
Machado, Director del Conservatorio, dirigiera al Decano de esa Academia, Prof.
Portuguez, en virtud de la cual gestiona, por motivos de salud, se prorrogue por el
resto del afno académico el permiso de que ha venido disfrutando, cuyo vencimiento
se cumple el 15 de setiembre.

El Sub-Director del Conservatorio, Prof. Marin Paynter, informa de la celebracion de
sesion extraordinaria de esa dependencia, para conocer de la gestién de prorroga de
licencia del Director sefior Aguilar.

Se acuerda acoger la peticion que formula el Prof. Aguilar Machado, acordando la
prérroga de su permiso por el resto del ailo académico y a partir del 16 de setiembre
en curso.

Se mantiene al Sub-Director del Conservatorio, por el mismo lapso de prérroga del
permiso del Director, al frente de las actividades docentes y administrativas de aquél.
Comunicar: Bellas Artes, Conservatorio, Personal, Administracion Financiera.

ARTICULO 18. EIl sefor Rector dice que el concierto de musica de camara que
brindara el Conservatorio, el miércoles pasado, en el Teatro Nacional, tuvo muy buen
éxito.

La calidad de las ejecuciones fue admirable y la concurrencia numerosa. Propone se
dirija comunicacion de felicitacion al Conservatorio por la iniciativa y por el buen éxito
alcanzado, diciéndoles, al mismo tiempo, que el Consejo Universitario, dentro de sus
limitaciones, continuara ayudando a ese tipo de actividades.
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Agrega el sefior Rector qué actividades de esa clase pueden llegar a ser de mucho
beneficio para el pais, en un futuro cercano.

Se acuerda acoger la proposicion que hace el sefior Rector, acordandose dirigirse en
ese sentido al Conservatorio de Musica.

Comunicar: Conservatorio.

ARTICULO 19. EIl senor Rector informa que el Prof. Monge Alfaro, miembro de la
Comisién que realiza los trabajos de evaluacion de los curriculos del Conservatorio,
le ha hecho saber que dichos trabajos estan muy adelantados y que pronto se podra
comunicar de su resultado.

Ello le satisface mucho y por eso lo hace del conocimiento del Consejo, ya que esa
evaluacion sera de mucha importancia para el futuro del Conservatorio.

ARTICULO 20. El Decano de la Escuela de Medicina, Dr. Antonio Pena Chavarria, se
ha dirigido al Departamento de Actas en los siguientes términos:

“...La Comisién Técnica de la Escuela de Medicina, conocié su carta N.° 1683, por
medio de la cual hace transcripcion del articulo 48, acordado en sesién N.° 1020,
celebrada por el Consejo Universitario, referente a procedimientos que seguira la
Comision Técnica para el nombramiento de profesores de la Escuela de Medicina.
De modo unanime acordé la Comision Técnica, comunicar a ese Honorable Consejo
que siguiendo las pautas de calificacion ya aprobadas, tanto por la Comision como
por el Consejo Universitario, los candidatos que se seleccionaran se comunicaran a
ese Consejo, por medio de ternas, segun lo sefala el Estatuto Organico de la
Universidad.”

Observa el sefior Rector que no han comprendido bien, en la Comisién Técnica, los
alcances de lo que desea saber el Consejo Universitario. Lo que se desea es una
informacion sobre el procedimiento que se seguira en el seno de la Comisién para
hacer las recomendaciones. En esto es necesario que las cosas se hagan lo mas
claro posible, para evitar suspicacias. Es su deseo que la Comision trabaje dentro de
normas que eviten esas suspicacias, para continuar adelante con la Escuela de
Medicina, como hasta ahora se ha venido trabajando, con el mejor de los resultados
y una forma de evitarlas es la aprobacion previa de sus procedimientos por el
Consejo. Lo dicho es algo de caracter general y no implica poner en duda a la
Comisién, cuyos miembros son todos integros y capaces.

Pide autorizacion al Consejo para solicitar a la Comision Técnica de la Escuela de
Medicina que lo invite a participar en una sesién, para darles una explicacion clara de
lo que se desea.

Solicitaria también que se invitara al Director del Depto. de Planeamiento y
Construcciones, Ing. Jorge Emilio Padilla, quien estd muy preocupado en lo que se
refiere a equipo para el edificio de la Escuela de Medicina.

10



Sesion N° 1024, ordinaria 14 de setiembre de 1959

Se acuerda dirigirse a la Comisidén Técnica de la Escuela de Medicina a fin de que se
le invite, al sefior Rector, conjuntamente con el Ing. Padilla a una de sus sesiones
con el propdsito de tratar con sus miembros de los aspectos indicados aqui.
Comunicar: Comision Técnica.

ARTICULO 21. Dice el sefor Rector que se puede aprovechar su asistencia a la
sesion de la Comision Técnica de la Escuela de Medicina, con el propésito de
solicitarle, también, un informe sobre los planes de Estudios, las catedras que los
componen, a cargo de quiénes estaran estas catedras, fechas en que llegaran al
pais los profesores extranjeros que han sido nombrados, quiénes son los profesores
asociados en los casos en que los hay, etc.

Asi se acuerda.

Comunicar: Comision Téc. Escuela de Medicina.

ARTICULO 22. El sefor Rector dice que el Dr. Hernandez Asch, quien tuviera la
ayuda de la Institucion como becario para realizar estudios en Europa, tiene
funciones de medio tiempo en la Universidad. Como no se tiene conocimiento en el
Consejo de cuales son sus funciones durante ese medio tiempo derivadas de su
contrato, propone se dirija comunicacion a la Comision Técnica de la Escuela de
Medicina, rogandole se sirva informar al Consejo en qué consiste el trabajo de medio
tiempo del Dr. Hernandez Asch, cual es su horario, en dénde realiza su trabajo, cémo
se controla y la importancia que tiene para la Escuela.

Asi se acuerda.

Comunicar: Comisién Técnica Escuela de Medicina.

ARTICULO 23. El Secretario de la Escuela de Educacion, Prof. José Joaquin Mufoz
Bustos, trascribe comunicacion que le dirigiera la Dra. Margarita Dobles, a fin de que
se le otorgue permiso sin goce de sueldo, durante el afio 1960, para separarse de
sus catedras de Evaluacion y Psicologia de la Adolescencia.

Se ratifica el permiso que se diera en sesion pasada para que la Dra. Dobles se
separa de dichas catedras.

Comunicar: Educacion.

ARTICULO 24. El Decano de la Facultad de Odontologia, Dr. Edwin Fischel, suscribe
comunicacién en la que informa de gestion de permiso formulada por el Dr. Rodolfo
Céspedes Fonseca para separarse de la catedra de Histologia que imparte en esa
Escuela, durante la semana del 14 al 19 de setiembre, con el fin de asistir, como
delegado de la Caja Costarricense de Seguro Social, a una reunién internacional de
seguridad social que tendra lugar en Caracas durante el periodo indicado.
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Verbalmente agrega el sefior Decano que no habra problema econdmico en cuanto a
su sustitucion, pues mediante arreglo interno se atenderan las horas que le
corresponden durante esos dias.

Se acuerda conceder el permiso al Dr. Céspedes, con goce de sueldo, en vista de
que asistira a una conferencia de orden cientifico y de que no habra erogacion extra
en sus Cursos.

Comunicar: Facultad, Personal.

ARTICULO 25. Eleva el Dr. Edwin Fischel solicitud de permiso que formula el Dr.
Percy Fischel a fin de que se le permita separarse de sus catedras de Protesis y
Puentes Removibles que imparte en la Escuela de Odontologia, a efecto de asistir
como delegado de la Facultad -la que nombré para ello- a la celebracion del
Centenario de la Asociacion Dental Americana.

El permiso seria por tres semanas a partir del 7 de setiembre.

No habra problema en la Facultad en cuanto a su sustitucion, porque ello se hara
mediante arreglo interno sin recargo alguno para el presupuesto.

En vista de esta ultima circunstancia y por ser delegado de la Escuela de
Odontologia al Centenario de la Asociacion Dental Americana, se le concede el
permiso solicitado con goce de salario.

Comunicar: Facultad, Administracion Financiera, Personal.

ARTICULO 26. En comunicacion dirigida al Prof. Monge Alfaro, Secretario General
de la Institucién, dice lo siguiente el Prof. Viriato Camacho, Secretario de la Facultad
de Ciencias y Letras:

“Para que se sirva darle el tramite que corresponde, me permito comunicarle que en
sesion de 9 del corriente, el Consejo Directivo acorddé recomendar ante el Consejo
Universitario la solicitud que ha formulado la sefora profesora Rose Mary Karpinski
de Murillo, para que se le permita separarse de sus obligaciones en esta Facultad del
15 de octubre préximo al término del presente curso lectivo y durante todo el afio
académico de 1960. El Propdsito de la sefiora Profesora de Murillo es trasladarse a
los Estados Unidos y, durante el lapso que comprenden ambos permisos, seguir
cursos de Historia en la American University en Washington, D.C. ElI Consejo
Directivo considera que los estudios en referencia, seran de gran beneficio para esta
Facultad, en la que la sefiora de Murillo presta servicios docentes muy distinguidos.
Por la razén antes apuntada, el Consejo Directivo recomienda que el primero de los
permisos se otorgue con goce de sueldo. En su solicitud, la petente informa que las
Profesoras sefiora Carmen de Malavassi, sefiora Nury Raventés de Marin y sefiorita
Hilda Chen Apuy, han aceptado hacerse cargo de los grupos que ella se propone
dejar, a partir del 15 de octubre y por el resto del afio lectivo. El sefor Director del
Departamento de Estudios Generales ha sido encargado por el Consejo Directivo de
verificar el arreglo mencionado, a fin de darle caracter oficial y distribuir los grupos en
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la forma en que mas convenga a los intereses de la Facultad. Como es obvio, el
arreglo debera comprender tanto el dictado de las lecciones que la sefiora de Murillo
tiene actualmente a su cargo, como la vigilancia, correccién y calificacion de los
examenes finales respectivos.”

El Prof. Caamanio dice que el permiso por el resto del afio académico seria con goce
de sueldo, ya que sera sustituida sin costo adicional alguno para la Universidad.
Igualmente habria que girarle lo que le corresponda por vacaciones.

El permiso para 1960 seria sin goce de salario.

Se acuerda, con vista de la explicacién que da la Facultad de Ciencias y Letras, en
comunicacién de su Secretario y por medio de su Vice-Decano de que no habra
gasto extra alguno para el presupuesto de la Institucion en cuanto a sustitucion,
conceder permiso por el resto del curso y a partir del 15 de octubre proximo, a la
Prof. Rose Mary Karpinski de Murillo, con goce de salario.

Igualmente concederle permiso para separarse de sus funciones docentes durante
todo el afio académico de 1960, sin goce de salario.

Comunicar: Facultad, Ad. Financiera, Personal.

ARTICULO 27. EI Consejo Directivo de Ciencias y Letras conocié de solicitud de
permiso formulada por el Director del Departamento de Quimica, Prof. Guillermo
Chaverri, a la que adjuntd el correspondiente certificado médico extendido por la
Seccién de Salud.

Con base en esa solicitud, se dio pronunciamiento que transcribe el Secretario Prof.
Viriato Camacho y que dice asi:

“Con el ruego de que usted se sirva darle el tramite que corresponde, me permito
comunicarle que en sesion de 9 del corriente, el Consejo Directivo acordo
recomendar ante el Consejo Universitario la solicitud que ha formulado el sefor
Director del Departamento de Quimica para que, en vista de la certificacion médica
que se envia adjunta, se le permita ausentarse de su trabajo durante las horas del
dia en que su dolencia se agudiza y que generalmente corresponden a parte de la
tarde. El Licenciado Chaverri expresa que, no obstante, continuara atendiendo las
funciones administrativas y docentes a su cargo, con la posible excepcion de las
lecciones de Quimica Inorganica, para las que solicita permiso siempre que se
encuentre quien se ha cargo de ellas, lo que oportunamente se comunicara a ese
Consejo”.

Se acuerda conceder al Prof. Chaverri el permiso que requiere para separarse de
sus funciones administrativas en la forma que solicita, asi como para dejar las
lecciones de Quimica Inorganica a su cargo. El permiso sera con goce de salario, a
partir del 8 de setiembre en curso, durante dos semanas.

Comunicar: Facultad, Personal, Ad. Financiera.
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ARTICULO 28. En comunicacién dirigida al sefior Rector por el Prof. Guillermo
Chaverri, en relacion con el estudio que se le encargd relativo a la Libreria
Universitaria, dice asi:

“He recibido de parte del Director del Departamento de Actas y Correspondencia una
comunicacién del acuerdo del Consejo Universitario concediéndome un plazo que
vence el ultimo de octubre del presente afo, para presentar el estudio sobre el
establecimiento de la Libreria Universitaria, que yo mismo propuse en la ultima
Asamblea Universitaria en el mes de junio proximo pasado. Mucho le agradeceria al
sefor Rector, proponer al Consejo Universitario la posibilidad de que se me releve de
ese trabajo en vista de que me encuentro bastante enfermo y bajo tratamiento
meédico. En otras oportunidades he colaborado con gran entusiasmo y asi me
proponia hacerlo en esta ocasion, especialmente por cuanto se trataba de un asunto
que yo mismo habia propuesto en la Asamblea Universitaria, pero por las razones
expuestas no podria hacerlo en esta vez.”

Después de conocer las manifestaciones del Prof. Chaverri, se acuerda dejar sin
efecto lo resuelto en cuanto al plazo sefialado para la entrega del estudio sobre la
Libreria Universitaria; se deja establecido que puede elevarlo a la consideracion del
Consejo cuando a bien pueda, segun sus condiciones de salud, en vista de que la
idea correspondiente se fundamenta en proposicion por él formulada en el seno de la
Asamblea Universitaria.

Comunicar: Prof. Chaverri.

ARTICULO 29. El sefior Rector dice que tiene permiso del Consejo Universitario para
dictar cuatro horas lectivas por semana durante varios meses incluyendo octubre, en
los cursos de la E.S.A.PA.C. Por las mismas se le hace la correspondiente
deduccion con base en lo establecido por el Reglamento de Personal para los casos
de sus funcionarios que atienden este tipo de servicios.

Pero a partir del mes de octubre, solamente tendra a su cargo una hora lectiva en la
ESAPAC, lo que informa para efectos de que se deduzca lo correspondiente a una
hora astronémica al mes.

Se toma nota y se comunica lo correspondiente al Departamento de Administracion
Financiera.

Comunicar: Ad Financiera, Personal.

ARTICULO 30. Dice el sefior Rector que en la proxima Revista de Ciencias Sociales
aparecera un trabajo suyo.

Muy atentamente se permite solicitar autorizaciéon para editar una separata de ese
trabajo, y cuyo costo sera sufragado por él.

El Prof. Caamafio y el Ing. Peralta indican que la separata debe hacerse como parte
del trabajo de la Revista, pues es un derecho que se confiere a los autores.
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El sefor Rector sefiala que puede ser asi, pero que prefiere, por tratarse de un
trabajo suyo, de quien lleva la responsabilidad de la Institucion, que los gastos
correspondientes corran de su cuenta. En cualquier otro caso habria aceptado, con
mucho gusto, discutir la posibilidad de que un trabajo de esa clase se incluyera
dentro de la erogacion de la Revista.

Se concede al sefior Rector la autorizacion que solicita para editar una separata de
su trabajo.

ARTICULO 31. Como resultado de lo anterior, se acuerda dejar establecido, de
manera clara, lo que se refiere a separatas para autores que colaboran con
publicaciones de la Universidad.

Con ese propdsito se acuerda dirigirse a la Comision de Editorial Universitaria, a fin
de que regule de manera general lo relativo a tales separatas y la forma en que estas
se entregaran al autor del trabajo.

Comunicar: Comision de Reglamentos.

ARTICULO 32. El Dr. Rafael Lucas Rodriguez, en su condicion de Director de la
Revista de Biologia Tropical se dirige al sefior Rector en los siguientes términos:

“Con mucho gusto contesto por este medio a la comunicacién DAC-1804-59 en que
se me pide una explicacion con respecto a la “no aparicion” del numero
correspondiente al mes de junio de la Revista de Biologia Tropical”. En primer lugar,
me permito aclarar que el primer numero de cada afio lleva la fecha de julio y no de
junio, y corrientemente se ha distribuido en agosto, por lo que al atraso es menor que
lo que parece creer la Comision Editorial Universitaria. En segundo lugar, puedo
informar a Ud. que el numero en cuestion de la Revista, o sea el vol. 7 no.1, esta en
prensa, habiéndose terminado la segunda prueba de pagina. Segun el impresor,
debe estar lista hasta fines de este mes. Las razones para el atraso han sido varias,
entre ellas las siguientes: 1. El cambio de direccion de la revista, con el consiguiente
traslado de enseres de la oficina del Dr. de Girolami y pequefios extravios de material
qgue provocaron algun atraso. Esto, a pesar de la buena voluntad de los miembros del
Departamento de Histologia que antes colaboraban constantemente con el Dr. de
Girolami, ha implicado también la pérdida efectiva de sus servicios, por el mero
hecho de las diferentes actividades que unos y otros tenemos encomendadas. En
particular ha sido causa de retraso el no contar ahora la Revista con una secretaria
propia, aunque las sefioritas de la Secretaria de Ciencias y Letras han prestado su
colaboracion. 2. Como se suponia a principios de afo que en agosto estaria la
Facultad de Microbiologia en su nuevo edificio los miembros del Comité de redaccion
de la Revista ya instalados en la Ciudad Universitaria hicimos lo posible por dejar que
los pertenecientes a dicha Facultad dedicaran su atencion al traslado, haciéndonos
cargo del trabajo inicial de este numero y recurriendo a ellos solamente para la
lectura de pruebas de sus propios trabajos. El estar ellos en el plantel de San José
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también dificulta cada consulta que es necesario hacerles. 3. Muy pocos trabajos
fueron entregados a tiempo; casi todos lo fueron a fines de junio, o en julio mismo;
algunos trabajos que contdbamos poder publicar en este niumero se pospusieron
para el proximo. 4. En cierta medida, también la labor docente y administrativa en la
Facultad de Ciencias y Letras me ha impedido atender algunas entregas de prueba
de galera con la prontitud necesaria. Debo advertir que la Imprenta Falco ha
mostrado con la preparacion de este numero la misma eficiencia y buena voluntad
que hemos aplaudido en ocasiones anteriores. Me es grato, referirme a este asunto,
hacer constar mi agradecimiento por la colaboracién constante y muy eficiente del Dr.
John de Abate, asi como por la del Dr. Bernal Fernandez, quienes han compartido
conmigo el peso de la preparacidon de este numero. Tomo nota también de la decision
del Consejo de licitar la edicion permanente de cada revista universitaria, medida que
me parece muy acertada a la luz de nuestra experiencia con la Revista de Biologia
Tropical y la Imprenta Falcé.”

Se toma nota de la comunicacion anterior y se resuelve transcribirla para
conocimiento de la Comision de Editorial Universitaria.

ARTICULO 33. El Encargado de la Oficina de Personal, sefior Enrique Castro
Rodriguez, se ha dirigido al Prof. Carlos Monge Alfaro, en su condicion de
coordinador de la Comision de Personal, para informar sobre las actividades
remuneradas que tienen a su cuidado fuera de la Universidad, algunos de sus
servidores de medio tiempo.

El informe correspondiente fue preparado por la indicada Oficina, atendiendo a
peticion de la Comision.

Dice el informe:

INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES REMUNERADAS QUE
TIENEN A SU CUIDADO FUERA DE LA UNIVERSIDAD
ALGUNOS DE SUS SERVIDORES DE MEDIO TIEMPO

El siguiente es un resumen de las actividades remuneradas que llevan a cabo fuera
de la Universidad algunos de sus servidores de medio tiempo. Dicho resumen ha
sido preparado con base en las contestaciones que los sefiores Decanos y
Directores de Departamento se han servido dar a la nota circular que la Comision de
Personal les enviara con fecha 22 de julio pasado.

ESCUELA DE CIENCIAS ECONOMICAS:

Los funcionarios de medio tiempo de esta Escuela que tienen a su cargo labores
fuera de la Universidad son los senores Licenciados Wilbur Jiménez Castro,
licenciado Adonai Ibarra Bejarano y don Ricardo Mata Arias.

El Licenciado Wilbur Jiménez, Decano de la Escuela de Ciencias Econdmicas, tiene
a su cuidado las siguientes funciones: trabaja como Director General de Estadistica y
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Censos en el Gobierno Central, con un horario de 44 horas semanales. Es
subgerente de una empresa comercial, actividad a la que dedica las mafanas de las
6 a las 6:25 a.m. Imparte 30 lecciones al afio en la Escuela Superior de
Administracion Publica y, finalmente, tiene a su cargo la asesoria técnica de una
empresa comercial.

El sefor Secretario, don Ricardo Mata Arias, trabaja como auditor en tres empresas
comerciales y dedica a esas actividades todos los dias de las 8 a las 11 horas.

El Licenciado Adonai Ibarra, quien es profesor de medio tiempo, en esta Escuela,
trabaja como auditor del Consejo Nacional de Produccion con un horario distribuido
asi: de las 8 a las 11 horas y de las 13 a las 15:45 horas. Los sabados trabaja
Uunicamente por la mafana.

ESCUELA DE FARMACIA:

El sefior Secretario de la Escuela de Farmacia, Lic. Oscar A. Ramirez Guevara,
trabaja como Farmacéutico Regente y Visitador Médico en la firma Canalpa Ltda.
ESCUELA DE MEDICINA:

El sefior Decano de la Escuela de Medicina, doctor Antonio Pefa Chavarria, tiene a
su cuidado la Direccién del Hospital San Juan de Dios; dedica a este trabajo 6 horas
diarias.

El Dr. Victor MI. Hernandez Asch desempefa la funcion de Jefe de Clinica en esa
misma Institucion; trabajo al que dedica 2 horas diarias de su tiempo.

ESCUELA DE ODONTOLOGIA:

Las siguientes personas, servidores de medio tiempo de la Escuela de Odontologia,
ademas del ejercicio privado de su profesion, tienen a su cuidado labores
remuneradas en otras instituciones:

Los sefiores Dr. Hernan Cartin Montero, Dr. Ramon Garcia Valverde y el Dr. Mario
Trugue Gurdian trabajan en el servicio Dental del Seguro Social.

El Dr. Hernan Carmiol Borbén trabaja en el Ministerio de Salubridad Publica.

Los sefiores Dr. Fernando Mufioz Solano, Dr. Raymond Pauly Sasso y el Dr. Rodolfo
Escalante Padilla unicamente en sus respectivas clinicas particulares.
DEPARTAMENTO DE BIENESTAR Y ORIENTACION:

Tienen actividades remuneradas en otras instituciones los funcionarios de medio
tiempo de ese Departamento que a continuacion se mencionan:

El sefior Prof. Mariano L. Coronado, Director del Departamento, es profesor
permanente de Psicologia Aplicada en la Escuela Superior de Administracion Publica
América Central. Asistente a dos sesiones que mensualmente celebra la Junta de
Gobierno del Colegio Lincoln, organismo del cual es miembro. Es Presidente del
Comité Nacional de Salud Mental, donde asiste a una sesion cada dos semanas.

El Prof. Rodrigo Leiva Gutiérrez lleva a cabo a actividades remuneradas en los
siguientes lugares: en la Caja Costarricense de Seguro Social da las 13 a las 16
horas; en la Federacién Nacional de Futbol de las 16:30 a las 18 horas; en el Instituto
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Nacional de Seguros de las 20 a las 21 horas y en la Escuela Nacional de Arbitros de
Futbol los sabados de las 15 a las 16:30 horas.

CONSERVATORIO DE MUSICA:

El sefor Sub-Director del Conservatorio, actualmente en funciones de Director, a.i.,
profesor José Luis Marin Paynter, trabaja en sus propios estudios y en lecciones
particulares.

El sefor Secretario del Conservatorio de Musica, profesor Héctor Marin Torres, es
funcionario regular del Patronato Nacional de la Infancia. Para hacer compatibles
ambos horarios, el que cumple en esa Institucion y el que tiene en la Universidad, el
sefor Marin Torres ha llegado a un acuerdo con la Direcciéon del Conservatorio, en
virtud del cual se le permite asumir sus labores 30 o 35 minutos después de la hora
normal en que inicia sus actividades el resto del personal del Conservatorio. Como
es funcion del Secretario llevar un control de asistencia de los sefiores profesores, el
senor Marin Torres ha comisionado a una persona para que lleve a cabo esa labor y
él personalmente la remunera de su propio peculio por dichos servicios.

Segun lo manifiesta el sefor Director a.i.,, del Conservatorio de Musica, hasta la
fecha el funcionario de la Secretaria, tal y como aqui se ha explicado ha sido
enteramente satisfactorio.

SECCION DE SERVICIOS GENERALES:

La seforita Xinia Guevara servidora de medio tiempo de esa Seccién y quien
actualmente figura, para efectos de pago, en un puesto de conserje, trabaja en el
Comité Nacional de Salud Mental. La senorita Guevara eventualmente asumira otras
funciones en la Oficina de Correos que pronto se establecera en la Seccion de
Servicios Generales.

La Escuela de Educacidn, el Instituto de Estadistica, el Departamento de Registro, el
Consejo Universitario, la Oficina de Personal y la Academia de Bellas Artes, no
poseen funcionarios de medio tiempo que tengan a su cuidado labores remuneradas
en instituciones ajenas a la Universidad.

No se recibié contestacion a nuestra nota circular de las Escuelas de Agronomia,
Ciencias y Letras, Derecho, Ingenieria, Microbiologia y Servicio Social, ni de los
Departamentos de Administracion Financiera, Biblioteca, Investigaciones vy
Publicaciones.

Enrique Castro

En relacién con el caso que se expone de la Secretaria del Conservatorio, unico de
los reportados en que el trabajo fuera de la Universidad, afecta el trabajo en esta, se
acuerda pedir a la Comision de Personal que llegue a un acuerdo con el Lic. Héctor
Marin Torres, a cargo de la misma, a fin de regularizar su funcionamiento dentro de
las normas generales de la Universidad.
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Se autoriza el actual sistema de trabajo del mencionado funcionario hasta el proximo
28 de febrero de 1960, pero, desde el primero de marzo siguiente, la situacion
debera encontrarse debidamente regularizada.

El sefior Decano de la Academia de Bellas Artes, bajo cuya jurisdiccién se encuentra
el Conservatorio de Musica, expresa, debido al caso anterior, que hay la idea, dentro
de miembros de esa dependencia universitaria, que el Consejo le tiene puesta, como
comunmente se dice “la punteria”. Tienen la idea de que todas las medidas que se
toman para el mejoramiento de la Institucion, y que se refieren al Conservatorio, se
llevan a cabo con un propdsito determinado.

Hace estas manifestaciones por cuanto personalmente le ha resultado sumamente
molesto el tener que hacer aclaraciones.

Valdria la pena hacer una informacion para aclarar esos conceptos, haciendo ver que
se trata de situaciones que se presentan en toda la Universidad y que solucionan
conforme deben solucionarse, sin que por ello las Facultades o Departamentos de
que se trata crean que son actitudes discriminatorias.

El Prof. Monge Alfaro senala que, cuando se comunicé que se haria la evaluacion,
uno de los funcionarios del Conservatorio le preguntd que si ello significaba que se le
estaba pidiendo la renuncia.

Le hizo una explicacion de lo que consistia una evaluacion y de que el hacerlas
constituye una politica del Consejo Universitario que ya se ha seguido en varias
Escuelas, sin que se hayan presentado problemas de ninguna clase, antes bien, con
la cooperacion de las mismas.

En los formularios que la Comisién de Evaluacién ha distribuido entre los profesores,
hay una motivacion explicando los puntos y las razones correspondientes al trabajo
que se realiza en el Conservatorio.

El seifor Rector desea decir que considera inadmisible y opuesto a la libertad
institucional el que por Facultades, Departamentos, o funcionarios, se interpreten
como personalmente inspiradas gestiones del Consejo dirigidas a evaluar y tratar de
mejorar los servicios universitarios.

Se acuerda dirigirse a la Comisién de Evaluacion, pidiéndole hacer la informacién
solicitada por el Prof. Portuguez.

Finalmente se acuerda dirigirse a las Facultades y dependencias universitarias que
todavia no han dado respuesta a la gestidon de la Oficina de Personal, a fin de que
informen, a la mayor brevedad posible, sobre si tienen o no funcionarios de medio
tiempo que sirven en otras Instituciones o actividades universitarias.

Comunicar: Oficina de Personal, Comunicacion de Personal, Comisiéon de
Evaluacion, Facultades y Dependencias.
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ARTICULO 34. El sefior Rector informa que ha recibido comunicacion suscrita por el
sefor Charels S. Pineo, de la Mision de Operacion de los Estados Unidos en Costa
Rica, en la que hace de su conocimiento que se han recibido las copias del contrato
firmado entre el Gobierno de los Estados Unidos, representado por I.C.A. y la
Universidad de Louisiana, para proveer asesoramiento y ayuda a la Escuela de
Medicina, como Facultad de la Universidad de Costa Rica. Acompafa una copia del
contrato.

El sefior Rector afade que traera, para conocimiento del Consejo, un informe mas
detallado sobre este contrato. Sus condiciones son magnificas. Incluye la venida de
profesores hasta por un plazo de tres afios; equipo cientifico; posibilidad de viajes
para profesores costarricenses y atencion de becarios.

Se acuerda dar las gracias al Dr. Pineo.

ARTICULO 35. Dice el senor Rector que el Director Administrativo del Depto. de
Administracion Financiera, sefior Méndez, le ha solicitado reconsiderar en un punto
lo resuelto en relaciéon con la solicitud de la Empresa EDICA, para que se le autorice
a sustituir la garantia por poliza de fidelidad del INS.

Sefala el sefior Méndez que la Empresa no ha colaborado en cuanto se refiere a
importar materiales, lo que favoreceria a la Universidad y, por esa razén, propone
que se condicione la autorizacion para el cambio de la garantia por la pdliza, a la
circunstancia de que den cumplimiento al contrato suscrito con ella, en la que se
refiere a importar los materiales para el edificio que construyen, con el objeto de que
la Institucion se beneficie con las exenciones aduaneras.

Se considera que la proposicion del sefior Méndez se justifica y se resuelve modificar
lo dispuesto en sesion anterior, respecto a la situacion de la garantia por pdéliza de
fidelidad, condicionando dicha sustitucion al cumplimiento de la clausula del contrato
que se refiere a la importacion de materiales, a fin de que la Institucion se beneficie
con las exenciones.

Comunicar: Administracion Financiera.

ARTICULO 36. Se pone a discusion el Anexo N.° 1 de la sesion N.° 1019 donde
figura Memorandum del Director de la Biblioteca, Prof. Efrain Rojas, con informe de
su viaje de observacion a los Estados Unidos.

El sefior Rector dice que ha tomado nota de los puntos de ese informe que merecen
atencion para resolver sobre ellos.

En primer lugar el punto lll, que figura en la pag. #9,

Consultas acerca de un plan para la formacién de bibliotecarios.

El Prof. Caamano dice que sobre el plan a que se hace referencia el sefior Rojas, se
han hecho consideraciones en el Consejo Directivo de Ciencias y Letras.
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Se acuerda, con vista de la informacidén anterior, que el asunto pase a estudio del
Consejo Directivo de Ciencias y Letras y del sefor Director del Depto. de Biblioteca,
para que informe oportunamente al Consejo Universitario.

Se refiere seguidamente el sefior Rector al punto VI, pagina 12 del informe, PUNTOS
DEBILES DE NUESTRA BIBLIOTECA

Dice el senor Rector, en relacién con el primer punto a que se hace referencia el
sefor Rojas, que desea dejar constancia en el acta de que hay dos campos en que
la Institucion estda mal por falta de recursos: ellos son la Biblioteca y Extension
Cultural. Resulta muy limitado lo que ahora se dispone para ambos esfuerzos y es
preciso procurar, de alguna manera, aumentarlo para el futuro.

En cuanto a la referencia del inciso b) sobre colaboraciéon de profesores, el Prof.
Caamano dice que deberia indicar en qué forma desea que se otorgue esa
colaboracion.

Se acuerda solicitar al sefor Rojas, indique cual es la colaboracién que pueden
otorgar los profesores, para pedirselos asi.

El Lic. Gonzalez sefiala que seria de conveniencia conocer a qué revistas esta
suscrita la Institucion, pues no se sabe de qué material se puede disponer. Y en
numerosos casos son de mayor utilidad las revistas que los libros, por lo menos en
cuanto a informacion de los avances cientificos mas recientes.

Se acuerda dirigirse al Director de la Biblioteca para solicitarle envie a las
Facultades, segun la naturaleza de los estudios, la lista de las revistas que se
reciben por donacion o suscripcion, ya que no hay suficiente conocimiento de ellas
para mayor utilizacioén.

En cuanto al punto CONCLUSIONES, se toman los siguientes acuerdos: en relacion
con la manifestacion sobre gestion para asesoramiento de un bibliotecario con
experiencia, que se haga primero un esquema general de las necesidades y que se
consulte por correspondencia con los contactos que el Director de la Biblioteca tiene
en los Estados Unidos; luego se determinara la posibilidad de la venida de un
experto.

Se declara, respecto a las necesidades de mobiliario, equipo y material bibliografico,
que se seguiran satisfaciendo en la medida de las posibilidades de la Institucion.
Comunicar: Biblioteca, Ciencias y Letras.

ARTICULO 37. El Lic. Oscar Chaves Esquivel envia el Proyecto de Calendario con
las modificaciones acordadas por el Consejo Universitario. Informa que
Publicaciones esta tirando el grafico correspondiente y que a su juicio ha quedado un
calendario mas completo que el que ha visto en otras universidades.
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El sefior Rector sefala que el Proyecto fue sometido a la consideracién del Prof.
Isaac Felipe Azofeifa, para modificaciones de forma.

Se le da lectura y se resuelve aprobarlo tal y como propone por parte del Lic.
Chaves, con las modificaciones acordadas por este Consejo y las de forma que le
hizo el Prof. Azofeifa.

Se hace figurar en el acta de la presente sesion como Anexo N.° 5 y se comunica al
Departamento de Registro para los tramites de su informacién al publico y a las
Facultades.

Comunicar: Registro.

ARTICULO 38. El Coordinador de la Comision de Presupuesto, don Abel Méndez,
suscribe informe sobre los acuerdos tomados por la Comisién en sesion celebrada el
11 de este mes, acuerdos que son los siguientes:

“...Articulo 1°. Se dio lectura al acuerdo N.° 25 de la sesion 1022 del 7 del corriente
mes, relacionada con el informe anterior de la Comision que pedia pronunciamiento
sobre obligaciones de la Universidad relacionadas con la Escuela de Medicina,
reajuste de sueldos a funcionarios administrativos y aumento de sueldo de hora
lectiva a profesores. Con el dato proporcionado por la Oficina de Presupuesto
sabemos, que la Subvencién Constitucional tendra un aumento de ¢457.583.00. De
esa suma, deben tomarse las siguientes obligaciones ineludibles, Intereses y
Amortizaciones, ¢157.945.78, Patrimonios y Jubilaciones, ¢59.500.00; Caja del
Seguro Social, ¢38.813.00; porteros y guardas ¢48.620.00. Total ¢304.878.78. Para
cumplir con lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 25 citado, que ordena hacer el
calculo del 50% de la obligacion contraida de traspasar parte de los Profesores
Investigadores de Microbiologia que hoy estan incluidos en el Presupuesto de
Medicina, al de la Universidad se necesitan ¢98.280.00. Esto hace un total de
obligaciones de ¢403.158.78. El saldo en disponibilidad seria de ¢54.424.22.

A fin de conocer las obligaciones por nuevos servicios docentes y administrativos,
pedimos al Consejo que urja a la Comision de Personal, para que dictamine
rapidamente a fin de que el Consejo defina los nombramientos absolutamente
esenciales. Debemos informar que el personal de porteros y guardas necesarios
para los nuevos servicios el afo proximo ya esta incluido entre las obligaciones
ineludibles. De acuerdo con el Jefe de la Seccion de Servicios Generales incluimos 4
guardas de ¢425.00 cada uno; 4 porteros de ¢375.00 cada uno y un Conserje de
¢200.00. El Personal de Investigacibn que entrara en el Presupuesto de la
Universidad, sera Armando Ruiz Golcher ¢2.640.00 mensuales, Réger Bolanos
¢2.400.00 mensuales y José Alberto Saenz, ¢2.520.00 mensuales. Quedan a cargo
del presupuesto de la Escuela de Medicina, Rafael Lucas Rodriguez ¢2.520.00, John
de Abate, ¢2.400.00, Bernal Fernandez, ¢2.400.00, Dr. Balli, ¢2.400.00, Otto
Jiménez, ¢1.320.00, y Rodrigo Brenes ¢2.520.00. Este ultimo esta en el disfrute de
una Beca. En relacion con la excitativa de la Asamblea Universitaria hecha con el
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objeto de estudiar la posibilidad de crear un Seguro Médico Familiar, nos permitimos
transcribir el informe recibido del actuario Lic. Don Alvaro Vindas, que en lo
conducente dice: “A mi juicio, en estos momentos un programa especial como el
indicado, no pareciera ser indispensable en la Universidad, ya que casi todos los
servidores de esta entidad pueden contar con los servicios de la Caja, y por su parte,
los no cubiertos corresponden a personas que devengan notaciones superiores a
¢1.000.00, por mes los que posiblemente, a través de sus recursos propios e
individuales, pueden procurarse los correspondientes servicios en casos de
enfermedad.”

Como puede verse el informe es negativo en cuanto a la recomendacién para
adoptarlo por parte de la Universidad. Por otra parte, por ser relativamente pocos los
funcionarios y profesores, el costo seria muy alto. Ademas la situacién fiscal,
conocida de todos no nos permite usar fondos para pagar la parte proporcional de la
prima que le corresponderia a la Universidad.

Debemos informar que ya en 1955 se nombré una Comision integrada por don
Mariano L. Coronado, Abel Méndez y Otto Jiménez, para que estudiara la posibilidad
de crear ese seguro meédico. Esta comision envié circulares a todo el personal
solicitando manifestar su interés para ingresar en ese Seguro y las respuestas fueron
tan pocas, que la Comisidn recomend6 negativamente, ya que la Universidad no
podra asumir el pago total del Seguro.

Ademas, considera la Comision que existe un Departamento de Salud atendido por 2
excelentes facultativos, con servicios de laboratorio, que atienden a todos los
funcionarios y profesores que soliciten sus servicios. Hasta donde las posibilidades
economicas de la Institucién lo permiten, consideramos que ya la Universidad ha
dado su aporte para ayudar a los profesores en el aspecto de su salud.”

De conformidad con el informe anterior de la Comision de Presupuesto, se acuerda
lo siguiente:

1) Dirigirse a la Comision de Personal urgiéndole para que comunique a la mayor
brevedad su estudio sobre las solicitudes de nuevos servicios docentes y
administrativos, a fin de determinar cuales se aceptan y cuales no.

2) Con vista de las circunstancias, se resuelve no llevar adelante la idea de un
Seguro Médico Familiar como sistema, ya que su costo de operacioén resultaria muy
elevado y no favoreceria al personal universitario.

Por mocion del Prof. Trejos se pide al Departamento de Bienestar y Orientacién que
estudie la posibilidad de hacer extensivo el servicio de la Seccién Salud y de los
Laboratorios a los familiares del personal universitario, informando de si ello daria
lugar a costos extra.

Comunicar: Personal, D.B.O.
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ARTICULO 39. El sefior Rector informa que por primera vez en los ultimos 12 afios
no se ha recibido todavia (dia 14 del mes) la subvencidon constitucional
correspondiente a la Universidad para el mes de setiembre.

Se dirigio al Director Administrativo del Depto. de Administracion Financiera para
solicitarle informacion sobre la situacion que se presenta y su respuesta es la
siguiente:

“‘De conformidad con sus deseos me permito informarle que el total de sueldos y
jornales de presupuesto, ascienden a ¢7.066.425.35. La Renta Constitucional es de
¢7.112.617.00. Esta renta se usa en el 99% para el pago de esos sueldos y si no
contamos con ella en forma normal, es decir cada fin de mes, la Universidad no
puede hacer frente al pago de los sueldos. La situacion fiscal hasta el 31 de agosto,
arroja un DEFICIT entre los ingresos y los egresos de ¢129.587.28. Le pudimos
hacer frente al pago de los sueldos del mes de agosto, con el saldo del superavit del
ano anterior que era de ¢607.477.92, pero para el pago de sueldos del mes de
setiembre, es absolutamente necesario recibir la subvencién del Gobierno.

Si el atraso que se ha presentado en el pago de la subvencion de agosto se
mantuviera en los meses sucesivos, para el mes de diciembre es absolutamente
imposible tener los fondos necesarios para pagar los sueldos de ese mes y el
decimotercero. La situacion de la Caja nos obliga, aunque haya presupuesto en
algunas partidas, a no autorizar gastos que no sean de absoluta necesidad. Es
conveniente que los Decanos y Jefes de Departamento sepan esto para que limiten
sus solicitudes de materiales y servicios a lo estrictamente indispensable. La
Contabilidad le ira dando tramite a las requisiciones ya firmadas, de acuerdo con los
fondos disponibles en la cuenta corriente del Banco Nacional.

Por las mismas razones, considero prudente no adjudicar las licitaciones que
tenemos pendientes.”

El sefior Rector explica que el Ing. Hernandez Volio, Ministro de Econdmica vy
Hacienda, considera en primer lugar a los empleados publicos, esto es, a los que
sirven al gobierno central y luego a los de las Instituciones Auténomas, incluidos los
servidores universitarios. Esto discrimina a la Universidad, pues sus servidores son
empleados publicos en el pleno sentido de la palabra, ya que la Institucion no tiene,
como los Bancos, el INVU. y otras entidades autdbnomas, ingresos propios producto
de su actividad que le permita atender la obligacién de su pago.

Ahora se ha podido atender a esa necesidad en virtud de los bonos que se tienen
vendidos con pacto de retroventa.

Se acuerda, con vista de la seria situacion que se presenta para la Institucion, lo
siguiente:

1) Dirigirse al sefor Ministro de Economia y Hacienda, Ing. Alfredo Hernandez Volio,
exponiendo lo que el sefior Rector ha manifestado en relacién con el personal
universitario y haciéndole ver la situacion que se presentara a la Universidad, en
cuanto a sus obligaciones administrativas, si se produce un nuevo atraso en el giro
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de la subvencidn constitucional que le corresponde. Se consignaran en la
comunicaciéon datos de los proporcionados por el Depto. de Administracion
Financiera, para mayor ilustracion.

2) Pedir al Depto. de Administracion Financiera un mayor control de los gastos
nuevos, para adecuar las erogaciones a la situacion presupuestaria que se esta
presentando.

3) No adjudicar, hasta tanto esta situacion no se resuelva, las licitaciones pendientes,
una de las cuales -para adquirir equipo y cristaleria para el Depto. de Quimica- tiene
un valor de ¢79.815.20.

4) Autorizar al sefor Rector para que visite las Facultades y dependencias
universitarias, a fin de explicar cual es la situacidbn presupuestaria que esta
enfrentando la Institucidn, con el objeto de obtener comprensién de su parte sobre lo
que se podra hacer y lo que no podra cumplirse de lo solicitado por ellas.

Comunicar: Ministerio de Economia, Administracion Financiera.

ARTICULO 40. Dice el senor Rector que hay un asunto que desea comentar: los
contratos con el extranjero y con la Caja Costarricense de Seguro Social, para
determinar las posibilidades de financiar la construccion de nuevas instalaciones en
la Ciudad Universitaria. Con todo y que el peso de las amortizaciones es bajo,
significa dentro del presupuesto de la Universidad unos cuantos miles de colones.
Llegara un momento en que habra que considerar si se puede o no, dentro de los
actuales recursos, seguir adelante con la politica de extensién de la Ciudad
Universitaria. Le parece que es imprescindible plantear al gobierno central la
necesidad en que esta la Institucion de obtener ayuda adicional para poder continuar
con su programa de construccion de la Ciudad Universitaria.

La situacion fiscal habra de mejorar, ya sea por algun procedimiento que permita un
mayor aprovechamiento de los impuestos o por una total reorganizacion del sistema
tributario del pais.

En esa oportunidad se le podria plantear al gobierno la necesidad de que aporte dos
millones de colones anuales, para atender a la construcciéon de un nuevo edificio
cada afno para la Ciudad Universitaria. Al ritmo que se pudiera lograr esa
colaboracion asi continuaria esa obra.

Pide a los sefiores miembros del Consejo que piense en esa idea, por concretarla
mas adelante, cuando las circunstancias sean mas favorables.

ARTICULO 41. El sefor Rector considera que ha llegado el momento de poner en
efecto de acuerdo de este Consejo, en el sentido de que el Depto. de Planeamiento y
Construcciones reduzca su personal.

Por esa circunstancia propone se pida al Ing. Padilla, Director del mismo, que haga
un estudio a fin de reducir su personal, a la condicion de servidores de medio tiempo,
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con excepcion del Director y del Sub-Director que continuaran sus funciones de
tiempo completo.

Seguir una politica de reduccién del trabajo, no haciendo los planos correspondientes
a un nuevo edificio, sino hasta tanto no se encuentre debidamente financiado.

El Ing. Padilla, con quien ha comentado el asunto, considera que la situacion sera
acogida favorablemente por las personas a las que la medida afectara, pues les
permitira atender a otras actividades durante un medio tiempo.

Personalmente cree lo mismo, pues si bien hay problemas fiscales, la economia del
pais esta sana y hay numerosas actividades que permiten trabajo seguro y bien
remunerado a los ingenieros y personal especializado en construcciones.

La idea seria llegar la disminucion de labores del Depto. a partir del afio préximo.
También propone se pide al Ing. Padilla que estudie la posibilidad de reducir el
tiempo para la entrega de los planes de la Escuela de Agronomia.

Se acoge lo que propone el senor Rector, dirigiéndose al Director del Depto. de
Planeamiento y Construcciones en el sentido de que el Consejo Universitario,
conforme a resolucién tomada en sesion N.° 1020 articulo 38 desea se estudie la
reduccién de funciones del personal al servicio del Departamento, de manera que,
con excepcion del Director y del Sub-Director, todos sus servidores laboren medio
tiempo.

Ello seria para ponerlo en practica a partir del afo 1960.

Igualmente se resuelve preguntar el porqué del plazo de 7 meses y medio para el
edificio de Agronomia y pedir se estudie la posibilidad de reducirlo con el fin de
aprovechar en la elaboracion de sus planos el tiempo en que el Departamento
contara con su personal de tiempo completo.

Comunicar: Ing. Padilla.

ARTICULO 42. Informa el sefor Rector que el Departamento de Planeamiento y
Construcciones entregara, en la fecha de hoy, los planos y especificaciones para la
licitacion del edificio de la Escuela de Medicina. El Ing. Padilla le ha dirigido
comunicacién al respecto que dice asi:

“‘Me es grato informarle que los planos, especificaciones y formato de licitacion para
el edificio de la Escuela de Medicina han quedado debidamente terminados, de
acuerdo con lo dispuesto por el Consejo Universitario en sesién 1020, articulo 57 del
24 de agosto de 1959. Este trabajo consta de 72 laminas en total: 67 planos para
licitar la obra propiamente dicha y 5 laminas para construccion de muebles en el
taller de Servicios Generales. Ademas, se incluye un panfleto de 52 paginas
correspondientes a especificaciones técnica y formato de licitacion. De acuerdo con
sus indicaciones y previa conversacion con don Abel Méndez, Director Administrativo
del Departamento de Administracion Financiera y don Helbert Guevara, Jefe del
Departamento de Publicaciones, esta licitacion sera publicada mafana 15 de
setiembre en la Gaceta y los interesados podran retirar dichas especificaciones y los
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planos correspondientes del 16 de setiembre en adelante. Considero conveniente
informarle que este Departamento estimé que la construccion del edificio para la
Escuela de Medicina tomaria un plazo de 18 meses, sin embargo, previa
conversacion con usted y segun acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la
sesidn mencionada en esta comunicacién, fue reducido dicho plazo a 14 meses con
el fin de que esta obra pueda quedar terminada el 1° de febrero de 1961. Sobre este
punto le ruego muy atentamente verificar que existe un error en la comunicacién del
Consejo Universitario y que se refiere al plazo de los 14 meses y la fecha de
terminacién del edificio en referencia. Debo informarle que este edificio abarca un
area total de 6.760 metros cuadrados de construccion de acuerdo con los planos
finales de construccion. Esta area se desglosa de la siguiente manera.

1. Area del edificio propiamente dicho 6.300 m?
2. Area pabellon anexo para animales de exper. 355 m?
3. Tanque de agua, casetas bombas y ascensores 105 m?

Grantotal ..................... 6.760 m?

Costo Probable:

Edificio propiamente dicho 6.300 x 470.00 = ¢2.961.000.00

Pabellon anexo animales 355 x 250.00 = 88.750.00

Tanque agua, casetas bomba y asc. 105 x 200.00 = 21.000.00
Grantotal ..................... 3.070.750.00

Los costos estimados anteriormente no comprenden imprevistos, lamparas,
mobiliario y equipos, sino que se refieren al edificio propiamente dicho de acuerdo
con la politica establecida en los edificios anteriores. Sobre este aspecto considero
prudente que se estime la necesidad de gestionar la reserva econdmica respectiva
por lo menos de las siguientes partidas:

1°- Imprevistos 5% aproximadamente ¢150.000.00
2°- Lamparas 80.000.00
3°- Via acceso a la morgue y pabellén an. 50.000.00

Total .o ¢280.000.00

Respecto al valor de los muebles, este Departamento se permite sugerir que se
solicite al Jefe de Servicios Generales que fije, de acuerdo con nuestros planes, el
costo probable de los muebles mencionados. Con relacién al valor del equipo, este
Departamento se encuentra imposibilitado de dar el presupuesto respectivo, por
tratarse de aparatos que solo los profesores de la Escuela de Medicina pueden
determinar”.
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Propone se encargue al Depto. Legal de estudiar la forma de hacer cumplir la
clausula relativa a las importaciones, que se incluiran en el respectivo contrato, a
efecto de conseguir un beneficio efectivo para la Institucion.

Igualmente que se pida a la Comision de Presupuesto que elabore un presupuesto
por la suma de ¢3.070.750.00 bien con los fondos que aportaria en Bonos el
Gobierno, si cancela la obligacion de la Escuela de Medicina, bien con fondos de la
reserva de la Escuela si no los aporta para el 15 de octubre proximo para atender a
la construccién del edificio de Medicina.

Se acoge la proposicion que formula el sefor Rector, dirigiéndose en sentido
apuntado a la Comisién de Presupuesto.

Comunicar: Comision.

ARTICULO 43. El Prof. Monge Alfaro dice que a la Comision Asesora de Servicios
Generales se le ha venido informando, desde hace mas o menos mes o0 mes y
medio, de las dificultades surgidas al Jefe de la Seccidén con dos de los guardas.

El sefior Saenz ha hecho ver que le resulta dificil trabajar con ellos por su
comportamiento, ademas de que le han dirigido cartas en términos groseros.

En vista de la situacion, se le pidié hacer un estudio completo sobre esos guardas, a
fin de elevarlo posteriormente a consideracion del Consejo.

El sefor Saenz no entendid y envié directamente las comunicaciones para el despido
de los dos empleados, que son Julio Castillo Castillo y Félix A. Huertas Gonzalez;
hay en el asunto nada mas que un error en el procedimiento, pero lo expone al
Consejo asi.

El sefor Saenz explica las razones para el despido en la siguiente forma: frecuente
omisiébn de marcas en su reloj marcador durante las jornadas nocturnas; las
repetidas ocasiones en que no se han presentado a su trabajo.

Se acompafian las correspondientes acciones de personal y carta de los interesados,
sefores Castillo y Huertas en la que plantean el pago de horas a su favor, dias
feriados pagados y preaviso y cesantia.

Se acuerda ratificar la actuaciéon del sefior Saenz, en cuanto al despido de los dos
guardas indicados y remitir a estudio del Departamento Legal la gestién de estos en
cuanto a reclamo de derechos laborales, previamente a darle respuesta. Se le
indicara al sefior Saenz cual es el procedimiento administrativo que se sigue en estos
casos, para los tramites futuros.

Comunicar: Seccién de Personal.

ARTICULO 44. El sefior Decano de Ciencias y Letras, Prof. Trejos, suscribe la
comunicaciéon que dice asi:

“Lo relativo a las comunicaciones telefénicas en el edificio de Ciencias y Letras ha
venido a constituir un problema bastante serio, tanto por el tamafio del edificio como
por lo numeroso del personal, administrativo y docente, que debe hacer uso de estas
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comunicaciones, tanto internas como con el resto de las oficinas y dependencias de
la Ciudad Universitaria, aparte de lo que se refiere a las comunicaciones telefénicas
para fuera de la Universidad. Nuestro personal, todo, pierde un tiempo precioso
movilizandose de un lugar a otro en busca de un Director de Departamento, de un
Director de Catedra o de un profesor que se llama al teléfono; muy a menudo,
ademas, llaman por teléfono a algun profesor que tiene oficina en el cuarto piso; o se
le va a buscar con gran pérdida de tiempo e interrupciones de otras comunicaciones,
o se le dice a quien llama que debe pedir de nuevo la central telefénica e indicarle
que le dé la extension del cuarto piso, lo que finalmente provoca irritacion de quien
ha hecho la llamada por la dificultad de conseguir una nueva comunicacion. Por lo
demas, el trabajo de todos los funcionarios administrativos se facilitaria mucho si se
pudiera contar con un sistema de comunicacion directa con las distintas oficinas
localizadas en el edificio central. Por todas las anteriores razones, el sefor Vice-
Decano, don Carlos Caamafio que tiene a su cargo todo lo referente al cuido y a las
facilidades que debe prestar el edificio y que ha podido asi palpar los referidos
problemas a lo vivo solicitd cotizacion de una central telefénica automatica que sirva
para comunicaciones internas, con capacidad para un puesto principal y nueve lineas
secundarias, de conformidad con las especificaciones de la oferta que tengo mucho
gusto en remitirle adjunta. El precio ordinario de esta instalacién es de ¢4.750.00,
precio que puede verse reducido sustancialmente si se procede, como de costumbre,
a efectuar una licitacién. El sefior Vice-Decano y yo conversamos sobre este asunto
con el sefor Director Administrativo del Departamento de Administracion Financiera,
quien nos manifestdé que, si bien el costo de esta instalacion era bajo por
comparacion con la que se habia hecho para el edificio de Microbiologia, este afio no
habia fondos para pensar en proveerla. Y que para que la Comision de Presupuesto
pudiera tomar en cuenta nuestra solicitud de instalar esa central telefénica, era
preciso que el Consejo Universitario lo autorizara asi, a efecto de incluir el gasto
correspondiente en el proximo presupuesto. El objeto de la presente carta es solicitar
al Consejo Universitario, por su digno medio, la referida autorizacion.”

La solicitud que formula la Facultad de Ciencias y Letras, junto con los
razonamientos que la mueven a gestionar la instalacion de una central de teléfonos,
se envian a estudio y consideracion de la Comision de Presupuesto.

Comunicar: Comision, Facultad.

ARTICULO 45. EI Sub-Director del Depto. de Bienestar y Orientacion, Prof. Edgar
Gonzalez Campos, transcribe una gestion del Jefe de la Seccion de Educacion
Fisica, Prof. Leiva, sobre ayuda para la venida delegacion deportiva de estudiantes
panamenos.

Las condiciones para que esa delegacion venga seran las siguientes: pago de
hospedaje y alimentacion durante cuatro dias y traslado de la delegacion del
aeropuerto a San José y viceversa.
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Indica que algunas asociaciones de estudiantes han ofrecido ayuda econémica. La
Direcciéon de Deportes colaborara con quinientos colones; originalmente habia
ofrecido mil, pero no le sera posible girar esa cantidad. Por esa razén pide que el
Consejo autorice, si lo tiene a bien, tomar quinientos colones de la partida “atencién a
visitantes extranjeros” o de “Implementos Deportivos”.

Se acuerda responder a la gestion anterior en forma negativa, haciendo ver que no
es posible satisfacer la suma que se solicita por razones de presupuesto. Para el
futuro, si se desea formular alguna invitacion de caracter deportivo, se ruega poner
en conocimiento del Consejo Universitario el programa o plan que se tiene en mente
con el fin de estudiar con tiempo la posibilidad de destinar alguna suma de dinero.
Comunicar: D.B.O.

ARTICULO 46. Suscrito por los miembros Profs. Carlos Monge Alfaro y José Joaquin
Trejos, se da lectura al informe de la Comision de Planes de Estudios y Programas
que dice lo siguiente:

“La Comision de Planes de Estudios y Programas presenta informe sobre las normas
generales en que se debe fundamentar la calificacion de las actividades seminarias y
sus implicaciones respecto a la promocion de los estudiantes. De acuerdo con las
ideas contenidas en el articulo 104 del Estatuto Organico de la Universidad, hemos
creido conveniente sugerir las siguientes normas:

1) El Seminario estara relacionado necesariamente con alguna de las asignaturas del
afo en que se exige, que sera determinada de previo a la iniciacion de los cursos,
por la Facultad.

2) El Seminario sera calificado.

3) Quien no apruebe el Seminario no podra presentar examenes sobre la asignatura
o asignaturas a las cuales esta ligado.

4) La Facultad reglamentara el tema de los seminarios para dar oportunidad a quien
o lo haya aprobado de cursarlo en el afio siguiente junto con la asignatura con la cual
se relaciona.

5) El alumno que apruebe el Seminario y no la asignatura relacionada con él, debera
repetir el Seminario al cursar nuevamente dicha asignatura”.

La Dra. Gamboa, quien también es miembro de dicha Comision, dice que no esta de
acuerdo con el punto quinto, en cuanto se habla de la repeticion del Seminario.

El Ing. Peralta sefala que la recomendacion de la Comision esta bien, pues el
Seminario cambia cada afo, conforme cambian los tépicos de la asignatura
correspondiente. De manera que no se puede dar un seminario por aprobado sin la
aprobacion de la asignatura.

La Dra. Gamboa dice que en el seminario no es el tema lo que importa sino el
método.

El sefor Rector propone que la calificacion debe hacerse con antelacion a la fecha
de los examenes ordinarios, pues nada se establece al respecto.
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Asi se acuerda.

En cuanto a lo que establece el punto 5) del informe de la Comisién, se toma el
siguiente acuerdo:

Si el seminario correspondiente a la asignatura perdida es el mismo que ha sido
ganado, se tendra, por esa razén, por ganado, al llevarse nuevamente.

Si el seminario se relaciona con otra asignatura distinta a la que correspondia
cuando se gand, habra que repetirlo.

Con esa consideracion se aprueba en principio el informe de la Comision de Planes
de Estudios y programas, y se le pide a la Escuela de Derecho que organice, con
base en ello, sus sistemas, para que el Consejo lo discuta entonces en detalle para
ver si se aprueba en definitiva.

Comunicar: Facultad de Derecho.

ARTICULO 47. El Informe de la Comision de Planes de Estudios y Programas que se
transcribe a continuacion viene suscrito por los miembros de la misma, Profesores
Caamano, Trejos y Monge, y Dra. Gamboa:

“Los suscritos presentan atentamente por su digno medio al Consejo Universitario, el
informe correspondiente a la solicitud de la Facultad de Educacién sobre reformas a
su Plan de Estudios.

Artes en la Educacion Primaria en primer afio: Este curso tiene solamente una hora
en el plan actual, tiempo demasiado escaso para una leccién de tipo laboratorio que
requiere disponer materiales, organizar trabajo individual, realizaciones que no
pueden apresurarse y ordenamiento de la clase y de los materiales al terminar el
trabajo. Por los requisitos apuntados la profesora se ha visto obligada a dar mayor
tiempo al curso sin la remuneracién alguna por ese trabajo. El horario se hizo
dejando la hora que sigue a la de Artes, libre, para facilitar esa irremediable
prolongacion de la actividad. En consecuencia la Comision esta de acuerdo en que
se aumente en una hora el curso de Artes en el primer afio de educacion primaria.
Euritmia: Existe actualmente una hora de Euritmia en el segundo afo de educacion
primaria que se ocupa en la ensefianza de ejercicios ritmicos, danza folklorica de
diversos paises y algo de danza interpretativa, lo cual tiene por objeto preparar a los
estudiantes para que ayuden a mejorar la educacion fisica de las escuelas primarias.
Como el curso es muy limitado no se alcanza a desarrollar un programa
suficientemente largo para asegurar la apreciacion y destreza ritmica deseable.
Segun informe de la Facultad, las alumnas de primer afio han manifestado el deseo
de recibir las lecciones de Euritmia, por el agrado estético que provee el curso.

Esta comision considera que realmente es poco lo que puede hacerse con una hora
de Euritmia en un afo y recomienda que se ofrezca la oportunidad de que el curso se
extienda a lo largo de los dos afios de educacion primaria para que se asegure un
proceso mas completo en este curso de cultura fisica”.
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El sefor Rector esta en desacuerdo con lo recomendado, pues no se inclina por los
cambios ya tan avanzados los cursos, sobre todo en una Seccion como la de
Educacion Primaria, que se tiene como simbdlica; ello en primer lugar y en segundo,
por razones de presupuesto.

La Dra. Gamboa dice que en el caso de Artes en la Educacion, debido a lo corto que
resulta el tiempo sefalado, la profesora que tiene a su cargo la asignatura ha venido
impartiendo horas extra sin remuneracion alguna. No le parece conveniente que se
mantenga esa situacion y de ahi la solicitud que se formula.

En cuanto a que la Seccién de Educacién Primaria sea un simbolo, no esta de
acuerdo; todo lo contrario, es una perfecta realidad, por medio de la cual la
Institucidon contribuye al mejoramiento del maestro y a la actividad educacional, en
una forma integral.

Esa tesis fue sostenida en el ultimo Congreso de Educacion y esta Universidad, ahi
representada, la respaldd. La Universidad esta cooperando en todos los paises no
solo al mejoramiento de unos pocos, sino que esta cumpliendo con una labor social
profunda, de mejorar la educacion desde los niveles primarios.

Esa contribucion que se esta dando por medio de la Escuela de Educacién, no debe
ser para esta Universidad un simbolo, sino una ayuda lo mejor posible.

El sefior Rector se pronuncidé en estos mismos términos, en oportunidad en que se
inauguro el edificio de la Escuela de Educacion.

En cuanto al aumento de presupuesto este no representa un sacrificio para la
Universidad. En relacion con Artes en la Educacion insiste en su solicitud. No lo hace
igual en cuanto a Euritmia pero si desea que se sujete la aprobacion que haya
posibilidad de algunos aumentos de horas en el presupuesto.

El Prof. Trejos sefala que en el seno de la Comision de Planes de Estudios y
Programas, al conocer de la solicitud formulada por la Facultad de Educacion, se
considerd si correspondia a esa Comisidn entrar a considerar aspectos de
presupuesto, aspectos econdémicos o simplemente lo académico. Se llegdé a la
conclusién que las funciones de la Comision unicamente demandaban el considerar
el aspecto académico de la gestion, no asi el aspecto de presupuesto.

Desde ese punto de vista, por lo menos en lo que a él se refiere, un curso de una
hora semanal de leccidon es muy poco para hacer algo efectivo. El curso debe tener
cierta intensidad y de ahi su pronunciamiento favorable a la peticion de Educacion,
en cuanto a las asignaturas contempladas en el informe de la Comision.

Se pone a discusion, en primer término, el aumento solicitado para Artes en la
Educacion.

Favorablemente se pronuncian el Ing. Salas, el Prof. Portuguez, el Lic. Ibarra, el Prof.
Trejos, el Prof. Caamafio, la Dra. Gamboa, el Lic. Gonzalez, el representante
estudiantil Esquivel y el Prof. Monge Alfaro.

El criterio contrario lo sostienen el sefior Rector, el representante estudiantil Méndez,
el Ing. Peralta, el Dr. Morales, y el Dr. Fischel.
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De conformidad con lo resuelto se aumenta en una hora el plan actual de Artes de la
Educacion.

La votacioén respecto a la gestidon de aumento para Euritmia da un resultado contrario
a la solicitud de la Facultad de Educacion y de la recomendacion de Planes de
Estudios y Programas, por haberse pronunciado asi los miembros del Consejo: en
favor: el Lic. Ibarra, el Prof. Trejos, el Prof. Caamafo, la Dra. Gamboa, el
representante Esquivel y el Prof. Monge Alfaro; en contra: el sefior Rector, el Dr.
Fischel, el Dr. Morales, el Ing. Peralta, el Prof. Portuguez, el Lic. Gonzalez y el
representante estudiantil Méndez.

Comunicar: Facultad, Registro, Ad. Financiera.

ARTICULO 48. Se da lectura a comunicacién suscrita por el Secretario de la Facultad
de Ciencias y Letras, Prof. Viriato Camacho, la que dice lo siguiente:

“Para que se sirva darle el tramite que corresponde, me permito comunicarle que en
sesion de 9 del corriente, el Consejo Directivo acordd, en relacién con la nota DAC-
1725-59, y con el informe presentado por usted al Consejo Universitario acerca de la
situacion actual de las catedras de Geologia, recomendar al Consejo Universitario
que por lo que falta del curso lectivo, no se introduzca variacion alguna; y que a partir
del 1° de marzo de 1960, se autorice el establecimiento del Departamento de
Geologia, cuya creacion fue acordada por la Asamblea Universitaria como parte de la
Facultad de Ciencias y Letras. Al establecerse este Departamento, sus catedras
deberan ser reorganizadas, en consecuencia, en forma departamental’.

El Ing. Salas presenta a consideracion del Consejo en relacién con lo anterior, las
siguientes manifestaciones que hace el Ing. César Dondoli en comunicacion dirigida
al Decano de Agronomia:

“El edificio para Geologia esta proximo a terminarse y se avecina asi la realizacion
de otra de las aspiraciones de nuestra Universidad.

Légicamente, terminada la construccion del edificio, se nos presentara la
preocupacion de amueblarlo y equipararlo para que pueda cumplir con la finalidad
primordial para la cual ha sido levantado; por consiguiente, a este punto me voy a
referir en la presente con el objeto, si lo tiene a bien, de que lleve la inquietud a
conocimiento del Honorable Consejo Universitario. EI Departamento de Geologia
cuenta en la actualidad con un buen equipo de investigacion cuyo valor global
asciende a unos 250.000 colones o0 mas. Otro equipo, por un valor de 15.000 colones
ha sido pedido a través del Ministerio de Agricultura e Industrias hace unos meses y
calculo que podra llegar antes de fin de afio. Asi que en cuanto a investigacion no
hay, por el momento, necesidades apremiantes. El equipo que falta es el de tipo
didactico por el cual considero que hay que empezar a preocuparse para poder llegar
a contar con algo a comienzos del proximo afio. En algunos casos se suple con el de
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investigacion, especialmente para los estudiantes que preparan sus tesis, pero para
lo demas habria que pensar en procurarlo en un comienzo con adquisiciones directas
y sucesivamente tratando de lograr aportes de parte de organismos internacionales.
Considero que con una asignacion de unos 10.000 colones se podria lograr algo. De
poder contar con esta suma, nos preocupariamos en seguida para preparar la lista
de lo mas necesario. En el nuevo edificio se contara con aula para unos 40 alumnos
y con el respectivo laboratorio didactico; ambos locales se podran utilizar
perfectamente para el proximo curso lectivo, es decir, para marzo de 1960. Para esa
época seria sumamente importante poder contar con el mobiliario correspondiente,
que a continuacion se desglosa:

PARA EL AULA:

-40 pupitres con sus respectivas sillas para los estudiantes, preferentemente de un
tipo similar a los que tienen en la Escuela de Ingenieria por la ventaja que ofrecen de
poder ser utilizados como mesa de trabajo. -Una mesa grande para el uso del
profesor, sobre la cual se puedan acomodar muestras, mapas, etc. El tamafo que se
sugiere es el siguiente: 2.5 m. de largo, 1.2 m. de ancho y 1 m. de alto; construida de
madera suficientemente fuerte y solo encerada.

PARA EL LABORATORIO DIDACTICO:

-2 mesas de madera de 2 m. de largo, 1 m. de ancho y 90 cm. de alto, con unos 20
bancos de 90 cm. de alto para los trabajos a la par de la mesa de cemento fija, ya
construida.

Tanto para el aula como para el laboratorio se podrian utilizar provisionalmente
armarios en buen estado desechados de otras facultades o dependencias de la
Universidad.

Una vez instalados en el nuevo edificio, es probable que se puedan realizar trabajos
para otras dependencias y para particulares con posibilidad de cobro; le agradeceria
que consultara al Consejo Universitario si esto se puede hacer y en caso afirmativo,
si seria posible que las entradas que se produzcan puedan ser destinadas para
completar y mejorar el mobiliario y equipo del Departamento de Geologia. En este
caso, los cobros los haria el organismo que senale el Honorable Consejo
Universitario, conservandose copia de los recibos en el Departamento junto con un
libro de contabilidad simple.

Agradeciendo la atencién que dé a la presente, me es grato suscribirme de usted
muy atentamente,

DR. CESAR DONDOLI B.
Iy

En relaciéon con lo anterior se acuerda:

1) Que no se puede disponer de ninguna suma especial para mobiliario de Geologia,
dada la situacion presupuestaria. Para satisfacer esas necesidades (que sobre ese
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punto hay), se tomara el mobiliario que quedara de las Facultades de Derecho y
Ciencias Econdmicas y Sociales al trasladarse éstas a su nuevo edificio en la Ciudad
Universitaria.

Se encarga al Prof. Trejos para que conjuntamente con el Jefe de la Seccion de
Servicios Generales y el Dr. César Dondoli, determine qué se puede tomar de ese
mobiliario y qué arreglos hay que hacerle.

2) Que se prepare un reglamento para el cobro de los servicios que el Depto. preste,
basandose en las disposiciones similares que al efecto tienen otros Departamentos
de la Institucion.

3) El Departamento sera creado en dos etapas: una para los efectos de
administracion de catedras y el otro en cuanto a la totalidad de las funciones de
investigacion que por su caracter le corresponden. En cuanto a administracion de
catedras se tiene por establecido del 1° de marzo de 1960.

Para el otro propdsito se pide al Dr. Déndoli que mantenga informado al Consejo
cuando y como se puede incorporar el equipo con que se cuenta a la Universidad.

ARTICULO 49. Se da lectura a dictamenes de los miembros de la Comisidn
nombrada para informar acerca del proyecto para el establecimiento de un Instituto
de Apicultura, y Enologia adscrito a la catedra de Zoologia de la Escuela de Ciencias
y Letras.

El Dr. Gonzalo Morales dictamina en la siguiente forma:

“...Estudié cuidadosamente el proyecto en referencia, asi como toda Ila
documentacion aportada. Realicé una visita a la fabrica de vinos que el sefor
Orlando Munoz tiene en Moravia, en compania del propio sefior Mufioz, Prof. Balli y
del Prof. Soto Pacheco, titular este ultimo de la catedra de Microbiologia Industrial de
la Escuela de Microbiologia y llegué a la conclusion de que el Proyecto de un
Instituto de Apicultura y Enologia, tal como fue propuesto, no corresponde a las
actividades propias de la Universidad. Considero que podrian cumplirse los
proyectos que se llevarian a cabo por el mencionado Instituto y que en la proposicién
se consideran, en cuanto a la parte enoldgica se refiere, dotando adecuadamente a
la catedra de Microbiologia Industrial de la Escuela de Microbiologia”.

El Dr. Antonio Balli emite su dictamen en los términos que dicen:

“... Para corresponder la atenta comunicacion de ustedes No. 1030 de fecha 13 de
mayo pasado, en mi calidad de integrante de la Comisién para dictaminar sobre la
parte enolégica del proyecto para la organizacion de una entidad de Apicultura y
Enologia, con todo respeto me permito manifestar lo siguiente:

CONSIDERANDO:

1) Que de acuerdo con los datos adjuntos suministrados por la Direccion General de
Estadistica, el pais ha importado durante los ultimos cinco afos aproximadamente la
suma de ¢4.000.000 que representa considerable salida de divisas.
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2) Que la elaboracién en Costa Rica de vinos de buenas calidades ayudaria como en
otros paises, a disminuir el consumo de las bebidas alcohélicas fuertes y que al irse
imponiendo las primeras se fomentaria grandemente la produccion de frutas.

3) Que el 90% de los vinos producidos en el pais son elaborados bajo técnicas
inadecuadas por falta de profesionales especializados.

4) Que verificada visita a una fabrica de vinos y laboratorios donde estudiantes e
interesados podrian efectuar valiosisimas practicas acondicionadas y globales.

5) Que es perfectamente factible de llevar a la practica en forma inmediata lo que se
indica en el Cuadro de Proyectos que conoce el Honorable Consejo Universitario.

6) Que la creacién de la entidad esta magnificamente recomendada previo estudio,
por el Departamento de Agricultura y prestigiosas Universidades de los Estados
Unidos y autoridades mundiales como The A.l. Root Company y Bee Reserch
Association, segun documentos en poder de los sefiores Decanos.

7) Que la institucion continuaria realizando las investigaciones sobre la elaboracién
de vinos de miel de abejas, investigaciones importantisimas y casi unicas reportadas
asi por la Universidad de Cornell y clasificacion mundial de la Bee Reserch
Association.

8) Que de aprobarse el proyecto para la creacion del mencionado centro en la forma
que fue presentado, la Universidad no necesitaria presupuesto, para contar con los
laboratorios e instalaciones que conoci con el Dr. don Gonzalo Morales, Decano de
la Facultad de Microbiologia.

9) Que podria contarse con los servicios de un Técnico en Apicultura y Enologia
reconocido internacionalmente (véanse atestados de la Universidad de Cornell u
otros).

RESUELVO:

Recomendar sin limitaciones en forma amplia y favorable el funcionamiento de la
Seccién de Enologia en la institucion a establecerse que sin duda alguna por lo
anterior expuesto, introducira mas objetividad y tecnicismo en las actividades
universitarias.”

El Dr. Morales amplia en forma verbal su informe. Dice que la fabrica del sefor
Mufoz tiene una capacidad de produccién de entre 80.000 y 100.000 litros de vino al
afno. La instalacién que tienen es notable, en cuanto a servicios y en cuanto a su
orden y aseo. Fabrican las colmenas para sus colmenares y, en fin, tienen una
organizacion de mucha eficiencia. Pero resultaria demasiado para la Universidad. A
ésta le bastaria con un laboratorio experimental para la catedra; que tenga en
pequeno todo lo que alla se observé en grande.

Podria participar en un plan asi un Ministerio o la propia Fabrica Nacional de Licores,
por su magnitud. Pero la Institucion solo podria limitarse a dar una modesta
colaboracion.

Se aprueba el dictamen del Dr. Gonzalo Morales, sobre la creacion del Instituto de
Apicultura y Enologia, pero dejando abierta la posibilidad de que en el futuro se
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pueda hacer algo alrededor de la catedra de Zoologia, en una forma mas modesta y
adecuada a los recursos de la Institucion.

ARTICULO 50. El sefor Secretario de la Escuela de Educacion, Prof. José Joaquin
Munoz, suscribe la comunicacion que en lo conducente dice:

“... Con el ruego de que tenga usted la fineza de elevarlo al Consejo Universitario
tengo mucho gusto en transcribirle el articulo XVI de la sesién N.° 44 de la Facultad
de Educacion, celebrada el 31 de julio de 1959, que dice: “Acogiendo proposicion de
la sefiorita Decana, Dra. Emma Gamboa, se acuerda solicitar que se incluya en el
Reglamento de la Escuela la existencia de un Comité Administrativo Asesor integrado
por:

El Decano, el Vice-Decano, el Secretario, el Jefe de Seccion de Educacion Primaria,
el Jefe de Seccién de Educacién Secundaria y los Jefes de las otras secciones
cuando lleguen a existir.”

Se acuerda remitir a la Comisién de Reglamentos, para su estudio, la proposicion de
la Escuela de Educacion para la creacion del Comité Administrativo Asesor.

ARTICULO 51. Suscrita por el Secretario de la Escuela, se da lectura a la siguiente
comunicacién de la Facultad de Educacion:
“...Con instrucciones de la seforita Decana y para que usted tenga la fineza de
elevarla a conocimiento del Consejo Universitario, tengo el gusto de transcribirle la
redaccion de la primera parte del articulo 106 del Estatuto Organico de la
Universidad, que se propone para la mayor claridad del mismo.
Esto por cuanto la forma en que ha quedado dicho articulo no es completa ni
suficientemente clara pues al dar la redaccién final se suprimié el renglon “Profesor
de Educacion Primaria” que esta vigente.
“Articulo 106, La Universidad de Costa Rica extendera los siguientes grados y titulos:

1) Profesor de Educacion Primaria;

Profesor de Educacion Primaria con especialidad en:

Educacién Pre escolar

Educacién de Nifios Excepcionales

Educacion Fisica

Administracion Escolar

Profesor de Educacion Secundaria.”
La Dra. Gamboa dice que la omision del rengldon que corresponde a “Profesor de
Educacion Primaria” seguramente se debe a un error.
Se acuerda hacer la aclaracion del caso, de conformidad con la explicacion que se
ha dado aqui.
Comunicar: Facultad.
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ARTICULO 52. El Rector de la Universidad de Nicaragua, Dr. Mariano Fiallos Gil,
suscribe en su condicion de Presidente del Consejo Superior Universitario
Centroamericano, la comunicacién que en lo conducente dice:

“...Tengo el gusto de referirme a su atenta comunicacién N.° R-735-59 de fecha 26 de
los corrientes en la que me expresa que el Consejo Universitario de esa hermana
Universidad, habiéndose enterado de que la Secretaria del Consejo Superior
Universitario Centroamericano esta encontrando cierto obstaculo para su normal
desarrollo, en las circunstancias politicas prevalecientes en esta Republica, ha
acordado manifestar que esa Universidad se encuentra en la mejor disposicion de
alojar, desde ahora, la sede del Consejo Superior. Tanto el suscrito como el
Secretario General del Consejo Superior, agradecemos sinceramente el amplio
espiritu de cooperacion que abrigan las autoridades de esa Universidad y
aplaudimos el celo que revelan por el buen desenvolvimiento de las actividades del
Consejo, pero debo informar a usted, que precisamente hoy lunes 31 de agosto,
después de mas de un mes de encontrarse suspendidos los cursos, fueron
reanudadas las clases en todas las Facultades de esta Universidad, y que desde
hace algunos dias se encuentran funcionando nuevamente con toda regularidad sus
oficinas y las de la Secretaria del Consejo Superior, al lograrse el retiro de los
soldados de la Guardia Nacional que por varias semanas permanecieron apostados
en torno del edificio principal impidiendo el acceso al mismo. Por estas razones, y
porque confiamos que el resto del cursos habra de desenvolverse con la tranquilidad
indispensable para la labor docente, por ahora creemos posible la permanencia y
normal funcionamiento de las oficinas del Consejo Superior en esta Universidad,
donde en medio de nuestras vicisitudes siempre tenemos en gran estima la
contribucién que podamos aportar al cumplimiento de las finalidades para que fue
creada la oficina. Una vez mas repito mis sentimientos de gratitud por el encomiable
gesto de esa Universidad y aprovecho la oportunidad para reiterarle las seguridades
de mi consideracion y aprecio”.

El sefior Rector dice que el Dr. Carlos Martinez, Rector de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, dirigié una nota, con base en la copia de la suya dirigida al
Rector de Nicaragua, sobre el aspecto considerando por la situacion planteada en
Ledn.

Se toma nota de la comunicacion del Dr. Fiallo S.

ARTICULO 53. Con motivo de la celebracion de la préoxima reuniéon de Decanos de
las Universidades de Centro América y Panama, y de una mesa redonda que tendra
lugar con los Decanos de Medicina de esos mismos paises en la que se discutira
sobre la formulacion de un plan minimo de estudios, propone el sefor Carlos
Tunnermann, Secretario General del CSUCA, se considere la posibilidad de invitar a
Panama a ingresar al Consejo Superior Universitario Centroamericano.
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Si hay conformidad en lo anterior, el punto se sefialaria dentro de la Agenda de la V
Reunién Ordinaria de CSUCA.

Si parece bien informara también a las autoridades universitarias panamefias de la
idea anterior.

Se acuerda dirigirse al sefor Tunnermann manifestandole que el Consejo
Universitario ve con simpatia la integracion de Panama al CSUCA, y hacer ver su
conformidad en que se incluya el punto en la Agenda para la V Reunién Ordinaria,
asi como que se ponga en contacto, sobre el mismo asunto, con las autoridades
universitarias panamenas.

Comunicar: Tunnermann.

ARTICULO 54. El Dr. Antonio Balli informa haber comprado una finca en Sarapiqui, la
cual pone a la orden de las Facultades que precisen de un sitio para realizar
experimentos. Espera contribuir asi, aunque sea humildemente, al plan de adelanto
cientifico que se propone la Universidad a la que presta sus servicios.

Se acuerda expresar al Dr. Balli el agradecimiento por su generosa oferta,
informandole, al mismo tiempo, que se pondra dicha oferta en conocimiento de las
Facultades relacionadas con las Ciencias Naturales.

Comunicar: Balli, Facultades.

ARTICULO 55. Se acuerda transcribir al Colegio de Ingenieros Agrénomos la
siguiente comunicacion suscrita por el Ing. Luis A. Salas:

“... En atencion a lo pedido por el Consejo Universitario me permito en esta forma
manifestar a usted que la Facultad de Agronomia en sesion celebrada el 28 de
agosto del corriente conocié de la gestidon hecha por el Colegio de Ingenieros
Agrénomos en relacion con el problema del gran numero de egresados de nuestra
Escuela que no cumplen con el requisito de incorporacion. La Facultad después de
amplia deliberacion acordé manifestarse en el sentido de que ha hecho el maximo de
concesiones para facilitar dicho tramite que seria inefectivo repetir una vez mas las
reuniones que se han hecho con los egresados con este fin ya que no podriamos
hacer mas concesiones y todas y cada uno de ellos estan enterados de la actitud de
la Facultad; de tal manera que tomando en consideracion esas razones y siendo la
incorporacion una cuestion de interés personal del egresado considera que ha
agotado su accion en este aspecto. De estas facilidades pueden dar fe personeros
del Colegio que estuvieron asistiendo durante casi dos afios a las pruebas de
graduacion y manifestando su complacencia y su reconocimiento a la Facultad por el
sistema empleado”.

ARTICULO 56. El Lic. Adonai Ibarra, en su condicion de Presidente del Colegio de
Contadores Publicos, envia proyecto de reformas a la Ley Organica de dicho
Colegio, aprobadas por éste y con el propésito de que, si se juzga conveniente, el
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Consejo Universitario le dé el tramite que considere precedente. El Proyecto de
Reformas dice asi:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTARICA
DECRETA:

Articulo 1. Adiciénase el articulo 4 de la ley No. 1038 de 19 de agosto de 1947 lo
siguiente:
“Sin perjuicio de pactos, tratados o convenios de reciprocidad, el ejercicio de la
profesién de Contador Publico Autorizado por parte de personas extranjeras, fisicas o
juridicas, sera permitido a quienes, ademas de cualquier otro requisito legal o
reglamentario, se ajusten a la siguiente reglamentacion:
a) Solicitar su registro en el catalogo que al efecto llevara el Colegio de Contadores
Publicos de Costa Rica;
b) En el caso de sociedades, registrar su personeria juridica de conformidad con las
leyes de la Republica de Costa Rica;
c) Mantener oficina abierta al publico en la Republica de Costa Rica; y
d) Nombrar para director de esa oficina a un Contador Publico Autorizado
costarricense, residente en la Republica, quien tendra responsabilidad solidaria por
las actuaciones de su representada en el pais.
Queda prohibido el ejercicio profesional a aquellas personas extranjeras, fisicas o
juridicas, que no cumplan con las disposiciones que anteceden, sancionandose su
infraccidn con una multa para aquellas personas, fisicas o juridicas que empleen los
servicios de los citados profesionales extranjeros. Esta multa sera el doble de los
honorarios y gastos reconocidos por el trabajo y en ningun caso sera menor de cinco
mil colones. Las sumas recaudadas por este concepto seran distribuidas, por partes
iguales, entre la Universidad de Costa Rica y el Colegio de Contadores Publicos de
Costa Rica. La acusacion correspondiente ante los tribunales comunes la hara el
Presidente del Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica en su calidad de
representante legal del mismo”.
Articulo 2. Suprimase el parrafo final del articulo 18 de la ley No. 1038, de 19 de
agosto de 1947 reformado por Decreto Ley No. 140 de 13 de agosto de 1948.
Articulo 3. Esta ley rige a partir de su publicacién.
Comuniquese...

dado...”
Se acuerda pasar el proyecto a conocimiento del Departamento Legal, para que
informe de su opinion al Consejo.
Comunicar: Lic. Sotela.
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ARTICULO 57. En comunicacion dirigida al sefor Rector, don Francisco Saénz, Jefe
de la Seccidn de Servicios Generales, dice:

“El Consejo Universitario en su sesion N.° 1017 celebrada el 10 de agosto de 1959
articulo 62, solicita a la Seccion de Servicios Generales informar sobre el sistema de
guardas y sus resultados, a la mayor brevedad, pues ya hubo el primer dafio en la
Facultad de Educacion, por falta de un guarda fijo en cada edificio, especialmente los
dias feriados, los sabados y los domingos.

Comparando el sistema anterior y el nuevo, creo que nos ha dado mucho mejor
resultado el actual, si bien es cierto que durante el dia la vigilancia es menor, no es
asi durante las noches, ya que todos los edificios tienen su guarda fijo. Anteriormente
un guarda cuidaba dos edificios, la Escuela de Bellas Artes no tenia vigilancia de
ninguna clase y por ese motivo robaron en varias ocasiones.

El aumento de este servicio se ha hecho grande en la actualidad. Durante la semana
esta dividido en 13 zonas, los dias feriados, sabados y domingos en 15 zonas; el
personal de vigilancia se compone de 15 guardas. Cuando presenté a la Comision
Asesora de la Seccion de Servicios Generales el plan de vigilancia, se requeria para
que este fuera mejor todavia, pedir el aumento hasta de 4 guardas; pero tratando de
hacerle una economia a la Universidad, adoptd el actual sistema, pero creo que es
necesario como minimo dos mas. Considerando que en las Escuelas vy
Departamentos hay mucho personal que tiene acceso a los laboratorios y oficinas y
con el propdsito de responsabilizar a los empleados que usan las llaves, pedi a los
sefores Decanos y Jefes de Departamentos, que anteriormente le suministraban las
llaves maestras a los guardas, suspendieran esa practica, ya que los guardas en esa
forma salvarian su responsabilidad, sobre cualquier dafio hecho durante el dia y
quitaba la costumbre de algunos de ellos que durante su servicio nocturno, hicieran
uso de las oficinas y maquinas de escribir, que he considerado, un abuso bastante
grave.

Respeto al factor humano, es necesario hacer una reorganizacion, pues hay dos o
tres elementos que no dan o no quieren dar el rendimiento que exige su cargo, no
obstante, que existe un Reglamento de Guardas y Porteros y las muchas llamadas
de atencién que al respecto se les hace. Considero que es mucho mejor pagarles las
prestaciones legales y prescindir de ellos, que seguirlos manteniendo en su puesto.
En relacién al primer dafio cometido en la Escuela de Educacion, esta Oficina no ha
tenido conocimiento de él, por ningun funcionario de dicha Escuela, si no por el
acuerdo del Consejo.

Rindo en esta forma el informe que me pide el Consejo Universitario, y le pido muy
respetuosamente, que por su digno medio, lo ponga a su conocimiento”.

La Dra. Gamboa senala que su notificacion la hizo, en cuanto a los dafios en el
edificio de la Escuela, al Depto. de Planeamiento, para su reparacion.

Para el futuro informara de cualquier situacion que se presente, ademas, a Servicios
Generales.
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Se toma nota de la comunicacion del sefor Saenz.

ARTICULO 58. El sefior Rector dice que en la reunién de Universidades de América
Latina que tendra lugar en Buenos Aires, se hara el nombramiento, para un nuevo
periodo, del Secretario General.

El actual Secretario General postulara su nombre para la reeleccion y solicitd el
apoyo de esta Institucion. Como le parece que las funciones que cumple las cumple
muy bien y que desde su cargo todo lo que puede, cree conveniente respaldar esa
intencion del sefor Coto Conde, si el Consejo lo considera adecuado. Ademas se
trata de un ciudadano costarricense, que merece el apoyo de sus connacionales.

El Prof. Trejos esta conforme, por cuanto el sefior Coto Conde tiene experiencia y
contactos en el cumplimiento de esas funciones.

Se acuerda solicitar al Lic. Armando Arauz Aguilar, delegado de la Universidad de
Costa Rica en la Reunién de Buenos Aires que respalde el nombre del sefor
Guillermo Coto Conde, para un nuevo periodo en la Secretaria de la Union de
Universidades de América Latina.

Comunicar: Lic. Arauz.

ARTICULO 59. El sefior Rector informa que a partir de 1° de octubre comenzara a
funcionar el servicio de correos a cargo de la Seccidn de Servicios Generales.
Incluira todo el servicio postal usual.

Propone se envie una circular a Decanos y Directores de Departamento, a fin de que
se pongan de acuerdo con el sefor Saenz, Jefe de la Seccidn, para que les explique
la forma de funcionamiento y para que remitan los nombres del personal que recibira
correspondencia en los respectivos casilleros.

Asi se acuerda

Comunicar: Facultades, Departamentos.

ARTICULO 60. Se da lectura a comunicacion suscrita por el Secretario de la
Comisiéon Nacional de Energia Atdmica, en la que se expresa el apoyo de esa
Comisién Nacional para la creacion de la catedra de Radioisétopos, con cuatro horas
semanales, solicitada por el Departamento de Quimica.

Se remite la comunicacion indicada a conocimiento de la Comision de Planes de
Estudios y Programas.

Comunicar: Comision.

ARTICULO 61. El sefor Rector informa que ha recibido respuesta tanto del sefior
Vicario Capitular, Monsenor Chaverri, como del Nuncio Apostolico, para las
manifestaciones de pésame que les enviara el Consejo con motivo del fallecimiento
del Exmo. sefor Arzobispo de San José.

42



Sesion N° 1024, ordinaria 14 de setiembre de 1959

ARTICULO 62. El sefior Rector dice que el Prof. Caamafio, en la ultima sesion del
Consejo, quiso comentar una publicacion del Universitario, en relacién con
actuaciones del Prof. Monge Alfaro en el Consejo Superior de Educacion, cuando se
acordd un afo mas para los estudios de educacion secundaria. Le pidid no hacerlo,
pues el Prof. Monge no se encontraba presente en ese momento.

Hoy trae el tema a discusién, ya que el articulo es injusto y se hace en serio aunque
se pretende presentar en broma.

Hace ver que los funcionarios de la Institucion, a pesar de la ayuda que se
proporciona para la publicacion de ese periddico nunca han intervenido para nada en
cuanto a la linea que siga.

Pero considera que en este caso es preciso dirigirse a los directores para aclararles
que en primer lugar, el Prof. Monge actué en esa oportunidad por encargo del
Consejo Universitario, como su delegado propietario ante el Consejo Superior de
Educacién. Que no se justifica el ataque que hace al Prof. Monge amigo de los
estudiantes y trabajador para todo aquello que lo beneficie, asi como un eficiente
servidor de la Institucién, dedicado por entero al servicio de sus fines y al
cumplimiento de sus propésitos.

El representante estudiantil sefior Méndez manifiesta que personalmente ha estado
en desacuerdo con la calidad del periddico y solicitdé un informe al Director sobre
éste. La mayoria del Consejo Estudiantil Universitario tampoco ha estado de acuerdo
y el informe sera conocido en sesion que al efecto se realizara.

Se acuerda distinguirse al Director del peridédico Universitario, con copia para el
Consejo Estudiantil, haciendo la exposicion de los puntos propuestos por el sefior
Rector en lo que se refiere a la actuacion del Prof. Monge Alfaro.

Comunicar: Universitario, C.E.U.

ARTICULO 63. El Sub-Director del Depto. de Registro, sefior Jorge Salas, ha dirigido
al sefior Rector la comunicacién que dice:

“El Consejo Universitario acordd, en sesion N.° 994 celebrada el 6 de abril de 1959,
articulo 17:

“‘En vista de que alumnos de la Facultad de Ciencias y Letras con materias
pendientes de aprobacion se matriculan en la de Educacion, pues en las formulas
Uunicamente se menciona que para ir al aino profesional debe tenerse aprobada
integramente el primer afio de Ciencias y Letras pero no se dice nada con respecto a
la Facultad de Educacioén, estudiar un sistema para el caso de matricula de alumnos
de dicha Escuela, que no tienen aprobado, en su totalidad, el primer afio de Ciencias
y Letras.

Se encarga al Departamento de Registro de hacer ese estudio”.

En primer lugar deseamos informar que el procedimiento usado para matricular a los
estudiantes de segundo y ulteriores afos es el siguiente:
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a) El estudiante se presenta ante el Secretario de la Escuela correspondiente y
entrega la férmula “Solicitud de Matricula”, en la cual ha anotado, ademas de
los datos correspondientes a identificacion, la lista de materias en que desea
matricularse.

b) Recibida la solicitud, el Secretario revisa, en el Departamento de Registro, la
tarjeta de calificaciones del estudiante y autoriza, en la férmula
correspondiente, la matricula del estudiante en las materias que pueda llevar
de conformidad con lo que establecen los reglamentos.

c) Con la solicitud y la autorizacién de matricula firmada por el Secretario, o el Jefe
del Departamento en el caso de la Facultad de Ciencias y Letras, el estudiante
se presenta al Departamento de Registro a continuar el tramite de su matricula
e inscribir oficialmente su programa.

A efecto de obtener un mejor control de los prerrequisitos aprobados por el

estudiante y las disposiciones reglamentarias correspondientes estamos preparando

una férmula especial que permita, con gran rapidez y minimo de error, resolver las
diferentes situaciones de matricula. Acompafnamos una fotografia de la férmula
disefiada para la Facultad de Derecho; procedimiento de disefio similar se
confeccionara para cada una de las carreras de profesorado de Segunda

Ensefanza, una vez que la Facultad de Educacion nos envie los prerrequisitos de los

diferentes cursos.

En la forma que hemos planeado el trabajo para el afio proximo se evitara la

matricula en la Escuela Profesional de estudiantes que no tienen aprobado el primer

ano de la Facultad de Ciencias y Letras.

Se toma nota.

ARTICULO 64. En el periodico Universitario viene una gacetilla relativa al servicio de
transportes a la Ciudad Universitaria, el cual se cobra con recargo.

Dice el sefor Rector que eso corresponde estudiarlo al Departamento de Bienestar y
Orientacién, a fin de que ese Departamento recomiende las medidas que estime
convenientes.

Propone el sefior Rector, Lic. Facio, se envie comunicaciéon al respecto, al Dr.
Mariano Coronado, Director del Departamento Bienestar y Orientacion, con el objeto
de que informe.

Asi se acuerda.

Comunicar: Prof. Coronado.

ARTICULO 65. Se acuerda encargar al Secretario General de reunir toda la
informacion relativa a asuntos que interese conocer a los alumnos, de los acuerdos
tomados por el Consejo Universitario, para exponerlos en las Facultades a fin de
informar adecuadamente sobre los mismos.

Comunicar: Prof. Monge.

44



Sesion N° 1024, ordinaria 14 de setiembre de 1959

ARTICULO 66. El Ing. Peralta solicita autorizacion para dirigirse a la Comision de
Planes de Estudios y Programas, exponiendo los puntos de vista de la Facultad en
relacion con los cursos que deben llevarse a tiempo completo.

Asi se acuerda.

ARTICULO 67. El Ing. Luis Angel Salas recibié encargo del Dr. Eddy Echandi,
relativo a si puede hacerse el nombramiento de un egresado para sustituir en sus
funciones al sefior Rodrigo Gamez, quien esta en los Estados Unidos en disfrute de
una beca. El nombre que se propone es el del sefior Oscar Esquivel.

Se acuerda nombrar al sefior Oscar Esquivel en vez del sefior Rodrigo Gamez, para
las funciones de Auxiliar de Laboratorio de Fitopatologia que tenia este en
Agronomia. EI nombramiento es efectivo a partir del 15 de setiembre y se hace con
base en la recomendacién del Dr. Echandi.

Comunicar: Facultad, Ad. Financiera, Personal.

ARTICULO 68. El Ing. Salas dice que un grupo de estudiantes de Agronomia,
acompanados por algunos profesores de la Escuela, haran un viaje de estudios a la
zona bananera del pacifico.

Van a observar las plantaciones de banano y cacao. El Prof. Luis Vives dirige el
grupo. La compafnia Lacsa, les cobra ¢75 por el pasaje de ida y regreso.

Son en total 30 estudiantes.

El Prof. Monge Alfaro dice que han solicitado ayuda de Extensién Cultural. Solicita se
le deje estudiar qué posibilidad tiene de ayudarles.

Se deja autorizado al Prof. Monge Alfaro para que determine qué ayuda les puede
facilitar de la partida de extensién cultural.

Comunicar: Facultad, Secretaria General.

ARTICULO 69. El Prof. Trejos dice que de acuerdo con el Estatuto nombré al sefior
Benton Melbourne, Profesor de Griego, en sustitucion del Dr. Luros, como encargado
de la Catedra por el mes de setiembre. Solicita se haga un nombramiento por el resto
del curso, en esa misma condicion.

El sefior Melbourne es profesor del Seminario Biblico y es canadiense. Vividé en
Madrid, donde nacié y en Honduras y Panama. Tiene dominio del espafiol. Terminé
su High School en Kitchener, Ontario y asistié luego al Wheaton College en lllinois,
U.S.A., donde obtuvo su B.A., en 1955 y dos anos después su Master of Arts en
Literatura Biblica. Ha sido profesor de griego por dos afos en el Seminario Biblico
Hispanoamericano en esta ciudad.

Se acuerda nombrar al sefior Benton Melbourne como Encargado de la Catedra de
Griego por el resto del curso lectivo.

Comunicar: Facultad, Ad. Financiera, Personal.
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ARTICULO 70 . El senor Decano de Ciencias y Letras informa que al Profesor de
Medio Tiempo de esta Facultad, don Victor Brenes, le ha sido concedida una beca
por la Embajada de Francia. Al respecto le dirigi6 una nota en la que hace la
exposicion siguiente:

“La beca es concedida por la Direcciéon General de Asuntos Culturales y Técnicos.
Consta de 36.000 francos mensuales mas los gastos del viaje de regreso y corre del
primero del proximo mes de noviembre al treinta de junio del afio entrante. Como
indiqué que deseaba realizar estudios especializados de Etica Profesional, he sido
asignado a la Facultad de Letras y Humanidades, Seccion Filosofia, Estudios Libres,
en la Sorbona de Paris. Dada la extraordinaria oportunidad académica que suponia
para mi esta ocasion no dudé en aceptarla, no obstante el menor gusto que me
causaba el separarme -aunque fuera solamente por un afo de mi labor docente
universitaria a la que me siento profundamente ligado. Todo lo cual expuesto, me
permito solicitar de Ud. muy respetuosamente tener a bien concederme el permiso
del caso para ausentarme durante el periodo mas arriba indicado- de la Catedra que
sirvo en Estudios Generales (Fundamentos de Filosofia) en mi calidad de profesor
titular y mantenido el contrato de medio tiempo que con la Universidad tengo. Otro
tanto me permito solicitar con respecto a la catedra de Filosofia Clasica (11° ARo),
Departamento de Filosofia que, en calidad de profesor encargado he venido
impartiendo este ano. Finalmente le ruego elevar al CONSEJO UNIVERSITARIO la
siguiente solicitud que, por su digno medio, formalmente hago al mismo:
CONSIDERANDO: 1).- Que el Gobierno de Francia me ha concedido una beca de
ocho meses para hacer estudios en una prestigiosa Universidad de aquel culto pais.
2).- Que los estudios especializados que he de realizar durante un ano lectivo en un
centro de fama universal como es la Sorbona de Paris tenderan a capacitarme mejor
para servir con mayor competencia los intereses académicos de la Universidad de
Costa Rica.

3).- Que el aceptar esta beca, que es ventajosa para la Universidad, implica, por mi
parte, el renunciar, durante un afo, a los ingresos econémicos que percibo por razén
de mi trabajo docente en la misma, a lo cual hay que sumar el costo del viaje de ida y
otros gastos inevitables.

4).- Que el monto mensual de la beca (36.000 francos, unos $85 USA) ES APENAS
SUFICIENTE PARA CUBRIR los gastos elementales de alojamiento y alimentacion.
5).- Que, dado el hecho de que, en el proximo afo, para sustituir al suscrito, no entra
en los planes del Departamento de Estudios Generales nombrar a otro profesor de
medio tiempo (cf. carta adjunta del sefor Lic. don Claudio Gutiérrez C., Director del
citado Departamento) por cuyo motivo, puesto que aquel se pagara por clase dada y
no por contrato, LA UNIVERSIDAD SE AHORRARA, CON M| AUSENCIA, LA
DIFERENCIA CORRESPONDIENTE A LAS OCHO HORAS QUE, SOBRE LAS
DOCE LECCIONES IMPARTIDAS SEMANALMENTE, CONTEMPLA Y PAGA EL
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CONTRATO DE MEDIO TIEMPO, ES DECIR, CUATROCIENTOS OCHENTA
COLONES MENSUALES (¢480).

6).- Que al remitirse mensualmente esta cantidad NO IMPLICA GASTO ALGUNO,
ORDINARIO NI EXTRAORDINARIO, PARA LA UNIVERSIDAD, puesto que esta es la
cantidad QUE SE AHORRARA EL PROXIMO ANO por las razones expuestas mas
arriba.

7).- Que, sin una ayuda no inferior a la anteriormente mencionada dificiimente me
sera, dadas las razones expuestas en el considerando N° 4, cumplir debidamente
con las obligaciones implicadas por la beca, las que se refieren no a un simple pasar
un afo en el extranjero sino, mas bien a explotarlo ampliamente en el sentido
académico, lo cual supone, entre otras cosas, para citar solo un ejemplo, la
adquisiciéon de una buena bibliografia.

SOLICITO muy atentamente, en virtud de los anteriores considerandos, que me sea
concedida, por parte de la Universidad de Costa Rica, una ayuda econdmica
mensual no inferior a los cuatrocientos ochenta colones, durante todo el tiempo
contemplado por la beca, asi como las mensualidades completas, segun lo que
actualmente estoy ganando, correspondientes a los meses de noviembre, diciembre,
aguinaldo, enero y febrero de 1959 y 60 respectivamente. Problemas administrativos,
por razon de examenes y notas en mi caso no existen, pues la prueba final del curso
de Filosofia Clasica del II° Afio la haré en la segunda quincena del proximo mes, y los
examenes de grupos en Estudios Generales, Fundamentos de Filosofia, son
globales, hechos por la Catedra, como tal.”

En relacion con la solicitud del sefior Brenes se acuerda:

1) Concederle permiso con goce de sueldo durante los meses de noviembre,
diciembre, enero y febrero con sus mensualidades completas, asi como el aguinaldo
al profesor Brenes, en vista de que dejara cumplidas todas sus obligaciones en
relacion con cursos y pruebas a su cargo.

2) En cuanto a la ayuda para el ano préoximo (de marzo en adelante y por el término
de duracion de la beca), se pasa la solicitud a estudio de la Comisién de Becas.
Comunicar: Facultad, Comision, Personal, Administracion Financiera.

ARTICULO 71. La Dra. Gamboa informa que la seforita Prof. Carmen Sanchez
Madrigal, le hizo entrega de informe sobre los estudios que, como becaria, siguidé en
los Estados Unidos.

Lo pasara al sefor Rector, para que lo considere y solicita al Consejo se le deje
autorizada para canalizar sus observaciones conforme lo estime pertinente.

Asi se acuerda.

ARTICULO 72. El Decano de la Facultad de Farmacia, Lic. Gonzalo Gonzalez,

suscribe comunicacion en la que se transmite solicitud de permiso del Profesor Lic.
Marcelino Coto, para separarse de su catedra de Biologia por el resto del afio y a
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partir del 11 de setiembre, debido a su mal estado de salud, lo que comprueba con el
correspondiente dictamen médico.

Si se autoriza el permiso para el Lic. Coto, solicita se tome nota de que llam¢é al
suplente de la catedra, Lic. Roger Bolanos, quien comenzo sus funciones a partir del
11 del mes en curso.

Se acuerda conceder al Lic. Coto el permiso solicitado con goce de sueldo, tomando
nota de que las funciones las tiene el suplente, Lic. Roger Bolafios, quien las inicio
desde el 11 de este mes.

Comunicar: Facultad, Personal, Administracién Financiera.

ARTICULO 73. El Lic. Coto, segun informa el Dr. Gonzalo Morales, ha solicitado
permiso, por la misma razon de mala salud y acompanando dictamen médico del
caso, para separarse por el resto del afio de la catedras de Hematoldgica y de
Analisis Quimico-Clinicos. Para la primera ha llamado como Encargado de Catedra
al sefior Pedro Vieto Asch, ya que el suplente es el Dr., Ettore de Girdlami, y para
Analisis Quimico-Clinicos al suplente, Lic. José Maria Jiménez.

Se acuerda conceder permiso con goce de sueldo al Lic. Coto, por la razéon de mala
salud comprobada, para separarse de las dos catedras indicadas a partir del 11 de
setiembre, con goce de sueldo, por el resto del curso.

Se ratifica el nombramiento del senor Vieto como Encargado por el mismo lapso de
la catedra de Hematologia y se toma nota de que el suplente se ha hecho cargo de la
de Analisis Quimico Clinicos.

Comunicar: Facultad, Ad. Financiera, Personal.

ARTICULO 74. El Prof. Portuguez y la Dra. Gamboa informan que concluyeron el
informe sobre coordinacion entre la Academia de Bellas Artes y la Facultad de
Educacion.

Se les pide enviarlo a la Comision Especial integrada por ellos mismos, el Rector y el
Secretario General.

Comunicar: Dra. Gamboa, Prof. Portuguez.

ARTICULO 75. Pregunta el representante estudiantii Esquivel sobre ayuda a
estudiantes que estan en Venezuela.

El sefior Rector informa que se conocera del mismo en la proxima sesion de la
Comision de Presupuesto.

El sefor Esquivel pide la ayuda se haga extensiva a los tres estudiantes que
posteriormente se designd para viajar a Venezuela, ademas de los sefores Ortiz,
Flores e Irias.

Se toma nota.
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ARTICULO 76. EI Prof. Monge Alfaro dice que ha sido informado de que el sefior
Alvaro Mora tiene como funciones atender al encendido de las plantas y venir a la
Institucion, en consulta, cuando se le llame.

Pero no tiene funciones sujetas a jornada, como empleado permanente de la
Institucion.

Le interesa se le resuelva por lo menos, y mientras hay un estudio mas concreto
acerca de su situacion, que se le conceda el permiso solicitado sin goce de sueldo,
de un mes a partir del 7 de setiembre y que se llame a sustituirlo al sefor Jorge
Villaplana.

Se acuerda conceder el permiso de un mes sin goce de sueldo, mientras se
determina su situacién exacta en servicio de la Institucién. Se llamara para sustituirlo
al sefor Villaplana.

Se acuerda que se proceda a la preparacion por parte del Departamento Legal, de
un contrato en que quede claramente establecida la condicion de asesor de la Radio
Universitaria, para el técnico en radio.

El Prof. Trejos sefala que hay un funcionario en Fisica y Matematicas con grandes
conocimientos de radio, cuyos servicios tal vez sera posible aprovechar.

Se acuerda, respecto a lo anterior, que el Secretario General indague al respecto, a
ver si es posible obtener sus servicios.

Comunicar: Radio Universitaria, Personal, Depto. Legal, Secretaria General.

A las 13 horas se levanta la sesion.
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Anexo N.° 1 Acta N.° 1024
8 setiembre de 1959
Senor
Lic. don Rodrigo Facio
Rector de la Universidad
Su Despacho

Estimado sefior Rector:

Tengo mucho gusto en remitirle adjunto el dictamen que se sirvié solicitar el
Consejo Universitario, en sesién del 31 de agosto recién pasado, al Consejo
Directivo de esta Facultad, sobre las razones que llevaron a este Consejo a proponer
ciertas disposiciones que obligan a los alumnos a matricularse primero en las
asignaturas en que hayan sido reprobados en el curso anterior.

El dictamen en cuestion fue aprobado por el Consejo Directivo de la sesién
verificada hoy.

En esta oportunidad me suscribo de usted, sefior Rector, con mi mayor consideracion
y aprecio, seguro servidor,

J.J. Trejos Fernandez
Decano Facultad Central Ciencias y Letras

Segun comunicacion del sefior Director del Departamento de Actas y
Correspondencia del Consejo Universitario, ese Consejo acordd, conforme al Art. 32
del Acta de la sesion N° 1021 del 31 de Agosto recién pasado:

“con vista de consultas que hace el Departamento de Registro en relacion con
el acuerdo tomado por este mismo Consejo que dice: “El alumno reprobado en una
asignatura, debera matricularse en ésta antes que en cualquier otra, en el curso
siguiente, salvo casos especiales a juicio del Departamento, respectivo. Sin
embargo, tratdndose de catedras del Departamento de Estudios Generales, esta
excepcion no podra hacerse”. En cuanto a la segunda consulta que se hace de
acuerdo con el espiritu del articulo citado, la matricula del alumno en otras
asignaturas esta condicionada a que al mismo tiempo esté matriculado en la
asignatura perdida, salvo que sea caso especial, de tal manera que no se puede
aprobar el retiro del estudiante de la asignatura perdida si no se retira de las demas.
Este es el criterio mantenido por el Departamento de Registro y que ha estado
aplicado. Sin embargo podra interpretarse que si el Reglamento autoriza casos
especiales en el caso de matricula, también podrian existir casos especiales en
retiros.-Dirigirse al Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias y Letras, solicitando
las razones que lo llevaron a proponer la disposicion comentada en esta sesion, asi
como informar de los resultados que se han obtenido. Con base en lo anterior, el
Consejo resolvera la Consulta del Departamento de Registro”.
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El Consejo Directivo acordo en sesion del dia nueve de Setiembre suministrar
el dictamen solicitado, en los siguientes términos:
1) Conforme el Art. XIII de los acuerdos de la Asamblea Universitaria sobre creacion
de la Facultad de Ciencias y Letras:
“El primer afio, para todos los estudiantes, sera de tiempo completo. En él deberan
cursarse las materias de Estudios Generales y, ademas, las actividades fuera del
programa que seran oportunamente senaladas”.
Para darle cumplimiento a la anterior disposicidén, el Reglamento de la Facultad de
Ciencias y Letras contiene el segundo parrafo del Art. 36 cuyo texto es el arriba
transcrito, a que hace referencia el Departamento de Registro.
2) El propdésito del primer parrafo de dicho articulo es el de ordenar los estudios que
lleva a cabo un alumno, evitando que llegue a cursar materias de los anos
superiores, debiendo asignaturas de los inferiores, por el solo hecho de que éstas no
eran prerrequisitos de otras en las cuales se inscribio.
3) La finalidad de las dos disposiciones contenidas en el referido Art. 36 podria
perderse si se permite que un estudiante, inscrito en una asignatura en que fue
reprobado, en el curso anterior, se retire, sin consecuencias, de dicha asignatura. Por
esa razon, la disposicion del Departamento de Registro, de no permitir los retiros en
estos casos, es acertada y conveniente.
4) Los resultados obtenidos mediante la aplicacion de las disposiciones comentadas,
han sido satisfactorios por cuanto han permitido ordenar la aprobacién de cursos por
parte de los estudiantes, a que antes se hizo mencidn. Y han evitado situaciones
como las contempladas este mismo afo con respecto a estudiantes de la antigua
Facultad de Filosofia y Letras.
5) El Consejo Directivo esta de acuerdo en que, conforme el texto de la parte citada
del Reglamento de esta Facultad, cabe la consideracion de casos especiales, para
el retiro, por parte de un alumno y sin consecuencias, de una materia -que no sea de
Estudios Generales- en la cual se inscribi6 al comenzar el curso lectivo;
consideracion que cabe por analogia con lo que dispone el citado articulo 36 para la
matricula. La calificacion, en ambos casos, sin embargo, convendria que quedara en
manos del Consejo Directivo, que se reune semanalmente y en cuyo seno tienen
representacion todos los Departamentos de la Facultad, de otra manera, por lo
demas, resultaria incluso dificil determinar a cual Departamento corresponderia la
calificacion de esos casos especiales.

J. J. Trejos.
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Cuadro 1

DISPONIBILIDAD DEL TIEMPO DE ENSENANZA SEGUN EL PLAN ACTUAL Y EL PLAN EN PROYECTO

ACTUAL PROYECTO
Curso Anual (1) Tiempo de ensefianza  Curso de un semestre Tiempo de ensefianza Curso de dos Tiempo de
Horas semana  por curso, minutos (2) Horas/semana por curso, minutos semestres (2) ensenanza por
Horas/sem. Curso, minutos

1 1,350 2 1,800 A 1 1,800
2 2,700 3 2,700 L (2) (3,600)
3 4,050 5 4,500 T 2 3,600
4 5,400 6 5,400 E 3 5,400
5 6,750 7 6,300 R 4 7,200
6 8,100 9 8,100 N 4 7,200
7 9,450 10 9,000 A 5 9,000
8 10,800 12 10,800 T 6 10,800
9 12,150 13 11,700 I 6 10,800
10 13,500 14 12,600 Vv 7 12,600

A

S

a) Horas de 45 min. durante aproximadamente 30 semanas. 1 hora de 45 min. durante 30 semanas=1,350 min./afio=3=0,75
b) Horas de 50 min. Durante semestres de 18 semanas c/u 1 hora de 50 min. durante 36 semanas=1,800 min./afio 4
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Cuadro 2

FRECUENCIA DE LA EXTENSION DE LOS CURSOS, EN HORAS POR SEMANA, EN LAS DIVERSAS ESCUELAS

Cursos de:
ESCUELAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Horas por semana

Agronomia - - - 22 3 7 - - - - - -
Bellas Artes - 30 2 4 5 4 - 8 - - - 2
Ciencias Econdmicas - - - 51 - 1 - - - - - -
Ciencias y Letras - 7 25 30 10 22 2 8 3 5 1 -
Derecho - - - - 26 - - - - -
Educacion - 19 - 6 - 9 - 4 - 2 1 -
Farmacia - 2 3 8 2 1 - 1 - 2 - 1
Ingenieria - 1 1 11 1 14 3 4 - 1 - -
Microbiologia - 1 - 4 3 3 8 4 - - - -
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Odontologia 6 14 1 3 2 3 1 2 - 2 - - -
TOTAL DE CURSOS 6 73 32 139 52 64 14 31 3 12 2 3 1=432
Frecuencia de los

Cursos, en % 1.4 170 74 32.0 12.0 14.8 3.2 7.2 0.7 2.8 0.4 0.7 0.2?
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Anexo N.° 2 Acta N.° 1024,
8 de setiembre de 1959

Senor

Lic. don Rodrigo Facio
Rector de la Universidad,
Su despacho.

Estimado senor Rector:

El Consejo Universitario, segun comunicacién del sefior Director del
Departamento de Actas y Correspondencia, que lleve fecha 2 de setiembre,
acordo reiterar su pedido, al Consejo Directivo de esta Facultad, tomado por
acuerdo en la sesion No. 1004 del 8 de junio del presente afio acerca de “las
razones que tuvo para declarar equivalentes materias que se imparten en
Estudios Generales con las que con igual denominacion se imparten en estudios
de Area’.

Tengo mucho gusto en remitirle adjunto el dictamen que se sirvio solicitar el
Consejo Universitario y que fue aprobado por el Consejo Directivo de esta
Facultad en sesion de hoy.

Soy del sefior Rector, con mi mayor consideracion y aprecio atento y
seguro servidor,

J. J. Trejos Fernandez
Decano Facultad Central de Ciencias y Letras.

El Consejo Universitario, segun el articulo 6 del Acta de la sesion No. 1004
del 8 de junio de 1959, acordd: “2° dirigirse al Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias y Letras solicitandole se sirva suministrar las razones que tuvo para
tomar el acuerdo de declarar equivalentes materias que se imparten en Estudios
Generales con las que con igual denominacion se imparten en los estudios de
area, pues a juicio del Consejo la finalidad, el contenido y los propésitos de la
ensefanza de esas materias son distintas”.

El asunto se origind en una consulta del Departamento de Registro
formulada en los siguientes términos:

“...si un graduado de la Escuela de Educacién con Estudios Generales
aprobados que se inscriba como alumno de un plan de Profesorado en
Enseflanza Secundaria, se considera que esta exento de cursar los Estudios
Generales o que estos ya los tiene aprobados.

La consulta se formula, por cuanto tenemos duda en los aspectos que se
citan a continuacion: 1° En el primer caso, es decir, si esta exento de cursar los
Estudios Generales en condicion de graduado, puede solicitar se le equipare la
materia optativa con la correspondiente de los Estudios Especificos. Por ejemplo:
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si tiene aprobados los Estudios Generales con Sociologia y continta con el plan
de Profesorado en Historia y Geografia, estaria obligado a cursar de los
Especificos unicamente Principios de Economia e Historia de las Instituciones de
Costa Rica. 2) En el segundo caso, si se considera que tiene aprobados los
Estudios Generales, debe el alumno, en los casos en que corresponda la
asignatura optativa con otra de los Especificos, completar los estudios del Area
con alguna otra de los Generales. En el mismo ejemplo del punto anterior, el
alumno al reconocérsele como equivalente la Sociologia queda obligado a
sustituirla con Fundamentos de Biologia de los Estudios Generales”.

El Consejo Directivo tiene mucho gusto en contestar la consulta que se ha
servido plantear el Consejo Universitario en los siguientes términos:

1) No se ha presentado duda alguna con respecto a la no equiparacion de las
materias obligatorias de Estudios Generales, cuyos objetivos, métodos vy
programas imposibilitan la equivalencia con cualquier otro curso.

2) Las materias optativas de Estudios Generales, como es sabido sirven,
principalmente, el propdsito de “dar al estudiante una vision de conjunto sobre los
métodos y sobre los conceptos fundamentales de una ciencia, diferente de la
ciencia que constituye la base de sus estudios futuros especializados o
profesionales”, conforme a la definicibn que, en los anteriores o similares
términos, se ha hecho de los referidos cursos optativos de Estudios Generales.

3) Los acuerdos del Consejo Directivo, transcritos al Departamento de Registro a
sabiendas de que podrian constituirse en antecedentes para la resoluciéon de
casos similares, se han referido a peticiones de alumnos que hicieron estudios en
la Universidad antes de la reforma que entro en vigor en 1957; o han sido
relativos a alumnos que se inscribieron con miras a proseguir estudios en una
determinada area que luego decidieron cambiarlo, o finalmente, se han originado
en casos planteados por alumnos quienes en su primer aio solo se inscribieron
en Estudios Generales- con materia optativa, que luego les resulté ser diferente a
la que habrian requerido para continuar sus estudios en el area que escogen al
ingresar al Il afo.

De esta se han presentado en consulta a esta Facultad casos como el
planteado por el Departamento de Registro. Por ejemplo, un alumno en sus
Estudios Generales toma como materia optativa Fundamentos de Sociologia;
luego decide proseguir en el Area de Ciencias Sociales; sdebe o no cursar y
aprobar la materia de Principios de Sociologia?.

4) En primer principio que ha guiado al Consejo Directivo al evacuar las consultas
del Departamento Registro es el de que no deben abrirse vias para que los
estudiantes puedan aprobar sus Estudios Generales sin la aprobacion de cuatro
cursos (16 créditos). Esto es, que si una asignatura optativa de Estudios
Generales se le hace valer como equivalente de otra area, el debera responder la
de Estudios Generales, tomando otra materia optativa. Ademas de evitar
subterfugios para reducir el numero de cursos necesarios para la aprobacion de
los Estudios Generales, la anterior disposicion propende a que se cumplan los
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fines antes dichos de las materias optativas de Estudios Generales. Porque si una
de dichas materias optativas es usada por el alumno -en virtud de una
equiparacion- como equivalente a una materia de area, es porque se ha
producido un cambio de la intencion de ese alumno con respecto al area a seguir
(en virtud de la misma definicion de propdsitos de las materias optativas con su
caracter de diferentes a las disciplinas fundamentales del area).

5) Con base en las circunstancias apuntadas, el Consejo Directivo ha
recomendado al Departamento de Registro las siguientes equiparaciones, por las
razones que en cada caso se dan a continuacion:

a)Fundamentos de Sociologia (de Estudios Generales)

con Principios de Sociologia (de Area)

El curso de Estudios Generales es un curso sumamente compresivo de la
Sociologia y habria resultado bastante extrafio que a quienes lo hubieran
aprobado se les pidiese cursar y aprobar también, en cualquier circunstancia, el
correspondiente curso de area, pues este ultimo, desde varios puntos de vista,
venia siendo un curso que abarcaba menos territorio que aquel, en el campo de
la Sociologia.

b)Principios de Sociologia (de Area) con fundamentos de Sociologia (E.G.)

Esta equivalencia fue recomendada al Departamento de Registro con base en
quien hubiera aprobado el curso Sociologia de Area, habria satisfecho el
proposito de “asomarse...al huerto del vecino...” para usar las palabras del sefior
Rector al inaugurarse la Facultad de Ciencias y Letras. Esto es, que quien ha
aprobado el curso de Sociologia de Area (aun cuando haya sido en una época
anterior y el curso haya sido menos comprensivo de la Sociologia de la que es el
correspondiente curso de Estudios Generales), si hace valer ese curso aprobado
como la materia optativa de los Estudios Generales, ya habra cumplido el
propésito de la asignatura optativa de estos estudios: permitir a los estudiantes
una vision de un campo de conocimiento ajeno al que luego habra de seguir
cultivando.

c) Biologia General (de Area) con Fundamentos de la Biologia (E.G.)

Se ha recomendado al Departamento de Registro que los alumnos que hayan
aprobado el curso de Biologia General (de Area), y que luego decidan a un
cambio de area, pueden hacer valer ese curso aprobado en sustitucion del
correspondiente de Estudios Generales. El fundamento de esa recomendacion ha
sido el mismo varias veces comentado arriba, esto es, que ese alumno ya tuvo
una vista bastante completa de la Biologia.

Hay que recordar que el curso de Area tiene una frecuencia de seis horas
semanales e incluye practicas de laboratorio. Por esta razon, principalmente, la
equivalencia inversa (del curso de Estudios Generales con el Area), no ha sido
recomendada.

d) El curso de Matematicas de Estudios Generales procura dar una vision
completa de la evolucion de las Matematicas, de las ideas fundamentales de esta
disciplina y de sus aplicaciones a las ciencias fisicas. Para lograr fines tan
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amplios, el curso necesariamente ha de estar bastante exento de los aspectos
técnicos de las Matematicas. Por esa razén, no se ha recomendado equiparacion
especifica con ningunos de los cursos de Matematicas que ofrece la Facultad. No
obstante, se ha presentado el caso de un alumno que tenia aprobado ya mas de
un curso de Matematicas y que, para efectuar un cambio de area, solicité la
equiparacion de los cursos aprobados con el de Matematicas de Estudios
Generales. En ese caso, después de verificar que los cursos aprobados cumplian
el proposito, tantas veces citado, que debe llenar la materia optativa de Estudios
Generales, se recomendd al Departamento de Registro la equiparacién
correspondiente”.

José Joaquin Trejos.
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Anexo N.° 3 Acta N.° 1024
Ciudad Universitaria, 9 de Setiembre 1959

Senores Miembros
Del Consejo Universitario
Presente.

Estimados sefiores:

Nos permitimos informar a ustedes sobre los encargos que nos hiciera el Consejo
Universitario, en la seccién No. 915, articulo 29 y en la sesion No. 1008, articulo
37 para estudiar la posibilidad de establecer semestres lectivos de 18 semanas de
duracion, horas de clase de 50 minutos con recreos de 10 minutos, y unificar los
horarios lectivos de todas las Facultades de la Universidad.

Procedimos a exponer este plan a cada uno de los sefores Decanos, haciéndoles
ver las ventajas que nosotros encontramos en él.

El Plan en cuestion consiste en cambiar el actual sistema de impartir lecciones de
45 minutos de duraciéon durante dos semestres de 15 semanas aproximadamente,
por un régimen que consistiria en impartir lecciones de 50 minutos de duracion,
durante semestres de 48 semanas cada uno. Se propone asimismo que haya un
recreo de 10 minutos entre clase y clase, de tal suerte que cada leccién se inicie a
la hora en punto, es decir a las 7:00, 8:00, 9:00, etc.

Como se puede apreciar en el Cuadro 1 (Anexo), la relacion del tiempo de
ensefanza disponible en uno y otro régimen seria asi: cada cuatro horas
semanales de ensenanza del sistema actual corresponderian exactamente a tres
horas semanales del nuevo sistema. Podemos apreciar en ese mismo Cuadro
como un curso de dos horas semanales diluido a través de un ano podria darse
con tres horas semanales del nuevo sistema en s6lo un semestre, sin ganar ni
perder un minuto con relacion al sistema actual.

La aplicacion de este Plan presupone el establecimiento concomitante del
Calendario Universitario, que permite fijar de antemano semestres lectivos de
igual duracion y de duraciéon conocida. Excluyendo los dias feriados, la semana
universitaria y las vacaciones de mitad de afo, se dispone de 36 semanas habiles
en el periodo comprendido entre el 1° de marzo y el 8 de diciembre para dar
cabida al presente plan. Con el fin de no extender mas alla de lo indispensable el
periodo lectivo, se sugiere que las 18 semanas de cada semestre, se dediquen 17
a la ensefianza y la ultima del primer semestre para los examenes finales; en la
ultima del segundo semestre se iniciarian los examenes finales correspondientes
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a ese semestre o al curso anual, segun sea el caso. De manera que con relacion
al Calendario Universitario de reciente aprobacion, este plan entrafaria el
aumento de la duracion de los semestres en s6lo una semana.

Exponemos a continuacion las principales ventajas del Plan propuesto:

1°. Con lecciones de 50 minutos de duracion y 10 minutos de descanso entre
clase y clase, se obtendria uniformidad en los horarios de las diversas Escuelas
ya que todas las lecciones comenzarian a la hora cronométrica, i.e.:7:00, 8:00,
9:00 horas, etc. Esto elimina a la vez el pequefio pero molesto problema de
averiguar, por ejemplo, a que hora comienza la cuarta o la quinta leccién.

2°. El intervalo de 10 minutos entre el final de una clase y la iniciaciéon de la
siguiente sera apenas adecuado para que los estudiantes se puedan trasladar de
un edificio a otro en la Ciudad Universitaria. Por otra parte, es de buena higiene
mental brindarles a los alumnos algo mas de los cinco minutos de descanso con
que actualmente cuentan.

3°. El Plan propuesto permitiria reducir el nimero de horas de clase por semana
en cada curso sin alterar, en la mayoria de los casos el tiempo de ensefanza
actualmente disponible para el curso en cuestion (Cuadro 1, anexo). Esto
favorece a los profesores por cuanto deben concurrir menor numero de veces
durante la semana; favorece a la ensenanza porque las pérdidas de tiempo por
llegadas tardias, pasar lista, etc.,se reducen a la par que el numero de clases;
favorece a los alumnos porque se reduce, (aunque no lo suficiente), el tiempo
semanal de contacto, pudiendo ellos aprovechar el tiempo asi economizado para
el muy necesitado estudio individual y descanso.

4°. La remuneracién de los profesores no se veria afectada, en la mayoria de los
casos; pues recibiran el mismo sueldo mensual que estan devengando;
consecuentemente tampoco la Universidad se veria afectada en sus erogaciones.
Un ejemplo: quien dicta actualmente un curso de 4 horas por semana recibe, a
razén de ¢60-/hora, un sueldo de ¢240 al mes lo recibiria dicho profesor en el
Plan propuesto impartiendo tres clases por semana, pagadas a razéon ¢80/hora
semanal.

5°. La adopcion de este Plan facilitaria la equivalencia de los créditos de los
cursos de nuestra Universidad con los de un enorme numero de otras
universidades en el que se sigue el sistema como el propuesto.

Expuesto que fuera el anterior Plan a cada uno de los sefores decanos de las
diferentes Escuelas, se manifestaron totalmente de acuerdo con él los de
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Agronomia, Bellas Artes, Ciencias Econdmicas, Ciencias y Letras, Derecho,
Educacion, Medicina, Microbiologia y Odontologia.

El sefior decano de ingenieria manifestd que en su escuela no habria dificultad en
la aplicacion de Plan a los estudiantes de los primeros tres anos pero que en
cuanto a los de los ultimos tres afos creia que se presentaria algunas
dificultades.

El sefor decano de Farmacia manifestd, si mal no recordamos, que la Facultad
consideraba que ya se habia aprobado el Calendario Universitario con semestres
de 16 semanas, lo poco mas que tenia que ofrecer el presente Plan eran las
horas de 50 minutos, y que con ello se vendria a trastornar el sistema por ellos
sostenido a través de tantos afos.

Es la opinion de los suscritos que el Plan propuesto no es ni antojadizo ni
experimental; que se cuenta con la experiencia de mas de un ciento de
universidades en que ha operado satisfactoriamente a través de muchas décadas;
y que su aplicacion en la Universidad de Costa Rica conduciria a un mejor orden
en la marcha de la ensefianza.

De los sefores Miembros del Consejo Universitario, muy atentamente,
Lic. Oscar Chavez Lic. Claudio Gutiérrez

Bernal Fernandez Ph. D.
Coordinador.
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ACTA N.° 1024 ANEXO N.° 4

Lic.

Don Rodrigo Facio

Rector Universidad de Costa Rica
Pte.-

Estimado senor Rector:

Los suscritos miembros de la Comision presentan al Consejo Universitario
por su digno medio el informe correspondiente a la solicitud de la Facultad de
Educacion para que se establezca un curso de introduccién de Metodologia
General en segundo afo de Educacién Secundaria, de cuatro horas durante un
semestre (o dos horas anuales).

La Facultad motiva su solicitud en un estudio hecho por la Secciéon de
Educacidon Secundaria en el cual acentua las siguientes observaciones:

Se trata de llevar al segundo afio materias que permitan a los profesores
de practica pedagogica lograr una mas firme fundamentacion teérica para sus
cursos, y a los estudiantes enfrentar mas pronto y con mayor seguridad los
problemas relativos a la practica profesional de su especialidad. El curso daria
criterio fundamental metodoldgico, comun a todas las metodologias especificas y
facilitaria un trabajo de catedra coordinada de todos los profesores de la Facultad
que dan Metodologia de educacion secundaria.

Los suscritos recomiendan la inclusién de ese curso y en el caso de que no
haya posibilidad de presupuesto para pagar las horas que se requiere, sugieren al
Consejo que se autorice a la Facultad para que lo ofrezca con profesores
disponibles dentro de sus posibilidades actuales, sin que ello signifique aumento
pagado de horas. Del senor Rector, con distinguida consideracion. Carlos A.
Caamafo, Emma Gamboa”.
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Ciudad Universitaria
12 de setiembre de 1959

Senor

Lic. Rodrigo Facio

Rector de la Universidad de Costa Rica.
S.0O.

Distinguido sefior Rector:

Los suscritos, miembros de la Comision de Planes de Estudios y
Programas, al analizar la proposicién de la Facultad de Educacion para variar en
algunos aspectos la Metodologia que se ofrece a quienes siguen la carrera de
profesorado de Segunda Ensefanza, nos separamos un poco del criterio de la
doctora Emma Gamboa, Decana de la Facultad de Educacion, y del Licenciado
Carlos A, Caamafio, Vicedecano de la Facultad de Ciencias y Letras.

La Facultad propone crear un curso de Metodologia General, con dos
horas semanales, con el propdsito de que los alumnos entren en contacto con los
aspectos tedricos del Método antes de empezar a estudiar las metodologias
especiales (las correspondientes a cada una de las areas de la cultura en que
van a realizar sus actividades profesionales) y de efectuar la practica docente.

También propone la Facultad aumentar la practica docente a dos horas en
tercer afio y dos horas en cuarto afo.

Quienes suscribimos este informe no estamos de acuerdo por las
siguientes razones:

a) No conviene hacer cambios parciales en los planes de estudio que se
van aplicando por primera vez en forma progresiva, sin considerar en su totalidad
los objetivos de esos planes, la coordinacion entre las diferentes actividades que
comportan y la carga global de trabajo que suponen para los estudiantes.

b) Los cambios y las variaciones deben hacerse con base en una
evaluacion del Plan en sus aspectos medulares. Sélo asi se podrian tomar
medidas adecuadas al todo y a las partes.

c) No pocas de las faltas de acierto que puedan haber existido en afos
pasados en la Universidad de Costa Rica, en lo que hace relaciéon con desarrollo
de planes de estudio, consistieron precisamente, en hacer cambios a éstos
tomando en cuenta las asignaturas en particular, es decir por zonas.

d) Si se aprobara otra modificacion pedida por la Facultad de Educacion, al
introducir en el Segundo Afo los nuevos cursos, de Principios de Educacion y el
de Metodologia citado, los estudiantes tendrian que atender en ese afo cinco
cursos de Educacién, ademas de los que deben atender para su formacion
académica en Ciencias y Letras.

No estamos en contra del mejoramiento constante que deben experimentar
las estructuras docentes universitarias, pero con base en los resultados
comprobados de los planes.
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Estamos de acuerdo, desde luego, en que los jévenes que aspiran a
dedicarse a la docencia en segunda ensefianza, adquieran adecuada informacion
y experiencias sobre aspectos generales de la Didactica. Pero creemos que con
el mismo numero de horas que en la actualidad se dedican en tercero y cuarto
anos a esos menesteres se pueden conseguir tan valioso objetivo. Es asunto de:
1), organizar la catedra en forma cooperativa; y 2), distribuir las horas de acuerdo
con las necesidades de la ensefianza.

Proponemos lo siguiente:

a) Que se nombre a alguno de los profesores de medio tiempo o de tiempo
completo o al Jefe de la Seccion coordinador de los profesores de Metodologia; y
que éste tenga a su cargo la direccion de los seminarios sobre Metodologia
General o Teodrica para los profesores.

b) En tercer afo el primer trimestre -con seis lecciones semanales- se
podria dedicar a impartir ensefianza sobre los principios teéricos o Generales de
Metodologia.

Por ultimo deseamos expresar a los companeros del Consejo que es
necesario, al terminar de aplicarse al plan que la Escuela de Educacion ofrece a
quienes siguen la carrera de profesorado, hacer un estudio cuidadoso en su
totalidad, y entonces, con vista a las necesidades tanto generales como
particulares, dar las medidas que se juzgue pertinentes.

Con toda consideracion nos suscribimos del sefior Rector muy atentos y
seguros seguidores,

José Joaquin Trejos F. Carlos Monge Alfaro

NOTA: Esta es una copia del Acta original manuscrita, tomo 33, folio 285, la cual se encuentra en la Unidad de
Informacion del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo Universitario.
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