UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA DE LA SESION N.° 1306
CELEBRADA EL 19 AGOSTO DE 1963

10.-

11.-

12.-

13.-

14 .-

JURAMENTACIONES.

Permiso al Lic. don Bernardo Alfaro para asistir a la reunion de la Sociedad
Americana de Matematicas que tendra lugar en Washington del 26 al 30 de
agosto de 1963.

Aprobacion Acta correspondiente a la sesion 1301.

Aprobacién del acta N° 1304.

Se aprueba en segundo debate, el articulo 116 bis del Estatuto Organico.
Discusion sobre la derogatoria del ultimo parrafo del articulo 79 del Estatuto
Organico relacionado con el control de ausencia de los profesores. Comision
que hara estudio al respecto.

Voto de apluso[sic]' para el Lic. Gutiérrez, Dr. De Abate y Prof. Chaverri, por la
forma cordial, razonada y comprensiva con que actuaron durante las sesiones
que se dedicaron a analizar los cambios del plan de estudios del primer afo.
FACULTAD DE AGRONOMIA trasmite solicitud de los profesores del
laboratorio de Fitopatologia para el nombramiento de un peon.

FACULTAD DE AGRONOMIA, recomienda solicitud de permiso del Prof. Ing.
Agr. don Alberto Saenz M. a quien le fue conferida una beca.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES envia comunicacién
relacionada con la politica que sigue el CSUCA con respecto a los Institutos de
Estadistica y de Investigaciones Econdmicas de la Escuela.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES recomienda dar ayuda
economica al Prof. Lic. don Alvaro Hernandez a quien le fue conferida una beca
para estudios de postgraduado.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES recomienda se dé
ayuda economica al Prof. don Mario Romero a quien le fue conferida una beca
para realizar estudios superiores.

Copia de la carta que el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias y Letras dirigio
al Jefe del Laboratorio de Fisica en relaciéon con el traslado del telescopio
donado hace alguno anos a la Universidad.

FACULTAD DE CIENCIAS Y LETRAS remite copia de la redaccion que usa
para los contratos de sus profesores.

Término correcto: “aplauso”.
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15.-

16.-
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25.-

26.-

27 .-

28.-

29.-

FACULTAD DE CIENCIAS Y LETRAS remite proyecto de reorganizacion del
Departamento de Filologia.

FACULTAD DE CIENCIAS Y LETRAS recomienda se imparta ensefianza de
idiomas modernos y que se incluya Latin en el ciclo académico de la Segunda
Ensefianza.

FACULTAD DE CIENCIAS Y LETRAS pide determinar el terreno en donde se
construira el edificio para el Instituto de Estudios Tropicales. Estudio que se
hara para buscar el lugar mas adecuado para ubicar en el futuro el Laboratorio
de Hidraulica de la Escuela de Ingenieria.

Aprobacién del informe de la Comisiéon de Planes de Estudios y Programas
sobre algunas variaciones en el Plan de Estudios de la Escuela de Medicina, el
cual figura como anexo N. 1 del Acta N° 1302.

FACULTAD DE MEDICINA propone el nombramiento del Dr. Luis Guillermo
Hidalgo Solis como docente ad honorem de la catedra de Cirugia.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA propone nombrar como profesores adjuntos
de las catedras de Patologia Bucal y Cirugia Oral a los Dres. Enrique Cappella
y Aurelio Guillén, respectivamente.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA recomienda solicitud de permiso para el Prof.
Dr. José Luis Esquivel con el objeto de realizar un curso de refresco en los
Estados Unidos.

DEPARTAMENTO LEGAL contesta consulta sobre solicitud de préstamos para
la construccién del edificio para el Centro de Recreacion.

D.B.O. informa que la partida de Asistencia Econdmica para los Estudiantes
esta agotada; pide reforzarla en la suma de ¢5.000.00.

D.B.O. da razones por las cuales les es imposible consultar personalmente los
expedientes en el Depto. de Registro como lo sugirié el Consejo en sesion N°
1301 articulo 25.

Director de la Biblioteca Universitaria opina sobre la posibilidad de establecer un
periodo unico de vacaciones; y presenta algunas sugerencias.

Aprobacién de varias Acciones de Personal.

Nombramiento de la Srta. Juanita Freer Calderén Jefe del Laboratorio de Fisico
Matematicas y como encargada de la catedra de Quimica General el segundo
semestre.

DAF informa de inversion de la suma de ¢343.00.00 en bonos hipotecarios 7%
BNCR.

Adjudicacion de la Licitacion Privada N° 13 Formularios especiales para el
Depto. de Registro.
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El estudiante de la Escuela de derecho Sr. José Joaquin Soto Borbon presenta
apelacién sobre el acuerdo tomado por el Depto. De Registro en relacion con su
matricula.

Director Escuela de Ingenieria del Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey invita al Sr. rector a visitar ese Instituto remite copia de
una comunicacién del Ing. Duhne referente a la carrera de Ingenieria Quimica la
cual se incluye como ANEXO N. 1.

Refinadora Costarricense de Petrdleo S. A. solicita al rector fijar fecha para
tratar formalmente la forma de poner en practica el Programa de Becas.
Asociacion Costarricense de Especialistas en Salud Publica comunica la
integracion de su Junta Directiva y los objetivos de dicha Asociacion.

FEUCR pide fijar en el presupuesto de la Institucion una suma destinada a
financiar el “Arbol de Navidad” de los hijos de los porteros y demas humildes
servidores de la Universidad.

FEUCR. Informa de la renuncia del Sr. Enrique Valverde a la presidencia de
este Organismo y del nombramiento del Sr. Carlos Pascua en su sustitucion.
JUNTA ADMINISTRADORA DEL SISTEMA DE PATRIMONIOS Y
JUBILACIONES pide autorizacion para que los profesores Sres. Tillmann
Brunker y Pablo Montes de Oca firmen la escritura de compra y venta de los
lotes N° 60 y 62 del Barrio “La Paulina”.

El Auditor de la Universidad informa la fecha en que se hara efectiva la
distribucion del fondo de patrimonio de los servidores universitarios.
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA informa que pasé a estudio del
Consejo Superior de Educacion la gestidén referente al reconocimiento de la
Primera Categoria a los profesores graduados en Ciencias Fisico-quimicas que
imparten Fisica, Quimica y Matematica.

EL COLEGIO DE ENFERMERAS comunica la integracion de su Junta Directiva
para el periodo 1963-1965.

Instituto  Universitario Centroamericano de Investigaciones Sociales vy
Econdmicas solicita que el superavit producido en el Proyecto de Tenencia de
la Tierra sea girado a la orden de ese Instituto para cancelar algunas cuentas.

41.- CSUCA informa que el Lic. don Mario Ramirez fue escogido por el Gobierno de

42 .-

Costa Rica para asistir a la Tercera Reunién Interamericana de Ministros de
Educacion, celebrada en Bogota recientemente.

CSUCA trasmite gestidon de la Universidad de El Salvador solicitando la
colaboracion del Ing. don Jorge Emilio Padilla para organizar su Depto. de
Planeamiento.
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43.-

44.-

45.-

46.-
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50.-
51.-

52.-
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54.-

55.-

56.-

CSUCA informa que fueron ratificadas y aprobada las nuevas “Bases
Fundamentales de la Organizacion del Consejo Superior Universitario
Centroamericano”.

CSUCA senala la conveniencia de que la Comision Técnica de la Universidad
de Costa Rica tenga iniciados ciertos trabajos que son condiciones previas al
primer desembolso del préstamo. Viaje a la Com. del Depto. de Fisica y
Matematicas a los Estados Unidos.

CSUCA tramita nota de acuse de recibo del Sr. Asesor Juridico del Banco
Interamericano de tres ejemplares del Contrato de Garantia firmado por el
Ministro de Economia y Hacienda del Gobierno de Costa Rica.

El sr. Embajador de Costa Rica en Chile informa de la visita a Costa Rica del
Sr. Dr. Ernesto Saldias Director del Depto. De Medicina Fisica y Rehabilitacion
del Hospital Luis Calvo Makenna, y de su deseo de exponer algunos aspectos
de la Investigacion que presentara en el Congreso Médico al cual ha sido
invitado.

Se autoriza el tramite de la Accion de Personal del Dr. Robert Saumells,
referente al pago de sus vacaciones y del décimo tercero mes.

Se autoriza la Accién de Personal mediante la cual se propone que la Profesora
Angela Garnier continue con 15 lecciones en el Depto. de estudios Generales y
6 en de Filologia.

Pago de 4 horas independiente de la remuneracion que como Prof. de Tiempo
Completo le corresponde al Lic. Ennio Rodriguez.

Se otorga prorroga del permiso, por un aino mas, al Lic. don Roberto Sasso.
COMISION ESPECIAL rinde informe sobre la fecha mas apropiada para dar por
concluido el trabajo del primer semestre de los profesores de horas y para
iniciar el trabajo del segundo semestre de esos profesores. Tramite de Acciones
de Personal que hacian quedado pendientes en la sesion 1301 articulo 26.
FACULTAD DE INGENIERIA solicita modificacion al plan presentado por
Ciencias y Letras para la Escuela de Ingenieria en el sentido de dejar el curso
de Matematicas en el primer afio y en el Il afo el de Quimica.

Nombramiento del Dr. Rodrigo Zeleddn como delegado Suplente de la
Universidad ante la Editorial Costa Rica, sustituye al Dr. Rafael L. Rodriguez
quien no aceptd esa designacion.

Se encarga al Depto. Legal estudiar situaciéon que se ha presentado con el caso
del Dr. Antonio Balli.

ANEXO N°2 Proyecto de Reglamento de Adjudicaciéon de Becas de la
Universidad de Costa Rica.

El Lic. don Ricardo Mata Arias solicita se le extienda duplicado de su titulo de
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Sociales.
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Acta de la Sesion N° 1306, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario a las
siete horas con cuarenta minutos del dia 19 de agosto de 1963; con la asistencia del
sefor Rector Prof. don Carlos Monge Alfaro, quien preside; del Sefior Ministro de
Educacién Lic. don Ismael Antonio Vargas B., de los sefiores Decanos Ing. Salas,
Prof. Portuguez, Lic. Tristan, Lic. Gutiérrez, Lic. Sotela, Dra. Gamboa, Lic. Ramirez,
Dr. Miranda, Ing. Peralta, Lic. Montero — Gei y Dr. Fischel; del sefior Vice-Decano a.i.
de la Facultad de Ciencias y Letras Prof. don Guillermo Chaverri; de los
Representantes Estudiantiles sefiores Carlos Pascua y Gabriel Saenz y del sefior
Secretario General Lic. don Eugenio Rodriguez Vega.

ARTICULO 01. El sefor Rector procede a recibirle el juramento de estilo a las
siguientes personas:

Como Licenciado en Ciencias Econdmicas y Sociales, con especialidad en

Economia al sefior Alvaro Cedefio Gémez.

Como Ingeniero Agrénomo al sefior Carlos Alberto Lopez Gutiérrez.

Como Licenciada en Derecho a la Srita. Mercedes Valverde Kopper.

Como Licenciado en Farmacia al sefior Carlos Adolfo Solano Solano.

Como Profesoras de Segunda Ensefianza:

Fila Ocampo Alvarado, Seccion de Filologia.

Maria Eugenia Castafnieda Vargas, Seccién de Historia y Geografia.

Hilda Madrigal Gutiérrez, Seccion de Filologia.

Esperanza Castrillo Rovira, Seccién de Historia y Geografia.

Maria del Carmen Montero Arguedas, Seccion de Filologia.

Wallis Carmona Molina, Seccion de Filologia.

Emilce Sequeira Vargas, Seccion de Bellas Artes.

Magdalena Madrigal Sibaja, Seccion de Filologia.
Incorporados como Médicos y Cirujanos:
Guido Alvarez Cabezas, Mario Chaves Villalobos, Oscar Pizarro Martinez, José
Mario Rodriguez Rodriguez, Javier Rojas Hernandez, Ledn Troper Luisinoviez,
Carmen Lidia Guerrero Lobo, Bladimir?® Gordienko Orlich, Luis Fernando Arce
Montiel.

2 Nombre correcto: “Vladimir”.
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Como Representante Estudiantil de la Facultad de Agronomia al sefior José Eduardo
Hernandez Chaverri.
Comunicar: Colegios, Corte, Union Médica, Titulos.

ARTICULO 02. El sefior Rector informa que el Prof. Lic. don Gerardo Alfaro, ha
recibido de la O.E.A. un cable, procedente de Washington, solicitando su presencia
en la reunion que efectuara entre el 26 y 30 de este mes la Sociedad Americana de
Matematicas; en esta Reunion estaran presentes los matematicos que elaboraron los
nuevos trabajos y textos que han servido de base a la Comisién de Matematicas que
nombrd el Consejo Superior de Educacion, en el estudio que se le encargd sobre
reforma a la Segunda Ensefianza.
Solicita, pues, que el Consejo le dé permiso para asistir a dicha reunion.
Se acuerda otorgar permiso, con goce de sueldo, al Prof. Alfaro para que pueda
asistir a tan importante acontecimiento que sin duda sera de gran beneficio para
Costa Rica.

Comunicar: Lic. Alfaro, D.A.F. Personal.

ARTICULO 03. Se aprueba, sin ninguna objecion, el acta correspondiente a la sesion
N° 1303.

ARTICULO 04. El sefior Rector pone a discusién el acta de la sesion N° 1304.

Pide la palabra el Lic. Montero Gei para solicitar revisiéon del acuerdo tomado en el
articulo 37 de esa sesion por cuanto considera que el camino que se siguido es muy
complicado; dice que todo esta listo para realizar el remodelado del Laboratorio; y se
tiene también la suma requerida para ello; lo unico que falta es la autorizacion del
Consejo para llevar a cabo los trabajos pero éste dispuso enviarlo a estudio de la
Comision de Presupuesto.

El sefior Rector explica al Lic. Montero Gei que siempre que se van a realizar
remodelados o ampliaciones de cualquier instalacion, es necesario, conocer no solo
el costo de la obra; la Comisidon de Presupuesto debe estudiar el asunto para saber
si, dentro de las prioridades que se tienen, puede o no recomendar la solicitud; este
es el procedimiento que siempre se ha seguido.
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El Lic. Montero Gei dice que no se opone a que el asunto vaya a estudio de la
Comisién de Presupuesto, ya que ese es el procedimiento que se ha seguido, pero
considera que con ello hay un entrabamiento administrativo innecesario.

El sefor Auditor, Lic. Murillo, manifiesta que el procedimiento de enviar el asunto a
consideracion de la Comision de Presupuesto es el adecuado; pero considera que
para que los asuntos de esa Comision se resuelven a la mayor brevedad, es
necesario que se reuna en forma regular; por otro lado, cree que en sumas
pequefias, que todavia no se ha llegado a definir, podria darse cierta libertad de
accion para evitar dificultades como las que apunté el Lic. Montero Gei.

El sefior Rector dice que lo expresado por el Lic. Murillo podria hacerse en el futuro,
pero que mientras existan las actuales estructuras administrativas esto no podria
realizarse; ofrece su colaboracién para que el asunto de la Facultad de Microbiologia
sea considerado por la Comisién de Presupuesto a la mayor brevedad posible.

Con las observaciones consignadas se aprueba el acta de la sesién N° 1304.

ARTICULO 05. Ingresa al salon de sesiones el Dr. Mario Miranda, 8:00 horas.
El sefior Rector recuerda a los sefiores Miembros del Consejo Universitario que para
que entre en vigencia el articulo 116 bis del Estatuto Organico, es necesario darle
una segunda aprobacion. Somete pues a votacion dicho articulo cuyo texto es el
siguiente:
“Articulo 116 bis: El funcionario o empleado del Departamento Financiero y de la
Auditoria, cuyo sueldo sea embargado, dispondra de una semana para levantarlo; y
si dentro de ese plazo no lo hiciera, quedara automaticamente suspendido hasta por
el término de un mes. Si transcurrido ese periodo subsistiera el embargo, sera
automaticamente despedido de la Institucion. La tramitacidon de estos casos quedara
a cargo del sefior Rector, previos los informes que estime convenientes”.
Por unanimidad se aprueba el contenido del referido articulo del Estatuto.

Comunicar: D.A.F., Auditoria, Personal, La Gaceta.

ARTICULO 06. También dice el sefior Rector debe procederse a dar una segunda
aprobacion para derogar el parrafo ultimo del Articulo 79 del Estatuto Organico que
dice asi:

“El registro de las ausencias lo llevara el Contador de la Universidad, con base en los
informes diarios de las Secretarias de las Escuelas. Este funcionario debera



Sesién N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

comunicar al Consejo Universitario la situacion del profesor que haya llenado su
numero maximo de ausencias para que proceda a su remocioén.”

Este asunto fue conocido originalmente en la sesién N.° 1297, articulo 3.

El Lic. Sotela pregunta, por cuanto no estuvo presente en la sesion que se tomo el
acuerdo, las razones que se dieron para hacer la derogatoria y cual es el funcionario
que le corresponde calificar los motivos de las ausencias.

El sefor Rector le informa que las razones que se dieron fueron que seria mas
rapido el tramite a seguir; y que de acuerdo con el Reglamento aprobado sobre
Control de Ausencias es al Secretario de la Facultad a quien corresponde calificar las
ausencias.

Si es al Secretario al funcionario que le corresponde calificar, no cree que pueda ser
suficientemente objetivo para imponer las sanciones; vendra un problema humano,
muy facil de prever, cuando haya que reportar las ausencias del amigo.

Si esto lo hace el Contador, el asunto funcionara mejor; la reforma, agrega, no le
satisface.

El Ing. Peralta pregunta al sefior Rector cuales fueron los motivos que se dieron para
hacer el cambio.

El sefior Rector dice que el tramite que se seguia era el mas lento; ademas, habia
cierta inconformidad en algunas dependencias por la forma en que se llevaba este
asunto; ademas de que se consideré que eso no era una funcion propia del
Departamento de Admo. Financiera.

Oidas las explicaciones del Sr. Rector el Ing. Peralta dice que esta de acuerdo con lo
expresado por el Lic. Sotela y hace suyas las palabras dichas por él.

El Dr. Miranda pide la palabra y dice: creo que el Lic. Sotela ha sefalado un
problema muy importante; cuando recibié la nueva reglamentacion sobre Control de
Ausencias, consulté el asunto con el Sr. Auditor; personalmente considera que hay
dos puntos delicados en lo que se refiere a las ausencias: una, cual es el sistema
que se va a usar para establecer que un individuo falté o llegé tarde; y otro, quién le
corresponde reportarlo. En la ultima reunidon de la Facultad de Medicina se discuti6
este asunto y fue mal recibido el nuevo sistema; se acordd entonces que cada
Director de catedra controlara las ausencias de su personal. El Consejo Universitario
debe establecer claramente y en forma uniforme cual es el sistema que se usa en la
Universidad para recoger las llegadas tardias y las ausencias.
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El sefor Rector recuerda que el asunto fue aprobado en sesion 1297 articulo 3
después de discutir ampliamente el asunto, que fue incluido como anexo N°. 1 del
acta de la sesion 1293 y que se refiere a un informe de la Comision de Personal
sobre el “control de asistencia de los profesores”. En esa oportunidad, repite, fue
aprobado con la unica modificacién sugerida por €l al articulo primero, que quedd
entonces en la siguiente forma: “Cada Escuela debera llevar un registro de la
asistencia del personal docente a lecciones, sesiones de Facultad y otras actividades
conexas. El Decano podra justificar las ausencias cuando considere que existen
razones de peso para ello. No deberan considerarse las peticiones de justificacion
que no sean formuladas dentro de los tres dias siguientes al momento en que se
incurrié en la ausencia”.

Al discutirse este asunto, agrega, consideré y asi lo expreso que convendria dejar en
manos de los Secretarios la labor de justificar las ausencias de los profesores, pues
a los Decanos se les haria molesta esa tarea. Inmediatamente procede a dar lectura
a algunos de los argumentos que se dieron en la referida sesion en que se discutio el
asunto y que dieron base ademas, para acordar la derogatoria del parrafo final del
articulo 79 del Estatuto.

Pide la palabra el Ing. Peralta para manifestar que se han confundido dos aspectos;
uno, verificar, si el profesor llega, lo cual se puede hacer en diversas maneras; y otro
el de justificacion que en su concepto, corresponde a la Oficina de Personal; no
deben confundirse en estos dos aspectos.

En uso de la palabra el Lic. Sotela pide, en primer lugar se ponga a votacién, en
segundo debate, la derogatoria del parrafo ultimo del articulo 79 del Estatuto,
solicitando a los compafieros si lo estiman conveniente hacerlo en forma negativa; en
segundo lugar como la reforma al Reglamento de Ausencias fue condicionada al
hecho de que el Estatuto se modificara, tener pues, como no aprobada la reforma.

El Lic. Gutiérrez se pronuncia a favor de mantener la reforma ya que considera que
se hizo un gran adelanto cuando se dejé ese control en manos que es el Decano el
que justifique las ausencias de sus profesores; como estaban las cosas antes, en
manos de un funcionario no académico, produjo gran cantidad de excitaciones entre
los profesores; era hasta un poco absurdo que los profesores tuvieran que recurrir
directamente a un funcionario con funciones contables a justificar sus ausencias;
pide pues que se dé la segunda votacion al asunto pero en forma afirmativa.
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El Dr. Miranda se manifiesta de acuerdo con las palabras del Lic. Gutiérrez, de que
considera conveniente que el control debe estar dentro de la Facultad; pero insiste
en que ese Reglamento, tal y como esta aprobado, no esta claro en el sentido de
quién lleva el control de las ausencias. Solicita pues, y hace mocion para ello, que el
Consejo establezca un sistema de cdmo se llevan las ausencias y que se aplique en
todas las Escuelas. Pide la palabra el Lic. Gutiérrez para expresar que en la
discusion se esta mezclando tres cosas: primero, una reforma al Estatuto; 2 ° una
inquietud en relacion con el Reglamento y una tercera, que se habia dejado libre
para que cada Facultad la regulara, el aspecto de como se haria ese control. Pide
pues que se haga la reforma, al Estatuto; que se deje vigente el Reglamento, que lo
considera muy bueno y se encargue a los Decanos idear un sistema para establecer
el control; al respecto informa que el Consejo Directivo de su Facultad se esta
preparando para discutir un sistema especial para dar consistencia al acuerdo.

La Dra. Gamboa recuerda que la modificacion se debié a una queja por el
procedimiento que se seguia en la justificacion de las ausencias de los profesores en
la Contaduria; sin embargo considera que lo aprobado no es satisfactorio, pues
ofrece problemas; es preferible que haya un funcionario neutral, que no sea ni el
Decano ni el Secretario, quien diga si se puede o no motivar una ausencia.

El Dr. Fischel pide la palabra para manifestarse de acuerdo con lo expresado por el
Lic. Gutiérrez; precisamente, dice , fue por una consulta de su Facultad que se hizo
esa modificacion; esta también de acuerdo con lo dicho por el Dr. Miranda en el
sentido de que el problema mas importante es el procedimiento a seguir para el
control de las ausencias.

El Lic. Ramirez se manifiesta de acuerdo en el sentido de que no deben ser ni el
Decano ni el Secretario los que deban motivar o no las ausencias; desde un punto de
vista administrativo, agrega, una unidad normativa de personal se hace necesario en
cualquier institucion y aqui tenemos a la Oficina de Personal que es a quien
corresponde estas funciones.

El Sr. Rector considera que podria en términos generales, aplicarse el procedimiento
indicado por el Lic. Ramirez pero no cree que eso sea factible en una institucion
como la Universidad de Costa Rica en donde existen diversos trabajos y actividades,
servidos también por diferente personal; esta de acuerdo en someterse a una norma
pero no cree que sea aceptada por algunos profesores que se sienten maltratados si
se les obliga a firmar. Considera que la Oficina de Personal no debe endosarsele

10
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este asunto pues podria producirle un ambiente un poco adverso en relacién a otras
actividades fundamentales que realiza.

Expresa el Lic. Sotela que el procedimiento vigente vino a salvar una serie de
escollos y dificultades enormes que habia en todas las Escuelas; explica cual era el
sistema que se seguia antes de crearse la Facultad de Ciencias y Letras y de que la
Universidad se reorganizara. Con la situacién actual agrega el control lo lleva la
Escuela; es a través del Secretario o Decano que se reportan las ausencias. La
reforma, segun su parecer, no se origind porque hubiera inconformidad con el
procedimiento sino sencillamente porque se vio que la Contaduria tenia mucho
trabajo que hacer en la justificacion de ausencias; en que consiste todo el problema?
3

en que siempre habra resistencia a la multa que se impone cuando se falta; hace
hincapié en que el sistema actual lo que tiene es un juzgador, que esta fuera de la
Facultad, que dice si el motivo es justo y se cifie a un reglamento.

El Prof. Chaverri considera, como lo expreso el Lic. Ramirez, que si se desea dejar el
control en manos de un funcionario ajeno a la Facultad, debe ser la Oficina de
Personal a la que se le encargue el asunto; sin embargo esta de acuerdo en que se
haga la reforma al Estatuto y se deje para un futuro Reglamento el sistema de control
asi como la resolucién de las causas que pudieran justificar o no la ausencia.

Insiste el Lic. Gutiérrez en que se apruebe la reforma al Estatuto Organico para que
no siga en manos de la Contaduria el registro de las ausencias; incluso se han dado
opiniones en contra de que sea el Contador el que continie con esas funciones; una
vez aprobada la reforma se estudiara, por via reglamentaria, a quién le toca el
asunto.

El Sr. Auditor pide la palabra para manifestar su conformidad en cuanto a que el
asunto no es una funcidén del Depto. Admo. Financiera; esta de acuerdo en lo
saludable que seria tener un control de las ausencias en manos de un funcionario
que tenga cierta independencia y que no sea el Decano el que las califique.

Se da por discutido el asunto y el Sr. Rector somete a votacion, en segundo debate,
la reforma al Estatuto Organico, articulo 79, ultimo parrafo. Votan afirmativamente la
reforma los siguientes miembros: Ing. Salas, Lic. Gutiérrez, Prof. Chaverri, Dr.
Miranda, Lic. Montero, Dr. Fischel y el Sr. Secretario General. Total 7 votos
afirmativos.

¥ Se incluye unicamente signo de interrogacion de cierre.
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Negativamente votan: Prof. Portuguez, Lic. Tristan, Lic. Sotela, Dra. Gamboa, Lic.
Ramirez, Ing. Peralta, el estudiante Sr. Saenz y el Sr. Rector. Total 8 votos.

El estudiante Sr. Pascua se abstiene.

De conformidad con el resultado de la votacion queda vigente el articulo 79 del
Estatuto.

El Sr. Secretario pregunta si podria ponerse en vigencia parte del nuevo sistema
propuesto en lo que respecta a la forma de reportar las ausencias, sea el reporte
mensual mediante Acciones de Personal.
El Dr. Miranda sugiere se nombre una Comisién ad hoc que estudie el asunto y ver la
posibilidad de establecer un sistema uniforme para todas las Escuelas.
El Ing. Peralta considera preferible hacer el reporte mediante una comunicacién y no
mediante Acciones de Personal para evitar el papeleo innecesario.
El Lic. Tristdn manifiesta su conformidad con la sugerencia del Dr. Miranda de
nombrar una Comisién que estudie el asunto y presente sus consideraciones; sera
agrega necesario, hacer entre otras cosas, una serie de cambios; por ejemplo ya no
debe hablarse de Contador sino de Depto. de Admo. Financiera etc. de tal modo que
habra necesidad de hacer ciertas modificaciones y reformas al Estatuto; por todo ello
esta de acuerdo en que una Comisién especial se aboque al estudio del asunto en
toda su amplitud.
El Lic. Sotela sugiere que se encargue a la Comisién de Reglamentos estudiar el
asunto y que los Sres. Decanos envien a dicha Comision las sugerencias que
consideren pertinentes para presentar entonces un informe integral.
El Sr. Rector esta de acuerdo en que sea la Comision de Reglamentos la que haga el
estudio, ampliada en este caso con el Sr. Director de la Oficina de Personal.
Después del cambio de impresiones se acuerda encargar a la Comision de
Reglamentos, ampliada en este caso, con el Sr. Director de la Oficina de Personal
para que estudien el asunto; los sefiores Decanos que tengan sugerencias al
respecto se serviran ponerlas en conocimiento del Sr. Coordinador de esa Comision,
el Lic. don Rogelio Sotela. Se da 15 dias de término para presentar el informe.
Comunicar: Comision.
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ARTICULO 07. EI Sr. Rector dice que converso con el Ing. Peralta acerca de una
mocion que desea someter a consideracion de los compaferos del Consejo
Universitario; es una inquietud que comparte el Ing. Peralta, para que este Consejo
exprese a los distinguidos miembros del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
y Letras, la honda complacencia por la forma cordial, razonada y comprensiva con
que actuaron el Licenciado don Claudio Gutiérrez, Decano y el Dr. John De Abate y
Profesor Guillermo Chaverri, Vicedecano, cada uno en su turno, durante las sesiones
que se dedicaron a analizar los cambios al plan de estudios del primer afo llegados a
su conocimiento. Quiere dejar constancia que rein6 durante las interesantes jornadas
de trabajo un elevado nivel de entendimiento; todos los integrantes del Consejo,
agrega, pensaron mas en la Universidad como un todo que en las respectivas
escuelas.
Se acoge la mocién del Sr. Rector y se le encarga a él hacer llegar al Consejo
Directivo un voto de aplauso para los comparieros indicados.
Da las gracias al Lic. Gutiérrez y dice que de parte de ellos también desea agradecer
la receptividad de todos los companeros para sus funciones porque en el fondo las
dos inquietudes que les preocupaba, el recargo de asignaturas en el primer afio y la
falta de coordinacion de las catedras de Estudios Generales fueron resueltas
afirmativamente.

Comunicar al Consejo Directivo.

ARTICULO 08. El sefior Decano de la Facultad de Agronomia trascribe solicitud de
los profesores investigadores del Laboratorio de Fitopatologia de esa Escuela, que
dice asi:

“Estimado sefior Rector:

Los profesores investigadores; Dr. Luis Carlos Gonzéalez U. E Ing. Rodrigo Gamez L.,
del Laboratorio de Fitopatologia, de esta facultad me han pedido en carta del 12 de
los corrientes, solicite, por su digno medio, al Consejo Universitario el nombramiento
de un pedn para atender los multiples trabajos de rutina en los invernaderos, donde
ellos realizan importantes investigaciones en el campo de la Virologia Vegetal. Me
permito transcribirle para su conocimiento, y del Honorable Consejo Universitario, la
solicitud razonada de los citados investigadores, que dice:

‘...Es de su conocimiento de que nuestro departamento cuenta en la actualidad con
tres invernaderos que se mantienen en constante uso, y tienen una capacidad

13



Sesién N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

aproximada de 1200 plantas. Estas plantas usadas en los diversos estudios sobre
enfermedades virosas que realizamos, requieren una atencion constante en todo el
ciclo de desarrollo. Es necesario preparar semilleros, efectuar trasplantes, obtener
suelo para macetas y esterilizarlo, regar y atomizar frecuentemente los invernaderos,
y efectuar un numero de operaciones similares para poder contar en todo momento
con plantas en las condiciones requeridas en nuestras investigaciones.

Para realizar estas labores, ademas de asistir en otras tareas de laboratorio y
practicas de estudiantes, contamos con la ayuda de medio tiempo de un estudiante.
Légicamente, ha sido totalmente imposible para este asistente realizar todos estos
trabajos en el lapso de medio tiempo, por lo cual nos hemos visto en la posicion de
realizar nosotros estas labores si deseamos que nuestras investigaciones sigan
adelante. En estas circunstancias hemos venido realizando diversos trabajos sobre
virus de la papa, tomate y café. Varios problemas han sido ya estudiados, pero
queda aun gran numero de ellos, algunos de gran importancia econdmica que
resolver. La Junta del Tabaco y el Ministerio de Agricultura han solicitado
recientemente nuestra cooperacion para resolver serios problemas causados por
virus en cultivos de tabaco y tomate. Han recurrido a nosotros por ser la Universidad
de Costa Rica el unico lugar en nuestro pais donde se realizan estudios sobre este
tipo de enfermedades. En la actualidad nos vemos obligados a gastar hasta una
tercer parte de nuestro tiempo en labores que un pedn podria realizar.
Consideramos que es demasiado costoso para esta institucion que profesores de
tiempo completo realicen esas labores. Con una pequefia suma mensual como ¢
278,40, que es el salario de un peodn de zonas verdes, podriamos lograr la atencidn
de esas tareas antes mencionadas pudiendo nosotros a su vez dedicar mas tiempo
al estudio de enfermedades virosas de importancia. Comprendemos que la dificil
situacién econdmicas]sic] por la que ha pasado la Universidad no le ha permitido
atender solicitudes similares anteriormente. La aprobacion de esta solicitud en esta
oportunidad seria una gran ayuda para nosotros y un gran estimulo a las
investigaciones que realizamos...’

En espera que esta solicitud sea bien acogida, y, que dada la urgente necesidad,
podamos contar con ese pedn lo mas pronto posible, me es grato quedar del sefor
Rector atento y seguro servidor.”

Se acuerda acoger en principio la solicitud y pasarla a consideracion y estudio de la
Comisién de Presupuesto para ver si es posible autorizar lo que se pide.
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Comunicar: Comision, Facultad.

ARTICULO 09. Se da lectura a otra comunicacion suscrita por el Ing. don Luis A.
Salas, Decano de la Facultad de Agronomia que dice asi:
“Estimado sefior Rector:
Me place comunicar a usted que en fecha reciente se ha recibido comunicacion del
Prof. Emilio Fernandez Galiano, del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
de Madrid, Espaina, con la cual hace de nuestro conocimiento que el Ing. Alberto
Saenz Maroto, Jefe del Laboratorio de Suelos y profesor de Edafologia de esta
Facultad, ha sido favorecido, por la Comisién Seleccionadora de candidatos, con una
beca para el “Curso Internacional de Edafologia y Biologia Vegetal’, que habra de
celebrarse en las Universidades de Sevilla y Granada, del 30 de octubre de 1963 al 7
de mayo de 1964.
Este curso es para profesores universitarios y técnicos especializados en esas
disciplinas cientificas, y ha sido organizado bajo el patrocinio del Instituto de Cultura
Hispanica y la Organizaciéon de Naciones Unidas para la Educacion (U.N.E.S.C.O.).
Como es esta una oportunidad excelente para que el Prof. Sdenz Maroto conozca
nuevas técnicas y pueda actualizar conocimientos en su especialidad que
redundaran en beneficio de sus responsabilidades docentes y de investigacién en
esta Facultad, y como, ademas, no habra necesidad de sustitucion por cuanto el Ing.
Luis A. Vives F., se hara cargo de sus obligaciones docentes por el periodo de su
ausencia, me permito solicitar, por su digno medio, al Honorable Consejo
Universitario, permiso con goce de sueldo para el Ing. Saenz Maroto, por el periodo
sefalado para el desarrollo del curso.
Sin otro particular me es grato quedar del sefior Rector atento y seguro servidor.”
Se acuerda otorgar permiso al Ing. Saenz, con goce de sueldo, durante el periodo
indicado.

Comunicar: Facultad, DAF., Personal.

ARTICULO 10. EIl sefior Rector da lectura a una comunicaciéon suscrita por el Sr.
Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales, Lic. don Fidel Tristan,
relacionada con la politica que sigue el CSUCA con respecto a los Institutos de
Estadistica y de Investigaciones Econdmicas de esa Escuela. La comunicacion dice
asi:
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“‘Muy estimado sefor Rector y Presidente:

Con el propdsito de que usted, en su caracter de Rector de la Universidad de Costa
Rica y de Presidente del CSUCA, le dé al importante asunto a que se refiere la
comunicacién que en esta fecha he recibido de los profesores Mario Romero y
Eduardo Lizano, Directores de los Institutos de Estadistica e Investigaciones
Econdmicas el tramite que merece, transcribo a usted dicha comunicacion que
literalmente dice:

‘Estimado sefior Decano: Tienen estas lineas por objeto plantear a usted
respetuosamente la situacion poco clara e irregular hasta cierto punto que, segun
nuestro criterio, existe en la actualidad entre los Institutos de Estadistica y de
Investigaciones Econdmicas de nuestra Escuela por una parte y el CSUCA vy el
Instituto Universitario Centroamericano de Investigaciones Sociales y Econdmicas,
por otra. Entendemos que la idea subyacente basica de estos organismos es la de
utilizar los institutos de los diferentes paises para realizar proyectos que llevan a
cabo esos organismos sin utilizar los servicios de la Universidad de Costa Rica. El
ejemplo mas importante es el proyecto sobre la encuesta de mano de obra calificada,
el cual ya tiene mas personal que el mismo Instituto de Estadistica; algunos
proyectos requieren estudios estadisticos y son de caracter esencialmente
econdmicos. No escapara a usted sefor Decano que la situacion financiera de
nuestros Institutos es sumamente precaria, y una forma evidente de fortalecerlos
seria que tanto el CSUCA como el Instituto Universitario Centroamericano de
Investigaciones Sociales y Econdmicas usen nuestros servicios.

Los estatutos de este ultimo son claros: En el articulo 1° de los Estatutos se indica
que el Instituto Universitario Centroamericano de Investigaciones Sociales y
Econdmicas se crea “integrado por los respectivos Centros, Departamentos o
Institutos de Investigacion Social y Econdémica de las Universidades
Centroamericanas”.- Mas adelante indica (articulo 4°) que el Instituto “en forma
particular, debera asegurar una permanente coordinacién en sus trabajos con los
Centros, Departamentos o Institutos de Investigacidn que lo integraron”.-
Deseariamos indagar si los Institutos de Estadistica y de Investigaciones
Econodmicas, integran o forman parte del Instituto Universitario Centroamericano de
Investigaciones Sociales y Econdmicas. Si éste no es el caso, cuales razones ha
habido para no cumplir con el articulo 1° y si forma parte, no se ha cumplido lo
estipulado en el articulo 4° ya que en ningun proyecto se ha coordinado con o
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tomando en cuenta los Institutos de nuestra Escuela.- Otro punto que requiere
dilucidarse prontamente se refiere a la integracion del Consejo Directivo la cual, es,
segun el articulo 7° la siguiente: “El Consejo Directivo estara integrado por los
Directores o Jefes de los Departamentos o Institutos de Investigaciones Sociales y
Econdmicas de las Universidades Centroamericanas o sus representantes”. Somos
de la opinidon de que en el futuro, los Directores de los Institutos de Estadistica e
Investigaciones Econdmicas de nuestra Escuela deberian, de acuerdo con el parrafo
transcrito del articulo 7, formar parte del Consejo Directivo. Deseamos finalmente
sefor Decano que formalmente se plantee ante el Consejo Universitario
Centroamericano (CSUCA), se aboque por si sélo a la realizacion de proyectos,
ignorando los Institutos o Departamentos ya existentes en el seno de nuestra
Universidad. Esperamos que las sugerencias y las observaciones arriba indicadas, le
permitiran sefor Decano, tomar las medidas que usted crea pertinentes’.

Deseo indicarle, sefor Rector y Presidente, que coincido plenamente con las
preocupaciones, puntos de vista y sugerencias de mis distinguidos compaferos,
profesores Romero y Lizano quienes precisamente forman conmigo y algunos otros
miembros de esta Facultad, una primera linea de verdaderos luchadores en una
campaina tendiente, no digo a perfeccionar la Escuela que se nos ha puesto a
nuestro recaudo, sino a impedir que desmerezca o decaiga.

Tanto usted, don Carlos, como los otros estimados miembros del Consejo
Universitario, ya han ido informandose acerca de los graves problemas que por el
éxodo de profesores y falta de recursos financieros esta padeciendo esta Escuela.
Es natural, que si las dependencias especializadas con que cuenta en la actualidad
no se emplean con un ritmo mayor y si otras instituciones -CSUCA para el caso
concreto- no les dan el respaldo que merecen, y desnaturalizando quiza sus
propésitos de coordinacién, permiten el crecimiento de otros érganos con el
consiguiente desarrollo de estructuras innecesariamente duplicadas, los problemas
de nuestra Escuela se complicaran aun mas y los esfuerzos se desplegaran en vano.
Mucho hemos hablado de la necesidad de poner énfasis en las actividades de
investigacion que se deben realizar en la Universidad y, desde luego, en esta
Escuela. Hemos llegado, desde el punto de vista de esta Facultad, a elaborar
ambiciosos proyectos de solicitud de ayuda financiera y técnica extranjeras con el fin
de proveernos de medios para fomentar la Investigacion Econémica y Social como
fin en si y como recurso insustituible para mejorar la calidad de nuestros profesores y
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de nuestros alumnos, es decir, de la ensefianza y del aprendizaje en nuestra
Escuela, a la que consideramos como un eslabén de enorme trascendencia para el
desarrollo de nuestro pais y del area centroamericana. Se ha llegado hasta el punto
de declarar “regional” precisamente a nuestro Instituto de Estadistica. Pero todo eso,
don Carlos, seria letra muerta si quienes estan en posicion de respaldar a esta
Escuela dentro del espiritu de cooperacion y coordinacion que es de suponer que
prevalecié al establecerse CSUCA, no actuan conforme a ese espiritu. Le ruego
encarecidamente dar a este asunto un prudente grado de prioridad para evitar que
los males que se estan causando se aumenten innecesariamente y suscribo de
usted, muy atento servidor y amigo,”

Manifiesta el Sr. Rector que se trata de un problema muy delicado que debe
analizarse con sumo cuidado, por lo que considera que esa inquietud de la Escuela
debe atenderse debidamente; pide que con base en lo expuesto en la comunicacion
leida y trascrita, se autorice al Lic. Tristan y a él conversar con el Dr. Tunnermann,
Secretario General del CSUCA, para ver en qué forma se podria ir planteando el
asunto, incluso rendir informe que tienda mediante la presentacion de una ponencia
en la proxima reunion de ese Organismo, que sera en diciembre venidero, una
resolucion satisfactoria para nuestra Universidad.

El Lic. Tristan dice que hay otro aspecto y es el que se refiere al Instituto
Centroamericano de Investigaciones Sociales, dirigido por el Lic. don Oscar Chaves;
a este Instituto la Facultad cede espacio y esta realizando interesantes
investigaciones pero no ocupan los Institutos de las Escuelas en las mismas; si esto
continua, agrega, nuestro Instituto va a desaparecer y en su lugar se iran creando
nuevas estructuras que considera innecesarias.

Se acoge lo sugerido por el Sr. Rector. Se procedera en la forma indicada por él.

ARTICULO 11. El sefior Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales,
suscribe la comunicacion que dice asi:

“‘Muy estimado sefior Rector:

Con mi mas calurosa recomendacion, transcribo a usted para el tramite
correspondiente, la siguiente nota que he recibido del profesor don Eduardo Lizano:
‘Estimado sefior Decano: Me permito transcribir a usted la carta que hoy recibi del
sefior Alvaro Hernandez: “...Estimado sefior: De la manera mas atenta me dirijo a
usted para rogarle se sirva elevar ante el sefior Decano de nuestra Escuela la
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presente solicitud, tendiente a que se me conceda licencia para retirarme de mis
funciones en el Instituto, por espacio de un afo. Son mis propdsitos sefior Director,
aprovechar una beca que me ha sido conferida para realizar estudios relacionados
con mi profesion en la Universidad de Harvard, y posteriormente, preparar el examen
de grado y el trabajo escrito que me hacen falta para obtener el M.A. Degree en la
Universidad de Chicago. EI Decano me ha comunicado que hara todo lo posible por
lograr una ayuda financiera de parte de la Universidad. Al respecto yo le agradeceria
muchisimo, interponer sus buenos oficios para que tal gestion prospere pues como
usted comprende, con soélo la beca resulta practicamente imposible, que una familia
pueda vivir en U.S.A.- De usted con toda consideracion, (f) Alvaro Hernandez P...’
En relacién a su solicitud debo manifestarle que la partida del sefior Hernandez
significa un gran sacrificio para el Instituto por cuanto en esta misma fecha estamos
enviando a dos miembros de nuestro personal -José MI. Jiménez y Miguel A.
Rodriguez- a Universidades de los Estados Unidos. Con el viaje del sefor
Hernandez, el personal técnico del Instituto quedaria reducido solo al sefior
Constantino Akbertazzi*, recién llegado y al sefior Jenaro Valverde quien trabaja
medio tiempo. Comprendera usted senor Decano, que para este Instituto es
imprescindible obtener nuevo personal, lo cual imposibilita destinar fondos
adicionales, a la formacion y capacitacion de mas personal.
Veo y apoyo con simpatia las gestiones que el sefior Decano pueda hacer para
conseguir de otras fuentes la ayuda financiera que el sefior Hernandez merece.”
Estimo que la ayuda que demandaria la permanencia del Profesor Hernandez Piedra
en los Estados Unidos no podria ser menor de ¢1.000.00 mensuales.
Me repito del sefior Rector muy atento y seguro servidor.”
Se acuerda pasar este asunto a consideracion y estudio de la Comisién de Becas.
Comunicar: Comision, Facultad.

ARTICULO 12. Se acuerda pasar a consideracion y estudio de la Comision de Becas
solicitud que hace, al través de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales, el
Prof. don Mario Romero, para que la Universidad le otorgue ayuda econémica para
aprovechar una beca que le ha sido conferida. La solicitud dice asi:

4

Albertazzi.

Tanto en el expediente del acta como en el tomo de actas aparece esta errata en el apellido; lo correcto es
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“Muy estimado sefior Rector:

Con mi mas calurosa recomendacion transcribo a usted para el tramite
correspondiente, la siguiente nota que he recibido del distinguido profesor Mario
Romero Guzman:

‘Muy estimado don Fidel: Deseo en esta oportunidad dirigirme a usted con el
propésito de poner por escrito una solicitud que ya he sometido a su consideracion y
a la del senor Rector en forma verbal.- Estoy interesado, don Fidel, en concluir mis
estudios para lograr mi doctorado (Ph. D.). Como usted sabe a mi regreso de
Inglaterra, luego de haber realizado estudios graduados también en los Estudios
Unidos en donde obtuve el grado de Master en Ciencias, me encontraba en el
proceso de escribir mi tesis doctoral. En aquella ocasion hube de suspender mis
estudios debido esencialmente a problemas de indole econémica. Ahora se me
presenta una oportunidad que me brinda la Universidad de California al ofrecerme un
Teaching and Research Assistanship lo cual me permitiria concluir mi doctorado.
Considero sin embargo que para aceptar la oferta de California me seria
imprescindible contar con ayuda de la Universidad a fin de poder atender mis
compromisos economicos en Costa Rica los cuales estimo en una suma mensual de
€1.400.00. En relacién con la presente solicitud, deseo llamar la atencién suya y de
las autoridades universitarias hacia los siguientes aspectos: a) Ya tengo a mi haber
tres afos de estudios graduados, con sus correspondientes créditos.- b) Entre los
miembros de nuestra Facultad, posiblemente sea quien me encuentre mas proximo a
obtener el doctorado. Tal hecho implica, desde luego, ventajas desde el punto de
vista econdmico para la Universidad. c) Como es de su conocimiento, durante el
ultimo afio y medio he dejado pasar tres ofertas de trabajo, con organismos
internacionales, sobre la base de muy jugosos sueldos que me hubiesen permitido
ahora concluir mis estudios por mi propia cuenta. En todas estas oportunidades he
preferido continuar trabajando bajo su direccion en el logro de importantes proyectos
para nuestra Escuela, no obstante el sacrificio, econémico que tal cosa significaba.-
Luego de lo anterior, me permito rogar a usted en forma muy atenta, que consideren
esta solicitud y que le den el tramite correspondiente si las autoridades universitarias
consideran que ella esta acorde con los intereses que persigue la Institucion.’

Me repito del sefior Rector, muy atento y seguro servidor,”

El Sr. Secretario General sefala que en las ultimas gestiones de esta indole, el
Consejo las ha enviado directamente a consideracion de la Comision de
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Presupuesto; no es que objete el procedimiento, dice, pero si considera conveniente
que la Comision de Becas esté al tanto de las posibilidades econémicas con que se
cuenta para entonces, mediante prioridades, recomendar o no las gestiones que se
sometan a su consideracion, etc.

Comunicar: Comision, Facultad.

ARTICULO 13. Para informacion de los sefiores Decanos se acuerda incluir en la
presente acta copia de la carta que el sefior Decano de la Facultad de Ciencias y
Letras, Lic. don Claudio Gutiérrez, dirigi6 al Prof. don Elliot Coen, Jefe del
Laboratorio de Fisica, que dice asi:

“Estimado sefior Coen:

El Consejo Directivo de la Facultad conocié su gestion relativa al establecimiento de
un Instituto de Geofisica, hecha a propdsito del deseo del Consejo Universitario de
indagar sobre la posesion de un telescopio donado hace algunos anos a la
Universidad.

El Consejo Directivo consideré sumamente interesantes sus ideas sobre el desarrollo
de la Geofisica en la Universidad y acordd pasar su proposicion a estudio del
Departamento de Fisica y Matematicas.

Con respecto al telescopio, el Consejo Directivo acordd solicitarle muy atentamente
el traslado del mismo al Departamento de Fisica y Matematicas, para su instalacion
definitiva en el edificio cuya construccién esta a punto de comenzar.

Sirvase aceptar las muestras de mi mas distinguida consideracion.”

Se toma nota.

ARTICULO 14. Cumpliendo con lo dispuesto por el Consejo Universitario, en sesion
N° 1301, articulo 17, elaboracién de un contrato minimo para profesores de tiempo
completo y de medio tiempo, la Facultad de Ciencias y Letras remite copia de la
redaccion que se usa en esta Facultad para los contratos de sus profesores.
Se toma nota de la informacion y se acuerda enviar copia de ese machote a
consideracion del Depto. Legal para los efectos consiguientes.

Comunicar: Depto. Legal, Facultad.

ARTICULO 15. Se acuerda pasar a consideracion y estudio de la Comisién de
Planes de Estudios y Programas el proyecto de reorganizacion del Departamento de
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Filologia, aprobado por el Consejo Directivo de la Facultad. Dicha reorganizacion es
en el mismo sentido que la ya aprobada reorganizacion del Departamento de
Filosofia; tiende pues a distinguir entre catedras que forman el Departamento, segun
especialidades fundamentales, y cursos que ofrecen dichas catedras para servicio de
toda la Universidad. El proyecto dice asi:

“El Departamento se dividird en cuatro secciones: Castellano, Estudios Clasicos,
Inglés, y Francés; cada una de las Secciones se dividira en dos catedras, a saber,
Lengua, por una parte, y Literatura. El detalle es el siguiente:

1) Lengua espanola. Comprende los cursos de Gramatica espafiola, Gramatica
histérica, Introducciéon a los estudios linguisticos y filoséficos y todas aquellas
disciplinas directamente relacionadas con el area.

2) Literaturas hispanicas. Comprende los cursos de Literatura 4 espanola, Literatura
hispanoamericana, Literatura costarricense y todas aquellas disciplinas directamente
relacionadas con el area.

3) Lenguas clasicas. Comprende los cursos de lengua latina y de lengua griega.

4) Literaturas clasicas. Comprende los cursos de literatura latina, de literatura griega
y todas aquellas disciplinas directamente relacionadas con el area.

5) Lengua inglesa. Comprende los cursos de Pronunciacién, Gramatica y Practica de
la lengua.

6) Literatura inglesa. Comprende los cursos de literatura britanica y de literatura
norteamericana.

7) Lengua francesa. Comprende los cursos de Pronunciacion, Gramatica y Practica
de la lengua.

8) Literatura francesa. Comprende los cursos de literatura francesa.

Los profesores titulares del Departamento quedan asignados, con su beneplacito, a
las siguientes catedras:

don Arturo Aguero a Lengua Espafola;

don Abelardo Bonilla a Literaturas hispanicas;

don Isaac F. Azofeifa a Literaturas hiapanicas;

don Lenin Garrido a Literaturas clasicas;

la Srta. Elsa Orozco a Lengua inglesa;

la Srta. Virginia Zufiga a Literatura inglesa;
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don René Van Huffel a Lengua francesa;
la Srta. Renée Cabezas a Lengua francesa;
dona Lily Haas de Davila a Lengua francesa.

En la catedra de Literatura francesa no hay por el momento profesor titular.

Mucho le agradeceria un tramite acelerado de este asunto, ya que la aprobacion de
la reorganizacidon es prerrequisito para sacar a concurso de antecedentes varias
plazas de profesores que se necesita llenar en las distintas catedras.”

Comunicar: Comisién, Facultad.

ARTICULO 16. El Lic. don Claudio Gutiérrez, Decano de la Facultad de Ciencias y
Letras, dirige al sefior Rector la comunicacién que dice asi:

“Estimado sefior Rector:

Me permito, por acuerdo del Consejo Directivo de la Facultad, solicitar por su digno
medio al Consejo Universitario que se dirija al Consejo Superior de Educacién
haciéndole saber el deseo de la Facultad de que en los Colegios de Segunda
Ensefianza se imparta ensefianza de idiomas modernos, inglés, francés, aleman,
portugués, ruso e italiano, segun las disponibilidades de profesores capacitados que
se tengan. La idea es que los alumnos tengan la oportunidad de cultivar cualquiera
de estas lenguas, en vez de el requisito fijo de una sola de ellas.

Igualmente solicito que se insista ante el mismo Consejo Superior de Educacion en el
sentido de que se incluya el Latin en el ciclo académico de la Segunda Ensefianza.
No omito manifestarle que el Departamento de Filologia de la Facultad esta
dispuesto a cubrir la preparacion de los profesores de lenguas que lleguen a
necesitarse.

Soy del sefor Rector muy atento y seguro servidor,”

La Dra. Gamboa pide la palabra para manifestar su inconformidad en lo que respecta
a recomendar la ensefanza del Latin en los Colegios de Segunda Ensefianza;
recuerda que esto todavia no se ha discutido y no podria por tanto recomendarse.

El Lic. Gutiérrez recuerda que al Consejo Directivo se le consulté el asunto y lo que
ahora se hace es manifestar su entusiasmo por el mismo.

El Lic. Gutiérrez propone que se ponga en conocimiento del Consejo Superior de
Educacién como una proposicion de su Facultad, y no como un acuerdo del Consejo.
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Se acuerda acoger lo sugerido por el Lic. Gutiérrez. El Sr. Rector tramitara el asunto.
Comunicar: Consejo Superior de Educacion, Facultad.

ARTICULO 17. Ingresa el Sr. Ministro de Educacion 9:40 horas.

El Prof. don Guillermo Chaverri, en su caracter de Vice-Decano a. i. de la Facultad de
Ciencias y Letras, dirige el sefior Rector la comunicacion que dice asi:

“Estimado sefior Rector:

En mi caracter de Vice-Decano a. i. de la Facultad de Ciencias y Letras, me permito
comunicarle que todas las Universidades que forman el Instituto de Estudios
Tropicales han cumplido ya con los compromisos economicos iniciales, salvo la
Universidad de Costa Rica. Por circunstancias especiales nuestra Universidad sélo
debe prestar el terreno donde se construya y funcione el edificio y no debe aportar
dinero en efectivo.

Omito repetir detalles sobre esta Organizacion y su enorme importancia, pues sé que
tanto Ud. como el Consejo Universitario los conocen. Deseo rogarle que someta al
Consejo Universitario la posibilidad de que se ocupen terrenos colindantes a la finca
del Dr. Coto o bien que se ofrezcan otros, propiedad de la Universidad. Convendria
quiza realizar una consulta al Departamento de Planeamiento en relacion con la
ubicacién y asi lo sugiero. Lo saluda muy atentamente,”

El Prof. Chaverri dice que para instalar el Instituto de Estudios Tropicales lo ideal
seria adquirir el terreno necesario colindante a la finca que se compré al Dr. Coto y
que va hacer usada por la Facultad de Agronomia.

El Ing. Peralta dice que valdria la pena investigar los acuerdos que se han tomado
con respecto al uso de esos terrenos por cuanto la Facultad de Ingenieria, en cierta
ocasidon contemplo la posibilidad de pasar sus laboratorios de hidraulica y quiza se
haya ofrecido para otros proyectos.

El Sr. Rector propone que el Ing. Padilla, el Ing. Salas y él se reunan para estudiar
las dos proposiciones; la del Ing. Peralta y la del Prof. Chaverri y ver qué zona se
podria aprovechar para atender esas proposiciones.

Después del cambio de impresiones se acuerda: 1) que el Sr. Rector, el Ing. Salas y
el Ing. Padilla estudien la proposicion del Prof. Chaverri y el lugar mas apropiado
para la instalacion del Instituto; 2) recoger la idea del Ing. Peralta en el sentido de
que el Consejo, consciente de la necesidad que tiene la Facultad de Ingenieria de
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ampliar en el futuro sus instalaciones, disponga el lugar mas adecuado para ubicar el
laboratorio de Hidraulica.
Comunicar: Planeamiento, Ing. Salas, Ing. Peralta.

ARTICULO 18. Pone el sefior Rector a discusién el anexo N° 1 del acta de la sesion
N° 1302 que se refiere a un informe de la Comisién de Planes de Estudios sobre
algunas variaciones, presentada por la Facultad de Medicina, a su Plan de Estudios.
Sin ninguna modificacion, se acoge el dictamen de la Comisién de Planes de
Estudios y Programas, en la forma presentada.

Comunicar: Facultad, Registro.

ARTICULO 19. A instancias de la Facultad de Medicina se acuerda el nombramiento
del Dr. Luis Guillermo Hidalgo Solis como Docente ad honorem de la catedra de
Cirugia.

Comunicar: Facultad. Personal.

ARTICULO 20. La Facultad de Odontologia propone el nombramiento como
profesores adjuntos de las catedras de Patologia Bucal y Cirugia Oral a los Dres.
Enrique Capella y Aurelio Guillén, respectivamente.
Se acuerda hacer los nombramientos indicados.

Comunicar: Facultad, Personal, DAF.

ARTICULO 21. Se acuerda pasar a consideracion y estudio de la Comision de Becas
solicitud del Dr. José Luis Esquivel, recomendada por la Facultad de Odontologia
para que se le conceda permiso con goce de sueldo del 16 de setiembre al 16 de
diciembre del presente afio, con el objeto de realizar un curso de refresco en
administracion y metodologia de la ensefianza de la catedra de Exodoncia, Anestesia
y Cirugia Oral, en los Estados Unidos.

Comunicar: Comision, Facultad.

ARTICULO 22. El sefior Director del Departamento Legal, Lic. don Rogelio Sotela,
dirige al Sr. Secretario General la comunicacion que dice asi:

“Sr. Secretario: Con referencia al acuerdo del Consejo N 9 sesion 1299 referente a la
posibilidad de hacer una gestion de préstamo con alguna entidad extrafia para la
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construccion del Centro de Recreacion, el suscrito informa que la gestidon
mencionada cabe plenamente dentro de la actividad administrativa normal del
Consejo Universitario, y si se consigue la entidad que haga el préstamo podria
realizarse con la garantia del fondo propuesto. Desde luego por razones de
personeria juridica el deudor tendria que ser la propia Institucion y no la Federacién
de estudiantes.

Atentamente,”

Se toma nota. Este asunto fue presentado en la sesion 1302, articulo 32, en forma
verbal.

ARTICULO 23. La Dra. Ma. Gloria de Tebas, Subdirectora del Departamento de
Bienestar y Orientacion dirige al sefior Rector la comunicacién que dice asi:
“Estimado sefior:

Por este medio me permito poner en su conocimiento un problema urgente que se ha
planteado al Departamento de Bienestar y Orientacidén en estos ultimos dias.

Se nos ha comunicado que hemos agotado la partida de ¢ 6.000.- (seis mil colones)
qgue se nos dio en el presupuesto ordinario para Asistencia Econémica.

Nosotros tenemos otorgadas sesenta y dos asistencias econdmicas a estudiantes
con situacion muy dificil; dichas asistencias se programaron contando con la partida
que hemos tenido siempre de ¢ 11.000 (once mil colones); partida que se nos ha
venido dando ¢ 6.000 en el presupuesto ordinario y ¢ 5.000 en el extraordinario.

La situacion de nuestra seccién de Asistencia Econdmica ha sido ultimamente tan
escasa, que hemos tenido que recurrir a la comunidad para poder atender, por lo
menos, a los estudiantes mas necesitados y que mas lo merecen (quedando a pesar
de todo muchos sin poder ayudar); si la Universidad no nos completa nuestro
presupuesto normal el problema sera francamente grave. Ademas, ya el afio pasado,
nuestros fondos se vieron disminuidos en dos ocasiones: 1) En sesion N°. 1217
Articulo 9 celebrada el lunes 11 de junio de 1962, se acordd destinar ¢ 3.000 de la
partida de “Reintegros de Préstamos” para reforzar la de Medicina. 2) En sesidn
1256 articulo 34 celebrada el 10 de diciembre de 1962, otorgar un préstamo de ¢
3.000 a la senorita Leda Maria Meléndez Howell, y tomarlo de la partida de Auxilio
Econdmico a estudiantes; suma que debia sernos reintegrada con la donacién Ford,
pero que hasta el momento permanece igual.

26



Sesién N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

Ante esta situacion perentoria nos permitimos plantearla a usted, a fin de que se vea
en el Consejo, a la mayor urgencia posible el procedimiento para autorizarnos los ¢
5.000 que faltan a nuestra partida normal.
Creemos que el problema es de considerable importancia, puesto que plantearia la
necesidad, para buenos estudiantes, de tener que retirarse de la Universidad a
mediados del segundo semestre, por falta de la adecuada asistencia por parte de la
Institucion.
Agradeciéndole anticipadamente todo lo que pueda hacer al respecto, se suscribe
atentamente.”
Se acuerda pasar el asunto a consideracién y estudio de la Comision de Presupuesto
para ver si es posible incluir en un presupuesto extraordinario la suma que se pide y
sino ver qué posibilidad hay de incluir parte de ella.

Comunicar: Comision, D.B.O.

ARTICULO 24. La Sra. Subdirectora del Departamento de Bienestar y Orientacion,
Dra. dofa Ma. Gloria de Tebas, dirige al sefior Rector la comunicacion que dice asi:
“‘Estimado senior:

Por este medio me es grato referirme al acuerdo del Consejo Universitario en sesion
1301 del 29 de julio de 1963, articulo 25, en el que se nos comunica la imposibilidad
de que el Departamento de Registro nos proporcione las copias fotostaticas de los
expedientes de los estudiantes que pasan por nuestras oficinas por el articulo 102.

Al respecto el Departamento ha creido conveniente comunicarle que la sugerencia
de que consultemos personalmente los expedientes en el Departamento de Registro
es totalmente imposible por lo siguiente:

el numero de estudiantes que tendremos que entrevistar por razén del articulo 102,
los cuatro técnicos del Departamento es muy grande, como pudo ver en los datos
remitidos. Ni siquiera si nuestra unica labor fuera el atender a los estudiantes del
articulo 102 tendriamos tiempo suficiente; pero ademas usted conoce el campo
amplio de servicios indispensables que prestamos a la poblacion estudiantil y que
ocupan considerable tiempo: orientacion personal, vocacional, alojamiento,
asistencia economica, bolsa de trabajo, expedientes para becas, pruebas de
incorporacion... etc.

En cuanto a pensar en que fuera el personal de secretaria quien se dedicara a ello,
resulta también completamente imposible porque deberian sacar copia manual del

27



Sesién N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

expediente, - ya que debemos estudiarlo personalmente los entrevistadores — y para
ello necesitariamos poder dedicar una persona exclusivamente a ello, cosa imposible
dada la santidad de trabajo que nos impide prescindir ni por un momento de alguna
de las secretarias en el terreno en que estan trabajando.
Relacionado con este ultimo parrafo me permito aprovechar la oportunidad para
rogarle en la forma mas respetuosa, vea la posibilidad de atender cuanto antes el
nombramiento de la oficial tercera del Departamento, que estamos necesitando
desde los primeros dias de este mes, pues ademas de esa vacante hay un
funcionario incapacitado.
Relacionado nuevamente con el articulo 102, creo que mientras el Departamento de
Registro no pueda remitirnos las copias de los expedientes, seria conveniente que
los senores Decanos sepan que en el informe del Departamento de Bienestar y
Orientacion, salvo en casos excepcionales, no se habra podido tener en cuenta el
expediente académico a fin de que lo consideren en la decisidon que deban tomar.
Sin otro particular, queda de usted a sus gratas 6rdenes.”
El Sr. Rector sugiere que el Secretario General, el Director del D.B.O., el Director del
Depto. de Registro y él se reunan para conversar en detalle sobre el asunto y ver qué
solucion se podria sugerir dada las caracteristicas de cada Departamento interesado.
Asi se acuerda.

Comunicar: D.B.O., Registro.

ARTICULO 25. EI sefior Director de la Biblioteca Universitaria, Prof. don Efraim
Rojas, dirige al sefior Secretario la comunicacion que dice asi:

“Muy estimado don Eugenio:

En contestacion a su circular DAC-821-63, me permito dar la opinién sobre el
proyecto de establecer un periodo de vacaciones de 30 dias consecutivos para toda
la Universidad.

Considero de gran beneficio para la Institucion y para el personal que trabaja con
ella, el que se establezca un periodo simultdneo de vacaciones para la mayoria de
las dependencias universitarias porque es mas econoémico el procedimiento y porque
todos los funcionarios docentes y administrativos podrian descansar plenamente en
las vacaciones a que la ley da derecho.

Para nadie es un secreto que la Universidad trabaja irregularmente durante los
meses de diciembre, enero y febrero, por cuanto la mayoria de funcionarios de cada
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dependencia toman sus vacaciones en el transcurso de esos tres meses,
provocando un desajuste en cada una de ellas, de tal manera que trabajan
deficientemente y en consecuencia se da un mal aprovechamiento de los recursos y
una forma antieconémica de trabajo.
Por otra parte, no todos los funcionarios docentes y administrativos pueden tomar su
periodo de vacaciones para descansar plenamente y asi regresar de nuevo al trabajo
con una actitud diferente para rendir mejor. Es tan comun este caso que fue
necesario colocar en el Reglamento la obligacion de tomar vacaciones, bajo pena de
perder ese derecho.
El reglamento lo resuelve con facilidad pero en la practica hay funcionarios que por
su responsabilidad se ven obligados a perder ese derecho, lo que no es conveniente
para la Institucion, en cuanto que después de varios afos no pueden rendir con la
eficiencia que lo harian si les fuera posible disfrutar de su merecido descanso.
El problema que a primera vista puede parecer complejo y dificil, creo que se
solucionaria con un buen plan de trabajo y una organizacion adecuada de las
diferentes actividades.
Una dosis de buena voluntad y comprensién para pensar en los demas, tal vez
podria ser la base de una solucion adecuada a este problema.
Atentamente.”
Se toma nota y se acuerda enviar copia de la sugerencia a consideracion de la
Comisién de Calendario con el propdsito de que cuando esta Comision conozca del
asunto la entre a considerar si lo considera.

Comunicar: Comision, Biblioteca.

ARTICULO 26. El sefior Director del Depto. de Personal, don Enrique Castro, dirige
al sefor Rector la comunicacion que dice asi:

“Distinguido sefior Rector:

Para su tramite correspondiente me permito incluirle aqui algunas Acciones de
Personal cuya resolucién, de conformidad con el articulo 115 del Estatuto Organico,
corresponde al Consejo Universitario; son las siguientes:

ESCUELA DE CIENCIAS ECONOMICAS
Cristébal Vega Porras SS-099
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Nombramiento como Profesor Encargado de Catedra en Organizacién de la
Comunidad, del 1° de agosto del presente afno hasta el 28 de febrero de 1963.
Sustituye al licenciado Carlos Maria Campos por lo que falta del presente periodo
lectivo.

ESCUELA DE EDUCACION

Inés Alvarado Hernandez ED-400

Nombramiento como Profesora Adjunta en la Catedra Educacién para la Salud, a
partir del 15 de agosto y por el resto del presente periodo lectivo.

ESCUELA DE DERECHO

Harry Zurcher Acufa DR-192

Nombramiento como Profesor Encargado de Catedra en Derecho Comercial, del 2 al

13 de setiembre, en sustitucion del profesor Francisco Morelli, quien tiene permiso

por el mismo periodo.

Sin mas por el momento aprovecho esta oportunidad para suscribirme de usted

atento servidor.”

Se acuerda autorizar el tramite de las Acciones de Personal que se acompafan

acogiéndose, en todo caso, las observaciones que en cada una de ellas se hace.
Comunicar: Depto. de Personal.

ARTICULO 27. Se da lectura a la comunicacion suscrita por el Sr. Director del
Departamento de Personal, don Enrique Castro que dice asi:

“Distinguido sefior Rector:

Mediante la Accion de Personal N°. CL-1429, la Facultad de Ciencias y Letras
propone el nombramiento de la sefiorita Juanita Freer Calderén como Encargada de
la catedra de Quimica General durante el segundo semestre, con cuatro horas
semanales.

Esta “Accién”, por tratarse de un nombramiento docente, debe ser de consideracion
del Consejo Universitario pero como en el “Estado Presente” de dicho documento
aparece la sefiorita Freer Calderon como Jefe de Laboratorio de Fisico Quimica,
nombramiento administrativo que compete al sefor Rector y sobre el cual, segun
tengo entendido, aun no se ha tomado una decisidén debido a las consideraciones
que este Departamento se permitié formular mediante oficio dirigido a usted N°. 650
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— 63 de fecha 23 de julio pasado, muy respetuosamente me he permitido hacerla de
su conocimiento para que usted decida si la eleva al Consejo o0 bien si es necesario
antes de su tramitacion final, la aprobacion de su nombramiento como Jefe del
Laboratorio mencionado.”
Se autoriza el tramite de la Accion de Personal que se acompania.

Comunicar: Depto. de Personal.

ARTICULO 28. Para informacion de los sefiores Decanos se incluye en la presente
acta la comunicacion suscrita por el Sr. Director del Departamento de Administracién
Financiera, don Victor MI. Sagot, que dice asi:

“Estimado sefor Rector:

Me permito poner en su conocimiento que de conformidad con lo dispuesto por la
Comisién de Presupuesto en Sesion # 140 y ratificado por el Consejo Universitario
en Sesion # 1290, articulo 12, del 29 de mayo de 1963, precedimos a invertir la suma
de ¢ 343.000.00 en bonos Hipotecarios 7 % BNCR-63, remanente del Superavit de la
Escuela de Medicina, una vez que se tomaron ¢ 206.000.00, para reforzar algunas
partidas que se encontraban a un nivel bastante bajo. Ademas, se invirti6 de los
fondos pasivos de la Universidad, la suma de ¢ 257.000.00, en titulos de la misma
clase.

Esta operacion se hizo siguiendo el nuevo mecanismo aprobado por el Consejo
Universitario, en Sesion # 1292, articulo 25, mediante el cual este Departamento
puede invertir parte de los fondos pasivos en titulos con pacto de retroventa, siempre
y cuando haya sido aprobada de antemano por la Auditoria.

La inversion fue posible, en buena parte, por el ingreso que produjo la diferencia de
la Renta Constitucional que nos entrego el Gobierno Central. Al dejarlo informado de
este asunto, aprovecho la ocasion para repetirme del sefior Rector, atento y seguro
servidor,”

Se toma nota.

ARTICULO 29. EI Sr. Director del Depto. de Administracion Financiera, sefior don
Victor MI. Sagot, dirige al sefior Secretario General la comunicacion que dice asi:
“Estimado sefior Secretario:

Por su digno medio, me permito elevar a conocimiento del Consejo Universitario, la
recomendacion que hace el Director del Departamento de Registro para que sea
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adjudicada la Licitacidn Privada #13, que se refiere a la adquisiciéon de formularios
especiales para ese Departamento, a la Casa Litho Formas Centroamérica S.A.
Para su estudio y consideracion, acompano las ofertas recibidas, asi como el cuadro
correspondiente.
Sin otro particular, me suscribo del sefior Secretario General como su atento y
seguro servidor.”
Se acuerda adjudicar la licitacion a la Casa Litho Formas Centroamérica S.A. tal y
como lo recomienda el referido Departamento.

Comunicar: DAF.

ARTICULO 30. El estudiante de la Facultad de Derecho, don José Joaquin Soto
Borbon presenta apelacion sobre el acuerdo tomado por el Departamento de
Registro en que se le denego la gestion que habia presentado para continuar siendo
alumno regular de la catedra de Derecho de Trabajo. La solicitud de apelacion dice
asi:

“Sefor don Jorge Salas. Jefe del Departamento de Registro de la Universidad de
Costa Rica.

Estimado sefor: José Joaquin Soto Borbdn, mayor, casado, estudiante manifiesta:
APELO respetuosamente de su resolucion de fecha 8 de agosto ultimo en solicitud
mia que se tramita ante su Despacho, resolucion esa que Usted me autorizd a decir
que Usted posteriormente enmendo porque constaté que existe buena compatibilidad
de horario en las materias que pido cursar, y que no existe el problema que
inicialmente usted crey6é que habia. APELO digo de esa resolucion para ante el
Consejo Universitario quien resolvera en ultima instancia EN CUANTO AL PUNTO
CONCRETO: de que se me permita continuar matriculado como lo estuve en el
principio de este afio en Derecho de Trabajo cursandolo colateralmente con Derecho
Procesal Civil, esto solicitado asi a sabiendas de que es pre-rrequisito de la primera
materia citada POR HABER DOS ANTECENDENTES conocidos lo menos,
aprobados por la Facultad de Derecho y por el Consejo Universitario de seguro, que
son el caso del senor Carl Wolf Walters el aio pasado segun parece que curso esas
materias paralelamente el afio pasado y se egreso, y el caso de la sefiorita Anabelle
Castro Granados que las cursé igual el afio antepasado, ambos para concluir sus
estudios, que se les facilitd hacerlo en el mismo afo, que las cursaron. Ademas
porque la solicitud de esos estudiantes talvez goz6 COMO SI GOZA MI SOLICITUD
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del beneplacito de la Facultad de Derecho, acordado en Sesion de Facultad, sea de
“RECOMENDACION DE QUE SEA RESUELTA FAVORABLEMENTE MI
SOLICITUD”. Razén poderosa es que si la Facultad, facultativamente, como en los
dos casos citados lo hizo, sea dar recomendacién de que se apruebe una solicitud
como la presente, y fueron aprobados esos dos antecedentes por el Consejo
Universitario como debe constar, l6gico es que el presente caso debe ser resuelto
igual por el Consejo Universitario con ese mismo y mas justo criterio establecido,
para poder concluir mis cursos este afo.

Espero también que la opinidn muy personal de el Sefior Decano de Derecho sea
favorable, al resolverse el caso. En cuanto a otros aspectos que usted cree
conveniente citar en su informe de resolucién estimado sefior don Jorge Salas, como
que se me han hecho algunas concesiones de reglamento ya firmes, éstas nada
tienen que ver en cuanto al punto que aqui se solicita, y son de mi conocimiento y le
agradezco sus buenas intenciones al consignarlas en su informe de resolucion.
Ruégole don Jorge enviar este asunto lo mas pronto posible ante el Consejo
Universitario, sea ante la Secretaria de la Universidad para que lo tramite y si es
posible que conozca el lunes 19 de agosto proximo, porque esta solicitud se hizo,
digo la hice el 29 de mayo ultimo, he estado estudiando esas materias, y hasta ahora
espero que tendra efectiva y favorable resolucion.

De usted me suscribo muy atento servidor,”

A su vez, el Departamento de Registro envia la comunicacion que dice asi:
“Estimado sefior Rector:

El estudiante sefior JOSE JOAQUIN SOTO BORBON, carnet N°. 3550, ha
presentado apelacion de la resolucién del Departamento de Registro, dada el 8 de
agosto de 1963, en que se le deniega solicitud para cursar Derecho de Trabajo
simultdneamente con Derecho Procesal Civil, porque Derecho de Trabajo tiene como
prerrequisito Derecho Procesal Civil; ademas el Departamento de Registro tomé en
cuenta, para dar esta resoluciéon, que el petente esta cursando Derecho Procesal
Civil por cuarta vez, Derecho Civil IV por tercera vez y Notariado por segunda vez.
Creemos oportuno dar la siguiente informacién, para que el Consejo Universitario
tenga mayores elementos de juicio.

La Secretaria de la Escuela de Derecho recibi6 la solicitud de matricula del sefor
Soto Borbdn con la materia Derecho de Trabajo incluida en ella; posteriormente, al
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remitirla al Departamento de Registro tach6 dicha asignatura, porque el interesado
no habia aprobado el prerrequisito correspondiente. Debemos agregar que la
matricula se tramité tardiamente porque el interesado tenia pendiente solicitud de
autorizacion para cursar Derecho Procesal Civil por cuarta vez, ya que habia sido
retirado de la Universidad por aplicacion del articulo 102 del Estatuto Organico.
La Facultad de Derecho, en sesion de 21 de julio de 1963, conocio la solicitud del
sefior Soto Borbon y acordd a resolucion del Departamento de Registro, con
recomendacion favorable.
Acompafiamos la carta de apelacion del sefior Soto Borbdn, asi como copias de las
notas DR-674-63 y DR-688-63 que el Departamento de Registro remitiera al petente.
Con distinguida consideracion nos suscribimos de usted muy atentos servidores.”
Pide la palabra el Lic. Sotela para manifestar que los antecedentes que cita el
estudiante Borbdn Soto existen y fueron autorizados por este mismo Consejo, pero
que ello se debidé a un hecho especial y fue que no se conocié sino al final del afo,
por parte del Departamento de Registro, que habia un error en las matriculas; fue
entonces cuando el Consejo Universitario, por via de excepcion les autorizé llevar el
pre-requisito. Con respecto al caso del estudiante Borbdn la Facultad no podia ir
contra lo que dispone el Reglamento; se limité por tanto a remitir la solicitud al
Departamento de Registro, que es a quien corresponde resolverla, con
recomendacion favorable de la Facultad.
El Sr. Rector somete a votacion la solicitud del estudiante:
Se pronuncian por acoger la solicitud los dos Representantes Estudiantiles Sres.
Pascua y Saenz y el Ing. Peralta.
Se pronuncian por ratificar el acuerdo tomado por el Departamento de Registro, los
siguientes miembros: Ing. Salas, Prof. Portuguez, Lic. Tristan, Lic. Gutiérrez, Prof.
Chaverri, Dra. Gamboa, El Sr. Ministro de Educacién, Lic. Montero, Dr. Miranda, Dr.
Fischel, el Srio General y el Sr. Rector.
El Lic. Sotela se abstiene.
De conformidad con el resultado de la votacion se ratifica la resoluciéon dada por el
Departamento de Registro.

Comunicar: Int., Registro.
Se retira de la Sesion la Dra. Gamboa, 10:35 horas.
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ARTICULO 31. El Ing. don José Emilio Amores, Director de la Escuela de Ingenieria
del Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey dirige al sefior
Rector la comunicacién que dice asi:

“Estimado sefior Rector:

Hoy es nuestro primer dia de estancia en esta ciudad y de inmediato cumplimos con
el grato propdsito de escribirle a usted. Primeramente, para agradecerle todas las
atenciones que los Directores y catedraticos de esa prestigiada Universidad nos
brindaron en nuestra reciente visita. En segundo término, para ratificar a usted
nuestra invitacion para visitar este Instituto en la fecha mas proxima que le sea
posible y que usted tentativamente nos indicod pudiera ser entre el 20 y el 30 del
proximo mes de septiembre. Como recordara usted mencionados que dos de los
temas que mas le apasiona a usted, la ensefianza técnica media y los estudios
generales, constituiran una excelente base para continuar el breve didlogo que
tuvimos en San José. Ambos temas nos son igualmente de primera importancia para
nosotros, y sin duda alguna su estancia en Monterrey contribuiria de sobremanera a
afirmar el intercambio de experiencias y de ideas que desde hace un afo existe entre
nuestras instituciones.

El dia de hoy informé a nuestro Rector, el Ing. Fernando Garcia Roel, acerca de esta
casi segura visita suya, con el beneplacito natural de su parte.

El Ing. Fernando Garcia Roel guarda una grata memoria de usted y de su
Universidad y a igual que nosotros estima que la visita de usted sera de gran
beneficio para ambas instituciones.

Aprovecho la oportunidad de enviar a usted un cordial saludo.”

El Sr. Rector informa que recibié una invitacién, que aceptd, para visitar en el mes de
setiembre ese Instituto; aprovechara esa visita no solo para fortalecer esta clase de
relaciones sino para completar la ayuda que ese Instituto dara a la Universidad de
Costa Rica en el establecimiento de las carreras de Ingenieria Quimica y de
Electromecanica.

Incluira, agrega, como, anexo N°. 1 de la presente acta copia de una comunicacion
del Ing. Carlos Duhne sobre la carrera de Ingenieria Quimica; asunto que esta
relacionado con el anexo N°. 1 del acta de la sesiéon 1301 y que serviran de base
cuando se discuta el informe definitivo que el Depto. de Quimica presentara al
respecto.

Se toma nota de la informacién.
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ARTICULO 32. El Lic. don Rodrigo Carazo, Gerente de la Refinadora Costarricense
de Petroleo S. A. dirige al sefior Rector la comunicacion que dice asi:

“Muy estimado Sr. Rector:

Me permito transcribir a Ud. el Inciso C de la Clausula Il del Contrato de Proteccion y
Desarrollo Industrial numero 53 — 62, celebrada el 24 de noviembre de 1962 entre el
Poder Ejecutivo y la Compainiia “Refinadora Costarricense de Petrdleo, S. A.” que fue
aprobado por la Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica por Ley N°.
3126 publicada en “La Gaceta” del dia domingo 14 de Julio de 1963. EIl Inciso
mencionado dice asi:

La Compania establecera un programa de adiestramiento para sus trabajadores
antes de completarse la construccion de la refineria. El tema basico de este curso
sera “Los Fundamentos de la Refinacion de Petréleo”. Todo el personal de
operacidn tendra, en diversas oportunidades, una activa participacion en este
programa.

También se daran cursos preparatorios al personal de mantenimiento, y de oficina.
En general, durante todos el término del Contrato se ofreceran cursos de
mejoramiento para dar a los empleados oportunidad de progresar en la Compaiia,
segun la habilidad y el esfuerzo de cada uno.

Ademas de los cursos locales, la Compaiia seleccionara un grupo de técnicos
costarricenses, no menor de cinco (5) para que visiten instalaciones similares en el
extranjero. Esto les dara oportunidad de observar de cerca el funcionamiento de
refinerias internacionales.

A este fin se destinaran los fondos de las cuatro primeras becas, sea la suma de
quince mil délares ($ 15.000.00) moneda de los Estados Unidos de Norte América,
de un programa que adelante se describe.

También se establecera, de acuerdo con la Universidad de Costa Rica, un sistema
de becas pagadas por la Compafiia, cada una por el término de dos afios, para que
estudiantes post-graduados costarricenses asistan a Colegios, Instituto o
Universidades norteamericanas.

Este programa de cuatro (4) becas por afio, se iniciara en setiembre de 1963, y se
estima en un costo no superior de treinta mil dolares ($ 30.000.00) moneda de los
Estados Unidos de Norte América, anuales. Dara también la companiia los fondos
para que cuatro (4) profesores de universidades norteamericanas, especialistas en
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ingenieria quimica, eléctrica, mecanica u otras profesiones, presten servicios a la
Universidad de Costa Rica, desde marzo de 1964 y hasta por el término de cinco
afnos. Se estima que los pagos que haran a las universidades norteamericanas no
excederan de setenta mil délares ($ 70.000.00) anuales, moneda de los Estados
Unidos de Norte América. Ambos programas seran llevados a cabo, de mutuo
acuerdo, por la Universidad y la Compafdia.
Le agradeceria, Sr. Rector, tenga la amabilidad de fijar una fecha para tratar
formalmente con la Universidad de Costa Rica la forma de poner en practica el
Programa de Becas.
Con toda consideracién me suscribo del Sr. Rector su afectisimo servidor,”
El Sr. Rector considera conveniente y necesario que en la conversacion estén
presentes el Ing. Peralta, el Lic. Tristan y el Prof. Chaverri.
Se acuerda agradecer al Sr. Gerente de la Refinadora su diligencia en este asunto y
manifestarle que sera recibido por el Rector, y los sefiores Decanos de las
Facultades de Ingenieria y de Ciencias Econdémicas y el Sr. Director del Depto. de
Quimica, en la fecha que senalara el Sr. Rector.

Comunicar: Refinadora.

ARTICULO 33. El Dr. Carlos MI. Rodo Duverran®, Secretario de la Asociacion
Costarricense de Especialistas en Salud Publica (A.C.E.S.P.) comunica la integracion
de la Junta Directiva de esa asociacion, a saber:

Presidente Dr. José Amador Guevara

Vice-Presidente Dr. Rodrigo Jiménez Monge

Secretario Dr. Carlos MI. Rod6 Duverran

Tesorero Dr. Jorge Arguedas Gamboa

Fiscal Dr. Charles Chassoul Monge

Vocal Dr. Miguel Asis Beirute.

Los objetivos son los siguientes:

1.- Promover el analisis y estudio de los diferentes problemas de Salud Publica.

2.- Analizar las necesidades de adiestramiento en Salud Publica de las diferentes
categorias profesionales.

3.- Realizar estudios para una moderna y cientifica legislacion sanitaria.

5 La forma correcta es: “Duverran”
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4.- Llevar a cabo gestiones para el establecimiento de la Carrera de Salud Publica en
Costa Rica.
5.- Preparar con la colaboracion de diferentes técnicos un Plan Nacional de Salud a
largo plazo en base a prioridades de los problemas y recursos materiales y
humanos.”
Se acuerda agradecer la informacién. Se pondra en conocimiento de la Facultad de
Medicina y de la Escuela de Servicio Social para los fines consiguientes.

Comunicar: Asociacién, Medicina, S. Social.

ARTICULO 34. La Federaciéon de Estudiantes Universitarios de Costa Rica dirige al
Consejo Universitario la comunicacién que dice asi:
“Estimados sefiores:
Por mandato del V Congreso de Estudiantes Universitarios, celebrado en el mes de
marzo, nos dirigimos a Uds. para exponerles lo siguiente:
Como todos Uds. saben, anualmente la FEUCR celebra una fiesta para los hijos de
los porteros y demas servidores humildes de la Universidad, en la que son
obsequiados con regalos y golosinas. La financiacion de este acto requiere una
suma redondeada en los ¢ 2.000.00, con lo cual apenas se logra poder satisfacer las
necesidades basicas, sin contar con el aumento progresivo de las mismas. Tal
financiacion proviene actualmente de las cuotas fijadas a los profesores de ¢ 10. y
las que voluntariamente aporten los alumnos. Sin embargo, siempre hemos
considerado que esto es injusto y que, por lo tanto, no deberiamos seguir exigiendo
esas cuotas.
Es por esto que el V Congreso tomo la resolucion en el sentido de “gestionar ante el
Consejo Universitario que incluya la partida que considere necesaria en el
presupuesto de la Universidad, no inferior a ¢ 1.500.00, destinada a financiar el
‘Arbol de Navidad’ de los hijos de los porteros y demas humildes servidores de la
Universidad”.
Esperando se le preste la debida atencion a nuestra gestion, nos es grato
suscribirnos de Uds. como atentos y seguros servidores,”
Se acuerda manifestar que aun cuando el Consejo ve con simpatia el asunto,
legalmente no puede hacer donaciones de este tipo.

Comunicar: FEUCR.
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ARTICULO 35. El Sr. Secretario Administrativo de la Federacion de Estudiantes
Universitarios de Costa Rica dirige al sefior Rector la comunicacion que dice asi:
“Distinguido Rector:

Tengo el gusto de dirigirme a Ud., y por su digno medio al Consejo Universitario, con
el fin de comunicarle que, por renuncia al cargo de Presidente de la Federacion de
Estudiantes Universitarios por parte del sefior Enrique Valverde R., estara en
funciones de Presidente hasta el final del periodo nuestro compafiero CARLOS A.
PASCUA ZUNIGA.

Solicitandole toda la colaboracion posible al nuevo Presidente de la FEUCR, me es
grato suscribirme de Ud. como atento y seguro servidor,”

El Sr. Rector pide al Representante Estudiantil Sr. Pascua informe sobre las razones
de la renuncia por cuanto se han dado algunas informaciones que parece no
corresponden a la realidad del asunto.

El Estudiante Sr. Pascua informa que en la nota de renuncia del Sr. Valverde no se
hace referencia a estas razones; en la sesion que tendra lugar hoy en la noche sera
interpelado por el sefior Valverde para conocer a ciencia cierta las razones que tuvo.
Oportunamente informara de ello.

Se espera pues el informe de la FEUCR.

ARTICULO 36. El Dr. don Ramon Garcia, Secretario de la Junta Administradora del
Sistema de Patrimonios y Jubilaciones dirige al sefior Secretario General la
comunicaciéon que dice asi:

“Estimado sefior Secretario General:

Con el ruego muy atento de que se sirva elevarla a conocimiento del Consejo
Universitario, le transcribo la siguiente consulta: que hace la Junta Administradora del
Fondo de Patrimonios y Jubilaciones:

En vista de que los lotes N° 60 y 62 del Barrio Universitario “La Paulina” no se
vendian, los profesores Tillmann Brunker L. y Pablo Montes de Oca V. hicieron
proposiciones en el sentido de que se les otorgase en principio, sujetos a la firma de
la escritura de compra-venta, cuando hubiesen alcanzado el 50% que exigia el
Reglamento. Desde la adjudicacién en principio estan cotizando: el profesor Brunker
¢200.00 mensuales y Dr. Montes de Oca ¢250.00 mensuales.
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Al acordarse la disoluciéon del Sistema, el 50% que exigia el Reglamento
desaparecera por cuanto la mayoria de los adjudicatarios retiraran sus patrimonios
(unos pocos cancelaran el valor de sus lotes).

Ambos profesores han prometido dejar sus patrimonios para disminuir la deuda. Los
miembros de la Junta por unanimidad estan de acuerdo en que se les permita firmar
la escritura de compra-venta y por tanto lo recomiendan, sin embargo muy
atentamente solicita la venia del Consejo Universitario. Con toda consideracién, me
suscribo de Ud., su atento y seguro servidor.”

Se autoriza lo solicitado, en el entendido de que en las escrituras que se hagan se
eliminen una serie de condiciones relacionadas con el fondo que ahora desaparece.

Comunicar: Junta.

ARTICULO 37. El Sr. Auditor de la Universidad Lic. don Fernando Murillo, aprovecha
la oportunidad para informar a los sefiores Decanos, rogandoles al mismo tiempo
hacerlo saber a sus profesores, que la devolucion del fondo posiblemente se hara en
la segunda semana del mes de setiembre; no hubo necesidad, dice, de vender los
bonos con pacto de retroventa por cuanto la primera parte que se va a devolver sera
la suma acumulada en la tarjeta individual de cada profesor y funcionario; las
utilidades, agrega, se distribuiran posteriormente porque debe definirse primero el
procedimiento a seguir en su distribucion.

ARTICULO 38. Se toma nota de la comunicacion suscrita por el Sr. Ministro de
Educacioén Publica, Lic. don Ismael A. Vargas B., que dice asi:

“Estimado sefior Secretario:

Por este medio acuso recibo de su oficio DAC-845-63 de fecha 11 del presente mes
en el que me comunica el acuerdo tomado por el Consejo Universitario, referente al
reconocimiento de la Primera Categoria a los profesores graduados en Ciencias
Fisico-Quimicas que imparten Fisica, Quimica y Matematicas. Piensa que es justa la
inquietud del Honorable Consejo Universitario, por lo que la llevaré al seno del
Consejo Superior de Educacion.

En espera de poderle servir, aprovecho la oportunidad para suscribirme de usted
atento servidor,”
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ARTICULO 39. La Srta. Secretaria de la Junta Directiva del Colegio de Enfermeras
de Costa Rica, Srta. Elena Ulloa C., comunica la integracién de la Junta Directiva de
que tendra a su cargo los asuntos propios de ese Colegio durante el periodo 1963-
65.
La Junta Directiva tal y como quedé integrada es la siguiente:
“Presidenta Estela Marin Murillo
Secretaria Elena Ulloa C.
Tesorera Elisa Ma. Mora Cérdoba
Fiscal Teresa Anglada R.
Vocal | Vilma Curling R.
Vocal Il Flory Cruz B.
Vocal lll Victoria Eugenia Escorriola R.
Vocal IV Florencia Williams.
Tribunal de Moral Profesional
Mirta Saenz de Méndez, Marina Serrano Alfaro, Angela Rosés C., Dolores Nufez,
Alicia G. de Montealegre.
Tribunal Examinador
Ma. Cristina Ulloa, Aracelly Sandoval A. Marcelina Ramos de Calderén, Cristina E.
Lobo de Briceno, Luisa Sotela A.”
Se acuerda agradecer la informacion y hacer voto por el éxito de las labores que le
fuera encomendadas.
Comunicar: Colegio.

ARTICULO 40. El Lic. don Oscar Chaves Esquivel, Director Ejecutivo del Instituto
Universitario Centroamericano de Investigaciones Sociales y Econdmicas, dirige al
senor Rector la comunicacion que dice asi:

“Estimado sefior Rector:

En relacion con el acuerdo del Consejo Universitario, tomado en sesion N° 1300, del
24 de julio, articulo 6, muy atentamente me permito sugerir que el superavit
producido en el Proyecto de Tenencia de la Tierra sea girado a la orden del Instituto
Centroamericano para cancelar las siguientes cuentas:

1) Materiales usados en acondicionamiento de oficina en la Escuela de Ciencias
Econdmicas, para destinarla al Proyecto de Tenencia de la Tierra de la Universidad
de WISCONSIN........cuueiiiiieeeeieeeeeeeeeeee e, ¢ 1.076.90
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2) El saldo seria aplicado a cancelar, en parte, deuda con el Instituto de Ciencias
Agricolas de Turrialba, por impresion de mapas del Proyecto de Tenencia de la

T T e e ¢ 1.864.30
Total................. ¢ 2.941.20

Es de hacer notar que el referido superavit se produjo, justamente, por cuanto al
momento del cierre no se habia presentado al cobro la cuenta del Instituto de
Ciencias Agricolas de Turrialba, aun cuando el trabajo ya estaba terminado.
También me permito aclarar el acuerdo de la sesion N° 1300 antes referido, en el
sentido de que el contrato con el Centro Latinoamericano de Investigaciones, con
sede en Brasil, indica que sus aportes deben invertirse en el Proyecto de Tenencia,
pero no indica que deban usarse soélo en el pago de empleados como por errada
interpretacion se dice en el acuerdo referido.
Me sirvo de la oportunidad para agradecer su amable colaboracion y suscribirme
muy atento y seguro servidor,”
El Sr. Rector dice que estos Institutos Centroamericanos son muy buenos, pero a la
Universidad como tal le cierran una serie de fuentes; por ejemplo esta el caso de la
Unesco que da una ayuda sustancial a este Instituto y en cambio a la Universidad
casi no se le da ninguna ayuda.
El Lic. Tristan sefiala que hay otro aspecto en este asunto; actualmente, dice, uno de
los proyectos esta dirigido por dos eminentes Sociélogo, economista; supo por
casualidad sus nombres por cuanto estos funcionarios no tienen la menor vinculacién
con la realidad de la Escuela; ni los profesores ni alumnos se dan cuenta de sus
interesantisimas investigaciones por cuanto su labor la hace totalmente aislada de
nuestros Institutos; en cambio si fueran realizadas por personal nuestro, con el
asesoramiento de esos eminentes investigadores, en sus estudios se incorporarian
al proceso de formacion de profesores y al proceso de ensefianza de los estudiantes;
serian, de gran utilidad para la Universidad y se lograria el mismo propdésito cientifico
de la investigacién; esto es agrega el fondo de la protesta que hemos presentado con
respecto al CSUCA.
Se acuerda autorizar lo solicitado por el Instituto en la nota transcrita.

Comunicar: Instituto, DAF.
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ARTICULO 41. Se toma nota de la comunicaciéon suscrita por el Dr. Carlos
Tannermann, Secretario del Consejo de las Universidades de Centroamérica que
dice asi:

“Estimado sefior Rector:

Con la presente y para su conocimiento, me es muy grato remitirle copia de la
Resolucién aprobada a favor del Consejo Superior Universitario Centroamericano,
por la recién pasada Tercera Reunidon Interamericana de Ministros de Educacion,
celebrada en Bogot4, del 5 al 10 del mes en curso.

Nuestro Consejo fue invitado a hacerse representar, como organismo observador,
ante esta Conferencia, habiendo asistido con tal caracter el Lic. Mariano Ramirez,
Director del Estudio de Recursos Humanos del CSUCA, quien a la vez fue escogido
por el Gobierno de Costa Rica para integrar la delegacion oficial de esta Republica.
La resolucion aprobada la estimo de mucha importancia para la canalizacion de la
ayuda internacional.

Sin otro particular, me suscribo atento y seguro servidor,”

ARTICULO 42. EI Dr. Carlos Tunnermann B., Secretario General del Consejo
Superior Universitario Centroamericano, dirige al sefior Rector la comunicacién que
dice asi:

“Estimado sefior Rector:

El Dr. Fabio Castillo, Rector de la Universidad de El Salvador, ha solicitado la
cooperacion del Arq. Jorge Emilio Padilla para organizar el Departamento de
Planeamiento de su Universidad.

A partir del 1° de agosto, un arquitecto salvadorefio comenzara a trabajar, a tiempo
completo, en las tareas de planeamiento de la Ciudad Universitaria de El Salvador.

El Dr. Castillo sugiere que el Arq. Padilla visite San Salvador en la primera semana
del mes de setiembre proximo, por el lapso de ocho dias.

Esta Secretaria pagaria los gastos de traslado y viaticos, siempre que la Universidad
de Costa Rica accediera a dar el correspondiente permiso al Arq. Padilla.

En tal virtud, muy atentamente, me permito solicitar su cooperacion, para que la
Universidad de Costa Rica otorgue el correspondiente permiso al Arq. Padilla.
Agradeciéndole por anticipado su atencién me suscribo atento y seguro servidor,”

Se produce un breve cambio de impresiones al respecto y en definitiva se acuerda
manifestar que el Consejo considera preferible que el Arquitecto salvadorefio venga
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a Costa Rica, ya que el Departamento de Planeamiento debe hacer muy importantes
proyectos que no pueden atrasarse.
Comunicar: CSUCA.

ARTICULO 43. Se da lectura a una comunicacion suscrita por el Sr. Secretario
General del Consejo Superior Universitario Centroamericano, Dr. Carlos
Tdnnermann, que dice asi:
“Estimado sefior Secretario General:
Por este medio me permito comunicar a usted que todas las Universidades
centroamericanas ya comunicaron a esta Secretaria la ratificacion de las “Bases
fundamentales de la organizacion del Consejo Superior Universitario
Centroamericano”, aprobadas por el CSUCA en su Séptima Reunién Ordinaria,
celebrada en esta Universidad en diciembre del aifio pasado.
En tal virtud, las mencionadas Bases han entrado en pleno vigor sustituyendo a las
Bases aprobadas en diciembre de 1949.
Sin otro particular aprovecho la oportunidad para suscribirme de usted muy
atentamente,”
Se toma nota. Asimismo se acuerda enviar a los Sres. Decanos copia de las
mencionadas Bases.

Comunicar: Decanos, CSUCA.

ARTICULO 44. El sefior Rector da lectura a la siguiente comunicacion, suscrita por el
Dr. don Carlos Tunnermann, Secretario General del CSUCA:

“Estimado sefior Presidente:

En atencidn a su sugerencia para que se convoque cuanto antes al Grupo Asesor
previsto en el contrato con el BID, me permito manifestarle que esta Secretaria esta
dando los pasos pertinentes para reunirlo.

Ya nos hemos dirigido a los miembros del Grupo, citandolos para celebrar la reunion
sugerida por usted, los dias 9 y 10 de Agosto.

De su carta se desprende que la Universidad de Costa Rica esta muy interesada en
pedir al Banco, en fecha cercana, el primer desembolso a cuenta del préstamo.

A fin de obtener resultados mas positivos, y acelerar la tramitacién, seria altamente
conveniente que al momento de celebrarse la reunién del Grupo Asesor, la Comision
Técnica Interna de la Universidad de Costa Rica tenga iniciados, y de ser posible
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avanzados, los siguientes trabajos, que segun el contrato constituyen condiciones
previas al primer desembolso:

a) Un plan general de ejecucion del Programa con sefalamiento escalonado y
detallado de las inversiones a realizarse para los afos 1963, 1964, y 1965, con
indicacion de las fuentes de fondos (Inciso e) de la Seccion 3.01 del Articulo Tercero
del Contrato.)

b) Sefalamiento del procedimiento y las bases de las licitaciones publicas que hara
la Universidad de Costa Rica (Inciso f) de la Seccién 3.01).

c) Los planos para la construccién del edificio destinado a Ciencias Fisicas y
Matematicas (Inciso g) de la Seccién 3.01).

d) Lista de los expertos y profesores que proveeran asistencia técnica para el
desarrollo del programa, especialmente en sus primeras etapas, tanto en cuanto el
equipamiento de los laboratorios y talleres como para el planeamiento de la Escuela
de Graduados (Inciso b) de la Secciéon 3.-2 del Arto. Tercero del Contrato.). Es
interesante notar que para los desembolsos destinados a fines de asistencia técnica
es mas facil el procedimiento, pues basta que se cumplan los requisitos de los
literales (a), (b) y (c) de la Seccién 3.01 y los del literal (a) de la Seccién 3.02.

Estos trabajos debe tenerlos iniciados la Comision Técnica Interna de la Universidad
de Costa Rica, ya que las funciones del Grupo Asesor son precisamente asesorar y
cooperar con las Comisiones internas en la preparacién y revision de tales trabajos.
De manera, sefor Presidente, que mientras esta Secretaria, de acuerdo con su
solicitud, reuna a la mayor brevedad el Grupo Asesor, le ruego impartir sus
apreciables 6rdenes para que la Comision Técnica Interna de la Universidad de
Costa Rica inicie cuanto antes la preparacién de los trabajos que le corresponden.

El Grupo Asesor también aprovecharia su primera reunién para determinar su modus
operandi.

Sin otro particular me suscribo atento y seguro servidor,”

El Sr. Rector dice que todo lo que ahi se pide ya esta en tramite faltando unicamente
los planos arquitectonicos del edificio destinado a Fisica y Matematicas; aprovecha la
oportunidad para informar que en conversacion que tuvo con el Dr. TUnnermann le
manifesté que tenia la suma necesaria para el viaje de observacién de plantas fisica
y de laboratorios que la Comision del Depto. de Fisica y Matematicas, junto con el
Ing. Padilla, hard a los Estados Unidos. Sugiere se autorice al Lic. Gutiérrez a
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conversar con el Dr. Tunnermann para que se pongan de acuerdo y fijen las
condiciones en que esa Comision hara el viaje de observacion.
Comunicar: Lic. Gutiérrez, Dr. Tunnermann.

ARTICULO 45. El Dr. Carlos Tunnermann, Secretario General del CSUCA, en nota
que dirige al senor Rector, informa que el Sr. Elting Arnold, Asesor Juridico del
Banco Interamericano le remiti6 dos copias de acuse de recibo de tres ejemplares
del Contrato de Garantia debidamente firmados por el sefior Ministro de Economia y
Hacienda del Gobierno de Costa Rica. Deja constancia expresa de su
agradecimiento por la colaboracion del Gobierno de Costa Rica en relacién con el
préstamo concedido a la Universidad de Costa Rica y reitera el reconocimiento a ese
Banco por las gestiones del Consejo Superior Universitario Centroamericano en el
asunto.

Se toma nota.

ARTICULO 46. El Prof. don Isaac Felipe Azofeifa, Embajador de Costa Rica en Chile,
dirige al seior Rector la comunicacion que dice asi:

“Estimado sefior Rector:

El Doctor Ernesto Saldias, Director del Departamento de Medicina Fisica vy
Rehabilitacion del Hospital Luis Calvo Makenna, y profesor titular de Rehabilitacion
del Instituto de Educacion Fisica de la Universidad de Chile, que viaja a los Estados
Unidos a un Congreso Médico, se detendra en Costa Rica a visitar a los familiares de
su sefora esposa, que es una dama costarricense. Con esta oportunidad, desea el
sefior Doctor Saldias exponer ante un grupo de médicos costarricenses algunos
aspectos de la Investigacion que con el titulo de “DIAGNOSTICO DIFERENCIAL DE
ENFERMEDADES NEUROMUSCULARES Y SU REHABILITACION”, presentara en
el Congreso Médico al cual ha sido invitado.

El estimable Doctor Saldias se ha dirigido también al Sefior Embajador de Chile en
Costa Rica.

Yo me permito rogar al sefior Rector establecer comunicacién con el sefior Montero
Fehrman, a fin de lograr, si es posible, que el Doctor Saldias exponga ante la
Facultad de Medicina de la Universidad su valioso trabajo de investigacion. La fecha
de llegada del Doctor es el 2 de setiembre, y permanecera en nuestro pais hasta el 7
del mismo mes.
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Con esta oportunidad, me es grato suscribirme del sefior Rector, con las muestras de
mi mas alta consideracién y estima.”
Se ruega al sefior Decano de la Facultad de Medicina atender la solicitud que hace el
sefior Embajador de Costa Rica en Chile en la forma que considere mas conveniente
a los intereses de la Universidad.

Comunicar: Medicina.

ARTICULOQO 47. El Sr. Secretario General y Coordinador de la Comision de Personal,
Lic. don Eugenio Rodriguez Vega informa que hay varias Acciones de Personal
pendientes de tramite entre ellas la correspondiente al Dr. Saumells; la Comision de
Personal, dice, consulta como deben pagarsele las vacaciones y el 13° mes por
cuanto hay un acuerdo del Consejo que difiere de los que establecen las leyes de
trabajo.
El Lic. Gutiérrez recuerda cual fue el arreglo que se hizo; dice que el Prof. Saumells
tenia derecho a continuar sirviendo durante un afo entero continuo dentro de las
clausulas de su contrato; pero por conveniencia de la Facultad se consider6 mejor
que venga en dos ocasiones separadas; su mes de vacaciones y su décimo tercero
mes se le pagara proporcionalmente al tiempo servido, pero no como lo dice el
Caodigo de Trabajo.
Se produce un breve cambio de ideas y en definitiva se acuerda autorizar la Accion
de Personal que se acompafia en el entendido de que por conveniencia de la
Universidad el tiempo de servicio del Dr. Saumells le fue dividido en dos partes.
Comunicar: Departamento de Personal.

ARTICULO 48. Presente otra Accién de Personal el Sr. Coordinador de la Comision
de Personal; corresponde a la Prof. Angela Garnier y mediante la cual se pone que
continue con 15 lecciones en el Departamento de Estudios Generales y 6 en el
Departamento de Filologia. Es la misma situacion que tenia en el primer semestre y
el total de horas suman 21; por acuerdo del Consejo Universitario el niUmero maximo
de horas que puede tener un profesor es 20, de ahi que es necesario que este
Consejo autorice o no su tramite.

Se acuerda autorizar el tramite de la Accion de Personal de la Prof. Garnier en la
forma presentada.

Comunicar: Departamento de Personal.
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ARTICULO 49. Presenta el Sr. Coordinador de la Comision de Personal la Accion de
Personal del Prof. Ennio Rodriguez, profesor de tiempo completo a quien se le pagan
4 hs. fuera de su tiempo completo en su calidad de profesor titular de la catedra de
Quimica Cuantitativa Farmacéutica. En otros caos, dice el Sr. Coordinador de la
Comisién de Personal, el Consejo los ha autorizado: por esta razén es que se
presenta a su consideracion.
El Lic. Ramirez explica que esto es una situacion creada; que el asunto paso6 a
estudio de la Comision por cuanto hubo una modificacién y ahora se imparte en el
segundo.
Se acuerda autorizar el tramite de la Accion de Personal indicada.

Comunicar: Depto. de Personal.

ARTICULO 50. Una ultima Accion de Personal que presenta el Sr. Coordinador de la
Comisién de Personal es la correspondiente al Prof. Roberto Sasso quien solicita
prérroga de su permiso por un ailo mas como Director del Instituto de Estadistica.
La solicitud de permiso fue conocida y resuelta favorablemente por el Consejo de la
Facultad.
Se acuerda prorrogar el permiso concedido al Lic. Sasso, por un afo mas y a partir
del 4 de junio del presente afo.

Comunicar: Depto. de Personal.

ARTICULO 51. La Comisiéon Especial integrada con los profesores don Guillermo
Chaverri y don Ramiro Montero presenta el informe que se le solicitara en la sesion
1301 articulo 26. Dicho informe dice asi:
“Estimado sefior Secretario:
Nos referimos a su comunicacion N° DAC-914-63 en relacion con un acuerdo del
Consejo tomado en sesion 1301 del 29 de julio de 1963.
Esta Comision Especial debe pronunciarse sobre la fecha mas apropiada:
a) para dar por concluido el trabajo del | Semestre de los profesores de horas.
b) para iniciar el trabajo del || Semestre de esos mismos profesores.
Examinado el Calendario Universitario, vemos que cada semestre tiene 16 semanas
(total de 32 por afio) de clases y 20 semanas para otras actividades asi:

1 semana: Semana Santa.
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1 semana: Semana Universitaria

1 semana: Examenes finales de | Semestre

2 semanas: Vacaciones de "2 periodo

2 semanas: Examenes finales en noviembre

13 semanas: Vacaciones de tres meses Dic., enero y febrero.

Puede observarse que la dificultad estriba en que el trabajo se realiza por semanas,
y los sueldos y presupuestos se calculan por mes.

Por eso, como se trata de sueldos, lo justo es que ganen igual los que enseian en el
primer o en segundo semestre pues el trabajo es el mismo. Por eso proponemos que
la fecha intermedia sea el 15 de julio, ya que el profesor del | Semestre recibe marzo,
abril, mayo, junio y 2 mes de julio = 4 72 meses.

El profesor del Il Semestre recibe agosto, setiembre, octubre, noviembre y 2 mes de
julio = 4 72 meses.

El sueldo de vacaciones de 3 meses corresponde a ambas por mitades. Para que un
funcionario que no ha trabajado todavia la segunda quincena de julio no reciba
salario al finalizar ese mes (si es que se siente algun escrupulo por ello) se pueden
juntar los giros de julio (2 mes) con el de agosto o si se cree mas prudente con el de
noviembre; desde luego que quien trabaje el 1° y el 2° Semestre no tendra retencién
del giro del 2 mes de julio.”

SE ACUERDA aprobar el informe en la forma presentada. De conformidad con el
informe aprobado se autoriza el tramite de las siguientes Acciones de Personal que
habian quedado pendientes en la sesién 1301, articulo 26:

Porfirio Lizano Madrigal. Prof. Quimica Gral. 8 horas que deja el Sr. Roberto Salgado
Ledn.

Samuel Yankelewitz Berger. Prof. Quimica Gral. 8 horas que deja el Prof. Orlando
Bravo Trejos.

Roberto Murillo Zamora. Prof. Adjunto de Tiempo Completo.

Antonio Gonzalez Viquez. Prof. Encargado de Catedra. Tomara a su cargo 11
lecciones en el Departamento de Estudios Generales. Catedra de Castellano.
Francisco A. Pacheco Fernandez. Encargado de Catedra. 5 horas en Fundamentos
de Filosofia.
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Santiago Lopez Gutiérrez. Encargado de Catedra. Dos grupos de Historia de la
Cultura.

Comunicar: Personal, DAF.

ARTICULO 52. El Ing. don Alfonso Peralta, en nombre de su Facultad, solicita se
modifique el plan presentado por Ciencias y Letras para la Escuela de Ingenieria
aprobado en la ultima sesion extraordinaria, en el sentido de dejar el curso de
Matematicas en el primer afio y en el |l afio el de Quimica.
SE ACUERDA aceptar la solicitud del Ing. Peralta.

Comunicar: Ingenieria, Ciencias y Letras.

ARTICULO 53. El sefor Secretario General informa que el Dr. don Rafael Lucas
Rodriguez no aceptdé la designacion que le hizo este Consejo como delegado
suplente de la Universidad ante |la Editorial Costa Rica. Se acuerda nombrar en su
sustitucion al Dr. Rodrigo Zeledon.

Comunicar: Dr. Zeledén, Editorial Costa Rica.

ARTICULO 54. El Lic. don Claudio Gutiérrez recuerda que se habia sefialado hace
mas de una semana, discutir el asunto referente a la situacion que se ha planteado
en relacidn con el caso del Dr. Antonio Balli y sobre el cual hay una proposicién de la
Comision de Presupuesto.
El Sr. Rector considera que el asunto se podria resolver en dos partes: darle el pre-
aviso y la cesantia como profesor de tiempo completo, y que continiue como profesor
dando sus lecciones en las catedras en las cuales es profesor titular.
El Sr. Ministro de Educacion considera conveniente que el asunto sea estudiado por
el Depto. Legal dada las implicaciones que pueda tener.
SE ACUERDA, entonces, enviar el asunto a consideracion y estudio del
Departamento Legal y remitile copia de la proposicion de la Comision de
Presupuesto conocida en la sesién No. 1302 articulo 27.

Comunicar: Depto. Legal.

ARTICULO 55. EI Lic. don Claudio Gutiérrez pide al sefior Rector fijar una sesion

para discutir el anexo intitulado Proyecto de Reglamento de Adjudicacion de Becas
de la Universidad de Costa Rica; aprovecha la oportunidad para felicitar a las
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personas que lo elaboraron pues considera que estd muy bien hecho; esto desde
luego no quiere decir que no vaya a presentar algunas modificaciones.
El Sr. Rector dice que ese proyecto todavia no ha sido considerado por el Consejo
Universitario; que sera en la presente sesidn que se acuerde incluirlo como anexo;
este proyecto, agrega, surgio de la labor desarrollada por la Comisién que se cred
para este exclusivo propdsito con los profesores Mario Jiménez, Emma Gamboa,
Jorge Salas, Fernando Fumero y Rodrigo Gutiérrez. También elaboraron invitados
por la Comisién, los profesores Ramiro Montero y Victor MI. Sagot.
SE ACUERDA, entonces, incluir el referido Proyecto como Anexo No. 2 del acta de la
presente sesion.
Asimismo se acuerda designar al Lic. don Claudio Gutiérrez para formar parte de la
Comisién que elabord ese proyecto con el propdsito de que en la proxima reunion
que celebre presente sus ideas de manera que cuando la Comision rinda su informe
definitivo lo haga lo mas elaborado posible.

Comunicar: Lic. Gutiérrez, Comision.

ARTICULO 56. El Lic. don Ricardo Mata Arias presenta una solicitud a fin de que se
le extienda un nuevo Diploma de Licenciado en Ciencias Econdmicas y Sociales, con
especializacion en Administracion de Negocios ya que el suyo, otorgado por la
Universidad el 22 de diciembre de 1961 se le extravio.
Se acuerda autorizar la sustitucion del referido titulo.

Comunicar: Registro, titulo.

A las once horas con treinta minutos se levanto la sesion.

El Rector El Secretario General
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ANEXO No. 1°
Acta de la sesion # 1306

Muy estimado amigo:
Con la presente tengo mucho gusto en adjuntarle algunas paginas del informe que le
entregué, que deben sustituir las paginas correspondientes del informe que entregué

a usted.

También quisiera sugerir el siguiente cambio en vez de la serie de materias:

Estequiometria 4-0
Ing. Quimica | 5-0
Ing. Quimica Il 5-0
Ing. Quimica Il 5-0
Ing. Quimica IV 5-0
Sugiero se impartan cinco cursos de Ing. Quimica, |, Il, lll, IV, y V. Adjunto también

en la Pag. 10 los programas sintéticos correspondientes, asi como los libros de texto.
Estoy a su disposicién para cualquier aclaracion o informacién que se solicite.

Por la presente quiero dar a usted las gracias, asi como al Lic. Armando Acufa y a
los otros profesores del Departamento, por todas las atenciones que tuvieron
conmigo durante mi estancia en ésa. Le suplico darles un cordial saludo.
Atentamente,

Ing. Carlos Duhne.
Director, Escuela Preparatoria

% En el expediente de la sesion se incluye una anotacion con lapiz que dice: Depto Quimica presenta Plan de

estudios en Sesion # 1321-6.

53



Sesién N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

COMENTARIO SOBRE LOS PLANES DE ESTUDIO

El plan de estudios propuesto organizado en cinco anos, no obstante que otras
Universidades del extranjero, sobre todo en los E. U. A., se desarrolla sélo en 4 afios.
La razon de proponerlo asi fue el de aceptar el criterio de la Universidad de Costa
Rica, de tener un afio completo de materias culturales de caracter general. Estas
materias se conservaron del plan actual, si bien no se conservaron en un afo, sino
que se repartieron en los 5 afnos.

Este numero tan grande de materias culturales hace dificil acomodar en los afos
restantes las materias técnicas necesarias y completar un plan de 4 afos.
Convendria seriamente considerar si dada la situacion de Costa Rica, que a mi modo
de ver, requiere de un numero grande de profesionistas que impulsen el desarrollo
del pais, y que no requieren de una preparacion tan excelente ni tan especializada
como lo requieren paises mas industrializados, convendria modificar el plan de
estudios propuesto, sacrificando algunas materias culturales y otras técnicas, para
ofrecer un plan de cuatro afios.

Las materias culturales deberian darse en un plan serio, y de altura, pero no
deberian ser las materias en que hubiese el mayor numero de reprobados. Las
materias técnicas deberian ser el factor limitante para determinar si un estudiante
puede seguir adelante o si debe repetir el aino o inclusive si debe abandonar los
estudios.
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Ingen. Quimica | 5 mas 0 (Requisito Matem. II).

Estequiometria y balances de calor. Flujo de fluidos no comprensibles vy
comprensibles. Bombas y compresas. Medidores de Flujo. Textos: Hougen Watson,
J, Ragatz. Chemical Process Principles. Vol I. John Wiley. New York. Brown GG. Unit
Operations. John Wiley & Sons. New York.

Ing. Quimica Il 5 mas 0 (Requisito haber cursado Ing. Quimica I).

Transmisién de calor por conduccion. Conveccidén y Radiacion. Acondicionamiento
de aire. Evaporacion. Molienda. Separaciones Mecanicas. Filtracion. Texto: Brown G.
Unit Operations. John Wiley & Sons. New York.

Ing. Quimica Il (Requisito haber cursado Ing. Quimica Il).

Teoria general de operaciones difusionales. Absorcion. Extraccion. Lixiviacion.
Psicrometria y enfriamiento de agua. Texto: Treybal, Mass Transfer Operations.
McGraw Bill. New York.

Ing. Quimica IV (Requisito haber cursado Ing. Quimica lll)
Secado. Destilacion. Cristalizacion. Absorcion. Texto: Treybal. Mass Transfer
Operations. McGraw Hill Con. New York.

Ingen. Quimica V (Requisito haber cursado Ing. Quimica 1V)

Cinética Quimica. Catalisis. Disefio de Reactores. Texto: Smith J. M. Chemical Eng.
Kinetics. Mc.Graw Hill Co. New York.
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TABLA COMPARATIVA DE’

Propuesto Univ. de Costa Rica Instituto Tecnoldgico de Monterrey Universidad Nac. Aut. de México (1960)
Semestral Semestral Anual
MATERIAS DE CIENCIAS
Quimica General | 4 + 4  Quimica l 3 - 2 Quimica Inorganica 5 -
Quimica General Il 4 + 4  Quimicall 3 - 0 Fisica | (Mecanica)
Quimica Inorganica | 2 + 2 Fisical 5 - 0 Fisica Il (Calor, Mov. Optica)
Quimica Inorganica Il 2 + 2 Fisicall 5 - 0 Fisica lll (Elect. y Magnet) 3 -
Fisica General | 4 + 2 Fisicalll 5 - 2 Matematicas | (Algebra) 3 -
Fisica General Il 4 + 2 Fisica IV (Moderna) 3 - 0 Matematicas Il (Geom. 5 -
*Electricidad y Magnet. 5 + 2 Matematicas | 5 - 0 Analitica y Calculo).
Matematicas | 6 + 0 Matematicas I 5 - 0 Matematicas Il (Calc. dif. 4 -
Matematicas Ii 6 + 0 Matematicas Il 5 - o IntegralyEc.Dif)
Matematicas Il 4 + 0 Matematicas IV 5 - 0 Matematicas IV (Especiales) 3 -
Matematicas IV 4 + 0 Computadoras Calculo Practico y Estadistico
MATERIAS DE EDUCACION
Castellano | 4 + 0 Historia de la Cultura | 3 - 0
Castellano 1l 4 + 0 Historia de la Cultura Il 3 - 0
Fundamentos de Filos. | 4 + 0 Etica Profesional 3 - 0
Fund. de Filosofia Il 4 - 0 Economia General 3 - 0
*Etica Profesional 3 - 0 Economia Social 3 - 0 Higiene y Seg. Industrial 3 -
*Economia General 3 - 0 Contabilidad General 3 - 0

7 Cada cuadro en este anexo ocupa el espacio de una pagina horizontal tanto en el Expediente de sesién como en el Tomo de Actas
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*Economia Social
Organizacién Industrial |
Organizacion Ind. Il
Hist. de la Cultura |

Hist. de la Cultura Il
Sociologia |

Sociologia Il

Legislac. del Trabajo
Campo de Ingenieria

A A A B bW
+
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PLANES DE ESTUDIO

Mass. Inst. of Technology Universidad de Costa Rica
semestral (1959) Lic. en Quimica--Opcién Industrial
Ciencias
General Chemistry | 6 5 Quimica General (5 + 3) anual
General Chemistry | 6 5 Fisica General | 4 + 2)
Physics | 5 6 Fisica General Il (4 + 2)
Physics Il 5 6 Algebra y FM-112 Trigonometria 6 (anual)
Physics IlI 5 5 Matematicas llI 4 + 0)
Physics IV 5 5 Matematicas IV (4 + 0)
Calculus | 3 6 Electr. y Magnetismo | (3 + 4)
Calculus Il 3 4 Electr. y Magnetismo | (3 + 4)
Calculus Il 3 6
Diferential Equations 3 6
Advance Calculus for Engineers 3 6 (Opt)
Calculus for Eng. Il 3 6 (Opt)
GENERAL
Foundation of Western Castellano 4 anual
Civilization | 3 5
Foundation of Western
Civilization 1l 3 5 Fund. de Filosofia 4 anual
Elective Subjects 12 Unidades Hist. de la Cultura 4 anual
40 opciones Fund. de Biologia 4 anual
Humanities | 3 5 Bibliografia Quimica | 1 + 0
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Humanities Il 3 5 Bibliografia Quimica
Humanities IlI 3 5 Filosofia de las Ciencias 2
Humanities IV 3 5
Humanities V 3 5

MATERIAS TECNICAS
Dibujo | 0 4  Dibujo 0 - 6 Dibujo 6 0
Dibujo Il 0 4  Estatica 5 - 0
Elem. Mec. | 5 0 Dinamica 5 - 0 Elem. Ingen. Mecanica 3 0
Elem. Mec. Il 5 0 Mec. de Mater. y Disefio 5 - 0 Ing. Eléctrica 3 0
Mec. Mat. y Elem. de Disefio 5 0 Ing. Eléctrica | 3 - 2 Analisis Cualitativo 3 6
*Ingen. Eléctrica | 3 2 Ing. Eléctrica ll 3 - 2 Analisis Cuantitativo 3 6
*Ingen, Eléctrica Il 3 2 Andlisis Cualitativo 3 - 6 Anal. lll (Instrumental) 3 3
Quim. Anal. Cual. 3 8 Analisis Cuantitativo 3 - 2 Anal. IV (Industrial) 3 6
Quim. Anal. Cuantitat. 3 8 Instrument. Analitica 3 - 6 Quimica Organica | 3 6
Met. Inst. de Analisis 3 8 Quimica Organica | 3 - 6 Quimica Organica Il 3 3
Analisis Técnico 2 6 Quimica Organica ll 3 - 0 Fisico Quimica | 3 3
Quimica Organica | 4 4  Fisico Quimica | 3 - 0 Fisico Quimica Il 3 3
Quimica Organica Il 4 4  Fisico Quimica Il 3 - 0 Instrument. Industrial 3 0
Fisico Quimica | 3 0
Fisico Quimica Il 3 0
Lab. de Fisico Quimica 0 5

CAMPO

Estequiometria 4 0 Elem. de Ing. Quim. 3 - Ingenieria Quimica |
*Ingenieria Quimica | Ingenieria Quimica | 3 - Ingenieria Quimica Il
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*Ingenieria Quimica Il
*Ingenieria Quimica I
*Ingenieria Quimica IV

*Lab. Operaciones Unit.

*Disefio de Plantes Quim.

*Termodinamica Quimica
Tecnologia Quimica |
Procesos Unitarios |

Procesos Unitarios Il

A N W 01 O O a0 O;

o A O O O O O

Ingenieria Quimica Il
Ingenieria Quimica lll
Ingenieria Quimica IV
Disefio de Reactores
Lab. de Operac. Unit.
Disefio de Plantas Quim.
Termodinamica Quimica
Electroquimica

Produccion

W W oo W o1 o O,

N O O o1 O O O O

Ingenieria Quimica lll
Ingenieria Quimica IV

Disefio de Equipos
Fisico Quim. Il (Termodnin)
Maquinas Términas

Fisico Quimica IV
(Electroquimica)

Curso Optativo
Ing. Industrial I.

Ing. Industrial Il

W W W W

4.1/2
4.1/2

W O O W
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ADICIONALES
Organic Chemistry | 4 4 Quimica Inorganica | 2 + 4 Anaélisis Técnicos | 2 + 6
Organic Chemistry |l 4 4 Quimica Inorganica Il 2 + 0 Andlisis Técnicos Il 2 + 6
Organic Preparations | 6 0 Quimica Inorganica lll 2 + 0 Quim. Anal. Cuali. Org. 2 + 8
Principles of Inorg. Chem. 3 3 Quimica Inorgéanica IV 2 + 0 Anaélisis Cuant. Org. 4 + 0
Industrial Chemistry | 3 4 Prep. Inorg. | 0 + 4 Tecnologia Quimica | 2 + 2
Industrial Chemistry Il 3 6 Prep. Inorg. Il 2 + 4 Tecnologia Quimica I 2 + 2
Industrial Chemistry Ill 3 6 Quimica Org. Gral. | 4 + 4 Fisico Quimica l 4 + 0
Cuando menos 25 unidades Quimica Org. Gral. Il 4 + 4 Fisico Quimica ll 4 + 0
Cualitative Org. Analysis 6 0 Quim. Org. lll 3 + 0 FisicoQuimica Org. | 3 + 0
Applied Mechanics | 3 5 (Opt) Quim. Org. IV 3 + 0 Fis.Quimicall 2 + 8
Applied Mechanics I 3 5 (Opt) Prep. Organicas | 0 + 4 Lab.Fis.Quimical 0o + 4
Physical Chemistry | 4 4 Prep. Organicas Il 0 + 4 Lab.Fis. Quimicall 0 + 4
Analitical Chemistry 3 3 Prep. Organicas Il 0 + 6 Mineralogiay Petrografia | 4 + 0
Anal. Chem. Lab. 9 0 Prep. Organicas IV 0 + 6 Mineralogiay Petrogr. Il 4 + 0
Physical Chemistry |l 4 4 Quimica Anal. Cuali. 3 + 8 Bioquimica Especial 4 + 2
Elective Subject 16 Unid. Quim. Anal. Cuanti. 3 + 8 Bioquimica Industrial 2 + 4
PROFESIONAL
Cuando menos 60 unidades Estequiometria Indus. | 6 + O
Chemical Engineering | 2 3 Oper. Unitarias | 5 + 0
Chemical Engineering 4 6 Operaciones Unitarias Il 4 + 0
Chem. Eng. Laboratory 10 0 Procesos Unitarios | 4 + 0
Chem. Engineering Il 4 6 Operaciones Unitarias I 4 + 0
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Chem. Engineering IV

Chemical Thermodinamice

4 6 Procesos Unitarios |l
Organizacién Ind. |
4 6 Organizacion Il

62



Sesion N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

Anexo 2.8
REGLAMENTO DE ADJUDICACION DE BECAS DE LA

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Capitulo |
De los Derechos de Matricula

ARTICULO 1.

La Universidad de Costa Rica cobrara derechos de matricula a sus estudiantes
mediante la aplicacion del presente reglamento. Los ingresos estimados que reciba
la Universidad por este concepto, asi como la recuperacion de los fondos de
préstamo a que se hara referencia posteriormente en este Reglamento y cualquier
otro ingreso especifico para estos propositos seran considerados en el presupuesto
de egresos de la Universidad, con base a las recomendaciones presentadas por el
Patronato de Becas.

ARTICULO 2.
El Patronato de Becas presentara, anualmente, a la Comision de Presupuesto, un
proyecto que contemplara en la proporcion que estime conveniente, los siguientes
planes:
a) La Financiacion del Programa de Becas, Préstamos para Estudios y Premios
de Honor, para profesores de la Universidad de Costa Rica.
b) La financiacion del Programa de Becas en dinero efectivo, Préstamos para
Estudios y Premios de Honor para los estudiantes universitarios regulares.
c) A otorgar préstamos para cubrir los gastos de Tesis de Grado a estudiantes
universitarios egresados de la Universidad de Costa Rica.
ch) La financiacion de parte de la compra de equipos, materiales y muebles para
uso docente de la Universidad de Costa Rica.
d) El cubrir los gastos administrativos que determine la ejecucion del programa
de becas, préstamos para estudiantes, y premios de honor para profesores y
estudiantes universitarios.

ARTICULO 3.

El pago de los derechos de matricula seran efectuado en la oficina correspondiente
en forma mensual, con el entendido de que podran efectuarse en forma bimestral,
semestral o anual siempre y cuando esos pagos sean hechos por adelantado.

Este anexo solo aparece en el Expediente de Sesion. En la esquina superior derecha, tiene una anotacion con lapiz al
inicio de este documento: ~ “Anexo 2. -

1308 — 6.

1318 - 21.

1320 - 1.

1322-”
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ARTICULO 4.
Para efecto del pago de matricula, el retiro parcial o total del estudio sera efectivo 2
meses después de su presentacion.

ARTICULO 5.

Los estudiantes que cancelen el valoro de su matricula anual durante el periodo
sefialado por el Calendario Universitario, tendran derecho a un descuento del 10%
con el entendido de que esos dineros no seran, por ningun motivo, reembolsable.

ARTICULO 6.

Las cuotas por derechos de laboratorio y Bienestar Estudiantil seran obligatorias para
todos los estudiantes universitario y deberan cancelarse dentro del periodo por el
calendario.

ARTICULO 7.

Los estudiantes que se matriculen en calidad de “alumnos oyentes” pagaran, por
cada una de las asignaturas que reciban, el doble de los derechos que los alumnos
regulares.

ARTICULO 8.
El Patronato de Becas fijara, anualmente, el valor de la matricula, calculado sobre
créditos de cada asignatura por materia semestral o anual. (Ver Anexo N° 1).

Capitulo I
Del Patronato de Becas de la Universidad de Costa Rica

ARTICULO 9.

Para la aplicacién del presente Reglamento, el Consejo Universitario integrara el
PATRONATO DE BECAS DE LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, en la siguiente
forma:

a) El Director del Departamento de Registro de la Universidad.

b) Dos Profesores de tiempo completo y en su defecto, con profesores de medio
tiempo, por periodos de dos afos, de los cuales uno debera ser renovado cada
afo.

c) Un delegado de Consejo Superior de la Federacion de Estudiantes
Universitarios de Costa Rica.

d) Un delegado del Departamento de Bienestar y Orientacion de la Universidad de
Costa Rica.
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El Director del Departamento de Registro actuara como coordinador del Patronato y
los demas miembros lo sustituiran por orden decreciente de edad.

ARTICULO 10.
Son funciones del Patronato de Becas:

a) Conocer de las solicitudes de becas hechas por los estudiantes
universitarios.

b) Adjuntar las becas a estudiantes universitarios de acuerdo con lo que indique
este Reglamento.

c) Conocer las solicitudes de becas de los profesores universitarios a propuesta
de las respectivas Facultades y en el caso de la Facultad de Ciencias vy
Letras, a través del Consejo Directivo.

ch) Adjudicar las becas a los profesores de la Universidad, de acuerdo con las
disposiciones reglamentarias.

d) Comunicar las decisiones del Patronato de Becas inmediatamente y en forma
escrita, a los interesados y el Rector de la Universidad e Costa Rica.

e) Informar semestralmente de sus labores al Consejo Universitario.

f)  Tramitar y aprobar o improbar los préstamos para estudios solicitados por los
profesores o por los estudiantes de la Universidad.

g) Adjudicar los Premisos de Honor, de acuerdo con las condiciones sefialadas
en el momento de su creacion.

h)  Supervisar la administracién de los fondos destinados a Becas, Préstamos y
Premios de Honor, para profesores y alumnos de la Universidad.

i)  Aprobar la inversion de los fondos dedicados a la compra de equipos,
materiales e implementan docentes, asesorados por la “Comisiéon de Equipos
y Materiales” cuya integracion se sefiala en el Capitulo Ill de este
Reglamento.

j)  Velar por el cumplimiento de este Reglamento.

k) Conceder los préstamos para el desarrollo de Tesis de Grado de los
estudiantes egresados de la Universidad de Costa Rica con base en el
informe que rinda la Comisién de Tesis de Grado.

CAPITULO Il
De la Comisién de Equipo y Materiales
ARTICULO 11.

Todos los ainos las Facultades de la Universidad nombrara un delegado para integrar
la Comision de Equipo y Materiales, por periodos de un afio, los cuales podran se
reelectos por periodos sucesivos.

ARTICULO 12.
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La Comision de Equipos debera reunirse por lo menos cada dos meses para conocer
de las solicitudes de las Escuelas y para formular el plan de inversién de los fondos
dedicados a la compra de Equipos, Materiales e Implementos docentes.

ARTICULO 13.
Seran atribuciones de la Comision de Equipos y Materiales Docentes:

a) Recomendar al Patronato de Becas un programa de compra de materiales,
equipos e implementos docentes de acuerdo con las solicitudes de las
iferentes Facultades.

b) Estudiar y Recomendar programas de inversion para servicios docentes
comunes a los intereses de todas las Facultades. (Por ejem. Equipos para
departamentos fotograficos, artes graficas, cinematograficas, deportes, clinica
estudiantil, etc.)

Capitulo IV
De las Comisiones de Tesis de Grado

ARTICULO 14.
El Consejo Universitario integrara anualmente dos Comisiones de Tesis de Grado, en
la siguiente forma:

a) Una Comisién estara integrada por un representante de cada una de las
Facultades de Medicina, Agronomia, Farmacia, Microbiologia, Odontologia, y
Ciencias y Letras.

b) Una Comisién estara integrada por un representante de cada una de las
Facultades de Ciencias y Letras, Bellas Artes, Derecho, Educacion, Ingenieria
y Ciencias Econdmicas.

c) Ambas Comisiones podran coordinar sus labores cuando lo estimen
conveniente.

d) Cada una de las Comisiones designara un Coordinador de sus labores.

ARTICULO 15.
Seran atribuciones de las Comisiones de Tesis de Grado:

a) Estudiar y recomendar al Patronato de Becas la aprobacion de las solicitudes
de préstamo par efectuar Tesis de Grado que le envien los estudiantes
egresados de la Universidad de Costa Rica.

b) Conocer y calificar los informes bimestrales que le envien los egresados que
reciban préstamos para desarrollar Tesis de Grado.

c) Acordar la suspension de los préstamos a aquellos egresados que no
cumplan con las clausulas del contrato que suscribieron para recibir dinero en
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calidad de préstamo y autorizar el Departamento Legal de la Universidad para
ejecutar el pagaré correspondiente.

ch) Estudiar y proponer programas de estimulo para promover la graduaciéon de
egresados de la Universidad.

ARTICULO 16.
solamente tendran derecho a solicitar préstamos para efectuar Tesis de Grado, los
estudiantes egresados de la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 17.
Los estudiantes egresados que deseen solicitar préstamos para desarrollar Tesis de
Grado deberan llenar los siguientes requisitos:

a) Cumplir con las disposiciones que sobre el particular tenga la Escuela
correspondiente.

b) Elevar un presupuesto de gastos debidamente aprobado por el Profesor Guia
de Tesis y el Decano de su Facultad, en papal universitario.

c) Suscribir un pagaré con el Patronato de Becas de la Universidad de Costa
Rica y satisfacer cualquier otra garantia, a juicio del Patronato.

ch) Subscribir un contrato que especifique la forma de inversion del préstamo que
recibe, asi como el tiempo aproximado que durara el desarrollo de su Tesis

de Grado.

Capitulo V
De las Becas para Estudiantes

ARTICULO 18.

Corresponde al Patronato de Becas de la Universidad, adjudicar anualmente las
becas para estudiantes de escasos recursos econémicas con sujecion a las normas
establecidas en este Reglamento.

ARTICULO 19.
Cada afio se ofrecera el numero de becas que determine el presupuesto autorizado.

ARTICULO 20.

Las becas consistiran en una rebaja correspondiente al 33% (Categoria B), al 66%
(Categoria C) o al 100% (Categoria D), del monto total de la matricula y al 100% del
valor de la matricula mas una ayuda mensual (Categoria E) que se determinara en
su oportunidad y que no excedera de ¢200 mensuales.

ARTICULO 21.
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Solamente tendran derecho a acogerse al sistema de becas de la Universidad de
Costa Rica, aquellos estudiantes regulares que cursen asignaturas cuyo programa
tenga una validez no menor de 15 créditos anuales, y los servidores de la
Universidad, sus hijos y dependientes directos, siempre y cuando cumplan con los
requisitos que establece este Reglamento.

Se entiende por dependiente directo, el estudiante universitario que lleve carga
completa y que hubiere recibido del servidor universitario, durante el periodo de la
declaracion, mas de la mitad de su sustento.

ARTICULO 22.
Solamente podran acogerse a la Categoria E aquellos estudiantes costarricenses
que lleven una carga escolar completa.

ARTICULO 23.

Mientras las posibilidades econdmicas de la Universidad no lo permitan, solamente
podran acogerse a los beneficios de este Reglamento, los estudiantes
costarricenses, excepto en los casos en que exista reciprocidad, los cuales podran
acogerse a la Categoria B, C, y D.

ARTICULO 24.

Mientras lo permitan las posibilidades econdémicas del fondo que administra el
Patronato de Becas se adjudicaran 5 becas entre los estudiantes extranjeros, con
programa completo, que obtengan las mas altas calificaciones, los cuales consistiran
en:

a) Una beca de una suma igual al 100% del valor de la matricula mas ¢100.00
mensajes y Diploma que llevara la inscripcion de MEJOR ESTUDIANTE
EXTRANJERO DURANTE EL ANO DE.....

b) Cuatro becas con un valor igual al 100% del valor de la matricula.

ARTICULO 25.
Las solicitudes para gozar de una beca en la Universidad de Costa Rica deben
presentarse en la fecha fijada en el Calendario Universitario.

ARTICULO 26.

Los Estudiantes que suministren datos falsos en sus solicitudes de beca, perderan
sus derechos a cualquier forma de ayuda econdmica proveniente de la Universidad,
durante 3 afios consecutivos.

ARTICULO 27.
Las becas del Estado, Instituciones Autonomas, Empresas o personas particulares,
otorgadas a favor de estudiantes universitarios, se regiran por las normas que los
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instituyentes establezcan, pero deberan sujetarse a todas las normas establecidas en
este Reglamento.

ARTICULO 28.
Para solicitar una beca deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a)

9)

Certificacion de la Tributacion Directa o del Registro de la Propiedad,
indicando los bienes declarados a nombre del estudiante y de sus padres,
especificando la situacion y el numero de cada inmueble, el valor tributario del
mismo y si se tratare de finca rustica o urbana; el interesado indicara el
destino que dé al inmueble y la renta que le produce.

Certificacion de la Tributacion Directa sobre la renta liquida gravable del
estudiante y sus padres.

Quienes no son declarantes del impuesto sobre la Renta presentaban
ademas certificacion del ingreso extendido por el patrono y en su defecto una
Declaracion Jurada sobre sus ingresos.

Declaracion Jurada, subscrita por el interesado y sus padres (o del esposo o
esposa, si se tratare de estudiantes casados), haciendo constar que los
bienes e ingresos a que se refiere la documentacion presentada son los
unicos que poseen y que conocen las consecuencias del Articulo 26 de este
Reglamento. Si hubiera observaciones respecto a las propiedades, deberan
incluirse en esta declaracion.

Cuando se tratare de estudiantes casados, todas las anteriores certificaciones
y la Declaracién Jurada, comprenderan solamente a los conyugados.

Si se tratare de estudiantes del primer afo presentaran, ademas de los
documentos ya mencionados, un certificado expedido por el Director del
Colegio en el cual curso6 su educacidon secundaria, con las notas obtenidas en
sus dos ultimos afios, o copia fotostatica de las mismas.

Realizar las pruebas psicolégicas que considere necesarias el Departamento
de Bienestar y Orientacion y concurrir a las entrevistas, asi como permitir las
indagaciones sociales que le sean requeridas por dicho departamento, el cual
rendira un informe al Patronato de Becas de la Universidad.

Presentar la solicitud ante el Patronato de Becas, en papel universitario, en la
fecha que para cada curso lectivo determine el Calendario Universitario.

ARTICULO 29.
Cuando se matricularen dos 0 mas hermanos, simultaneamente, se procedera de la
siguiente manera:

a)

Aquellos hermanos que de acuerdo con el ingreso de sus padres no tienen
derecho a solicitar becas (Categoria A), el primer hermano pagara el total de
la matricula; el segundo podra solicitar la Categoria B; el tercero podra
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solicitar la Categoria C y todos los demas hermanos que estudien
simultdneamente podran solicitar la Categoria D.

b) Aquellos hermanos que de acuerdo con el ingreso de sus padres tienen
derecho a solicitar la Categoria B; el segundo hermano podra solicitar la
Categoria C; todos los otros hermanos podran solicitar la Categoria D.

c) De aquellos hermanos que de acuerdo con el ingreso de sus padres tiene
derecho a solicitar Categoria C, el segundo y siguientes hermanos podran
solicitar Categoria D.

d) El Patronato de Becas estudiara y resolvera segun los incisos anteriores en
los casos de dependientes.

ARTICULO 30.

También tendran derecho a cogerse al sistema de becas de la Universidad de Costa
Rica, los estudiantes que cursen asignaturas cuyo programa tenga una validez no
menor de 15 créditos anuales y que hayan sido seleccionados como titulares, por el
Director del Departamento de Deportes, para defender los colores de la Universidad
en los equipos deportivos universitarios, o que durante el afio anterior hayan
pertenecido al coro universitario o que fueren representantes estudiantiles que
cumplen con sus funciones.

ARTICULO 31.

Los estudiantes que se acojan a los beneficios sefialados en los articulos 29 y 30 de
este Reglamento, perderan sus derechos cuando faltaren a cualquiera de las
disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO 32.

Los servidores docente y administrativos de la Universidad y sus hijos, tendran
derecho a solicitar, si asi lo desean, becas y se les incluira en la Categoria D, la cual
mantendran durante toda su carrera universitaria, mientras cumplan con las
disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO 33.
El alumno favorecido con una beca estara obligado a:

a) Observar dentro y fuera de la Institucion, conducta ejemplar de estudiante
universitario.

b) Participar activamente en las actividades deportivas, culturales y cientificas
de la Universidad.

c) Obtener una nota no menor de 7 en todas las asignatura en que se matricule.

ARTICULO 34.
El alumno favorecido con una beca perdera el derecho a disfrutar de la misma
cuando incurra en cualquiera de las siguientes situaciones:
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a) Haber perdido en el afio anterior hasta dos asignaturas, siempre y cuando, el
promedio de las notas obtenidas en las otras asignaturas cursadas sea
inferior a 7.50. No obstante, aquellos alumnos que habiendo perdido dos o
mas asignaturas, obtengan un promedio no menor a 7.50 en todas las otras
asignaturas, tendran derecho a solicitar una beca igual a la que
inmediatamente superior a la que le corresponderia en la Categoria
inmediatamente superior a la que ostentaba durante ese afio escolar, (p.
ejem., el estudiante que recibia beca por el 100% del valor de la matricula y
pierde una o dos asignaturas con un promedio en todas las otras no inferior a
7.50, solamente podra solicitar una beca igual al 66.66% del valor de la
matricula en el siguiente afo).

b) Defender los colores de un equipo deportivo en partidos contra equipos de la
Universidad de Costa Rica.

c) Incurrir en actos que rifian con los principios morales de nuestra sociedad y
que comprometan el buen nombre de la Universidad o ser acreedor de
sanciones disciplinarias en parte de la Institucion.

Articulo 35.

Las resoluciones del Patronato en todo lo relacionado con la adjudicacién de Becas,
no seran apelables, salvo en el caso de error de hecho o de falta de expreso
fundamento reglamentario. En estos casos, las demandas deben presentarse dentro
de los quince dias habiles después de su respectiva comunicacion.

Capitulo VI
De las Becas para Profesores

ARTICULO 36.

Corresponde al Patronato de Becas seleccionar a los profesor de la Universidad de
Costa Rica, que recibiran becas para realizar estudios especializados en
Universidades Extranjeras de conocido prestigio, mediante la aplicacién del presenta
Reglamento.

ARTICULO 37.

Con caracter de asesoras del Patronato de Becas, el Consejo Universitario nombrara
anualmente una Comision de Credenciales, compuesta por el Secretario General,
quien sera el coordinador y cuatro Decanos, dos del area de Ciencias y dos del area
de Letras. Sus miembros duran en funciones un afo, pudiendo ser reelectos.

ARTICULO 38.
Corresponde a la Comision de Credenciales, estudiar las solicitudes, que por medio
del Patronato de Becas, hagan los profesores universitarios y recomendar los
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candidatos, tomando en consideracion la aptitud profesional, la experiencia docente y
en general la idoneidad de los solicitantes, dando prioridad a aquellos casos que
sean de indiscutible necesidad para los propdsitos de la Universidad.

ARTICULO 39.

Todo ofrecimiento de becas hecho a las diversas Facultades o Departamentos de la
Institucion, debera remitirse al Patronato de Becas para su reconocimiento y
resolucién, conforme a las disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO 40.

Las Facultades o Departamentos deberan presentar al Patronato de Becas, a mas
tardas el 15 de agosto de cada afo, las solicitudes que juzgue convenientes para
mejorar la preparacion de su personal. Con base en los datos recogidos, la Comision
de Credenciales elaborara un plan sobre las necesidades y prioridades relacionadas
con el mejoramiento del personal, para conocimiento y resolucién definitiva del
Patronato de Becas.

ARTICULO 41.

La Comision de Credenciales dictaminara sobre los casos de aquellos profesores
que soliciten ayuda econdémica del Patronato de Becas y disfruten de una beca que
hayan obtenido por intervencion personal.

ARTICULO 42.

El Patronato de Becas actuara en representacion de la Universidad de Costa Rica
para solicitar, a los diversos organismos nacionales e internacionales, la concesion
de becas para uso y servicio de la Institucion.

ARTICULO 43.

Los profesores universitarios que soliciten permiso a la Universidad para disfrutar de
una beca para realizar estudios especializados en universidades extranjeras,
deberan subscribir un contrato con la Universidad de Costa Ria, la cual estara
representada por el Patronato de Becas, con especificacion del tiempo que durara la
beca, programa de estudios, tiempo minimo de servicio a la Universidad y ademas
indicaciones que determine el Patronato de Becas.

ARTICULO 44.

Cada dos afnos, la Comision de Credenciales realizara un estudio sobre el costo de
vida en los diferentes paises a fin de que el Patronato de Becas determine el moto de
las becas que ofrecera a sus profesores.

Para los afios de 1965 y 1966, el Patronato de Becas garantizara las siguientes
mensualidades a sus becarios.

BECARIO EE.UU. PUERTO RICO, Canada América Europa
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Inglaterra, Paises Escandinavos Latina
1. Soltero U$ 300.00 240.00 275.00
2. Casado 400.00 340.00 375.00
3. Por cada hijo 35.00 25.00 30.00

ARTICULO 45.
En aquellos casos en que el becario reciba la ayuda de alguna instituciéon nacional o
internacional, el Patronato de Becas aprobara -cuando haya presupuesto- la suma

adicional necesaria para elevar la mensualidad de sus becarios a lo estipulado en el
Articulo 44.

ARTICULO 46.
Los becarios podran solicitar una suma adicional mensual, ocasional o de una sola
vez, en calidad de préstamo.

ARTICULO 47.

Todos los profesores que reciban becas parcial a total del Patronato de Becas
deberan reintegrar a los fondos del Patronato el 20% de las cifras estipuladas en el
Articulo 44 en las condiciones que se fijen en el contrato respectivo.

Capitulo VII
De los Préstamos para Estudiantes

ARTICULO 48.
El Patronato de Becas propondra la suma, segun el Articulo 2, para otorgar
préstamos a corto y largo plazo a estudiantes universitarios.

ARTICULO 49.

Se llamaran préstamos a los subsidios que se otorguen a estudiantes universitarios,
de buen rendimiento académico, que los necesiten para llenar sus necesidades de
estudio, texto y o material escolar, pero con la obligacién para el estudiante de
pagarlos al Patronato de Becas, cuando su situacion econdmica lo haga posible.

ARTICULO 50.
Habra dos tipos de Préstamos:

a) Préstamos periodicos, los concedidos por mensualidades a los estudiantes

universitarios calificados, para gastos basicos de vida, textos o material
escolar, durante el tiempo que el Patronato decida.
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b) Préstamos eventuales, lo que a juicio del Patronato se concedan a
estudiantes universitarios calificados, para llenar urgentes necesidades
economicas ocasionales.

ARTICULO 51.
Para solicitar un préstamo se necesita:

a) Ser estudiante regular de la Universidad de Costa Rica.

b) Haber obtenido calificaciones satisfactorias en el afio escolar anterior.

c) Haber aprobado el primer afio universitario.

d) Que el expediente estudiantil del solicitante registre antecedentes excelentes
en conducta, aplicacién, responsabilidad, aprovechamiento, honorabilidad,
etc.

e) Llenar la solicitud que para ese fin pondra a disposicién el Patronato de
Becas.

f)  Satisfacer la garantia que exija el Patronato y comprometerse que al caminar
la condicion econdmica que motivé el préstamo, o al obtener el titulo
profesional, pagara al Patronato, de acuerdo con el convenio establecido, la
suma de dinero prestada.

ARTICULO 52.

El Patronato no cobrara interés sobre los préstamos concedido durante el tiempo que
el beneficiado sea alumno regular en la carrera universitaria correspondiente vy
mientras mantenga un rendimiento académico satisfactorio. A partir del momento que
se verifique el cambio de lo status, pagara el 8% anual sobre la suma adecuada.

ARTICULO 53.

El Patronato esta autorizado para adecuar los plazos de amortizaciéon del dinero
prestado en un tiempo prudencial, tomando en cuenta las posibilidades econémicas
del estudiante o del profesional recién graduado.

Capitulo VIII
De los Premios de Honor para Profesores v Estudiantes

Articulo 54.
El Patronato de Becas, patrocinara Premios de Honor, destinados a exaltar las
virtudes del buen profesor y estudiante universitario.

ARTICULO 55.

Los premios consistiran en una suma de dinero y un diploma de reconocimiento al
meérito.

74



Sesion N.° 1306, ordinaria 19 de agosto de 1963

ARTICULO 56.

Las Asociaciones Estudiantiles de cada Facultad, los Jefes de Departamento, las
Facultades y los Decanos se encargaran de someter a conocimiento del Patronato
de Becas, los nombres de los candidatos que ellos consideren merecedores de las
diferentes distinciones.

ARTICULO 57.

El Patronato de Becas elevara a conocimiento del Consejo Universitario las ternas
necesarias para integrar JURADOS calificadores que adjudicaran los diferentes
premios a profesores y estudiantes.

ARTICULO 58.
Los Jurados calificadores terminaran sus funciones tan pronto emitan su fallo.

NOTA: Esta es una copia del Acta original manuscrita, tomo 50, no foliado, mismo que esta disponible en la Unidad de
Informacion del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo Universitario.
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