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Acta de la sesion N° 1535, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el
catorce de noviembre de mil novecientos sesenta y seis a las ocho horas y diez
minutos con la asistencia del sefior Rector, Prof. Carlos Monge Alfaro, del sefor
Vicerrector, Dr. Otto Jiménez; de los sefiores Decanos: Ing. Luis A. Salas, Prof.
Juan Portugués, Lic. Fidel Tristan, Dr. Gil Chaverri, Lic. Jorge E. Guier, Lic. Maria
Eugenia de Vargas, Lic. Ennio Rodriguez, Ing. Walter Sagot, Lic. Fernando
Montero Gei y Dr. Raymond Pauly S.; del sefior Vicedecano de la Facultad de
Ciencias y Letras, Lic. Teodoro Olarte; del Representante Estudiantil Francisco
Castillo; del sefior Auditor Lic. Mario Jiménez y del sefor Director Administrativo,
Lic. Carlos A Caamano. Se excusé el Dr. Mario Miranda.

ARTICULO 01. El sefior Rector manifiesta que hay dos asuntos muy importantes
que conviene sean analizados por parte del Consejo Universitario. El primero se
refiere a qué tipos de encargados de Catedra pertenecen a las Facultades y a la
Asamblea Universitaria y el segundo al de los profesores titulares que estan sin
ejercer su catedra durante el segundo semestre. En relacion con estos informa
que converso con varios compafneros y sobre todo con el Lic. Jorge Baudrit,
Subdirector del Departamento Legal, quien al respecto le envid, con fecha 11 del
presente mes, el siguiente informe:

“Estimado sefior Rector:

En contestacion a su consulta verbal, esta Comision, -oido previamente el
parecer del Departamento Legal-, llega a la conclusion de que los
profesores que pueden votar en la Asamblea Universitaria son los que
estén en servicio activo, debiendo entenderse por tales, al titular y al
adjunto nombrado por el Consejo Universitario para atender una catedra,
asi como al suplente que reemplace al titular por ausencia temporal de
éste, -en el caso de que esos nombramientos del Consejo hubieran sido
hechos con anterioridad a la promulgacion del Reglamento de Carrera
Docente. Con posterioridad a esa promulgacion, los adjuntos, los
catedraticos asociados y los catedraticos, asi como los encargados de
catedra que estuvieren en el ejercicio de sus funciones o si habiendo sido
nombrados para un semestre en el otro se les haya asignado otro trabajo y
estén devengando un sueldo de la Universidad.

Todo ello conforme al estudio cuidadoso que se hizo de los articulos once y
doce del Estatuto Organico de la Universidad y de los articulos pertinentes
del Reglamento de Carrera Docente.”

Ademas, se da lectura a los articulos 11 y 12 del Estatuto Organico que
dicen asi:
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Articulo 11.- La Asamblea constituye la autoridad maxima de la institucion y
estara integrada por los miembros del Consejo Universitario, los Directores
de los Departamentos de la Facultad de Ciencias y Letras, los Profesores
en servicio activo y los Secretarios de las Facultades, los delegados de las
Juntas Directivas de los Colegios de Egresados y los representantes
estudiantiles de las Facultades. La asistencia a sus sesiones es obligatoria
para todos sus miembros. ElI Consejo Universitario sancionara las
ausencias del personal universitario de acuerdo con la reglamentacién que
al efecto establezca. En cuanto a los delegados de las Juntas Directivas
de los Colegios de Egresados y a los representantes estudiantiles, su
inasistencia sera notificada por escrito al respectivo organismo, para que
aplique las medidas disciplinarias que su reglamento interno prescriba para
el caso.

Articulo 12.- Para todos los efectos de este Estatuto, se entendera por
profesor en servicio activo el que estuviere en el desempeno de funciones
asignadas por contrato escrito conforme a las disposiciones del articulo 15
del Reglamento de Administracion Financiera y Escalafon de la
Universidad; el titular, encargado y adjunto nombrado por Consejo
Universitario para atender una catedra, y el suplente que reemplace al
titular por ausencia temporal de éste, respecto de los nombramientos de
profesores hechos con anterioridad a la aprobacion del Reglamento de
Carrera Docente. Con la vigencia del nuevo Reglamento de Carrera
Docente se entendera por profesor en servicio activo, con derecho a
participar como tal en los diversos organismos universitarios, aquél a quien
le conceda tal prerrogativa este nuevo Reglamento.

Las Juntas Directivas de los Colegios de Egresados podran nombrar hasta
tres de los miembros de ellas para que las representen en las Asambleas.
Cada componente de la Asamblea solo tendra un voto, sin perjuicio de lo
que dispone el articulo 16.”

A las 8 y 15 ingresa la sefiora Lic. Maria Eugenia Dengo de Vargas.

El sefior Rector indica que el problema consiste en que hay profesores que
tienen a su cargo una catedra semestral y estan en ejercicio durante el primer
semestre unicamente. El otro aspecto es que hay Encargados de Catedra
nombrados por el Consejo Universitario con anterioridad a la vigencia del



Sesion N° 1535 ordinaria 14 de noviembre de 1966

Reglamento de Carrera Docente y otros que han sido nombrados con
posterioridad a él.

Afirma que cuando converso del asunto con el Lic. Baudrit, prevalecio la
idea de que los Encargados de Catedra nombrados con anterioridad a la vigencia
del Reglamento de Carrera Docente tienen derecho a pertenecer a los
Departamentos, Facultades y Asamblea Universitaria. En efecto fueron
nombrados bajo un régimen juridico que les daba estas atribuciones. En cambio,
quienes fueron nombrados de acuerdo con el Reglamento citado, no forman parte
de las unidades académicas del caso.

El Dr. Raymond Pauly ingresé a las 8 y 20.

El Lic. Montero Gei expresa que el asunto él lo ve muy claro y no le parece
que haya nada que discutir; o sea, que después de entrar en vigencia el
Reglamento de Carrera Docente los Encargados de Catedra no pertenecen ni a la
Facultad, ni al Departamento ni a la Asamblea Universitaria, a no ser que se
modifique ese Reglamento, pero considera que no es eso lo que quiere en este
momento.

SE ACUERDA: Que tal y como lo indica el Reglamento de Carrera
Docente, los Encargado de Catedra nombrados con posterioridad a la vigencia de
ésta, no tienen voz ni voto en sesiones de Departamento, Facultad o Asamblea
Universitaria.

En cuanto al asunto de los titulares que estan sin ejercer su Catedra
durante el segundo semestre, manifiesta el sefior Rector que hay que contemplar
el asunto de acuerdo con el Estatuto Organico.

La Lic. Maria Eugenia de Vargas considera que esos profesores si deben
pertenecer a la Facultad porque es debido al ordenamiento de los cursos que no
dan lecciones durante un semestre; pero que realmente son miembros de las
Facultades y deben permanecer ligados a los intereses de las mismas.

El Lic. Montero Gei afirma lo indicado por la Lic. De Vargas, o sea que
considera que los profesores titulares que no tienen catedra durante el segundo
semestre, si deben pertenecer a la Facultad, tomando en consideracion que
existe la tendencia de convertir los cursos anuales en cursos semestrales.
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El Lic. Fidel Tristan pregunta por qué no los profesores Suplentes?
Considera que estan ligados a la Facultad como los titulares.

El sefior Rector explica que a un titular se le puede llamar para atender
ciertas actividades de tipo académico, ademas que el Suplente al sustituir al
Titular, adquiere ese caracter como tal.

Se somete a votacion y por unanimidad SE ACUERDA:

Que los profesores titulares que estén sin ejercer su catedra durante el
segundo semestre, pertenezcan a la Facultad.

Asimismo se acuerda recoger la inquietud del Lic. Fidel Tristan respecto a
los profesores Suplentes para el momento en que estudie el Consejo
Universitario el nuevo Proyecto de Estatuto Organico.

Comunicar: Facultades, Personal.
A las 8 y 30 ingreso el Rep. Estudiantil Francisco Castillo.

ARTICULO 02. El sefior Rector expresa que segln se habia anunciado en la
sesion anterior debe procederse a nombrar Director a.i. del Departamento Legal
de la Institucion.

Explica que la vacante de Director se produjo al otorgarsele al Lic. Rogelio
Sotela un permiso para ir a trabajar al Banco Interamericano de Desarrollo.
Cuando el Lic. Sotela convers6 con él del asunto, le sugirid6 que la plaza de
Director podria llenarse mediante ascenso del Subdirector del Departamento Lic.
Jorge Baudrit y a su vez que el Asistente del mismo Lic. Fco. Morelli, pasara a
ocupar el cargo de Subdirector.

Ademas, continua diciendo el Sr. Rector, dos personas han manifestado
interés por pertenecer al Departamento Legal: los Licenciados don Otto Fallas y
don Ismael Antonio Vargas.

El Lic. Montero Gei manifiesta que como el Consejo Universitario puede
nombrar a la persona que desee en el cargo de Director, propone el nombre del
Lic. Francisco Morelli, pues considera que él ha llevado gran parte del peso de los
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asuntos juridicos de la Universidad y siempre ha estado en la mejor disposicidon
para atender las consultas que se le hacen.

La Lic. Maria Eugenia de Vargas manifiesta que seria de gran ayuda para
la Universidad tener en el Departamento Legal a una persona como el Lic. Ismael
A. Vargas.

El sefior Francisco Castillo propone al Lic. Otto Fallas para ocupar el cargo
de Director.

Después de las observaciones anteriores, se procedio a hacer la votacion
en forma secreta, para nombrar Director de Departamento Legal, con caracter

interino.

Se obtuvo el siguiente resultado:

Lic. Francisco Morelli 7 votos
Lic. Jorge Baudrit 5votos
Lic. Otto Fallas 2votos

Por no haberse obtenido mayoria absoluta se procedié nuevamente a votar,
siempre en forma secreta y se obtuvo el resultado siguiente:

Lic. Francisco Morelli 10 votos
Lic. Jorge Baudrit 4 votos

Al quedar vacante el cargo de Asistente del Departamento Legal se procede
a hacerse la votacion secreta para nombrarlo:

Se obtuvo el siguiente resultado:

Lic. Ismael A. Vargas 10 votos
Lic. Otto Fallas 3 votos
Votos en blanco 1

De acuerdo con la votacion anterior el voto en blanco se le asigna al que
obtuvo la mayoria, en este caso el Lic. Ismael A. Vargas, alcanzando un total de
11 votos.
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Tomando en cuenta el resultado de las votaciones se nombra al Lic.
Francisco Morelli, Director a.i. y y al Lic. Ismael A. Vargas, Asistente, a.i., ambos
del Departamento Legal. Continua en su cargo de Subdirector el Lic. Jorge
Baudrit.

Comunicar: Departamento de: Personal, Legal,
DAF.,Lic. Francisco Morelli,
Lic. Ismael A. Vargas.

ARTICULO 03. El sefior Rector da lectura a la comunicacién PS-451 del 23 de
setiembre de 1966, remitida por la sefora Encargada del Departamento de
Personal en relacion con un estudio que el Consejo Universitario solicitdé a la
Comisién de Personal respecto al Proyecto de Reglamento de Personal.

Asimismo dio lectura al texto de los articulos 7, 8, 9 y 10 del Reglamento de
Personal en vigencia y las modificaciones de esos articulos sugeridas por la
Comision mencionada.

Los documentos en referencia estan incluidos como Anexo N° 1 del acta N°
1531 del 16 de agosto del ultimo pasado.

“Articulo 7.- Corresponde a la Comision de Personal otorgar cuando
proceda, los permiso que soliciten los miembros del personal docente y
administrativo de la Universidad y de sus funcionarios en general, salvo los
que se refieren al Rector, Secretario General, Decanos, Director
Administrativo y Auditor, lo que sera de competencia del Consejo
Universitario. Sin embargo, respecto a éstos ultimos, el Consejo
Universitario aplicara también, las normas de este Reglamento. Los
permisos deben ser tramitados por medio de la formula de “Accion de
Personal”’, la que debera se presentada en la Oficina de Personal con ocho
dias de anticipacién por los menos a la fecha en que debe iniciarse la
licencia que se pretende. En dicha Acciéon se debera indicar la causa o
motivos que justifiquen la solicitud.

En caso de fallecimiento de cualquiera de los padres, hijos, cényuge o
hermanos del servidor, el permiso lo podra conceder directamente el Jefe
inmediato superior, quien debera, a continuacion remitir la Accidn
correspondiente a la Oficina de Personal.”
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El Dr. Gil Chaverri manifiesta que, como ya lo habia expresado en otra
oportunidad, deberia hacerse distincion entre lo que es un “permiso con goce de
sueldo” y lo que es una autorizacion para que un funcionario asista a una
conferencia, seminario, cursillo, etc., en cual continuara su trabajo. Considera
que la relacion profesor- institucion no se rompe ni debilita si un profesor o
funcionario se traslada a otro pais para trabajar en un Seminario. De modo que
una reglamentacion de actividades como la citada, en los términos de “permiso
con goce de sueldo”, es mas de caracter administrativo y considera que no es
conveniente. Cree que la Oficina de Personal debe tener conocimiento y control
sobre esta “autorizaciones” como las llamaria él, para trabajar en otro lugar, para
evitar abusos y que ademas sirva de respaldo a la determinacion de la categoria;
pero que la concesion de esa autorizacion la dé el Rector, o el Consejo
Universitario, o el Decano, eso habria que estudiarlo.

La observacion suya es, definitivamente, en cuanto al distingo que debe
hacerse entre un verdadero “permiso con goce de sueldo” y una autorizacion a un
funcionario para trasladarse a continuar su trabajo en otra universidad o entidad
educativa nacional o extranjera.

El sefor Rector considera que podria insertarse un nuevo articulo que cubra
los casos indicados por el Dr. Gil Chavarri y que se mantenga el articulo sétimo,
porque hay muchos casos de permisos a funcionario que no van a desarrollar
programas especiales de las Facultades o del Consejo Universitario. Manifiesta
que tiene razon el Dr. Chaverri al decir que existen casos, muy calificados, en que
no debe hablarse de permiso porque simplemente se esta encomendando a un
funcionario la realizacion o desarrollo de determinado programa. Al nuevo articulo
podria ponérsele el N° 8 y correr la numeracion de los siguientes. Esta también
de acuerdo en cuanto a que esas situaciones no vengan al Consejo Universitario
a menos que haya de por medio asuntos dificiles de atender desde el punto de
vista hacendario; pero para que no exista desmoronamiento de la unidad
universitaria no debilitamiento de las misma, estas situaciones podrian ser
resueltas directamente por Decano y el Rector.

El sefor Francisco Castillo considera que deberia reglamentarse el numero
de veces que puede salir un profesor y que una cosa es la licencia en si y otra si
se da con goce de sueldo o0 no; por eso cree conveniente que esas situaciones si
se resuelvan en el seno del Consejo porque en él puede oirse la opinion de los
sefores Decanos.

10
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SE ACUERDA: Aprobar el articulo 7 de la forma propuesta por la Comision
de Personal. En cuanto a la sugerencia del Dr. Gil Chaverri y las observaciones
del sefor Castillo, se comunicara a la Comision de Reglamentos para que ella se
sirva remitir un informe, con base en un analisis mas detallados del asunto, y que
el Consejo se pueda pronunciar al respecto.

“Articulo 8.- Solamente se otorgaran permisos cuando concurra al respecto
‘causa justificada”; y siempre que no se perjudique la eficiencia y
rendimiento en general de las labores a cargo del servidor que pretende el
permiso.

No se considera causa justificada el propédsito de prestar servicios en otra
entidad, cualquiera que sea su naturaleza, para probar el servidor si le
conviene mas el nuevo puesto o trabajo, o para dedicarse a actividades
personales.

Conforme a las disposiciones de este Reglamento, segun proceda en cada
caso, los permiso pueden concederse con goce del sueldo, total parcial; o
sin disfrute de éste.”

En relacién con este articulo la Comision Determinativa de Reglamentos
envio, con fecha 3 de noviembre del presente afo, la siguiente
comunicacion:

“Por este medio tengo mucho gusto en transcribirle el acuerdo tomado por la
Comision de Reglamentos en las sesion N° 56 de 19 de octubre de 1966:

Art. 5°.-

‘Se conoce la comunicacién DAC-1094-66 acerca de los permisos que se
otorgan de acuerdo con el articulo 89 del Reglamento de Personal, y
discutido el asunto y vista la conveniencia para Universidad de contar con
personas que tienen un gran carifio para la Institucion en posiciones que
pueden ser claves para su desarrollo, acuerda la Comision reformar el
articulo 8 citado, asi:

Articulo 8.- EI Consejo podra otorgar licencia sin goce de sueldo hasta por
un afio a los miembros del personal administrativo y técnico en casos muy
calificados tales como graves asuntos de familia, tratamientos médicos o
convalecencias prolongadas que no pueden considerarse como periodos de
incapacidad por enfermedad, o bien cuando vayan a prestar sus servicios a
un Gobierno o a una Universidad extranjeros, o a organismos

11
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internacionales, o Instituciones publicas, o alguno de los poderes del
Gobierno de la Republica.”

El Lic. Fidel Tristan sugiere que se elimine el segundo parrafo del articulo. Cree
que se puede limitar al servidor, que se le puede condicionar para que no vaya a
traer perjuicios graves a la Institucion, pero que le deje un puerta abierta de
manera que pueda probar suerte en otra parte. Si se tuvieran condiciones
optimas de trabajo se podria ser tan exigente, pero eso no es asi con respecto a
muchas categorias laborales que hay en la Universidad.

El Ing. Walter Sagot manifiesta que otorgar esos permiso sin ningun control
seria un gran riesgo para la Universidad. Podria indicarse 1) que es posible dar
permiso, 2) el tiempo que se le dé al servidor dependa de los afos servidos a la
Institucidn y 3) dar un margen para aquellos servidores que tengan mas afos de
estar al servicio de la Universidad.

El sefor Francisco Castillo considera que la primera parte del primer
parrafo del articulo 8: “Solamente se otorgaran permisos, cuando concurra al
respecto “causa justificada” deja sin valor la otra parte que dice: “y siempre que no
se perjudique la eficiencia y rendimiento en general de las labores a cargo del
servidor que pretende el permiso.”

El Lic. Carlos A. Caamarfo considera que eso es un conjunto de ideas
acorde con la posicion de la Comision de Personal, y ahora en analisis por parte
del Consejo Universitario.

O se legisla segun la idea expuesta por el Lic. Fidel Tristan, o se hace en
una forma restringida. Es decir, el articulo o se suprime o se rechaza totalmente y
se acogen las ideas del Lic. Tristan, o se deja tal y como esta. De manera que él
cree conveniente enviar el asunto nuevamente a la Comisiéon de Personal y
pedirle que redacten un nuevo haciendo la observacion de que la Universidad
desea mantener su posicion de otorgar los permisos y que se reglamente el
aspecto de si se otorgaran con goce o sin goce de sueldo.

SE ACUERDA: Enviar la totalidad del articulo 8 nuevamente a estudio de
la Comisién de Personal comunicandole las ideas y sugestiones que se han
producido al respecto, y que se sirva enviar un informe en la forma que lo
considere conveniente, para que el Consejo Universitario pueda pronunciarse.

12



Sesion N° 1535 ordinaria 14 de noviembre de 1966

“Articulo 9.- Se consideran causas justas para conceder permisos con goce
del salario, las siguientes:

a) El matrimonio del servidor o en caso de fallecimiento de cualquiera de sus
padres, e hijos, conyuge o hermanos, hasta por una semana.

b) Para participar en congresos, seminarios u otras actividades similares; o
para aceptar invitaciones de Gobiernos o de Organismos Internacionales;
siempre que no excedan de tres meses.

En este caso, el permiso solamente se concedera, si ademas es de interés
para el cargo o labor que desempenfa el servidor, o de interés general para
Universidad, o si tiene por finalidad lograr un mayor capacitacién del
servidor; y

c) Para asistir a cursos de estudio o adiestramiento, en instituciones
educacionales existentes en el pais o fuera de éste, hasta por un afo,
siempre que los estudios se refieran a materias atinentes a la labor de
funcién que el servidor desempefo de su cargo o para un puesto de grado
superior.

Dicho permiso puede ser revalidado cada ano, siempre que la solicitud se
presente con un mes de anticipacion por lo menos, y que el servidor adjunte
el al mismo certificacion y auténtica relativa a calificaciones, asistencia,
puntualidad y conducta, del centro de ensefianza en donde realice los
estudios.”

SE ACUERDA: Aprobar los incisos a) y b) del articulo 9 y enviar a la
Comisidon Determinativa de Reglamentos, para el analisis correspondiente, el
inciso c¢), la cual informara respecto a un nuevo articulo.

“Articulo 10.- Los permisos sin goce de sueldo, podran se otorgados en los
siguientes casos:

a) Por graves asuntos de familia, convalecencia o tratamiento médico
cuando asi lo requiera la salud del servidor y no puedan considerarse como
periddicos de incapacidad por enfermedad, hasta por el término de un ano;
y

b) Para desempenar otras funciones fuera de la Universidad, o a instancia
de un Gobierno extranjero, de un Organismo Internacional, de una
Institucién Publica o de otro de los Poderes del Gobierno de la Republica,
hasta por término de dos afos, que podra ser renovado una sola vez por
igual periodo.”

El Dr. Pauly considera que es un asunto muy delicado para resolverlo
rapidamente. Si un servidor de la Institucién esta enfermo por largo periodo, pues

13
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que por lo menos exista posibilidad de otorgarle un sueldo, parcial, o cualquier
otra clase de ayuda.

SE ACUERDA: Aprobar el inciso b) y enviar nuevamente a estudio de la
Comisién de Personal el inciso a) del articulo 10 a efecto de considerar los casos
de enfermedades prolongadas.

Comunicar: Comision de Reglamentos y
Personal.

ARTICULO 04. Se incluye como anexo N° 1 de esta el informe de la Comision
Determinativa de Reglamentos sobre el Reglamento de examenes para aquellos
profesionales que habiendo cursado sus estudios en exterior, deseen
incorporarse al Colegio de Ingenieros y Arquitectos.-

ARTICULO 05. El sefior Rector da lectura a la nota A-481-66 que le fue remitida
por el sefior Director Administrativo, Lic. Carlos A. Caamano con fecha 2 de
noviembre actual, la que dice asi:

“‘En cumplimiento de lo acordado en sesion 1531, articulo 11, del 24 de
octubre, tengo el agrado de remitirle la nédmina de Profesores y Funcionarios
que han cumplido 25 afios al servicio de nuestra Universidad:

Dr. Acosta Guzman AlfonsoDerecho-Medicina

Dr. Barahona Jiménez Luis Ciencias y Letras

Ing. Bartorelli Faluggi Gaston Agronomia

Prof. Bonilla Baldares Abelardo  Ciencias y Letras

Lic. Casafont Romero Pablo Derecho
Lic. Elizondo Mora Victor ML. Derecho
Lic. Fournier Jiménez Fabio Derecho
Ing. Méndez Arias Renan Ingenieria
Prof. Murillo Chavarria Manuel A. Biblioteca
Ing. Navarro Bolandi Edwin Agronomia
Dr. Padilla Castro Guillermo Derecho
Prof. Portugués Fucigna Juan Bellas Artes
Prof. Rodriguez Gonzalez Ofelia  Educacion
Ing. Saenz Maroto Alberto Agronomia
Ing. Salas Fonseca Luis Angel Agronomia

Dr. Salazar Salazar Marco T.
Lic. Sotela Montagné Rogelio
Lic. Trejos Flores José ML.

Ciencias y Letras
Derecho
Farmacia
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Lic. Vargas Fernandez Eladio Derecho
Don Vargas Vargas Hernan Agronomia

Adjunto encontrara el modelo del diploma que parece mas indicado.
Una vez aprobada la presente, con mucho gusto me encargaré de otros
detalles.”

Informa que ademas recibioé del Dr. Gil Chaverri una sugestion en el sentido
que a esta lista se agreguen los nombres de los profesores. Dr. Ernesto Wender
y don Jorge Lines, quienes ademas de haber prestado sus servicios a la
Institucién por largos afos, aun contindan siendo Profesores Honorarios de la
misma.

El Lic. Carlos A. Caamafio manifiesta que como ente inicial de la idea
acoge con mucha simpatia la sugestion del Dr. Gil Chaverri y considera que debe
ser extensiva a toda la Universidad, porque muchas Facultades tienen profesores
honorarios.

La Lic. Maria Eugenia de Vargas cree muy conveniente que se adicione la
lista como Profesores Honorarios, porque aunque no estan en servicio han sido
los fundadores. Aprovecha la oportunidad para informar al Consejo Universitario
que la Facultad de Educacion a fines del mes de noviembre va a hacer un
homenaje a los profesores fundadores de Escuela de Pedagogia.

El Dr. Otto Jiménez desea que quede constando una inquietud suya, para
discutirla en su oportunidad, en el sentido de que a las personas que la Comision
de Carrera Docente califique como Catedraticos, se les otorgue un Certificado
como tales y que sirva de estimulo a la Carrera Docente.

SE ACUERDA: Agregar a la lista remitida por la Direccion Administrativa a
los Profesores y Funcionarios que han cumplido 25 afos de servir a la
Universidad, los nombres de los Profesores Honorarios de las Facultades.

Comunicar: Direccion Administrativa, Facultades.
ARTICULO 06. El Dr. Gil Chaverri dice que en relacion con la XI Reunién
Ordinaria del CSUCA se efectuara en Guatemala, y al cual debe ir una delegacién

de la Universidad de Costa Rica, el senor Rector le pidié que él fuera uno de los
integrantes.
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Desea en primer lugar solicitar que se le revele de tan alto honor y en
segundo lugar informar que se ha iniciado, en uno de los paises
centroamericanos, un movimiento en el sentido de que la asistencia técnica que
llega a las Universidades a través del CSUCA, cambie de modalidad. El cambio
que desea es que esa asistencia venga mas o menos en la misma forma de las
donaciones; pero esos programas de asistencia técnica son manejados por la AID
y esa Agencia no puede hacer donaciones, motivo por el cual realiza los
programas en términos de producto. Claro que este sistema ha tenido sus fallas y
podrian hacerse observaciones tendientes a mejorar la asistencia. El problema
es que la proposicion de las Universidades centroamericanas de cambiar la
forma de ayuda puede significar la disminucion de una buena cantidad de dicha
asistencia.

El Dr. Gil Chaverri continta diciendo que en su oficina estuvo el Dr. Duncan
Clement quien le dijo que la situacién era bastante delicada porque la proposicion
en referencia iba en contra del criterio de la A.l.D. y podria no agradarle y que
veia con cierto temor el hecho de que el senor Rector de la Universidad de Costa
Rica no asistiera a la Xl Reunién a quien él considera, empleando palabras “el
mejor defensor en estos momentos de los programas del CSUCA y de la Nacional
Science Foundation”. De manera que ha considerado un deber informar al
respecto al Consejo Universitario y, a la vez, rogarle al sefior Rector que asista a
la Reunion Ordinaria del CSUCA.

El sefior Rector expresa que va a hablar del asunto con el sefior Vicerrector
y que en los proximos dias informara al Consejo Universitario de la forma en que
quedara integrada la Delegacion que representara a la Universidad de Costa Rica
en la XI Reunién Ordinaria del CSUCA.

Se toma nota.
ARTICULO 07.- El sefior Rector da lectura a la comunicacién de N° CSE-527 que
con fecha 21 de octubre del presente afio le remitié el sefior Carlos Benavides B.
Secretario del Consejo Superior de Educacién. Dice asi:

“Estimado senor Rector:

Me permito poner en su estimable conocimiento, para los fines

correspondientes, el acuerdo tomado por el Consejo Superior de Educacién
en su sesion N° 88-articulo Il del 7 octubre del correspondiente que dice:
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‘Dar las gracias a la Universidad de Costa Rica por los servicios prestados
por don Bernardo Alfaro Sagot, en su condicion de profesor cuya
colaboracion fue cedida por la Universidad, para la confeccién de textos de
matematicas y comunicarle que el trabajo que se le encomend¢ al profesor
Alfaro Sagot, en lo que respecta al Consejo, concluye en febrero de 1967.
Juzga el Consejo que no debe haber un unico escritor oficial de textos.
Sino que debe haber posibilidad de concurrir por parte de los interesados
en la redaccion de textos y el Consejo Superior de Educacion —hecho el
estudio del caso- autorizara los que estime convenientes. EIl Lic. Alfaro
Sagot, en esta tesitura, podra concurrir con sus textos también, dentro de
un ambito de mayor libertad y de estimulo a quienes crean que pueden
producir los textos, con base en los programas oficiales aprobados”.

Explica el sefior Rector que hace dos o tres anos el Consejo Universitario,
acordd colaborar con el Ministerio Educacién Publica en la Reforma de la
Enseflanza Media y en la preparacion de material didactico, pagandole a un
profesor especializado en elaboracion de libros de texto ese profesor fue el Lic.
Bernardo Alfaro Sagot, el cual ha venido trabajando para el Consejo Superior de
Educacion y para el Ministerio de Educacion Publica en elaboracién de esos
textos, los cuales han significado en si mismos una reforma. Han circulado una
serie de publicaciones hechas por el sefior Alfaro que han servido de base para la
ensefianza de las matematicas en primero, segundo y tercer afio de ensefanza
media.

La idea del Consejo Superior de Educacion es que de ahora en adelante no
se encargue exclusivamente a una sola persona la redaccion de textos sino que
se haga una especie de concurso con el objeto de que puedan participar en él
todas aquellas personas que tienen conocimientos sobre la materia, y que luego
el Consejo escoja la crea mas conveniente. Por lo tanto, el Consejo Superior de
Educacién acordé comunicar al Consejo Universitario que en el mes de febrero de
1967 termina esa especie de convenio que se habia celebrado.

El Dr. Gil Chaverri pregunta que se hace en caso de que don Bernardo
Alfaro termine antes del mes de febrero.

El sefor Rector le explica que inmediatamente que termine su trabajo en el

Consejo Superior de Educaciéon debe pasar a la Universidad, ya que él es un
servidor universitario.
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SE ACUERDA: Informar al Lic. Bernardo Alfaro Sagot de la comunicacion
del Consejo Superior de Educacion y rogarle se sirva comunicar al Consejo
Universitario cuando terminan sus labores en el Consejo Superior y en Ministerio
de Educacion Publica.

Comunicar: Lic. Bernardo Alfaro., DAF., PS.

ARTICULO 08. La Lic. Maria Eugenia de Vargas manifiesta que el Dr. Gil Chaverri
y ella habia solicitado al sefior Rector y al Lic. Carlos A. Caamafio, como
representantes de la Universidad ante el Consejo Superior de Educacién, la
presentacion del plan de incremento de profesores, el cual ella sabe que fue
presentado, pero todavia no han tenido ninguna noticia al respecto. Por lo
anterior le ha extranado muchisimo que el sefior Ministro de Educacion haya
seguido adelante con la idea de la creacién de una Escuela Normal Superior, ya
que por el periddico de ayer se enterd de que se habia reunido con los profesores
de la Escuela Normal de Heredia. Considera que existe una decidida ignorancia,
y descortesia de parte del sefior Ministro para la Universidad, ya que estando en
tramite un plan presentado por ella, y no habiendo todavia ningun
pronunciamiento al respecto de parte del Consejo Superior de Educacion, se siga
adelante con la idea de la Escuela Normal Superior. Ruega tanto al sefior Rector
como al Lic. Caamano que insistan sobre el asunto ante el Consejo Superior de
Educacion.

El sefior Rector explica que efectivamente él y el Lic. Caamano
presentaron el asunto a consideracion del Consejo Superior de Educacion. El
sefior Ministro le pregunté que si eso correspondia resolverlo al Consejo y él le
manifestd que era absoluta y unica competencia del Consejo Superior de
Educacion. De modo que el plan fue enviado a estudio de una Comisién, la cual
no ha podido informar al respecto porque esta dedicada a preparar un informe
sobre los programas de Matematicas, Fisica y Quimica de los Colegios
Vocacionales. El hoy mismo hara referencia a este asunto en el seno del Consejo
Superior de Educacion, para que la Comision proceda a pronunciarse.

ARTICULO 09. Se da lectura a la comunicacién SG-1338 del 22 de octubre ultimo
pasado, remitida por el Dr. Otto Jiménez Quirds, y que dice lo siguiente:

“Muy estimado sefior Rector:
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Por este medio tengo mucho gusto en transcribirle los acuerdo tomados por
la Comision de Reglamentos en la sesion N° 54, de 13 de octubre del afio en
curso:

Art. 2.- Vista la comunicacion DAC-955-66 del Consejo Universitario, la
Comision estima que unicamente podran hablar de derechos adquiridos, -
para efectos de cancelar suma menor por concepto de derechos de
incorporacion como Licenciados en Educacién aquellos alumnos que una
vez aprobados todos sus cursos, hubieren hecho solicitud formal
incorporacion antes de la fecha en que el Consejo acordé fijar una suma
igual a pagar para todos los graduados que deseen obtener su titulo de
Licenciados.

Art. 3.- Referente a la comunicacion DAC-954-66 sobre la elaboracién de un
Reglamento que contemple la situacién de los profesores y autoridades
administrativas que siguen cursos regulares en la propia Institucion, una vez
discutido el tema y cambiadas impresiones se acordd que el suscrito
coordinador elaborara un proyecto de reglamento para ser conocido en
préxima sesion.”

SE ACUERDA: en relacion con el articulo 2 comunicarlo a las Facultades
para los fines consiguientes, y tomar nota del articulo 3.

ARTICULO 10. Atendiendo encargo del Consejo Universitario, sesién 1530,
articulo 6, en relacién con solicitud del Departamento de Quimica para que se le
reajustara el sueldo al Ingeniero Isaias Liberman, la Comisién de Personal
transcribe el acuerdo N° 4 tomado en sesién 298 del 21 de octubre ultimo pasado,
el cual dice lo siguiente:

“Se da lectura a la nota suscrita por el sefior Director de Departamento de
Quimica relacionado con la situacién del Ingeniero Isaias Liberman y
encuentra la Comision que no obstante lo razonable de algunos puntos de
vista expuestos por el sefor Director del Departamento, lamentablemente
no podra dar cabida a su peticién por cuanto en la Universidad se trabaja
con presupuestos anuales, que no permiten reajustes, ni cambios, no solo
por mecanica del trabajo sino porque la Contraloria General de la
Republica no permite realizar cambios en el Presupuesto durante el afo.
Sugerimos que este asunto se presente al Consejo Universitario cuando se
discuta el presupuesto para el afo entrante. Comunicarlo también al
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Consejo Universitario como respuesta al articulo 6, de la Sesién N° 1530,
del 17 de octubre.
Suscribe de usted atentamente,

f) Carlos A. Caamanio R., Coordinador.”

El sefor Rector dice que cuando se discuta el Presupuesto para al afo
1967 se analizara el caso del Lic. Isaias Liberman el cual cree que debe ser
tratado, dentro de las normas reglamentarias, con un gran sentido de
comprension porque él tiene titulo extendido por el Departamento de Quimica,
hizo un adiestramiento en la Universidad de Houston donde también adquirié otro
titulo adicional y esta realizando un trabajo muy meritorio en el Departamento de
Quimica. Ademas ha tenido varias ofertas para realizar actividades profesionales
en compafias donde él podria destacarse y en cualquier momento podria
perderlo la Universidad, lo cual seria de lamentar pues es un elemento
indispensable en el ramo de la Ingenieria Quimica.

SE ACUERDA: tomar nota.

ARTICULO 11. Se da lectura a la comunicaciéon DAC-1140, que remitié con fecha
11 de noviembre de 1966 la seforita subdirectora del Departamento de Actas y
Correspondencia.

Dice asi:
“Muy estimado sefior Rector:

Me permito poner en su distinguido conocimiento que el Consejo
Universitario, en sesidn N° 1480 efectuada el dia 13 de diciembre de 1965,
encarg6 al sefior Decano y Vicedecano de la Facultad de Ciencias y Letras
para que, en consulta con los Departamentos respectivos, dieran a usted el
nombre de la persona que consideran conveniente para el desempeno del
cargo de Delegado de la Universidad de Costa Rica en el Jurado que otorga
los Premios Nacionales en Literatura, Artes Plasticas y Musica.

En carta N° R-1528-65 suscrita por usted con fecha 23 de diciembre de
1965, dirigida al sefor Director de Artes y Letras, con base en la nota N°
SCL-1046-65 de la Facultad de Ciencias y Letras, recomendé que el delgado
era el Profesor Lic. Don Victor Brenes.
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Asimismo lo informo que la Comisién que asesorara al Delegado que se
nombre es la siguiente:

Artes Plasticas: Profesores Francisco Amighetti Ruiz,
Lola Fernandez Caballero y Carlos Salazar
Herrera.
Musica: Profesores José Luis Marin P., Raul Cabezas y
Pilar Luzan de Victoria.
Literatura: Dra. Virginia Zufiga y Prof. Carlos Luis Saenz.

Por lo tanto, sefior Rector, creo que si el Profesor Brenes no ha renunciado,
no cabe por ahora hacer ningun nombramiento, ya que la Ley M° 2901 del 1
de diciembre de 1961 reformada por la N° 2994 de 4 de julio de 1962, no
indica duracion del nombramiento.”

El Dr. Gil Chaverri presenta una inquietud en el sentido que si convendria
hacer una renovacion de todo lo relacionado con el otorgamiento de los premios
Nacionales en Literatura, Artes Plasticas y Musica.

El sefor Rector manifiesta que en caso de nombrar un sustituto del Lic.
Victor Brenes convendria hacer un estudio muy cuidadoso del caso. Para ello
sugiere se efectue una conversacion con el sefior Director de Artes y Letras con el
objeto de conocer el método que hasta el presente han seguido en otorgamiento
de los premios.

SE ACUERDA: manifestarlo al Lic. Victor Brenes tenga la fineza de
asesorarse de las personas escogidas por el Consejo Universitario a la hora de
pronunciarse sobre alguna obra.

Asimismo se acuerda que los sefores Rector y Vicerrector presenten un
informe en relacion con el otorgamiento de los Premios Nacionales en Literatura,
Artes Plasticas y Musica.

Comunicar: Sefor Rector, sefior Vicerrector,
Lic. Victor Brenes.

ARTICULO 12. El sefior Rector da lectura a la comunicacién N° 790-66 que con

fecha 11 del presente mes, le remitié el Ing. Walter Sagot, Decano de la Facultad
de Ingenieria:
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asi:

“Estimado senor Rector:
Con la presente envio los documentos que tuvo la amabilidad de facilitarme.

La Comisién que fue nombrada por el Consejo Universitario para estudiar el
programa de asistencia de la Universidad de Houston analiz6 el cuadro de
egresos y con base en el mismo presenta el informe que estoy enviando
para ser conocido por el Consejo Universitario.”

Seguidamente se da lectura al informe citado en la nota del Ing. Sagot, dice

“Muy estimado sefior:

La Comisién nombrada por el Consejo Universitario para analizar el contrato
de asistencia que fue celebrada con la Universidad de Houston, decidio
comunicarle los siguientes acuerdos:

Art. 1.- Solicitar a la Universidad de Houston, por medio de la Refinadora
Costarricense de Petréleo, un detalle de los egresos que se clasifican como
gastos indirectos en la Tabla |, Pag. 13 del documento suministrado por el
sefor Gerente de la Refinadora al sefior Rector de la Universidad de Costa
Rica.

Los egresos por concepto de gastos indirectos ascienden a suma de
$22.400 para los afios 1964,1965,1966.

Art. 2.- Solicitar a la Universidad de Houston una lista completa de los
equipos de laboratorio que han sido adquiridos y enviados a la Universidad
de Costa Rica. Es lista de servir al Departamento de Proveeduria para incluir
en el inventario de la Universidad los equipos que seran propiedad de la
Universidad de Costa Rica.

Esta lista de equipos debe formularse de acuerdo con el siguiente esquema.

Cantidad Descripcién Precio

(nombre, marca, modelo) Unidad Total
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Art. 3.- Proponer a la Refinadora el siguiente procedimiento para adquirir
equipos y materiales de laboratorio para las secciones de Ingenieria
Eléctrica, Quimica y Mecanica:

3a) La Universidad de Costa Rica enviara a la Universidad de Houston, por
medio de su coordinador las listas de equipos y materiales que las
Secciones de Ingenieria Eléctrica, Quimica y Mecanica consideran deben
adquirir para sus laboratorios.

3b) La Universidad de Houston, en un término de 30 dias comunicara a la
Universidad de Costa Rica su parecer sobre los proyectos de adquisicion
de equipo y materiales recomendando o rechazando la compra de los
mismos

3c) Si la Universidad de Houston, en periodo anteriormente mencionado
no enviado comunicacion se considera que acepta el proyecto de compra
que envid la Universidad de Costa Rica.

3d) Para adquirir los equipos el Departamento de Proveeduria de la
Universidad de Costa Rica publicara una licitacion publica y la comision
correspondiente hara la recomendacién de adjudicacion.

3e) Una vez determinada la lista de equipos y materiales de adquirir se
presentara a la Refinadora Costarricense de Petrdleo un detalle mostrando
los montos de adjudicacion.

3f) La Universidad de Costa Rica en algunos casos especiales podra
solicitar a la Universidad de Houston que ésta adquiera los equipos de
laboratorio.

3g) Cuando la Universidad de Costa Rica adquiera equipos de acuerdo
con el procedimiento anteriormente sefalado, la Refinadora aportara a la
Universidad de Costa Rica los fondos necesarios para que la Universidad
cancele las facturas que amparen los pedidos de equipos y materiales de
laboratorio.

Art. 4.- Proponer a la Refinadora que se deposite en la Administracion

Financiera un fondo de $5.000.00 que se utilizara para atender pagos de
gastos menores.
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El Departamento de Administracion Financiera presentara cada dos meses
a la Refinadora copias de los justificantes de los egresos, y la Refinadora
enviara a ese Departamento un giro por un monto igual a lo gastado en ese
semestre.

Art. 5.- Solicitar modificaciones del convenio vigente para que se incluyan
las siguientes condiciones:

5a) Que en la elaboracion del presupuesto para cada periodo semestral
participe el Rector de la Universidad de Costa Rica.

5b) Que los fondos no empleados segun el proyecto de gastos
correspondientes a los periodos de 1964, 1965 y 1966 se transfieran a la
Universidad de Costa Rica.

5c¢) Que la Universidad de Houston envie a la Universidad de Costa Rica,
cada semestre un detalle de egresos.

5d) Que los fondos que no se emplean en los periodos semestrales
correspondientes a los afios 1967-1968 se transfieran a la Universidad de
Costa Rica.

Art. 6.- Dar de plazo hasta el 31 de Diciembre de este afo para que la
Refinadora envie a la Universidad de Costa Rica, su respuesta sobre los
acuerdos de la Comision que sean escogidos por el Consejo Universitario.
Agradeceré, sefior Rector, poner en conocimiento del Consejo Universitario
este informe de la Comision para que sea tratado en la sesién del proximo
lunes.

El Gerente de la Refinadora recibird la Comision el Martes 15, y es
necesario que la Comision lleve a consideracién del sefior Gerente los
acuerdos debidamente sancionados por el Consejo Universitario.”

Se acuerda aprobar las resoluciones presentadas por la Comisidon

encargada de analizar el contrato de asistencia celebrado con la
Universidad de Houston, con las siguientes modificaciones:

En el articulo 2, segundo parrafo leerlo asi: Esta lista de equipos se sugiere
formularse de acuerdo con el siguiente esquema.
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Articulo 3, inciso b) cambiar “Recomendado o rechazando la compra de los
mismos” por: “y podra sugerir modificaciones a los proyectos de adquisicion
de los mismos.”

Inciso e) Primer renglon leerlo asi: Una vez determinada la lista de equipos
y materiales que va a adquirir... el resto igual.

Inciso _g) penultimo renglon cambiar la palabra “amparen” por
“fundamenten”.

Articulo 3 y 5, todos los incisos: Denominados unicamente 3 con a), b) etc.

Articulo 4, ultimo renglén: Cambiar “semestre” por “bimestre”.

Comunicar: Comision.

ARTICULO 13. En cumplimiento de un acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesién N° 1531, articulo 8, el Ing. Edgardo Sevilla, Secretario de
General de CSUCA, remitié con fecha 2 de noviembre de 1966, copia del informe
presentado por el Dr. Thomas M. Gale, sobre sus actividades como Coordinador
del Programa CSCUCA?® Universidad de Kansas.

El informe es el siguiente:

‘RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA CSUCA
UNIVERSIDAD DE KANSAS EN HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

El Proyecto CSUCA-Universidad de Kansas se basa en un acuerdo
CSUCA/ROCAP del 19 de abril de 1965. P10/T 596-012-3-50051, y P10/T
596-012-3-40074, para los siguientes servicios al CSUCA con fondos para
dos afios de un programa de cinco afos:

1. Apoyo para las Universidades Centroamericanas a través del CSUCA,
para extender el Programa de Estudios Generales en area de las Ciencias
Sociales y Humanidades suministrando profesores de Estados Unidos en las
Ciencias Sociales y Humanidades, a) para ayudar al mejoramiento de los
programas de ensefanza, b) para ayudar al mejoramiento de los programas

3 Léase correctamente : CSUCA.
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de estudios basicos y c) para ayudar en la introduccion de métodos de
ensefianza modernos y en el uso de nuevas técnicas de instruccion.

2. El acuerdo referente a los profesores visitantes dice asi:
a) Es deseable una facilidad minima del Espafiol.

b) Cada profesor visitante debe ser contratado por un minimo de un
semestre de acuerdo con el periodo semestral de la Universidad
Centroamericana.

c) El personal contratado estara a la disposicion para servir cuando sea
necesario, como personas de recursos para seminarios regionales y
conferencias que se efectuen durante el periodo del contrato.

d) Un profesor servira al CSUCA como Coordinador y Asesor de
Humanidades y Ciencias Sociales.

3. Otras disposiciones incluidas:

a) El Secretario General del CSUCA sera oficial de enlace para asistir en la
coordinacion de este proyecto.

b) Las varias universidades proveeran facilidades fisicas, tales aulas,
oficinas para los profesores visitantes y consultores, facilidades de
publicacion y servicio de comunicacion y administracion.

c) El CSUCA pagara los sueldos de los oficiales de enlace comprometidos
en la coordinacion del programa y los viajes regionales y gastos por dia
cuando se encuentren en el campo de actividad. CSUCA también proveera
oficinas y ciertos servicios administrativos para el Coordinador que esté
apostado en San José, Costa Rica.

El Contrato entre AID/ROCAP y la Universidad de Kansas, firmado el 20 de
agosto de 1963, es para proporcionar al CSUCA los servicios descritos
anteriormente, que incluyen aquellos del Coordinador y su personal de
oficina, un coordinador de medio tiempo en la Universidad de Kansas, y la
equivalencia de seis profesores visitantes por nueve meses cada uno,
durante un periodo de dos afios. El total de los fondos para este programa
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por afios es de $212.000, de los cuales aproximadamente $60.000 han sido
gastados hasta esta fecha.

RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA:

1. El Coordinador del Proyecto, Dr. Thomas M. Gale, llegé a San José el 9
de setiembre de 1965 para asumir sus funciones.

2. El Coordinador ha hecho aproximadamente 17 visitas a una o varias
universidades el ano pasado para consultar con las autoridades
universitarias.

3. El Profesor Ronald Fundis asumié sus funciones el 1 de julio de 1966
como consultor y profesor de sociologia por 9-12 meses en la Universidad
de Nicaragua, en Ledn Managua.

4. El Profesor John Wolf asumioé sus funciones el 1 de julio de 1966 como
consultor y profesor de sociologia por 12-15 meses en la Universidad de
Honduras, Tegucigalpa.

5. En la Il Reunién Especial del CSUCA, los Rectores aprobaron las
actividades siguientes para el programa de Kansas.

a) Los programas se elaboraron con un minimo de cuatro afos de duracion.
b) No podran asignarse menos de seis profesores al mismo tiempo y de
manera que estos profesores duren por lo menos un afio académico
ensefando en Centroamérica, asignados a una sola universidad.

c) No podran contemplarse dentro del programa visitas aisladas de corta
duracién ni encuestas o investigaciones realizadas por una o un grupo de
personas.

d) Las areas de ensefianza deberan ser previamente consultadas a cada
una de las universidades antes de incluirse en el proyecto de convenio y

estas areas no deberan limitarse al nivel basico.

e) el programa debera, ademas, incluir fondos suficientes para becas.
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6. En los préximos seis meses esperamos tener trazados los programas de
cuatro anos con cada universidad. La primera visita de planeamiento, por el
Dr. John Augelli en geografia, se efectuara en noviembre a peticién de la
Universidad de Costa Rica.

7. Se hara todo el esfuerzo para encontrar profesores visitantes apropiados
para que puedan ser asignados a las seis universidades miembros del
CSUCA tan pronto como sea posible, basandose en el campo de interés de
cada universidad.

8. Una decisiéon final se esta llevando a cabo en cada universidad con
respecto al campo al cual desea dar énfasis dentro del programa.

9. Cinco becas (Participant Training Grants) han sido asignadas al programa
por ROCAP para este ano.

10. La Universidad de Kansas ha trabajado estrechamente con programa de
ciencias sociales de la UNESCO este afo pasado y ayudara a sostener el
seminario de ciencias sociales en Copan, Honduras, del 31 de octubre al 5
de noviembre, con dos sociologos:

a) El Profesor Bartholomew Landheer, autoridad internacional en sociologia
de la integracion.

b) El Profesor Fonald Fundis, socidlogo del proyecto, Universidad de
Nicaragua.

11. Los ultimos tramites estan siendo completados para una beca de dos
anos para el Lic. Rigoberto Espinal Irias, de la Universidad de Honduras,

para estudiar sociologia en la Universidad de Kansas.

a) Otros candidatos a becas para estudios avanzados estan siendo
entrevistados en las otras universidades.”

En cuanto a la Universidad de Costa Rica, manifiesta el sefior Rector, él ha

conversado varias veces con el Dr. Thomas Gale y con el Dr. John Augelli,
geografo de primera. En una conversacién que tuvo con ellos les comunicé la
opinion que tenia en el sentido de que la ayuda que podria brindarsele a la
Universidad por medio de ese contrato, era intensificando las Ciencias Sociales
que hasta ahora han estado un poco descuidadas por falta de dinero. Se ha
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conseguido dinero por diversos medios para intensificar las Ciencias Basicas y
desde el afno 1957 se esta tendiendo ese programa el que se ha invertido varios
millones de colones y miles de dolares. El les comunicd su deseo de obtener
ayuda parecida para las Ciencias Sociales y les informé de un plan que tenia al
respecto.

En conversacion posterior con ellos, les presentd ideas mas precisas pues
ya habia conversado con los profesores don Carlos Meléndez don Rafael
Obregdn. Luego el Lic. Carlos Meléndez, el Dr. Thomas Gei, el Dr. John Augelli y
él, elaboraron un plan muy interesante que se va a discutir en la proxima Reunién
Ordinaria del CSUCA y se desea que lleve al apoyo del Consejo Universitario con
el objeto de tener fuerza para poderlo discutir en Guatemala, pues es probable,
por sus caracteristicas, que otras Universidades se vayan a sentir recelosas,
pongan obstaculos o quieran tomarlo para ellas.

El Plan mencionado, para el desarrollo de la Geografia, con base en
programa del CSUCA-Universidad de Kansas para las Ciencias Sociales y
Humanidades en Estudios Generales, es el siguiente:

“Considerando:

Que es de conveniencia y mas bien necesidad, el fortalecer el desarrollo de
la Geografia a nivel de la Universidad de Costa Rica, del pais y de
Centroamérica.

Que la Universidad de Costa Rica ha mostrado particular interés por el
desarrollo de la Geografia dentro de este programa CSUCA-Universidad de
Kansas, en los niveles de Estudios Generales y de especializacién.

Que segun el acuerdo N° 2, de las Resoluciones de la Il Reunién Especial
del CSUCA, efectuada entre el 22 y 24 de setiembre de 1966, este tipo de
programa debera tener un minimo de cuatro afios de duracion.

Por lo tanto:
Se ha convenido elaborar un plan de cuyos lineamientos son lo que siguen.
Este plan consistira en tres fases principales, que se desarrollaran en un

periodo de cuatro a cinco afnos, comenzando a partir del mes de enero de
1967.
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La primera procurara el fortalecimiento de la ensefanza de la geografia, la
segunda buscara contribuir a la preparacion profesional para el trabajo en el
campo de la geografia aplicada; y la tercera se orienta el establecimiento de
un programa universitario en geografia, de suficiente nivel académico.
Habra de servir éste, consecuentemente, para llenar las necesidades de
Costa Rica y de la regién, tanto desde el punto de vista académico como
para su aplicacion practica.

Este plan se ha elaborado partiendo del supuesto del CSUCA dara pleno
respaldo al programa y que ROCAP brindara el sostén financiero necesario.

La primera fase de este plan se realizard siguiendo los pasos que se
enumeran a continuacion:

1) Un Seminario, organizado en forma intensiva, tendra en lugar San José
de Costa Rica, y a él podran asistir, tanto los profesores de Geografia y de la
catedra de Estudios Generales de la Facultad de Ciencias y Letras de la
Universidad de Costa Rica, como aquellos que las universidades integran
del CSUCA se sirvan designar.

2) Un geografo profesional de habla espafiola, vendra a la Universidad de
Costa Rica por un periodo no menor de un afno, a partir de julio de 1967.

3) Se buscara la manera de obtener recursos para materiales basicos de
ensefianza, tales como libros, mapas, etc.

4) Se seleccionara un numero limitado de candidatos calificados, para que
por medio de becas puedan viajar al exterior a realizar estudios de
especializacion.

Explicacién:

Con referencia al punto N° 1, se expresa que el Seminario estara dirigido por
uno o mas geodgrafos profesionales de habla espafiola. En el mismo se
buscara enfocar no sélo la filosofia de la disciplina geografica, sino los
principios y conceptos fundamentales de sus diversas areas, tales como la
regional, la sistematica, la econdmica, fisica, etc.

Con referencia al punto N° 2, el gedgrafo profesional tendria como su

principal responsabilidad el llevar adelante el Seminario iniciado en enero.
Ademas debera asumir una responsabilidad mas limitada, la de la
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ensefanza regular en el correspondiente Departamento. También podra
ofrecer, en el momento en que las universidades que constituyen el CSUCA
lo soliciten, seminarios en los otros paises centroamericanos.

Es sobre todo la principal funcién del gedgrafo visitante, desarrollar un
curriculum en geografia, que satisfaga las demandas y necesidades de la
Universidad de Costa Rica.

Con referencia a la actividad N° 4, es conveniente dejar bien claro que los
candidatos no so6lo han de reunir previamente condiciones satisfactorias en
cuanto a su formacion geografica, sino que han de tener ademas un
conocimiento suficiente del idioma inglés, que no retrase o impida su
formacion profesional en los Estados Unidos.

Es también conveniente senalar que los candidatos se escogeran dentro de
cualquier universidad que forme parte del CSUCA.

Para concluir, cabe dejar constancia que en el momento no existen planes
detallados sobre las etapas 2 y 3 de este proyecto, la que seran preparadas
cuando las circunstancias asi lo determinen.

Es un plan provisional, continua diciendo el sefior Rector, que debera se
aprobado por el Departamento de Historia y Geografia y por la Facultad de
Ciencias y Letras.

De los cuatro campos del programa en lo respecta a las Ciencias Sociales —
Sociologia, Antropologia, Etnologia y Geografia-, él aconsejo que se escogiera el
de la Geografia, porque en Antropologia algun esfuerzo ha hecho la Universidad e
incluso se ha obtenido ayuda de parte de la Rockefeller para que dos jovenes
hagan estudios de postgraduacion en esa rama, elementos que se incorporaran a
la Seccion de Ciencias del Hombre, de manera que ellos y los que ya se tienen
formacion un equipo de cuatro o cinco Sociélogos de primera, imbuidos de los
nuevos métodos de investigacion. En cuanto a la Antropologia y la Psicologia
social estan un poco débiles, pero la Geografia es un asunto que merece una
atencion enorme de parte de la Universidad de Costa Rica, ya que estamos en
una situacion peor de la que presentd a fines del siglo pasado. Por eso penso
que era sumamente conveniente realizar el programa alrededor de las Ciencias
Geograficas. Ese plan fue elaborado dentro de las nuevas normas del CSUCA de
manera que ellos simplemente deberan buscar la financiacion de un programa de
la propia Universidad.
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Se toma nota.

A las diez horas y cincuenta y cinco minutos se retird el sefior Francisco
Castillo.

ARTICULO 14. Se da lectura a la comunicacién enviada por el sefior don Victor
ML. Sagot, Director del Departamento de Administracion Financiera, con fecha 12
de noviembre de 1966, el cual dice lo siguiente:

“Para efecto de que sirva elevarlo a conocimiento del Consejo Universitario,
me permito transcribirle los siguientes articulos acordados por la
Subcomision de Presupuesto correspondiente a la sesidon N° 32-66,
celebrada el 8 de noviembre de 1966:

Articulo 1°) Para cubrir el monto de las amortizaciones del Terreno
Comprado al sefior Alex Murria para la Escuela Laboratorio, asi como los
intereses y gastos de escritura, se recomienda la formulacién de un
presupuesto extraordinario por valor de ¢38.750.00 con base en los
intereses de los Bonos de Obras Escolares han producido en presente
ejercicio, y realizar una Modificacion al Presupuesto Ordinario, trasladando la
partida de ¢26.250.00 quedaba destinada a Construccion del Edificio de la
Escuela Laboratorio a la partida para la compra del Terreno.

Articulo 5°) Se recomienda adicionar al presupuesto de Personal Docente
del Departamento de Filosofia, de la Facultad de Ciencias y Letras, la suma
de ¢6.900.00, a fin de cubrir los sueldos del Dr. Claudio Gutiérrez Carranza,
quien se reintegrara a partir del 1° de enero del afio proximo. La suma
mencionada se refiere mas dos quinquenios (15%) ¢450.00, ¢3.450.00
mensuales.

Los fondos se toman del remate que tiene la Facultad, segun informacion del
sefior Decano a la Subcomision de Presupuesto en oficio D-480-66 del 21 de
octubre anterior, por valor de ¢5.330.76 y de ¢1.700.00 de Enrique Gongora
que no se giraron en mes de setiembre, y que venian incluidos en el referido
informe.”

SE ACUERDA: Aprobar el articulo primero de la sesion N° 32 de la
Subcomisién de Presupuesto y tomar nota del articulo segundo.
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Comunicar: Subcomision de Presupuesto

ARTICULO 15. Se da lectura a la siguiente nota remitida por la sefiora Emilia
Prieto, del Consejo Nacional de la Paz, fechada 11 de noviembre del presente

ano:

‘Saludo a Ud. muy atentamente al dirigirle ésta y solicitarle, por
recomendacion del Consejo Nacional de la Paz y por mi medio, nos sea
permitido el uso del Paraninfo de la antigua Universidad para celebrar una
reunion.

Hemos acordado organizar una Asamblea General por la Paz en apoyo a la
Enciclica de Paula VI Chisti Matri Rosari, Promulgada el 15 de setiembre del

corriente ano.

La fecha que hemos fijado para llevar a cabo esta Asamblea es 23 de los
corrientes alas 7 2 p.m.

Deseariamos para esta fecha y hora poder contar con el local y asi lo
exponemos ante Ud. muy respetuosamente y agradeciendo por anticipado la
favorable acogida, de parte suya, a lo que solicitamos.”

Se sometid el asunto a votacion y se obtuvo el siguiente resultado:

No estan de acuerdo: Sefior Rector, Ing. Luis A. Salas, Prof. Juan

Portugués, Lic. Fidel Tristan, Lic. Jorge E. Guier, Lic. Maria Raymond Pauly, Dr.
Otto Jiménez.

Estan de acuerdo: Lic. Teodoro Olarte.

Se abstuvo: Dr. Gil Chaverri.

SE ACUERDA: manifestar que no se puede prestar el Paraninfo al Consejo

Nacional de la Paz para la celebracion de la Asamblea General y citar en esa
comunicacion la pronunciamiento que se tomod en relacion con solicitud que en el
mismo sentido habia hecho el sefior Dr. Luis Conte Aguero.

Asimismo se acord6 tomar un acuerdo general en el sentido de no prestar el

Paraninfo para la celebracion de actos como el citado en el acuerdo anterior.
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Comunicar: Consejo Nacional de la Paz.

ARTICULO 16. Se somete a discusién las actas Nos. 1532 y 1533. Se aprueban
sin observaciones.

A las once horas y veinticinco minutos se levanté la sesion.

RECTOR VICE-RECTOR

Nota: todos los documentos de esta acta, se encuentran en el archivo del
Departamento de Actas y Correspondencia, donde pueden ser consultados.
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ANEXO N° 1
SESION N° 1535

2 de noviembre de 1966

Senor Prof.

Don Carlos Monge Alfaro
Rector,

Universidad de Costa Rica
S.D.

Muy estimado sefior:

Por este medio tengo mucho de en transcribirle el acuerdo tomado por la
Comision de Reglamentos en la sesion N° 56 del mes de octubre del afio en
Curso:

Art. 2.

Se conoce el proyecto de reglamento para examenes de incorporacion al Colegio
de Ingenieros y Arquitectos presentado, -con asistencia del sefior Decano de la
Facultad de Ingenieria-, el que se aprueba asi:

REGLAMENTO DE EXAMENES PARA AQUELLOS PROFESIONALES QUE
CURSADO SUS ESTUDIOS EN EL EXTERIOR, DESEEN INCORPORARSE AL
COLEGIO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS.

Articulo 1°.- Los examenes que deben presentar los profesionales en Ingenieria,
para lograr su incorporacion al Colegio de Ingenieros y Arquitectos se regiran por
presente Reglamento.

Articulo 2°.- La Facultad de Ingenieria hara tres convocatorias al afio para recibir
estos examenes, (una en cada una de los meses de mayo, agosto y octubre),
haciendo publica, por medio de la prensa, la fecha de cada examen.

Articulo 3°.- Los candidatos deberan presentar la solicitud correspondiente, y sus
atestados, en el Departamento de Registro de la Universidad, con una
anticipacién de dos meses, -al menos-, a la fecha del respectivo examen.

Articulo 4°.- Cumplidos todos lo requisitos, la Escuela de Ingenieria hara saber al
candidato que es apto para presentar el examen.
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Articulo 5°.- ElI Decano de la Facultad de Ingenieria integrara en cada caso el
Tribunal Examinador correspondiente, éste constara de cinco miembros,
profesores de la Facultad, y de entre ellos nombraran un Secretario y un
Presidente.

Articulo 6°.- En caso de la inopia, los profesionales incorporados que no presten
sus servicios a la Escuela de Ingenieria, podran formar parte de los Tribunales
Examinadores.

Articulo 7°.- El examen sera escrito y estara divido en dos partes. La primera
parte tratara sobre ciencias basicas de la Ingenieria o de la Arquitectura, segun el
caso. —La segunda parte tratara sobre materias profesionales, de acuerdo con la
disciplina especifica en cada caso.- Su duracion quedara a juicio del Tribunal
Examinador, quien lo dividira en sesiones no mayores de cuatro horas cada una.

Articulo 8°.- El Presidente del Tribunal Examinador debera entregar a la
Secretaria de la Escuela de Ingenieria, -en sobre sellado-, los temas de examen
ocho dias antes de su realizacion.

Articulo 9°.- El Secretario del Tribunal abrira el sobre y entregara los temas a los
candidatos en dia y hora indicados para el examen. Cada candidato se
identificara con numero que le sera asignado por Secretaria de la Escuela y con
ese mismo numero marcara sus examenes.

Articulo 10°.- Realizado el examen y dentro de los quince dias posteriores a la
ultima sesion del examen escrito, el Tribunal entregara a la Secretaria de la
Escuela el acta correspondiente, -firmada por todos sus miembros-, en que se
indique si el candidato examinado queda “aprobado” o “reprobado”.

Articulo 11°.- El candidato que fuere reprobado en examen tendra derecho de
presentarlo nuevamente, mediante la solicitud del caso, en una nueva
convocatoria.

Articulo 12°.- El pronunciamiento del Tribunal Examinador sera inapelable.

Sin otro particular soy del sefior Rector muy atento y seguro servidor,

f) Otto Jiménez Quirés
Secretario General a.i.

Nota: Todos los documentos originales se encuentran en el archivo del Departamento de Actas, tomo 66 del Centro de
Informacion y Servicios Técnicos (CIST), del Consejo Universitario, donde pueden ser consultadas.
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