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Consejo Zfniversitavio, Z4.C. 2.

Acta de la sesién ordinaria No. 4251 celebrada por el
Consejo Universitario el dia martes 11 marzo de mil
novecientos noventa y siete.

Asisten los siguientes miembros: Griselda Ugalde
Salazar, M.Sc., Directora y Representante del Area de
la Salud, Dr. Gabriel Macaya, Rector, Marco Vinicio
Fournier, M.Sc., Representante del Area de Ciencias
Sociales; Jorge Fonseca, M.Sc., Representante del Area
de Ingenieria; Dra. Susana Trejos Marin, Representante
del Area de Artes y Letras; Dr. Luis Estrada Navas,
Representante del Area de Ciencias Bésicas; Lic.
Gilberth Mufioz Salazar, Representante del Sector
Administrativo; Walter Canessa Mora, M.Sc.,
Representante de las Sedes Regionales, Lic. Mitry
Breedy G., Representante de la Federacion de Colegios
Profesionales y Dr. Leonardo Muifioz, Representante
Estudiantil -

Se inicia la sesién a las ocho horas y cincuenta
minutos con la presencia de los siguientes miembros:
Griselda Ugalde Salazar, Dr. Gabriel Macaya, Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dra. Susana
Trejos Marin, Dr. Luis Estrada Navas, Lic. Gilberth
Mufioz y Walter Canessa Mora , M.Sc.

Ausente con excusa: Sr. Leonardo Merino.

ARTICULO 1

La sefiora Directora del Consejo Universitario
propone ampliar la agenda de la presente sesién para
conocer los siguientes asuntos:

a) Modificacion Interna al Presupuesto Ordinario
No. 20-96.

b) Solicitud de la Sede Regional de Guanacaste para
la develacion de una placa en conmemoracién del
XXV Aniversario de la Sede.

¢) Invitacién a los sefiores Directores de las Sedes
Regionales.

JORGE FONSECA M.Sc. sefiala que no esta en
contra de recibir a los sefiores Directores de las Sedes
Regionales, el peligro es desconocer la participacion.
Siempre que se recibe alglin invitado en el Plenario se
genera la expectativa de que el Organo Colegiado va a
actuar de alguna manera.

WALTER CANESSA M.Sc. explica que los sefiores
Directores de las Sedes Regionales le solicitaron ayer,
en el Consejo de Area de Sedes. un espacio en el
Consejo Universitario para manifestar sus opiniones
relativas a los proyectos de transformacién de los
Colegios Universitarios en universidades publicas, que
se encuentran en la Asamblea Legislativa. Por otro
lado desean contar con cierto respaldo institucional

para llevar a cabo ciertas acciones y conocer la /3
posicion del Consejo Universitario al respecto. ’

La Directora del Consejo Universitario somete a
votacion la ampliacién de la agenda y se obtiene el
siguiente resultado: RN

VOTAN A FAVOR: Griselda Ugalde M.Sc., Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dr. Luis Estrada,
Lic. Gilberth Mufioz, Dra. Susana Trejos, Walter
Canessa M.Sc.y Dr. Gabriel Macaya.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Ninguno

% % %k %k

A las nueve horas ingresa

Marco Vinicio Fournier M.Sc.
kR Kk

Por consiguiente, el Consejo Universitario, a
propuesta de su Directora, ACUERDA ampliar la
agenda de la presente sesidn para conocer los
siguientes asuntos:

a) Modificacion Interna al Presupuesto Ordinario
No. 20-96. (Véase articulo 9 de la presente acta).

b) Solicitud de la Sede Regional de Guanacaste para
la develacion de una placa en conmemoracién del
XXV Aniversario de la Sede.- (Véase articulo 10 de la
presente acta).

¢) Invitacién a los sefiores Dii =ctores de las Sedes
Regionales. (Véase articulo 11 de . presente acta).

ARTICULO 2

La Sefiora Directora del Consejo Universitario
somete a conocimiento, para su aprobacién, las actas
de las sesiones Nos. 4249 y 4250.

En discusion el acta de la sesidn 4249.

Somete a votacion el acta de la sesion No.4249 y se
obtiene el siguiente resuliado:

VOTAN A FAVOR: Griselda Ugalde Salazar, Dr.
Gabriel Macaya, M.Sc., Lic. Mitry Breedy, Jorge
Fonseca M. Sc., Dr. Luis Estrada Navas. Lic. Gilberth
Mufioz Salazar, Dra. Susana Trejos y Walter Canessa
Mora, M.Sc.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Ninguno.

Se encontraba ausente en el momento de la votacion
Marco Vinicio Fournier M.Sc.

En discusion el acta de la sesion 4250.

o
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Somete a votacion en acta de la sesion No. 4250 y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Griselda Ugalde Salazar, Dr.
Gabriel Macaya, M.Sc., Lic. Mitry Breedy, Jorge
Fonseca M. Sc., Dr. Luis Estrada Navas, Lic. Gilberth
Mufioz Salazar, Dra. Susana Trejos v Walter Canessa
Mora, M.Sc.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Ninguno.

Se encontraba ausente en el momento de la votacién
Marco Vinicio Fournier M.Sc.

El Consejo Universitario, ACUERDA aprobar, con
modificaciones de forma las actas de las sesiones Nos.
4249 y 4250.

ARTICULO 3
El sefior Rector se refiere a los siguientes asuntos:

a) Escuela de Estudios Generales

- Manifiesta que, atendiendo la recomendacion del
Organo Instructor del procedimiento administrativo, el
informe de la Oficina Juridica y el informe de la
Contraloria Universitaria, se procedié al despido sin
responsabilidad patronal del Prof. Carlos Devandas, ex
Director de la Escuela de Estudios Generales, el
viernes siete de marzo de 1997.

Sefiala que el proceso fue dificil pero, los elementos
aportados por el informe de la Contralorfa
Universitaria y ratificados por el Organo Instructor
demostraban que, -como lo confirmo luego la Oficina
Juridica- las faltas sefialadas ameritaban un despido. La
decision fue comunicada al Prof. Devandas e} viernes
siete de marzo del afio en curso.

b) Reunién ordinaria No. 54 del Comité Ejecutivo de
la UDUAL.

Comenta su participacién en la reunién del Comité
Ejecutivo de la Unién de Universidades de América
Latina (UDUAL), la cual se lievé a cabo en la Ciudad
de Guanajuato, México

Manifiesta que hay varios puntos que por su
importancia desea resaltar. El primero y mas evidente
es que la UDUAL est4, en este momento, en un
proceso muy importante para retomar el liderazgo de la
excelencia académica universitaria en América Latina.

Explica que la UDUAL fue acusada en el pasado de
ser una instituciéon multitudinaria en muchos criterios
para su integracion. Ahora, aunque signifique abrir un

nuevo frente, se encuentra en un proceso de revision de
su razén de ser, llegando a extremos como la necesidad
de acreditar a las universidades miembros de UDUAL.
Esta es la tnica manera de salvar una institucién como
esa.

El Consejo Ejecutivo -que es un grupo pequefio de
Presidentes y Vicepresidentes por 4reas geograficas y
Vocales por acciones temadticas- todavia no se ha
puesto de acuerdo en los puntos fundamentales. La
estructura estd compuesta por: un Secretario General,
Abelardo Villegas, de la Universidad Nacional
Auténoma de México; el Presidente, Luis Breveto de la
Universidad del Estado de Uruguay (con quien la
Universidad de Costa Rica ha tenido muchos contactos
en el pasado y es una persona prominente en el
desarrollo de las relaciones entre las universidades de
Ameérica Latina); Vicepresidentes y Alternos por é4rea
de regi6n centroamericana, México y el Caribe, Norte
y Sur de América; un grupo de Vocales por areas
tematicas, uno para docencia, uno para investigacién y
posgrado y uno para cooperacion. Lo anterior provoca
una posicién bastante critica en cuanto al
funcionamiento de la UDUAL

Agrega que las opciones que se tienen para acreditar
a las universidades van desde aplicar el proceso de
acreditacién a las nuevas instituciones que entran,
proceso simple pero riguroso, hasta entrar en un
proceso mas riguroso de acreditacion de todas  las
instituciones y crear dos categorias: una de las
instituciones acreditadas y otra de las instituciones
colaboradoras de UDUAL. Esta es la propuesta del
Rector de la UNAM.

Explica que la UNAM es la financiadora de la
UDUAL. UNAM otorga a la UDUAL mas de
doscientos cincuenta mil délares anuales y lo que
UDUAL recoge, por cuota de las universidades, no
llega a setenta y cinco mil délares. Por consiguiente, la
UDUAL es una operacion de prestigio y de
cooperacion universitaria lanzada y mantenida por
UNAM. Adicionalmente la UNAM le otorga oficinas,
recursos, profesores, apoyo, equipo, etc. Manifiesta
que es interesante ver el papel que asume UNAM para
desarrollar la cooperacién universitaria en América
Latina.

Comenta que le tocd conocer al nuevo Rector de la
UNAM, Francisco Barnés, quien cuenta con
interesantes propuestas para el crecimiento de UDUAL
como organizacion latinoamericana.

Indica que el primer punto de la reunion fue la
discusion de criterios y requisitos para la afiliacion y
permanencia de las universidades en UDUAL.
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Hay una serie de consultas entre las universidades
miembros, con respecto a los resultados de la reunién,
relativas al papel de la educacién superior del siglo
XXI, como elementos preparatorios para la reunion
que convocara la UNESCO en Paris a finales de 1998.
Para esa reunién la UDUAL est4 tomando una actitud
de vanguardia en cuanto a la discusién de las
propuestas. En segundo lugar hay un trabajo asociado
con la UNAM (el cual la Universidad de Costa Rica
debe seguir cuidadosamente): la puesta en INTERNET
de toda la bibliografia, informacién y aportes
interuniversitarios de ia UDUAL para ser consultado
con facilidad y la publicacién de los documentos en
informantes de CD Rom. En esto la UDUAL tiene una
posicion de vanguardia y la Universidad de Costa Rica
deberia asociarse a iniciativas de ese tipo. Finalmente
existe una serie de iniciativas para el intercambio de
estudiantes y profesores promovidos por la UDUAL,
que estdn ain en estado embrionario y no se han
desarrollado. Basicamente las Ilamadas “becas
UDUAL”, que la Unién puso a disposiciéon de las
universidades miembros para formar un Posgrado, lo
cual se esta publicitando agresivamente.

JORGE FONSECA M.Sc. pregunta ;cémo se llevara
a cabo el proceso de las becas en el contexto de las
universidades miembros?.

EL DR. GABRIEL MACAYA responde que hay
alguna publicacion de un boletin que se envia a las
Oficinas de Asuntos Internacionales de las
universidades miembros. Son boletines de colores muy
vivos para que la gente los vea pero cuentan con el
defecto de que por ser de colores vivos no se pueden
fotocopiar porque salen muy oscuros. En eso existe un
defecto no resuelto: de qué color deben ser los
boletines. Seglin el Secretario de la UDUAL ha servido
porque muchos Rectores afirman no haberlos recibido
y en mas de una ocasion el Secretario ha encontrado
los boletines, que por sus colores son faciimente
identificables, en el escritorio del sefior Rector que dice
que nunca los ha recibido.

EL DR. LUIS ESTRADA manifiesta que le alegra
oir sobre los planes de INTERNET. Comenta que en el
afio 1987 particip6 en el Primer Seminario
Latinoamericano de Posgrado patrocinado por Ia
UDUAL. A raiz de eso siempre le han enviado
documentacion. El problema que se presenta es que la
documentacion llega muy tarde, se atrasa demasiado.
La informaciéon sobre muchas actividades que
promueve [a UDUAL, asi como el otorgamiento de
becas. llega cuando las actividades ya han pasado.
Considera importante establecer mecanismos mas

agiles y el mecanismo via INTERNET es el mejor de
todos, por lo cual apoya esa iniciativa.

EL LIC. GILBERTH MUNOZ estima de gran
interés el tema sobre la acreditacién. Le han informado
que las universidades estatales del pais han estado
trabajando en CONARE para establecer un sistema de
acreditacion, lo cual esta pendiente. Pregunta al Dr.
Gabriel Macaya ;como estd este asunto?

EL DR. GABRIEL MACAYA contesta que ha
estado tratando de unificar las iniciativas relativas a la
acreditacién. Las iniciativas en las que la Universidad
participa giran alrededor del Proyecto Columbia,
aunque un poco en desorden, la Red Alfa sobre
acreditacion, el sistema de acreditaciéon de carreras
regionales del CSUCA. Esas iniciativas -a nivel
regional o interuniversitarias- se encuentra ahora en la
UDUAL. También existe una iniciativa de acreditacion
en Ingenieria y Arquitectura con un modelo diferente
al que las Redes Alfa y Columbia estdn usando,
desarrollada en colaboracién con universidades
inglesas y holandesas. Ademas existe el proyecto de
CONARE con los Vicerrectores de Docencia.

Explica que las cosas en CONARE, por su misma
naturaleza, tienen un ritmo un poco lento. Existe una
Comision que trabaja el asunto de la acreditacion
dentro de la Comisién Asesor: para proponer un
sistema nacional de acreditacion Para el tema de la
acreditacién es para el que nds recursos hay
involucrados en la Universidad de Zosta Rica, lo cual
estd esquematizando el Centro de Evaluacion
Académica.

Con respecto a la reunion de la UDUAL continda
explicando que se dio un conflicto que fue mal
analizado en la prensa y que el Diario La Prensa Libre
lo publica hoy en su correcta dimensién. Es curioso lo
que ha ocurrido con la prensa nacional al respecto y
estima que es parte de la efervescencia politica. Hoy el
periddico La Nacién publica un reportaje equilibrado
en el que expone el conflicto como esta.

¢) Publicacion de textos.

Comenta el conflicto que se ha presentado por la
elaboracion de libros de texto para la educacidn
costarricense, el proyecto “Hacia el Siglo XXI” del
Ministerio de Educacion Puablica, por parte de la
Universidad de Costa Rica.

(Cual es el conflicto y cuales son las raices ? Dentro
del proceso de elaboracion de libros de texto para la
educacién costarricense, el proyecto “Hacia el Siglo
XXI”, del Ministerio de Educacion Publica, se da una
serie de negociaciones y consideraciones que escapan a
la Universidad de Costa Rica.Se dieron varios
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elementos. Primero, un proyecto inicial que pretendia
cubrir con libros de textos la totalidad de la educacion
publica costarricense. El Ministerio de Educacion
Pablica iba a saturar con libros de texto todo el sistema
educativo publico nacional. Segundo, el Ministerio de
Educacién Publica, en vista de la naturaleza del
proyecto y de la naturaleza del contrato-préstamo con
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), decidio
no desarrollar el proyecto mediante un llamado
internacional a oferta sino mediante una contratacién
directa, a lo cual el Ministerio -conforme los términos
del contrato- tendria que prestar. Esa contratacion
directa se hizo gracias a que el Ministro de Educacién
insisti6 con la Universidad de Costa Rica. Las
consideraciones de ;por qué con la Universidad de
Costa Rica? son muchas. Una, por su prestigio
institucional, a su capacidad académica para preparar
los libros de texto pero, también porque la oferta mas
baja, en cientos de millones de colones, fue la de la
Universidad de Costa Rica. Lo anterior llevé a una
firma con la Institucién en condiciones de contratacién
un poco particulares. El Ministerio decidié cubrir, con
el proceso de donacion de libros, que ahora es alquiler,
inicamente un 60% de la poblacién estudiantil, ligada
fundamentalmente a escuelas rurales y urbano-
marginales, dejando un 40% a la libre. Se firmé un
contrate con la Universidad de Costa Rica que tiene
tres clausulas: 12, 13 y 14, que son las del conflicto
actual, en las cuales se sefiala claramente que: las artes
y los derechos de los libros de texto pertenecen al
Ministerio de Educacion Publica, éste los deja en
custodia de la Universidad de Costa Rica para posibles
reimpresiones y la Universidad de Costa Rica tiene
derecho a intervenir en el mercado libre, no cubierto
por las donaciones del Ministerio, para lo cual
utilizaria el material, comunicaria al Ministerio su
intencion de hacerlo y -si hubiera modificaciones al
material- se pondria de acuerdo con esa entidad para
las modificaciones. Desde ese punto de vista,
legalmente la Universidad de Costa Rica puede entrar
en ese mercado.

Informa que el sefior Ministro de Educacién Publica,
a finales del afio pasado, hizo una oferta para
considerar la posibilidad de que la Universidad de
Costa Rica no entrara en ese mercado hasta 1998
porque en 1997 las editoriales privadas tienen que
acomodarse al nuevo proceso de que ‘el Ministerio
alquile textos, no se sabe qué va a pasar y es
conveniente que esas editoriales no salgan del mercado
porque representan una contribucién importante al
desarrollo de los libros de texto. La carta del sefior
Ministro de Educacion Publica contiene propuestas
mas alla de las que habia hablado porque no se trataba

s6lo de retener la participacion en el mercado libre de
1997, sino participar en el mercado de 1998
inicamente reponiendo los libros del 60%. Eso dejaria
a la Institucion fuera del mercado libre, por lo menos
durante dos afios. Envi6 la carta del sefior Ministro a la
Editorial de la Universidad de Costa Rica a principios
del presente afio, admite que la respuesta se tard6 de su
parte, ia Editorial continud con el trabajo de edicion,
sac6 una pagina en la prensa comunicando que entraba
en el mercado lo cual provocé un descalabro
gigantesco con las editoriales privadas con las que el
sefior Ministro de Educacién Publica habia adquiride
un compromiso de que la Universidad de Costa Rica
no entraba al mercado en 1997.

sk skook

A las nueve horas y veinte minutos ingresa el Sr.

Leonardo Mufio:z.
EE 3

Sin embargo, en las permanentes discusiones con el
Dr. Eduardo Doryan, Ministro de Educacién Pblica
fue importante el hecho de que la Universidad de Costa
Rica no entraria en la totalidad del mercado pero
podria entrar en una parte y realmente esta entrando en
una parte del mercado que representa entre un 9% y un
14% del 40% del mercado libre, aproximadamentel/4
del mercado dejando % para las otras empresas. Hay
que tener en cuenta ciertas consideraciones que hacen
las empresas privadas que son vélidas, apesar de que
esa validez también denota un cuestionamiento a los
libros de esas empresas privadas, basicamente tres:
Santillana, Farber Norma y Rey. El argumento es que
la Universidad de Costa Rica estaria usando textos
“oficiales oficiales” lo que significa que cualquier texto
aprobado por el Consejo Superior de Educacién se
convierte en texto oficial. De manera que los textos
que ofreceria Rey, Santillana y Farben Norma y la
editorial de Oscar Aguilar Bulgarelli -que es una de la
mas beligerantes en este proceso- son oficiales. Pero,
los de la Universidad de Costa Rica son “oficiales
oficiales” porque son los mismos que esta repartiendo
el Ministerio en las escuelas. Desde ese punto de vista
las editoriales privadas no tienen posibilidades de
competencia porque son textos doblemente oficiales. Si
los textos que presentan son de tal calidad (como ellos
aducen), la competencia se darfa sin ninguna duda y
han emitido ciertas criticas a los textos oficiales del
Ministerio.

Por otro lado, se argumenta que el Ministerio esta
cubriendo una parte muy grande y que la Universidad
de Costa Rica y sus autores recibieron un pago por la
participacion en ese fuerte segmento del 60%, lo cual
es cierto. Muchos de los profesores de la Universidad
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y octubre de 1996 la Universidad de Costa Rica viene =

trabajando con el Ministerio, capacitando para el uso;*
p)

de Costa Rica recibieron sobresueldo por Ia
elaboracion de los libros de texto, la Universidad no

otorgé descarga para ese proceso.

Explica que el mercado libre no es realmente el 40%
porque las escuelas urbano marginales nunca han
comprado libros de texto. Segin declaran algunas
editoriales privadas dentro del 60% en el mercado real
sdlo esta copado un 20% por parte del Ministerio. De
modo que no tendrian medios de comprar en las
escuelas unidocentes. Por tanto, lo que esta libre en el
mercado es aproximadamente un 80% y no un 40% si
la Universidad de Costa Rica entra en un 10%, que esta
calculado con respecto a los colegios oficiales del total
sin considerar los colegios privado. Consecuentemente,
hay un mercado muy grande del cual la Universidad
estaria cubriendo un porcentaje que en términos reales
podria ser de un 10% a un 15%, por lo que la
Institucion no estaria amenazando la existencia de las
editoriales privadas como manifiestan. En segundo
lugar, hay wuna gran cantidad de editoriales
costarricenses que han apoyado a la Universidad de
Costa Rica, diciendo que tiene que entrar en el
mercado.

Finalmente explica que, cuando se adjudico a la
Universidad de Costa Rica hubo un recurso ante la Sala
Constitucional presentado por don Oscar Aguilar
Bulgarelli en el sentido de que la Universidad no podia
entrar. La Sala Constitucional fallo en contra del
recurso y se pudo firmar el contrato.

Subraya que la elaboracion de los libros de textos fue
un proceso complejo en el cual hubo retrasos no todos
atribuibles a la Universidad de Costa Rica o a los
autores; aun se debe un libro de Matematicas que se
espera que salga la préxima semana. Muchos de los
retrasos estan ligados a la concepcion del grupo de
asesores del Ministerio de Educacion Publica en cuanto
a los libros. Se presentaron dificultades con dichos
asesores puesto que los profesores de la Universidad de
Costa Rica tenian conceptos mucho més avanzados y
actualizados que los de otros profesores, lo cual
ocasion¢é fuertes discusiones sobre los contenidos.
Reconoce que la Universidad estd en falta. Las
empresas editoriales aducen que la Universidad est4
ofreciendo un producto inexistente ya que los libros no
se han impreso porque la impresa editorial que se
contrato no tiene papel y porque el sefior Ministro de
Educacion llamé a la Editorial para impedir la
impresién. El sefior Ministro tiene en parte razon
porque los libros de la Universidad de Costa Rica no
podrian salir mientras no se cumpla con Ia entrega de
los libros del Ministerio, lo cual se atrasaria hasta el 15
de abril. Por otro lado, la Editorial nunca comunico
tformaimente al Ministerio que la edicién de libros se
iba a hacer. Sin embargo, desde los meses de setiembre

de los libros. 2

Informa que el sefior Ministro de Educacion Publica
convoco ayer a la Universidad y a las editoriales para
tratar de lograr un acuerdo . En esa reunién el Dr.
Eduardo Doryan tuvo una posicién muy conciliadora y
en defensa del derecho de la Universidad de Costa Rica
de aplicar en el mercado, buscando férmulas que
hubieran sido perfectamente atendibles, si las empresas
privadas las hubiera aceptado. Algunas de las férmulas
era que los libros no se vendieran en el sector
comercial, que se vendieran en la Universidad de Costa
Rica o a través de las juntas de educacion, pero las
editoriales no aceptaron ninguna salida salvo que la
Universidad no participe. Alegaron que la Universidad
no participaba nunca en ese 40%, sobre lo que &l no
puede dar fe y los documentos no respaldan.

Dos pequefios detalles, que muestran que la situacion
es mucho mas compleja, son los siguientes: primero, el
contrato entre la Universidad de Costa Rica y el
Ministerio de Educacién Publica nunca fue refrendado
por la Contraloria General de la Reptiblica. La opinién
de las oficinas legales respectivas -de la Universidad de
Costa Rica y del Ministerio -es que eso no era
necesario por estar amparado a un contrato-ley
internacional que tiene caracter de supremacia, atn
sobre las leyes locales. La Cont aloria General de la
Republica esta incomoda por esc proceso pero no la
inhibe de un examen. De modo . ue si la presion es
muy fuerte la Contraloria podria cxaminar qué paso,
sobretodo con el cumplimiento de los plazos y en el
mismo plazo de un afio en el programa. En segundo
lugar, los libros forman parte de lo que el Ministerio
llama “complejos didéacticos™ que son las guias para los
profesores vy cuadernos de trabajo. La Universidad de
Costa Rica elaboré los cuadernos de trabajo pero no los
vende ni los comercializa ni los edita la Universidad de
Costa Rica sino que se hizo una licitacion
independiente y los produce Farben. Pero, para que la
Universidad de Costa Rica pueda vender sus complejos
didacticos tendrfa que comprarle a Farben las guias y
Faben dijo que las guias s6lo se venden al 60% 6 como
parte de complejos didacticos completos de las
editoriales privadas. Asi las cosas, la Universidad no
tendria acceso a las guias, tendria que producir guias
propias. Se podria litigar con Farben porque estaria en
la obligacién de vender.

Informa que en la Rectoria esta trabajando un grupo
de abogados con el Director de la Editorial, el Ing.
Mario Murillo, analizando las implicaciones, las
consecuencias y la solidez de los argumentos. Una
solucién que se ha discutido varias veces con el sefior
Ministro. que no es la mejor pero es la apropiada para
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resolver las cosas, es pasar el asunto a la Sala
Constitucional. Opina que con esa accién la
Universidad llevaria las de ganar con creces porque,
aparte de cualquier consideracion comercial, el acceso
a un texto que dicta el Ministerio es una garantia
constitucional.

Recalca que la situacidon es compleja y podria
suceder cualquier cosa porque un padre de familia de
un colegio privado -por ejemplo- se puede sentir
discriminado y presentar un recurso ante la Sala
Constitucional para tener acceso a los libros que
publica la Universidad de Costa Rica.

Las editoriales privadas presentaron tres recursos.
Uno ante la Defensoria de los Habitantes y dos
recursos administrativos para impedir la impresion de
los libros y que si se continuaba con la impresion se
diera por agotada la via administrativa. No se han
contestado porque se supone que estdn en proceso de
negociacién y los libros no se estan imprimiendo. En el
momento en que se decida imprimir tendrian que dar
por agotada la via administrativa y las empresas
privadas procederian.

MARCO VINICIO FOURNIER M.S. sefiala que ¢l
hecho de que existan varios textos implicaria que el
profesor no se basa en uno de ellos.

EL DR. GABRIEL MACAYA manifiesta que podria
recomendar uno de ellos.

JORGE FONSECA M.Sc. pregunta cual es la accién
de la Editorial de la Universidad de Costa Rica para
recibir un ataque tan frontal, jes mas eficaz mas
eficiente en la edicién?, porque si es por ese lado la
Universidad estaria en un mercado de competencia
libre y abierta con el mismo derecho a participar. Salvo
que se argumentara que la Universidad esta siendo
subvencionada, lo cual es una competencia desleal.

EL DR. GABRIEL MACAYA indica que las
editoriales estdn usando los dos argumentos, el de
competencia desleal por la subvencion. Sin embargo, el
recurso de la Sala Constitucional -resuelto en contra de
la elaboratoria que presentaron por la venta de
servicios en la Universidad de Costa Rica- da limites y
normas muy claras con respecto a lo que es interés
publico y la participacién de la Universidad de Costa
Rica, ain con productos subvencionados, cuando
media ese interés publico. Desearia ver a la Sala Cuarta
diciendo que la edicién de libros de textos no es de
interés ptblico. Por eso insiste en que la posicién es
muy fuerte.

El segundo argumento sobre competencia desleal es
un poco mas complejo por cuanto sefala el caracter

“oficial oficial” de los libros de textos. No solo porque
son aprobados de hecho por el Consejo Superior de
Educacioén sino que son los libros que estad dando el
Ministerio. Segun ellos eso es suficiente para sacar del
mercado a todo el resto. Por otra parte, la calidad de los
libros que se sacaron son de tal calidad que debemos
sentirnos muy orgullosos. Se pueden dar ciertas dudas
en cuanto a ciertos elementos o enfoques pedagogicos,
pero las ideas globales, las obras de arte diferentes en
cada portada, que los libros se conviertan en una
galeria del arte costarricense en las casas de los
estudiantes, el proceso completo, es de mucha calidad.
Una de sus consideraciones personales, que por
desgracia las empresas privadas utilizan como
amenaza, es que lastima que por este diferendo un
programa tan bueno pueda irse al traste.

EL DR. LUIS ESTRADA recuerda que en mayo de
1995 en este Plenario, el sefior Rector de ese entonces
anunci6é que se acababa de firmar el convenio entre el
Ministerio de Educacion Publica y la Universidad de
Costa Rica para la elaboracion de los textos. Para ese
entonces bastantes profesores de la Universidad de
Costa Rica estaban trabajando en la elaboracién de los
textos y habian comenzado desde diciembre de 1994.
En la Facultad de Ciencias se les planteé como se habia
firmado la autorfa. Como el sefior Decano de la
Facultad de Ciencias es miembro permanente del
Consejo de Investigacion, siendo Decano en ese
entonces se le encargd solicitar al Consejo de
Investigacion 'y al entonces Vicerrector de
Investigacion Dr. Jorge Gutiérrez, que aclarara lo que
se habia firmado porque el sefior Rector dijo en este
Plenario que “el Vicerrector de Investigacion habia
firmado”. El Dr. Jorge Gutiérrez le aclaré6 que el
contrato entre la Universidad de Costa Rica y el
Ministerio de Educacion era para la edicion de los
textos, que los contratos individuales para la
elaboracion no estaba contemplada en ese convenio, de
hecho participaban profesores de otras instituciones de
educacion superior. La respuesta del Dr. Gutiérrez la
inform¢ al Consejo Asesor de la Facultad de Ciencias y
no quedaron satisfechos con esa respuesta por lo que
pidieron cita con el sefior Ministro de Educacién. Lo
acompafiaron los Directores de las Escuelas de las
Facultad de Ciencias. Fue una cita muy postergada
porque fue cuando se estaba haciendo la aniquilacién
del Magisterio en el asunto de las pensiones,
finalmente les dieron la cita el lunes siguiente a que la
Asamblea Legislativa pasara la reforma a la Ley de
Pensiones. El sefior Ministro de Educacion Publica les
confirmé lo que acaba de decir: que el convenio entre
la Universidad de Costa Rica y el Ministerio de

Sesién 4251. Martes 11 de marzo, 1997. 7



Consejo anivetsifnrio, -C.2.

Educaciéon Publica es Unicamente para que la
Universidad editara los textos no para la elaboracién.

Parte de la preocupacién de la Facultad de Ciencias
era quienes iban a ser los autores en el seno de esa
Facultad. Hace notar que en Fisica, todos los textos,
desde primer grado hasta quinto afio, estan elaborados
por una Unica persona quien ademds ya no es profesor
de la Universidad de Costa Rica.

Sefiala que el punto que desea resaltar es el tipo de
participacién de profesores de la Universidad de Costa
Rica, lo cual es un hecho, porque hay autores de esta
Institucién. Si es participacién via convenio o si fue
aparte que se formaran grupos para elaboracién de los
textos, esos son cosas distintas.

EL DR. GABRIEL MACAYA sefiala que es un
proceso complejo. Explica que estuvo en una reunion
el viernes por la mafiana, con los autores , habia més de
cincuenta, y en un momento dado le tuvieron que
explicar que no todos los alli presentes eran profesores
activos de la Universidad de Costa Rica y un grupo de
cuatro o cinco pensionados de esta Institucién. Lo
anterior lo sefiala con esa presion, porque se estaba
escribiendo un manifiesto, donde se iniciaba
describiendo las categorias de las personas presentes .

Ese proceso ademas de la asignacion de los autores,
varié mucho en el tiempo por diferentes razones y por
la concepcion misma de los libros de texto y desde ese
punto de vista matemadticas fue una de las 4reas mas
compleja, lo que explica el retraso. Considera que es
importante sefialarlo porque la elaboracion de textos de
matematicas es particularmente sensible.

Manifiesta que ha observado los libros de Estudios
Sociales, Espafiol y sin lugar a dudas son libros muy
bien editados. Lo importante de ver en esta situacion es
que la Universidad de Costa Rica en el proceso de
edicion fue mas alld del contrato, utilizando color
donde no se especificaba, asi como diagramas,etc.
Ademas aunque los profesores no tuvieron carga
especifica por la elaboracion de los libros de texto,
hubo un costo de oportunidad institucional al dedicarse
esos profesores aproximadamente por dos afios a la
elaboracion de ellos, lo cual tiene un costo institucional
muy alto por lo que dejaron de hacer en investigacion.

Sefiala que lo anterior se debe tener en cuentra y es
parte de las justificaciones internas que se hacen para
entrar en el mercado privado.

EL LIC. GILBERTH MUNOZ acota que
independientemente de los problemas que existen en
estos procesos, se debe rescatar la participacion de la
Universidad en ese sentido. Indica que ha escuchado
criterios acertados respecto a esa participacion e
incluso editoriales que se han manifestado en términos

positivos. También hubo unidades académicas que se
interesaron mucho por el trabajo, uno de ellos fue el
Instituto de Investigaciones Histéricas. Recalca que
dentro del contexto nacional la participacion de la
Universidad fue muy importante y se debe rescatar.

EL DR. GABRIEL MACAYA sefiala que vista la
situacion tan sensible, esta reconsiderando el viaje que
tenfa programado para ¢l préximo viernes sin embargo,
esta presentando una solicitud de vidticos la cual
solicita se tome en consideracion, a pesar de que es
probable que no vaya, pero en caso de que lo asuntos
se resuelvan pueda tener la oportunidad de cumplir con
el compromiso. Indica que en caso de que pueda hacer
el viaje nombraria a la Dra. Yamileth Gonzalez como
Rectora interina.

Por otra parte, explica que por motivos de asistir al
acto de graduacién de las Facultades de Ciencias,
Letras y Bellas Artes se debera ausentar de la sesién.

ARTICULO 4.

El Consejo Universitario felicita a Leonardo Mufioz,
Representante Estudiantil por su graduacién como
Doctor en Odontologia y le entrega un presente.-

GRISELDA UGALDE, Mzsc. manifiesta que
aprovecha en nombre del Consejc Universitario y en el
suyo propio felicitar al Sr. Leona:. lo Mufioz, quien se
graduio el dia de ayer como Doctor :n Odontologia y le
hace asi entrega de un pequefio recuerdo de parte de
los Miembros de este Organo Colegiado, asi como de
los funcionarios del CIST.

EL SR. LEONARDO MUNOZ agradece el gesto.
Manifiesta que ayer fue un momento muy importante
en su vida particular, ya que ha sido la culminacion de
un gran sueflo, graduarse de una carrera que tanto
habia anhelado desde que estaba en el colegio y no
solo graduarse como odontdlogo lo llena de
satisfaccion, sino también ser graduado de la
Universidad de Costa Rica, instituciéon de gran
prestigio a la cual le quiere mucho y ahora que la
conoce mas le quiere ain mas. Otro de sus suefios seria
iniciar una carrera como docente que le gustaria
culminar en esta gran institucion.

ETTS

A las 10.00 a.m. se retiran el Dr. Gabriel Macaya y
la Dra. Susana Trejos para asistir al acto de
graduacion de las Facultades de Ciencias, Letras y
Bellas Artes
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ARTICULO 5

La Sefiora Directora se refiere a los siguientes
asuntos:

a) Rectoria.

El Dr. Gabriel Macaya T., Rector, informa en oficio
No. R-1102-97, que reintegré a la Oficina de
Administracion Financiera parte del complemento de
viaticos que le aprobd el Consejo Universitario, con
motivo de su participacion en la LIV Reunién
Ordinaria del Consejo Ejecutivo de la Union de
Universidades de América Latina (UDUAL).-

MARCO FOURNIER M.Sc. indica que lo anterior
deberia hacer un ejemplo para todos, no es la primera
vez que el Sefior Rector lo hace, sin embargo el
devolver dinero de unos viaticos a nadie se le ocurre,
como tampoco se les ocurre un serie de cuestiones que
ahorran recursos a la Universidad. Reitera que ese
gesto es importante para toda la Universidad.

b) Capitulo VI “Incentivos Salariales del
Reglamento del Sistema de Salarios™.

El Coordinador de la Comision de Reglamentos, en
oficio No. CU-CR-13-97, informa que la revisién
general al CapituloVIII “Incentivos Salariales del
Reglamento del Sistema de Administracion de
Salarios™, sera analizado conjuntamente con el
Reglamento de Régimen de Méritos, que tiene en
estudio la Comision de Politica Académica; por lo
tanto traslada este asunto a la Comisién de Politica
Académica para lo que corresponda.

¢) Tribunal Electoral Estudiantil Universitario
(TEEU)

El Tribunal Electoral Estudiantil Universitario
comunica, en oficio No. TEEU-11-97, que los sefiores
Leonardo Merino T. y Leonardc Mufioz G.,
Representantes  Estudiantiles, Propietarios y sus
respectivos Suplentes ante el Consejo Universitario,
estaran acreditados hasta el mes de junio de 1997.

d) Proyectos de Ley.

Informa que el Diputado Lic. Rodrigo Gutiérrez S.,
en oficio No. NPD-2592-07. remite un documento
sobre varios proyectos de ley y la propuesta de
modificacién al Proyecto de Ley de Fundamentos y
Garantias para el Desarrollo y Mejoramiento Continuo
del Sistema de Educacion Nacional, presentado por la
Universidad Nacional. Los proyectos de ley los hara
circular entre los Miembros del Consejo Universitario.

e) Instituto de
Econodmicas.

La Directora del Instituto solicita posponer la
invitacion al Plenario de los autores del documento
titulado. “La Educacién en Costa Rica: ;Un solo
Sistema?

Investigaciones en Ciencias

f) Red INTERNET.

Manifiesta que el Jefe del CIST, en oficio No. CIST-
97-03-005, le informé que las oficinas del Consejo
Universitario se encuentran conectadas a la Red por
medio del servidor Cariari del Centro de Informatica.
Agrega que le enviard una carta felicitandole por el
esfuerzo realizado para la instalacion de la Red.-

EL DR. LUIS ESTRADA sefala que el
funcionamiento de la Red no se estd dando completo.
Solicita a la sefiora Directora recomendar al Centro de
Informatica hacer un poco mas de esfuerzo, porque lo
han hecho a medias, porque instalaron un programa de
ingreso a INTERNET que durara treinta dias o sea que
cada cierto tiempo se debe reinstalar, v ademas es un
programa muy viejo. El programa no es amigable, si
fuera el unico disponible estd bien, peroc ya que
hicieron el esfuerzo de venir a instalarlo, pues que
hagan el esfuerzo adicional y que instalen lo que
realmente se debe hacer.

MARCO FOURNIER, M. Sc. indica que la conexion
estd hecha a la Red y ésta se cae a menudo.
Recomienda estudiar la posibilidad de hacer una
instalacién directa de la mdaquina que utilizan los
Miembros. .

EL LIC. GILBERTH MUNOZ reitera lo manifestado
por Marco Fournier, M.Sc. Recomienda hacer una
gestioén para que los programas se actualicen.

g) Suspensién de exdmenes durante la Semana
Universitaria.

El seflor Vicerrector de Docencia, en nota circular
No. 10-97 dirigida a Decanos, Directores de Escuelas y
de Sedes Regionales, comunica que los exdmenes y
presentacion de trabajos por parte de los estudiantes, se
suspendan en esa Semana.-

h) Consejo Superior de Educacion.

Manifiesta que las Profesoras, M.A.E. Cecilia
Hernandez y M.L.S. Benilda Salas, presentan el
informe final sobre su participacion en el Consejo
Superior de Educacién como Representantes de la
Universidad de Costa Rica, Propietaria y Suplente,
respectivamente.
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EL LIC. GILBERTH MUNOZ pregunta si ingreso al
Consejo Universitario una nota de la Maestria
Centroamericana en Sociologia y del Consejo Superior
Universitario relacionada con una actividad que ellos
tienen, ya que a partir de hoy ambos estan
desarrollando un seminario taller titulado “La
Educacion Superior Centroamerica frente a la
Globalizacién e integracion regional”. Los temas son
los siguientes: Alcances, posibilidades, limites del
proceso de globalizacion. Otro tema es Redefinicion de
lo nacional y regional en el contexto de la
globalizacién. El tercer tema es integral subregional
como respuesta a las nuevas tendencias. El cuarto tema
es “El mercado comun centroamericano, balance y
perspectiva”. Indica que la actividad coincide con los
dias de sesién del Consejo Universitario, sin embargo
se inician a las 8 a.m. y termina a las 18 horas, o sea da
oportunidad de participar

i) Sede Regional de Guanacaste.

Manifiesta que la Sede Regional de Guanacaste, con
motivo del XXV Aniversario celebrard una Asamblea
ampliada, a la cual esta invitado el Consejo
Universitario.-La sesion tendra lugar el martes 18 de
marzo de 1997 en dicha Sede.

ARTICULO 6.

El Coordinador de la Comisién de Politica
Académica presente al Consejo Universitario para su
conocimiento y aprobacion las siguientes solicitudes de
vidticos : Marfa Ester Conejo Arostegui, Gabriel
Macaya Trejos, Mario Morales Séanchez, Luciana
Sparisci Loviselle, Margarita Bolafios Arquin, Angel
Ruiz Zufiiga, Roberto Marin Guzman, Xinia Picado
Gatgens, Antonio J. Vargas Zamora.

La Sefiora Directora somete para su aprobacion las
siguientes solicitudes de viaticos aprobados ad-

APROBADOS AD-REFERENDUM

referéndum: Maria Ester Conejo Arostegui, Gabriel
Macaya Trejos, Mario Morales Sanchez, Luciana
Sparisci Loviselle y se obtiene el siguiente resultado.

A FAVOR: Marco Fournier, M.Sc., Lic. Mitry
Breedy, Sr. Leonardo Mufioz, Jorge Fonseca, M.Sc.,
Walter Canessa, M.Sc. Lic. Gilberth Mufioz, Griselda
Ugalde, M.Sc.

Total: Siete votos

EN CONTRA: Ninguno.

Al momento de la votacion se encontraba fuera de la
Sala de Sesiones el Dr. Luis Estrada Navas.

Somete a votacién la ratificacién de las solicitudes
de viaticos de los profesores: Margarita Bolafios
Arquin, Angel Ruiz Zufiga, Roberto Marin Guzman,
Xinia Picado Gatgens, Antonio J. Vargas Zamora.

A FAVOR: Marco Fournier, M.Sc., Lic. Mitry
Breedy, Dr. Leonardo Muiioz, Jorge Fonseca, M.Sc.,
Walter Canessa, M.Sc. Lic. Gilberth Mufioz, Griselda
Ugalde, M.Sc.

Total: Siete votos

EN CONTRA: Ninguno.

Al momento de la votacion se encontraba fuera de la
Sala de Sesiones el Dr. Luis Estrada Navas.

Por lo tanto, el Consejo Unive sitario atendiendo la
recomendacion de la Comision d. Politica Académica
y de conformidad con lo que establece el articulo 34
del Reglamentos de gastos de viaje y transporte para
funcionarios publicos, v el Reglamento para la
asignacion de recursos a los funcionarios que
participen en eventos internacionales, ACUERDA
ratificar las siguientes solicitudes: @

Nombre Unidad Nombre Pais de Fecha Propésito del Viaje Aporte de la Aportes i R
Acadé- del puesto destino Universidad | personales o de A it
mica o o0 catego- entidad externa

adminis- ria en
rrativa Régimen
Acadé-
mico
Conejo Filologia Cate- Coimbra. 11 al Congreso: La Retorica Greco- $300 $1.974
Arostegui dratica Portugal 14 de Latina y su perennidad Viaticos Aporte
Maria Ester marzo personal:
pasajes y
vidticos
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Macaya Rectoria Rector Monterrey, 12 al Simposium “Liderazgo $710 Inscripcion,
Trejos Meéxico 16 Estratégico en Tecnologia: Pasajes. alimentacion y
Gabriel marzo Universidades en América™ complem. hospedaje
viaticos, Fundacion
gastos de Ford
salida
Morales Sede Adjunto Toluca, 10 al Seminario Interam. sobre $250 LaRed Alfa
Séanchez Guana- México 15de Recursos Hidricos y Conforma- viaticos Hidrociytec
Mario caste marzo cion de la Red Alfa-Hidrociytec aportar4 el
pasaje,
alimentacion y
alojamiento
Sparisci Filologia Cate- Extrema- 16 al Congreso de Retorica en Univer. $300, $947
Loviselle drética duray Sala- 20 de de Coimbra y reuniones vidticos aporte personal,
Luciana manca marzo académicas en Extremaduray $1.154 pasajes
Espafia Salamanca (U. de Coimbra)
Ratificados.
Nombre Unidad Nombre Pais de Fecha Propésito del Viaje Aporte de la Aportes
Académica | del puesto destino Univer-sidad | personales o de
0 adminis- o catego- entidad externa
trativa riaen
Régimen
Acadé-
mico
Bolafios Antro- Asociada Austin 13 al Entrevistas Historia de la $500 $212 aporte
Arquin pologiay Texas 15de Antropologia en pasajes y personal
Margarita | Socio-logia abril Centroamériica vidticos
Ruiz Mate- Cate- Minne- 16 al 75 Conferencia Anual del $500 $780 Comité
Zuiiga matica drético apolis, 21 de National Council Of Teachers vidticos organizador
Angel US.A. abril of Mathematics, de los Estados $547
Unidos; Panel: A Bridge aporte personal
Across the Americas
Marin Estudios Cate- Monterrey 31 IV Simposio de Relaciones $500 $560
Guzmén Generales dratico Meéxicoy Marzo Internacional. Dictara dos pasajes Col. México e
Roberto Austin, al 10 - conferencias en el Colegio de Inst. Tec
USA. abril México. En la Univ. deTexas Monterrey para
en Austin discutira dos trabajos viaticos
sobre los inmigrantes arabes a $678
Méxicoy aC. América aporte personal
para pasajes.
vidticos y gastos
de salida
Picado Escuela Directora Valla-dolid. 13 al Seminario “El Rol de la $500 E! BID cubre el
Gatgens Trabajo de Esparia 16 de Evaluacion y el Control de la Comple- tiquete aéreo
Xinia Social Maestria marzo Gestién Publica en el Proceso mento para hasta Barcelona
(Maestria de Reforma del Estado en pasaje y y cuatro dias de
Evalua- América Latinay el Caribe Viaticos vidticos.
cion
Programas
Proyectos
Vargas CIMAR Catedra- Florida, 6al 1l 111 Simposio Internac. sobre $500 $1300
Zamora tico USA. de abril Contaminacion Oceénica viaticos U. de Oslo
José Director $500
Antonio aporte personal
ARTICULO 7. publicacién en revistas y obra dependiendo de la
) calidad de ésta v su participacién”. (Art. 47, inciso d)
La Comision de Estatuto Organico y Asuntos del Reglamento de Régimen Académico. El dictamen

Juridicos presenta el dictamen No. CEOAJ-DIC-06-97,
relativo a la Interpretacion (parte subrayada) del
siguientes inciso: “Se otorgara al Profesor, un puntaje
de 0 a 4 puntos en numeros enteros por cada

se incluye como documento No. | de la presente acta.

EL DR. LUIS ESTRADA expone el dictamen.
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Indica que le solicito a la Unidad de Informacion del
Consejo unos cuadros de los casos conocidos por la
comisién en los dltimos cuatro afios, sin embargo, por
razones técnicas solo fue posible contemplar los afios
94,95 y 96. En lo referido al dictamen y a las
apelaciones de los profesores los datos son
interesantes. Son aproximadamente dos mil profesores
en Régimen Académico,quienes a menudo estan
presentando solicitudes de puntaje para ascenso. En el
afio 1994 este Consejo conocié solo 4 casos, uno lo
aprobo y tres fueron rechazados. En 1995 fueron tres
casos, uno lo aprobo y tres los rechazé. En 1996 seis
casos, cuatro aprobados y dos rechazados. Es decir, la
suma de los aprobados en una poblacion de alrededor
de dos mil profesores, que en ocasiones solicitan dos
veces al afio calificacion, refleja que la comunidad
universitaria estd satisfecha con la asignacién de
puntajes que hace la Comision de Régimen
Académico. Por otra parte, si la Comisién ha estado
usando esos criterios de pegar fracciones para poder
asignar puntos enteros o mantenerlos pendientes de
calificacién, hasta que se puedan completar, la
propuesta es correcta, en el sentido de incorporar en el
reglamento lo que se estd haciendo de hecho, con la
salvedad de que la Oficina Juridica indica sefialarle a la
Comisién de Régimen Académico que ese punto no
estd contemplado en la norma. Reitera que es su
criterio, que la comunidad universitaria esta satisfecha
con la asignacién de puntaje que hace la Comisién de
Régimen Académico.

EL SR. LEONARDO MUNOZ sefiala que reunion
de la comisién, el Presidente de la Comision de
Régimen Académico hablé del porcentaje de
participacion de cada uno de los autores de la obra. En
ese sentido tiene duda, y por lo tanto pregunta si en
este caso hay algin articulo que se refiere sobre el
particular, o hay que incluirlo como modificacion.

EL DR. LUIS ESTRADA ante la duda del Dr.
Leonardo Mufioz le explica que es un procedimiento
interno de la Comision, habria que reglamentarlo, lo
que sucede es que desde el punto de vista de la
Comision de Estatuto Organico y Asuntos Juridicos lo
Gnico solicitado fue la presentacion de la propuesta |
que no contempla esa parte. Sin embargo, el asunto se
puede enviar a la Comisiéon de Reglamentos , para que
¢sta incorpore esa parte, pero desde el punto de vista de
la Comision que él coordina, no podian ir mas alla,
solo presentar la propuesta.

EL SR. LEONARDO MUNOZ solicita que ese
punto se tome en consideracion en la Comisioén de
Reglamentos con el mismo efecto, porque le preocupa

el hecho de que si se esta viendo un punto muyx
explicito de variar el porcentaje de adjudicacion, que
no estd en la norma, entonces deberia hacerse otra
variacion en un momento casual, por lo tanto es mejor
hacerlo todo de una vez. Recomienda considerario en
la misma parte del articulo o en el mismo reglamento
para que el punto quede claro.

MARCO FOURNIER, M.Sc. aclara que ambas
comisiones tienen en estudio el reglamento en general
v uno de los puntos mas cuestionados en la comunidad
universitaria es la division de los puntos en
publicacién, porque de alguna manera contradice el
espiritu de la Universidad de avanzar hacia la
interdisciplinariedad, que se ve afectada. Por lo tanto,
se debe revisar esa asignacién de porcentajes y estd
contemplado en el analisis que se esta realizando.

JORGE FONSECA, M.Sc. considera que en el
proceso de fraccionar para publicaciones, aunque se
quisiera trabajar con compafieros generando ese
proceso multidisciplinario, si estd urgido, entre otras
cosas, por un ascenso en régimen, etc.,por lo que trata
de hacer publicaciones individuales, lo cual no es el
espiritu de los procesos que se llevan hoy dia. Sefiala
que ese punto debe verlo la comisién cuando valore.

Por otra parte, es su criterio qu~ el problema que se
estd planteando y que ¢l se hae es ;, Porqué dar
fracciones? ,Cémo se sabe qu una persona es
merecedora de un punto cinco? Por muy expertos y
notables que sean los miembros de la comision, eso es
la valoracion del concepto subjetivo. Lo que
recomendaria es no fraccionar, sino mantenerse sobre
cifras enteras, si eso implica que el proceso de esfuerzo
para atender de una categoria a otra no se contrapone,
si se dan valores enteros, seria preferible valorar la
escala que generar fraccionamiento. Sefiala que no hay
manera, en el proceso de fraccionar, de tener un
concepto claro del porqué una persona es merecedora
de un punto cinco. Recomienda valorar las escalas y
generar valoraciones mdas enteras y mas faciles de
conceptualizar.

Por ultimo recomienda modificar el acuerdo |
después de Ia frase “autores de las obras...” agregar lo
siguiente: “*...es correcta Unicamente cuando se respeta
la asignacion de nameros enteros, ya que se ajusta lo
establecido en el articulo 47”. Esta recomendacion
ligaria al acuerdo segundo.

EL DR. LUIS ESTRADA aclara que no es que se le
asigne a una persona por su obra 0,75, la obra se
califica en puntos enteros, lo cual en la propuesta se
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mantiene, pero el problema es cuando son varios
autores, ya que una obra que se califica con dos puntos
pero tiene tres autores con participacién igual, se
divide dos entre tres y sale 0,66. Por lo tanto, de ahi se
derivan las fracciones. Explica que cuando fue
miembro de la Comision de Régimen Académico , del
afio 1983 a 1986, no existia asignar los puntos enteros
y era mas comodo el trabajo y también como elemento
de juicio para la Comision de Reglamentos. Se
pregunta el porqué se debe asignar puntos enteros en
una escala 0, 1,2,3, etc., serd que en el medio no existe
nada, sino el vacio. Claro que no es asi, ya que todos
son profesores vy califican, a veces hasta con fracciones.
De modo que esa limitacion en la escala de nameros
enteros le parece totalmente arbitraria. Generalmente
las. fracciones, como cuando se califica un examen,
provienen de hacer promedios aritméticos, del mismo
modo a la hora de asignar una calificacion a un
profesor por una obra que se presente en Régimen
Académico, es inevitable como también necesario el
poder utilizar esos numero de fracciones. Nunca
entendié porque se puso la limitacién de numeros
enteros, como si los demds no existieran.

JORGE FONSECA, M.Sc. indica que estda de
acuerdo con el Dr. Luis Estrada, sin embargo hay
situaciones en donde poner los nimeros no es tan
l6gico. Ponerle un concepto objetivo a un criterio
subjetivo se podria discutir toda una vida y no hay
manera de llegar a un acuerdo. Sefiala que no le
importaria como sale el ntmero al final. puede ser
entero o fraccion, ese no es el problema, sino que al
valorar esos criterios subjetivos, las fracciones no los
valoran. En muchas obras es dificil valorar la
creatividad de la obra, cuanto aporta ésta. Por lo tanto,
ese es el problema que se plantea.

MARCO FOURNIER, M.Sc. indica que no son ellos
los que asignan la fraccién, sino que entregan un
formulario al autor para que se los pase a los coautores
y entre todos definan cual fue la proporcion de
participacion de cada uno. De ahi es donde se deriva el
porcentaje y no de la Comisién, pero esta de acuerdo
que si es inadecuado.

EL DR. LEONARDO MUNOZ recomienda que €sos
aspectos deben reglamentarse, porque todas las
personas pelean sus puntos y sus fracciones.

GRISELDA UGALDE. M.Sc. sefiala que se tomaran
en cuenta las observaciones y que la Comisién de
Politica Académica y la Comision de Reglamentos.
podrian trabajar la propuesta.

Somete a votacion el dictamen con la modificacion
al acuerdo 1 y se obtiene.

A FAVOR: Marco Fournier, M.Sc, Lic. Mitry
Breedy, Dr. Leonardo Mufioz, Jorge Fonseca, M.Sc.,
Dr. Luis Estrada, Lic. Gilberth Mufioz, Walter
Canessa, M.Sc., Griselda Ugalde, M.Sc.

Total: ocho votos.

EN CONTRA: Ninguna.

Por lo tanto el Consejo  Universitario

CONSIDERANDO QUE:

1.- La Comisién de Régimen Académico, mediante el
oficio CEA-RA-1214-96, solicité al Consejo
Universitario la interpretacion del parrafo primero
del inciso d), del articulo 47, del Reglamento de
Régimen Académico y Servicio Docente.

2.- Al asignar la Comisién de Régimen Académico
numeros enteros de puntaje al autor o autores de
las obras o publicaciones sometidas a su
evaluacion, se ajusta a lo que establece el articulo
47, inciso d) del Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente.

3.- En el caso de que un Profesor que por su

porcentaje de participacién no obtiene puntos
enteros, la Comisién de Régimen Académico
procede de dos maneras:
1) Se le une la fraccién con otros puntajes de otras
obras o publicaciones, para que sumen puntos,
enteros. ‘
2) Se le indica al Profesor que la fraccion es PC
(Pendiente de Calificacién), y que puede
presentarla de nuevo junto con otros trabajos.

4.~ La Oficina Juridica indica que es correcto el
procedimiento que ha seguido la Comision de
Régimen Académico en cuanto a la asignacién de
numeros enteros, ya que se respeta lo que
establece el articulo 47, inciso d) del Reglamento
de Régimen Académico y Servicio Docente. (Ol-
1113-96)

5.- La Oficina Juridica establece que el procedimiento
que se ha seguido cuando un profesor no obtiene
puntos enteros no se encuentra contemplada en la
normativa, y por ende, se trata de una aplicacion
extra legem de la norma. (Oficio Oj-1113-96)

6.- La Oficina Juridica considera procedente que se
modifique el articulo 47, inciso d), para que la
practica que se ha seguido en cuanto al
otorgamiento de fracciones sea contemplado en el
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Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente. (Oficio OJ-1113-96).

7.- La Comision de Estatuto Organico y Asuntos
Juridicos le solicité a la Comisién de Régimen
Académico, una propuesta de modificacién al
articulo 47, inciso d), del Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente, en donde
incorpore las inquietudes planteadas por ellos.
(CU-CEOAIJ-114-6)

8.- La Comisiéon de Régimen Académico remite al
Consejo  Universitario una  propuesta de
modificacion al articulo 47, inciso d), del
Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente. ( CEA-RA-090-97)

ACUERDA:

.- Aclarar a la Comisién de Régimen Académico que
el criterio que se ha seguido para la calificacién de
obras y la distribucién de los puntos para el autor o
autores de las obras o publicaciones sometidas a su
evaluacion es correcta, cuando se respeta la
asignacion de numeros enteros, ya que se ajusta a
lo que establece el articulo 47, inciso d), del
Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente.

2.- Indicar a la Comision de Régimen Académico que,
en cuanto al otorgamiento de numeros enteros,
debe aplicar solamente lo que establece el articulo
47) inciso d), del Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente.

3.- Trasladar a la Comision de Reglamentos la
propuesta de modificacion al Articulo 47, inciso
d), del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente, remitida por la Comision de
Régimen Académico. para lo que corresponda.
(CEA-RA-090-97)

ARTICULO 8.

La Comision de Reglamentos presenta el dictamen
No. CR-DIC-02-97, referente a la modificacion
integral al “ Reglamento para el reconocimiento de
estudios realizados en otras instituciones de educacién
superior™ v la modificacion al articulo. 64 del
Reglamento General del SEP.-

El dictamen de la Comisién se incluye como
documento No 2 de la presente acta.

WALTER CANESSA, M.Sc. expone el dictamen.

JORGE FONSECA, M.Sc indica que hubo un gran -
esfuerzo por parte de sus compafieros respecto a la :

%

elaboracion del dictamen, el cual fue revisado con

mucho detalle. Sélo desea preguntar respecto al
transitorio tres si es “presente reglamento” o “presente
acuerdo”.

WALTER CANESSA, M:Sc.
correcto es “presente acuerdo”.

responde que lo

EL DR. LUIS ESTRADA sefiala que el presente
trabajo ha sido un gran esfuerzo de muchas personas a
través de muchos afios. El cual se inicié en el mismo
momento en que el Consejo Universitario en el afio
1989-1990 modifico el reglamento anterior y lo
cambi6 por el vigente hasta el dia de hoy. Indica que
ese reglamento vigente ha presentado grandes
problemas. Algunas personas, al sentirse disconformes
con los tramites de reconocimiento y equiparacion, han
planteado recursos y los han ganado, en algunos casos,
por sumas millonarias. Todo proviene de una
terminologia imprecisa y mal empleada. Esto se tratd
de corregir aunque no se puede asegurar que esté
corregido todo posible error, pero si se ha hecho un
esfuerzo enorme para eliminar este tipo de cosas.

Distribuye entre los sefiores Miembros del Consejo
Universitario dos cuadros con ‘aformacién escueta
sobre cuantos asuntos se han visto =n el Consejo en los
afios 1994-1996, pero es una infor, 1aciéon muy valiosa
que permite un gran andlisis. Explica que en los
cuadros, aparecen dos tablitas, la primera dice
Recursos Juridicos, dividida en Recursos provenientes
del Sistema de Estudios de Posgrado, que se trata de
recursos de apelacion no acogidos por el SEP ante
resoluciones de reconocimiento y equiparacion de
estudios; CRA significa Comision de Régimen
Académico, recurscs de apelacion presentados ante esa
Comision. En el otro cuadro se nota que la mayoria de
esos recursos y apelaciones que ha conocido el Consejo
Universitario en los ultimos tres afos, provienen del
SEP. En esto se refleja algo més de fondo. La mayoria
de los casos son de disconformidad con respecto a
asignacion, equiparar o convalidar. Subraya que lo que
se refleja es que hay que precisar mas cada una de las
dos modalidades de maestria porque la gente se siente
disconforme. El hecho concreto es que el Plenario del
Consejo Universitario v la Comisiéon de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos la mayoria de los
recursos que conoce provienen de posgrado.

Seftala que solicitudes de agotamiento de la via
administrativa también hay pocos casos, un promedio
de uno por mes. Finalmente hay Otros Asuntos
relativamente pocos. Esto da una idea del trabajo de la
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Comision de Estatuto Organico y Asuntos Juridicos y
del Plenario que eventualmente tiene que conocer
todos y cada uno de los casos.

Manifiesta que estas criticas las ha hecho él y
algunos colegas, que buena parte del tiempo del
Plenario y de la Comisién de Estatuto Organico y
Asuntos Juridicos se va en analizar y resolver asuntos
que son estrictamente académicos y debe ponerse en el
lugar adecuado. Si son de posgrado que sea el Sistema
de Estudios de Posgrado o alguna de sus instancias la
que los conozca. Por consiguiente, no parece
conveniente continuar con la préctica de que sea el
Consejo Universitario el que tenga que analizar asuntos
de procedencia, de estudios, cualidades v otros asuntos.
De ahi la otra parte de la propuesta de la Comisién que
es el punto 2, que también habia salido a consulta. A
nivel del Consejo del Sistema del Sistema de Estudios
de Posgrado, a través de una Comisién de Credenciales
que haga el estudio correspondiente de las solicitudes y
presente el dictamen al Decano del Sistema para que
éste resuelva. Si hay apelacion esta la conocerd el
Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado (y esto es
importante aclararlo porque ahi no lo dice, pero lo dice
el Estatuto Orgéanico: “las apelaciones de decisiones
tomadas por el Decano del Sistema de Estudios de
Posgrado las conoce el Consejo del Sistema de
Estudios de Posgrado”) por lo que hay esferas
diferentes del SEP que conozcan y resuelvan.

El tercer punto les parecié conveniente -por instancia
de la Oficina Juridica- para que aquellos casos que
estén en tramite tengan la posibilidad de acogerse a la
normativa més favorable. No les parece convenente
incluirlo en el Reglamento.

EL DR. LEONARDO MUNOZ sugiere incluir en el
Analisis del dictamen las observaciones emitidas por la
comunidad universitaria.

GRISELDA UGALDE M.Sc. somete a votacion el
dictamen con las modificaciones propuestas y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Marco Vinicio Fournier, M.Sc.,
Lic. Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dr. Luis
Estrada, Lic. Gilberth Mufioz, Walter Canessa M.Sc.,
Griselda Ugalde M.Sc. y Dr. Leonardo Mufioz.

TOTAL: Ocho votos.

EN CONTRA: Ninguno

Por tanto, El
CONSIDERANDO QUE:

Consejo Universitario,

1) En la Gaceta Universitaria N° 1-95 se publicé en
consulta con la comunidad universitaria una
reforma integral al “Reglamento para el
reconocimiento de estudios realizados en otras
instituciones de educacion superior”; asi como una
modificacién al articulo 64 del “Reglamento
General del Sistema de Estudios de Posgrado
(SEP)”.

2) Las observaciones emitidas por la comunidad
universitaria.

3) El Informe de la Comisién Especial integrada por
el Consejo Universitario en la sesion N° 4091,
articulo 5, del 8 de marzo de 1995, “para adecuar
los lineamientos, criterios y procedimienios en el
reconocimiento y equiparacion de estudios en la
Universidad de Costa Rica”, en el cual se plantea
una serie de modificaciones al Reglamento para el
reconocimiento de estudios realizados en otras
instituciones de educacién superior”, que incluye
una modificacion a su titulo, para que se lea:
“Reglamento para el reconocimiento,
equiparacion o convalidacidn de estudios
realizados en otras instituciones de educacién
superior”.

4) Los oficios de la Oficina Juridica 0J-474-95 y OJ-
163-97, en los que esa Oficina expone sus
observaciones a la propuesta de modificacion del

- “Reglamento para el reconocimiento de estudios
realizados en otras instituciones de educacion
superior”.

5) El analisis de la Comision de Reglamentos del
Consejo Universitario de todas las observaciones
recibidas.

ACUERDA:

I) Aprobar una reforma integral al “Reglamento para
el reconocimiento de estudios realizados en otras
instituciones de educacion superior”.-

El Reglamento tal y como queda aprobado se
publicara en un Alcance a la Gaceta Universitaria.

II) Aprobar una modificacién al articulo 64 del
Regamento General del Sistema de Estudios de
Posgrado (SEP). para que éste se lea de la
siguiente forma:
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Articulo 64. El Decano del Sistema de Estudios de
Posgrado nombrara la Comision de Credenciales que
estudiara los casos de reconocimiento, equiparacién o
convalidacion de estudios, que le remita la Oficina de
Registro. Esta Comision debera consultar a la
Comisién del Programa de Posgrado maés afin.

Para todos los efectos, la resolucion se considerara
emitida por el Decano del SEP.

1) Los casos pendientes de resolucion, iniciados con
anterioridad a la puesta en vigencia de las
reformas aprobadas en los punt os I) y II) del
presente acuerdo, podran acogerse a esta nueva
normativa, si ésta les favorece en sus intereses.
Para los efectos anteriores deberdn presentar
solicitud escrita ante la Oficina de Registro.

Kk K

A las once horas el Consejo Universitario

inicia un receso.
ok >k %k 3k

A las once horas y treinta minutos se reinicia la
sesién con los siguientes Miembros:

Marco V. Fournier M.Sc., Lic. Mitry Breedy, Jorge
Fonseca M.Sc., Dr. Luis Estrada, Lic. Gilberth Mufioz,
Walter Canessa M.Sc. y Griselda Ugalde M.Sc.

ARTICULO 9.

La Comision de Presupuesto y Administracién
presenta el dictamen No. CP-DIC-08-97, referente a la
Modificacién Interna al Presupuesto Ordinario No. 20~
96. El dictamen de la Comisién se incluye como
documento No. 3 de la presenta acta.

JORGE FONSECA M.Sc. expone el dictamen.

La sefiora Directora del Consejo Universitario
somete a votacion el dictamen y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Marco V. Fournier M.Sc., Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dr. Luis Estrada,
Lic. Gilberth Mufioz, Walter Canessa M.Sc. y Griselda
Ugalde M.Sc.

TOTAL: Siete votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Somete a votacion declarar este acuerdo firme y se
obtiene el siguiente resutlado:

VOTAN A FAVOR: Marco V. Fournier M.Sc., Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dr. Luis Estrada,
Lic. Gilberth Mufioz, Walter Canessa M.Sc. y Griselda
Ugalde M.Sc.

TOTAL: Siete votos.

EN CONTRA: Ninguno.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Oficina de Planificacién Universitaria
conjuntamente con la Oficina de Administracion
Financiera solicitan autorizacién a la Direccién
General de Presupuestos Publicos de la Contraloria
General de la Republica, para realizar una
modificacién interna con partidas que deberian ser
sujeto de modificacién externa seglin las
disposiciones vigentes. (Oficio VRA-1988-96)

2. La Direccion General de Presupuestos Publicos de
la Contraloria General de la Repiiblica comunica
que de manera excepcional y en un afan de
colaboracién con la Institucién, autoriza realizar la
modificaciéon interna que se solicita. (Oficio
No.015710)

3. La Directora de la Oficina de Administracion
Financiera en nota OAF-0563-97 del 18 de febrero
de 1997, certifica que esta “lodificacion cumple
con las disposiciones estable idas por el Consejo
Universitario en la Sesién 419 | articulo 4.

4. Del analisis realizado en cuanto al contenido de
esta Modificacién, por parte de la Oficina de
Contraloria Universitaria, esta manifiesta que parte
de los ajustes se financian parcialmente de la
cuenta 13-14 (Cuota Patronal Fondo de Pensiones
y Jubilaciones del Magisterio Nacional), por lo
que es importante solicitarle a la administracion,
las medidas que se estdn llevando a cabo en caso
de que la Institucién tenga que efectuar el aporte
como patrono.(oficio OCU-R-034-97)

5. La Rectoria, ante consulta realizada por la
Comisién de Presupuesto y Administracion,
manifiesta que 1): “ha considerado que el articulo
51 del Reglamento de la Ley 7531(9-7-95)
presenta  vicios de inconstitucionalidad e
ilegalidad, no procede el cobro de la cuota
patronal del Régimen de Reparto, y por tanto
fueron giradas las instrucciones para la
represupuestacion contenida en la modificacion
interna 20-96" 2) “CONARE ha mantenido esta
misma posicion y ninguna de las Instituciones
estatales ha atendido este cobro.”
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6. La Vicerrectoria de Administracion en nota VRA-
580-97 (10-3-97) envia las justificaciones
correspondientes a las partidas 11-02 Escalafon,
11-03 Anualidad y 11-04 Régimen Académico,
que la Comision de Presupuesto y Administracion
le solicitd.

ACUERDA:

Aprobar la Modificacién Interna No0.20-96 al
Presupuesto  Ordinario, por un monto de
¢522.000.000,00 (Quinientos veintidés millones de
colones con 00/100).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 10.

El Consejo Universitario conoce el oficio SG-D-092-
97 para integrar una Comisién Especial, formada por
los siguientes miembros: Walter Canessa, M.Sc., quien
la coordinar4, Marco Foumier, M.Sc., y el Lic.
Gilberth Mufioz, para que estudie y valore la solicitud
de la Sede Regional de Guanacaste para autorizar la
develizacién de una placa en homenaje a los gestores
de esa Sede con motivo de la conmemoracién del XXV
Aniversario, en cuanto al cumplimiento del articulo 8
del Reglamento para Conferir Honores y Distinciones
por parte de la Universidad de Costa Rica.

GRISELDA UGALDE M.Sc. expone el dictamen.

EL DR. LUIS ESTRADA manifiesta que el articulo
8 del Reglamento para Converir Honores vy
Distinciones por parte de la Universidad de Costa Rica
establece que “el Decano de (o en este caso el Director
de la Sede Regional de Guanacaste) debe integrar una
comision ....”, que después se tiene que rendir un
informa a la Asamblea respectiva y otro tipo de
gestiones, pregunta ;si la solicitud cumplié con el
tramite respectivo?

GRISELDA UGALDE M.Sc. responde que no
recibieron ninguna comunicacién de si fue aprobado
por la Asamblea de la Sede. Sugiere que se nombre la
comision especial y si se retnen los requisitos se
pronuncien de lo contrario no se podria atender la
solicitud.

JORGE FONSECA M.Sc. propone que se nombre la
comisién especial para que valore el cumplimiento del
articulo 8 del referido Reglamento establezca si
procede o no el segundo paso que es cumplir con el
articulo 10. Por tanto, debe modificarse la redaccion
del acuerdo.

La sefiora Directora del Consejo Universitario
somete a votacion el nombramiento de la Comision
Especial y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Marco V. Fournier M.Sc., Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dr. Luis Estrada,
Lic. Gilberth Mufioz, Walter Canessa M.Sc. y Griselda
Ugalde M.Sc.

TOTAL: Siete votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Somete a votacién declarar este acuerdo firme y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Marco V. Fournier M.Sc., Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Dr. Luis Estrada,
Lic. Gilberth Mufioz, Walter Canessa M.Sc. y Griselda
Ugalde M.Sc.

TOTAL: Siete votos.

EN CONTRA: Ninguno.

El Consejo Universitario atendiendo la solicitud del
Director de la Sede Regional de Guanacaste, en oficio
SG-D-092-97 ACUERDA integrar una Comisién
Especial, formada por los siguientes miembros: Walter
Canessa, M.Sc., quien la coordinara, Marco Fournier,
M.Sc, y el Lic. Gilberth Mufioz, para que estudie y
valore la solicitud de la Sede Regional de Guanacaste
para autorizar la develizacion de una placa, en
homenaje a los gestores de esa Sede, con motivo de la
conmemoracién del XXV Aniversario, en cuanto al
cumplimiento del articulo 8 del Reglamento para
Conferir Honores y Distinciones por parte de la
Universidad de Costa Rica.

ACUERDO FIRME

ARTICULO 11.

El Consejo Universitario, a las 11.40 horas, recibe a
los Directores de las Sedes Regionales. Licda. Rosa
Maria Zeledoén G., de la Sede de Limon, Ing. Rafael
Angel Montero R., de la Sede de Guanacaste, Ing.
Carlos Calvo P., de la Sede del Atlantico y Dr. Willy
Soto A. de la Sede del Pacifico.

El objetivo de la visita de los sefiores Directores de
las Sedes Regionales, es exponer sus puntos de vista
sobre los proyectos de ley de creacion de nuevas
universidades publicas.

GRISELDA UGALDE M.Sc. indica que el Consejo

Universitario, atendiendo una solicitud de Walter
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gradian, para lo cual necesitan intercambiar
conocimientos e ideas con este Consejo Universitario Z
para plantear los lineamientos. Si no pueden detener la%f}
creacion de otras universidades estatales deben buscar ¥y,
la forma para que la Universidad de Costa Rica no se Y

Canessa M.Sc.. recibe a los Directores de las Sedes
Regionales.

Recuerda que esas solicitudes deben hacerse con

ocho dias de anticipacién para que los sefiores
Miembros del Consejo Universitario cuenten con la
informacion adecuada.

LA LICDA. ROSA MARIA ZELEDON, Directora
de la Sede Regional de Limoén, manifiesta que
desconocian que debian presentar con antelacién la
solicitud para que este Organo los recibiera. Trataron, a
través de Walter Canessa M.Sc. que el Consejo
Universitario los recibiera porque estan muy
preocupados por la situacion de las Sedes Regionales.

Explica que en este momento los proyectos de ley
para transformar los Colegios Universitarios en
universidades estatales, la de Alajuela, la de Cartago y
la del Pacifico, van a pasos acelerados. Inicialmente
eran someras ideas y simples especulaciones pero ya el
asunto pasé a ser acciones concretas. La
transformacion del Colegio Universitario de Alajuela
para convertirlo en una ciudad universitaria ya esta en
la Comisién de Asuntos Sociales de la Asamblea
Legislativa, de la misma manera va la creacién de la
Universidad del Pacifico.

Desean conocer las gestiones que se han dado en el
seno del Consejo Universitario al respecto ¢
intercambiar opiniones para que la situacién no se deje
en una simple denuncia de los Directores de las Sedes
Regionales hacia las autoridades universitarias. Sin
embargo, pasan los meses v no hay una reaccién
inmediata de las autoridades,las cuales deben dar los
lineamientos para las gestiones correspondientes. Estan
solicitando una reunion con los miembros de
CONARE para escuchar los planteamientos que
existen.

Desean aclarar que la posicion de los Directores de
las Sedes Regionales no es oponerse por oponerse ante
la creacion de las universidades estatales sino que
consideran que se debe reforzar las universidades
estatales que ya existen y aunar esfuerzos para que los
recursos que llegan a las instituciones de la region se
apliquen en solucionar sus necesidades. Estan
conscientes de que la posicion de los sefiores
Diputados es que los estudiantes de los colegios
universitarios no tienen acceso a la educacion superior
debido a una serie de trabas. Al respecto, desean ver la
forma de articular la situacién. reuniéndose con los
Directores o Decanos de los Colegios Universitarios
para buscar una salida para los estudiantes que se

perjudique, ya que esa creacion ird en detrimento de la
Institucion.

Consisderan que la lucha no deben darla solamente
los Directores de las Sedes Regionales sino Ia
Universidad de Costa Rica en conjunto y la comunidad
universitaria debe enterarse de la situacion, deben
pronunciarse claramente Yy emitir una propuesta
integral.

EL LIC. CARLOS EDUARDO CALVO, Director de
la Sede Regional de Turrialba, indica que este asunto
esta en la corriente legislativa y el caso ya se encuentra
en la agenda. Conocemos las politicas de este pais y en
cualquier momento nos encontramos con que la
Asamblea Leigslativa ha creado nuevas universidades,
sin saber cémo se van a financiar. Opina que del
Consejo Universitario puede salir un documento hacia
la comunidad universitaria porque sospecha que no
toda la comunidad sabe lo que esté pasando.

EL LIC. RAFAEL MONTERQ, Director de la Sede
Regional de Guanacaste, sefiala que los sefiores
Directores de las Sedes Re; onales han estado
sumamente preocupados al darse . ienta que ya estd en
la corriente legislativa una propue ta concreta para la
creacion de otras universidades. Ese “peligro” acecha a
todas las Sedes Regionales. Ya se habla en las
comisiones de la Asamblea Legislativa de otros dos
proyectos de ley: el de la Universidad de Alajuela y el
de la Universidad de Cartago. En Guanacaste tienen un
Colegio Universitario mas, que es el Colegio
Universitario del Riego en el cual, junto con la
Universidad de Costa Rica, han tratado de
complementarse ¢ integrarse, previendo la situacion
que puede enfrentar la provincia.

Indica que €l representa en el Colegio Universitario
del Riego al Consejo Nacional de Rectores (CONARE)
pero si bien no hay una decisién politica para apoyar
directamente, en cualquier momento pueden ver no
sélo el apoyo del Gobierno sino la transformacion de
ese Colegio en otra universidad. Esa transformacion en
universidades obviamente no afecta solamente a las
Sedes Regionales sino a toda la Universidad de Costa
Rica. Sin menospreciar a los Colegios Universitarios,
mal harian las Sedes en rebajar el nivel académico pero
tampoco pueden hacer caso de que son instituciones
publicas que estan dando un grado intermedio
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Tampoco han hecho nada por ofrecerle a esos
ciudadanos que se van a graduar una oportunidad
académica, o bien a esos colegios Universitarios el
apoyo para que realicen su funcién de la mejor manera
y es una funcién que le corresponde a todas las
universidades. Considera que CONARE no deberfa
dejar esa accién a las universidades sino plantear una
accion coordinada de apoyo al proceso de
regionalizacién y a las entidades que ya existen. Piensa
que la accién no es sélo dar a conocer el problema que
se estd gestando sino promover una accion integral que
fortalezca el proceso de regionalizacion de las
universisdades publica. Estima que en algunas de las
Sedes Regionales la accidn de la Universidad de Costa
Rica ha sido bastante omisa. ;Como podemos decirle
al pueblo de Puntarenas que la Universidad de Costa
Rica esta ahf si durante veinte afios lo que hubo fue un
Recinto de Estudios Generales?, en Guanacaste han
hecho un gran esfuerzo para llevar carreras de
posgrado pero todavia sienten que la Universidad no
esta presente, hay mucho territorio y acciones de
capacitacion que no han cubierto. Estima que la
Universidad tiene que pensar en una accién mas directa
y ejecutiva.

EL LIC. WILLY SOTO, Director de la Sede
Regional del Pacifico, indica que sera sumamente
breve ya que la semana pasada expres6 sus puntos de
vista en su visita a este Organo Colegiado.

Desea referirse a dos aspectos: la alternativa que
estan proponiendo para la Sede del Pacifico y una
articulacién con los Colegios Universitarios para evitar
la creacién de esas universidades. En buena hora esto
ha calado un poco y se ove a los Vicerrectores en
CONARE hablar de esa articulacion. Sin embargo,
opina que tienen que cuidarse para que no sea una
medida pasajera para salir del paso, para evitar la
creacion de las nuevas universidades porque si se habla
de articulacién y no la llevan a la practica los proyectos
de ley van a volver a aparecer. En segundo lugar estan
las acciones por tomar. Existe muy buena voluntad de
parte de las autoridades universitarias pero estando los
proyecto de ley de la Universidad del Pacifico ya en el
plenario de la Asamblea Legislativa, de nada sirven las
comisiones. Opina que hay que tomar acciones mas
inmediatas vy eficaces.

MARCO V. FOURNIER M.Sc. hace notar que
deben tomar ecomo experiencia la lucha relativa al
articulo 78 de la Constitucion Politica para que no
suceda lo mismo y cuando se den cuenta ya paso. Esta
convencido de que esta es una parte de todo un proceso
para debilitar las universidades publicas v la

Universidad de Costa Rica, porque ;como se van a
financiar estas nuevas universidades?: quitando tajadas
a las ya existentes. Esto es parte de un proceso, cada
vez mds claro, en contra de las universidades publicas.
Insiste una vez mas en la necesidad de comunicacién.
Conversé con algunos representantes ante la Asamblea
Colegiada Representativa de su 4rea el miéreoles
pasado para informarles varias cosas, entre ellas la
propuesta de nuevas universidades, y la mayoria
desconocia la situacion. La misma comunidad
universitaria no sabe lo que estd pasando. Deben dar
una lucha y entrar en un debate nacional que permita
que la poblacion ejerza algin tipo de presién para que
esto no se dé porque no tiene ninguna logica excepto
intereses politicos. Aprovechando la experiencia antes
citada, tienen que dar una lucha organizada e integrada
por parte de las cuatro universidades estatales, el
articulo 78 de la Constitucion Politica lo perdieron
porque las otras tres universidades cogieron por otro
lado. Con el actual proyecto de ley deben hacer un
esfuerzo para que las cuatro universidades se sienten
juntas con un sélo programa, pero tiene que ser ya
porque ya esté en la corriente legislativa el proyecto.

JORGE FONSECA M.Sc. sefiala que ya los esta
cogiendo tarde porque ya no es el momento de ordenar
las Sedes Regionales, si ofrecen un mecanismo de
respuesta a las necesidades de la region tienen que
hacerlo ahora. El otro problema que afrontan es el de
un presupuesto exiguo. Si forman un proceso de
respuesta en las Sedes Regionales tiene que ser 16gico
con la comisién presupuestaria que tienen las
universidades publicas. Por otro lado. no pueden estar
todas las universidades puablicas en todos los lugares,
tienen que decidir por un sistema de regionalizacion.

Comenta que el sefior Rector conversé con los
sefiores Diputados con respecto a este problema y el de
la Sede del Pacifico y lo que se discutié y se acordé fue
diferente a lo que acontencié después; seglin comento
en este Plenario el Sr. Rector.

3Kk

A las doce horas se reintegra a la sesion la Dra.
Susana Trejos.
* ok %

Sugiere dos posibilidades para actuar . La primera ya
fue mencionada: no puede ser una respuesta solo de la
Universidad de Costa Rica, tiene que involucrarse a
CONARE vy a todas las universidades. Por otro lado
como informar a la comunidad universitaria. le parece
apropiado que en la proxima Asamblea Colegiada
Representativa se informe a las autoridades y la
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importancia de generar un grupo que reciba opiniones
de qué se puede hacer.

Informa que hay una carta dirigida al sefior Rector
que dice:

" El Consejo de Area de Sedes en la sesion No. 2497
acordo solicitar respetuosamente que el tema de la
creacion de nuevas universidades estatales sea
incluido como punto a tratar con cardcter de urgencia
en la agenda de la Asamblea Colegiada Representativa
que se celebrard el 19 de marzo del afio en curso”.

Subraya que el problema es un desprestigio a las
universidades. ;Cémo tocar el problema? ;Qué se hace
con los. Colegios Universidades? Analizar una
propuesta para los Colegios y ;como integrarlos a la
Universidad, qué se ofrece en las regiones y quiénes
ofrecen cada cosa en las regiones? Lo que sucede es
que esto genera un caldo de cultive muy apropiado
para la politica. Tienen que hacer una ofrerta
consistente.

EL LIC. GILBERTH MUNOZ sefiala que la semana
pasada el entonces Rector interino de la Universidad de
Costa Rica, Dr. Luis Camacho, manifest6 a este
Plenario que CONARE ha elaborado un documento en
el cual se indica una especie de estrategia en cuanto al
asunto de la creacion de nuevas universidades publicas
y respecto a los colegios universitarios. Parece ser que
la posicién de CONARE es insistir en la relevancia del
papel de los colegios universitarios, eso seria una
posicion, la cual debe ser ain mas clara por parte de
CONARE en cuanto a la posibilidad de creacion de
nuevas universidades y al papel de participacién de los
colegios universitarios, porque si estos se convierten en
universidades quedara un gran bache en la educacion.
Qué instancias formaran a los profesiones a ese nivel
medio que estan formando los colegios universitarios.
Por lo tanto. si CONARE ha ido elaborando una
posible posicion, tiene que ser ya conocida a nivel
nacional y fundamentalmente a nivel universitario.

Por otra parte, comparte el criterio de Marco
Fournier, M.Sc. en el sentido de que es una amenaza
para la educacion universitaria. porque no soélo
proliferan universidades privadas, sino estatales y de
ser asi es posible que la competencia, no
necesariamente beneficiosa, serd mayor.

Es su criterio. que todas esas posiciones deben
asumirse con mas beligerancia por eso es importante lo
mencionado por los representantes de las Sedes
respecto a un trabajo de articulacion con los colegios
untversitarios. También se debe definir un plan de

accion, el asunto es como hacerlo. Considera que desde
va se debe trabajar estrechamente vinculados con las
sedes regionales y con la FEUCR, asi como invitar a
los sindicatos universitarios.

Por tltimo, cree que el Consejo Universitario, debe
tener un punto de agenda sobre este problema y definir
una posicion.

WALTER CANESSA, M.Sc. agradece el espacio
brindado a los directores de las Sedes Regionales., le
parece que la problematica es muy dificil. En honor a
la verdad, el asunto ya se conocia desde hace mucho
tiempo y el Director de la Sede del Pacifico habia
alertado de esos proyectos. Posteriormente se
presentaron una serie de documentos en el Consejo de
Area de Sedes y también en el Consejo Universitario se
hablé en varias oportunidades sobre esos proyectos.
Para citar algunas sesiones: 4194, 4195, 4198, 4205,
4240 y la mas reciente,la No0.4250 del 4 de marzo,
ratificada en el dia de hoy.

El Consejo de Area de Sedes envié un oficio al
Sefior Rector el 24 de setiembre de 1996, donde se le
solicita avalar una comisioén institucional y dentro de
los tres temas que se consideraron prioritarios estaban
el trabajo insterinstitucional de las regiones, la relacion
con los colegios universitarios vy la politicas de
desarrollo regional. Dicha Comisicn se vari6 a raiz de
una visita que hizo Marco Fournier M.Sc., al Consejo
de Area de Sedes, pero hasta este momento no ha sido
conformada oficialmente, sin embargo es su criterio
que esta comision era uno de los puntos que se debia
tratar en forma urgente.

Con lo manifestado por Jorge Fonseca, M.Sc. el
asunto ha evolucionado tan rapidamente, que no se ha
tenido un norte hacia donde enfilar las baterias, porque
aqui el Rector hablo de una reunién con el Dr. Walter
Coto, Presidente de la Asamblea Legislativa, quien le
manifesté que era muy dificil que el asunto pasara,
incluso con la misma comision de enlace.
Posteriormente se dieron reuniones con el Diputado
Obando y también el Dr. Gabriel Macaya se reunié con
¢l. Lo cierto, es que habia un compromiso de detener
esos proyectos, pero desgraciadamente se vive en un
pais muy politizado, donde esos proyectos en un
momento dado salen a flote y ya se vio, porque en
estos ultimos dias en un decreto de la Presidencia de la
Republica sale la creacién de la Universidad del
Pacifico dentro de los puntos a tratar en esta fase de
sesiones extraordinarias, lo cual indica que esto es un
hecho y detrds de eso van los otros proyectos.
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La pregunta es ;Hacia donde vamos?, porque si se
piensa en la creacion de nuevas universidades ptblicas,
el “pastel” del FEES se va a achicar. Esa podria ser una
posicién, pero no necesariamente. Podria ser que mas
bien, esas universidades no sean publicas, sino
privadas. Por ejemplo, encontramos el CONESUP, con
toda la apertura posible para trabajar. Actualmente se
observan convenios que se dan entre colegios
universitarios con universidades privadas y publicas, lo
cual da un panorama complicado. En ese sentido,
considera que quien debe dar la cara es CONARE, pero
también debe existir un impulso de todas las sedes
regionales, con el apoyo tanto del Consejo de Rectoria
o el Rector y del Consejo Universitario, por lo menos
para definir puntos claros de lo que se quiere en la
ensefianza de educacién superior. Entiende que los
compafieros directores de las sedes haran publico un
pronunciamiento, lo cual seria bueno que lo hagan
cuanto antes.

MARCO FOURNIER, M.Sc. indica que en cuanto a
la estrategia de comunicacion, recuperar la idea que se
tenia por el articulo 78 en el sentido de hacer una
especie de circular, pero para que sea leida y discutida
en cada oficina y en cada aula. Ademéas urge la
creacion de la Comision de las Sedes Regionales que
serfa la base para empezar a desarrollar un plan que
permita el verdadero desarrollo de las sedes regionales.

EL DR. WILLY SOTO sefiala que desconfian un
poco de una accion que pueda tomar CONARE ya que
hace poco una universidad publica inauguré en
Puntarenas un laboratorio de biologia marina y en esa
oportunidad el rector de esa institucién le propuso al
Colegio Universitario que se convirtiera en Sede
Regional, obviamente rechazé la oferta porque creyé
que dentro de algunas semanas se convertird en
universidad, sin embargo se llegd a un acuerdo técito
de firmar un convenio entre ambas universidades.

Por su parte, ellos han estado haciendo indagaciones
y lo que se ha informado extraoficialmente es la
dificultad de una posicion conjunta de CONARE ya
que los rectores tienen diferencia de opinién con
respecto a la creacion de esas tres universidades. Asi
las cosas, consideran que es la Universidad de Costa
Rica y no CONARE la que debe salir a la luz publica
pronunciandose en contra de la creacion de esas
universidades, pero con una propuesta realista .

EL PROF. RAFAEL MONTERO indica que desea
referirse en el mismo sentido que el Dr. Soto. Explica
que forma parte de la comision que ha respaldado a
CONARE de regionalizacion en las cuales estan

representadas todas las series regionales de las
universidades, y ahi se ha analizado esta problematica
que se estd dando y precisamente ayer le comentaba a
sus compafieros la preocupacion externada por don
José Andrés Masis, e inmediatamente lo llamaron y ahf
la ratific6 . Ayer tuvieron una sesién de intercambio
via teléfono, con el Consejo de Area y ¢l . La verdad es
que CONARE estd asumiendo que cada una de las
universidades tome ese papel de enlace, intercambio,
proyeccion , promocién en las comunidades donde
estan las sedes regionales de sus universidades, por lo
tanto bajo esa perspectiva no se puede esperar una
posicion conjunta por parte de CONARE.

Por o tanto, desea insistir en que este Consejo sea el
que llame a los sefiores rectores para ver como estd
enfrentando  CONARE esa situacion. Lo mismo
deberia hacer el consejo de cada una de las
universidades. Con todo respecto los insta para que las
acciones sean mas enérgicas de parte del Consejo.
Indica que ellos por su parte van a insistir con cada uno
de los diputados de sus comunidades para hacerles ver
cuales son los lineamientos que estd siguiendo la
Universidad de Costa Rica y el porqué se necesita el
apoyo de ellos.

Indica que es su criterio que de todas las
universidades, la Universidad de Costa Rica seria la
que se veria mas afectada en ese proceso de ampliacion
de la educacién superior en las regiones, asi como lo
seré con el articulo 78 de la Constitucion Politica.

LA LICDA. ROSA MARIA ZELEDON manifiesta
que son preocupantes las declaraciones del Lic. José
Andrés Masis en el entendido de que hay cuatro
rectores, pero que no estn por salvar lo que es la
educacion superior, sino cada quien estd velando por
sus intereses, por supuesto que los esfuerzos en forma
individual nunca llegaran, de ahi que la propuesta
hecha por el Prof. Rafael Montero de que los Consejos
Universitarios de las universidades estatales llamen a
cuenta a los seflores rectores es excelente.

3k 3k sk

A las doce horas con veinticinco minutos se retira el
Dr. Luis Estrada.

Si en este momento hay que hacerles tomar
conciencia del papel que estan jugando cada uno de
ellos como rector de una universidad estatal, pues hay
que hacerio. Ese debe ser el compromiso. Porque cada
uno de ellos estd presentando sus propuestas de manera
individual, por lo tanto que eso no calard en ningun
momento. Haciendo referencia al articulo 78 de la
Constitucion Politica, que ha sido muy doloroso, la
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Universidad de Costa Rica si se pronuncié en contra,
pero no movi¢ fuerzas. Por ejemplo, ellos en Limén
hubieran movido fuerzas. Lo que le parece es que se ha
llegado a un grado de aceptar porque ya estd ahi y no
es el conformismo, ni la facilidad. Hay que reaccionar
ante cosas que consideran que los estan afectando y por
lo tanto, si no se lucha ante eso, entonces hay que
cerrar la Universidad y se le da campo a otras. En ese
sentido, desea retomar los dos congresos regionales
que han tenido y que han sido muy importantes en los
cuales se ha dado lineamientos muy firmes en lo que es
la regionalizacion, tan es asi que desean poner en
practica lo que esta haciendo el Instituto Tecnoldgico
de Santa Clara, en San Carlos, y uno de los acuerdos
fue en el sentido de analizar como unian esfuerzos las
universidades estatales en la zona, en este caso Limon,
que tiene desarrollada la Universidad de Costa Rica a
nivel de infraestructura, ver como se relaciona con la
UNED vy traerla hacia las instalaciones, lo mismo con
la Universidad Nacional. Si el presupuesto de la
Universidad de Costa Rica cada vez serd mas reducido,
por lo tanto hay que analizar como unen sus esfuerzos
las universidades estatales y satisfacen las necesidades
de la region.

Lo que se debe tener claro es que las universidades
estatales estdn en la regién para darle servicio a la
comunidad, dar su apoyo y colaboracién y que la
academia llegue también a esas regiones.

Acota que las propuesta hechas por Marco Fournier,
M.Sc. y Jorge Fonseca, M.Sc. respecto a que se debe
unificar y tirarse en una sola linea, porque no hay que
perder de vista que se estd por la defensa de la
Educacién Superior Estatal. El otro punto es, no so6lo
oponerse a ese tipo de creacion de nuevas
universidades, sino presentar la propuesta: qué ofrecen
las universidades estatales a la region y porqué
consideran que no se deben crear nuevas
universidades, sino mas bien unir esfuerzos.

Por otra parte, es excelente la idea de hacer una
divulgacion masiva respecto a la concientizacién de
parte de los estudiantes para que no sea solo un sector
universitario que esté luchando, sino unir fuerzas como
dice la frase “unidos venceremos” y es la (nica
manera.

LA DRA. SUSANA TREJOS indica que escucha
con pesar las manifestaciones de sus compafieros,
porque se evidencia una vez més la enorme nebulosa
en lo que es el proyecto de sociedad que hay, y mas
aun, del Gobierno actual, porque si se toma un solo
ejemplo: lo sucedido con el articulo 78 de la
Constitucion Politica. el informe dado por el Instituto
de Investigaciones Econdmicas. muestra y demuestra

el hecho de que la aprobacién del articulo debilita aun
més el proceso de ensefianza media y fortalece la
preescolar y la primaria.

Si por otro lado se observa que van sacando de su rol
a los colegios universitarios y los van queriendo
transformar en universidades, se va ampliando mas ese
vacio de educacion media que tanto le urgen al pais.
Hay un debilitamiento de todo lo que son profesionales
medios y cuadros medios en este pais, porque no hay
un modelo de desarrollo que fortalezca estos niveles,
ya que paraddjicamente aunque este es un pais cuya
clase media lo sostiene economicamente, y sostiene la
democracia o lo que queda de ella y ninguna medida
politica va con miras a fortalecer esa clase media.
Entonces dentro de ese marco se observa como el
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, que nacié como
una alternativa a las universidades, porque daba énfasis
al aspecto tecnoldgico de la formacion y no al aspecto
teorico, ya poco a poco se fue transformando en otra
universidad mas, con una nombre diferente. Entonces
esa formacion de profesionales medios el pais no la ha
sabido manejar el pais y ahi existe un problema
enorme. De tal manera que se hace dos preguntas:
;Como integrar ramas completas de carreras que sean
productivas y de buena salida laboral, que al mismo
tiempo puedan transformarse en troncos que puedan
ser completados en niveles superiores universidad?, o
sea, ;Como lograr un sistema edvrativo nacional, que
en Jos colegios universitarios dé ca reras completas con
salidas profesionales, como diplom dos, etc., pero que
al mismo tiempo esa formacién que .1an recibido pueda
ser considerada una primera parte de una carrera
universitaria en la que la universidad venga a aportar la
culminacion del grado y del posgrado , eso inclusive
aliviarfa economicamente la carga del FEES en la
educacién superior y al mismo tiempo le daria mas
coherencia a una cosa que ella la ve cada vez mds
caotica. Por otra parte, se pregunta como lograr eso en
el contexto de una sociedad que es cada vez mds
competitiva, pero que paraddjicamente lo que estd
pidiendo en la competencia es un nombre que se llama
titulo y no una calidad profesional que se llama
formacién, eso es otra paradoja que a ella Ie
desconcierta. Por lo tanto, como lograr dar titulo, pero
que estén avalados por una formacion.

Por otra parte, estd totalmente de acuerdo con la
afirmacion de Jorge Fonseca, M.Sc. respecto a que el
sistema universitario publico se debe unir y no hay otra
alternativa. Hay que caminar hacia un sistema de
universidad publica conjunto, donde no se den esas
reproducciones, rivalidades y competencias estériles,
sino que se desarrollen armonicamente en las regiones
y en la metropoli, pero sin desgastarse en competencias
internas, de lo contrario no se podra sobrevivir.
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GRISELDA UGALDE, M.Sc. considera que los
compaiieros han expresado muchas de su inquietudes.
Le parece fundamental también el apoyo que tengan de
las comunidades en las cuales est4 insertada la U.C.R.
La verdadera fuerza va a nacer de las comunidades y
una razon fundamental de las sedes regionales es traer
la fuerza de las comunidades. Cémo hacer que la
Universidad de Costa Rica, que estd presente en esa
comunidad, mueva a esa comunidad con el fin de
mantener una unién con las otras universidades
estatales. Es de todos sabido que el CUNA en Alajuela
tiene un edificio que se estd cayendo y no tiene los
insumos necesarios. Por lo tanto, no se puede recoger
gente y decir vamos a ofrecer carreras universitarias, ni
hacer la pifiata como Ia hecha en la Escuela de
Enfermeria , donde hay enfermeras o enfermeros de
cuarta, quinta, octava y novena categoria. Esa es una
realidad, porque ha existido una irresponsabilidad entre
las autoridades que les corresponde aprobar esas
instituciones que no sabe si se denominan escuelas o
universidades.

Sefiala que el dia de ayer se iba a reunir con el Dr.
Gabriel Macaya, sin embargo no fue posible, por otro
asunto que a €l se le present. La Comision
institucional tiene que dar un paso de alerta fuerte, ya
se recabo una experiencia de lo que fue el articulo 78
de la Constitucién Politica y entre otras cosas, les ha
tocado sentarse ante un diputado y recibir los insultos
mas desabrido que se han podido escuchar, lo que
sucede es que a la puerta de la esquina se ve como esas
figuras de barro también se caen. Sin embargo, lo
anterior por estar defendiendo una situacién, donde
casi les dicen que son ilégicos, porque hay tres
universidades estatales que apoyan y una que esta en
contra. Por lo tanto, hay una fuerza de la comunidad
que es lo que presiona y asusta a los diputados.

Otro aspecto importante es el relacionado con la
experiencia obtenida. En ese sentido, la comisién tiene
que fortalecerse con la gente de Ciencias Politicas,
porque hay que hacer una estrategia, que no esta hecha
en cuanto a comunicacion, para poder sacar adelante el
proceso, pero las personas miembros de la Universidad
deben estar dispuestas a dar una lucha, a sacrificar
horas e irse a sentar para trabajar duro sobre el
particular, porque es una cuestién de pertenencia de las
universidades estatales, pero la Universidad de Costa
Rica es la tnica que estd dando la cara en este
momento por las otras universidades y esta sola. En ese
sentido el Dr. Gabriel Macaya expuso, lo que ya sus
compafieros ratificaron que CONARE tenia toda una
propuesta para salir adelante, no diciendo no, sino algo
que logre més bien revertir la necesidad que estan ellos
expresando. Por lo tanto, esa propuesta hay que

volverla a alcanzar y la propuesta mencionada por la
Dra. Susana Trejos, en otros paises ha dado muchos
beneficios, lo cual podria servir, porque en este
momento lo que estd en la picota es como reducir las
universidades estatales y como trabajar con las otras
empresas que estan formando “recursos humanos”.

También desea instar a sus compafieros para que
lleven propuestas a la Asamblea Colegiada, ya que esa
seria una forma de llamar a la Universidad. A la vez,
también que cada uno en sus respectivas areas, haga
que fluya esa informacion,para que la gente llegue a la
Asamblea con una situacion mas clara de lo que se esta
dando.

Indica que préximamente se reunird con el Sefior
Rector para analizar la propuesta que el da, a fin de que
todo vaya en conjunto y no se disperse nada.

ARTICULO 12

La Sefiora Directora somete a votacién una
ampliacién en cuarenta minutos del tiempo de la
presente sesion y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Marco V. Fournier M.Sc., Lic.
Mitry Breedy, Jorge Fonseca M.Sc., Lic. Gilberth
Mufioz, Dra. Susana Trejos, Walter Canessa M.Sc. y
Griselda Ugalde M.Sc.

TOTAL.: Siete votos.

EN CONTRA: Ninguno

Por tanto, el Consejo Universitario, a propuesta de su
Directora, ACUERDA ampliar en cuarenta minutos, el

tiempo de la presente sesion.

A las doce horas con cuarenta minutos se: kf@zﬁ"‘

\%L”
sesién. o > . O\p
L A
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o
GRISELDA UGALDE SALfZ’.@R Al
’ Directora 40O > //
C % : 1y
onsejo Umversnar& O3 s Y
s O 7
N S \/
Nota: Todos los documentos de la presente sesion 3 %Mﬁﬁ%‘n

los archivos del Centro de Informacién v Servicios Fccmﬁﬁen
donde pueden ser consultados.
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ANEXO 1.
(Viene de articulo 7, pdgina 11)

3 de marzo de 1997
CEOAJ-DIC-22-97

Dictamen de la
Comision de Estatuto Organico y Asuntos Juridicos
ASUNTO:

Interpretacion: (parte subrayada) del siguiente inciso:
Se otorgara al Profesor, un puntaje de 0 a 4 puntos en
nimeros enteros por cada publicacion en revistas y obra
dependiendo de la calidad de éstay su participacién.”
(Art.47, inciso d. Reglamento de Régimen Académico.

ANTECEDENTES:

w Mediante oficio CEA-1214-96 del 22 de octubre de
1996, la Comision de Régimen Académico, solicita al
Consejo Universitario, lo siguiente:

“La Comisién de Régimen Académico en sesion
No.1313-96, celebrada el lunes 14 de octubre del afio en
curso, acordo solicitarle atentamente al Consejo

% Universitario la interpretacion de la parte subrayada del
iguiente inciso:

“Se otorgard al profesor, un puntaje de 0 a 4 puntos

en _nimeros enteros por cada publicacidn en revistas y

obra dependiendo  de la calidad de ésta y su
participacién.”

(Art.47, inciso d. del Reglamento de Régimen
Académico).

Ha sido criterio de esta Comisién que una vez
evaluada la publicacién u obra, se procede a asignarle el
puntaje a su autor o autores. Si es autor Gnico, el total de
puntos, de la obra o publicacién se le otorga a ¢l solo. Si
la autoria es compartida, se le solicita al Profesor que
adjunte una hoja con los porcentajes de participacién de
todos los autores. De acuerdo a esos porcentajes se
divide el total de puntos de la obra o publicacién. En
resumen el puntaje que se le asigna al Profesor
corresponde al porcentaje de su participacion en la
autoria de la obra o publicacion.

Ademas, la Comision ha respetado el inciso en
cuanto a que asigna Gnicamente puntos enteros. Cuando
se da el caso de que un Profesor que por su porcentaje de
participacién no obtiene puntos enteros, se procede de

" ~dos maneras:

1) Se le une la fraccién con otros puntajes de otras
obras o publicaciones, para que sumen puntos enteros.

2) Se le indica al Profesor que la fraccién es PC
(Pendiente de calificacién), y que puede presentarla de
nuevo junto con otros trabajos.”

w  La Direccion del Consejo Universitario, mediante oficio
CU.P.96-10-133 dcl 28 de octubre de 1996. traslada el
expediente a la Comision de Estatuto Organico y Asuntos
Juridicos.

s - En nota CU-CEA0J-92-96 del 4 de noviembre de 1996.
la Comision de Estatuto Organico y Asuntos Juridicos

solicita el criterio de la Oficina Juridica, a fin de aclarar
los términos y el alcance desde el punto de vista juridico.

w La Oficina Juridica en nota 0J-1113-96 del 12 de
noviembre de 1996, se pronuncia al respecto.

w« La Comisién de Estatuto Orgéanico y Asuntos Juridicos
mediante oficio CU-CEOAJ-111-6 del 9 de diciembre de
1996, convoca al Presidente de la Comisién de Régimen
Académico a una sesién de trabajo.

« En nota CU-CEOAJ-114-6 del 16 de diciembre de 1996,
la Comisién de Estatuto Orgénico y Asuntos Juridicos le
solicita a la Comision de Régimen Académico, que
presente una propuesta de modificacion al articulo 47,
inciso d), det Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente, que incorpore las inquietudes
planteadas.

« La Comisién de Régimen Académico, mediante oficio
CEA-RA-090-97 del 20 de febrero de 1997, presenta una
propuesta.

ANALISIS

El Presidente de la Comision de Régimen Académico,
mediante el oficio CEA-RA-1214-96, solicita al Consejo
Universitario la interpretacién del parrafo primero del inciso
d), del articulo 47, del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente, que a la letra dice:
“Se otorgard al Profesor, un puntaje de ) a 4 puntos en
nilmeros enteros por cada publicacion en revistas y obra
dependiendo de la calidad de éstay su participacion...”

De acuerdo con la exposicion de la Comisién de Régimen
Académico, el criterio que ha seguid > para la asignacion de
puntajes ha sido, que si es autor Gnic el total de puntos de
la obra o publicacién se le otorga a ¢ solo. Si la autoria es
compartida, se le solicita al Profesor que adjunte una hoja
con los porcentajes de participacion de todas los autores. De
acuerdo a esos porcentajes se divide el total de puntos de la
obra o publicacion.

Sin embargo, cuando se da el caso de que un profesor que
por su porcentaje de participacion no obtiene puntos enteros,
la Comisién de Régimen Académico ha actuado de dos
maneras. 1)Se le une la fraccion con otros puntajes de otras
obras o publicaciones, para que sumen puntos enteros, y 2)
Se le indica al Profesor que la fraccion es PC (Pendiente de
calificacion), y que puede presentarla de nuevo junto con
otros trabajos.

Por lo tanto, la Comisién de Estatuto Organico y Asuntos
Juridicos consulté el criterio de la Oficina sobre el particular.
a fin de aclarar estos términos vy el alcance desde el punto de
vista juridico. La Oficina Juridica. ante esta solicitud, emite
el siguiente criterio:
« De conformidad con el oficio CEA-RA-1214-96
suscrito por el Presidente de la Comision de Régimen
Académico, Dr. Luis Fernando Pacheco Bolafios. en
donde explica el criterio aplicado por dicha Comisién
para ¢l otorgamiento de puntajes al autor o autores de
las obras o publicaciones sometidas a su evaluacion. es
a nuestro criterio correcto. en cuanto a su primer
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aspecto. puesto que se respeta la asignacion de nimeros
enteros, tal y como lo establece el articulo 47 inciso d)
del Reglamento.

No obstante, en la segunda hoja de su oficio, indica que
cuando un profesor no obtiene puntos enteros, la
Comision procede de dos maneras: “1) Se le une la
fraccién con otros puntajes de otras obras o
publicaciones. para que sumen puntos enteros. y 2) se
le indica al Profesor que la fraccion es PC (Pendiente
de calificacion), y que puede presentarla de nuevo junto
con otros trabajos.”

Esta ultima actuacion de la Comisién, no se encuentra
contemplada en la normativa, y por ende, se trata de
una aplicacion extra legem de la norma.

Es criterio de esta Oficina, de conformidad con el
ordenamiento juridico y en especial el “Principio de
Legalidad”, que si- la Institucion lo considera
procedente, deberd modificarse la norma en
comentario, para integrarle la practica o practicas que
actualmente realiza la Comisién de Régimen
Académico.

Lo anterior también par evitar problemas futuros, en
cuanto a la legalidad de las actuaciones administrativas,
que afectan derechos adquiridos e intereses legitimos.”

.La Comisién de Estatuto Orgénico y Asuntos Juridicos le
solicité al Presidente de la Comision de Régimen
Académico, una propuesta de modificacion al articulo 47,
inciso d), del Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente, en donde incorpore las inquietudes planteadas por
ellos.

3 y 4 puntos: Se dard solo excepcionalmente en
publicaciones que por su contenido se consideren
de importante trascendencia en su campo.

Este puntaje se podrd aumentar a criterio de la
Comisién, en nlimeros enteros hasta 6 puntos por
obra o publicacién de gran complejidad,
originalidad y trascendencia.

Para tener derecho al ascenso por este rubro, el
solicitante dererd necesariamente satisfacer el
siguiente valor numérico minimo:

Minimo

Para ascender a Profesor Adjunto : 4
Para ascender a Profesor Asociado: §
Para ascender a Catedratico 116

Del total del puntaje por este rubro, la obra artistica,
profesional o didactica calificada no podrd exceder
el 75%.”

PROPUESTA DE ACUERDO:

La Comision de Estatuto Orgéanico y Asuntos Juridicos,
propone al Plenario el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.-

La Comision de Régimen Académico, mediante el
oficio CEA-RA-1214-96, solicité al Consejo
Universitario la interpretacion del parrafo primero del
inciso d), del articulo 47, de!l Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente.

2.- Al asignar la Comisién de Régimen Académico
Por lo tanto, y en respuesta a esta solicitud, la Comision de numeros enteros de puntaje al autor o autores de las
Régimen Académico manifiesta lo siguiente: obras o publicaciones sometidas a su evaluacion, se

“La Comisién de Régimen Académico, en sesién 1328- ajusta a lo que establece el articulo 47, inciso d) del

96 del 17 de diciembre de 1996, conocié su nota CU- Reglamento de Régimen Académico y Servicio

CEOAIJ-114-6 en el que solicita una propuesta de Docente.

modificacién al articulo 47. inciso d) del Reglamento 3.- Enel casode que un Profesor que por su porcentaje de

de Régimen Académico y de Servicio Docente. participacién no obtiene puntos enteros, la Comisién de

Al respecto la Comisién de Régimen Académico Régimen Académico procede de dos maneras:

acordd enviar al Consejo Universitario la siguiente 1) Se le une la fraccién con otros puntajes de otras

propuesta: obras o publicaciones, para que sumen puntos enteros.

d) Publicaciones, obras profesionales, artisticas y 2) Se le indica al Profesor que la fraccién es PC
didacticas: {Pendiente de Calificacion). v que puede presentarla de
Se otorgara al Profesor un puntaje de 0 a 4 puntos nuevo junto con otros trabajos.
en nameros enteros, por cada publicacién en 4.- La Oficina Juridica indica que es correcto el
revistas y obras dependiendo de la calidad de ésta y procedimiento que ha seguido la Comision de Régimen
su participacién. Académico en cuanto a la asignacion de numeros
En publicaciones de varios autores se podran enteros, ya que se respeta lo que establece el articulo 47,
otorgar fracciones de punto que se adjudicaran una inciso d) del Reglamento de Régimen Académico vy
Vez que sumen nimeros enteros. Servicio Docente. (OJ-1113-96)

0 puntos: Si la participacion de los coautores esta 5.- La Oficina Juridica establece que el procedimiento que
muy diluida o se considera que el trabajo tiene poca se ha seguido cuando un profesor no obtiene puntos
creatividad. ' enteros no se encuentra contemplada en la normativa, v

I punto: Cuando se considere que el trabajo tiene por ende. se trata de una aplicacién extra legem de la
relevancia en su campo y la participacion del norma. (Oficio Oj-1113-96)
evaluado en el trabajo se considere satisfactoria. 6.- La Oficina Juridica considera procedente que se

2 puntos: Publicaciones individuales de mérito modifique el articulo 47. inciso d). para que la practica
reconocido 0 como coautores en publicaciones de que se ha seguido en cuanto al otorgamiento de
mucho prestigio. fracciones sea contemplado en el Reglamento de
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Régimen Académico y Servicio Docente. (Oficio Ol-
1113-96.

7.- La Comision de Estatuto Organico y Asuntos Juridicos
le solicité a la Comisién de Régimen Académico, una
propuesta de modificacion al articulo 47, inciso d), del
Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente, en donde incorpore las inquietudes planteadas
por ellos. (CU-CEOAJ-114-6)

8.- La Comision de Régimen Académico remite al Consejo
Universitario una propuesta de modificacion al articulo
47, inciso d), del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente. ( CEA-RA-090-97)

ACUERDA:

1.- Aclarar a la Comisién de Régimen Académico que el
criterio que se ha seguido para la calificacién de obras y
la distribucion de los puntos para el autor o autores de
las obras o publicaciones sometidas a su evaluacion es
correcta, cuando se respeta la asignacién de nameros
enteros, ya que se ajusta a lo que establece el articulo
47, inciso d),del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente.

2.- Indicar a la Comision de Régimen Académico que, en
cuanto al otorgamiento de nameros enteros, debe aplicar
solamente lo que establece el articulo 47) inciso d), del
Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente.

3.- Trasladar a la Comisién de Reglamentos la propuesta de
modificacion al Articulo 47, inciso d), del Reglamento
de Régimen Académico y Servicio Docente, remitida
por la Comisién de Régimen Académico, para lo que
corresponda. ( CEA-RA-090-97)

Atentamente,

Master Walter Canessa Mora, Lic. Gilbert Mufioz Salazar,
Dr. Luis Estrada Navas. COORDINADOR

ANEXO 2.
(Viene de articulo 8, pagina 14)

7 de enero de 1997
CR-DIC-02-97

Dictamen de la COMISION DE REGLAMENTOS
ASUNTO:

- Modificacion integral al “Reglamento para el
reconocimiento de estudios realizados en otras instituciones
de educacién superior”

- Modificacién al articulo 64 del Reglamento General del
SEP.

ANTECEDENTES:

En la sesion N° 4088, articulo 4, del 1° de marzo de 1995, el
Consejo  Universitario aproboé para consulta con la
comunidad universitaria una reforma integral al “Reglamento
para el reconocimiento de estudios realizados en otras
instituciones de educacidn superior”, asi como una reforma
al articulo 64 del Reglamento General del Sistema de
Estudios de Posgrado (SEP), los cuales se publican en la
Gaceta Universitaria N° 1-95, del 27 de marzo de 1995.
Durante el periodo de consulta se recibieron observaciones
de la Escuela de Medicina (ref. EM-811-6-95, EM-1051-5-
95), Escuela de Ciencias de la Computacion e Informatica
(ref. ECCI-237-95) y de la Oficina Juridica (ref. OJ-874-95).
Por otra parte, en la sesion N° 4091, articulo 5, del 8 de
marzo de 1995, a raiz de una propuesta presentada por la
Vicerrectoria de Docencia para que se nombre un comité
coordinador de las acciones d¢ reconocimiento |y
equiparacion de estudios en la Uni ersidad, el Consejo
Universitario adopta el siguiente acuerdc:

“CONSIDERANDO:

1. La necesidad de coordinar las decisiones de las
distintas instancias que participan en el proceso de
reconocimiento y equiparacion de estudios, de modo
que los criterios aplicados en cada etapa del proceso,
sean coherentes entre si y con los principios de la

Universidad.

2 La normativa existente que rige la materia.

3. Las observaciones particulares tratadas por las
diferentes instancias que participan en el proceso de
reconocimiento y equiparacion de estudios en la
Universidad de Costa Rica.

ACUERDA:

I8 Nombrar una Comision Especial para adecuar los

lineamientos, criterios 'y procedimientos en el
reconocimiento 'y equiparacion de estudios en la
Universidad de Costa Rica.

2. La Comisién Especial estard integrada por el
Coordinador de la Comisién de Estatuto Orgdnico v
Asuntos Juridicos, un representante de la Oficina
Juridica, la Decana del SEP, el Jefe de la Oficina de
Registro v la Vicerrectora de Docencia, quien serd la
encargada de coordinar dicha Comisién.
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3. La propuesta debe ser entregada al Consejo
Universitario a mds tardar el primero de junio de
1995".

En la sesion N° 4120, articulo 8, se aprobd una ampliacién

del plazo brindado en la sesion N° 4091, para la entrega del

informe final de la Comisién Especial. hasta el 30 de

setiembre de 1995.

Dada la injerencia que el Informe de la Comisién Especial

podria tener para el analisis del Reglamento de

reconocimiento y equiparacion de estudios, la Comisién
decidié esperar la entrega de dicho informe final.

Mediante oficic R-CU-82-96 del 10 de junio de 1996, el

sefior Rector remite al Consejo Universitario, como resultado

del trabajo de la Comision Especial, una serie de propuestas

de modificacion al Reglamento de reconocimiento y

equiparacién de estudios. Dicho documento se traslada por

parte de la Direccién del Consejo Universitario a la Comision
de Reglamentos.

Adicionalmente, se remitieron a la Comision los siguientes

asuntos para que se contemplaran durante el andlisis integral

del Reglamento (ref. R-CU-168-96 y CU-P-96-09-109):

& Solicitud del Consejo del Sistema de Estudios de
Posgrado (sesién N° 464), a fin de que, en los casos de
reconocimiento de estudios de posgrado, se incorpore la
obligatoriedad de suministrar un ejemplar del trabajo
final de graduacion, para la Biblioteca de la Universidad.

& Solicitud del Sr. Ramiro Porras Q., en su calidad de
miembro del Consejo Universitario, para que se revise el
actual articulo 39 del Reglamento, por cuanto su texto no
especifica claramente el tramite a seguir en torno al
reconocimiento de cursos individuales para continuar
estudios en una carrera.

ANALISIS:

La Comision basé el analisis de las modificaciones
publicadas en consulta. tomando en consideracion el texto
actual. ef publicado en consulta, las observaciones recibidas
en el periodo de consulta y las recomendaciones de la
Comisién Especial, para lo cual se elaboré un cuadro
comparativo (anexo al presente dictamen).

Al analizarse cada uno de los articulos se contemplo la
importancia de brindar la mayor claridad posile al texto y de
no contradecir aquellas otras regulaciones que sobre esta
tematica estan contenidas en el Estatuto Orgéanico, o en
diferentes Convenios o Reglamentos suscritos por los
miembros del Consejo Nacional de Rectores (CONARE).
tales como el “Convenio para crear una nomenclatura de
grados y titulos de la educacién superior™ y el “Reglamento
del Articulo 30 del Convenio de Coordinacién de la
Educacién Superior Universitaria Estatal™.

En cuanto a las observaciones de tipo legal realizadas por la
Oficina Juridica. referentes a la necesidad del uso adecuado
de los términos “dictamen” y “resolucion”, la Comision
introdujo los cambios necesarios para que dependiendo de las
diferentes  instancias, ambos términos se  apliquen
debidamente. va que de acuerdo con lo externado por dicha
Oficina (ref. O1-474-95) “los dictamenes v las resoluciones
son dos actos con naturaleza juridica distinta. Un dictamen

es una opinion técnica emifida por expertos en el ramo, con

el propésito de orientar la toma de la decisién final que

compete al funcionario u érgano investido para ello (...) una

resolucion es la decisién final tomada por el funcionario u

érgano colegiado competente, y cuyo resultado produce

efectos juridicos”.

Dentro de las modificaciones propuestas por la Comisién se

encuentra la de modificar el titulo del Reglamento para el

reconocimiento de estudios realizados en otras instituciones
de educacién superior. para que se amplie de la siguiente

forma: “Reglamento para el reconocimiento, equiparacion o

convalidacion de estudios realizados en otras instituciones de

educacién superiot”, en concordancia con los aspectos que
cubre el Reglamento.

En relaciéon con los dos asuntos que adicionalmente se

trasladaron para que se tomaran en cuenta en la revisién

integral de! Reglamento mencionado, la Comisién considera
lo siguiente:

& No se considera conveniente incorporar en el Reglamento
la obligatoriedad de entregar una copia de los trabajos de
graduaci6n, por cuanto se ha comprobado con las copias
de estos trabajos que entregan los estudiantes de grado,
que es dificil el manejo y control de un gran volumen de
estos documentos. perdiéndose el objetivo que se
persigue.

€ FEn cuanto a la propuesta del sefior Ramiro Porras, la
Comision  modific6  la  redaccion  del  articulo
correspondiente en el texto de la propuesta de la
Comisién de Reglamentos (N° 36), de manera tal que
quede explicito que una persona a quien se le reconocio,
equiparé o convalido sus estudios y es admitido en la
Universidad, de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento, puede solicitar la equiparacion de cursos
individuales requeridos en la carrera que pretende cursar.

Finalmente, la Comisién de Reglamentos considero necesaria
una revision de parte de la Oficina Juridica de la version final
elaborada por la Comisién. En el oficio OJ-163-97 del 18 de
febrero de 1997 esa Oficina envia sus observaciones, las
cuales fueron analizadas por la Comisién e incorporadas en
lo correspondiente.

RECOMENDACION:

La Comisién de Reglamentos propone la adopcion del

siguiente acuerdo:

El Consejo Universitario considerando:

B Que en la Gaceta Universitaria N° 1-95 se publicé en
consulta con la comunidad universitaria una reforma
integral al “Reglamento para el reconocimiento de
estudios realizados en otras instituciones de
educacion superior™: asi como una modificacion al
articulo 64 del “Reglamento General del Sistema de
Estudios de Posgrado (SEP)”.

2) Las observaciones emitidas por la comunidad
universitaria.
3) El Informe de la Comision Especial integrada por el

Consejo Universitario en la sesion N° 4091, articulo
5. del 8 de marzo de 1995, “para adecuar los
lineamientos. criterios v procedimientos en el
reconocimiento v equiparacion de estudios en la
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Universidad de Costa Rica”, en el cual se plantea una
seric de modificaciones al Reglamento para el
reconocimiento de estudios realizados en otras
instituciones de educacion superior”, que incluye una
modificacion a su titulo, para que se lea:
“Reglamento para el reconocimiento, equiparacion o
convalidacién de estudios realizados en otras
instituciones de educacion superior”.

4) Los oficios de la Oficina Juridica 0J-474-95 y Ol-
163-97, en los que esa Oficina expone sus
observaciones a la propuesta de modificacién del
“Reglamento para el reconocimiento de estudios
realizados en otras instituciones de educacion

superior”.

5) El analisis de la Comisién de Reglamentos del
Consejo Universitario de todas las observaciones
recibidas.

ACUERDA:

1) Aprobar una reforma integral al “Reglamento para el

reconocimiento de estudios realizados en oftras
instituciones de educacion superior”, para que este se
lea de la siguiente forma:

REGLAMENTO PARA EL RECONOCIMIENTO,
EQUIPARACION O CONVALIDACION DE ESTUDIOS
REALIZADOS EN OTRAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR

CAPITULO |
PROPOSITOS Y DEFINICIONES

ARTICULO 1. Este reglamento contiene las normas y los

procedimientos para el reconocimiento, equiparacién o

convalidacion de estudios por parte de la Universidad de

Costa Rica y cubre lo siguiente:

a) Elreconocimiento y equiparacion de cursos individuales
realizados en otras instituciones de educacién superior,
para efectos de continuar una carrera en la Universidad
de Costa Rica.

b) El reconocimiento y equiparacién de bloques de
asignaturas cursadas en otras instituciones de educacion
superior estatales para efectos de cumplir los articulos
24 y 25 del Convenio de Educacion Superior
Universitaria Estatal en Costa Rica.

¢) El reconocimiento. equiparacion o convalidacién de
estudios que han culminado con la emision de un
diploma por parte de una instituciéon de educacién
superior extranjera. y la incorporacion a la Universidad
de Costa Rica de las personas que lo ostentan.

ARTICULO 2. Para efectos de este reglamento se establecen

las siguientes definiciones: :

a) Asuntos no académicos: Por asuntos no académicos debe
entenderse toda la documentacion adicional necesaria
para completar la solicitud; la autenticidad de los
documentos aportados: la existencia o no de tratados
internacionales mediante informacion que brindara la
Oficina de Asuntos Internacionales v cualquier otro

b)

c)

Esta

d)

€)

2)

h)

aspecto tendiente a garantizar a la Unidad Académica
que el expediente esta completo.

Certificacion de las calificaciones: es el documento
oficial emitido por la autoridad competente, con firma
original y seilo en cada pagina, del expediente
académico del estudiante, que contiene la lista de
cursos aprobados y la calificaciéon obtenida en cada
curso.

Comision Consultora: es la encargada de resolver
aspectos de procedimientos y dudas que se presenten y
que le remitan las instancias que participan en el proceso.
Estara constituida por un representante de cada Area,
nombrado por los respectivos Consejos de Area, por un
periodo de dos afios prorrogables. Deberan poseer al
menos la categoria de profesor Asociado en Régimen
Académico.

Comisién contara con el apoyo de la Oficina Juridica,
cuando lo estime necesario.

Convalidaciéon: es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica, previa resolucion de la
Unidad Académica que realiza el estudio del
expediente declara el nivel académico y la validez del
grado obtenido por el interesado, aunque sus estudios
no sean equiparables con los correspondientes a algin
plan de estudios que imparte la Institucién. La
autorizacion ~ para el  ejercicio  profesional
corresponderd al Colegio Profesional respectivo de
acuerdo con sus propios parametros y procedimientos.
Diploma: es el documento extendido por una
institucion de educacién superior universitaria,
probatorio de que una persona ha cumplido con los
requisitos correspondientes a s: plan de estudios y por
lo tanto es merecedora del grade académico y del titulo
otorgado. Debe cumplir coi lo establecido en
Addendum 2 de este Reglamento.

Director de Unidad Académica: Es el Director de una
Escuela, el Decano de una Facultad no dividida en
Escuelas, el Director de una Sede Regional, el
coordinador de una Carrera Interdisciplinaria, o el
Decano del Sistema de Estudios de Posgrado, segin
corresponda.

Documento equivalente al diploma: es aquel que retine
las formalidades de la Institucion emisora y que la
Universidad de Costa Rica considera para todos los
efectos equivalente al diploma. En todo caso, este
documento debe ajustarse a lo estipulado en el
Addendum N°2 de este Reglamento. Para aceptarlo
como tal, la Oficina de Registro debe tener el
correspondiente  respaldo escrito, enviado por la
institucion libradora a la Oficina de Registro o a la
Oficina de Planificacion de la Educacion Superior
(OPES) por la via directa de Institucion a Institucion.
Equiparacion de bloques de asignaturas: es el acto
mediante el cual la Universidad de Costa Rica, previa
resolucion de la Unidad Académica. acepta diplomas o
bloques de asignaturas de otras instituciones estatales
costarricenses de educacion superior universitaria con
el fin de que el interesado pueda continuar con una
carrera y obtener un grado académico superior en la
misma disciplina, de acuerdo con lo que establecen los
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k)

m)

1)

0)

p)

articulos 24 y 25 del Convenio de Coordinacién de la
Educacién Superior Estatal en Costa Rica. Estos
blogues no se incluyen en el expediente académico del
estudiante, que administra la Oficina de Registro.
Equiparacion de cursos: es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica, previa resolucién de la
Unidad Académica respectiva, declara que algunos
cursos aprobados por una persona en otra institucion de
educacion superior son equivalentes a determinados
cursos vigentes que se imparten en dicha Unidad
Académica y por lo tanto se le dan por aprobados, se le
otorgan los créditos respectivos y se le incorporan en su
expediente con el simbolo EQ.

Equiparacién de estudios que concluyeron con la
obtencion de un diploma: es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica, previa resolucién de la
Unidad Académica respectiva, declara que los estudios
realizados, que culminaron con la obtencion de un
diploma, en una institucion de educacién superior
extranjera son equivalentes con los de algin plan de
estudios que se imparte en la unidad académica que
dicta la resolucion.

Escala de calificacion: es una descripciéon clara del
significado académico de la escala usada para evaluar los
cursos, de la calificacién minima requerida para
aprobarfos y de cualquier otro dato que explique el
sistema de evaluacion.

Grado académico: se refiere a la extensién e intensidad
de los estudios realizados.

Q)

)

s)

Titulo: Se refiere al &rea del conocimiento, carrera o
campo profesional en el cual se otorga el grado
académico y designa el drea de accién del graduado.
Unidad Académica: es una Escuela, una Facultad no
dividida en Escuelas, una Sede Regional, una Carrera
Interdisciplinaria o el Sistema de Estudios de Posgrado.
Verificacion de  documentos: es el  proceso
administrativo que realizan, segtin corresponda, OPES y
la Oficina de Registro de la Universidad de Costa Rica
para iniciar cualquiera de los tramites especificados en el
articulo 1 de este reglamento.

CAPITULO 1
RESPONSABILIDADES

ARTICULO 3. Corresponde a la Oficina de Reconocimiento y
Equiparacion de OPES:

a)

b)

Recibir las solicitudes de reconocimiento, equiparacion o
convalidacion de estudios que han culminado con la
obtencion de un diploma, en una institucién de educacion
superior extranjera.

Verificar la autenticidad de los documentos, presentarlos a
la Comisién de Reconocimiento y Equiparacion de OPES
y remitirlos a la Oficina de Registro de la Universidad de
Costa Rica cuando ésta haya sido escogida para realizar el
tramite de reconocimiento, equiparacion o convalidacién.

ARTICULO 4. Corresponde exclusivamente a la Oficina de
Registro de la Universidad de Costa Rica

Incorporacién a la Universidad: es el acto formal de a)  Revisar las solicitudes remitidas por OPES y trasladarlas
prestar juramento ante las autoridades de la Institucion a la Unidad Académica correspondiente.
después de que a una persona se le han equiparado o b)  Recibir las solicitudes para la equiparacién de cursos
convalidado estudios que culminaron con la obtencion realizados en otras instituciones de educacion superior
de un diploma, obtenido en una institucién de educacién nacionales o extranjeras y verificar la autenticidad de
superior extranjera. toda la documentacién aportada.
Plan de estudios: es la lista ordenada de cursos o ¢} Dar informacién al interesado relacionada con cualquier
asignaturas con sus respectivos requisitos y créditos tipo de reconocimiento, equiparacién o convalidacion.
(horas lectivas o unidades similares) que corresponden a dy  Extender certificaciones sobre los reconocimientos,
una carrera universitaria y que conducen a un titulo y equiparaciones o convalidaciones realizados por la
grado. Universidad de Costa Rica.
Programa de cada curso: es la descripcion detallada de e}  Comunicar al interesado el resultade final del
los objetivos, contenidos y bibliografia de la materia reconocimiento, equiparacién o convalidacion.
que cubre cada asignatura. El programa debe dar clara f} Realizar fos tramites para la incorporacion a la
idea de la intensidad y extension del curso y criterios Universidad de Costa Rica de los interesados a quienes
de evaluacidn. se les ha realizado una convalidacion o equiparacién de
Reconocimiento: Es el acto mediante el cual la estudios que culminaron con la obtencién de un diploma.
Universidad de Costa Rica acepta la existencia de un g)  Revisar todos los asuntos no académicos antes de enviar
grado o titulo y lo inscribe en su registro. En caso de un expediente a la Unidad Académica para que ésta
falsedad declarada judicialmente del grado o titulo, el proceda al  reconocimiento.  equiparacion  ©
acto de reconocimiento sera nulo de pleno derecho. convalidacion.
Residencia: es el tiempo minimo que un estudiante debe h)  Confeccionar y distribuir los formularios oficiales en
permanecer matriculado en la Universidad de Costa las cuales las Unidades Académicas emitirdn las
Rica, y el nimero minimo de créditos que debe aprobar resoluciones de reconocimiento, equiparaciéon o
en ésta. para tener derecho a graduarse haciendo valer convalidacion.
estudios realizados en otra institucion mediante i) Dar el seguimiento del proceso, indicando a los
equiparacion de cursos. Para estos efectos, la residencia responsables los plazos establecidos. En caso de
debe ser, como minimo, de un afio calendario y el incumplimiento de una Unidad Académica, deberd
estudiante debe aprobar al menos veinticuatro (24) informarlo al director de ésta, y en caso de reiterado
créditos en la Universidad de Costa Rica. incumplimiento remitirlo al Vicerrector de Docencia.
para que este tome las medidas pertinentes.
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) Informar a las Unidades Académicas sobre la existencia
y vigencia de tratados o convenios internacionales o
cualquier informacion que pueda aplicarse al caso y que
pueda servir de base para la resolucion final.

k)  Revisar las resoluciones ¢ indicar a las Unidades
Académicas cualquier posibilidad de error material. En
caso de discrepancia entre la Oficina de Registro y la
Unidad Académica. resolvera la Comision Consultora.

1) Llevar un control de los casos tramitados bajo el amparo
de un tratado o convenio internacional, con el fin de
poder citarlos como antecedentes.

m) Recibir formalmente los recursos que interpongan los
interesados y canalizarlos a la instancia correspondiente.

ARTICULO 5. Corresponde a la Oficina de Asuntos

Internacionales (O.A.L):

a) Mantener un archivo actualizado de los tratados y
convenios internacionales relativos a reconocimiento,
equiparacion o convalidacion de estudios, y reciprocidad
en esta materia.

Mantendra ademas la jurisprudencia de cada uno de esos
tratados, respaldada por la Oficina Juridica de la
Institucion.

Para cada tratado y convenio, la O.Al tendrd una
constancia actualizada de la embajada correspondiente,
por medio del Ministerio de Relaciones Exteriores, de que
el pais signatario garantiza a los graduados de la
Universidad de Costa Rica las mismas prerrogativas que
los graduados en ese pais solicitan en Costa Rica. Toda
informacion relacionada con estos asuntos corre a cargo de
la0.AL

b) Enviar a la Oficina de Registro, cada seis meses, la lista
actualizada de tratados y convenios vigentes que se
reficran a reconocimiento, equiparacion y convalidacién
de estudios.

ARTICULO 6. Corresponde a las Unidades Académicas, por

medio del Director:

a) Instalar ta Comision de Credenciales de su Unidad
Académica para el estudio de las solicitudes de
cquiparacion o convalidacién. Esta comision seguira el
procedimiento general establecido por la Vicerrectoria
de Docencia o el Consejo del SEP (segun sea el caso).
Este  procedimiento no puede contradecir los
lineamientos generales del presente reglamento.

b) Dictar las resoluciones de equiparacion o convalidacion.
previo dictamen de la comision respectiva.
comunicarlas a la Oficina de Registro en los formularios
oficiales. dentro de los plazos establecidos por este
reglamento.

¢) Resolver sobre equiparacion de cursos individuales, segiin
lo que se establece en el Capitulo IV de este Reglamento.

d) Resolver sobre el reconocimiento y equiparacion de
bloques de asignaturas. que establece el Capitulo v del
presente reglamento.

¢). Resolver los recursos de adicidn, aclaracion y revocatoria,
de acuerdo con lo establecido por ¢l Estatuto Organico.

ARTICULO 7. Corresponde a la Comision Consultora:

a) Resolver las divergencias de procedimiento presentadas
por la Oficina de Registro, las Unidades Académicas o
cualquier otra instancia involucrada en el proceso.

b) Nombrar las Comisiones Mixtas a las que se refiere el
articulo 14 de este reglamento y designar un
coordinador.

c) Aprobar el texto de los formularios oficiales en que las
Unidades Académicas emiten las resoluciones de
reconocimiento, equiparacién o convalidacion de
estudios. La confeccién de los formularios corresponde a
la Oficina de Registro.

CAPITULO I
RECONOCIMIENTO, EQUIPARACION O
CONVALIDACION DE ESTUDIOS QUE
CONCLUYERON CON LA OBTENCION DE UN
DIPLOMA

ARTICULO 8. Las solicitudes de reconocimiento,
equiparacién o convalidacién de estudios que concluyeron
con la obtencién de un diploma, deberan presentarse en
el formulario oficial ante la Oficina de Reconocimiento
y Equiparacion de OPES (Oficina de Planificacion de
la Educacién Superior de CONARE), conforme lo establece
el Reglamento  del articulo 30 del Convenio de
Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria Estatal.

ARTICULO 9. Los documentos que deben acompafiar a la
solicitud que presenta el interesado ante OPES se especifican
en el Addendum #1 de este reglamento.

ARTICULO 10. Para todos los efectc v casos, los requisitos
que debe cumplir el diploma o docur :nto equivalente y la
certificacién de las calificaciones s especifican en cl
Addendum #2 de este reglamento.

ARTICULO 11. Una vez que la Comision de reconocimiento y
equiparacién de OPES haya sefialado a la Universidad de Costa
Rica como la institucién que estudiard y tramitara una solicitud,
la Oficina de Registro recibird los documentos y solicitard a
OPES las aclaraciones que fueren necesarias vy al interesado
cualquier otro documento o tramite que estime pertinente.

ARTICULO 12. La Oficina de Registro enviard la solicitud
de reconocimiento, equiparacién o convalidacion a la Unidad
Académica mas afin con el campo del interesado, la cual
solicitara a su Comision de Credenciales que la estudie ¥
dictamine dentro de los plazos establecidos.

ARTICULO 13. Si la Unidad Académica que conoce la
solicitud considera que ésta no pertenece a su campo de
accion, devolvera la solicitud a la Oficina de Registro para
que ésta [a remita a la Comisién Consultora, la cual decidira
cual Unidad Académica resolvera.

ARTICULO 14. Si los estudios realizados por el interesado
se refieren a un campo del conocimiento que involucra dos o
més Unidades Académicas de la Universidad de Costa Rica.
sin predominio de alguna de ellas, la Comision Consultora
decidira cual Unidad Académica para todos los efectos que
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cstablece  este  reglamento, dictard la  resolucion
correspondiente, previo dictamen de la Comisién Mixta que
nombrara la Comision Consultora.

Esta Comision Mixta estard integrada por un representante de
cada una de las Unidades Académicas involucradas. y sera
convocada por el Director de la Unidad Académica que
dictara la resolucion.

ARTICULO 15, Cuando el diploma o documento
equivalente, extendido por una institucion de educacién
superior extranjera, est4 respaldado por estudios de nivel
universitario a juicio de la Unidad Académica responsable
del estudio del expediente, pero no es equiparable con alguno
de los que extiende la Universidad de Costa Rica, puede ser
aceptado por medio de la convalidacion. La resolucion de la
Unidad Académica debe indicar, cuando corresponda, el
grado académico, segin lo indicado en el inciso 1) del
articulo 2 de este Reglamento.

ARTICULO 16. Cuando los estudios realizados por
el interesado, a juicio de la Unidad Académica, sean
equiparables con alguno de los grados y ftitulos que
clla confiere, ésta los aceptara mediante su equiparacion
¢ indicaré el grado académico y titulo que le corresponda al
interesado.

ARTICULO 17. La Unidad Académica respectiva podra
efectuar examenes especiales como parte del proceso
de equiparacion, para lo cual se requiere una resolucién de
laVicerrectoria de Docencia, en la que debera especificarse:
a) EI tiempo adicional al establecido en el articulo 34 de
presente Reglamento, que se otorgard a la Unidad
Académica, en caso de que corresponda.
b) Los detalles reglamentarios para realizar los exAmenes
especiales.
Estos examenes no se podran efectuar a los graduados en
paises con Jos cuales existen convenios o tratados
internacionales de vigencia plena, que obliguen a la
Universidad de Costa Rica al reconocimiento, equiparacién o
convalidacion de estudios.

ARTICULO 18. La Oficina de Registro comunicara
oficialmente al interesado la resolucion emitida por la Unidad
Académica y los tramites pertinentes para su incorporacion,
en caso que proceda.

ARTICULO 19. La Universidad de Costa Rica extenderd a
favor de quienes se les haya convalidado o equiparado sus
estudios una certificacién en que se consignara lo pertinente y
se le entregara cuando se juramente. Serd firmado por et
Director de la Oficina de Registro

CAPITULO IV
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION DE CURSOS
INDIVIDUALES

ARTICULO 20. El trdmite de reconocimiento y equiparacion
de cursos individuales para estudiantes de otras universidades
nacionales o extranjeras. solo scra realizado por la
Universidad de Costa Rica cuando el interesado desea

continuar su carrera en esta Institucién y haya cumplido con
los requisitos de admision vigentes.

ARTICULO 21. Si al realizar un estudio de equiparacién de
cursos individuales la Unidad Académica considera que el
estudiante puede ser aceptado en una carrera que imparte, y no
hay problema de cupo en el nivel en que se recibird, debera
indicar claramente en la resolucién el otorgamiento del cupo y
el nivel. Sin este requisito no procede la equiparacion.

ARTICULO 22, Para graduarse en una de las
carreras impartidas por la Universidad de Costa Rica
haciendo valer estudios realizados en ofras instituciones de
educacion superior universitaria, e} estudiante debe cumplir
con ¢l requisito de residencia segin el articulo 2, inciso p) de
este reglamento.

ARTICULO 23. Toda solicitud para la equiparacién
de cursos  individuales, realizados en otra institucion
de educacion superior universitaria, debe ser presentada por
el interesado directamente a la Oficina de Registro de la
Universidad de Costa Rica, con la documentacién que se le
indique de acuerdo con este reglamento.

ARTICULO 24. La Oficina de Registro velara porque las
calificaciones y otros documentos que acompafiaran la
solicitud de equiparacién cumplan con los requisitos que se
especifican en el Addendum 2 de este reglamento.

ARTICULO 25. Una copia del expediente sera enviada,
debidamente firmada y foliada, por la Oficina de Registro a la
Unidad Académica a la que pertenezca la carrera que el
interesado pretende seguir, a efecto de que ésta resuelva sobre
la equiparacién solicitada.

ARTICULO 26. Ninguna Unidad Académica podra
resolver sobre las asignaturas de la Escuela de Estudios
Generales sino que debera solicitar la resolucion a
esta escuela.

ARTICULO 27. Cuando se trate de una solicitud de
reconocimiento  y  equiparacién  de  estudios que no
correspondan a una determinada carrera o que incluya
solamente los estudios basicos. comunes o no a varias carreras.
la Oficina de Registro debera enviar la solicitud a las Unidades
Académicas que impartan dichos cursos.

ARTICULO 28. Las Unidades Académicas estan obligadas a
solicitar v aceptar el pronunciamiento de aquellas que ofrecen
cursos de servicio para la carrera en estudio.

CAPITULO V
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION DE BLOQUES
DE ASIGNATURAS

ARTICULO 29. El reconocimiento y equiparacion de
bloques de asignaturas solo se podré realizar a estudiantes de
instituciones de  CONARE que tengan los siguientes
requisitos:

a)  Poseer un grado académico de su institucion de origen.
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b)  Solicitar inscripcién para obtener un grado superior en la
misma disciplina.

¢) Que el grado académico al que aspira no se ofrezca en su
universidad de origen.

d) Que la Unidad Académica les haya otorgado cupo en ese
plan de estudios.

ARTICULO 30. El tramite se realiza directamente en la Unidad
Académica que le otorgd cupo, la cual informard a la Oficina
de Registro solo para efectos de que conste asi en el
expediente, pero no para incluir asignaturas equiparadas.

ARTICULO 31. El estudio seré realizado por la Comisién de
Credenciales de la Unidad Académica.

CAPITULO VI
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 32. Toda resolucion de reconocimiento
equiparacién o convalidacién debe ser emitida por el Director
de la Unidad Académica que tuvo a su cargo el estudio, previo
dictamen de la Comision de Credenciales.

ARTICULO 33. La resolucién de una Unidad Académica
debera ser especifica, clara y completa, de manera que resuelva
y fundamente todos los aspectos académicos. La resolucion
debe emitirse en los formularios elaborados por la Comisién
Consultora y seran distribuidos por la Oficina de Registro, a fin
de que haya uniformidad en los procedimientos.

ARTICULO 34. La Unidad Académica encargada del
reconocimiento, equiparacion o convalidacion emitird su
resolucion a mas tardar veinte dias habiles, después de haber
recibido la documentacion de la Oficina de Registro.

El Director de la Unidad Académica tendrd bajo su
responsabilidad el tramite y la comunicacién por escrito a la
Oficina de Registro de la resolucion respectiva.

Si por razones justificadas fuera necesaria una extensién del
tiempo, lo comunicara, por escrito. a la Oficina de Registro
indicando las razones. La extension no podra ser mayor de
veinte dias habiles.

ARTICULO 35. Cuando por la naturaleza de la Institucion
de donde procede el solicitante, la baja calidad de los
estudios cursados o la imposibilidad de determinar una u
otra, no se puedan equiparar o convalidar los estudios, se
sefialard claramente este hecho, y el expediente sera devuelto
a la Oficina de Registro. Si solo procede equiparar parte de
los estudios solicitados, se indicara asi para efectos de iniciar
¢l trdmite respectivo.

ARTICULO 36. Los estudios que culminaron con la obtencién
de un diploma. realizados en otra institucion de .educacion
superior  universiaria  solo  podran  ser  objeto  de
rcconocimiento. equiparacion o convalidacion una sola vez.
Los estudios convalidados podran ser equiparados en el caso de
la creacion en la Universidad de la respectiva carrera. para lo
cual serd necesaria la revocacion de la resolucion anterior.

St un estudiante ha sido admitido a una carrera de la
Universidad de Costa Rica. podrd solicitar la equiparacion de

cursos individuales, que formen parte de estudios previamente
reconocidos y equiparados. o convalidados, Unicamente para
efectos de la carrera que va a cursar.

ARTICULO 37. Todo documento escrito en otro idioma debe
ser traducido al espafiol bajo absoluta responsabilidad del
interesado. La traduccién debe ser certificada por el Ministerio
de Relaciones Exteriores, o por la Direccion de la Escuela de
Lenguas Modernas, excepto el trabajo final de graduacion.

ARTICULO 38. Sobre las resoluciones emitidas por las
Unidades Académicas caben los recursos pertinentes de
acuerdo con el Capitulo III, Titulo V del Estatuto Organico de
la Universidad de Costa Rica (articulo 219 y siguientes).

ARTICULO 39. Para los efectos del articulo 228 del Estatuto

Organico de la Universidad de Costa Rica, conoceran los

recursos de apelacion contra las resoluciones de las Unidades

Académicas de la materia que regula este reglamento:

a) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia de las
resoluciones de las Escuelas, Facultades no divididas en
Escuelas, Sedes Regionales y Carreras
Interdisciplinarias.

b) El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado de las
resoluciones del Decano del Sistema de Estudios de
Posgrado.

ARTICULO 40. Correspondera al Consejo Universitario,
inicamente, tramitar los casos en que se solicite el agotamiento
de la via administrativa.

ADDENDUM #
DOCUMENTOS NECESARIOS P. RA SOLICITAR
RECONOCIMIENTO, CONVA. IDACION O
EQUIPARACION DE ESTUDIOS

Los documentos que deben acompaiiar la solicitud que presenta el

interesado en los formularios oficiales, ante la Oficina de Planificacion

de la Educacion Superior (OPES) del Consejo Nacional de Rectores

(CONARE), son los siguientes:

a)  Fotocopia del documento que identifique al solicitante: cédula de
identidad, cédula de residencia o pasaporte.

b) Diploma original o certificacion debidamente autenticada, cuya

presentacion  debe hacerse de conformidad con los
procedimientos de autenticacion establecidos por el Ministerio de
Relaciones Exteriores.
En cualquier caso, se deben presentar original y fotocopia del
mismo. El original sera devuelto al interesado luego que OPES
haya comprobado, por medio de un funcionario debidamente
autorizado, que la fotocopia corresponde exactamente al original.
(Ver Addendum #2).

¢y Certificacién de calificaciones debidamente autenticada, con
indicacién de la escala de calificacion y la nota minima de
aprobacion.

d) Constancia oficial del pais que extiende el diploma de que la
institucion que lo expide tiene facultades para hacerlo y es de
nivel universitario. y de que el titulo y el grado obtenidos son
suficientes para ejercer legalmente la respectiva profesion en ese
pais. Debera venir en papel membretado. con la indicacion del
cargo de la persona que lo firma y con el sello correspondiente.
Este requisito puede omitirse, previa consulta de OPES a la
Oficina de Registro. si ésta ultima ya tiene la informacion
actualizada y la autenticacion respectiva. cuando asi procediere.
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¢) Copia del trabajo final de graduacion. En caso de que dicho
trabajo esté escrito en otro idioma debe adjuntarse, ademds. una
copia traducida al espafiol. La traduccién queda bajo entera
responsabilidad del interesado. Las certificaciones de plan de
estudios, programas de cada curso y escala de calificaciones,
pueden sustituirse por el catbloge de la Universidad,
debidamente certificado y foliado, en el caso de que éste
contenga toda la informacion solicitada. La informacién debe
corresponder al periodo en que el interesado realizo6 los estudios
y obtuvo el diploma.
Estos documentos se pueden omitir, previa consulta a la Oficina
de Registro, si ésta tiltima tiene ya esa informacion actualizada.

f)  Los documentos necesarios para garantizar que se efectuaron los
pagos correspondientes ante OPES, asi como los timbres y
cualquier ofro requisito que deba cumplirse. OPES, previa
consulta a la Oficina de Registro, estd autorizada para recibir
documentos de Universidad a Universidad cuando existan dudas
acerca del cumplimiento de alguno en los requisitos anteriores.

ADDENDUM #2
REQUISITOS DEL DIPLOMA O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

Los requisitos que debe tener el diploma, o documento equivalente, y

la certificacion de las calificaciones que se presenten tanto a OPES

como a la Oficina de Registro de la Universidad de Costa Rica, son los
siguientes:

a) Timbres, sellos y firma del Consul costarricense que
corresponda, haciendo constar que las firmas en el documento
son auténticas, de conformidad con el procedimiento establecido
por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

b)  Firma, sello y timbre del Ministerio de Relaciones Exteriores de
Costa Rica autenticando la firma del consul que autenticé los
documentos en el extranjero.

¢} Cuando un documento provenga de un pais en el cual el nuestro

no tiene representacion diplomatica, podrd aceptarse la
autenticacion realizada por la de un tercer pais que si tenga
embajada costarricense, si le corresponde esa funcion, y sin
obviar o establecido en el inciso b) de este mismo articulo.
La verificacién del cumplimiento de estos requisitos es
responsabilidad de OPES, sin perjuicio de la comprobacion
posterior que realice la Oficina de Registro de la Universidad de
Costa Rica.

En casos de duda, error en el tramite de autenticacién o
impedimento comprobado para realizarlo, la Universidad de
Costa Rica, por medio de la Oficina de Registro o la Oficina de
Reconocimiento de OPES, estan autorizados para solicitar
comprobacion por la via directa de Institucion a Institucion.

EE LS

TRANSITORIO: La Vicerrectoria de Docencia y el Consejo del
Sistema del SEP definiran los procedimientos generales mencionados
en el inciso a), articulo 6, del presente Reglamento.

&k ¥

1 Aprobar una modificacion al articulo 64 del
Reglamento General del Sistema de Estudios de
Posgrado (SEP), para que éste se lea de la siguiente
forma:

ARTICULO 64. El Decanc del Sistema de Estudios de Posgrado
nombrard la Comision de Credenciales que estudiard los casos de
reconocimiento, equiparacion o convalidacion de estudios, que le
remita la Oficina de Registro. Fsta Comision debera consultar a la
Comision del Programa de Posgrado més afin.

Para todos los efectos, la resolucién se considerard emitida por el
Decano del SEP.

an Los casos pendientes de resoluci6n, iniciados con
anterioridad a la puesta en vigencia de las reformas
aprobadas en los puntos [) y II) del presente acuerdo,
podran acogerse a esta nueva normativa, si ésta les
favorece en sus intereses. Para los efectos anteriores
deberan presentar solicitud escrita ante la Oficina de
Registro.

Atentamente,
Master Walter Canessa M., Coordinador, Master Griselda

Ugalde S., Dr. Luis Estrada Navas, Master Jorge Fonseca Z.
Sr. Leonardo Merino T.

* Ref.: Sesiones: 3930 (14) (15), 3943 (7 1), 3953 (4g), 3957
(4g). 3080 (10.2), N° CU-P-96-09-109.
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ANEXO 3.
(Viene de articulo 9, pdgina 16).

10 de marzo de 1997
CP-DIC-08-97

Dictamen de la Comision de Presupuesto y Administracion
ASUNTO: Modificacion Interna al Presupuesto Ordinario
No.20-96

ANTECEDENTES:

« La Oficina de Planificacion Universitaria conjuntamente
con la Oficina de Administracién Financiera solicitan, a
la Direccién General de Presupuestos Publicos de la
Contraloria General de la Reptblica, autorizacién para
realizar una modificacién interna con partidas que
deberian ser sujeto de modificacion externa segin las
disposiciones vigentes. (Oficio VRA-1988-96 del 27 de
noviembre de 1996)

% Mediante oficio OAF-5089-96 del 10 de diciembre de
1996 la Oficina de Planificacion Universitaria y la
Oficina de Administracion Financiera envian  un
complemento a la nota VRA-1988-96 en donde aclaran
cuales son los renglones del grupo “Sueldos al personal
permanente” que presentan insuficiencia presupuestaria.

w  En oficio No.015710 del 11 de diciembre de 1996, la
Direccion General de Presupuestos Plblicos de Ia
Contraloria General de la Replblica, comunica que de
manera excepcional y en un afén de colaboracién con la
Institucion, autoriza realizar la modificacién interna que
se solicita.

w La Oficina de Administracion Financiera, en nota OAF-
0563-97 del 18 de febrero de 1997, envia a la Rectoria la
Modificacion Interna al Presupuestc No.20-96, para que
sea elevada al Organo Superior.

w La Rectoria, mediante oficio No. R-CU-24-97 del 19 de
febrero de 1997, eleva la Modificacién Interna al
Presupuesto No.20-96.

w El 20 de febrero de 1997, la Contraloria Universitaria,
remite a la Direccién del Consejo Universitario, el oficio
OCU-R-034-97, en el cual manifiesta sus observaciones

% La Direccién del Consejo Universitario traslada, para
estudio de la Comisién de Presupuesto y Administracion.
la Modificacién Interna No. 20-96. (Oficio CU.D.97-02-
24 del 21 de febrero de 1997)

% Mediante oficio CU-CP-16-97 del 4 de marzo de 1997,
se le informa al sefior Rector que la Comisién de
Presupuesto y Administracion. considera importante
conocer la posicion del Consejo Nacional de Rectores

(CONARE), asi como su criterio en cuanto al tratamiento
que la Institucién le daria al pago del aporte como
patrono, en el caso de que la Sala Constitucional obligue
al pago del mismo.

s La Comision de Presupuesto y Administracion le solicita
a la Vicerrectoria de Administracion, justificacién de las
partidas 11-02 Escalafén, 11-03 Anualidad y 11-04
Régimen Académico (Oficio CU-CP-17-97 del 4 de
marzo de 1997)

% En nota No.R-1130-97 del 10 de marzo de 1997, el
Rector de la Universidad, contesta el oficio que le
enviara la Comision de Presupuesto y Administracion.

w La Vicerrectoria de Administracidn, en oficio VRA-580-
97 del 10 de marzo de 1997, para dar respuesta a la
solicitud que le hiciera la Comisién, remite copia de la
nota OAF-0816-97 suscrita por las licenciadas Nora
Bolafios y Micaelina Mufioz jefas de las Oficinas de
Administracién Financiera y Planificacién Universitaria
respectivamente.

ANALISIS:

La Oficina de Planificacién Universitaria conjuntamente con
la Oficina de Administraciéon Financiera le solicitan a la
Direccion General de Presupuestos Ptblicos de la Contraloria
General de la Repliblica, autorizacion para realizar una
modificacién interna con partidas que deberian ser sujeto de
modificacién externa, con la finalidad de tomar las medidas
correctivas y acatar las recomendaciones que sobre la partida
de “Sueldos al personal permanente”, ha dictado la Auditoria
Externa y esa Contraloria.

Las partidas que presentan insuficienci presupuestaria son:
escalafén, anualidad, régimen académic+ y recargos, y su
efecto en las respectivas cuotas patronales.

Manifiestan dichas Oficinas que este movimiento es
absolutamente necesario para presentar una liquidacion
presupuestaria lo mas sana posible y la solicitud se basa en el
hecho de que ya no es posible la presentacion de un
documento adicional de modificacion externa ante el Organo
Contralor de la Republica.

La Direccién General de Presupuestos Publicos, ante esta
peticién manifiesta que de manera excepcional y en un afan
de colaboracién con esta Institucidn, se autoriza realizar la
modificacion interna que se solicita.

A continuacién se detallan las partidas que se deben
disminuir y aumentar por un monto de ¢522 millones:

(8]
£
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PRESUPUESTO 1996
MODIFICACION INTERNA

REBAJAR EGRESOS
11-01 Salario Base (Varias unidades) £230.000.000,00
11-06 Derechos Adquiridos (Varias unidades) 10.000.000,00
11-07 Asignacién Profesional (Varias unidades) 15.000.000,00
11-08 Fondo Disp. para Revaloraciones (Varias unidades) 5.000.000,00
11-15 Otras remuneraciones (Varias unidades) 42.000.000,00
13-06 Cuota patronal-Seguro LV.M. (Varias unidades) 60.000.000,00
13-14 Cuota patronal F.P.J. Mag Nal. (Varias unidades) 160.000.000,00
TOTAL REBAJAR EGRESOS £522.000.000,00
AUMENTAR EGRESOS

11-02 Escalafén {Varias unidades) ¢125.000.000,00
11-03 Anualidad (Varias unidades) 247.000.000,00
11-04 Régimen Académico (Varias unidades) 68.000.000,00
11-05 Recargos por Direccion (Varias unidades) 11.000,000,00
12-03 Remuneracion tiempo extraordinario (05-02-03-04) 1.300.000,00
12-04 Reconocimiento Regional (07-02-01-05) 7.000.000,00
13-07 Cuota patronal CCSS-Seguro Enfer. y Mat. (Varias unidades) 13.000.000,00
13-08 Décimo tercer mes (Varias unidades) 27.000.000,00
13-09 Cuota patronal Junta Ahorro y Préstamo (Varias unidades) 7.000.000,00
13-11 Cuota Patronal Beo. Popular (Varias unidades) 706.000,00
42-14 Subsidios por incapacidades (06-08-00-00) 13.400.000,00
61-05 Salario Escolar (01-01-06-00) 1.600.000,00
TOTAL AUMENTAR EGRESGS ¢522.000.000,00

Al ser analizada esta Modificacién por la Oficina de
Contraloria Universitaria, esta Oficina manifiesta lo

siguiente:

!

“En atencidn al oficic OAF-564-97 recibida ¢l 19 de
febrero de 1997 en donde nos envian la Modificacién
Interna No.20-96 o ajustes al presupuesto de 1996 de la
Institucidn. nos permitimos informarle lo siguiente:
Con el oficio VRA-1988-96 del 26 de noviembre de
1996 se solicité a la Direccion General de Presupuestos
Pablicos de la Contraloria General de la Reptblica la
autorizacion para realizar una modificacion interna, con
partidas que deberian ser sujeto de modificacion
externa segun las disposiciones vigentes.

La Contraloria General de la Republica con el oficio
015710 del 11 de diciembre de 1996, autoriza realizar
la modificacién interna solicitada. \

La modificacién interna No.20-96 es un ajuste de
£522.0 millones. en donde principalmente se disminuye
presupuestariamente  los  rubros  sobregirados vy
aumentado los deficitarios de la partida de Sueldos al
Personal Permanente y sus cuotas patronales. Cabe
resaltar. que estos movimientos no afectan el gasto real.

D. Parte de estos ajustes se financian parcialmente de la
cuenta 13-14 Cuota Patronal Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Magisterio Nacional. Por lo tanto, cabe
recordar, que en nuestro oficio OCU-R-143-95 hicimos
la siguiente observacion scbre la utilizacion de estos
remanentes presupuestarios:
~...Consideramos conveniente que se solicite a la
Administracion que previo a disponer de estos fondos
para aliviar la situacion deficitaria de la partida de
sueldos tome las prevenciones necesarias para descartar
cualquier contingencia en el sentido que la Institucion
tenga que efectuar el aporte como patrono. Tal y como
fo estan gestionando las partes interesadas en diferentes
instancias.

Aparte de lo anterior, no evidenciamos otras
situaciones que ameriten algiin comentario en relacién
con este ajuste al presupuesto de 1996.”

Esta Comision. ante [a observacidn hecha por la Contraloria
Universitaria, consulta a la Rectoria sobre la posicién del
Consejo Nacional de Rectores (CONARE). asi como su
criterio en cuanto al tratamiento que la Institucién le daria al
pago del aporte como patrono. en el caso de que la Sala
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Constitucional obligue al pago del mismo. Por lo tanto, ante

esta consulta, el Rector manifiesta lo siguiente:

R En virtud del dictamen de la Oficina Juridica OJ-
507-96, hemos considerado que el articulo 51 del
Reglamento de la Ley 7531 del 9 de julio de 1995,
presenta vicios de inconstitucionalidad ¢ ilegabilidad,
no procede el cobro de la cuota patronal del régimen de
reparto y por tanto, fueron giradas las instrucciones
para la represupuestacion contenida en la modificacion
interna 20-96.

2.- He de sefialar que se estd procediendo en este aspecto
especifico de modificacion interna respecto a estos
fondos, de manera similar a los efectos de la
liquidacion presupuestaria de 1995.

3.- CONARE ha mantenido esta misma posicién y ninguna
de las Universidades Estatales ha atendido este cobro.”

La Vicerrectoria de Administracion, ante la justificacién de
las partidas 11-02 Escalafén, 11-03 Anualidad y 11-04
Régimen Académico, que le solicitara la Comisién de
Presupuesto y Administracién, envia copia de la carta OAF-
0816-97 , suscrita por las licenciadas Micaelina Mufioz y
Nora Bolafios Jefas de las Oficinas de Planificacion
Universitaria y Administracion Financiera respectivamente,

En este oficio manifiestan lo siguiente:

“Las subpartidas de Escalafon, anualidad y Régimen
Académico resultaron al 31 de diciembre de 1996 con
sobregiro. Esto se debe, a que las sumas reales gastadas
durante ¢l afio 96 en estos rubros fueron superiores a
los montos presupuestados en los mismos.

Por otra parte, se dieron excedentes en partidas como
salario base, cuota patronal del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Magisterio Nacional y otras.

Por lo anterior, v con el fin de que la partida “Sueldos
al  personal  permanente” cumpla con las
recomendaciones de la Auditoria Externa y de la
Contraloria General de la Republica, en el sentido de
presentar una liquidacion presupuestaria lo més sana
posible, se solicitd al Director General de la Direccién
General de Presupuestos Pablicos, que nos autorizara a
cubrir  los sobregiros mencionados con  estos
excedentes, a través de una modificacion interna. Esto
nos fue aprobado mediante oficio No.15710.”

PROPUESTA DE ACUERDO:

La Comision de Presupuesto y Administracion propone al
Plenario la adopcion del siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1) La Oficina de Planificacion Universitaria conjuntamente
con la Oficina de Administracion Financiera solicitan
autorizaciéon. a la Direccion General de Presupuestos
Piblicos de la Contraloria General de la Republica, para
realizar una modificacion interna con partidas que
deberian ser sujeto de modificacion externa segin las
disposiciones vigentes. (Oficio VRA-1988-96)

2)

4

5)

6)

N,

La Direccion General de Presupuestos leblicof'fde o
Contraloria General de la Republica comunica il gue. ddfy
manera excepcional y en un afin de colaboraci !
Instituci6n, autoriza realizar la modificacién int
se solicita. (Oficio No.015710)

La Directora de la Oficina de Administracion Finan®
en nota OAF-0563-97 del 18 de febrero de 199
certifica que esta Modificacion cumple con las
disposiciones establecidas por el Consejo Universitario
en la Sesion 4194, articulo 4.

Del analisis realizado en cuanto al contenido de esta
Modificacion, por parte de la Oficina de Contraloria
Universitaria, esta manifiesta que parte de los ajustes se
financian parcialmente de la cuenta 13-14 (Cuota
Patronal Fondo de Pensiones y Jubilaciones del
Magisterio Nacional), por lo que es importante solicitarle
a la administracion, las medidas que se estan llevando a
cabo en caso de que la Institucion tenga que efectuar el
aporte como patrono.(oficio OCU-R-034-97)

La Rectoria, ante consulta realizada por la Comision de
Presupuesto y Administracion, manifiesta que 1): “ha
considerado que el articulo 51 del Reglamento de la Ley
7531(9-7-95) presenta vicios de inconstitucionalidad e
ilegalidad, no procede el cobro de la cuota patronal del
Régimen de Reparto, y por tanto fueron giradas las
instrucciones para la represupuestacion contenida en la
modificacién interna 20-96” 2) “CONARE ha mantenido
esta misma posicion y ninguna de las Instituciones
estatales ha atendido este cobro.”

La Vicerrectorfa de Administracién en nota VRA-580-97
(10-3-97) envia las justificaciones correspondientes a las
partidas 11-02 Escalafén, 11-0° Anualidad y 11-04
Régimen Académico, que la Com -i6n de Presupuesto y
Administracion le solicito.

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna No.20-96 al Presupuesto
Ordinario, por un monto de ¢522.000.000,00 (Quinientos
veintidés millones de colones con 00/100).

Atentamente,

Master Griselda Ugalde Salazar, Master Marco Fournier

Facio. Lic. Lic. Gilbert Mufioz Salazar. Sr. Leonardo Muioz

Gomez, VOB® Salomén Lechtman Burstin, Master Jorge P
Fonseca Zamora, COORDINADOR -
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