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Acta de la sesién N.° 4751, ordinaria,
celebrada por el Consejo Universitario el dia
martes quince de octubre de dos mil dos.

Asisten los siguientes miembros: Dr.
Claudio Soto Vargas, Director, Area de
Ciencias Basicas; Dr. Gabriel Macaya
Trejos, Rector; Dra. Olimpia Lopez
Avendafio, Area de Ciencias Sociales; Dr.
Manuel Zeledén Grau, Area de Ingenieria;
M.Sc. Jollyanna Malavasi Gil, Area de la
Salud; Dr. Victor M. Sanchez Corrales, Area
de Artes y Letras; M.Sc. Margarita Meseguer
Quesada, Sedes Regionales, Lic. Marlon
Morales Chaves, Sector Administrativo; Sr.
José Martin Conejo Cantillo y Srta. Liana
Penabad Camacho, Sector Estudiantil.

La sesion se inicia a las ocho horas y
treinta y siete minutos, con la presencia de
los siguientes miembros: Dr. Claudio Soto,
Dra. Olimpia Lopez, Dr. Manuel Zeledon,
M.Sc. Jollyanna Malavasi, Dr. Victor M.
Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, Lic.
Marlon Morales y Srta. Liana Penabad.

Ausente con excusa el M.Sc. Oscar
Mena.

ARTICULO 1

El sefor Director  del Consejo
Universitario, Dr. Claudio Soto, somete a
conocimiento del plenario el acta de la
sesion N.° 4746, para su aprobacion.

En discusion el acta de la sesiéon N.°
4746.

Se producen algunos comentarios
sobre correcciones de forma que los sefiores
miembros del Consejo Universitario aportan
para su incorporacion en el documento final.

El sefior Director somete a votacion el
acta de la sesion N.° 4746, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M.
Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, Dra.

Olimpia Lo6pez, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi y el Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario
APRUEBA el acta de la sesiéon N.° 4746,
con modificaciones de forma.

ARTICULO 2
Informes de Direccién
a) Criterio de la Oficina Juridica.

En oficio 0OJ-1573-02, la Oficina
Juridica remite el criterio solicitado por la
Direccion de este Organo Colegiado en la
nota CU-D-02-09-278, referente al acuerdo
de la Comision del Programa de Posgrado
en Administracién y Direccion de Empresas
en lo relativo al incremento en el costo del
crédito y cobro de matricula para el Il
trimestre de 2002.

EL DR. CLAUDIO SOTO da lectura al
ultimo parrafo de la nota que indica:

“En consecuencia, a la luz de la
normativa transcrita, esta Oficina
no encuentra que los acuerdos
adoptados por la Comision del
Programa de Posgrado en
Administracion y Direccion de
Empresas, riian con las
disposiciones reglamentarias y
acuerdos aprobados por el
Consejo Universitario.”

b) Comisiones especiales:

-Comision
estudie el

Especial para que
proyecto de ley

denominado Ley de Pesca y
Acuicultura. Texto final.
Expediente 13.248. Coordinadora:
magistra Margarita Meseguer
Quesada.
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EL DR. CLAUDIO SOTO indica que
habia propuesto la integracion de una
comision especial para que revisara de
nuevo la Ley de Pesca y Acuicultura. Sin
embargo, el sefor Rector expresdé en la
sesion anterior que el Consejo debia
pronunciarse con urgencia, ya que se veria
la Ley en el Congreso Nacional; ademas,
estaba el problema de la distribucién de los
fondos en detrimento de la Universidad
Nacional, por lo que se aprobé una
aclaracion en apoyo a la UNA. De modo que
envido a archivo el expediente por haberse
sacado la resolucion; por lo tanto, queda sin
lugar conocer este punto en dicha Comision
Especial.

Comenta que el sefior Rector le senald
que recibid una comunicacion de la UNA,
donde agradece el gesto de apoyo
manifestado por el Consejo Universitario.

-Comisién Especial para que analice
el proyecto de ley denominado Ley
de Adicion del Titulo XI al Cédigo

Electoral de las distintas
modalidades del Referéndum.
Expediente legislativo 14.850.
Coordinador: bachiller Martin

Conejo Cantillo.
c) Nombramiento del Subcontralor

EL DR. CLAUDIO SOTO informa que
recibio oficio OCU-438-2002, de la Oficina
de Contraloria Universitaria, en donde les
comunican y les sefialan algunas
sugerencias para el nombramiento del
Subcontralor, puesto que al Lic. Donato
Gutiérrez se le vence el 9 de noviembre.

Recuerda que estan en un impasse en
cuanto a la aplicacion del Reglamento,
puesto que este ha sido cuestionado por la
Contraloria General de la Republica y se
llevara a la Sala Constitucional aduciendo la
autonomia especial de la Institucion.

Indica que la Contraloria Universitaria
propone cuatro opciones, en esencia
algunas de ellas son modificaciones de la

idea de hacer el nombramiento interino por
un plazo definido mientras se aclaran las
cosas.

Puntualiza que se debe decidir si se
pasa a una comision especial o a la
Comisién de Presupuesto y Administracion,
para que analice las sugerencias y dé alguna
recomendacion acerca de qué opcion tomar
antes del 9 de noviembre.

Se producen algunos comentarios al
respecto, por lo que el Consejo dispone
pasar el documento a la Comision de
Presupuesto y Administracion.

****A las nueve horas y cinco minutos
ingresa en la sala de sesiones el Bach. José
Martin Conejo.****

d) Informe de la gestiéon de la
Direccion y de las Comisiones
Permanentes, correspondiente al periodo
del 16 de octubre de 2001 al 15 de octubre
de 2002.

EL DR. CLAUDIO SOTO entrega un
informe de su gestion en la Direccion del
Consejo Universitario.

“Al concluir mi gestion como Director
del Consejo Universitario, presento al plenario el
informe  correspondiente sobre la  gestion
realizada en el periodo que va del 16 de octubre
de 2001 al 15 de octubre de 2002.

En dicho informe se presenta un resumen
de los aspectos mds importantes relacionados
con el quehacer de este Organo Colegiado, asi
como los proyectos pendientes y el inventario de
activos fijos y obras de arte que forman parte del
patrimonio institucional.

Agradezco el apoyo que recibi de todos
los miembros y del personal administrativo
durante mi gestion.”

Agrega que no tuvo ningun problema
en ejercer la Direccibn del Consejo
Universitario, experiencia muy valiosa e

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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interesante; la relaciéon con la Administracion
fue buena, asi como con los companieros del
plenario. Agradece en forma especial al
personal de apoyo, tanto al Lic. Norberto
Rivera, como a la secretaria de la Direccion,
en un principio la sefiora Marta Palma y
posteriormente la sefiora Karla Salas, ambas
excelentes; a las coordinadoras de las
unidades. Destaca el desempefio de la
Unidad de Estudios, a pesar de su pequeia
crisis al tener que sustituir algunas
funcionarias que se trasladaron a otras
instancias de la Institucion.

“INFORME DE GESTION

DEL 16 DE OCTUBRE DE 2001 AL 14 DE OCTUBRE
DE 2002

1-ASUNTOS VISTOS EN PLENARIO

COMISION / PROPUESTAS CANTIDAD DE
ASUNTOS

COMISION DE PRESUPUESTO 56
Y ADMINISTRACION
COMISIONES ESPECIALES 47
COMISION DE ASUNTOS 35
JURIDICOS
COMISION DE REGLAMENTOS 17
COMISION POLITICA 15
ACADEMICA
PROPUESTAS DE MIEMBROS 10
PROPUESTAS DE LA 10
DIRECCION
COMISION DE ESTATUTO 03
ORGANICO

TOTAL DE ASUNTOS 193

2- ACUERDOS MAS IMPORTANTES

a) Aprobacién del ingreso a carrera docente en el
Reglamento de Régimen de Servicio Docente
(Profesor Postulante), y posterior acuerdo de
consultarlo de nuevo con la comunidad
universitaria

b) Aprobacién del Reglamento para la
Administracion del Fondo de Desarrollo
Institucional

c) Aprobacion del Reglamento para el
Funcionamiento de los Fondos de Trabajo

d) Aprobacion de la Reforma Integral a las Normas que
Regulan el Régimen de Dedicacién Exclusiva

e) Publicaciéon en consulta del Reglamento General
para Centros e Institutos de Investigacion y Estaciones
Experimentales

f) Conversién de la Unidad de Microscopia Electrénica
en el Centro de Investigaciones en Estructuras
Microscopicas (CIEMIC)

g) Formulacién de las Politicas Institucionales para el
afio 2003

h) Carrera de Diplomado en Asistente de Laboratorio

i) Aprobacion del Presupuesto y del Plan Operativo
para el afno 2003

j) Creacion de las siguientes plazas:

Una plaza de medio tiempo de Miembro del
Consejo  Universitario  para  nombrar  al
Representante de los Colegios Profesionales ante
el Consejo Universitario, cuando este tenga
vinculo laboral con la Universidad de Costa Rica.

Una plaza de Miembro del Consejo Universitario
de tiempo completo para el Representante del
Area de Ciencias Agroalimentarias, la cual fue
incluida en el presupuesto del afio 2003

3- PARTICIPACION EN ACTIVIDADES ESPECIALES

Se participd en las siguientes actividades
especiales:

a) Sede Regional de Guanacaste. Trigésimo
aniversario de su fundacion

b) Instituto Clodomiro Picado. Aniversario de
sSu creacidon e inauguracion de sus
nuevas instalaciones

c) Sede Regional del Pacifico. Reunion con
el Consejo Asesor de la Sede

d) Oficina Juridica. Cincuentenario de la
fundacion de esa Oficina

e) VI Congreso Universitario. Se participo y
se colabor6 en algunas actividades
relacionadas con el desarrollo de este
Congreso

f)  Sesion Solemne. Conmemoracién del 62
aniversario de la fundacién de Ila
Universidad de Costa Rica, entrega del
premio “Rodrigo Facio” y reconocimiento
a los mejores promedios; ademas

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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entrega de los premios del certamen de
pintura Ambiente Universitario

g) Talleres sobre temas institucionales:

Se colaboré con la organizacion de los
siguientes talleres, en los cuales participaron los
Sefiores Miembros y otras Autoridades de la
Institucion

- Taller sobre Medios de Comunicacion
Institucionales

- Taller sobre el Anteproyecto de la Ley de
Fundaciones

4- VISITAS RECIBIDAS

Durante el periodo se recibieron varias visitas,

entre las cuales se citan las siguientes:

a)

f)
9)
h)

Dra. Astrid Fischel Volio, Ministra de Educacion
Publica

Autoridades que fueron juramentadas

Junta Directiva del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica, y otros

Candidatos a ocupar cargos en el Tribunal
Electoral Universitario.

Candidatos a ocupar cargos en el Comisién de
Régimen Académico.

Sra. Marielos Aguilar Hernandez

Ing. Juan Pastor, Director del LANANME
Candidatos a ocupar cargos en la Junta Directiva
del Fondo de Ahorro y Préstamo de la

Universidad de Costa Rica

Funcionaria administrativa destacada del afio
2001

Funcionario administrativo destacado del afo
2002

Licda. Micaelina Mufioz
Ing. Jorge Badilla Pérez y otros

Sindicato de
SINDEU)

Empleados  Universitarios  (

5-COMUNICADOS:

Por acuerdo del plenario, se emitieron los

siguientes comunicados:

a)

b)

Comunicado sobre los actos violentos contra los
nifos y las nifias en el ambito nacional

Comunicado sobre el Reglamento del Fondo de
Desarrollo Institucional

6- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

a) Equipo de computacion:

Se adquirieron 7 equipos de computaciéon
nuevos, que fueron distribuidos entre la Unidad
de Actas, la Unidad de Estudios y la Unidad de
Secretaria, lo que permitié6 disponer de mas
equipos para uso de los Sefiores Miembros.

b) Presupuesto para el afio 2003:

Se aprobd el presupuesto del Consejo
Universitario para el afio 2003 por la suma de
¢67,776.147,00 (SESENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE COLONES
CON 00/100) en el cual se incluyen proyectos
como la sustitucion del equipo de grabacion, la
remodelacion de las oficinas de los Sefiores
Miembros, y la adquisicion de nuevos equipos y
programas de computo.

c) Creacion de 4 plazas administrativas
para el afio 2003:

En el presupuesto para el afio 2003 se crearon
las siguientes plazas administrativas:

Dos plazas de profesional 2 de tiempo completo
para la Unidad de Estudios

Una plaza de profesional 1 de tiempo completo
para la Unidad de Estudios

Una plaza de profesional 1 de tiempo completo
para la Unidad de Comunicacién

d) Descongelamiento de
profesional 5:

la plaza de

Se hicieron las gestiones ante las autoridades
correspondientes para descongelar la plaza de
Profesional 5 que ocupé la M.Sc. Ana Lorena
Echavarria. Como jefa de la Unidad de
Informacién y Archivo

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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e) Consolidacion de la Unidad de Actas:

Se ha logrado consolidar la Unidad de Actas
con un equipo humano motivado e identificado
con sus responsabilidades, lo que ha permitido
llevar al dia la transcripcién y la aprobacién de
las actas.

f) Incorporacion de la Filéloga:

En el mes de mayo de 2002 se integré al equipo
de trabajo del CIST la Licda. Maritza Mena
Campos como Filéloga, lo cual ha contribuido
para que los dictamenes, las actas y otros
documentos que se originan en el Consejo
Universitario cumplan con las normas de
redaccion y ortografia apropiadas, antes de ser
publicados y distribuidos en la comunidad
universitaria.

g) Incorporacion de la Srta. Maria del
Pilar Rojas como encargada de
computacion.

h) Se superdé la crisis generada en la
Unidad de Estudios con la partida de
funcionarios muy valiosos hacia otras
unidades de la Universidad, al
integrarse nuevos funcionarios

i) Capacitacion de los funcionarios
administrativos:

Se brindé la oportunidad a varios funcionarios
del CIST de participar en las siguientes
actividades de capacitacion:

-Congreso de Recursos Humanos:
Participaron en este el Miembro
Representante por el Sector Administrativo,
la Jefa de la Unidad de Estudios y el Jefe
del CIST.

-Seminario sobre el proceso de
elaboracion de actas: Participaron la
Coordinadora de la Unidad de Actas y una
secretaria de esa misma Unidad.

-Taller sobre analisis de contenido:
Participaron todos los funcionarios de la
Unidad de Estudios.

-Charla sobre el liderazgo en el siglo XXI:
Participaron todos los funcionarios de la
Unidad de Estudios y el encargado de
Servicios Administrativos.

-15.° Congreso Archivistico Nacional:
Participé una funcionaria de la Unidad de
Informacién, y Archivo.

7-PROYECTOS PENDIENTES

a) Definir en el Reglamento del Consejo Universitario
la estructura del CIST, asi como sus fines y
propésitos.

b) Remodelar la planta fisica, especialmente las
oficinas de los Sefores Miembros, asi como la
dotacion del mobiliario y los equipos de computo
adecuados.

c) Construccién de la escalera de emergencia.

d) Adquisicion de un vehiculo mas comodo para el
Consejo Universitario.

8- INVENTARIO DE ACTIVOS FIJOS

En los anexos se presenta el inventario de los
activos fijos asignados al Consejo Universitario con el
detalle de los funcionarios responsables de cada bien,
y el inventario de obras de arte que forman parte del
patrimonio institucional.”

El Dr. Claudio Soto sefala que la
Licda. Berta Gonzalez le contribuy6é con un
informe sobre las comisiones, haciendo el
recuento de todo lo que se vio en ellas
durante el afo, lo que se resolvié y lo que
queda pendiente: la Comision de
Reglamentos resolvié el 40 por ciento de los
asuntos que tenia en cartera; la Comision de
Politica Académica, el 60,52 por ciento; la
Comision de Presupuesto y Administracion,
el 88,73 por ciento; la Comision de Estatuto
Organico, 31 por ciento; la Comision de
Asuntos Juridicos, 63,50 por ciento, y las
Comisiones Especiales, 73,21 por ciento.
En el caso de las propuestas de los
miembros, sefiala que se han dictaminado el
80 por ciento, para un total de efectividad
general del Consejo Universitario del 65,34
por ciento. Durante el afo se vieron 198
casos Yy quedan pendientes 101 casos.
Entregara copia del informe preparado por la
Licda. Berta Gonzalez a todos miembros.

En general, destaca que ha sido un
buen afo gracias a la contribucién de todos
los companeros del plenario, asi como a la
incorporacion de los cuatro nuevos
miembros, la cual fue muy provechosa.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Finalmente, exterioriza que el haber
estado a cargo de la Direccion de este
cuerpo legislativo sera un buen recuerdo
para su vida.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
agradece al Dr. Claudio Soto el ano de
servicio a cargo de la Direccion; asimismo,
agradece a los compaferos de la Comision
de Politica Académica por la colaboracion
brindada.

Aclara que efectivamente tienen 15
casos pendientes, porque en septiembre y
octubre les entraron cinco, pero habrian sido
menos. Exterioriza su satisfaccion por haber
resuelto temas algidos como el asistente de
laboratorio, la Unidad de Microscopia, entre
otros. Reitera su agradecimiento a los
companeros de la Comision de Politica
Académica, a profesores y directores de
unidades académicas, quienes participaron
en la resolucion de los casos y en la
generacion del conocimiento social.

LA MAGISTRA JOLLYANNA
MALAVASI manifiesta su agradecimiento al
Dr. Claudio Soto por su compromiso, su
gestion, la paciencia que ha tenido y por
haberla distinguido con la coordinacion de la
Comisién de Estatuto Organico y por las
ensenanzas. Asimismo, le desea el maximo
de los éxitos.

Agradece a los compaferos de la
Comision de Estatuto Organico que
trabajaron fuertemente a su lado, a la
Comision de Politica Académica y al Dr.
Victor Sanchez, quien supo guiarlos en
hacer universidad, en encontrar los caminos
a proyectos de gran valor institucional.

EL DR. MANUEL ZELEDON felicita al
Dr. Claudio Soto por la gestidon realizada
durante el tiempo que estuvo a cargo de la
Direccion, la cual fue muy acertada. Le
agradece por la designacion en la
coordinacion de la Comision de Asuntos
Juridicos, trabajo que al principio lo comenzé
con sorpresa, pero semanas después
empezo a disfrutarlo. Destaca que este afio

ha sido de gran aprendizaje y de un proceso
de afinamiento de conceptos sobre Ia
reglamentacion por la que tiene que velar la
Comision. Finalmente, agradece a los
comparfieros que lo acompafaron en la
Comisién, porque de todos recibié un gran
apoyo y una dedicacion muy constante.

EL LIC. MARLON MORALES hace un
reconocimiento a la labor del Dr. Claudio
Soto en la Direccion del Consejo. Considera
que le impregndé un estilo personal, basado
en caracteristicas personales del Dr. Soto,
quien es una persona muy analitica,
mesurado, muy ordenado con los asuntos
que ingresan al Consejo. Esto permitio
analizar con cuidado los asuntos. Le
agradece la confianza que le dio al
designarlo como coordinador de la Comision
de Presupuesto y Administracion, en
especial, porque su formacion es de
psicélogo.

Destaca que el trabajo realizado por la
Comision se logré gracias al aporte de todos
sus integrantes.

Reitera su reconocimiento y agradece
al Dr. Claudio Soto su gestion.

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ, como
coordinadora de la Comisién de
Reglamentos, desea agradecer tanto al Dr.
Claudio Soto, por haberle asignado esa
responsabilidad, como a sus compafieros de
Comision.

Explica que Ila Comision de
Reglamentos tiene ciertos niveles de
complejidad, debido a la cantidad de asuntos
se deben discutir ampliamente y que llevan
un proceso lento, de ahi que sea dificil poder
hacer un analisis comparativo y cuantitativo
del grado de eficiencia del trabajo de las
comisiones. En este momento, la Comision
tiene trece casos elaborados y a punto de
venir al plenario para su discusion.
Considera que es importante que quede
constancia de esto, porque es el trabajo del
grupo de compaferos, el cual se ha
desarrollado con mucha eficiencia.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Se refiere especificamente a dos casos
concretos —que no estan destacados en el
informe— que tendran mucho impacto en el
trabajo del Consejo Universitario. Uno es el
Reglamento de Oficinas Administrativas. A
este Reglamento se le dio un enfoque
distinto, el cual se ha discutido en diferentes
sectores y esta por validarse con algunas
oficinas administrativas. Por el giro que
tomo, puede llegar a ser muy importante
para uno de los ejes que se sefialaron como
prioritarios en el diagnéstico que realizaron y
que se menciond como el eje de la
modernizacién administrativa. Debido a la
cantidad de casos que se trabaja en esta
Comision, fue necesario utilizar
subcomisiones dentro de la misma
Comisién. En este caso concreto el M.Sc.
Oscar Mena ha estado llevando a cabo este
trabajo con mucha eficiencia, por lo que le
agradece ese esfuerzo. Esta convencida de
que ese aporte sera trascendental para la
organizacion administrativa en la
Universidad. En poco tiempo, la persona
que coordine la Comision de Reglamentos
podra traerlo al plenario.

El segundo aporte importante que
destacd es la subcomisién que se integro
con la Oficina Juridica y la Oficina de la
Contraloria Universitaria, con el objeto de
resolver cudles reglamentos pueden ser
delegados a la Administracion, asunto que
ha sido siempre algido.

En la  subcomision se  esta
desarrollando un trabajo para ir definiendo
los criterios que permitan saber con claridad
cuales son los reglamentos que el Consejo
puede permitir que sean emitidos por
Rectoria; para esto, la Contraloria
Universitaria preparé una guia mediante la
cual se espera poder clasificarlos. Dentro de
poco vendra al Consejo Universitario un
primer paquete bien trabajado y analizado
para que pueda ser delegado. Explica que
los resultados se seguiran trayendo en
pequefios grupos, porque en la Institucion
existen por lo menos trescientos
reglamentos. Segun se ha determinado en
la subcomisiéon algunos no deberian ser

reglamentos, sino otro tipo de instrumentos,
como, por ejemplo, manuales de
procedimiento. También se elaborara un
documento donde estén los elementos y la
estructura minima que debe contener un
reglamento para que las instancias que los
vayan a elaborar puedan contar con una
orientacion.

Considera que cuando este trabajo
culmine, el Consejo Universitario podra
concentrarse cada vez mas en aspectos mas
vitales.

EL BACH. JOSE MARTIN CONEJO
agradece al Dr. Claudio Soto la flexibilidad
que siempre ha tenido, no solo dentro de las
sesiones, sino fuera; flexibilidad que ha
permitido al Consejo trabajar de una forma
menos formal, pero mas agil. Considera que
ha sido una filosofia que ha permitido que el
Consejo trabaje en forma rapida algunos
asuntos, y trabajar en forma mas pausada
los que necesitan mas tiempo.

Asimismo, agradece a la Dra. Olimpia
Lopez, el Dr. Victor Sanchez y la M.Sc.
Jollyanna Malavasi, coordinadores de las
comisiones en que participd este afio, pues
de ellos ha aprendido mucho. Considera que
han sido comisiones muy productivas en sus
distintos ambitos, tanto para el Consejo
Universitario como para la comunidad
universitaria, cada una con sus
particularidades, con la lentitud o rapidez con
la que haya que trabajar los asuntos.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
agradece al Dr. Claudio Soto por haberlo
nombrado como coordinador de la Comision
de Politica Académica. Puntualiza que de él
saca una ensefianza que es el orden y
ejecutividad.

LA SRTA. LIANA PENABAD se une al
agradecimiento y reconocimiento a la gestion
del Dr. Claudio Soto. Asimismo, les
agradece a los coordinadores de las
comisiones de las cualesformé parte: Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledon y Dra.
Olimpia Lépez, quienes le ensenaron un rol
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de trabajo muy fuerte y efectivo, el cual se

refleja en el informe presentado por la ]

Direccion. ARTICULO 4

Por otra parte, insta a los nuevos
coordinadores a que mantengan ese rol de
trabajo responsable y concienzudo.

****A las nueve horas y veintiséis
minutos ingresa en la sala de sesiones el Dr.
Gabriel Macaya.*™*

ARTICULO 3

El sefor Director  del Consejo
Universitario presenta una alteracién en
el orden de la agenda de la presente
sesidn para conocer de inmediato las
solicitudes de apoyo financiero vy
posteriormente los informes del Rector.

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacion la modificacién de agenda, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M.
Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, Dra.
Olimpia Lopez, Bach. José Martin Conejo,
Srta. Liana Penabad, Lic. Marlon Morales,
Dr. Manuel Zeledén, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dr. Gabriel Macaya y el Dr.
Claudio Soto.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

El Consejo Universitario ACUERDA una
modificacion del orden del dia para entrar
a conocer de inmediato las solicitudes de
apoyo financiero y posteriormente los
Informes del Rector.

El Consejo Universitario, atendiendo la
recomendacion de la Comisién de Politica
Académica y de conformidad con lo que
establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para
funcionarios publico y el Reglamento
para la asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en
actividades internacionales, conoce las
solicitudes las siguientes solicitudes de
viaticos: Francisco Romero Estrada,
Guido Ulate Montero, lleana Contreras
Montes de Oca, Ronald Alfaro Redondo,
Elizabeth Rojas Arias, Ronny Viales
Hurtado, José Bonilla Vargas y Arturo
Ramirez Porras.

EL DR. GABRIEL MACAYA aclara que
si bien el Prof. Ronald Alfaro tiene un cuarto
tiempo, participa de un grupo de Ia
Universidad, por lo que esta seria la
segunda o tercera aprobacién para la misma
actividad, pero son de diferentes unidades
académicas.

Explica que se esta desarrollando un
gran proyecto con financiamiento de la
Comunidad Europea. “Lla red de
experiencias municipales, sociedad civil,
gobierno y desarrollo econémico”, del cual
el Prof. Ronald Alfaro espera ser parte
importante y aumentar su participacion
dentro de la Universidad.

Comenta que a él le correspondia
asistir a la inauguracion y al Congreso, pues
los rectores de las 16 universidades que
participan (mexicanas, europeas y
latinoamericanas), habian convenido en
asistir; pero no puede asistir ya que el 25 de
octubre es la ceremonia en Limén y el
Congreso es del 23 al 27 de octubre. En su
representacion ira la Dra. Yamileth
Gonzalez.

Sefiala que a Ronald Alfaro se le debe
levantar el requisito por ser interino y por
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tener un nombramiento de un cuarto de
tiempo.

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacion secreta el levantamiento de
requisito del Prof. Ronald Alfaro por ser
interino, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M.
Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, Dra.
Olimpia Lopez, Bach. José Martin Conejo,
Srta. Liana Penabad, Lic. Marlon Morales,
Dr. Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dr. Gabriel Macaya y el Dr.
Claudio Soto.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta requisito.

*kkk

Seguidamente, somete a votacion
secreta levantar el requisito al Prof. Ronald
Alfaro por tener un nombramiento de un
cuarto de tiempo y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M.
Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, Dra.
Olimpia Lopez, Bach. José Martin Conejo,
Srta. Liana Penabad, Lic. Marlon Morales,

EN CONTRA: Ninguno

Se levanta requisito.

khkkk

Se somete a votacion secreta levantar
el requisito al Prof. Ronny Viales por ser
interino, y se obtiene el siguiente resultado:

Finalmente, somete a votacion Ila
ratificacion de las solicitudes de apoyo
financiero, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M.
Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, Dra.
Olimpia Lopez, Bach. José Martin Conejo,
Srta. Liana Penabad, Lic. Marlon Morales,
Dr. Manuel Zeledén, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dr. Gabriel Macaya y el Dr.
Claudio Soto.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario,
atendiendo la recomendacion de Ia
Comisiéon de Politica Académica y de
conformidad con lo que establece el
articulo 34 del Reglamento de gastos de
viaje y transporte para funcionarios
publicos, y el Reglamento para Ia
asignacion de recursos a los funcionarios
que participen en eventos
internacionales, ACUERDA RATIFICAR
las siguientes solicitudes de apoyo

Dr. Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna financiero.
Malavasi, Dr. Gabriel Macaya y el Dr.
Claudio Soto.

TOTAL: Diez votos

Nombre del Nombre del puesto o Aporte del Otros
funcionario categoria en Ciudad y pais de Fecha Actividad en la que | presupuesto aportes
(a) y Unidad Régimen Académico destino participara ordinario de la
Académica o Universidad
administrativa
Romero Estrada, Catedratico Jerusalem, Israel 20 de Curso Internacional $500 $9010
Francisco octubre al 22 | de Planificacion de Viaticos Complemento de
de Estudios y viaticos
Vicerrectoria de noviembre | Desarrollo Centro de
Docencia Curricular Cooperacion
Internacional
Su participacion MASHAV de
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permitira la Israel
adquisicion de
conocimientos y $1285
experiencias que lo Pasaje

capacitaran para el
desarrollo de
acciones y asesoria,

Aporte personal

asi como también
para la elaboracion
de planes y
programas
curriculares
Ulate Montero, Guido | Decano Concepcion, Chile | 21 al 29 de | Visita a la $500 $756
octubre Universidad de Viaticos Pasaje
Facultad de Medicina Concepcion en Aporte personal
Chile
Al participar
conocera el
funcionamiento de
los programas de
pregrado y
postgrado, lo que le
permitira el
aprendizaje basado
en problemas, asi
como la utilizacion
de nuevas
tecnologias de Ila
informacién y su
aplicacion docente
Contreras Montes de | Catedratica Albuquerque, 22 al 26 de | Décimo  Simposio $500 $500
Oca, lleana Nuevo México, octubre Interamericano en Viaticos Complemento de
Estados Unidos Educacién viaticos
Escuela de Aporte personal
Formacién Docente Presentara la
ponencia: What
kinds of changes
are possible to get
in the classroom
through out
collaborative
research for
intervention?
Alfaro Redondo, Interino licenciado | Puebla, México 23 al 27 de |Primer Encuentro $433,55 $540
Ronald y 2 octubre Internacional de Pasaje y Viaticos
Estudios y | complemento | Universidad de
Escuela de Ciencias Experiencias de viaticos México
Politicas Municipales:
Sociedad Civil,
Gobierno y
Desarrollo
Econémico
Participara como
ponente divulgando
la situacion del
Régimen Municipal
Costarricense y
como miembro
! De conformidad con el articulo 10, se levanté el requisito estipulado en el inciso a) del articulo 9), ambos del

Reglamento para la Asignacion de recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su
nombramiento es interino.

2 De conformidad con el articulo 10, se levantd el requisito estipulado en el inciso b) del articulo 9), ambos del Reglamento
para la Asignacion de recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales pues su hombramiento es
de Y4 de tiempo interino.
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representante de la

Escuela ante Ila
Comision
Institucional de

Apoyo al Desarrollo
y Gobierno Local, la
cual es miembro
fundadora de la Red

de Estudios
Municipales
(REDEMUN)
Rojas Arias, Profesional 1 Puebla México 24 al 26 de | Primer  Encuentro $500 $540
Elizabeth octubre Internacional de Pasaje Viaticos
Estudios y Proyecto 311 CR
Oficina de Experiencias 170 de
Divulgacion Municipales: Cooperacion
Sociedad Civil, bilateral México-
Gobierno Costa Rica
Desarrollo
Econémico: dara la $20
cobertura Complemento de
periodistica al pasaje
evento, con el fin de Aporte personal
dar a conocer los
resultados en el
ambito nacional por
medio de canales
de comunicacién de
la Universidad de
Costa Rica
Viales Hurtado, Profesor Invitado Managua, 28 de Visita el Instituto de $200 $305
Ronny (2do. afo)' Nicaragua octubre al 02 | Historia de Viaticos Pasaje
de Nicaragua y DAAD®
Escuela de Historia noviembre | Centroamérica
$690
Dictara dos Complemento de
conferencias: una viaticos
sobre la tematica de Instituto de
la historia rural de Historia de
América Latina y Nicaragua y
otra sobre la Centroamérica
tematica de la
historia econdémica
de América Latina
Esta visita permitira
renovar vinculos de
cooperacion ente el
Instituto de Historia
de Nicaragua y el
Centro de
Investigaciones de
América Central de
la Universidad de
Costa Rica
Bonilla Vargas, | Catedratico Cordoba, Del 05 al 07 | Taller de Virologia $500 $1200
José Argentina de Molecular Viaticos Pasaje
noviembre Comité
Centro de Presentara el Organizador
Investigacién en trabajo titulado:
Biologia Celular y Busqueda de $620
Molecular Retrovirus en Complemento

1

De conformidad con el articulo 10, se levantd el requisito estipulado en el

inciso a) del articulo 9),

ambos del

Reglamento para la Asignacion de recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su
nombramiento es interino.

% Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD).
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El sefor Rector se refiere a los siguientes
asuntos:

a) Banco Interamericano de Desarrollo
(BID).

El sefior Rector pide disculpas por su
retraso en el ingreso en plenario. Este se
debié a la llegada de una mision exploratoria
del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID) para ver las posibilidades del préstamo
que esta negociando el Ministerio de Ciencia
y Tecnologia con las universidades. Esta

visita es la primera entrevista con las
universidades. Inicialmente, iba a ser corta
para después visitar ~ centros de

investigacion; pero los representantes del
BID quisieron una discusion mas a fondo.
Posteriormente, los representantes del BID
visitaran los centros de investigacion y las
otras universidades.
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Primates de viaticos y
Silvestres de gastos de
Costa Rica salida
Aporte
y la propuesta de Personal
investigacion:
Posible
asociacion de
Retrovirus con la
Esquizofrenia
Ramirez Porras, |Asociado Boston, 1al 5de | Materials $500 $300
Arturo Massachusetts, | diciembre |Research Society Viaticos Complemento
Estados Unidos Fall Meeting 2002 de viaticos
Escuela de Fisica Universidad de
Presentara dos Puerto Rico
ponencias en
simposios $705
diferentes, Complemento
relativas a temas de viaticos e
de investigacion inscripcion
que actualmente CONICIT
esta
desarrollando en $1.095
sus proyectos de Pasaje
investigacion Aporte
personal
ARTICULO 5

Especifica que el Banco dejé muy claro
que no es un préstamo para la educacion
superior, sino para el Ministerio de Ciencia y
Tecnologia (MICIT), con el fin de que las
universidades  publicas desarrollen la
capacidad cientifica y tecnoldgica del pais, y
como planteamiento esta correcto. Uno de
los aspectos por desarrollar es la
Biotecnologia. En este caso, el INBio se
hace socio beneficiario del proyecto, porque
tiene colaboracion y lazos con las
universidades publicas, pero no va a ser
parte del préstamo, parte son las
universidades publicas y el MICIT. Otra
institucidon que se vera beneficiada es la
Fundacion Omar Dengo, porque hay un
programa de Desarrollo de Vocaciones
Tempranas por la Ciencia y la Tecnologia;
ademas, tiene programas con la UNED, la
Facultad de Educaciéon de la Universidad de
Costa Rica, el Instituto Tecnoldgico y varias
escuelas de la Universidad de Costa Rica.

Considera que la visita permitira que el
proyecto avance mas rapido, puesto que se
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podra determinar un perfil inicial del
proyecto, si no se presenta ningun problema.

Sefala que hay un equipo
interinstitucional que estd en manos de las
universidades, integrado por un delegado
por cada una de las otras instituciones y dos
funcionarios asesores contratados por el
Ministerio de Ciencia y Tecnologia. EIl
coordinador del equipo es el sefior Roberto
Guillén, funcionario de la Universidad de
Costa Rica, quien a la vez es delegado del
Ministerio y de la Universidad.

El préstamo corresponde a
aproximadamente 50 millones de ddlares, de
los cuales 35 millones serian el aporte del
Banco Interamericano y 15 millones de la
contraparte nacional. Por ejemplo, lo que se
estd haciendo con infraestructura de la
Facultad de Ingenieria seria contraparte de
la Universidad de Costa Rica. Hoy se
negocié que todo lo que es ingenieria,
infraestructura de la Ciudad de Ia
Investigacion entra como contraparte; otra
parte es el proyecto del planetario,
financiado con un aporte japonés. Este
proyecto es una parte importante de lo que
es formaciéon de vocaciones tempranas en
ciencias y tecnologia. En sintesis, todo esto
es parte de la contraparte institucional.

b) Universidad Nacional.

EL DR. GABRIEL MACAYA informa
que recibi6 una comunicacion de la
Universidad Nacional, suscrita por |la
Presidenta del Consejo Universitario de la
UNA que a la letra dice:

“Para su informacion y para los efectos
consiguientes, me permito transcribir el acuerdo
tomado por el Consejo Universitario de la
Universidad Nacional, segun el articulo 1, inciso
13), de la sesién ordinaria celebrada el 10 de
octubre del 2002, acta N.° 2428 que dice:

El  Consejo Universitario de la Universidad
Nacional, considerando:

1. La modificacion realizada por una comision
especial de la Asamblea Legislativa al

proyecto de ley de Pesca y Acuacultura,
expediente  13.248, ahora  renumerado
14.780.

2. El acuerdo N.° 4750 del Consejo
Universitario de la Universidad de Costa
Rica, en relacion con esta tematica, tomada
en la sesion del miércoles 9 de octubre del
2002.

Acuerda:

a)  Hacer llegar al Consejo Universitario de la
Universidad de Costa Rica y al serior
Rector, Dr. Gabriel  Macaya, el
agradecimiento de este Consejo por el
oportuno acuerdo en defensa del principio
constitucional que protege las rentas de la
educacion superior estatal y de cada una de
sus instituciones.

b)  Mostrar la satisfaccion de este Consejo ante
esta manifestacion de la Universidad de
Costa Rica, la cual fortalece los principios
de la educacion superior estatal en nuestro
pais.

****A las nueve horas y cincuenta
minutos se retira de la sala de sesiones
el Dr. Victor Sanchez para asistir como
representante del Consejo a una
graduacion de la Universidad.****

****A las nueve horas y cincuenta y
cinco minutos sale de la sala de
sesiones la Dra. Olimpia Lopez. ****

LA SRTA. LIANA PENABAD desea
saber si existe algun pronunciamiento de las
otras universidades publicas —Instituto
Tecnolégico y la Universidad Estatal a
Distancia— en apoyo a lo actuado.

EL DR. GABRIEL MACAYA responde
negativamente, a excepcion de la
Universidad Nacional que tomé un acuerdo
en ese mismo sentido.
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ARTICULO 6

El sefor Director  del Consejo
Universitario presenta una alteracion en
el orden de la agenda de la presente
sesidén para conocer los puntos seis y
siete.

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacién la modificacion de agenda y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Bach. José Martin Conejo, Srta.
Liana Penabad, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledén, M.Sc. Jollyanna Malavasi,
Dr. Gabriel Macaya y el Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

El Consejo Universitario ACUERDA una
modificacion del orden del dia para
conocer los puntos seis y siete de la
agenda.

ARTICULO 7

La Comision de Presupuesto vy
Administracion presenta la propuesta CP-
DIC-02-37 sobre “Modificacion Interna No.
12-2002 al presupuesto ordinario de la
Institucion, de Fondos Corrientes”.

EL LIC. MARLON MORALES expone
el dictamen que a la letra dice:

“ANTECEDENTES:

1. El Rector Gabriel Macaya Trejos, mediante oficio
N.° R-3906-02 con fecha 23 de agosto de 2002, solicita
a la Contraloria General de la Republica el permiso
para realizar una modificacién externa mediante el
mecanismo de modificaciéon interna, con la finalidad de
reforzar la partida 11-19 “Remuneraciéon por tiempo
extraordinario” de los programas de Vida Estudiantil y
Desarrollo Regional.

2. La Contraloria General de la Republica mediante
oficio FOE-EC-359 con fecha 02 de setiembre de
2002, autoriza para que se refuerce la partida 11-19

“Remuneracién por tiempo extraordinario” de los
programas de Vida Estudiantil y Desarrollo Regional.

3.- La Oficina de Administracién Financiera, en oficio
OAF- 4024-09-2002-P, con fecha 26 de setiembre de
2002, remite a la Rectoria la Modificacion interna N.°
12-2002, en acatamiento de los acuerdos del Consejo
Universitario, de la sesion 4168, articulo 8°, del martes
27 de febrero de 1996.

4.- La Rectoria eleva la Modificacion Interna N°.12-
2002 al Consejo Universitario, mediante oficio R-CU-
224-2002, con fecha 02 de octubre de 2002.

5.- La Oficina de Contraloria emite su criterio en el
oficio OCU-R-176-02, con fecha 1 de octubre de 2002.

6.- La Direccion del Consejo Universitario traslada a la
Comision de Presupuesto y Administracion, la
Modificaciéon Interna N.° 12-2002 para su respectivo
analisis. (Ref. Oficio CU-P-02-10-125, del 08 de
octubre de 2002).

ANALISIS

La Modificacion interna 12-2002, referente a Fondos
Corrientes resume las variaciones al presupuesto
solicitadas por la Sede Regional de Limén, y la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

Por la naturaleza de esta solicitud se gestion6 ante la
Contraloria General de la Republica la autorizacién
para que se refuerce la partida 11-19 “Remuneracion
por Tiempo Extraordinario”, por medio de una
modificacion interna. Lo anterior mediante solicitud de
la Rectoria Universitaria (Ref. Oficio R- 3906-2002 con
fecha 02 de setiembre de 2002), la cual fue autorizada
por el ente contralor mediante oficio FOE-EC-359 del
02 de setiembre de 2002.

Su efecto neto se traduce en un total de aumentos y
disminuciones por valor de  ¢3.450.241,20 (tres
millones cuatrocientos cincuenta mil doscientos
cuarenta y un colones con veinte céntimos).

La Oficina de Administracién Financiera, emitié la
siguiente justificaciéon para el monto que supera los
dos millones:

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil, mediante el oficio
VVE-0817-2002, solicita se realice una modificacion,
rebajando 'y aumentando diversas  partidas
presupuestarias, esto con el fin de tomar las
previsiones necesarias para el pago de horas extra a
los funcionarios que se trasladan a la segunda visita a
colegios y trabajo extraordinario en la recepcién y
tramite de solicitudes de beca para estudiantes de
primer ingreso 2003.

Por su parte la Oficina de la Contraloria Universitaria
procedié a revisar esta modificacion e indico en su
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oficio OCU-R-176-02, del 01 de octubre 2002 que en
esta modificacion se cumpli6 con los tramites
administrativos pertinentes y con los principios y
normas basicas que regulan el proceso presupuestario
y contable.

Se detalla el movimiento que supera los dos millones
de colones:

Unidad Ejecutora Oficio Monto
Vicerrectoria de Vida

22.546.660,00

Estudiantil VVE-08017-2002

A continuaciéon se presentan los cuadros con el
desglose de aumentos y rebajos por objeto del gasto:

CUADRO N.°1

DETALLE DE REBAJAS Y AUMENTOS POR OBJETO DE GASTO
PRESUPUESTO ORDINARIO

MI-12-2002
CTA DESCRIPCION AUMENTO REBAJAs  DIFERENCIA
11-00 | SUELDOS PERSONAL PERMANENTE 2,935,413.28 0.00 2,035,413.28
14-00 | SERVICIOS NO PERSONALES 0.00 1,439.090.60 | 4 439.090.60
21-00 |MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 2,011,150.60 |  -2,011,150.60
41-00 | AL SECTOR PUBLICO 514,827.92 0.00 514,827.92
TOTALES 3,450,241.20 3,450,241.20 0.00
Fuente: O.A.F. Seccién de Ejecucion y Control del Presupuesto.
CUADRO N°2
DETALLE DE REBAJAS Y AUMENTOS POR PROGRAMA
PRESUPUESTO ORDINARIO
MI-12-2002
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJAs  DIFERENCIA
04 VIDA ESTUDIANTIL 2,546,660.00 2,546,660.00 0.00
07 DESARROLLO REGIONAL 903,581.20 903,581.20 0.00
TOTALES 3,450,241.20 3,450,241.20 0.00

Fuente: O.A.F. Seccioén de Ejecucion y Control del Presupuesto.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comisién de Presupuesto y Administracion
presenta la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Contraloria General de la Republica autorizé
mediante oficio FOE-EC-359 con fecha 02 de
setiembre de 2002, el refuerzo de la partida 11-19
“Remuneracion por tiempo extraordinario” de los
programas de Vida Estudiantil y Desarrollo Regional,
por medio de una modificacién interna.

2. La Rectoria eleva para conocimiento y aprobacion
del Consejo Universitario la Modificacion Interna N °©
12-2002 de “Fondos Corrientes” del Presupuesto
Ordinario de la Institucion por un monto de
¢3.450.241,20 (tres millones cuatrocientos cincuenta
mil doscientos cuarenta y un colones con veinte
céntimos). (Ref. Oficio RCU-224-02 con fecha 02 de
octubre de 2002).

3. La Contraloria Universitaria verifico que los
movimientos presupuestarios incluidos en esta
modificacion cumplen con los tramites administrativos
pertinentes y estan sujetos a los principios y normas
basicas que regulan el proceso presupuestario y
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contable (Ref. Oficio OCU-R-176-02 con fecha 01 de
octubre del 2002).

ACUERDA:

Aprobar la Modificaciéon Interna 12-2002 de
“Fondos Corrientes” del Presupuesto Ordinario de la
Institucion por un monto de ¢3.450.241,20 (tres
millones cuatrocientos cincuenta mil doscientos
cuarenta y un colones con veinte céntimos).”

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacién la propuesta de acuerdo, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Bach. José Martin Conejo, Srta.
Liana Penabad, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledén, M.Sc. Jollyanna Malavasi,
Dr. Gabriel Macaya y el Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente, somete a votacion
declarar el acuerdo firme y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Bach. José Martin Conejo, Srta.
Liana Penabad, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledén, M.Sc. Jollyanna Malavasi,
Dr. Gabriel Macaya y Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Ocho votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario,
CONSIDERANDO QUE:

1. La Contraloria General de la
Republica autorizé, mediante oficio
FOE-EC-359 con fecha 02 de
setiembre de 2002, el refuerzo de la
partida 11-19 “Remuneracion por
tiempo extraordinario” de los
programas de Vida Estudiantil y

Desarrollo Regional, por medio de
una modificacion interna.

2. La Rectoria eleva para conocimiento
y aprobacion del Consejo
Universitario la Modificaciéon Interna
N° 12-2002 de “Fondos Corrientes”
del Presupuesto Ordinario de la
Institucion por un monto de
23.450.241,20 (tres millones
cuatrocientos cincuenta mil
doscientos cuarenta y un colones
con veinte céntimos) (Ref. Oficio
RCU-224-02 con fecha 02 de octubre
de 2002).

3. La Contraloria Universitaria verificé
que los movimientos
presupuestarios incluidos en esta
modificacion cumplen con los
tramites administrativos pertinentes
y estan sujetos a los principios y
normas basicas que regulan el
proceso presupuestario y contable
(Ref. Oficio OCU-R-176-02 con fecha
01 de octubre del 2002).

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion Interna 12-
2002 de “Fondos Corrientes” del

Presupuesto Ordinario de Ia
Institucion por un monto de
«3.450.241,20 (tres millones

cuatrocientos cincuenta mil
doscientos cuarenta y un colones
con veinte céntimos).

ACUERDO FIRME.

****A las diez horas ingresa en la sala
de sesiones la Dra. Olimpia Lépez. ****
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ARTIiCULO 8

La Comision de Presupuesto vy
Administracion presenta la propuesta CP-
DIC-02-38 sobre la Licitacion por Registro
No0.09-2002 “Remodelacion del sexto piso
y oficinas administrativas de la Facultad
de Derecho”.

EL LIC. MARLON MORALES expone
el dictamen que a la letra indica:

“ANTECEDENTES

1. La Oficina Juridica emite su dictamen acerca
de la licitacibn por Registro 9-2002,
“Remodelacién del sexto piso y oficinas
administrativas de la Facultad de Derecho”,
en oficio OJ-1471-02 del 23 de setiembre de
2002.

2. La Contraloria Universitaria emite su criterio
mediante oficio OCU-R-175-2002 del 30 de
setiembre de 2002.

3. Mediante el oficio R-CU-232-2002 del 2 de
octubre de 2002, el sefior Rector eleva al
Consejo Universitario la Licitacion por
Registro 9-2002 “Remodelacién del sexto piso
y oficinas administrativas de la Facultad de
Derecho”.

4. La Direccion del Consejo Universitario
traslada el asunto para estudio de Ila
Comision de Presupuesto y Administracion
(CU-P-02-10-123 del 8 de octubre de 2002).

ANALISIS

De acuerdo con lo establecido por la Comisién de
Licitaciones en la Resolucién N.° 41-2002, del 4 de
setiembre de 2002, para la Licitacion por Registro 9-
2002 “Remodelacion del sexto piso y oficinas
administrativas de la Facultad de Derecho”, se
recibieron las siguientes ofertas:

1. Ing. Alejandro Arias Colombari, cédula 1-320-
398.

2. Construtica Disefio Construccion Ltda.,
cédula juridica 3-102-190031.

3. Araica S.A,, cédula juridica 3-101-008216

4. Constructora Lugarsa S.A., cédula juridica 3-
101-225868

Ademas, se indica en la resolucién que, “con base en
el cartel, en el andlisis de las ofertas, realizada (sic)
por la Unidad de Licitaciones y la Recomendacién
Técnica emitida por el Arquitecto Luis Fernando
Aronne Castro, Director de la Oficina Ejecutora del

Programa de Inversiones, mediante oficio OEPI-967-
2002, la Unidad de Licitaciones determina lo siguiente:

Adjudicar la oferta elegible que obtuvo Ila
calificacion mas alta en la ponderacion emitida,
considerando los elementos y metodologia
indicada en el punto N.° 16 de las Condiciones
Especiales del cartel.

Existe el presupuesto debidamente aprobado
para cubrir el monto adjudicado.”

En el expediente respectivo se encuentra la carta
suscrita por la Oficina Juridica, (OJ-1471-02 del 23 de
setiembre de 2002) la que sefala que “se evidencia
que dicha contrataciéon se encuentra conforme con el
Ordenamiento Juridico, y en consecuencia no tenemos
objecién legal que formular’.

Por su parte, la Contraloria Universitaria (ref. OCU-R-
175-2002 del 30 de setiembre de 2002) manifiesta lo
siguiente:

Nuestra labor consistio basicamente en verificar
en términos generales, el cumplimiento de los
procedimientos administrativos que se deben
llevar a cabo previo a la adjudicacion,
especialmente se corrobord la existencia de:

1. La constancia de la Oficina Juridica mediante
el oficio OJ-1471-02 de fecha 23 de setiembre
de 2002, en donde expresan su criterio sobre
lo actuado en dicha licitacién en materia legal.

2. Los analisis técnicos realizados para esta
licitacion por la Oficina Ejecutora del
Programa de Inversiones cuyos resultados
aparecen en los oficios OEPI-967-2002 de
fecha 3 de setiembre del presente afio.

3. La documentacion que sustente la
recomendacioén de adjudicacién contenida en
la Resolucién N.° 41-2002 de fecha 4 de
setiembre de 2002, de la Comision de
Licitaciones que al efecto ha constituido la
Administracién Activa.

Verificado lo  anterior no  evidenciamos
situaciones que impliquen efectuar observaciones
ulteriores sobre lo recomendado por la Comisién
de Licitaciones para el presente caso.

Luego del analisis de la documentacién respectiva, la
Comision de Presupuesto y Administracién considera
que la licitacion debe adjudicarse en los términos
propuestos en la resolucion N.° 41-2002 de la
Comision de Licitaciones.

PROPUESTA DE ACUERDO
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La Comisién de Presupuesto y Administracion propone
al plenario la adopcion del siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO QUE

1. Mediante el oficio R-CU-232-2002, del 2 de
octubre de 2002, el sefior Rector elevo al Consejo
Universitario la Licitacion por Registro 9-2002,
denominada “Remodelacion del sexto piso y
oficinas administrativas de la Facultad de
Derecho”.

2. La resolucion N.° 41-2002 del 4 de setiembre de
2002, de la Comision de Licitaciones, establece
las recomendaciones de esa  comision,
sustentadas en el cartel, en el analisis de las
ofertas realizado por la Unidad de Licitaciones de
la Oficina de Suministros y en la recomendacion
técnica emitida por el arquitecto Luis Fernando
Aronne Castro, Director de la Oficina Ejecutora del
Plan de Inversiones.

3. Se cuenta con el presupuesto disponible para esta
contratacion (resolucién N.° 41-2002 del 4 de
setiembre de 2002 y solicitudes N.° 837434 y N.°
771848 de la Oficina Ejecutora del Programa de
Inversiones, en las que se muestra la aprobacion
presupuestaria por parte de la Oficina de
Administraciéon Financiera, folios 1y 220).

4. La Oficina Juridica (0J-1471-02 del 23 de
setiembre de 2002), indica que “se evidencia que
dicha contratacion se encuentra conforme con el
Ordenamiento Juridico, y en consecuencia no
tenemos objecion legal que formular’.

5. La Contraloria Universitaria (OCU-R-175-2002 del
30 de setiembre de 2002), expresa que no
evidencia situaciones que impliquen efectuar
observaciones  ulteriores acerca de o
recomendado por la Comisién de Licitaciones para
el presente caso.

ACUERDA

Adjudicar la Licitacion por Registro 9-2002,
denominada “Remodelacion del sexto piso y oficinas
administrativas de la Facultad de Derecho”, a la oferta
elegible que obtuvo la calificacion mas alta en la
ponderacién emitida, considerando los elementos y
metodologia indicados en el punto 16 de las
Condiciones Especiales del cartel, de conformidad con
el siguiente detalle:

A: Construtica Disefo Construccion Ltda., cédula
juridica 3-102-190031.

“Remodelacion del sexto piso y oficinas
administrativas de la Facultad de Derecho”.

Monto total ¢56.114.008,00.

Plazo de ejecucion
98 dias naturales a partir de la orden de inicio que gire
la Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones.

Forma de pago
Se pagara mensualmente de acuerdo con el avance

de la obra, conforme a una tabla de pagos, preparada
de comun acuerdo entre el adjudicatario de la obra y la
Oficina Ejecutora del Plan de Inversiones.

Todo de acuerdo con la oferta, condiciones especiales,
condiciones generales, especificaciones técnicas,
aclaracion 1, los planos y el cartel respectivo.”

EL BACH. JOSE MARTIN CONEJO
considera pertinente que para las proximas
licitaciones hacer referencia en los
considerandos al acuerdo en el cual se
establece a partir de cual monto y cuéles
contrataciones tienen que subir al Consejo
Universitario.

EL DR. GABRIEL MACAYA comenta
que el edificio de la Facultad de Derecho
tiene muchos problemas de utilizacion y
disposicion del espacio. El primer problema
que fue el de seguridad, se resolvié con la
construccion de la escalera nueva, la que,
ademas, le cambioé la naturaleza del edificio,
abriéndolo un poco y dejandolo con menos
forma cajon.

Hay todo un proyecto de remodelacion
del edificio, el cual se iniciara con el sexto
piso del edificio. Este piso y el quinto
corresponden a cubiculos de profesores,
cuyo uso es muy discutido. Con la
remodelacién se busca un mejor empleo de
ese espacio fisico, puesto que se crean mas
lugares de trabajo para los profesores,
oficinas para los posgrados y aulas, todo en
el mismo espacio ocupado por los cubiculos,
que como disefio son altamente ineficientes
y poco confortables para su uso. Esta nueva
propuesta de disposicion del espacio fue
trabajada con los profesores y autoridades
de la Facultad; es decir, no es una solucién
arquitectonica inventada o impuesta por la
Oficina  Ejecutora del Programa de
Inversiones. Esta propuesta no solo
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modifica el espacio interno, sino que en el
futuro se podria llegar a una modificacion de
la fachada, para que sea mas abierta y mas
luminosa.

EL BACH. JOSE MARTIN CONEJO
sefiala que los trabajos que se estan
realizando en la entrada de la Facultad de
Derecho, convierten al edificio en la cara de
la Universidad.

Coincide con el sefior Rector en que si
se desperdicia mucho el espacio en los dos
pisos indicados. Sefala que otro riesgo
inminente es la biblioteca en el cuarto piso.

EL DR. GABRIEL MACAYA se refiere a
la biblioteca y aclara que, de acuerdo con los
planos, el cuarto piso esta sobredisenado
para la carga de la biblioteca. Se discutio
pasarla al primer piso, pero hacerlo
implicaria una inversibn grande para
estabilizar la planta baja cuando esa
inversion ya se hizo en el cuarto piso.
Considera que lo que se debe hacer es
ampliar el espacio de la biblioteca para
desconcentrar la carga. En este sentido,
dentro de los procesos de remodelacién
seria posible si se comienza a ganar
espacio.

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacién la propuesta de acuerdo, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dra. Olimpia Ldopez, Bach. José
Martin Conejo, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi, Dr. Gabriel Macaya vy el
Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno
Seguidamente, somete a votacién

declarar el acuerdo firme y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dra. Olimpia Lopez, Bach. José
Martin Conejo, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi, Dr. Gabriel Macaya y Dr.
Claudio Soto.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario,
CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante el oficio R-CU-232-2002,
del 2 de octubre de 2002, el seior
Rector elevé al Consejo
Universitario la Licitacion por
Registro  9-2002, denominada
“Remodelacion del sexto piso y
oficinas administrativas de Ia
Facultad de Derecho”.

2. La resolucion N.° 41-2002 del 4 de
setiembre de 2002, de la Comision
de Licitaciones, establece las
recomendaciones de esa
comision, sustentadas en el cartel,
en el analisis de las ofertas
realizado por la Unidad de
Licitaciones de la Oficina de
Suministros y en la
recomendacion técnica emitida por
el arquitecto Luis Fernando
Aronne Castro, Director de Ia
Oficina Ejecutora del Plan de
Inversiones.

3. Se cuenta con el presupuesto
disponible para esta contratacion
(resolucion N.° 41-2002 del 4 de
setiembre de 2002 y solicitudes N.°
837434 y N.° 771848 de la Oficina
Ejecutora del Programa de
Inversiones, en las que se muestra
la aprobacion presupuestaria por
parte de la Oficina de
Administracion Financiera, folios 1
y 220).

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



21 Sesion N.°4751 , ordinaria

15 de octubre de 2002

4. La Oficina Juridica (0J-1471-02 del
23 de setiembre de 2002), indica
que “se evidencia que dicha
contratacion se encuentra
conforme con el Ordenamiento
Juridico, y en consecuencia no

tenemos objecion legal que
formular”.
5. La Contraloria Universitaria

(OCU-R-175-2002 del 30 de
setiembre de 2002) expresa que
no evidencia situaciones que
impliquen efectuar
observaciones ulteriores acerca
de lo recomendado por Ila
Comision de Licitaciones para
el presente caso.

ACUERDA

Adjudicar la Licitacion por Registro 9-
2002, denominada “Remodelacion del
sexto piso y oficinas administrativas de la
Facultad de Derecho”, a la oferta elegible
que obtuvo la calificaciéon mas alta en la
ponderacion emitida, considerando los
elementos y metodologia indicados en el
punto 16 de las Condiciones Especiales
del cartel, de conformidad con el
siguiente detalle:

A: Construtica Diseio Construccion
Ltda., cédula juridica 3-102-190031.

“Remodelacion del sexto piso y
oficinas administrativas de la
Facultad de Derecho”.

Monto total ¢56.114.008,00.

Plazo de ejecucion

98 dias naturales a partir de la orden de
inicio que gire la Oficina Ejecutora del
Programa de Inversiones.

Forma de pago

Se pagara mensualmente de acuerdo con
el avance de la obra, conforme a una
tabla de pagos, preparada de comun
acuerdo entre el adjudicatario de la obra y
la Oficina Ejecutora del Plan de
Inversiones.
Todo, de acuerdo con Ila oferta,
condiciones especiales, condiciones
generales, especificaciones técnicas,
aclaracion 1, los planos y el cartel
respectivo.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 9

La Comision de Presupuesto vy
Administracion presenta la propuesta CP-
DIC-02-36 sobre el Informe “Verificacion
del cumplimiento de las principales
disposiciones aprobadas en los
Lineamientos  para la vinculacién
remunerada con el sector externo”.

EL LIC. MARLON MORALES expone
el dictamen que a la letra dice:

“ANTECEDENTES:

1. En la década de los noventa, en la Universidad de
Costa Rica se intensifica la actividad de venta de
servicios al sector externo, producto de
transformaciones tanto internas como externas, lo
cual obliga a esta Instituciéon a realizar actividades
que le permitan reafirmar su funcién dentro de la
sociedad, y continuar con sus funciones
educativas, de investigacion y de su contribucion
activa en los cambios que el pais requiere en su
proceso de desarrollo.

Lo anterior también fue propiciado por la falta de
recursos propios en la Instituciéon para desarrollar
una serie de proyectos, asi como por lo acordado
en los Convenios de Financiamiento de la
Educaciéon Superior, que condujeron a que las
unidades y centros de investigacion buscaran
recursos externos que les permitiera continuar con
el desarrollo de esos proyectos, propiciando un
crecimiento poco controlado y falto de normativa
que lo orientara y lo regulara por parte de la
Institucion.

Es asi como en diferentes foros universitarios se
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discuti®é sobre el tema, en busca de consenso
sobre como controlar esta actividad; creando
mecanismos que promovieran aquellas
actividades que, por su naturaleza, tenian mayor
demanda y mayores recursos, contribuyeran a
desarrollar programas y proyectos en areas en
las que fuese dificil obtener apoyo econémico
externo.

Luego de un extenso analisis, el Consejo
Universitario (tratando de orientar y regular este
tipo de actividad), aprobd en la sesién 4384,
articulo 7 del 16 de setiembre de 1998, los
“Lineamientos para la Vinculacion Remunerada de
la Universidad de Costa Rica con el Sector
Externo”, en los que se establece un
procedimiento para la apertura y funcionamiento
administrativo y financiero de los proyectos.

Es importante destacar que en estos Lineamientos
se aprobd y se oficializé la utilizacion de la
Fundacion para la Investigacion de la Universidad
de Costa Rica (FUNDEVI), como mecanismo para
administrar recursos financieros provenientes de
las actividades de vinculo externo, junto con los
propios de la Universidad por medio de la Oficina
de Administracion Financiera. Por su parte la
Fundacién mediante acuerdo en el articulo 7 de la
sesion N.° 82 del 4 de enero del 2000, aprobd la
aplicacion de lo dispuesto en los Lineamientos
para la administracion financiera de los proyectos.

2. Por lo anterior, la Contraloria Universitaria elabora
y remite a la Rectoria el informe OCU-R-135-2002
con el analisis denominado “Verificacion del
Cumplimiento de las Principales Disposiciones
Aprobadas en los Lineamientos para Ila
Vinculacion Remunerada con el Sector
Externo”, que trata sobre el cumplimiento de las
principales disposiciones establecidas en esta
normativa (Ref. oficio OCU- 376-2002 con fecha
13 de agosto de 2002).

3. La Direccién del Consejo Universitario traslada el
informe anteriormente mencionado a la Comision
de Presupuesto y Administracion, para su estudio
y resolucion (Ref. pase CU-P-02-08-094 del 26
de agosto de 2002).

ANALISIS

La Oficina de la Contraloria Universitaria en el Informe
“Verificacion del Cumplimiento de las Principales
Disposiciones Aprobadas en los Lineamientos para la
Vinculacién Remunerada con el Sector Externo”,
presenta observaciones que plantean situaciones o
hechos sobre los que deben adoptarse acciones por
parte de la Administracion para subsanar algunos
aspectos en aras de fortalecer la gestion, el control y el
desarrollo de esta actividad, las cuales se mencionan a
continuacion:

1. Sobre el Fondo de Desarrollo Institucional:

a- Los recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional recaudados por FUNDEVI,
durante los afios 2000 y 2001, fueron
utilizados en proyectos, que, segun acuerdos
de la Junta Administradora de esta
Fundacion, son de interés institucional. Esto,
sin estar aprobado, en ese momento, el
Reglamento para la administracion de estos
recursos.

Particularmente, se indica, en nota de FUNDEVI del 7
de mayo del presente afio, lo siguiente:

“Los recursos recaudados por el aporte que
realizan los proyectos al Fondo de Desarrollo
Institucional son destinados, junto con otros
fondos  aportados  por  Fundevi, al
financiamiento de proyectos de apoyo
institucional en beneficio de la Universidad de
Costa Rica. Los proyectos y los montos
asignados son aprobados por la Junta
Administradora, atendiendo las prioridades
establecidas por las autoridades universitarias
por medio del Consejo de Rectoria”.

Esta situacion es contraria a lo dispuesto en los
Lineamientos que en el transitorio N.° 4, establece que
mientras se aprueba el Reglamento para Ila
administraciéon de este fondo, “...los ingresos se
acumularan para su constitucion.”

Adicionalmente, mediante esta practica no se toman
en cuenta las politicas y condiciones que el Consejo
Universitario dispuso que se desarrollaran para que las
unidades puedan recuperar parte de lo aportado segun
lo dispone el punto 4.8 de los Lineamientos que
indican:

“Podra revertirse hasta un tercio del
aporte del Fondo de Desarrollo
Institucional directamente a los
programas y actividades de la unidad
operativa que los origind, en los casos
justificados que establezca la normativa
de administracion de dicho Fondo. “

Esta intencién del legislador universitario ha sido
reiterada por el Consejo Universitario en el
Reglamento para la Administraciéon del Fondo de
Desarrollo Institucional recientemente aprobado el 19
de junio de 2002.

Al respecto, sobre esta situacion, en oficio de
FUNDEVI del 7 de mayo de 2002, la Presidenta de
FUNDEVI, Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, indica lo
siguiente:

...de los fondos generados en el afio
2000, asignados a proyectos
institucionales se ha ejecutado un monto
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de z287.4 millones (doscientos
ochenta y siete millones cuatrocientos
mil colones), por lo que se podria
considerar que la totalidad de los
recursos recaudados por concepto de
derechos provenientes de vinculos
externos, han sido aplicados en su
totalidad. Por otra parte, de los fondos
generados en el afio 2001, asignados a
proyectos institucionales se ha ejecutado
un monto de  z343.0 millones
(Trescientos cuarenta y tres millones de
colones), por lo que también es posible
manifestar que la totalidad de los
recursos recaudados por concepto de
derechos provenientes de vinculos
externos, han sido aplicados en su
totalidad.”

Ademas, en oficios R-2944-2002-07-04, VI-OV-3282-
512-2000, sobre esta misma situacion la  M.Sc.
Alejandrina Mata S., en calidad de Rectora a.i. y la
Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, Vicerrectora dc
Investigacion, indican lo siguiente:

‘La Junta Administradora de Fundevi
acordd asumir los Lineamientos de
Vinculacion aprobados por el Consejo
Universitario, a pesar de que dichos
lineamientos no tenian caracter
vinculante para Fundevi. Recuérdese que
FUNDEVI se relaciona con la UCR
mediante un Convenio de Cooperacion.

La Junta Administradora de FUNDEVI,
utilizando sus potestades y atribuciones y
por recomendacion del Consegjo de
Rectoria, decide desarrollar una serie de
proyectos de  apoyo institucional
haciendo uso de sus recursos,
independientemente de que provengan
del cobro de los derechos por vinculos
externos o de otra fuente de ingresos de
Fundevi.”

Sobre esta tematica, es importante resaltar algunos
aspectos del oficio DAGJ-I | (02- 2002, del 8 de julio
del 2002, emitido por la Divisién de Asesoria y Gestion
Juridica de la Contraloria General de la Republica,
sobre la relacion existente entre el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y la Fundacién Tecnoldgica
de Costa Rica (FUNDATEC).

“..los fondos producidos por la actividad
de investigacion que desarrollan las
universidades estatales, sea que se los
perciban por si mismas o a través de
fundaciones u  otros  organismos
auxiliares, son fondos publicos”. Pag. 6

“..en el tanto FUNDATEC recaude o

administre fondos publicos, debera seguir
los lineamientos que al respecto emitan
las autoridades del ITCR, pues los
fondos que obtiene con ocasién de la
venta de bienes y servicios producto del
quehacer universitario tienen tal caracter,
y de conformidad con la ley, solo pueden
ser administrados por ella para los fines
que expresamente contempla la misma
legislacion.”

Sobre la posibilidad de que los dineros depositados en
Fundatec para el fortalecimiento de la investigacion y
extension del ITCR fueran administrados
financieramente por la Fundatec, la Contraloria
General sefial6 en el apartado B) Traslado de dineros
del Fondo de Desarrollo Institucional para fortalecer la
investigacion y extension mediante la administracién
financiera FUNDATEC.” :

“La normativa es clara en establecer que
no hay autorizacion para que las
utilidades permanezcan en FUNDATEC,
sino que, por el contrario, han de ser
trasladadas en forma agil y oportuna a la
respectiva Universidad.” Pag. 16 y 17.

b- Sobre los montos percibidos, segun Fundevi, en
oficio FUNDEVI 456-2001 del 5 de setiembre del 2001,
en el afo 2000, recaudd aproximadamente 52 millones
de colones del Fondo de Desarrollo Institucional y los
aplic6 como parte de los proyectos de interés
institucional, segun Acuerdo N.° 22 de la Sesién N.°
111, de la Junta Administrativa de FUNDEVI.

También se indica que para el afio 2001
se recaudaron aproximadamente 239
millones de colones y fueron igualmente
dispuestos junto con otros recursos de
FUNDEVI para proyectos de apoyo
institucional, mediante Acuerdo N.° 4 de
la Sesion N.° 114, de Ila Junta
Administrativa de FUNDEVI, segun se
desprende del oficio FUNDEVI 456-2001
(anexo 2) y la nota de la misma
Fundaciéon del 7 de mayo del 2002
(anexo 1).

Por su parte, la Oficina de Administracién
Financiera, en el afio 2000 recauddé 77,5
millones de colones, los cuales se
utilizaron durante el 2001 en actividades
de interés institucional, aprobandose
para este propdsito el presupuesto
correspondiente por parte del Consejo
Universitario. En el afo 2001 se
recaudaron por este concepto 89
millones de colones.

2. Se carece de los manuales para el
establecimiento de las tarifas precios y estimacién
de costos en los proyectos y programas de
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Vinculo Externo, no obstante que en el transitorio
N.° 3 de los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada de la Universidad de Costa Rica con
el sector externo, se determind que las
Vicerrectorias disponian de un afio a partir de la
aprobacion de estos Lineamientos para emitir
dichos documentos.

3. En los contratos y convenios que se establecen
para la prestacion de servicios, se observa que
algunos son firmados por la Fundacién y el ente
que requiere el servicio, otros por la Universidad,
la Fundacién y el interesado, ademas los que se
suscriben entre la Universidad y el contratante,
cuyos recursos se administran en la Oficina de
Administracion  Financiera. Lo que denota
diferentes modalidades, sin que evidenciaramos
que se hayan establecido los conceptos y
elementos juridicos que faciliten el uso de estas.

4. La Oficina de Administracion Financiera realiza el
registro o reconocimiento de los recursos para el
Fondo de Desarrollo Institucional hasta el final del
periodo contable y presupuestario, lo cual difiere
sustancialmente de lo dispuesto en los
lineamientos, que indica que el porcentaje para
este fondo se aplicara conforme se van
recaudando los ingresos.

La Contraloria Universitaria determina ademas “... que
si bien se ha mejorado la administracion, en cuanto al
control de los proyectos y programas de vinculo
externo, algunas de las disposiciones incluidas en los
Lineamientos y sus transitorios, aun no estan siendo
aplicadas, situacion que va en detrimento del
adecuado control que la Institucion requiere para este
tipo de actividad’.

Las recomendaciones del informe OCU-R-135-2002 de
la Contraloria Universitaria son las siguientes:

En aras de organizar, orientar y fortalecer el
control de las actividades del vinculo externo,
los Lineamientos representan un paso
fundamental para regular esta actividad, los
logros alcanzados han sido muy significativos
pero, como toda actividad humana, esta sujeta a
mejorarse, de ahi la importancia de adoptar las
acciones que propicien una mejor organizacion y
control de esta actividad, por Ilo que
recomendamos:

AL CONSEJO UNIVERSITARIO:

1. Solicitar al Sefior Rector y a los
Vicerrectores que conforman el Consejo
de Rectoria, que informen al Consejo
Universitario de las disposiciones o
recomendaciones que haya emitido a la
Junta Administradora de FUNDEVI, en

relacion con la utilizaciéon del Fondo de
Desarrollo Institucional, recaudado por la
Fundacién en los afios 2000 y 2001.

2. Solicitar a la Junta Administradora de
FUNDEVI, un informe detallado sobre las
decisiones que ha tomado en funcién de
la administracién del Fondo de Desarrollo
Institucional, incluyendo el  monto
recaudado por proyecto y las erogaciones
que se han llevado a cabo con estos

recursos y las Justificaciones
correspondientes.
3. Valorar la pertinencia de las decisiones

tomadas en esas instancias respecto a
los recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional y la viabilidad de aceptar
parcial o totalmente las erogaciones
efectuadas por FUNDEVI con estos
recursos, asi como tomar las acciones
que correspondan.

AL RECTOR:

4. Requerir a la Junta Administradora de
Fundevi que esa Fundacién deposite en
las arcas de la Universidad los recursos
recaudados para el Fondo de Desarrollo
Institucional conforme lo dispuesto en el
Reglamento para la administraciéon de
dicho fondo, en concordancia con los
Lineamientos  para la Vinculacién
Remunerada de la Universidad de Costa
Rica con el Sector Externo.

5. Solicitar a las  Vicerrectorias de
Investigacién y de Accién Social adoptar
las acciones necesarias con el fin de
cumplir con la elaboracién de los
manuales, para el establecimiento de las
tarifas, precios y estimacion de costos de
cada programa y proyecto.

6. Requerir de la Oficina Juridica un anélisis
de los procesos seguidos para formalizar
convenios, contratos o acuerdos, con el
fin de buscar los mecanismos mas
apropiados y legalmente viables para los
proyectos que maneja la Universidad por
medio de FUNDEVI. En especial debe
quedar claramente definido los
funcionarios que participan en el proceso
de formalizacién y suscripcién y la forma
en que se delimitan las responsabilidades
de la Fundacioén, la Universidad de los
interesados.

7. Solicitar a la  Vicerrectoria de
Administracién que analice la viabilidad
practica y posibilidades de realizar la
deduccién del monto correspondiente al
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Fondo de Desarrollo Institucional de los
proyectos manejados por la Oficina de
Administracion Financiera, al momento
de recibir los ingresos de cada proyecto,
lo anterior en atencién a lo dispuesto por
los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el Sector Externo, o en
su defecto presentar a los o6rganos
superiores las propuestas de
modificacién a la normativa vigente.

La Comisién de Presupuesto y Administracion, en
reuniones del 5 de setiembre y 3 de octubre de 2002,
analizé el Informe OCU-R-135-2002 “Verificacion del
Cumplimiento de las Principales Disposiciones
Aprobadas en los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el Sector Externo”, y evalué la
informacién que la Contraloria Universitaria emitié en
sus Recomendaciones al Consejo Universitario y al
Rector, con el objetivo de mejorar el cumplimiento y
adoptar las acciones que propicien la organizacion
orientacién y fortalecimiento del control de actividades
del vinculo externo. Sobre lo cual los Lineamientos
representan un paso fundamental para regular esta
actividad.

Es necesario indicar que el Dr. Gabriel Macaya, Rector
de la Universidad de Costa Rica, procedid6 a dar
respuesta al oficio que le remitid, la oficina de la
Contraloria Universitaria, relacionado con este mismo
informe, cuyas recomendaciones fueron comunicadas
a las diferentes dependencias institucionales en aras
de fortalecer la gestién, el control y el desarrollo del
Vinculo Externo y de esta manera adoptar acciones
necesarias con el fin de subsanar algunos
procedimientos inexistentes (Ref. Oficio R-3855, R-
3856, R-3857, R-3858, R-3859, todos con fecha 30 de
agosto de 2002).

PROPUESTA DE ACUERDO:

La Comisiéon de Presupuesto y Administracion, luego
de analizar el Informe OCU-R-135-2002 “Verificacion
del Cumplimiento de las Principales Disposiciones
Aprobadas en los Lineamientos para la Vinculacién
Remunerada con el Sector Externo”, presentado por la
Contraloria Universitaria, recomienda al Plenario la
siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1. El informe realizado por la Contraloria
Universitaria sobre “Verificaciéon del Cumplimiento
de las Principales Disposiciones Aprobadas en los
Lineamientos para la Vinculacion Remunerada
con el Sector Externo” (Ref. OCU-R-135-2002).

2. La Contraloria Universitaria en su informe
“Verificacion del Cumplimiento de las Principales
Disposiciones Aprobadas en los lineamientos para
la Vinculacién Remunerada con el Sector Externo”
concluye que si bien se ha mejorado la

administracion en cuanto al control de los
proyectos y programas de vinculo externo algunas
de las disposiciones incluidas en los Lineamientos
y sus transitorios, aun no estan siendo aplicadas,
situacion que va en detrimento del adecuado
control que la Institucidn requiere para este tipo de
actividad.

Los Recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional recaudados por FUNDEVI, durante
los afios 2000, 2001 y hasta el 18 de junio de
2002, que fueron utilizados por proyectos, sin
estar aprobado, en ese momento, el Reglamento
para la administracion de estos recursos.

El punto anterior contradice las politicas vy
condiciones que el Consejo Universitario dispuso
las cuales se desarrollan para que las unidades
puedan recuperar parte de lo aportado segun lo
dispone el punto 4.8 los Lineamientos que indica:

“Podra revertirse hasta un tercio del aporte
del Fondo de Desarrollo Institucional
directamente a los programas y actividades
de la unidad operativa que los origino, en los
casos justificados que establezca Ia
normativa de administracion de dicho Fondo.”

De acuerdo con la Contraloria Universitaria los
recursos percibidos para el Fondo de Desarrollo
Institucional, recaudados por FUNDEVI son
fondos publicos y que los Lineamientos para la
Vinculacion Remunerada con el sector Externo,
establecen que debian mantenerse separados y
acumulandose mientras que se aprobaba el
reglamento para la utilizaciéon de estos recursos.

Que la Division de Asesoria y Gestion Juridica de
la Contraloria General de la Republica, expone
aspectos importantes sobre la relacién existente
entre el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y la
Fundacion Tecnoldgica de Costa Rica, los cuales
se mencionan a continuacion:

“..los fondos producidos por la actividad
de investigacion que desarrollan las
universidades estatales, sea que se los
perciban por si mismas o a través de
fundaciones u  otros  organismos
auxiliares, son fondos publicos”. Pag. 6

“..en el tanto FUNDATEC recaude o
administre fondos publicos, debera seguir
los lineamientos que al respecto emitan
las autoridades del ITCR, pues los
fondos que obtiene con ocasion de la
venta de bienes y servicios producto del
quehacer universitario tienen tal caracter,
y de conformidad con la ley, solo pueden
ser administrados por ella para los fines

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



Sesion N.°4751 , ordinaria

15 de octubre de 2002 26

que expresamente contempla la misma
legislacion.” (Ref. DAGJ-Il 02- 2002, del 8
de julio de 2002).

ACUERDA:

1. Solicitar a la Administracién que informe al Consejo
Universitario acerca de las disposiciones o
recomendaciones que hayan emitido a la Junta
Administradora de FUNDEVI, en relaciéon con la
utilizacion del Fondo de Desarrollo Institucional,
recaudado por la Fundacion en los afios 2000,
2001 y 2002 (hasta el mes de junio inclusive).
Esta informacién se debe remitir al Consejo
Universitario en un plazo no mayor al 18 de
octubre de 2002.

2. Gestionar ante a la Junta Administradora de
FUNDEVI la entrega de un informe detallado
sobre las erogaciones que ha llevado acabo con
estos recursos y sobre los compromisos
adquiridos que ha tomado en funcion de la
administracion del Fondo de Desarrollo
Institucional, incluyendo las correspondientes
justificaciones. Esta informacién se debe remitir al
Consejo Universitario en un plazo no mayor al 18
de octubre de 2002.“

El Lic. Marlon Morales aclara que el
plazo parece corto, pero en la Comision se
estableci® que como este asunto tiene
decisiones tomadas, un plazo de quince dias
seria suficiente; sin embargo, debido a la
fecha que se esta presentando el dictamen,
el plazo se debe cambiar para el 25 de
octubre.

Explica que el sefior Jorge Badilla
Pérez, representante del Rector, se abstuvo
de firmar por cuanto en la semana
trasanterior, cuando el sefior Rector se
encontraba en Barcelona, Espafia, recibieron
la visita de los directores y el Decano de la
Facultad de Ingenieria y del senor Jorge
Badilla, en aras de poder tramitar una
donacion que la Fundacion iba a dar para el
proyecto de urbanizacion en la Ciudad
Cientifica, con el fin de construir la torre
primera que albergara la Escuela de
Ingenieria Eléctrica y permitira el acceso del
Planetario.

EL DR. GABRIEL MACAYA manifiesta
su anuencia a la fecha propuesta.

Seguidamente, se refiere a los
antecedentes. Indica que en ese apartado se
deberia senalar, de alguna manera, que la
propuesta de Lineamientos para la
vinculacién remunerada de la Universidad de
Costa Rica con el sector productivo, la
presentd la Administracion, asunto que se
olvida permanentemente. Puntualiza que, no
fue una iniciativa del Consejo Universitario,
sino de la Administracion presentar esos
lineamientos.

Por otra parte, indica que la confusién
que hubo con el transitorio 4) no esta
sefalada ni en los antecedentes ni en el
analisis de punto fundamental en el tramite
de este tipo de asuntos. Recuerda que
como Consejo se tomd una decisién para
aclarar, que en un momento dado
desaparece del transitorio 4) la
obligatoriedad de acumular el fondo de
desarrollo institucional. No esta seguro de si
esto debiese estar en el andlisis o en los
antecedentes, pero si le parece importante —
a pesar de que no pretende que se ponga en
el documento— que el comentario quede en
las actas.

Se refiere al parrafo del analisis que
habla: “Sobre la posibilidad de que los dineros
depositados en Fundatec...”, sefiala que este
comentario es muy especifico a la forma en
que Fundatec administra sus recursos y a la
relacién que hay entre Fundatec y el Instituto
Tecnolégico, la que es diferente a la forma
de relacion que hay entre la Universidad de
Costa Rica y FUNDEVI. Esta de acuerdo
con el parrafo anterior al sefialado, acerca
del caracter de los fondos publicos,
producidos por la actividad de investigacion
en las universidades estatales, doctrina que
sostiene la Contraloria, pero en la que los
expertos no tienen acuerdo; es decir, hay
especialistas del Derecho Publico que
objetan esa afirmacion, pero la Contraloria lo
asumio; por lo tanto, es valido; pero no esta
de acuerdo que se utilice en el dictamen de
la Universidad de Costa Rica el argumento
sobre la posibilidad de que los dineros
depositados en Fundatec y que se indique que
“La normativa es clara en establecer que no hay
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autorizacion para que las utilidades permanezcan
en Fundatec...”, porque este asunto que tiene
relacion especifica con Fundatec; ademas, la
normativa es clara en que no hay
autorizacion para que las utilidades
permanezcan en Fundatec. Por otra parte,
ese argumento no agrega nada nuevo,
puesto que la Contraloria en el informe lo
analiza especificamente para la Universidad
de Costa Rica. Sugiere que se eliminen del
dictamen ese parrafo y la cita del informe del
Fundatec, ya que las realidades
institucionales son muy diferentes.

EL LIC. MARLON MORALES se refiere
a la confusién del transitorio 4) e indica que
se vio en el seno de la Comision de
Presupuesto y Administracion; sin embargo,
este sera analizado posteriormente, una vez
que el Consejo de Rectoria envie lo que se
esta solicitando en la propuesta de acuerdo,
respecto a la Junta de Administradora de
FUNDEVI, sobre los recursos y Ilos
compromisos adquiridos en funcion de la
administracién del Fondo, con el fin de
tenerlo como marco de referencia.

En cuanto al parrafo que indicé el Dr.
Gabriel Macaya acerca de que “la normativa
es clara en establecer que no hay autorizacion
para que las utilidades permanezcan en
FUNDATEC, sino que, por el contrario, han de
ser trasladadas en forma agil y oportuna a la
respectiva Universidad”. Manifiesta que no
tiene objecibn en eliminarlo, pues Ila
Universidad tiene acuerdos especificos
acerca de que la Fundacion debe trasladar
los excedentes a la Universidad, igualmente,
en el articulado del Reglamento de
Desarrollo  Institucional se  establece
claramente que se debe hacer a un unico
fondo en la Oficina de Administracion
Financiera.

Con base en la discusion anterior, el
dictamen se leera de la siguiente manera;

“ANTECEDENTES:

1. En la década de los noventa, en la Universidad de
Costa Rica se intensifica la actividad de venta de
servicios al sector externo, producto de

transformaciones tanto internas como externas, lo
cual obliga a esta Institucion a realizar actividades
que le permitan reafirmar su funcién dentro de la
sociedad, y continuar con sus funciones
educativas, de investigacion y de su contribucién
activa en los cambios que el pais requiere en su
proceso de desarrollo.

Lo anterior también fue propiciado por la falta de
recursos propios en la Instituciéon para desarrollar
una serie de proyectos, asi como por lo acordado
en los Convenios de Financiamiento de la
Educaciéon Superior, que condujeron a que las
unidades y centros de investigacion buscaran
recursos externos que les permitiera continuar con
el desarrollo de esos proyectos, propiciando un
crecimiento poco controlado y falto de normativa
que lo orientara y lo regulara por parte de la
Institucion.

Es asi como en diferentes foros universitarios se
discutié sobre el tema, en busca de consenso
sobre como controlar esta actividad; creando
mecanismos que promovieran aquellas
actividades que, por su naturaleza, tenian mayor
demanda y mayores recursos, contribuyeran a
desarrollar programas y proyectos en areas en
las que fuese dificil obtener apoyo econémico
externo.

Luego de un extenso andlisis, el Consejo
Universitario (tratando de orientar y regular este
tipo de actividad), aprobé en la sesion 4384,
articulo 7 del 16 de setiembre de 1998, los
“Lineamientos para la Vinculacién Remunerada de
la Universidad de Costa Rica con el Sector
Externo”, en los que se establece un
procedimiento para la apertura y funcionamiento
administrativo y financiero de los proyectos.

Es importante destacar que en estos Lineamientos
se aprobd y se oficializd la utilizacién de la
Fundacién para la Investigacion de la Universidad
de Costa Rica (FUNDEVI), como mecanismo para
administrar recursos financieros provenientes de
las actividades de vinculo externo, junto con los
propios de la Universidad por medio de la Oficina
de Administracion Financiera. Por su parte la
Fundacion mediante acuerdo en el articulo 7 de la
sesion N.° 82 del 4 de enero del 2000, aprobd la
aplicacion de lo dispuesto en los Lineamientos
para la administracion financiera de los proyectos.

Por lo anterior, la Contraloria Universitaria elabora
y remite a la Rectoria el informe OCU-R-135-2002
con el analisis denominado “Verificacion del
Cumplimiento de las Principales Disposiciones
Aprobadas en los Lineamientos para Ila
Vinculacion Remunerada con el Sector
Externo”, que trata sobre el cumplimiento de las
principales disposiciones establecidas en esta
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normativa (Ref. oficio OCU- 376-2002 con fecha
13 de agosto de 2002).

5. La Direccién del Consejo Universitario traslada el
informe anteriormente mencionado a la Comision
de Presupuesto y Administracion, para su estudio
y resolucion  (Ref. pase CU-P-02-08-094 del 26
de agosto de 2002).

ANALISIS

La Oficina de la Contraloria Universitaria en el Informe
“Verificacion del Cumplimiento de las Principales
Disposiciones Aprobadas en los Lineamientos para la
Vinculacion Remunerada con el Sector Externo’,
presenta observaciones que plantean situaciones o
hechos sobre los que deben adoptarse acciones por
parte de la Administracion para subsanar algunos
aspectos en aras de fortalecer la gestion, el control y el
desarrollo de esta actividad, las cuales se mencionan a
continuacion:

1. Sobre el Fondo de Desarrollo Institucional:

a- Los recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional recaudados por FUNDEVI,
durante los afios 2000 y 2001, fueron
utilizados en proyectos, que, segun acuerdos
de la Junta Administradora de esta
Fundacion, son de interés institucional. Esto,
sin estar aprobado, en ese momento, el
Reglamento para la administracién de estos
recursos.

Particularmente, se indica, en nota de FUNDEVI del 7
de mayo del presente ano, lo siguiente:

“Los recursos recaudados por el aporte que
realizan los proyectos al Fondo de Desarrollo
Institucional son destinados, junto con otros
fondos  aportados  por  Fundevi, al
financiamiento de proyectos de apoyo
institucional en beneficio de la Universidad de
Costa Rica. Los proyectos y los montos
asignados son aprobados por la Junta
Administradora, atendiendo las prioridades
establecidas por las autoridades universitarias
por medio del Consejo de Rectoria”.

Esta situacion es contraria a lo dispuesto en los
Lineamientos que en el transitorio N.° 4, establece que
mientras se aprueba el Reglamento para la
administracion de este fondo, “...los ingresos se
acumularan para su constitucion.”

Adicionalmente, mediante esta practica no se toman
en cuenta las politicas y condiciones que el Consejo
Universitario dispuso que se desarrollaran para que las
unidades puedan recuperar parte de lo aportado segun
lo dispone el punto 4.8 de los Lineamientos que

indican:

“Podra revertirse hasta un tercio del
aporte del fFondo de Desarrollo
Institucional directamente a los
programas y actividades de la unidad
operativa que los origind, en los casos
justificados que establezca la normativa
de administracion de dicho Fondo. “

Esta intencion del legislador universitario ha sido
reiterada por el Consejo Universitario en el
Reglamento para la Administracion del Fondo de
Desarrollo Institucional recientemente aprobado el 19
de junio de 2002.

Al respecto, sobre esta situacion, en oficio de
FUNDEVI del 7 de mayo de 2002, la Presidenta de
FUNDEVI, Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, indica lo
siguiente:

...de los fondos generados en el afio
2000, asignados a proyectos
institucionales se ha ejecutado un monto
de 287.4 millones (doscientos
ochenta y siete millones cuatrocientos
mil colones), por lo que se podria
considerar que la totalidad de los
recursos recaudados por concepto de
derechos provenientes de vinculos
externos, han sido aplicados en su
totalidad. Por otra parte, de los fondos
generados en el afio 2001, asignados a
proyectos institucionales se ha ejecutado
un monto de  z343.0 millones
(Trescientos cuarenta y tres millones de
colones), por lo que también es posible
manifestar que la totalidad de los
recursos recaudados por concepto de
derechos provenientes de vinculos
externos, han sido aplicados en su
totalidad.”

Ademas, en oficios R-2944-2002-07-04, VI-OV-3282-
512-2000, sobre esta misma situaciébn la  M.Sc.
Alejandrina Mata S., en calidad de Rectora a.i. y la
Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, Vicerrectora dc
Investigacion, indican lo siguiente:

“La Junta Administradora de Fundevi
acordé asumir los Lineamientos de
Vinculaciéon aprobados por el Consejo
Universitario, a pesar de que dichos
lineamientos no tenian caracter
vinculante para Fundevi. Recuérdese que
FUNDEVI se relaciona con la UCR
mediante un Convenio de Cooperacion.

La Junta Administradora de FUNDEVI,
utilizando sus potestades y atribuciones y
por recomendacion del Consejo de
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Rectoria, decide desarrollar una serie de
proyectos de  apoyo institucional
haciendo uso de sus recursos,
independientemente de que provengan
del cobro de los derechos por vinculos
externos o de otra fuente de ingresos de
Fundevi.”

Sobre esta tematica, es importante resaltar algunos
aspectos del oficio DAGJ-I | (02- 2002, del 8 de julio
del 2002, emitido por la Division de Asesoria y Gestién
Juridica de la Contraloria General de la Republica,
sobre la relacion existente entre el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y la Fundacion Tecnoldgica
de Costa Rica (FUNDATEC).

“..los fondos producidos por la actividad
de investigacion que desarrollan las
universidades estatales, sea que se los
perciban por si mismas o a través de
fundaciones u  otros  organismos
auxiliares, son fondos publicos”. Pag. 6

“..en el tanto FUNDATEC recaude o
administre fondos publicos, debera seguir
los lineamientos que al respecto emitan
las autoridades del ITCR, pues los
fondos que obtiene con ocasion de la
venta de bienes y servicios producto del
quehacer universitario tienen tal caréacter,
y de conformidad con la ley, solo pueden
ser administrados por ella para los fines
que expresamente contempla la misma
legislacion.”

b- Sobre los montos percibidos, segin Fundevi, en
oficio FUNDEVI 456-2001 del 5 de setiembre del 2001,
en el afo 2000, recaudd aproximadamente 52 millones
de colones del Fondo de Desarrollo Institucional y los
aplic6 como parte de los proyectos de interés
institucional, segun Acuerdo N.° 22 de la Sesion N.°
111, de la Junta Administrativa de FUNDEVI.

También se indica que para el afo 2001
se recaudaron aproximadamente 239
millones de colones y fueron igualmente
dispuestos junto con otros recursos de
FUNDEVI para proyectos de apoyo
institucional, mediante Acuerdo N.° 4 de
la Sesion N.° 114, de Ila Junta
Administrativa de FUNDEVI, segun se
desprende del oficio FUNDEVI 456-2001
(anexo 2) y la nota de la misma
Fundacion del 7 de mayo del 2002
(anexo 1).

Por su parte, la Oficina de Administracién
Financiera, en el afio 2000 recaudé 77,5
millones de colones, los cuales se
utilizaron durante el 2001 en actividades
de interés institucional, aprobandose
para este propdsito el presupuesto

correspondiente por parte del Consejo
Universitario. En el afo 2001 se
recaudaron por este concepto 89
millones de colones.

2. Se carece de los manuales para el
establecimiento de las tarifas precios y estimacion
de costos en los proyectos y programas de
Vinculo Externo, no obstante que en el transitorio
N.° 3 de los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada de la Universidad de Costa Rica con
el sector externo, se determind que las
Vicerrectorias disponian de un afio a partir de la
aprobacion de estos Lineamientos para emitir
dichos documentos.

3. En los contratos y convenios que se establecen
para la prestacion de servicios, se observa que
algunos son firmados por la Fundacién y el ente
que requiere el servicio, otros por la Universidad,
la Fundacién y el interesado, ademas los que se
suscriben entre la Universidad y el contratante,
cuyos recursos se administran en la Oficina de
Administracion  Financiera. Lo que denota
diferentes modalidades, sin que evidenciaramos
que se hayan establecido los conceptos vy
elementos juridicos que faciliten el uso de estas.

4. La Oficina de Administracion Financiera realiza el
registro o reconocimiento de los recursos para el
Fondo de Desarrollo Institucional hasta el final del
periodo contable y presupuestario, lo cual difiere
sustancialmente de lo dispuesto en los
lineamientos, que indica que el porcentaje para
este fondo se aplicara conforme se van
recaudando los ingresos.

La Contraloria Universitaria determina ademas “... que
si bien se ha mejorado la administracion, en cuanto al
control de los proyectos y programas de vinculo
externo, algunas de las disposiciones incluidas en los
Lineamientos y sus transitorios, aun no estan siendo
aplicadas, situacion que va en detrimento del
adecuado control que la Institucién requiere para este
tipo de actividad”.

Las recomendaciones del informe OCU-R-135-2002 de
la Contraloria Universitaria son las siguientes:

En aras de organizar, orientar y fortalecer el
control de las actividades del vinculo externo,
los Lineamientos representan un paso
fundamental para regular esta actividad, los
logros alcanzados han sido muy significativos
pero, como toda actividad humana, esta sujeta a
mejorarse, de ahi la importancia de adoptar las
acciones que propicien una mejor organizacion y
control de esta actividad, por Ilo que
recomendamos:
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AL CONSEJO UNIVERSITARIO:

Solicitar al Sefior Rector y a los
Vicerrectores que conforman el Consejo
de Rectoria, que informen al Consejo
Universitario de las disposiciones o
recomendaciones que haya emitido a la
Junta Administradora de FUNDEVI, en
relacion con la utilizacion del Fondo de
Desarrollo Institucional, recaudado por la
Fundacién en los afios 2000 y 2001.

Solicitar a la Junta Administradora de
FUNDEVI, un informe detallado sobre las
decisiones que ha tomado en funcién de
la administracién del Fondo de Desarrollo
Institucional, incluyendo el  monto
recaudado por proyecto y las erogaciones
que se han llevado a cabo con estos
recursos y las justificaciones
correspondientes.

Valorar la pertinencia de las decisiones
tomadas en esas instancias respecto a
los recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional y la viabilidad de aceptar
parcial o totalmente las erogaciones
efectuadas por FUNDEVI con estos
recursos, asi como tomar las acciones
que correspondan.

AL RECTOR:

4.

Requerir a la Junta Administradora de
Fundevi que esa Fundacion deposite en
las arcas de la Universidad los recursos
recaudados para el Fondo de Desarrollo
Institucional conforme lo dispuesto en el
Reglamento para la administraciéon de
dicho fondo, en concordancia con los
Lineamientos  para la  Vinculacién
Remunerada de la Universidad de Costa
Rica con el Sector Externo.

Solicitar a las  Vicerrectorias de
Investigacién y de Accién Social adoptar
las acciones necesarias con el fin de
cumplir con la elaboracion de los
manuales, para el establecimiento de las
tarifas, precios y estimacién de costos de
cada programa y proyecto.

Requerir de la Oficina Juridica un analisis
de los procesos seguidos para formalizar
convenios, contratos o acuerdos, con el
fin de buscar los mecanismos mas
apropiados y legalmente viables para los
proyectos que maneja la Universidad por
medio de FUNDEVI. En especial debe
quedar claramente definido los
funcionarios que participan en el proceso

de formalizacién y suscripcién y la forma
en que se delimitan las responsabilidades
de la Fundacién, la Universidad de los
interesados.

7. Solicitar a la Vicerrectoria de
Administracion que analice la viabilidad
préactica 'y posibilidades de realizar la
deducciéon del monto correspondiente al
Fondo de Desarrollo Institucional de los
proyectos manejados por la Oficina de
Administracién Financiera, al momento
de recibir los ingresos de cada proyecto,
lo anterior en atencién a lo dispuesto por
los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el Sector Externo, o en
su defecto presentar a los O6rganos
superiores las propuestas de
modificacion a la normativa vigente.

La Comisiéon de Presupuesto y Administracion, en
reuniones del 5 de setiembre y 3 de octubre de 2002,
analizé el Informe OCU-R-135-2002 “Verificacion del
Cumplimiento de las Principales Disposiciones
Aprobadas en los Lineamientos para la Vinculacién
Remunerada con el Sector Externo”, y evaludé la
informacién que la Contraloria Universitaria emitié en
sus Recomendaciones al Consejo Universitario y al
Rector, con el objetivo de mejorar el cumplimiento y
adoptar las acciones que propicien la organizacién ,
orientacién y fortalecimiento del control de actividades
del vinculo externo. Sobre lo cual los Lineamientos
representan un paso fundamental para regular esta
actividad.

Es necesario indicar que el Dr. Gabriel Macaya, Rector
de la Universidad de Costa Rica, procedié a dar
respuesta al oficio que le remitid, la oficina de la
Contraloria Universitaria, relacionado con este mismo
informe, cuyas recomendaciones fueron comunicadas
a las diferentes dependencias institucionales en aras
de fortalecer la gestion, el control y el desarrollo del
Vinculo Externo y de esta manera adoptar acciones
necesarias con el fin de subsanar algunos
procedimientos inexistentes (Ref. Oficio R-3855, R-
3856, R-3857, R-3858, R-3859, todos con fecha 30 de
agosto de 2002).

PROPUESTA DE ACUERDO:

La Comision de Presupuesto y Administracion, luego
de analizar el Informe OCU-R-135-2002 “Verificacion
del Cumplimiento de las Principales Disposiciones
Aprobadas en los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el Sector Externo”, presentado por la
Contraloria Universitaria, recomienda al Plenario la
siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1. El informe realizado por la Contraloria
Universitaria sobre “Verificaciéon del Cumplimiento
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de las Principales Disposiciones Aprobadas en los
Lineamientos para la Vinculacion Remunerada
con el Sector Externo” (Ref. OCU-R-135-2002).

La Contraloria Universitaria en su informe
“Verificacion del Cumplimiento de las Principales
Disposiciones Aprobadas en los lineamientos para
la Vinculacién Remunerada con el Sector Externo”
concluye que si bien se ha mejorado la
administracion en cuanto al control de los
proyectos y programas de vinculo externo algunas
de las disposiciones incluidas en los Lineamientos
y sus transitorios, aun no estan siendo aplicadas,
situacion que va en detrimento del adecuado
control que la Institucion requiere para este tipo de
actividad.

Los Recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional recaudados por FUNDEVI, durante
los afios 2000, 2001 y hasta el 18 de junio de
2002, que fueron utilizados por proyectos, sin
estar aprobado, en ese momento, el Reglamento
para la administracion de estos recursos.

El punto anterior contradice las politicas y
condiciones que el Consejo Universitario dispuso
las cuales se desarrollan para que las unidades
puedan recuperar parte de lo aportado segun lo
dispone el punto 4.8 los Lineamientos que indica:

“Podra revertirse hasta un tercio del aporte
del Fondo de Desarrollo Institucional
directamente a los programas y actividades
de la unidad operativa que los origind, en los
casos justificados que establezca la
normativa de administracion de dicho Fondo.”

De acuerdo con la Contraloria Universitaria los
recursos percibidos para el Fondo de Desarrollo
Institucional, recaudados por FUNDEVI son
fondos publicos y que los Lineamientos para la
Vinculacion Remunerada con el sector Externo,
establecen que debian mantenerse separados y
acumulandose mientras que se aprobaba el
reglamento para la utilizacion de estos recursos.

Que la Division de Asesoria y Gestion Juridica de
la Contraloria General de la Republica, expone
aspectos importantes sobre la relacion existente
entre el Instituto Tecnolégico de Costa Rica y la
Fundacién Tecnolégica de Costa Rica, los cuales
se mencionan a continuacion:

“..los fondos producidos por la actividad
de investigacion que desarrollan las
universidades estatales, sea que se los
perciban por si mismas o a través de
fundaciones u  otros  organismos
auxiliares, son fondos publicos”. Pag. 6

“..en el tanto FUNDATEC recaude o
administre fondos publicos, debera seguir
los lineamientos que al respecto emitan
las autoridades del ITCR, pues los
fondos que obtiene con ocasién de la
venta de bienes y servicios producto del
quehacer universitario tienen tal caracter,
y de conformidad con la ley, solo pueden
ser administrados por ella para los fines
que expresamente contempla la misma
legislacion.” (Ref. DAGJ-Il 02- 2002, del 8
de julio de 2002).

ACUERDA:

1. Solicitar a la Administracion que informe al Consejo
Universitario acerca de las disposiciones o
recomendaciones que hayan emitido a la Junta
Administradora de FUNDEVI, en relaciéon con la
utilizacion del Fondo de Desarrollo Institucional,
recaudado por la Fundacion en los anos 2000,
2001 y 2002 (hasta el mes de junio inclusive).
Esta informacién se debe remitir al Consejo
Universitario en un plazo no mayor al 18 de
octubre de 2002.

2. Gestionar ante a la Junta Administradora de
FUNDEVI la entrega de un informe detallado
sobre las erogaciones que ha llevado acabo con
estos recursos y sobre los compromisos
adquiridos que ha tomado en funciéon de la
administraciéon del Fondo de Desarrollo
Institucional, incluyendo las correspondientes
justificaciones. Esta informacion se debe remitir al
Consejo Universitario en un plazo no mayor al 18
de octubre de 2002.°

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ expresa que
su acuerdo con que se incluya la omisién del
transitorio 4) radica en que puede ser un
elemento de juicio para una toma de
decision posterior sobre esta tematica.

EL DR. GABRIEL MACAYA explica
que el transitorio desaparecié del acta del
Consejo —documento fundamental- y de la
informacién que esta en la base de datos del
Consejo que se consulta por Internet.

EL DR. MANUEL ZELEDON indica que
en la Comisién se consideré mas pertinente
discutir ese tema, cuando haya que tomar
las decisiones y una vez que se tengan los
insumos que se estan solicitando. Aclara
que ese punto no se esta obviando, pues un
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punto muy importante para la toma de
decisiones, no para pedir informacion.

EL LIC. MARLON MORALES agrega
que en la recomendacion de la Contraloria
Universitaria, se indica que es
responsabilidad del plenario “Valorar la
pertinencia de las decisiones tomadas en esas
instancias respecto a los recursos del Fondo de
Desarrollo Institucional y la viabilidad de
aceptar parcial o totalmente las erogaciones
efectuadas por FUNDEVI con estos recursos, ast
como tomar las acciones que correspondan.”
sefiala que en ese sentido es pertinente el
asunto de la aparicidon y desaparicion del
transitorio 4).

Se producen algunos comentarios
sobre correcciones de forma que los sefiores
miembros del Consejo Universitario aportan
para su incorporacion en el documento final.

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacion la propuesta de acuerdo, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dra. Olimpia Lopez, Bach. José
Martin Conejo, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi, Dr. Gabriel Macaya vy el
Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente, somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dra. Olimpia Ldopez, Bach. José
Martin Conejo, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi, Dr. Gabriel Macaya vy el
Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario,
CONSIDERANDO QUE:

1. El informe realizado por la Contraloria
Universitaria sobre “Verificacion del
Cumplimiento de las Principales
Disposiciones Aprobadas en los
Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el Sector Externo”
(Ref. OCU-R-135-2002).

2. La Contraloria Universitaria, en su
informe “Verificacion del
Cumplimiento de las Principales
Disposiciones Aprobadas en los
lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el Sector Externo”
concluye que si bien se ha mejorado
la administracion en cuanto al control
de los proyectos y programas de
vinculo externo algunas de Ila
disposiciones incluidas en los
Lineamientos y sus transitorios, aun
no estan siendo aplicadas, situacion
que va en detrimento del adecuado
control que la Institucién requiere
para este tipo de actividad.

3. Los Recursos del Fondo de Desarrollo
Institucional recaudados por
FUNDEVI, durante los anos 2000, 2001
y hasta el 18 de junio de 2002, que
fueron utilizados por proyectos, sin
estar aprobado, en ese momento, el
Reglamento para la administracion de
estos recursos.

4. El punto anterior contradice Ilas
politicas y condiciones que el Consejo
Universitario dispuso las cuales se
desarrollan para que las unidades
puedan recuperar parte de lo aportado
segun lo dispone el punto 4.8 de los
Lineamientos que indica:

“Podra revertirse hasta un tercio
del aporte del Fondo de Desarrollo
Institucional directamente a los
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5.

programas y actividades de Ila
unidad operativa que los originé,
en los casos justificados que
establezca la normativa de
administracion de dicho Fondo.”

De acuerdo con la Contraloria
Universitaria los recursos percibidos
para el Fondo de Desarrollo
Institucional, recaudados por
FUNDEVI son fondos publicos y que
los Lineamientos para la Vinculacion
Remunerada con el sector Externo,
establecen que debian mantenerse
separados y acumulandose mientras
que se aprobaba el reglamento para la
utilizacion de estos recursos.

6. Que la Division de Asesoria y Gestion

Juridica de la Contraloria General de

la Republica, expone aspectos
importantes sobre la relacién
existente entre el Instituto

Tecnolégico de Costa Rica y la
Fundacion Tecnologica de Costa Rica,
los cuales se mencionan a
continuacion:

“..los fondos producidos por
la actividad de investigacion
que desarrollan las
universidades estatales, sea
que se los perciban por si
mismas o a través de
fundaciones u otros
organismos auxiliares, son
fondos publicos”. Pdg. 6

“..en el tanto FUNDATEC
recaude o administre fondos
publicos, debera seguir los
lineamientos que al respecto
emitan las autoridades del
ITCR, pues los fondos que
obtiene con ocasion de Ia
venta de bienes y servicios
producto del quehacer
universitario tienen tal

2. Gestionar ante a |la

caracter, y de conformidad con
la ley, solo pueden ser
administrados por ella para los
fines que expresamente
contempla la misma
legislacién.” (Ref. DAGJ-Il 02-
2002, del 8 de julio de 2002).

ACUERDA:

1. Solicitar a la Administracion que
informe al Consejo Universitario
acerca de las disposiciones o
recomendaciones que hayan
emitido a la Junta Administradora
de FUNDEVI, en relacion con la
utilizacién del Fondo de
Desarrollo Institucional,
recaudado por la Fundaciéon en
los ainos 2000, 2001 y 2002 (hasta
el mes de junio inclusive). Esta
informacion se debe remitir al
Consejo Universitario en un plazo
no mayor al 25 de octubre de
2002.

Junta
Administradora de FUNDEVI Ila
entrega de un informe detallado
sobre las erogaciones que ha
llevado a cabo con estos
recursos y sobre los
compromisos adquiridos que ha
tomado en funciébn de Ila
administracion del Fondo de
Desarrollo Institucional,
incluyendo las correspondientes
justificaciones. Esta informacién
se debe remitir al Consejo
Universitario en un plazo no
mayor al 25 de octubre de 2002.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 10

El sefior  Director del Consejo
Universitario presenta una alteracion en
el orden de la agenda de la presente
sesion para conocer los puntos 9y 10y
analizar en la préxima sesion, el punto 8.

EL DR. CLAUDIO SOTO somete a
votacion la modificacion de agenda, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dra. Olimpia Lopez, Bach. José
Martin Conejo, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi, Dr. Gabriel Macaya vy el
Dr. Claudio Soto.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

El Consejo Universitario ACUERDA una
modificacion de la agenda para entrar a
conocer los puntos 9 y 10 y analizar en la
proxima sesion, el punto 8.

A las diez horas y cincuenta
minutos el Consejo Universitario hace un
receso.

A las once horas y veinte minutos se
reanuda la sesion con la presencia de los
siguientes miembros: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dra. Olimpia Loépez, Bach. José
Martin Conejo, Srta. Liana Penabad, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledén, M.Sc.
Jollyanna Malavasi, Dr. Gabriel Macaya y Dr.
Claudio Soto. ****

ARTICULO 11

El Director del Consejo Universitario, Dr.
Claudio Soto Vargas recibe el juramento
de estilo a la Dra. Olimpia Lépez
Avendaio, quien fungira como Directora
del Consejo Universitario del 16 de
octubre de 2002 al 15 de octubre de 2003.

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ expresa su
satisfaccion, orgullo y el honor que siente al
poder dirigir el Consejo Universitario, por el
periodo sefialado. Agrega que pondra al
servicio de la Institucion sus conocimientos,
los valores y lo que la propia Institucién le ha
ensefiado a lo largo de los afios. Ofrece, a
los companeros del plenario y a la
comunidad universitaria, compromiso,
dedicacién y honestidad en el trabajo.

Finalmente, agradece a todos los
compafieros del plenario y espera que
tengan un afo muy productivo.

EL BACH. JOSE MARTIN CONEJO
sefala que la eleccién de la Directora del
Consejo fue una decision muy consensuada
y discutida. Puntualiza que han puesto su
confianza en la Dra. Olimpia Lépez. Espera
que, con la colaboracion de todos, sea un
afo bastante productivo para que el Consejo
haga mas de lo que ha hecho hasta ahora y
pueda seguir proyectandose como la
autoridad universitaria que es.

EL LIC. MARLON MORALES se pone
a las ordenes de la Dra. Olimpia Lépez como
compafiero, colega e igual en este Organo,
para trabajar por la Universidad que le ha
dado lo que tiene y lo que es; en ese sentido
-manifiesta- tendra a un compafero en la
gestion de este afo que ejercera la
Direccion. Puntualiza que no solo tendra su
colaboracién, sino también la critica
constructiva, que es lo que los hace crecer.
Insta a los compafieros del plenario a
colaborar en esa linea, no solo en términos
de la Universidad de Costa Rica, sino en la
educacion publica costarricense, puesto que
decidieron entregar gran parte de su vida a
una institucion como la Universidad, por lo
que creen en la educacién publica, con un
fundamento principalmente humanista.

Manifiesta su  reconocimiento vy
congratulacion a la Dra. Olimpia Lopez,
sobre todo siendo mujer en una cultura
fundamentalmente patriarcal.
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LA MAGISTRA JOLLYANNA
MALAVASI le desea a la Dra. Olimpia Lopez
el maximo de los éxitos. Esta segura de que
el dia de hoy es de gran regocijo en toda la
Universidad. Manifiesta su deseo de hacerle
llegar todos los buenos augurios del Area de
Salud y del Area de Educacion.

EL DR. MANUEL ZELEDON manifiesta
el mayor de los éxitos a la Dra. Olimpia
Lopez. Espera que sea un afio maravilloso
para ella, en donde pueda cristalizar
muchas de sus inquietudes, para lo cual
puede contar con su apoyo.

EL DR. GABRIEL MACAYA felicita a la
Dra. Lépez y le ofrece toda la colaboracién
de la Rectoria, no solo del Rector, sino del
equipo entero para la labor que iniciara en la
Direccién del Consejo, en la busqueda de
consensos Yy soluciones a los problemas que
tienen por delante y que esta seguro que
sacaran en su periodo en la Direccion.

****A las once horas y veinticinco
minutos el Consejo Universitario se traslada
a la sala de Exdirectores.****

ARTICULO 12

A las once horas con treinta minutos el
Consejo Universitario procede a la
develizacion de la fotografia de la doctora
Susana Trejos Marin, exdirectora del
Consejo Universitario.

A las once horas y cuarenta y cinco
minutos se levanta la sesion.

Dr. Claudio Soto Vargas
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en
los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos,
(CIST), del Consejo Universitario, donde pueden ser
consultado.
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