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2 Sesion N° 4851, ordinaria

2 de diciembre de 2003

Acta de la sesion N.° 4851, ordinaria,
celebrada por el Consejo Universitario el dia
martes dos de diciembre de dos mil tres.

Asisten los siguientes miembros: Dr.
Victor M. Sanchez Corrales, Director, Area
de Artes y Letras; Dr. Gabriel Macaya
Trejos, Rector; Dr. Claudio Soto Vargas,
Area de Ciencias Basicas; Dr. Manuel
Zeledén Grau, Area de Ingenieria; Dra.
Olimpia Lépez Avendafio, Area de Ciencias
Sociales; M.Sc. Margarita Meseguer
Quesada, Area de Sedes Regionales; Lic.
Marlon Morales Chaves, Sector
Administrativo; Srta. Cindy Torres Quirds y
Sr. Miguel Angel Guillén Salazar, Sector
Estudiantil.

La sesién se inicia a las ocho horas y
treinta y tres minutos, con la presencia de
los siguientes miembros: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel Angel Guillén, Srta.
Cindy Torres, Dr. Manuel Zeled6n y Dr.
Victor Sanchez.

Ausentes con excusa: Magistra
Jollyanna Malavasi y magister Oscar Mena.

ARTICULO 1

El seior Director del Consejo
Universitario, Dr. Victor Sanchez, somete
a conocimiento del plenario, para su
aprobacion, las actas de las sesiones N.°
4844 y N.° 4845.

En discusion el acta de la sesiéon N.°
4844.

Se producen algunos comentarios
sobre correcciones de forma que los
sefiores miembros del Consejo Universitario
aportan para su incorporacion en el
documento final.

El sefior Director somete a votacion el
acta de la sesion N.° 4844, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, magistra Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Sr. Miguel
Angel Guillén, Dr. Manuel Zeledén y Dr.
Victor Sanchez.

TOTAL: Siete votos.

EN CONTRA: Ninguno.

****A las ocho horas y treinta y siete
minutos ingresa en la sala de sesiones el
Lic. Marlon Morales.****

En discusion el acta de la sesiéon N.°
4845.

Se producen algunos comentarios
sobre correcciones de forma que los
sefiores miembros del Consejo Universitario
aportan para su incorporacion en el
documento final.

Ademas, en la pagina 36, parrafo 3,
hay una modificacion de fondo en una
intervencion del Dr. Luis Baudrit. Debe
corregirse para que quede de la siguiente
manera:

“Al respecto, lo primero que tengo que
decir es que el inciso r) del articulo 30 no
puede ser considerado en una forma
aislada; no es una norma auténoma.”

****A las ocho horas y cuarenta y dos
minutos ingresa en la sala de sesiones el
Dr. Gabriel Macaya.****

El sefior Director somete a votacion el
acta de la sesion N.° 4845, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, magistra Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Sr. Miguel
Angel Guillén, Lic. Marlon Morales, Dr.
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Manuel Zeledon, Dr. Gabriel Macaya y Dr.
Victor Sanchez.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.

El Consejo Universitario APRUEBA
las actas de las sesiones N.°° 4844 y
4845.

ARTICULO 2

El seior Rector se refiere a los
siguientes asuntos:

a. Contraloria General de la Republica.

Informa que hoy martes 2 de
diciembre, a las 9:30 de la mafiana, tiene
una cita con el Contralor General. Este
encuentro tiene como fin resolver —antes del
receso—algunos asuntos de importancia
institucional. Por esta razon, se retirara de
esta sesion las 9 de la manana, para
atender esta cita y luego se reintegrara al
finalizar esta sesion, aproximadamente a las
11 de la mafana, después del receso.

b. Informe de viaje.

Presenta un informe corto acerca de la
reunion “Universidad siglo XXI”, la cual se
realiz6 en Brasilia. En esta participaron
fundamentalmente rectores de todo el
mundo: brasilefios, latinoamericanos y un
numero pequefno de rectores europeos,
africanos y asiaticos. Esta reunion fue
convocada por el sefior Cristbvam Buarque,
Ministro de Educacién de Brasil, vy
organizada por el sefor Carlos Roberto
Antunes dos Santos, Secretario de
Educacion Superior. Este encuentro tuvo
varios tipos de actividades formales:
Conferencias y Mesas Redondas plenarias,
y cuatro grupos simultaneos de trabajo o
Grupos tematicos —como fueron llamados
por sus organizadores— El primer Grupo

Tematico “La sociedad y la reinvencion de la
Universidad”; el segundo, “El Estado y la
reinstitucionalizacién de la Universidad”; el
tercero, “Universidad y mundo: globalizacién
solidaria del conocimiento”; el cuarto,
“Produccién, reparticion y apropiacion del
conocimiento”.

Cada uno de estos grupos realizaron
dos sesiones de trabajo, durante dos tardes
completas, en las cuales 6 6 7 personas
hicieron las presentaciones. A él le
correspondié el segundo dia, en el cuarto
grupo “La sociedad y la reinvencién de la
universidad”, con el tema de la cooperacion
interuniversitaria. Las mesas redondas
fueron: una, de instituciones internacionales
(UNESCO, Banco Mundial, varias
asociaciones especializadas en educacion);
otra, se realiz6 con la participacién de los
Ministros de Educacion de Brasil, de Sudan,
de Argentina y de Cuba, la cual resulté muy
interesante por la perspectiva de esos
cuatro Ministros sobre el desarrollo
universitario. El sefior Reyes Tamez
Guerra, Ministro de Educacién de México,
estaba invitado, pero no pudo participar.

Se realizd una conferencia impartida
por un ciudadano de la India. Hubo otra
sobre la “Educacion para paz”, impartida por
el sefior Tapio Varis, de Finlandia y ex
Rector de la Universidad para la Paz, quien
vivio dos afios en Costa Rica y mantuvo una
relacién de privilegio para la Universidad de
Costa Rica. Luego, hubo una mesa
redonda de las organizaciones
internacionales, en la cual participaron
representantes de la UNESCO, una
fundacion que desarrolla un programa
llamado “El observatorio de la reforma
universitaria” en América del Sur, el Banco
Mundial, la Organizacién Estados
Iberoamericanos, la Universidad de las
Naciones Unidas, el Grupo Columbus vy el
Consejo Britanico.

Finalmente, hubo una conferencia de
cierre para presentar los resultados, los
cuales se resumen en tres documentos,
cuyas copias dejara en la Direccion de este
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Consejo  Universitario, para que los
conozcan los miembros del plenario. Estos
son: la Declaracion de Brasilia, la cual esta
en proceso de revisibn, no es una
declaracion final. Precisamente, él tiene un
diferendo fuerte sobre el punto 7 de este
documento, el cual dice: “fortalecimiento del
caracter publico de las universidades”, esto
esta particularmente bien, pero otra persona
agrego: “... de las universidades estatales o
particulares” y sobre esto, sefiala que él no
sabe como se va fortalecer el caracter
publico de las universidades particulares.
Sin embargo, podria ser que lo que
quisieron decir fue: “fortalecimiento del
caracter de servicio publico de las
universidades”, lo cual es otra cosa. Pero,
aun asi, él tendria sus dudas porque
algunas universidades privadas pueden ser
de servicio publico, aunque la mayoria son
de servicio privado en todo el sentido de la
palabra.

El segundo documento es una agenda
de las actividades para dar seguimiento a la
Declaracion y sus efectos.

El tercer documento es muy
interesante. Durante toda la reunién hubo
participacion estudiantil, la cual fue criticada
por algunos grupos, ya que, a pesar de que
los estudiantes fueron invitados, no fue una
participacion estructurada, sino que fue
organizada por los mismos estudiantes en
torno a la conferencia. Esta participacion
termind con una carta a los jévenes de todo
el mundo, la cual fue firmada por un grupo
tematico, integrado por estudiantes —varios
de ellos prominentes—, por representantes
del proyecto “Redes vy juventudes”, el
Vicepresidente de la Union Nacional de
Estudiantes —aclara que no sabe que
significa esto, porque desconoce la realidad
estudiantil brasilefa, la cual es muy
diversa—, un representante de otra union
estudiantil, algunos representantes de la
Federaciéon Nacional de Estudiantes y otros
grupos mas.

Esta Declaracion de los estudiantes
dice al final lo siguiente: “Repensar la

universidad en este siglo XXI es, sobre todo,
discutir el futuro, la audacia, la rebeldia y la
certidumbre de que los desafios planteados
en este Seminario deberan abrir, de hecho,
nuevos caminos para la educacion superior
de todo el mundo. La juventud nunca dejara
de sofiar con un nuevo mundo. Consciente
de su protagonismo y centrada en la
realidad que hara posible lo nuevo. Debe
permanecer como marca la alianza entre el
pensamiento universitario y una praxis
creativa y transformadora de la realidad
injusta de nuestras naciones.”

Indica que deja una copia de los
documentos, solo le queda pendiente la
fotocopia del programa completo, el cual
enviara después.

Agrega que mafana enviara un
informe sobre el CONARE y el cambio de la
Presidencia en el CONARE. Esta
ceremonia se realizard hoy martes 2 de
diciembre, a las 5 de la tarde y este plenario
recibié invitacion a esta actividad. Esta es
una ceremonia simple, pero se realiza para
informar publicamente lo que significa el
CONARE Yy su funcionamiento.

Comenta que en La Nacién de hoy se
publicé una gacetilla, cuyo titulo le parecio
muy desafortunado, muy feo. La gacetilla
dice: “UNA manda en CONARE”. Aclara
que el CONARE no es d6rgano en donde
‘manda” una universidad sobre las otras, ni
el CONARE manda sobre el conjunto de
universidades. Esto es algo que mucha
gente no entiende.

EL DR. VICTOR SANCHEZ informa
que el seifor Martin Conejo, ex
Representante  Estudiantii ante este
Consejo, se graduara en Derecho, el
préximo jueves 4 de diciembre, a las 4 de la
tarde.

EL SENOR MIGUEL ANGEL
GUILLEN se refiere a las declaraciones del
sefior Eugenio Trejos, quien preside el
CONARE, en cuanto a la unificacion del
examen de admision por parte de las
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universidades estatales (Universidad
Nacional, Instituto Tecnolégico de Costa
Rica y Universidad de Costa Rica). Al
respecto, le pregunta a don Gabriel Macaya
en qué términos se va a hacer este proceso,
cuales son los criterios basicos que se estan
empleando en este momento y en qué plazo
real se tendria establecido este examen
unico, ya que don Eugenio anunci6 que esto
se implementaria el proximo afo.

Ademas, se refiere a unas denuncias
que hicieron sobre el uso de instalaciones y
de activos de la Universidad de Costa Rica,
en la Facultad de Ingenieria, por parte de
estudiantes de la Universidad Latina.
Supuestamente, este uso se da a cambio de
una remuneracion a algunos docentes. Le
pregunta a don Gabriel Macaya qué sabe de
este asunto, como se ha procedido —en el
caso de que la Administracion haya sido
informada al respecto—, y cudles son las
medidas que se van a tomar, en el corto
plazo.

EL DR. GABRIEL MACAYA e
responde que no hay ninguna respuesta
formal que €l conozca, ni que esté
trabajando ninguna comision en CONARE
sobre una unificacién de los examenes de
admision. Primero, la Universidad Nacional
tiene examen de admision; por lo tanto, no
puede unificar lo que no tiene. Tendria que
comenzar por restaurar el examen de
admision.

Puede ser que esto que declara don
Eugenio sea una iniciativa que él quiera
presentar en el futuro.

El examen de admision del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica y el de la
Universidad de Costa Rica fue, en el
pasado, un solo examen. Posteriormente,
el Instituto Tecnologico determiné que habia
cierta especificidad de las carreras del
Tecnoldgico, lo que obligaba —siguiendo la
misma filosofia y metodologia— a un
examen separado. Desde ese punto de
vista, él no conoce ninguna iniciativa formal,

y también pregunté sobre este asunto al Dr.
Ramiro Barrantes,

Puede ser que el Instituto Tecnolégico
de Costa Rica esté preparando una
propuesta al CONARE y que vaya a trabajar
alguna de las comisiones encargadas del
CONARE. En el Consejo Nacional de
Rectores hay una comision  que
permanentemente estudia los procesos de
admisién. Podria ser un asunto que esté
surgiendo de esta Comision.

En respuesta al segundo punto que
mencioné don Miguel Angel, indica que
ninguna unidad académica esta autorizada
para vender servicios académicos ni facilitar
el uso de las instalaciones a universidades
privadas. Si lo estan haciendo, lo hacen sin
autorizacion ni  conocimiento de la
Administracion.

Aclara que no tiene conocimiento
sobre este asunto porque no estaba en el
pais y no se ha puesto al dia con algunos
asuntos. Le pregunta a don Miguel Angel
quién hizo la denuncia, y reitera que si esa
situacion se esta dando, lo hacen sin
autorizacion puesto que esas autorizaciones
nunca se han dado.

EL DR. GABRIEL MACAYA comenta
que en el pasado ha habido solicitudes
formales al Centro de Investigaciones en
Tecnologia de Alimentos, a la Facultad de
Farmacia, a la Escuela de Quimica y a
algunas otras escuelas. Estas inicialmente
han mostrado anuencia para la venta de
estos servicios, pero la Administracion no
los ha autorizado. Si alguna unidad lo esta
haciendo, esta es sujeta de sancioén, puesto
que es uso indebido de instalaciones
universitarias.

****A las nueve horas y quince
minutos, sale de la sala de sesiones el Dr.
Gabriel Macaya.****

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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ARTICULO 3
Informes de Direccién

a. Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo.

Mediante la nota JD-JAFAP-46-03, la
Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo comunica al Consejo Universitario
que en una fecha proxima se analizara y se
aprobara la estructura organizacional, la
cual sera material de insumo para definir la
politica salarial del Fondo. Se ha definido
como meta para que el asunto quede
resuelto para mes de enero de 2004.

El Director comenta que debido al
presupuesto, esto implica dar una prorroga
para que la JAFAP pueda poner en marcha
las observaciones de la Contraloria
Universitaria en cuanto a la revision de la
politica salarial, segun un oficio de fecha 20
de junio de 2001, donde les dieron de tres
meses de plazo. Debido a esto, la JAFAP
emprendioé una auditoria interna y emitié el
informe AI-67-2003, el cual fue presentado
en la sesion N.° 1284 de la Junta, en el mes
de agosto de 2003. De esta sesion se
produjo un acuerdo que dice lo siguiente:

“Los miembros de la Junta Administradora,
después de amplio intercambio de opiniones,
considerando que:

1) EI Consejo Universitario solicita al
Presidente de la Junta Administradora del
Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica, que presente, en un plazo de
tres meses, un informe al Consejo Universitario
sobre la aplicacion de las medidas que la
Oficina de Contraloria Universitaria recomienda
en su documento “Sistema salarial de la
JAFAP” (Ref. oficio OCU-R-077-01, del 20 de
julio de 2001).

2) En el oficio OCU-R-077-2001, entre otras
recomendaciones, se indica que la Junta debe
efectuar una revision y replanteamiento del
Sistema Salarial.

3) De acuerdo con el oficio Al-67-2003,
elaborado por la Auditoria Interna del Fondo,
con base al (sic) oficio R-4537-2003, menciona
que previo a poner en practica las

recomendaciones antes citadas, es necesario
que se defina la estructura organizacional con
que continuara funcionando la JAFAP.

Los miembros de la Junta Administradora
acuerdan:

a- Proceder a dar instrucciones a |la
Administracion para que presente la Propuesta
relacionada con la estructura organizacion de la
Junta de Ahorro y Préstamo, para ser discutida
y analizada. Dicha propuesta debera ser
aprobada posteriormente en una sesién de la
Junta Directiva.

b- La JAFAP considerando la nota R-4537-
2003, y que en una fecha proxima sera
analizada 'y aprobada la  estructura
organizacion del Fondo y la misma sera
material de insumo para definir la politica
salarial del Fondo, ha considerado necesario
comunicar al Consejo Universitario que las
recomendaciones contenidas en el informe
OCU-077-2001, seran incluidas como parte del
insumo del proceso de definicién de la politica
salarial que esta Junta Directiva ya ha iniciado.
Se ha definido como meta para que el asunto
quede resuelto para el mes de enero de 2004.

Gabriel Macaya Trejos, Presidente.”

EL LICENCIADO MARLON MORALES
solicita al plenario que tomen en cuenta las
fechas. La Contraloria Universitaria sefialod
como plazo el mes de junio de 2001 para
gue se acatara una recomendacion respecto
a la estructura salarial, en la cual era muy
puntual. Sin embargo, han transcurrido mas
de dos afos. La JAFAP no es una unidad
mas grande que la Oficina de Recursos
Humanos ni que la Oficina de
Administracion  Financiera. En el
transcurso de esos dos anos, descubren
que hay que hacer una redefinicion de la
estructura de la JAFAP, y solicitan una
prérroga hasta el mes de enero de 2004.

Manifiesta que esta situacion lo
molesta porque, por respeto al Consejo
Universitario, la JAFAP deberia presentar
los avances de este asunto, ya que las
recomendaciones de la  Contraloria
Universitaria fueron muy puntuales sobre
diversos aspectos que comprendian esa
realidad salarial, que implica: la clasificacion

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



Sesion N° 4851, ordinaria

2 de diciembre de 2003 7

de puestos, un programa de evaluacion del
desempefio, los incentivos, la calificacion
del desempefio y, en general, de la
estructura salarial comparada con Ia
estructura salarial de la Universidad de
Costa Rica.

Quiere dejar plasmado su malestar por
esta situacion.  Considera que ningun
consultor externo, y menos una oficina, por
lo menos en el caso de la Oficina de
Recursos Humanos, se tardarian ese
periodo para hacer un estudio de
clasificacion de puestos de toda Ia
Universidad. Opina que a la JAFAP le ha
tomado demasiado tiempo, a pesar de todas
las justificaciones que pueda dar. Espera
que esa proxima sea improrrogable.

EL DR. VICTOR SANCHEZ
manifiesta que este Consejo le indicara a la
JAFAP que debe cumplir con el plazo y que
no podra prorrogarse. Ademas, la JAFAP
indicod que la estructura salarial la pondra en
practica a partir de enero de 2004.

Seguidamente, el Director del
Consejo da lectura a un informe de los
avances y prorrogas que ha presentado la
JAFAP, sobre las observaciones de Ila
Contraloria Universitaria. Asimismo, este
Consejo acordd, en la sesion 4821, articulo
4, del pasado 20 de agosto, lo siguiente:

“Prorrogar al 9 de diciembre del afio 2003 el
plazo para que el Presidente de la Junta
Administradora del Fondo de Ahorro vy
Préstamo de la Universidad de Costa Rica
presente un informe a este Organo Colegiado,
sobre la aplicacion de las medidas que la
Oficina de Contraloria Universitaria recomienda
en su documento “Sistema Salarial de la Junta
Administradora del Fondo de Ahorro vy
Préstamo de la Universidad de Costa Rica”, en
cumplimiento con el acuerdo 4735, articulo 2.”

En la nota JD-JAFAP-46-03, la Junta
sefala que la nueva estructura salarial la
implementaran a partir de enero de 2004.
Desde el punto de vista practico, se puede
interpretar que la JAFAP esta solicitando
que se le autorice la aplicaciéon de esta
estructura en enero de 2004 y no el 9 de

diciembre de 2003, como lo senala el
acuerdo. Desde el punto de vista real, lo
que hay es una solicitud de prérroga, en
razon de lo cual este plenario debe analizar
si procede o no esta solicitud. En cuanto a
la presentacion del Informe, la Direccion le
indicara a la JAFAP que lo debera presentar
el 9 de diciembre de 2003.

b. Devoluciéon de viaticos Prof. Luis
Fernando Murillo Cordero.

En oficio FOCR.003-011.401, el
profesor Luis Fernando Murillo Cordero
informa que no utilizdé los viaticos que le
aprobo el Consejo Universitario para asistir
a un Congreso que se realizé en Brasil.
Esto, debido a que se presentdo al
aeropuerto con el pasaporte anterior, el cual
no tenia la visa estadounidense y no conto
con el tiempo suficiente para recoger el
pasaporte nuevo.

c. Circular de la Oficina de
Suministros.

La Oficina de Suministros envié una
circular 0S-533-2003, mediante la cual
informa sobre las estrategias que esta
empleando para el mejoramiento de los
canales de comunicacion de esa Oficina con
la comunidad universitaria, y en particular,
sobre el mejoramiento de todos Ilos
procesos de licitacion y adquisicion de
materiales, etc.

d. Devolucion de viaticos Dr. Gabriel
Macaya Trejos.

Mediante oficio R-6401-200, el Dr.
Gabriel Macaya Trejos hace dos
devoluciones parciales de viaticos. En el
primer caso, del monto solicitado de $360
devuelve $145, correspondiente a su
participacion a la sexagésima sexta reunion
ordinaria de trabajo del Consejo Ejecutivo
de la UDUAL, en Nicaragua. En el segundo
caso, del monto solicitado de $1.090,
devuelve $445, correspondiente a su
participacion en la Conferencia de la ULD
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en Bruselas y actividades conexas en el
Parlamento europeo. Adjunta los recibos
correspondientes.

e. Devoluciéon de viaticos Prof. Ligia
Rojas Valenciano.

En oficio R-6508-2003, la profesora
Ligia Rojas Valenciano devuelve $500 que
le aprob6 el Consejo Universitario para
asistir a un Congreso en Colombia, porque
no logré6 conseguir el financiamiento
complementario.

f. Graduaciones.

El préximo jueves, a las 10 de la
manana, se realizara la graduacion de todas
las areas. A las 2 de la tarde sera la
graduacion de la Facultad de Derecho, en la
cual se graduard el sefior Martin Conejo, ex
representante estudiantil de este Consejo.

Con base en la programacién de las
graduaciones y las actividades permanentes
del Consejo Universitario, les solicita a los
miembros del plenario que coordinen para
que definan en cuales graduaciones
participaran.

g. Informes de Miembros.

EL SENOR MIGUEL ANGEL
GUILLEN indica que envié una nota a los
miembros de este plenario, sobre una
convocatoria que hace el Presidente de la
Comision que estudia la propuesta de Ley
de partidos politicos y reformas electorales.
En esta nota, él sefald la Ley, una solicitud
de una mociéon que presentd la semana y
adjunté una copia de la convocatoria que se
publicé en un medio de comunicacién. En
esta ultima, se solicita los criterios en forma
escrita, pero con fecha limite al 11 de
diciembre de 2003. A pesar de que era
poco el tiempo que tenian para conformar
una comision, agotd la posibilidad y envié la
nota el mismo lunes de la publicacion. Sin
embargo, por el trabajo y la dinamica interna
del Consejo, esto no sera posible. Dado

esto, queda como insumo para que los
compaferos que tengan interés emitan sus
criterios a la Asamblea Legislativa, al leer el
documento sobre la dinamica democratica
costarricense.  El, particularmente, esta
elaborando un documento al respecto.
Invita a los companeros del Consejo a emitir
sus criterios, pero retira la nota que envi6 a
los miembros del plenario.

EL DR. VICTOR SANCHEZ sugiere
que se envie a la Escuela de Ciencias
Politicas para que esa Unidad colabore en
este sentido.

LA MAGISTRA MARGARITA
MESEGUER se refiere a la visita al Jardin
Lankester. Fue un acto muy importante y
emotivo; el agradecimiento y reconocimiento
a las organizaciones que hicieron posible la
consolidacion de este Jardin. También la
develacion de la placa que autorizd este
Consejo, con base en el Reglamento de
honores 'y distinciones. Destaca la
participacion de la empresa privada, como
AMANCO vy la familia Alonso Guzman,
quienes apoyaron este proyecto porque
creyeron en la Universidad de Costa Rica a
través del trabajo que ha desarrollado el
Jardin Lankester. Estan convencidos de
que deben apoyar esos esfuerzos. Ella
considera que este Jardin, es un modelo
que ha generado, por si solo, ese tipo de
participaciones. Se debe reconocer la labor
tan dinamica que realiza don Jorge Warner,
Director del Jardin y sus colaboradores,
quienes lo apoyan constantemente. Desea
que este reconocimiento quede en el acta
de la sesion de hoy.

EL DR. VICTOR SANCHEZ se une a
las palabras expresadas por dofia Margarita
Meseguer. También manifiesta su gran
satisfaccion por la condicion de Profesor
Especial que el Consejo Universitario le
otorgd al sefior Franco Pupulin, y en
particular, cuando acordd asignar, desde el
punto de vista salarial, la categoria de
Catedratico. Una vez, in situ, se corrobora
que fue una decision muy certera y justa. El
trabajo que se hace en este Jardin es muy
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importante y trasciende el laboratorio
universitario, la construccion del
conocimiento universitario, la vida
universitaria, la vida nacional, ya que recibe
la visita de los nifios escolares y turismo
nacional e internacional.

Es muy importante que se dé a
conocer que el Jardin Lankester es,
también, Universidad de Costa Rica. Este
Jardin situa a la Universidad de Costa Rica
en el mundo.

EL LICENCIADO MARLON MORALES
informa que el pasado viernes 14 de
noviembre, en cumplimiento de un acuerdo
de este Consejo Universitario, se celebrd,
por primera vez, el Dia del Funcionario
Jubilado de la Universidad de Costa Rica
(segundo viernes del mes de noviembre de
cada afo). En la mesa principal estuvo el
Comité Organizador, en el cual estaban
representadas diferentes instancias, como:
la Vicerrectoria de Accion, en el Programa
integral sobre envejecimiento denominado
“Dr. Alfonso Trejos Willis”; la Oficina de
Recursos Humanos; la Maestria en
Gerontologia, y la Oficina de Bienestar y
Salud.

El fue invitado para dar un mensaje a
las personas jubiladas, pero los jubilados
esperaban que asistiera un mayor numero
de autoridades universitarias, ya que se
trataba de wuna actividad institucional.
Aunque el acto fue muy emotivo vy
agradable, los jubilados esperaban mayor
solemnidad.

A esta actividad se presentaron 200
personas. Al principio, se programo realizar
la actividad en la Biblioteca “Luis Demetrio
Tinoco”, porque se esperaba que asistieran
unas 30 personas; sin embargo, la
confirmacion para asistir fue mayor, debido
a la publicacion que se hizo en los
periddicos. Dado esto, la celebracién se
realizé en el Auditorio de la Facultad de
Educacion, y aun asi, este no fue suficiente
para albergar a esos 200 personas.

De acuerdo con su apreciacion
personal, la mayoria de los asistentes
tenian entre 45 y 60 afios de edad. Habia
una gran energia, un gran deseo de
vincularse a la Universidad de diferentes
maneras. La Comisién organizadora hizo
dos solicitudes respecto al acuerdo que
tomo el Consejo Universitario, en la sesién
4772, articulo 2, del 5 de febrero de 2003, el
cual dice:

“1.- Declarar el “Dia del Funcionario Jubilado de la
Universidad de Costa Rica” el segundo viernes
del mes de noviembre.

2.- Solicitar a la Administracion activa:

a) La creacion del “Programa de preparacion
para la Jubilaciéon”, adscrito a la Oficina de
Recursos Humanos.

b) Que la celebracion del “Dia del Funcionario
Jubilado de la Universidad de Costa Rica” se
incluya cada afio en el calendario
universitario.

c) Estudiar la posibilidad de acceso de los
jubilados a ciertos servicios universitarios.”

El “Programa de preparacion para la
jubilacion” ha venido trabajando; sin
embargo, en el punto c) no se indic,
expresamente, como se conformaria la
comisidbn que se encargaria de estas
actividades. Por esta razon, la Comision
organizadora solicitd6 que mediante una
mocion, el Consejo Universitario le diera el
rango de Comision institucional. Para esos
efectos y de acuerdo con el Reglamento del
Consejo Universitario, él presentara una
mocion al Director de este Consejo para que
sea valorada la semana entrante.

La otra peticion de la Comision
organizadora tiene que ver con solicitudes
que hicieron lo jubilados sobre varios
asuntos: 1) desean organizarse por area
geografica, o sea, que los jubilados que
viven en determinadas zonas se
identifiquen, se reunan y se proyecten a la
comunidad; 2) que se piense en asignar un
espacio fisico para el jubilado universitario,
para que se sienta bienvenido en la
Universidad de Costa Rica; 3) que se
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realicen actividades recreativas y culturales,
en las cuales ellos ayudarian a organizar.
También, desean formar una comisién de
jubilados, la cual se encargaria de informar
asuntos pertinentes a esa poblacion,
realizarian reuniones periodicas de trabajo
para canalizar iniciativas y concretar
aquellas que, con ayuda institucional, se
puedan realizar.

Ademas, los jubilados consideran
importante que sus parejas puedan
participar en las actividades, de la misma
manera que lo hacian cuando eran
funcionarios universitarios. Plantearon la
implementacion de un proyecto de
voluntariado, en el cual los jubilados
participen en asuntos  de interés
universitario.

También se quiere crear una base de
datos de jubilados, la cual indique quiénes
son, donde viven, qué quieren hacer, etc.

A pesar de que esta actividad se
realizé el viernes 14 de noviembre de 2003,
lo presenté en la sesidn de hoy porque
queria que se enterara don Gabriel Macaya.
Sin embargo, el Rector tuvo que retirarse
justificadamente de esta sesion. Piensa
retomarlo en la préxima sesion, en el
momento en que presente la mocién en la
cual solicitara que den el caracter de
Comision institucional a Ila Comision
organizadora del Dia del funcionario
jubilado, y que la Administracion evalue y
canalice las iniciativas planteadas por los
entusiastas universitarios.

EL DR. MANUEL ZELEDON felicita a
don Marlon por la iniciativa y por la voluntad
que muestra al traer esta solicitud al
plenario.

Aprovecha la oportunidad para sugerir
que esa Comisiéon deberia ampliarse, e
incluir a una persona del area de Educacion
Fisica y Deportes, por las oportunidades de
recreacion en las cuales podrian participar
los jubilados. Ademas, considera
importante incluir a una persona del Centro

de Informatica, porque considera que a las
personas jubiladas les gustaria contar con el
servicio de Internet (via Cariari), ya sea en
forma gratuita o pagando el servicio. Este
seria un vinculo o recordatorio diario con la
Universidad de Costa Rica, ya que estarian
viendo el logo universitario y recordarian su
Alma Mater.

Opina que la Comision institucional no
deberia solamente organizar el Dia del
Funcionario, sino, que deberia tener un fin
mas ambicioso, como organizar las
actividades del jubilado universitario y su
relaciéon con la Universidad.

EL DR. VICTOR SANCHEZ |le
agradece a don Marlon Morales por la
informacién que trajo al plenario. Aclara
que no pudo asistir a esta actividad porque
estuvo muy delicado de salud, y lamenta no
haber asistido.

Cree que la solicitud se puede
canalizar mediante la fundacion de
asociacion de funcionarios jubilados de la
Universidad de Costa Rica, la cual conste
con un estatuto que le permita una identidad
y una condicién juridica.

Agrega que la Universidad tiene el
espacio del “Funcionario jubilado ad
hondérem” y el espacio de “Profesor jubilado
ad hondrem”.  Considera importante que
las personas jubiladas se enteren de que
cuentan con estos espacios.

Ademas, quiere compartir con este
plenario una queja general que ha
manifestado el pensionado. Ellos dicen que
al llegar a la Universidad son tratados como
extranos. Se quejan por las limitaciones
que tienen para entrar y para estacionarse
en la Universidad.

EL DR. MANUEL ZELEDON pregunta
a los compaferos del plenario si tienen
noticias sobre la salud de dofia Jollyanna
Malavasi.
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EL DR. VICTOR SANCHEZ e
responde que ayer conversd con don
Armando, el esposo de dofia Jollyanna, y le
comentd que ella estd en un proceso lento
de recuperacion.

****A las nueve horas y cuarenta y
cinco minutos sale de la sala de sesiones el
Dr. Manuel Zeledon. ****

ARTICULO 4

El Consejo Universitario, atendiendo la
recomendacion de la Comisién de
Politica Académica y de conformidad con
lo que establece el articulo 34 del
Reglamento de gastos de viaje y
transporte para funcionarios publicos, y
el Reglamento para la asignacién de
recursos a los funcionarios que
participen en eventos internacionales,
conoce las siguientes solicitudes de
apoyo financiero: Renato Murillo Masis y
Juan Huaylupo Alcazar.

EL DR. CLAUDIO SOTO da lectura a
las solicitudes de viaticos.

EL DR. VICTOR SANCHEZ somete a
votacion ratificar la totalidad de las
solicitudes presentadas, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, magistra Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Sr. Miguel
Angel Guillén, Lic. Marlon Morales y Dr.
Victor Sanchez.

TOTAL: Siete votos.
EN CONTRA: Ninguno.

El Consejo Universitario, atendiendo la
recomendacion de Ila Comisién de
Politica Académica y de conformidad con
lo que establece el articulo 34 del
Reglamento de gastos de viaje y
transporte para funcionarios publicos, y
el Reglamento para la asignaciéon de
recursos a los funcionarios que
participen en eventos internacionales,
ACUERDA RATIFICAR las siguientes
solicitudes de apoyo financiero.

Nombre del Puesto o Ciudad y Fecha Actividad en la que Presupuesto Otros
funcionario(a) categoria pais participara ordinario Aportes
Unidad en destino de la
Académica o Régimen Universidad
administrativa | Académico
Murillo Masis, Asociado Friburgo, 01 de enero al Investigacion en $500 $2.000
Renato Alemania 15 de febrero | Modelaje Molecular | Complemento | Pasajey
de 2004 de viaticos viaticos
Escuela de Analizara Aporte
Quimica interacciones personal
Proteina-Ligando y
prediccion del
mecanismo de
accion de ciertos
antiinflamatorios
Huaylupo Catedratico Lima, 02 al 06 de Il Congreso $500 $900
Alcazar, Juan Peru enero de 2004 Internacional de la Viaticos Pasaje
Red Mundial de Aporte
Escuela de Cientificos Peruanos personal
Administracion
Publica Su participacion es
como miembro de la
Comision Cientifica
del Area de
Educacion y como
ponente

ACUERDO FIRME.
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****A las nueve horas y cuarenta y
ocho minutos, ingresa de la sala de
sesiones, el Dr. Manuel Zeledén. ****

ARTICULO 5

La Comision de Presupuesto y
Administracion presenta el dictamen CP-
DIC-03-49 sobre “Modificaciéon Interna N.°
11-2003 al Presupuesto ordinario de la
Institucion.

EL LICENCIADO MARLON MORALES
expone el dictamen que a la letra dice:

ANTECEDENTES

1.- La Rectoria, mediante oficio R-6321-2003 del
12 de noviembre de 2003, remite al Consejo
Universitario, para su aprobacion, la
modificacién interna N.° 11-2003, por un monto
de ¢220.885.000,00 (doscientos veinte
millones ochocientos ochenta y cinco mil con
00/100).

2.- La Direccion del Consejo Universitario traslada
a la Comisién de Presupuesto y Administracion
el oficio suscrito por el sefior Rector, para que
proceda con el respectivo analisis (oficio CU-P-
03-11-162 del 18 de noviembre de 2003).

ANALISIS

La propuesta de Modificacion Interna N.° 11-2003,
referente a fondos corrientes, resume las variaciones
al presupuesto con base en el oficio de la
Vicerrectoria de Administracion VRA-3958-2003. Su
efecto neto se traduce en un total de aumentos y
disminuciones por valor de «220.885.000,00
(doscientos veinte millones ochocientos ochenta y
cinco mil con 00/100).

1- Efecto en la Estructura Presupuestaria

A nivel de la estructura presupuestaria las
transferencias se presentan en los siguientes
programas: Investigacion, Accion Social, Vida

Estudiantil, Administracién, Direccion Superior,
Desarrollo Regional.

Para todos los programas, las transferencias
presupuestarias, se compensan entre ellas.

2- Efecto en las Cuentas por Objeto del Gasto

a Partida 11-00 “Sueldos Personal Permanente”
Rebajas ¢ 00,00
Aumentos ¢ 7.307.946,57
a Partida 14-00 “Servicios no Personales”
Rebajas ¢ 00.00
Aumentos ¢ 57,000,000.00

a Partida 21-00 “Materiales y Suministros”

Rebajas ¢ 00.00
Aumentos ¢ 88,285,000.00

Q Partida 22-00 “Maquinaria y Equipo”

Rebajas ¢ 00.00
Aumentos ¢ 66,600,000.00

Q Partida 41-00 “Al Sector Publico”

Rebajas ¢ 00.00
Aumentos ¢ 1,129,924.45

Q Partida 42-00 “Al Sector Privado”

Rebajas ¢ 51,154,350.00
Aumentos ¢ 562,128.98

O Partida 61-00 “Servicio de la Deuda”

Rebajas ¢ 169,730,650.00
Aumentos ¢ 00.00

3- Justificacion:

En relaciéon con el oficio VRA-3958-2003 y teniendo
como referencia los términos del oficio OAF-4581-1-
2003-P, la Vicerrectoria de Administracion autoriza
proceder con la modificacion presupuestaria MI-11-
2003, para financiar las nuevas asignaciones
presupuestarias que corresponden a los remanentes
proyectados durante el periodo 2003.
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Detalle de rebajas y aumentos por programa

Presupuesto Ordinario

PROGRAMA | DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
02 Investigacion 6.100.000,00 0,00 6.100.000,00
03 Accion Social 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
04 Vida Estudiantil 2.700.000,00 0,00 2.700.000,00
05 Administracion 176.100.000,00 220.885.000,00 -44.785.000,00
06 Direccién Superior 12.285.000,00 0,00 12.285.000,00
07 Desarrollo Regional 22.200.000,00 0,00 22.200.000,00
TOTALES 220.885.000,00 220.885.000,00 0,00

Detalle de rebajas y aumentos por objeto de gasto
Presupuesto Ordinario

CUENTA | DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
11-00 | Sueldos personal permanente 7.307.946,57 0,00 7.307.946,57
14-00 | Servicios no personales 57.000.000,00 0,00 57.000.000,00
21-00 | Materiales y suministros 88.285.000,00 0,00 88.285.000,00
22-00 | Maquinaria y equipo 66.600.000,00 0,00 66.600.000,00
41-00 | Al sector publico 1.129.924,45 0,00 1.129.924 45
42-00 | Al sector privado 562.128,98 51.154.350,00 -50.592.221,02
61-00 | Servicio de la deuda 0,00 169.730.650,00 -169.730.650,00
TOTALES 220.885.000,00 220.885.000,00 0,00

La Contraloria

Universitaria, en oficio OCU-R-155-

2003 del 18 de noviembre de 2003, sefiala lo
siguiente:
1. Nuestro analisis se limité a verificar que

los movimientos incluidos en esta
modificaciéon hayan cumplido con los
tramites administrativos pertinentes, y
que estén sujetos a los principios y
normas basicas que regulan el proceso
presupuestario y contable.

De conformidad con las Normas
Generales para la Formulacion y
Ejecucién del Presupuesto G.3.4, que
indica lo siguiente:

“La Vicerrectoria de Administracion
podra sefalar las partidas
presupuestarias cuya ejecucion requiere
ser aplazada, y disponer de sobrantes
presupuestarios no comprometidos, con

miras a lograr el equilibrio
presupuestario, mediante la
correspondiente  modificacién...”  (lo

subrayado es nuestro)

La Vicerrectoria de Administracion en el
oficio VRA-3958-2003 del 06 de
noviembre del afio en curso, aplicando
dicha norma, da el visto bueno para que
la Oficina de Administracion Financiera
utilice presupuesto de la partida 42-02

(Prestaciones Laborales) y de la cuenta

13

de Pago de Servicios Basicos partida
61-01 (Intereses y Comis. Sobre Deuda
Interna) y 61-03 (Amortizacion Deuda
Interna), con el propdsito de incluirlo en
otras unidades para atender diferentes
necesidades presupuestarias.

Adicionalmente a lo expuesto, no
evidenciamos otras situaciones
relevantes que ameriten observaciones.

El detalle de cada registro contable puede ser
consultado en el documento Modificacion Interna al
Presupuesto Ordinario N.° 11-2003, adjunto a este
expediente.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Presupuesto y Administracion
propone al Plenario la adopcion del siguiente acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:

1.-

La propuesta de Modificacion Interna N.° 11-
2003 de Fondos Corrientes, resume las
variaciones al presupuesto con base en el
oficio de la Vicerrectoria de Administracion
VRA-3958-2003. Su efecto neto se traduce en
un total de aumentos y disminuciones por valor
de ¢220.885.000,00 (doscientos veinte
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millones ochocientos ochenta y cinco mil con
00/100).

2.-  La Oficina de Contraloria Universitaria realizo el
andlisis y manifiesta que Adicionalmente a lo
expuesto, no evidenciamos otras situaciones
relevantes que ameriten observaciones (OCU-
R-155-2003 del 18 de noviembre de 2003).

ACUERDA:

Aprobar la Modificacion interna al presupuesto
ordinario de la Institucion N.° 11-2003, por un monto
de ¢220.885.000,00 (doscientos veinte millones
ochocientos ochenta y cinco mil con 00/100).

EL DR. VICTOR SANCHEZ somete a
votacion el dictamen, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, magistra Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Sr. Miguel
Angel Guillén, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledén y Dr. Victor Sanchez.

TOTAL: Ocho votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Seguidamente, somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lépez, magistra Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Sr. Miguel
Angel Guillén, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledon y Dr. Victor Sanchez.

TOTAL: Ocho votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario,
CONSIDERANDO QUE:

1.- La propuesta de Modificacion
Interna N.° 11-2003 de Fondos
Corrientes, resume las variaciones
al presupuesto con base en el oficio

de la Vicerrectoria de
Administracion VRA-3958-2003. Su
efecto neto se traduce en un total
de aumentos y disminuciones por
valor de «220.885.000,00
(doscientos veinte millones
ochocientos ochenta y cinco mil
con 00/100).

2.- La Oficina de Contraloria
Universitaria realizé el analisis y
manifiesta que Adicionalmente a
lo expuesto, no evidenciamos otras
situaciones relevantes que ameriten
observaciones (OCU-R-155-2003 del
18 de noviembre de 2003).

ACUERDA:

Aprobar la Modificaciéon interna al
presupuesto ordinario de la Institucién
N.° 11-2003, por un monto de
«220.885.000,00 (doscientos veinte
millones ochocientos ochenta y cinco mil
con 00/100).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6

El Consejo Universitario conoce el
dictamen CU-M-03-11-364, en relacion
con la enmienda parcial del acuerdo de la
sesion 4831, articulo 4, del 24 de
setiembre de 2003.

EL DR. VICTOR SANCHEZ da lectura
a la nota CU-D-03-12616, que la letra dice:

“CONSIDERANDO QUE:

1- El Consejo Universitario en las sesion 4831,
articulo 4 del 24 de setiembre del 2003, ratifica
los viaticos a la profesora Lela Taliashvili para
asistir a una pasantia del Programa de doctorado
en Ciencias, en condicidon de estudiante de este
programa en el Observatorio de Meudon, Paris,
Francia, por la suma de $500 (quinientos ddlares)

2- El oficio CU-M-03-09-255, del doctor Manuel
Zeledon Grau, relativo a la consulta ante la
Oficina de Contraloria Universitaria, sobre la
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ratificacion de los viaticos a la profesora
Taliashvili ante la inquietud de que el marco
normativo no habilita al Consejo Universitario
para ratificar viaticos a estudiantes.

3- El oficio OCU-R-132-03 del 7 de noviembre del
2003 estipula, entre otras cosas: “ - ( ...) No se
cuenta con normativa que permita expresamente
aprobar gastos de viaje a estudiantes que
también posean un relaciéon laboral con la
Institucion, cuando el propdsito del viaje se
realice en calidad de estudiante y no existe algin
contrato de beca entre el funcionario y la
Institucion que contemple tal posibilidad.

“  (...) esta Contraloria considera que el
Consejo Universitario debe revisar los viaticos
ratificados a Lela Taliashvili a la luz de los
elementos anteriormente expuestos y salvo mejor
criterio de la Oficina Juridica, valorar la opcién de
revocar el acuerdo de aprobacion de ayuda
econdmica para viajes a dicha profesora.

ACUERDA:

Revocar el otorgamiento de los viaticos a la profesora
Lela Taliashvili en su condicion de estudiante del
doctorado en Ciencias en virtud de que no existe
normativa que faculte al Consejo Universitario para
emitir tal aprobacién.

Atentamente,
Dr. Victor Sanchez Corrales”

Seguidamente, menciona que la
profesora Taliashvili no hizo uso de los
viaticos, devolvio la suma aprobada. Opina
que este es asunto que llama la reflexion y
analizar cémo la Institucion, en la politica de
promocion del recurso humano, busque una
posibilidad, pero que sea legal. Por ahora
no se cuenta con el marco legal.

****A las diez horas sale de la sala de
sesiones la Dra. Olimpia Lopez.****

EL DR. VICTOR SANCHEZ somete a
discusion este asunto.

EL LICENCIADO MARLON MORALES
agradece a don Manuel Zeledon la iniciativa
de haber presentado sus inquietudes ante la
Contraloria Universitaria, ya que a pesar de
que este Organo Colegiado habia tomado la

decision, él hizo la consulta y la Contraloria
Universitaria, mediante OCU-R-152-03, del
7 de noviembre de 2003, hace toda una
explicacion bastante detallada y
fundamentada sobre este asunto.

Después de una relectura y entre
lineas, ve la pertinencia de que los
directores y decanos de las unidades
académicas estén muy claros acerca de los
mecanismos que existen para apoyar a
profesores y administrativos en asuntos de
becas. Hay otros mecanismos
institucionales a los que se puede acudir en
su condicion de estudiantes. Sin embargo,
en este caso, lamentablemente se le escapé
a todas las personas que intervienen en el
procedimiento. La profesora Taliashvili, en
su condicion de estudiante, planteé el
asunto, lo ve la Asamblea de Escuela, lo ve
el Director de la Unidad Académica, lo ve la
Rectoria, también hay una participacion
tangencialmente de la Oficina de Asuntos
Internacionales, y luego lo ve el Consejo
Universitario. Notese hasta dénde llega y
las consecuencias que tiene.

Opina que esto es una llamada de
atencioén sobre este asunto, y entre lineas,
ve la pertinencia de aquella iniciativa que en
su oportunidad presentdé la Dra. Olimpia
Lopez, para capacitar a directores vy
decanos sobre la gestiébn universitaria.
Inclusive, en esa oportunidad, él propuso
hacer extensiva esta capacitacion a los jefes
administrativos. Estas situaciones no deben
ocurrir, y si hay dudas se debe consultar a
las instancias pertinentes y competentes
para que aclaren estas situaciones para
evitar que se cometan estos errores, ya que
la imagen de este Organo se ve
comprometida, aunque, en realidad, es un
encadenamiento de errores que repercuten
en el Consejo Universitario.

EL DR. VICTOR SANCHEZ retoma las
observaciones de don Marlon Morales, ya
que se trata de acciones consecutivas que
llevan a un acto, y este Ultimo es la
ratificacion de las solicitudes de apoyo
financiero, la cual le corresponde al Consejo
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Universitario. Es una cadena de acciones,
pero pareciera que la enmienda le
corresponde a este Organo, y luego, es el
Rector el que hace la comunicacién a las
autoridades para lo que corresponda.
Sugiere que se agregue otro acuerdo para
educar o retroalimentar.

****A las diez horas y siete minutos, el
Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesion de trabajo.

****A las diez horas y dieciséis minutos
se reanuda la sesién ordinaria del Consejo
Universitario.

EL DR. VICTOR SANCHEZ somete a
votacion la propuesta con las observaciones
incorporadas en la sesion de trabajo, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Magistra Margarita
Meseguer, Dr. Claudio Soto, Srta. Cindy
Torres, Sr. Miguel Angel Guillén, Lic. Marlon
Morales, Dr. Manuel Zeledon y Dr. Victor
Sanchez.

TOTAL: Siete votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Seguidamente, somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Magistra Margarita
Meseguer, Dr. Claudio Soto, Srta. Cindy
Torres, Sr. Miguel Angel Guillén, Lic. Marlon
Morales, Dr. Manuel Zeledon y Dr. Victor
Sanchez.

TOTAL: Siete votos.

EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario,
CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Universitario en las
sesion 4831, articulo 4 del 24 de
setiembre del 2003, ratifica los
viaticos a la profesora Lela
Taliashvili para asistir a una
pasantia del Programa de doctorado
en Ciencias, en condicion de
estudiante de este programa en el
Observatorio de Meudon, Paris,
Francia, por la suma de $500
(quinientos doélares).

El oficio CU-M-03-09-255, del doctor
Manuel Zeledon Grau, relativo a la
consulta ante la Oficina de
Contraloria Universitaria, sobre la
ratificacion de los viaticos a la
profesora Taliashvili ante la
inquietud de que el marco
normativo no faculta al Consejo
Universitario para ratificar viaticos a
estudiantes que tienen relacion
laboral con la Universidad de Costa
Rica.

El oficio OCU-R-132-03 del 7 de
noviembre del 2003 estipula, entre

otras cosas: “ - ( ...) No se cuenta
con normativa que permita
expresamente aprobar gastos de

viaje a estudiantes que también
posean una relacion laboral con la
Institucion, cuando el propdsito del
viaje se realice en calidad de
estudiante y no existe algun
contrato de beca entre el
funcionario y la Instituciéon que
contemple tal posibilidad.

“- (...) esta Contraloria considera
que el Consejo Universitario debe
revisar los viaticos ratificados a la
profesora Lela Taliashvili a la luz de
los elementos anteriormente
expuestos y salvo mejor criterio de
la Oficina Juridica, valorar la opciéon
de revocar el acuerdo de
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aprobacion de ayuda econdémica
para viajes a dicha profesora.

ACUERDA:

1. Revocar el otorgamiento de los
viaticos a la profesora Lela
Taliashvili en su condicion de
estudiante del doctorado en
Ciencias en virtud de que no existe
normativa que faculte al Consejo
Universitario para proceder a tal
aprobacion.

2. Comunicar a los decanos vy
decanas, y a directores y directoras
de unidades académicas o de
programas de  posgrado, lo
siguiente:

“No se cuenta con normativa que
permita expresamente aprobar
gastos de viaje a estudiantes que
también posean una relacion
laboral con la Institucién, cuando el
proposito del viaje se realice en
calidad de estudiante y no existe

algun contrato de beca entre el
funcionario y Ia Institucion que
contemple tal posibilidad” (oficio
OCU-132-03 de Ia Oficina de
Contraloria Universitaria, del 7 de
noviembre de 2003.).

ACUERDO FIRME.

****A las diez horas y dieciocho
minutos se levanta la sesion.****

Dr. Victor Sdanchez Corrales
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se
encuentran en los archivos del centro de Informacion y
Servicios Técnicos (CIST), del Consejo Universitario,
donde pueden ser consultados.
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