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2 Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004

Acta de la sesion N.° 4917
ordinaria, celebrada por el Consejo
Universitario el dia miércoles veintinueve
de setiembre de dos mil cuatro.

Asisten los siguientes miembros: Dr.
Victor M. Sanchez Corrales, Area de
Artes y Letras, Director; Dra. Libia
Herrero Uribe, Rectora a.i.; Dra. Olimpia
Lépez, Area de la Salud, Dr. Claudio
Soto Vargas, Area de Ciencias Basicas;
Dr. Manuel Zeledon Grau, Area de
Ingenieria; M.Sc. Jollyanna Malavasi Gil,
Area de la Salud; M.Sc. Margarita
Meseguer Quesada, Sedes Regionales,
Lic. Marlon Morales Chaves, Sector
Administrativo; Sr. Miguel A. Guillén
Salazar y Srta. Cindy Torres Quirés,
Sector Estudiantil, y magister Oscar
Mena, Representante de la Federacion
de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas
con cuarenta minutos con la presencia
de los siguientes miembros: Dr. Victor M.
Sanchez, Dra. Olimpia Loépez, M.Sc.
Margarita Meseguer, Dr. Claudio Soto,
Sr. Miguel A. Guillén, Lic. Marlon
Morales, M.Sc. Jollyanna Malavasi y
Dra. Libia Herrero.

EL DR. VICTOR SANCHEZ le da la
bienvenida a la Dra. Libia Herrero Uribe
por su incorporaciéon al Consejo
Universitario como rectora a. i., quien
estarda en este plenario por varias
sesiones.

Igualmente le da la bienvenida a la
Dra. Olimpia Lopez y le expresa su gran
satisfaccion por tenerla hoy en esta
plenario con salud fisica y enriquecida
con una gran salud espiritual.

ARTICULO 1

El seior Director somete a votacion
una ampliacion de agenda para
conocer el dictamen CE-DIC-04-24,
sobre proyecto de ley “Fundacién del

Instituto Tecnolégico Carmen Lyra”,
Expediente 15.393.

EL DR. VICTOR SANCHEZ
propone una ampliacién de agenda para

incorporar, por solictud de los
compafieros que coordinaron las
comisiones  correspondientes  como

punto uno el criterio de la UCR sobre el
proyecto de ley Fundacion del Instituto
Tecnolégico "Carmen Lyra" expediente
15393.

Informa que este es un trabajo muy
serio, con una informacién excelente
desde el punto de vista de la cobertura
de las instituciones de educacion
superior publica y como demostrar que lo
pertinente es fortalecer ese proceso. El
punto dos es el criterio de la Universidad
de Costa Rica sobre el proyecto ley de
los derechos de los fitomejoradores, un
trabajo comun y una gran aportacion de
tipo andlisis tedérico muy valioso que
conlleva a reflexionar sobre este tema.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion la ampliacién de esta
agenda, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lépez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Lic.
Marlon  Morales, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y el Dr.
Victor M. Sanchez.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo
Universitario ACUERDA una
ampliacion de agenda para conocer el
dictamen CE-DIC-04-24, sobre
proyecto de ley “Fundacion del
Instituto Tecnolégico Carmen Lyra”,
expediente 15.393.
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ARTICULO 2

El seior Director del Consejo
Universitario somete a conocimiento
del plenario, para su aprobacion, el
acta de la sesion N.° 4910.

El sefior Director somete a votacion
el acta de la sesion 4910, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, el Dr. Claudio Soto, Sr. Miguel
A. Guillén, Lic. Marlon Morales, M.Sc.
Jollyanna Malavasi y el Dr. Victor M.
Sanchez.

TOTAL: Seis votos
EN CONTRA: Ninguno

Se inhiben de participar en la
votacion: Dra. Olimpia Lépez, Dra.
Libia Herrero

Por lo tanto, el Consejo
Universitario ACUERDA aprobar con
modificaciones de forma el acta de la
sesion N.° 4910.

ARTICULO 3

Informes de Rectoria
a) Reuniéon de CONARE

LA DRA. LIBIA°  HERRERO
manifiesta que la Rectora Yamileth
Gonzalez, le informé que ayer en la
reunion de CONARE se habl6 sobre los
problemas por los cuales esta pasando el
pais, desde el punto de vista de la
corrupcion y por ende toda la tristeza que
existe en Costa Rica. Es por esta razon
que CONARE esta planeando hacer un
grupo entre todas las Universidades para
crear un plan para presentarlo al pais,
que puede ser una situacion académica,

mandarle un mensaje al pueblo y ver de
qué manera se pueden arreglar las
cosas, y hasta se penso la posibilidad de
terminar la actividad con una marcha.

Lo que se quiere es que cada
Universidad tenga una representacion,
junto con el Presidente de la FEUCR
(para que estén todos los estudiantes
representados), un representante del
Consejo Universitario, los Decanos, ODI
y otros. La reunion esta planeada para el
12 6 13 de octubre.

EL DR. VICTOR SANCHEZ informa
que él esta preparando, para traer a este
plenario el préximo martes, un
pronunciamiento para el rescate de
valores. Es inconcebible y era
impensable lo que se esta viviendo. Se
necesita volver a los valores que han
hecho de Costa Rica lo que ha
fundamentado su razén de ser, su
historicidad, la credibilidad que existia en
diferentes instituciones. Considera que
afortunadamente las instituciones de
educacion superior tienen credibilidad, no
asi otras instituciones, las cuales la han
perdido, como por ejemplo, la Iglesia
Catdlica, el Poder Judicial. El Ministerio
Publico actualmente estd trabajando
objetivamente sin ninguna
contemplacion, otro ejemplo son los
problemas que se viven respecto al
Contralor, etc.

EL LIC. MARLON MORALES le
parece que esa iniciativa relacionada con
este tema de don Victor Sanchez, es
pertinente y necesaria. Cree importante
tener cuidado pues la persona no las
resiste y generalmente cuando hay un
proceso psicolégico ciertas cosas, las
traslada a otros. El mecanismo que esta
operando en este caso es que se puede
correr el riesgo de generarle atributos
negativos a las propias instituciones.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Recuerda lo que decia el Dalai
Lama cuando le hicieron la pregunta
sobre los politicos y sobre la politica.
Muy sabiamente, él contestd que la
politica en si misma no era corrupta, sino
que los corruptos eran los politicos. En
ese sentido, hay que tener muy claro esa
diferenciaciéon porque hay otros intereses
en cuanto a querer debilitar las
instituciones publicas y el estado social
de derecho. Cree que es importante
hacer esta diferenciacion. Ademas, lo
que indica don Victor Sanchez sobre el
rescate de valores, es correcto, sin
embargo, no solamente esto es
importante, sino también, dar un
mensaje. Las Universidades tienen la
ventaja de gozar de credibilidad social, y
en este termometro de credibilidad se
esta en una buena posicion. El mensaje
debe ir inclinado a la confianza, con una
actitud positiva frente a estos hechos,
porque el desencanto es mucho vy
regenera la desesperanza. Se debe
hacer este analisis psicosocial a efecto
de hacer pensar que no son las
instituciones en si mismas las que estan
mal, sino unos sujetos que,
lamentablemente, usufructuaron, se
aprovecharon, robaron  con una
desfachatez que realmente a él le genera
mucha rabia. Se debe decir que la CCSS
es un bastion igual el ICE, pero hay
ciertos sujetos que con sus acciones
concretas han golpeado a esas
instituciones y el alma nacional. El
mensaje tiene que ir en términos de que
se debe confiar en las tradiciones, en los
valores, es decir que sea un fundamento
para mantener una actitud firme vy
beligerante frente a estas situaciones.

Cree que las universidades hacen
bien y esa marcha seria muy
reconfortante y esperanzadora para la
sociedad costarricense.

**** A las ocho horas y cincuenta
minutos ingresa en la sala Dr. Manuel
Zeledbn ****

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ destaca
que comparte la perspectiva de don
Marlon Morales; y ademas, indica que se
deberia aprovechar esta marcha para
hacer ver los valores de la democracia y
de la institucionalidad, porque solo el
hecho de que todos estos sucesos se
estén discutiendo ampliamente en los
medios de comunicacion, y que exista la
posibilidad de que las personas
involucradas reciban castigo, esto
significa que se vive en una organizacion
social que permite su depuracion. En
otros regimenes, eso seria casi
inpensable; siempre habria impunidad.
La democracia conlleva a un control
social muy valioso que se debe
reconocer que en estos momentos en
que se estan manifestando estas
situaciones en Costa Rica, y no permitir
gue por ningun motivo estos hechos no
se analicen hasta sus Ultimas
consecuencias; que no se fortalezca la
impunidad, pues es la Unica manera de
salvar el régimen democratico que se ha
venido consolidando paso a paso y a lo
largo de la historia.

EL DR. VICTOR SANCHEZ sefiala
que como esto es una mocion
relacionada con el tema que se esta
tratando, tiene lugar en este momento.
Se pueden designar a dos de sus
miembros para que recomienden una
propuesta de declaracion que
eventualmente apruebe este plenario;
todo, con el fin de que este Consejo se
pronuncie en torno a los sucesos tan
lamentables de las ultimas semanas, en
un plazo no mayor a 15 dias.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
retira la "mocion" y se llega a ese
acuerdo.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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ARTICULO 4 c) Universidad Estatal a
Distancia

Informes de Direcciéon
a) Contraloria Universitaria

La Contraloria Universitaria, en
atencion al punto 2.3.5 de la circular
N.°8270 de fecha 17 de agosto de 2004,
de la Contraloria General de Ila
Republica, informa que se le han
asignado los recursos necesarios para
realizar su trabajo de fiscalizacion.

Le recuerda al plenario que hay
una ley que obliga a las instituciones
financiar las unidades fiscalizadoras.

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ le
solicita que le explique nuevamente.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ le
aclara que el punto 2.3.5 de una circular
de la Contraloria General de la Republica
pide a todas las entidades contraloras de
las instituciones autéonomas, y en este
caso universidades, que informen si
recibieron el presupuesto para su trabajo.
La Contraloria Universitaria informa, para
cumplir con esto, que si recibio el
presupuesto adecuado para hacer el
trabajo y en consecuencia se da por
satisfecho, e inclusive se le dio un
aumento importante para la fiscalizacion,
con referente a computacion.

b) Celebracion del XVIll Simposio
Costarricense sobre
Matematicas, Ciencias y
Sociedad.

El profesor Angel Ruiz invita a
participar en la celebracion del XVIII
Simposio Costarricense sobre
Matematicas, Ciencias y Sociedad los
dias viernes 15, sabado 16 de octubre
del 2004.

La Universidad Estatal a Distancia
comunica el acuerdo de la sesién 1719-
2004-, Art. IV, inciso 4) celebrada el 13
de agosto de 2004, referente al FEES.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ este
es un oficio que llega a la Direccién el 23
de setiembre y dice asi: "Para su
informacién y fines consiguientes le
transcribo el acuerdo tomado por el
Consejo Universitario, en sesion 1719-
2004, Art. 1V inciso 4), celebrada el 13 de
agosto del 2004: CONSIDERANDO
QUE: 1. En la distribucién del FEES del

sistema universitario estatal
costarricense ha prevalecido la
incorporacion histérica de cada

universidad al sistema. 2. La evolucion
de las condiciones de desarrollo y
crecimiento de las  universidades
estatales obliga a una reconsideracion de
la distribucién actual del FEES, de modo
que responda en forma equitativa y justa
a cada una de las universidades que
integran el  sistema  universitario
costarricense. 3. En el caso particular
de la UNED, no se puede mejorar la
investigacion, la extension, la docencia y
la produccibn de  materiales, ni
incrementar las becas a estudiantes, ni
equiparar los salarios al resto de
universidades estatales, sin el nivel
apropiado de recursos que garanticen su
sostenibilidad. 4.  El planteamiento
estratégico que culmina con la nueva
firma del FEES es sumamente visionario,
porque crea las condiciones para una
redistribucién  equitativa sin  afectar
expectativas de las otras universidades.
El Consejo Universitario de la UNED asi
lo reconoci6 y manifestd desde que
conoci6 la firma del nuevo convenio. 5.
El aporte de las universidades estatales
al desarrollo del pais es invaluable y
cuenta con el reconocimiento de todos
los sectores de la sociedad. Hoy es
necesario consolidar con mayor equidad
el aporte de cada universidad a la

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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sociedad costarricense, a favor de la
democratizacion de la educacion superior
y del conocimiento. 6. EI Rector de la
UNED ha hecho un planteamiento de
redistribucion del FEES que es prudente,
respetuoso y solidario con las otras
universidades estatales. Por lo tanto, SE
ACUERDA: 1. Hacer un Illamado
respefuoso a las sefioras y sefiores
rectores, para que dentro del marco del
sistema universitario estatal
costarricense 'y dentro de la
racionabilidad y posibilidades de cada
universidad, en [la revisibn de Ia
distribucion de recursos que originan en
el nuevo convenio, se logre una
redistribucion mas equitativa del FEES.
2. Solicitar a los consejos universitario
de las otras universidades estatales,
apoyar las iniciativas que ha propuesto la
UNED para alcanzar una distribucion
mas equitativa de los nuevos recursos
que se originan en el convenio del FEES.
3. El Consejo Universitario manifiesta su
disposicion de brindar a los consejos
universitarios de las otras universidades,
todas las explicaciones que se
consideren necesarias, sobre las razones
que motivan a la UNED a proponer una
distribucion mas equitativa del FEES. 4.
Divulgar este acuerdo entre la
comunidad  universitaria. ACUEDO
FIRME. Atentamente, Licda. Ana Myriam
Shing Saenz, Coordinadora General,
Secretaria Consejo Universitario”.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ dice
que hay que recordar que se firmé un
acuerdo satisfactorio para todas las
universidades.

d) Charla “Ser hombre y ser mujer
en el siglo XXI”

El Decano de la Facultad de
Ciencias Agroalimentarias invita a la
charla “Ser hombre y ser mujer en el
siglo XXI”, que ofrecera la licenciada
Maria Elena Rodriguez, psicéloga del
Centro de Asesoria Estudiantil de la
Facultad de Ciencias Agroalimentarias, el

préximo miércoles 6 de octubre a las
3:00 p. m. en el auditorio de la Facultad
de Ciencias Agroalimentarias.

e) Fundacion de la Universidad
Costa Rica para la
Investigacion

En oficio FUNDEVI-513-2004, el
Delegado Ejecutivo, en cumplimiento del
acuerdo N°.349, de la Junta
Administradora N°.172, solicita audiencia
al Consejo Universitario.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
menciona que va a concederles la
audiencia para el proximo martes 5 de
octubre, pues el miércoles 6 de octubre
corresponde elegir al director o |la
directora del Consejo por nuevo periodo.

f) Oficina de Administracion

Financiera

El Jefe de la Oficina de
Administracion Financiera envia para el
analisis y aprobacion respectiva ante la
Contraloria General de la Republica, dos
ejemplares del Presupuesto N.°06-2004
de la Universidad de Costa Rica.

**** A las nueve horas y cinco
minutos ingresa a la sala la Srta. Cindy
Torres ****

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
expresa agradecimiento a todos los que
participaron el dia de ayer en la actividad
pues se logré hacer mas Universidad.

d) Informe de Miembros

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ
manifiesta que aprovecha su
incorporaciéon a este plenario para
agradecer todas las muestras de afecto

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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en los momentos de crisis que vivio.
Cuando se siente la vida amenazada, de
pronto se enfrenta con una serie de
reflexiones y sentimientos muy
importantes, temores, debilidades,
ansiedades, y resulta que el amor y la
solidaridad se vuelven fundamentales en
ese momento. Ella nunca lo habia
experimentado realmente, es la primera
vez que ha tenido una crisis tan grande.
Las muestras de afectos que obtuvo
realmente fueron muy importantes para
ella para poder superar esto y sentirse
hoy como un ser humano normal,
trabajando nuevamente e intentando
contribuir a la construccion de una
sociedad mejor, que es finalmente lo que
se intenta. Se siente muy feliz de estar
en este plenario, porque sabe y esta
convencida de que este es un espacio
donde se toman decisiones vitales para
la vida universitaria y que tienen impacto
en la sociedad. Menciona que agradecio
mucho las palabras de aquellos
compafieros que no han sido los mas
cercanos a ella en términos de amistad
en el plenario, y le agradece igualmente
a don Manuel Zeleddén que le dijo que la
tenia en sus oraciones, y realmente no
sabe lo que significd para ella leerlo ahi
en ese momento. Las palabras tan
afectivas de Jollyanna y de todos los
compafieros, don Claudio Soto y de los
amigos mas cercanos de este plenario.

Reitera el agradecimiento a todos, y
comenta que la casa de ella estaba llena
de flores y realmente nunca se habia
sentido que ella era una persona
bastante querida en el ambito
universitario; fue muy importante para
ella sentirlo. Manifiesta que tuvo esta
intervencién quirargica en uno de los
hospitales mas sencillos de este pais
como lo es el Hospital de la Mujer. Por
diversas razones fue a ese hospital y
salié convencida de que el diagndstico
que le hicieron ahi tuvo una precision
que ella no habia encontrado en otros
sectores e inclusive privados que habia
consultado y eso hizo que pudiera

salvarse su vida, pero también vino
motivada a fortalecer el sistema de salud
publica. Lo publico no debe de ser para
las personas que no pueden pagar, para
indigentes o el que no puede, y el que si
puede va al privado No.

Sefala que salid6 convencida de
gue en un sistema de salud o cualquier
sistema publico debe ser para todos y
todas, porque solo asi se trabajara para
tenerlo en optimas condiciones. Salio
con esa motivacidon del hospital de
trabajar en alguna medida en el
fortalecimiento de la salud publica de
este pais. Les hace llegar un abrazo a
todos y a todas, y nuevamente el
agradecimiento para siempre.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
expresa que el plenario le ha
manifestado el carifio a dofia Olimpia
Lopez y reconoce que ademas de
recuperar la salud, obtuvo un
enriquecimiento espiritual que se ve y
cree que es lo que se debe agradecer
mas a Dios. Esta seguro de que las
oraciones de muchos, Dios las ha
escuchado y que la compafia solidaria
ayuda a seguir adelante cuando se tiene
una crisis.

ARTICULO 5

El Consejo Universitario,
atendiendo la recomendacion de la
Comision de Politica Académica y de
conformidad con lo que establece el
articulo 34 del Reglamento de gastos
de viaje y transporte para funcionarios
publicos, y el Reglamento para la
asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en
eventos internacionales, conoce las
siguientes solicitudes de apoyo
financiero: Manuel Martinez Herrera,
Ana Cecilia Arias Quirds, Rodrigo
Fernandez Vasquez, Francisco
Enriquez Solano, Manuel Morales
Bejarano, Jorge Cabezas Pizarro,
Henning Jensen Pennington, Andrea

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Vindas Lara, Jaime Eduardo Flores
Montero, Max Gutiérrez Lépez, Ronald
Argiiello Gonzalez, Marisol Rapso
Brenes, Ronald Diaz Bolaiios.

EL DR. CLAUDIO SOTO expone
las justificaciones de las solicitudes de
apoyo financiero.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion secreta levantar el
requisito a la profesor Manuel Martinez
Herrera, y se obtiene el siguiente
resultado:

A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion secreta levantar el
requisito a la profesor Rodrigo
Fernandez Vasquez, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR:
EN CONTRA:

Diez votos
Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion secreta levantar el
requisito a la profesor Henning Jensen
Pennington, y se obtiene el siguiente
resultado:

A FAVOR:
EN CONTRA:

Diez votos
Ninguno

Se levanta el requisito

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion secreta levantar el
requisito al profesor Jaime Eduardo
Flores Mateo, y se obtiene el siguiente
resultado:

A FAVOR:
EN CONTRA:

Diez votos
Ninguno

Se levanta el requisito

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacidon secreta levantar el
requisito a la profesora Marisol Rapso
Brenes, y se obtiene el siguiente
resultado:

A FAVOR:
EN CONTRA:

Diez votos
Ninguno

Se levanta el requisito

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion secreta levantar el
requisito al profesor Ronald Diaz
Bolafos, y se obtiene el siguiente
resultado:

A FAVOR:
EN CONTRA:

Diez votos
Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

****A las nueve horas y veinticinco
minutos se retira de la sala la Dra. Libia
Herrero Uribe****

Seguidamente, somete a votacién
ratificar la totalidad de las solicitudes, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledon, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, y Dr. Victor M. Sanchez.

TOTAL:
EN CONTRA:

Nueve votos
Ninguno

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Por lo tanto, el Consejo Universitario, atendiendo la recomendacion de la

Comision de Politica Académica y de conformidad con lo que establece el articulo
34 del Reglamento de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el
Reglamento para la asignacion de recursos a los funcionarios que participen en
eventos internacionales, ACUERDA RATIFICAR las siguientes solicitudes de apoyo

financiero:
Nombre del Puesto o Ciudad y Fecha Actividad en la que Presupuesto Otros
funcionario(a) categoria en pais participara ordinario Aportes
Unidad Académica Régimen destino de la
o administrativa Académico Universidad
Martinez Herrera, | Director (1) Guatemala, 02 al 06 de | Primer Congreso Regional $500 $200
Manuel Guatemala octubre de Psicologia Pasaje, Viaticos
complemento Aporte personal
Escuela de Establecera contactos y de viaticos e
Psicologia enlaces con autoridades inscripcion
académicas y
disciplinarias de la region.
Arias Quirés, Ana | Asociada Zaragoza, Espana 02 al 18 de Pasantia a la Universidad $1.100,60 $700
Cecilia octubre de Zaragoza, en el marco Pasaje Viaticos
de la accién conjunta Universidad de
Escuela de complementaria: Visita Zaragoza
Antropologia y especializada a
Sociologia instituciones relacionadas $400
con la museologia y la Complemento de
museografia en Espafia y viaticos
Costa Rica Aporte personal
Realizara visitas $500
especializadas a lugares Complemento de
de investigacion, viaticos
conservacion y exhibiciéon Agencia Espafola
del patrimonio cultural y de Cooperacion
natural de los pueblos e Internacional
intercambiara opiniones
con profesionales de la
museologia.
(Programa de Cooperacion
Interuniversitaria de la
Agencia Espafola de
Cooperacion
Internacional)
Fernandez Vasquez, Director Santiago, Chile 02 al 17 de Reunion Directiva de la $500 $500
Rodrigo (2) Asociado octubre Asociacion Complemento Viaticos
Iberoamericana de de viaticos Pontificia
Escuela de Artes Escuelas Superiores de Universidad Catélica
Dramaticas Teatro (AIEST) de Chile
$972,75
Pasaje
FUNDEVI
$500
Complemento de
viaticos

Universidad de Chile

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Enriquez Solano, Director Distrito Federal, 05 al 09 de Simposio Panamericano $500 $500
Francisco México octubre de Histografia Pasaje Viaticos
Aporte personal
Escuela de Historia Coordinara la Mesa
referente a Centroamérica
y participara como
ponente con la
conferencia: Desarrollo
histografico costarricense
a partir de la creacién de
la Universidad de Costa
Rica
Morales Bejarano, Profesional Guatemala, 06 al 09 de Reunion de Radios $500 (Sin cuantificar)
Manuel Emilio Jefe 4 Guatemala octubre Asociadas a Radio Francia Viaticos Pasaje y
complemento de
Radio Universidad Esta reunion permitira viaticos
evaluar el funcionamiento Radio Francia
de la colaboracion Internacional
recibida por Radio
Universidad, asi como
analizar la programacion y
las expectativas de Radio
Francia para nuestra
region.
Cabezas Pizarro, | Catedratico Distrito Federal, 07 al 17 de Invitacion de la $500 $525
Jorge México octubre Universidad Nacional Complemento Pasaje
Autéonoma de México de Viaticos Universidad
Escuela de Quimica Nacional Auténoma
Impartira varias de México
conferencias relacionadas
con su trabajo de $1.300
investigacion y se Viaticos
entrevistara con Aporte personal
profesores investigadores
interesados en establecer
proyectos conjuntos.
Jensen Pennington, Vicerrector Osnabriick, 09 al 24 de Visita las Universidades $1.440 $1.850
Henning (2) Alemania octubre de Osnabriick y la de Viaticos Pasaje y
Potsdam complemento de
Vicerrectoria de viaticos
Investigacion Los objetivos de estas Universidad de
visitas es establecer los Osnabriick
mecanismos de
intercambio académico, en (Sin cuantificar)
el ambito de la Complemento de
investigacion, mediante el viaticos
convenio académico DAAD (3)
suscrito entre dichas
universidades y la
Universidad de Costa
Rica.
Vindas Lara, Andrea Asociada Bogota, Colombia 10 al 13 de | Congreso internacional $500 $500
octubre de tutores y consejeros en Viaticos Pasaje
Instituto de la educacion superior FUNDEVI
Investigacion en
Educacion Presentara los resultados
de su proyecto de
investigacion: Tendencias
de graduacién en la
Universidad de Costa Rica
Flores Montero, Asociado (4) Nueva Orleans, 10 al 14 de Noventa Congreso Clinico $500 $1.500
Jaime Eduardo Estados Unidos octubre Viaticos Pasaje e inscripcion

Escuela de
Medicina

Ampliara sus
conocimientos en el
campo de la cirugia 'y
temas de educacion
médica

Aporte personal

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Gutiérrez Lopez, Instructor Québec, Canada 11 al 15 de Mision exploratoria del $500 (sin cuantificar)
Max octubre Proyecto Bilateral de Pasaje Viaticos y Gastos
Cooperacion entre la de Salida
Escuela de Escuela de Administracion Aporte personal
Administracion Publica de Québec y la
Publica Universidad de Costa Rica
Esta visita permitira el
inicio de un proyecto
bilateral de cooperacién
entre el ENAP en Québec y
la Universidad de Costa
Rica
Gonzalez Argiiello, Catedratico Habana, Cuba 11 al 16 de Il Congreso Internacional $500 $700
Ronald octubre de Farmacologia Viaticos Pasaje e inscripcién
Aporte personal
Escuela de Presentara en forma de
Medicina afiche el trabajo que se
realiza en el Departamento
de Farmacologia de la
Escuela de Medicina
Rapso Brenes, Directora Santo Domingo, 12 al 17 de Il Seminario de la Red de $500 ( sin cuantificar)
Marisol (2) Republica octubre Estudios de la Vejez Viaticos y Pasaje y
Dominicana gastos de salida complemento de
Programa Integral Presentara dos ponencias: viaticos
del Adulto Mayor Sexualidad en las Red Atlantea de la
Vicerrectoria de personas adultas Universidad de
Accion Social mayores. Un estudio Puerto Rico
cualitativo
y
La familia: un desafio
para la persona adulta
mayor
Diaz Bolafios, Interino Lima, Peru 2 al 17 de Tercer Encuentro $500 $460
Ronald Licenciado (5) octubre Internacional de Viaticos Complemento de
Estudiantes de Historia viaticos
Centro de Aporte personal
Investigaciones Presentara la ponencia:
Geofisicas Un ejemplo de intercambio (sin cuantificar)
cientifico entre Europa y Pasaje y gastos de
Ameérica Latina: las salida
investigaciones de la Aporte personal
expedicion cientifica
Austriaca en Costa Rica
(1930)
(1) De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a), del articulo 9, ambos del

)

Reglamento para la Asignaciéon de Recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su
nombramiento es de 3/8 de tiempo en propiedad.

De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso d), del articulo 9, ambos del
Reglamento para la Asignacién de Recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales, pues ya
recibié aporte econémico en este afo.

Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD).

De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a), del articulo 9, ambos del
Reglamento para la Asignacién de Recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su
nombramiento es de 1/8 de tiempo en propiedad.

De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a) del articulo 9), ambos del
Reglamento para la Asignacién de Recursos a los funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su
nombramiento es de 1/5 de tiempo interino.

ACUERDO FIRME.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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*** A las nueve horas y treinta y cinco
minutos, ingresa el Sr. Miguel A. Guillén.

*k%k

ARTICULO 6

La Comision de Presupuesto y
Administracion presenta el dictamen
CP-DIC-04-37 sobre “Ampliacion de
la Licitacion Publica N.° 17-2003,
Compra de Vehiculos”.

EL LIC. MARLON MORALES
expone el dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

1.- El Consejo Universitario, en la sesion N.°
4857, articulo 7, del 18 de diciembre de
2003, acordé:

Adjudicar la licitacion  17-2003
“Compra de vehiculos”, de
conformidad con el siguiente detalle:

A: Purdy Motor S.A., cédula
juridica 3-101-005744-24.

Renglones N.** 1, 2, 3, 7, 8 y 9 por
un valor de $201.000,00
(¢83.505.450,00 al tipo de cambio
de ¢415,75)

TODO DE ACUERDO CON LA
OFERTA Y EL CARTEL
RESPECTIVO

()

2.- Mediante oficio OSG-ST-387-2004, del
20 de julio del 2004, la MBA. Any
Gonzalez Cordero, Directora de la Oficina
de Servicios Generales, solicita a la
Oficina de Suministros “(...) efectuar la
compra de 4 pick up, doble cabina, marca
Toyota mediante el mecanismo de
ampliacion de la Licitacion Puablica 17-
2003".

3.- Segun consta en el expediente de la
Licitacion Publica N.° 17-2003, existe la
reserva presupuestaria
correspondiente para la compra de dos
vehiculos (solicitud de materiales N.°
806-170 del 29 de junio de 2004, por
un monto de $56.000,00, cuyo
presupuesto fue separado en el vale
806-169).

4.- La Oficina de Suministros realizé el
proceso correspondiente.

5.- La Oficina Juridica emite su
pronunciamiento mediante oficio OJ-
1220-2004, del 30 de agosto de 2004.

6.- La Contraloria Universitaria remite su
criterio (oficio OS-LIC-2550-2004, del 9
de setiembre de 2004)

7.- La sefiora Rectora envia al Consejo

Universitario la ampliacion de la
Licitacion Publica N.° 17-2003, Compra
de vehiculos (oficio R-5003-2004, del
13 de setiembre de 2004).

8.- La Direccion del Consejo Universitario
traslada el expediente a la Comisién de
Presupuesto y Administracion (pase
CU-P-04-115, del 16 de setiembre de
2004).

ANALISIS

A solicitud de la Oficina de Servicios Generales
(OSG-ST-387-2004, del 20 de julio de 2004), la
Oficina de Suministros, mediante oficio OS-LIC-
2135-2004, del 5 de agosto de 2004, le manifiesta
al sefior Jesus Castro Monge, Apoderado
Generalisimo, de la PURDY MOTOR S.A., que:

(---) la Institucién esta interesada en realizar
una ampliacién en dos lineas que ya fueron
adjudicadas, por lo que le solicitamos nos indique
si esta de acuerdo en mantener los precios y las
condiciones de la oferta original para la compra
siguiente:

Renglon N.° 2

2 Vehiculos marca TOYOTA, estilo PICK
UP HILUX, doble cabina 4X4

Precio unitario $16.000,00

Renglén N.° 3

2 Vehiculos marca TOYOTA, estilo, PICK
UP HILUX, doble cabina 4X2.

Precio unitario $12.000,00

El sefior Castro Monge, en nota del 6 de agosto
de 2004, manifiesta que:

PURDY MORTOR, S.A., estd en
disposicién de mantener todas la condiciones
ofrecidas en nuestra propuesta para la Licitacién
Publica N.° 17-2003, dentro de ellas: precio, plazo
de entrega, garantias y condiciones técnicas de
los vehiculos adjudicados.

Dado lo anterior, la Comision de Licitaciones, en la
Resolucién N.° 94-2004, del 9 de agosto de 2004,

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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para la ampliacion de la Licitacion Publica N.° 17-
2003, Compra de vehiculos, considero que:

para el renglon N.° 3, 45 dias naturales
después de recibida la orden de compra.

El Consejo Universitario de la Universidad de
Costa Rica mediante sesién extraordinaria
4857, articulo 7 celebrada el jueves 18 de
diciembre de 2003, adjudicé la licitacion en
referencia a:

PURDY MOTOR S.A., los renglones N.% 1, 2,
3, 7, 8 y 9 por un monto total de $201.000,00.

2) De conformidad con el articulo 12 de la Ley
de contratacién Administrativa y el articulo
14.5 del Reglamento General de Contrataciéon
Administrativa, la Administracion puede
adquirir al mismo contratista hasta un 50%
adicional a la prestacion del contrato principal,
cuando requiera suministros 0 bienes
adicionales de igual naturaleza.

La empresa adjudicada, mediante nota de
fecha 6 de agosto de 2004, manifiesta que
mantiene las condiciones y precios de su
oferta principal.

No han transcurrido mas de seis meses
después de la recepcion de los vehiculos.

3) Existe presupuesto debidamente aprobado
para esta contratacion.

Asimismo, presenta la siguiente recomendacion
para ampliar la Licitacién en mencion:

A: PURDY MOTOR S.A., Cédula Juridica
N.° 3-101-005744-24.

Renglén N.° 2

2 Vehiculos, marca TOYOTA, estilo PICK-UP
HILUX, doble cabina 4X4, afo 2004,
cilindrada 2.800 c.c.

Precio unitario $16.000,00

Precio total $32.000,00

Renglén N.° 3

2 Vehiculos, marca TOYOTA, estilo PICK-UP
HILUX, doble cabina 4X2, ano 2004,
cilindrada 2.438 c.c.

Precio unitario $12.000,00

Precio total $24.000,00

Total de la oferta $56.000,00
(en ¢24.764.880,00 al T.C. ¢442,23)

Plazo de entrega de los documentos para
exonerar: para el renglon N.° 2, 1 dia natural
después de recibida la orden de compra y

Plazo de entrega de los vehiculos: para el
renglén N.° 2, 4 dias después de recibida la
nota de exoneracién y para el renglén N.° 3,
10 dias después de recibida la nota de
exoneracion.

Lugar de entrega: Almacenes de Ila
Universidad de Costa Rica.

Forma de Pago: 30 dias siguientes a la
presentacion de las facturas, en colones
costarricenses al tipo de cambio promedio o
valor comercial efectivo a la fecha en que se
emita el cheque.

Garantia de los Vehiculos: 120.000 km
respaldada por el fabricante, en condiciones
normales de operacion, se permite a la
Universidad de Costa Rica realizar los
cambios de aceites, filtros y suministros en
general para las revisiones por su cuenta sin
perder la garantia, siempre y cuando no
afecten el buen funcionamiento del vehiculo.

Todo de acuerdo con el cartel y la oferta
respectiva

Monto adjudicado principal $412.418,00
Monto recomendado ampliacion $56.000,00

(En ¢24.764.880,00 al T.C. ¢442,23)

En el expediente respectivo se encuentra
el oficio OJ-1220-2004, del 30 de agosto
de 2004, suscrito por el Dr. Luis Baudrit
Carrillo, Jefe de la Oficina Juridica, en el
cual dictamina lo siguiente:

Esta Oficina, mediante oficio OJ-
1703-2003, otorgd el visto bueno al
procedimiento  de  contratacion
seguido en la Licitacibn de
referencia al no encontrar objecion
legal que lo impidiere.

A partir de esto y transcurrido el
tiempo de ley, adquiri6 firmeza el
acto que en acuerdo firme aprobado
por el Consejo Universitario en
Sesién Extraordinaria N.° 4857, del
jueves 18 de diciembre de 2003, con
la recomendacién de la Comision de
Licitaciones (resolucién 78-2003) y
del Consejo de Rectoria, adjudicé a
la empresa PURDY MOTOR S.A.,
cédula juridica N.° 3-101-005744-24,
por un monto de $201.000,00.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Por su parte, la Contraloria Universitaria (OCU-R-

Segun consta en los reportes de
recepcion de mercaderia N.” 008-
73, 007-63, 008-35 007-43 que
obran en el expediente, los bienes
adquiridos ingresaron a la Institucion
los dias 08 de junio, 22 de marzo, 26
de febrero y 1.° de marzo de este
afio, respectivamente.

Dentro del plazo de seis meses
previsto por el articulo 14 del
Reglamento de la Ley de
Contrataciébn ~ Administrativa, la
Oficina de Servicios Generales
(Seccién de Transportes) solicité en
el oficio OSG-ST-387-2004 Ia
adquisicion de 4 vehiculos tipo pick
up, doble cabina, marca Toyota a
través del mecanismo de ampliacion
de la Licitacion 17-2003; mediante la
solicitud N.° 806-169.

A la luz de lo dispuesto por el
articulo 14 del Reglamento de la
Contratacion Administrativa y de los
presupuestos que en ella se
establecen, esta Oficina Juridica
otorga su visto bueno a no encontrar
objecion legal que efectuar.

No obstante, analizados  los
documentos que componen el
expediente respectivo, se hecha de
menos la aprobacién o autorizacion
del organo competente para
autorizar esta ampliacion; es decir
de aquel que adjudicd la compra
principal.

Por tal motivo, esta Oficina emite el
visto bueno solicitado,
condicionandolo a que la Oficina de
Suministros tramite la respectiva
aprobacién de esta ampliaciéon ante
el Consejo Universitario.

No omitimos manifestar que el visto
bueno emitido se refiere
exclusivamente a los aspectos
legales de la operacion concreta
indicada, y no a los aspectos
técnicos o de politica de
adquisiciones en esta materia.

136-2004, del 30 de agosto de 2004) indica que:

Esta Oficina examino los
documentos relativos a la
Ampliaciébn de la Licitacion ya
referida, y tomando en cuenta que el

articulo  14.5 del Reglamento
General de Contratacién
Administrativa establece como
requisitos para que la Administracion
pueda realizar una Ampliacion a un
Proceso Licitatorio, lo siguiente:

“Si ejecutado un contrato, la
Administracion requiere
suministros o servicios adicionales
de igual naturaleza, podra
obtenerlos del mismo contratista
siempre que se cumpla con los
siguientes requisitos:

14.5.1 Que el contratista
libremente convenga en
ello;

14.5.2 Que el nuevo contrato se
concluya  sobre las
mismas bases del
precedente;

14.5.3 Que el monto del nuevo
contrato sume no mas
del 50% del contrato
anterior;

14.5.4 Que no hayan
transcurrido mas de seis
meses después de la
recepcioén provisional del
objeto del primer

contrato; y
14.5.5 Que se ajuste a las
disposiciones del

presente Reglamento en
los demas  aspectos
pertinentes.”

Esta Contraloria Universitaria
procede a verificar en términos
generales, el cumplimiento de los
procedimientos administrativos que
se deben llevar a cabo previo a la
adjudicacion,  especialmente  se
corroboré la existencia de:

1.- Oficio de la Purdy Motor S.A.
de fecha 06 de agosto del
2004, en donde da respuesta
al OS-LIC-2135-2004,
manifestando su anuencia a
mantener las condiciones
ofrecidas en la propuesta a la
Licitacion Puablica N.° 17-2003
en cuanto a: precio, plazo de
enfrega, garantias y las
condiciones técnicas de los
vehiculos adjudicados.

2.- Con respecto al cumplimiento
del plazo de seis meses
desde la recepcion de
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mercaderia, se toman en
cuenta los siguientes
documentos para constatarlo:

Orden de Compra Local N.°
0151460-61, de fecha 1.° de
abril del 2004, a la empresa
PURDY MOTOR S.A., cédula
juridica N.° 3-101-005744-24,
por un monto de $201.000
(doscientos un mil délares).
Reporte de Recepcién de
Mercaderia N.° 008-73, con
fecha ocho de junio del 2004,
en donde consta la recepcion
de los bienes de la orden de
compra N.° 151460-61 de la
Empresa Purdy Motor.

El oficio OSG-ST-319-2004,
de fecha 09 de junio del
2004, suscrita por el jefe a.i.
de la Seccién de Transportes
en donde consta la recepcion
a conformidad de los
vehiculos mencionados en la
orden de compra 151460-61,
entre otras.

De conformidad con la
solicitud de materiales 'y
equipo N.° 806-169 de Ia
Seccién de Transportes, de
fecha 14 de junio del 2004,
suscrita por el Ing. Pablo
Lizano, en el renglén N.° 1
se detalla la ampliacion de la
Licitacién N.° 17-2003 en los
renglones 2 y 3 por un monto
de $56.000 (cincuenta y seis
mil délares), el cual cuenta
con el debido pase
presupuestario de la Oficina
de Administracion Financiera.
Ademas se encuentra la
Solicitud N.° 806-170, de
fecha 29 de junio del 2004,
suscrita por la MBA Anny
Gonzélez, en donde se
sefiala que el presupuesto
para la ampliacién de la Lic.
Publica 17-2003 se encuentra
en el vale 806-169. Teniendo
en cuenta que el monto total
de la compra anterior fue por
$201.000 segun consta en la
orden de compra N.° 151460-
61, se comprueba el
cumplimiento  del  monto
maximo que la normativa
admite.

4.- Consta ademas la
“Recomendacion de
Ampliacién N.° 94-2004” de la
Comisién de Licitaciones al
Consejo Universitario del 9 de
agosto del 2004, mediante el
cual se recomienda Ia
ampliacion de la adjudicacion
a la empresa PURDY
MOTOR S.A., de la siguiente
manera:

= 2 vehiculos marca Toyota,
estilo Pick Up Hilux, doble
cabina, 4x4, afio 2004,
cilindraje de 2800 c.c., por
un monto de $16.000 cada
uno. Plazo de entrega de 4
dias posteriores a la
recepcion de la nota de
exoneracion.

= 2 vehiculos marca Toyota,
estilo Pick Up Hilux, doble
cabina, 4x2, ano 2004, con
cilindraje de 2438 c.c., por
un monto de $12.000 cada
uno. Plazo de entrega de
10 dias después de
recibida la nota de
exoneracion.

El monto total de esta adjudicacion
es de $56.000 (cincuenta y seis mil
dblares), para ser entregada en los
Almacenes de la Universidad de
Costa Rica, y con una garantia de
120.000 kilbmetros por vehiculo,
permitiéndole a la Universidad el
cambio de aceite, filtros 'y
suministros en general sin pérdida
de la garantia.

Verificado lo anterior, no
evidenciamos  situaciones que
impliquen efectuar observaciones
ulteriores sobre lo recomendado por
la Comisién de Licitaciones para el
presente caso.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Presupuesto y Administracion
propone al plenario la adopcion del siguiente

acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:

1.- El Consejo Universitario en la sesion N.°

4857, articulo 7, del 18 de diciembre de

2003, acordo:
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Adjudicar la licitacion  17-2003 Licitacion Publica N.° 17-2003, Compra
“Compra de vehiculos”, de de Vehiculos, se establecen las
conformidad con el siguiente detalle: recomendaciones de esa Comision,
sustentadas en el: (...) cartel y la oferta
A: Purdy Motor S.A., cédula respectiva”.
juridica 3-101-005744-24.
7.- En el expediente respectivo se encuentra
Renglones N.*° 1, 2, 3,7, 8 y 9 por el oficio OJ-1220-2004, del 30 de agosto
un valor de $201.000,00 de 2004, de la Oficina Juridica, en el cual
(¢83.505.450,00 al tipo de cambio manifiesta que: “(...) esta Oficina emite el
de ¢415,75) visto bueno solicitado, condicionandolo a
que la Oficina de Suministros tramite la
TODO DE ACUERDO CON LA respectiva aprobacion de esta ampliacion
OFERTA Y EL CARTEL ante el Consejo Universitario”.
RESPECTIVO
() 8.- La Oficina de Contraloria Universitaria,
mediante oficio OCU-R-136-2004, del 30
2.- Mediante oficio OSG-ST-387-2004, del de agosto de 2004, realiz6 el analisis
20 de julio del 2004, la MBA. Any correspondiente y manifestd que:
Gonzaélez Cordero, Jefa de la Oficina de (..)
Servicios Generales, solicita a la Oficina
de Suministros “(...) efectuar la compra Esta Oficina examiné los
de 4 pick up, doble cabina, marca Toyota documentos relativos a la
mediante el mecanismo de ampliacion de Ampliacion de la Licitaciéon ya
la Licitacion Publica 17-2003". referida, y tomando en cuenta que el
articulo  14.5 del Reglamento
3.- En atencién a la solicitud anterior, la General de Contratacion
Oficina de Suministros le informa al sefior Administrativa establece como
Jesus Castro Monge, Apoderado requisitos para que la Administracion
Generalisimo, de la PURDY MOTOR pueda realizar una Ampliacién a un
S.A., que la Universidad de Costa Rica Proceso Licitatorio, lo siguiente:
estd interesada en realizar una
ampliacién de la Licitacion Publica N.° “Si ejecutado un contrato, la
17-2003, Compra de vehiculos (oficio N.° Administracion requiere
OS-LIC-2291-2004, del 20 de agosto de suministros o servicios adicionales
2004). de igual naturaleza, podra
obtenerlos del mismo contratista
4.- El sefior Castro Monge, en nota del 6 de siempre que se cumpla con los
agosto de 2004, manifiesta que: siguientes requisitos:

PURDY MORTOR, S.A, 14.5.1 Que el contratista
esta en disposicion de mantener libremente convenga en
todas la condiciones ofrecidas en ello;
nuestra  propuesta para la 14.5.2 Que el nuevo contrato se
Licitacién Publica N.° 17-2003, concluya  sobre las
dentro de ellas: precio, plazo de mismas bases del
entrega, garantias y condiciones precedente;
técnicas de los  vehiculos 14.5.3 Que el monto del nuevo
adjudicados. contrato sume no mas

del 50% del contrato
5.- Segun consta en el expediente de la anterior;
Licitaciéon Publica N.° 17-2003, existe la 14.5.4 Que no hayan
reserva presupuestaria correspondiente transcurrido mas de seis
para la compra de dos vehiculos meses después de la
(solicitud de materiales N.° 806-170 del recepcién provisional del
29 de junio de 2004, por un monto de objeto del primer
$56.000,00, cuyo presupuesto fue contrato; y
separado en el vale 806-169). 14.5.5 Que se ajuste a las
disposiciones del
6.- En la Resolucion de la Comisién de presente Reglamento en

Licitaciones N.° 94-2004, del 9 de agosto
de 2004, para la ampliacion de la

los demas
pertinentes.”

aspectos
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(..)

Verificado lo anterior, no
evidenciamos situaciones que
impliquen efectuar observaciones
ulteriores sobre lo recomendado por
la Comision de Licitaciones para el
presente caso.

ACUERDA:

Aprobar la ampliacion de la Licitacién Publica N.°
17-2003 Compra de vehiculos, de conformidad
con el siguiente detalle:

A: PURDY MOTOR S.A, Cédula
Juridica N.° 3-101-005744-24.

Renglén N.° 2

2 Vehiculos, marca TOYOTA, estilo
PICK-UP HILUX, doble cabina 4X4, ano
2004, cilindrada 2.800 c.c.

Precio unitario $16.000,00

Precio total $32.000,00

Rengléon N.° 3

2 Vehiculos, marca TOYOTA, estilo
PICK-UP HILUX, doble cabina 4X2, afio
2004, cilindrada 2.438 c.c.

Precio unitario $12.000,00

Precio total $24.000,00

Total de la oferta $56.000,00
(en ¢24.764.880,00 al T.C. ¢442,23)

Plazo de entrega de los documentos
para exonerar: para el renglén N.° 2, 1
dia natural después de recibida la orden
de compra y para el renglon N.° 3, 45
dias naturales después de recibida la
orden de compra.

Plazo de entrega de los vehiculos: para
el renglon N.° 2, 4 dias después de
recibida la nota de exoneracion y para el
renglén N.° 3, 10 dias después de
recibida la nota de exoneracion.

Lugar de entrega: Almacenes de la
Universidad de Costa Rica.

Forma de Pago: 30 dias siguientes a la
presentacion de las facturas, en colones
costarricenses al tipo de cambio
promedio o valor comercial efectivo a la
fecha en que se emita el cheque.

Garantia de los Vehiculos: 120.000 km
respaldada por el fabricante, en
condiciones normales de operacion, se

permite a la Universidad de Costa Rica
realizar los cambios de aceites, filtros y
suministros en general para las
revisiones por su cuenta sin perder la
garantia, siempre y cuando no afecten el
buen funcionamiento del vehiculo.

Todo de acuerdo con el cartel y la
oferta respectiva

Monto adjudicado principal $412.418,00

Monto recomendado ampliacion
$56.000,00

(En ¢24.764.880,00 al T.C. ¢442,23)”

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a discusion el dictamen.

EL DR. MANUEL ZELEDON

menciona que hay un detalle que le
gustaria que don Marlon Morales lo
revise en el considerando 5) que dice:
“Segun consta en el expediente de la
Licitacion Publica No. 17-2003, existe la
reserva presupuestaria correspondiente
para la compra de dos vehiculos
(solicitud de materiales N°. 806-170 del
29 de junio de 2004, por un monto de
$56.000,00, cuyo presupuesto fue
separado en el vale 806-169)”.
Se esta hablando de la ampliacién de la
licitacion y le parece que son cuatro
vehiculos. Si existe la reserva
presupuestaria para todos.

EL LIC. MARLON MORALES le
contesta que es para los cuatro vehiculos
y esta en la pagina 6 y son dos vales.

****A las nueve horas y cincuenta
minutos, el Consejo Universitario entra a
sesionar en la modalidad de sesion de
trabajo™***

****A las nueve horas y cincuenta y
dos minutos ingresa a la sala la Dra.
Libia Herrero™***
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****A las diez horas se reanuda la
sesion ordinaria del Consejo
Universitario. ™ **

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacién el dictamen, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lépez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledédn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a
votacion declarar el acuerdo firme, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Yamileth Gonzélez y Dr.
Victor M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por Ilo tanto, el Consejo
Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.- El Consejo Universitario en la
sesion N.° 4857, articulo 7, del 18
de diciembre de 2003, acordé:

Adjudicar la licitacién 17-2003
“Compra de vehiculos”, de
conformidad con el siguiente
detalle:

A: Purdy Motor S.A., cédula
juridica 3-101-005744-24.

2.-

Renglones N.** 1, 2,3,7,8y 9
por un valor de $201.000,00
(¢83.505.450,00 al tipo de
cambio de ¢415,75)

TODO DE ACUERDO CON LA

OFERTA Y EL CARTEL
RESPECTIVO (...)
Mediante oficio 0OSG-ST-387-

2004, del 20 de julio del 2004, la
MBA. Any Gonzalez Cordero,
Jefa de la Oficina de Servicios
Generales, solicita a la Oficina de
Suministros “(...) efectuar Ia
compra de 4 pick up, doble
cabina, marca Toyota mediante el
mecanismo de ampliacion de la
Licitacion Publica 17-2003”.

En atencion a la solicitud
anterior, la Oficina de
Suministros le informa al sefior
Jesus Castro Monge, Apoderado
Generalisimo de la PURDY
MOTOR S.A., que la Universidad
de Costa Rica esta interesada en
realizar una ampliacion de la
Licitacion Publica N.° 17-2003,
Compra de vehiculos (oficio N.°
0S-LIC-2291-2004, del 20 de
agosto de 2004).

El sefior Castro Monge, en nota
del 6 de agosto de 2004,
manifiesta que:

PURDY MORTOR, S.A., esta en
disposicion de mantener todas la
condiciones ofrecidas en nuestra
propuesta para la Licitacion
Publica N.° 17-2003, dentro de
ellas: precio, plazo de entrega,
garantias y condiciones técnicas
de los vehiculos adjudicados.

Segln consta en el expediente
de la Licitacion Publica N.° 17-
2003, existe la reserva
presupuestaria correspondiente
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para la compra de cuatro
vehiculos.

En la Resolucion de la Comision
de Licitaciones N.° 94-2004, del 9
de agosto de 2004, para la
ampliacion de la Licitaciéon
Publica N.° 17-2003, Compra de
Vehiculos, se establecen Ilas
recomendaciones de esa
Comisién, sustentadas en el:
“(...) cartel y la oferta respectiva”.

En el expediente respectivo se
encuentra el oficio 0J-1220-2004,
del 30 de agosto de 2004, de la
Oficina Juridica, en el cual
manifiesta que: “(...) esta Oficina
emite el visto bueno solicitado,
condicionandolo a que la Oficina
de Suministros tramite Ia
respectiva aprobacion de esta
ampliacion ante el Consejo
Universitario”.

La Oficina de Contraloria
Universitaria, mediante oficio
OCU-R-136-2004, del 30 de
agosto de 2004, realizé el analisis
correspondiente 'y manifesté
que:

(...)

Esta Oficina examind los
documentos relativos a Ila
Ampliacioén de la Licitacion
ya referida, y tomando en
cuenta que el articulo 14.5
del Reglamento General de
Contratacion Administrativa
establece como requisitos
para que la Administracion
pueda realizar una
Ampliacion a un Proceso
Licitatorio, lo siguiente:

“Si ejecutado un contrato,
la Administraciéon
requiere suministros o
servicios adicionales de
igual naturaleza, podra

obtenerlos del mismo
contratista siempre que
se cumpla con los
siguientes requisitos:

14.5.1 Que el -contratista
libremente convenga
en ello;

14.5.2 Que el nuevo
contrato se concluya
sobre las mismas
bases del
precedente;

14.5.3 Que el monto del
nuevo contrato
sume no mas del
50% del contrato
anterior;

14.5.4 Que no hayan
transcurrido mas de
seis meses después
de la recepcion
provisional del
objeto del primer
contrato; y

14.5.5 Que se ajuste a las
disposiciones del

presente

Reglamento en los
demas aspectos
pertinentes.”

()

Verificado lo anterior, no
evidenciamos situaciones
que impliquen efectuar
observaciones ulteriores
sobre lo recomendado por
la Comision de Licitaciones
para el presente caso.

ACUERDA:

Aprobar la ampliaciéon de la Licitacion
Publica N.° 17-2003 Compra de
vehiculos, de conformidad con el
siguiente detalle:

A: PURDY MOTOR S.A., Cédula
Juridica N.° 3-101-005744-24.
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Renglon N.° 2

2 Vehiculos, marca TOYOTA,
estilo PICK-UP HILUX, doble
cabina 4X4, ano 2004,
cilindrada 2.800 c.c.

Precio unitario $16.000,00

Precio total $32.000,00

Renglén N.° 3

2 Vehiculos, marca TOYOTA,
estilo PICK-UP HILUX, doble
cabina 4X2, ano 2004,
cilindrada 2.438 c.c.

Precio unitario $12.000,00

Precio total $24.000,00

Total de la oferta $56.000,00
(en ¢24.764.880,00 al T.C.
¢442,23)

Plazo de entrega de los
documentos para exonerar:
para el rengléon N.° 2, 1 dia
natural después de recibida la
orden de compra y para el
renglén N.° 3, 45 dias naturales
después de recibida la orden de
compra.

Plazo de entrega de los
vehiculos: para el renglén N.° 2,
4 dias después de recibida la
nota de exoneraciéon y para el
renglén N.° 3, 10 dias después
de recibida la nota de
exoneracion.

Lugar de entrega: Almacenes
de la Universidad de Costa
Rica.

Forma de Pago: 30 dias
siguientes a la presentacion de
las facturas, en colones
costarricenses al tipo de
cambio promedio o valor
comercial efectivo a la fecha en
que se emita el cheque.

Garantia de los Vehiculos:
120.000 km respaldada por el
fabricante, en condiciones
normales de operacion, se
permite a la Universidad de
Costa Rica realizar los cambios
de aceites, filtros y suministros
en general para las revisiones
por su cuenta sin perder la
garantia, siempre y cuando no
afecten el buen funcionamiento
del vehiculo.

Todo de acuerdo con el cartel y
la oferta respectiva

Monto adjudicado
$412.418,00

principal

Monto recomendado
ampliacion $56.000,00

(En ¢24.764.880,00 al T.C. ¢442,23)

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7

La Comision de Presupuesto y

Administracion presenta el dictamen

CP-DIC-04-38

sobre “Modificacion

interna 14-2004, de cursos especiales,

empresas

auxiliares y fondos

restringidos”.

EL LIC. MARLON MORALES

expone el dictamen, que a la letra dice:

ANTECEDENTES

1.

La Rectoria eleva al Consejo
Universitario la Modificacién interna 14-
2004, de cursos especiales, empresas
auxiliares y  fondos restringidos,
elaborada por la Oficina de
Administracion Financiera (R-4873-2004
del 6 de setiembre de 2004).

La Oficina de Contraloria Universitaria
emite sus consideraciones mediante el
oficioc OCU-R-133-2004 del 13 de
setiembre de 2004.
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3. La Direccion del Consejo Universitario
traslada la Modificacién interna 14-2004 a
la  Comisibn de Presupuesto vy
Administracién, con el fin de que
dictamine acerca del caso (CU-P-04-114
del 14 de setiembre de 2004).

ANALISIS

La Rectoria eleva al Consejo Universitario la
Modificacion  interna 14-2004, de cursos
especiales, empresas auxiliares y fondos
restringidos. Este documento es elaborado por la
Oficina de Administracién Financiera y refleja las
solicitudes de los directores de proyectos, a saber:
seis de cursos especiales, siete de empresas
auxiliares y siete de fondos restringidos. Su efecto
neto se traduce en un total de aumentos y
disminuciones por valor de ¢60.580.066,83
(sesenta millones quinientos ochenta mil sesenta 'y
seis colones con ochenta y tres céntimos).

De conformidad con el oficio CU-CP-98-61, del 4
de diciembre de 1998, del Consejo Universitario,
la Oficina de Administracién Financiera detalla la
justificacién de los movimientos mayores a dos
millones de colones, los cuales corresponden a:

El Programa Integral de Salud UCR-
CCSS, por medio de su oficio 17-04,
solicita que del Fondo Restringido 32
“PAIS-UCR-CCSS’, se le rebaje de las
partidas 14-15 (Impresién, reproduccion y
encuadernacion) la suma de ¢6.000.000
y de la 14-19 (Otros servicios) ¢7.000.000
con el fin de aumentar la partida 22-07
(Mobiliario y Equipo de Laboratorio) en
¢13.000.000 para adquirir equipo médico
para abastecer a los nuevos EBAIS.

Asimismo, en el oficio 18-04 solicitan se
les rebaje de la partida 014-019 (Otros
servicios) la suma de ¢30.408.694,38,
para aumentar la partida 011-018
(Jornales) en ¢20.661.382,78, con sus
respectivas cargas sociales; con el fin de
cancelar la contratacion de personal
ocasional (jornales) para trabajos de
jardineria y mantenimiento-construccioén
en los locales que albergan los EBAIS del
PAIS.

La Sede Regional del Pacifico solicita en
su oficio SPD-350-04 que del Fondo
Restringido 179 “Ley 5775-Pesca del
Atun”, se le rebaje de la partida 22-07
(Mobiliario y equipo de laboratorio) la
suma de ¢7.000.000 para aumentar la
partida 14-13 (Mantenimiento y
reparacioén de obras) con el fin de realizar
la contratacion para la construccion de
los nuevos cubiculos de los profesores.

El  Programa de posgrado en
Administracién y Direccién de Empresas
solicita en su oficio PADE-819-2004 que
del curso especial 83 se le rebajen las
siguientes partidas: 14-04 (Gastos de

kilometraje) en  ¢1.000.000, 14-06
(Honorarios, consultorias 'y servicios
contratados) en  ¢290.000, 14-13

(Mantenimiento y reparacion de obras) en
¢1.000.000 y la 21-16 (Adquisicion de
programas de computo) en ¢400.000;
para aumentar la partida 22-12 (Mobiliario
y equipo de computacién) en ¢4.990.000.
Esto, con el fin de realizar compras de
equipo audiovisual para el Programa de
Posgrado.

A continuacion se presenta el detalle de disminuciones y aumentos’:

REBAJAS Y AUMENTOS POR PROGRAMA
FONDOS RESTRINGIDOS, EMPRESAS AUXILIARES Y CURSOS ESPECIALES

RESUMEN GENERAL
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA

01 DOCENCIA 8.062.393,00 8.062.393,00 0,00
02 INVESTIGACION 924.211,20 924.211,20 0,00
03 ACCION SOCIAL 43.443.462,63 43.443.462,63 0,00
04 VIDA ESTUDIANTIL 0,00 0,00 0,00
06 DIRECCION SUPERIOR 400.000,00 400.000,00 0,00
07 DESARROLLO REGIONAL 7.750.000,00 7.750.000,00 0,00

TOTALES 60.580.066,83 60.580.066,83 0,00

' Fuente: Modificacion interna 14-2004, elaborada por la Oficina de Administracién Financiera.
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REBAJAS Y AUMENTOS POR PROGRAMA
FONDOS RESTRINGIDOS, EMPRESAS AUXILIARES Y CURSOS ESPECIALES
DETALLE
Cuadro 1

CURSOS ESPECIALES

(Actividades Transitorias)

PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA

01 DOCENCIA 6.184.821,00 6.184.821,00 0,00

03 ACCION SOCIAL 34.768,25 34.768,25 0,00

TOTALES 6.219.589,25 6.219.589,25 0,00

Cuadro 2
FONDOS RESTRINGIDOS
(Actividades Especificas)
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
01 DOCENCIA 1.055.672,00 1.055.672,00 0,00
02 INVESTIGACION 0,00 0,00 0,00
03 ACCION SOCIAL 43.408.69438  43.408.694,38 0,00
06 DIRECCION SUPERIOR 400.000,00 400.000,00 0,00
07 DESARROLLO REGIONAL 7.700.000,00 7.700.000,00 0,00
TOTALES 52.564.366,38  52.564.366,38 0,00
Cuadro 3
EMPRESAS AUXILIARES
(Actividades Permanentes)
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA

01 DOCENCIA 821.900,00 821.900,00 0,00
02 INVESTIGACION 924.211,20 924.211,20 0,00
03 ACCION SOCIAL 0,00 0,00 0,00
04 VIDA ESTUDIANTIL 0,00 0,00 0,00
07 DESARROLLO REGIONAL 50.000,00 50.000,00 0,00
TOTALES 1.796111,20  1.796.111,20 0,00
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REBAJAS Y AUMENTOS POR OBJETO DE GASTO
FONDOS RESTRINGIDOS, EMPRESAS AUXILIARES Y CURSOS ESPECIALES
RESUMEN GENERAL
CUENTA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
11-00 SERVICIOS PERSONALES 22.383.095,81 0,00 22.383.095,81
14-00 SERVICIOS NO PERSONALES 8.025.821,00 48.373.955,63 -40.348.134,63
21-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.134.768,25 3.177.900,00 -2.043.131,75
22-00 MAQUINARIA Y EQUIPO 19.445.672,00 8.120.000,00 11.325.672,00
41-00 AL SECTOR PUBLICO 4.132.276,54 0,00 4.132.276,54
42-00 AL SECTOR PRIVADO 3.286.824,23 908.211,20 2.378.613,03
61-00 DEUDA INTERNA 2.171.609,00 0,00 2.171.609,00
TOTALES 60.580.066,83 60.580.066,83 0,00
REBAJAS Y AUMENTOS POR OBJETO DE GASTO
FONDOS RESTRINGIDOS, EMPRESAS AUXILIARES Y CURSOS ESPECIALES
DETALLE
Cuadro 1
CURSOS ESPECIALES (Actividades Transitorias)
CUENTA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
14-00 SERVICIOS NO PERSONALES 34.821,00 2.359.589,25 -2.324.768,25
21-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.034.768,25 2.700.000,00 -1.665.231,75
22-00 MAQUINARIA Y EQUIPO 4.990.000,00 1.120.000,00 3.870.000,00
42-00 AL SECTOR PRIVADO 160.000,00 40.000,00 120.000,00
TOTALES 6.219.589,25 6.219.589,25 0,00
Cuadro 2
(FONDOS RESTRINGIDOS (Actividades Especificas)
CUENTA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
11-00 SERVICIOS PERSONALES 22.383.095,81 0,00 22.383.095,81
14-00 SERVICIOS NO PERSONALES 7.700.000,00 45.164.366,38 -37.464.366,38
21-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 100.000,00 0,00 100.000,00
22-00 MAQUINARIA Y EQUIPO 13.955.672,00 7.000.000,00 6.955.672,00
41-00 AL SECTOR PUBLICO 4.132.276,54 0,00 4.132.276,54
42-00 AL SECTOR PRIVADO 2.121.713,03 400.000,00 1.721.713,03
61-00 DEUDA INTERNA 2.171.609,00 0,00 2.171.609,00
TOTALES 52.564.366,38 52.564.366,38 0,00
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Cuadro 3
EMPRESAS AUXILIARES (Actividades Permanentes)
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJOS DIFERENCIA
14-00 SERVICIOS NO PERSONALES 291.000,00 850.000,00 -559.000,00
21-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 477.900,00 -477.900,00
22-00 MAQUINARIA Y EQUIPO 500.000,00 0,00 500.000,00
42-00 AL SECTOR PRIVADO 1.005.111,20 468.211,20 536.900,00
TOTALES 1.796.111,20 1.796.111,20 0,00

Respecto a esta modificacion, la Contraloria Universitaria efectia el andlisis respectivo y emite el siguiente

criterio:

1. Nuestro anélisis se limité a verificar que los movimientos incluidos en esta modificacién hayan
cumplido con los tramites y controles administrativos vigentes; y que estén sujetos a los principios y
normas basicas que regulan el proceso presupuestario y contable.

2. En esta Modificacién Interna, se presentan algunas variaciones en las partidas generales incluidas en
el Presupuesto, principalmente motivadas por la solicitud de las unidades ejecutoras, la cual se
distribuye de la siguiente manera:

Cursos Especiales
Fondos Restringidos
Empresas Auxiliares

¢ 6.219.589,25
¢52.564.366,38
¢ 1.796.111,20.

3. A continuacién detallamos los movimientos que superan los dos millones de colones:

UNIDAD EJECUTORA OFICIO MONTO*
Sede del Pacifico SPD-350-04 7.000.000,00
Posgrado en Administracion y Direccion de Empresas | PADE-819-2004 4.990.000,00
Programa Integral de Salud Consecutivo 17-04 13.000.000,00
Programa Integral de Salud Consecutivo 18-04 30.408.694,38

*Nota: Estos movimientos presupuestarios se encuentran comentados en el resumen general de esta
modificacion, punto “3- Justificacion”.

Adicionalmente a lo expuesto, no evidenciamos dentro de nuestro ambito de competencia situaciones
relevantes que ameriten observaciones (OCU-R-133-2004 del 13 de setiembre de 2004).

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Presupuesto y Administracion
presenta la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE

1.

El propédsito de la Modificacion interna
14-2004, de cursos especiales, empresas
auxiliares y fondos restringidos, es
efectuar ciertas variaciones
presupuestarias solicitadas por diferentes
unidades ejecutoras y que los
movimientos superiores a los dos
millones de colones estan debidamente
justificados.

2.

La Oficina de Contraloria Universitaria
manifiesta que no evidencian situaciones
relevantes que ameriten observaciones,
respecto a la Modificaciéon interna 14-
2004 (OCU-R-133-2004 del 13 de
setiembre de 2004).

ACUERDA

Aprobar

la Modificacién interna 14-2004, de

cursos especiales, empresas auxiliares y fondos
restringidos, por un monto de ¢60.580.066,83
(sesenta millones quinientos ochenta mil sesenta y
seis colones con ochenta y tres céntimos).
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EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a discusion el dictamen.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion el dictamen, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por Ilo tanto, el Consejo
Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El proposito de la Modificaciéon
interna 14-2004, de cursos
especiales, empresas auxiliares
y fondos restringidos, es
efectuar ciertas variaciones
presupuestarias solicitadas por
diferentes unidades ejecutoras
y que los movimientos
superiores a los dos millones
de colones estan debidamente
justificados.

2. La Oficina de Contraloria
Universitaria manifiesta que no
evidencian situaciones
relevantes que ameriten
observaciones, respecto a la
Modificacion interna 14-2004
(OCU-R-133-2004 del 13 de
setiembre de 2004).

ACUERDA

Aprobar la Modificacion interna 14-
2004, de cursos especiales, empresas
auxiliares y fondos restringidos, por
un monto de ¢60.580.066,83 (sesenta
millones quinientos ochenta mil
sesenta y seis colones con ochenta y
tres céntimos).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8

La Comision de Presupuesto y
Administracion presenta el dictamen
CP-DIC-04-39 sobre “Modificacion
interna  15-2004 al presupuesto
ordinario de la Institucion.”

EL LIC. MARLON MORALES
expone el dictamen, que a la letra dice:

ANTECEDENTES

1. La Rectoria eleva al Consejo
Universitario la Modificacién interna 15-
2004 al presupuesto ordinario de la
Institucion, elaborada por la Oficina de
Administracion Financiera (R-4989-2004
del 13 de setiembre de 2004).

2. La Oficina de Contraloria Universitaria
emite sus consideraciones mediante el
oficioc OCU-R-147-2004 del 17 de
setiembre de 2004.

3. La Direccion del Consejo Universitario
traslada la Modificacion interna 15-2004 a
la  Comision de Presupuesto vy
Administracién, con el fin de que
dictamine acerca del caso (CU-P-04-116
del 17 de setiembre de 2004).
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ANALISIS

La Rectoria eleva al Consejo Universitario la
Modificacién interna  15-2004 al presupuesto
ordinario de la Institucion. Este documento es
elaborado por la Oficina de Administracion
Financiera, y resume las variaciones
presupuestarias  solicitadas por  diferentes
unidades ejecutoras. Su efecto neto se traduce en
un total de aumentos y disminuciones por valor de
¢43.313.720,65 (cuarenta y tres millones
trescientos trece mil setecientos veinte colones
con sesenta y cinco céntimos).

De conformidad con el oficio CU-CP-98-61, del 4
de diciembre de 1998, emanado del Consejo
Universitario, la Oficina de Administracion
Financiera detalla la justificacion de los
movimientos mayores a dos millones de colones,
los cuales corresponden a:

La Escuela de Medicina solicita mediante
el oficio EM-SA-0718-08-2004, rebajar de
la equivalencia 121 (Escuela de Medicina)
la partida 042-007 (Becas Horas
Asistente) en ¢3.477.870.00 y aumentar
en la misma unidad, las partidas 042-006
(Becas Horas Estudiante) por un monto
de ¢3.002.760,00 y la 042-013 (Becas
Horas Asistente Graduado) por un monto
de ¢475.110,00. Esta modificacion, se
realiza con el fin de aprovechar
optimamente el recurso de Horas
Asistente asignadas a esta Unidad
Ejecutora.

El Sistema de Editorial y de Difusion
Cientifica de la Investigacion (S.I.E.D.I.N.)
solicita mediante el oficio SIEDIN-A-303-
2004, rebajar de la equivalencia 250
(S.1.LE.D.I.N.) la partida 014-006 (Honorarios,
Consultorias y Servicios Contratados) en
¢10.000.000,00 y aumentar en la misma
unidad, las partidas 022-012 (Mobiliario y
equipo de computacién) por un monto de
¢6.500.000,00, la 021-016 (Adquisiciéon de
Programas de Computacion) por un monto
de ¢2.300.000,00, la 022-008 (Equipo
Educacional y Cultural) por un monto de
¢1.200.000,00. Esta modificacion se realiza
con el fin de llevar a cabo el pago de
egresos de las partidas anteriormente
citadas.

La Vicerrectoria de Accion Social solicita
mediante el oficio VAS-847-2004, rebajar de
la equivalencia 661 (Unidades—Vicerrectoria
de Accién Social) las siguientes partida la
021-006 (Productos de papel, carton e
impresos) en ¢1.000.000,00, la partida 021-
010 (Utiles y materiales educacionales) en
¢2.000.000,00, la partida 021-012 (Utiles y

materiales de limpieza) en ¢500.000,00, la
partida 021-013 (Utiles y materiales de
imprenta y fotografia) en ¢500.000,00, la
partida 021-016 (Adquisicién de Programas
de Computacién) en ¢ 1.000.000,00 y Ia
partida 021-017 (Utiles y materiales de
computacién) en ¢1.000.000,00 y aumentar
la partida 014-017 (Atencion a visitantes) en
¢6.000.000,00. Esta modificacion se realiza
con el fin de atender la solicitud de la
Rectoria, en la que solicita destinar
$10.000,00 (Diez mil dbélares) para la
realizacion de IX Congreso Internacional de
(LACEA?).

La Oficina de Registro e Informacién solicita
mediante el oficio ORI-520-2004, rebajar de
la equivalencia 776 (Oficina de Registro e
Informacién) la partida 021-006 (Productos
de papel, cartbn e impresos) en
¢2.400.000,00 y aumentar en la misma
unidad la partida 014-015 (Impresion,
Reproduccién y Encuadernacion) el mismo
monto. Esta modificacién, se realiza con el
fin de cancelar la factura N.° 311684, por
concepto de Produccion de Libro de Guia de
Horarios.

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil solicita
mediante el oficio VVE-1190-2004, rebajar
de la equivalencia 851(Vicerrectoria de Vida
Estudiantil) la partida 042-007 (Becas Horas
Asistente) en ¢2.181.573,00 y aumentar en
la misma unidad la partida 042-006 (Becas
Horas Estudiante) en el mismo monto. Esta
modificacion, se realiza con el fin de dar
contenido presupuestario a las
designaciones por Horas Estudiante de la
Sede de Occidente.

El Consejo Centroamericano de
Acreditacion de la Educacién Superior
(C.C.A.) mediante el oficio CCA-36-04,
rebajar de la equivalencia 882 la partida
022-001 (Mobiliario y Equipo de Oficina) en
¢2.769.554,00 y aumentar en la misma
unidad la partida 021-011 (Materiales de
Construccion) en el mismo monto. Esta
modificacion, se realiza con el fin de dar
contenido presupuestario a la compra de
materiales de construccion para la
elaboracion de mobiliario de oficina la cual
sera realizada por la Secciébn de
Mantenimiento y Construccién de la
Universidad de Costa Rica.

La Sede del Atlantico solicita mediante el
oficio  RP-219-2004, rebajar de Ia
equivalencia 883 (Apoyo  Académico
Institucional) la partida 022-005 (Equipo de

2 Siglas para la Latin American and the Caribbean
Economic Asociation.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004 27

Transporte) en ¢2.000.000,00 y aumentar en
la equivalencia 1034 (Recinto de Turrialba—
Administracion) la  partida 022-012
(Mobiliario y Equipo de Computacién) en el
mismo monto. Esta modificacion, se realiza
con el fin de dar contenido presupuestario a
los compromisos adquiridos en este rubro.

La Rectoria solicita mediante el oficio R-
4397-2004, rebajar de la equivalencia 883
(Apoyo Académico Institucional) la partida
022-011 (Otros Equipos) en ¢4.500.000,00 y
aumentar en esa misma Unidad la partida

014-013 (Mantenimiento y Reparacién de
Obras) en el mismo monto. Esta
modificacion, se realiza con el fin de dar
apoyo presupuestario a la Escuela de
Quimica, en suministro e instalaciéon de una
camara de refrigeracién que se utilizara para
conservar reactivos.

Por otra parte, a continuacion se presenta el
detalle de rebajas y aumentos por programa, asi
como por objeto de gasto s

Cuadro 1
Detalle de rebajas y aumentos por programa

CUENTA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJAS DIFERENCIA
11-00 SERVICIOS PERSONALES 53.875,00 0,00 53.875,00
14-00 SERVICIOS NO PERSONALES 16.206.067,15 15.624.343,15 581.724,00
21-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 7.213.046,00 11.368.421,00 -4.155.375,00
22-00 MAQUINARIA Y EQUIPO 11.740.822,00 9.542.046,00 2.198.776,00
24-00 CONSTRUCCIONES ADIC. Y MEJORAS 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
42-00 TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 7.099.910,50 6.778.910,50 321.000,00

TOTALES 43.313.720,65 43.313.720,65 0,00
Cuadro 2
Detalle de rebajas y aumentos por objeto de gasto
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJAS DIFERENCIA
01 DOCENCIA 5.518.211,00 5.518.211,00 0,00
02 INVESTIGACION 14.550.861,00 14.550.861,00 0,00
03 ACCION SOCIAL 6.000.000,00 6.000.000,00 0,00
04 VIDA ESTUDIANTIL 3.871.512,50 3.871.512,50 0,00
05 ADMINISTRACION 437.987,00 183.987,00 254.000,00
06 DIRECCION SUPERIOR 10.297.127,00 12.551.127,00 -2.254.000,00
07 DESARROLLO REGIONAL 2.388.022,15 388.022,15 2.000.000,00
08 INVERSIONES 250.000,00 250.000,00 0,00
TOTALES 43.313.720,65 43.313.720,65 0,00

Respecto a esta modificacion, la Contraloria Universitaria sefalo:

1. Nuestro andlisis se limit6 a evaluar, en forma general, si los movimientos incluidos en esta
modificaciéon han cumplido con los tramites y controles administrativos vigentes, y si estan sujetos a
los principios y normas basicas que regulan el proceso presupuestario y contable.

2. En esta Modificacion Interna, se presentan algunas variaciones en las partidas generales incluidas en
el Presupuesto, principalmente motivadas por la solicitud de las unidades ejecutoras.

3. De conformidad con lo solicitado en oficio CU-CP-98-61, detallamos los movimientos que superan los

dos millones de colones:
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Unidad Ejecutora Oficio Monto*
Escuela de Medicina EM-SA-0718-08-2004 3.477.870,00
Sistema Editorial y de Difusion SIEDIN-A-303-2004 10.000.000,00
Vicerrectoria de Accién Social VAS-847-2004 6.000.000,00
Oficina de Registro ORI-520-2004 2.400.000,00
Vicerrectoria de Vida Estudiantil VVE-1190-2004 2.181.573,00
Consejo Ctroam. de Acreditacion CCA-36-04 2.769.554,00
Recinto de Paraiso RP-219-04 2.000.000,00
Rectoria R-4397-2004 4.500.000,00

Nota: Estos movimientos presupuestarios se encuentran comentados en el resumen general de esta

modificacién, punto “3- Justificacion”.

Adicionalmente a lo expuesto, no evidenciamos,
dentro de nuestro ambito de competencia,
situaciones relevantes que ameriten
observaciones (OCU-R-147-2004 del 17 de
setiembre de 2004).

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Presupuesto y Administracion
presenta la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE

1. EIl propdsito de la Modificacion interna 15-
2004 al presupuesto ordinario de la
Institucion es efectuar ciertas variaciones
presupuestarias solicitadas por diferentes
unidades ejecutoras; ademas, los
movimientos superiores a los dos millones
de colones estan debidamente justificados.

2. La Oficina de Contraloria Universitaria
manifiesta que no evidencian situaciones
relevantes que ameriten observaciones,
respecto a la Modificacion interna 15-2004
de presupuesto ordinario (OCU-R-147-2004
del 17 de setiembre de 2004).

ACUERDA

Aprobar la Modificacién interna  15-2004, de
presupuesto ordinario de la Instituciéon, por un monto
de ¢43.313.720,65 (cuarenta y tres millones
trescientos trece mil setecientos veinte colones con
sesenta y cinco céntimos).

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ somete
a votacion el dictamen y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.

Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledon, M.Sc. Jollyanna Malavasi,
Dra. Libia Herrero y Dr. Victor M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledon, M.Sc. Jollyanna Malavasi,
Dra. Libia Herrero y Dr. Victor M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo
Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El propésito de la Modificacion
interna 15-2004 al presupuesto
ordinario de la Institucion es
efectuar ciertas variaciones
presupuestarias solicitadas por
diferentes unidades ejecutoras;
ademas, los movimientos
superiores a los dos millones de
colones estan debidamente
justificados.

2. La Oficina de Contraloria
Universitaria manifiesta que no
evidencian situaciones relevantes
que ameriten observaciones,
respecto a la Modificacion interna
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15-2004 de presupuesto ordinario
(OCU-R-147-2004 del 17 de
setiembre de 2004).

ACUERDA

Aprobar la Modificacion interna 15-2004,
deL presupuesto ordinario de Ia
Institucion, por un monto de
¢43.313.720,65 (cuarenta y tres millones
trescientos trece mil setecientos veinte
colones con sesenta y cinco céntimos).

ACUERDO FIRME.

****A las diez horas y cuarenta
minutos se retira de la sala el Sr. Miguel
Angel Guillén****

ARTICULO 9

La Comision de Presupuesto y
Administracion presenta el dictamen CP-
DIC-04-41 sobre “Modificacion interna
16-2004 al presupuesto ordinario de la
Institucion”.

EL LIC. MARLON MORALES expone
el dictamen, que a la letra dice:

ANTECEDENTES

4. La Rectoria eleva al Consejo Universitario la
Modificacion interna 16-2004 al presupuesto
ordinario de la Institucion, elaborada por la
Oficina de Administracion Financiera (R-
5202-2004 del 22 de setiembre de 2004).

5. La Oficina de Contraloria Universitaria emite
sus consideraciones mediante el oficio OCU-
R-152-2004 del 22 de setiembre de 2004.

6. La Direccion del Consejo Universitario
traslada la Modificacion interna 16-2004 a la
Comision de Presupuesto y Administracion,
con el fin de que dictamine acerca del caso
(CU-P-04-117 del 23 de setiembre de 2004).

7. La Rectoria emite la Resoluciéon R-5217-
2004 del 23 de setiembre de 2004.

ANALISIS

La Rectoria eleva al Consejo Universitario la
Modificacion interna 16-2004 al presupuesto ordinario
de la Institucién. Este documento es elaborado por la
Oficina de Administracién Financiera, y tiene como
finalidad hacer frente al pago de las liquidaciones de
derechos laborales® y, a la vez, reforzar la partida de
“Combustibles y lubricantes” de la Seccion de
Transportes, por lo que se solicita aumentar en la
Unidad 0798 (Oficina de Administracion Financiera) la
partida 042-002 en ¢400.000.000,00, y a la vez
aumentar la partida 021-004 (Combustibles vy
lubricantes) de la Seccion de Transportes en
¢20.000.000,00. Su efecto neto se traduce en un total
de aumentos y disminuciones por un valor de
¢420.000.000,00 (cuatrocientos veinte millones de
colones sin céntimos).

Es importante mencionar que la sefiora Rectora,
mediante Resolucion R-5217-2004, del 23 de
setiembre de 2004, determind lo siguiente:

1. Autorizar a la Vicerrectoria de Administracion
para que mediante la correspondiente
modificacion presupuestaria, se financie el
refuerzo de las partidas presupuestarias
institucionales de combustible y prestaciones
laborales, requieridas (sic) por la Universidad
para su funcionamiento, para ello debera
utilizar los disponibles financieros generados
por los compromisos de presupuesto del
presente periodo. Dichos compromisos se
atenderan con el presupuesto ordinario del
2005 (...)

Lo anterior, con base en los siguientes
considerandos:

1.  Durante el afio 2004 se han pensionado una
cantidad significativa de funcionarios de esta
Institucion, generando al 31 de julio un gasto
por "Prestaciones Laborales" de
¢1.850.000.000,00 (MIL  OCHOCIENTOS
CINCUENTA  MILLONES CON 0/100
COLONES).

2.  Se espera que en el periodo Agosto-Diciembre
2004, el monto total de las liquidaciones que se
deben cancelar ascienda a ¢400.000.000.00
(CUATROCIENTOS MILLONES CON 00/100
COLONES)

3. Los incrementos recientes en los precios del
petréleo afectan la partida presupuestaria para
la compra de combustible.

® De acuerdo con los datos suministrados por la Oficina de
Administraciéon Financiera, el monto total asciende a
¢372.672.954,00.
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La Ley de Administracion Financiera y
Presupuestos Publicos establece en el Articulo
No. 5 inciso d). "Principio de Anualidad: El
presupuesto regira durante cada ejercicio
econémico que ira del 1 de enero al 31 de
diciembre” 'y en el Arculo No. 6
"Financiamiento de gastos corrientes: Para
efectos de una adecuada gestion financiera, no
podrén financiarse gastos corrientes con
ingresos de capital". Por lo tanto, los
compromisos de presupuesto al 31 de
diciembre de 2004 que correspondan a
partidas de gastos corrientes, debera ser
financiados con recursos del afio 2005.

El tiempo que requiere la aplicaciéon de los
procedimientos establecidos en la Ley y el
Reglamento de Contratacion Administrativa,
generan compromisos presupuestarios, que no
se podran financiar con recursos del
presupuesto del 2004, debido a los plazos de
efecucion, estos se cancelan parcialmente en
este periodo presupuestario y el resto en el
2005.

6. En el presupuesto ordinario del 2005, se incluyé

7.

una estimacion presupuestaria para cubrir los
compromisos pendientes de pago al 31 de
diciembre de 2004.

Las Normas Generales para la Formulacién y

Ejecucién del Presupuesto de la Universidad
de Costa Rica establecen: "G-3.3) Si las
prioridades establecidas en el presupuesto
cambiaran en el transcurso del afio y como
consecuencia de ello, resultara necesario
transferir partidas presupuestarias de una
unidad ejecutora a otra, es facultad del
Consejo Universitario y del Rector, efectuar
este traslado del presupuesto de egresos
mediante el tramite de modificacion respectiva
y comunicarlo de inmediato a las unidades
involucradas; G-3.4) La Vicerrectoria de
Administracion podra sefalar las partidas
presupuestarias cuya ejecucién requiere ser
aplazada, y  disponer de  sobrantes
presupuestarios no comprometidos, con miras
a lograr el equilibrio presupuestario, mediante
la correspondiente modificacion que debe
aprobar el Rector o el Consejo Universitario,
segun corresponda” (...)

Por otra parte, en el documento de Modificacion

interna

16-2004 que elaboré la Oficina de

Administracion Financiera se hace un detalle de las
fuentes que se utilizaran para financiar la modificacién
interna. Este indica lo siguiente:

A.

La norma general para la formulaciéon y
ejecucion de presupuesto de la Universidad
de Costa Rica G-3.4, indica que “La
Vicerrectoria de Administracion podra
senalar las partidas presupuestarias cuya
ejecucion requiere ser aplazada y
disponer de sobrantes presupuestarios
no comprometidos, con miras a lograr el
equilibrio presupuestario, mediante Ia
correspondiente modificacion que debe
aprobar el Rector o el Consejo
Universitario, segtin corresponda”.

De conformidad con o anterior, Ila
Vicerrectoria de Administracion autorizd en
oficio VRA-3516-2004 disponer de los saldos
presupuestarios de aquellas Unidades para
las que, previo estudio, se determin6 que sus
saldos no serian ejecutables en el presente
periodo presupuestario. La totalidad de
estos recursos asciende a ¢146,4 millones,
de los cuales a continuacion se comentan
aquellas  disponibilidades  de  mayor
representacion, en el entendido que los
demas recursos corresponden a saldos
menores de diversas Unidades Ejecutoras.

Partida Unidad Monto
014-001 Servicios de ¢41,1
Apoyo millones
Administracion
Otras Unidades 0,5
millones

Al igual que en afos anteriores se dispone de
los recursos asignados para el financiamiento
de las contrataciones de alquiler de maquinas
para fotocopiado. Estos recursos constituyen
disponibles presupuestarios toda vez que el
gasto por fotocopiado se transfiere
posteriormente a la Unidades Ejecutoras, en la

partida 14-15 “Impresion, reproduccién y
encuadernacion”.
Partida Unidad Monto
014-002 Pago Servicios ¢43,3
Basicos millones

La disponibilidad presupuestaria obedece
principalmente a cambios en las politicas de
aseguramiento del equipo electrénico, y al
traslado del costo de la prima sobre el riesgo
de incendio a los proyectos del Vinculo
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Externo, cuando las
ocupadas por éstos.

edificaciones

son

Partida Unidad Monto
014-012 Centro de ¢30, millones
Informatica
Otras 5,6 millones
Unidades

Se dispone de ¢30,0 millones del
Informatica, toda vez que ese Centro no ejecutara los
recursos en el presente afo.

Centro de

Partida

Unidad

Monto

061-001

Intereses y

¢117,0 millones

aquellas contrataciones que no seran
canceladas total o parcialmente en el
presente afo, a efecto de canalizar dichos
recursos hacia esas partidas con situacion
presupuestaria critica, en el entendido que
con recursos del afno 2005, se estara
resarciendo el presupuesto aprovechado en
este afio. Dichos recursos ascienden a
¢156.575.956,51 y se determinaron de
acuerdo al criterio técnico de la Oficina de
Suministros, segun documentacién aportada.

A continuacion se presenta el detalle de rebajas y
aumentos por programa, asi como por objeto de
gasto4:

comisiones
sobre
Deuda a
Interna

Para el afio 2004, se asigné a la partida 061-001
“Intereses y comisiones sobre Deuda a Interna “ la
suma de ¢152,0 millones de colones, a efecto de
hacer frente al pago de los intereses correspondiente
al Contrato de Préstamo con el Banco Popular.

Dado que dicho contrato de préstamo
empezd a regir avanzado el afio, se obtuvo
una disponibilidad presupuestaria de ¢117,0
millones, quedando la diferencia disponible
para el pago de la comision e intereses
acumulados.

B. Recursos correspondientes a contrataciones
de gastos corrienfes que no seran
cancelados al 31 de diciembre de 2004.

Dentro de la formulacién del presupuesto de
cada afio debe estimarse el superavit de
compromisos de presupuesto, a fin de utilizar
dichos recursos para el financiamiento de los
compromisos que queden pendientes al 31
de diciembre. Este procedimiento se inici6
en la formulacién del presupuesto del afio
2004; no obstante para el afio 2005, debe
tomarse en cuenta la restriccion que
establece la Contraloria General de la
Republica dentro de los lineamientos que
emiti6 para las Instituciones de Educacion
Superior, donde se condiciona a que el
superavit de compromisos no podra ser
utilizado en el periodo siguiente para
financiar los compromisos que corresponden
a gastos corrientes, quedando Unicamente
disponibles para financiar gastos de capital.

Como una solucién integral ante la coyuntura
que se vive en este momento, respecto a la
necesidad de reforzar algunas partidas que
en la actualidad se encuentran carentes de
presupuesto, se considera conveniente
tomar el contenido presupuestario de

4 Fuente: Modificacion interna 16-2004, elaborada por la
Oficina de Administracion Financiera.
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Cuadro 1
Detalle de rebajas y aumentos por programa
PROGRAMA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJAS DIFERENCIA

01 DOCENCIA 0,00 5.451.904,40 -5.451.904,40

02 INVESTIGACION 0,00 2.827.306,00 -2.827.306,00

03 ACCION SOCIAL 0,00 350.000,00 -350.000,00

04 VIDA ESTUDIANTIL 0,00 1.119.708,00 -1.119.708,00

05 ADMINISTRACION 420.000.000,00 288.388.094,66 131.611.905,34

06 DIRECCION SUPERIOR 0,00 65.328.738,30 -65.328.738,30

07 DESARROLLO REGIONAL 0,00 41.022.221,99 -41.022.221,99

08 INVERSIONES 0,00 15.512.026,65 -15.512.026,65

TOTALES 420.000.000,00 420.000.000,00 0,00

Cuadro 2
Detalle de rebajas y aumentos por objeto de gasto
CUENTA DESCRIPCION AUMENTOS REBAJAS DIFERENCIA

14-00 SERVICIOS NO PERSONALES 0,00 267.298.453,72 -267.298.453,72
21-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 20.000.000,00 29.986.556,55 -9.986.556,55
22-00 MAQUINARIA'Y EQUIPO 0,00 5.714.989,73 -5.714.989,73
42-00 AL SECTOR PRIVADO 400.000.000,00 0,00 400.000.000,00
61-00 DEUDA INTERNA 0,00 117.000.000,00 -117.000.000,00

TOTALES

420.000.000,00

Respecto a esta modificacion, la Contraloria Universitaria sefalo:

1.

3.

Nuestro anaélisis se limité a verificar que
los movimientos presupuestarios
incluidos en esta modificacién hayan
cumplido con los trémites administrativos
pertinentes, y que estén sujetos a los
principios y normas basicas que regulan
el proceso presupuestario y contable.

La Administracion solicita aumentar la
partida 042-002 en la unidad 798
(Oficina de Administracion Financiera)

420.000.000,00

0,00

por ¢400.0 millones y la partida 21-04 de
la Seccién de Transportes en ¢20.0
millones, con el propésito de hacerle
frente al pago de las Liquidacion de
Derechos Laborales, que ascienden al
dia de hoy a ¢372.6 millones y a la vez
reforzar la partida de combustibles y
lubricantes de la  Seccién  de
Transportes. Los recursos que se utilizan
para financiar estos movimientos se
toman de las siguientes fuentes:

1-Sobrantes presupuestarios no comprometidos de 146.424.043,49
diversas unidades.
2-Sobrantes de la partida 61-01 “Intereses y Comisiones 117.000.000,00
sobre Deuda Interna’.
3-Recursos correspondientes a contrataciones de gastos 1566.575.956,51
corrientes que no seran cancelados al 31-12-2004.
Total 420.000.000,00
La Vicerrectoria de Administracion visto bueno para que se disponga de los

mediante oficio VRA-3516-2004 del 16
de setiembre del afio en curso, otorga el

sobrantes presupuestarios de aquellas
unidades, previo a estudio realizado por
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la Oficina de Administracién Financiera
para cubrir las necesidades de la partida
de Prestaciones Legales (42-02) y de
Combustibles y Lubricantes (21-04) que
tiene la Institucién. Esto de conformidad
con las Normas Generales para la
Formulacion y Ejecucion del
Presupuesto especificamente la G.3.4,
que indica lo siguiente:

“La  Vicerrectoria de
Administracién podra
sefalar las  partidas
presupuestarias cuya
ejecuciéon requiere ser

aplazada, y disponer de

sobrantes
presupuestarios no
comprometidos, con

miras a lograr el
equilibrio presupuestario,

mediante la
correspondiente
modificacion...” (lo

subrayado es nuestro)

Cabe sefialar que en esta modificacion
interna incluye movimientos de rebajos
de la partida 14-01 “Alquileres”, la cual
con base a la Norma Especifica E-1.8.
Unicamente debe ser utilizada para el fin
que fue creada.

Adicionalmente, se realizan rebajos de
las partidas 14-12 “Mantenimiento y
Reparacién de Maquinaria y Equipo”, 21-
11 “Materiales de Construcciéon” que,
segun las Normas Especificas para la
Formulacién y Ejecucion del
Presupuesto, especificamente en la E-
1.9 indica:

“..s6lo podran ser utilizados
por las unidades para el fin
que fueron creadas, por lo
que no podran financiar
modificaciones ni
transferencias internas de
presupuesto. Los
remanentes disponibles y no
comprometidos, que
presenten estas partidas
después del 31 de agosto de
cada ano, seran utilizados
por el  Vicerrector de
Administracién _para cubrir
necesidades de
mantenimiento.” (lo subrayado
es nuestro)

Al respecto, y considerando que las
Normas Especificas fueron emitidas
mediante un acuerdo del Consejo
Universitario, este debe valorar..si
autoriza la utilizacion de los recursos que
estd proponiendo la Administracion
universitaria en forma diferente a lo
establecido en las Normas Especificas
E-1.8y E-1-9.

Considerando la Normas Generales para
la Formulacion 'y  Ejecucion del
Presupuesto G-3.3 y G-34, es
conveniente que se solicite a la
Administracion dar fe de que los
recursos que rebajan de algunas
unidades correspondan a sobrantes no
comprometidos, y ademas que una vez
finiquitado el tramite se comunique de
inmediato a las unidades involucradas.

En este caso en patrticular, de los ¢146.4
millones de sobrantes presupuestarios,

cabe resaltar la siguiente distribucion:

Partidas Rebajadas Monto
Partidas Centralizadas

14-01 Servicios de Apoyo Vic. Adm. 45.0
14-02 Servicios Basicos 43.2
14-12 Centro de Informéatica 30.0
21-16 Servicios de Apoyo Vic. Adm 9.0
Unidades Especificas 19.2

Total 146.4

Otra de las partidas utilizadas por la
Administracion para dar contenido
presupuestario a esta modificacién es la
partida 61-01 “Intereses y Comisiones
sobre la Deuda Interna”, de la cual se
obtuvo una disponibilidad de ¢117.0
millones, esto debido ha (sic) que el
pago de intereses sobre el préstamo del
Banco Popular se efectuara hasta el mes

de setiembre y no como se habia
previsto originalmente.

Adicionalmente, la Administracion
tomando en cuenta las restricciones que
establece la Contraloria General de la
Republica a las |Instituciones de
Educacién Superior para el afio 2005, en
atencion al articulo No. 6 de la Ley de
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Administracion Financiera y 3. La Rectoria, mediante Resoluciéon R-5217-
Presupuestos  Publicos donde se 2004, del 23 de setiembre de 2004,
condiciona que los superavit no podran determind lo siguiente:
ser utilizados para financiar gastos
corrientes, y con el propésito de CONSIDERANDO QUE:
solventar la necesidad de presupuesto
existente, propone tomar el contenido 1. Durante el afio 2004 se han pensionado
presupuestario de contrataciones que no una cantidad significativa de funcionarios
seran canceladas en su totalidad en el de esta Institucion, generando al 31 de julio
presente afio por ¢156.575.956,51, un gasto por "Prestaciones Laborales" de
segun estudio realizado por la Oficina de ¢1.850.000.000,00 (MIL OCHOCIENTOS
Suministros. Sobre este particular debe CINCUENTA MILLONES CON 0/100
considerarse que hay gestiones en COLONES)
tramite en relacién con la aplicaciéon del
articulo 6 mencionado;, no obstante, y 2. Se espera que en el periodo Agosto-
considerando la accién preventiva Diciembre 2004, el monto total de las
propuesta por la Administracion es liquidaciones que se deben cancelar
necesario que ésta de fe de que en el ascienda a ¢400.000.000.00
proyecto de presupuesto ordinario del (CUATROCIENTOS MILLONES CON
afio 2005 se incluiran los fondos que 00/100 COLONES)
requieren estas contrataciones para su
finalizacion. 3. Los incrementos recientes en los precios
del petroleo afectan la partida
Adicionalmente a lo expuesto, no presupuestaria para la compra de
evidenciamos otras situaciones relevantes combustible.
que ameriten observaciones (OCU-R-152-
2004 del 22 de setiembre de 2004). 4. La Ley de Administracion Financiera y
Presupuestos Publicos establece en el
Articulo No. 5 inciso d). "Principio de
PROPUESTA DE ACUERDO Anualidad: El presupuesto regira durante
cada ejercicio econdmico que ira del 1 de
La Comisién de Presupuesto y Administracion enero al 31 de diciembre" y en el Articulo
presenta la siguiente propuesta de acuerdo: No. 6 "Financiamiento de gastos corrientes:
Para efectos de una adecuada gestion
CONSIDERANDO QUE financiera, no podran financiarse gastos
corrientes con ingresos de capital". Por lo
1. El propésito de la Modificaciéon interna 16- tanto, los compromisos de presupuesto al
2004 al presupuesto ordinario de la 31 de diciembre de 2004 que correspondan
Institucion es hacer frente al pago de las a partidas de gastos corrientes, debera ser
liquidaciones de derechos laborales® y, ala financiados con recursos del afio 2005.
vez, reforzar la partida de “Combustibles y
lubricantes” de la Secciéon de Transportes, 5. El tiempo que requiere la aplicacion de los
por lo que se solicita aumentar en la Unidad procedimientos establecidos en la Ley y el
0798 (Oficina de Administracion Financiera) Reglamento de Contratacion Administrativa,
la partida 042-002 en ¢400.000.000,00, y a generan compromisos presupuestarios, que
la vez aumentar la partida 021-004 no se podran financiar con recursos del
(Combustibles y lubricantes) de la Seccion presupuesto del 2004, debido a los plazos
de Transportes en ¢20.000.000,00. de ejecucion, estos se cancelan
parcialmente en este periodo
2. La Oficina de Contraloria Universitaria presupuestario y el resto en el 2005.
manifiesta que no evidencian situaciones
relevantes que ameriten observaciones, 6. En el presupuesto ordinario del 2005, se
respecto a la Modificacion interna 16-2004 incluyé una estimacién presupuestaria para
de presupuesto ordinario (OCU-R-147-2004 cubrir los compromisos pendientes de pago
del 17 de setiembre de 2004). al 31 de diciembre de 2004.
7. Las Normas Generales para la Formulacién

® De acuerdo con los datos suministrados por la Oficina
de Administracion Financiera, el monto total asciende a
¢372.672.954,00.

y Ejecucion del Presupuesto de la
Universidad de Costa Rica establecen: "G-
3.3) Si las prioridades establecidas en el
presupuesto cambiaran en el transcurso del
afio y como consecuencia de ello, resultara
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necesario transferir partidas
presupuestarias de una unidad ejecutora a
otra, es facultad del Consejo Universitario y
del Rector, efectuar este traslado del
presupuesto de egresos mediante el tramite
de modificacion respectiva y comunicarlo
de inmediato a las unidades involucradas;
G-3.4) La Vicerrectoria de Administracion
podra sefalar las partidas presupuestarias
cuya ejecucidon requiere ser aplazada, y
disponer de sobrantes presupuestarios no
comprometidos, con miras a lograr el
equilibrio  presupuestario, mediante la
correspondiente modificacion que debe
aprobar el Rector o el Consejo
Universitario, segun corresponda” {(...)

POR TANTO:

1. Autorizar a la Vicerrectoria de
Administracién para que mediante la
correspondiente modificacién
presupuestaria, se financie el refuerzo de
las partidas presupuestarias institucionales
de combustible y prestaciones laborales,
requieridas (sic) por la Universidad para su
funcionamiento, para ello debera utilizar
los disponibles financieros generados por
los compromisos de presupuesto del
presente periodo. Dichos compromisos se
atenderan con el presupuesto ordinario del
2005 (...)

ACUERDA

Aprobar la Modificacion interna 16-2004, de
presupuesto ordinario de la Institucién, por un
monto de ¢420.000.000,00 (cuatrocientos veinte
millones de colones sin céntimos).”

EL LIC. MARLON MORALES
comenta que siente, como bien lo sefiala
la Contraloria, que es una medida
preventiva, en términos de que se esté
cumpliendo con una normativa que es la
de Administracion Financiera y
Presupuestos publicos y las indicaciones
de la Contraloria General de Ila
Republica; sin embargo, como dice la
Contraloria, la Universidad esta
haciendo gestiones para ver Ila
pertinencia de ese articulo 6, en la
aplicacion de la gestion universitaria.
Esto permiti6 hacer esos movimientos y
poder atender esta otra situacion, que no
deja de ser preocupante y que es la
salida de académicos y funcionarios

administrativos de muy altos quilates que
se acogen a la pension. Esta salida esta
bien; el mismo presupuesto del 2005
atiende ese punto en término de lo
interno, pero si pone de relieve, y es
importante en otra oportunidad ver el
asunto de lo que el Dr. Jorge Romero,
director del Instituto de Investigaciones
Juridicas, plantea como un recurso de
inconstitucionalidad a efectos de que la
Universidad pueda decidir en qué
atender esa situacion, o sea el
presupuesto que le asigna el Estado, y
no que la Contraloria General de la
Republica indique en qué se debe gastar;
ademas como Ilo menciond el Dr.
Romero, que para eso existe una
Contraloria Universitaria y una
Contraloria General que tutela y valora el
uso que se hace de esos dineros que se
reciben del Estado costarricense.

EL DR. VICTOR SANCHEZ
menciona que se debe poner en
dimension este dictamen y les recuerda
que se esta atendiendo a dos situaciones
inmanejables; por un lado, los recursos
que presentaron respecto del
reconocimiento de los salarios para las
personas que se jubilaban. La
inminencia de no 15 salarios, sino, 8, por
un lado, y después la vertiginosa subida
del precio del petréleo. La Universidad
realmente ha tenido que atender esto
con presupuestos adicionales. Este
seria el segundo refuerzo de
prestaciones, y ahora a julio mil
ochocientos cincuenta millones, con este
refuerzo va a pasar a dos mil doscientos
cincuenta millones, como efecto en
cuanto a la materia gris, al cuadro
académico, se debe reflexionar, y se
tendra entonces una propuesta que
llegara a Ila Comision de Politica
Académica, en este sentido, para instar a
la administracion para atender esta
situacion con algunas pautas. Se debe
tomar medidas preventivas para la salida
de los académicos valiosos.
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EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a discusion el dictamen.

EL DR. MANUEL ZELEDON
comenta que le llama la atencidon el
considerando dos, la forma en que esta
redactado no refleja lo que indica la
Contraloria. Dice el considerando 2): "La
Oficina de Contraloria Universitaria
manifiesta que no evidencian situaciones
relevantes que ameriten observaciones,
respecto a la Modificaciéon interna 16-
2004 de presupuesto ordinario (OCU-R-
147-2004 del 17 de setiembre de 2004)".
Pero si se lee en la misma pagina 8, lo
que sefiala la Contraloria Universitaria en
el punto 6, el ultimo parrafo que dice:
"Adicionalmente a lo expuesto, no
evidenciamos otras situaciones
relevantes que ameriten observaciones
(OCU-R-152-2004 del 22 de setiembre
de 2004".

El considera que realmente si
hicieron observaciones relevantes e
incluso indicaron en dos casos que se
tomen ciertas disposiciones. Cree que si
se debe maodificar en el sentido de que
las situaciones o las observaciones
relevantes que hizo la Contraloria fueron
atendidas por la administracion en lo que
corresponde al punto 6), que dice que la
Administracion debe dar fe de que en el
proyecto de presupuesto ordinario del
afio 2005 se incluiran los fondos que
requieren estas contrataciones para su
finalizacién. Esto quedd debidamente
indicado dentro de las consideraciones
de la resolucion de la Rectoria el punto
4) que dice: "Por lo tanto, los
compromisos de presupuesto al 31 de
diciembre de 2004 que correspondan a
partidas de gastos corrientes, deberan
ser financiados con recursos del afio
2005"

Explica que quedan dos partes
pendientes; una, que corresponde al
plenario determinar, que esta en el punto
3) de la Contraloria y que dice que le
corresponde al Consejo Universitario
valorar si autoriza la utilizacion de los

recursos, lo cual se estaria realizando
con esta votacion cualquiera que fuera el
resultado. Pero queda el punto 4) de la
Contraloria que dice: "que una vez
finiquitado el tramite se comunique de
inmediato a las unidades involucradas".
Esto es una recomendacion que hace la
Contraloria Universitaria, y él considera
que es importante tomarla en cuenta
porque algunas unidades, especialmente
los Decanos o Directores nuevos que
estan en ese puesto no estan enterados
de este barrido que hace Ia
administracién para recoger lo que no se
haya gastado al 31 de agosto. El
Decano o Director tiene de antemano
planes, proyecciones y cuando va a
autorizar un gasto resulta que el dinero
no existe porque se lo llevd la
administracion.

Es por eso que él cree que esta
comunicacion es muy importante y se
deberia retomar en una sesién de
trabajo; a la vez, solicita que se
modifique el considerando 2) para que
refleje realmente lo que dijo la
Contraloria Universitaria.

EL DR. VICTOR SANCHEZ le
aclara al M.Sc. Manuel Zeled6n que las
Vicerrectorias envian una circular a las
diferentes unidades ejecutoras,
indicandoles que deben ejecutar al
menos el 50% del presupuesto a mas
tardar a tal fecha, y que si tienen alguna
particularidad, deben comunicarlo. No
recuerda en este momento el nimero de
oficios de las cartas, pero las va a
solicitar. El, como ejecutor de un
proyecto de investigacion, da fe de que
recibe  de la  Vicerrectoria de
Investigacion una instancia en ese
sentido. Lo mismo ocurrié cuando
estuvo frente a la unidad de investigacion
como fue INIL, se recibia una circular,
que les advertia que a tal fecha (30 de
junio) a mas tardar, se debié haber
ejecutado el 50% del presupuesto
asignado, y que si por alguna razén no
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se podia hacer, se pedia la autorizacion
correspondiente.

El recuerda que existen algunos
proyectos cuyas horas asistente no son
tan utiles en el primer semestre. Por
ejemplo, en ese primer ciclo se recolecta
materiales y lo hace el investigador en el
trabajo de campo, pero en el segundo
semestre se debe pasar y digitar los
datos, etc.; aqui se debe reforzar, y luego
se hace la solicitud en esos términos
para que se salve esa parte y poder
utilizar las 20 horas, ya que no se utilizd
las 10 horas en el primer semestre.

EL DR. MANUEL ZELEDON
menciona que el comentario del Dr.
Victor Sanchez atiende a oftra
problematica que es la planificacion del
gasto. El recuerda que el Dr. Gabriel
Macaya habia expresado en varias
oportunidades que existia la
problematica de que las unidades eran
lentas en la ejecucion presupuestaria vy,
por lo tanto, se iba enviar solicitudes para
que realizaran ese gasto en una manera
mas agil.

Asimismo, considera él que este
punto es distinto, independientemente si
se cumplié o no con ese 50%, con esa
programacion. Llegada la fecha del 31 de
agosto, la administracién recoge el
sobrante o lo que no se haya gastado. El
afio tiene 12 meses, pero para las
unidades ejecutoras tiene 8 meses, vy
después de este tiempo, se expone a
que de la noche a la mafiana tenga cero
en su cuenta. Y esto ocurre por una
buena razén; primero porque esta
autorizado, y segundo, porque hay
necesidades del tipo como la que se esta
viendo hoy. Esto no es una
arbitrariedad; la Universidad tiene que
enfrentarla de alguna manera.

Destaca que él no esta en contra
de la aplicacion de esa medida tan
drastica; cree que es necesario hacer
cosas de este tipo, pero es importante

atender la recomendacion de la
Contraloria, de que la administracion
comunique lo hecho con el presupuesto
de las unidades. Lo menos que se le
puede pedir a la administracion y como
una cortesia es que se comunique a las
unidades qué les queda. A él, como
Decano, le paso, y nunca le llegd ningun
aviso comunicandole que le iban a
eliminar esos sobrantes, y en la
Universidad no se acostumbra avisarles
a los encargados; se da por un hecho
que todos deben de saber que el 31 de
agosto se hace un barrido. Le parece
muy atendible la recomendacién de la
Contraloria y puede quedar plasmado en
un acuerdo de este plenario, solicitar a la
administracion que haga llegar un
comunicado.

EL LIC. MARLON MORALES
plantea que respecto a las inquietudes
del Dr. Manuel Zeledén sobre el
considerando 2), la oficina de la
Contraloria hace unas recomendaciones.
Estas son atendidas en la resolucion que
estan en el considerando 4) de la
Rectoria que en el ultimo parrafo dice:
"Por lo tanto, los compromisos de
presupuesto al 31 de diciembre de 2004
que correspondan a partidas de gastos
corrientes, debera ser financiados con
recursos del afio 2005."

Comenta que ese barrido hay que
comunicarlo y lo sefala en términos de lo
siguiente:  "nos solicitaron que llueva
sobre mojado”. Las normas generales de
presupuesto y las normas especificas de
presupuesto estan ahi;, por lo tanto
asume que el Vicerrector las lee y las
cumple, él tiene que comunicar, no es
una opcién de si comunicod o no, es que
debe comunicar. Si alguna unidad
ejecutora esta siendo lastimada por
asuntos de planificacion, para el 2005
estan reforzadas las partidas de las
cuales se estd tomando ese barrido, y
aqui esta la fe de que la Contraloria
Universitaria le estaba solicitando, que
los compromisos de presupuesto al 31
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de diciembre que correspondan a
partidas corrientes debe ser financiados
con recursos del afio 2005, luego dice en
el considerando 6) de esa resolucién lo
siguiente: "En el presupuesto ordinario
del 2005, se incluyé una estimacion
presupuestaria para cubrir los
compromisos pendientes de pago al 31
de diciembre de 2004". Esto es otro
rubro; igualmente dice lo siguiente en
términos del acuerdo que también lo dice
la Contraloria; mediante la votacion que
haga este plenario, dar el refrendo, tomar
un acuerdo de que estamos de acuerdo
en esta resolucion segun lo que dispone
la norma general G-3.3. Si las
prioridades establecidas en el
presupuesto cambiaran en el transcurso
del afo y como consecuencia de ello
resultara necesario transferir partidas
presupuestarias, eso lo puede hace el
Consejo Universitario y la Rectora. La G-
3.4 dice: “La Vicerrectoria de
Administracion podra sefialar las partidas
presupuestarias cuya ejecucion requiere
ser aplazada, y disponer de sobrantes
presupuestarios no comprometidos, con
miras a lograr el equilibrio
presupuestario, mediante la
correspondiente modificacién que debe
aprobar el Rector o el Consejo
Universitario, segun corresponda”

Manifiesta que como esto es un
asunto de prestaciones laborales, tiene
que analizarlo el Consejo Universitario; el
plenario acordé en ese sentido, pero es
cierto que la Contraloria hizo esas
recomendaciones y fueron atendidas, él
agregaria atendiendo la indicacién del
Dr. Manuel Zeledén que la Oficina de
Contraloria manifiesta que no evidencia
situaciones relevantes que ameriten
observaciones respecto de la
modificacién. El diria que la Contraloria
hizo recomendaciones que fueron
atendidas en la Resolucion 5217-2004 y
aparte de ello manifiestan que no se
evidencia situaciones relevantes que
ameriten otras observaciones respecto a
la modificacion 16-2004.

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ explica
que le parece que la recomendacion del
Dr. Manuel Zeledon contribuiria a
mejorar la cultura organizacional que se
tiene. Cuando se esta en el Consejo, se
adquiere una mentalidad muy apegada a
la norma y se estan manejando los
presupuestos, que se cree que todos
estan en esa misma base, y no es cierto,
lo mismo se piensa en las Vicerrectorias
y en los trabajos administrativos, pero
cuando se estd en las Unidades
Académicas, ella ha escuchado
Directores de Escuela o de programas de
Posgrado que de pronto se quedaron sin
presupuesto porque no habian logrado
hacer el manejo que correspondia, y se
dieron cuenta de que en estos ajustes
perdieron algunos millones de colones y
se quedan asi. Cree que no esta de
mas una comunicacion que ayude a un
acercamiento mayor entre lo
administrativo y lo académico; piensa
que es valido.

****A las diez horas y cincuenta y
fres minutos, el Consejo Universitario
entra a sesionar en la modalidad de
sesion de trabajo™***

****A las once horas y cincuenta y
cinco minutos, se reanuda la sesion
ordinaria del Consejo Universitario.****

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion del dictamen, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeleddn,
M.Sc. Jollyanna Malavasi, Dra. Libia
Herrero y Dr. Victor M. Sanchez.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Lic.
Marlon Morales, Dr. Manuel Zeledon,
M.Sc. Jollyanna Malavasi, Dra. Libia
Herrero y Dr. Victor M. Sanchez.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

****A las diez y cincuenta y siete
minutos el Consejo Universitario hace un
receso™***

****A las once y dieciocho minutos
se reanuda la sesion con la presencia de
los siguientes miembros: Dra. Olimpia
Lépez, magistra Margarita Meseguer, Dr.
Claudio Soto, Srta. Cindy Torres, Sr.
Miguel A. Guillén, Lic. Marlon Morales,
Dr. Manuel Zeledén, magistra Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y el Dr.
Victor Sanchez.****

Por lo tanto, el Consejo
Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. EIl propésito de la Modificacion
interna 16-2004 al presupuesto
ordinario de la Institucion es
hacer frente al pago de las
liquidaciones de derechos
laborales® y, a la vez, reforzar la
partida de “Combustibles vy
lubricantes” de la Secciéon de
Transportes, por lo que se solicita
aumentar en la Unidad 0798
(Oficina de Administracion
Financiera) la partida 042-002 en
¢400.000.000,00, y a la vez
aumentar la partida 021-004
(Combustibles y lubricantes) de la
Seccion de Transportes en
¢20.000.000,00.

® De acuerdo con los datos suministrados por la
Oficina de Administracion Financiera, el monto
total asciende a ¢372.672.954,00.

2.

3. La

La Oficina de Contraloria
Universitaria hizo observaciones
que fueron atendidas en Ia
resolucion No. R-5217-2004 y
manifiesta que no evidencian
otras situaciones relevantes que
ameriten observaciones, respecto
a la modificacion interna 16-2004
de presupuesto ordinario (OCU-R-
147-2004 del 17 de setiembre de
2004).

Rectoria, mediante
Resolucion R-5217-2004, del 23
de setiembre de 2004, determiné
lo siguiente:

CONSIDERANDO QUE:

1. Durante el afo 2004 se han
pensionado una cantidad
significativa de funcionarios de
esta Institucion, generando al 31
de julio un gasto por

"Prestaciones Laborales" de
¢1.850.000.000,00 (MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA

MILLONES CON 0/100 COLONES)

2. Se espera que en el periodo Agosto-
Diciembre 2004, el monto total de
las liquidaciones que se deben

cancelar ascienda a
¢400.000.000.00
(CUATROCIENTOS MILLONES
CON 00/100 COLONES)

3. Los incrementos recientes en los
precios del petréleo afectan Ia
partida presupuestaria para Ia
compra de combustible.

4. La Ley de Administracion
Financiera y Presupuestos
Publicos establece en el Articulo
No. 5 inciso d). "Principio de
Anualidad: El presupuesto regira
durante cada ejercicio econémico
que ira del 1 de enero al 31 de
diciembre” y en el Articulo No. 6
"Financiamiento de gastos
corrientes: Para efectos de una
adecuada gestion financiera, no

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



40

Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004

podréan financiarse gastos
corrientes con ingresos de
capital. Por Io tanto, Ilos

compromisos de presupuesto al
31 de diciembre de 2004 que
correspondan a partidas de gastos
corrientes, debera ser financiados
con recursos del afio 2005.

5. El tiempo que requiere la aplicacion

de los
establecidos en

procedimientos
la Ley y el

Reglamento de Contratacion
Administrativa, generan
compromisos presupuestarios,

que no se podran financiar con
recursos del presupuesto del 2004,
debido a los plazos de ejecucion,
estos se cancelan parcialmente en
este periodo presupuestario y el
resto en el 2005.

En el presupuesto ordinario del
2005, se incluyé una estimacion
presupuestaria para cubrir los
compromisos pendientes de pago
al 31 de diciembre de 2004.

Las Normas Generales para la
Formulacién y Ejecuciéon del
Presupuesto de la Universidad de
Costa Rica establecen: "G-3.3) Si
las prioridades establecidas en el
presupuesto cambiaran en el
transcurso del afAo y como
consecuencia de ello, resultara
necesario transferir  partidas
presupuestarias de una unidad
ejecutora a otra, es facultad del
Consejo Universitario y del Rector,
efectuar este traslado del
presupuesto de egresos mediante
el tramite de  modificacién
respectiva y comunicarlo de
inmediato a las unidades
involucradas; G-3.4) La
Vicerrectoria de Administracion
podra senalar las  partidas
presupuestarias cuya ejecucion
requiere ser aplazada, y disponer
de sobrantes presupuestarios no

comprometidos, con miras a lograr
el equilibrio presupuestario,
mediante la correspondiente
modificacién que debe aprobar el
Rector o el Consejo Universitario,
segun corresponda” (...)

POR TANTO:

1.

Autorizar a la Vicerrectoria de
Administracion para que mediante
la correspondiente modificacion
presupuestaria, se financie el
refuerzo de las partidas
presupuestarias institucionales de
combustible y prestaciones
laborales, requieridas (sic) por la
Universidad para su
funcionamiento, para ello debera
utilizar los disponibles financieros
generados por los compromisos de
presupuesto del presente periodo.
Dichos compromisos se atenderan
con el presupuesto ordinario del
2005 (...)

ACUERDA

1.

2.

Aprobar la Modificacion interna
16-2004, de presupuesto
ordinario de la Institucion, por
un monto de ¢420.000.000,00
(cuatrocientos veinte millones
de colones sin céntimos).

Solicitarle a la Administracion
que comunique de inmediato a
las unidades involucradas los
movimientos presupuestarios
que se efectuaron.

ACUERDO FIRME.

**** A las once y dieciocho ingresa

a la sala el Sr. Miguel Angel Guillén****
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ARTICULO 10

La Comision de Presupuesto y
Administracion presenta el dictamen
CP-DIC-04-42 sobre “Plan anual
operativo y el presupuesto de Ila
Institucion correspondiente al 2005”.

ANTECEDENTES

1. La Ley orgéanica de la Contraloria General
de la Republica, en el articulo 19,
establecié el 30 de setiembre como fecha
limite para presentar el presupuesto
institucional, y advierte que la presentacion
tardia o incompleta podra implicar
sanciones.

2. La Rectoria remitié al Consejo Universitario
el Plan anual operativo para el afio 2005 y
su correspondiente  presupuesto  por
programas y actividades (R-5248-2004, del
24 de setiembre de 2004).

3. La Direccion del Consejo Universitario
traslada el expediente a la Comisién de
Presupuesto y Administracion (CU-P-04-
118, del 24 de setiembre de 2004)

4. El Coordinador de la Comision de
Presupuesto y Administracion, de comun
acuerdo con la Direccion del Consejo
Universitario, convoca a Comisién Plena
para el lunes 27 de setiembre de 2004, con
el fin de analizar el Plan anual operativo
para el afio 2005 y su correspondiente
presupuesto por programas y actividades,
con la participacion de funcionarios de la
Oficina de Planificacion Universitaria y
funcionarios de la Contraloria Universitaria.

ANALISIS

La Comisiéon de Presupuesto y Administracion,
con el propésito de facilitar el analisis del Plan
anual operativo y el presupuesto de la Institucion
correspondiente al 2005, convocé a Comision
Plena el dia 27 de setiembre de 2004. En esta
oportunidad se conté con la participacion del M.A.
Carlos Antonio Garcia Alvarado, Contralor
Universitario; el Lic. Donato Gutiérrez Fallas,
funcionario de la Contraloria Universitaria, y con
los siguientes funcionarios de la Oficina de
Planificacion Universitaria: Licda. Maritza Monge
Murillo, Directora; Licda. Carolina Calderon
Morales, Jefa de la Secciéon de Presupuesto; y la
Licda. Anabelle Mora Bonilla, Jefa de la Seccion
de Evaluacion.

Como primer punto, se presenta la exposicion
realizada por Directora de la Oficina de
Planificacién Universitaria:

La Oficina de Planificacion Universitaria
tiene como actividad sustantiva el
proceso de planificacion institucional y
como parte de dicha tarea lleva a cabo la
formulacién del Plan-presupuesto y su
evaluacion, este proceso permite el
desarrollo integral de la institucién e
involucra muchos actores de Ia
comunidad universitaria, el cual inicia en
el Consejo Universitario y con la emision
de Politicas y directrices operativas
establecidas por parte de la Rectoria y
Vicerrectorias, hasta las unidades
efjecutoras con la formulacion del plan-
presupuesto, y la priorizacién de los
proyectos que llevaran a cabo durante el
siguiente afo, siendo este un proceso
altamente participativo. ~ Se considera
indivisible  en sus tres etapas:
Planeamiento, Presupuesto y Evaluacion.
Nuestra oficina ha trabajado por varios
afios en el fortalecimiento de la cultura de
planificacion, bajo la premisa de que los
recursos son limitados, y las necesidades
ilimitadas, por lo que para lograr lo
deseado se debe ir paso a paso.

Relacion de politicas y objetivos

Como ya se indicé el proceso se inicia
por la definicién de la politicas por parte
de este 6rgano Colegiado, por lo que
procederemos a analizar la vinculacion
que tienen esta politicas con los
diferentes proyectos de presupuesto
ordinario y los proyectos especificos que
propuso cada una de las unidades
ejecutoras.

Cada una de las Unidades Ejecutoras
debia ligar los objetivos especificos a una
politica institucional, de este ligamen se
obtuvo la siguiente distribucion:

I Eje: Desarrollo Institucional y
mejoramiento de la gestion académica

A nivel general Investigacion,
administracion y Accion Social
obtuvieron un porcentaje mayor, sin
embargo, si hacemos un analisis en
forma vertical este eje predomina en el
programa de Docencia.

Il. Eje. Crecimiento y diversificacion
Es el programa de investigacién y vida
estudiantil los que obtienen la mayor

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



42

Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004

cantidad de objetivos ligados a estas
politicas

Ill. Eje Conectividad e Integracion

Este eje de nuevo es investigacion la que
tiene mayor porcentaje seguido por
administracién y Accién Social.

IV Eje. Relacion de la universidad con la
comunidad nacional

En esta dimension son investigacion y
accion Social.

V Eje. Informacién y Comunicacion
De nuevo es Investigacion y Accion
Social las que atienden esta dimension.

Vi. Eficiencia, Eficacia y Rendicion
de Cuentas

En cuando la atencion de este eje es el
programa de administracion e
investigacion. Lo que es esperable dado
las politicas que enmarca en el programa
de administracion.

Proyectos Especificos por programa

Docencia 16

Investigacién

Investigacion Bésica 344
Investigacion aplicada 435
Desarrollo Tecnolégico 43
Apoyo 140
Total 962
Accién Social

T.C.U. 102
Ext. Doc. 200
mas de Vinculacién remunerada 70
Ext.cult _ 60
Total 437

Vida estudiantil 37

Administracion 8

Con respecto al vinculo de las politicas

con los proyectos especificos

el Eje 1.

Docencia obtiene un mayor porcentaje en

Investigacion enel 3y 4
Accién Social en el 4
Administracion el | y luego en partes muy

similares en 3-5-6

Plan anual Operativo
El presente plan-presupuesto de la
Institucion se elabor6  siguiendo los

lineamientos y normativas que establece
para tal fin la Contraloria General de la
Repdublica a saber:

Ley 8131 Administracién Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos
Manual de normas Técnicas sobre
presupuesto  que deben observar las
entidades, o6rganos descentralizados,
unidades desconcentradas y
municipalidades, sujetos a la fiscalizacién
de Ila Contraloria General de Ia
Republica, publicado en la Gaceta N.°
183 del 27 de setiembre de 1988.

Las circulares N.° 8270 “Algunas
disposiciones legales y técnicas sobre el
sistema planificacion-presupuesto de los
entes y organos publicos, sujetos a la
aprobacion  presupuestaria de la
Contraloria General” y N.° 5126
“‘Resumen de algunas disposiciones
legales y técnicas que deben observarse
en el proceso presupuestario” en los
aspectos que mantengan vigencia.
Lineamientos generales a considerar en
la formulacién de plantes operativos
anuales 'y presupuestos por las
universidades estatales.

Ley General de Control Interno N.° 8292.
Asi como lo que establece el Estatuto
Orgénico de la Institucién y la normativa
interna

El Plan Anual Operativo esta conformado
por seis secciones:

Marco Estratégico institucional: Mision,
Visioén, Politicas y Directrices Operativas

e Atencion a Leyes especificas

o ley de igualdad de
oportunidades para personas
con discapacidad (7600)

e Ley Nacional de Emergencia,
7914

e Ley de Patrimonio histérico y
arquitecténico de Costa Rica
(7555)

Vinculacion de las politicas
institucionales con el Plan Nacional de
Desarrollo Humano: La Procuraduria
General de la Republica en oficio C-125-
2003, del 6 de mayo del afio en curso en
la conclusion No. 4 determina: “Dado
que la autonomia de gobierno que la
Constitucion les reconoce no esta sujeta
a la ley la CCSS y las Universidades
Estatales no estan sujetas al PND”. Sin
embargo la UCR apegada a su mision y
al  compromiso  con el pueblo
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costarricense de ser parte de la solucion
de problemas se realiza la vinculacién de
las politicas instituciones con el PND. A
este respecto la Contraloria General de la
Republica en el oficio DFOE-280, del 31
de agosto, reitera la necesidad de
establecer la relacion de los programas
institucionales con el Plan Nacional de
Educacion Superior Universitaria
(PLANES), sin embargo dicho Plan se
encuentra en proceso de elaboracion por
parte del CONARE, ya se cuenta con las
politicas que orientarén dicho proceso.

Poblacion meta e impacto de los
proyectos a ejecutar

En el plan operativo se presenta una
cuantificacion de la poblacion que
atendera, tanto personas fisicas y
Juridicas asi como del impacto que la
institucion tendra tanto en la atencion de
estudiantes como con proyectos de
docencia, investigacion, accién social,
vida estudiantil.

Programacion de las actividades
sustantivas

En este apartado se consignan los
responsables, la unidad ejecutora
responsable, politicas, los objetivos
generales, objetivos especificos, la
metas, indicadores, unidades de medida
y vigencias en cada uno de los
programas.

Proyectos de Inversion

Este apartado contiene el detalle de los
proyectos que conforman el Plan de
Inversiones que se financiaran en el
2005, nombre del proyecto, objetivo
general, meta, Costo total y plazo
estimado asi como el monto que se le
asigna para el 2005.

Se incluyen en Docencia: Readecuacion
electromecénica de diferentes edificios
(Geologia, Ciencias Econdémicas), la
Construccién de Ingenieria Eléctrica y el
mobiliario necesario para su
funcionamiento.

Investigacién:  planta piloto del Cita,
Construccion del CELEQ, Biblioteca de la
Sede Regional de Limén remodelacién de
las instalaciones del Proceso de
Admision,

Accién Social: Remodelaciéon del Canal
15

Vida Estudiantil: Comedor del Recinto de
Paraiso, anfiteatro del Edificio A.

Administracion: Obras emergentes
anuales (eventos naturales, emergencias)
Remodelacioén de las propiedades Capela
Dominguez (Oficina Juridica),
Remodelacion del Consejo Universitario

Adicionalmente se incluyen Ia
Definicién de Indicadores y unidades
de medida

Con el propésito de cumplir con nuestro
deber en lo que se refiere a la rendicion
de cuentas, el plan operativo cuenta con
metas cuantificadas, con el propésito de
que sean evaluadas por medio de los
indicadores de gestion que se plantean,
para clarificar esta evaluaciéon y en
cumplimiento con lo que establece la
circular 8270, también se anexa un
glosario con la definicién de indicadores y
la unidad de medida para cada uno de
ellos.

Los indicadores de gestion, los define la
CGR como medidas especificas y
objetivamente verificables de los avances
o0 resultados de una actividad. Este
sefiala el cumplimiento de una meta en
un momento dado.

Las Unidades de medida: cuantifican el
volumen del trabajo, existen tres tipos:

Unidades de volumen de trabajo:
numero de clases dictadas

Unidades de producto final: numero de
estudiantes graduados

Unidades de realizaciéon: % de avance
(con respecto a un proyecto
determinado).

Es importante resaltar que tanto los
indicadores como las unidades de
medida se deben de elaborar en conjunto
con los responsables de cumplir con la
meta.

En algunos casos como en las
inversiones tenemos dos indicadores con
el fin de medir no solo el avance de la
obra sino también su costo.

Ademas, de lo anterior, de acuerdo con la
circular No. 8270, no se incluyen el
marco juridico institucional, el documento
del Foda Institucional y a la estructura
organizativa dado que no han tenido
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variaciones importantes con respecto al
afio anterior.

Aspectos importantes incluidos en el
Presupuesto 2005

Algunos de los aspectos importantes que
sustentaron la  recomendacion  de
proyectos se baso en:

Objetivos, importancia de los proyectos,
tomando en consideracion el interés
institucional y nacional

Comportamiento histérico de las partidas
del gasto.

Disponibilidad de recursos

Avance de los proyectos iniciados en
periodos anteriores y comportamiento de
Su ejecucion presupuestaria.

Se le consolida el contenido
presupuestario a los proyectos
institucionales  tales  como:  Feria
Vocacional, Feria Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Construccién de pruebas
especificas para ingreso a carrera.
Ademéas, en atencién al acuerdo del
Consejo  Universitario en la sesion
extraordinaria No. 4836 del 13 de octubre
del 2003, el Sistema de Atencibn Integral
en Salud y el Sistema de Informacion
Geogréfica. En cuanto a proyectos en el
area informatica se iniciara el proyecto
Red de Campus inalambrica y
continuaran en sus etapas los siguientes:

Construccién de Redes de Area Local
(LAN)

Proteccién y autonomia eléctrica de los
puntos estratégicos de la red telefénica y
de datos de la UCR.

Sostenibilidad de Back Bone Giga bite
Sequridad en tecnologias de Ia
informacion

Integracién de Sistemas de Informacion
Institucionales

En cuanto a la creacion de plazas
docentes obedecio principalmente a:

Procesos de autoevaluacion y
acreditacion: Se crearon plazas a
unidades que se han sometido a los

procesos de autoevaluacion y
acreditacion, tomando en consideracion
la recomendacion de los pares. Asi como
el apoyo que requieren las unidades que
se someteran a dichos procesos por
parte de la Vicerrectoria de Docencia.

Fortalecimiento de proyectos especificos:
A través de todos los programas de la
institucién especialmente  en  las
actividades sustantivas de la Institucion
(docencia, investigacion y Accion Social).

Carreras emergentes y ampliaciéon de
cobertura: Se crearon plazas para
fortalecer la desconcentracién carreras
en las Sedes Regionales asi como su
cobertura con el fin de fortalecer Ia
regionalizacion. Ademas, se ampliaran el
numero de cursos y cupos en la Sede
Rodrigo Facio de las Estudios
Generales y Educacion Fisica.

Adicionalmente a lo expuesto, fue
necesario crear 10 tiempos completos
docentes y 4,5 administrativos, a la Sede
Regional de Limén, por cuanto se
finiquité el convenio suscrito con Japdeva
y se deben continuar con las carreras que
ya se vienen impartiendo.

En cuanto al incremento de plazas
administrativas obedece principalmente a
la ampliaciéon de la jornada para la
atencion de usuarios en la Biblioteca de
la Salud, la atencioén en la guarderia de
los hijos e hijas de los estudiantes.
Ademas, de la inclusién de choferes para
cubrir la ruta de los buses adquiridos
recientemente por la institucion.

A continuacion se detallan los aspectos mas
destacados de la Comision Plena del 27 de
setiembre:

Las funcionarias de la Oficina de Planificacion
Universitaria expusieron la relacion de los
objetivos especificos de los proyectos del 1 al 4
por actividad sustantiva, ligados a las Politicas
Institucionales para el afo 2005, presentando el
siguiente cuadro:
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Cuadro N.°1

Numeros de objetivos especificos de los proyectos del 1 al 4 por actividad sustantiva, ligados a las

Politicas Institucionales

Para el 2005
Numero Objetivo especifico por actividad sustantiva
Politica Docencia Investigacion Accién Social Vida Estudiantii Administracion Total U.C.R.

1.1. 8 48 14 4 21 95
1.2. 2 21 11 5 19 58
1.3. 5 1 5 11
1.4. 5 11 1 6 15 38
1.5. 15 23 4 13 16 71
1.6. 3 11 3 9 4 30
1.7. 5 4 5 4 18
1.8. 3 24 6 1 8 42
1.9. 1 5 4 2 10 22
1.10. 2 15 2 19
1.11. 1 42 1 1 4 49
1.12. 4 2 6
1.13. 4 4 2 1 1 12
1.14. 3 8 6 6 23
1.15. 1 10 5 1 9 26
1.16. 1 2 1 4

Subtotal 49 238 56 55 126 524
2.1. 4 6 1 8 5 24
2.2. 3 2 5
2.3. 6 3 2 5 3 19
2.4. 1 5 6
2.5. 5 22 2 6 35
2.6. 4 2 2 3 11
2.7. 1 17 1 19
2.8. 8 1 9

Subtotal 17 68 5 20 18 128
3.1. 1 10 2 5 1 19
3.2. 1 6 1 1 4 13
3.3. 1 30 1 2 2 36
34. 1 16 17
3.5. 1 8 3 1 1 14
3.6. 6 3 2 1 12
3.7. 3 2 3 8
3.8. 7 2 12 21
3.9. 1 4 1 6
3.10. 2 2 1 4 9
3.11. 2 4 1 2 9

Subtotal 6 94 21 13 30 164
4.1. 17 5 1 5 28
4.2. 1 13 5 1 20
4.3. 13 2 2 4 21
4.4. 1 14 2 1 3 21
4.5 7 2 2 11
4.6. 2 20 13 2 37
47. 1 26 15 1 2 45
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4.38. 1 14 7 1 3 26
4.9. 1 10 8 1 5 25
4.10. 1 21 7 5 34
4.11. 1 9 4 1 15
Subtotal 9 164 70 7 33 283
5.1. 4 6 4 14
5.2. 7 9 2 18
5.3. 9 16 4 29
54. 18 6 9 33
5.5. 7 8 15
5.6. 7 5 2 8 22
57. 4 2 3 9
Subtotal 0 56 52 2 30 140
6.1. 1 8 4 1 12 26
6.2. 1 16 7 1 18 43
6.3. 2 3 2 5 12
6.4. 4 2 1 7
6.5. 9 1 5 15
6.6. 1 1 6 2 10
6.7. 1 5 1 7
6.8. 1 1 1 3
6.9. 15 5 2 17 39
6.10. 1 2 3 2 3 11
6.11. 1 4 2 2 2 11
6.12. 1 7 1 11 20
6.13. 1 4 4 9
6.14. 1 5 1 11 18
6.15. 1 3 4 8
Subtotal 9 80 31 23 96 239
Total 90 700 235 120 333 1478

Nota:  Un objetivo especifico puede estar ligado a mas de una politica, ademas en cada actividad

sustantiva se incluyen las Sedes Regionales.

Fuente: Oficina de Planificacion Universitario

En cuanto al Plan presupuesto para el 2005, se
puede senalar lo siguiente:

e En este presupuesto se incluye el
aumento salarial del 5% a partir del 1.°
de enero de 2005, aprobado por este
Organo Colegiado. Lo anterior con un
costo aproximado a los ¢1.675
millones.

Con un costo aproximado a los ¢1.350
millones de colones, se incluye un
total de 117,5 tiempos docentes, 41,50
tiempos administrativos y 27,25 de
apoyo académico, para un total de
186,25 tiempos completos. Segun el
siguiente detalle:
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Cuadro N.° 2
Tiempos docentes y tiempos administrativos incluidos en el
Presupuesto 2005
PROGRAMA DOCENTES ADMINISTRATIVAS APOYO ACADEM.
Docencia 57.50 3.75 2.5
Investigacion 22.50 6 8.75
Accion Social 8 2 11
Vida Estudiantil 10 3
Administracion 0 0
Direccioén Superior 3.5 10.25 1
Desarrollo Regional 26 9.50 1
Total 117,5 41,50 27,25

La Partida 14-11 “Gastos de Viaje Fuera del
Pais” presenta un incremento del 112,29% con
respecto al aio 2004.

Este aumento obedece al acuerdo tomado por
el Consejo Universitario en la sesién 4861,
articulo 6, inciso 1, del 18 de febrero de 2004,
cuando acordo:

1. Solicitar a la Administracion que
con base en el articulo 18 del
Reglamento para Asignacion de
Recursos a los Funcionarios
que participan en Eventos
Internacionales, se estudie la
posibilidad de aumentar a $750
el monto maximo que se

establece para viaticos al
exterior, a fin de que se
contemple en el presupuesto de
la Universidad de Costa Rica
segun la situacién financiera
prevaleciente.

Las partidas de maquinaria y equipo presentan
una disminucién respecto al afo anterior,
debido a que se reforzaran una vez presentada
la liquidacion presupuestaria del 2004. No
obstante y a pesar de que el nuevo convenio
no lo exige, la Institucion estd destinando
aproximadamente un 4% del FEES en el
Programa de Renovacién de Equipo Cientifico
y Tecnolégico, como se puede apreciar a
continuacion:

Cuadro N.°3
Universidad de Costa Rica
Calculo y distribucion de los recursos para renovar Equipo Cientifico y Tecnolégico
Presupuesto 2005
(en miles de colones)

Partida Descripcion Absoluto Relativo
Total 1.816.991,25 100,00%
22-04 Equipo para Comunicaciones 233.331,98 12,84%
22-07 Equipo para Laboratorio 523.532,45 28,81%
22-08 Equipo Educacional y Cultural 164.747,00 9,07%
22-10 Adquisicion de Libros 409.715,25  22,55%
22-12 Equipo de Computacion 485.664,57 26,73%
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Fuente: Presupuesto por programas y Actividades 2005, Oficina de Planificacién Universitaria.

En las partidas de Construcciones, adiciones y
mejoras, se incluye el préstamo por ¢660
millones para continuar con la construccion de
la Escuela de Ingenieria Eléctrica, que
corresponde a desembolsos previamente
establecidos y que se realizaran en el 2005.

La Partida 42-02 “Prestaciones Laborales”
presenta un incremento del 33,33%, debido al
aumento en la Jubilacion de los funcionarios
de la Institucion.

En cuanto a la partida 42-05, “Transferencias
Asociacién Deportiva  Universitaria”, se
presenta un incremento de 34,39% debido,

(¢7.000.000,000 y al Club de Futbol
(¢25.000.000,00).

Las Partidas 42-08 “Becas Categoria E” ; 42-
10 “Becas Servicio de Comedor’, y 42-12
“Otras Becas” a pesar de que en estas partidas
los ingresos por matricula corriente se
proyectaron por un monto de ¢1.280 millones,
la asignacién en las siguientes partidas
alcanzan un 28,52% adicional a dicha suma
(¢1.645 millones): “Becas categoria E y Becas
servicios de comedor”.

En cuanto a las becas profesor, presentan un
incremento del 31,03%, con el fin de fortalecer

principalmente, al fortalecimiento de el Programa de Becas a Profesores.
presupuesto asignado a JUNCOS
Cuadro N.° 4

Universidad de Costa Rica
Recursos destinados a la atencion de las Becas Categoria E y Becas Servicio Comedor
Presupuesto Ordinario 2003-2005
(en miles de colones)

Partida Detalle 2003 2004

Incremento 2005
2003-2004

Incremento
2004-2005

Total Becas a estudiantes 1.039.120,00 1.265.000,00 225.880,00 17,86% 1.645.000,00 380.000,00
4208 Becas Categoria E 669.755,50 830.000,00 160.244,50 19,31% 1.079.000,00 249.000,00
Becas Servicio
4210 Comedor 369.364,50 435.000,00 65.635,50 15,09% 566.000,00 131.000,00
Ingresos por matricula 1.050.000,00 1.150.000,00 8,70% 1.280.000,00
% de ing. x matric.
Destinada a becas 98,96% 110,00% 128,52%

30,04%

30,00%

30,11%

11,30%

Fuente: Presupuesto por programas y Actividades 2005, Oficina de Planificaciéon Universitaria.

Las partidas 61-01, “Intereses y Comisiones
sobre Deuda Interna” y 61-03 “Amortizacion de
Deuda Interna”, presentan un incremento
debido a la amortizacion e intereses por el
préstamo contraido con el Banco Popular y de
Desarrollo Comunal, para la construccion del
edificio de la Escuela de Ingenieria Eléctrica.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comisién de Presupuesto y Administracion
propone al Plenario la adopcién del siguiente
acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:

1.- La Ley Organica de la Contraloria General
de la Republica, en su articulo 19,
establece:
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ARTICULO 19.- FECHA PARA
PRESENTAR PRESUPUESTOS Y
LIQUIDACIONES

Todas las entidades que por ley
estdn  obligadas a  presentar
presupuestos a la Contraloria
General de la Republica, lo haran a
mas tardar el 30 de setiembre y
presentaran la liquidacion
correspondiente a mas tardar el 16
de febrero de cada afo.

La presentacion tardia o incompleta
de los presupuestos o  sus
liquidaciones, a la Contraloria, podra
dar origen a la aplicaciéon de las
sanciones por desobediencia,
establecidas en el Capitulo V de
esta Ley, segun corresponda en
cada caso.

Por medio de un reglamento, la
Contraloria General de la Republica
determinara los requisitos,
procedimientos y condiciones, que
regiran para efectuar modificaciones
a los presupuestos que le
corresponda aprobar, conforme al
articulo 184 de la Constitucion
Publica (el subrayado no es del
original).

La Rectoria remitié al Consejo Universitario
el Plan anual operativo para el 2005 y su
correspondiente presupuesto por
programas y actividades (R-5248-2004, del
24 de setiembre de 2004).

Dentro de las Normas Generales para la
Formulacién y Ejecucion del Presupuesto
de la Universidad de Costa Rica, el punto
G-2.11, se establece que el Consejo
Universitario debe analizar y aprobar el
Plan operativo y el Presupuesto anual de la
Universidad de Costa Rica.

Para el analisis del presupuesto
institucional y el Plan anual operativo del
2005, se llevoé a cabo una Comisién Plena
el 27 de setiembre de 2004, en la cual los
miembros del Consejo  Universitario
analizaron los documentos presentados,
con la participacion de los funcionarios de
la Oficina de Planificacion Universitaria y la
Oficina de Contraloria Universitaria.

Se cuenta con copia de los siguientes
documentos:

a.- Certificacion de verificacion de
requisitos minimos del bloque de

legalidad que debe cumplir el plan
operativo anual de las universidades
estatales sujetas a la aprobacién
presupuestaria de la Contraloria
General de la Republica.

b.- Certificacion de verificacion de
requisitos minimos del bloque de
legalidad que debe cumplir el
presupuesto inicial de las
universidades estatales sujetas a la
aprobacion presupuestaria de la
Contraloria General de la Republica.

ACUERDA:

Aprobar el Plan anual operativo y el Presupuesto
por Programas y Actividades para el afio 2005 de
la Universidad de Costa Rica, por un monto de
¢61.540.000.000,00 (sesenta y un mil quinientos
cuarenta millones con cero céntimos).

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a discusion el dictamen.

EL LIC. MARLON MORALES
aclara que no aparece el dictamen de la
Contraloria Universitaria. Al respecto, el
Sr. Carlos Garcia y el Sr. Donato
Gutiérrez, quienes lo acompafiaron a la
reunion, indicaban que las
recomendaciones que se hicieron el afio
pasado y que son de caracter estructural
y son necesarias trabajarlas
conjuntamente con la Oficina de
Planificacion Universitaria, no se podian
obtener rapidamente, pero estan las
acciones de OPLAU direccionadas a
atender esas recomendaciones.

En vista de que la participacion
de la Contraloria respecto de ese
proceso deviene de un acuerdo que tomo
este Consejo para efectos de tener un
acompafamiento contralor, ellos
indicaban que como hace dos afos la
Contraloria General de la Republica
establecié unos requisitos minimos y
dentro de estos requisitos esta el
cumplimiento de una certificacion de
parte de la Oficina de Planificacion de
caracter técnico y legal, estas dos
certificaciones estan incluidas en esta

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



50 Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004

oportunidad en este presupuesto. En
este sentido, se cumple a cabalidad con
los requerimientos de la Contraloria
General de la Republica.

EL DR. CLAUDIO SOTO comenta
que, por razones ajenas a la Institucion,
por el tramite del FEES y lo que ocurrié
en los tiempos del Dr. Gabriel Macaya,
que después tuvo que cumplir la Dra.
Yamileth Gonzélez, junto con Ia
discusion interna en CONARE para la
distribucién, fue apresurada, aunque ya
se tenia elaborado el presupuesto, la
discusion por parte de este 6rgano se
hizo el lunes, debido a eso el dictamen
se hizo luego de la discusién y se
tomaron las firmas de referéndum.

El excusa que el dictamen haya
quedado asi, y le parece que hay dos
cuadros que deberian introducirse. No
se acostumbra cambiar los dictamenes,
pero, en este caso, para efectos de
completar las cosas, el aterrizar en el
acuerda de los sesenta y un mil millones
sin nunca hablar de eso dentro del
dictamen, de pronto se argumenta y se
aterriza en el monto que realmente se
esta probando, y eso se puede superar si
el cuadro uno del presupuesto (resumen)
se incluye en las tablas. En el cuadro
uno aparece los sesenta y un mil
millones, y entonces lo que viene al
fondo son los fondos corregidos,
empresas auxiliares, cursos especiales,
atenciéon de cuentas pendientes y el
préstamo. Los desgloses por gastos por

programa, docencia, investigacion,
accion social, vida estudiantil,
administracion, direccion superior,

desarrollo regional e inversiones. Es un
cuadro resumen completo que le da el
sustento al dictamen para aterrizar en el
acuerda.

Por la premura él excusa que esa
parte no se hizo, esto en términos de
distribuciones. Por otra parte, que es
omiso del dictamen que fue a referéndum
y fue muy rapida, hay otro cuadro mas, y

cree que con dos cuadros estaria bien el
dictamen, si se pudiera incluir después y
agregarlo. No se dice nada de la
relacion masa-salarial, que es importante
y partidas generales, como queda este
afio. En el primer cuadro, en la seccion
de relacibn masa-salarial partidas
generales, con una comparacion al
anterior para que se vean los
incrementos respecto al cuadro de 2004,
ahi aparecen los numeros muy claros
para que quede el dictamen completo y
este Consejo Universitario conocié y
conoce como queda la distribuciéon masa-
salarial. Para este afo es 79,36 por
ciento, casi en el 80 por ciento para
salarios, y las partidas generales quedan
con un 20,64 por ciento.

Cree que si se agregan esos dos
cuadros y si el plenario esta de acuerdo
en que se haga a posteriori pues no esta
montado en la computadora, se aterriza
bien en el acuerda, porque si no ese
numero en ningun momento se presentd
dentro de un cuadro general de gastos
por programa y de las diferentes
componentes, en cuantos a gastos
ordinarios, fondos restringidos, etc. él
cree que esta faltando esa parte y espera
que la excusen que fue por la premura
de levantar el dictamen.

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ
considera que el proceso de planificacion
universitaria que se plasma en alguna
medida en el presupuesto, se ha venido
perfeccionando en estos afos, por lo
menos lo ha podido observar en estos
cuatro anos. Expresa su satisfaccién por
algo significativo, lo cual es incluir las
politicas en su relaciéon con lo que es la
dinamica de la institucion presupuestaria.
Esto significa que las politicas ya no son
solo una declaracion de principios, sino
un instrumento util para distribuir, lo que
les permite hacer realidad a los
proyectos el dinero.
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Este cuadro tan sencillo, le resulta
importante; ademas, indica una relacién
mas estrecha entre lo que es el trabajo
del organo legislativo de este Consejo
con lo que es la parte ejecutiva, que es la
parte de la administracion propiamente
dicha. Ojala se pudiera seguir
perfeccionando el documento, que no lo
conocia porque no estuvo, pero le parece
bien que esto vaya a la Contraloria,
porque dice mucho de un proceso
planificador articulado y no solamente
una reparticion de dinero porque lo van
solicitando diferentes unidades
académicas.

Solamente faltaria ese gran
diagnéstico institucional que quedd a
medio camino, donde solamente hicieron
un FODA pero que todavia faltaba una
verdadera definicion de la situacion
actual universitaria, lo cual es un paso
obligatorio para poder hacer un plan de
desarrollo con vision estratégica y de
largo plazo. Ojala se pueda culminar con
eso en algin momento, porque
perfeccionaria mucho mas este proceso

que se ha visto enriquecerse
paulatinamente.
LA M.Sc. MARGARITA

MESEGUER comenta, en términos
generales, satisfaccion por el trabajo del
nuevo equipo de funcionarias de OPLAU;
realmente le parece que se generd un
plan remozado y mejorado, en donde
ademas, en forma particular, destaca el
fortalecimiento que se da a acciones de
regionalizacion que se ve a través del
dictamen, no solo en infraestructura
como es la biblioteca de la Sede de
Limén y el comedor del recinto de
Paraiso, sino también, en acciones que
son muy necesarias y que se esta viendo
que se da en todas las sedes como la
integracion a sistemas de informacion
institucionales. De hecho, la sede de
Limén, en el caso de Registro, ya hay
conexion, para Turrialba es muy poco lo
que falta. Ella destaca esos esfuerzos,
ademas de la creacion de plazas para

fortalecer la  desconcentracion de
carreras en las sedes regionales.

Para el ano 2005 se esta
reforzando este presupuesto en cuanto a
tiempos completos docentes y
administrativos por cuanto termind el
convenio suscrito por JAPDEVA vy la
institucion ha tenido que asumir.
Haciendo un recuento, es bastante lo
que se ha dedicado a la regionalizacion;
sin embargo, hay mucho que hacer
todavia, por ejemplo en el caso de
plazas, de acuerdo con los numeros, los
tiempos docentes y administrativos que
estan incluidos en el presupuesto de
2005, una de cada cinco plazas (20%)
estan fortaleciendo las acciones en
regionalizacion. Le parece muy
importante y coherente con respecto a
las acciones que ha visto de Ia
administracién, especificamente  del
Consejo de Rectoria, que se ha abocado
a determinar las necesidades que las
sedes tienen para tratar de resolverlas.

En este sentido, cree que es un
inicio y tiene grandes expectativas de ver
estos rubros todavia mas fortalecidos en
los préximos afos para llenar
necesidades de residencias, y otros
servicios estudiantiles que han salido en
este diagndstico que se ha trabajado en
estos dias, ademas, son necesidades
muy claras en las regiones.

EL DR. MANUEL ZELEDON
manifiesta felicitacién a la administracién
porque, segun ha observado, la mayor
parte del aumento de ingresos que tiene
la Universidad en este afio se va a
dedicar a la creacion de plazas, muy
especialmente a las plazas docentes,
una necesidad muy sentida desde hace
muchos afos, y cree que viene a corregir
una deficiencia que ha venido
acumulando la Universidad. En el dia de
hoy, nos acompafia la Dra. Libia Herrero,
que esta ocupando la Vicerrectoria de
Docencia y a ella le va a tocar hacer la
distribucién de estas plazas y nada mejor
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que empezar una Vicerrectoria con un
alivio de este calibre. En afos
anteriores, la creacion de plazas habia
sido muy restringida, y se habia alegrado
sobremanera con la creacién de diez
plazas que se hicieron el afo pasado
como la gran panacea, pero sabiendo
que, en realidad, las necesidades eran
muchas mas. Esto le va a permitir a la
Universidad seguir creciendo para
atender nuevas necesidades de nuevas
escuelas e instancias de investigacion y
también seguir atendiendo las escuelas
que ya existen y las demandas de mayor
numero de estudiantes que se acercan a
las unidades a estudiar.

Destaca que en el dia de ayer se
reunié con un Director de una escuela
que le hacia referencia a un hecho que
ya estan sintiendo en las unidades; es
decir, que estan enfrentando un aumento
en la demanda o en el numero de
estudiantes que llegan y lo atribuyen
principalmente a las medidas que ha
estado tomando la Institucién para
aumentar la promocién en los cursos de
matematica; esto le alegré mucho y cree
que este es el tipo de problemas que da
gusto enfrentar; una mayor demanda,
reflejo de una mejoria en la promocion de
uno de los cuellos de botella, que se
tienen bien identificados en la Institucion.
Reitera su felicitacion a la administracion
por lo atinado de esta decision y augura
que haya una muy buena percepcion de
esta noticia de parte de las autoridades
universitarias.

EL DR. VICTOR SANCHEZ
sefiala su complacencia por el trabajo
realizado, en primer lugar, por la
Comisiéon de Presupuesto. Cree que le
han dedicado mucho esmero,
dedicacién y celo institucional; y lo
personaliza en el Lic. Marlon Morales, a
sabiendas de que es para todos los
compafieros que han trabajado en esa
comisién todo ese tiempo.

Por otra parte, al igual que lo indicé
el Dr. Manuel Zeleddn y la Dra. Olimpia
Lopez, se observa un mejoramiento en
cuanto a la presentacién y elaboracion
de los presupuestos y con pertinencia,
con esto él quiere decir que la busqueda
de una correlacion entre las funciones
sustantivas de la Universidad,
gestionadas por las diferentes
Vicerrectorias y Unidades distintas, y las
politicas que ha emitido este 6rgano, el
afo pasado, fue mas dificil de apreciar
porque inclusive, se percibid cémo
algunos Vicerrectores no venian bien
preparados; pero cree que el dialogo que
se dio muy institucional dio sus frutos, y
asi en este afo todos los miembros se
dieron por satisfechos al ver como los
vicerrectores contaban con una mejor
interpretacion de la institucionalidad en la
relacion politica y de tareas y, en
consecuencia, distribucién de
presupuesto. Esta es la razon por la cual
se dispone de estas matrices.

La Universidad debe crecer y es
muy placentero ver que hay 186,25
tiempos completos nuevos que se han
incluido. La politica de congelar plazas y
descongelarlas solamente para los
docentes, es fatal para una institucion de
Educacion Superior, que tiene que tener
como esencia lo que se vio en el dia de
ayer, a saber, la investigacion. El
investigador si investiga, ensefia, si
ensefia, hace accion social, y esto es
fundamental que no se puede perder de
vista. Cree que este presupuesto da
estas opciones para que se revisen esas
politicas de congelamiento, porque
todavia hay muchas unidades a las que
se le devuelven tiempos si daba tal
curso; hay que ver si eso es Universidad
0 si es casa de ensefanza.

Por otra parte, y esta seguro que la
Dra. Libia Herrero va a tener muy
presente este tema, como en otras
unidades académicas ha sucedido, de
que no podemos caer en el riesgo de
entregar todas las plazas; o sea, es
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fundamental que las unidades
académicas tengan una disponibilidad
para atender ese crecimiento, esas
demandas, nuevas carreras, nhuevos
cursos, porque el fluir o devenir de la
cultura o la experiencia vivida y las
exigencias de una sociedad nos pueden
cambiar, y se encontraria con una unidad
con presupuestos muy rigidos, y no
habria profesores para que pudieran
atender una carrera nueva, etc. En este
sentido, cree que sin duda el prever esa
posibilidad de una bolsa o0 una
disponibilidad ahi, es fundamental.

Asimismo, como sefiala la M.Sc.
Margarita Meseguer, han podido percibir
un fortalecimiento de la regionalizacién
universitaria. Con mas razon, se
encuentra la conveniencia de releer esos
proyectos politicos que vienen a crear
universidades, sin fomentar un Sistema
de Educacion Publica Superior y en
particular lo que se ha hablado sobre la
CRI.

LA DRA. OLIMPIA LOPEZ les
recuerda y sugiere tener presente que
muchas cosas que se estan plasmando
en este plenario ya en la realidad
presupuestaria y que estaban en las
politicas, también fueron parte de
ponencias del VI Congreso. Los
congresistas estarian muy contentos de
ver como algunas cosas ya se estan
llevando a la practica. Por otra parte,
afiora en estos dictamenes que ha leido
hoy el lenguaje género. Insiste en esto
porque el asunto del género no es un
asunto de la fildloga del Consejo
Universitario ni es un asunto de forma,
sino que es un tema que incide sobre la
subjetividad y la forma del ver el mundo.
Aunque parece muy sutil, ella pide con
todo respeto que se vuelva a retomar y
recordar. Este dictamen lo ve carente de
esto, y como se va a revisar para incluirle
las tablas y cuadros, le den una ajustada
en ese sentido.

****A Jas doce horas y diez
minutos, el Consejo Universitario entra a
sesionar en la modalidad de sesion de
trabajo™***

***A las  horas doce horas y
veintisiete minutos se reanuda la sesion
ordinaria del Consejo Universitario.****

EL DR. VICTOR SANCHEZ hace
un paréntesis para una AMPLIACION DE
TRABAJO para terminar este asunto y
un dictamen de ley que urgen.

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lopez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dra. Olimpia
Lépez, M.Sc. Margarita Meseguer, el Dr.
Claudio Soto, Sr. Miguel A. Guillén, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledodn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Libia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno
****A las doce horas con treinta minutos

se retira de la sala el Sr. Miguel Angel
Guillen****
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Por lo tanto, el Consejo

Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1-La Ley Organica de Ia
Contraloria General de |Ia
Republica, en su articulo 19,
establece:

ARTICULO 19.- FECHA
PARA PRESENTAR
PRESUPUESTOS Y
LIQUIDACIONES

Todas las entidades que
por ley estan obligadas a
presentar presupuestos a la
Contraloria General de la
Republica, lo haran a mas
tardar el 30 de setiembre y
presentaran la liquidacion
correspondiente a mas
tardar el 16 de febrero de
cada aio.

La presentacion tardia o

incompleta de los
presupuestos o sus
liguidaciones, a la

Contraloria, podra dar
origen a la aplicacién de las
sanciones por
desobediencia,

establecidas en el Capitulo
V_ _de esta Ley, segun
corresponda en cada caso.

Por medio de un
reglamento, la Contraloria
General de la Republica
determinara los requisitos,

procedimientos y
condiciones, que regiran
para efectuar
modificaciones a los
presupuestos que le
corresponda aprobar,

conforme al articulo 187 de
la Constitucion Politica.

(Lo subrayado no es del original).

2. La Rectoria remitié al Consejo
Universitario e/ Plan anual
operativo para el 2005 y su
correspondiente presupuesto por
programas y actividades (R-5248-
2004, del 24 de setiembre de
2004).

3. Las Normas Generales para la
Formulacion y Ejecuciéon del
Presupuesto de la Universidad
de Costa Rica, punto G-2.11,
establecen que el Consejo
Universitario debe analizar vy
aprobar el Plan operativo y el
Presupuesto  anual de la
Universidad de Costa Rica.

4.-El analisis del presupuesto
institucional y el Plan anual
operativo del 2005, lo realizé la
Comision de Presupuesto vy
Administracion ampliada el 27 de
setiembre de 2004, con Ila
participacion de funcionarias de
la Oficina de Planificacion
Universitaria y funcionarios de la
Oficina de Contraloria
Universitaria.

5.-Se cuenta con copia de los
siguientes documentos suscritos
por la Jefa de la Oficina de
Planificacion Universitaria, Licda.
Maritza Monge Murillo:

a.- Certificacion de verificaciéon
de requisitos minimos del
bloque de legalidad que
debe cumplir el plan
operativo anual de las
universidades estatales
sujetas a la aprobaciéon

presupuestaria de la
Contraloria General de la
Republica.

b.- Certificacion de verificacion
de requisitos minimos del
bloque de legalidad que
debe cumplir el
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presupuesto inicial de las
universidades estatales
sujetas a la aprobacion

presupuestaria de la
Contraloria General de la
Republica.

ACUERDA:

Aprobar el Plan anual operativo y el
Presupuesto por Programas y
Actividades para el ano 2005 de la
Universidad de Costa Rica, por un
monto de ¢61.540.000.000,00 (sesenta
y un mil quinientos cuarenta millones
con cero céntimos).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 11

La Comisiéon Especial nombrada
de conformidad con el acuerdo
tomado en la sesion 4842, articulo 7,
presenta el dictamen CE-DIC-04-24
sobre el proyecto de ley “Fundacién
del Instituto Tecnoldégico Carmen
Lyra”, expediente 15.393.

La M.Sc. Margarita Meseguer da
lectura al dictamen, que a la letra dice:

ANTECEDENTES

1. La Comisién Permanente de Asuntos
Sociales de la Asamblea Legislativa
remite a la Rectoria de la Universidad de
Costa Rica el oficio de fecha 30 de
agosto de 2004, al que adjunta el
proyecto de ley “Fundacion del Instituto
Tecnolégico Carmen Lyra”.Expediente
N.° 15393 (CPAS-07-15393 del 30 de
agosto de 2004).

2. La sefiora Rectora eleva, para
consideracion de los miembros del
Consejo Universitario, copia de la nota
suscrita por la Licda. Sonia Mata Valle,
Jefa de Area de la Comisién Permanente
de Asuntos Sociales (oficio R-4908-2004
del 7 de setiembre de 2004).

3. El Director del Consejo Universitario, con
base en las facultades que le confiere el
acuerdo tomado en la sesién 4842, del 29
de octubre de 2003, solicita a la Magistra
Margarita Meseguer Quesada que
coordine la Comisién Especial que
analizara el proyecto de Ley (CU-P-04-
109 del 8 de setiembre de 2004).

4. El articulo 88 de la Constitucion Politica
de Costa Rica establece que:

Para la discusion y aprobacion de
proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la
Universidad de Costa Rica y de las
demas instituciones de  educacion
superior universitaria, o relacionadas
directamente con ellas, la Asamblea
Legislativa debera oir previamente al
Consejo Universitario o al Organo
Director correspondiente de cada una de
ellas.

5. La Coordinadora de la Comisiéon Especial
solicita el criterio de la Oficina Juridica y
de la Contraloria Universitaria acerca del
proyecto de ley (oficios CE-CU-04-72 y
CE-CU-04-73 del 14 de setiembre de
2004).

6. La Contraloria Universitaria envidé el
criterio correspondiente mediante el oficio
OCU-R-149-2004 del 21 de setiembre de
2004.

7. La Oficina Juridica envié el criterio
correspondiente mediante el oficio OJ-
1346-2004 del 17 de setiembre de 2004.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision nombrada por la Direccion del
Consejo Universitario para analizar el proyecto
“Fundacion del Instituto Tecnolégico Carmen
Lyra’. Expediente N.° 15.393, presenta al
plenario la siguiente propuesta de acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:

1. La senora Licda. Sonia Mata Valle, Jefa
de Area de la Comisién Permanente de
Asuntos Sociales de la Asamblea
Legislativa, remite a la Rectoria de la
Universidad de Costa Rica el oficio
CPAS-07-15393 del 30 de agosto de
2004, al que adjunta el proyecto
“Fundacién del Instituto Tecnolégico
Carmen Lyra“. Expediente N.° 15.393.

Este proyecto de ley lo eleva la sefiora
Rectora para consideracion de los
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miembros del Consejo Universitario, con
el fin de que este Organo se pronuncie
sobre el particular (R-4908-2004 del 7 de
setiembre de 2004).

2. El articulo 88 de la Constitucién Politica
de Costa Rica establece que:

Para la discusiéon y aprobacién de
proyectos de ley relativos a las
materias  puestas  bajo la
competencia de la Universidad de
Costa Rica y de las demas
instituciones de educacion
superior universitaria, o
relacionadas directamente con
ellas, la Asamblea Legislativa
debera oir previamente al Consejo
Universitario o al Organo Director
correspondiente de cada una de
ellas.

3. El Consejo Universitario, con ocasion de
los proyectos de ley para la creacion de
la Universidad  del Pacifico, la
Universidad de Cartago y la Universidad
del Caribe, ha elaborado los
razonamientos en torno a la conveniencia
de aprobar la creacién de otras
instituciones de educacion superior
publica (sesiones N.° 4257, celebrada el
15 de abril de 1997, y N.° 4307, del 21 de
octubre de 1997).

4. El Estatuto Organico de la Universidad de
Costa Rica, en el articulo 108, establece:

ARTICULO 108. La accién de la
Universidad de Costa Rica se manifiesta
en el conjunto de actividades
académicas, estudiantiles y
administrativas, mediante las cuales la
Universidad se proyecta a todas las
regiones del pais, con el propésito de
lograr una transformacion integral de la
sociedad costarricense para el logro del
bien comun.

5 La Comision ad hoc incorporé las
recomendaciones remitidas por la Oficina
Juridica y por la Contraloria Universitaria
en torno a este proyecto de ley (OCU-R-
149-2004 y OJ-1346-2004).

ACUERDA

Comunicar a la Comisién Permanente de Asuntos
Sociales de la Asamblea Legislativa que la
Universidad de Costa Rica no encuentra en el
proyecto de ley Fundacién del Instituto
Tecnolégico Carmen Lyra. Expediente N.° 15.393

aspectos que incidan directamente en la
organizacion y en la autonomia especial que la
caracteriza; sin embargo, no recomienda la
aprobacién de este proyecto, por las razones que
se exponen seguidamente, en particular lo
referente al eventual roce con los articulos 84 y 85
de la Constitucion Politica, acerca del presupuesto
asignado para las instituciones de educacion
superior publica.

1.1. Desarrollo
tecnolégico:

humano y avance

El desarrollo humano debe entenderse
como un esfuerzo integrador de las
relaciones complejas y cambiantes de los
componentes técnico, educativo,
productivo, econdmico, social, politico y
cultural de un determinado espacio
nacional, regional o local. Los factores
técnicos y educativos que contribuyen al
desarrollo regional no pueden
visualizarse desligados del desarrollo del
conjunto de la region. Por esta razén, se
sugiere que se realice el esfuerzo de
replantear  estrategias  politicas vy
econdémicas para una mayor planificacion
de politicas publicas orientadas al
mejoramiento de las condiciones de las
regiones con menor desarrollo social.

El proyecto de ley, en la exposicion de
motivos, plantea que se pretende dotar
de una institucién de educacion superior
a los cantones de San Carlos, Upala, Los
Chiles, Guatuso y La Cruz. Se frata, sin
duda alguna, de cantones vulnerables,
asi calificados en diversidad de
investigaciones, estudios y foros.

Igualmente, el proyecto plantea que esta
nueva institucion cubriria las necesidades
de profesionalizacion en las ramas del
saber que coadyuven al desarrollo de
esta regioén, principalmente en areas de
tecnologia de punta. Actualmente, existe,
dentro de las universidades estatales, un
instituto con vocacion eminentemente
tecnolégica (y con presencia en la zona
de San Carlos), como es el Instituto
Tecnologico de Costa Rica, con la
capacidad y experiencia suficiente en la
utilizacion de tecnologia y ciencias
conexas requeridas para fortalecer los
esfuerzos de desarrollo del pais y de la
region.

Una institucion de corte tecnolégico, como el
que se propone, implica el cultivo e
interrelacion de todos los ambitos del
conocimiento, de manera que exista un
acercamiento  multidisciplinario hacia la
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realidad con la rigurosidad del método
cientifico y con el espiritu innovador del
desarrollo tecnoldgico. Este intento de crear
universidades publicas, si bien es loable,
debe contemplar que la consolidacion de una
universidad requiere de inversiéon en millones
de colones para lograr la infraestructura
adecuada, asi como los recursos materiales y
humanos que permitan garantizar la calidad
académica. En este aspecto, se deben
aprovechar los recursos humanos vy
materiales acumulados a lo largo de los afios
de consolidaciéon de las cuatro universidades
publicas.

1.2. Desafios en la estructura

educativa del pais

La Universidad reitera su compromiso con la
sociedad para coadyuvar con el desarrollo de
la region, pero no comparte la idea de que
creando ofras instituciones de educacién
superior se resuelva un problema estructural
educativo de la region.

Datos expuestos por el Ministro de
Educacion, Lic. Manuel Antonio Bolafios’,
referentes al diagnéstico realizado por el
Ministerio de Educacion Publica, ofrece un
panorama de los cantones clasificados segun
el Indice de rezago educativo (IRE),
diagnostico que permitié elaborar tres bloques
claramente definidos de los 81 cantones de
Costa Rica, como se visualiza en el siguiente
cuadro:

7 Visita del sefior Ministro de Educacién al Consejo
Universitario, sesion N.° 4871 del 24 de marzo de 2004.
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Grupos de cantones segiin el Indice de Rezago Educativo (IRE)

GRUPO 1
GRUPO 2
CANTONES iNDICE POSICION CANTONES iNDICE  POSICION
MONTES DE OCA 2,00 1 DESAMPARADOS 4,56 25
PALMARES 2,22 2 GRECIA 4,56 26
HEREDIA 2,33 3 POAS 4,56 27
SANTO DOMINGO 2,78 4 ALVARADO 4,56 28
BELEN 2,89 5 JIMENEZ 4,67 29
MORAVIA 3,00 6 VALVERDE VEGA 4,78 30
SAN JOSE 3,11 7 LIBERIA 4,78 31
CORONADO 3,11 8 HOJANCHA 4,89 32
FLORES 3,11 9 CARRILLO 5,00 33
ALAJUELA 3,22 10 MORA 5,11 34
ALFARO RUIZ 3,22 11 LA UNION 5,11 35
BARVA 3,22 12 SANTA CRUZ 5,11 36
SAN PABLO 3,22 13 SAN MATEO 5,44 37
TIBAS 3,44 14 OREAMUNO 5,44 38
GOICOECHEA 3,56 15 TILARAN 5,44 39
SANTA BARBARA 3,78 16 TURRUBARES 5,56 40
DOTA 3,89 17 LIMON 5,67 41
CARTAGO 3,89 18 OROTINA 5,89 42
ATENAS 4,11 19 PARAISO 5,89 43
CURRIDABAT 4,22 20 PURISCAL 6,00 44
SAN ISIDRO 4,22 21 ACOSTA 6,00 45
SANTA ANA 4,44 22 GARABITO 6,00 46
ALAJUELITA 4,44 23 NICOYA 6,11 47
SAN RAFAEL 4,44 2 ESPARZA 6,11 48
PUNTARENAS 6,22 49
SAN RAMON 6,44 50
CANAS 6,44 51
LA CRUZ 6,44 52
TARRAZU 6,56 53
NARANJO 6,56 54
MONTES DE ORO 6,56 55
ESCAZU 6,67 56
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Grupo 3
CANTONES iNDICE POSICION
OSA 6,67 57
TURRIALBA 6,78 58
NANDAYURE 6,78 59
PEREZ ZELEDON 6,89 60
AGUIRRE 6,89 61
GOLFITO 6,89 62
GUACIMO 7,00 63
ASERRI 7,11 64
EL GUARCO 7,11 65
TALAMANCA 7,11 66
LEON CORTES 7,22 67
PARRITA 7,22 68
SAN CARLOS 7,33 69
BAGACES 7,33 70
POCOCI 7,56 71
MATINA 7,67 72
ABANGARES 7,89 73
CORREDORES 8,11 74
SIQUIRRES 8,11 75
GUATUSO 8,22 76
BUENOS AIRES 8,33 77
COTO BRUS 8,33 78
UPALA 8,56 79
SARAPIQUI 8,56 80
LOS CHILES 9,33 81

Este ultimo bloque de cantones
son los de mayor rezago
educativo, entre los cuales estan
Los Chiles, Upala, Guatuso y
San Carlos; y en el grupo 2, de
rezago intermedio, La Cruz. La
fundacion del Instituto
Tecnoldgico Carmen Lyra
intenta impactar todos estos
cantones.

Con este  panorama, la
Universidad de Costa Rica
sugiere que se redoblen los
esfuerzos de dotaciéon de
mejores y mayores recursos,
que consoliden la base de la
estructura educativa, primaria y
secundaria, con el fin de que a
corto plazo se obtenga una
mejoria en el acceso a la
educacion  superior  publica.
Ademas, tal y como esta
fundamentado el proyecto de
ley, deja abierta la posibilidad al
clientelismo politico, sumado a la
condicion de que esta
universidad estaria adscrita al
Ministerio de Educacién, lo cual
obligaria a las autoridades de

1.3.

esa nueva institucién a la suplica
politica y a los vaivenes de la
politica nacional.

Esfuerzos de la
regionalizacion en la
educacién superior

La iniciativa legislativa no
presentd, en la justificacion del
proyecto, datos que demuestren
la  demanda de estudios
superiores en esta zona rural.

Sobre este aspecto, la
Universidad de Costa Rica
reitera, ante la comunidad
nacional, su compromiso de
contribuir con el desarrollo de las
regiones, expresado en los
esfuerzos de regionalizacion,
manifiesto en las funciones que
cumplen las Sedes Regionales
del Pacifico, Guanacaste,
Atlantico, Limén y Occidente, a
través de sus recintos ubicados
en Puntarenas, Liberia, Santa
Cruz, Turrialba, Guapiles,
Paraiso, Limoén, San Ramoén vy
Tacares.
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En su Estatuto Organico, la
Universidad de Costa Rica hace
explicito el proposito
democratizador de la educacion
superior:

ARTICULO 108. La accién de la
Universidad de Costa Rica se
manifiesta en el conjunto de
actividades académicas,
estudiantiles y administrativas,
mediante las cuales la
Universidad se proyecta a todas
las regiones del pais, con el
proposito de lograr  una
transformacién integral de la
sociedad costarricense para el
logro del bien comun
(Universidad de Costa Rica,
Estatuto Organico).

Para complementar este criterio
y con el fin de otorgar una
perspectiva del impacto de la
Universidad de Costa Rica en la
regionalizacion de la educacion
superior, el Anexo N.° 1 de este
documento presenta el recuento,
realizado en el afio 2003, de las
carreras que ofrece la institucion
en sus sedes y recintos.

En este esfuerzo de
regionalizacion, es pertinente
destacar que la accién de la
Universidad de Costa Rica
considera las funciones
sustantivas de la docencia, la
investigacion y la accién social,
por cuanto la investigacion
enriquece el conocimiento no
solo de los docentes, sino,
también, de los educandos, mas
el aporte cientifico que genera
para el pais; la accion social
permite una accion conjunta de
la institucion con la docencia y
las necesidades del entorno. El
logro de integrar e interrelacionar
estos pilares de la accién
universitaria, requiere un
proceso reflexivo prolongado y la
disponibilidad de recursos
humanos y materiales y una

constante revision del devenir
institucional.

La iniciativa por  articular
esfuerzos educativos en las
regiones ha emanado de las
cuatro universidades publicas,
por medio del Convenio de
Articulacién y Cooperacioén de la
Educacién Superior Estatal de
Costa Rica (firmado el 22 de
setiembre de 1997), asi como
también con el Convenio marco
para el desarrollo de Sedes
Regionales Interuniversitarias en
la Educacion Superior
Universitaria Estatal de Costa
Rica (firmado el 1.° de setiembre
de 1998). Estas acciones
concertadas de las cuatro
universidades publicas impactan
de manera sustantiva y positiva
la calidad de la educacion
superior en las regiones, a la vez
que ofrece una respuesta a la
vinculacién entre la educacion
secundaria, parauniversitaria y
universitaria.

En este sentido, se puede
pensar en el refuerzo de la
accion  regionalizadora  para
estos cantones a través de las
universidades publicas que ya
tienen presencia en la zona, lo
cual puede ser desde el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica
(ITCR) o desde la Universidad
de Costa Rica, aprovechando los
recursos del Fondo Especial
para la Educacién Superior
(FEES).

Para ilustrar las posibilidades ya
existentes para esta region, el
grafico 1 presenta las sedes y
recintos de la Universidad de
Costa Rica, la Universidad
Nacional y el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica. El
grafico 2 presenta los centros
universitarios de la Universidad
Estatal a Distancia, UNED.
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Grafico 1
Ubicaciéon de las Sedes y Recintos Regionales de la
Universidad de Costa Rica, Universidad Nacional y del
Instituto Tecnologico de Costa Rica

‘
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Ciudad Universitaria Rodrigo Facio
Sede Regional
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Fuente: OPES-CONARE. Posibilidades de estudio en la educacién superior estatal de Costa Rica, 2004.

Grafico 2
Ubicacion de las Centros Universitarios de la
Universidad Estatal a Distancia

Fuente: OPES-CONARE. Posibilidades de estudio en la educacion superior estatal de Costa Rica, 2004.
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1.4. Admision a la Universidad de
Costa Rica y otros beneficios

La Universidad de Costa Rica
realiza la divulgacioén del proceso
de admision en todos los
colegios del territorio nacional®.
De manera especifica, para la
zona que sefala el proyecto de
ley, se realiza la siguiente

cobertura:
Cantén Ndmero de
colegios que se
visitan
San Carlos 22
Upala 7
Los Chiles 2
La Cruz 3
Guatuso 2
Total 37

Fuente: Oficina de Registro e Informacion,
setiembre 2004.

La Universidad de Costa Rica
realiza diversos esfuerzos en el
proceso de admisién a esta
institucion. Para efectos

8 La Seccion de Admision de la Oficina de

Registro suministré los datos de la cobertura que
se realiza en el proceso de admision para los
cantones de Upala, San Carlos, Guatuso, La Cruz
y Los Chiles (Anexo 2). A todas estas
instituciones de educacién secundaria se les
llama para consultarles ;cuantos estudiantes
tienen en ultimo ano de educacion diversificada?,
con el fin de alistarles el material y con base en
esto se les visita en diferentes momentos del afio
para cumplir los siguientes objetivos:

- entregar material de inscripcion a la
PAA (prueba de aptitud académica)

- ofrecer charlas de motivacion

- entregar la cita de examen a los
inscritos

- llevar el documento para el reporte del
promedio de educacién diversificada

- entregar el promedio de admision
obtenido y la férmula de concurso a carrera

- ofrecer charlas de asesoria sobre cémo

llenar la IC2 (férmula de ingreso a

carrera), la carrera a elegir, las becas que

ofrece la Universidad y otra informacion

basica
Esta informacién fue facilitada por Graciela Blandino
Mayorga, Coordinadora del Proceso de Admision de la
Oficina de Registro e Informacion, 27/9/2004.

ilustrativos, el grafico 3 presenta
los datos en los distintos
momentos de este proceso
correspondientes a los periodos
2002-2003 y 2003-2004 y para
los colegios que se ubican en los
cantones citados.
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Grafico 3
Proceso de admision
Colegios Zona Norte*

886
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Fuente: Oficina de Registro e Informacién. Detalle de los datos en Anexo 2
Grafico: Unidad de Estudios, para efectos ilustrativos
* Colegios ubicados en cantones de: San Carlos, Upala, Los Chiles, La Cruz, Guatuso

Este grafico ilustra la cobertura
de la Universidad de Costa Rica
en los colegios de la zona norte
que son los que pretende
impactar el proyecto de ley.
Otros datos interesantes, para el
proceso de admision 2004-2005:
se reportan matriculados en el

Como desenlace del proceso de
admisién, la tabla siguiente
resume el ndmero de
estudiantes que ingresan a la
Universidad de Costa Rica,
provenientes de los colegios que
se localizan en los cantones de
referencia.

dltimo afio de secundaria 1230°
estudiantes, de los cuales se
inscribieron para realizar la
Prueba de Aptitud Académica
853 estudiantes. Esto puede dar
una referencia de la demanda
por educacién superior en esa
region y cuantos de ellos
manifiestan su preferencia por la
Universidad de Costa Rica.

? Este dato de matricula para el mes de febrero de
2004 segtin informacion suministrada por la
Oficina de Registro e Informacion.
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Cantidad de estudiantes que ingresaron en la Universidad de Costa Rica en los ultimos cuatro afios

Canton Estudiantes Admitidos

2001 2002 2003 2004
San Carlos 128 125 133 160
Upala 17 11 13 18
Los Chiles 2 1 5 3
Guatuso 7 10 11 15
La Cruz 7 10 11 15
Total 155 148 165 199

Fuente: Oficina de Registro de Informacion, setiembre 2004.

La proporcién de estudiantes
que provienen de los colegios de
esa zona es muy Dbaja,
destacandose San Carlos con el
mayor numero de estudiantes
admitidos, seguido por el cantén
de Upala con un numero
reducido de estudiantes que
ingresa. Los otros tres cantones
obtienen valores “practicamente
nulos” en el ingreso a esta
Instituciéon. Esto confirma la
tendencia a la disminucioén en las
posibilidades de acceso a la
educacion superior, producto de
la calidad de la educacion en
secundaria, tendencia
claramente expresada en el
indice de Rezago Educativo por
cantones, sefialado en parrafos
anteriores.

La Universidad de Costa Rica
reconoce que la labor de
coadyuvar con el desarrollo de
las zonas rurales no esta
concluida y queda mucha tarea
pendiente. Esta ocasion parece
oportuna para afirmar el
compromiso de revisiéon
constante de los mecanismos de
admisién e ingreso en carrera,
para continuar promoviendo la
democratizacion de la educacién
superior y contribuir de esta
manera, a la disminucion de la
brecha existente entre la region
urbanay la rural.

ratifica el
la busqueda
politicas que

Igualmente,
compromiso en
constante de
faciliten el ingreso y
permanencia de estudiantes
provenientes de los cantones
mas alejados y de menos
recursos economicos.

6.6

6.7

1.5.

Para ejemplificar, las politicas
prioritarias  definidas por el
Consejo Universitario para el
afio 2005 sefalan las directrices
que demuestran este esfuerzo
universitario, entre ellas:

La Administracion fortalecera,
cualitativa y cuantitativamente, los
programas de vida estudiantil,
orientacion vocacional, de becas,
residencias estudiantiles, servicios
de comedor y demas beneficios
complementarios de bienestar
estudiantil, necesarios para asegurar
a la poblacién estudiantil que su
ingreso y permanencia, durante sus
estudios y graduacién, dependan
solo de su mérito, esfuerzo y
rendimiento, sin ningtn tipo de
discriminacion.

La Universidad de Costa Rica,
mediante su sistema de becas y
beneficios complementarios,
fortalecera su gestién de apoyo a la
democratizacion de la ensehanza
superior, ofreciendo los servicios
estudiantiles que garanticen la
satisfaccion de las necesidades del
estamento estudiantil universitario de
escasos recursos econdémicos para
que puedan culminar su meta
académica en igualdad de
condiciones.

Presupuesto y financiamiento

A pesar de que el proyecto
establece mecanismos para
otorgar fuentes de
financiamiento al Instituto —cuya
eficacia y pertinencia resultan
por si mismos cuestionables— al
estipular el proyecto que “En
caso de que la suma de lo que
corresponde al instituto, segun lo
indicado en los articulos 19, 20 y
21 de esta Ley, sea inferior al
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presupuesto que se le haya
aprobado para el afno, el
Ministerio de Hacienda incluira
en el presupuesto nacional las
partidas necesarias para
completar la suma requerida”, no
queda claro el origen de esas
partidas, y en virtud de Ila
mencionada referencia a la
norma constitucional, se infiere
que esa circunstancia tendra un
efecto en la reparticion del
Fondo Estatal de la Educacion

Superior (FEES).
La creacion de otras
instituciones universitarias

implicaria la disminucion de los
ingresos y presupuestos
publicos para las universidades
publicas existentes o para el
Ministerio de Educacion, pues
este nuevo instituto tecnoldgico
se crearia al amparo del articulo
84 de la Constitucion Politica, lo
cual supondria una participacion
de esta nueva institucion del
Fondo Especial para la
Educacion Superior (FEES), de
acuerdo con el articulo 85
constitucional; por consiguiente, 2.
se debilitarian los recursos
disponibles para la educacién
superior publica.

Parece mas conveniente que la

iniciativa legislativa se oriente a

reforzar los presupuestos de las 3.
cuatro universidades publicas
existentes, a fin de atender de

mejor manera las demandas de

las regiones.

En otro orden, supeditar el pago
por concepto de matricula a los
montos  utilizados en las
instituciones privadas de
educacion superior contradice la

razén de ser de una institucion
publica y condiciona los montos
a la oscilacion de oferta vy
demanda de la educacion
superior privada.

1.6. Reconocimiento a la
Benemérita de Ila cultura
nacional Carmen Lyra.

No cabe duda de la importancia
de reconocer la labor tesonera
de la educadora y escritora
costarricense Carmen Lyra. Sin
embargo, no queda clara la
vinculacion de la actividad
profesional y en la cultura
nacional de esta distinguida
profesora, con una institucion
cuyo asidero se ubica en
disciplinas apoyadas en el
desarrollo tecnoldgico de punta.

En suma, la Universidad de Costa Rica
considera que la iniciativa adolece de un
trabajo de analisis y estudio mas
profundo, pues el texto aporta muy pocos
aspectos distintivos y novedosos en el
campo de la educacion superior publica.

Elevar una excitativa al Consejo Nacional
de Rectores, CONARE, para que de su
$eno emane un pronunciamiento en torno
a este proyecto de ley y otros
relacionados con la creacion de
instituciones de educacion superior.

Instar a la Administracion de la
Universidad de Costa Rica para que se
fortalezcan las acciones de vinculacion y
articulacion con las otras instituciones de
educacion superior publica, a través de la
Comision de Regionalizacién
Interuniversitaria (CRI), con el propdsito
de aprovechar al maximo los recursos
disponibles y la capacidad instalada.

Fundacién del Instituto Tecnolégico Carmen Lyra

Expediente N.° 15.393
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ANEXO N.° 1

Universidad de Costa Rica

Carreras que se ofrecen en las Sedes Regionales10

SEDE REGIONAL DE OCCIDENTE
Recinto San Ramén

CARRERA

Grado Académico

Historia del Arte

Bach. y lic. (tramo desc.)

Artes Plasticas con énfasis en Pintura

Bach. y Lic.

Artes Plasticas con énfasis en Artes Graficas

Bach. y Lic. (tramo desc.)

Biologia

Derecho

Bach. y Lic. (bach. Desc. 5 ciclos)
Bach. y Lic. (desc.)

Educacion Preescolar

Bach. y Lic. (Lic. desc.)

Direccion de Empresas

Bach. y Lic. (bach.desc.)

Enfermeria Lic. desc.
Informatica Empresarial Bach.
Construccion Dipl.
Ensefanza del Castellano y Literatura Bach.
Ensefianza de los Estudios Sociales Bach.
Ensefanza del Inglés Bach. y Lic.
Ensefanza del Inglés Bach.
Ensefanza del Inglés Lic.
Ciencias de la Educacion Primaria Bach.
Ciencias de la Educacién Preescolar Bach.
Trabajo Social Bach. y Lic.
Ciencias de la educacién Primaria con concentracion en Inglés Bach.
Ciencias de la Educacién Preescolar con concentracion en Bach.
inglés

Ensefianza de los Estudios Sociales y la Educacién Civica Lic.
Ensefianza de la Matematica (desc.) (salida lateral Prof.) Bach. y Lic.

SEDE REGIONAL DE OCCIDENTE
Recinto Tacares

Carrera Grado Académico
Informatica Empresarial Bach.

Ensefianza del Castellano y la Literatura Bach.
Laboratorista Quimico (salida lateral al diplomado) Bach.

Ing. Agronémica con énfasis en Economia Agricola y Bach. y Lic

Lic. Ing. Agricola con énfasis en Agroambiente

SEDE REGIONAL DEL ATLANTICO
Recinto Turrialba

Carrera

Grado Académico

Contaduria Publica

Bach. y Lic. (Bach. desc.)

Ingenieria Agrondmica con énfasis en Fitotecnia

Bach. y Lic. (desc.)

Informatica Empresarial

Bach.

Turismo Ecoldgico (desc. SRG)

Bach. (desc. SRG)

Direccién de Empresas

Bach. y Lic. (desc.)

Orientacion

Bach. (desc.)

Psicologia

Bach. y Lic. (desc.)

Ensefianza de los Estudios Sociales

Bach. (desc. SRO

Ensefianza del Inglés

)
Bach. (desc. SRO)

Ciencias de la Educacién Preescolar

Bach. (desc. SRO)

' Informacién anexa al dictamen CR-DIC-04-17 sobre el Reglamento de Residencias
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SEDE REGIONAL DEL ATLANTICO
Recinto Paraiso

Carrera

Grado Académico

Direccion de Empresas

Bach. y Lic. (desc.)

Psicologia

Bach. y Lic. (desc.)

Informatica Empresarial

Bach.

Ensefanza del Inglés

Bach. (desc. SRO)

Ciencias de la Educacion Primaria

Bach. (desc. SRO)

Ciencias de la Educacion Preescolar

Bach. (desc. SRO)

Trabajo Social Bach.
Orientacion Bach.
Ing. Agronémica con énfasis en Fitotecnia Bach. y Lic.

Bach. en Inglés

Bach. (desc.)

SEDE REGIONAL DEL ATLANTICO
Recinto Guapiles

Carrera

Grado Académico

Direccion de Empresas

Bach. y Lic. (desc.)

Informatica Empresarial

Bach.

Ensefianza del Inglés

Bach. (desc. SRO)

Bach. En Inglés

Bach. (desc.)

SEDE REGIONAL DE GUANACASTE

Carrera Grado Académico
Inglés Bach. (desc.)
Derecho Bach. y Lic. (tramo desc.)

Educacion Preescolar

Bach. y Lic. (desc.)

Educacion Primaria (salida lateral Prof.)

Bach. y Lic. (desc.)

Direccién de Empresas

Bach. Lic. (desc.)

Psicologia

Bach. y Lic. (desc. Bach. y Lic.)

Ingenieria Agrondmica énfasis en Fitotecnia

Bach. y Lic. (desc.)

Ing. Eléctrica (Desc. | y Il afio) Bach. y Lic.
Informatica Empresarial Bach.

Educacion Primaria con concentracion en Inglés Bach. (Desc. SRO)
Turismo Ecolégico Bach.
_Agronomo Generalista Bach. y Lic.
Trabajo Social Bach.

Ensefianza de la Quimica Lic.

Ensefianza de la Educacién Especial Bach.

Ensefianza de las Ciencias

Lic. (desc. SRO)

SEDE REGIONAL DE LIMON

Carrera

Grado Académico

Bach. En Inglés

Bach. (desc.)

Adm. Aduanera y Bach. Y Lic. Ad. Y Comercio Exterior

Dipl. Bach. y Lic. (desc. Dipl. y

Bach.)
Informética empresarial Bach.
Turismo Ecolégico Bach. (desc. SRG)
Bach. Y Lic. En Contaduria Publica Bach. (desc.)
Trabajo Social Bach. (desc.)
Administracion Portuaria Bach. y Lic.
Educacion Preescolar Bach. (desc.)
Educacion Primaria con concentracion en Inglés Bach. (desc. SRO)
Direccion de Empresas Bach.
Educacion Primaria Lic. (desc.)
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SEDE REGIONAL DEL PACIFICO

Carrera

Grado Académico

Direccion de Empresas

Bach. y Lic. (Bach. desc.)

Enfermeria

Lic. (tramo desc.)

Informatica empresarial

Bach.

Educacion Primaria con concentracion en inglés

Bach. (desc. SRO)

Ensefanza del Inglés

Bach. (desc. SRO)

Turismo Ecologico

Bach. (desc. SRG)

ANEXO N.° 2
Oficina de Registro de Informacion

Cobertura del proceso de admision en los colegios de los cantones de San Carlos, Guatuso, Los
Chiles, La Cruz y Upala.

****A las trece horas y cinco minutos, se
retira de la sala el Dr. Claudio Soto****

****A las doce horas y cincuenta
minutos, se retira de la sala la Dra.
Olimpia Lopez****

El Dr. Victor Sanchez somete a
discusion el dictamen.

LA SRTA. CINDY TORRES
menciona sentirse satisfecha con este
dictamen y tuvo la oportunidad de
participar con la M.Sc. Margarita
Meseguer dentro de la comision; las
personas que participaron le parece que
aportaron conocimientos y experiencias
valiosas con respecto a la situacion de la
zona de Liberia, con el Director, quien dio
una visién de coémo se comportaba la
poblaciéon estudianti en esa sede,
respecto a la gente que pertenece a la
zona norte, lo cual fue muy enriquecedor.

Rescata varios factores, cuales son
el hecho de que no se dio un matiz
negativo al proyecto de ley; sin embargo,
se encontraron muchas deficiencias, y
dentro de ellas esta respondiendo de una
manera politica y no planificada respecto
a una necesidad comunitaria. Se sabe
que es una necesidad porque la gente de
esta zona ha exteriorizado ese
sentimiento. Y una de los puntos que

quiere destacar es que como Universidad
no se estd abogando por la cultura del
NO, sino que sean propuestas muy
complementadas con todo el esfuerzo
que estan haciendo actualmente e
inclusive si ya existe una institucion como
el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica en
esa zona de San Carlos, lo mas
coherente para ahorrar recursos es
reforzar esto.

La cultura de la misma comunidad
de ir a pedir ayuda a los encargados de
esta sede, o sea las autoridades
universitarias en esta sede; ellos,
probablemente, no tengan esa iniciativa,
sino que lo que hacen es pedir por los
medios politicos que haya una solucién.
Considerar que alguna autoridad de aqui
pueda ir y compartir con ellos para darles
todas las posibilidades que hay para
reforzar, hacer un diagnéstico y que se
hagan propuestas pertinentes de
fomento académico. Por ejemplo, si
ellos tienen necesidad de una carrera
especifica o necesidad de cupos por
estudiantes, porque ellos aparentemente
dicen "ocupamos un instituto nuevo"; sin
embargo, sera realmente que lo ocupan,
porque no todos ganan ni siquiera el
Bachillerato. El problema no esta en que
no tienen lugares para cursar  su
educacion superior, sino que no tienen
cémo llegar a esa educacion superior.
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Considera que el problema va mas
alla y cree que habria que fomentar un
programa o un plan de accion donde
ellos puedan identificar sus necesidades
reales y poder atacar el verdadero
problema desde su origen, y no crear
proyectos que no vienen al caso. Ella no
quiere dar ninguna posicién ni criterios
anticipados, pero le parece que la
persona que esta proponiendo este
proyecto de ley, que es la misma
persona que propone en Jesus Jiménez
en Cartago, y en Osa, en la zona sur, le
parece un poco irresponsable, quizas de
buena fe, pero poco planificada, y no
cree que es conveniente para los
costarricenses el tener un impuesto que
no le queddé claro que no estd bien
definido, pero tener un impuesto de mas
sin obtener los resultados que se estan
pretendiendo, porque el desarrollo de la
region va mas alla de esfuerzos diluidos.
Es un esfuerzo que tiene que ir
conjuntamente con un  programa
nacional.

Sin embargo, como institucion de
educacion superior, si les compete
indirectamente, pero no en este
momento, hacer las propuestas respecto
al desarrollo regional que iba a ver en
cada lugar, pero si le parece que al
menos en el drea de educacion se tiene
que rescatarlo y valorarlo y tener una
posicion fuerte respecto a esto, porque si
no, las demas comunidades van a crear
un caos, igual van a solicitar que se les
dé una respuesta que no va a hacer
verdadera inclusive para el pais.

LA M.Sc. MARGARITA
MESEGUER manifiesta que en cuanto al
ultimo acuerdo, el punto 3), ella piensa
que se deberia ver positivamente en el
sentido de una oportunidad. Le recuerda
al plenario lo que el Dr. Gabriel Macaya
les decia en cuanto al funcionamiento del
la CRI, histéricamente la CRI ha
funcionado cuando coordina la
Universidad de Costa Rica, y es un
momento que coincide cuando la

presidencia de CONARE esta en la
rectora de la Universidad de Costa Rica,
en este momento la coordinacién de la
CRI esta en la Universidad Nacional,
porque la presidenta de CONARE es la
rectora de la UNA. En este sentido, el
plenario o CONARE, viéndolo como
oportunidad, podria hacer una excitativa
para que reviva el la CRI. En este
momento ella tiene conocimiento de que
no esta funcionando, no se estan
reuniendo. Hubo un momento, cuando
estaba bajo la coordinacion de la
Universidad de Costa Rica, ellos
demandaron algunos recursos para
establecer o iniciar algunos proyectos;
sin embargo, no tuvieron una respuesta
positiva. Ella ve esto como una
oportunidad y a la luz de la reciente
negociacion del FEES, se podria ver en
ambos sentidos como positivos.

EL DR. MANUEL ZELEDON cree
que se debe tener cuidado con el
discurso porque se esta diciendo que no
se recomienda. Hay que incluir esa
indicacion que hace la Oficina Juridica,
casi textual, porque lo que dice el
acuerda es que no encuentra la
Universidad aspectos que inciden
directamente en la reorganizacion.

En la pagina 13, en ese discurso se
estan dando primero los datos de
nimero de colegios, numero de
estudiantes que se inscriben para hacer
el examen, se da la cantidad de
estudiantes que ingresan a |la
Universidad. ;Qué es lo que puede
entender alguien que lee esta
informacion?  Que la Universidad de
Costa Rica atiende solamente una
fraccion de la demanda, y precisamente
esa puede ser la justificacion del
proyecto. Lo que hace falta indicar es
que la zona es atendida por las cuatro
universidades estatales, que no es
solamente esos numeros que se dan ahi,
que se aceptan 200 en el afio 2004 y
quedaron 700 inscritos por fuera. Habria
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que argumentar en un parrafo que la
Universidad de Costa Rica es solamente
una de cuatro instituciones que atiende la
region.

El parrafo que sigue después de
ese cuadro, no lo entiende porque dice:
“la  proporcion de estudiantes que
provienen de los colegios de esa zona es
muy baja destacandose San Carlos con
el mayor numero de estudiantes
admitidos seguido con el canton de
Upala con un numero reducido de
estudiantes que ingresan”. Los otros tres
cantones obtienen valores practicamente
nulos" ¢A qué se refiere?, no entiende
esa frase, qué es lo que se quiere decir
con este parrafo.

La situacion de atencion a la
demanda estudiantil, si alguien la
quisiera medir, es nula; y no es eso lo
que se quiere defender. No hay que hilar
muy fino, sino, simplemente, él sugiere
eliminar ese parrafo y construir otro que
aclare que la Universidad de Costa Rica
es una de cuatro instituciones que
atiende las necesidades de la zona.

En la pagina 15, en los acuerda 2) y
3) debe terminar con que diga creacion
de instituciones de educacién superior
publica, porque CONARE no se puede
introducir en la educacién superior
privada.

El tercer acuerdo le preocupa mas,
porque siempre se ha tenido cuidado con
las implicaciones de lo que esta escrito y
ahi dice: "instar a la administracion para
que se fortalezcan las acciones de
vinculacion y articulacion con el propésito
de aprovechar al maximo de recursos
disponibles y la capacidad instalada”. A
primera vista eso pareciera una buena
intencién, pero a la vez sugiere que
actualmente no se esta ni realizando
esos esfuerzos ni aprovechando al
maximo de recursos disponibles ni
tampoco la capacidad instalada, cosa
que no es cierto porque se esta

trabajando continuamente por realizar
esfuerzos en ese sentido y mejorando el
uso de los recursos y de la capacidad
instalada. Hay muchas evidencias de
que esta Universidad estda haciendo
esfuerzos en ese sentido. ;Qué es lo
que se puede instar a la administracion
de la Universidad sin caer en esa
sugerencia de que hay algo que se esta
haciendo mal?, porque ese es el
argumento de los que quieren impulsar el
proyecto, que las Universidades publicas
actuales no estan atendiendo la zona
debidamente, ¢ por qué?, por un mal uso
de recursos o cualquier otra razén. Si se
da a entender que efectivamente esos
criterios son correctos, mal se estaria
haciendo en la defensa de la posicion de
este plenario.

Cree que este acuerda 3) deberia
modificarse parcialmente y propone que
al final diga “con el propésito de, quizas,
atender de la mejor manera posible las
necesidades de la regién o aumentar la
atencion de la region o fortalecerla. Si
hay esfuerzos y evidencias en este
dictamen dirigidos a esa zona, de modo
que el texto no debe sugerir que hay algo
incorrecto que se quiera atender a raiz
de este proyecto de ley”.

EL LIC. MARLON MORALES
sefiala que respecto del acuerda hay tres
acuerdas, y esta de acuerdo con el Dr.
Manuel Zeleddn, en términos de que esa
situacion los pone en una situacion
ambivalente. Menciona el texto que no
encuentra aspectos que incidan
directamente en la autonomia especial.
El eliminaria esto, y diria no recomienda,
es mas tajante, mas claro y no deja a
margen de duda.

Sefala que, revisando el texto, en
la pagina 13, el parrafo debajo del cuadro
del cual se referia el Dr. Manuel Zeledon,
el asunto de la proporcion de estudiantes
diria él pensar en un parrafo en el cual se
dé mas énfasis al asunto del rezago.
Hay un problema de promocion de
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estudiante para el ingreso en |la
educacion superior publica y los que
logran dar el salto, son atendidos por las
universidades estatales.

Respecto al acuerda 2), vy 3),
tendrian que ir aparte, porque no iria a la
Asamblea, inclusive como fueron
enterados a través de la Dra. Yamileth
Gonzalez, de la negociacion de la
distribucién del FEES, evidentemente ya
existe un fondo creado para fortalecer las
acciones y las iniciativas alrededor de la
regionalizacion, habria que hacerlo en
ese sentido al igual que el acuerda 3), de
continuar fortaleciendo las acciones de
vinculacion.

Manifiesta también que no le
parece lo de grafico 1y grafico 2, porque,
en realidad, los mapas no son graficos,
seria mejor ilustracion 1 6 2, 6 figura 1 o
figura 2.

EL DR. VICTOR SANCHEZ
considera que realmente el problema de
la educacioén en la zona norte del pais es
mucho mas complejo. Esta propuesta lo
que quiere es construir el edificio
empezando con el techo y sin atender las
bases. EIl problema es de la educacion
primaria y secundaria. Hay un
documento que comparti6 con este
plenario el Ministro de Educacion y es
que la educacidon secundaria tiene un
rezago, tanto es que en el grupo dos, la
Cruz esta en el lugar 52, y en el grupo
tres, es el de mayor rezago, los Chiles en
el pendultimo, Upala en el antepenultimo
lugar, si se ve el cuadro de abajo hacia
arriba, esta entre los ultimos. De los 81,
San Carlos esta en el 69, Guatuso esta
en el 76, Upala en el 79 y los Chiles en el
81. Le resulta curioso que La Cruz esté
en el 52 en el grupo 2), pero lo cierto es
que todas esas instituciones que se
mencionan estan de 5-4 en el grupo de
mayor rezago, y de esas 4 el grupo
mayor rezago, 3, estan en los ultimos
lugares. Considera entonces, que hay
un error de base, y es creer que se va a

solucionar un problema sin haber ido a
las raices. Esa es la razén por la cual el
numero de inscritos en el grafico 3, es de
886 en el 2003, y 905 en el 2001; pero
los admitidos es de 165 y 169, porque
hay un coladero que no lo realiza la
Universidad de Costa Rica, lo realiza la
educacion secundaria.

Las barras numero 1, lo que
demuestran es que esta es una
Institucion que lleva su mensaje vy
opciones de admision a todos los centros
educativos del pais que tengan
posibilidades, es decir, un quinto afo;
eso es lo que significa. Por mas remota
que esté la institucion ahi van. Ellos
visitan a todos esos colegios y se
entregan los documentos de admision.
Esto es muy significativo que de 886, 818
hubieran hecho el examen, y en otro
caso 834. ;Pero cual es el resultado que
nos dan los elegibles? Le recuerda al
plenario que los elegibles son un minimo.
La UCR tiene un minimo 442 por ahi,
elegibles, pero deben traer el examen de
bachillerato. ;No aprobo6 el examen de
bachillerato?, inmediatamente se reduce.
Aqui existe un problema de base, lo que
€l cree es que uno de los considerandos
es demostrar, y en eso coincide con el
Lic. Marlos Morales, que la situacién
educativa trasciende, es decir, va mas
alla de un problema de educacion
superior, mas bien esta en la base de la
educacion primaria y secundaria, y en
estos casos lo que es preescolar y
primaria lo puede demostrar con datos
de investigacion de campo; en
secundaria apenas el lunes van a Upala
a trabajar. En estos niveles esta el gran
problema, considera entonces que el
dictamen se podria trabajar en ese
sentido.

Por otra parte, el punto 2), de la
acuerda, pagina 15, viene a reforzar,
porque la Direccion, y ahi lo informo,
también le envid un oficio a la Rectora,
para que esto fuera conocido en
CONARE, y este se pronunciara al
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respecto. Le parece que al venir de
parte del Consejo tiene que atenderse, y
estd seguro de que la Rectoria atendio
ese asunto porque es por bien de la
Institucién, pero esto vendria en
consecuencia a reforzar y debe
atenderse de conformidad con lo que
sefala el Estatuto.

Asimismo, hay unos errores en la
pagina 7, que no le gustan porque esto
demuestra cierta imprecision respecto de
la Universidad misma, el primer parrafo
sobre este aspecto dice: "la Universidad
de Costa Rica reitera ante la comunidad
nacional su compromiso de contribuir con
el desarrollo de las regiones expresado
en los esfuerzos de regionalizacion
manifiesto en las funciones que cumplen
las sedes: Sedes regionales del
Pacifico, Guanacaste, Atlantico, Limén y
Occidente a través de sus recintos
ubicados en Puntarenas”. Manifiesta el
Dr. Victor Sanchez que el desconoce si
Puntarenas cuenta con recintos.

El Dr. Victor Sanchez manifiesta
que el problema estd porque
institucionalmente sede es una cosa y
recinto, otra. Una sede puede tener
recintos, pero no necesariamente. El
sabe que Puntarenas no tiene ningun
recinto, solamente la Sede del Pacifico.
La Sede del Atlantico tiene dos recintos,
el de Guapiles y el de Paraiso.

**** A las trece horas y veinte
minutos, ingresa en la sala la Dra.
Olimpia Lépez****

****A las trece horas con veintitrés
minutos, el Consejo Universitario entra a
sesionar en la modalidad de sesion de
trabajo™***

****A |as trece horas con veintisiete
minutos, entra en la sala del Dr. Claudio
Soto****

****A las trece horas con treinta
minutos, se reanuda la sesién ordinaria
del Consejo Universitario.****

El Dr. Victor Sanchez somete a
votacion la propuesta de acuerdo, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, Dr. Claudio Soto, Srta. Cindy
Torres, Lic. Marlon Morales, Dr. Manuel
Zeledon, M.Sc. Jollyanna Malavasi, Dra.
Lidia Herrero y el Dr. Victor M. Sanchez.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, el Dr. Claudio Soto, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeleddn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Lidia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo
Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. La seiora Licda. Sonia Mata Valle,

Jefa de Area de la Comisién
Permanente de Asuntos Sociales
de la Asamblea Legislativa, remite
a la Rectoria de la Universidad de
Costa Rica el oficio CPAS-07-15393
del 30 de agosto de 2004, al que
adjunta el proyecto “Fundacion del
Instituto  Tecnolégico = Carmen
Lyra”. Expediente N.° 15.393.
Este proyecto de ley lo eleva la
sefora Rectora para consideracion
de los miembros del Consejo
Universitario, con el fin de que este
Organo se pronuncie sobre el
particular (R-4908-2004 del 7 de
setiembre de 2004).
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2. EIl articulo 88 de la Constitucion
Politica de Costa Rica establece
que:

Para Ila discusion 'y
aprobacion de proyectos de
ley relativos a las materias
puestas bajo la
competencia de la
Universidad de Costa Rica
y de las demas
instituciones de educacion
superior universitaria, o
relacionadas directamente
con ellas, la Asamblea
Legislativa debera  oir
previamente al Consejo
Universitario o al Organo
Director  correspondiente
de cada una de ellas.

3. El Consejo Universitario, con
ocasion de los proyectos de ley
para la creacion de la Universidad
del Pacifico, la Universidad de
Cartago y Ila Universidad del
Caribe, ha elaborado los
razonamientos en torno a la
conveniencia de aprobar la
creacion de otras instituciones de
educacioén superior publica
(sesiones N.° 4257, celebrada el 15
de abril de 1997, y N.° 4307, del 21
de octubre de 1997).

4. El Estatuto Organico de Ia
Universidad de Costa Rica, en el
articulo 108, establece:

ARTICULO 108. La accién de la
Universidad de Costa Rica se
manifiesta en el conjunto de
actividades académicas,
estudiantiles y administrativas,
mediante las cuales la
Universidad se proyecta a
todas las regiones del pais, con
el propésito de lograr una
transformacion integral de la
sociedad costarricense para el
logro del bien comun.

5. La Comision ad hoc incorporé las
recomendaciones remitidas por la
Oficina  Juridica y por |la
Contraloria Universitaria en torno a
este proyecto de ley (OCU-R-149-
2004 y OJ-1346-2004).

ACUERDA

Comunicar a la Comisién Permanente
de Asuntos Sociales de la Asamblea
Legislativa que la Universidad de
Costa Rica no recomienda Ia
aprobacion del proyecto de ley
Fundacion del Instituto Tecnolégico
Carmen Lyra, expediente N.° 15.393,
por las razones que se exponen
seguidamente:

1. Desarrollo humano y avance
tecnolégico:

El desarrollo humano debe
entenderse como un
esfuerzo integrador de las

relaciones complejas y
cambiantes de los
componentes técnico,
educativo, productivo,
economico, social, politico
y cultural de un
determinado espacio

nacional, regional o local.
Los factores técnicos y
educativos que contribuyen
al desarrollo regional no
pueden visualizarse
desligados del desarrollo
del conjunto de la region.
Por esta razén, se sugiere
que se realice el esfuerzo de
replantear estrategias
politicas y econémicas para
una mayor planificacion de
politicas publicas
orientadas al mejoramiento
de las condiciones de las
regiones con menor
desarrollo social.
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El proyecto de ley, en la
exposicion de motivos,
plantea que se pretende
dotar de una institucion de
educacidon superior a los
cantones de San Carlos,
Upala, Los Chiles, Guatuso
y La Cruz. Se trata, sin duda

alguna, de cantones
vulnerables, asi calificados
en diversidad de

investigaciones, estudios y
foros.

Igualmente, el proyecto
plantea que esta nueva
institucion  cubriria las
necesidades de
profesionalizacion en las
ramas del saber que
coadyuven al desarrollo de
esta regién, principalmente
en areas de tecnologia de
punta. Actualmente, existe,
dentro de las universidades
estatales, un instituto con
vocacion eminentemente
tecnolégica (y con
presencia en la zona de San
Carlos), como es el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica,
con la capacidad y
experiencia suficiente en la
utilizacion de tecnologia y
ciencias conexas
requeridas para fortalecer
los esfuerzos de desarrollo
del pais y de la region.

Una institucion de corte
tecnologico, como el que se
propone, implica el cultivo e
interrelacion de todos los
ambitos del conocimiento,
de manera que exista un
acercamiento

multidisciplinario hacia la
realidad con la rigurosidad
del método cientifico y con
el espiritu innovador del
desarrollo tecnolégico. Este

intento de crear
universidades publicas, si
bien es loable, debe
contemplar que la
consolidacion de una
universidad requiere de
inversion en millones de
colones para lograr |Ila
infraestructura adecuada,
asi como los recursos
materiales y humanos que
permitan garantizar la
calidad académica. En este
aspecto, se deben
aprovechar los recursos
humanos y materiales
acumulados a lo largo de
los anos de consolidacion
de las cuatro universidades
publicas.

Desafios en la estructura
educativa del pais

La Universidad reitera su
compromiso con la
sociedad para coadyuvar
con el desarrollo de la
region, pero no comparte la
idea de que creando otras
instituciones de educacion
superior se resuelva un
problema estructural
educativo de la regién.

Datos expuestos por el
Ministro de Educacion, Lic.
Manuel Antonio Bolafos'',
referentes al diagndstico
realizado por el Ministerio
de Educacién Publica,
ofrece un panorama de los
cantones clasificados
segun el indice de Rezago
Educativo (IRE), diagnéstico
que permitio elaborar tres
bloques claramente
definidos de los 81

1 visita del sefior Ministro de Educacion al Consejo
Universitario, sesion N.° 4871 del 24 de marzo de 2004.
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cantones de Costa Rica, siguiente cuadro:
como se Vvisualiza en el

Grupos de cantones segun el indice de Rezago Educativo (IRE)

GRUPO 1 GRUPO 2
CANTONES iNDICE POSICION CANTONES iNDICE  POSICION
MONTES DE OCA 2,00 1 DESAMPARADOS 4,56 25
PALMARES 2,22 2 GRECIA 456 26
HEREDIA 2,33 3 POAS 456 27
SANTO DOMINGO 2,78 4 ALVARADO 456 28
BELEN 2,89 5 JIMENEZ 467 29
MORAVIA 3,00 6 VALVERDE VEGA 4,78 30
SAN JOSE 3,11 7 LIBERIA 478 31
CORONADO 3,11 8 HOJANCHA 489 32
FLORES 3,11 9 CARRILLO 5,00 33
ALAJUELA 3,22 10 MORA 511 34
ALFARO RUIZ 3,22 11 LA UNION 511 35
BARVA 3,22 12 SANTA CRUZ 511 36
SAN PABLO 3,22 13 SAN MATEO 544 37
TIBAS 3,44 14 OREAMUNO 544 38
GOICOECHEA 3,56 15 TILARAN 544 39
SANTA BARBARA 3,78 16 TURRUBARES 5,56 40
DOTA 3,89 17 LIMON 5,67 41
CARTAGO 3,89 18 OROTINA 589 42
ATENAS 411 19 PARAISO 589 43
CURRIDABAT 4,22 20 PURISCAL 6,00 44
SAN ISIDRO 4,22 21 ACOSTA 6,00 45
SANTA ANA 4,44 22 GARABITO 6,00 46
ALAJUELITA 4,44 23 NICOYA 6,11 47
SAN RAFAEL 4,44 2 ESPARZA 6,11 48
PUNTARENAS 6,22 49
SAN RAMON 6,44 50
CANAS 6,44 51
LA CRUZ 6,44 52
TARRAZU 6,56 53
NARANJO 6,56 54
MONTES DE ORO 6,56 55
ESCAZU 6,67 56
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Grupo 3
CANTONES iNDICE POSICION
OSA 6,67 57
TURRIALBA 6,78 58
NANDAYURE 6,78 59
PEREZ ZELEDON 6,89 60
AGUIRRE 6,89 61
GOLFITO 6,89 62
GUACIMO 7,00 63
ASERRI 7,11 64
EL GUARCO 7,11 65
TALAMANCA 7,11 66
LEON CORTES 7,22 67
PARRITA 7,22 68
SAN CARLOS 7,33 69
BAGACES 7,33 70
POCOCI 7,56 71
MATINA 7,67 72
ABANGARES 7,89 73
CORREDORES 8,11 74
SIQUIRRES 8,11 75
GUATUSO 8,22 76
BUENOS AIRES 8,33 77
COTO BRUS 8,33 78
UPALA 8,56 79
SARAPIQUI 8,56 80
LOS CHILES 9,33 81

Este ultimo bloque de
cantones son los de

mayor rezago educativo,
entre los cuales estan
Los Chiles, Upala,
Guatuso y San Carlos; y
en el grupo 2, de rezago
intermedio, La Cruz. La
fundacion del Instituto
Tecnoloégico Carmen
Lyra intenta impactar
todos estos cantones.

Con este panorama, la
Universidad de Costa
Rica sugiere que se
redoblen los esfuerzos
de dotacidon de mejores y
mayores recursos, que

consoliden la base de la
estructura educativa,
primaria y secundaria,
con el fin de que a corto
plazo se obtenga una
mejoria en el acceso a la
educacion superior
publica. Ademas, tal y
como esta
fundamentado el
proyecto de ley, deja
abierta la posibilidad al
clientelismo politico,
sumado a la condicion
de que esta universidad
estaria adscrita al
Ministerio de Educacion,
lo cual obligaria a las
autoridades de esa
nueva instituciéon a la
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suplica politica y a los
vaivenes de la politica
nacional.

3. Esfuerzos de la regionalizacion
en la educacion superior

La iniciativa legislativa
no presentd, en Ila
justificacion del
proyecto, datos que
demuestren la demanda
de estudios superiores
en esta zona rural.

Sobre este aspecto, la
Universidad de Costa
Rica reitera, ante Ila
comunidad nacional, su

compromiso de
contribuir con el
desarrollo de las
regiones, expresado en
los esfuerzos de
regionalizacion,

manifiesto en las

funciones que cumplen
la Universidad de Costa
Rica en todo el territorio
nacional, mediante sus
sedes y recintos.

En su Estatuto Organico,
la Universidad de Costa
Rica hace explicito el
propoésito
democratizador de Ila
educacion superior:

ARTICULO 108. La
accion de la Universidad
de Costa Rica se
manifiesta en el conjunto

de actividades
académicas,
estudiantiles y
administrativas,

mediante las cuales Ia
Universidad se proyecta
a todas las regiones del

pais, con el propdsito de

lograr una
transformacion integral
de la sociedad

costarricense para el
logro del bien comun
(Universidad de Costa
Rica, Estatuto Organico).

Para complementar este
criterio y con el fin de
otorgar una perspectiva

del impacto de Ia
Universidad de Costa
Rica en la

regionalizacion de la
educacién superior, el
Anexo N.° 1 de este
documento presenta el
recuento, realizado en el
ano 2003, de las carreras
que ofrece la institucion
en sus sedes y recintos.

En este esfuerzo de

regionalizacion, es
pertinente destacar que
la accion de la

Universidad de Costa
Rica considera las
funciones sustantivas de
la docencia, la
investigacién y la accién
social, por cuanto Ila
investigacion enriquece
el conocimiento no solo
de los docentes, sino,
también, de los
educandos, mas el
aporte cientifico que
genera para el pais; la
accion social permite
una accién conjunta de
la institucion con Ila
docencia y las
necesidades del entorno.
El logro de integrar e
interrelacionar estos
pilares de la accion
universitaria, requiere un
proceso reflexivo

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



78

Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004

prolongado y la
disponibilidad de
recursos humanos vy
materiales y una

constante revision del
devenir institucional.

La iniciativa por articular
esfuerzos educativos en
las regiones ha emanado
de las cuatro
universidades publicas,
por medio del Convenio
de Articulacién y
Cooperacion de la
Educacion Superior
Estatal de Costa Rica
(firmado el 22 de
setiembre de 1997), asi
como también con el
Convenio marco para el
desarrollo de Sedes

Regionales
Interuniversitarias en la
Educacion Superior

Universitaria Estatal de
Costa Rica (firmado el 1.°
de setiembre de 1998).

Estas acciones
concertadas de las
cuatro universidades

publicas impactan de
manera sustantiva vy
positiva la calidad de la
educaciéon superior en
las regiones, a la vez que
ofrece una respuesta a la
vinculacion entre la

educaciéon secundaria,
parauniversitaria y
universitaria.

En este sentido, se
puede pensar en el
refuerzo de la accion
regionalizadora para
estos cantones a través
de las  universidades
publicas que ya tienen
presencia en la zona, lo
cual puede ser desde el
Instituto Tecnolégico de
Costa Rica (ITCR) o
desde la Universidad de

Costa Rica,
aprovechando los
recursos del Fondo
Especial para la
Educacion Superior
(FEES).

Para ilustrar las
posibilidades ya

existentes para esta
region, el grafico 1
presenta las sedes y
recintos de la
Universidad de Costa
Rica, la Universidad
Nacional y el Instituto
Tecnoldégico de Costa
Rica. ElI grafico 2
presenta los centros
universitarios de la
Universidad Estatal a
Distancia, UNED.
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Figura 1
Ubicacién de las Sedes y Recintos Regionales de la
Universidad de Costa Rica, Universidad Nacional y del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica

~
~ -~ NICARAGUA

- - hY

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio
Sede Regional

(012] )

Recinto

INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA
RICA

Sede de Cartago

Sede Regional

Centro Académico

Sede Temporal
UNIVERSIDAD NACIONAL
Campus Omar Dengo

Sede Regional

Subsede Regional

UXE DDB»

Limite Internacional
— — Limite Provincial

Fuente: OPES-CONARE. Posibilidades de estudio en la educaciéon superior estatal de Costa Rica, 2004.

Figura 2
Ubicacion de las Centros Universitarios de la
Universidad Estatal a Distancia

Fuente: OPES-CONARE. Posibilidades de estudio en la educaciéon superior estatal de Costa Rica, 2004.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



80 Sesion N.° 4917, ordinaria

Miércoles 29 de setiembre de 2004

4. Admision a la Universidad de
Costa Rica y otros beneficios

La Universidad de Costa
Rica realiza la
divulgacion del proceso
de admision en todos los
colegios del territorio
nacional'?; de tal forma
que, para la zona que
sefala el proyecto se
atienden los colegios
existentes, segun el
siguiente detalle :

Cantén Numero de
colegios que
se visitan

San 22
Carlos
Upala 7
Los 2
Chiles
La Cruz 3
Guatuso 2

Total 37

Fuente: Oficina de Registro e Informacion,
setiembre 2004.

2 La Seccion de Admision de la Oficina de Registro

suministré los datos de la cobertura que se realiza en el
proceso de admisién para los cantones de Upala, San
Carlos, Guatuso, La Cruz y Los Chiles (Anexo 2). A
todas estas instituciones de educacion secundaria se
les llama para consultarles ¢ cuantos estudiantes tienen
en ultimo afio de educacion diversificada?, con el fin de
alistarles el material y con base en esto se les visita en
diferentes momentos del afio para cumplir los siguientes
objetivos:

- entregar material de inscripcion a la PAA
(prueba de aptitud académica)

- ofrecer charlas de motivacion

- entregar la cita de examen a los inscritos

- llevar el documento para el reporte del
promedio de educacion diversificada

- entregar el promedio de admision

obtenido y la formula de concurso a
carrera

- ofrecer charlas de asesoria sobre como llenar

la IC2 (férmula de ingreso a carrera), la carrera

a elegir, las becas que ofrece la Universidad y

otra informacion basica
Esta informacién fue facilitada por Graciela Blandino
Mayorga, Coordinadora del Proceso de Admision de la
Oficina de Registro e Informacion, 27/9/2004.

La Universidad de Costa
Rica realiza diversos
esfuerzos en el proceso
de admision a esta
institucion. Para efectos
ilustrativos, el grafico 3
presenta los datos en los
distintos momentos de
este proceso
correspondientes a los
periodos 2002-2003 y
2003-2004 y para los
colegios que se ubican
en los cantones citados.
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Grafico 3
Proceso de admision
Colegios Zona Norte*
886
INSCRITOS
905
818 02003-2004
HIZO [12002-2003
EXAMEN 834
ELEGIBLES
ADMITIDOS
T 1
0 200 400 600 1000
Fuente: Oficina de Registro e Informacién. Detalle de los datos en Anexo 2
Gréfico: Unidad de Estudios, para efectos ilustrativos
* Colegios ubicados en cantones de: San Carlos, Upala, Los Chiles, La Cruz, Guatuso
Este grafico ilustra la cobertura de la Como desenlace del

Universidad de Costa Rica en los
colegios de la zona norte que son

los que pretende impactar el
proyecto de ley. Otros datos
interesantes, para el proceso de
admision 2004-2005: se reportan

matriculados en el ultimo afo de
secundaria 1.230" estudiantes, de
los cuales se inscribieron para
realizar la Prueba de Aptitud
Académica 853 estudiantes. Esto
puede dar una referencia de Ila
demanda por educacion superior en
esa region y cuantos de ellos
manifiestan su preferencia por la
Universidad de Costa Rica.

" Este dato de matricula para el mes de febrero de 2004 segiin
informaciéon suministrada por la Oficina de Registro e
Informacion.

proceso de admision, la
tabla siguiente resume el
numero de estudiantes
que ingresan a la
Universidad de Costa
Rica, provenientes de
los colegios que se
localizan en los cantones
de referencia.
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Cantidad de estudiantes que ingresaron en la Universidad de Costa
Rica en los ultimos cuatro afos

Cantén Estudiantes Admitidos

2001 2002 2003 2004
San Carlos 128 125 133 160
Upala 17 1 13 18
Los Chiles 2 1 5 3
Guatuso 7 10 11 15
La Cruz 7 10 11 15
Total 155 148 165 199

Fuente: Oficina de Registro de Informacion, setiembre 2004.

A lo anterior, hay que
agregar el ingreso de
estudiantes provenientes
de estos colegios a las
otras instituciones de
educacion superior
publica.

La Universidad de Costa
Rica reconoce que Ila
labor de coadyuvar con
el desarrollo de las
zonas rurales no esta
concluida y queda
mucha tarea pendiente.
Esta ocasion parece
oportuna para afirmar el
compromiso de revision
constante de los
mecanismos de
admision e ingreso a
carrera, para continuar
promoviendo la
democratizacion de la
educacién superior y
contribuir de esta
manera, a la disminucion
de la brecha existente
entre la regiéon urbana y
la rural.

Igualmente, ratifica el
compromiso en la
bisqueda constante de
politicas que faciliten el

ingreso y permanencia
de estudiantes
provenientes de los
cantones mas alejados y
de menos recursos
econoémicos.

Para ejemplificar, las
politicas prioritarias
definidas por el Consejo
Universitario para el aio

2005 sefalan las
directrices que
demuestran este

esfuerzo universitario,
entre ellas:

6.6 La Administracion
fortalecera, cualitativa
y  cuantitativamente,
los programas de vida
estudiantil, orientaciéon
vocacional, de becas,
residencias

estudiantiles, servicios
de comedor y demas
beneficios

complementarios de
bienestar estudiantil,
necesarios para
asegurar a la
poblacion estudiantil
que su ingreso y
permanencia, durante
sus estudios y
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graduacion, dependan
solo de su meérito,

esfuerzo y
rendimiento, sin
ningun tipo de
discriminacion.

6.7 La Universidad de
Costa Rica, mediante
su sistema de becas y
beneficios
complementarios,
fortalecera su gestion
de apoyo a la
democratizacion de la
ensenanza  superior,
ofreciendo los
servicios estudiantiles
que  garanticen la
satisfaccion de las
necesidades del
estamento estudiantil
universitario de
escasos recursos
econémicos para que
puedan culminar su
meta académica en
igualdad de
condiciones.

5. Presupuesto y financiamiento

A pesar de que el
proyecto establece
mecanismos para
otorgar fuentes de
financiamiento al
Instituto —cuya eficacia y
pertinencia resultan por
si mismos
cuestionables— al
estipular el proyecto que
“En caso de que la suma
de lo que corresponde al
instituto, segun lo
indicado en los articulos
19, 20 y 21 de esta Ley,
sea inferior al
presupuesto que se le
haya aprobado para el
ano, el Ministerio de

Hacienda incluira en el
presupuesto nacional las
partidas necesarias para
completar la suma
requerida”, no queda
claro el origen de esas
partidas, y en virtud de la
mencionada referencia a
la norma constitucional,
se infiere que esa
circunstancia tendra un
efecto en la reparticion
del Fondo Estatal de la
Educacion Superior
(FEES).

La creaciéon de otras
instituciones
universitarias implicaria
la disminuciéon de los
ingresos y presupuestos
publicos para las
universidades publicas
existentes o para el
Ministerio de Educacion,
pues este nuevo
instituto tecnolégico se
crearia al amparo del
articulo 84 de la
Constitucion Politica, lo
cual supondria una
participacion de esta
nueva institucion del
Fondo Especial para la
Educacion Superior
(FEES), de acuerdo con
el articulo 85
constitucional; por
consiguiente, se
debilitarian los recursos
disponibles para la
educacion superior
publica.

Parece mas conveniente que
la iniciativa legislativa se
oriente a reforzar los
presupuestos de las cuatro
universidades publicas
existentes, a fin de atender de
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mejor manera las demandas
de las regiones.

En otro orden, supeditar el
pago por concepto de
matricula a los montos
utilizados en las instituciones
privadas de educacion
superior contradice la razén
de ser de wuna institucién
publica y condiciona los
montos a la oscilacion de
oferta y demanda de Ila
educacién superior privada.

6. Reconocimiento a la

Benemérita de la cultura

nacional Carmen Lyra.

No cabe duda de Ila
importancia de reconocer la
labor tesonera de la
educadora y escritora
costarricense Carmen Lyra.
Sin embargo, no queda clara
la vinculaciéon de la actividad
profesional y en la cultura
nacional de esta distinguida
profesora, con una institucion
cuyo asidero se ubica en
disciplinas apoyadas en el
desarrollo tecnolégico de
punta.

En suma, la Universidad de
Costa Rica considera que la
iniciativa adolece de un trabajo
de andlisis y estudio mas
profundo, pues el texto aporta
muy pocos aspectos distintivos
y novedosos en el campo de la
educacion superior publica.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 11 a

El Consejo Universitario continua
con el andlisis del dictamen CE-DIC-
04-24 sobre el proyecto de ley
“Fundacién del Instituto Tecnolégico
Carmen Lyra”, Expediente 15.393.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ
somete a votacion la propuesta de
acuerdo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, el Dr. Claudio Soto, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledon, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Lidia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacion
declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Margarita
Meseguer, el Dr. Claudio Soto, Srta.
Cindy Torres, Lic. Marlon Morales, Dr.
Manuel Zeledodn, M.Sc. Jollyanna
Malavasi, Dra. Lidia Herrero y Dr. Victor
M. Sanchez.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, luego de un amplio
intercambio de ideas y comentarios
ACUERDA:

1. Elevar una excitativa al Consejo
Nacional de Rectores, CONARE,
para que de su seno emane un
pronunciamiento en torno a este
proyecto de ley y otros
relacionados con la creacion de
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instituciones de educacion

superior publica.

2. Instar a la Administracion de la
Universidad de Costa Rica para
que continue fortaleciendo las
acciones de vinculacion vy
articulacion con las otras
instituciones de educacion
superior publica, a través de la
Comision de Regionalizacion
Interuniversitaria (CRI).

ACUERDO FIRME.

A las trece horas y treinta y
cinco minutos, se levanta la sesion.

Dr. Victor M. Sanchez Corrales
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se
encuentran en los archivos del Centro de Informacion y
Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo Universitario,
donde pueden ser consultados.
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