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2 Sesion N.° 4995 , ordinaria Miércoles 3 de agosto de 2005

Acta de la sesion N.° 4995, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia
miércoles tres de agosto de dos mil cinco.

Asisten los siguientes miembros: M.Sc. Jollyanna Malavasi Gil, Directora, Area de la
Salud; Dr. Henning Jensen , Rector a.i; Dr. Victor M. Sanchez Corrales, Area de Artes y
Letras; Licda. Marta Bustamante Mora, Area de Ciencias Agroalimentarias; M.Sc. Alfonso
Salazar Matarrita, Area de Ciencias Basicas; Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Area de
Ciencias Sociales; Dr. Manuel Zeledén Grau, Area de Ingenieria; M.Sc. Margarita
Meseguer Quesada, Sedes Regionales; MBA. Walter Gonzalez Barrantes, Sector
Administrativo; Sr. Alexander Franck Murillo y Srta. Jéssica Barquero Barrantes, Sector
Estudiantil, y Licda. Ernestina Aguirre Vidaurre, Representante de la Federacion de
Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas y cuarenta minutos, con la presencia de los
siguientes miembros: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot, Dr. Henning Jensen, y la
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

ARTICULO 1

La sefora Directora somete a votacion una ampliacion de agenda para
conocer el oficio CE-CU-05-66 presentado por la M.Sc. Margarita Meseguer
Quesada y recibir la visita de los candidatos a ocupar los puestos de Miembro
Suplente Docente y Miembro Propietario Administrativo ante el Tribunal Electoral
Universitario.

LA MAGISTRA JOLLYANNA MALAVASI somete a votacion la ampliacion de agenda
y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot, Dr. Henning Jensen y la
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos

EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente, procede a dar lectura a la mocion presentada por el MBA. Walter

Gonza’lez: 3 de agosto de 2005, Sesion 4995, Mocion dado el incendio acaecido en el hospital "Dr. Rafael
Angel Calderén Guardia" que se guarde un minuto de silencio al inicio de la sesion como tributo a tan
lamentable tragedia.
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Se somete a votacion la propuesta, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos

EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar la agenda de la
presente sesion para conocer los siguiente puntos:

1- Conocer el oficio CE-CU-05-66 presentado por la M.Sc. Margarita Meseguer
Quesada en torno a la “Ampliacién del acuerdo tomado en la sesién 4966 (1),
celebrada el 20 de abril de 2005, para que ademas de los miembros del Consejo
Universitario, se integren a la Comision Especial que estudia la Resoluciéon N°. 11
del VI Congreso La estructura de las Sedes Regionales, otras personas de la
comunidad universitaria.”

2- Recibir la visita de los candidatos a ocupar los puestos de Miembro Suplente
Docente y Miembro Propietario Administrativo ante el Tribunal Electoral
Universitario.

3- Aprobar la mocion presentada por el MBA Walter Génzalez Barrantes para que el
Consejo Universitario guarde un minuto de silencio como tributo a la tragedia
acaecida en el Hospital “Rafael Angel Calderén Guardia”, por motivo del incendio
ocurrido el dia martes 12 de julio de 2005.

EL MBA. WALTER GONZALEZ comenta que les agradece a los comparieros y las
compafieras que hayan apoyado esa mocion. Cree que todo el pais se conmocion¢ al
conocer de esa tragica noticia, y a la vez, es un recordatorio de que como comunidad
universitaria se deben tomar las medidas preventivas para evitar que, en la Universidad
de Costa Rica, Dios los guarde y los libre, de acuerdo con las capacidades humanas
puestas al servicio de la comunidad universitaria de tragedias tan lamentables como esas.

El Consejo Universitario guarda un minuto de silencio como tributo a la
tragedia del Hospital “Rafael Angel Calderén Guardia”.
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ARTICULO 2

La sefora Directora del Consejo Universitario somete a conocimiento del
plenario, para su aprobacion las actas de las sesiones N.° 4978, N.° 4979, N.° 4980,
N.° 4981, N.° 4982, N.° 4983, 4984 y N.° 4985.

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4978, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4979, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeledon, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4980, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeledon, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4981, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.
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A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4982, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeledén, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4983, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeled6n, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT pregunta que en esa acta fue una sesion
extraordinaria que se celebré el 9 de junio que fue convocada el dia anterior por la sefiora
Directora. Ella recuerda haber planteado que no podia asistir porque ya tenia una
actividad ese dia en la mafana que tenia que ver con la finalizacién del semestre un
curso que ella estaba dando. Sin embargo, no aparece ausencia justificada. No entiende
si ella debia haber mandado una nota.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI le responde que lo hizo adecuadamente, luego
se consignara.

Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4984, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos

EN CONTRA: Ninguno
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Seguidamente somete a votacion el acta N.° 4985, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeledén, Dra. Montserrat Sagot y Dr. Henning Jensen,
M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI menciona que cabe destacar que acaban de
aprobar el acta 4985 y hoy se esta celebrando el acta 4995. Durante el periodo de receso
la Unidad de Actas trabajo intensamente para poder poner al dia la aprobacion de actas,
fue un trabajo fuerte y dado la cantidad de informacion, son actas fuertes de discusion y
realmente quiere agradecerle a la Licda. Floria Duran por el trabajo realizado que ella ha
coordinado y a toda la Unidad de Actas. Asimismo, la Unidad de Actas esta haciendo un
esfuerzo para que en las proximas sesiones nos acerquemos a aprobar dentro de las
posibilidades el acta mas cercana a la del dia. Se va a lograr esa marca sin duda. Si bien
las actas llevan en su mayoria acuerdos firmes, es fundamental la revision por parte de
los miembros de lo ahi escrito y su ratificacion.

ARTICULO 3
Informes de Direccion
a) Rectoria

En oficio R-4676-2005, la doctora Yamileth Gonzalez Garcia, Rectora, comunica que
estara de vacaciones del 21 de julio al 7 de agosto del 2005. EIl doctor Henning Jensen
Pennington, Vicerrector de Investigacion, asumira la Rectoria durante ese periodo.

b) Rectoria

La Rectoria, en oficio R- 4541-2005, solicita al Vicerrector de Administracion
revocar, en los términos del articulo 233 del Estatuto Organico, el oficio VRA-3143-2004 y
ordenar la anulacion de todos los procesos concursales relacionados; lo anterior, de
conformidad con la vigencia de los articulos 97, inciso k) y 95 del Estatuto Organico
(sesion 4994, articulo 8).

Da lectura a la carta: Adjunto encontrara copia del oficio R-4460-2005 en el cual se comunica el
acuerdo del Consejo Universitario de la sesion extraordinaria N.° 4994, articulo 8, del 7 de Julio de 2005,
relacionados con la vigencia de los articulos 94, inciso k) y 95 del Estatuto Organico. A propdésito de la
posibilidad de nombrar en propiedad a los funcionarios que ocupan el puesto de Jefe Administrativo de
Facultad o Asistente Administrativo en los términos del Estatuto el cual esta definido como un puesto de
confianza en el numeral 95, de ese cuerpo normativo. Con base en dichos antecedentes le agradeceria
revocar en los términos del articulo 233 del Estatuto Organico, el oficio VRA-3143-2004, y ordenar la
anulacion de todos los procesos concursales relacionados informando a los interesados de manera motivada
las acciones tomadas.
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Da lectura al oficio VRA-3143-2004: en relacién con su oficio ORH-5833-2004 del 20 de los
corrientes y teniendo como referencia los términos del oficio OJ-1170-2004 del 18 del presente mes en el cual
la Oficina Juridica ratifica el criterio legal emitido en el oficio OJ-998-2004 respecto a la procedencia de
publicacién en concurso interno a las plazas de Jefe Administrativo 5, de Facultad, me permito comunicar que
procede el tramite de las solicitudes presentadas hasta la fecha por parte de los sefiores decanos de la
Facultad de Derecho, Letras, Microbiologia y Bellas Artes de publicacion en concurso interno de las plazas de
Jefatura administrativa de esas dependencias universitarias. Ese es el oficio que la sefiora Rectora pide

revocar al sefor Vicerrector de Administracion.
c) Tribunal Electoral Universitario

El Tribunal Electoral Universitario comunica al Consejo Universitario sobre la
vacante de un miembro suplente docente. Dicha vacante se anunciara en el Semanario
Universidad del jueves 4 de agosto del 2005.

d) Contraloria Universitaria

La Contraloria Universitaria, en oficio OCU-381-2005, remite un reporte del sistema
de resultados, como complemento al informe anual de labores y como insumo para las
actividades que lleva a cabo el Consejo Universitario.

e) Vicerrectoria de Administraciéon

La Vicerrectoria de Administraciéon envia para conocimiento del Consejo
Universitario un Informe Ejecutivo sobre la constitucién de comisiones institucionales e
inter-institucionales. La informaciéon adjunta es muy interesante pues da un claro
panorama de la situacion de la Universidad. Se traslada ese oficio al coordinador de la
Comision de Politica Académica para que dé un analisis, dado que el Consejo
Universitario tomo un acuerdo en el cual solicita a la Universidad y a la Administracion que
revisara exactamente los tiempos dedicados a comisiones y que esos tiempos en lo
pertinente se revirtieran en tiempos dedicados a investigacion.

EL DR. HENNING JENSEN comenta que ese estudio realizado por el senor
Vicerrector de Administracion es muy informativo y sera de ayuda para corregir la
existencia de una cantidad muy grande de comisiones en las cuales participan los
miembros de la comunidad académica. Sin embargo, el documento ha sido realizado por
las diferentes Vicerrectorias y hay algunos ajustes que hacerles, porque hay comisiones
que ya han dejado de existir y otras nuevas que se han creado. De manera que les hara
llegar a los miembros esas pequefias correcciones que aunque son pequefias son
importantes de tomar en consideracion.

EL DR. VICTOR SANCHEZ estima que es importante recordar que al respecto hay
una normativa para cada unidad académica en cuanto a las comisiones y la participacion
de sus funcionarios, de tal modo que se establece una proporcion de conformidad con el
presupuesto que tiene cada unidad académica; se trazo una linea, teniendo en cuenta
aquellas unidades académicas que mostraban un trabajo de excelencia integralmente y
aprovechaban a lo maximo ese tiempo en las funciones sustanciales de la Universidad,
ademas de cumplir con las comisiones. Se crea una férmula al respecto y pareciera que
no se cumple; las comisiones no son sino muchas veces pretextos para llenar formularios
de gente que no trabaja. Le parece muy importante que se conozca eso.
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f) Rectoria

La Rectoria emite la resolucion R-3993-2005 en la que dispone: suspender la
aplicacion de las “Normas que regulan la actividad de investigacion en la Universidad de
Costa Rica”. Dado que este es un tema en que el plenario ha estado involucrado y se
cuenta con la presencia del Dr. Henning Jensen, quien firma la resolucién como Rector
a.i. y también es importante dado que él es el Vicerrector de Investigacion.

Procede a leer la Resolucién R-3993-2005

Yo Henning Jensen Pennington Rector a.i., Universidad de Costa Rica en uso de las atribuciones que me
confiere en Estatuto Orgénico y considerando: 1. Que mediante resolucion R-4685-2004 de las trece horas
del dia 30 de agosto del afio 2004, a propuesta del Vicerrector de Investigacion VI1987 AL 106-04, se
promulga las normas que regulan la actividad de investigacién en la Universidad de Costa Rica tras efectuar
las consultas juridicas pertinentes las cuales fueron publicadas en La Gaceta Universitaria 27-2004 del 11-10-
04. 2. Que diferentes instancias del sector académico plantearon sus observaciones en torno a las normas
que regulan la actividad de investigacion en la Universidad de Costa Rica con el propdsito de mejorar este
instrumento juridico. 3. Que la Vicerrectoria de Investigacion instauré una comision para el estudio de las
implicaciones de la aplicacion de la normativa cita constante con miras a racionalizar sus alcances de cara al
espiritu académico que debe privar en todas las esferas del quehacer universitario. 4. Que la Vicerrectoria de
Accién Social se apersoné a la citada comisién con el propdsito de brindar sus aportes VAS-515-2005. Por
tanto 5. Dispongo suspender la aplicaciéon de las normas que regulan la actividad de investigacion en la
Universidad de Costa Rica en tanto la mencionada comision determine y recomienda lo que corresponda.
Este espacio puede ser aprovechado por la comunidad universitaria para hacer llegar sus observaciones
sobre el particular a esas instancias. Esta resolucién sustituye la resolucion R-2671-2005 de las trece horas
del dia 3 de mayo del afio 2005. 6. Comuniquese a la comunidad universitaria. 7. Publiquese la presente
resolucion en La Gaceta Universitaria, rige a partir de su publicacion.

EL M.Sc. ALFONSO SALAZAR les desea a todos los miembros éxitos en la labor
del periodo que inicia. Comenta que con respecto a esa resolucion de la Rectoria, le
parece bastante acertado el hecho de que se haya suspendido la aplicacion, dada la serie
de observaciones que se han hecho. En el momento en que hacia lectura la M.Sc.
Jollyanna Malavasi, recibio la nota de los viaticos y se distrajo sin poner atencion a los
considerandos.

Consulta que si dentro de los considerandos esta anotada la solicitud de los
miembros del Consejo Universitario y la sefiora Rectora. Es un asunto del que -y en
presencia de don Henning Jensen como Rector a.i.— el Consejo y los comparferos en
general quisieron manejar la situacion, evitando un posible acuerdo del Consejo
Universitario porque consideraron que el apartado especifico del punto 5, de las normas,
si contemplaba aspectos que eran de competencia del Consejo Universitario. Como bien
el Dr. Henning Jensen conoce y los compafieros, la Comisién de Reglamentos estd en
estos momentos analizando y se le dio desde el mes de diciembre pasado la prioridad
respectiva el Reglamento de Régimen Disciplinario Académico, con el fin de incorporar
aquellos elementos que hacen falta para tipificar cierto tipo de faltas, incluyendo la falta de
entrega de informes. Ellos solicitaron al sefor Vicerrector de Administracion, a la sefiora
Vicerrectora de Accién Social, que les comunicara aquellos puntos del Reglamento
general que podrian ser considerados dentro de este para tipificar faltas en el area de
investigacion y de accion social. Formalmente, no han recibido una respuesta por parte
del senor Vicerrector y la sefiora Vicerrectora; sin embargo, la Comisién partié de las
normas de investigacion, valoré esta resolucion sobre las normas que regulan la actividad
de investigacion en el capitulo 5, y aunque apenas han gozado de un borrador al
respecto, si estan siendo considerados aspectos sobre entrega de informe como parte de
las faltas que pueden ser sancionadas en la reglamentacion general. Considera que han
actuado, de parte de los compaferos y compafieras del Consejo Universitario, de una
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manera positiva en el hecho de no resaltar una diferencia que no pudiera ser resuelta de
una manera conversada y que generara ese tipo de resolucion que la Rectoria ha emitido
con respecto a las normas. Van a sefalar que seria conveniente que como resultado de
esa resolucion sobre las normas que regulan la actividad de investigacion en la
Universidad de Costa Rica, se apeguen a la reglamentacion general en el momento en
que esta salga, de la cual se espera que sea antes que finalice el mes de agosto. Desea
consultar si la suspension es temporal, amparada uUnicamente a lo que resuelva la
Comisién nombrada por la Vicerrectoria, porque dice que hasta tanto la mencionada
Comision determine y recomienda lo que corresponda, o si en realidad se esta tomando
en consideracion la accién del Consejo Universitario al respecto.

EL DR. HENNING JENSEN manifiesta que los resultados de la Comisién
conformada por la Vicerrectoria de Investigacion seran transmitidos al Consejo
Universitario. En otra oportunidad, cuando muy brevemente hablaban en el seno de esta
instancia acerca de ese asunto, él mencionaba como algo de gran importancia que se
lograra una coordinacion en ese tema. El trabajo de la comision esta por finalizar; segun
le informaron la semana pasada, iban a tener una sesién mas y con ello finalizaban todo
el trabajo. Han incorporado las observaciones de la comunidad universitaria y, una vez
que la comision se lo entregue a el formalmente, lo enviara a esta instancia, a su persona
especificamente, con el propésito de que ambos esfuerzos, tanto del Consejo
Universitario como la Vicerrectoria de Investigacion, puedan encontrar una expresion de
sintesis entre lo que han hecho ambas instancias en sus trabajos; ese es el propdsito de
que sea un documento resultado de una labor coordinada. Una vez que este Consejo
conozca las nuevas normas sera cuando ellas sean validas y esa suspension es mientras
este trabajo se realiza y dé los resultados concretos. Hace del conocimiento de todos que
esas son unas normas verdaderamente importantes y tienen que tenerlas pronto porque
hay un vacio normativo que esta dando problemas en la actualidad. No existen los
instrumentos para hacerles frente a faltas que son importantes, que van mas alla de la no
presentacion de un informe que ya de por si es el incumplimiento de un compromiso con
la institucion. Hay faltas que —para decirlo de una manera muy general y suave— pueden
lesionar los intereses vitales de terceros, por ejemplo, en investigaciones en salud. Cree
que tienen que tener esos instrumentos pronto para poder hacerles frente a esas
situaciones especificas. Es seguro que ha sido el propdsito de la Comision y de la
Vicerrectoria de Investigacién desde el principio, coordinar adecuadamente ese trabajo,
pero necesita el producto, una vez que lo tenga lo hara llegar.

g) Vicerrectoria de Vida Estudiantil

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil, en oficio VVE-1153-2005, comunica a la
Rectoria que en el presupuesto del 2006 se ha contemplado el proyecto 06 de la Oficina
de Becas y Atencion Socioeconomica “Desarrollo y consolidacion de las residencias en la
Universidad de Costa Rica. Con la presentacion de este proyecto, se cumple con el
acuerdo de la sesién 4910 del Consejo Universitario, donde se aprobo el Reglamento de
Residencias para la Universidad de Costa Rica.

La carta dice asi: Adjunto le remito para su consideracién dentro del presupuesto del 2006, el proyecto 06
de la Oficina de Becas y Atencién Socioeconémica “Desarrollo y consolidacién de las residencias en la
Universidad de Costa Rica”. Este proyecto constituye un esfuerzo para alcanzar el desarrollo de residencias
estudiantiles, de forma oportuna, de calidad y en igualdad de condiciones para todas las Sedes Regionales de
la Universidad de Costa Rica. A la vez, se incluye una copia del documento “Plan de Desarrollo Programa de
Residencias Universidad de Costa Rica”, elaborado por funcionarios de la Oficina de Becas y Atencién
Socioeconémica y representantes de las Sedes Regionales de Guanacaste, Limén, Occidente, Atlantico y del
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Pacifico; ademas, también se contd con la participacion estudiantil por medio de dos representantes de
COSERE. Con la presentacion de este proyecto, se cumple con el acuerdo de la sesién 4910 del Consejo
Universitario del 01 de setiembre de 2004, donde se aprobé el Reglamento de Residencias para la
Universidad de Costa Rica.

h) La Rectoria, en oficio R-4255-2005, informa sobre los siguientes
funcionarios que no pudieron asistir a las diferentes actividades y solicitaron apoyo
econémico:

- Mario E. Fernandez Arce, CIGEFI

- Oscar Rafael Rodriguez S., Sede de Occidente

- Cristébal Granados M., Sede del Atlantico

- Paola Gamboa Hernandez, Vicerrectoria de Investigacion

- Asdrubal Alvarado V., Escuela de Antropologia y Sociologia
- Mario E. Arias Salguero, Posgrado en Geologia

- Jorge Murillo M., Decano, SEP

i) Escuela de Biologia

En oficio EB-519-2005, el Director de la Escuela de Biologia, M.Sc. Daniel Bricefio

Lobo, envia nota a la Rectoria en la que manifiesta la preocupacién de los profesores de
la Escuela de Biologia en relacidon con el proyecto del Museo Universitario, en el cual se
plantea la creacion de un edificio donde se albergaran las diversas colecciones de la
Universidad, incluyendo el Herbario de la Universidad de Costa Rica.
Con base en ese oficio conocido por todos los miembros, le solicita, con todo respeto a la
Rectoria, que se atienda la preocupacion de la Escuela de Biologia. Considera que lo que
causo ese oficio y la inquietud de los profesores y las profesoras de la Escuela de
Biologia, fue un problema de comunicacion. Espera que ya se haya resuelto. El Museo
de la Escuela de Biologia y asi como el Herbario para todos los bidlogos, las biélogas, los
cientificos y las cientificas costarricenses e internacionales, es una referencia muy
importante.

EL DR. HENNING JENSEN comenta que él tomé la iniciativa de solicitar, como
Vicerrector de Investigacion, una audiencia ante la Escuela de Biologia y esta ya se llevo
a cabo. La fecha no la precisa porque no tiene su agenda a mano, pero tuvieron una
conversacion muy amplia y fructifera. Es correcto lo que la sefora Directora ha apuntado,
pues se trataba de problemas de comunicacion y de falta de alguna informacion
pertinente. Después de exponer muy detalladamente los alcances del trabajo de la
Comisién de Colecciones y del proyecto para la creacion del Museo de la Universidad de
Costa Rica y después de llevar a cabo un intercambio de opiniones muy prolifico,
abundante, cree que tuvieron como resultado que las personas que tenian dudas,
miembros de la Asamblea de Escuela de Biologia, podrian convertirse ahora en los
participantes mas entusiastas dentro de ese proyecto. La preocupacion mas importante
que ellos y ellas tenian era que las colecciones de la Universidad de Costa Rica se iban a
trasladar fisicamente a un nuevo edificio del nuevo Museo, pero existen colecciones que
no se pueden trasladar, es imposible hacerlo, pues si se hace ese proceder serian
dafiadas o seriamente destruidas algunas de ellas. Habiendo aclarado esos asuntos, les
sefala que recibieron una manifestacion muy positiva, entusiasta y un gran apoyo por
parta de la Asamblea de Biologia a esos proyectos.
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EL DR. VICTOR SANCHEZ informa que recibié también observaciones al respecto
y recabd inquietudes en instancias donde tienen museos o algunas colecciones. La
propuesta original él la concibe, y ojala se pueda pensar asi, en términos de un gran
sistema. Asi como existe un Sistema de Bibliotecas en que, por razones muy especiales,
determinadas bibliotecas estan en una relacidn espacial inclusive con unidades
académicas, cree que esa es la vida académica. En ese sentido, habra colecciones que
estaran en una relacion directa espacial con las unidades académicas. Hicieron las
lecturas en unos casos de concebir el Museo de la Universidad de Costa Rica como un
gran sistema en que tiene, claro, un érgano articulador y podria ser en esa instancia en
que se esta pensando construirlo; pero no se puede dejar de ver en esos términos.

EL M.Sc. ALFONSO SALAZAR indica que como representante del area de Ciencias
Basicas, en su momento, el sefior Director de la Escuela de Biologia, estaba muy
preocupado por la creacion del Museo de la Universidad de Costa Rica y de lo que podia
suceder con las colecciones utilizadas fundamentalmente en la parte de investigacién en
la Escuela de Biologia, y como una tradicidon importante en cuanto a forma y fondo del
manejo de las colecciones que tiene esa escuela. A él le agrada mucho esa comunicacién
que hace el sefior Vicerrector de la forma en coémo la escuela ha respondido
positivamente porque en su momento la respuesta de él al sefor Director fue que no
podia desarrollarse un Museo en la Universidad de Costa Rica sin una participacion
decidida de aquellas unidades que desarrollaban las colecciones; es decir, que no podia
ser que el enfoque que en ese momento le estaba dando él se pudiera desarrollar con la
creacion del Museo. Ante eso, le manifestd que era conveniente comunicarse con el Dr.
Victor Sanchez en el Consejo Universitario, quien tenia la coordinacion de una propuesta
que habia sido elevada al Consejo con respecto al museo y que no seria muy bien visto
por parte de la Vicerrectoria de Investigacion que existiera un proyecto que tendiera a
extraer de las unidades académicas responsables el trabajo que durante afios habian
encaminado. Eso es una muestra de que a través del didlogo, comunicacion y
coordinacion se llega a tener éxito en ese tipo de proyectos que involucran a varias
unidades académicas y que a su vez es de interés institucional que haya una
coordinacion para que tanto presupuestariamente como a escala de accién, la
Universidad actué como un todo en esa materia. Esta muy satisfecho con esa situacion
que se ha dado con la Escuela de Biologia.

j) Instituto de Investigaciones Psicolégicas

El Instituto de Investigaciones Psicoldgicas |IP-D-332-05 comunica que el doctor
Rolando Pérez Sanchez asumié la Direccion de ese Instituto a partir del 11 de julio del
2005 y hasta el 10 de julio del 2009.

La Comision de Politica Académica del Consejo tiene mucha comunicacion con ese
Institituo por lo pertinente a las pruebas de admision. Le desea lo mejor al sefior Pérez
Sanchez en esa nueva gestion.

k) Artes Dramaticas
Mediante oficio AD-292-05, la directora de la Escuela de Artes Dramaticas informa

sobre la infraestructura de dicha Escuela. Ella expresa su preocupacion con respecto a la
infraestructura de la escuela.
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LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI le solicita a la Rectoria que considere el caso de
la Escuela de Artes Dramaticas y de su ubicacion, especialmente en lo referente a que
pronto se van a iniciar las obras en la construccion.

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT manifiesta que ha estado siguiendo
detenidamente las cartas que ha cruzado la sefiora Maria Bonilla y la carta que le envié el
Arquitecto Fernando Aronne y de nuevo la nota que ella envia. Es evidente que las
respuestas que se le estan dando a la sefiora Maria Bonilla, por parte de las oficinas
institucionales, no son de su satisfaccion y ella tiene razén en los puntos que esta
presentando. Le parece que la respuesta que le da el Arq. Fernando Aronne no responde
para nada al problema que ella esta detectando y por el cual solicita la ayuda. En ese
sentido, le solicita al Dr. Henning Jensen, a través de la Vicerrectoria de Administracion,
que se coordine un poco mas con ella para que, en realidad, se haga una evaluacién de
cual es la situacion que esta experimentando, porque no siente por lo menos por las
cartas cruzadas que se le esté dando una respuesta satisfactoria.

EL DR. HENNING JENSEN senala que no conoce los detalles; por lo tanto, se va a
informar de la manera mas rapida posible.

LA LICDA. MARTA BUSTAMANTE recuerda que se habia acordado en el plenario
tener al Arg. Fernando Aronne lo mas pronto posible y cree que es un buen momento
para aprovechar y conversar con él sobre esta problematica.

1) Facultad de Bellas Artes

En el oficio FBA195-05 del 6 de julio de 2005, suscrito por el Decano de la Facultad
de Bellas Artes, se da por recibido el expediente del caso que contiene un informe
detallado del proceso de instruccion, solicitado por la Universidad de Costa Rica en contra
de la Directora de la Escuela de Artes Plasticas, licenciada Floria Barrionuevo Chen Apuy.

m) Escuela de Ciencias Politica

El Director de la Escuela de Ciencias Politica, en oficio CP-514-07-05, comunica el
acuerdo de la Asamblea de Escuela N.° 2-2005, del 6 de julio, punto 6.5 que sefnala:
Instar al Consejo Universitario que se pronuncie sobre la legitimidad del procedimiento de
la Asamblea Legislativa en la eleccion del Contralor de la Republica y solicitar que se
pronuncie sobre la pertinencia de agilizar el nombramiento del Defensor y Defensor
Adjunto de los Habitantes.

Procede a dar lectura al oficio CP-514-07-05: Muy respetuosamente me permito informarle que
en Asamblea de Escuela 2-2005 de fecha 6 de julio del presente afio como parte de puntos varios un
distinguido profesor insto a la Escuela de Ciencias Politicas a pronunciarse sobre lo acontecido en torno a
la eleccion de la nueva Contralora General de la Republica en lo que refiere exclusivamente a la parte
procedimental. Por lo tanto debido a la trascendencia de esta institucion de control politico para nuestro
pais asi como lo que corresponde a la Defensoria de los Habitantes de la Republica es que se tomé el
siguiente acuerdo: Punto 6.5: instar al Consejo Universitario que se pronuncie sobre la legitimidad del
procedimiento de la Asamblea Legislativa en la eleccion del Contralor de la Republica y solicitar que se
pronuncie sobre la pertinencia de agilizar el nombramiento del Defensor y Defensor Adjunto de los
Habitantes. Votos a favor: 13 Se aprueba por unanimidad. ACUERDO FIRME.
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LA MAGISTRA JOLLYANNA MALAVASI somete a discusion el oficio.

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT cree que hay un problema generalizado en la
Asamblea Legislativa de este pais, que todos los ciudadanos y las ciudadanas sienten.
En particular, lo que ha ocurrido con esas tres instituciones fundamentales, dos de ellas
como son la Contraloria General de la Republica y la Defensoria de los Habitantes donde
la Contraloria General de la Republica estuvo por mas de seis meses sin su jerarca y la
Defensoria de los Habitantes ya tiene muchos meses de estar sin defensor y sin Defensor
Adjunto; es decir, es una institucidén que actualmente esta paralizada. A estas alturas,
después de que ha pasado tanta agua bajo el puente, en relacion con lo de la Contraloria,
no esta totalmente convencida de que la Universidad debiera pronunciarse, pero si cree
que se podria hacer una excitativa mas general a la Asamblea Legislativa, en el sentido
de que los nombramientos de esas instancias de control politico que son fundamentales
no se retarden, que los nombramientos se hagan cuando se deben hacer, que se utilicen
los criterios que ya estan dispuestos para eso. Se podria decir de una forma mas elegante
que no se saquen de la manga nombres en el ultimo minuto que no hayan pasado por
todo el proceso de seleccion, de personas que ni siquiera han presentado sus atestados,
sino que se respeten los procedimientos que para eso se han establecido. En ese
sentido, se compromete a coordinar con la Escuela de Ciencias Politicas para hacer un
pronunciamiento mas en esa direccion y someterlo al plenario para haber si hay consenso
en la aceptacion de este.

El DR. VICTOR SANCHEZ comenta que se deberia reflexionar sobre la
competencia de los o6rganos en ese sentido. Y a pesar de que -confiesa el
desconocimiento de la mecanica interna— en cuanto a esas propuestas y procedimientos
que se llevaron a cabo sobre su legitimidad o no, mas que todo sobre su consonancia con
su historia. Cree que se debe ser muy cuidadoso en el sentido de generar, como es la
Universidad, un espacio y mostrar ese espacio de reflexion, critica, aporte, observaciones,
con mayor respeto a las competencias correspondientes, porque si bien podria la misma
Institucién producir unos lineamientos para seleccionar candidatos, pero si a pesar de eso
también existe juridicamente la posibilidad de separarse de eso, mal se haria al sefalar
que ese procedimiento no es el adecuado si juridicamente eso es posible. En este
plenario ha habido un uso de que la comunidad universitaria proponga nombres, pero
juridicamente esta establecido que en el seno puede surgir un nombre, aunque no venga
recomendado por una comision, y eso esta dentro de toda la normativa. Mal se haria si
no se tiene en cuenta toda una visidbn mas amplia. Le solicita a la Dra. Montserrat ver si
es posible un analisis de esa forma.

EL M.Sc. ALFONSO SALAZAR senala que iba en el mismo sentido del Dr. Victor
Sanchez, y considera que no compete determinar si la Asamblea Legislativa esta
actuando correcta o incorrectamente. En eso, cuando se violan ciertos derechos e
inclusive de los mismos diputados, como algunos de ellos reclamaron en ese proceso,
existe la Sala Constitucional, la cual determina si los derechos de los diputados han sido
violado. Si es claro que aunque exista todo un proceso bastante engorroso en la
Asamblea Legislativa para los nombramientos del Contralor y del Defensor de los
Habitantes, existe la posibilidad legal y politica de que se saque un nombre, como
comunmente se dice de la manga, de algunos y quede electo. El estad de acuerdo en
apoyar la propuesta que hace la Dra. Montserrat Sagot si en verdad se encamina dentro
de ese contexto general que la Universidad debe asumir con respecto a otro érgano
Colegiado, como lo es la Asamblea Legislativa. Es simplemente de caracter
recomendativo, de su valor a escala institucional y nacional para que esos
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pronunciamientos se den en un tiempo prudencial, y si es asi, como lo plante6 la Dra.
Montserrat Sagot, estaria de acuerdo con que existiera un pronunciamiento del Consejo
Universitario con una base como la planteo ella.

EL SR. ALEXANDER FRANCK indica que queria secundar la propuesta de la Dra.
Montserrat Sagot en el sentido de que la propuesta proviene de la Escuela de Ciencias
Politicas y es en ese contexto que realmente es un problema politico. Legalmente —esta
casi seguro— se cumplieron los tramites debidos en la Asamblea Legislativa, pero el
problema politico es de credibilidad y de transparencia, que es lo que se ha alegado de
diversas instancias por lo que es importante que la Universidad tenga protagonismo y deje
claro que en este plenario se juega un papel de fiscalizacion tal vez informal, pero la
Universidad de esos problemas —ya ahora que se esta entrando a campafa electoral a
escala nacional- rescata los elementos importantes y trata de delimitar el actuar para que
esas instancias que son tan importantes, como la Asamblea, no sigan perdiendo
credibilidad en el pueblo. Si le parece imprescindible que se haga ese analisis y que la
Universidad se pronuncie.

EL MBA. WALTER GONZALEZ indica que pese a haber ido a Cartago y venir
totalmente santificado y el tener al Dr. Manuel Zeledon a la par de él, que siempre los
invita a no caer en la tentacién, va a caer en ella dado el tema que se ha puesto sobre la
mesa. Considera que tiene razon el seior Alexander Franck cuando menciona que es un
tema totalmente politico pues tiene que ver con casi el fin del bipartidismo tico pues son
sus Ultimos aleteos dirian algunos. Con respecto a lo que mencionaba el Dr. Victor
Sanchez, tiene razon él, la Asamblea Legislativa tiene una comision de nombramientos,
pero también dentro de su normativa los pronunciamientos de esa comisién no son
vinculantes; por lo tanto, se pueden apartar. Fue precisamente el propio presidente de
esa comision el que saca la postulaciéon de la actual Contralora, desconociendo inclusive
a sus propios companeros. En esa tematica, quiere apoyar lo que indicaba la Dra.
Montserrat Sagot especialmente por algo que es doloroso y cree que como Consejo
Universitario se podria contribuir a que la misma Asamblea Legislativa no se siga
deslegitimando a si misma, dado que su rol, hoy por hoy, esta totalmente devaluado y
desde esa perspectiva, con el aporte de la Escuela de Ciencias Politicas y el aporte de los
compaferos y compaferas del plenario, cree que se podria darle un insumo rico en
cuanto a lo que es pensamiento, a lo que es ese tipo de nombramientos, especialmente
no tanto en que si sale 0 no un nombramiento en ultimo momento, sino algo mas de
cuidado en cuanto a que esas instituciones, que son las guardianas del sistema
costarricense, queden acéfalas durante tanto tiempo.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI indica que propone al plenario encargar a la Dra.
Montserrat Sagot coordinar la elaboracion de ese documento que sirva para un
pronunciamiento del Consejo Universitario junto con la Escuela de Ciencias Politicas y las
personas que tengan interés y que considere ella pertinente.

EL DR. MANUEL ZELEDON recomienda que en esa propuesta se le incluya la
observacion del Dr. Victor Sanchez de que no vaya ese pronunciamiento a invadir las
competencias de los Organos del Estado, que son los adecuados en descubrir si hay algo
ilegitimo en el proceder de la Asamblea Legislativa.
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LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI indica que se incluird en esa propuesta lo
indicado por el Dr. Victor Sanchez, el M.Sc. Alfonso Salazar, el MBA. Walter Gonzalez y
el sefior Alexander Franck quienes fueron las personas que expresaron su opinion.

****A las nueve horas y treinta y seis minutos, ingresa en la sala la Licda. Ernestina
Agquirre™***

Seguidamente somete a votacion la propuesta, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M. Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc.
Alfonso Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck,
Licda. Ernestina Aguirre, M.BA. Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat
Sagot, Dr. Henning Jensen y la M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente somete a votacién declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, Licda.
Ernestina Aguirre, MBA. Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot, Dr.
Henning Jensen y M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario, considerando la solicitud de la
Asamblea N. ° 2-2005 de la Escuela de Ciencias Politicas, ACUERDA:

1) Encargar a la Dra. Montserrat Sagot Rodriguez que coordine con la Escuela de
Ciencias Politicas un pronunciamiento recomendativo de la Universidad de
Costa Rica, el cual, tomando en cuenta el marco normativo y las competencias
de los diferentes 6rganos del Estado, inste a la Asamblea Legislativa para que
los 6rganos de control politico no retarden sus nombramientos y utilicen los
criterios y procedimientos establecidos para tales efectos.

2) Dicho pronunciamiento debera ser sometido al plenario para su respectivo
analisis y aprobacion.

ACUERDO FIRME

fn) Consejo Nacional de Rectores

La Rectoria envia copia de la nota R-2462-2005, con referencia al oficio que el
Consejo Nacional de Rectores envi6 al Presidente de la Republica, doctor Abel Pacheco
de la Espriella, referente al prolongado atraso experimentado en la inclusion en el
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Presupuesto de la Republica de recursos que se les adeudan correspondientes al Fondo
Especial de Financiamiento de la Educacion Superior Universitaria Estatal (FEES).

Procede a dar lectura al oficio: CNR-314 del 6 de julio de 2005, dirigido al sefior Presidente de
La Republica, firmado por don José Andrés Masis Bermudez. Estimado sefior Presidente. El Consejo
Nacional de Rectores en sesion 1805 efectuada el martes 28 de junio de 2005 analizé con detalle la dificil
situacion que se presenta a las universidades publicas del pais debido al prolongado atraso experimentado en
la inclusién del presupuesto de la Republica de recursos que se les adeuda correspondientes al fondo
especial del financiamiento de la educacion superior universitaria estatal FEES. EIl monto referido supera los
¢4.600.000.000 de colones y se origina en reajustes pendientes para el fondo sefialado de los afios 2003,
2004 y 2005. Estos reajustes fueron acordados por la Comisién de Enlace en su debida oportunidad dentro
del marco de aplicacion del convenio del financiamiento de la Educacién Superior Universitaria Estatal, el
Convenio contiene tanto los mecanismos por medio de los cuales se proyecta el monto inicial del FEES de
cada afo que se incluye en el presupuesto ordinario de la Republica como los procedimientos para determinar
los ajustes que correspondan a dicha proyeccion inicial los cuales deben ser incluidos con la debida
oportunidad en presupuestos extraordinarios. Ante la acumulacion que se ha venido produciendo en la suma
de reajustes del FEES el CONARE ha expresado a los representantes del Poder Ejecutivo ante la Comisién
de Enlace desde el afio anterior en repetidas ocasiones la necesidad apremiante que tiene las universidades
publicas de que se ponga al dia la obligacién sefialada sin que hasta el momento se haya remediado la
situacion ni se haya dado pasos concretos para lograrlo. En vista de lo expuesto y de sus implicaciones
inmediatas para el funcionamiento de las cuatro instituciones que representan han estimado los miembros del
CONARE imprescindible traer a su conocimiento la situacién apuntada y en consecuencia solicitarle muy
atentamente por este medio les otorgue una audiencia en la cual se puedan analizar al fondo los elementos
que sirvan para determinar la solucion que urgentemente se requiere.

EL DR. HENNING JENSEN indica que al martes de la semana pasada, el sefior
Presidente de La Republica no habia respondido todavia esta solicitud planteada por
CONARE, de manera que en la sesion de CONARE de ese dia se acordd reiterar la
instancia a la Presidencia de La Republica para poder conversar acerca de ese asunto
que pone a las universidades publicas en una situacion dificil porque es una cantidad muy
grande que se adeuda, de lo cual alrededor de ¢ 2.600.000.000 corresponderia a la
Universidad de Costa Rica. Esta institucion se estd manejando bien gracias a una
adecuada planificacion; sin embargo, por supuesto que es una cantidad de dinero muy
significativa que es requerida para todos los proyectos. CONARE va a insistir ante la
Presidencia para que esa conversacion se lleve a cabo y luego seran oportunamente
informados sobre los resultados de esa gestion tanto si se les da audiencia a las
universidades publicas, como los resultados de esa audiencia.

EL MBA. WALTER GONZALEZ estima que, con respecto a ese tema, quiere
rescatar las declaraciones aparecidas de la Dra. Yamileth Gonzalez en el Semanario. Le
parece que fueron muy pertinentes, claras y concisas sobre ese tema, lo cual reconoce.

Por otro lado, se debe tener claro que lo que esta haciendo el Gobierno es jugar con
un tecnicismo, al igual que lo hizo con las becas nacionales, tecnicismo de caja unica, por
lo cual el Gobierno no tiene ningun tipo de argumentacion ni problema para no girar esos
problemas, salvo que no sea ese tecnicismo que esta tratando de utilizar, en el cual
quiere meter a las universidades publicas. De ahi que le parece la contundencia con la
que habla la Dra. Yamileth Gonzalez, quien es bastante clara al decir que no va a permitir
que el tema sea utilizado para ser soporte de ayuda para la aprobacion del plan fiscal.
Dentro del ambiente politico que se esta viviendo actualmente, le parece que una de las
figuras a quien se podria acudir para solucionar ese problema seria a don Ricardo Toledo.
En politica, todo se vale, dicen, pues en este momento piensa que las aguas son
propicias para poder no solamente tratar con el sefior Presidente, el cual, le parece, de
quien esta deseando que se termine su periodo para irse tranquilamente, los que estan
entrando son los que podrian dar mas fuerza y empuje para alcanzar las metas,
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especialmente cuando son giros de dinero que le corresponden a la Universidad por
derecho y por convenio.

o) Excusa del doctor Manuel Zeledén Grau

El doctor Manuel Zeledén Grau, en oficio CU-M-05-07-235, comunica que ha sido
invitado a impartir una conferencia en el curso RAPCO Manufactura sobre su especialidad
en almacenamiento de granos el viernes 12 de agosto de 2005, el mismo dia del convivio
con la JAFAP, por lo que solicita que se le excuse de esa actividad.

p) Pases a Comisiones Permanentes y Especiales:

Comisién de Politica Académica
- Nuevos lineamientos para la gestion de los programas de posgrado con
financiamiento complementario (Pase CU-P-05-181 del 18 de julio de 2005)

Comisiéon de Reglamentos

- Propuesta de modificacion al articulo 22 del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil (Pase CU-P 05-079 del 14 de julio de 2005)

- Revisién del articulo 22, inciso e) parrafo final del Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil (Pase CU-P-05-078, 13 de julio de 2005)

- Interpretacion auténtica de los Lineamientos para la gestion de los programas de
posgrado con financiamiento complementario y aclarar el papel y potestades de la
Escuela de Medicina como Unidad Académica base de las especialidades
meédicas y maestrias, en concordancia con la normativa vigente. (Pase CU-P-05-
075, 13 de julio de 2005).

Comisién de Asuntos Juridicos

- Agotamiento de la via administrativa solicitada por el sefior Benjamin Hernandez
Dominguez, estudiante de la Maestria Centroamericana de Historia (Pase CU-P-
05-077 del 13 de julio de 2005).

Comisién Especial

- Proyecto de ley “Adicién de un articulo 3 bis a la Ley N.° 6450 del 15 de julio de
1980 y sus reformas. Coordina el M.Sc. Alfonso Salazar Matarrita (Pase CU-P-05-
076 del 13 de julio del 2005).

LA LICDA. MARTA BUSTAMANTE indica que se quiere referir a la nota que ley6 la
M.Sc. Jollyanna Malavasi dirigida al Dr. Hermann Hess por parte de la Dra. Yamileth
Gonzales; no lo hizo en su momento porque estaba solicitando unos documentos para
estar segura. Les recuerda que la nota se refiere a un acuerdo que tomé el Consejo
Universitario en relacion con la vigencia del articulo 94, inciso g y 95 del Estatuto
Organico, sobre la figura del jefe administrativo en los Decanatos. El Consejo Universitario
tomé dos acuerdos, el primero era comunicar a la Rectoria que el puesto de asistente
administrativo, establecido en esos articulos, no desaparecio ni se elimind, sino que como
resultado de la revision integral de puestos realizada en el afio 1991 esa serie de clases
fue reasignada a Jefe Administrativo 5. Después se establecié un segundo acuerdo.
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La inquietud es que la carta que la Dra. Yamileth Gonzalez le manda al Dr.

Hermann Hess uUnicamente establece lo siguiente: Con base en dichos antecedentes le
agradeceria revocar en los términos del articulo 233, del Estatuto Organico el oficio VRA-3143 del 2004 y
ordenar la anulacion de todos los procesos concursales relacionados informando a los interesados de manera
motivada a las acciones tomadas.

En realidad, esa directriz que esta enviandole la Dra. Yamileth Gonzalez al Dr.
Hermann Hess solo esta tocando una parte de lo que el Consejo estaba solicitando que
se estudiara. Le parece fundamental que la Direccion del Consejo aclare.

El articulo 233 dice que ninguno de los organismos universitarios dara curso a
gestidon o solicitud que vaya en contra de las disposiciones del presente Estatuto,
debiendo limitarse a ordenar que se archive. Las resoluciones y acuerdos que contrarian
sus normas son absolutamente nulos. Cualquiera que sea el organismo y la forma en la
que se emitan. Esa es la parte que si se esta atendiendo en la nota que envio la Dra.
Yamileth Gonzalez al Dr. Hermann Hess; sin embargo, la otra parte, que era de mucho
interés del plenario, es la que no se esta tomando en cuenta. El articulo 233 dice: los
infractores quedarén sujetos a las responsabilidades consiguientes. Eso se discutid en este seno
como un punto importante de que se sentaran las responsabilidades en ese caso. Le
solicita a la M.Sc. Jollyanna Malavasi si pudiera hacer la aclaracion a la Dra. Yamileth
Gonzalez dado que el lineamiento que esta dirigiendo al Dr. Hess no considera la
segunda parte del articulo 233 que era de gran importancia para es plenario.

EL DR. HENNING JENSEN indica que él es miembro de la comision de ese
Consejo, pero tiene una duda de si esa segunda parte tiene que ser comunicada al Dr.
Hermann Hess o si es mas bien un acuerdo que tiene que ser puesto en ejecucion por la
Rectoria. En ese caso, lo que corresponde es recordar esa parte del acuerdo.

LA LICDA. MARTA BUSTAMANTE procede a leer el acuerdo 2: solicitar a la Rectoria
que en relacion con los procedimientos aplicados para adjudicar la propiedad a Jefes Administrativos 5,
proceda de conformidad al articulo 233, del Estatuto Organico e informe al Consejo al respecto en un plazo de
tres meses.

Sin embargo, cree que se tomo solo la primera parte en esa nota, o bien puede ser
que la Dra. Yamileth Gonzalez esté decidiendo ejecutar la segunda parte directamente
desde la Rectoria, porque podria decidirlo hacer la Rectoria o pedirle al Dr. Hermann
Hess que haga las indagaciones del caso para aplicar la segunda parte del 233. Pero ese
se redactd para la segunda parte, quizas no lo suficientemente explicito, pero cuando
pusieron en relacion con los procedimientos aplicados para adjudicar la propiedad, ella
recuerda que analizaron bastante que lo que interesaba era que se sentaran
responsabilidades. No lo pusieron totalmente explicito pero el articulo si lo es.

LA M.Sc. MARGARITA MESEGUER en ese sentido cree que el Dr. Henning Jensen
tiene razén, especialmente pensando en esa parte. Les recuerda que es también en el
seno de la propia Vicerrectoria que se da esa iniciativa de sacar a concurso, etc. Es
posible que la Dra. Yamileth Gonzalez haya pensado en eso y sea la razén por la que no
aparece esa parte. En todo caso, habria que preguntarle.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



Sesion N.° 4995 , ordinaria Miércoles 3 de agosto de 2005 19

q) Recurso de amparo

El sefior Armando Alvarado Luna, Jefe Administrativo 4 desde 1997 de la Facultad
de Microbiologia, interpone un recurso de amparo contra la Rectora y el Consejo
Universitario.

LA MAGISTRA JOLLYANNA MALAVASI comunica que durante el receso se
procedié en dos dias dar la respuesta con el dictamen correspondiente de la Oficina
Juridica. La Direccion y la sefora Rectora lo firmaron y se envié oportunamente.

r) Informe de Convenios firmados

En oficio R-4656-2005 la sefiora Rectora remite el “Informe de Convenios Firmados
del | Cuatrimestre del 2005” a la Direccion del Consejo.

Seguidamente procede a leer el oficio: para el tramite correspondiente segun las normas
generales para la firma y divulgacion de convenios y acuerdos con otras instituciones le adjunto el informe de
convenio firmado el primer cuatrimestre del 2005.

Al respecto, la Direccidon quiere hacer una propuesta al plenario para que una
comision especial estudie lo referente al Convenio Universidad de Costa Rica-FUNDEVI,
dada la importancia de ese convenio, las comisiones del Consejo estan involucradas en
dictaminar al respecto y pronunciarse en los términos contenidos en ese nuevo convenio.
Cree que es importante conocer para el plenario lo relativo al cumplimiento de los
términos del convenio versus las normativas vigentes. Esta proponiendo eso, dado que al
leer el convenio, este es muy especifico, técnico y tiene dudas al respecto. Solicita la
consideracion del plenario y que ojala sea aceptada la propuesta para que el MBA. Walter
Gonzalez coordine la comisién, por el hecho de que él, como coordinador de la Comision
de Presupuesto de Administracion, junto con los integrantes, debe responder a varios
dictamenes que se refieren a la Universidad de Costa Rica-FUNDEVI.

LA M.Sc. MARGARITA MESEGUER menciona que en el anterior informe sobre
esos convenios que envio la Rectoria, ella sugiere que en los casos cuando no sean
convenios muy generales o generales, se indique, ademas del resumen que se presenta
ahi, cuadles eran las unidades académicas o de investigacion que especificamente
estaban involucradas. A ella le falta esa informacion; por lo tanto, reitera esa sugerencia.
La vez pasada la habia mencionado y cree que esta en alguna acta. En cada uno de los
convenios, si amerita mencionar en ese resumen las unidades académicas o de
investigacion que estén involucradas en cada uno de los convenios y asi tener un marco
mas amplio.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI indica que los dos puntos en los que le gustaria
tener una aclaracion es con respecto al refrendo si o0 no de ese convenio ante la
Contraloria General de La Republica, y lo relativo a superposicion horaria, que es un
punto que le preocupa.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ menciona que quiere recordar la razén de ser de
FUNDEVI en tanto la fundacion de la Universidad de Costa Rica para Investigacion. En
ese sentido, sugiere que en esa comision se integre a una persona con experiencia en
esos campos, y que hayan tenido el trajinar por la vida en su funciéon de promover,
coadyuvar, acelerar los procesos para contribuir en que sea mas agil todo ese trabajo y
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con experiencia en el campo de la investigacion. De tal modo que sugiere el nombre del
M.Sc. Alfonso Salazar, para que se integre a esa comision.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI informa que la Comision de Presupuesto y
Administracion tiene un trabajo muy especifico y como todas las comisiones permanentes
y especiales del Consejo estan recargadas. De esta forma, esta buscando un espacio
mas especifico aparte de horario y si participan todos los miembros de esa comision,
seria excelente, pero que también se integren a ella otras personas.

A continuacion, somete a votacién los que estén de acuerdo en la creacion de una
comision especial para que se pronuncie sobre el nuevo convenio UNIVERSIDAD DE
COSTA RICA-FUNDEVI, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, Licda.
Ernestina Aguirre, MBA. Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeledén, Dra. Montserrat Sagot y
Dr. Henning Jensen, M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, Licda.
Ernestina Aguirre, MBA. Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeledén, Dra. Montserrat Sagot, Dr.
Henning Jensen y M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Seguidamente, somete a votacion la coordinacion por parte del MBA. Walter
Gonzalez, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, MBA.
Walter Gonzalez, Licda. Ernestina Aguirre, Dr. Manuel Zeledén, Dra. Montserrat Sagot y
Dr. Henning Jensen, M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno
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Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc. Alfonso
Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck, Licda.
Ernestina Aguirre, MBA. Walter Gonzalez, Dr. Manuel Zeleddn, Dra. Montserrat Sagot, Dr.
Henning Jensen y M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA integrar una comision
especial coordinada por el MBA. Walter Gonzalez Barrantes, para que se pronuncie
sobre el huevo “Convenio de Cooperacion entre la Universidad de Costa Rica y la
Fundacion de la Universidad de Costa Rica para la Investigacion”.

ACUERDO FIRME.

s) Solicitudes de apoyo financiero ratificadas durante el receso de sesiones de
julio 2005.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI expone las solicitudes de ayuda financiera
presentadas durante el periodo de receso del Consejo Universitario.

Francisco Romero Estrada, Catedratico, para asistir del 24 al 27 de julio como
representante de la Institucion al Seminario Internacional Curriculo Universitario basado
en Competencias. Solicita $1.055,00 para pasaje, viaticos y gastos de salida.

Juan José Marin Hernandez, Director del Posgrado Centroamericano en Historia,
para asistir al mismo Seminario. Se le asignaron $970,55 para pasajes y viaticos. $110.00
por parte de CINDA para inscripcion via convenio.

Ana Cristina Echeverria Saenz, del Centro de Asesoria y Servicio al Estudiante
con Discapacidad, profesora adjunta, para participar del 25 de julio al 2 de agosto en una
pasantia de asesoria a la Oficina de Servicios para Estudiantes con Discapacidad en la
Universidad de Chicago, $750,00.

Leda Fallas Zamora, de la Vicerrectoria de Accion Social, Secretaria, para
participar del 1 ° al 3 de agosto al | Congreso Iberoamericano sobre Experiencias
Educativas con Adultos Mayores. Presentara la ponencia titulada: Programa Integral para
la Persona Adulta Mayor. $750,00 de pasaje y $750,00 de viaticos por parte de FUNDEVI.

En cuanto a por qué se autorizé a don Francisco Romero Estrada mas de los
$750,00 ello obedece a que va en representacion de la Universidad de Costa Rica, y a
don Juan José Marin Hernandez también por mas de $750.00, se le asigné luego de un
analisis con la Rectoria y con la Vicerrectoria de Investigacién y de Docencia; la Direccion
quedod satisfecha con las justificaciones sobre la importancia de la participacion de don
Juan José Marin Hernandez en esa actividad.
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Somete a discusion las solicitudes de apoyo financiero.

EL DR. VICTOR M. SANCHEZ pregunta sobre la potestad —y sino la hubiera
habria que considerarla en ese sentido—, para que la Rectoria y la Direccion del Consejo
Universitario puedan aprobar viaticos superiores a los montos ordinarios aprobados por el
Consejo Universitario. El recuerda que el acuerdo se tomé en la medida en que no
hubiera que levantar requisitos.

El articulo 19, dice: En casos muy calificados y con la debida justificacién el Consejo Universitario
autorizara una modificacién al monto asignado a la solicitud presentada.

Pareciera que estan en presencia de un problema en ese sentido.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI indica que hara la consulta pertinente a la
Oficina Juridica.

t) Informe de los miembros del Consejo Universitario
- Jefatura del CIST

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT manifiesta que durante el receso visitd el Sistema
de Estudios de Posgrado y se enteré de que habia salido a concurso la plaza para la
Jefatura del CIST, y a raiz de eso, personas que trabajan en diferentes instancias
administrativas de la Universidad la llamaron, porque tenian interés de participar para ese
concurso, preguntandole las condiciones de esa plaza. Ella no tenia mucha informacion
en ese momento para brindarselas, por lo que le solicita a la sefiora Directora que le
explique ese proceso, en qué términos salid el concurso, como se va a resolver, para
tener esa informacion.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI responde que el motivo de la apertura del
concurso es porque el 7 de agosto finaliza el nombramiento por cuatro afios de la persona
que ha estado ocupando el puesto, el Lic. Norberto Rivera. La Direccion tomé la decision
de sacarlo a concurso para abrir el espacio a la participacion de universitarios y
universitarias en ese campo. El concurso se publicd y se cerrd el viernes pasado; la
recepcion de expedientes y lo que corresponde en este momento, por parte de la
Direccion, es formar una comision para que acompafie a la Direccidon en el analisis de
esos expedientes, dado que por Reglamento y acuerdo del Consejo Universitario, la
Direccion es llamada a presentar una terna ante el plenario y este, por votacién secreta,
procede al nombramiento.

- Pronunciamiento sobre el TLC

LA LICDA. MARTA BUSTAMANTE se refiere al informe que estaban esperando de
parte del grupo de comparieros estudiantes sobre el pronunciamiento que pueda hacer el
Consejo Universitario en relaciéon con el Tratado de Libre Comercio, el cual
aparentemente esta listo. Recuerda que es urgente que el Consejo Universitario
establezca una directriz hacia lo interno de la Institucién e incluso hacia lo externo
también.
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LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI aclara que la Direccion ha estado en contacto
con la seforita Jéssica Barquero y con el sefior Alexander Franck en la preparacion de
dicha propuesta. Ellos le solicitaron que no lo pusiera todavia en agenda, dado que
estaban en su elaboracion.

LA SRITA. JESSICA BARQUERO reitera que la propuesta esta lista, ellos, durante
el periodo de vacaciones, estuvieron elaborandola, pero tienen que esperar la Asamblea
de la FEUCR para que sea votada.

- Ciencias Sociales

En cuanto a los acuerdos tomados con respecto al edificio de Ciencias Sociales, la
semana pasada converso con el Dr. Henning Jensen, entre otras cosas, sobre este
asunto. Pero ayer recibié copia de una carta que el Consejo de Estudiantes de Ciencias
Sociales dirige a la sefora Rectora, con fecha 29 de julio de 2005.

Da lectura a los aspectos mas importantes de dicha carta. Dice:

No hemos recuperado el equipo dafiado, el cual debié ser reemplazado en un plazo de tres
semanas, segun el acta de acuerdos firmada el 11 de junio de 2005, dicho plazo vencié el sabado 2
de julio, por lo que lleva de retraso cuatro semanas.

El equipo dafiado son las computadoras, microondas y no sabe qué otras cosas. Todo el equipo que
tenian las asociaciones estudiantiies que segun lo conversado con el sefior Vicerrector de
Administracion, Dr. Hermann Hess, iba a ser reemplazado inmediatamente.

Continda leyendo:

En cuanto a servicios sanitarios, paredes y cielos rasos, el plazo estimado de ejecucion es de
ocho semanas. Dicho plazo se vence el proximo sébado 6 de agosto, dos dias antes del inicio del
semestre, sin embargo, no hemos visto adelantos, ni nos ha llegado documentacion.

Pedimos que se respete el plazo, pues realizar el proceso de construccion y reparacion en tiempo
lectivo entorpece el uso de las instalaciones. Ademas, como hemos podido observar en las
constantes reparaciones de la Facultad, es perjudicial para la salud, dada la cantidad de polvo.

En cuanto a reparacion del sobre-techos, las canoas y los bajantes, las obras se iniciaron de
inmediato. El plazo de ejecucién es de siete semanas por lo que concluye mafiana (30 de julio), sin
embargo, las obras parecen haber cesado y el problema en menor grado, pero con las mismas
consecuencias, ha reincidido.

En cuanto a la colocacién de cinta asfaltica, en los botaguas y las goteras, y la aplicacién de
pintura elastomeérica, el plazo de ejecucion fue de cuatro semanas, por lo que concluyé el 9 de julio,
hace tres semanas y atin no se ha colocado la pintura elastémerica.

Pedimos que se prolonguen dichas obras para solucionar el problema descrito.

En cuanto a la implementacion de medidas de seguridad se acordd ubicar un oficial de seguridad
en el primer piso de la Facultad, entre las 6 de la mafiana y 10 de la noche, hasta que empezaran a
funcionar las camaras de circuito cerrado. Si no lo sabe, hago de su conocimiento que dicha medida,
aparentemente, no fue respetada todos los dias, como consecuencia se efectuaron cinco robos en
una sola semana en distintos cubiculos.

Le informamos que convocaremos a Asamblea Estudiantil de Ciencias Sociales en la segunda
semana del préoximo semestre, esto con el fin de revisar el cumplimiento de los acuerdos y tomar las
medidas que se consideren necesarias, tal y como fue firmado en el punto 12 del acta.
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Agradeciendo de antemano y deseandole lo mejor en el resto de su funcién se despide, f) Otto
Duran, Secretario del Consejo de Estudiantes de Sociales.

Le solicita de nuevo al Dr. Henning Jensen que se tomen las medidas pertinentes
para que en el momento en que vayan a realizar la Asamblea Estudiantil —para la cual
todavia hay tiempo de tomar acciones—, ya se haya visto el avance de las medidas.

EL SR. ALEXANDER FRANCK sabe que el Dr. Henning Jensen esta bastante
ocupado, pero le reitera algo que le solicité a la Dra. Yamileth Gonzalez antes del receso
y que les preocupa bastante. Es el asunto del canon que deberia pagar el concesionario
del comedor que se licite en el futuro. Habia cierta incertidumbre en cuanto a como se iba
a modificar ese canon, a raiz de la modificacién de entregar efectivo a los estudiantes
becados y a los demas, y no los tiquetes. El concesionario en su momento expreso que
no le parecia seguir pagando el mismo monto del canon, sino que solicitaba una rebaja.
Con base en esa discusion, se dio un malentendido entre las vicerrectorias de
Administracion y de Vida Estudiantii en cuanto a quién le compete encargarse de
asegurar que ese canon fuera mantenido en el futuro. El le solicitd a la sefiora Rectora
que se pusiera de acuerdo con don Hermann Hess y don Carlos Villalobos para saber a
quién le compete y ver como se puede ejecutar esto de la mejor manera, para no afectar
los fondos de la Federacion en el futuro. Lo dice ahora porque no sabe cuanto se esta
avanzando en el tramite de la licitacién y para que no haya después que correr o arreglar
cosas de manera inoportuna.

EL DR. HENNING JENSEN indica que la carta de los estudiantes es del 29 de
julio, no la conoce y hasta ahora se entera de que existe, aunque en una conversacion
que tuvo con la seforita Jéssica Barquero, el jueves pasado en la tarde, le adelanto
algunos de los aspectos que deben ser atendidos. El hablé con la sefiora Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales para enterarse de lo que ha sucedido con la seguridad.
Tiene dos versiones diferentes, segun la Oficina de Seguridad y Transito si ha sido
atendida la seguridad del edificio. Sin embargo, la sefiora Decana, dofa Mercedes
Mufioz, también le ha dicho lo que expresaron los estudiantes. En la Oficina de Seguridad
y Transito le aclararon que no se trata de robos, sino de hurtos, con lo cual ellos quieren
decir que se tienen sospechas de que se trata del personal de la propia Institucion. Una
de las grandes dificultades para que el funcionario de seguridad pueda cumplir bien su
trabajo, es que el edificio tiene tres entradas o salidas y necesita que las laterales estén
cerradas, y no se pueden cerrar por razones de seguridad de otro tipo.

La sefiora Decana quedo con el encargo suyo de atender este asunto a la mayor
brevedad posible. El les agradece la consideracién hacia él por la carga laboral que ha
tenido en las ultimas semanas, pero, por supuesto, que lo hace con todo el compromiso
necesario. Los compaferos Vicerrectores han estado en vacaciones y apenas se
reintegren conversara con ellos al respecto, sobre todo con el de Administracion, para
conocer el estado de cumplimiento de esos compromisos.

-Inauguracién del Planetario

EL MBA. WALTER GONZALEZ expresa que se va a referir a cosas muy puntuales,
pero para él importantes.

De la inauguracion del Planetario, desea rescatar dos intervenciones, la del
Ministro de Ciencia y Tecnologia que dijo que estaban ante la presencia de un suefio-
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para sofiar hay que hacer—, y que esa era la concrecion de ese sueno. Esas palabras a él
le revivieron la esperanza y las presenta a esta mesa que también es para sofiar, pero
también para hacer. Desea transmitirles ese sentir de las palabras del sefior Ministro. La
participacion del sefior Embajador de Japon, le dio dos ideas muy puntuales que podrian
ayudar a dinamizar otras, dijo: los ayudamos porque ustedes son buenos y responsables.
Esas fueron, literalmente, sus palabras y para él fue grandioso escucharlas,
especialmente por lo que la obra en si significa, y también por el reconocimiento que
implicitamente se le hace a la Universidad. Cree que eso es muy hermoso y también un
gran compromiso para todos y todas. De manera que los invita a seguir sofiando y siendo
haciendo y responsables aportes para obtener buenos frutos.

- 25 Aniversario del CIET

Informa don Walter Gonzalez que durante el periodo de receso del Consejo tuvo
oportunidad de asistir a varias actividades a las que habian sido invitados, una de ellas, el
25 Aniversario del Centro de Enfermedades Tropicales, el CIET. Un doctor cubano dicto
una conferencia muy interesante acerca del dengue, esa casi pandemia que se tiene el
dia de hoy. Dicha conferencia después fue publicada en los medios nacionales.

- XI Congreso de Estudiantes de Ingenieria Quimica

Asistio también al XI Congreso Internacional de Estudiantes de Ingenieria Quimica
el cual le resultdé bastante sugestivo al ver estudiantes desarrollando, dentro de sus
propias culturas, actividades en las cuales mostraban y transmitian los valores propios a
los demas estudiantes. Fue realmente motivante.

- Visita a la Escuela de Quimica

Tuvo la oportunidad de visitar a diferentes unidades académicas y administrativas,
y desea rescatar la que hizo a la Escuela de Quimica porque se ha mencionado mucho en
el plenario. Conversé con el M. Sc. Carlos Herrera, el Director, quien esta muy complacido
porque tuvo una entrevista con la sefora Rectora y ella asumié compromisos para
subsanar muchas de las cosas que aqui habian planteado. El también expresa su
complacencia al conocer la respuesta de la Administracion a esa problematica de la
Escuela de Quimica. Eso le ha permitido ampliar la visién del quehacer de la Universidad.

- Condolencia

Agrega que ademas desea expresarle a la Licda. Ernestina Aguirre sus
sentimientos de solidaridad y condolencia por las heroinas, sus estimadas compafieras,
quienes, por amor y pasion por su profesién, entregaron sus vidas en la tragedia del
Hospital Calderén Guardia. Sabe lo que significa la profesién para dofia Ernestina y su
Colegio.

-Invitacion

Finalmente, el MBA. Walter Gonzalez invita a todos los compaferos y las
compafieras del Consejo Universitario, para que asistan mafana, a partir de la una y
treinta de la tarde, a la reunion de la Comision de Presupuesto y Administracion,
conjuntamente con el Consejo de la Sede del Pacifico, los Jefes de las Oficinas de
Servicios Generales, de Suministros, de la Oficina Ejecutora del Plan de Inversiones y el
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Subcontralor. Explica que dicha reunion se realiza a raiz de la visita que hizo el Consejo a
la Sede Regional del Pacifico.

- Visita a reserva

LA M.Sc. MARGARITA MESEGUER explica que ha estado en conversaciones con
funcionarios de la Sede de Occidente, especificamente con don Alberto Hamel Salazar,
en vista de que ellos quieren que este Consejo visite la Reserva “Alberto Brenes”. Cree
que en el marco de las visitas podria programarse esta para un viernes del mes de
setiembre. Posteriormente, les presentara la propuesta, pero les adelanta la informacion
para que no los vaya a tomar por sorpresa.

- Plan Estratégico Sedes

Ademas, dona Margarita Meseguer informa, respecto del plan de planeamiento
estratégico que las sedes regionales han estado desarrollando que la guia ha estado a
cargo del CICAP, con muchisima participacion de la Oficina de Planificacion Universitaria,
la Rectoria ha destinado los recursos necesarios. El viernes fue para ella muy satisfactorio
conocer, en un Taller que realizaron de las 9 de la manana a las 4:30 de la tarde,
resultados concretos y quiere compartir su satisfaccion. Ella ha participado durante todo
este proceso, como parte del Consejo de Sedes, y cree que en su momento eso llegara a
este érgano.

- Nombramiento en plazas docentes

EL M.Sc. ALFONSO SALAZAR se refiere a un asunto que considera se complica
cada vez mas en la Institucion: el nombramiento en plazas docentes aprobadas en el
presupuesto del 2005 para centros de investigacion y unidades administrativas. Hoy se
presenta una situacion muy particular en la Escuela de Fisica, con uno de sus profesores,
a quien se le hizo reserva de la plaza, pero fue rechazado porque no cumplié con el
compromiso de obtener un doctorado en Fisica. La Rectoria, con el apoyo de la Oficina de
Asuntos Internacionales, considera que dicho profesor ha cumplido con el requisito y el
contrato que habia firmado con la Institucion y se le tiene que nombrar como Profesor
Invitado en un centro de investigacion, para lo cual solicita la inclusion de una plaza
docente.

Hay una violacion tacita de la normativa institucional, porque cada profesor que
ingrese, segun lo indica el articulo 2 del Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente, sera asignado a una sola unidad académica que se denominaré su unidad base
y el Vicerrector de Docencia confirmaré el ingreso del profesor conforme lo establece este
Reglamento.

Y el articulo 3, dice que los servicios que un profesor de régimen académico presta
a una unidad distinta a su unidad base, con presupuesto de una o ambas unidades, se
considerara como colaboracion, etc.

¢ Qué precedente se establece con esto? El de convertir a las unidades de
investigacion en unidades académicas. Y, muy delicadamente y durante muchos afos, la
Instituciéon ha defendido que el profesor en las unidades de investigacion debe formar
parte de las unidades académicas docentes y participar en docencia y en investigacion.
Es muy peligroso nombrar profesores en unidades de investigacién unicamente dedicados
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a la investigacion porque se pierde la esencia misma de ser académico en la Institucion
que es prestar atencién central en la parte docente y coordinar o participar en
investigacion y accion social en la medida de sus posibilidades y también de su
especialidad.

El quisiera conocer no solo la opinién del Consejo, sino ver qué se puede hacer en
estas situaciones que se estan generando con el otorgamiento de plazas docentes en los
centros de investigacion que pueden albergar académicos o investigadores que no
imparten docencia en la Institucion. Cree que eso no esta permitido por el Reglamento de
Régimen Académico que obliga a los profesores a impartir docencia al menos un cuarto
de tiempo.

Presenta este asunto porque hay confusion en la Escuela de Fisica con respecto a
los procedimientos que se sefialan por parte de las sefioras Rectora y Vicerrectora de
Docencia, con respecto a este caso particular. Dicho procedimiento puede sentar el
precedente de llegar eventualmente a hacer un nombramiento de profesor invitado en un
centro de investigacién, sabiendo que por reglamento el profesor invitado, luego de dos
afios, podra acogerse a régimen académico, si asi lo decide la Asamblea respectiva.

Lo que a él le preocupa también es que la persona en cuestion tiene
aproximadamente un afio de estar en el pais, y se esta proponiendo su nombramiento
como Profesor Invitado en forma retroactiva. Significa que dentro de un afio terminarian
sus condiciones de profesor invitado y para ingresar a régimen académico, se requiere la
aprobaciéon de la Asamblea de Escuela. Su pregunta es cual Asamblea de Escuela si
estaria como Profesor Invitado en un Centro de Investigacion.

Y si se quiere hilar muy delgado, a veces las normas y la ley permiten que quien las
interpreta legalmente llegue a considerar que un centro de investigacion tendria una
asamblea que lo nombre en propiedad en régimen académico, y eso no puede ser.

La situacion es extremadamente delicada con respecto de este posible precedente
que se puede establecer, y, a su juicio, ha venido implementandose el uso de plazas
docentes. Las nuevas plazas docentes fueron asignadas, no tiene en este momento la
lista de las que se asignaron este afo a varios centros de investigacion. Varios tiempos se
asignaron a los centros desde el punto de vista docente y también en las oficinas
administrativas. Quisiera que quedara mas claro el uso de esas plazas de caracter
docente.

EL DR. HENNING JENSEN le solicita a don Alfonso Salazar indicarle de qué caso
se trata para estudiarlo especificamente. Las plazas de las cuales dispone la
Vicerrectoria de Investigacion, para apoyar a los centros e institutos de investigacion y a
estaciones experimentales, no han sido otorgadas en ningin momento —por lo menos
durante su gestion—, para que desde las unidades de investigacion se nombre en
propiedad a esas personas. Han tenido durante el afio pasado y lo que va de este afo,
seis tiempos completos para apoyar actividades de investigacion, pero todos los casos
han sido comunicados como un apoyo transitorio.
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El ha establecido la politica de recibir primero una fundamentacién muy clara y
profunda acerca de las necesidades de las diferentes unidades ejecutoras de la
investigacién, y es asi como se han dado esos apoyos. El no tiene conocimiento de
ningun nombramiento en propiedad en esas plazas de la Vicerrectoria de Investigacion, si
es que se refiere a eso.

EL M.Sc. ALFONSO SALAZAR manifiesta que no hay nombramientos en propiedad
en esas plazas docentes, pero es el primer paso al asignar especificamente no a la
Vicerrectoria, sino a las unidades, plazas docentes. Le esta recordando la Licda. Marta
Bustamante que hay tres plazas docentes asignadas a la Estacién “Fabio Baudrit”, por
ejemplo, en el nuevo presupuesto del 2005. Ese es un primer paso; eventualmente, esas
plazas mediante algun mecanismo administrativo o legal, las podran sacar a concurso y a
el lo que le preocupa es que se comiencen a repartir plazas docentes a unidades de
investigacion y a unidades administrativas, y que, eventualmente, por ese hilo muy
delgado, comiencen a nombrarse personas por tiempo indefinido.

EL DR. HENNING JENSEN indica que el nombramiento en propiedad de cualquier
persona en una plaza docente tiene que pasar por la Asamblea de la unidad académica
correspondiente, tal y como lo establece el Reglamento de Régimen Académico. No
puede ocurrir de ninguna otra manera. Las unidades de investigacion no tienen la
potestad de nombrar profesoras ni profesores visitantes, y, mucho menos, en propiedad.
Tienen que pasar siempre por una Asamblea, lo cual es absolutamente ineludible. Ese es
el principio que la Vicerrectoria de Investigacion también establece. El cree que la
Institucion puede asignarles plazas docentes, o sea, de investigadores e investigadoras, a
los centros e institutos. Muchos centros e institutos tienen dentro de su relacion de
puestos lo que denominan plazas propias, pero esas plazas, para ser utilizadas con el fin
de realizar nombramientos en propiedad, tienen obligatoriamente que pasar por las
asambleas de escuela que son las unidades base. Le recuerda a don Alfonso Salazar que
se hace la diferencia entre unidades base y unidades de adscripcion. Quienes estan en
centros o institutos de investigacion se encuentran en esas unidades de manera adscrita,
pero la unidad base es siempre una Escuela.

Sobre este caso en particular, desea contar con la informacién correspondiente,
pero puede tener seguridad el Consejo de que la Vicerrectoria de Investigacion actua de
esa manera, de conformidad con lo establecido por el Estatuto Organico.

Las plazas de que dispone la Vicerrectoria para apoyo a las unidades de
investigacion, se convierten en plazas permanentes de la unidad de investigacion,
después de que, durante mucho tiempo, se demuestra la necesidad de dicha asignacion.
Pero las asignaciones fueron hechas el afio pasado y de manera totalmente temporal y
transitoria, cosa que seguramente no complacera a todas las unidades de investigacion,
pero la verdad es que tienen que hacer estudios de cuan necesarios son esos apoyos, Yy
cuan permanentes deben ser. Y tomar decisiones con base en la informacion que asi se
recoja.

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT, abundando un poco en la discusion, expresa que
hay una preocupacion muy grande de todas formas en ciertos sectores de la comunidad
universitaria de que los centros e institutos de investigacibn puedan estarse
transformando en una especie de unidades académicas autonomas. ¢En qué sentido?
Por ejemplo, lo que plantea don Alfonso Salazar, que comiencen a tener plazas de
personas cien por ciento dedicadas a la investigacion, con lo cual se pierde la esencia de
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la funcién académica en la Universidad que es la docencia, ademas de la investigacion y
la accion social. Salvo en forma esporadica o casos excepcionales, a lo mejor se pueda
tener una buena idea de investigacion una o dos veces en la vida, pero no siempre. Le
parece que no se maneja bien lo que es hacer investigacion cuando hay gente dedicada
Uunicamente a eso. Hay muchas criticas en el sentido de que algunos institutos tienen
plazas de tiempo completo, investigadores de tiempo completo sin tener relacién con la
docencia.

El siguiente punto es que se esta comenzando a dar una transformacién de las
unidades de investigacion que a algunos y a algunas les preocupa, en el sentido de que
pueden estar adquiriendo una especie ya no de una autonomia relativa, sino autonomia
casi completa, cuando estan comenzando desde los institutos de investigacion a plantear
programas de posgrado. Ese es el caso particular del Instituto de Investigaciones
Psicoldgicas con un doctorado en Psicologia que quieren plantear. Es decir, una iniciativa
que surge no de la unidad académica, sino de un instituto. Para algunas personas en la
comunidad universitaria esas son sefiales de que a lo mejor esa autonomia que se esta
comenzando a ampliar no es la mas conveniente porque, al fin y al cabo, es la unidad
académica la que condensa las tres actividades fundamentales de la Universidad. Los
institutos cumplen una de esas funciones, pero deberian seguir manteniendo relaciones
muy cercanas, organicas, de coordinacion, etc., con las unidades académicas.

EL DR. HENNING JENSEN manifiesta que es un tema muy complejo y sobre el cual
deberian discutir muchisimo porque tiene que ver con el modelo de Universidad y también
con las politicas institucionales atinentes a estos temas. Sabe que desde hace
muchisimos afos -y es muy posible que sea una manifestacion de toda la historia
universitaria—, existen funcionarios docentes contratados por tiempo parcial, o por tiempo
completo, dedicados exclusivamente a la investigacion. Eso no corresponde al modelo de
la Universidad de Costa Rica y tampoco corresponde a lo establecido en el Estatuto
Organico. Sin embargo, es una realidad.

No sabe, no tiene la informacién, de cuantas personas podrian estar trabajando
tiempo completo Unicamente en investigacion. Pero si conoce a muchas personas que
tienen una contratacion con la Universidad solo de tiempo parcial, que han ganado los
concursos correspondientes, y ese tiempo parcial es en un centro o en un instituto.

No tiene informacion para aseverar que esa sea una tendencia creciente, le parece
que se trata de algunos fendmenos aislados que se han dado, como lo acaba de sugerir,
por el desarrollo mismo de la Institucion. Y sabe también de los grandes problemas que
se han presentado a aquellas personas que en institutos como el de Investigaciones
Sociales, para mencionar un ejemplo, se dedicaban solo a investigacién y habia una
enorme dificultad por idear permanentemente proyectos de investigacion para poder que
esa persona justificara su correspondiente carga académica. Lo cierto es que deberian
cumplir con el modelo universitario. Pero no diria que es una tendencia creciente. Es un
sefalamiento que tienen que atender todos como comunidad universitaria.

Si existe una especie de sentimiento de investigadores e investigadoras que
estimula hacia una mayor independencia de las unidades de investigacion. Incluso hay
centros o institutos de investigacion en que a él, personalmente, cuando los visita, le han
preguntado acerca de la posibilidad de que esas unidades constituyan sus propias
asambleas. Es una inquietud, preocupacioén, deseo, como lo quieran llamar, que ronda en
la comunidad de investigacion. Pero, nuevamente, esa no es la realidad normativa. Y es
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por eso que, salvo aparentemente algunas excepciones, no se dan las iniciativas de hacer
ese tipo de nombramientos.

En el caso del Instituto de Investigaciones Psicolégicas, que es su unidad de
adscripcion, la propuesta de un doctorado en Psicologia es cierto que surge de ahi. No
necesariamente eso va a significar que vaya a ser puesto en marcha y creado
independientemente de la Escuela de Psicologia. Es un hecho que deben tomar en
consideracién en cuanto a que el Instituto de Investigaciones Psicolégicas tiene, entre sus
funcionarios, la mayor cantidad de personas con posgrado y doctores y de toda la
Asamblea de Psicologia. Es probable que eso posibilite que surja la iniciativa. Sabe
también que la propuesta ha sido hecha directamente hacia el Sistema de Estudios de
Posgrado, pero, nuevamente, en esto tienen que actuar conforme a la normativa y esta
establece que tiene que conocer la Asamblea de la Escuela. El no alimenta, ni
alimentaria, estos intentos de lograr una mayor autonomia con respecto a las unidades
académicas. Es muy importante que la investigacion tenga una repercusion intensa sobre
la docencia y la accion social. Mas bien uno de los problemas de esta Universidad es que
esa relacion no esta lo suficientemente articulada y ahi es donde deben pensar qué estan
haciendo todavia mal para que eso no se logre como se obtiene en otros lugares de esta
Universidad. Esta pensando en la Facultad de Microbiologia, donde la docencia y la
investigacion son practicamente o mismo, pero esa no es la regla para la Universidad
como un todo. El mismo —tiene que hacer una referencia personal-, ha sufrido esa
circunstancia de no poder hacer una transferencia de sus investigaciones hacia la
docencia. Las razones son multiples, una de las tantas razones es que tienen planes de
estudio —segun su criterio—, demasiado rigidos; es decir, que no tiene suficiente
flexibilidad como para poder integrar rapidamente los resultados de las investigaciones.
Tal vez en otros centros se dé eso de una manera mucho mas facil.

Pero estan todavia ante un desideratum para desarrollar la Universidad, lo
establecido en el Estatuto Organico, la unidad en docencia, investigacion y accién social,
pues todavia esta fragmentado. Reitera, en este caso de parte de la Vicerrectoria de
Investigacion, que no hay nada que estimule esos balances de independencia.

EL DR. VICTOR SANCHEZ desea referirse a todas esas inquietudes; la primera, la
del M.Sc. Alfonso Salazar y la segunda de la Dra. Montserrat Sagot, respecto del profesor
invitado y la investigacion. Es importante recordar que de conformidad con la vida
historica de la Institucion, el profesor invitado esta estipulado propiamente en los articulos
22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento, pero propiamente el 22, justamente incluye al
exbecario ante una situacion para la cual la Institucion no se habia preparado. Y es
incorporarlo en condicién de invitado siempre que no perteneciera a régimen académico,
para poder asignarle cierto salario por llegar en una situacidon nada competitiva. Al
respecto hay una legislacion especifica en el articulo 22, ii), se trata de un exbecario de la
Universidad de Costa Rica que cumplié con el programa establecido en su contrato y de
ahi el articulo 27. Por eso es importante que se haga una lectura institucional. El 27
indica:

Los profesores ex becarios de la Universidad acogidos al “Reglamento de Régimen de Beneficios para
el mejoramiento académico de profesores y funcionarios en servicio de la Universidad”, contratados por
la Institucion inmediatamente después de obtenido su grado o completado el programa de estudios
fijado en el respectivo contrato, se asimilaran a profesores invitados, excepto si pertenecen al Régimen
Académico.
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Con el mayor respeto, pero considera que no tienen por qué pasar por una
Asamblea de Escuela para que esta le asigne la condicion de invitados. Esta seguro de
que la Oficina de Asuntos Juridicos se habria pronunciado en esos términos porque eso
es lo que dice el Reglamento.

Hay que recordar cual es la historia, como surge el profesor invitado. Dejen al
margen en primer lugar, al profesor universitario que va a estudiar. El profesor invitado
requiere el reconocimiento de la unidad para tal cosa, mientras que el otro es un profesor
que envia la Universidad a estudiar. Si esta en régimen académico no hay problema. Si
no estd, ese es el portillo que se le abre. Automaticamente, se le aplica el articulo 27, de
ahi que no tiene por qué ser sometido a la Asamblea de la Escuela correspondiente, si no
la Universidad se va a someter a un juicio en ese sentido. Es, por tanto, muy importante
recordar por qué surge esa razon de profesor invitado para los exbecarios, porque la
Universidad no tenia respuesta en ese momento para acogerlos.

En cuanto a lo que plantea la Dra. Montserrat Sagot, esta muy claro en la reforma
que hizo el Consejo del articulo 225 y como las unidades académicas de investigacion
tienen su consejo cientifico, su consejo asesor y las competencias correspondientes. No
existe —como senala el Dr. Henning Jensen—, esa posibilidad de que se le asigne una
plaza docente en propiedad sin el concurso correspondiente. En ese sentido, esta el
articulo 82 del Estatuto Organico que habria que hacerlo cumplir porque se exige una
normativa universitaria y, por lo tanto, deben asumirse las responsabilidades
correspondientes. Es importante hacer una lectura de la Universidad y de las unidades
académicas. Hay que recordar que unas tienen un mayor grado de desarrollo académico
que otras. En ese sentido, hay unas que efectivamente pueden dar esos pasos para
obtener su doctorado. Pero hay otras en que todavia pueden estar trabajando por ahi
algunas personas al haber obtenido su grado de Bachillerato universitario hace muchos
afos y no hacen ese esfuerzo.

Con lo anterior quiere sefalar que ese vinculo unidad académica-posgrado, debe
ser una relaciéon consubstancial, pero también muy particular en la Universidad de Costa
Rica. Se encuentra en otras universidades que efectivamente es un departamento el que
tiene su doctorado, pero todos son doctores. No es esa la situacion aca. De todas
maneras, es imposible esta situacion de que los institutos o centros de investigacion
propongan su doctorado; la normativa es muy clara y dice que los institutos, centros,
tienen que someterse a la normativa que promulga el Consejo Universitario al respecto.

LA LICDA. MARTA BUSTAMANTE reitera la preocupacion de la Dra. Montserrat
Sagot porque, en realidad, ella también ha percibido esa preocupacién en la comunidad
universitaria al punto que desde hace bastante tiempo se habla en cuanto a la
Vicerrectoria de Investigacion y las labores de investigacion y al Sistema de Estudios de
Posgrado, como universidades paralelas, lo cual es delicado. Le alegra escuchar los
comentarios del Dr. Henning Jensen como rector en esta materia en la Universidad de
Costa Rica, pero si hay una preocupacion muy fuerte precisamente por lo que él
mencionod de que sin haber una discusion profunda sobre si se quiere modificar el modelo
de universidad, se han venido dando una serie de acciones y decisiones que parece que
vienen modificando el modelo de Universidad. Considera que es un tema que tienen que
verlo con muchisimo cuidado. Tiene que existir esa discusion previa si es que se quiere
modificar el modelo que han venido trabajando.
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Le preocupa profundamente el caso que les plantea don Alfonso Salazar porque,
independientemente de que la normativa institucional defina si eso lo tiene que aprobar
una Asamblea de Escuela o no, que una asamblea de escuela le da la posibilidad,
aprueba una reserva de plaza para que una persona vaya a sacar su posgrado y cuando
lo hace tiene un interés especifico, cual es fortalecer la misma unidad académica, incluso
en disciplinas especificas, de acuerdo con los planes de desarrollo que tiene la misma
unidad académica. Segun lo que se les leyd del Estatuto Organico, existe un contrato
donde se establece el programa fijado. No sabe si es que hay una debilidad en el contrato
y no delimita cudl es la disciplina donde la persona tiene que sacar el posgrado. Ella se
pone como profesora de la Escuela de Tecnologia de Alimentos, donde piden que una
persona saque posgrado en el tema de ingenieria de alimentos porque tienen que
fortalecerlo, y la persona después viene con un posgrado en artes o en cualquier otra
cosa. Realmente, eso no le permitiria planificar a la Universidad.

Por tanto, ella le pide a don Alfonso Salazar que les detalle en algun momento cémo
se ha dado esa situacion, a fin de poder establecer si deben hacerse modificaciones a la
normativa que tienen, para evitar que esos casos se den porque no se puede planificar si
la normativa permite que eso se dé. Entonces, si hay que hacer modificaciones a la
normativa, o si hay que mandar alguna directriz a la Oficina de Asuntos Internacionales
para que haga el contrato mucho mas explicito, si el contrato no especificé nada simple y
sencillamente la Universidad se entregd para que la persona hiciera lo que quisiera
mientras sacara un estudio de posgrado, y asi no se puede planificar en la Universidad.

El caso que les plantea don Alfonso Salazar es muy delicado y el Consejo
Universitario tiene la obligacién de conocerlo a fondo y pronunciarse en alguna de las vias
para resolver el conflicto.

LA LICDA. ERNESTINA AGUIRRE agradece el apoyo espiritual que les han dado.
Las enfermeras, a partir del 12 de julio, han realizado una serie de actividades, con las
familias, padres, madres de las colegas, compaferas muy queridas, y ha sido muy dificil.
Lo que sucedi6 en el hospital afecta a todo el pais y también a la Universidad de Costa
Rica, en cuanto a las practicas en el area de salud. No solo por no tener el area del
“Hospital Calderén Guardia”, sino todas las areas. Durante el receso, estuvieron buscando
alternativas para ver dénde se pueden hacer las practicas, en vista de que los hospitales
centrales estan saturados con todos los pacientes que han recibido del Calderén Guardia.
No es solo que no se tiene el espacio por la gran cantidad de personas que estan al frente
de todos los servicios, sino porque la gente de ese hospital se ha desplazado a esos otros
hospitales.

En este momento el pais, el Gobierno de la Republica, no esta viendo lo grave de
esta situacion. Cuando escucharon que el sefior Presidente no atendia a los sefiores
Rectores, ella piensa que es algo muy delicado por tratarse de los presupuestos de las
universidades. Sin embargo, en este momento, la salud en este pais, si no le dan el
analisis tan profundo que requiere, cree que podria esperarse algo peor. En ese sentido,
la Universidad de Costa Rica, la Rectoria y el Consejo Universitario deben dar su apoyo,
sustentado en lo académico y en lo investigativo y buscar soluciones al grave problema
que hay en este momento en Costa Rica. Toda la atencién es hacia lo curativo y se deja
lo preventivo. Estan apareciendo enfermedades que estaban en una minoria y ahora se
estan agudizando.
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Con todo respeto, solicita al plenario que hagan un analisis y planteen una posicion.
Ellos, como Federacion, solicitan que se integre una comision que analice la situacion
actual que se vive en Costa Rica en este momento, y, para tal efecto, considera que la
Universidad de Costa Rica cuenta con toda la gente experta que se necesita.

En la Escuela de Enfermeria, dentro del plan de estudios, hay un taller que se llama
“Gestion del riesgo” en el que los estudiantes y las estudiantes tienen que hacer un
diagnéstico y una propuesta de solucion para mitigar el riesgo y han hecho grandes
cosas. Lo que le ha dolido también es que estaban en practica el ultimo afio, que es
cuando la hacen los estudiantes en el Calderon Guardia y ellos hicieron el diagndstico, el
plan de evacuacion y la presentaron al hospital, como se ha hecho en el Hospital Nacional
de Nifos, en el México, en el de Alajuela, el de Cartago, y en todos los hospitales. Los
estudiantes, con base en ese diagnostico plantearon que esos pacientes no debian estar
ahi. Lo que dijeron de la colega que fallecio es cierto, ella luchd porque eso se cambiara,
no se tomod en cuenta. Cuando no se atendieron las solicitudes de los estudiantes, ella lo
que decidio fue no ponerlos mas ahi. Cuando ella llegaba y los encontraba en esa area,
les decia que se iban a quedar, porque era un riesgo.

La Universidad ha dado grandes apoyos, diagnésticos, que en el Hospital México se
atendieron muy bien, tenian los nifios en el séptimo piso y las madres en el primero. Se
tenia una unidad de cuidados de neonatologia, critico, y se construyé un area afuera.
Cree que en este momento siente que algo ha dado, pero sinceramente se siente muy
mal porque esas gestiones que se han hecho en conjunto, estudiantes y docentes, los
cuales las han trasladado a las autoridades de la Universidad para que den el apoyo y la
validacion correspondientes, tampoco se han tomado en cuenta esos aspectos ni se les
ha valorado. Uno de los ultimos proyectos que hicieron los estudiantes en la Clinica del
Dolor en Heredia, fue respecto a las escaleras de emergencia que las hicieron donde esta
el transformador. La construccion de la Clinica de Heredia la hicieron exactamente por
donde pasa la falla volcanica, los estudiantes hicieron un diagnostico y lo presentaron a
las autoridades de la Caja y también ellos lo presentaron a las autoridades de la
Universidad para que le den el apoyo y la validacion como productos de investigacion.

Ella les dice a las compaferas y compaferos de la unidad académica que la
Universidad de Costa Rica ha hecho grandes cosas, pero nadie se da cuenta. De manera
que reitera que si tienen que fundamentar por qué es que necesitan el dinero del FEES,
tienen que fundamentar también grandes cosas y por qué es que la Universidad necesita
hacer investigacion.

En relacion con lo que expresaron las companieras y los companeros respecto de la
investigacion, docentes exclusivos en investigacion, ella cree que en carreras, posgrados
y doctorados que salen de institutos, de programas, se tiene el problema de que cuando
las personas se graduan, no saben adonde tienen que ir. Ya es la tercera situacion que se
le presenta a la Federacion y estan viendo qué negocian porque tienen el problema de los
egresados de la Maestria de Administracion Universitaria, de la de Evaluacién de
Proyectos y ahora viene el graduado de la carrera de Tecnologias en Salud, y adonde va
a ir ese graduado. Ellos estan analizando muy bien el Tratado de Libre Comercio en
cuanto al ejercicio de la profesion y estan siendo bien cuidadosos y bien firmes en que se
les pida a todos esos profesionales que se incorporen a un colegio profesional. Tienen
ese grave problema de los graduados de maestrias que no tienen colegios en qué
incorporarse y en este momento el de los graduados de la carrera de Tecnologias en

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



34 Sesion N.° 4995 , ordinaria Miércoles 3 de agosto de 2005

Salud. El Colegio de Médicos dice que ahi no, y asi los demas colegios. De manera que
no hay dénde incorporarlos.

Ojala se analice todo muy bien, y como dijo el Dr. Henning Jensen, es un problema
muy complejo; ella lo ve desde el punto de vista de la Federacion como muy grave porque
estan exigiendo, pidiendo, solicitando, analizando, negociando con todos los diputados y
diputadas para que pase el programa de examen de incorporacion, pero qué van a hacer
con todos esos graduados. Y lo que mas duele es que sean de la Universidad de Costa
Rica. Entonces, la persona que se dedique exclusivamente a investigacion, no debe
llamarse funcionario de esta Universidad porque aqui el modelo que quieren es que se
haga accion social, investigacion y docencia. Si aprueban unas politicas en que se le
solicita, se les exige a los posgrados, a las maestrias que tengan accién social, entonces
se estarian contradiciendo que alguna manera con una persona que esté exclusivamente
dedicada a investigacion. En razén y en conjunto, ellos estan elaborando un
planteamiento para presentarlo a la sefiora Rectora en el sentido de que se tenga ese
cuidado y se analice muy bien cuando se abran carreras, maestrias y doctorados.

Y, lo que dijo al inicio, que todas las propuestas de proyectos que han hecho los
estudiantes, las cuales han sido presentadas a las autoridades de la Caja Costarricense
de Seguro Social, tengan también el respaldo y el apoyo de la Institucion, como un todo.

EL M.Sc. ALFONSO SALAZAR esta de acuerdo en lo que dice el Dr. Henning
Jensen, que se trata de un tema de mucha discusion. El lo trajo a colacién precisamente
porque en el devenir de la accidn universitaria, se toma la normativa, y, reitera, se hila
muy fino y a veces hay resoluciones juridicas que contradicen la misma evolucion
histérica con respecto a estos temas. El fue becado de la Universidad hace mas de
treinta afios y fue nombrado por una Asamblea de la Escuela de Fisica como Profesor
Invitado. La reforma reglamentaria se hace precisamente en la medida en que era el
mecanismo mas légico mediante el cual un exbecario podia nombrarse. Tan asi es que
para ser nombrado en propiedad es la Asamblea la que después de dos afios decide si
ese profesor invitado exbecario pasa a propiedad o ingresa a régimen académico sin
concurso. Se dio una interpretacion juridica, no del Consejo Universitario, en que
histéricamente las diferentes unidades académicas de la Institucién lo venian haciendo,
no era necesario, sino que simplemente era una asimilacion tacita sin la aprobacion de la
Asamblea.

Cuando el caso especifico de la Escuela de Fisica —del cual después podra dar un
poco mas de detalle—, se dio, sale la resolucién de la Oficina Juridica a consulta no de la
unidad académica, sino a la Vicerrectoria de Docencia en ese entonces porque no sabian
qué hacer en un caso en que para la unidad académica el exbecado no cumplié con el
contrato, de acuerdo con la perspectiva de la unidad académica. Ese es uno de los
elementos que complicé esta situacion y que tienden a complicarla e ir por un camino en
donde ya se hila muy hondo. Si lee de un lado, desde el punto de vista de los centros e
institutos de investigacion, la normativa del SEP, es valido un programa de doctorado de
parte de un centro.
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Dice el articulo 122 CH) del Estatuto Organico:

Son funciones del Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado:

c) Aprobar los programas de estudio propuestos por las unidades académicas por medio del Decano
del Sistema de Estudios de Posgrado y someter a la aprobacion del Rector, por medio del
Vicerrector de Investigacion, los reglamentos correspondientes a cada programa.

Si él lee lo anterior dentro del contexto de universidad que se ha manejado, él
interpreta las unidades académicas como Facultades o Escuelas. Sin embargo, el articulo
122 F), dice:

Cada programa de posgrado esta dirigido por una comision integrada por profesores de las unidades
académicas docentes o de investigacion que participen activamente en el desarrollo de aquel.

Si él mantiene la misma vision de una universidad coordinada en su accion
docencia-investigacion, simplemente lo interpreta como que la Comisién va a estar
formada por profesores de la unidad académica, del Instituto de Investigaciones, etc. Sin
embargo, si él quiere hilar muy fino, diria no, ese articulo lo que dice es que son
profesores de unidades académicas docentes o de investigacion. Eso significa que él
podria interpretar que este articulo del Estatuto, al decir que la Comisién estara integrada
Unicamente por profesores de las unidades académicas de investigacion porque no es,
y de investigacion, sino, o de investigacion.

La discusion es necesaria, como dice el Dr. Henning Jensen, porque si comienzan a
hilar muy fino en la normativa, esta podria permitirles otro camino. Ahi es donde cree que
es importante traer a colacion, e invita al sefior Vicerrector de Investigacion, hoy en el
ejercicio de la Rectoria, para que promueva esta discusién que es necesaria, no tanto en
el seno del Consejo Universitario, como de dénde comienzan a salir realmente todas
estas inquietudes. Inquietudes, por un lado de la comunidad universitaria con respecto a
esa supuesta independencia de los centros e institutos, y también la actitud y posicion de
los miembros de centros e institutos que buscan como incorporar hasta asambleas dentro
de las mismas unidades de investigacion.

Reitera que invita al Dr. Henning Jensen a que promueva esta discusion en el seno
de la Institucion, lo que seria muy sano para no andar bailando y viendo como es que
finamente tratan la normativa universitaria.

EL DR. MANUEL ZELEDON comparte algunas de las preocupaciones de don
Alfonso Salazar; sin embargo, le cuesta visualizar o entender por qué él ve con malos ojos
el que a una unidad de investigacion, centro o instituto, se le asignen plazas. Eso es
historia vieja de la Universidad. Muchos de los centros e institutos de investigacion tienen
plazas propias, como lo indicé el Dr. Henning Jensen. No significa que sean auténomos
en el manejo de estas plazas cuando llega el momento de darles propiedad. Eso tiene
que hacerse por medio de una Asamblea de Escuela y para que pongan atencion, es
alguna unidad académica, no necesariamente es una unidad. Si una persona -y eso se
da en los centros de investigacion—, por alguna razén o conveniencia desea cambiar de
unidad académica y la plaza es del centro de investigacion, puede solicitar el traslado y se
da un cambio de unidad base. Eso no tiene ningun problema.
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Entonces, lo que realmente la Escuela de Fisica tiene entre manos es la posibilidad
de ganar un miembro de su Asamblea. Si no lo aceptan porque no tiene el grado de
doctor, que es uno de los requisitos que han establecido, pues esa persona tendra que
buscar alguna otra unidad académica para convertirla en su unidad base. Cree que eso
es lo que esta en juego. Pero el hecho de que un centro reciba una plaza, es normal. Y
que esa persona pueda continuar de manera interina hasta que no encuentre una
asamblea que lo reciba, pues se puede dar.

No deberia ser asi, no sabe en este caso particular qué fue lo que pas6 con esa
persona, por qué no concluyd su doctorado, pero le parece que la posicién de la
Asamblea esta llevandolo a un extremo porque, segun él lo entendid, y recuerda las
palabras del Dr. Claudio Soto, el interés de la Escuela de Fisica es tener solamente
profesores con doctorado como miembros de la Asamblea, no como profesores de la
Escuela. Una cosa es ser miembro de la Asamblea cuando se tiene la plaza en propiedad,
y otra cosa es ser miembro de una Escuela como profesor interino, mientras esa persona
se esta preparando para lograr cumplir con las expectativas que tiene la Escuela de que
sus miembros en propiedad solo sean doctores. Podria ser que esta persona, no saben
de quién estan hablando, haya fracasado en su primer intento de obtener el doctorado,
pero eso no quita que mas adelante pueda hacerlo y que cumpla con los requisitos que la
Asamblea le establece para llegar a ser miembro de ella.

Le parece que lo que esta en juego es la oportunidad de la Escuela de ganar o
perder a un miembro en su Asamblea. También interpreta —no sabe si tal vez porque don
Alfonso Salazar ha sido Director de Escuela dos veces—, sin mucho conocimiento de los
detalles, que ese malestar que él siente porque se le den plazas a un centro o un instituto
de investigacion, sea desde la perspectiva de una direccién de escuela contra lo que se
pueda luchar en un momento dado, porque es algo asi como los hijos que estan
creciendo, como dolores de crecimiento que sienten los adolescentes cuando van
creciendo y buscan independencia. Ese proceso de independencia en la Universidad esta
muy regulado y aqui lo han comentado ya con la lectura de algunos articulos, que existe
toda la posibilidad de tener plazas, pero siempre hay un vinculo con alguna Escuela.
Precisamente para defender el modelo de universidad en donde todas las personas que
ocupan una plaza docente tienen la obligacion de impartir docencia. Los que no estan
haciéndolo de alguna manera se estan brincando las disposiciones reglamentarias y
deben corregirse.

En eso por lo menos puede ser provechosa la discusion de hoy para que don
Alfonso Salazar tenga la tranquilidad y cree que todos comparten ese modelo de que
todos los docentes tienen que hacer docencia, que todos los investigadores son docentes,
no pueden decir que no lo son, pueden estar en un centro de investigacion, pero su plaza
es docente, y por lo tanto, tienen la obligacién de la docencia.

EL MBA. WALTER GONZALEZ considera que debe rescatarse algo que mencioné
la Licda. Marta Bustamante, y le solicita a don Alfonso Salazar, que les presente mayores
elementos de juicio porque si se retrotraen al principio de esto, él comenz6 con una
diferencia de criterio y no la conoce en su profundidad. Para poder tomar alguna decision
0 ahondar mas en la tematica, le gustaria saber mas la génesis de este asunto porque él
lo planteé muy claramente que la Escuela considera que no y la Administracion considera
que si y por tanto tomo tal decision. Le solicita a don Alfonso Salazar que les aporte mas
elementos para construir criterio y poder generar debate sobre un tema que se esta
poniendo algido, pero que es totalmente vigente dentro de la Universidad.
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EL DR. HENNING JENSEN retoma la propuesta que hace don Alfonso Salazar para
realizar algun tipo de actividad, con el fin de estimular la discusion sobre estos aspectos.
Respecto del caso en particular, no puede pronunciarse porque no lo conoce. De todas
maneras, reitera que los procedimientos que se siguen en el nombramiento de
investigadores en propiedad son los establecidos por el Estatuto Organico y el
Reglamento de Régimen Académico; es decir, que solo las unidades académicas
docentes, las asambleas de escuela, pueden hacer esos nombramientos en propiedad.

Le parece muy importante discutir este asunto de una manera amplia y profunda
porque es un problema serio que tiene relacion con el modelo de universidad. Hay que
tomar en consideracion también y tienen que abocarse en las razones por las cuales en
los ultimos afios se ha venido desarrollando cierto malestar en las unidades de
investigacion de cara a las Escuelas o a las Facultades. No viene gratuitamente, hay
ciertas unidades de investigacion que sienten que la relacion con las Escuelas o las
Facultades es muy restrictiva. En todo caso, plantea unicamente el tema, el cual tiene que
ser dilucidado, discutido, para saber cuales son las razones de ese malestar que se ha
venido articulando poco a poco.

Es cierto que hay dedicacion exclusiva en investigacio; cree que no es un fenémeno
muy amplio, pero si quisiera anadir otra informacién y que conforme se ha ido
desarrollando la investigacién en la Universidad de Costa Rica y se han venido
internacionalizando las fuentes de financiamiento, también se dan aquellas contrataciones
de personal externo a la Universidad que se dedica exclusivamente a la investigacion
para desarrollar proyectos especificos. Ahi hay un tipo de investigador que es atipico.

Agrega que pueden tener seguridad de que la aprobacion de los proyectos de
investigacion, sean estos para obtener financiamiento de la Vicerrectoria de Investigacion
o de FUNDEVI, pasan por los consejos cientificos, los consejos de investigacion, las
comisiones de investigacidon de las escuelas. Es un requisito absolutamente indispensable
para que estos proyectos sean aprobados en la Vicerrectoria de Investigacion y sean
luego inscritos en FUNDEVI si es que asi fuera el tramite. En todos los casos hay solicitud
0 exigencia de una declaracién jurada de horario, para que no exista la superposicion
horaria, pero en todas estas cosas, hay situaciones que a veces no pueden controlar
totalmente y en eso intentan trabajar de manera muy cercana con las direcciones de las
unidades académicas de investigacion o de docencia, para que esta informacion siempre
esté presente.

Pero podria ser que algo se les escape. Han intentado hacer eso sin que signifique
el establecimiento de trabas administrativas, tratando de que el proceso sea siempre
fluido, pero hay personas que los acusan, o lo acusan a él personalmente, de ser muy
burocratizado. Realmente él considera que es todo lo contrario, que la administraciéon
debe ser lo mas fluida posible.

Universidad paralela, en investigacién esa sospecha podria darse en estos casos en
que se tienen contrataciones con fondos que provienen de fuentes externas de
financiamiento. Cree que la sospecha o afirmacion acerca de la universidad paralela
también tiene que ver con otras cosas que él ha mencionado aqui, recontrataciones,
servicios profesionales, complementos salariales, eso es una politica universitaria y tiene
que ser revisado por el Consejo Universitario; es ciertamente un fenémeno critico para la
institucion, pero las politicas han sido establecidas por el Consejo Universitario y eso es
muy dificil sobre todo en Posgrado y en Investigacion, que es donde esos tipos de
remuneraciones extraordinarias —las voy a llamar asi— de una manera muy genérica, se
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dan y cree que eso debe ser sometido a discusion por parte del Consejo. Hay muchas
cosas que se podrian sefalar y reitera que es muy importante hacer la discusion y el la
realizara en la medida en que pueda, pero es un asunto institucional que también incluye
al Consejo Universitario.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI informa que la Direccion tomara lo que indica el
Dr. Henning Jensen acerca de la revision de las politicas institucionales sobre
remuneracion extraordinaria, se hara el pase a la Comision de Presupuesto vy
Administracion, incluyendo todo lo que él ha mencionado.

EL DR. MANUEL ZELEDON comenta que se quiere referir a la situacion que se dio
durante la visita del Dr. Oscar Arias en la Universidad de Costa Rica. En esa ocasion, se
dio no solamente un agravio a €l como persona, sino también un agravio a los principios
que rigen en esta Universidad, la libertad de expresion, el derecho a expresar opiniones
libremente, la libre circulacion y demas de las personas. Hubo varios aspectos de la
normativa de la Universidad que fueron seriamente afectados y cree que la Universidad y
el pais espera del Consejo Universitario una reaccion, una posicion. El quedarse callados
en este caso no cree que sea lo mejor porque es una forma de avalar lo sucedido, vy el
Consejo debe separar con mucha claridad lo que es el derecho de las personas para
manifestarse en contra de las posiciones que defiende el sefior Oscar Arias, que existe y
se defendera el derecho de manifestarse en contra, pero también se debe defender el
derecho del sefor Arias en este caso, y de cualquier otra persona que sea invitado a la
Universidad a expresar sus posiciones, para que se pueda realmente dar esas ocasiones
y que no sean impedidas por la voluntad o la actividad de otras personas. Existen dos
derechos que defender, dos opiniones contrarias, pero, insiste, el pais y la Universidad
esta esperando una posicion del Consejo Universitario y no se puede dejar pasar el
tiempo. La solicitud a la sefiora Directora era que primero les informara en alguna proxima
sesion si ha hecho algo al respecto —lo dice porque desconoce si ha habido alguna accion
conjunta entre la Rectoria y la Direccion para atender ese asunto—, y si no, pues que haga
una propuesta de como atender esa situacion y como dar una respuesta a la comunidad
nacional y universitaria sobre la forma de enfrentar ese hecho que para él fue muy
lamentable, no porque se diera la protesta de los estudiantes y otras personas, eso es
parte de la Universidad, sino el hecho de que la consecuencia final hubiera sido el que
don Oscar Arias no pudiera participar ni expresar sus opiniones libremente dentro del
campus universitario.

LA M.Sc. MARGARITA MESEGUER comenta que en principio esta de acuerdo con
el Dr. Manuel Zeledon; sin embargo, le gustaria que dentro de esa lista de asuntos que
consideran para después trabajar en algo, si eso se canalizara hacia algo, también se
incluya el derecho de los medios de comunicacion de la Universidad de Costa Rica de
opinar sin ninguna restriccion externa.

EL DR. VICTOR SANCHEZ manifiesta que preguntado Sécrates por qué él no se
mostraba tan amigo de Platdn, respondié amicus Plauto sed magis veritas; es decir, si
bien, Platdon es amigo, pero mas amiga es la verdad.

El Estatuto Organico, en el articulo 1, y eso no quiere decir que sea amigo de algun
politico determinado porque ni conoce, dice: Ja Universidad de Costa Rica es una institucion

autémona, etc., tal como lo han releido muchas veces; y luego el articulo 5, dice: el propésito
general y los objetivos inmediatos de la Universidad demandan de ella, (0 sea de la Universidad) y ésta fue
definida como una comunidad de profesores, estudiantes, funcionarios administrativos.
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Se esta revisando precisamente esa nocion de comunidad que se va a estudiar en la
sesion del 10 de agosto, como la comunidad universitaria mas alla de eso, sus graduados,
etc., pero como comunidad demanda de ella la busqueda constante, inagotable y libre de
la verdad, eficacia y la belleza; es decir, que la Universidad no es otra cosa que un
espacio de reflexion, de critica, de analisis, de tesis y antitesis. Recuerda, ademas,
aquellos afios en que externamente se hacia una lectura de la Universidad y se decia que
era como un nido de comunistas, como se decia en la Universidad en los afio 60 y 70.
Asi lo veian. Por qué, porque era un espacio de critica y de analisis; se acuerda de
aquellas mesas redondas en que participaban —en paz descanse— el Dr. Burstin
defendiendo una tesis marxista; el Dr. Lascaris, que en ese momento tuvo que improvisar

y hacer de la defensa del idealismo cuando se analizaba el didlogo de HILAS y FILONUS.
Eso es Universidad. Cree que hay que fomentar espacios en que haya tesis, antitesis y
opciones de compartir y de diferir. Y eso de compartir y de diferir no importa donde. En
este orden de cosas, en lo personal, lamenta los hechos porque no es propiamente la
esencia misma de la Universidad.

En una ocasion, un politico visité la Universidad y porque un estudiante le hizo una
critica, le dio una bofetada (no saben si lo recuerdan), eso también fue una gran critica.
Eso no es Universidad porque le hizo la critica, y se critico muy duro a ese politico porque
se comportd de esa manera. Asi como en ese momento se hizo la diatriba por haberle
dado la bofetada a ese estudiante, ahora, cree que eso pasa a la Universidad, y en ese
sentido, es muy importante sefialar que la Universidad no es sino un espacio de reflexion,
de la busqueda de la verdad.

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT comenta que quiere solicitar que cuando se haga
ese analisis, al igual que lo plantea la M.Sc. Margarita Meseguer, también se analice el
contexto; es decir, dias antes hay dos cartas de una diputada liberacionista asi como la
Presidenta de la Juventud Liberacionista directamente dirigidas a la sefora Rectora
demandando practicamente control de los medios de comunicacion de la Universidad, en
una actitud que desde su punto de vista no solo es totalmente irrespetuosa e impositiva,
sino que, ademas, desconoce los mismos principios del Estatuto Organico y de los
principios que regulan a los medios de comunicacion de la Universidad. Cree que es
importante que el contexto se analice porque si bien ella comparte los principios que el Dr.
Victor Sanchez ha expresado en el plenario, sobre la libre discusién de las ideas y el
respeto a las diferentes ideologias y posiciones ideoldgicas y politicas, se estaba creando
una situacion bien contradictoria del representante del partido que criticaba a los medios
de comunicacion de la Universidad, por lo menos desde dos de sus representantes
también haciendo un uso de los medios de comunicacion de la institucion. Cree entonces
que desconoce si se quiere ser coherentes hay que ser coherentes, o sea, cree que la
coherencia es un elemento que se tiene que demandar de parte de la propia Universidad,
ahi cabe la libre discusion de ideas, pero eso también implica respeto para los medios de
comunicacion de la Universidad, para la forma en que se expresan. Le parece
honestamente que no es coherente criticar a los medios de comunicacion, pero en el
momento en que se abre un espacio, si se viene a utilizarlos; es decir, son solamente
elementos por lo que, cree, es muy compleja la posicion en que esta la Universidad. Ella
entiende por lo que leyd en los medios, que dona Joyce Zircher solicitdé una audiencia
ante el Consejo Universitario; ella lo dijo, no sabe si lo hizo.
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LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI responde que la sefiora Joyce Zircher solicitd
audiencia para presentarse al plenario; se le indic6 que estaban en receso y
personalmente ella le indicé e informd al partido de que iba a decir asi, que iba a estar en
la lista de todas las solicitudes que se han hecho de audiencia al plenario. Al igual de que
a nombre personal y la Direccion del Consejo Universitario manifestd en el Semanario
Universidad la opinion que cree que fue tomada como una opinién enmarcada en el
Estatuto Organico, en reglamentacion y en formativa nacional también con respecto a
una protesta contra la falta de respeto total hacia la Universidad de Costa Rica que la
sefiora Zurcher hizo, asi como la Presidenta de la Juventud Liberacionista y aprovecho el
espacio para indicar abiertamente que se retiraba del partido. Asimismo, ha recibido otras
cartas, etc., en las cuales varios dirigentes del partido Liberacién Nacional expresaron de
que no comparten lo hecho por esa sefiora y quieren que la Universidad lo tome como
algo personal. Considera que como es un tema muy importante, sera pertinente al haber
planteado el Dr. Manuel Zeledén abiertamente que el plenario considere el encargarlo
para que coordine la preparacion de una propuesta que sirva para la toma de decisién o
del Consejo Universitario a este respecto.

Seguidamente le pregunta al Dr. Manuel Zeleddn que si lo acepta.
EL DR. MANUEL ZELEDON manifiesta (con micréfono apagado) que no acepta.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI comenta que se va a pensar para una proxima
sesion y luego se conversara con la Rectoria, dado que es algo en que la respuesta tiene
que ser en una sola linea, coherente, o sea una respuesta institucional.

Manifiesta que antes de finalizar con informes de direccion, como miembro del
Consejo comunica lo significativo que fue la inauguracién del Programa de Educacion
Abierta, inscrito en la Vicerrectoria de Accion Social en la que ocurre la prematricula de
mas de 200 funcionarios y funcionarias, lo que indica que realmente es una necesidad.
Se esta dando una respuesta muy adecuada a esta llamada y solicitud de los
universitarios y las universitarias. Asimismo, agradece la respuesta del Ministerio de
Educacién Publica y la de muchos universitarios y universitarias que se han inscrito como
voluntarios y voluntarias para ser tutores y tutoras de los nuevos estudiantes. Es
realmente muy agradable el poder decir en este plenario que varios miembros del
Consejo Universitario, como el MBA. Walter Gonzalez se han inscrito en esa misién. Cree
que todas las personas del CIST, las jefaturas, don Norberto; han estado involucrados en
la comision organizadora, realmente es un proyecto muy vivido en el Consejo
Universitario y asimismo en toda la Universidad. Los invita a aquellos que no se han
acercado a la informacion o la lista que lo hagan pues es un proyecto muy lindo.

Por otra parte, les agradece a todos las y los miembros el trabajo, el esfuerzo
presentado en las sesiones extraordinarias que el Consejo Universitario llevdé a cabo
antes del receso. La respuesta que se dio fue pertinente, oportuna, pues ya se esta
teniendo repercusiones legales como el recurso de amparo que esta en los Tribunales; es
decir, las cosas van adelante. Es un esfuerzo extraordinario que todos y todas dieron en
un momento en que habia mucho cansancio, pero que fue exitoso el trabajo.
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**** A las doce horas con cinco minutos, el Consejo Universitario toma un receso

A las doce horas y veinticinco minutos, se reanuda la sesion ordinaria, con la
presencia de los siguientes miembros: Dr. Victor Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer,
M.Sc. Alfonso Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander
Franck, Licda. Ernestina Aguirre, Dr. Manuel Zeledon, Dra. Montserrat Sagot, Dr. Henning
Jensen y M.Sc. Jollyanna Malavasi.****

ARTICULO 4

La seiiora Directora somete a votacion una modificacion del orden del dia para
recibir la visita de los candidatos a ocupar los puestos de Miembro Suplente
Docente y Miembro Propietario Administrativo ante el Tribunal Electoral
Universitario.

LA MAGISTRA JOLLYANNA MALAVASI somete a votacion una modificacion del
orden del dia, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Victor M. Sanchez, M.Sc. Margarita Meseguer, M.Sc.
Alfonso Salazar, Licda. Marta Bustamante, Srta. Jéssica Barquero, Sr. Alexander Franck,
Licda. Ernestina Aguirre, MBA. Walter Gonzélez, Dr. Manuel Zeled6n, Dra. Montserrat
Sagot, y la M.Sc. Jollyanna Malavasi.

A FAVOR: Once votos

EN CONTRA: Ninguno

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA una modificacion del orden
del dia para recibir la visita de los candidatos a ocupar los puestos de Miembro
Suplente Docente y Miembro Propietario Administrativo ante el Tribunal Electoral
Universitario.

ARTICULO 5

A las doce horas y veinte minutos, el Consejo Universitario recibe la visita de
los candidatos a ocupar los puestos de Miembro Suplente Docente y Miembro
Propietario Administrativo ante el Tribunal Electoral Universitario.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI manifiesta que el Consejo Universitario da la
bienvenida a los sefores candidatos para los puestos ante el Tribunal Electoral
Universitario. Es importante en el dia de hoy que se escuche la motivacion de cada uno
de los candidatos, con el fin de poder realizar la eleccién lo mas pronto posible. Espera
poderla hacer el dia de mafana o, bien, el préximo martes, debido a que el Tribunal tiene
muchisimo trabajo y se aproximan elecciones de los nuevos miembros para el Consejo
Universitario, y eso lleva gran trabajo. Les da la bienvenida nuevamente a los candidatos.
Explica que el M.Sc. Wilfridio Mathieu Madrigal tiene ese puesto, pero se vence el 8 de
agosto, el MBA. José Antonio Rivera Monge se esta postulando como miembro titular por
el sector administrativo. Su nombramiento se vence el 18 de setiembre del afio en curso.
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****A las doce horas y veintisiete minutos ingresa en la sala el Dr. Henning
Jensen****

EL M.Sc. LUIS ALBERTO CALVO COIN:- En realidad, mi pretension era ayudar
porque yo tengo experiencia administrativa. Cuando yo trabajé bastante tiempo en el
Registro Civil, me di cuenta de muchas cosas, mas o menos la forma cémo se lleva eso.
Mi finalidad es cooperar totalmente en eso. Lei el Estatuto Organico y veo yo que eso
favorece a los abogados; advierto, yo no soy abogado, soy sociélogo, los abogados son
los que tienen pretensién en eso. Mi interés es colaborar, dar mi experiencia para ese
caso.

EL M.Sc. WILFRIDIO MATHIEU MADRIGAL:- Buenos dias a todas y todos las
compafieros del Consejo, a don Henning Jensen que est4 como Rector a.l. Recordando
un poquito ahora que venia para aca el tiempo que tengo de estar colaborando con el
Tribunal, tengo memoria de la primera eleccion para la Rectoria del Dr. Luis Garita; eso es
lo mas atras que recuerdo haber estado y de ahi para aca en todas las subsiguientes. He
estado en el Tribunal durante todos estos afios, inicialmente como delegado, no en
funcion directa en el Tribunal pero si trabajando con el Tribunal en estas funciones muy
claras y especificas que da el Tribunal cuando hay algun tipo de eleccién. Hace 5 afios
ingresé al Tribunal como miembro suplente y he tratado en estos afos de dar todo mi
aporte para que las acciones del Tribunal sean mas claras, lo mas democraticas, 10 mas
transparentes posibles; hemos buscado colaborar desde una gran cantidad de aspectos;
por ejemplo, en las elecciones hay un trabajo muy importante también en la modificacion y
actualizacién de las normativas y los reglamentos del Tribunal. Mi interés es continuar,
como decia el compafiero, colaborando con los procesos del Tribunal, buscando que
estos sean, como les decia anteriormente, lo mas transparentes posibles y que se lleven
a cabo todos los procesos, no solo a escala de Consejo y de Rectoria, sino de unidades
académicas en la mejor forma posible. Si esta en ustedes nombrarme pues seguiré
trabajando en esa forma, como lo he hecho durante todos estos afios. Muchas Gracias, y
contestaré cualquier pregunta.

EL MBA. JOSE ANTONIO RIVERA MONGE:- Muchisimas gracias y darles un
saludo gran respeto siempre y el honor de compartir con ustedes. Nieto que si que soy
como Matusalén del Tribunal en este momento, ya me esté pasando en varios lugares
donde estoy. Ya en Registro cumpli -estaba comentando ahora con don Henning Jensen-
24 afios de estar ahi. En el Tribunal yo diria que soy el miembro que mas afos ha estado
en el Tribunal. Puedo decir con gran satisfaccion que he participado en los procesos de
eleccion de todos los aqui presente, excepto de los estudiantes. Asi que eso es una
enorme satisfaccién para este servidor. Queria indicarles también lo siguiente. Algunos
preguntaran —varia gente me dice ¢ por qué querés seguir trabajando ahi en el Tribunal?-.
Bueno, primero su honor, yo siempre lo he visto como un honor y asi lo he comentado en
anteriores ocasiones que la Universidad me brinda, lo hago de toda entrega posible,
sacrificio, con las debilidades que el ser humano puede enfrentar, pero que seguro que
esas debilidades, conociéndolas, se hacen saber a través de la critica, puedo
enmendarlas y puedo revertirlas a favor de la Institucion. He ocupado durante muchas
campafas electorales de Consejo y varias de Rectoria la coordinacion de la Comision de
Logistica, comisién que tiene una responsabilidad muy compartida con el seno del
Tribunal en el resto de las comisiones, pero también, con el ambito administrativo me ha
tocado trabajar de comun acuerdo con muchas instancias administrativas para llevar a
cabo un proceso de eleccion con ese soporte que se requiere. Estamos trabajando en
grandes proyectos en el Tribunal; ustedes ya conocen del padron electronico; es un
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proyecto que nuevamente lo vamos a poner en practica en la proxima eleccién del 9 de
setiembre. Estamos trabajando en conexién por via red-roja, via de seguridad, con los
hospitales, con las sedes regionales. El modulo de votacion electrénica lo seguimos
desarrollando, lo seguimos trabajando también en paralelo con la posibilidad de
modificacién del Reglamento de elecciones universitarias, propuesta que tendra que venir
al seno del Consejo Universitario para su discusion y este servidor todavia siente que
todavia puede aportar un poquito mas en el Tribunal. Estoy muy interesado en estos
proyectos, también he estado interesado, con el resto de compafieros que me han
acompafiado varios afios en el Tribunal, en buscar una participacibn mas abierta,
dinamica, si se quiere mas comprometida de los sectores que integran las asambleas de
escuela, de facultad y también de Asamblea Plebiscitaria; es por eso que he sometido mi
nombre nuevamente; lo hago con la mayor de las humildades; sinceramente, la gente que
ya me conoce sabra que mi disposicion siempre es de servicio. Yo estoy muy agradecido
con esta institucion solo aqui he laborado, aqui estudié y estoy muy comprometido, creo
que esta ha sido mi primera casa. Queria comentarles que me ha ayudado muchisimo el
ambiente laboral administrativo por el puesto que desempefio en la Oficina de Registro.
Cada vez que voy a una eleccion de Asamblea de Escuela o Facultad, el tema de registro
y la academia propiamente, el registro estudiantil salen a flote y es un nuevo foro que
tengo y es una posibilidad mas de enterarme de algunas sugerencias, algunas
recomendaciones, algunas necesidades y transmitirlas al seno de la oficina. Siento que
también me ha ayudado bastante a enriquecerme en ese sentido y, por qué no, a conocer
algunas necesidades que en el campo administrativo se tienen. Postulé mi nhombre poco
antes de que se venciera, preocupado porque el 9 de setiembre es la primera
convocatoria para la eleccion del Consejo Universitario. Todos conocemos aca que de
ser necesario tendriamos que ir ocho dias después a una nueva eleccion, entonces,
parecia que si pudiéramos resolver esto, y no pensando en solo un servidor, si se
hubieran postulado otras personas, tengan la posibilidad de que ya tuviera la probabilidad
de engranaje con el Tribunal. Aqui, resentimos del Tribunal la ausencia de un miembro;
se resiente fuertemente por la forma en que nosotros trabajamos, por eso lo presenté con
anticipacion. En mi nota la hice muy suscita pero al final pongo que siempre soy
respetuoso de las decisiones de este Organo. Muy orgulloso de haber estado en el
Tribunal tanto tiempo, me sentiria doblemente orgulloso si el Consejo me da la
oportunidad de seguir colaborando con la institucion desde este ente y muy comprometido
con los principios que nos rigen en el Estatuto Organico, por supuesto, los principios
democraticos de los cuales soy fiel creyente. Muy agradecido con esta oportunidad y muy
honrado también; asi que esa es mi motivacion, sefiora Directora y sefiores miembros del
Consejo.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI manifiesta que las cartas en que ellos postulan
su nombre al igual que los curricula vitae de don José Antonio Rivera y don Wilfridio
Mathieu ya fueron distribuidos y conocidos por todos los miembros del Consejo
Universitario. Les va a ser llegar a cada uno de ellos y ellas el curriculo de don Luis, pues
llegé en fecha posterior, pues no fue posible, dado que el Consejo se encontraba en
receso. La carta de parte del sefior Presidente Electoral Universitario donde solicita
exactamente que se proceda a esos nombramientos, tiene fecha del 21 de junio de 2005
TEU-818-05, el Consejo no ha procedido antes, dado que habia que publicar las plazas y
ademas por el periodo de receso. Si se compromete a proceder en forma agil. Se abre el
periodo de preguntas por parte de los comparieros.
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EL MBA. WALTER GONZALEZ menciona que es un honor saber que compafieros
de tanta trayectoria en la Universidad estan dispuestos a servirle en diferentes ambitos.
Realmente, se siente muy complacido por la calidad de todos los proponentes. Le
pregunta al sefior José Antonio Rivera dada la trascendencia del tema TEU en materia
electoral, primero, que es de altisima importancia para la legitimidad institucional. Cual es
la relevancia y el aporte que hace un distinguido miembro de la comunidad administrativa
en el Tribunal Universitario.

EL MBA. JOSE ANTONIO RIVERA MONGE contesta que es una pregunta
complicada porque en el seno del Tribunal se ven como iguales. Gracias a Dios, el nunca
ha sentido un trato diferenciado por ser administrativo, los estudiantes gozan de igual
potestad en el Tribunal, e incluso en un momento dado lo postularon para la Presidencia
del Tribunal y presentd su nombre teniendo esa opcién, lo cual se siente muy satisfecho y
en otra tuvo que decir que no podia presentar su nombre porque eso implicaba mas
destiempo que podia dedicar al Tribunal y dejar de hacer en la oficina de Registro gran
parte de lo que hace. Siempre se ha sentido y espera que el sefior Ramiro Porras, que
estuvo en su tiempo en el Tribunal como don José Angel Rojas, que también estuvieron
ahi, hayan sentido lo mismo porque ese es el espiritu con que se trabaja en el Tribunal,
con mucha coordinacién, afinidad. El consenso no se ha logrado a veces, casi es un
o6rgano que delibera y también se han organizado internamente con comisiones, de
manera, que es titular en la comisién de logistica, pero tiene que colaborar en otra
comision.

Considera que puede ir cualquier representante estudiantil, los cuales han tenido
muy buenos, y del sector docente también. Es nada mas por venir de un sector y es una
opcidén de estar, pero en el seno del Tribunal hay un trato igual y de gran aporte por parte
de todos y de mucho respeto de las posiciones que en el se tomen.

LA LICDA. MARTA BUSTAMANTE indica que primero quiere agradecerles a los tres
candidatos que estan proponiendo su nombre. Definitivamente, el Tribunal Electoral
Universitario tiene funciones de enorme trascendencia para toda la vida institucional pues
afecta a todos en algun momento; por eso requiere de un trabajo extremadamente
cuidadoso, pues un error en el trabajo del Tribunal Electoral tiene un impacto fuerte, de
manera que proponer el nombre en un quehacer tan delicado requiere valentia para
involucrarse en ese tipo de actividades de la vida institucional. Quiere que los candidatos
comenten, desde su punto de vista, hacia donde debe evolucionar la Universidad de
Costa Rica en materia electoral, cuales son los retos, cuales son las principales
debilidades que enfrenta la Universidad en materia electoral y hacia dénde podrian
esperar un impulso de ellos, como miembros, del Tribunal, en cuanto a esa evolucion de
la institucion.

EL MSc. WILFRIDIO MATHIEU MADRIGAL considera que la pregunta es muy
importante pues encierra mucho de lo que en el seno del Tribunal han estado tratando de
visualizar, qué hay de aqui para adelante y en qué se debe trabajar. Una situacion
bastante compleja porque no depende solo de ellos, pues cree que la Universidad debe
hacer un esfuerzo grande por generar un ambiente de mayor interés dentro de la
comunidad universitaria de participacion en todo lo que son los procesos electorales.
Dice que no es uno de ellos, porque el Tribunal no es el unico llamado a buscar la mayor
participacion de parte de la poblacién, pues es conocido que en los ultimos procesos
electorales se ha ido incrementando el abstencionismo en forma importante y es un
asunto que a muchos de ellos les preocupa pues es algo que en toda la Universidad,
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escuelas, facultades se percibe, es una apatia, la gente no quiere participar en ese tipo de
procesos y en algunos momentos hay que empujar a la gente para que tome
participacion, por ejemplo, en la Asamblea Colegiada Representativa es dificil que los
docentes se comprometan a este tipo de proceso. El Tribunal si ha estado buscando
formas de cémo apoyar estas iniciativas de la mismas unidades académicas. Por otro
lado, la actualizacién de los mismos procesos como, por ejemplo, el voto electrénico, el
padron electrénico, que son cosas que tienen que mejorarse sustancialmente con
respecto a los procesos que tienen. Se la logrado con el padrén electronico dar un salto
muy importante en cuanto a seguridad de los procesos que se dan en las elecciones.
Cree que si hay mucho por hacer y mejorar hasta en el mismo Reglamento de Elecciones,
el cual es un proceso en el que han estado involucrados en los ultimos dos afios. Se ha
escuchado ante los miembros del Consejo Universitario que se nombraron en la ultima
eleccion sugerencias que son muy valiosas para modificar esos procesos. Es importante
darle seguimiento a este asunto, pero cree que es mas importante el punto inicial que toco
del llamado a la comunidad universitaria a que se integre. Se ha perdido ese interés,
cuesta conseguir candidatos o personas que quieran involucrarse en el proceso.

EL M.Sc. LUIS ALBERTO CALVO COIN estima que analizando no a la Universidad
porque mantiene experiencia, pero durante el siglo XIX casi principio del XX, los procesos
electorales en Costa Rica se llevaban a cabo por medio de fraude. Era el sentido de que
los telegramas se enviaban al Ejecutivo y si el candidato oficial perdia, le daban vuelta a
los votos. Histéricamente, figurones como Ricardo Jiménez, Cleto Gonzalez, Prospero
Fernandez, ganaron las elecciones porque eran los que hacian los fraudes mas grandes,
eso se debe tener claro, sin llamarlo engafo; por ejemplo, era el Ejecutivo que tenia eso.
Inclusive la misma invasion de Pepe Figueres cuando invade Costa Rica el alegaba que
en tiempos de Teodoro Picado se habia hecho un fraude electoral. Eso no era ninguna
novedad inclusive cuando se establece el Tribunal Supremo de Elecciones, por ejemplo,
las primeras elecciones donde don José Figueres gana las elecciones era presidente
Ulate con Figueres fueron llevadas a cabo por medio de fraude electoral, hubiera ganado
siempre Figueres pero inclusive agarraron a don Daniel Oduber con una gran cantidad de
cédulas donde votaba gente. El manejo de las cédulas era un trasiego que estaban
menores de edad en esos casos. El Tribunal Supremo se perfecciond, -se puede decir
que las elecciones donde gan6é don Mario Echandi fueron las primeras legitimas, se
puede decir que un érgano electoral, la unica defensa que tiene contra eso es que sea
legitima, que no haya habido fraude. El numero de cédulas se daba, por ejemplo, usted
tiene numero 10.500. Actualmente, el numero de cédula no es un niumero casuistico, pues
este se da con base en tres datos fundamentales, el primer dato es la provincia, si nacio
en San José tiene numero 1, Alajuela 2, Cartago 3, Heredia 4, etc., él tiene 7, pues nacio
en Limon. El otro es el tomo donde esta la persona, por ejemplo 1-550; hay otro que le
llaman el folio, la pagina no esta, pero esta el asiento. El conoce de todo esto porque
trabaj6é en el Registro Civil y le tocaba hacer constancias todo el dia. Si se quiere este
Tribunal Supremo de Elecciones o las elecciones en Costa Rica son ejemplares en el
mundo. Ni siquiera en los Estados Unidos, ni en México existe eso. Inclusive en los
Estados Unidos lo que funciona es la licencia de conducir, la gente que no maneja carro
no sabe cdémo hace, lo que se pide en un banco es la licencia de conducir. En otros
lugares, han impedido en ocasiones eso porque dicen que son medidas represivas por
parte del gobierno, etc., pero se puede decir que es ejemplar. El hecho de que las
elecciones sean legales (como son ahora) no se puede cuestionar absolutamente nada.
Si se tiene al presidente Pacheco, puede ser que si se hace una encuesta nadie vote por
el o muy poca gente, pero legitimamente gand las elecciones, cree que de ftres
costarricenses si acaso uno voto por €l, sacé mas o menos un 33 por ciento de la gente
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que vota, pero se ve legitimamente como Presidente de la Republica de Costa Rica hasta
el 8 de enero de 2006 porque el fue el que gand. Lo mismo pasa aca, primero que se
percibe como legitima, pero ultimamente se esta presentando un problema muy serio que
inclusive, no solo en la Universidad de Costa Rica, sobre el abstencionismo. La gente no
quiere votar, o dicen que las han engafado tanto, le han prometido tantas cosas que para
qué votar. Desconoce si eso es negativo, hay dos partidos estructurados, hay otros que
quieren pero si la persona no vota, légicamente que eligen, legitima, seria el partido
mayoritario. En el caso de la Universidad, cree que el abstencionismo es menos porque
sancionan econémicamente a los que no voten. Si no existiera esa sancion, el
abstencionismo seria mayor.

JOSE ANTONIO RIVERA MONGE comenta que quiere aprovechar la pregunta de la
Licda. Marta Bustamante para mencionar que los esfuerzos que se han hecho a lo largo
de los afos en el Tribunal, en la rigidez de un padrén donde usted tenia que ir a la mesa
equis en tal sede regional y solo ahi podia votar, era una restriccion de participacion. En
el seno del Tribunal, empezaron a trabajar en dinamizar un poco y utilizar los medios
electrénicos posibles y se logré el padrén electronico. Este le da la posibilidad a cualquier
miembro de la Asamblea plebiscitaria de votar en cualquiera de los recintos de votacion
que hayan abierto, labore o no en ese recinto. Esta comentando que para el 10 de
setiembre que es la segunda aplicacion de la prueba del examen de admision, el 9 que es
el dia de la eleccion, mucho docente va a desplazarse fuera del Valle Central para
coordinar una prueba en un colegio determinado. EI padron electronico le va a dar la
posibilidad de esa gente ausente que si salen de ahi el viernes a las 7 de la mafiana y se
dirige a la zona de Guanacaste, de paso le quedara San Ramon, Puntarenas o Liberia
para ejercer su voto, de manera que no tiene que esperarse hasta que abran en la ciudad
Rodrigo Facio porque ahi labora para ejercer ese voto. EIl padron electronico es una
facilidad que se ha establecido en ese sentido para favorecer la participacion, pero
muchos de los que han participado en los procesos de eleccion podran sentir que no
tuvieron la oportunidad de que la comunidad universitaria los escuchara, conocieran sus
planteamientos, sus inquietudes, conocer los planteamientos de los electores. Ahi es
donde se debe trabajar mas. Recuerda que hace muchos afios ir a una Asamblea de
Facultad o de area era obligatorio para una mesa redonda, para escuchar los candidatos.
El Tribunal en determinado momento vio que habia demasiada oposicion a ese tipo de
actividad, la gente llegaba -y tengo que decirlo asi- firmaba, algunas se quedaban y otros
solo se quedaban un ratito y salian. Se decidié hace una Unica mesa redonda en la Sede
‘Rodrigo Facio”, y muchos sufrieron los embates de ese tipo de actividades también.
Otros van a las sedes regionales, coordinan las mesas redondas con los directores de
sedes para garantizar la asistencia del personal docente y estudiantil, y a veces, hay
tenido mas candidatos que electores escuchando. Han visto miembros que son de la
comunidad universitaria que estan invitados, pero que ni si quiera van a ser electores en
esa asamblea. Eso es muy bueno, pero ojala estuviera reforzando a los electores que van
a participar del proceso. Ahi si se han dado ciertos esfuerzos, uno las publicaciones en el
Semanario Universidad, la posibilidad de que en Radio Universidad y Radio U sus
mensajes sean comunicados, la posibilidad de que en el Canal 15, se crean entrevistas
hasta con tres personas mas. Han trabajado con los panfletos, distribucion de los
mensajes que envian, pero, aun asi, a titulo personal, manifiesta que ha sido insuficiente.
El, saliendo del seno del Tribunal, cree qgue se tiene valor, mas si el periodo de un mes es
una carrera contra el tiempo, incluso han tenido que hacer mesas redondas el mismo dia,
una en la mafana, otra en la tarde, vienen y hasta el dia siguiente debian salir
nuevamente y se dieron varias criticas en ese sentido. Han tratado de que las mesas
redondas se programen una por semana para que se tenga la oportunidad de que donde
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existe la mayor cantidad de electores, que es en la Ciudad Universitaria “Rodrigo Facio”,
tengan la posibilidad de visitar. No todas las unidades académicas se abren de igual
manera y oportunidad para todos los candidatos. Ese si es un reto que tiene el Tribunal
Electoral. En eso esta de acuerdo; es un reto que se tiene pues se debe garantizar la
igualdad de oportunidades y ahi estan haciendo un esfuerzo y requiere cierto tiempo para
ver los resultados y en lo posible, garantizar ese acceso, esa igualdad de oportunidades,
para ser escuchado, y esta seguro de que no esta diciendo nada que alguno de los
presentes no hayan vivido. Eso si es uno de los grandes retos que tienen los candidatos
en la participacion del Tribunal y es la posibilidad de que el mensaje de los candidatos y
de los electores como miembros de la comunidad que toman la decisién de que sus
inquietudes, sea escuchado, se plantee. La votacion electronica es un dinamismo vy
actualizacién mas de un proceso que se hacia antes con la huella de nuestro dedo, luego
no se queria manchar el dedo, se paso6 con lapicero, y ahora se va con voto electrénico en
su momento, cuando el Consejo Universitario analice la propuesta que el Tribunal va a
plantearle. El primero que les menciond, eso si es un gran reto para la comunidad
universitaria.

LA DRA. MONTSERRAT SAGOT comenta que no es para que le respondan sino
una excitativa para cualquiera de los candidatos que quede electo en el Tribunal. Cree
que ya falta un mes para la eleccion de los nuevos miembros del Consejo Universitario y
queria hacer la excitativa recordando el abstencionismo de la ultima eleccién que fue en la
que participaron los que estan nuevos actualmente. Para el sector docente fue de cerca
del 50 por ciento, y para el sector estudiantil fue casi del 80 por ciento. Cree que la
Universidad no puede manejar eso, sabe que no todo esta en manos del Tribunal, pero si
este desarrollara una campana sistematica en el mes que queda, por ejemplo, de pasar
cintillos en Canal 15, que diga elecciones del Consejo Universitario el 9 de setiembre;
pequefios mensajitos en la Radio Universidad, por supuesto la nota que el Tribunal saca
siempre en el Semanario Universidad, hasta un pequefio afiche ya no en el ultimo minuto
con los candidatos, sino uno que simplemente anuncie la fecha de elecciones. Por lo
menos cree que la informacion permitiria que mas gente llegue porque a muchas
personas simplemente se les habia olvidado. No era una fecha que tenian presente y se
les olvidé. En ese sentido, si cree en una campafa sistematica de informacion sobre la
fecha y sobre los lugares de votacion.

EL M.Sc. LUIS ALBERTO CALVO COIN menciona que con respecto a eso se
convocan elecciones un mes antes o dos. El no falla porque tiene un almanaque ahi y lo
pone, pero en el caso que el dia de las elecciones, se ha encontrado gente que esta
despistada. Le parece que se tiene que aprovechar también en el caso de las facultades
o las escuelas que el Director envie una convocatoria. Si mejor se aduce que se va a
rebajar el sueldo tal vez va a votar, y que las secretarias el dia anterior llamen por
teléfono. Porque convocan un mes antes, a la gente se le olvida, pero es conveniente
aprovechar la burocracia para avisarle a la gente que tiene que ir a votar. Eso seria
agregando lo que menciona la Dra. Montserrat Sagot.

LA M.Sc. JOLLYANNA MALAVASI agradece a los compaferas y comparferos que
participaron; asimismo, la presencia de los tres candidatos es una ocasion oportuna para
reconocer y agradecerles la participacion y su trabajo, la entrega de don Wilfridio y don
José Rivera para con el Tribunal Universitario, un trabajo que se ve reflejado en la alta
calidad de la gestion del mismo Tribunal. Un Tribunal al que le han sabido imprimir la
huella de una instancia dinamica, propositiva, innovadora, a pesar de la rigidez de la
normativa y lo rutinario en el que se entra dentro de la normativa que se debe de
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resguardar. Es ocasion propicia para dar la bienvenida a don Luis Alberto a esta noble
causa. Agradece la respuesta de los tres candidatos que saben dar al llamado de la
Universidad, asi como el Consejo Universitario al postular su nombre. Eso no sefiala mas
que una gran mistica universitaria porque conociéndolos a los tres como los conoce y asi
también es del conocimiento de todos los miembros del Consejo, son tres personas con
innumerables ocupaciones mas alla de y quisientos tiempos completos, no de un tiempo
completo, los tres son sumamente activos, muy dinamicos, propositivos en sus unidades
académicas, en las unidades administrativas de las que tienen jefaturas y el sefior como
docente. Reconociendo que son universitarios que se dedican mas de tiempo completo, el
postular su nombre a esta causa es de altisimo valor. Les agradece en nombre de la
Universidad y del Consejo Universitario. Este encuentro ha sido muy importante pues ha
permitido tener un espacio de frescura, de comunicacion, de meditaciéon que va a dar
definitivamente un insumo muy importante para el dia proximo en el que el plenario
proceda a el nombramiento de los miembros del Tribunal en el puesto de titular
administrativo y de suplente docente. Gracias por su presencia.

****A las trece horas con siete minutos se retiran de la sala los candidatos™***

M.Sc. Jollyanna Malavasi Gil
Directora
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacién y Servicios Técnicos,
(CIST), del Consejo Universitario, donde pueden ser consultados.
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