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Acta de la sesion N.° 5484, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia martes
cinco de octubre de dos mil diez.

Asisten los siguientes miembros: Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director, Area de
Ciencias Basicas; M.Sc. Héctor Gonzalez Morera, Rector a. i.; Dr. Angel Ocampo Alvarez, Area
de Artes y Letras; Dr. Alberto Cortés Ramos, Area de Ciencias Sociales; Ing. Ismael Mazén
Gonzaélez, Area de Ingenieria; M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez Villalobos, Area de Salud; Ing.
Agr. Claudio Gamboa Hernandez, Area de Ciencias de Agroalimentarias; Dr. José Angel
Vargas Vargas, Sedes Regionales; Lic. Héctor Monestel Herrera, Sector Administrativo; Srta.
Veronica Garcia Castro y Sr. Kenett Salazar Chavarria, Sector Estudiantil, y Dr. Rafael
Gonzalez Ballar, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas y cincuenta minutos, con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Agr. Claudio Gamboa, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Dr. José
Angel Vargas, Sr. Kenett Salazar, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. Alberto Cortés, Lic. Héctor
Monestel, Ing. Ismael Mazén y el Dr. Oldemar Rodriguez.

Ausente con permiso: Dr. Angel Ocampo.

El sefior Director del Consejo Universitario, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, da lectura a la
siguiente agenda:

1. Informes de la Rectoria.
2. Informes de la Direcciéon y de Miembros.
3. Ratificacion de solicitudes de apoyo financiero.

4. Presentacién de Informe de Seguimiento de Acuerdos, del periodo de octubre 2009 a setiembre
2010.

5. Propuesta de Direccion para solicitar al Plenario el envio a archivo de Encargos Pendientes
1999-2007 (PD-10-09-021).

ARTICULO 1
Informes de la Direccién y de miembros del Consejo Universitario
1. Informes de la Direccion
El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, se refiere a los siguientes asuntos:
a) Placade la Sede del Pacifico

La Rectoria envia el oficio R-6008-2010, mediante el cual adjunta copia de la nota SPD-1080-
2010, suscrita por la Dra. Susan Chen Mok, Directora de la Sede del Pacifico, en el que somete
a consideracion del Consejo Universitario el texto de la placa que se colocara con motivo de la
denominacion de esa Sede con el nombre de “Arnoldo Ferreto Segura”. Lo anterior, de
conformidad con el acuerdo de la sesién N.° 5458, articulo 11, del 29 de junio de 2010.
Asimismo, solicita que el acto protocolario para la colocacion de la placa se realice en una
sesion extraordinaria del Consejo Universitario.
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****A las ocho horas y cincuenta y seis minutos, entra en la sala de sesiones el M.Sc.
Héctor Gonzélez. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ informa que la carta que dirige la Dra. Susan Chen es la
siguiente:

Me permito remitirle el texto que dira la placa con el fin de que la someta a aprobacién del Consejo
Universitario: “Por su visionaria lucha a favor de la educacion superior en la region del Pacifico
Central y por considerar la educaciéon como un medio para la transformacioén social en pro de una
sociedad equitativa y justa”. “Como revolucionario consecuente sé que la Ultima palabra la diran los
pueblos”. Arnoldo Ferreto Segura. Ademas de solicitar que se realice una sesion extraordinaria del
Consejo Universitario para realizar el acto protocolario.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ indica que va a responder positivamente esta misiva
junto con algun aspecto de forma que quiera agregar algun miembro.

b) Puntaje en Régimen Académico

La Comision de Régimen Académico envia el oficio CEA-RA-1086-10, mediante el cual realiza
la consulta de si considerar o no a las tesis como un rubro para otorgar puntaje en Régimen
Académico.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ comenta que con respecto a esto, se va a hacer un pase
a la Comision de Politica Académica.

¢) Comisiones especiales

v' El Ing. Ismael Mazén Gonzélez, coordinador de la Comisién Especial que estudia el
proyecto de ley Tratado de Libre Comercio entre la Republica de Costa Rica y la
Republica de Singapur (Expediente N.° 17.671), comunica que esta Comision quedd
conformada por las siguientes personas: Dr. Luis Baudrit Carrillo, docente de la Facultad
de Derecho, y la M.Sc. Doris Osterlof Obregén, docente de la Escuela de Administracién
Publica.

v" El Dr. Rafael Gonzalez Ballar, coordinador de la Comisién Especial que estudia el
proyecto de ley Reforma y adicién de un articulo a la Ley 8220 proteccion al ciudadano del
exceso de requisitos y trdmites administrativos (Expediente N.° 16.956), comunica que
esta Comision quedd conformada por las siguientes personas: Licda. Patricia Calderon
Rodriguez, Dr. César Antonio Hines Céspedes y el Lic. Marco Vinicio Alvarado Quesada,
profesores de la Facultad de Derecho.

v" El Dr. Rafael Gonzalez Ballar, coordinador de la Comisién Especial que estudia el
proyecto de ley Adicion de varios parrafos al articulo 4 de la Ley General de la
Administracion Publica, Expediente N.° 17.531, comunica que esta Comisién quedd
conformada por las siguientes personas: M.Sc. Pablo Barahona Kruger, Dr. Jorge Enrique
Romero Pérez y el Dr. César Hines Céspedes, docentes de la Facultad de Derecho.

v El Dr. José Angel Vargas Vargas, coordinador de la Comisién Especial que estudia el
Texto sustitutivo del proyecto de ley denominado Creacion del Colegio Costarricense
Confederado de Fil6logos (Expediente N.° 17.043), comunica que esta Comisién quedo
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conformada por las siguientes personas: Dr. Jorge Murillo Medrano, Director de la Escuela
de Filologia, Linguistica y Literatura, y la Licda. Sol Argliello Scriba, del Departamento de
Filologia Clasica.

d) Pases a comisiones
e Comisién de Asuntos Juridicos

Recurso extraordinario de revision de reconocimiento y equiparacion de titulos de los doctores
Emerson Murillo Herrera, Marco Vinicio Alvarez Azofeifa, Alberto Mauricio Barrantes Arias y
Randy Bolivar Jiménez, y las doctoras Tannia Wachong Carranza, Lady Benavides Chavarria y
Susana Navarro Garcia.

e Comisiones Especiales

Presentar, en el término de tres meses, una propuesta institucional, sobre el desarrollo del
Centro Vacacional Playa Bejuco. Coordinador: Dr. Oldemar Rodriguez Rojas.

e Comisiones Especiales Leyes

Proyecto de ley denominado “Reforma articulo 4 de la Ley N.° 4646 del 20 octubre de 1970,
reformada por la Ley N.° 5507 del 19 de abril de 1974 “Reforma juntas directivas de auténomas
creando presidencias ejecutivas” articulo 4 inciso 1”. Expediente 17.089. Coordinador: Ing.
Ismael Mazdon Gonzélez

e) Entrega del Doctor Honoris Causa

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ agradece nuevamente a la Unidad de Comunicacién por
lo exitoso que fue el acto del viernes de entrega del Doctor Honoris Causa. Dice que salieron en
primera pagina en el periddico La Nacion y después les dedicaron una pagina entera sobre el
homenaje que se realiz6 ese dia.

f) Asamblea Institucional Representativa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ cuenta que el miércoles pasado fue invitado a la
Asamblea Institucional Representativa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica que es el
analogo a la Asamblea Colegiada de la Universidad de Costa Rica. Ellos tenian una sesién muy
importante en la cual estaban analizando el tema del FEES. Ese dia él hizo una presentacion y
se dio una discusién bien interesante. Habia alrededor de 400 personas, y se discutio el tema
del préstamo que se dividié en cuatro partes iguales.

Seguidamente, pregunta si hay algun comentario sobre los informes de Direccién. Al no
haber intervenciones, se pasa a los informes de miembros.

****A |as nueve horas y cinco minutos, entra en la sala de sesiones Verodnica Garcia. ****
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2. Informes de miembros
e Entrega del Doctor Honoris Causa

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA dice que con respecto a la actividad del viernes, del
homenaje que se le dedicé a don Jorge Manuel Dengo, ha dejado una gran ensefanza. La
parte mas emotiva que aprecio en dicho acto es la de un hombre lider de servicio y de cémo
nos deja una ensefianza cuando se ve que el trabajo del Consejo Universitario es una
construccién en el tiempo. Se podria decir que Juan Pablo Alcazar, quien fue el analista, junto
con el Ing. Ismael Mazén, como coordinador, llevaron el trabajo para que se hiciera el acto; sin
embargo, participaron diferentes analistas, todos los miembros anteriores del Consejo
Universitario y los actuales. Reitera que ahi es donde se ve como el trabajo, para que haya
llegado a ese punto, es de todo el conjunto; con eso se refiere a todos los miembros del
Consejo Universitario salientes.

Se aprecia en ese dictamen, testimonios de personas, que inclusive ya fallecieron como el
sefior Rodrigo Carazo, que fue un trabajo traido desde mucho tiempo. El Dr. Oldemar
Rodriguez nos representd ese dia en la parte protocolaria, lo cual lo felicita, pues estuvo muy
bien la presentacion de él como también el de la sefiora Rectora y la semblanza que hizo el ex
Rector Gabriel Macaya.

Indica que como experiencia vivida ante este acto fue el trabajo que se hizo en
construccioén, ya que representd el trabajo diario de todo el Consejo Universitario, por lo que
exterioriza que quedd muy impactado por la calidad del evento, pero no puede sustraerse de
que fue un trabajo colectivo, pues este habla de cédmo es el trabajo en el Consejo Universitario,
donde todo el personal del CIST participo.

Opina que le gusté mucho en si el acto. Piensa que es una oportunidad que la vida le dio
por haber compartido con el homenajeado. Obviamente, fue muy emotivo y en el pasado ha
escuchado a alguno de los miembros hablar acerca de sus papas y al ver, por ejemplo, al Dr.
Oldemar Rodriguez durante el acto apoyando con sus manos a don Jorge Manuel Dengo; como
el Dr. Rodriguez ha expresado cosas de su padre, se imagind que en alguna medida lo
recordaba. Igualmente, en algin momento escuché al Dr. Alberto Cortés hablar acerca de su
padre, se imagin6 que el Dr. Cortés podria estar con sentimientos encontrados al estar a la par
de un hombre que se ha desempefiado como ciudadano y como padre. También le toco estar a
la par de la M.Sc. Maria de Rocio, cuyo padre trabajé arduamente con don Jorge Manuel
Dengo, obviamente, se percibian los sentimientos que podrian embargar a la M.Sc. Rodriguez,
por lo que el acto en si fue una oportunidad para reflexionar sobre muchas cosas. No queria
dejar pasar la oportunidad de hablar del esfuerzo que se hace en este Consejo Universitario,
para que se llegue al final de un dictamen como el que se presento.

Por otro lado, se refiere al articulo 10, del Reglamento del Consejo Universitario, ya que
en dias anteriores se presentd una duda por parte del Lic. Héctor Monestel con respecto a la
participacion de los miembros en diferentes actos. El articulo dice:

Las personas miembros del Consejo Universitario podran asistir, cuando sean invitadas y lo crean
conveniente, con voz y sin voto, a las sesiones de cualquier Organo Colegiado de la Universidad
de Costa Rica. Las opiniones vertidas en estas circunstancias son de caracter personal y no
vinculan la voluntad del Organo Colegiado en su conjunto.
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Dice que quiso traerlo a colacion como orientacién, pues habia dudas con respecto a este
tema.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ se une a las palabras mencionadas anteriormente por el
Ing. Agr.Claudio Gamboa vy, a la vez, le agradece el gesto.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ manifiesta lo emocionante que fue la
actividad del viernes, pues muchas de las personas invitadas que se acercaron a ella
posteriormente, reconocieron que era una de las actividades mas emotivas y significativas que
habia tenido la Universidad en los ultimos tiempos, sobre todo destaca de esa actividad el
reconocimiento de la tarea de un hombre publico, quien ha tenido siempre como norte el
servicio a su pais y que considera eso de una manera tan sencilla y clara que no tiene dobleces
ni otras interpretaciones.

Reitera que fue muy emotivo el homenaje por la evocacion de algunos padres de los
miembros que también compartieron ese espiritu de funcionario publico en otra nocién de
Estado y modelo de desarrollo, que hay que tenerlo muy presente.

Por otra parte, comenta que esa construccién colectiva en la cual se alcanzan algunos de
los acuerdos de este Consejo o la mayoria, y no todos, también fue reflejada en el discurso del
sefor Director, lo cual le parece muy conveniente. No es el Consejo Universitario, ni la
Comisidn, sino que el Dr. Oldemar Rodriguez hizo una resefia donde quedaba en evidencia el
aporte de todos. Eso fue muy importante para que todos los participantes se sintieran parte de
este proceso de construccion colectiva que, a veces, con mas o menos demora hace este
Organo Colegiado. En ese sentido, le parecieron muy oportunas las palabras del sefior Director.

e Audienciaen la Comision de Asuntos Sociales

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ informa que hoy asistira a una audiencia en
la Comision de Asuntos Sociales, en la Asamblea Legislativa, en relacion con el proyecto de
Ley N.° 17.777 Investigacion con seres humanos. En esta ocasidon la acompanara el sefior
Denis Campos, asesor legal de la Vicerrectoria de Investigacion.

Explica que es una audiencia de ella como parte de la participacion de la comisidn
preliminar, puesto que todavia no esta el dictamen; sin embargo, considerando lo importante
que es esta ley para la Universidad, el Area de Ciencias de la Salud, para la investigacion y la
producciéon de conocimiento en el pais, quiere no desatender la audiencia, sino ir e informar
cuales son las entidades y las personas que han consultado, que son muchas, mas alla de la
Comisién. También, compartir con los sefores diputados y las seforas diputadas el
compromiso que se tiene como Universidad, no solamente por hacer un comentario y una
recomendacion en relacidon con dicho proyecto, sino elaborar practicamente un texto que pueda
servir de texto sustitutivo. Este es el compromiso que lleva en esa audiencia.

Comunica que la Administracion le ha dado el apoyo de un cuarto de tiempo de un
abogado para completar esta tarea en el menor tiempo posible y la Administracién del Consejo
Universitario le ha dado unas horas estudiante. Considera que con esta ayuda y la participacion
de la Comision, que ha sido ampliada, tendra en el menor tiempo posible un dictamen, que
incluya no solamente las observaciones, sino aquellas modificaciones que sean las mas
convenientes. Es por este motivo que se va a retirar de esta sesion a las doce y media, para
asistir al compromiso.
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EL ING. ISMAEL MAZON se une a los comentarios del Ing. Claudio Gamboa y de la M.Sc.
Maria del Rocio Rodriguez con respecto al acto de entrega del premio de reconocimiento
Doctor Honoris Causa a don Jorge Manuel Dengo. Cree que la organizacion del acto fue
excelente, pues las muchachas de protocolo, junto con Zaida Siles y todos los colaboradores
del CIST, tuvieron una organizacion brillante; es decir, practicamente no se puede decir que no
hubo errores de ningun tipo, a pesar de que el auditorio era pequefio y que muchas personas
querian venir a la actividad, aunque la invitacion fue bastante restringida.

Ademas, indica que los discursos estuvieron a la altura, tanto del Dr. Oldemar Rodriguez
como el de la Dra. Yamileth Gonzalez y la misma semblanza que dio el ex Rector Gabriel
Macaya fue muy bien hecha, pues caracterizé perfectamente la trayectoria brillante de un
ingeniero, y, mas que eso, de un hombre costarricense que quiso entregarse totalmente al
servicio del pais y a la construccion colectiva, porque al Consejo le tocod meter el gol cuando ya
todo estaba listo; situacién muy importante; sin embargo, todos cumplieron su funcién. Un acto
tan trascendente, como es la entrega por parte de la Universidad de Costa Rica del Doctorado
Honoris Causa, realmente es una construccion colectiva de toda la Universidad por el proceso
que se sigue, pues cuando este Organo decide algo, todos estan de acuerdo. Raro seria los
que no lo estan, por lo que reitera que es una construccién colectiva en un acto muy
trascendente y de gran importancia para la Universidad.

Apunta que ese dia los directores del Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos
Estructurales (LANAMME) y del Programa de Investigacién en Desarrollo Urbano Sostenible de
(PRODUS), sefiores Alejandro Navas Carro y Rosendo Pujol Mesalles, le comentaron que les
gustaria —ya han cursado invitaciones— recibir al Consejo Universitario en sus unidades o que
ellos visitaran al Plenario para hacer una presentacién, o que algunos miembros los fueran a
visitar. Se mostraron muy interesados de que el Consejo conociera de sus trabajos y de cuales
son sus objetivos. Esto le pareci6 muy interesante, pues los directores lo manifestaron
insistentemente, por lo que cree que es una buena oportunidad para conocer el trabajo que
ellos hacen en esos campos.

e Reforma al Reglamento de Becas

LA SRTA. VERONICA GARCIA informa que se ha estado trabajando en la reforma
integral del Reglamento de Becas. Le parece que ya lo habia dejado en actas la semana
pasada, pero reitera que la ultima vez no hubo reunion, porque ella estuvo una vez mas con
problemas de salud; sin embargo, comunica que este jueves si habra reunion a las 2:30 p. m.

e Proyecto Hidroeléctrico El Diquis

EL LIC. HECTOR MONESTEL confirma que este fin de semana la Comisién Especial que
estudia el tema del Diquis tiene una gira en la zona sur, pues habra dos foros con
comunidades: uno en Buenos Aires, con el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) y el
otro, en Osa, en Ciudad Cortés, el sabado en la tarde. A su vez, va a haber un conversatorio el
sabado en la mafiana con las comunidades indigenas, por lo que se editaron algunos afiches.

También, anuncia que para el 21 de octubre el foro sera en la Sede Central, donde estan
invitando al Presidente Ejecutivo del Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), al Ministerio
de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones (MINAET), a la Secretaria Técnica Nacional
Ambiental (SETENA) y a una organizacién de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
que acaba de rendir un informe sobre las represas en América Latina, por lo que va a tener un
alto nivel.
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Comenta que ya ha habido dos o tres foros del ICE, pero resultan muy técnicos o muy
consabidos, porque siempre llegan con sus filminas, por lo que estiman que este enfoque en la
Sede Central debe ser mas politico y orientado hacia la discusién de una decisién de pais sobre
este tema del manejo del recurso hibrido a escala nacional y el manejo de las capacidades y
las necesidades energéticas del pais. Reitera que la idea es que en la Sede Central se le dé
una escala mas politica.

e 42 afios del asesinato de estudiantes en México

EL SR. KENETT SALAZAR manifiesta que el sabado 2 de octubre se estaba
conmemorando los 42 afios de la masacre de Tlatelolco, en México, donde el espiritu
estudiantil de universitarios que defendieron en ese momento y que dieron la lucha por una
mejor universidad y por mejores condiciones de estudio para los estudiantes de todo el mundo,
fueron un ejemplo, por lo que le gustaria hacer reproche a esa fecha y dejar claro que estan en
contra de cualquier forma de represion contra los movimientos estudiantiles en la lucha por
mejores condiciones.

Ademas, apunta que esta en contra de la impunidad de la que todavia gozan la mayoria
de los asesinos y de personas que participaron en ese atentado, los cuales todavia no tienen
causas penales abiertas ni se les ha dado busqueda. Desde el movimiento estudiantil, quiere
recordar a todos los compafieros que en ese momento dieron su vida para que él y todos los
estudiantes disfruten hoy de las condiciones de estudio que existen actualmente. Realmente,
son un ejemplo de lucha, por lo que hay que seguir adelante oponiéndose y luchando por lo que
se quiere.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ agradece a la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez y al Ing.
Ismael Mazon las palabras expresadas anteriormente. Realmente, fue importante mencionar a
los compafieros salientes del Consejo Universitario, quienes, inclusive, estaban en el auditorio,
pues también contribuyeron en mucho con ese trabajo.

Por otra parte, informa que a raiz de un tema que hay con el Posgrado y Medicina y
revisando las funciones del decano del Sistema de Estudios de Posgrado, el articulo 122 E) del
Estatuto Organico dice lo siguiente:

El Decano del Sistema de Estudios de Posgrado ser4 nombrado por el Consejo Universitario por
un periodo de cuatro afios, (...)

Tendra a su cargo las siguientes funciones (...)

ch) Presentar un informe anual al Consejo Universitario sobre las actividades del Sistema.

Explica que revisando documentacién pasada no logré encontrar un solo informe del decano o
decanas anteriores; no sabe si se habra dado, pero reitera que en lo que pudo revisar no los
encontré en las bases de datos. Esto le llamé mucho la atencidn. Piensa que en la futura
direccion se deberia pedir ese informe, porque el Estatuto Organico es claro en los informes
anuales que deben entregar casi todos los directores, decanos, vicerrectores o el rector.
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ARTICULO 2

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del
Reglamento de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento
para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos
internacionales, conoce las siguientes solicitudes de apoyo financiero: José Andrés
Saborio Rodriguez, Guillermo Sandi Baltodano, Saray Coérdoba Gonzélez, Jendry
Arguedas Flatt, Ismael Mazdn Gonzalez, Isabel Arroyo Venegas, Francisco Enriquez
Solano, Allan Cedefio Baltodano, Adolfo Di Mare Hering, Luz Marina Vasquez Carranza,
Paola Gamboa Hernandez, Alice Pérez Sanchez, Maria Laura Montero Diaz, Elena
Gabriela Barrantes Sliesarieva, Lidia Maria Arévalo Bravo, Marta Eunice Calderdn
Campos, Gustavo Badilla Vargas, Roy Barrantes Jiménez, Walter Marin Méndez, Julieta
Carranza Velasquez.

EL ING. ISMAEL MAZON expone la solicitud de apoyo financiero de José Andrés Saborio
Rodriguez.

LA SRTA. VERONICA GARCIA manifiesta que en el punto 2) dice que es un cuarto de
tiempo pero en teoria se necesita medio tiempo.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a José
Andrés Saborio y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kk*k

Seguidamente, somete a votacion la ratificaciéon de la solicitud de José Andrés Saborio, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Srta. Verdnica Garcia, Sr. Kenett Salazar, Dr. José Angel
Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Once votos

EN CONTRA: Ninguno.

EL ING. ISMAEL MAZON expone la solicitud de viatico de Guillermo Sandi Baltodano.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a
Guillermo Sandi Baltodano, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk
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Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Guillermo Sandi
Baltodano, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr.

Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Srta. Verdnica Garcia, Sr. Kenett Salazar, Dr. José Angel
Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Once votos

EN CONTRA: Ninguno

EL ING. ISMAEL MAZON expone la solicitud de Saray Cérdoba Gonzalez.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion secreta levantar el requisito a Saray
Cdrdoba Gonzalez, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Ocho votos
EN CONTRA: Tres votos

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Saray Coérdoba
Gonzalez, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.’Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel, Sr. Kenett Salazar y Srta. Verénica Garcia.

TOTAL: Tres votos

****A las nueve horas y treinta y nueve minutos, sale el Sr. Kenett Salazar. ****

EL ING. ISMAEL MAZON expone la solicitud de viatico de Jendry Arguedas Flatt.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a Jendry
Arguedas Flatt, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito
*kkk
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Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Jendry Arguedas Flatt, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén,’ Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Srta. Verdnica Garcia, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria
del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacién: Sr. Kenett Salazar.
****A las nueve horas y cuarenta minutos, sale el Ing. Ismael Mazoén. ****
EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA expone la solicitud de viaticos de Ismael Mazon

Gonzalez.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion secreta levantar el requisito a Ismael
Mazon Gonzalez, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Ismael Mazon
Gonzalez, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Lic. Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Srta. Verdénica Garcia, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio
Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de la votacion: Sr. Kenett Salazar e Ing. Ismael Mazon.

****A |as nueve horas y cuarenta y dos minutos, entra el Ing. Ismael Mazén. ****

EL ING. ISMAEL MAZON expone la solicitud de viatico de Isabel Arroyo Venegas.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a Isabel
Arroyo Venegas y se obtiene el siguiente resultado:
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A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud Isabel Arroyo Venegas, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén,’ Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Srta. Verdnica Garcia, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria
del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacion: Sr. Kenett Salazar.

EL ING. ISMAEL MAZON expone la solicitud de viatico de Francisco Enriguez Solano.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a
Francisco Enriquez Solano y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Francisco Enriquez
Solano, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Maz()n,’ Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Srta. Verénica Garcia, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria
del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacion: Sr. Kenett Salazar.

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos del sefior Allan Cedefio Baltodano.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a Allan
Cedefo Baltodano, y se obtiene el siguiente resultado:
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A FAVOR: Ocho votos
EN CONTRA: Dos votos

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Allan Cedefio, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.’Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel y la Srta. Verénica Garcia.
TOTAL: Dos votos

Ausente en el momento de la votacion: Sr. Kenett Salazar.

EL ING. ISMAEL MAZON comenta que existen varias personas que van a asistir a una
actividad del XVIII Congreso I|beroamericano de Educacion Superior en Computacion
organizado por el Centro Latinoamericano de Estudios en Informatica.

Sefiala que en la pagina 7 estan los montos superiores a $1.000 entre ellos: Elena
Gabriela Barrantes Sliesarieva, Lidia Maria Arévalo Bravo y Marta Eunice Calderén Campos;
todas van a asistir a la misma actividad, cada uno presentando diferentes ponencias.

Da lectura a una nota enviada por la sefiora Rectora, que a la letra dice:

“Para su consideracion y de los sefiores miembros del Consejo Universitario me permito remitir con
el aval de esta Rectoria, las solicitudes de viaticos de los sefiores: Elena Gabriela Barrantes
Sliesarieva, Adolfo Di Mare Hering, Lidia Maria Arévalo Bravo y Marta Eunice Calderon Campos y
Allan Cedefo Baltodano, docentes de la Escuela de Computacion e Informatica quienes
participaran en diferentes actividades a realizarse en Asuncién Paraguay del 18 al 22 de octubre de
2010.

Los citados docentes participaran cada uno con una ponencia titulada de la siguiente manera:
Elena Gabriela, Congreso Iberoamericano de Educacion Superior en Computaciéon, Uso de
ejemplos funcionales en la ensefanza de conceptos de seguridad, realizando un ataque de hombre
en el medio para interceptar un intercambio de llaves.

Adolfo Di Mare Hering, Aprendizaje Java acelerado por casos de prueba Junit.

Congreso de la Mujer Latinoamericana en computacion Lilia Maria Arévalo Bravo, Andlisis de la
Escogencia de cursos por género en el Programa de Posgrado en Computacion e Informatica en la

Universidad de Costa Rica.

Allan Cedefio Baltodano Analisis de la participacion femenina en el primer concurso nacional de
programacion simbolo.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



14 Sesion N. © 5484 ordinaria martes 5 de octubre de 2010

Marta Eunice Calderén Campos, En el Primer Simposio de Historia de la Informatica en América
Latina y el Caribe Fundacion Retos y Primeros Logros de la Escuela de Ciencias y Computacion de
la Informatica e Historia de vida de tres mujeres pioneras de la computaciéon en Costa Rica.”

Seguidamente, continda con la exposicion de la solicitud.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion secreta levantar el requisito a Adolfo
Di Mare Hering, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Ocho votos
EN CONTRA: Dos votos

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud Adolfo Di Marie, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.’Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel y la Srta. Veronica Garcia.
TOTAL: Dos votos

Ausente en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar.

*kkk

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Elena Gabriela Barrantes
Sliesarieva.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién el vidtico de Elena Gabriela
Barrantes Sliesarieva, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.’Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel y Srta. Verénica Garcia.

TOTAL: Dos votos

Ausente en el momento de la votacién el Sr. Kenett Salazar.

*kkk
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EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Lidia Maria Arévalo Bravo.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién el viatico de Lidia Maria Arévalo
Bravo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Hector Gonzalez, Ing. Ismael Mazdn, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel y Srta. Verénica Garcia.

TOTAL: Dos votos

Ausente en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar.

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Marta Eunice Calderdn

Campos.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion el viatico de Marta Eunice Calderén
Campos, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén,’ Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Srta. Verdnica Garcia, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria
del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno

Ausente en el momento de la votacién el Sr. Kenett Salazar.

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Luz Marina Vasquez Carranza.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a Luz
Marina Vasquez Carranza, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito
*kkk

****A |as diez horas, sale la Srta. Verénica Garcia. ****
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Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de Luz Marina Vasquez
Carranza, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Lic. Hector Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Ausentes en el momento de la votacion la Srta. Verdnica Garcia y el Sr. Kenett Salazar.

El ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Paola Gamboa Hernandez.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién secreta levantar el requisito a Paola
Gamboa Hernandez, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacidén la ratificacion de la solicitud de Paola Gamboa
Hernandez, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéle’z, Ing. Ismael Mazon, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Ausentes en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar y la Srta. Verénica Garcia.

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Alice Pérez Sanchez.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién el viatico de Alice Pérez Sanchez, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Hector Gonzalez, Ing. Ismael Mazdn, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel
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TOTAL: Un voto

Ausentes en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar y la Srta. Verdnica Garcia.

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefiora Maria Laura Montero Diaz.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la solicitud de viatico de Maria Laura
Montero Diaz, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.’Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazén, Dr. Alberto Cortés, Dr.
Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio
Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos

EN CONTRA: Lic. Héctor Monestel

TOTAL: Un voto

Ausente en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar y la Srta. Verénica Garcia.

EL ING. ISMAEL MAZON expone los viaticos de la sefior Gustavo Badilla Vargas.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién la solicitud Gustavo Badilla Vargas y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéle’z, Ing. Ismael Mazon, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Ausente en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar y la Srta. Verénica Garcia.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la solicitud Roy Barrantes Jiménez, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazdn, Lic. Héctor Monestel Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar y la Srta. Verdnica Garcia.
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Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Ing. Ismael Mazon, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de la votacion el Sr. Kenett Salazar y la Srta. Verénica Garcia.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34

del Reglamento de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el
Reglamento para la asignacién de recursos al personal universitario que participe en

eventos internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes solicitudes de apoyo
financiero:
NOMBRE DEL PUESTO O CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE OTROS PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIAEN DESTINO PARTICIPARA APORTES UNIVERSIDAD
UNIDAD REGIMEN
ACADEMICA O ACADEMICO
ADMINISTRATIVA
Saborio Interino Cochabamba, | Actividad: |VI Concurso y Festival Complemento Pasaje parcial
Rodriguez, José Licenciado Bolivia Del20al 26 | Internacional de Guitarra pasaje Presupuesto
Andrés de octubre | Clasica Cochabamba 2010. | UNA (Universidad ordinario
@ Organizado  por  Festival | Nacional —de Costa $1.000,00
(Desde 2008) Internacional de Guitarra de Rica-)
Escuela de Artes Cochabamba. Organizado por $170,00
Musicales %) . . |el Instituto Nacional de
(1/4TC) Itinerario: | Equcacion Integral y Viaticos
Del19al 27 | Formacion Artistica Eduardo Festival
de octubre | | aredo. Internacional de
Guitarra de
L Cochabamba
Participara como ganador del $1.011.36
primero lugar en la edicion R
anterior del concurso en el .
2008. Ademas brindard un Total$01tr1%sla3%ortes.
recital y una clase maestra a o
los asistentes del Festival.
Sandi Baltonado, Interino Lima, Peru Actividad: | XVII Congreso Internacional Pasajes Complemento de
Guillermo Licenciado Del1al 14 de | de Derecho Registral. | Instituto Peruano viaticos
octubre Organizado  por  Instituto de Derecho Presupuesto
Facultad de @ Itinerario: Peruano de Derecho Registral. Registral ordinario
Derecho (1/4TC) Del1al 17 | Presentard la ponencia sobre $388,10 $500,00
] El Derecho de Propiedad: . ; Inscripcion
(16 y 17 fin Adquisicién,  Proteccion y \Qa’gﬁ?es p:\rrstgﬁﬁs Presupuesto
de semana) Efectos; y EI Derecho de P $758 00 ordinario
Prescripcion, desafios y retos en ' $500,00
el derecho.
Total presupuesto
ordinario:
$1.000,00
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Cordoba Catedrética Managua, Actividad: | XVI Reunién Técnica Anual Viaticos Pasaje Presupuesto
Gonzalez, Saray 2 Nicaragua Del18al22 |de LATINDEX y el Taller Latindexy la ordinario
(1/4TC) de octubre | para Editores Universidad $393,00
Centroamericanos. Nacional Agraria
Organizado por Latindex $998,40
Itinerario: | (Sistema regional de
Vicerrectoria de Del 17 al 31 | informacion en linea para
Investigacion de octubre | revistas cientificas de América
Latina, el Caribe, Espafia y
Portugal) y la Universidad
Nacional Agraria (Nicaragua).
(vacaciones | gy participacion le permitira
del25al29 | optener mejores niveles de
de octubre) | conocimiento,  trabajo  en
equipo y habilidades de campo.
Arguedas Flatt, | Interina Bachiller | Bucaramanga, | Actividad: | Il Reunién de Trabajo del Pasajes Viaticos
Jendry Colombia Del 12 al 15 | Proyecto Disefio y estrategias Universidad Presupuesto
@ de octubre |de formacién de profesores, Veracruzana ordinario
Escuela de (Desde marzo . .| investigadores/Innovacion. $795,00 $175,20
Matemética 2010) R Organizado por el Proyecto
@ Del 1221 10 | INNOVA-CESAL Universidad
Veracruzana, México y Unién
(U4 TC) Europea Red Alfa I11.
Seglin lo acordado en el
proyecto Red ALFA INNOVA
CESAL, participaré en calidad
de Miembro de la Comision
Institucional CESAL.
Maz6n Gonzélez, Miembro Bucaramanga, | Actividad: | Il Reunion de Trabajo del Pasajes Viaticos
Ismael Colombia Del 12 al 15 | Proyecto Disefio y estrategias Universidad Presupuesto
®) de octubre |de formacién de profesores, Veracruzana ordinario
Consejo (Otros apoyos Itinerario: investigadores/Innovacion. $795,00 $206,40
Universitario financieros 112 al 1-6 Organizado por el Proyecto
aprobados en Ddz o2 8115 | INNOVA-CESAL Universidad
sesiones 5423-04 Veracruzana, México y Union
y 5451-02) Europea Red Alfa I1l.
Segin lo acordado en el
proyecto Red ALFA INNOVA
CESAL, participara en calidad
de Miembro de la Comision
Institucional CESAL.
Arroyo Venegas, Asociada Bucaramanga, | Actividad: | IIl Reunién de Trabajo del Pasajes Viaticos
Isabel Colombia Del 12 al 15 | Proyecto Disefio y estrategias Universidad Presupuesto
®) de octubre |de formacién de profesores, Veracruzana ordinario
Escuela de (Otros apoyos Itinerario- investigadores/Innovacion. $795,00 $175,20
Administracion de financieros *. | Organizado por el Proyecto
Negocios aprobados en 32'01;5&:5 INNOVA-CESAL Universidad
sesiones 5415-02n Veracruzana, México y Unién
y 5424-07) Europea Red Alfa Il1.
Segin lo acordado en el

proyecto Red ALFA INNOVA
CESAL, participaré en calidad
de Miembro de la Comision
Institucional CESAL.
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Enriquez Solano,
Francisco

Facultad de
Ciencias Sociales

Cedefio
Baltodano, Allan

Escuela de
Ciencias de la
Computacion e

Informatica

Di Mare Hering,
Adolfo

Escuela de
Ciencias de la
Computacion e

Informatica

Decano
3

(Otros apoyos
financieros
aprobados en
sesion 5424-07)

Interino
Licenciado

@

(Desde marzo
2010)

Catedratico

®

(Otros apoyos
financieros
aprobados en
5447-3)

Bucaramanga,
Colombia

Asuncion,
Paraguay

Asuncion,
Paraguay

Actividad:
Del 12 al 15
de octubre

Itinerario:
Del 12 al 17
de octubre

Actividad:
Del 18 al 22
de octubre

Itinerario:
Del 16 al 26
de octubre

(vacaciones
25y 26 de
octubre; 16,
17,23y 24
fines de
semana)

Actividad:
Del 18 al 22
de octubre

Itinerario:
Del 16 al 27
de octubre

(vacaciones
25,26y 27 de
octubre; 16,
17,23y 24
fines de
semana)

Il Reunion de Trabajo del
Proyecto Disefio y estrategias
de formaciéon de profesores,
investigadores/Innovacion.
Organizado por el Proyecto
INNOVA-CESAL Universidad
Veracruzana, México y Uni6n
Europea Red Alfa lll.

Segin lo acordado en el
proyecto Red ALFA INNOVA
CESAL, participaré en calidad
de Miembro de la Comision
Institucional CESAL.

Congreso de la Mujer
Latinoamericana en
Computacion. Organizado por
la Universidad Nacional de
Asuncion.

Presentara la ponencia Analisis
de la participacion femenina en
el Primer Concurso Nacional de
Programacién Simbolo.

XVIII Congreso
Iberoamericano de Educacion
Superior en Computacion.
Organizado por CLEI (Centro
Latinoamericano de Estudios
en Informética).

Presentara la ponencia
Aprendizaje Java acelerado por
casos de prueba JUnit.

Pasajes
Universidad
Veracruzana

$795,00

Complemento de
Inscripcion
Aporte personal
$100,00

Complemento de
pasaje
Fundevi CLEII
326-A8-726
$213,00

Viaticos
Fundevi CLEII
326-A8-726
$490,00

Inscripcion parcial
Fundevi CLEII
326-A8-726
$200,00

Total Fundevi
CLEII
326-A8-726:
$903,00

Total otros aportes:
$1.003,00

Complemento de
pasaje
Aporte personal
$56,00

Pasajes parciales
Fundevi CLEII
326-A8-726
$1000,00

Total otros aportes:
$1.056,00

Viaticos
Presupuesto
ordinario
$266,20

Pasajes parciales
Curso Especial
#2015
$903,75

Complemento de
pasaje
Curso especial
#2015
$60,00

Viéaticos
Curso especial
#2015
$490,00

Inscripcion
Curso especial
#2015
$200,00

Total Curso especial
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#2015:
$750,00
Véasquez Adjunta Nevada, Actividad: | Reuniones organizadas en el Pasajes Viaticos parciales
Carranza, Luz Estados Del10al 16 | marco del convenio UCR-| USAC (University Presupuesto
Marina ©) Unidos de octubre | USAC, con representantes de | Studies Abroad ordinario
(Otros apoyos ltinerario: las Oficinas de Asuntos Consortioum, $1.000,00
Sede Regional de financieros * | Internacionales de las Reno, Nevada)
Occidente aprobados en Ddglolccijtln}f Universidades de Reno y Las $700,00
sesion 5443-07) Vegas. Organizado por
Universidad de Reno, Nevada, | Complemento de
Estados Unidos. viaticos
S Aporte personal
Conocer y familiarizarse con $474,00
los programas de intercambio '
est_udiar_ltil que tiener! ambas Gastos de salida
universidades en particular, y Aporte personal
con el Programa  de $26.00
Intercambio de USAC '
(Consorcio de_ Universidades Total aporte
para Estudios en el personal:
Extranjero). Ademas de $500,00
programar  actividades de '
inter_cambio estudiantil a Total otros aportes:
mediano y largo plazo y $1.200,00
presentard la ponencia: La R
reconfiguracion simbdlica de la
ciudadania en la narrativa
centroamericana de posguerra.
Gamboa Interina Guatemala, Actividad: | Asamblea SICAUS (Sistema Pasajes Complemento de
Hernandez, Paola Licenciada Guatemala Del 6 al 7 de | Centroamericano de Relacion PUEDES viaticos
octubre Universidad  Sociedad) vy $490,00 Presupuesto
PROINNOVA &) . . | Conferencia de cierre ordinario
(Unidad de |tl|ﬂ€l’?l’l0d. (Programa Universidad- | Viéticos parciales $170,00
Gestion y (Otros apoyos Deo;fct?bZe € Empresa para el Desarrollo) PUEDES
Transferencia del financieros PUEDES. Organizada por el $510,00
Conocimiento aprobados en CSUCA (Consejo  Superior
para la sesién 5460-03) Universitario de| Total PUEDES:
Innovacion) Centroamérica). $1.000,00
Ha sido designada por la
seflora  Rectora  Yamileth
Gonzalez Garcia, para

participar como representante
de la Universidad de Costa
Rica en el Sistema
Centroamericano de Relacion
Universidad Sociedad
(SICAUS) del CSUCA. Asi
como asistir a la conferencia de
cierre del Programa
Universidad-Empresa para el
Desarrollo (PUEDES), en la
cual se hara una presentacion
de las experiencias exitosas de
esta indole en la Universidad
de Costa Rica, por medio de la
exhibicion de proyectos y
mesas de trabajo para el
establecimiento de una
estrategia para la vinculacion
Universidad-Empresa:
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Prioridades y pasos a seguir
2011.
MONTOS SUPERIORES A $1.000,00
NOMBRE DEL Puestoo CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE OTROS PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIAEN DESTINO PARTICIPARA APORTES UNIVERSIDAD
UNIDAD REGIMEN
ACADEMICA O ACADEMICO
ADMINISTRATIVA
Pérez Sanchez, Directora Itajari, Brasil | Actividad: | Reunién de Coordinacion Red Viéticos Pasajes
Alice Del 16 al 20 | RIBIOFAR (Rede | Aporte personal | Fondo Restringido
de octubre | Iberoamericana de Estudo e $2.726,88 Proyecto 809-BO-
Centro de . .| Aproveitamento  Sustentavel 500 FR-1566
Investigaciones en Itinerario: da Biodiversidade Regional de $1.500,00
Productos Del 14 al 23 Interesse  Farmacéutico), V
Naturales de octubre Simposio de Plantas
(CIPRONA) (vacaciones | Medicinales y Reunion de
del 20 al 22 | coordinacion Proyecto
de octubre) | CONICIT (Consejo Nacional
para Investigaciones
Cientificas y Tecnolégicas)-
CNPq (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico) (UCR-UNIVALL.
Organizado por UNIVALI
(Universidade do Vale do
Itajai).
Participara en calidad de
coordinadora por parte de
Costa Rica del proyecto de
cooperacion bilateral
CONICIT-CNPq y ademaés
presentara la ponencia
Estrategias para la busqueda de
compuestos activos por sintesis
con base en  productos
naturales.
Montero Diaz, Interina Paris Nord Actividad: | Feria SIAL (Salon | Complemento de Pasajes
Maria Laura Licenciada Villepinte, Del 17 al 21 | International de vidticos Presupuesto
Francia de octubre | I'Agroalimentaire), 2010, The | Aporte personal ordinario #302
CITA (Centro de . . | Global Food Marketplace. $1.000,00 PROINNOVA
Investigaciones en Itinerario: Organizado por SIAL Group. $1.191,00
Tecnologia de Del 15al 27 Complemento de
Alimentos)/ de octubre La participacién de la Licda. viaticos Inscripcién
PROINNOVA (vacaciones |Montero serd de  gran Fundevi Presupuesto
(Unidad de 22,25y 26 de | importancia para su labor $750,00 ordinario #302
Gestion y octubre) |tanto en el CITA como en PROINNOVA
Transferencia del PROINNOVA, ya que la Feria | Total otros aportes: $150,00

Conocimiento
para la
Innovacion)

SIAL (Salon International de
I'Agroalimentaire), es de gran
relevancia a nivel mundial,
pues provee una oferta muy
diversa de nuevos productos,
ademés imparten diversas
charlas y talleres sobres salud,
nutricién e innovacién, lo que
le permitird conocer nuevas

$1.750,00

Total Presupuesto
ordinario #302
PROINNOVA:

$1.341,00

Viaticos parciales
Presupuesto
ordinario
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tendencias en desarrollo de
productos de origen
alimenticio y conocer las mas

$1.000,00

Complemento de

recientes innovaciones viaticos
realizadas en concepto de Fondo restringido
producto. #056 E.C. 1422
$400,00
Total UCR:
$2.741,00
Barrantes Catedratica Asuncion, Actividad: | Congreso lIberoamericano de | Complemento de Pasajes parciales
Sliesarieva, Elena Paraguay Del 18 al 22 | Educacion Superior  en viaticos Presupuesto
Gabriela de octubre | Computacion. Organizado por | Fundevi CLEII ordinario
. . | el Centro Latinoamericano de 326-A8-726 $1.000,00
Escuela de lunerario: Estudios en Informatica y $103,00
Ciencias de la Del 16 al 26 Universidad  Nacional de Complemento de
Computacion e de octubre Asuncion. Inscripcion pasaje
Informatica i . . Fundevi CLEII CE #2015
(\2/2(?2?325 P_resentara la ponencia Uso de 326-A8-726 $116.75
octubre, 16, ejemPIos funcionales en la $300,00
17,23y 24 ensen%nzda} d% (:anceé)tos de Viéticos parciales
son fin de seguridad: €dlizando  un Total Fundevi CE#2015
ataque de hombre en el medio
semana) . . . CLEII $340,00
para interceptar un intercambio 326-A8-726:
e $403,00 Total CE #2015
$456,75
Total UCR:
$1.456,75
Arévalo Bravo, Interina Asuncion, Actividad: |Congreso de la Mujer| Complemento de Pasajes parciales
Lidia Maria Licenciada Paraguay Del 18 al 22 | Latinoamericana en viaticos Presupuesto
de octubre | Computacién. Organizado por | Fundevi CLEII ordinario
Escuela de . . | Universidad  Nacional de 326-A8-726 $1.000,00
Ciencias de la Itinerario: | Aq ncign. $103,00
Computacion e el Liel 2 . . i Complemento de
! de octubre | Presentard la ponencia Analisis Inscripcion pasaje
e escogenclla F‘fe cursos pgr Fundevi CLEII CE #2015
25 26 de ge”ero en el rrograma G€|  375.A8726 $116,75
octubre, 16, osgraQO_ en Computacion e $300,00
17,23y 24 (Ijr;fg;r;ztléi aen la Universidad Viaticos parciales
son fin de : Total Fundevi CE#2015
semana) CLEII $287,00
326-A8-726:
$403,00 Total CE #2015
$403,75
Complemento de Total UCR:
viaticos $1.403,00
Aporte personal
$100,00
Total otros aportes:
$503,00
Calderén Asociada Asuncion, Actividad: |1 Simposio de Historia de la| Complemento de Pasajes parciales
Campos, Marta Paraguay Del 18 al 22 | Informética en América Latina viaticos Presupuesto
Eunice deoctubre |y el Caribe (SHIAL 2010).| Fundevi CLEII ordinario
. . | Organizado por Universidad 326-A8-726 $1.000,00
Escuela de RGeS Nacional de Asuncion, $150,00
Ciencias de la Del 162l 23 Universidad Auténoma de Complemento de
Computacion e de octubre Asuncion, Centro Inscripcion pasajes
Informatica (16,17, 23y | Latinoamericano de Estudios | Fundevi CLEII CE #2015
24 son fin de 326-A8-726 $116,75
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semana) en Informatica. $300,00
5 . Viaticos parciales
Presentara PONENCIAS | 14131 Fundevi CE #2015
Fundacion, retos y primeros CLEII $340,00
logros de la Escuela de _QlenC|as 326-A8-726:
de la  Computacion e $450,00 Total CE #2015:
Informética e Historia de vida $456.75
de tres mujeres pioneras de la '
Computacion en Costa Rica. Total UCR:
$1.456,75
Badilla Vargas, Profesional B Virginia, Actividad: | Congreso Pavement Pasaje
Gustavo Estados Del 25 al 27 | Evaluation 2010. Organizado F.R. #312
Unidos deoctubre |por la  Virginia  Tech Partida 1519
Transportation Institute. $801,25
Laboratorio s
Nacional de Viaticos
; ; F.R. #312
Materiales y . . | Presentara en el congreso los Partida 1519
Modelos ltinerario: | oo itados  del  proyecto 1.638.00
Estructurales Del24al 30 | g o1yacion de la Red Vial $1.638,
(LANAMME) deoctubre | Nacional  Evaluation of the Inscripcion
Nacional Road Network of F.R. #312
Costa Rica, donde se exponen Partida 1519
los criterios técnicos que $400,00
sirvieron para nuestras
evaluaciones.
Total F.R. #312
Partida 1519:
(Nota: ambos investigadores $2.939,25
expondran de manera
conjunta los resultados de la
investigacion de su autoria,
documento denominado:
Evaluation of the National
Road Network of Costa Rica)
Roy Barrantes Profesional C Virginia, Actividad: | Congreso Pavement Pasaje
Jiménez Estados Del 25 al 27 | Evaluation 2010. Organizado F.R. #312
Unidos deoctubre |por la  Virginia  Tech Partida 1519
Laboratorio Transportation Institute. $801,25
Nacional de . s
Materiales y Presentara en el congreso los Viaticos
Modelos resultad9§ del proyec_to FR #312
T Eva!uacmn de Iq Red Vial Partida 1519
(LANAMME) . - Nac!onal Evaluation of the $1.638,00
Itinerario: | Nacional Road Network of -
Del 24230 | costa Rica, donde se exponen Inscripcion
deoctubre | o5 criterios técnicos que PaFrEd:?’llszlg
sirvieron para  nuestras $400,00

evaluaciones.

(Nota: ambos investigadores
expondran de manera
conjunta los resultados de la
investigacion de su autoria,
documento denominado:
Evaluation of the National
Road Network of Costa Rica).

Total F.R. #312
Partida 1519:
$2.939,25
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MONTOS APROBADOS AD REFERENDUM

NOMBRE DEL PuUEsTOO CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE OTROS APORTES | PRESUPUESTO DE LA
FUNCIONARIO (A) CATEGORIAEN DESTINO PARTICIPARA UNIVERSIDAD
UNIDAD REGI,MEN
ACADEMICA O ACADEMICO
ADMINISTRATIVA
Marin Méndez, Adjunto La Serena, Actividad: X Congreso Complemento | Pasajes parciales
Walter 3 Chile Del 4 al 10 Latinoamericano de pasajes Presupuesto
de octubre | Botanica. Organizado por | Aporte personal ordinario
(otros apoyos la Asociacion $523,98 $1.000,00
Escuela de financieros Latinoamericana de
Biologia aprobados en Botanica. Viéticos
se5|%r;r?)4 18- Itinerario: Pre_sentaré un stter $F1ug(%e\6lo
Del2al 14 titulado Estudio B
de octubre ultra_estruct_ural dg hOJas de Total otros
Tillandsia balbisiana )
. ’ aportes:
(vacaciones creciendo en arbples de $1523.98
del 11l 15 manglar en la Peninsula de '
Osa, Costa Rica.

de octubre)

Carranza Catedratica LaSerena, | Actividad: X Congreso Viaticos Pasaje
Velasquez, Chile Del 4 al 10 Latinoamericano de parciales Presupuesto
Julieta de octubre | Botanica. Organizado por Asociacion ordinario

la Asociacion Latinoamerican $1.532,00
Latinoamericana de a de Botanica Viaticos parciales
Vicerrectoria de Itinerario: Boténica. $450,00 Pres puesto
Investigacion Del2al 14 ordir?ario
de octubre Complemento $200.00
Presentaré el poster viaticos !
titulado Inventario de Aporte personal | Total Presupuesto
macrohongos del Parque $80,00 ordinario:
(vacaciones Nacional Corcovado, $1.732,00
del 11 al 15 peninsula de osa, Costa Inscripcion
de octubre) Rica. Aporte personal
$170,00
Total otros
aportes:
$700,00

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que participe en eventos

internacionales, el Consejo Universitario podré levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento

1. Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo
con nombramiento en propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

2. Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).

3. No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).

ACUERDO FIRME.

****A |as diez horas y diez minutos, sale la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez. ****
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El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, presenta el informe de seguimiento de

ARTICULO 3

acuerdos del periodo de octubre de 2009 a 2010.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ comenta que ese informe es en cumplimiento del
articulo 51, del Consejo, el cual dice que el director debe entregar el informe en los meses de

febrero y setiembre.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ expone la propuesta, que a la letra dice:

“CONSIDERANDO QUE:

1- De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica

2- De conformidad con el articulo 6, inciso j y el capitulo V del Reglamento del Consejo Universitario, que a la letra

dice:

ARTICULO 6. Ademas de lo estipulado en el Estatuto Orgénico y en otros apartados de este Reglamento,
son deberes y atribuciones del Director o de la Directora del Consejo:

j Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo Universitario e informar al Plenario.

CAPITULO V
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ARTICULO 49. EI Consejo Universitario mantendra un sistema de informacion con una base de datos
actualizada de los acuerdos tomados por éste Organo y su grado de cumplimiento. Esta informacion estara
a disposicion de la comunidad universitaria.

ARTICULO 50. La Direccién del Consejo Universitario revisara, mensualmente, el cumplimiento de los
acuerdos que, a la fecha, deberian haberse ejecutado. Para aquellos acuerdos que se encuentren
pendientes, la Direccion solicitara las respectivas explicaciones a quien corresponda.

ARTICULO 51. El Consejo Universitario analizara, en los meses de febrero y setiembre, el cumplimiento de

los acuerdos tomados por el Organo Colegiado, con base en un informe presentado por la Direccion.

3.

En la sesion N.° 5369, articulo 5, el Consejo Universitario conoce el Informe sobre el cumplimiento de
acuerdos del Organo Colegiado, presentado por la M.L. Ivonne Robles, Directora del Consejo Universitario
sobre el desarrollo de un sistema informatico para mejorar el control de acuerdos y su andlisis cuantitativo y
cualitativo, realizado por el Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Miembro del Consejo Universitario, con la
colaboracién de la M.B.A. Marcela Gil Calderdn, coordinadora de la Unidad de Informacién.

En las sesiones N.° 5393, articulo 5, y N.° 5397, articulo 05, el Dr. Oldermar Rodriguez propone la puesta
en marcha de un sistema informatico de control de acuerdos y el establecimiento de una Unidad de Control
de Acuerdos.

Como parte del proceso previo a la migraciéon de datos al nuevo sistema informatico de control de acuerdos,
las Unidades de Control de Acuerdos y de Informacién del CIST, realizaron un estudio detallado y
exhaustivo de los encargos pendientes, y presentaron a la Direccion del Consejo Universitario, un listado de
31 encargos asignados a diferentes dependencias de la Institucion, en el periodo comprendido entre 1999 y
2007, que se recomienda enviar a archivo por las siguientes razones:

a. A pesar de los esfuerzos realizados no se pudo recabar informacién sobre su evolucion, debido a su
antigliedad.

b. Enla época en que se tomaron esos acuerdos aun no se habia establecido un procedimiento adecuado
para la comunicacion de su cumplimiento, por lo que existe mucha posibilidad de que el encargo haya
sido cumplido, pero no se notificé al Consejo Universitario al respecto.

C. La pertinencia de las acciones solicitadas estan fuera de contexto y han caducado.
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6. Sise archivan los casos propuestos, el estado de los encargos pendientes quedaria de la siguiente manera:

Cuadro 1. Situacién del 1 de octubre de 2009 y al 15 de setiembre de 2010, de los acuerdos adoptados por el
Consejo Universitario en el periodo 1 de enero 1999 al 15 de setiembre de 2010, incluyendo los casos propuestos
para archivar

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ comenta que en la figura N.° 1 quiso ir mas atras y no
desde el ultimo afo, ya que desde 1999 hasta la fecha, estan todos los acuerdos pendientes y
tienen hasta la fecha un acuerdo de un 80% de acuerdos cumplidos y un 20% de acuerdos
pendientes.

Agrega que esta el detalle de todos los acuerdos que tiene el Consejo pendientes a la
fecha, que no va a presentar en detalle, porque en el siguiente punto de agenda los van a ver y
es en el que quiere proponer archivar algunos y, a los demas, establecerles alguna fecha,
porque estan vencidas o del todo no tenian fecha de cumplimiento.

ESTADO (Set 2010)
CUMPLIDOS PENDIENTES
relativo Relativo

ANO TOTAL absoluto (%) absoluto (%)
1999 57 57 100,0 0 0,0
2000 46 46 100,0 0 0,0
2001 37 34 91,9 3 8,1
2002 41 41 100,0 0 0,0
2003 89 89 100,0 0 0,0
2004 57 53 93,0 4 7,0
2005 40 39 97,5 1 2,5
2006 28 25 89,3 3 10,7
2007 35 28 80,0 7 20,0
2008 40 28 70,0 12 30,0
2009 32 9 28,1 23 71,9
2010 22 4,5 21 95,5
TOTAL 524 450 85,9 74 14,1

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ reitera que hasta el momento, como se muestra en el
grafico, tienen 20% de acuerdos pendientes y con la propuesta que va a realizar en el punto
anterior, de aprobarse, tendrian un 14% de asuntos pendientes.
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Estado de encargos incluyendo los enviados a
archivar

14%

86%

@ cumplidos m pendientes

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ comenta que la idea de la propuesta es que el nuevo
sistema pueda empezar lo mas limpio posible, de manera que se pueda realizar de una vez la
préxima semana y si no en la préxima direccion se ofrece a colaborar para que pueda cumplir
con lo que establece el reglamento, y es minimo una vez al mes, ver cuales casos estan o no
pendientes.

ACUERDA:

1. Archivar los siguientes casos presentados, ya que su pertinencia y relevancia no estan acordes a las
circunstancias actuales, por su obsolescencia o falta de informacion.

2. Establecer los siguientes plazos a los encargos pendientes presentados por la Direccidn en el Informe de
Seguimiento de acuerdos, periodo octubre 2009-setiembre 2010, con el fin de dar un mejor seguimiento.

****A |as diez horas y treinta y tres minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y cincuenta y tres minutos, se reanuda la sesion con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ continta con la exposicién de los casos.
1. CASOS PRESENTADOS PARA ARCHIVAR

SESION: 4511-01 del 16-12-99

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta el dictamen CPA-DIC-99-20 referente a la
solicitud del Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion para que se deje sin efecto la aplicacion de los
Lineamientos para la Vinculacion Remunerada de la Universidad de Costa Rica con el Sector Externo, aprobados
por el CU en la sesion 4384-07 del 16-09-98; modificacién de estos Lineamientos y consulta a la comunidad
universitaria. Asi como una propuesta alternativa al dictamen. El CU ACUERDA: |- Rechazar la solicitud del Consejo
Asesor de la Vicerrectoria de Investigacién, para que se deje sin efecto la aplicacion de los Lineamientos para la
Vinculacion Remunerada de la Universidad de Costa Rica con el Sector Externo. llI- Modificar el punto No. 4 (Los
Mecanismos de Administracion Financiera) y los Transitorios de los Lineamientos para la Vinculacién Remunerada
de la Universidad de Costa Rica, con el Sector Externo, para que se lean de la siguiente manera: Los mecanismos
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de administracion financiera. 4. Para la administracion financiera de los recursos externos, la Universidad de Costa
Rica utilizara sus mecanismos institucionales o la Fundacién para la Investigacion de la Universidad de Costa Rica
(FUNDEVI), segun sea solicitado por la unidad operativa y avalado por la vicerrectoria respectiva. Con
independencia del mecanismo de administracion financiera que se utilice, los programas o proyectos de vinculacién
responderan a las siguientes normas: 4.1. Toda actividad de vinculacion remunerada deber ser el resultado de la
actividad académica, es decir, surge de los procesos de desarrollo académico que le han significado costos diversos
a la Institucion. 4.2. Se incluiran dentro del concepto de "Vinculacion Remunerada con el Sector Externo", las
siguientes actividades: a) Servicios de analisis repetitivos. b) Consultorias y asesorias. c) Certificaciones de calidad y
conformidad con normas. d) Utilizacién de bases de datos y servicios informaticos. e) Venta de subproductos (frutas,
magquinarias, etc.). f) Cursos de actualizacion y capacitacion contratados. g) Investigaciéon contratada h) Otras
similares. 4.3. Cada vicerrectoria, en consulta con su consejo asesor, define al menos una vez al afo, los criterios
para establecer las tarifas y precios, y elaborar los manuales de estimaciéon de costos. 4.4. Todo programa o
proyecto debe presentar a la vicerrectoria respectiva, para su aprobacion definitiva, el presupuesto previamente
aprobado por la direccién de la unidad operativa. 4.5. Los presupuestos deben incluir, de acuerdo con el manual
correspondiente, el mecanismo de administracion de fondos seleccionado, costos desagregados en partidas, y
personal participante (nombre, puesto, las funciones por realizar, la forma de contratacion y la remuneracion para
cada uno, cuando corresponda). 4.6. Fondo de Desarrollo Institucional: Se crea un Fondo de Desarrollo Institucional
que operara bajo la normativa de administracién de dicho Fondo y no podra financiar gastos salariales. Toda
actividad de vinculacién remunerada contribuira con un 15 del total de los ingresos a este Fondo. Adicionalmente se
destinara un 5 de los ingresos para cubrir gastos administrativos, segun se indica en el punto 4.8. No estaran sujetas
a la contribucion al Fondo de Desarrollo Institucional las donaciones que reciban las unidades operativas, asi como
aquellos proyectos de interés institucional, segin recomendacion de la Vicerrectoria correspondiente, excepto en
términos de reconocer hasta el 5 del costo por administracion de los fondos. [...]. lll. Publicar en consulta a la
Comunidad Universitaria, durante un plazo de tres meses, el texto integral de los Lineamientos para la vinculacion
remunerada de la Universidad de Costa Rica con el Sector Externo. Sobre la base de las opiniones recibidas y la
practica de la operacion de estos Lineamientos durante el afio 2000, el Consejo Universitario se abocara a la
elaboracién del respectivo reglamento." ACUERDO FIRME. (NOTA POR LA LONGITUD DE ESTE ARTICULO NO
SE TRANSCRIBE COMPLETO, PARA MAS INFORMACION VER ACTA RESPECTIVA) (NOTA: El transitorio 4 se
modifico en 4536-04 12-04-2000 referente al plazo de entrega de la normativa). [...]. Transitorio 5. La
Administracion universitaria hard una propuesta antes del 31 de julio de 2000 para apoyar y facilitar los
medios necesarios para que FUNDEVI apoye y facilite, desconcentradamente, la vinculacion remunerada con
el sector externo de las Sedes Regionales.

****/ |las diez horas y cincuenta y siete minutos, entra en la sala de sesiones el Dr. Rafael
Gonzalez. ****

SESION: 4542-05 del 10-05-00

RESUMEN DE ACUERDO: La Comisién de Reglamentos presenta el dictamen N° CR-DIC-00-06, referente al
Reglamento ético cientifico de la Universidad de Costa Rica para las investigaciones en las que participen seres
humanos. El Consejo Universitario, ACUERDA: 1. Aprobar el "Reglamento ético cientifico de la Universidad de Costa
Rica para las investigaciones en las que participan seres humanos". (Véase el Alcance a la Gaceta Universitaria N°
6-2000). 2. Solicitar a la Administracion integrar una Comisién con los sefiores: Dr. Pedro Ledn A., del Centro
de Investigaciones en Biologia Celular y Molecular; M.Sc. Ignacio Dobles O., de la Escuela de Psicologia;
M.Sc. Edgar Roy Ramirez, del Instituto de Investigaciones Filoséficas y Lic. Jimmy Washburn, de la Escuela
de Filosofia, que se aboque a la elaboracion de un folleto informativo dirigido a todos los investigadores de
la Instituciéon y sus asistentes, el cual contenga reflexiones éticas pertinentes al desarrollo de
investigaciones en las que participan seres humanos. Lo anterior, a la luz de los principios éticos generales
y especificos mencionados en el "Reglamento ético cientifico de la Universidad de Costa Rica para las
investigaciones en que participan seres humanos". ACUERDO FIRME.

****A las once horas, ingresa la M.Sc. Marcela Gil. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ contintia con la lectura.

SESION: 4550-07 del 06-06-00
RESUMEN DE ACUERDO: La Comisién de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen N° CP-DIC-00-17
referente al reconocimiento de pago de bonificacion a los profesores que viajan al Recinto de Guapiles con la tabla
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aprobada por el Consejo Universitario para Limon y no con la de Turrialba. ACUERDA: 1) Solicitar a la Oficina de
Recursos Humanos un estudio técnico que permita la actualizacién del acuerdo tomado por el Consejo Universitario
en la sesion 3038, Art. 2, del 5 de octubre de 1983, asi como la readecuacion de las zonas. En dicho estudio se
deben analizar entre otros aspectos: la lejania de las zonas, los medios de transporte, el entorno socioeconémico,
domicilio legal y permanencia o no del beneficiario en la zona para la actualizacién de las normas. Asimismo se debe
considerar el criterio del Consejo de Areas de Sedes Regionales sobre esta materia. El periodo maximo para que se
presente dicho informe es hasta 31 de julio del presente afio. 2) Solicitar a la Comisidén de Presupuesto y
Administraciéon que una vez que se reciba el estudio de la Oficina de Recursos Humanos, lo analice y presente al
Plenario una propuesta al respecto. Posteriormente en conjunto con la Comisiéon de Politica Académica definan las
politicas institucionales sobre esta materia, las que serviran de base a la administracion para fijar estos porcentajes.
ACUERDO FIRME

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4555-05 del 21-06-00

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta el dictamen No. CPA-CU-00-13-B referente
al informe sobre regionalizacion. ACUERDA: 1- Derogar: a) El acuerdo de la sesién 4252, articulo unico, del 12 de
marzo de 1997, que dice: 1. Solicitar a la Administracién que integre una Comisién de Trabajo con los sefiores:
Directores de las Sedes Regionales, Vicerrectores y los Coordinadores de Area. 2. Instar al sefior Rector para que la
Comision de Trabajo priorice sus tareas y rinda ante el Consejo Universitario, un primer informe que incluya un plan
de trabajo, en un plazo no mayor de dos semanas. b) El articulo 8 de la sesion 4342, del 1°. De abril de 1998, en el
cual se autorizé a la Administracion para que modificara la integracion de la Comision de Trabajo, segun el acuerdo
de la sesién 4252. 2- Relevar a la Comision de Politica Académica del analisis de este asunto. 3- Solicitar al
Consejo de Area de Sedes Regionales que analice el tema de la regionalizacién a la luz de las nuevas
politicas institucionales aprobadas por el Consejo Universitario, sobre esta materia y tomando en cuenta la
nueva realidad que plantea el Convenio Marco para el Desarrollo de Sedes Regionales Interuniversitarias en
la Educacién Superior Estatal de Costa Rica, y rinda al Consejo Universitario un informe, para tomarlo en
cuenta en la elaboracién de politicas, a mas tardar e 15 de diciembre de 2000. ACUERDO FIRME.

****A |as once horas y once minutos, entra la Srta. Verénica Garcia. ****

EL DR. JOSE A. VARGAS esta convencido de que el tema de regionalizacién requiere un
analisis profundo, un replanteamiento y una proyeccion de manera integral que contemple
elementos estatutarios, reglamentarios, presupuestarios y académicos.

En ese sentido, estima que es importante retomarlo, porque piensa que puede, de
momento, archivar; sin embargo, podria ser considerado para otros estudios posteriores.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4557-09 del 28-06-00

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen No. CP-DIC-00-21,
referente al Informe Gerencial sobre la Situacién Financiera y Presupuestaria de la Universidad de Costa Rica al 30
de junio de 1999. ACUERDA: 1. Sefialar a la Administracién que por el retraso de ocho meses en la presentacion del
Informe Gerencial, situacion Financiera y Presupuestaria, al 30 de junio de 1999, no se analiza su contenido por
considerarlo extemporaneo e inoportuno, y por debilitar los controles que pudieron ejercer las autoridades
universitarias para la toma de decisiones institucionales. 2.- Solicitar a la Administracion que cumpla con el
acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la sesion 4441, Art. 5, del 11 de mayo de 1999. 3. -Solicitar a la
Oficina de Contraloria Universitaria que de acuerdo con lo expuesto en su oficio OCU-044-2000, del 12 de mayo de
2000, complete lo requerido por el Consejo Universitario en el acuerdo 4, de la sesién 4529, Art. 5, del 28 de marzo
de 2000, razon por la que se le amplia el plazo para su presentaciéon hasta el 31 de agosto de 2000. 4. - Solicitar al
sefior Rector que implemente las recomendaciones que realiza la Oficina de Contraloria Universitaria en el sentido
de: a). Realizar el anadlisis objetivo de la situacién, evaluando la razonabilidad de los argumentos presentados.
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b).Evaluar las actuaciones de los funcionarios encargados en cuanto a lo adecuado de los procedimientos utilizados
y las gestiones realizadas. c¢). Proceder a tomar las decisiones correctivas sobre los procedimientos que asi lo
requieran y, si fuera del caso, aplicar las medidas disciplinarias que correspondan. d). Informar al Consejo
Universitario sobre las acciones que se tomen para garantizar la presentacion oportuna de la informacién financiera y
presupuestaria institucional. (Ref. oficio OCU-R-044- 2000, del 12 de mayo de 2000) 5. - Solicitar a la Administracion
el Informe de la Auditoria Externa del afio 1998, que segun la Oficina de Contraloria Universitaria y de acuerdo con
las Normas Presupuestarias debid entregarse desde el mes de agosto de 1999. Se concede un plazo no mayor al 31
de julio de 2000 para el envio correspondiente. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4557-10 del 28-06-00

RESUMEN DE ACUERDO: La Comisién de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen N°. CP-DIC-00-20,
referente a la propuesta del Sistema de Estudios de Posgrado en cuanto al costo del crédito para los estudiantes
extranjeros de posgrado. Acuerdo del Consejo Universitario en la sesiéon 4075 articulo 7. ACUERDA: 1.-No aprobar,
en los términos actuales, la propuesta presentada por el Sistema de Estudios de Posgrado. 2.- Solicitar a la
Administracién elaborar una propuesta de célculo y fijacion del costo del crédito para los estudiantes
extranjeros en la Universidad de Costa Rica. Para la presentacion de este estudio al Consejo Universitario,
concede un plazo de tres meses a partir de la vigencia de este acuerdo. ACUERDO FIRME.

****A las once horas y quince minutos, sale el Lic. Héctor Monestel.****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4565-05 del 16-08-00

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta el dictamen No. CPA-DIC-00-12, relativo a
la propuesta de desarrollo para el Recinto de Grecia, elevado para conocimiento del Consejo Universitario, en
cumplimiento del acuerdo de la sesién 3982, Art. 11 del 13 de octubre de 1993. ACUERDA: 1. Archivar el pase CUD-
814-94 del 14 de octubre de 1994, debido a que la direccién de la Sede Regional de Occidente, el Consejo de Sede
y la direccién del Recinto de Grecia han incorporado la propuesta de desarrollo para el Recinto de Grecia en el plan
de desarrollo estratégico de la Sede de Occidente. 2. Reconocer los esfuerzos realizados por la actual direccion de
la Sede Regional de Occidente por promover y fortalecer el desarrollo del Recinto Universitario de Grecia, mediante
el plan de desarrollo estratégico de la Sede Regional de Occidente. 3. Encargar a la administracion que dé
seguimiento a este plan de desarrollo. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4570-06 del 30-08-00

RESUMEN DE ACUERDO: El Consejo Universitario conoce el dictamen de la Comisién de Presupuesto y
Administracion CP-DIC-00-36, relativo al Informe de la Filial de Futbol sobre el Plan de Inversiones para el afio 2000.
ACUERDA: 1. Dar por recibido el Plan de Inversién para el afio 2000 de la Filial Club de Futbol de la Universidad de
Costa Rica. 2. Solicitar a la Filial Club de Futbol de la Universidad de Costa Rica: a) Un informe contable auditado
correspondiente a las "Temporadas 1999 - 2000" y lo que corresponda de la "Temporada 2000-2001". b) Al finalizar
cada temporada la Filial Club de Futbol debera presentar al respectivo informe contable. Auditado. 3. Solicitar a la
Administracion: a) que tome en cuenta las recomendaciones que sobre este tema han presentado la Oficina Juridica
y la Oficina de Contraloria Universitaria, oficios 0J-0934-00, del 18 de julio de 2000 y OCU-R-100-2000, del 7 de
agosto de 2000, respectivamente. b) Que presente al Consejo Universitario un informe anual, en junio de cada afio,
en el se que indique la forma en que esas recomendaciones solicitadas se han aplicado. 4. Solicitar a la
Administracién que en cualquier convenio o contrato que firme a partir de esta fecha con la Filial Club de
Futbol de la Universidad de Costa Rica, se establezca claramente que dicho Club es el Gnico y exclusivo
responsable de sus actos, sean patronales o civiles. ACUERDO FIRME.

****A las once horas y veintitrés minutos, entran el Lic. Héctor Monestel y el M.Sc. Héctor
Gonzéalez. ****
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EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4632-03 del 09-05-01

RESUMEN DE ACUERDO: EI Consejo Universitario continta analizando el dictamen CR-DIC-01-07, referente a la
modificaciéon integral al Reglamento de Régimen Académico Estudiantil. Este analisis se inicié en la sesién 4628, del
25 de abril de 2001. EI Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE: 1. El Consejo Universitario, en la sesién
extraordinaria No. 4512, articulo Unico, acordd enviar en consulta a la comunidad universitaria la propuesta de
modificacion integral del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil. 2. Dicha propuesta se publicé en consulta
a la comunidad universitaria en el Alcance a la Gaceta Universitaria No.2-2000, del 7 de marzo de 2000 y se
recibieron veintitrés observaciones, de las cuales la Comision incorporé las que consideré pertinentes. ACUERDA: |.
Aprobar el siguiente REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO ESTUDIANTIL. (NOTA: por su longitud no se
transcribe este reglamento, para mas informacion ver acta respectiva). Il. Solicitar a la Administracién que en un
plazo de cuatro meses presente al Consejo Universitario una propuesta de normativa, que regule los
procedimientos de evaluacion y orientacion académica para los estudiantes del Sistema de Estudios de
Posgrado, con el propésito de integrarlo como segunda parte del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4641-06 del 12-06-01

RESUMEN DE ACUERDO: EI Consejo Universitario conoce el dictamen CR-DIC-01-13, que presenta la Comision de
Reglamentos referente a las propuestas de normativa tituladas "Politicas para la operacion del Sistema de Ahorro
Extraordinario a Plazo (SAEP)" y "Politica para la operacion del Sistema de Ahorro Navidefio (SAN)", presentadas
por la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo. El Consejo Universitario ACUERDA: 1. Devolver a la
Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo (JAFAP) las propuestas de normativas tituladas: "Politica para
la operacion del Sistema de Ahorro Extraordinario a Plazo (SAEP)" y "Politica para la operacién del Sistema de
Ahorro Navidefio (SAN)", para su aprobaciéon por parte de esa Junta. 2. Solicitar a la JAFAP tomar en
consideracion: a) Las siguientes observaciones generales indicadas por la Contraloria Universitaria en el
Informe OCU-R-043-2001, titulado "Andlisis de las propuestas de normas de la JAFAP denominadas
"Politicas para la operacién del sistema de ahorro extraordinario a plazo (SAEP)" y "Politicas para la
operacion del sistema de ahorro navidefio (SAN)": - Dejar claramente definidas y segregadas las
responsabilidades que sobre estos fondos asume la Universidad, la JAFAP y los afiliados (tanto los
ahorrantes de los sistemas, como los no participantes en éstos). - Especificar el destino que se daré a las
utilidades que pueda generar el sistema final de cada periodo. b) Las recomendaciones especificas
seflaladas por la Contraloria Universitaria en su Informe OCU- R-043-2001, asi como las observaciones que la
Oficina Juridica pueda emitir al respecto. ACUERDO FIRME

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4647-08 del 29-06-01

RESUMEN DE ACUERDO: El Consejo Universitario continua analizando el dictamen CE-DIC-01-11, que presenta la
Comision Especial nombrada por el Consejo Universitario en la sesién 4523, articulo 12, del 1 de septiembre de
1999, y el dictamen PM-01-10 que presenta la Magistra Olimpia Lépez, sobre los "Lineamientos para la organizacion,
control y administracion de los programas de posgrado con financiamiento complementario”, analizado en las
sesiones N.° 4639 y 4640 del 5 y 6 de junio respectivamente. El Consejo Universitario ACUERDA: 1. Establecer
como politica general que en un plazo no mayor de dos afios el Sistema de Estudios de Posgrado (SEP) debera
articular todos sus programas, en un solo sistema de gestion administrativa y académica de las diferentes
modalidades de sus programas, garantizando en todo momento la equidad. 2. De conformidad con lo anterior,
solicitar a la Administracion que en un plazo no mayor de seis meses presente al Consejo Universitario: a) Una
propuesta de sistema que permita determinar el costo de los diferentes programas de posgrado y posibilite el
establecimiento del costo real del crédito en cada uno de los programas. b) Los mecanismos que permitan a la
Universidad identificar la factibilidad de cada programa de posgrado, con base en: el valor real del crédito de cada
programa, un criterio de costo-eficacia, impacto académico y pertinencia. c) La documentaciéon que permita constatar
la posibilidad de financiamiento adecuado de los programas de posgrado que la Institucion ha identificado como
factibles desde un punto de vista de costo-eficacia y de impacto académico. 3. Solicitar a la administracion que en un
plazo de un afo presente al Consejo Universitario: a) Una propuesta para el manejo de los fondos de origen externo,
que contribuyen al financiamiento de los programas de posgrado provenientes de organismos nacionales e
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internacionales y por concepto de matricula, que garantice el uso integrado de estos recursos de manera equitativa
en todo su sistema. b) Una propuesta de sistema de adjudicacién de becas para realizar estudios de posgrado en la
Universidad, independientemente de los recursos econémicos que financian los respectivos programas de posgrado.
Esta propuesta debera contemplar una reforma al actual Capitulo VII, denominado "De las becas de posgrado”, del
Reglamento de adjudicacion de becas y otros beneficios a los estudiantes, en la que se tome en consideracion: -las
caracteristicas y particularidades curriculares del posgrado. -los mecanismos de solicitud y adjudicacién -los
requisitos que deben cumplir los solicitantes -los deberes y responsabilidades de los estudiantes que se hagan
acreedores a las becas de posgrado. -los respectivos beneficios. 4. Solicitar al Consejo de Sistema de Estudios de
Posgrado (SEP) que realice, en un plazo de afio y medio a partir de la vigencia de estos lineamientos, una
evaluacién integral de todos los programas de posgrado, la cual permita determinar su pertinencia, calidad
académica, eficiencia y eficacia. 5. Derogar los "Lineamientos para la organizaciéon administrativo- financiera de los
programas de posgrado con financiamiento externo”, aprobados en la sesién 4082, del 13 de diciembre de 1994 y
reformados parcialmente en las sesiones 4084 y 4381 del 8 de febrero de 1995 y 2 de setiembre de 1998,
respectivamente. 6. Aprobar con caracter transitorio, por un periodo de dos afios, los siguientes "Lineamientos para
la gestion de los programas de posgrado con financiamiento complementario”. "LINEAMIENTOS PARA LA GESTION
DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO CON FINANCIAMIENTO COMPLEMENTARIO" LINEAMIENTOS
GENERALES....NOTA: Por su longitud no se transcriben los lineamientos, para mas informacién ver acta
correspondiente) ACUERDO FIRME.

****A |las once horas y cuarenta minutos, sale la Srta. Verdnica Garcia. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4670-01 del 03-10-01

RESUMEN DE ACUERDO: El Consejo Universitario contintia con el analisis de la propuesta CE-DIC-01-27, de la
Comision Ad Hoc que estudio la solicitud de la Asamblea Extraordinaria No. 1-2001 del 6 de junio del 2001, de la
Escuela de Estudios Generales para que se revise la pertinencia de establecer convenios entre la Universidad de
Costa Rica y los Colegios de Ensefianza Media en lo que concierne a las humanidades, especificamente que revise
todo lo relativo a la firma del convenio con el Colegio Humboldt. ACUERDA: 1. Establecer, como politica institucional,
que ninguna formacién humanistica realizada en instituciones que no son de nivel universitario, puede ser
equiparada a la formacion humanistica que da la Universidad de Costa Rica. 2. Solicitar al sefior Rector que informe
de esta politica institucional al Consejo Nacional de Rectores (CONARE). 3. Solicitar al sefior Rector que rescinda
el Convenio firmado entre la Universidad de Costa Rica y el Colegio Humboldt, de acuerdo con lo que
establece su clausula décima. 4. Advertir que para la firma de cualquier convenio con otras instituciones, las
autoridades involucradas en este proceso deben cumplir con lo dispuesto en el Art. 40, inciso i), del
Estatuto Organico, asi como con las "Politicas generales para la firma de convenios y acuerdos de la
Universidad de Costa Rica con otras instituciones" y las "Normas Generales para la firma y Divulgacién de
Convenios y Acuerdos con otras Instituciones", aprobadas por el Consejo Universitario en la sesion 4586 del
18 de octubre de 2000. 5. Solicitar al sefior Rector un andlisis a profundidad de las razones por las cuales
trescientos ochenta y tres (383) estudiantes de primer ingreso no matricularon estudios generales, y presente los
resultados de este analisis al Consejo Universitario en un plazo de tres meses a partir de la firmeza de este acuerdo.
6. Solicitar al sefior Rector que convoque y coordine, él o su representante, un dialogo institucional sobre la
formacion humanistica y los estudios generales, con la participacion de toda la comunidad universitaria, y de manera
obligada, del Consejo del Sistema de Educacién General, la Escuela de Estudios Generales de la Sede Rodrigo
Facio, las instancias encargadas de esta formacion en las Sedes Regionales, las areas de Artes y Letras y Ciencias
Basicas, la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR) y el Consejo de Rectoria. 7. Este
didlogo institucional debera versar sobre la concepcion y la practica de las humanidades, en el grado y el posgrado,
dentro del marco de la vocaciéon humanistica de la Universidad de Costa Rica. Debera discutirse particularmente
sobre las calidades y condiciones que deben tener los profesores de humanidades. 8. Solicitar al sefior Rector que
presente un informe sobre los resultados de este dialogo al Consejo Universitario en un plazo maximo de seis
meses, a partir de la firmeza de este acuerdo. 9. El Consejo Universitario, después de analizar este informe,
solicitara por medio del sefior Rector, la convocatoria de un CONARE ampliado, para analizar la formacion
humanistica de las universidades publicas, con el propésito de fortalecer esta formacion. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4698-02 del 20-02-02
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RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen CP-DIC-02-03 sobre
la modificacion al acuerdo de la sesién 4518, articulo 9, en cuanto al valor de la Finca La Soledad y las medidas del
inmueble, de conformidad con el nuevo plano catastrado de la finca. El Consejo Universitario ACUERDA: 1-
Modificar el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la sesién No.4518, articulo 9, celebrada el 23 de febrero
de 2000, para que se lea de la siguiente manera: Autorizar a la Administracion para que realice la venta directa de
parte de la Finca "La Soledad" al Poder Judicial, especificamente el terreno inscrito bajo el folio real 4-127451-000,
con un area de terreno de 172.956,52 m2 y las instalaciones que constan de una chanchera, un galerén, una bodega
y una bodega casa. El valor total de la propiedad es de p175.490.520,00 (ciento setenta y cinco millones
cuatrocientos noventa mil quinientos veinte colones). 2- Solicitar a la Administracién que el dinero obtenido
como producto de la venta de parte de la Finca La Soledad, segun el acuerdo anterior, se utilice de
conformidad con lo estipulado en el articulo 53, de la Ley No.7131, del 23 de agosto de 1989. 3- Solicitar a la
Administracién que mantenga una base de datos de los bienes inmuebles de la Universidad de Costa Rica,
debidamente actualizada en términos de medidas e inscripcidn entre otros. ACUERDO FIRME. (Ver 4763-02b,
20-11-02)

****A las once horas y cuarenta y ocho minutos, sale el Dr. Alberto Cortés.****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4733-01 del 14-08-02

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta el dictamen CPA-DIC-08-2002 sobre
"Propuesta para definir las carreras universitarias de alta demanda y demanda insatisfecha". ACUERDA 1. Dar por
recibido el documento elaborado por la Comision Técnica para la evaluacion de la capacidad real de cupos de
admisién: "Propuesta para definir las carreras universitarias de alta demanda y demanda insatisfecha. Noviembre de
1999", integrada por Dr. Fernando Saenz Forero, Coordinador de la Comision, Ing. Luis Alberto Chocano, consultor
de Proyectos, Lic. Francisco Romero, Licda. Pilar Zufiga y Sr. Réger Bricefio. 2. Comunicar a la Administracién
que la propuesta no satisface ni cumple con cabalidad las expectativas planteadas por el Consejo
Universitario en el acuerdo 4468 del 18 de agosto de 1999, por cuanto es un documento coadyuvante para el
analisis; mas no propone especificamente la metodologia de evaluacion para definir los cupos de admision
en distintas carreras de la Universidad de Costa Rica. 3. Solicitar a la Administracion que considere los
estudios supracitados y proceda al cumplimiento del acuerdo tomado en la sesién 4468, considerando los
parametros sefialados en ella. Recomendar que esta tarea sea asignada a un equipo interdisciplinario, que
incluya a estudiantes, para que analice el problema en forma integral, antes de definir la metodologia
correspondiente. Se concede un plazo hasta el 28 de febrero de 2003 para el cumplimiento de esta solicitud.
ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4739-06 del 03-09-02

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen CP-DIC-02-27 sobre
"Estados financieros vy liquidacion presupuestaria al 31 de diciembre de 2001. Informe gerencial sobre la situacion
financiera y presupuestaria de la Universidad de Costa Rica al 31 de diciembre de 2001. Estados financieros
auditados e informacién financiera suplementaria al 31 de diciembre de 2001 y 2000. Informe de los auditores
independientes sobre el control interno, con motivo de la auditoria de los estados financieros al 31 de diciembre de
2001". ACUERDA 1. Dar por recibidos los siguientes documentos: -Estados financieros y liquidaciéon presupuestaria
al 31 de diciembre de 2001. -Informe gerencial sobre la situacién financiera y presupuestaria al 31 de diciembre de
2001. - Estados financieros auditados e informacion financiera suplementaria al 31 de diciembre de 2001 y 2000. -
Informe de los auditores independientes sobre el control interno, con motivo de la auditoria de los estados financieros
al31 de diciembre de 2001. 2. Solicitar a la Administracion: a. Atender las observaciones y recomendaciones
emitidas por la Auditoria Externa y la Oficina de Contraloria Universitaria, en especial aquellas relacionadas
con el control interno, cobertura de seguros, inventarios y provisiones para atender contingencias. b.
Informar bimensualmente a la Comision de Presupuesto y Administracién sobre los avances de lo indicado
en el punto anterior. c. Elaborar un plan de accién que permita, a corto plazo, mejorar los procedimientos del
proceso de formulacidon presupuestaria del vinculo externo, con el fin de que las estimaciones se ajusten
mas a la ejecucion real. d. Solicitar que las auditorias futuras ofrezcan, mediante "cuadros de seguimiento"
con el mayor detalle, el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por las auditorias externas
anteriores. ACUERDO FIRME.
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EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

****A las once horas y cincuenta y dos minutos, sale el Lic. Héctor Monestel. ****

SESION: 4743-06 del 17-09-02

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta al Consejo Universitario, el dictamen CPA-
DIC-02- 16 sobre la Evaluacion del desempefio en la Universidad de Costa Rica. ACUERDA: 1. Acoger la solicitud
de la Oficina de Recursos Humanos de concederle una prérroga hasta el 2003 para la presentacion del nuevo
modelo de evaluacion del desempeiio de los funcionarios de la Universidad de Costa Rica. 2. Solicitar al
Vicerrector de Administraciéon que tome las medidas pertinentes para que el nuevo modelo para la
evaluacion del desempefio de los funcionarios administrativos de la Universidad de Costa Rica, sea
presentado al Consejo Universitario a mas tardar el 31 de julio de 2003. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4750-10 del 09-10-02

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Asuntos Juridicos y la Comisiéon de Reglamentos presentan la propuesta
CAJ-CR-DIC-02-32, sobre "Analisis de las Comisiones de Reglamentos y de Asuntos Juridicos, respecto a las
observaciones de la comunidad universitaria acerca de la modificacion al Art. 176 del Estatuto Organico y al
"Reglamento de régimen académico y servicio docente. ACUERDA 1. Por ser de conveniencia institucional, dejar sin
efecto: a. El acuerdo 1, Art. 3, de la sesién 4691 del Consejo Universitario, del 12 de diciembre de 2001. b. El
acuerdo 2, Art. 3, de la sesion 4691 del Consejo Universitario, del 12 de diciembre de 2001. c. El acuerdo 3, Art. 3,
de la sesion 4691 del Consejo Universitario, del 12 de diciembre de 2001, y por lo tanto, se releva a la Comision de
Estatuto Organico de conocer este asunto y se le autoriza archivar el respectivo expediente. d. El acuerdo de la
sesion 4705, Art. 6, del 19 de marzo de 2002. 2. Poner en vigencia los Arts. del Reglamento de régimen académico y
servicio docente que fueron modificados o derogados en la sesion 4691, Art. 3, del 12 de diciembre de 2001. 3.
Solicitar a la Administracion que proceda con la publicacion de los concursos de antecedentes en tramite
para ingresar en Régimen Académico, en concordancia con el punto 2 de este acuerdo. 4. Solicitar a la
Comision de Reglamentos que inicie nuevamente el estudio y proceso de consulta a la comunidad universitaria,
referente a las reformas del Reglamento de régimen académico y servicio docente, que se relacionan con el ingreso
en dicho régimen. 5. Solicitar al Vicerrector de Docencia que remita al Consejo Universitario lo indicado en el
acuerdo 4, Art. 3, de la sesion 4691, del 12 de diciembre de 2001, como insumo para el nuevo proceso que iniciara la
Comision de Reglamentos. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4760-06 del 12-11-02

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen CP-DIC-02-44 sobre
Informe sobre los resultados del estudio del presupuesto ordinario de la Universidad de Costa Rica para el afio 2003,
elaborado por la Contraloria General de la Republica. ACUERDA: 1. Dar por recibido el Informe sobre los resultados
del estudio del presupuesto ordinario de la Universidad de Costa Rica para el afio 2003 (DFOE-EC-15/2002 del 25
de octubre de 2002), elaborado por la Contraloria General de la Republica. 2. Solicitar a la Administracion que, de
conformidad con el punto 4.2 de dicho informe, efectle las gestiones necesarias para el cumplimiento de las
disposiciones sefialadas. ACUERDO FIRME.

****A las once horas y cincuenta y nueve minutos, entra el Lic. Héctor Monestel.****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4786-02 del 26-03-03

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta el dictamen CPA-DIC- 03-04 sobre el VI
Congreso. Resolucién 5. Hacia un curriculo con enfoque humanista. Acuerdo 1-12. ACUERDA: 1. Solicitar a la
Administraciéon que, en coordinacién con la Vicerrectoria de Docencia, Vicerrectoria de Investigacion, Vicerrectoria
de Accion Social y Centro de Evaluacién Académica, introduzca paulatinamente un proceso de reforma curricular
dialéctico-humanista, planificado de tal forma que en un plazo no mayor a tres afios se hayan revisado y adecuado
todos los planes de estudios de esta Institucion. 2. Autorizar a la Administracion para que cree las condiciones
adecuadas, lo cual incluye recursos didacticos y técnicos, necesarias para la planificacién, ejecucion y control de
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este proceso. 3. Solicitar a la Administracion que informe anualmente al Consejo Universitario acerca de los alcances
obtenidos con la aplicaciéon de este nuevo proceso. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4813-03 del 27-06-03

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracién presenta el dictamen CP-DIC-03-24 sobre
Estados financieros e informes de ejecucion presupuestaria de la Institucion al 31 de diciembre de 2002. Informe
gerencial sobre la situacion financiera y presupuestaria al 31 de diciembre de 2002. ACUERDA 1.Dar por recibidos
los siguientes documentos: - Estados financieros e informes de ejecucion presupuestaria de la Institucion al 31 de
diciembre de 2002. -Informe gerencial sobre la situacion financiera y presupuestaria al 31 de diciembre de 2002. 2.
Solicitar a la Administracién: a) Atender las observaciones emitidas por la Contraloria Universitaria en su oficio OCU-
R-082-2003 del 9 de junio de 2003. b) Ejecutar las recomendaciones contempladas en el Informe gerencial sobre la
situacion financiera y presupuestaria al 31 de diciembre de 2002. c) Informar al Consejo Universitario sobre las
gestiones realizadas y por realizar para que, de acuerdo con lo que establece la Constitucion Politica, se reponga la
renta de la Universidad de Costa Rica que se perdié con la eliminacion de los Timbres aéreos, vuelos externos. d)
Que en futuros informes gerenciales sobre la situacion financiera y presupuestaria, en la seccion de Egresos por
Programas y particularmente en la ejecucion presupuestaria, se desglose en vinculo externo y fondos corrientes. €)
Continuar con el desarrollo de los indicadores de gestidn, con el propédsito de fortalecer los préximos informes y la
evaluaciéon del Plan Anual Operativo. 3) Solicitar a la Contraloria Universitaria un estudio de las inversiones
transitorias de la Institucién. ACUERDO FIRME.

***% Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4813-09b del 27-06-03

RESUMEN DE ACUERDO: EI Consejo Universitario analiza una mocién sobre el dictamen CP-DIC-03-28, en torno
al Presupuesto extraordinario de la Universidad de Costa Rica del vinculo externo No. 5-2003. Luego de un amplio
intercambio de ideas y comentarios, el Consejo Universitario ACUERDA solicitar a la Administraciéon revisar y
definir los lineamientos con respecto al registro contable, financiero y presupuestario de las operaciones
entre proyectos o programas de la misma Institucion. ACUERDO FIRME.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4833-02 del 01-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen CP-DIC-03-36 sobre
VI Congreso Universitario. Ponencias 13 y 14: Administracién Eficiente del Presupuesto Distribucion de Recursos
Institucionales ACUERDA 1. Acoger el espiritu de las resoluciones: Administracion Eficiente del Presupuesto y
Distribucion de Recursos Institucionales, que conceptualizan al presupuesto como una herramienta administrativa
esencial en la toma de decisiones y la necesidad de distribuir los recursos institucionales con base en parametros
concretos de asignacion conforme a las prioridades institucionales y a las necesidades de las instancias
universitarias. 2. Solicitar a la Administracién que en el marco normativo nacional e institucional: a) Evalle los
resultados obtenidos del trabajo de la Comision Interinstitucional para el mejoramiento del proceso de planificacion-
presupuesto, con el fin de detectar las potencialidades y subsanar las incongruencias y debilidades que aun
persisten en este proceso, principalmente en la fase de ejecucion. b) Desarrolle nuevos parametros para la
distribucion de recursos acorde con las particularidades de la Institucion y el plan de desarrollo institucional,
considerando entre otros aspectos los siguientes: 1. Diagnoéstico de las necesidades reales de las unidades, como
uno de los mecanismos para la distribucion de los recursos institucionales. 2. Formular por parte de las unidades
ejecutoras planes a mediano y largo plazo, acordes con un plan de desarrollo institucional. 3. Fortalecer el modelo de
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evaluacién operativa y presupuestaria existente. 4. Establecer un modelo de evaluaciéon quinquenal, el cual debe
partir de las unidades ejecutoras, como mecanismo coadyuvante en la distribucién de los recursos. 5. Considerar en
la distribucién de recursos las particularidades de las areas académicas y sus prioridades de inversion en las
funciones de docencia, investigacion y accién social. Esto en funcién del desarrollo institucional y de las necesidades
nacionales en cada campo. ACUERDO FIRME.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4833-05 del 01-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: El Consejo Universitario conoce la propuesta CU-M-03-09-215, presentada por el
licenciado Marlon Morales Chaves, en torno a la seguridad universitaria. EI Consejo Universitario ACUERDA
solicitar a la Administracién crear una comisién institucional que proponga una definicion del marco de
accion del cuerpo de seguridad y transito de la Universidad de Costa Rica y la normativa que lo regula, y la
presente al Consejo Universitario, en un plazo de cinco meses. ACUERDO FIRME

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4835-01 del 08-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: EIl Consejo Universitario continia con el analisis del dictamen CPA-DIC-03-19 sobre
Excelencia académica como modalidad de ingreso a carrera en la Universidad de Costa Rica. ACUERDA 1.
Modificar los puntos 1.1 y 1.2 del acuerdo del Consejo Universitario, de la sesion 4520, Art. 7, del 1° de marzo de
2000, para que se lean de la siguiente manera: 1. Establecer entre las politicas generales para el traslado de carrera
las siguientes: 1.1. El desempefio académico estudiantil de excelencia académica es una modalidad de concurso
para traslado de carrera. 1.2 A partir del afio 2005, la modalidad de traslado por Excelencia Académica se regira en
los siguientes términos: Los estudiantes que muestren EXCELENCIA ACADEMICA en la Universidad de Costa Rica
durante dos ciclos lectivos consecutivos del ultimo afio lectivo en el que estuvieron matriculados (promedio
ponderado de al menos 9, nueve, con una carga académica igual o mayor a 15 créditos aprobados en cada ciclo
lectivo), y cumplan con los requisitos especiales establecidos por algunas Unidades Académicas, podran concursar
en la modalidad de traslado de carrera por Excelencia Académica en el periodo correspondiente. El calculo del
promedio ponderado se hara conforme a la férmula establecida en el Art. 3, inciso p) del Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil. En caso de que existan cupos sobrantes, el calculo del promedio ponderado se hara con
base en la sumatoria de 30 créditos aprobados en ambos ciclos lectivos. 2. Solicitar a la Vicerrectoria de Docencia
gue se aboque al analisis de las modalidades de ingreso por traslado de carrera conjuntamente con las
unidades académicas, y presente una propuesta al Consejo Universitario, en un plazo de un afio, en el
contexto de una politica general de admisién en la Universidad de Costa Rica. ACUERDO FIRME

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4839-06 del 21-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen CP-DIC- 03-43
sobre Incongruencia entre el Art. 5 del Reglamento para la administracion del Fondo de Desarrollo institucional y la
adenda al Convenio de cooperacién entre la Universidad de Costa Rica y la Fundacién de la Universidad de Costa
Rica para la Investigacion ACUERDA Solicitar al Rector que: a. Corrija la clausula segunda de la Adenda al
Convenio de cooperacion entre la Universidad de Costa Rica y la Fundacién de la Universidad de Costa Rica para la
Investigacion, en concordancia con el Art. 5 del Reglamento para la administracién del Fondo de Desarrollo
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Institucional. b. Ejecute las medidas del caso a fin de que los montos recaudados por OAF o FUNDEVI,
correspondientes a los aportes de los proyectos al Fondo de Desarrollo Institucional, sean depositados en la Oficina
de Administracién Financiera, de conformidad con lo establecido en el Art. 5 del Reglamento para la administracion
del Fondo de Desarrollo Institucional. ACUERDO FIRME.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4841-05 del 28-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: La Comision de Politica Académica presenta el dictamen CPA-DIC-03-21 sobre
Propuesta de politica institucional para el fortalecimiento del Sistema de Bibliotecas, Documentacién e Informacién
de la Universidad de Costa Rica. ACUERDA: 1. Aprobar la siguiente politica universitaria para continuar con el
desarrollo y consolidacion integral del Sistema de Bibliotecas, Documentacién e Informacion (SIBDI) de la
Universidad de Costa Rica: La Universidad de Costa Rica fomentara la cultura de informacién institucional, como eje
de desarrollo de todas sus actividades sustantivas (Docencia, Investigacion, Accion Social) que le permita ejercer y
mantener liderazgo y participar en la sociedad de la informacién, mediante una estructura organizativa y funcional
flexible, apoyada en recursos tecnoldgicos pertinentes, que posibiliten el acceso a los bienes documentales como
patrimonio universitario. 2. Solicitar a la administracion que integre un comité académico de apoyo,
conformado por docentes de las distintas areas, encargado de recomendar y revisar las politicas, pautas y
lineamientos académicos del SIBDI. Ademés, deberé crear estrategias de divulgacion para que la comunidad
universitaria conozca los recursos documentales con que cuenta y, de esta manera, se fomente una cultura
de informacion institucional. ACUERDO FIRME.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4842-02b del 29-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: EI Sefior Director informa lo siguiente: Informe de miembros. Se realizan comentarios
sobre el traspaso, a la Universidad de Costa Rica, de la finca donde se ubica el Instituto Clodomiro Picado. Al
respecto el plenario tomo el siguiente acuerdo. El Consejo Universitario ACUERDA, solicitar al Rector que a la luz de
la visita de este Organo Colegiado al Instituto Clodomiro Picado y las posibles implicaciones que ha generado el no
traspaso de la finca donde se ubica dicho Instituto, resuelva e informe a la mayor brevedad posible sobre lo actuado
al respecto. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ aclara que esta relacionado con la historia del Instituto
Clodomiro Picado.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

Continua con la lectura del siguiente acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4842-04 del 29-10-03

RESUMEN DE ACUERDO: EI Consejo Universitario conoce el dictamen CE DIC-03-41 sobre el informe anual de las
relaciones de la Universidad de Costa Rica con la Fundacién de la Universidad de Costa Rica para la Investigacion
(FUNDEVI), presentado por el Vicerrector de Docencia y las Vicerrectorias de Investigacion y Accién Social,
miembros de la Junta Administradora. ACUERDA: 1. Dar por recibido el informe VI-OV-363-73-2003, del 24 de enero
de 2003, titulado Informe de sobre las relaciones de la Universidad de Costa Rica con FUNDEVI. 2. Solicitar a los
Vicerrectores, miembros de la Junta Administradora de FUNDEVI, que el informe anual sobre las relaciones
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de la Universidad de Costa Rica con FUNDEVI, incluya, ademas de lo dispuesto por el Consejo Universitario
en sesion 4655, Art. 10, del 18 de setiembre de 2001, las recomendaciones dadas por la Contraloria
Universitaria en oficio OCU-R-132-2003. ACUERDO FIRME.

****% Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al siguiente acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 4847-04 del 18-11-03

RESUMEN DE ACUERDO: EI Consejo Universitario conoce el dictamen CE-DIC-03-47, presentado por la Comisién
Especial, en torno a la implementacion de un sistema de atencién integral de salud para la comunidad universitaria.
ACUERDA: 1. Dar por recibida la propuesta para la implementacion del Sistema de atencién integral de salud para la
comunidad universitaria (SAIS-UCR) , presentada por el Rector al Consejo Universitario, en cumplimiento con el
acuerdo tomado por este Organo en la sesién 4638, Art. 1, acuerdo I, del 30 de mayo de 2001 (R-4038- 2002 del 10
de setiembre de 2002). 2. Derogar el transitorio del Reglamento General de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, que
a la letra indica: Transitorio. Referente a los Arts. 1y 9, al entrar en funcionamiento el sistema de atencion integral en
salud, que cubrira a toda la comunidad universitaria en las diferentes Sedes, las funciones de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil estaran dirigidas exclusivamente a la promociéon y educacion para la salud de la poblacion estudiantil
universitaria, las cuales estaran a cargo de la Oficina de Bienestar y Salud. 3. Aprobar la implementacién en la
Universidad de Costa Rica del Sistema de atencién integral de salud para la comunidad universitaria (SAIS-UCR). 4.
Dar el aval a la Oficina de Bienestar y Salud de la Universidad de Costa Rica, como el ente director para la
implementacion del Sistema de atencién integral de salud para la comunidad universitaria. 5. Solicitar a la
Administracién activa que realice las acciones necesarias para que: a) presente en un plazo de tres meses, a
partir de la aprobacion de este acuerdo, una propuesta sobre un nuevo modelo de justificacion
presupuestaria para la Oficina de Bienestar y Salud, que tome en cuenta que el sistema de atencion integral
de la salud cubre a toda la comunidad universitaria y no solo a los estudiantes. b) el sistema de atencion
integral de salud cuente para su implementacién, con los recursos necesarios en las diferentes etapas de
desarrollo. c) la Oficina de Bienestar y Salud cuente con los recursos humanos, fisicos y financieros que
garanticen la incorporacion plena al sistema de atencion integral en salud, en lo referente a salud
ocupacional. d) en todas las sedes universitarias se garantice el apoyo para la implementacion del sistema.
e) las unidades académicas de todas las areas participen activamente, a un nivel interdisciplinario, con el
desarrollo de las actividades del sistema, para una mayor eficiencia, eficacia y pertinencia, y para una pronta
incorporacién de los miembros de la comunidad universitaria en el cuidado de su salud y la de los demas. f)
evalle y retroalimente el sistema de atencién integral en salud. 6. Solicitar a la Oficina de Bienestar y Salud que:
a) en la implementacion del sistema de atencién integral de salud para la comunidad universitaria garantice la
incorporacion plena de lo referente a salud ocupacional. b) presente un informe anual a la Administracién, con copia
al Consejo Universitario, sobre los avances del sistema. ACUERDO FIRME.

EL LIC. HECTOR MONESTEL considera de gran trascendencia enfatizar en la
importancia del tema, ya que cuando ingreso al Consejo Universitario, entre otros compromisos
y actividades que inicid, conformd un equipo de trabajo. Aclara que no se trata de una comision
especial del Consejo Universitario, sino que esta integrado por comparferos y companieras del
sector administrativo; particularmente de la Oficina de Bienestar y Salud, entre ellas la Dra.
Eulile Vargas y Rosemary Gémez, antes de que fuera secretaria general del Sindicato. Durante
el analisis del tema, localizaron acuerdos del Consejo Universitario sobre el tema que no habian
sido ejecutados, a pesar de que se habian hecho grandes esfuerzos multidisciplinarios por
parte de la Oficina de Bienestar y Salud, y la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, a tal punto que
se presento una propuesta.

Agrega que el equipo de trabajo se reunié con la sefiora Rectora, por lo que desea
aprovechar la presencia del M.Sc. Héctor Gonzalez para saber si se ha avanzado en el
cumplimiento del acuerdo, ya que gran parte de su ejecucion esta estrechamente relacionada
con la construccion de un nuevo edifico de la Oficina de Bienestar y Salud.
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Seguidamente, recomienda que a dicho acuerdo se dé el seguimiento correspondiente.

Por otra parte, manifiesta que desconoce si la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez o el M.Sc.
Héctor Gonzalez tienen conocimiento sobre el tema.

Finalmente, propone que no se archive, sino que se solicite un informe a plazo definido
sobre el cumplimiento.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ cede la palabra al Dr. José Angel Vargas.

EL DR. JOSE A. VARGAS indica que comparte lo sefialado por el Lic. Héctor Monestel,
por una razén muy particular.

Agrega que tiene muy presente la visita que realizaron a la Oficina de Bienestar y Salud,
donde se refirieron a las categorias del Sistema de Atencion Integral en Salud; ahi se plante6
toda una filosofia y un concepto integral de universidad. Personalmente, echa de menos, y asi
lo hicieron ver quienes expusieron en esa oportunidad, que no estan pensando, no tienen
capacidad o los recursos para decir qué esta sucediendo o qué se podria realizar en las sedes
regionales; estan pensando en una plaza para un determinado profesional en la sede central
cuando en otras sedes no tienen, ni siquiera la posibilidad de pensar en personal, y mucho
menos en un especialista determinado.

Estima que aunque se llame Sistema de Atencion Integral en Salud, y que en el acuerdo
se diga que hay cobertura y que se esta pensando en todas las sedes de la Universidad, eso no
es cierto. No lo mencion6 en el momento de la visita, pero desea aprovechar la oportunidad
para hacerlo.

Agrega que el punto d) del acuerdo es muy explicito cuando dice: d) en todas las sedes
universitarias se garantice el apoyo para la implementacion del sistema. Lo que se afirma no ha sido posible
realizarlo, por lo que considera sumamente importante que se retome y se plantee por el
concepto de visién integral y por ser la salud un tema de gran importancia.

Finalmente, recomienda que se retome el acuerdo en los términos planteados.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ sefiala que al parecer las observaciones de
los companeros coinciden en que el acuerdo no debe archivarse.

Agrega que conoce los antecedentes que dieron origen a la conformacion del modelo de
Atencion Integral en Salud, que no se ha cumplido en todos sus extremos; es mas, como dice
el Ing. Agr. Claudio Gamboa, representaba una gran aspiracion con muchos elementos. Se
elabord con una construccién colectiva; la mayor parte del personal del Area de Ciencias de la
Salud, Psicologia, Sociologia y Trabajo Social.

Por otra parte, destaca que gran parte de la propuesta de acuerdo descansa en la
voluntad de las unidades académicas de articular esfuerzos con la Oficina de Bienestar y Salud,
para realizar actividades de promocidn y prevencion de la salud, lo cual no ha sido muy exitoso,
ya que dependen de que las unidades académicas quieran coordinar esfuerzos por medio de
actividades de promocion y prevencion; ademas, la iniciativa atraviesa por la disponibilidad de
infraestructura de la Oficina de Bienestar y Salud, por lo que estima necesario retomar el
acuerdo y, de alguna manera, concretar las aspiraciones en el mediano y corto plazo, donde se
incluyan la sedes regionales, tal y como lo mencioné el Dr. José Angel Vargas.
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Seguidamente, indica que cuando el Consejo Universitario visitd la Oficina de Bienestar y
Salud, personalmente hizo referencia al acuerdo en discusién, con el propdsito de conocer qué
tanto se habia cumplido; lamentablemente, como sefialé el Dr. José Angel Vargas, no hubo
mucho tiempo para el intercambio de opiniones entre los miembros y el personal de dicha
Oficina, ya que la presentacion que hizo la Oficina de Bienestar y Salud consumio6 la mayor
parte del tiempo programado.

Recuerda que posterior a la visita, en informes de miembros, menciondé que la visita no se
habia concretado en su totalidad, por lo que se deberia reprogramar.

Finalmente, recomienda que el asunto se retome.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ recomienda establecer un plazo para la entrega del
informe, con el propdsito de que en un posterior control de acuerdos, que podria darse en tres
meses, sea conocido por el plenario para verificar si la Administracion ha tomado cartas en el
asunto.

****/A las doce horas y treinta y un minutos, sale la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez. ****

EL LIC. HECTOR MONESTEL indica que al parecer hay consenso en no archivar el
asunto, por lo que deben definir como le van a dar continuidad o seguimiento. Recomienda a la
Direccién tomar un acuerdo en el que se solicite a la Administracion un informe, a muy corto
plazo, sobre la implementacion del acuerdo, enriquecido con la experiencia de los insumos
obtenidos durante el ultimo afio por el grupo de profesionales que ha trabajado en el tema, a
efectos de que el Consejo Universitario cuente con elementos suficientes no solo de juicio, sino
de valoracion para determinar si se esta cumpliendo o no con el acuerdo.

Agrega que probablemente la Administracion decida plantear un plan de implementacion,
si es que se pretende implementar, y si no se hace por razones de presupuesto, pues que se
indique; también se podria dar un proceso por etapas.

Destaca que no estima conveniente dejarlo sujeto a una revisién dentro de seis meses, ya
que seria darle mucha larga.

Reitera la necesidad de tomar un acuerdo en el que se inste a la Administracion a
presentar un informe al Consejo Universitario en un plazo de 15 ¢ 22 dias.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ sefiala que esta de acuerdo con lo planteado por el Lic.
Héctor Monestel, solamente que se debe plantear diferente, ya que lo Unico que pueden hacer
es establecerle un plazo y para ese dia presentar una propuesta de acuerdo, con el propésito
de clarificar y ampliar, ya que lo recomendado corresponde a un nuevo acuerdo que requiere la
elaboracién de una nueva propuesta de acuerdo, por lo que propone un nuevo plazo de tres
meses.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****
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*kkk

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ solicita una ampliacién de tiempo hasta conocer el
acuerdo pendiente de la sesion 5131-05 del 13 de febrero de 2007.

Seguidamente, somete a votacion la ampliacién del tiempo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéleg, Ing. Ismael Mazon, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr.
Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento Qe la votacion: Srta. Veronica Garcia, Sr. Kenett Salazar, M.Sc.
Maria del Rocio Rodriguez, Dr. Angel Ocampo.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar el tiempo de la sesion
hasta conocer el acuerdo pendiente de la sesién N.° 5131-05 del 13 de febrero de 2007.

*kkk

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los acuerdos pendientes de ejecutar.

SESION: 4915-07 del 22-09-04

RESUMEN DE ACUERDO: La Comisiéon de Reglamentos presenta al Consejo Universitario, el dictamen CR-DIC-04-
14B sobre Lineamientos para la emisién de la normativa institucional. ACUERDA: 1. Reafirmar que el Consejo
Universitario es el 6rgano que determina las competencias en lo que respecta a la aprobacién y promulgacion
reglamentarias, con base en la materia que se procura normar y en el interés institucional. 2. Aprobar los siguientes
Lineamientos para la emision de la normativa institucional: LINEAMIENTOS PARA LA EMISION DE LA NORMATIVA
INSTITUCIONAL (Por su extension no se transcriben, ver Acta). 3. Aprobar los siguientes "Elementos basicos para
considerar en la formulaciéon de normativa institucional"(Por su extension no se transcriben, ver Acta). 4. Encargar a
la Comisién de Reglamentos llevar a cabo, con el apoyo de funcionarios y érganos universitarios correspondientes,
una revision general de los reglamentos y de otra normativa emitida por el Consejo Universitario y la Rectoria, con el
fin de promover su concordancia con estos lineamientos; especialmente se pretende: a. Lograr una mayor
coherencia entre la materia y el contenido de la normativa y las jerarquias y competencias de los 6rganos
universitarios. b. Buscar un reordenamiento y simplificacién de la normativa vigente, considerando la afinidad de los
temas tratados y las posibilidades de delegacion de aspectos operativos a 6rganos de menor nivel jerarquico. c.
Tramitar la derogacién de aquella normativa que ha perdido utilidad por obsolescencia, oposiciéon a normas de mayor
jerarquia o por pertinencia, debido a razones de indole politico, organizativo, juridico u otros. 5. Encomendar a las
autoridades universitarias llevar a cabo una evaluacion de la normativa que ha sido emitida por las unidades
gue estan bajo su cargo e iniciar el proceso de ajustarlas a estas lineamientos; ademas, informar de los
resultados al superior jerarquico y a este Consejo Universitario en un plazo de 6 meses. 6. Asignar a la
Rectoria la promulgaciéon de un "Manual para la formulacién de normativa", que desarrolle con mayor grado
de detalle los "Elementos basicos para la formulaciéon de normativa". Dicho Manual debera ser de aplicacion
de la Rectoria y de las demas unidades universitarias que estan sujetas a su linea de jerarquia. 7. Encargar a
la Rectoria incluir en el programa de capacitacion institucional actividades especificas tendientes al
desarrollo de conocimientos, destrezas y habilidades que faciliten a las autoridades universitarias y demas
funcionarios universitarios interesados, participar apropiadamente en el desarrollo de la normativa
institucional. 8. Encomendar a la Jefatura del Centro de Informacién y Servicios Técnicos (CIST) que coordine la
elaboracién de los instructivos y los procesos de induccidn y capacitacién necesarios para lograr a lo interno del
Consejo Universitario, una adecuada implementacion de estos lineamientos. ACUERDO FIRME. (Acuerdo
modificado en sesién 5395, articulo 03, 9 octubre 2009)
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EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ aclara que se trata de los lineamientos para hacer
normativa.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al siguiente acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 5105-04 del 04-10-06

RESUMEN DE ACUERDO: Reforma al articulo 12 del Reglamento de vacaciones en concordancia con lo
establecido en el articulo 102 del Estatuto Organico (CR-DIC-06-21). ACUERDA: 1. Modificar el articulo 12 del
Reglamento de vacaciones para que se lea de la siguiente manera: Articulo 12. De las Obligaciones,
Responsabilidades y Control en Materia de Vacaciones. La autoridad responsable de la autorizacién y control del
disfrute de vacaciones, es el superior jerarquico conforme al orden establecido en el Estatuto Organico. En el caso
del Rector o de la Rectora, de los miembros del Consejo Universitario y del Contralor o de la Contralora, la
responsabilidad recae en el Director o la Directora del Consejo Universitario, respetandose lo sefialado en el
Reglamento del Consejo Universitario. La autorizacion para el Director o la Directora del Consejo Universitario la
hara el Organo Colegiado, en sesion previa al disfrute. Ademas, son obligaciones de la autoridad responsable,
respecto a las vacaciones del personal a su cargo: a) Velar porque no haya una acumulacién indebida de vacaciones
del personal a su cargo. b) Organizar los recursos y aplicar procedimientos administrativos que le permitan ejercer un
efectivo control de las vacaciones en su unidad de trabajo. c) Designar formalmente a una persona encargada de
tramitar y mantener actualizado el registro interno de las vacaciones, emitir las boletas correspondientes y remitir el
original debidamente tramitado a la Oficina de Personal. d) Remitir un informe anual sobre el estado de las
vacaciones y un plan anual sobre el disfrute a la Oficina de Personal. La Oficina de Personal debera hacer revisiones
selectivas, de manera periddica en las unidades académicas y administrativas, con el fin de verificar el control de
vacaciones, asi como los saldos reportados en el informe anual de vacaciones. En caso de determinar
inconsistencias o la aplicacion incorrecta de este Reglamento, la Oficina de Personal procedera a informar a la
autoridad responsable, para que proceda en un plazo no mayor de un mes a efectuar y comunicar a esa Oficina las
correcciones que correspondan. De no hacerse los ajustes o reincidir en las deficiencias, la Oficina de Personal
elevara el asunto al superior jerarquico para que esta tome las medidas administrativas y disciplinarias que
correspondan. 2. Incorporar un articulo nuevo al Reglamento de vacaciones relacionado con faltas y sanciones con
el texto siguiente: Articulo 16. Faltas y Sanciones. El incumplimiento de las responsabilidades establecidas en este
Reglamento se considerara falta grave y sera sancionado de conformidad con lo que establece la legislacién vigente,
sin perjuicio de la responsabilidad administrativa que corresponda.3.Solicitar a la Rectoria que analice la
conveniencia de fortalecer los mecanismos de seguimiento y evaluacion que la Oficina de Recursos
Humanos y el superior jerarquico de la autoridad responsable del control de vacaciones pueden ejercer de
forma mas directa y efectiva en este proceso; y que en un plazo de seis meses remita al Consejo
Universitario el informe del andlisis respectivo, e incluya una propuesta de las posibles reformas
reglamentarias que considere necesarias. ACUERDO FIRME.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ sefiala que el nuevo sistema sobrepasé lo solicitado.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al siguiente acuerdo pendiente de ejecutar.

SESION: 5132-04 del 14-02-07

RESUMEN DE ACUERDO: La Comisiéon de Presupuesto y Administracion presenta el dictamen CP-DIC-07-1
"Modificacion presupuestaria N. © 1-2007". ACUERDA: 1. Aprobar la Modificaciéon presupuestaria N. © 1-2007 de
fondos corrientes, por un monto de 6280.811.141,00 (doscientos ochenta millones ochocientos once mil ciento
cuarenta y un colén con 00/100). 2. Solicitar a la Rectoria que informe al Consejo Universitario sobre la
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conveniencia del manejo centralizado de partidas en la asignacion presupuestaria, en un plazo de 3 meses.
ACUERDO FIRME.

**** Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a los siguientes acuerdos pendientes de
ejecutar.

SESION: 5131-05 del 13-02-07

RESUMEN DE ACUERDO: EI Consejo Universitario continta con la discusion y andlisis del dictamen CR-DIC-06-37,
en torno a la revision del Reglamento de Circulacién y Estacionamiento en la Universidad de Costa Rica, presentado
por la Comisién de Reglamentos en la sesion 5130, Art. 9. ACUERDA: 1. No acoger las propuestas de reforma
reglamentaria al Art. 10 del Reglamento de Circulacién y Estacionamiento en la Universidad de Costa Rica,
presentadas por la Oficina de Contraloria Universitaria y el Decano de la Facultad de Derecho, el doctor Rafael
Gonzéalez Ballar. 2. Solicitar a la Rectoria: 2.1 Realizar una verificacion sobre la demarcacidn existente en los
espacios de estacionamientos, con el propdésito de que concuerde con lo estipulado en los Arts. 10 y 11 del
Reglamento de Circulacion y Estacionamiento en la Universidad de Costa Rica, las directrices y
disposiciones seguidas en el otorgamiento de permisos, los marchamos y los otros mecanismos de acceso
a la Ciudad Universitaria "Rodrigo Facio", asi como la existencia de espacios de parqueo con ingreso
restringido exclusivamente para personal de una Escuela o Facultad. 2.2 Requerir las explicaciones de la
Vicerrectoria de Administracion, en relacién con la demarcacién de espacios reservados y la existencia de
pargueos con ingreso restringido, fuera de las previsiones de la normativa, e informe de ellas al Plenario en
un plazo no mayor a un mes, después de la publicacion de este acuerdo. 2.3 Presentar al Consejo
Universitario un informe, en un plazo de tres meses a partir de la publicacién de este acuerdo, de las
acciones desarrolladas para resolver, en el corto y mediano plazo, la problemética de estacionamiento en la
Ciudad Universitaria "Rodrigo Facio". 3. Solicitar a la Direccién de Consejo Universitario que requiera las
explicaciones de la Oficina de Contraloria Universitaria, en relacion con el uso de un espacio demarcado
fuera de las previsiones de la normativa, y que informe al Plenario en un plazo no mayor a un mes, después
de la publicacion de este acuerdo. ACUERDO FIRME.

****% Se da un intercambio de opiniones y comentarios entre los miembros fuera de actas
para definir si se archiva o se le pone un nuevo plazo al caso. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ propone suspender el analisis de los encargos
pendientes entre 1999-2007; se continuara en la préxima sesion.

El sefior Director, Oldemar Rodriguez Rojas, suspende el analisis de los encargos
pendientes entre 1999-2007; se continuara en la proxima sesién.

A las doce horas y cincuenta y cuatro minutos, se levanta la sesion.

Dr. Oldemar Rodriguez Rojas
Director
Consejo Universitario
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NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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