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) Sesion N.° 5758, ordinaria Jueves 3 de octubre de 2013

Acta de la sesion N.° 5758 ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia jueves tres
de octubre de dos mil trece.

Asisten los siguientes miembros: Ing. Ismael Mazén Gonzalez, director, Area de Ingenieria;
Dr. Henning Jensen Pennington, rector; Dr. Angel Ocampo Alvarez, Area de Artes y Letras; Dr. José
Angel Vargas Vargas, Sedes Regionales; M.Sc. Daniel Bricefio Lobo, Area de Ciencias Basicas;
Dra. Rita Meofio Molina, Area de Ciencias Sociales; M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez Villalobos,
Area de Salud; M.Sc. Eliécer Urefia Prado, Area de Ciencias de Agroalimentarias; Sr. Carlos Picado
Morales, Sector Administrativo; Srta. Daniela Salas Blanco, Srta. Yuliana Quesada Quesada, Sector
Estudiantil, y Mag. Saray Coérdoba, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas y treinta y dos minutos, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henning Jensen, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer Urefia, Mag.
Saray Cordoba, Srta. Daniela Salas, Srta. Yuliana Quesada, Sr. Carlos Picado, M.Sc. Maria del Rocio
Rodriguez e Ing. Ismael Mazén.

El Ing. Ismael Mazon, director del Consejo Universitario, da lectura a la siguiente agenda:

1. Aprobacion de las actas: N.° 5750, ordinaria, del jueves 5 de setiembre del 2013; N.° 5751,
ordinaria, del martes 10 de setiembre del 2013.

2. Se continta con los asuntos pendientes de la sesién N.° 5757.
3. Ratificacién de solicitudes de apoyo financiero.
4. Informe de Seguimiento de Acuerdos. Periodo Marzo-Setiembre 2012.

5. Visita de los miembros de la Comision Institucional de Reforma al Estatuto Organico.

ARTICULO 1
El seinor director, Ing. Ismael Mazon Gonzalez, somete a conocimiento del plenario las actas de
las sesiones N.°s 5750, del 5 de setiembre de 2013, y 5751, del 10 de setiembre de 2013, para
su aprobacion.

En discusion el acta de la sesion N.° 5750.

El M.Sc. Eliécer Urefia y el Sr. Carlos Picado senalan observaciones de forma para su
incorporacioén en el documento final.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR Dr. Henning Jensen, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefia, Mag. Saray Coérdoba, Srta. Daniela Salas, Srta. Yuliana Quesada, Sr. Carlos Picado, M.Sc.
Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno.
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En discusion el acta de la sesiéon N.° 5751.
EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si tienen observaciones.

El M.Sc. Eliécer Urefa, la Mag. Saray Coérdoba, Sr. Carlos Picado y la M.Sc. Maria del Rocio
Rodriguez sefalan observaciones de forma para su incorporacion en el documento final.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién la aprobacion del acta, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefia, Mag. Saray Coérdoba, Srta. Daniela Salas, Srta. Yuliana Quesada, Sr. Carlos Picado, M.Sc.
Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA las actas de las sesiones N.°s 5750 y 5751, con
modificaciones de forma.

ARTICULO 2

La Comision de Reglamentos Segunda presenta la propuesta de acuerdo sobre el Reglamento
de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica, para consulta a la comunidad universitaria,
con las observaciones sugeridas por los miembros en la sesion N.° 5757-5 (CRS-DIC-13-004B).

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ da los buenos dias; comenta que se reunié con el
M.Sc. Daniel Bricefio, como miembro de la Comision, y el analista Lic. Gerardo Fonseca, y analizaron
todas y cada una de las observaciones que se expresaron en la sesion anterior; indica que tienen
resaltado en amarillo los cambios sugeridos por los companeros y las comparfieras miembros del
Consejo.

Destaca que, aunque la Dra. Rita Meofio no estaba presente, cuando se termind la discusién
le suministré en fisico todas las observaciones y también pudieron, en ese esfuerzo, incorporarlas
y revisarlas el dia anterior. Agradece la colaboracion y participacion del M.Sc. Daniel Bricefio que,
posiblemente, si no le hubiera colaborado, no hubiera tenido tan prontamente las observaciones
incorporadas.

Expone la propuesta de acuerdo con las recomendaciones sugeridas por los sefores y las
sefioras miembros del Consejo en la sesion N.° 5757, que a la letra dice:

LA M.Sc. MARIA DEL ROCiIO RODRIGUEZ comenta que habia una parte que esta restringida
a lo que se considera que es el ambito de aplicacién.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

(...) de la fuente de financiamiento, debe estar sujeto a las disposiciones establecidas en este reglamento.

Articulo 3. Definiciones
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LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ dice que a la palabra investigacion le eliminaron las
letras “es”.

a) Investigacién: Todo proceso de busqueda, sistematizacion y generaciéon de conocimiento alcanzado de forma
metddica en las diferentes disciplinas y areas del saber, y que enriquece las funciones sustantivas de docencia y accion
social.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ indica que la Dra. Rita Meofio sugiere que no
solamente se refleje en esa definicion que el proceso institucional es relativo a la formulacion,
inscripcion, ejecucion, seguimiento y fiscalizacidn, que es la parte procesal, sino que se incorpore; las
articulaciones internas y externas de la Institucién.

¢) Gestion de la investigacion: Proceso institucional relativo a la formulacion, inscripcion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y fiscalizacion de los programas, los proyectos y las actividades de apoyo a la
investigacion, considerando las articulaciones internas y externas de la Institucion.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ explica que se colocé instancias para no repetir
unidad.

h) Unidad de apoyo a la investigacién: Instancias encargadas de brindar servicios y proveer su
infraestructura, equipos, materiales, recurso humano, y otros para apoyar la realizacion de las actividades
investigativas propias de los programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion. De acuerdo
con las competencias asignadas y ambitos de accion, el Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion podra
denominarlos como laboratorios, fincas experimentales, jardines, o reservas bioldgicas.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ explica que se agrega la palabra estratégica;
sugerencia de la Dra. Rita Meofo; posteriormente, se cambia el orden y el propésito de potenciar los
esfuerzos institucionales, y optimizar el uso de los recursos se deja al final.

i) Lineas de investigacion institucionales: Orientaciones estratégicas generales establecidas por la
Vicerrectoria de Investigacion para delimitar, de manera amplia, los objetos de estudio y las finalidades
del conocimiento que se pretende alcanzar en los procesos de investigacion, con el propoésito de potenciar
los esfuerzos institucionales y optimizar el uso de los recursos.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ dice que le cambiaron la primera palabra, antes
decia “es el plan coordinado” y tenia esa “es” la cual no es adecuada para una definicion y le colocaron
la palabra “planeamiento”.

k) Proyecto de investigacion: Planeamiento de actividades investigativas y acciones administrativas
requeridas para la formulacion, la ejecucion, la obtencion de datos y la divulgacion de los resultados
de una investigacion, presentado en los formatos establecidos institucionalmente para este fin. En el
proyecto se define el objeto, las finalidades especificas de la investigacion, los métodos y técnicas, asi
como los requerimientos financieros y administrativos necesarios para su concrecion efectiva en un plazo
que puede oscilar entre uno y tres afios.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ refiere que el Dr. Angel Ocampo mencionaba
la descripcion de “actividades” es una forma de ejemplificar cuales son actividades de apoyo a la
investigacion y que podria eliminarse también, pero lo dejaron considerando que estan mencionando
las que son tipicas, pero no son ni todas ni pretende ser una lista taxativa, y le cambiaron “redes o
grupos”, parecia que esa palabra si eran actividades en si misma y aclararon que son las actividades
desarrolladas por redes o grupos; es decir, no son las redes o los grupos las que constituyen las
actividades por si misma.
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I) Actividades de apoyo a la investigacion: Procesos académicos de trabajo o de discusion que contribuyen,
directa o indirectamente, al planeamiento, a la gestion o al mejoramiento de los programas y los proyectos
de investigacion, asi como a la divulgacion de sus resultados investigativos. Entre estas actividades se
encuentran los simposios, los congresos, las charlas, las mesas redondas, las jornadas de investigacion, las
ferias cientificas, las actividades desarrolladas por redes o grupos colaborativos, las pasantias, y aquellas
otras analogas que determine la Vicerrectoria de Investigacion.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ agrega que cambiaron el orden de redes de
investigacion.

II) Redes de investigacion: Forma de organizacion que articula el trabajo colectivo de investigadores
e investigadoras o de instituciones académicas, que tiene la finalidad de colaborar y aportar sus
conocimientos, habilidades y capacidades para el analisis, discusion y resolucion de desafios comunes.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ comenta que dejan esas palabras iguales para
eliminar el uso de persona que no estaba claro.

m) Investigador o investigadora principal: Responsable de formular, ejecutar, coordinar y rendir cuentas
de las actividades investigativas, la divulgacion de sus resultados, asi como de la gestion administrativa
de un programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion

i) Investigador asociado o investigadora asociada: Integrante de un equipo de investigacion que asume la
responsabilidad de ejecutar las actividades investigativas, divulgar sus resultados, y aquellas otras que se

le asignen en el marco de un programa, un proyecto o una actividad de apoyo a la investigacion.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ dice que no colocaron la palabra “invitado” para no
prestar confusion con las categorias de Régimen Académico que tiene esa denominacion de profesor
invitado, aunque es el que se invita a participar; pero, en ese caso, para la investigacion, su funcién
es de colaborador.

o) Investigador colaborador o investigadora colaboradora: Persona de reconocidos méritos académicos,
sin vinculo laboral con la Universidad de Costa Rica, que es invitada a formar parte de sus equipos de

investigacion para contribuir en el desarrollo de un programa, un proyecto o una actividad de apoyo a la
investigacion.

Articulo 4. Organizacién de la investigacion

La investigacion estard organizada en lineas de investigacion, asi como por programas y proyectos de investigacion, y debera ser
coordinada y supervisada por la Vicerrectoria de Investigacion. La finalidad de la investigacion es contribuir a las transformaciones
que requiere el logro del bien comun en las diferentes dreas del conocimiento, podra ser realizada tanto individual como
colectivamente y utilizar diversos enfoques investigativos.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ dice que incluyeron la palabra “recintos”, para decir
de donde proviene la investigacion.

La investigacion se desarrollard en las escuelas, las facultades no divididas en escuelas, las Sedes Regionales, recintos, asi como
en los institutos, centros, estaciones experimentales y aquellas unidades especiales de la investigacion facultadas para desarrollar
programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion. Podra realizarse entre dos o mas de estas instancias académicas, o
entre estas e instituciones nacionales o extranjeras, de acuerdo con los fines y propoésitos establecidos en el Estatuto Orgadnico de la
Universidad de Costa Rica, el presente Reglamento y demas disposiciones universitarias aplicables.

El investigador o la investigadora decidira ante cual de los 6rganos evaluadores definidos en este reglamento presentara su propuesta
investigativa, de conformidad con el campo académico y el objeto de estudio de la propuesta. Si un consejo cientifico o una
comision de investigacion determinan que no existe afinidad entre una propuesta y las lineas de investigacion establecidas en su
unidad académica, quien o quienes la proponen podran presentarla ante otra unidad afin al objeto de estudio planteado, adjuntando
las observaciones y recomendaciones realizadas por el primer 6rgano evaluador.
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Articulo 6. Propuestas de investigacién financiadas con fondos externos

Las propuestas de investigacion que requieren presentarse ante entidades externas para recibir financiamiento, deben ser aprobadas
previamente por parte del Consejo Cientifico o la direccion de la unidad académica, segun corresponda. En el caso de las propuestas
de investigacion de las escuelas, las facultades no divididas en escuelas o las Sedes Regionales, deben contar con la recomendacion
de la Comision de Investigacion, antes de su aprobacion por parte de la direccion. Para la inscripcion de este tipo de propuestas,
se adjuntara la respuesta positiva del ente financiador, ademas de la respectiva formalizacion del ingreso de los fondos, segtin los
mecanismos estipulados en el convenio, contrato de cooperacion o carta de entendimiento.

En todo programa, proyecto o actividades de apoyo a la investigacion que resulte de vinculos de cooperacion externa a la
Universidad, tanto nacional como extranjera, las autoridades competentes deben establecer las obligaciones y las responsabilidades
de las instituciones participantes dentro del convenio de entendimiento.

Articulo 9. Difusion y divulgacién de resultados

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ comenta que se incluyeron las observaciones de la
M.Sc. Saray Cérdoba; dice que tienen la resolucion 104 que es la que declara que el repositorio de la
Universidad de Costa Rica es el que es institucional y oficial en el caso del repositorio kérwa.

Indica que se refiere a una generalidad; es decir, estan hablando de que haya que darle la
mayor difusion.

Los investigadores e investigadoras daran a conocer a la comunidad cientifica nacional e internacional los resultados y hallazgos
de las investigaciones que realicen, mediante los medios que estimen convenientes, y salvaguardando los derechos de propiedad
intelectual inherentes a la Universidad de Costa Rica.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ sefiala que en este parrafo se esta refiriendo a la
divulgacion al interior de la Universidad. En el caso de la frase “en los medios institucionales”, se
coloco en plural porque podria eventualmente haber mas de uno, o si se considera que habra uno solo
oficial, tendrian que singularizarlo; eso lo pueden ver mas adelante.

La divulgacion de sus obras literarias, artisticas y cientificas deben ser objeto de la mas amplia difusion publica, en los medios
institucionales y en los repositorios oficiales de acceso abierto de la Universidad de Costa Rica, y en aquellos otros que garanticen
la integridad de la obra, el reconocimiento de las autorias, asi como el respeto a la integridad de los derechos reservados segun la
licencia por la cual haya sido liberada la obra.

Articulo 11. Funciones de la Vicerrectoria de Investigacion

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ comenta que la secuencia en las funciones,
sugerencia de la Dra. Rita Meoio,la cambiaron para que quedaran mas clara, de general a particular.

En relacion con el proceso de gestion de la investigacion, las funciones de la Vicerrectoria de
Investigacion son las siguientes:

a) Establecer las lineas de investigacion institucionales que articulen los programas y los proyectos de
investigacion, en concordancia con las politicas institucionales.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ comenta que entre las funciones de la Rectoria
no lo habian colocado, aunque lo habian discutido, pero le parecié importante recuperar que son
las que estan en el Estatuto y en el Reglamento, porque, a lo largo de este, se le atribuyen otras
potestades a la Vicerrectoria; es decir, no solamente en el apartado de funciones, y es conveniente
que esté considerado que existen otros elementos de sus competencias sefialadas en la inscripcion
y evaluacion de los proyectos.
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1)  Cumplir con aquellas otras funciones establecidas en el Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica y en este reglamento.

Articulo 12. Programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion de la Vicerrectoria de Investigacién

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ menciona que estan reconociendo, y cree que
fue voluntad de la Comisién, que la Vicerrectoria posee actividades muy propias en el desarrollo de
la investigacion, del fomento de la difusion, que son propuestas por dicha Vicerrectoria. Ademas,
revisaron que el Consejo de Vicerrectoria tiene atribuciones decisorias, asi se da el Estatuto para
otros procesos institucionales, como la creacion-fusion de centros e institutos, a diferencia de otros
consejos que no esas atribuciones.

Indica que consideraron que si es el érgano mas indicado para revisarlo, pero le incluyeron una
particularidad, que se estan sujetando a la consideracion del plenario en la siguiente indicacion: “las
cuales no puedan ser desarrolladas por las unidades académicas y que por sus caracteristicas son
esenciales para el desarrollo de la investigacion en la Institucion”.

Explica que es para que no se interprete que la Vicerrectoria esta duplicando acciones que
podrian ser desarrolladas por unidades académicas; esa es la particularidad que le estan incluyendo.

El Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion evaluara y resolvera la aprobacion, la inscripcion, el cierre y la suspension
de los programas, proyectos, asi como de las actividades de apoyo a la investigacion y que surgen por iniciativa de la
Vicerrectoria, las cuales no puedan ser desarrolladas por las unidades académicas y que por sus caracteristicas son esenciales
para el desarrollo de la investigacion en la Institucion.

Articulo 14. Ratificacion del nombramiento de las direcciones docentes administrativas

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ sefiala que se colocé instancias en lugar de
“unidades”; para evitar la reiteracion.

El nombramiento del director o la directora de un instituto o centro de investigacion, una estacion experimental, una unidad
especial de investigacion o unidad de apoyo a la investigacion, debe ser ratificado por el Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion, a excepcion de los casos cuando el Consejo Universitario debe nombrar al primer director o directora de esas
instancias.

“***/\ |las nueve horas, entran la Dra. Rita Meofio y el Dr. José Angel Vargas. ****
Articulo 35. Conformacion de la Comision de investigacion en Sedes Regionales

La comisién de investigacion de la sede regional estara conformada, al menos, de la siguiente manera:

a) La persona que ocupa el cargo de Coordinacion de Investigacion o su equivalente en la sede. Cuando
por su division académica departamental se requiera conformar mas de una comision de investigacion,
la persona que ocupa la coordinacion de investigacion podra designar un representante ante las distintas
comisiones.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ sefiala que en cuanto a las comisiones de
investigacion en las Sedes, se corrigio la redaccidon y mantienen la propuesta de que sean profesores
y profesoras con experiencia comprobada quienes formen parte de esas comisiones.

b) Tres profesores o profesoras de la sede con experiencia comprobada en investigacidén, quienes deben
poseer al menos la categoria de profesor asociado. Si la sede no cuenta con profesores o profesoras en

categoria de asociados, el director o la directora de la sede podra levantar dicho requisito.
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¢) Lapersona que ocupa la direccion académico docente del centro de investigacion perteneciente a la sede.

d) Una persona representante de los programas de posgrado propios de la sede. Esta representacion sera de
caracter rotativo, de conformidad con la cantidad de programas de posgrado existentes.

Las representaciones referidas a los incisos ¢) y d) podran ser sustituidas por otro profesor o profesora que posea al menos la
categoria de asociado, siempre que en la sede no exista una unidad académica de investigacion o programas de posgrado.

LAM.Sc. MARIADEL ROCIO RODRIGUEZ explica que el Recinto de Golfito tiene la particularidad
de que no depende de ninguna Sede y quedaria completamente excluido.

La comision de investigacion de un recinto abscrito a la rectoria sera conformada, al menos, de la siguiente manera:

a)La persona que ocupa el cargo de Coordinacidn de Investigacion o su equivalente en el recinto. Cuando por su division académica
departamental se requiera conformar mas de una comisién de investigacion, la persona que ocupa la coordinacion de investigacion
podra designar un representante ante las distintas comisiones.

Articulo 37. Obligaciones de la direccién académico-docente

En relacion con los programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion, la persona que ocupe el cargo de direccion
académico-docente de la escuela, facultad no dividida en escuela o sede regional, tendra las siguientes obligaciones:

a) Designar alos miembros que conformaran la Comision de investigacion.

b) Decidir sobre las directrices, planes estratégicos, planes operativos, normas y procedimientos de
investigacion, de acuerdo con este reglamento y las politicas emanadas del Consejo Universitario

c) Aprobar las propuestas, los informes y las solicitudes referentes a los programas, los proyectos y las
actividades de apoyo a la investigacion evaluados por la comision de investigacion.

d) Trasladar los programas, los proyectos y las actividades de apoyo a la investigacion para que sean inscritos
ante la Vicerrectoria de Investigacion.

e) Mantener un control sobre la carga académica asignada para la investigacion de los investigadores y las
investigadoras, la cual no puede superar las treinta horas.

f)  Promover proyectos que mejoren la capacidad, eficiencia y eficacia de la unidad para lograr su consecuente
proyeccion al &mbito docente y de accion social.

g) Evaluary dar seguimiento al personal investigador mediante criterios basados en la produccion académica
y los instrumentos elaborados por la Vicerrectoria de Investigacion.

h) Conocer, analizar y evaluar en primera instancia los contratos o convenios que la Institucion se proponga
firmar cuando comprometan recursos o implique responsabilidades para la unidad académica, siempre en
coordinacion con la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa, asi como la Vicerrectoria
de Investigacion.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ explica que en cuanto a la referencia de direccion
académico-docente lo que viene son correcciones.

i)  Elaborar un informe anual de investigacion de la unidad y remitirlo a la Vicerrectoria respectiva.

j)  Informar a las autoridades correspondientes sobre el incumplimiento de lo establecido en este reglamento
por parte de los investigadores o las investigadoras de la unidad académica bajo su responsabilidad.

k) Velar por la excelencia y pertinencia de los programas, los proyectos o las actividades de apoyo a la
investigacion que se ejecutan en la unidad académica, y su articulacion con las actividades de docencia y
accion social.
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1) Desarrollar acciones y actividades académicas para vincular los resultados de las investigaciones en los
cursos de grado y posgrado, asi como con los programas, proyectos y actividades de docencia y de accion
social.

m) Promover seminarios periddicos u otras actividades para presentar, analizar y divulgar propuestas de
programas, proyectos y resultados de la investigacion.

Articulo 39. Obligaciones de los investigadores e investigadoras

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ comenta que son correcciones que se realizaron.

En relacion con el proceso de formulacion, gestion, evaluacion y seguimiento de programas, proyectos y actividades de investigacion,
son obligaciones de las personas designadas como investigador principal o investigadora principal las siguientes:

Articulo 45. Establecimiento de cargas académicas

LAM.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ dice que en este caso habia uno que se referia a las
cargas de los interinos y le cambiaron el nombre al articulo, y todo lo que se refiere a cargas quedo
junto. El parrafo se refiere a la condicion de los profesores interinos.

Articulo 58. Cierre

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ recuerda que hay unidades especiales de
investigacion, que fueron facultadas para realizar investigacion, y por eso tienen que senalar esa
particularidad.

La Vicerrectoria de Investigacion procedera al cierre de un programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion cuando se
presenten alguna o varias de las siguientes condiciones:

a) El investigador principal, conjuntamente con el equipo de trabajo, solicite el cierre del proyecto, previa
aprobacion del Consejo Cientifico o ante la direccion académico docente o su homdloga, en el caso de las

unidades especiales habilitadas para realizar investigacion, segiin corresponda.

Articulo 64. Apoyo a trabajos finales de graduacion

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ aclara que son estudiantes tanto de grado como de
posgrado, aprobado por la instancia respectiva. Como decia el Dr. Angel Ocampo, para posgrado no
existe la figura como tal; para el grado, la Comisién de Trabajos Finales de Graduacion, y por eso le
colocaron “por la instancia respectiva”, es decir, cada una con su correspondiente comision.

Comenta que existe una adicion sugerida por la Dra. Rita Meofio en el utlimo parrafo, continda
con la lectura.

La Vicerrectoria de Investigacion podra brindar apoyo institucional a estudiantes de grado y posgrado con trabajos finales de
graduacion aprobados por la instancia respectiva, siempre que la investigacion haya sido aceptada como parte de un programa, un
proyecto o una actividad de apoyo a la investigacion, previamente inscrita en esa vicerrectoria. La Vicerrectoria de Investigacion
establecera el tipo de apoyo que se otorgara, los mecanismos y los procedimientos para el seguimiento, fiscalizacion y cumplimiento
a satisfaccion de la investigacion.

Cuando corresponda, la Vicerrectoria de Investigacion definird las disposiciones para salvaguardar los derechos de propiedad
intelectual de la Universidad, de manera que el estudiante o la estudiante, al momento de la entrega final del trabajo, debera ceder
para fines académicos y por tiempo indeterminado sus derechos a la Institucion, autorizandola a copiarlo, reimprimirlo o reproducirlo
en cualquier medio, siempre que esta realice el reconocimiento expreso de la autoria. Quedan exentos de estos requisitos: a) aquellos
casos en el que trabajo final de graduacion fue desarrollado como parte de una actividad de vinculo remunerado con el sector externo,
lo cual debe regularse, para salvaguardar los intereses institucionales, en el contrato o convenio suscrito entre la Universidad y la
instancia externa; y b) en aquellos casos, en que los costos derivados de la investigacion son asumidos en su totalidad por el
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estudiante o la estudiante.
Articulo 65. Convenios y redes interinstitucionales

Todo lo relativo a los convenios relacionados con algiin programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion, asi como
al establecimiento de redes académicas de investigacion, sea con entidades nacionales o internacionales, sera aprobado por la
Rectoria, en coordinacion con la Vicerrectoria de Investigacion. Cuando se trate de convenios o redes con entidades internacionales,
debera coordinarse con la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa la revision y la recomendacion de los aspectos
relacionados con el componente internacional de estos.

En cualquier convenio o red, en el marco de los principios institucionales y para garantizar la pertinencia econdmica, social y

académica, las instancias universitarias involucradas deben tomar en cuenta, al menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos y metodologia de la investigacion

b) Origen de los fondos o estrategia para busqueda de fondos

¢) Divulgacion y propiedad intelectual

d) Destino de los equipos

e) Gastos de administracion de los proyectos

f)  Normas de contrapartida

g) Utilizacion de recursos humanos y materiales

h) Capacitacion de investigadores o investigadoras

i) Andlisis de riesgos ambientales u otros riesgos

j)  Aprobacion de las autoridades e instancias institucionales competentes.

Transitorio 6. Sobre las lineas de investigacion

La Vicerrectoria de Investigacion debera establecer las lineas de investigacion institucionales que considere pertinentes, en conjunto
con las unidades académicas y las unidades académicas de la investigacion, en un plazo maximo de un afio, a partir de la publicacion
de aprobacion de este reglamento.

Transitorio 7. Comisiones de investigacion en las Sedes Regionales

El director o la directora de cada Sede Regional debera conformar la Comision de Investigacion mencionada en este reglamento y
hacer los ajustes necesarios en los nombramientos actuales, en un plazo no mayor a seis meses, a partir de la promulgacion definitiva
de este reglamento.

2. Publicar en consulta a la comunidad universitaria la propuesta de reforma al articulo 7 del Reglamento de Régimen Disciplinario
del Personal Académico para introducir dos nuevos incisos y que se lea de la siguiente manera:

Articulo vigente Propuesta de modificacion
ARTICULO 7. De las faltas muy graves. ARTICULO 7. De las faltas muy graves.
Son faltas muy graves: Son faltas muy graves:
(...) G-)

o. Realizar cualquier otro acto u omision de similar grave- | o. Plagiar, en todo o en parte, obras intelectuales de cualquier
dad, o que se encuentre tipificado como falta muy grave en | tipo.
otros reglamentos emitidos por el Consejo Universitario.
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p- Presentar como propia una obra intelectual elaborada por
otra u otras personas o falsificar informacidén para cumplir
con las obligaciones propias de sus funciones y actividades
institucionales.

q. Realizar cualquier otro acto u omision de similar gravedad,
o que se encuentre tipificado como falta muy grave en otros
reglamentos emitidos por el Consejo Universitario.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ comenta que pueden discutir las observaciones.
Aclara que omitieron sefalar en la presentacion pasada que el dictamen fue asesorado por el sefior
Javier Fernandez, quien hizo un excelente trabajo.

EL DR. ANGEL OCAMPO da los buenos dias; agradece a los colegas la celeridad con que
han atendido tantos detalles de la sesidn anterior. Le parece que existen algunos asuntos que se
habian anotado que no escuchd; como se resolveria, primero, en las definiciones del articulo 3,
que no aparecia, el concepto de unidades académicas de investigacion; no es un asunto menor,
porque es un concepto que esta empleado en varias de las definiciones. A lo largo del reglamento,
e incluso hasta en el titulo de varios capitulos, es importante aclarar qué se esta entendiendo por
unidades académicas de investigacion puesto que es probablemente el concepto mas empleado en
el reglamento propuesto.

Agrega que en el articulo 67, en el parrafo segundo, termina con (...) y comunicado a la
comunidad universitaria por los medios oficiales, si se refieren exclusivamente a la ODI, que es el
medio oficial, pero si esta hablando de los medios de comunicacién tal como lo llamé en otro momento
serian los medios institucionales. Cualquiera de las dos cosas podrian ser correctas, dependiendo de
qué se esta refiriendo.

Sefiala que el texto “corresponde a la Universidad de Costa Rica la titularidad de las invenciones”,
probablemente lo correcto es “la titularidad de la propiedad intelectual de las invenciones”, que es lo
que esta nombrando el articulo; esta tratando la propiedad intelectual en el articulo 67 y le parece que
la titularidad debe ser de la propiedad intelectual de las invenciones.

Menciona que en el articulo 64, al que ya la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez se refirid, se le
agrega adecuadamente lo del posgrado, pero recuerda que en el Reglamento de Trabajos Finales de
Graduacion estan proponiendo, y le parece que debe de haber una concordancia, que las comisiones
del programa de posgrado, que son las que tienen la funcién de aprobar o no los trabajos finales de
graduacion, seria la instancia correlativa de la Comisién de Trabajos Finales de Graduacién en grado.
Pareceria que habria que hacer esa referencia, puesto que se esta concretando en el caso del grado,
igualmente en el posgrado, o se elimina del grado y posgrado.

Por otro lado, dice que en conversacion con los colegas y con la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
sobre la observacion que tenia acerca de las funciones que muchas aparecen simplemente “conocer’;
le parece adecuada la argumentacion que se habia dado de que se traten, en realidad, de recoger el
instrumento actual, tal como esta, por un asunto politico para que la Universidad lo saque en consulta
y no provocar una discusion, que no es el punto, Mas adelante, ver si en la elaboracion final, después
de que llegue a la consulta, podrian precisar; podria ser que la misma consulta lleve ese tipo de
observaciones sobre el caracter tan general y ambiguo de esas funciones.

LA MAG. SARAY CORDOBA da los buenos dias; dice que quedé mejor que como estaba, y
le parece que el trabajo realizado por la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez y el M.Sc. Daniel Bricefo
integré todas las observaciones realizadas; le parece un buen producto.
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Insiste en el articulo 9, en la existencia de un repositorio institucional, porque no es o mismo,
como decia el Dr. Angel Ocampo, institucional que oficial. El hecho de que exista un repositorio
institucional y no medios institucionales, es diferente. Lo que se pretende con las universidades
publicas es que cada una tenga un repositorio institucional para que pueda ser cosechado en un
solo repositorio nacional. El repositorio institucional tiene que ser creado por la autoridad superior.
En el caso de la Universidad de Costa Rica, ya fue creado por decision superior y no le parece que
“medios institucionales” y en los repositorios oficiales, no en plural, porque solo tiene que haber uno.
Pueden existir muchos repositorios, pero el repositorio institucional absorbe (en la jerga técnica se
dice cosecha) todo lo que se publique por académicos y académicas de la universidad respectiva; de
esa manera, como explicaba anteriormente, la Universidad podria tener un control posterior de qué
es lo que la Universidad produce, y ese es el objetivo.

Sefiala que puede haber muchos repositorios en la Universidad, pero el institucional es el que
daria cuenta de cual es la produccion institucional. Sugiere como redaccion que la “divulgacion de
sus obras literarias, artisticas y cientificas debe ser objeto de la mas amplia difusién publica en el
repositorio institucional de la Universidad de Costa Rica y en aquellos otros que garanticen (...)".

****A las nueve horas y doce minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad
de sesion de trabajo.

*kkk

Alasdiezhorasy veintinueve minutos, se reanuda la sesién ordinaria del Consejo Universitario.
****A las diez horas y veintinueve minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y cincuenta y ocho minutos, se reanuda la sesion con la presencia de los si-
guientes miembros: M.Sc. Daniel Bricerio, M.Sc. Eliécer Urefia, M.Sc. Saray Cérdoba, Srta. Daniela
Salas, Srta. Yuliana Quesada, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazdén.****

El ING. ISMAEL MAZON se contintia con la sesién de trabajo

****A |as diez horas y cincuenta y nueve minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesion de trabajo.

****A las once horas minutos, entran el Dr. Angel Ocampo, Sr. Carlos Picado, el Dr. José Angel
Vargas y la Dra. Rita Meofo. ****

*kkk

****A las once horas minutos, sale la Srta. Daniela Salas.

*kkk

****A las once horas y dos minutos, entra el Dr. Hennning Jensen.

A las once horas y cuarenta y nueve minutos, se reanuda la sesién ordinaria del Consejo
Universitario.****

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel
Bricefio, M.Sc. Eliécer Urefa, M.Sc. Saray Coérdoba, Srta. Yuliana Quesada, Sr. Carlos Picado, Dra.
Rita Meofio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Once votos
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EN CONTRA: Ninguno.
Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel
Bricefio, M.Sc. Eliécer Urena, M.Sc. Saray Cordoba, Srta. Yuliana Quesada, Sr. Carlos Picado, Dra.
Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazoén.

TOTAL: Once votos
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en las votaciones la Srta. Daniela Salas

EL ING. ISMAEL MAZON expresa que los miembros de la Comisién Institucional de Reforma al
Estatuto Organico, ya se encuentran en el Consejo Universitario.

Cede la palabra al Dr. Angel Ocampo.

EL DR. ANGEL OCAMPO desea que conste en actas el deber que tienen de darles seguimiento
a las concordancias entre el eventual Reglamento en el momento en que termine el proceso de
promulgacion y el Reglamento de Trabajos Finales de Graduacion, lo cual les correspondera hacer
conjuntamente con los colegas que pronto se integraran a este Organo Colegiado.

Expresa que esto ya esta previsto, pues ya se ha revisado lo referente a propiedad intelectual,
los derechos de autor y los derechos morales; no obstante, las referencias entre ellos se han hecho en
un caso refiriendose a los lineamientos que es el instrumento que existe formalmente; sin embargo,
a partir de la aprobacion del reglamento habria que modificar el anterior para referirlo con el nombre
con el que sea aprobado.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La actual organizacion de la investigacion fue producto de los cambios estatutarios
definidos en el lll Congreso Universitario. Al respecto, el actual Estatuto Orgdnico de la
Universidad de Costa Rica establece lo siguiente:

ARTICULO 123.- La investigaciéon como actividad sustantiva de la Universidad de Costa Rica
es coordinada fundamentalmente por la Vicerrectoria de Investigacion, la cual cuenta con una
estructura de apoyo para realizar su promocion, desarrollo, seguimiento y evaluacion.

2. La investigacion como actividad sustantiva universitaria es desarrollada, —ademas de
las unidades académicas de investigacion—, en las escuelas, facultades no divididas
en escuelas, Sedes Regionales, entre otras unidades, lo que, a lo largo del desarrollo
institucional, ha generado una compleja estructura organizativa, asi como una
intensificacion de las interrelaciones institucionales, que exige un marco regulatorio
actualizado, facilitador de la gestion de los procesos de investigacion.

3. En el aino 1977, el Consejo Universitario aprob6 las Normas para la investigacion en la
Universidad de Costa Rica (sesion N.° 2403, articulo 24, del 22 de julio de 1977), las cuales
establecieron aspectos novedosos para esa época, en la que se deseaba consolidar la
actual estructura organizativa de la investigacion. Sin embargo, dichas Normas, tras el
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desarrollo y crecimiento institucional, dejan ambitos de accién sin regulacién que requieren
de una actualizacién de la normativa universitaria en esta materia.

La Vicerrectoria de Investigacion viene generando esfuerzos para fortalecer su funcion de
coordinacion de la investigacion, mediante el establecimiento, en diversas resoluciones,
de parametros claros y precisos para el tramite de los proyectos y programas, las
actividades de apoyo, asi como subsanar algunos vacios normativos relacionados con
los deberes y las obligaciones de los investigadores y las investigadoras, la articulacion
de las investigaciones, la inscripcion de proyectos, la presentaciéon de informes, el ambito
de las medidas disciplinarias, entre otras tematicas (La Gaceta Universitaria, N.° 24-1998;
La Gaceta Universitaria, N.° 27-2004 o el Alcance a La Gaceta Universitaria, N.° 2-2009).

El Consejo Universitario conformé una comision especial encargada de analizar y
conjuntar toda la normativa universitaria relacionada con las actividades de investigacion,
tras analizar el proyecto denominado Normas que regulan la actividad de investigacion en
la Universidad de Costa Rica, que presenté la Vicerrectoria de Investigacion (sesiéon N.°
5323, articulo 3, del 10 de febrero de 2009). La Comisiéon Especial estuvo integrada por
el Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, miembro del Consejo Universitario, quien coordiné (CE-
CU-09-48, del 30 de abril de 2009); la Dra. Julieta Carranza Velasquez, representante de
la Vicerrectoria de Investigacion; el Dr. Ronny Viales Hurtado, representante del Consejo
de Area de Ciencias Sociales; la Dra. Yamileth Angulo Ugalde, representante del Consejo
de Area de Salud; el Dr. Zillyham Rojas Jiménez, representante del Consejo de Area de
Ingenieria; el M.Sc. Carlos Arroyo Oquendo, representante del Consejo de Area de Ciencias
Agroalimentarias; el Dr. José Ralph Garcia Vindas, representante del Consejo de Area de
Ciencias Basicas; y el Dr. Mario Portilla Chaves, representante del Consejo de Area de
Artes y Letras (CE-DIC-10-5, del 15 de diciembre de 2010).

En el ano 2011, la Comision Especial presenté como propuesta final el Reglamento de la
Investigacion en la Universidad de Costa Rica (Dictamen CE-DIC-11-5, del 9 de setiembre de
2011). Al analizar la propuesta reglamentaria, el Consejo Universitario decidio6 trasladarla
a la Comision de Reglamentos Segunda para una revision de los planteamientos hechos
sobre labase de algunos acuerdos y discusiones relacionados con la dinamica institucional
de la investigacion (sesion N.° 5596, articulo 10, del 24 de noviembre de 2011).

La Comision de Reglamentos Segunda estudio la propuesta Reglamento de la Investigacion
en la Universidad de Costa Rica, y decidié modificar parte de su contenido, con el propdsito
de revestirla de mayor claridad, precision y una mejor organizacion tematica. Entre los
principales aspectos desarrollados en esta propuesta de consulta, estan los siguientes:

e Generar un marco normativo que desarrolle el espiritu del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica, que establece como 6rgano institucional de coordinacion de
las actividades de investigacion a la Vicerrectoria de Investigacion, a la cual se le definen
una serie de competencias para fortalecer su capacidad de fiscalizaciéon, asi como el
esclarecimiento de los requisitos y la clarificacion de los procesos que deben seguirse en
el ambito institucional. Lo anterior, favoreciendo los procesos de investigacion gestados
en diferentes las unidades académicas y demas unidades de investigacion.

e Desarrollo de una serie de definiciones, mediante las cuales se procura dar claridad
y ordenar la jerga utilizada institucionalmente en relaciéon con la investigaciéon y las
estructuras universitarias que la realizan; el propésito es definir un lenguaje comin
que permita un mayor entendimiento entre el trabajo de los (las) investigadores(as), las
instancias académicas y administrativas encargadas de los procesos de fiscalizacién y
control de los programas, los proyectos y las actividades de investigacion.
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¢ Fortalecimiento de las facultades investigativas de las unidades académicas, al consolidar
el trabajo que realizan las comisiones de investigacion, a la vez que determina obligaciones
concretas a las direcciones para gestionar y fiscalizar mejor los procesos de formulacion,
gestion y evaluacion de las actividades investigativas.

* Mejoramiento de los procesos de coordinacion y de vinculacién en el ambito universitario de
los programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion que se desarrollaran en
las diversas instancias universitarias; para ello se establece la obligacién de vincular todas
las actividades investigativas entre si, ademas de la coordinacién entre las vicerrectorias.
El propdsito es facilitar a los investigadores e investigadoras la presentacion de las
propuestas y la simplificacion de los tramites institucionales, facultando a las vicerrectorias
a elaborar procesos conjuntos, y evitar duplicaciones innecesarias.

e Laincorporacion de las comisiones de investigacion y de nuevas funciones a los consejos
cientificos para impulsar y mejorar los procesos de formulaciéon, seguimiento y evaluacion
de los programas, proyectos y actividades de investigacion de las unidades académicas.
Esta reforma era necesaria, dado que las primeras requieren contar con un instrumento
normativo que valide el trabajo que han venido realizando en los ultimos anos, por cuanto
los consejos ya tienen un marco normativo de referencia.

* Definir, en forma clara, precisa y concreta, las obligaciones y responsabilidades de los
(las) investigadores(as) dentro de los procesos de formulaciéon, gestién, seguimiento y
evaluacioén de la investigacion, lo cual tiene la finalidad de que el personal universitario
conozca cudales son sus deberes y obligaciones, asi como qué tipo de responsabilidades
que se les puede achacar en el ejercicio de sus funciones y pueda defenderse contra
posibles arbitrariedades.

e El establecimiento de apoyo para el estudiantado que realice trabajos finales de graduacién
vinculados con los programas, proyectos o actividades de investigacion, y la apertura de
la posibilidad de que personal administrativo calificado pueda formular y dirigir proyectos
de investigacion. Esto, con el afan de impulsar y mejorar los conocimientos, habilidades
y capacidades de investigativas de nuestros(as) estudiantes y del personal administrativo.

e La incorporacion del Reglamento General de Institutos, Centros y Estaciones
Experimentales, primeramente, porque la propuesta en consulta es un reglamento que
tiene un alcance general mas amplio y cubre el funcionamiento de las unidades académicas
de investigacion, las estaciones experimentales, asi como las acciones investigativas que
realizan las facultades, escuelas, las Sedes Regionales y otras unidades relacionadas con
la investigacion. En segundo lugar, sin sustraer especificidad a las unidades académicas
de investigacion, se simplifica la normativa institucional que el personal universitario
ligado a los procesos de investigacion debe manejar a la hora de elaborar y desarrollar sus
propuestas, asi como a quienes tienen a su cargo los procesos de evaluacion, fiscalizacién
y seguimiento institucional.

e En materia disciplinaria se amplian las potestades de fiscalizacion de la Vicerrectoria de
Investigacion; en concordancia con ello, se le otorga capacidad sancionatoria cuando se
determine el incumplimiento de deberes de las direcciones de unidades académicas, asi
como de parte de los investigadores e investigadoras, siempre por medio de los érganos
competentes y respetando los principios orientadores del debido proceso.

* La propuesta plantea una reforma al articulo 7 del Reglamento de Régimen Disciplinario
del Personal Académico para tipificar el plagio y la falsificacion de informacién como
conductas punibles, en correspondencia con algunas de las observaciones realizadas por
la Vicerrectoria de Investigaciéon en torno a esa tematica.
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8. La propuesta de Reglamento de la investigacion de la Universidad de Costa Rica procura
fortalecer el sistema de investigacion institucional, al actualizar la normativa reglamentaria
que lo rige, y reforzar los procesos de la gestion de la investigacion, fortalecer los equipos
investigativos, consolidar los programas, los proyectos y las actividades de apoyo a
la investigacion en todas las unidades académicas, mejorar la articulacion a las areas
sustantivas de docencia y de accion social, ademas de otorgarle mayor flexibilidad, agilidad
y rigurosidad a los procesos para continuar promoviendo la ciencia, la innovacion, las
artes, las humanidades y el desarrollo de conocimientos en todas las areas académicas.

9. EI contexto mundial actual exige que las universidades publicas latinoamericanas
incrementen sus esfuerzos destinados a impulsar el pensamiento critico y generar
conocimientos que contribuyan a un desarrollo integral de nuestras sociedades. La
Universidad de Costa Rica, consciente de esos desafios en el fomento, el financiamiento,
la promocién y el desarrollo de la investigacion en el pais, requiere mejorar no solamente
las acciones destinadas a renovar los procesos institucionales que incentiven al personal
universitario y al estudiantado a desplegar mayores esfuerzos para optimizar los recursos
destinados a la investigacion, sino, también, incrementar la generacion de nuevos
conocimientos en todos los campos de la actividad académica universitaria.

ACUERDA:

1. Publicar en consulta a la comunidad universitaria la siguiente propuesta de Reglamento de
la investigacion de la Universidad de Costa Rica:

REGLAMENTO DE LA INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Este reglamento establece las disposiciones generales que regulan los procesos de formulacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de la investigacion en la Universidad de Costa Rica, asi como las funciones, obligaciones y responsabilidades de
las instancias universitarias y del personal universitario en esta materia, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo XI
del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Todo programa y proyecto de investigacion, asi como actividad de apoyo a la investigacién, que desarrolle el personal
universitario, independientemente de la fuente de financiamiento, debe estar sujeto a las disposiciones establecidas en este
reglamento.

Articulo 3. Definiciones

Para la correcta interpretacion y aplicabilidad de este Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

a) Investigacion: Todo proceso de buisqueda, sistematizacion y generacion de conocimiento alcanzado
de forma metédica en las diferentes disciplinas y dreas del saber, el cual enriquece las funciones
sustantivas de docencia y accion social.

b) Actividades investigativas: Conjunto de acciones sistematicas propias del proceso investigativo
que realizan los investigadores o las investigadoras para alcanzar los objetivos planteados en un

proyecto de investigacién.

¢) Gestion de la investigacion: Proceso institucional relativo a la formulacion, inscripcién, ejecucién,
seguimiento, evaluacion y fiscalizacion de los programas, los proyectos y las actividades de apoyo
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d)

e)

g)

h)

)

k)

)

a la investigacion, considerando las articulaciones internas y externas de la Institucion.

Institutos de investigacién: Unidades académicas de investigacion, segun el articulo 124 del
Estatuto Orgdnico, que pertenecen, segin su campo de estudio, a alguna unidad o a varias unidades
académicas y se dedican a la produccion sistematica de conocimientos cientificos y tecnoldgicos,
mediante el desarrollo de programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion, que
promuevan la articulacion con la docencia y la accion social. Estos institutos se adscribiran a la
Vicerrectoria de Investigacion.

Centros de Investigacion: Unidades académicas de investigacion, segtn el articulo 124 del Estatuto
Orgdnico, que estaran adscritas a la Vicerrectoria de Investigacion, las cuales se dedican a la
produccion sistematica de conocimientos en un area cientifica o tecnologica particular, mediante
el desarrollo de programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion, que promuevan la
articulacion con la docencia y la accion social.

Estaciones experimentales: Unidades académicas que realizan investigacién en sus terrenos,
dirigida al desarrollo de experimentacion de campo y de extension en el drea agricolaque a su
vez integran y apoyan las labores de docencia, investigacion y accion social de otras unidades
académicas.

Unidades especiales delainvestigacion: Formasorganizativas de coordinacion, de caracter funcional,
creadas por el Consejo Universitario, cuyo propdsito especifico es contribuir a la ejecucion de las
acciones de investigacion, docencia y accion social que realizan las unidades académicas u otras
instancias adscritas. Estas unidades no desarrollan por si mismas investigaciones, a excepcion de
aquellas que estipule este Reglamento.

Unidad de apoyo a la investigacion: Instancias encargadas de brindar servicios y proveer su
infraestructura, equipos, materiales, recurso humano, y otros, para apoyar la realizacion de
las actividades investigativas propias de los programas, proyectos o actividades de apoyo a la
investigacion. De acuerdo con las competencias asignadas y Ambitos de accion, el Consejo de la
Vicerrectoria de Investigacion podra denominarlos como laboratorios, fincas experimentales,
jardines o reservas biolégicas.

Lineas de investigacion institucionales: Orientaciones estratégicas generales establecidas por
la Vicerrectoria de Investigacién para delimitar, de manera amplia, los objetos de estudio y las
finalidades del conocimiento que se pretende alcanzar en los procesos de investigacion, con el
proposito de potenciar los esfuerzos institucionales y optimizar el uso de los recursos.

Programa de investigacion: Forma de organizacion académica, de caracter conceptual y
programatico, que vincula a una o a varias lineas de investigaciéon institucionales, constituida
por un conjunto de proyectos de investigacion, coordinados y relacionados tematicamente, con la
finalidad de comprender, explicar o brindar soluciones integrales a un campo especifico o problema
central de estudio.

Proyecto de investigacion: Planificacion de actividades investigativas y acciones administrativas
requeridas para la formulacion, la ejecucién, la obtencién de datos y la divulgacion de los resultados
de una investigacién, presentado en los formatos establecidos institucionalmente para este fin. En
el proyecto se define el objeto, las finalidades especificas de la investigacion, los métodos y técnicas,
asi como los requerimientos financieros y administrativos necesarios para su concrecion efectiva
en un plazo que puede oscilar entre uno y tres afios._

Actividades de apoyo a la investigacion: Procesos académicos de trabajo o de discusion que
contribuyen, directa o indirectamente, a la planificacion, a la gestion o al mejoramiento de los
programasy los proyectos de investigacion, asi como a la divulgacion de sus resultados investigativos.
Entre estas actividades se encuentran los simposios, los congresos, las charlas, las mesas redondas,
las jornadas de investigacion, las ferias cientificas, las actividades desarrolladas por redes o
grupos colaborativos, las pasantias, y aquellas otras analogas que determine la Vicerrectoria de
Investigacion.

m) Redes de investigacion: Forma de organizacion que articula el trabajo colectivo de investigadores e
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investigadoras o de instituciones académicas, tanto nacionales como internacionales, cuya finalidad
es colaborar y aportar sus conocimientos, habilidades y capacidades para el analisis, discusion y
resolucion de desafios comunes.

n) Investigador o investigadora principal: Responsable de formular, ejecutar, coordinar y rendir
cuentas de las actividades investigativas, la divulgacion de sus resultados, asi como de la gestion
administrativa de un programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion

i) Investigador asociado o investigadora asociada: Integrante de un equipo de investigacion que
asume la responsabilidad de ejecutar las actividades investigativas, divulgar sus resultados, y
aquellas otras que se le asignen en el marco de un programa, un proyecto o una actividad de apoyo
a la investigacion.

0) Investigador colaborador o investigadora colaboradora: Persona de reconocidos méritos
académicos, sin vinculo laboral con la Universidad de Costa Rica, que es invitada a formar parte
de sus equipos de investigacion para contribuir en el desarrollo de un programa, un proyecto o una
actividad de apoyo a la investigacion.

Articulo 4. Organizacion de la investigacion

La investigacién estara organizada en lineas de investigacion, asi como por programas y proyectos de investigacion; esta
debera ser coordinada y supervisada por la Vicerrectoria de Investigacion. La finalidad de la investigacion es contribuir a
las transformaciones que requiere el logro del bien comtn en las diferentes areas del conocimiento. Podra ser realizada tanto
individual como colectivamente y utilizar diversos enfoques investigativos.

La investigacion se desarrollara en las escuelas, las facultades no divididas en escuelas, las Sedes Regionales, recintos, asi
como en los institutos, centros, estaciones experimentales y aquellas unidades especiales de la investigacion facultadas para
desarrollar programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion. Podra realizarse entre dos o mas de estas instancias
académicas, o entre estas e instituciones nacionales o extranjeras, de acuerdo con los fines y propdésitos establecidos en el
Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica, el presente Reglamento y demas disposiciones universitarias aplicables.

El investigador o la investigadora decidira ante cual de los 6rganos evaluadores definidos en este Reglamento presentara
su propuesta investigativa, de conformidad con el campo académico y el objeto de estudio de la propuesta. Si un consejo
cientifico o una comision de investigacion determinan que no existe afinidad entre una propuesta y las lineas de investigacion
establecidas en su unidad académica, quien o quienes la proponen podran presentarla ante otra unidad afin al objeto de
estudio planteado, adjuntando las observaciones y recomendaciones realizadas por el primer érgano evaluador.

Articulo 5. Financiamiento de la investigacion
Las fuentes para el financiamiento de las investigaciones que se realizan en la Universidad de Costa Rica son las siguientes:

a. La partida global del presupuesto ordinario y aquellas que provengan de sus modificaciones
extraordinarias.

b. Los aportes y donaciones de entidades publicas o privadas, sean nacionales o extranjeras.

c. Otras fuentes aprobadas institucionalmente, incluyendo vinculo externo y el fondo de desarrollo
institucional.

La Vicerrectoria de Investigaciéon aprobara el financiamiento de los programas, proyectos y actividades de apoyo a la
investigacion, de conformidad con las politicas institucionales y la normativa universitaria en materia presupuestaria.
Ademas, desarrollara las gestiones pertinentes para captar fondos externos y dedicar fondos especiales concursables que
permitan incrementar los recursos institucionales dedicados a financiar los programas, los proyectos y las actividades de
apoyo a la investigacion.

Las direcciones de las unidades académicas podran dedicar recursos adicionales del presupuesto ordinario o del vinculo
externo para financiar investigaciones propias o en vinculacién con otras dependencias universitarias; ademas, coadyuvaran
en la biisqueda de fondos externos.
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Articulo 6. Propuestas de investigacion financiadas con fondos externos

Las propuestas de investigacion que requieren presentarse ante entidades externas para recibir financiamiento, deben ser
aprobadas previamente por parte del Consejo Cientifico o la direccion de la unidad académica, segiin corresponda. En
el caso de las propuestas de investigacion de las escuelas, las facultades no divididas en escuelas o las Sedes Regionales,
deben contar con la recomendacion de la Comision de Investigacion, antes de su aprobacion por parte de la direccion. Para
la inscripcion de este tipo de propuestas, se adjuntara la respuesta positiva del ente financiador, ademas de la respectiva
formalizacion del ingreso de los fondos, segiin los mecanismos estipulados en el convenio, contrato de cooperacion o carta
de entendimiento.

En todo programa, proyecto o actividades de apoyo a la investigacion que resulte de vinculos de cooperacion externa a
la Universidad, tanto nacional como extranjera, las autoridades competentes deben establecer las obligaciones y las
responsabilidades de las instituciones participantes dentro del convenio de entendimiento.

Articulo 7. Vinculos entre investigacién, accion social y docencia

Las propuestas de programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion que incorporen componentes de accién
social o docencia, deben inscribirse, ademas, y previo a su ejecucién, en las vicerrectorias respectivas, las cuales evaluaran
cada componente, segiin sus competencias.

En esos casos, la Vicerrectoria de Investigacion fungira como vicerrectoria base, mientras que las otras vicerrectorias
funcionaran como instancias colaboradoras para el financiamiento, seguimiento y la evaluacién de los componentes afines
a su ambito de competencia. Cuando se trate de propuestas de programas, de proyectos y de actividades de docencia o
de accién social que contengan algiin componente propio de investigacion, la Vicerrectoria de Investigacién fungira como
instancia de colaboracion para que financie, dé seguimiento y evalie el componente investigativo.

La regulacion especifica sobre los procedimientos de inscripcion, control, mecanismos de evaluacion y de fiscalizacion de este
tipo de programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion seran establecidas por el rector o la rectora, mediante
la colaboracion de las vicerrectorias involucradas.

Articulo 8. Vinculo remunerado con el sector externo

Los programas, proyectos y actividades de investigacion que realicen los investigadores e investigadoras amparados a la
figura del vinculo remunerado con el sector externo, se regiran por las disposiciones del reglamento especifico de dicha
materia, ademas de lo estipulado en el presente Reglamento.

Articulo 9. Difusion y divulgacion de resultados

Los investigadores e investigadoras daran a conocer a la comunidad cientifica nacional e internacional los resultados y
hallazgos de las investigaciones que realicen, mediante los medios que estimen convenientes, salvaguardando los derechos
de propiedad intelectual inherentes a la Universidad de Costa Rica.

La divulgacién de sus obras literarias, artisticas y cientificas deben ser objeto de la mas amplia difusion piblica, en el
repositorio institucional y en otros repositorios de acceso abierto que garanticen la integridad de la obra, el reconocimiento
de las autorias, asi como el respeto a la integridad de los derechos reservados segin la licencia por la cual haya sido liberada
la obra.

Capitulo 11
Atribuciones de la Vicerrectoria de Investigacion

Articulo 10. Coordinacion y supervision institucional

La Vicerrectoria de Investigacion es la instancia institucional que coordina, evalia, supervisa y da seguimiento a las
actividades investigativas en la Universidad de Costa Rica, se trate de programas, de proyectos o de actividades de apoyo a la
investigacion, sea que se financien con los recursos de la Hacienda Universitaria o con fondos de otras entidades nacionales

o internacionales.

Articulo 11. Funciones de la Vicerrectoria de Investigacion
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En relacion con el proceso de gestion de la investigacion, las funciones de la Vicerrectoria de Investigacion son las siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

g)

h)

k)

)

m)

Establecer las lineas de investigacion institucionales que articulen los programas y los proyectos de
investigacion, en concordancia con las politicas institucionales.

Ratificar, inscribir, dar seguimiento, evaluar y cerrar los programas, los proyectos y las actividades
de apoyo a la investigacion que se desarrollen en la Universidad de Costa Rica.

Evaluar, de forma permanente, el desarrollo de las investigaciones y proponer soluciones que
tiendan a aprovechar las oportunidades de mejoramiento y la resolucién de las problematicas
presentadas en el desarrollo de estas.

Establecer las directrices, los instrumentos, los procedimientos, los estindares académicos de
excelencia para formular, ejecutar, dar seguimiento y evaluar los programas, los proyectos
y las actividades de apoyo a la investigacion, que le permitan evaluar tanto a las unidades de
investigacion y a las unidades académicas, como a otras instancias que realicen investigaciones en
la Universidad.

Promover y coadyuvar en el intercambio, cooperacion y establecimiento de alianzas estratégicas
con otras instituciones nacionales e internacionales para la realizacion conjunta de programas, de
proyectos y de actividades de apoyo a la investigacion.

Mantener y actualizar constantemente un sistema de divulgacién accesible para la comunidad
universitaria y un registro actualizado de las investigaciones que se realicen en la Institucion.

Promover, apoyary buscar financiamiento de actividades académicas que propicien el mejoramiento
de las capacidades investigativas del personal universitario dedicado a la investigacion, asi como
destinar fondos para incentivar programas y proyectos de investigacion en aquellas areas que
considere como prioritarias para el desarrollo del pais.

Establecer y actualizar constantemente un sistema institucional de informacion sobre los
programas, los proyectos y las actividades de apoyo a la investigacion, de investigadores e
investigadoras, de las redes académicas de investigacion o cualquier otra que considere pertinente,
las cuales estaran disponibles en el portal de la investigacion y en los repositorios de acceso abierto,
segin correspondan.

Asesorar a las unidades académicas, a las unidades académicas de investigacion, a otras instancias
institucionales, asi como a los investigadores e investigadoras, en la interpretacién, aplicabilidad
y uso de instrumentos legales destinados a proteger la propiedad industrial y los derechos de autor
derivados de los proyectos de investigacion, asi como en el campo de la gestion de tecnologia y
procesos de innovacion, de acuerdo con las politicas y la normativa institucional en la materia, y
las regulaciones nacionales e internacionales aplicables a la Universidad.

Proponer a la Rectoria o al Consejo Universitario, segiin corresponda, la promulgacion, la
modificacion o l1a derogacion de la reglamentacion vinculada con la investigacion en la Universidad
de Costa Rica.

Establecer los mecanismos institucionales de gestion de la investigacién que permitan la articulacion
y colaboracion entre los programas, proyectos y actividades de investigacion que se realizan en la
Universidad.

Establecer mecanismos institucionales dirigidos a estimular la participacion de los estudiantes
y las estudiantes en los programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacién que se
desarrollan en la Universidad.

Cumplir con aquellas otras funciones establecidas en el Estatuto Orgdnico de la Universidad de
Costa Rica y en este Reglamento.

Articulo 12. Actividades de apoyo a la investigacion de la Vicerrectoria de Investigacién
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El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion evaluard y resolvera la aprobacioén, la inscripcion, el cierre y la
suspension de actividades de apoyo dirigidas a la promocion y fortalecimiento de los procesos de gestion de la investigacion,
esenciales para su desarrollo en la Institucién, que surjan por iniciativa de la Vicerrectoria u otras instancias universitarias.
Articulo 13. Creacion de unidades de apoyo a la investigacion
El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion podri crear, fusionar o eliminar unidades de apoyo a la investigacion,
mediante un estudio de caracter académico y financiero, que determine si debe crearse una nueva unidad o si deben
modificarse las estructuras existentes para dar apoyo a la investigacion.
Articulo 14. Ratificacion del nombramiento de las direcciones docente-administrativas
El nombramiento del director o la directora de un instituto o centro de investigacion, una estacion experimental, una unidad
especial de investigacion o unidad de apoyo a la investigacion, debe ser ratificado por el Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion, a excepcion de los casos cuando el Consejo Universitario debe nombrar al primer director o primera directora
de esas instancias.
Capitulo II1
De las unidades académicas de la investigacion, las estaciones experimentales y las unidades especiales
de la investigaciéon
Articulo 15. De los institutos y centros de investigacion y estaciones experimentales
Los institutos, centros y estaciones experimentales tendran un consejo asesor, un consejo cientifico y una direccion académico-
docente. La estructura organizativa, sus funciones y demas aspectos organizativos seran establecidos en cada uno de los
reglamentos especificos que promulgue la persona que ocupe el cargo de rector o rectora de la Universidad.
Articulo 16. Obligaciones de los institutos y centros de investigacion y de las estaciones experimentales
Los institutos, los centros y las estaciones experimentales deben:

a) Promover la investigacion cientifica.

b) Relacionar la investigacion con la enseiianza en las unidades académicas afines tanto en grado
como en posgrado y procurar la participacion del estudiantado en las investigaciones, mediante la
coordinacion con las unidades académicas en lo que corresponda.

¢) Desarrollar programas de accion social que estén relacionados con las investigaciones a su cargo.

d) Privilegiar las investigaciones sobre los programas de servicio remunerado al sector externo.

e) Priorizar el uso de los ingresos econémicos por servicios remunerados hacia la inversiéon y
fortalecimiento de los programas de investigacion del centro, instituto y estacion experimental.

Articulo 17. Del personal de los institutos y centros de investigacion y de las estaciones experimentales

El personal del instituto, del centro o de la estacion experimental estara distribuido en los siguientes grupos:

a) Personal adscrito: Son los investigadores o las investigadores que participan en al menos un
proyecto de investigacion, el cual debe ser aprobado por el Consejo Cientifico.

En el caso de aquellas personas cuya plaza pertenece a una escuela o facultad, deberan contar
con la autorizacion correspondiente a la carga académica que se les asigne en investigacion. La
seleccion del personal cientifico adscrito la realizara el Consejo Cientifico, con fundamento en los
siguientes criterios:

i. Formacién académica: Debera poseer el grado académico de doctorado o maestria; solamente
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b)

)

d)

en casos muy calificados se aceptaran investigadores o investigadoras en otras condiciones.

ii. Produccion cientifica y experiencia en investigacion.

iii. Calidad académica y pertinencia del proyecto que pretende desarrollar.

iv. Afinidad entre los intereses del investigador o la investigadora y los objetivos del instituto,
centro o estacion experimental.

Personal visitante: Son aquellos investigadores o aquellas investigadoras de otras instituciones,
nacionales o extranjeras que, por solicitud propia o por invitacion expresa de la unidad, se
incorporan a ella para participar en sus programas y proyectos por periodos definidos, previa
autorizacion del Consejo Cientifico.

Personal de apoyo: Esta constituido por todo el personal administrativo y técnico del instituto,
centro o estacion experimental, que coadyuva en las actividades complementarias a la investigacion
y accion social.

Estudiantes: Son los estudiantes y las estudiantes de grado o posgrado que participan en forma
activa de algun proyecto de investigacion inscrito. Estos estudiantes contaran con un seguro, de
manera que los cubra al utilizar equipo y maquinaria de la Universidad, previa autorizacion de uso
del director o de la directora de la unidad correspondiente.

Las funciones, obligaciones y responsabilidades particulares seran establecidas en los reglamentos especificos de cada
instituto, centro y estacion experimental.

Articulo 18. Del Consejo Asesor

El Consejo Asesor es el 6rgano encargado de establecer las directrices generales en los institutos, los centros y las estaciones
experimentales. Este se reunira ordinariamente al menos tres veces al afio y extraordinariamente cuando asi se requiera.

Articulo 19. Funciones del Consejo Asesor

El Consejo Asesor tendra las siguientes funciones:

a)
b)

<)

d)

e)

g)

h)

Decidir sobre las directrices y planes estratégicos y operativos propuestos por el Consejo Cientifico.

Promover proyectos que mejoren la capacidad, eficiencia y eficacia de la unidad para lograr su
consecuente proyeccion al Ambito docente y de accion social.

Elegir a l1a persona que ocupe el puesto de direccion académico-docente, asi como a quien ocupara
la subdireccion; esto, en una reunion de Consejo Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico.

Emitir directrices y conocer las evaluaciones periédicas que realiza la direccién académico-docente
del instituto, centro o estacion experimental.

Conocer periodicamente las evaluaciones que realizan las diferentes secciones o grupos que
conforman el instituto, centro o estacion experimental.

Decidir la permanencia en la unidad de los investigadores y las investigadoras que fueron propuestos
por el Consejo Cientifico.

Nombrar a dos investigadores adscritos o investigadoras adscritas para que formen parte del
Consejo Cientifico. Estas personas deben poseer al menos la categoria de profesor asociado y estar
coordinando algin programa o proyecto de investigacion inscrito.

Aprobar la permanencia de los miembros del Consejo Cientifico, a propuesta de esta misma
instancia.

Conocer, analizar y evaluar en primera instancia los contratos o convenios que la Institucion se
proponga firmar cuando comprometan recursos o implique responsabilidades para el instituto,
centro o estacion experimental.
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)]
K)
D
m)
n)
0)
p)

Discutir y sugerir modificaciones a propuestas de trabajo o proyectos presentados por el director o
la directora.

Conocer el informe anual de la unidad, previo envio a la Vicerrectoria de Investigacion.
Aprobar la propuesta de presupuesto formulada por el director o la directora de la unidad.
Conocer los informes de trabajo del director o la directora.

Proponer cambios al reglamento interno.

Conocer y decidir sobre modificaciones a la infraestructura de la unidad.

Asesorar al director o a la directora en todos los aspectos requeridos para la buena marcha de la
unidad.

Articulo 20. Integracién del Consejo Asesor de un instituto

El Consejo Asesor de un instituto estara integrado por al menos:

a)

b)

<)

d)

e)

El decano o la decana de la Facultad a la cual estd adscrito el instituto. En el caso de institutos
adscritos a varias facultades, la representatividad del decano o de la decana sera rotativa, por
periodos de un afio.

La persona nombrada para dirigir el instituto, quien coordina.

Una persona representante del posgrado afin a la disciplina, por un periodo de dos afios y que no
forme parte del personal cientifico adscrito; en caso de haber varios posgrados, la representatividad
sera rotativa por un aifio. La Comision de Posgrado correspondiente elegira a la persona que
representante del posgrado.

Un investigador adscrito o investigadora adscrita al instituto, escogido por el Consejo Cientifico,
por un periodo de un afio. Debera poseer al menos la categoria de profesor asociado y estar
coordinando algin proyecto de investigacion inscrito; en caso de inopia comprobada, el requisito
de asociado podra ser levantado.

Una persona representante del drea en que se ubica el instituto, que no forme parte del personal
cientifico adscrito, escogido por el Consejo de Area, por un periodo de dos afos.

Articulo 21. Integracion del Consejo Asesor de un centro o una estacion experimental

El Consejo Asesor del centro o estacion experimental estara integrado por al menos:

a)

b)

©)

d)

Una persona representante académica de la Vicerrectoria de Investigaciéon, nombrada por su
Consejo Asesor, por un periodo de dos aiios.

La persona nombrada para dirigir el centro, quien preside.

Una persona representante del posgrado del area de accion del centro, que no forme parte del
personal cientifico adscrito por un periodo de dos afios. En caso de haber varios posgrados, la
representatividad sera rotativa por un afio. La Comisiéon de Posgrado correspondiente elegira a la

persona que represente el posgrado.

Una persona representante del Consejo Cientifico, por un periodo de dos afios.

Articulo 22. Del Consejo Cientifico

El Consejo Cientifico de las unidades académicas de investigacién es el 6rgano encargado de definir, coordinar y regular las
actividades cientificas.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



24

Sesion N.° 5758, ordinaria Jueves 3 de octubre de 2013

Articulo 23. Funciones del Consejo Cientifico

Las funciones del Consejo Cientifico son las siguientes:

a)
b)

<)

d)

)

h)

)

k)

)

Velar por la excelencia y pertinencia de los programas y proyectos que se ejecutan en la unidad.

Proponer al Consejo Asesor las directrices, planes estratégicos, planes operativos, normas y
procedimientos de investigacion, de acuerdo con este reglamento y las politicas emanadas del
Consejo Universitario.

Evaluar y dar seguimiento y asesoramiento al personal investigador adscrito, mediante criterios
basados en la producciéon académica.

Recomendar ante el Consejo Asesor la adscripcion del personal cientifico, asi como la separacion
de este cuando existan causas de incumplimiento que lo ameriten.

Autorizar la incorporacién de personal visitante y de estudiantes de grado y de posgrado.

Conocer, evaluar y aprobar los programas y proyectos presentados por el personal investigador
adscrito y por los cientificos o las cientificas, visitantes o0 ad honérem, con base en al menos los
instrumentos disefiados por la Vicerrectoria de Investigacion, antes de su debida inscripcion.
Analizar si el presupuesto y las cargas académicas son acordes con la propuesta de investigacion.

Convocar al personal investigador a seminarios periédicos u otras actividades para presentar,
analizar y divulgar propuestas de programas, proyectos y resultados de la investigacién.

Evaluar los informes de avances de los diferentes proyectos y programas de investigacion,
informes parciales e informes finales, de acuerdo con los criterios definidos por la Vicerrectoria de
Investigacion.

Informar a las autoridades correspondientes sobre los casos de incumplimiento en los que incurran
los investigadores o las investigadoras.

Decidir sobre la ampliacion de la vigencia de un proyecto o programa utilizando los instrumentos
definidos por la Vicerrectoria de Investigacion. Decidir sobre el cierre de los proyectos previamente
aprobados. En caso de un cierre de proyecto, se debera rendir un informe detallado ala Vicerrectoria
de Investigacion, la cual tomara las acciones correspondientes.

Revisar y aprobar los proyectos de investigacion, informes parciales y finales aprobados por entes
financieros externos, antes de ser enviados a la Vicerrectoria de Investigacion.

Evaluar los proyectos de investigacién que versan sobre sujetos humanos, los cuales deben ser
remitidos al Comité Etico-Cientifico de la Instituciéon. En este caso, el investigador o la investigadora
debe acompaiiar la propuesta con el respectivo documento de Consentimiento Informado.

Someter a la Comisién Institucional para el Cuido y Uso de los Animales (CICUA) o del Comité
Institucional de Biodiversidad para su correspondiente evaluacion, los proyectos de investigacion
que utilicen animales o0 manipulen material biogenético, segiin corresponda.

Garantizar que en las publicaciones que originan los investigadores o las investigadoras se indique
la entidad donde se ejecutd el proyecto y la unidad académica que asigno la carga académica al
investigador o a la investigadora.

Designar una persona del grupo de investigadores o investigadoras adscritas a la unidad académica
de investigacion para que represente a la unidad ante la comision de investigacion de las unidades
académicas afines. Esta persona debe rendir un informe trimestral al Consejo Cientifico sobre las
decisiones relativas a los proyectos conocidos por la comision de investigacion.
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Articulo 24. Integracién del Consejo Cientifico
El Consejo Cientifico estara integrado por al menos:

a) Eldirector o la directora, quien preside.

b) Al menos dos investigadores o investigadoras que escoja el personal adscrito de la unidad por
un periodo de dos afios. Estos deben poseer al menos la categoria de profesor asociado y estar
coordinando algin programa o proyecto de investigacion inscrito en esa unidad, en caso de inopia
comprobada, el requisito de asociado podra ser levantado por el Consejo Cientifico.

¢) Una persona representante del Programa de Posgrado que posea investigadores o investigadoras
adscritas en la unidad, por un periodo de dos afios y que no forme parte del personal adscrito.
En caso de que haya investigadores o investigadoras de diversos programas de posgrado, la
representatividad sera rotativa por periodos de un afio. La Comision de Posgrado correspondiente

elegira a la persona que represente al posgrado.

d) Dos personas representantes del personal investigador adscrito, que seran escogidas por el Consejo
Asesor, por un periodo de dos afios.

Articulo 25. De la direccion y subdireccion del instituto, centro o estacién experimental

El director o la directora es quien ostenta la mayor jerarquia de la unidad y sera nombrada por el Consejo Asesor ampliado
con el Consejo Cientifico. Se nombrara un mes antes de la fecha de vencimiento del periodo de la direccion en ejercicio.

Al crearse un nuevo centro, instituto o estacion experimental, le correspondera al Consejo Universitario la designacion del
primer director o la primera directora, por un periodo no mayor de un afio, y se fijara la jornada por la cual se nombra.

El director o la directora de un instituto depende jerarquicamente del decano o la decana de la Facultad a la cual esta
adscrito. En el caso de institutos adscritos a varias facultades, el Consejo o los Consejos de Area definiran cual de los decanos

o las decanas ejercera la funcién de superior jerarquico.

El director o la directora de un centro o de una estacion experimental depende jerarquicamente del vicerrector o la
vicerrectora de Investigacion.

Para suplir las ausencias temporales del director o la directora y mientras duren estas, el Consejo Asesor Ampliado con el
Consejo Cientifico nombrara a un subdirector por un periodo de dos afios, con posibilidad de reeleccién inmediata.

Articulo 26. Funciones del director o la directora del instituto, centro o estacion experimental

Ademas de las sefialadas en el articulo 128 del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica, el director o la directora de
un instituto, centro o estacion experimental tendra las siguientes funciones:

a) Promover, mediante la gestion de la actividad cientifica, el desarrollo académico de la unidad.

b) Ejecutar las normas, acuerdos y recomendaciones emanadas de los érganos superiores en materia
de investigacion.

¢) Ejecutar las normas y acuerdos emanados por el Consejo Asesor, segiin corresponda.
d) Ejercer en su unidad, las potestades de superior jerarquico inmediato del personal.
e) Convocar y presidir las sesiones del Consejo Asesor y las del Consejo Cientifico.

f) Elaborar y proponer al Consejo Asesor el plan estratégico y el plan anual operativo.
g) Presentar al Consejo Asesor el informe anual de labores.

h) Dar cuenta alas autoridades correspondientes de las irregularidades cometidas por los funcionarios
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y las funcionarias de su unidad.
i) Nombrar comisiones para el estudio de asuntos propios de la unidad.

j) Mantener, en conjunto con el Consejo Cientifico, una comunicacién activa con la comunidad
nacional e internacional para estimular la investigacion, la docencia y su interaccion con la accién
social.

k) Velar para que el equipo de su unidad y otros activos se mantengan en 6ptimas condiciones.

I) Realizar cualquier otra actividad no mencionada en este reglamento que sea inherente al ejercicio
de sus funciones.

Articulo 27. Reglamento organizativo del instituto, centro o estacion experimental

Cada instituto, centro y estacion experimental debe contar con un reglamento propio, donde se indique la naturaleza de la
unidad y se incorporen sus objetivos y su organizacion interna. El reglamento interno de cada unidad debera adecuarse a lo
dispuesto en el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica y en el presente reglamento.

Articulo 28. Creacion de unidades especiales de la investigacion

El Consejo Universitario, a propuesta del Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion, creara, modificara o eliminara
las unidades especiales de investigacion que estime pertinentes, definiendo sus competencias generales, la integracion, la
estructura organizativa, y adscribiéndolas a la Vicerrectoria de Investigacion; todo lo cual debe reflejarse en el reglamento
que elabora y aprueba la Rectoria para cada una de estas unidades.

Solo podran desarrollar programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion las siguientes unidades especiales
de investigacion: el Laboratorio de Materiales y Modelos Estructurales; Laboratorio de Ensayos Biologicos; Programa
de Investigacion en Desarrollo Urbano Sostenible y el Observatorio del Desarrollo. La persona que ocupa el cargo de
vicerrector o vicerrectora de Investigacion definira las funciones, la conformacién y las obligaciones especificas de estos
organos en el campo especifico de la investigacion. Estas unidades deben someter sus propuestas de investigacion a los
procesos institucionales establecidos en este Reglamento, y contaran, segin sus caracteristicas especiales, con un consejo
asesor y un consejo cientifico, cuando sea factible, analogos a los de las unidades académicas de investigacion.

Capitulo IV
De la creacion, modificacion, fusion o eliminacion de unidades académicas de investigacion, estaciones
experimentales y de unidades especiales de investigacion

Articulo 29. Creacion, modificacion, o eliminacién de unidades académicas de investigacion, estaciones experimentales y de
unidades especiales de investigacion

Las unidades académicas de investigacion son creadas, modificadas, fusionadas o eliminadas por el Consejo Universitario
a propuesta del Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion. El Consejo Universitario establecera los criterios que deben
cumplir las propuestas de creacion, fusion, modificacion o eliminacién, en concordancia con lo estipulado en los articulos 30,
inciso m), 124, 129 y 236 del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica.

Articulo 30. Procedimiento para crear modificar, fusionar o eliminar unidades académicas de investigacion, estaciones
experimentales y de unidades especiales de investigacion

El personal universitario interesado en crear, modificar, fusionar o eliminar una unidad académica de investigacion o una
unidad especial de investigacion, debe presentar la propuesta respectiva ante el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Investigaciéon. Este consejo verificara los requisitos establecidos en este Reglamento y estudiara solo aquellas propuestas
que cumplan con estos. El acuerdo respectivo en torno a la propuesta debera remitirlo al Consejo Universitario para su
aprobacion.

Las propuestas referidas a los institutos de investigacion, cuando sean aprobadas por el Consejo Universitario, este érgano
debe trasladar la propuesta para que sea ratificada por la Asamblea Colegiada Representativa, mediante lo dispuesto por el

articulo 236 del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica.

Articulo 31. Requisitos de las propuestas para crear, modificar o fusionar unidades académicas de investigacion, estaciones
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experimentales y de unidades especiales de investigacion

La propuesta para crear, modificar o fusionar una unidad académica de investigacion o una unidad especial, debe incluir
una justificacion que contendra, al menos, los siguientes aspectos:

a) Nombre propuesto para la unidad, sus objetivos y finalidades, el ambito de especializacién,
las areas de conocimientos que abarcara, asi como los campos de actuacion de los programas,
proyectos o actividades de investigacion por desarrollar. En los casos en que exista un instituto,
centro o unidad especial de investigacion, deberan plantearse las diferencias de la nueva unidad
con respecto a los campos de actuacion de las unidades existentes.

b) Exposicién de los motivos por los que se solicita la creacion, modificacion o fusién, la relevancia y
pertinencia de la unidad, alcances e impacto nacional e internacional que se tendra, asi como su
articulacion con las lineas de investigacion institucionales.

¢) Elacuerdo de las respectivas asambleas de las unidades base o unidad base a las que pertenecen o
estaran adscritas las unidades involucradas. En este acuerdo deberan establecerse los compromisos
formales asumidos por las respectivas asambleas, entre estos, asignacion de carga académica,
infraestructura, equipos, u otro tipo de colaboraciones académicas y de gestion administrativa. En
el caso de modificacion o fusion de unidades, debera adicionarse el acuerdo de los consejos asesores
en que se aprueba la propuesta, segiin corresponda.

d) Aportar las evidencias de la trayectoria investigativa nacional e internacional, asi como las
cualidades académicas del personal que manifiesta su voluntad de formar parte de la unidad.

e) Establecer las modalidades de articulacion con la docencia y la accion social que se desarrolla
tanto en grado como en posgrado, asi como de las vinculaciones existentes o eventuales con otras
entidades nacionales e internacionales.

f) Elaborar un plan de desarrollo a corto, mediano y largo plazo, que incorpore los recursos
disponibles, asi como de las necesidades inmediatas y futuras.

g) Elaborar una propuesta de reglamento organizativo o sus modificaciones, segiin corresponda.

Articulo 32. Propuesta de eliminacién de unidades académicas de investigacion, estaciones experimentales y de unidades
especiales de investigacion

La propuesta de eliminacion de una unidad académica de investigacion o una unidad especial podra presentarse mediante
el acuerdo de alguna unidad académica interesada, cuando se considere que la unidad referida ha dejado de cumplir los
fines y objetivos de su creacion. En estos casos, el acuerdo debe contener una amplia justificacion y presentar las pruebas
pertinentes para el estudio del Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion.

Ademas, el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacién podra elevar la recomendacion de eliminar una unidad
académica de la investigacion o unidad especial de la investigacion, cuando, por mas de cuatro afios consecutivos, su
produccion cientifica y su desempeiio académico hayan sido catalogados como deficientes, segiin los parametros de evaluacién
que defina la Vicerrectoria de Investigacion.

Una vez adoptado el acuerdo por parte del Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion, este debe trasladarlo al Consejo
Universitario para su tramite y resoluciéon.

Capitulo V
De la investigacion en facultades, escuelas, Sedes Regionales

Articulo 33. Las comisiones de investigacion

La Comision de investigacion es el érgano encargado de evaluar, dar seguimiento y emitir recomendaciones sobre los
programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion que no hayan sido tramitadas por los investigadores o las
investigadoras ante un instituto, centro, estacion experimental o unidad especial de investigacion facultadas para realizar
investigaciones.
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La persona que ocupa el puesto de la direccion académico docente de la escuela o de la facultad no dividida en escuelas, debe
conformar una comision de investigacion de la unidad académica respetiva. En el caso de las Sedes Regionales, la persona
que ocupa la direccion académico-docente conformara una comision de investigacion para la sede, o si es necesario, previo
acuerdo del Consejo Asesor, una comision por cada departamento en que se divide su estructura académico-organizativa.

Los miembros de esta comision seran designados por dos afios, prorrogables por un periodo igual.
Articulo 34. Conformacion de la comision de investigacion en escuelas y facultades no divididas en escuelas
La comision de investigacion estara conformada, al menos, de la siguiente manera:

a) Dos profesores o profesoras de la unidad académica, con experiencia comprobada en investigacién,
con al menos la categoria de profesor asociado, quienes seran designados por la autoridad superior
de la unidad académica. Si la unidad académica no cuenta con profesores o profesoras en categoria
de asociados, la direccion académico-docente podra levantar dicho requisito y designar, de acuerdo

con criterios de idoneidad, a l1a persona correspondiente.

b) Una persona representante de un programa de posgrado propio o afin a la unidad académica,
designado por la Comisién de Posgrado.

¢) Una persona representante de un instituto de investigacion o centro de investigacion afines a la
unidad académica, designada por el Consejo Cientifico.
Cuando existan varios programas de posgrado, institutos o centros afines, la representacién mencionada en los incisos by ¢
debe ser en forma rotativa, y sera escogida por la direccion académico-docente de la unidad académica de entre los nombres
propuestos por las comisiones de posgrado o por los consejos cientificos.

Las sesiones de la comision de investigacion seran presididas por la persona designada como coordinadora nombrada de su
seno.

Articulo 35. Conformacién de la comision de investigacion en Sedes Regionales
La comision de investigacion de la sede regional estara conformada, al menos, de la siguiente manera:
a) La persona que ocupa el cargo de Coordinacion de Investigacion en la sede.
b) Tres profesores o profesoras de la sede con experiencia comprobada en investigacion, quienes deben
poseer al menos la categoria de profesor asociado. Si la sede no cuenta con profesores o profesoras
en categoria de asociados, el director o la directora de la sede podra levantar dicho requisito.

¢) El director o la directora del centro o instituto de investigacion perteneciente a la sede.

d) Una persona representante de los programas de posgrado de la sede. Esta representacién sera de
caracter rotativo, de conformidad con la cantidad de programas de posgrado existentes.

Las representaciones referidas a los incisos ¢) y d) podran ser sustituidas por otro profesor u otra profesora que posea al
menos la categoria de asociado, siempre que en la sede no exista una unidad académica de investigacion o programas de
posgrado.
Articulo 36. Funciones de las comisiones de investigacion
Son funciones de las comisiones de investigacion las siguientes:
a) Conocer, evaluar y recomendar la modificacién, aprobacion o rechazo de los programas, proyectos
y actividades de apoyo a la investigacion que presentan los investigadores e investigadoras, de

acuerdo con los instrumentos disefiados por la Vicerrectoria de Investigacion.

b) Analizar y recomendar a la direccion académico docente de la unidad académica si el presupuesto
y las cargas académicas son acordes con la propuesta de investigacion.
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<)

d)

e)

g)

h)

)

Evaluar los informes presentados sobre los proyectos y programas de investigacion,
independientemente del tipo de financiamiento recibido por estos, de acuerdo con los criterios
definidos por la Vicerrectoria de Investigacion.

Recomendar mediante un informe detallado la ampliacién de vigencia, cierre, suspension o
reactivacion de los programas o los proyectos aprobados, segin los criterios e instrumentos
establecidos por la Vicerrectoria de Investigacion.

Asesorar a los investigadores e investigadoras en la formulacion y gestion de proyectos, mediante
criterios basados en la produccién académica.

Informar a las autoridades correspondientes sobre las situaciones de incumplimiento en las que
incurran los investigadores e investigadoras.

Verificar que en las publicaciones que originan los investigadores y las investigadoras se indique la
entidad donde se ejecuto el proyecto y la unidad académica que aporta la carga académica.

Remitir los proyectos de investigacion para que sean evaluados y aprobados por el Comité Etico-
Cientifico (CEC), la Comision Institucional para el Cuido y Uso de los Animales (CICUA) o del
Comité Institucional de Biodiversidad, cuando corresponda, y segiin realicen investigacion en
seres humanos, utilicen animales o manipulen material biogenético.

Solicitar a la direccion académico-docente que se gestione la evaluacion de pares académicos
externos a las unidades académicas del investigador o de la investigadora, si se considera necesaria
dicha valoracién para dictaminar el programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion.

Garantizar que en las publicaciones que originan los investigadores o las investigadoras se indique
la entidad donde se ejecuté el proyecto y la unidad académica que paga la carga académica del
investigador o la investigadora.

Articulo 37. Obligaciones de la direccion académico-docente

En relacién con los programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacién, la persona que ocupe el cargo de direccién
académico-docente de la escuela, facultad no dividida en escuela o sede regional, tendra las siguientes obligaciones:

a)
b)

<)

d)

)

h)

Designar a los miembros que conformaran la Comision de investigacién.

Decidir sobre las directrices, planes estratégicos, planes operativos, normas y procedimientos de
investigacion, de acuerdo con este Reglamento y las politicas emanadas del Consejo Universitario

Aprobar las propuestas, los informes y las solicitudes referentes a los programas, los proyectos y
las actividades de apoyo a la investigacién evaluados por la comision de investigacién.

Trasladar los programas, los proyectos y las actividades de apoyo a la investigacion para que sean
inscritos ante la Vicerrectoria de Investigacion.

Mantener un control sobre la carga académica asignada para la investigacion de los investigadores
y las investigadoras, la cual no puede superar las treinta horas.

Promover proyectos que mejoren la capacidad, eficiencia y eficacia de la unidad para lograr su
consecuente proyeccion al ambito docente y de accion social.

Evaluar y dar seguimiento al personal investigador mediante criterios basados en la produccion
académica y los instrumentos elaborados por la Vicerrectoria de Investigacion.

Conocer, analizar y evaluar, en primera instancia, los contratos o convenios que la Institucion
se proponga firmar cuando comprometan recursos o implique responsabilidades para la unidad
académica, siempre en coordinacion con la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion
Externa, asi como la Vicerrectoria de Investigacion.
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)

k)

)

m)

Elaborar un informe anual de las actividades de investigacion de la unidad y remitirlo a la
Vicerrectoria respectiva, de conformidad con el articulo 106, inciso n) del Estatuto Orgdanico.

Informar a las autoridades correspondientes sobre el incumplimiento de lo establecido en este
Reglamento por parte de los investigadores o las investigadoras de la unidad académica bajo su
responsabilidad.

Velar por la excelencia y pertinencia de los programas, los proyectos o las actividades de apoyo a
la investigacién que se ejecutan en la unidad académica, y su articulaciéon con las actividades de
docencia y accion social.

Desarrollar acciones y actividades académicas para vincular los resultados de las investigaciones
en los cursos de grado y posgrado, asi como con los programas, proyectos y actividades de docencia
y de accion social.

Promover seminarios periédicos u otras actividades para presentar, analizar y divulgar propuestas
de programas, proyectos y resultados de la investigacion.

Capitulo VI
De los investigadores y las investigadoras

Articulo 38. Designacion como investigador o investigadora

Un investigador o una investigadora es aquella persona que en cumplimiento de sus labores universitarias desarrolla o
forma parte de un programa, un proyecto o una actividad de apoyo a la investigacion. En el caso de proyectos o actividades
de apoyo a la investigacion propuestos por una sola persona, esta asumira todas las obligaciones y responsabilidades
establecidas en el presente reglamento.

Articulo 39. Obligaciones de los investigadores e investigadoras

En relacion con el proceso de formulaciéon, gestion, evaluacion y seguimiento de programas, proyectos y actividades de
investigacion, son obligaciones de las personas designadas como investigador principal o investigadora principal las

siguientes:

a)

b)

g)

Formular, gestionar, ejecutar y autoevaluar los programas, proyectos y actividades de apoyo a la
investigacion, en coordinacion con los otros miembros del equipo de investigacion.

Presentar, ante la direccién académico-docente, la propuesta e informes del programa, el proyecto
o la actividad de apoyo a la investigacion para que sean evaluados por el consejo cientifico o la
comision de investigacion, segiin corresponda.

Coordinar las acciones y actividades que se desarrollan con los otros investigadores o investigadoras
como parte del proceso investigativo, asi como del proceso de gestion de los programas, proyectos y
actividades de apoyo a la investigacion.

Rendir cuentas sobre los recursos econémicos y los bienes patrimoniales institucionales gestionados
por el programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion.

Presentar y justificar, ante la autoridad superior de la unidad académica, las solicitudes de
ampliacion de plazos, de suspension, de reactivacion o de cierre de un programa, proyecto o
actividad de apoyo a la investigacién.

Decidir l1a conformacion del equipo de investigacion y distribuir las labores investigativas que se
llevan a cabo dentro del programa, del proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion.

Presentar para cada investigacion a su cargo al menos una obra de cariacter académico, sea un
articulo en una revista arbitrada o indexada, un capitulo o un libro publicado por editoriales
reconocidas institucionalmente, u otra, seguin las caracteristicas de su campo académico.
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h) Establecer relaciones de cooperacion académica con otros pares académicos de la Universidad, asi
como de instituciones nacionales o extranjeras.

i) Divulgar los resultados y productos de los programas y los proyectos de investigacion bajo su
responsabilidad.

En el caso de la persona designada como investigador asociado o investigadora asociada, debe realizar las labores
investigativas asignadas dentro del programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion, contribuir y aportar los
insumos requeridos para el cumplimiento de las incisos a), d) y e).

Los investigadores colaboradores o investigadoras colaboradoras, de acuerdo con su participacion en el equipo de
investigacion, contribuyen con los insumos necesarios para el cumplimiento de los incisos a) y e); asimismo, deben cumplir con
aquellas otras responsabilidades asignadas en planteamiento del programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion.

Capitulo VII
De la inscripcién de programas, proyectos y actividades
de apoyo a la investigaciéon

Articulo 40. Inscripcion

Todo programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion, previo a su ejecucion, debera inscribirse en la Vicerrectoria
de Investigacion, independientemente de las fuentes de financiamiento. Para este proceso, quien o quienes desean realizar la
investigacion, formularan la propuesta y la presentaran, segiin lo decidan, ante la direccién académico-docente de la escuela,
facultad no dividida en escuela, la sede regional, instituto, centro, estacion experimental o unidad especial habilitada para
realizar investigaciones.

En el caso de los institutos, los centros, las estaciones experimentales o las unidades especiales habilitadas, la direccién
académico-docente remitira la propuesta para que sea evaluada por el Consejo Cientifico. En el caso de las escuelas,
facultades no divididas en escuelas o Sedes Regionales, la direccion académico-docente procedera a enviar la propuesta
para que la evaliie la comisién de investigacion, correspondiente. Cuando existan proyectos de acciéon social o de docencia
que posean componentes de investigacion, estos deben ser ratificados por la Vicerrectoria de Investigacion, antes de su
aprobacion en las otras vicerrectorias.

Aprobado el programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion, la direccién académico-docente correspondiente
la remitird a la Vicerrectoria de Investigacién para la ratificacién e inscripcién. En aquellos casos en que la propuesta
requiera modificarse, esa direccion lo comunicara a la persona responsable de la propuesta, con el fin de que se realicen los
cambios necesarios y vuelva a presentarla, segin lo acordado por el Consejo Cientifico o por la Comision de Investigacion
que evalué la propuesta.

Articulo 41. Requisitos para la inscripcion

Los requisitos que deben cumplir las propuestas para su inscripcién son los siguientes:
a) Presentarse en el formato definido por el Sistema Institucional de Formulacién de Proyectos.

b) Adjuntar una copia del acta o documento en el que se autorizo la ejecucion del programa o proyecto
de investigacion.

¢) Presentar la ficha del registro de los investigadores o de las investigadoras que participan en la
propuesta.

d) Adjuntar la copia de la aprobacién del Comité Etico-Cientifico; el Comité Institucional para el
Cuido y Uso de Animales (CICUA) y del Comité Institucional de Biodiversidad, cuando y segiun
corresponda.

e) Adjuntar los formularios de evaluacion, aprobacion de cargas y presupuestos, y cualquier otro que
establezca la Vicerrectoria de Investigacion.

Articulo 42. Requisitos de inscripcion en caso de financiamiento externo

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



B Sesion N.° 5758, ordinaria Jueves 3 de octubre de 2013

Los programas, proyectos y actividades de apoyo a la investigacion, cuyo financiamiento sea otorgado en forma parcial o
total por un ente externo a la Universidad de Costa Rica, deben cumplir para su inscripcion, ademas de los requisitos del
articulo 41 de este Reglamento, con los siguientes:

a) Un resumen ejecutivo de la propuesta, en idioma espafiol, cuando esta haya sido presentada al ente
financiador en un idioma diferente y que contemple como minimo la siguiente informacion: titulo,
responsabilidades que asumira la Universidad de Costa Rica, responsabilidades del ente externo
que financia, disposiciones de propiedad intelectual, monto del financiamiento, presupuesto,
condiciones de desembolso, disposiciones para la resolucion de conflictos, rescision o disolucion de
contrato.

b) Una copia del acuerdo o contrato suscrito por las partes, con traduccion en idioma espaiiol cuando
sea necesario.

¢) Indicar sila administracion de los fondos se realizara por la Oficina de Administracién Financiera
(OAF) 0 mediante la Fundacion de la Universidad de Costa Rica para la Investigacion (FUNDEVI).

La Vicerrectoria de Investigacion podra solicitar informacién o documentos adicionales cuando lo considere pertinente para
inscribir el programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion.

Articulo 43. Evaluacion de pares externos_

Los programas, los proyectos y las actividades de apoyo a la investigacion pueden ser sometidos a un proceso de evaluacién
de pares externos antes de su inscripcion y ratificacién, cuando asi lo consideren pertinente los 6rganos evaluadores o
posteriormente la Vicerrectoria de Investigaciéon.

Articulo 44. Ratificacion para la ejecucion

El programa, proyecto o actividad quedara autorizado para su ejecucion mediante una notificacion que la Vicerrectoria
de Investigacion remitira al investigador principal, en la cual se indicaran las obligaciones que asume el investigador o
la investigadora principal y los investigadores asociados o investigadoras asociadas. La Vicerrectoria debera enviar una
copia de esta notificacion a la direccién académico-docente de las unidades involucradas o a su homologa, en el caso de las
unidades especiales facultadas para realizar investigacion.

Articulo 45. Establecimiento de cargas académicas

La direccion académico-docente, 0 su homoéloga para el caso de las unidades especiales habilitadas para realizar investigacion,
debe otorgar el visto bueno a la carga académica propuesta por el Consejo Cientifico o la Comisién de Investigacién, segin
corresponda. En ningun caso se asignara carga académica para investigacion antes de la ratificacion e inscripcion del
proyecto en la Vicerrectoria de Investigacion.

En aquellos casos en que los investigadores o las investigadoras no sean parte de la unidad académica, la unidad académica
de investigacién, la estacion experimental o la unidad especial de investigacion referida, la direccion académico-docente de
la unidad base a la cual pertenecen los investigadores o investigadoras aprobara dicha carga.

La inclusién de investigadores o investigadoras con carga académica dentro de un proyecto que se encuentra ya en ejecucion,
sera solicitada por el investigador o la investigadora principal ante la direccion académico-docente, lo cual debe ser evaluado
por el Consejo Cientifico o la Comisién de Investigacién, segiin corresponda. Las personas interesadas deberan justificar
con detalle las labores que realizaran e incorporarse en el informe correspondiente.

Para el registro actualizado de la carga académica en la base de datos de la Vicerrectoria de Investigacion, es necesario contar
con la ficha de investigador o investigadora debidamente completada. Lo anterior servira de respaldo para la justificacion de
la carga académica ante el Centro de Evaluacion Académica de la Vicerrectoria de Docencia.

Articulo 46. Carga académica del personal con nombramiento interino
En el caso de académicos o académicas con nombramiento interino, a quienes se les apruebe carga académica para participar

en programas o en proyectos de investigacion, la direccion académico-docente de la unidad base sera responsable de verificar
la disponibilidad del nombramiento por la vigencia del proyecto. En el caso de las unidades especiales de investigacién
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habilitadas, esta labor le corresponderi a la persona que ocupa el puesto de direccion de esa unidad.

Capitulo VIII
Seguimiento de programas, proyectos
y actividades de apoyo a la investigacion

Articulo 47. Presentacién y evaluacion de informes

El investigador o la investigadora principal, en conjunto con el equipo de investigacion, debe presentar informes parciales
y un informe final ejecutivo del programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion. Estos informes deben
presentarse en las fechas estipuladas en la notificacién de inscripcion, y seguir lo establecido por las directrices que en esta
materia establezca la Vicerrectoria de Investigacion. La evaluacion de un programa, proyecto o actividad de apoyo a la
investigacion se fundamenta en sus logros académicos, productos concretos obtenidos, asi como en el manejo adecuado de
los recursos financieros y administrativos autorizados.

Los informes deben remitirse a la direccion académico-docente para que sean evaluados, ya sea por parte del Consejo
Cientifico o por la Comisién de Investigacion. Una vez aprobado el informe, la direccién académico-docente remitira a
la Vicerrectoria de Investigacion un ejemplar de la version definitiva del informe. El documento de presentacion debe
contener una copia del acta de la sesion en la que se aprob¢ el informe, la Guia de Evaluacién respectiva, y si corresponde,
las eventuales correcciones indicadas por el 6rgano evaluador.

En el caso de las unidades especiales habilitadas para hacer investigacion, los informes deben remitirse a la persona que
dirige esa unidad, la cual debera seguir el procedimiento descrito en este articulo antes de remitirlos a la Vicerrectoria de
Investigacién.

Articulo 48. Plazos de presentacion

El informe final debe presentarse al menos veintidos dias habiles posteriores a la conclusion del programa, proyecto o la
actividad de apoyo a la investigacion. El informe parcial se presentara cuando el programa, el proyecto o la actividad de
apoyo a la investigacion tenga una vigencia igual o mayor a doce meses, y en las fechas que establezca la Vicerrectoria de
Investigacién, al momento de la inscripcion.

La direccion académico-docente debera remitir los informes parciales o finales, en un plazo no mayor de cinco dias habiles
posteriores a su presentacion, para que sean evaluados por parte del Consejo Cientifico o la Comision de Investigacién, segiin
corresponda. Los resultados de las evaluaciones, junto con el correspondiente informe, tendran, a partir de la recepcion de
los informes, un plazo no mayor a veinte dias habiles para ser tramitados ante la Vicerrectoria de Investigacion.

Articulo 49. Comunicacién a la unidad base del investigador

La direccion académico-docente de la escuela, facultad no dividida en escuela, sede regional, instituto, centro o estacién
experimental donde se realice la investigacion, debe enviar copia de los informes, tanto los parciales como el final, al director
o la directora de la unidad académica a la cual pertenece el investigador o la investigadora. En el caso de las unidades
especiales habilitadas para realizar investigacion, la persona que la dirige debe enviar copia de los informes al director o a
la directora de la unidad académica a la cual pertenece el investigador o la investigadora.

Articulo 50. Informes de las unidades académicas, las unidades académicas de investigacion y de las unidades especiales

La direccién académico-docente elaborara un informe basado en los aportes de todo el personal que realiza investigacién
en la escuela, la facultad no dividida en escuela, la sede regional, el instituto, el centro o la estacion experimental. El informe
debe presentarse en las fechas y formularios que establezca la Vicerrectoria de Investigacion, previa evaluacién del Consejo
Cientifico o de la Comision de Investigacion, segiin corresponda.

En el caso de las unidades especiales habilitadas para realizar investigacion, la persona que la dirige debe realizar el informe
mencionado.

Articulo 51. Solicitud para ampliar plazos de presentaciéon
En el caso de existir un impedimento justificado para la presentacién de un informe, el investigador o la investigadora

debe comunicarlo a la direccion académico-docente o a la persona que dirige la unidad especial habilitada, a mas tardar
a los veinte dias habiles previos de la fecha estipulada. La Comisién de Investigacién o el Consejo Cientifico evaluaran la

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



34 Sesion N.° 5758, ordinaria Jueves 3 de octubre de 2013

situacion y determinaran lo procedente, para que la direccion académico-docente comunique la decision a la Vicerrectoria
de Investigacién.

Articulo 52. Requisito para continuar con otros programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion

La aprobacion de los informes sobre el programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion, es requisito para
que se proceda a:

a) Otorgar el presupuesto anual

b) Ampliar la vigencia

¢) Inscribir o participar en nuevas propuestas por parte de los investigadores y las investigadoras.

Articulo 53. Evaluacion de pares externos

Los consejos Cientificos o las comisiones de investigacion, al igual que la Vicerrectoria de Investigacion, podran, en caso de
que lo consideren necesario y oportuno, enviar los informes finales a evaluacién de pares externos. Las personas a quienes
se les encomiende esta labor, deberan contar con una sélida trayectoria académica en el campo de conocimiento en que se
desarrolla el programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion.

Capitulo IX
De la ampliacién, suspension, reactivacion o cierre de programas, proyectos y actividades de apoyo a la
investigacion

Articulo 54. Solicitud de ampliacion de vigencia

El Consejo Cientifico o la Comision de Investigacion, segiin corresponda, puede ampliar la vigencia de un programa,
proyecto o una actividad de apoyo a la investigacion. Para ello, el equipo de investigacion debe presentar las justificaciones
del caso, siempre que sea para cumplir o ampliar los objetivos de la propuesta original.

Estas solicitudes deben presentarse, como maximo, un mes antes que finalice el plazo inicial aprobado, ante la direccién
académico-docente o su homologa en las unidades especiales habilitadas para hacer investigacién. De recomendarse
la ampliacion, dicha direccion la remitira a la Vicerrectoria de Investigacién para que se modifiquen los registros
correspondientes.

En el caso de proyectos de largo plazo, la Vicerrectoria de Investigacion establecera las condiciones para la presentacion de
solicitudes de ampliacion de vigencia, asi como en aquellos casos de solicitudes de una segunda ampliacion.

Articulo 55. Solicitud de suspension

La solicitud para suspender un programa, un proyecto o actividad de apoyo a la investigaciéon podra presentarla el
investigador o la investigadora principal ante la direccién académico-docente o su homologa, en el caso de las unidades
especiales habilitadas para realizar investigacion. La solicitud debe indicar las justificaciones pertinentes y el plazo de
suspension, el cual no podra ser mayor a cuatro afios.

La autorizacion de la solicitud significara suspension automatica de la carga académica de los investigadores y las
investigadoras participantes, asi como del presupuesto asignado por la Vicerrectoria de Investigacion. En caso de contar
con recursos externos, la suspension se aprobara, previa consulta legal de la posibilidad de efectuarla, en la que medie una
comunicacion escrita del ente financiador que autoriza el tramite de suspension.

La Vicerrectoria de Investigacion procedera al cierre del programa, proyecto o actividad cuando, cumplido el plazo de
suspension aprobado, la persona responsable de la investigacion no haya solicitado la reactivacion correspondiente. Este
cierre no eximira al investigador o la investigadora, ni a su equipo, de presentar el informe final del programa, proyecto o
actividad de apoyo a la investigacién.

Articulo 56. Motivos para la suspension

La suspension de un programa o de un proyecto de investigacion se podra aplicar en alguno de los siguientes casos:

a) Cuando el investigador o la investigadora principal deba ausentarse por un periodo mayor a seis
meses y ninguno de los investigadores asociados pueda asumir esta responsabilidad dentro del

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 5758, ordinaria Jueves 3 de octubre de 2013

35

b)

<)

programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacién.

Cuando el grupo de investigadores demuestre que tiene un recargo justificado en su jornada, lo
cual le impide ejecutar el programa, el proyecto o la actividad de apoyo a la investigacion.
Cuando la Comisiéon de Investigacién o el Consejo Cientifico, segiin corresponda, comprueben
la existencia de situaciones temporales de fuerza mayor, que no permitan la realizacién de la
investigacion en ese momento.

Articulo 57. Solicitud de reactivacion

La reactivacion de un programa, un proyecto o una actividad de investigacion que se encuentre suspendida, se podra
autorizar en los siguientes casos:

a)

b)

Cuando no haya transcurrido mas de un afio desde la suspension. En este caso, el investigador o la
investigadora responsable podra solicitar por escrito, ante la direccion académico-docente o quien
dirige la unidad especial habilitada para realizar investigacion, la reactivacién e indicara el nuevo
plazo y el cronograma detallado de las labores por ejecutar. Se debera incorporar dentro de la
documentacion la autorizacion de la carga académica correspondiente.

Cuando haya transcurrido mas de un afio desde la suspension. En este caso, el investigador o
la investigadora responsable debera someter el programa, el proyecto o la actividad de apoyo
a la investigacion nuevamente a evaluacion, con el fin de que la Comisiéon de Investigacion o el
Consejo Cientifico determinen si la propuesta, tal y como fue planteada originalmente, mantiene
su actualidad y viabilidad cientifica.

Articulo 58. Cierre

La Vicerrectoria de Investigacion procedera al cierre de un programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion
cuando se presenten alguna o varias de las siguientes condiciones:

a)

b)

d)

e)

f)

El investigador principal, conjuntamente con el equipo de trabajo, solicite el cierre del proyecto,
previa aprobacién del Consejo Cientifico o ante la direccién académico-docente o su homoéloga, en
el caso de las unidades especiales habilitadas para realizar investigacién, segin corresponda.

Existan situaciones de fuerza mayor que obliguen a la interrupcion definitiva, siempre que medie
una evaluacion de las causas por parte de la Comision de Investigacion o por el Consejo Cientifico,
y se determine que la tinica opcion es el cierre.

La Comision de Investigacion o el Consejo Cientifico, una vez evaluado cualquiera de los informes,
determine que el desarrollo de la investigacion no es satisfactorio.

Exista incumplimiento en la presentacion oportuna de cualquiera de los informes establecidos en
la notificacion de inscripcion.

El Consejo Cientifico,1a Comisién de Investigacion o la autoridad superior de la unidad comprueben
anomalias en la ejecucion o manejo de los fondos asignados.

La reactivacion no haya sido tramitada en los plazos establecidos cuando se solicito la suspension.

En todos los casos, la direccion académico-docente de la unidad académica, la unidad académica de investigacién, la finca
experimental o su homoéloga en el caso de las unidades especiales habilitadas para realizar investigacion notificaran a
la Vicerrectoria de Investigacion sobre el acuerdo tomado por el Consejo Cientifico o por la Comision de Investigacion,
adjuntando el acta donde se justifica la decisién del cierre.

Capitulo X
Medidas disciplinarias

Articulo 59. Normativa disciplinaria aplicable

El incumplimiento de las regulaciones establecidas en este reglamento se sancionara de conformidad con las regulaciones del
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Reglamento de Régimen Disciplinario del Personal Académico, la Convencion Colectiva de Trabajo, el Reglamento Interno de
Trabajo, y el Codigo de Trabajo, asi como aquellas otras normas aplicables a la Universidad de Costa Rica.
Articulo 60. Incumplimientos en la presentacion de los informes de investigacion

En el caso particular de la presentacién de informes, se consideran como faltas a las obligaciones académicas de los
investigadores o las investigadoras, las siguientes:

a) Presentacion del informe en forma extemporanea ante la autoridad correspondiente, sin la debida
autorizacion por parte de esta.

b) Presentaciéon del informe con errores u omisiones, en los reportes de gastos e ingresos, siempre y
cuando esto no configure una conducta de mayor gravedad o tipificada penalmente.

¢) Desatencion de las correcciones solicitadas por los consejos cientificos o las comisiones de
investigacion sobre su contenido deficiente o insatisfactorio, en relacién con los objetivos del
programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion, y de conformidad con los instrumentos
de evaluacion establecidos por la Vicerrectoria de Investigacién.

d) Omision de la presentacion o falsificacion de datos o informacion en el informe.
e) Presentacion como informe final de los resultados de otro trabajo de investigacion.

f) Incumplimiento de los compromisos adquiridos con entidades externas que han financiado parcial
o totalmente un proyecto de investigacién, comprometiendo de esta manera el nombre y el prestigio
de la Universidad de Costa Rica.

En el caso de los incisos a), b) y c), el investigador o investigadora principal no podra inscribir ningin proyecto ni utilizar
los recursos solicitados, hasta que el informe no haya sido entregado. De acuerdo con la magnitud de la falta, estas podran
considerarse faltas leves o graves.

En el caso de los incisos d), e) y f), el investigador o investigadora principal tendra un impedimento de dos afios para
presentar nuevos programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion. Estas faltas podran considerarse muy
graves, segiin la magnitud de los dafios causados a la Universidad oa terceras personas.

Articulo 61. Incumplimiento en la presentacion del informe de la unidad académica

El incumplimiento de la presentacion del informe anual de labores por parte de la direccion académico-docente, o la
inclusion de informacién incompleta o falsa, facultara a la Vicerrectoria de Investigacion para iniciar el debido proceso,
segun lo establecido en el Reglamento de Régimen Disciplinario del Personal Académico. Ninguna unidad académica o unidad
académica de investigacion, estacion experimental o unidad especial de la investigacion, estara eximida de la presentacién
de este informe.

Articulo 62. Debido proceso

En cada proceso administrativo que se siga para determinar las responsabilidades administrativas, civiles o penales,
las instancias universitarias correspondientes deben cumplir con los principios generales del debido proceso, asi como
la proporcionalidad en las posibles sanciones que puedan acreditarse a un investigador o una investigadora, autoridad
académico-docente o cualquier otra instancia interviniente establecida en este reglamento. Cualquier violacion al debido
proceso y al deber de confidencialidad por parte de quienes instruyen el proceso, se considerara falta grave, y se trasladara
a las instancias competentes para desarrollar el proceso disciplinario correspondiente.

Capitulo XI
Disposiciones finales

Articulo 63. Investigacion sobre la gestion y evaluacion institucional

El personal administrativo calificado podra desarrollar o colaborar en proyectos de investigacion relacionados con la gestion
y evaluacién institucional, cuando retina las siguientes condiciones:
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a) Poseer un nombramiento a tiempo completo en un puesto profesional de categoria B o superior.
b) Poseer el grado académico de maestria o superior.

¢) El proyecto contribuya directamente con el quehacer de la unidad académica o administrativa
donde labora y se encuentra dentro del campo de su ejercicio profesional.

d) La jornada laboral dedicada a las labores de investigacion no supere el cuarto de tiempo.

e) Recibir el permiso para realizar la investigacion del superior jerarquico o la superiora jerarquica
de la unidad académica o administrativa en la cual labora.

Para la adscripcion y la aprobacion de las propuestas, el personal administrativo interesado debe presentar el proyecto ante
la unidad de investigacion o la unidad académica mas afin a la naturaleza de la investigacién. El Consejo Cientifico o la
Comision de Investigacion, segiin sea el caso, debe analizar y decidir lo que corresponda, e informar al superior jerarquico o
la superiora jerarquica del proponente si el presupuesto y la jornada laboral son acordes con la propuesta de investigacion.
Entre los aspectos minimos que se deben evaluar, esta la calidad académica de la propuesta, los atestados del proponente, su
produccion cientifica si la tuviere, y la pertinencia del proyecto para el quehacer universitario.

Articulo 64. Apoyo a trabajos finales de graduacion

La Vicerrectoria de Investigaciéon podra brindar apoyo institucional a estudiantes de grado y posgrado con trabajos
finales de graduacion aprobados por la instancia respectiva, siempre que la investigacion haya sido aceptada como parte
de un programa, un proyecto o una actividad de apoyo a la investigacion, previamente inscrita en esa vicerrectoria. La
Vicerrectoria de Investigacion establecera el tipo de apoyo que se otorgara, los mecanismos y los procedimientos para el
seguimiento, fiscalizacién y cumplimiento a satisfaccion de la investigacion.

Cuando corresponda, la Vicerrectoria de Investigacion definira las disposiciones para salvaguardar los derechos de
propiedad intelectual de la Universidad, de manera que el estudiante o la estudiante, al momento de la entrega final del
trabajo, deber4 ceder para fines académicos y por tiempo indeterminado sus derechos a la Institucion, autoriziandola a
copiarlo, reimprimirlo o reproducirlo en cualquier medio, siempre que esta realice el reconocimiento expreso de la autoria.
Quedan exentos de estos requisitos: a) aquellos casos en el que trabajo final de graduacion fue desarrollado como parte
de una actividad de vinculo remunerado con el sector externo, lo cual debe regularse, para salvaguardar los intereses
institucionales, en el contrato o convenio suscrito entre la Universidad y la instancia externa; y b) en aquellos casos, en que
los costos derivados de la investigacion son asumidos en su totalidad por el estudiante o la estudiante.

Articulo 65. Convenios y redes interinstitucionales

Todo lo relativo a los convenios relacionados con algin programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion, asi como
al establecimiento de redes académicas de investigacion, sea con entidades nacionales o internacionales, sera aprobado
por la Rectoria, en coordinacion con la Vicerrectoria de Investigacion. Cuando se trate de convenios o redes con entidades
internacionales, debera coordinarse con la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa la revision y la
recomendacion de los aspectos relacionados con el componente internacional de estos.

En cualquier convenio o red, en el marco de los principios institucionales y para garantizar la pertinencia econémica, social
y académica, las instancias universitarias involucradas deben tomar en cuenta, al menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos y metodologia de la investigacion

b) Origen de los fondos o estrategia para busqueda de fondos

¢) Divulgacion y propiedad intelectual

d) Destino de los equipos

e) Gastos de administracion de los proyectos

f) Normas de contrapartida

g) Utilizacion de recursos humanos y materiales

h) Capacitacion de investigadores o investigadoras

i) Analisis de riesgos ambientales u otros riesgos

j) Aprobacion de las autoridades e instancias institucionales competentes.

Articulo 66. Propiedad de los bienes institucionales
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Los equipos, los materiales, los vehiculos, los recursos economicos u otra clase de bienes materiales o intangibles asignados,
adquiridos o producidos en funcion del desarrollo de un programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigaciéon, son
propiedad de la Universidad de Costa Rica; a excepcion de los trabajos conjuntos con entidades nacionales o extranjeras,
con los cuales se debera establecer, en los convenios o contratos, las clausulas correspondientes a la propiedad y distribucién
de los bienes adquiridos durante su desarrollo.

Los bienes pertenecientes a la Universidad pasaran a formar parte de los bienes institucionales destacados en la escuela,
la facultad no dividida en escuelas, la sede regional, el instituto, el centro, la estacion experimental o la unidad especial de
investigacion que ejecuté el programa, proyecto o actividad de apoyo a la investigacion. Cuando en un programa, proyecto
o actividad de investigacion participen mas de una unidad académica o unidad especial de investigacion, la distribucién de
esos bienes debe hacerse de comiin acuerdo entre las partes y segiin los términos de los convenios de cooperacion entre las
unidades.

Articulo 67. Derechos de propiedad intelectual

Corresponden a la Universidad de Costa Rica los derechos patrimoniales de la produccién institucional creada por su
personal como consecuencia de sus funciones de investigacion. Los derechos morales sobre obras literarias, artisticas o
cientificas correspondera a la persona creadora cuando esa obra haya sido producto de la funcién de investigacion en la
Universidad.

En ambos casos, cuando corresponda y segtin lo estipulen las leyes nacionales aplicables, la Vicerrectoria de Investigacion
podra distribuir un porcentaje de los derechos pecuniarios derivados de los posibles usos comerciales de las invenciones e
innovaciones o ventas de obras. Los porcentajes por asignar deben ser aprobados por la persona que ocupe el puesto de
rector o rectora, y comunicado a la comunidad universitaria por los medios institucionales.

En el caso de programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion desarrollados mediante el vinculo con el
sector externo, los derechos de propiedad intelectual, se trate de derechos de propiedad industrial, derechos de autor u
otras categorias, deben establecerse en los convenios o contratos que se firmen, siempre salvaguardando los intereses de la
Universidad.

Articulo 68. Fiscalizacion de recursos econémicos, equipos y materiales

Los recursos econémicos, los equipos y materiales que sean asignados o adquiridos en funcion de un programa, proyecto o
actividad de apoyo a la investigacién, quedaran sujetos a los procesos de fiscalizacion por parte de la Oficina de Contraloria
Universitaria y la Oficina de Administracion Financiera.

Articulo 69. Derogaciones

El presente Reglamento deroga: a) las Normas para la investigacion en la Universidad de Costa Rica, aprobadas por el
Consejo Universitario en la sesion N.° 2403, articulo 24, del 22 de julio de 1977, y b) Reglamento general de institutos y centros
de investigacion y estaciones experimentales, aprobado en sesion N.° 4753, articulo 5, del 22 de octubre de 2002.

Articulo 70. Vigencia

Rige a partir de su publicaciéon en La Gaceta Universitaria.

Transitorio 1. De la coordinacion entre las vicerrectorias

A partir de la entrada en vigencia de este reglamento, las vicerrectorias de Investigacién, Accion Social y Docencia deberan
aprobar, en forma conjunta y en un plazo no mayor a tres meses, las competencias, las regulaciones y los procedimientos
para evaluar y dar seguimiento a aquellos programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacién que por tener
componentes relacionados con cada area sustantiva, requieren inscribirse en mas de una vicerrectoria.

Transitorio 2. Sobre las propuestas para inscribir

Las propuestas de programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigaciéon que, a la entrada en vigencia de este

reglamento, estén siendo estudiadas por los consejos cientificos o en proceso de inscripcién ante la Vicerrectoria de
Investigacion, se regiran por la normativa aplicable al momento de su formulacién. Una vez inscritos esos proyectos, deberin
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cumplir con las disposiciones aplicables de este reglamento.
Transitorio 3. Sobre las propuestas nuevas o inscritas

Aquellas propuestas que a la entrada en vigencia de este reglamento se encuentren en el proceso de formulacién y atin no
hayan sido presentadas ante los consejos cientificos correspondientes, deberan adecuar sus contenidos a estas disposiciones
reglamentarias.

Aquellos programas, proyectos o actividades ya inscritos deberan cumplir, en su momento, con las disposiciones aplicables
de los capitulos VII y VIII de este reglamento.

Transitorio 4. Reformas reglamentarias

Las unidades académicas de la investigacion, las unidades especiales de investigacion y las Sedes Regionales deberan
elaborar o reformar sus reglamentos para que se ajusten a este reglamento general, en un maximo de seis meses, a partir de
la entrada en vigencia de este.

Transitorio 5. Excepciones al Capitulo I11
Quedan exentos de la aplicacion del capitulo III de este reglamento:

a) El Instituto de Investigaciones Agricolas (IIA), cuyas funciones no corresponden a la actual
reglamentacion y mientras mantenga esas caracteristicas. Este es aplicable a todas las unidades
académicas de la investigacion y unidades especiales que integran el Instituto de Investigaciones
Agricolas (ITA), de acuerdo con su naturaleza y mientras se mantengan esas caracteristicas, tal
y como lo dispuso el Consejo Universitario en la sesion N.° 4926, articulo 2, del 27 de octubre de
2004;

b) El Centro Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alimentos (CITA), por regirse este a través del
“Reglamento operativo del Centro Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alimentos del Convenio
UCR/MICIT/MAG” y mientras permanezca la vigencia de este. La Administracion debera
ajustarse a este reglamento general en la negociacion de un nuevo convenio.

Transitorio 6. Sobre las lineas de investigacion

La Vicerrectoria de Investigacién debera establecer las lineas de investigacion institucionales que considere pertinentes, en
conjunto con las unidades académicas y las unidades académicas de la investigacion, en un plazo maximo de un afio, a partir
de la publicacién de aprobacion de este reglamento.

Transitorio 7. Comisiones de investigacion en las Sedes Regionales

Las Sedes Regionales que dispongan de un reglamento en donde estén definidas las comisiones de investigacion, deberan
revisar la conformacion y funciones de estas, y proponer al Consejo Universitario las reformas que consideren pertinentes,
en un plazo de un afio.

2. Publicar en consulta a la comunidad universitaria la propuesta de reforma al articulo 7 del
Reglamento de Régimen Disciplinario del Personal Académico para introducir dos nuevos
incisos y que se lea de la siguiente manera:

| Articulo vigente | Propuesta de modificacién
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ARTICULO 7. De las faltas muy graves. ARTICULO 7. De las faltas muy graves.
Son faltas muy graves: Son faltas muy graves:
(&) (..)

0. Realizar cualquier otro acto u omision de similar | o. Plagiar, en todo o en parte, obras intelectuales de cual-
gravedad, o que se encuentre tipificado como falta muy | quier tipo.

grave en otros reglamentos emitidos por el Consejo
Universitario. p. Presentar como propia una obra intelectual elaborada
por otra u otras personas o falsificar informaciéon para
cumplir con las obligaciones propias de sus funciones y
actividades institucionales.

g. Realizar cualquier otro acto u omision de similar grave-
dad, o que se encuentre tipificado como falta muy grave en
otros reglamentos emitidos por el Consejo Universitario.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 3

El sefor director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez, propone una modificaciéon en el orden del dia
para recibir a los miembros de la Comisién Institucional de Reforma al Estatuto Orgdnico.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la modificacién en el orden del dia, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel
Bricefio, M.Sc. Eliécer Urefia, M.Sc. Saray Cérdoba, Srta. Yuliana Quesada, Sr. Carlos Picado, Dra.
Rita Meofio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacion: Srta. Daniela Salas.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para recibir a los

miembros de la Comisidn Institucional de Reforma al Estatuto Organico.

***fA las once horas y cincuenta y un minutos, entran Yolanda Rojas, Alfonso Mufioz, Manuel
Triana, Edgar Gutiérrez y Marta Bustamante, miembros de la Comision Institucional de Reforma del
Estatuto Organico. ****

ARTICULO 4

El Consejo Universitario recibe a la Comision Institucional de Reforma al Estatuto Organico.

El ING. ISMAEL MAZON les da la bienvenida al Consejo Universitario. Solicita que realicen su
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exposicion en quince minutos, no mas, porque poseen una agenda muy apretada; ademas, saben
que algunos de los miembros estan terminando su gestién y, precisamente, por eso la agenda esta
un poco cargada.

DRA. YOLANDA ROJAS: —Bueno dias compafieros y compareras. Un dia estoy aqui para la
educacion y otro dia para el Estatuto Organico.

Los compafieros presentes me acaban de solicitar que exponga en nombre del grupo, de manera
que trataré de hacerlo muy brevemente. En realidad, la base para la exposicién es una carta que
escribimos recientemente al M.Sc. Daniel Bricefio, como ultimo coordinador de la Comision, y al Ing.
Ismael Mazén, como director del Consejo Universitario, respondiendo a dos temas especificamente.

Uno es el ultimo acuerdo que tomé el Consejo Universitario, en el cual solicita al M.Sc. Daniel
Bricefio la entrega de dudas, opiniones, criticas y demas insumos que, como retroalimentacion, recabd
la Comision, a mas tardar el 20 de setiembre. Sobre este particular nos permitimos informar que
hemos realizado, hasta la fecha, tres reuniones; la primera con el Consejo de Rectoria; la segunda
con los exrectores Gabriel Macaya, Luis Garita, y el Dr. Daniel Camacho; la tercera con el exrector
Fernando Duran.

Estas fueron las primeras reuniones en las que los presentes no habian leido el documento,
de manera que lo que tenemos son primeras impresiones, no son observaciones con base en una
lectura detallada del documento. Existen observaciones muy interesantes; por ejemplo, la necesidad
de discutir el tema de la interdisciplinariedad, lo cual creemos que es necesario retomar (es una
inquietud del Sr. Gabriel Macaya); una polémica sobre la Asamblea Colegiada, si se debe eliminar o
no, qué papel debe jugar.

Los exrectores, por ejemplo, opinaban que la Asamblea Colegiada es para ellos, como rectores,
un respaldo importante en momentos criticos de la Institucion. Otras observaciones, como la del Sr.
Camacho, quien considera que la parte de principios y fines de la propuesta esta muy adecuada,
recoge lo que el Estatuto Organico actual expresa y lo lleva mas alla, enriqueciéndolo y actualizandolo.

Nos quedd pendiente una conversacion conla Dra. Yamileth Gonzalez, quien desafortunadamente
cuando se convoco, estaba fuera del pais; entonces, no hemos podido conversar con ella; de manera
que nos falta una segunda reunion con ellos, posterior a la lectura del documento, para sentarse a
discutir, tanto sobre las inquietudes que hubo en esa primera reunién, como sobre las observaciones
especificas que puedan tener al documento propiamente.

Ademas, como le queda poco tiempo a este Consejo (en la actual integracion), creemos que
seria el momento para tomar un nuevo acuerdo sobre la estrategia por seguir. Les proponemos, en
la carta enviada al M.Sc. Bricefio y al Ing. Mazén, una estrategia para la continuacion del trabajo de
discusion y analisis de la propuesta preparado. Esto, porque consideramos que el Estatuto propuesto
es una reforma integral, que aborda gran cantidad de tematicas afines y complementarias, asi como
se propone una serie de cambios sobre los cuales es necesario dialogar para que sean comprendidos
en el conjunto del documento.

Cualquier reforma al Estatuto Organico requiere de una discusion de la comunidad universitaria
y, sobre todo, de los miembros de la Asamblea Colegiada Representativa, quienes son los llamados a
aprobar o improbar la propuesta; entonces, proponemos como objetivos del proceso de socializacion
y dialogo que los miembros de la Asamblea Colegiada Representativa conozcan directamente y de
primera mano la propuesta de reforma integral al Estatuto Organico; tengan la posibilidad de expresar
sus preguntas, dudas, observaciones y comentarios en relacién con el documento, y asi construyan
un criterio fundamentado a propdsito de la propuesta.
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De parte nuestra, después del trabajo realizado, consideramos que estamos en la obligacién de
explicar y responder a las preguntas, dudas y comentarios de la comunidad universitaria, y enriquecer
e introducir mejoras a la propuesta del nuevo Estatuto Organico, con base en las observaciones
realizadas por los asambleistas, antes de someter la version final a consideracién de la Asamblea.

Entonces, proponemos una estrategia que me voy a permitir leer, porque esta detallada:

“Que en la convocatoria que el sefior rector debe hacer de la Asamblea Colegiada Representqtiva para informar
sobre el cumplimiento del articulo 2, de la sesion N.° 122, del 18 de mayo del 2006, de este Organo Colegiado,
considera los siguientes aspectos:

1. Invitar a esa Asamblea Colegida a los miembros de la Comisién Especial Institucional de Reforma Integral
al Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica que no son miembros de la Asamblea Colegiada
Representativa.

2. Incluir en la agenda de esa Asamblea una presentacion general de los principios que sustentan la propuesta
de reforma integral al Estatuto Organico, por parte de un miembro de la Comisién Especial Institucional.

3. Proponer las siguientes mociones a la Asamblea Colegiada:

a. Dar por cumplido el acuerdo del articulo 2, de la sesion N.° 122, del 18 de mayo del 2006, en relacion
con la presentaciéon de una propuesta de reforma Integral al Estatuto Organico elaborada por la comisiéon
designada para tal efecto, por el Consejo Universitario y agradecer a las personas por el trabajo realizado.

b. Aprobar un periodo para realizar una socializaciéon de la propuesta, con el fin de darla a conocer
ampliamente por areas académicas y recoger observaciones que la puedan enriquecer. Este proceso
se suspendera durante la realizaciéon de la etapa deliberativa del VIl Congreso Universitario; una vez
finalizado el Congreso, los acuerdos del mismo serviran de insumo para el enriquecimiento de la
propuesta, la version definitiva seré presentada, nuevamente, a la Asamblea Colegiada a mas tardar
seis meses después de la presentacion oficial de los acuerdos del VIl Congreso Universitario al Consejo
Universitario.

c. Solicitar al Consejo Universitario que brinde el apoyo logistico necesario para que la Comisién Especial
Institucional, que ha venido trabajando en el desarrollo de la propuesta realice el proceso de socializacion.

4. Solicitar al Consejo Universitario que presente a esta Asamblea Colegiada una propuesta de procedimiento
de votacion para la reforma integral del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, de manera que
Se asegure un proceso ordenado y se mantenga la coherencia del texto estatutario.

Proponemos una metodologia del proceso de socializacion que seria trabajar por areas académicas en grupos
de 25 a 30 personas. El objetivo de estas reuniones seria identificar y atender dudas, asi como recopilar
observaciones y asuntos controversiales en relacion con la propuesta en una bitacora de cada reunién. Con cada
grupo habra tres momentos; una primera reunion donde se realiza una presentacion general de la propuesta por
parte de los miembros de la Comisiéon de Reforma Integral al Estatuto Organico; un segundo momento en que las
personas deberan estudiar la propuesta; y una tercer reunién de dialogo alrededor de la propuesta con el fin de
recoger inquietudes, dudas y observaciones de los participantes.

Una vez concluidas estas reuniones la Comision identificara los aspectos mas importantes y controversiales
surgidos con el fin de que sean objeto de mayor discusion y profundizacion, en dos foros universitarios convocados
para tal efecto por la Rectoria. Con base en las conclusiones de las reuniones de socializacién y dialogo con la
comunidad universitaria, de los foros universitarios y las conclusiones del VIl Congreso Universitario, la Comision
revisara la propuesta del nuevo estatuto organico para la Universidad de Costa Rica y preparara la version final
que sera sometida, nuevamente a la Asamblea Colegiada.”

Esta es la propuesta que presentamos a ustedes sobre la estrategia por seguir con el documento
ya elaborado, el cual debera ser presentado a la Asamblea Colegiada, que fue la que solicitd que de
esta manera se cumpliera con un acuerdo del VI Congreso Universitario; es decir, es en cumplimento
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de un acuerdo del VI Congreso Universitario.

Quisiera agregar, ademas de una reflexion que hemos hecho los compafieros, quienes pueden
complementar lo que mencionaré, que hemos hecho un analisis del trabajo de la trayectoria de este
asunto desde la aprobacion de esta mocién por parte del VI Congreso Universitario. Realmente
ha tomado mucho tiempo, pero no todo ha sido tiempo de la Comision; menciond esto, porque ha
habido, recientemente, comentarios de algunos miembros del VII Congreso, casi queriendo que esto
se archive, porque hemos tenido mucho tiempo.

Aclaro que, en realidad, el acuerdo del VI Congreso fue del afio 2002 y el Consejo Universitario
nombro la Comision en el afio 2006; es decir, entre el acuerdo del VI Congreso y el nombramiento de
la Comisidon hubo cuatro afios en que no camind. Creo que eso es algo por tener en consideracion,
sobre todo si estamos a las puertas del VII Congreso, y los acuerdos que se tomen alli se van a
ejecutar diez afos después.

La comision se nombra en el 2006; esta ha realizado un trabajo arduo (lo expusieron
anteriormente); hemos tenido alrededor de 200 sesiones de trabajo como comision y 65 sesiones de
la subcomision redactora; ha sido un trabajo grande. La Comision, desde el inicio, ha sido coordinada
por un miembro del Consejo Universitario y en ella se nombraron miembros del Consejo Universitario
para que participaran. Tenemos que reconocer que de parte del Consejo Universitario, realmente, la
participacion fue muy irregular (saben que los miembros del Consejo son personas muy ocupadas),
lo estoy mencionando para que aprendan de esta experiencia, en el sentido de que, a veces, puedan
asistir y a veces no; los estudiantes nunca asistieron a la Comision.

Desde este punto de vista, hemos dependido, para efectos de coordinacion, del trabajo del
Consejo Universitario. Como la persona que coordina es del Consejo, depende del trabajo que esa
persona tenga en el Organo Colegiado, pues la Comisién se convoca o se desconvoca; entonces,
hemos tenido largos periodos en que la Comision no ha sido convocada.

Nosotros pensamos que, en realidad, el proceso debe continuar. Sobre el VII Congreso que ya
esta convocado, creo que perfectamente podemos trabajar de manera paralela los dos grupos, sin
bajarnos el piso (perdonen la palabra, pero eso es lo que esta sucediendo en este momento). Reitero
que podemos trabajar los dos grupos simultaneamente y suspender nosotros cuando venga la fase
de discusion en el VII Congreso.

Pensamos que limitar la discusion o decir que no se realice, porque el VII Congreso esta
convocado, si en realidad, esto es en cumplimento de un acuerdo del VI Congreso, que no ha
concluido, consideramos que no es lo mas correcto; de manera que queremos expresar eso como
nuestra posicién frente al Consejo Universitario, porque, en realidad, esta es una comision especial
institucional del Consejo Universitario o nombrada por este Organo Colegiado y coordinada por sus
miembros, en la cual, también, han participado algunos miembros del Consejo Universitario; ademas,
tenemos que dar cuentas a la Asamblea Colegiada.

Nosotros, en la ultima semana, hemos elaborado un documento donde puntualizamos
cronolégicamente todo lo que ha sucedido, afio por afio, el numero de sesiones realizadas de la
comision y la subcomisién y todo lo que se ha hecho; sin embargo, ademas de lo que es el contenido
propiamente de la propuesta, lo cual es discutible, como cualquier cosa, podemos estar de acuerdo
unos y en desacuerdo otros; de eso se trata la vida universitaria, de discutir abierta y ampliamente
estos asuntos; también, debemos aprender un poco acerca de la experiencia, de manera que en el
futuro quizas las cosas puedan funcionar un poquito diferente, para que cuando vengan los acuerdos
del VII Congreso no exista choque con el VIII Congreso.
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En sintesis, nosotros podemos presentar este documento para que quede en archivo lo que ha
sido el trabajo de la Comision, y les solicitariamos (espero que les quedé tiempo) la aprobacion de la
estrategia, de manera que se pueda presentar a la Asamblea Colegiada con una estrategia para su
discusion.

M.Sc. MARTA BUSTAMANTE: — En realidad, esta Comisién somos mas de los que estamos
aqui; en el transcurso del tiempo ha habido otros compafieros que han venido trabajando en la
construccion de esta propuesta. Nosotros nos hemos sentido completamente responsables de este
trabajo, porque el acuerdo del Congreso plantea que el Consejo Universitario conforme una comision
que le remita una propuesta a la Asamblea Colegiada; es decir, le da la responsabilidad a la Comision
de que remita una propuesta a la Asamblea Colegiada.

No es lo mismo que haberle dicho al Consejo que definiera un procedimiento y remitiera una
propuesta; no se dice directamente que es una comision la que debe remitir una propuesta a la
Asamblea Colegiada Representativa; entonces, nosotros tenemos una responsabilidad no solo con
el Consejo Universitario, quien nos nombro, sino que tenemos una responsabilidad directa con la
Asamblea Colegiada Representativa, la que hemos asumido de la manera mas responsable.

Evidentemente, ustedes que estan en el Consejo saben lo dificil que es, a veces, aprobar un
pequeio reglamento, el cual toma una cantidad de tiempo muy importante porque la Universidad
es extremadamente diversa y muchas cosas que sirven en un espacio, en otro simplemente es una
complicacion, no les permitiria operar.

Entonces, si en un reglamento, a veces, se dura, estudidndolo de manera permanente, un
tiempo considerable, imaginense lo que puede haber sido el trabajo para retomar las preocupaciones
que han sido formalmente establecidas por miembros de esta comunidad universitaria, porque no
son cosas que se han dicho en un pasillo, sino que fueron presentadas en el Congreso, documentos
que han sido elaborados y puestos a estudio de la comunidad universitaria, los que han tenido que
ser revisados por esta Comision, con la enorme cantidad de personas que tuvo que conversar esta
comision (exrectores, exvicerrectores, rectores, vicerrectores).

Son personas que han tenido que trabajar con la diferente problematica institucional e incorporar
todo eso en una propuesta. Ustedes comprenderan que sera imposible que tengamos una propuesta
de Estatuto Organico en el que el 100% de la comunidad universitaria diga si; es imposible; igual que
no pasa ni siquiera con un reglamento. Una propuesta reglamentaria que parece que puede satisfacer
muchas necesidades, en otras no, imaginense un estatuto organico.

La Comision trabajo esto y traté de incorporar todas estas preocupaciones de la comunidad
universitaria de la mejor manera, las cuales se han presentado formalmente en diferentes espacios,
coémo lo podiamos colocar en el Estatuto Organico que tuviera una coherencia, porque habia muchas
propuestas que no eran amigables entre si; entonces, como poner eso en una sola propuesta, fue
un trabajo extremadamente laborioso, el que, evidentemente, no puede ser simplemente llevado a la
Asamblea Colegiada Representativa, porque no podran votar articulo por articulo, puesto que pasaria
lo que ya sucedié en otro momento, en donde aquello quedod con una incoherencia importante.

Considero que la unica posibilidad es que las personas que lleguen a la Asamblea Colegiada
realmente tengan claridad de lo que existe en la propuesta, y no solo eso, sino que estén claros de
que una propuesta de Estatuto Organico no se puede analizar por partes; todo posee una coherencia;
leer el Estatuto Organico es hacerlo completo. Ustedes como miembros del Consejo Universitario que,
a veces, leer un articulo desvinculado del resto del articulado del Estatuto Organico puede conducir a
errores muy importantes de interpretacion de lo que ahi sucede.
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Todo esto es lo que, basicamente, la Comision traté de hacer; una propuesta coherente que tiene
que analizarse de manera amplia en la Universidad; de este modo si llega a la Asamblea Colegiada,
nos aseguremos de que los miembros de dicha Asamblea estén ahi con el conocimiento necesario de
lo que esta contenido, asi como las ventajas y desventajas, para obtener opiniones fundamentadas
después de una lectura minuciosa.

DR.EDGAR GUTIERREZ: —Esimportante que ustedes tengan conocimiento de que la propuesta,
no es como han dicho algunos por ahi, de universitarios muy lucidos, que se sacaron la propuesta
de la cabeza, sino que responde a un analisis muy serio de documentos que se han presentado a la
comunidad universitario, inclusive de propuestas al Estatuto Organico que se han enviado al Consejo
Universitario, el cual los remite a la Comision de Estatuto Organico; posteriormente, la Asamblea
Colegiada solicita que se envie a la Comision de Reforma Integral.

Desde el principio, en el Consejo Universitario y la Asamblea Colegiada hubo una gran conciencia
de que todos aquellos asuntos que tenian que ver con reformas al Estatuto tenian que verlos la
Comision de Reforma Integral.

Me parece que seria un grave error para la historia de esta Universidad que se empiece el VII
Congreso, cuando existe un documento de sintesis, de un pensamiento universitario colectivo, que se
empiece de cero, porque lo que se esta planteando (un poco el sentimiento que tenemos nosotros) es
que esto no se conozca y que iniciemos con el VII Congreso, de manera que empezaremos de cero.
Otra vez las personas hablaran la misma cosa y estariamos repitiendo los mismos errores politicos
que se cometen en el pais, de que el nuevo gobernante siempre empieza de cero, desconoce todo lo
que se ha hecho.

Insisto en que no le podemos hacer ese dafio tan grande a la Universidad de Costa Rica; por
lo menos la Asamblea Colegiada Representativa tiene que conocer un documento que fue elaborado
hace un afo; todavia estamos dandole vueltas a ver como se lo presentamos a la Asamblea Colegiada
Representativa. Entonces, me parece que tenemos una responsabilidad histérica de presentarlo; bien
dice la Dra. Rojas, puede ser que al final la comunidad universitaria diga que esto no va, pero al menos
poseen el derecho de conocer un documento que representa una sintesis de un pensamiento que
nosotros hemos creido interpretar de la mejor forma, para plantear un nuevo modelo de universidad,
de tal forma que esta Institucion sea capaz de enfrentar el futuro cercano y mediano con nuevo brios,
que sea mas joven, que tenga mas capacidad de reaccion y no que perpetuemos lo que tenemos.
Precisamente, lo que nosotros sentimos es que existen grupos muy interesados en que no se discuta,
porque estamos muy contentos en la zona de confort y en el mantenimiento del statu quo.

La Universidad requiere un cambio, y eso lo dicen los universitarios 100% con la camiseta puesta.
Lamentablemente, creo que habria que revisar muy bien ese inventario, porque no son muchos, y
ya esto lo hemos hablado; tuvimos la oportunidad en un consejo universitario de conversarlo a la luz
de las discusiones que hemos sostenido con respecto a la autonomia universitaria y la universidad
publica.

Les llamo la atencion, con todo el carifio y el aprecio que les tengo a cada uno de ustedes,
para que, verdaderamente, consideren que esto sea visto por la Asamblea Colegiada Representativa
en un futuro muy cercano, que se conozca. Como lo planteamos en la estrategia, cuando venga la
etapa deliberativa del VIl Congreso, se suspende y después continuamos, pero por lo menos que los
miembros de la Asamblea Colegiada Representativa tengan el derecho de conocer el documento que
ha sido elaborado a partir de sugerencias de cientos de universitarios.

LAM.Sc. SARAY CORDOBA informa que debe retirarse porque se trasladara hasta San Ramoén,
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y debe estar a las 2:00 p. m.; agradece la participacion.
****A las doce horas y veinte minutos, sale la M.Sc. Saray Cérdoba.****

DR. MANUEL TRIANA: —Me uno a lo que acaban de decir los comparieros. Quisiera anadir un
elemento; una institucion viva es una institucion que se repiensa y se revisa en lo que es y en lo que
debe ser; también, revisa ese deber ser, que seria el caso de lo que se haria con el Estatuto Organico.
Ahora bien, podemos caer en el otro extremo, que es quedarnos en una revisidon permanente, que
nunca termina ni llega a concretarse.

En ese sentido, me parece muy importante que aunque no estemos de acuerdo con unos
articulos que tienen que ver con si los administrativos poseen el mismo nivel o no que los docentes, lo
cual parece ser un problema sobre el que se ha discutido, o si no estamos de acuerdo con otro articulo
por aqui o por alla, no debemos cerrar la posibilidad de que haya una discusion sobre un documento
por no estar de acuerdo con unos articulos.

Destaco que es un documento de trabajo, de manera que esa revisidn universitaria vaya
concretandose y no se quede en un didlogo eterno, sin revision. Aiadiria que este momento es muy
oportuno para un dialogo franco, directo y de muchas generaciones universitarias (los ultimos 15
afos), que no han tenido esta oportunidad, y si la han tenido, no la han aprovechado suficientemente.

Necesitamos que los universitarios de estas ultimas generaciones se apropien de la Universidad,
se sientan universitarios, y que puedan hacerlo discutiendo cosas concretas sobre la Institucién,
no opiniones sueltas (opiniones de pasillo), sino que vean que lo que ellos pueden pensar, pueden
concretarlo frente a un documento.

Como mencionaba el Dr. Gutiérrez, si se comienza otra vez de cero en el VII Congreso
Universitario, estariamos cometiendo un grave error; por qué no pensar en un proceso que continua
en el VIl Congreso, de tal manera que algo tan importante, a lo cual hemos dedicado tiempo, puesto
que lo requiere, se considere, ya que no se trata de un documento menor, se trata de la constitucion
de la Universidad.

EL M.Sc. DANIEL BRICENO saluda los compafieros Yolanda Rojas, Alfonso Mufioz, Manuel
Triana, Edgar Gutiérrez y Marta Bustamante.

Indica, en relacion con el encargo solicitado, con el plazo para el 20 de setiembre, y el cual
presento el 24 de setiembre en informes de miembros, como una bitacora provisional; es decir, que
recogia, hasta ese momento, las reuniones que ya citaron, con las diferentes personas. Se consideraba,
en ese momento, que es una ayuda historica para el trabajo que ha realizado la Comisién; entonces,
se entrego en el fisico y las grabaciones que se realizaron de esas reuniones; ademas, toda la
documentacion se encuentra en el expediente correspondiente.

Piensa que es un proceso que no esta concluido, de manera que no es cuestionable si debe ser
llevado o no a discusion de la Asamblea, sino que es un mandato que se dio; por lo tanto, debe ser
presentado como propuesta ante la Asamblea Colegiada Representativa. Considera que esto siempre
ha estado claro. Aclara que debido a las multiples funciones, no ha podido asistir tan frecuentemente
a las reuniones.

Reitera su opinién personal en cuanto a que debe ser valorado por la Asamblea Colegiada
Representativa y debe darse un mecanismo de discusion. En este momento, el Consejo Universitario
recibe la propuesta, comunica a la Rectoria, que debe iniciar la organizacion, junto con el Consejo,
de esta discusion.
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Estima que la propuesta es bastante razonable, la cual permite la discusion; desconoce
temporalmente cuanto requerira, aunque le parece que no es un periodo corto, sino largo, por la
manera en que esta estructurado, pero permite que se incorporen aquellos aspectos que se vayan a
discutir en el VII Congreso, puesto que le parece lo mas apropiado, y de alguna manera, armar una
nueva propuesta, que deberia ser presentada a la Asamblea Colegiada Representativa.

Manifiesta que, en términos generales, esta de acuerdo en apoyar, ya sea via un acuerdo del
Consejo Universitario o via una propuesta, in situ, en la Asamblea, en el momento en que se ponga
en agenda la discusion sobre este tema.

Cree que en ningun momento se contradicen los dos procesos, porque en el VII Congreso
se esta hablando de estructura y organizacién de la Universidad; entonces, habra temas que,
indudablemente, seran incorporados en esta propuesta.

Enfatiza en que no esta en discusion que esto deba ser visto por la Asamblea Colegiada
Representativa, asi como la necesidad de crear un mecanismo que permita su amplia discusion en el
seno democratico de la Asamblea Colegiada Representativa.

EL DR. HENNING JENSEN saluda a los presentes.

Reitera lo manifestado por el M.Sc. Bricefo; programara y convocara a Asamblea Colegiada
Representativa cuando le sea entregado formalmente el documento; ademas, ha considerado que
debe tener, como presidente de la Asamblea, lo que corresponderia a un pase de parte del Consejo
Universitario; es decir, que exista remision de la propuesta.

****A las doce horas y treinta minutos, sale la Srta. Yuliana Quesada.****

Comenta que no existe duda de que el momento en el que estan es inconveniente no para
discutir la propuesta del Estatuto Organico, sino que estan con un tema, un nuevo Estatuto Organico,
que deberia o podria haber sido de todo un congreso universitario; sin embargo, la convocatoria del
Congreso es sobre otro tema, lo cual considera una circunstancia inconveniente.

Enfatiza en que la reforma al Estatuto Organico es tema para un congreso, y ya que coincidia con
la presentacion del informe de la Comision, podria haber sido tema para el VII Congreso Universitario;
sin embargo, la realidad es que poseen la propuesta un nuevo Estatuto Organico y la convocatoria al
Congreso, con otro tema.

Confiesa que desconoce como es que tomaron esas decisiones, pero si poseen dos asuntos
importantes al mismo tiempo y la gran tarea y el reto de armonizar ambos procesos, de tal manera
que una cosa no interfiera con la otra, es una tarea dificil, no imposible, pero deben hacerlo de alguna
manera.

El ING. ISMAEL MAZON informa que el Consejo Universitario, hace un afio, tomé un acuerdo, y
lo repitieron hace unas semanas, recibiendo el informe de la Comision y solicitando que se trasladara
ala Asamblea Colegiada Representativa. Lo que sucede es que el acuerdo de la Asamblea Colegiada
Representativa es que se informe cuando el documento esté listo; entonces, esa informaciéon es
necesario darla a la Asamblea Colegiada, con el fin de que esta instancia defina qué es lo que hara
con ese documento.

EL DR. JOSE ANGEL VARGAS saluda a los presentes. Destaca que este plenario ya recibio el
informe correspondiente y, efectivamente, se traslada a la Rectoria, la que debe llevarlo a la Asamblea
Colegiada; le parece que en lo formal esta cumplida esa etapa.
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Menciona que hace unos dias participd de un foro y es como recurrente el tema de la novedad
y lo viejo; muchas veces, aparece la novedad, pero ya son temas de diez 0 mas afos; entonces, es
necesario evaluarlo. Considera que la discusion debe abrirse al maximo.

Cree que estabien que la Rectoria programe esta sesion de laAsamblea Colegida Representativa,
puesto que la discusién debe abrirse al maximo, porque existen una serie de observaciones que, Ssi
bien son coherentes en la propuesta, desde otras perspectivas y valoraciones habria que mejorarlas;
por ejemplo, esto que la Dra. Rojas sefal6 en relacion con la Asamblea Colegiada Representativa,
qué significa finalmente desde la perspectiva de los exrectores. Enfatiza en que es necesario abrir la
discusion.

Expresa que lo conveniente e inconveniente siempre es relativo, pero cada vez que se sumen
mas elementos, se puede consolidar mejor una propuesta, cual es el punto al que es necesario llegar
para que las cosas queden suficientemente definidas y propuestas.

Con respecto al mecanismo, cree que cuando la Asamblea Colegiada Representativa conozca
esta propuesta, podra (desconoce en cuantas sesiones) definir un nuevo mecanismo para, finalmente,
votar si 0 no, porque deben atenderse los procedimientos definidos estatutariamente. Desconoce si
sera en dos afnos, tres o uno, pero, de todas maneras, es necesario abrir bastante la discusion.

Confiesa que participé de la Comision de forma irregular; no obstante, cree que el trabajo que ha
realizado la Comision, como miembros de la comunidad, requiere de mucho tiempo, y como miembro
del Consejo Universitario existen muchas limitaciones para eso. Cree que el seguir con la formalidad
de que vaya a la Asamblea Colegiada Representativa, escuchar mas (puede ser poscongreso) para
ver qué mas hay, y colocar una fecha limite (lo fija la Asamblea Colegiada Representativa), con
el objetivo de someter este tema a votacion, pero incorporados mucho mas elementos de los que
actualmente hay, que pareciera ser suficiente, pero en la Universidad es necesario determinar el
momento adecuado.

ElI ING. ISMAEL MAZON sefiala que los miembros de la Comisién han propuesto un mecanismo;
sin embargo, el como se llevara a la Asamblea Colegiada Representativa y como se le informara, esta
en manos de la Rectoria, porque ese es el procedimiento, el Consejo lo conoce y demas, pero la que
comunica a la Asamblea Colegiada y establece el cdmo, es la Rectoria.

LA DRA. YOLANDA ROJAS aclara que estan proponiendo una estrategia especifica para que
esta se lleve ala Asamblea Colegida; entonces, en ese sentido, lo que esperarian es que este Consejo
apruebe esa estrategia o la rechace.

LA M.Sc. MARTA BUSTAMANTE indica, segun lo que estan planteando, que ya el paso
a la Rectoria se realizd; las sugerencias deberian dirigirlas al sefior rector, porque la estrategia le
corresponde a la Rectoria; entonces, aprovechan para solicitarle al Dr. Jensen que considere la
propuesta que estan presentando, derivada de un proceso de reflexién importante.

EL SR. EDGAR GUTIERREZ ofrece a la Rectoria cualquier apoyo que la Comision le pueda
brindar, en la discusién, en la Asamblea Colegiada Representativa.

ElIING. ISMAEL MAZON estima que queda claro, porque el mandato de la Asamblea Colegiada
al Consejo ya se cumplié y la Rectoria esta informada al respecto.

LA DRA. RITA MEONO comparte la opiniéon de que en el Consejo ya se decidid, se dio por
recibido el informe y se trasladd a la Rectoria; sin embargo, desea que le aclaren un punto que la
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confunde, porque dicen que seria un equivoco si el VII Congreso parte de cero, pero plantean que la
discusion de la propuesta, que han trabajado con tanto ahinco y que ha merecido tanto esfuerzo de
parte de los miembros de la Comision, se suspenda durante del Congreso. Estima contradictoria esa
posicion, porque de qué manera no se parte de cero si se suspende la discusion, precisamente de la
propuesta que era la que suponia les iba a permitir no partir de cero.

Comenta que le gustaria saber qué es exactamente lo que estan pensando en esa linea; puesto
que considera que es un buen momento para que la comunidad universitaria conozca, a plenitud,
esta propuesta y que alimente la discusion del Congreso, porque si bien cierto el Congreso no esta
destinado exclusivamente a discutir sobre el Estatuto Organico, pues si lo esta a discutir sobre
estructura y gobierno, y la Comision esta realizando propuestas en esa linea.

EL DR. EDGAR GUTIERREZ explica que un congreso universitario tiene plena libertad de
discutir de lo que sea, de acuerdo con el temario que definio el Consejo Universitario, y considera que
se equivoco en la definicion del temario; no obstante, como dice el Dr. Jensen, ya esta convocado y
ahora tienen que ver como hacen para que las dos cosas marchen.

Aclara que la propuesta de la Comision no es al Congreso Universitario, sino a una Asamblea
Colegiada que le solicita a una comision especial institucional que le presente una propuesta de
modificacion del Estatuto Organico, de manera que no se refieren a estructura y gobierno solamente,
sino a la Carta Magna de la Institucion; es decir, a los principios, a los fines, para qué es esta
Universidad y como debe trabajar; es una revision integral que se hace de lo que es el gobierno y la
identidad de la Universidad.

Destaca que el Congreso puede nutrir esa discusion conociendo que ya existe una propuesta;
por ejemplo, existe un grupo que se conformo recientemente para estudiar cosas de la Universidad
(un grupo 100% universitario, con la camiseta puesta); ellos dicen que existe la posibilidad del
referéndum, porque estan valorando realizar una propuesta en el Congreso Universitario respecto a
que se incorpore la posibilidad de referéndum para el Estatuto Organico, pero la propuesta de reforma
integral al Estatuto Organico ya esta, lo que sucede es que esas personas no conocen el documento;
por lo tanto, parte de cero, en lugar de conocer que existe una propuesta y enriquecerla, ampliarla o
modificarla; esa es la dinamica que se podria establecer.

Alerta que es necesario tener cuidado, puesto que estan respondiendo a una resolucién del
VI Congreso, que es atendida por la Asamblea Colegiada, que solicita una propuesta de reforma
integral. En la discusion de la propuesta puede tomarles uno o dos afnos, pero la idea es que no pase
mucho mas alla. Si eso se sometiera al VIl Congreso Universitario, serian otros diez afios mas para
que la UCR tenga un nuevo Estatuto Organico, y esa no es la intencion de la Asamblea Colegiada
Representativa cuando lo planteé inicialmente o en el VI Congreso.

Sefiala que lo que estan visualizando en esa estrategia es que se inicie una discusion, el
documento se conozca, aunque deben tener cuidado y claridad de que la discusion sustantiva sobre
el documento debe ser entre los asambleistas, porque son ellos quienes decidiran. Le parece bien
lo que plantea la Dra. Meofio de que el documento se dé a conocer a la comunidad universitaria y
que sea esta la que responda ante el documento y que utilice a los asambleistas para llevar sus
inquietudes, pero son los asambleistas los que tienen la ultima palabra en ese sentido, porque son
ellos los que finalmente tendran que votar si o no.

Aclara que ninguno puede pensar que eso lo van a discutir articulo por articulo; entonces,
existe una dinamica que, tratando de afinar la competencia que poseen desde el VI Congreso, la
responsabilidad y el deber que poseen como Comision Especial Institucional, que se conforma vy
la del VII Congreso, podria alimentar un proceso que a la larga podria enriquecer muchisimo las
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propuestas. Si la discusion de esta propuesta de Estatuto Organico dura mas de dos afos en la
UCR, continuarian con el statu quo y no cambia nada, porque en el congreso universitario saldran
nuevamente resoluciones de cambios de estructura de gobierno, que van a durar diez o quince afos.

Cree que es necesario tomar una decision politica y ponerle a esta discusién el tono que
realmente desean, si lo desean poner, puesto que ellos son las autoridades; ahora si no se quiere, no
se quiere; no hay ningun problema. Recuerda lo lamentable que sucedié en la Universidad Nacional,
practicamente archivaron una propuesta de reforma al Estatuto Organico, y lo peor que les puede
pasar (poseen seis afios analizando esto) es continuar con parches en el Estatuto Organico.

Destaca que por eso es el espiritu de la Asamblea Colegiada de realizar una revision integral, y
la misma Asamblea, cuando le llegaba una reforma, indicaba que existia una comisién especial y se le
debia enviar a esta comision; de manera que todas las reformas al Estatuto que se vieron durante los
primeros cuatro afios fueron enviadas a la Comision Especial por designio de la Asamblea Colegiada.

Estima que cuentan con una posibilidad, no de que se pare y se siga, n0O son procesos
discontinuos, sino que existe un continuo que puede enriquecer la discusion final de la propuesta del
Estatuto Organico.

LA DRA. YOLANDA ROJAS explica, en relacién con lo mencionado por la Dra. Meofo, que
parece una contradiccion el detener la discusion durante el VII Congreso. Lo vieron de esta manera,
precisamente, a partir de una conversacion que sostuvieron, propiciada por el Ing. Mazén y el Dr.
Rafael Gonzalez con la comision del VII Congreso, desconoce por qué la comision del VII Congreso
considera esto como una competencia, como algo que debe archivarse; esto no lo mencionan con
base en historias, sino en exposiciones de miembros de esa comision que han ido a conversar con
grupos y han dicho eso.

Para no interferir en las deliberaciones del VII Congreso proponen que se suspenda durante
ese tiempo. Cree que la presentacion en el VII Congreso no puede ser articulo por articulo; sin
embargo, podria ser mediante ponencias sobre temas incluidos en el Estatuto Organico; por ejemplo,
el concepto de regionalizacién de la Universidad que esta plasmado en la propuesta, o la importancia
que se les da a las facultades en la propuesta, o el nuevo concepto de vicerrectorias que se plasma en
la propuesta. Ahi puede haber propuestas al VIl Congreso, pero suspender propiamente la discusién
especifica sobre las propuestas durante la etapa deliberativa del VII Congreso, pues para no interferir
las labores de los companieros, que creen que la Comision de Reforma Integral estaria interfiriendo
en sus labores.

Desafortunadamente, esta comision existia antes de la convocatoria del VIl Congreso y su
objetivo no es competir con nadie, aportar a la discusion en la comunidad universitaria; entonces,
esa fue la razoén por la cual propusieron suspender la discusién de esto, mientras se realizan las
deliberaciones, lo cual no quiere decir que no lleven al VIl Congreso ponencias relacionados con esta
propuesta.

EL DR. ANGEL OCAMPO indica, en relacion con la inconveniencia de colocarse en el primer dia
de la creacion, le parece que es importante recordar, sobre todo en el tema del error en la teméatica
por la que se ha convocado al Congreso. El acuerdo que la Asamblea Colegiada tomo estaba basado
en una propuesta que ya realizé el Congreso; entonces, la idea de que deberian haber convocado
un congreso para que volviera a discutir un documento (desconoce el proceso que se ha seguido)
se estan colocando en el dia cero de la historia. Pareciera que visto a asi, regresarlo nuevamente al
Congreso no es la mejor salida.

Comenta que ya han discutido con suficiente holgura los pasos por seguir. La resoluciéon
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que se tomo fue trasladada, por el canal respectivo de Rectoria, a la Asamblea Colegiada para su
conocimiento, como ya lo anunciaron los colegas; suponia que esto estaba debidamente comunicado.

Segun su criterio personal, la Asamblea Colegiada tendra que decidir qué hara con eso; no
necesariamente entrara a discutirlo, porque el acuerdo que se tomo fue solicitar al Consejo Universitario
que conformara una comision para que elaborara ese documento y se lo remitiera; nunca solicité que
iniciaran un proceso de promulgacion, discusion o debate de consulta. Puede ser que la Asamblea
Colegiada, sin discutirlo, considere que no es el momento y lo archive, o que es necesario hacerle
una modificacién a determinado asunto o, sencillamente, asi como esta, que es necesario abrir un
proceso de consulta, o pasarlo a aprobacion o inaprobacion.

Enfatiza en que el acuerdo que tomo la Asamblea Colegiada no esta amarrado o clarificado, y el
Consejo Universitario ha procedido de conformidad con ello, procurando (acertadamente) interpretar
este acuerdo.

EL DR. JOSE ANGEL VARGAS dice que es de la linea que la Dra. Rojas sefiala; esto no es
un asunto de competencia, sino de discusién y elaboracién. Tampoco cree que existe interés de la
comision organizadora de competir; piensa que, tal vez, no se han comprendido lo suficiente; sin
embargo, lo ve en términos positivos. Estima que es posible que una vez que pase el VII Congreso,
queden reafirmadas muchas de las propuestas sefaladas, casi que esta seguro de que sea novedoso,
0 no, el resultado del VIl Congreso podria estratégicamente ser canalizado por este Consejo y por la
Asamblea Colegiada para que se fortalezcan algunas propuestas.

Agrega que habra asuntos que, indefectiblemente, no se llegara a un acuerdo, sobre esos,
es lo que es necesario decidir. Lo del tema del congreso, los asuntos que toque, si son pertinentes
0 no, podria dejarlo en un término relativo o que piensen diferente. Reitera que el resultado del VI
Congreso puede ser favorable, para afianzar muchas de las propuestas que estan hechas en este
nuevo planteamiento del Estatuto Organico.

Estima que no deben pensar muy hacia futuro, pero si estar muy atentos de inmediato a lo
que suceda el VIl Congreso, de una vez tener definido cdmo se van a canalizar esos aportes, para
determinar si existe algo novedoso, verdaderamente, o algo que viene a hacer mas coherente la
propuesta; lo ve en estos términos mas positivos y que deben estar pensando en eso.

Considera que el que se suspenda mientras se discute enla plenaria del Congreso, es una cuestion
formal, pero los temas deben estarse analizando y deben estar observando que esta sucediendo de
previo o simultdneamente, sin que exista un debate a nivel de la comunidad universitaria.

LA M.Sc. MARTA BUSTAMANTE sefala que esta de acuerdo con lo que ha planteado el Dr.
Vargas y los demas; sin embargo, adiciona que es importante esa estrategia en la Colegiada; de lo
contrario, se perdera sin duda alguna.

Explica que cuando a la Asamblea Colegiada le llegue esta propuesta, la presente e inicie la
discusion, sin un estudio profundo de cada persona, generaria un conflicto enorme anivel de laAsamblea
Colegiada; por eso es que se permiten sugerir algunas propuestas para que sean considerados por
el Dr. Jensen; en este caso, con el fin de orientar un poco la respuesta de la Asamblea Colegiada, de
manera que esa discusion no se inicie en ese momento, puesto que resultaria inconveniente, porque
volverian a una discusion sobre fantasmas, posiblemente, y no sobre una lectura real y completa de
la propuesta.

Enfatiza en que es necesario canalizar la Asamblea para que el acuerdo sea que lo discutan en
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grupos, de manera que la propuesta sea bien conocida y beneficie a la Universidad; lo anterior, para
que cuando, en realidad, se discuta en la Asamblea Colegiada, las personas sean conocedoras de lo
que estan discutiendo y no entren a suposiciones o temores que vayan a llevarlas a decisiones que,
tal vez, no sean las mas adecuadas.

EL M.Sc. DANIEL BRICENO considera que no deberian tenerle tanto temor a la Asamblea
Colegiada Representativa; cree que esta propuesta le da un aire, en términos de la importancia del
documento, porque discutiran sobre la Universidad, qué desean de la Universidad; actualmente el
Estatuto Organico esta, de alguna manera, cumpliendo con las funciones que se han establecido.

Cree que los colegiados veran esto de manera positiva, porque, a diferencia de lo que ha
ocurrido en otras asambleas colegiadas, discutiran sobre aspectos sustantivos de la Universidad.

El ING. ISMAEL MAZON expresa que es importante armonizar los temas o los conceptos de las
comisiones; esperarian la convocatoria del sefior rector. Agradece la visita.

****A las doce horas y cincuenta y seis minutos, salen las sefioras y sefiores Yolanda Rojas,
Alfonso Mufioz, Manuel Triana, Edgar Gutiérrez y Marta Bustamante, miembros de la Comision
Institucional de Reforma del Estatuto Organico. ****

****A las doce horas y cincuenta ocho minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las trece horas y nueve minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer Urena,
Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meorio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing.
Ismael Mazén.****

ARTICULO 5

El senor director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez, propone una ampliaciéon en el tiempo de la
sesion y una modificacion en el orden del dia.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién la ampliacién del tiempo de la sesién, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefia, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meoio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.
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Seguidamente, somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meoio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.
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EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
Saray Coérdoba.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA:

1. Ampliar de tiempo de la sesidon hasta conocer la propuesta de modificacién del articulo 12
del Reglamento para la operacion de depésitos de ahorro a la vista.

2. Modificar el orden del dia para continuar con las solicitudes de apoyo financiero.

ARTICULO 6

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la asignacion
de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, conoce las
siguientes solicitudes de apoyo financiero: Marcelo Jenkins Coronas, Eduardo Flores Montero,
Mario A. Portilla Chaves, Alexandra Maria Martinez Porras, Susan Francis Salazar, Luis Diego
Marin Naranjo, José Luis Vasquez Nuiez, Carolina Calderéon Morales, Annabelle Mora Bonilla,
Bernardo Mena Young, Giselle Maria Garbanzo Vargas, Maria Angeles Meza Benavidez, Sandra
Araya Umaiia, Ruth de la Asuncion Romero, Ménica Maria Arias Monge, lleana Alfaro Alvarez,
Marjorie Henderson Garcia y Oscar Castro Zuiiga.

LA DRA. RITA MEONO informa que cuatro solicitudes ingresaron el dia de ayer y una acaba de
ingresar; entonces, poseen un total de veinte solicitudes.

Seguidamente, expone la solicitud de apoyo financiero de Eduardo Flores Montero.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién secreta levantar el requisito, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito
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EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
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Saray Coérdoba.
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LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Susan Francis Salazar.

Informa que la invitacion de esta actividad llego a la Rectoria el 19 de agosto y se esta tramitando
hasta ahora; considera que es importante tomar nota al respecto.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién secreta levantar el requisito, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito
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EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
Saray Coérdoba.
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LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de José Luis Vasquez Nufiez.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
Saray Coérdoba.
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LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Carolina Calderén Morales.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
Saray Coérdoba.

LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Annabelle Mora Bonilla.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meono, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
Saray Coérdoba.

LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Bernardo Mena Young.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién secreta levantar el requisito, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito
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EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:
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VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.
Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y M.Sc.
Saray Coérdoba.

LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Giselle Maria Garbanzo
Vargas.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meoino, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cordoba.

LA DRA. RITAMEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Ruth de la Asuncién Romero.
EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud.

EL M.Sc. DANIEL BRICENO manifiesta que hay una diferencia de $1.000 délares con respecto
a la solicitud anterior.

LA DRA. RITA MEONO indica que hay que considerar que en el caso de la sefiora Ruth de la
Asuncidn, es ofra tarifa. Aclara que la diferencia obedece a que la solicitud que hace la sefiora Giselle
Garbanzo; es decir, asi la solicito.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion secreta levantar el requisito a Ruth de la Asuncion
Romero, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Ocho votos
EN CONTRA: Un voto

Se levanta el requisito
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EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:
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VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.

****A las trece horas y treinta minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las catorce horas y dos minutos, se reanuda la sesién con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer Urena,
Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing.
Ismael Mazén. ****

****A las catorce horas y tres minutos, sale el M.Sc. Eliécer Urefia.****

LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Maria Angeles Meza
Benavidez.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, Srta. Daniela
Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Eliécer Urefia, Srta.
Yuliana Quesada y la magistra Saray Cordoba.

****A las catorce horas y cuatro minutos, entra el M.Sc. Eliécer Urefia.****
LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Sandra Araya Umana.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meoino, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.
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Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.
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LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de lleana Alfaro Alvarez.

Comenta que el proyecto se denomina “Fomento del emprendimiento en la educacién superior
para mejorar lainsercion de los profesionales al mercado laboral del sector agroalimentario potenciando
al desarrollo socioecondmico de la regién latinoamericana.”

El ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas,
somete a votacion secreta levantar el requisito, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito
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EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.

LA DRA. RITA MEONO expone los viaticos Ménica Maria Arias Monge.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.
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LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Marjorie Henderson Garcia.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meoio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.

LA DRA. RITAMEONO comenta que la solicitud del sefior Oscar Castro Zufiiga esta ingresando
en este momento. En realidad, indica que hubo mucha intervencion por parte del decano y de la
vicedecana para que se analizara, pues a pesar de que el sefior Castro forma parte del equipo de este
proyecto y su solicitud es con fondos del mismo proyecto, hubo atrasos en la tramitacion.

Apunta que en la carta que envia la sefiora Marta Bustamante, se hace constar que el sefior
Castro inici6 el tramite de esta solicitud el 2 de setiembre, pero luego se devuelve varias veces, hasta
que, finalmente, ingresa hoy peligrando que no se analizara. Explica que estan aceptando dicha
solicitud, porque parece que es un proyecto que posee un presupuesto de casi 1.000.000 de euros
y la responsabilidad del profesor Castro y los demas miembros del equipo es muy alta, y tienen que
garantizar que el evento salga bien. Por esta razén es que se acepta esta solicitud para que el Organo
Colegiado decida si se analiza hoy.

Seguidamente, expone la solicitud de apoyo financiero de Oscar Castro Zufiga.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meono, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.
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LA DRA. RITA MEONO aclara que las siguientes solicitudes llegaron ayer y nuevamente se
podrian devolver, pero es injustificable hacerlo sobre todo porque uno de estos casos estuvo desde el
10 de junio hasta el 20 de setiembre sin ningun tramite en la Rectoria. Los criterios que considero para
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traerlo a este plenario tienen que ver con la importancia del evento, de la actividad y la participacion de
las personas; ademas, tramitaron las solicitudes con suficiente anticipacion, pero se las devolvieron
unay otra vez.

Seguidamente, expone la solicitud de apoyo financiero de Marcelo Jenkins Coronas.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas,
somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meono, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cordoba.
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LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Alexandra Maria Martinez
Porras.

El ING. ISMAEL MAZON pregunta si esta bien la distribucion, pues del presupuesto ordinario es
de 632 mas la inscripcion; de curso especial son 294 mas 706.

LADRA. RITAMEONO dice que son $1.000 del fondo N.° 295 y $1.000 de presupuesto ordinario,
mas el apoyo de Fundevi. Explica que hay un error en la fecha de la actividad, porque dice del 7 al 11
de octubre y el itinerario se inicia en el 9 de octubre, y es la misma actividad. En la carta que tienen
del director de la Escuela de Ciencias de Computacion dice que es del 7 al 11.

El ING. ISMAEL MAZON manifiesta que el permiso es del 8 al 11 de octubre, por lo que no va a
estar en un dia; ademas, el itinerario empieza el 9 de octubre.

LA DRA. RITA MEONO indica que lamenta esta situacion, pues ocurre cuando suceden estos
atrasos; es decir, cuatro solicitudes que entraron ayer. Aclara que en los documentos de la sefiora
Gabriela Marin, el director de la Escuela sefiala que la actividad se llevara a cabo del 7 al 11 de
octubre.

El ING. ISMAEL MAZON menciona que en el caso de la solicitud de apoyo financiero de Marcelo
Jenkins, esta dice que la actividad sera el 9, 10 y el 11.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas,
somete a votacion la solicitud de apoyo financiero de Alejandra Martinez, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTANAFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofio, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
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EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.

*kkk

LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Mario Portilla Chaves.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas, la
somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.

*kkk

LA DRA. RITA MEONO expone la solicitud de apoyo financiero de Luis Diego Marin Naranjo.

Explica que al sefior Marin le interesa participar en este curso porque le permitira actualizar
el uso del método de medicién directo para la calibracion de un patrén multifunciones de mediana
exactitud, usando como patrén de referencia un multimetro de ocho y medio digitos. En ambos tipos
de equipo, por el cual se va a capacitar, se disponen actualmente en el Laboratorio de Fotonica y
Tecnologia Laser, de la Escuela de Ingenieria Eléctrica, y asi lo justifica también su director.

Puntualiza que él inicio esos tramites el 10 de junio y estuvo 80 dias en la Rectoria sin devolverse
antes de indicarle que le faltaba un requisito. Destaca que esta solicitud rompi6 el récord.

EL ING. ISMAEL MAZON pregunta si hay observaciones sobre esta solicitud. Al no haberlas,
somete a votacion secreta levantar el requisito a Luis Diego Marin Naranjo, y se obtiene el siguiente
resultado:

A FAVOR: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacién la solicitud de apoyo financiero, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
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Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Coérdoba.

Seguidamente, somete a votacion el acuerdo firme de las solicitudes de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Coérdoba.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del
Reglamento de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para
la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales,
ACUERDA ratificar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Funcionario(a), Puesto o Ciudad y Pais Fechas Otros Aportes Presupuesto de
Unidad Académica o Categoria Destino la Universidad
Administrativa
MARCELO JENKINS DOCENTE BALTIMORE, ACTIVIDAD: FUNDEVI Curso Especial,
CORONAS, CATEDRATICO ESTADOS Del 7 al 11 de Proyectos Fondo #2015
UNIDOS DE octubre, 2013 Proyecto 326-
AMERICA Apoyo A8-726
ESC.CIEN.COMP. E Financiero
INFORMATICA ITINERARIO: (Hospedaje, Inscripcion, ,
Del 8 al 13 de Alimentacion $1,000.00
octubre, 2013 y Transporte
Interno) , Presupuesto
Permiso $194.51 Ordinario,
Del 8 al 13 de Pasaje Aéreo,
octubre, 2013 Total: $194.51 (UCR),
$542.71
Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacién
y Transporte
Interno), (UCR)
$457.29
Total: $2,000.00
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Actividad en la que participara: ESEM 2013,

Organiza: IEEE/ACM

Justificacion: La participacion en ESEM 2013 permitira divulgar los resultados de la investigacion he-
cha en la UCR en un foro internacional de alto nivel. Permitira ademas hacer contactos con investigado-
res de otras universidades que también se dedican a la investigacion en ingenieria de software empirica.

En esta conferencia estara exponiendo el articulo Application of Statistical Process Control to software defect metrics:
an industry experience report, coautorado con la Prof. Carla Fernandez (resultado de su tesis de Maestria Académica en
Computacion e Informatica) y el Mag. Jorge Villegas.

Tipo de participacién: Ponencia Titulada : “ Solicitud de Estadistica”

Bitacora de la solicitud:

Aprobacion Presupuesto: 17-09-2013 Aprobacion Presupuesto: 27-09-2013

Aprobacion Director 17-09-2013
Aprobacion Decano: 17-09-2013
Revision Rectoria: 20-09-2013
Aprobado Presupuesto: 24-09-2013
Aprobacion Director 24-09-2013

Aprobacion Director : 27-09-2013
Aprobacion Decano: 27-09-2013
Revision Rectoria: 30-09-2013
Aprobacién Rector: 01-10-2013
Revision Rectoria: 25-09-2013

EDUARDO FLORES DOCENTE WASHINGTON, | ACTIVIDAD: | Aporte personal Presupuesto
MONTERO ASOCIADO ESTADOS Del 6 al 10 de Ordinario,
?2) UNIDOS DE octubre, 2013 Pasaje Aéreo , Inscripcion,
AMERICA $534.31 (UCR) $200.00
Jornada de % ITINERARIO
de tiempo en Del 5 al 12 de Apoyo Apoyo
propiedad octubre, 2013 Financiero Financiero
ESCUELA DE (Hospedaje, (Hospedaje,
MEDICINA Vacaciones: Alimentacion Alimentacion
11 de octubre y Transporte y Transporte
Interno) , Interno), (UCR)
Permiso $1,611.00 $800.00
Del 5 al 10 de
octubre, 2013 Total: $2,171.31 | Total: $1,000.00

Actividad en la que participard: Congreso Clinico Colegio Americano de Cirujanos
Organiza: Colegio Americano de Cirujanos

Justificacion: Es una actividad cientifica con miltiples tépicos sobre cirugia, estado del arte, nuevos métodos de ensefian-
za y valoracion de los resultados y experiencias de cirujanos de fama mundial

Tipo de participaciéon: Participaciéon en el Congreso Anual Programas Educativos de alta calidad disefiado para educary
formar a los cirujanos y mejorar la salud y la seguridad de los pacientes quirtrgicos.

Biticora de la solicitud:
Aprobacion Director: 12-09-2013
Aprobacion de Decano: 12-09-2013
Revision de Rectoria: 19-09-2013
Aprobacion Decano : 25-09-2013
Aprobacion Director:26-09-2013
Revision Rectoria: 26-09-2013
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MARIO A PORTILLA DOCENTE LIMA, PERU ACTIVIDAD: Academia Presupuesto
CHAVES CATEDRATICO Del 9 al 11 de Peruana de la Ordinario,
octubre, 2013 Lengua Pasaje Aéreo,
(UCR) $1,095.00
ITINERARIO Apoyo
INSTITUTO INVEST. Del 8 al 12 de Financiero Total: $1,095.00
LINGUISTICAS octubre, 2013 (Hospedaje,
Alimentacion
Permiso y Transporte
Del 8 al 12 de Interno), Otros
octubre, 2013 $800.00

Total: $800.00

Hldebrandt Pérez

Organiza: Academia Peruana de la Lengua.

Tipo de participacién: Titulo de la Ponencia “Etimologia del espaiiol americano”

Actividad en la que participara: VIII Congreso Internacional de Lexicologia y Lexicografia en homenaje a Martha

Justificacién: Este es un coloquio internacional en el que participan delegados de las academias de la lengua espaiiola por
invitacion. Tendré la oportunidad de presentar una ponencia en la que se difundira en el Aambito internacional el quehacer
investigativo lexicografico que se realiza en el INIL.

Bitacora de la solicitud:

Aprobacion de Decano: 11-09-2013
Aprobacion Director:11-09-2013

Revisién Rectoria: 01-10-2013
Aprobacion rectoria: 01-10-2013

Ingresa Consejo Universitario :01-10-2013

ALEXANDRA MARIA
MARTINEZ PORRAS,

ESC.CIEN.COMP. E
INFORMATICA

DOCENTE
ASOCIADO

BALTIMORE,
ESTADOS
UNIDOS DE
AMERICA

ACTIVIDAD:
Del 7 al 11 de
octubre, 2013

ITINERARIO:
Del 9 al 12 de
octubre, 2013

Permiso
Del 8 al 11 de
octubre, 2013

Aporte personal
Impuestos de
Salida ,
$73.00

FUNDEVI
Proyectos
Inscripcién ,
$168.00

Total: $241.00

resupuesto
Ordinario
Pasaje Aéreo,
(UCR),
$632.00
Inscripcién,
(UCR)
Presupuesto
Ordinario,
$368.00

Curso Especial,
Fondo #2015
Proyecto 326-

A8-726
Inscripcién,
$294.00

PCurso
Especial, Fondo
#2015
Proyecto 326-
A8-726
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Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno),
$706.00

Total: $2,000.00

Actividad en la que participara: ACM/IEEE 7th International Symposium on Empirical Software Engineering and
Measurement (ESEM)

Organiza: ACM & IEEE (dos asociaciones profesionales internacionales muy prestigiosas)

Justificacién: La participacion en este simposio sera activa, pues presentara el articulo titulado “Cost Effectiveness
of Unit Testing: A Case Study in a Financial Institution”, del cual es coautora (el primer autor, Mag. Diego Delgado,
desarrollé su TFIA de maestria bajo su supervision, y de este trabajo se derivo el articulo que escribimos). E1 ACM/
IEEE 7th International Symposium on Empirical Software Engineering and Measurement (ESEM) es un evento pa-
trocinado tanto por la IEEE como por ACM, que son las dos organizaciones profesionales y académicas mas presti-
giosas en nuestro disciplina. ESEM forma parte del Empirical Software Engineering International Week (ESEIW),
a realizarse del 7 al 11 de octubre de 2013 en Baltimore, Maryland, EE. UU. (ver http://umbc.edu/eseiw2013).
Vale la pena recalcar que ESEM tiene la politica de que para que un articulo aceptado sea publicado, es requisito regis-
trarse y exponer el articulo en el congreso.

Tipo de participacién: Titulo de la Ponencia “Cost Effectiveness of Unit Testing: A Case Study in a Financial Institution”.

Bitacora de la solicitud:

Aprobado Presupuesto: 09-09-2013
Aprobacién Director:09-09-2013
Aprobacion Decano: 09-09-2013

Devuelve Rectoria: 24-09-2013

Aprobacion Presupuesto: 27-09-2013

Aprobacion Director: 27-09-2013

Aprobacion Decano: 27-09-2013

Revisiéon Rectoria: 30-09-2013

Aprobacion Rector: 01-10-2013

Ingresa Consejo Universitario :01-10-2013 8:11pm

SUSAN FRANCIS DOCENTE SANTO ACTIVIDAD: Presupuesto
SALAZAR CATEDRATICO DOMINGO, Del 9 al 11 de Ordinario
3) REPUBLICA octubre, 2013
DOMINICANA Pasaje Aéreo,
Otros aportes ITINERARIO (UCR), $727.56
ESCUELA DE otorgados Abril Apoyo
FORMACION 2013 Del 8 al 12 de Financiero
DOCENTE Sesiéon N° 274 octubre, 2013 (Hospedaje,
para viajar Alimentacion
Antigua. Permiso y Transporte
Del 8 al 12 de Interno), (UCR),
Abril 2013 Sesion octubre, 2013 $564.97
N° 5713 para via-
jar a Panama. Total: $1,292.53
México 2013
Sesion
N° 5756, para
viajar a México.
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Actividad en la que participara: 39 Reunién del Sistema regional de Investigacion y Posgrado (SICAR)

Organiza: Sistema de Investigacion y Posgrado CSUCA

Justificacion: Es designada por la Universidad de Costa Rica para el Comité Técnico de Evaluacién

Tipo de participacién: Representante ante el Comité Técnico de Evaluacion por parte de la Universidad de Costa Rica.

Bitacora de la solicitud:

Aprobacién Director: 17-09-2013
Aprobacion Decano: 17-09-2013

Revision de Rectoria: 27-09-2013
Aprobacién Rector: 27-09-2013

LUIS DIEGO MARIN DOCENTE QUERETARO, | ACTIVIDAD: FUNDEVI Presupuesto
NARANJO CATEDRATICO MEXICO Del 9 al 11 de Apoyo Ordinario,
A3) octubre, 2013 | Complementario
Inscripcién , Apoyo
Otros aportes $610.00 Financiero
ESCUELA otorgados en ITINERARIO: (Hospedaje,
INGENIERIA Sesiéon N.° 285 Del 8 al 12 de Total: $610.00 Alimentacion
ELECTRICA de Abril 2013 octubre, 2013 y Transporte
para viajar a Interno), (UCR)
Querétaro Permiso $475.00
Del 8 al 12 de Pasaje Aéreo,
octubre, 2013 (UCR)
$525.00
Total: $1,000.00

Actividad en la que participard: CP73-13 Calibracién de patrones multifunciones de mediana exactitud utilizando un
multimetro de 8 1/2 digitos,

Organiza: CENAM

Justificacion: Participara en un curso corto importante, ya que le permitira actualizar el uso del método de medicion
directo, para la calibracion de un patrén multifunciones de mediana exactitud, usando como patron de referencia un
multimetro de 8 ' digitos, y segundo, el método por sustitucién, para la calibracién de equipos multifunciones de mayor
incertidumbre, en las 5 magnitudes eléctricas basicas. Ambos tipos de equipos se disponen actualmente en LAFTLA
(Laboratorio de Fotonica y Tecnologia Laser - Escuela de Ingenieria Eléctrica), lo me permite utilizar mejor un medidor
de multifunciones de alta exactitud, en metrologia éptica. Esta capacitacién en magnitudes eléctricas, no se tomado
antes.

Tipo de participacién: Capacitacion en los métodos de medicion directa.
Biticora de la solicitud:

Aprobacion Director: 10-06-2013
Aprobacion Decano: 10-06-2013
Revisiéon de Rectoria: 20-09-2013
Aprobacion Director: 23-09-2013
Aprobacion decano: 23-09-2013
Revisiéon Rectoria: 26-09-2013
Aprobacion Director: 30-09-2013
Aprobacion Decano: 30-09-2013
Revisiéon Rectoria: 01-10-2013
Aprobacion Rectoria: 01-10-2013
Ingresa al Consejo Universitario 01-10-2013 , 9:27pm
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JOSE LUIS VASQUEZ DOCENTE MEDELLiN, ACTIVIDAD: FUNDEVI Presupuesto
NUNEZ ASOCIADO COLOMBIA Del 8 al 11 de Apoyo Ordinario
octubre, 2013 | Complementario
Apoyo Pasaje Aéreo,
Financiero (UCR), $790.00
(Hospedaje, Inscripcion,
SEDE REG. ATLAN. ITINERARIO: Alimentacion (UCR) $755.72
DOCENCIA Del 7 al 11 de y Transporte
octubre, 2013 Interno) ,
$750.00
Total: $1,545.72
Permiso Aporte personal
Del 7 al 12 de Visa , $170.00
octubre, 2013 Impuestos de
Salida , $26.00

Total: $946.00

Actividad en la que participara: ICCST-2013: 47th International Carnahan Conference on Security Technologies

Organiza: Universidad de Antioquia

Justificacion: Publicar parte del trabajo que se realiza en la Sede del Atlantico a la vez conocer los avances mas recientes
en la tematica del congreso: Aplicaciones novedosas de Informatica, campo de especialidad del docente. Establecer con-

tactos para el desarrollo de investigaciones futuras.

Tipo de participacién: Ponencia Titulada: Using Calligraphies Features for off line Writer Identification.

Bitacora de la solicitud:

Devuelto a Usuario:13-09-2013
Aprobacion Director:21-09-2013
Revision de Rectoria: 19-09-2013
Aprobacion de Director: 25-09-2013
Revision Rectoria:27-09-2013
Aprobacion Rector: 28-09-2013

CAROLINA
CALDERON
MORALES

OFIC.
PLANIFICACION
UNIVERSITA

ADMINISTRA-
TIVO
DIRECTOR

SANTA CRUZ
DE LA SIERRA,
BOLIVIA

ACTIVIDAD:
Del 10 al 12 de
octubre, 2013

ITINERARIO:

Del 8 al 13 de
octubre, 2013

Vacaciones:
8y 9 de octu-
bre, 2013

Permiso
Del 10 al 13 de
octubre, 2013

Fondo
Restringido
#1842 Red de
observatorio de
Buenas practi-
cas en Direccion
Estratégica
Pasaje Aéreo,
$1,050.00

Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno),
$661.64

Total: $1,711.64
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Actividad en la que participard: Encuentro Internacional de la Red Observatorio Telescopi.
Organiza: Ciatedra UNESCO de Direccion Estratégica, Universidad Politécnica de Catalunya.

Justificacion: Esta actividad tiene como objetivo tratar temas de gran importancia sobre los observatorios de los paises
integrantes de la red, ademas de contar con una jornada de formacién en Direccién Estratégica Universitaria, Desarrollo,
Gobernanza y Acreditacion. Tanto las experiencias de los observatorios como la jornada de formacion tienen gran rele-
vancia en el fortalecimiento y adecuacion de buenas practicas, aplicadas y probadas en otras Universidades de prestigio a
nivel internacional, lo que implica contar con las ventajas que da la experiencia del proceso de prueba y error por el que
ya pasaron dichas instituciones.

Tipo de participacién: Participacion en calidad de Coordinadora del Observatorio Nacional Telescopi Costa Rica

Biticora de la solicitud:

Aprobado Presupuesto: 26-09-2013
Aprobacion Director: 26-09-2013
Revision Rectoria:27-09-2013
Aprobacién Rectoria: 28-09-2013

ANNABELLE MORA | ADMINISTRA- | SANTA CRUZ ACTIVIDAD: Fondo
BONILLA TIVO JEFE B | DE LA SIERRA, | Del 10 al 12 de Restringido
BOLIVIA octubre, 2013 #1842
Red de ob-
servatorio de
OFIC. ITINERARIO: Buenas practi-
PLANIFICACION Del 8 al 13 de cas en Direccion
UNIVERSITA octubre, 2013 Estratégica
Vacaciones: Pasaje Aéreo,
8y 9 de octubre, $1,050.00
2013
Permiso Apoyo
Del 10 al 13 de Financiero
octubre, 2013 (Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno),
$661.64
Total: $1,711.64

Actividad en la que participard: Encuentro Internacional del Observatorio Telescopi.
Organiza: Citedra UNESCO de Direccion Estratégica, Universidad Politécnica de Catalunya.

Justificacion: En esta actividad se trataran temas de gran relevancia sobre los observatorios de los integrantes de la red
y adicionalmente se recibira una jornada de formacion en Direccion Estratégica Universitaria, Desarrollo, Gobernanza y
Acreditacién. Lo anterior es de gran importancia para la Institucion pues fortalece, y da la posibilidad de adecuar buenas
préacticas, aplicadas y probadas en otras Universidades de prestigio a nivel internacional, lo que implica contar con las
ventajas que da el know how.

Tipo de participacién: Participara en calidad de Administradora del Observatorio Nacional Telescopi Costa Rica

Bitacora de la solicitud:

Devuelto al Usuario: 20-09-2013
Aprobacion Director: 20-09-2013
Revision Rectoria:27-09-2013
Aprobacion Rectoria: 28-09-2013
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BERNARDO MENA DOCENTE MEXICO D.F., ACTIVIDAD: Presupuesto
YOUNG, INTERINO MEXICO Del 7 al 11 de Ordinario,
?2) octubre, 2013 Apoyo
Financiero
ESCUELA DE ARTES [ Nombramiento ITINERARIO: (Hospedaje,
DRAMATICAS de 1 afio y 7 me- Del 5 al 13 de Alimentacién
ses ¥4 tiempo des- octubre, 2013 y Transporte
de el Interno), (UCR)
12-08-2013 hasta Permiso $250.00
el 22-12-2013 Del 5 al 13 de
octubre, 2013 Pasaje Aéreo,

(UCR) $357.55

Total: $607.55

Actividad en la que participara: IX Encuentro Internacional de Escuelas Superiores de Teatro

Organiza: Escuela Nacional de Arte Teatral (ENAT) y del Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA)

Justificacion: Lleva al encuentro un espectaculo dirigido por el a cuatro estudiantes de la Escuela de Artes Dramaticas
en este encuentro que revne escuelas superiores de teatro de toda Latinoamérica. Es un encuentro en el que la Escuela de
Artes Dramaticas viene participando todos los afios con gran suceso entre sus pares a nivel internacional. Este encuentro
fortalece la actividad académica pues el trabajo es evaluado y comentado por pares de otras universidades latinoameri-
canas, asi como la posibilidad de intercambio de conocimiento a nivel de técnicas, teorias, metodologias y otros, asi como

la observacion de trabajos realizados en otras academias.

Tipo de participacién: Director de la Obra “ Lo que paso y otras cosas”. La produccion intelectual y artistica que se
presentara es un especticulo de dramaturgia contemporinea montado con cuatro estudiantes de la Escuela de Artes
Dramaticas. Las fechas de salida y regreso estan planeadas de esta forma en relacion con aspectos propios del espectaculo

que se presentara en el Encuentro.

Bitacora de la solicitud:

Aprobacion Director: 4-09-2013
Aprobacion de Decano: 4-09-2013
Revision Rectoria:19-09-2013
Aprobacion Director: 26-09-2013
Aprobacion de Decano: 26-09-2013
Revision Rectoria:26-09-2013
Aprobacion de Rectoria: 27-09-2013

GUISELLE MA
GARBANZO VARGAS

ESC.
ADMINISTRACION
EDUCATIVA

DOCENTE
CATEDRATICO

MONTERREY
MEXICO

ACTIVIDAD:
Del 15 al 18 de
octubre,2013

ITINERARIO:

Del 14 al 19 de
octubre, 2013

Permiso
Del 14 al 18 de
octubre, 2013

Aporte personal

Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno)
$526.00
Organizacion
Universitaria
Interamericana,
Inscripcién
$550.00

Total: $1,076.00

Presupuesto
Ordinario,
Pasaje Aéreo,
(UCR) $610.00
Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno), (UCR),
$526.00

Total: $1,136.00
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Actividad en la que participara: III Encuentro del Espacio de Mujeres Lideres de la Educacion Superior de las Américas
y a la Conferencia Internacional de Educaciéon (CAI).

Organiza: Organizacion Universitaria Interamericana (OUI).

Justificacion: Tiene cargo por designacion de la Direccion Ejecutiva del Colegio de las Américas de las Organizacion
Universitaria Interamericana la realizacion de tareas claves como la coordinacion de reuniones de cooperacion acadé-
mica interinstitucional, y/ o entrevistas de algunas de las lideres de delegaciones correspondientes al III Encuentro del
Espacio de Mujeres Lideres de las Educacion Superior de las Américas- CAI A su vez el espacio académico en mencion
es una oportunidad de crecimiento profesional tanto para el ejercicio como docente, directora de posgrado, directora de
Revista Cientifica y Coordinadora Académica del Curso de Gestion de Liderazgo Universitario Region Centroamérica
perteneciente a la Organizacion Universitaria Interamericana (OUI).

Tipo de participaciéon: Coordinacion de las reuniones de cooperacion académica institucional y entrevistas con los lideres
de las delegaciones correspondientes al III Encuentro del Espacio de Mujeres.

Biticora de la solicitud:
Aprobacion Director: 23-09-2013
Aprobacion Decano: 23-09-2013
Revision Rectoria:27-09-2013
Aprobacién Rectoria: 28-09-2013

MARIA ANGELES DOCENTE DISTRITO ACTIVIDAD: | Aporte personal Presupuesto
MEZA BENAVIDEZ ASOCIADO FEDERAL, Del 10 al 18 de Pasaje Aéreo Ordinario
MEXICO octubre,2013 $747.29 Apoyo
Financiero
ITINERARIO (Hospedaje,
ESCUELA DE Del 9 al 19 de Total: $747.29 Alimentacion
ENFERMERIA octubre, 2013 y Transporte
Interno), (UCR)
Permiso $993.00
Del 9 al 19 de
octubre,2013
Inscripcién,
(UCR) $258.00
Total: $1,251.00

Actividad en la que participara: 1) IV Simposio Iberoamericano de historia de la Enfermeria (10 al 12 de octubre. 2)
Pasantia de Investigacion en la Escuela de Enfermeria y Obstetricia de la UNAM. (14 AL 18 de octubre).

Organiza: Escuela de Enfermeria Universidad Nacional Autonoma de México

Justificacion: La ponencia que presentara, es producto del proyecto de investigacion N°421-B3-216 inscrito en la
Vicerrectoria de Investigacion con el mismo nombre.

En este simposio se presentaran las principales investigaciones sobre el tema en Iberoamérica.

Se tiene ademas como objetivo que la Escuela de Enfermeria de la UCR forme parte de la red Iberoamericana de estudios
en historia de la Enfermeria

Tipo de participacién: Ponencia titulada: “Funciones sociales de la Enfermeria en los diversos procesos de la construccion
de la Salud Publica en Costa Rica contemporanea”.

Bitacora de la solicitud:
Aprobacion Director: 20-09-2013
Aprobacién decano: 20-09-2013
Revision Rectoria:27-09-2013
Aprobaciéon Rectoria: 28-09-2013
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SANDRA ARAYA DOCENTE AGUASCA- ACTIVIDAD: | Aporte personal Presupuesto
UMANA CATEDRATICO LIENTES, Del 09 al 11 de Apoyo Ordinario
MEXICO octubre, 2013 Financiero
(Hospedaje, Pasaje Aéreo,
ESCUELA DE Alimentacion (UCR), $666.12
TRABAJO SOCIAL y Transporte Apoyo
ITINERARIO: Interno) Financiero
Del 8 al 14 de $650.00 (Hospedaje,
octubre, 2013 Alimentacion
y Transporte
Permiso Total: $650.00 | Interno), (UCR),
Del 8 al 14 de $1,052.00
octubre, 2013
Inscripcion,
(UCR) $100.00

Total: $1,818.12

Actividad en la que participara: XVII Encuentro Nacional y VII Internacional de Investigacion en Trabajo Social: La

investigacion en Trabajo Social y el trabajo multidisciplinario

Organiza: Universidad Autonoma de Aguascalientes

Justificacién: Debe partir el martes 8 de octubre y en virtud que en el Congreso estaran otras colegas que imparten los
cursos de Investigacion y de Pobreza en otras universidades de México, haremos una reunién de coordinacién el sabado
12 de octubre por lo que el regreso lo tenia previsto para el domingo 13 de octubre. No obstante, no hay vuelos disponibles
para el 13 de octubre lo que me obliga a viajar el 14 de octubre por lo que este dia lo saqué como vacaciones.

Tipo de participacién: Ponencia Titulada: El abordaje de la pobreza en el contexto neoliberal: Desafios para el Trabajo

Social.

Bitacora de la solicitud:

Devuelto a Usuario:19-09-2013
Aprobacion Director:20-09-2013
Aprobacion Decano: 20-09-2013
Revisién de Rectoria: 20-09-2013
Aprobacion de Director: 21-09-2013
Aprobacion Decano:23-09-2013
Revision Rectoria:25-09-2013
Aprobacion Rector: 25-09-2013

RUTH DE LA
ASUNCION
ROMERO,

VICERRECTO-
RIA VIDA
ESTUDIANTIL

AUTORIDAD
UNIVERSITA-
RIA

©)}

Otros  Aportes
otorgados en
Sesion N.° 5711
en abril 2013
para viajar a San
Salvador.

Sesion N.° 5741
en Agosto 2013
para viajar a
Santo Domingo.

MONTERREY
MEXICO

ACTIVIDAD:
Del 15 al 18 de
octubre, 2013

ITINERARIO:

Del 14 al 19 de
octubre, 2013

Permiso
del 14 al 19 de
octubre, 2013

Presupuesto
Ordinario

Pasaje Aéreo,
(UCR), $790.00
Apoyo
Financiero
(Hospedaje,
Alimentacion
y Transporte
Interno), (UCR),
$1,500.00

Total: $2,290.00
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Actividad en la que participara: III Encuentro del Espacio de Mujeres Lideres de la Educacion Superior de las Américas
(15 de octubre) y Congreso de las Américas sobre Educacién Internacional (16 al 18 de octubre).

Organiza: Organizacién Universitaria Interamericana (OUI)

Justificacion: Tanto el I1I Encuentro del Espacio de Mujeres Lideres de la Educacién Superior de las Américas (EMULIES)
programado para el dia martes 15 de octubre, como el Congreso de las Américas sobre Educacion Internacional (CAEI), son
actividades organizadas por la Organizacién Universitaria Interamericana (OUI), de la que forma parte la UCR. Se parti-
cipara en el I1I Encuentro del Espacio de Mujeres Lideres de la Educacién Superior de las Américas, convocado bajo el lema
Construyendo caminos innovadores para el liderazgo de la mujeres en la educacion superior, como ponente del panel titulado
Liderazgo de las mujeres y buenas prdcticas hacia la equidad de género en donde se presentara el iltimo informe de 1a Rectoria
La presentacion de este informe permitira el motivar la elaboracién de similares andlisis en otras universidades de
América, y se ha invitado a la UCR para que se integre como Universidad Fundadora del Observatorio de la Participacion
de las Mujeres y la Equidad de Género en las Instituciones de Educacion Superior de las Américas, lo cual se formalizara
mediante la firma de un convenio interinstitucional entre la Organizacion Universitaria Interamericana (OUI) y el grupo
de Universidades Fundadoras durante el III Encuentro.

Tipo de participacién: Ponencia titulada “Equidad en el acceso y permanencia en la Universidad.” La participaciéon en
el Congreso de las Américas sobre Educacion Internacional (CAEI) conlleva la presentacion en una sesién paralela cuyo
tema es: Acceso, retencion y graduacion de los estudiantes a las instituciones de educacion superior.

Adicionalmente se le ha solicitado participar como moderadora de una sesién de networking en el tema de “Etica, valores
y compromiso social”, y en la que se espera la participacion de 10-15 personas. Estas sesiones de networking se llevaran
a cabo el 17 y 18 de octubre, 10 simultineas por dia. Para EMULLIES realizara una Exposicion sobre el proceso de
formulacion del Tercer Balance del Género de la Igualdad de Género de la UCR.

Bitacora de la solicitud:

Aprobacion Director: 25-09-2013
Revision Rectoria : 26-09-2013
Aprobacién Rector: 26-09-2013

MONICA MARIA DOCENTE CORDOBA, ACTIVIDAD: FUNDEVI Fondo
ARIAS MONGE INTERINO ESPANA Del 7 al 11 de Proyectos Restringido
octubre, 2013 #1520
Apoyo Pasaje Aéreo,
ESCUELA DE Financiero $1,250.00
FORMACION ITINERARIO: (Hospedaje,
DOCENTE Del 5 al 19 de Alimentacion Total: $1,250.00
octubre, 2013 y Transporte
Interno) ,
Permiso $1,600.00
Del 5 al 11 de
octubre, 2013 Total: $1,600.00
Vacaciones:
Del lunes
14,15,16,17 al
viernes 18 octu-
bre, 2013

Actividad en la que participara: Fomento del emprendimiento en la educacién superior para mejorar la inserciéon de las
profesionales al mercado laboral del sector agroalimentario potenciando el desarrollo socioeconémico de la regién

Organiza: Union Europea-Universidad de Costa Rica

Justificacion: Asesoria pedagogica para la realizaciéon del taller y presentacién del componente sobre metodologias de
ensefianza y aprendizaje
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Tipo de participacién: Participara en el Taller para la definicién de estrategias y actividades a seguir por cada socio.
Y como actividad programada para la ejecucion del proyecto “Fomento del emprendimiento en la educacion superior
para mejorar la insercion de los profesionales al mercado laboral del sector agroalimentario potenciando el desarrollo
socioecondmico de la region Latinoamericana”.

Bitacora de la solicitud:

Aprobacion Presupuesto: 23-09-2013
Aprobacion Director: 23-09-2013
Aprobacion Decano: 23-09-2013
Revision Rectoria:25-09-2013
Aprobacion Presupuesto: 26-09-2013
Aprobacion Director: 26-09-2013
Aprobacion Decano: 2-09-2013
Revision Rectoria:27-09-2013
Aprobacion Rector: 28-09-213

ILEANA ALFARO DOCENTE Cérdoba, ACTIVIDAD: FUNDEVI Fondo
ALVAREZ ADJUNTO ESPANA Del 7 al 17 de Proyectos Restringido
A3 octubre,2013 #1520
Montpellier, Apoyo

Otros Aportes FRANCIA ITINERARIO: Financiero Pasaje Aéreo,
ESCUELA DE otorgados en Del 5 al 19 de (Hospedaje, $1,250.00
AGRONOMIA Periodo de octubre,2013 Alimentacion Pasaje Aéreo

Receso enero, y Transporte $640.00

2013 para viajar Permiso Interno) ,
a Brasil. Del 5al 17 de $2,632.60 Total: $1,890.00
octubre
Total: $2,632.60

Actividad en la que participara: II Taller de Coordinacion- Proyecto Agroemprendes/Reunién de coordinaciéon SUPAGRO,

Organiza: Proyecto agroemprendes #VI 310-B2-505

Justificacion: Eltaller formapartedelasaccionesdelproyectoAgroemprendes,delcuallaUCReslacoordinadorageneralyen
elqueparticipamosé6diferentesuniversidades. Eneltallersevaaanalizarelgradodeavancedelproyecto,losresultadosdeldiag-
nosticodelprimerafio,ladefiniciéndeposiblesaccionesconjuntasyelanalisisdelestadoadministrativoyfinancierodelproyecto.
Con respecto a la ida a SUPAGRO, Montpellier, Francia: Los representantes de SUPAGRO, no van a poder asistir al
1I taller del proyecto que se realizara del 7 al 11 de octubre en Cérdoba, Espafia. SUPAGRO es un actor clave para el
desarrollo del taller, especialmente en la linea de insercion al mundo laborar. Por ello es de suma importancia el poder
coordinar y analizar con ellos los acuerdos y las acciones a seguir para el buen desarrollo del Proyecto. Por esta razén
y aprovechando la proximidad se decidié realizar el viaje a Montpellier. Los gastos de tiquete (Madrid-Montpellier) y
viaticos de esos tres dias seran cubiertos por el proyecto.

Tipo de participacién: Coordinadora General del proyecto a la vez tiene a su cargo la presentacion y coordinacion de
actividades en el taller (Estructuras de las estrategias).

Biticora de la solicitud:

Aprobado de Presupuesto: 25-09-2013
Aprobacion Director: 25-09-2013
Aprobacion Decano: 25-09-2013
Revision de Rectoria: 27-09-2013
Aprobacion Rector: 28-09-2013
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MARJORIE DOCENTE CORDOBA, ACTIVIDAD: FUNDEVI Fondo
HENDERSON INSTRUCTOR ESPANA Del 07 al 11 de Proyectos Restringido
GARCIA, octubre,2013 #1520
Apoyo
Financiero Pasaje Aéreo,
CTRO. INV. TECNOL. ITINERARIO (Hospedaje, $1,190.00
ALIMENTOS Del 5 al 14 de Alimentacion
octubre,2013 y Transporte Total: $1,190.00
Interno) ,
Vacaciones $1,216.00
14 de octu-
bre,2013 Total: $1,216.00
Permiso
Del 5 al 11 de
octubre

Actividad en la que participara: Segundo Taller del Proyecto Fomento del Emprendimiento en la educacion superior
para mejorar la insercion de los profesionales al mercado laboral del Sector Agroalimentario.

Organiza: Universidad de Cordoba, Espaia.

Justificacion: Tiene a cargo la coordinacion del Grupo de Trabajol GT1, cuya funcién es definir los mecanismos para que

Bitacora de la solicitud:

Aprobacion Director: 23-09-2013

Tipo de participacién: Coordinacién de Grupo de Trabajo.

cada socio establezca su estrategia de fomento en cada una de sus universidades.

OSCAR CASTRO DOCENTE CORDOBA, ACTIVIDAD: FUNDEVI Fondo
ZUNIGA, INTERINO ESPANA Del 7 al 11 de Proyectos Restringido #
octubre,2013 1520
Apoyo
ITINERARIO: Financiero Pasaje Aéreo,
ESCUELA DE Del 5 al 14 de (Hospedaje, $1,220.00
AGRONOMIA octubre,2013
Alimentacién
Permiso y Transporte
5 al 11 de octu- Interno) , Total: $1,220.00
bre,2013 $2,106.08
Vacaciones:
14 de octu- Total: $2,106.08
bre,2013

Actividad en la que participara: II Taller de coordinacion, Proyecto Agroemprendes.

Organiza: Proyecto Agroemprendes, UCR .

Justificacién: Participara en taller como miembro activo al coordinar el analisis de las encuestas y parte del diagnéstico
que se va a discutir en el taller. Se requieren el monto de viaticos y pago de pasaje, que serdn cubiertos con fondos del
Proyecto. Este proyecto cuenta con un presupuesto de un milléon de euros la responsabilidad del profesor no solo es el
representante de la Escuela de Agronomia sino ademas es el coordinador.

Tipo de participacion: Coordinador como miembro activo al coordinar el analisis de las encuestas y parte del diagnodstico
que se va a discutir en el Taller.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 7

El seinor director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez, propone una modificacion en el orden del dia
para conocer la propuesta de modificacion del articulo 12 del Reglamento para la operacion de
depositos de ahorro a la vista.

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la ampliacién de agenda, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones Dr. Henning Jensen, Srta. Yuliana Quesada y la
magistra Saray Cérdoba.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para para conocer
la propuesta de modificacion del articulo 12 del Reglamento para la operacion de depésitos de
ahorro a la vista.

ARTICULO 8

El Dr. Angel Ocampo Alvarez presenta una propuesta de modificacion del articulo 12 del
Reglamento para la operacion de depésitos de ahorro a la vista e incluir esta normativa dentro
del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica (PM-DIC-13-009).

EL DR. ANGEL OCAMPO comenta que la propuesta es para que este Organo le amplie en el
fondo un acuerdo que tomé el 20 de agosto de este afo.

Seguidamente, da lectura al dictamen que a la letra dice:
“ANTECEDENTES
1. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5742, articulo 5, del 20 de agosto de 2013, acordo:
1. Solicitar a la Comision de Administracion y Presupuesto que:
1.1.  Analice los motivos que justificaron el procedimiento seguido por la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo para la variacion en las tasas de interés para captaciones (oficio G-JAP-N.° 130-13, del 15 de julio de
2013) e informe al plenario a mas tardar el 12 de setiembre de 2013.
1.2.  Proponga una redaccion del articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica, que considere los procedimientos para toda modificacion en las tasas de interés y

la presente a mas tardar el 12 de setiembre de 2013.

2. Llamar la atencion a la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo por el incumplimiento de los plazos
establecidos en el articulo 44 de su Reglamento.
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ANALISIS
1. Marco normativo vigente hasta abril de 2010

El siguiente articulado estuvo vigente desde 1997, afio en que se aprobo la creacion de ambos reglamentos (sesion N.° 4298, articulo
6, del 24 de setiembre de 1997), hasta el 2010:

*  Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica
Articulo 44

Toda modificacion en las tasas de interés requiere la autorizacion del Consejo Universitario, el cual debera resolver al cabo
de ocho sesiones ordinarias, a partir del momento en que sea elevada a la Direccion del Consejo Universitario por parte de
la Rectoria.

La omision del pronunciamiento del Consejo Universitario al cabo de las ocho sesiones ordinarias posteriores a su elevacion,
equivaldra a aprobar la modificacion propuesta. Dichas modificaciones deberan ser divulgadas, por parte de la JAFAP, a la
comunidad universitaria por los medios apropiados.

*  Reglamento para la Operacion de Depdsitos de Ahorro a la Vista
Articulo 12

De los depositos, devengaran intereses unicamente los saldos menores de cada mes. En caso de retiro de cuenta de ahorro, se
le reconoceran intereses hasta el mes anterior al de la cancelacion.

Los intereses devengados por el ahorrante en ningun caso seran inferiores al diez por ciento (10%) anual.
La JAFAP se reserva el derecho de variar el tipo de interés (pasivo y activo) en cualquier momento, y deberda comunicarlo a
los afiliados, por los medios que considere convenientes.

II. Modificacién reglamentaria

En atencion a una solicitud de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica (JAFAP), el
Consejo Universitario analizo la posibilidad de variar la redaccion de los articulos supracitados y, en la sesion N.° 5438, articulo 10,
del 22 de abril de 2010, acord6 modificar el articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica y el articulo 12 del Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista.

El argumento que primo para esta modificacion fue la conveniencia de que la JAFAP contara con mayor flexibilidad para la gestion
de sus operaciones, de tal forma que esta instancia pueda adecuar sus procedimientos a los cambios que se dan en el mercado
financiero, esto, siempre que se dé un control a posteriori por parte del Consejo Universitario (considerando 4, articulo 10 de la
sesion N.° 5438).

A partir de ese momento, el articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la
Universidad de Costa Rica, y el articulo 12 del Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista establecen:

*  Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica
ARTICULO 44.

Toda modificacion en las tasas de interés, de cualquier tipo de operacion formalizada, podra ser fijada por la Junta Directiva y
se comunicara con la debida justificacion al Consejo Universitario, a mds tardar un dia habil después de haber sido tomado

el acuerdo, el cual tiene la potestad de revocarla o proponer revisiones y cambios, previa audiencia con la Junta. Dichas
modificaciones deberdn ser divulgadas, por parte de la JAFAP, a la comunidad universitaria por los medios apropiados (el

subrayado no es del original).
*  Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista
ARTICULO 12.

De los depositos, devengaran intereses unicamente los saldos menores de cada mes. En caso de retiro de cuenta de ahorro,
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se le reconoceran intereses hasta el mes anterior al de la cancelacion. La JAFAP se reserva el derecho de variar el tipo
de interés (pasivo y activo) en cualquier momento, y deberd comunicarlo a los afiliados, por los medios que considere
convenientes (el subrayado no es del original).

II1. Acuerdo del Consejo Universitario en la sesion N.© 5742

De conformidad con la discusion que llevo a cabo el plenario en la sesion N.° 5742, articulo 5, del pasado 20 de agosto de 2013,
relacionada con la importancia de revisar la normativa que rige el funcionamiento de la JAFAP (encargo efectuado a la Comision
de Administracion y Presupuesto para revisar el articulo 44), se destaca que el articulo 12 del Reglamento para la operacion de
depositos de ahorro a la vista también se vincula con el tema, por lo que deberia incluirse en el estudio que se llevara a cabo y,
ademas, solicitar a la Comision de Reglamentos retomar este reglamento e incluirlo en el analisis que lleva a cabo del Reglamento
de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica, con el fin de unificar esta normativa
y concordar el articulado.

Por lo tanto, se somete a plenario la siguiente propuesta de acuerdo.
PROPUESTA DE ACUERDO
CONSIDERANDO QUE

1. El articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica,
y el articulo 12 del Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista estipulan:

*  Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica

ARTICULO 44.

Toda modificacion en las tasas de interés, de cualquier tipo de operacion formalizada, podra ser fijada por la Junta Directiva
v se comunicara con la debida

Justificacion al Consejo Universitario, a mds tardar un dia habil después de haber sido tomado el acuerdo, el cual tiene la
potestad de revocarla o proponer revisiones y cambios, previa audiencia con la Junta. Dichas modificaciones deberdan ser
divulgadas, por parte de la JAFAP, a la comunidad universitaria por los medios apropiados (el subrayado no es del original).

*  Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista

ARTICULO 12.

De los depositos, devengaran intereses unicamente los saldos menores de cada mes. En caso de retiro de cuenta de ahorro,
se le reconoceran intereses hasta el mes anterior al de la cancelacion. La JAFAP se reserva el derecho de variar el tipo
de interés (pasivo y activo) en cualquier momento, y deberd comunicarlo a los afiliados, por los medios que considere
convenientes (el subrayado no es del original).

2. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5742, articulo 5, del 20 de agosto de 2013, acordd:
1. Solicitar a la Comision de Administracion y Presupuesto que:

1.1.  Analice los motivos que justificaron el procedimiento seguido por la Junta Administradora del Fondo de Ahorro
vy Préstamo para la variacion en las tasas de interés para captaciones (oficio G-JAP-N.° 130-13, del 15 de julio
de 2013) e informe al plenario a mas tardar el 12 de setiembre de 2013.

1.2.  Proponga una redaccion del articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo de la Universidad de Costa Rica, que considere los procedimientos para toda modificacion en las tasas
de interés y la presente a mas tardar el 12 de setiembre de 2013.

2. Llamar la atencion a la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo por el incumplimiento de los plazos
establecidos en el articulo 44 de su Reglamento.

3. El articulo 12 del Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista también se vincula con el tema, por lo
que es importante que se incluya en el estudio que llevara a cabo la Comision de Administracion y Presupuesto (pase
CAP-P-13-023, del 21 de agosto de 2013).
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4. En vista de que la Comision de Reglamentos tiene en analisis el Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica, se estima oportuno incluir en el estudio el Reglamento para la operacion
de depdsitos de ahorro a la vista, con el fin de unificar esta normativa y concordar el articulado (pase CR-P-11-006, del 5 de
octubre de 2010).

ACUERDO

1. Solicitar a la Comision de Administracion y Presupuesto incluir en la propuesta de redaccion del articulo 44 del Reglamento
para la operacion de depositos de ahorro a la vista una propuesta para modificar el articulo 12 del Reglamento para la
operacion de depdsitos de ahorro a la vista, de acuerdo con lo establecido por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5742,
articulo 5, del 20 de agosto de 2013.

2. Solicitar a la Comision de Reglamentos incluir en el estudio del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de

Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica el Reglamento para la operacion de depositos de ahorro a la vista, con
el fin de unificar esta normativa y concordar el articulado.”
EL DR. ANGEL OCAMPO indica que este es el propésito y motiva lo que esta proponiendo.

El ING. ISMAEL MAZON somete a discusion la propuesta. Al no haber intervenciones, solicita
una sesion de trabajo.

****A las catorce horas y cuarenta y seis minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en
la modalidad de sesion de trabajo.

Alas quince horas y veintiddés minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario.

*kkk

EL ING. ISMAEL MAZON somete a votacion la propuesta de acuerdo con las modificaciones
hechas, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefa, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazon.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Angel Ocampo, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Daniel Bricefio, M.Sc. Eliécer
Urefia, Srta. Daniela Salas, Sr. Carlos Picado, Dra. Rita Meofo, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez e
Ing. Ismael Mazén.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de la votacion Dr. Henning Jensen, Mag. Saray Cérdoba y la Srta.
Yuliana Quesada.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
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de la Universidad de Costa Rica, y el articulo 12 del Reglamento para la operaciéon de
depdsitos de ahorro a la vista estipulan:

* Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica

ARTICULO 44.

Toda modificacion en las tasas de interés, de cualquier tipo de operacion formalizada, podra
ser fijada por la Junta Directiva y se comunicara con la debida

justificacion al Consejo Universitario, a mas tardar un dia habil después de haber sido tomado
el acuerdo, el cual tiene la potestad de revocarla o proponer revisiones y cambios, previa
audiencia con la Junta. Dichas modificaciones deberan ser divulgadas, por parte de la JAFAP,
a la comunidad universitaria por los medios apropiados (el subrayado no es del original).

* Reglamento para la operacion de depdsitos de ahorro a la vista

ARTICULO 12.

De los depésitos, devengardn intereses Unicamente los saldos menores de cada mes. En
caso de retiro de cuenta de ahorro, se le reconoceran intereses hasta el mes anterior al de
la cancelacion. La JAFAP se reserva el derecho de variar el tipo de interés (pasivo y activo,

en cualquier momento, y deberd comunicarlo a los afiliados, por los medios que considere
convenientes (el subrayado no es del original).

2. ElConsejo Universitario, en la sesion N.° 5742, articulo 5, del 20 de agosto de 2013, acordé:
1. Solicitar a la Comision de Administraciéon y Presupuesto que:

1.1. Analice los motivos que justificaron el procedimiento seguido por la Junta
Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo para la variaciéon en las tasas de
interés para captaciones (oficio G-JAP-N.° 130-13, del 15 de julio de 2013) e informe al
plenario a mas tardar el 12 de setiembre de 2013.

1.2. Proponga una redaccion del articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora
del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica, que considere los
procedimientos para toda modificacion en las tasas de interés y la presente a mas
tardar el 12 de setiembre de 2013.

2. Llamar la atencion a la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo por el
incumplimiento de los plazos establecidos en el articulo 44 de su Reglamento.

3. El articulo 12 del Reglamento para la operacion de depdsitos de ahorro a la vista también
se vincula con el tema, por lo que es importante que se incluya en el estudio que llevara a
cabo la Comisidon de Administracion y Presupuesto (pase CAP-P-13-023, del 21 de agosto
de 2013).

4. En vista de que la Comision de Reglamentos tiene en analisis el Reglamento de la Junta
Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica, se estima
oportuno incluir en el estudio el Reglamento para la operaciéon de depésitos de ahorro a la
vista, con el fin de unificar esta normativa y concordar el articulado (pase CR-P-11-006, del
5 de octubre de 2010).

ACUERDA

Solicitar ala Comision de Administracion y Presupuesto incluir, como complemento del acuerdo
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de la sesion N.° 5742, articulo 5, punto 1. 1.1. del 20 de agosto de 2013, el analisis del articulo 12
del Reglamento para la operacion de depdsitos de ahorro a la vista, para valorar la conveniencia
de que la variacion en las tasas de interés sea comunicada al Consejo Universitario.

ACUERDO FIRME.

A las quince horas y veintidés minutos se levanta la sesion.

Ing. Ismael Mazén Gonzalez
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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