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Sesion N.° 6191, ordinaria Martes 5 de junio de 2018

Acta de la sesion N.° 6191, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia martes 5
de junio de dos mil dieciocho.

Asisten los siguientes miembros: Dr. Rodrigo Carboni Méndez, director, Area de Ciencias Basicas;
Dr. Henning Jensen Pennington, rector; M.Sc. Carlos Méndez Soto, Area de Ciencias Agroalimentarias;
Ph.D. Guillermo Santana Barboza, Area de Ingenieria; Dra. Teresita Cordero Cordero, Area de
Ciencias Sociales; M.Sc. Miguel Casafont Broutin, Area de Artes y Letras; M.Sc. Patricia Quesada
Villalobos, Sedes Regionales; Lic. Warner Cascante Salas, sector administrativo; Prof. Cat. Madeline
Howard Mora, Area de Salud; Srta. Verénica Chinchilla Barrantes, sector estudiantil, e Ing. Marco
Vinicio Calvo Vargas, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas y treinta y tres minutos, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, Prof. Cat. Madeline
Howard, Ing. Marco Vinicio Calvo, Dra. Teresita Cordero, Srta. Veronica Chinchilla, Ph.D. Guillermo
Santana, M.Sc. Miguel Casafont, Lic. Warner Cascante y Dr. Rodrigo Carboni.

El sefor director del Consejo Universitario, Dr. Rodrigo Carboni, da lectura a la siguiente agenda:
1. Informes de la Direccion.
2. Informes de la Rectoria.
3.  Modificaciéon Presupuestaria N.° 1 (CAFP-DIC-18-007).

4. Visita de las personas candidatas a ocupar la vacante por el sector docente como miembro ante la
Comisién Instructora Institucional.

5. Nombramiento de la persona que ocupara la vacante por el sector docente como miembro ante la

Comision Instructora Institucional.

ARTICULO 1
Informes de Direccion

El seiior director, Dr. Rodrigo Carboni Méndez, se refiere a los siguientes asuntos:

I._Correspondencia
Para CU

a) Foro titulado /a Interaccion Universidad-Sociedad: propuestas y desafios a cien
anos de la Reforma de Cordoba

La Vicerrectoria de Accion Social envia la circular VAS-27-2018, en la cual comunica la accion social de la
Universidad de Costa Rica en el marco de la celebracion del centenario de la Reforma de Cordoba. En relacion
con lo anterior, esta vicerrectoria realizo a partir del I ciclo 2017, el Foro titulado la Interaccion Universidad-
Sociedad: propuestas y desafios a cien afios de la Reforma de Cordoba, el cual es un foro concebido como un
proceso participativo de sensibilizacion y discusion.

b) Ratificacion de personas en el Tribunal Electoral Estudiantil Universitario (TEEU)

El Tribunal Electoral Estudiantil Universitario, mediante el oficio TEEU-014-2018, emite la resolucion acerca de
la ratificacion de las personas electas para ocupar nueve de los puestos del TEEU. Lo anterior, de conformidad
con la sesion ordinaria del Consejo Electoral, celebrada el 20 de abril de 2018.
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c) Informe de labores 2017

La Rectoria envia el oficio R-3304-2018, mediante el cual remite copia de la nota EQ-SQI-08-2018, relacionada
con el Informe de labores 2017 de la Comision Institucional UCR Carbono Neutro.

Copia CU
d) Solicitud de traslado de edificio

El Instituto de Investigaciones en Arte emite el oficio [lArte-92-2018, dirigido a la Oficina Ejecutora del Programa
de Inversiones, en el cual declara en estado de emergencia las condiciones de trabajo del IlArte. Lo anterior,
debido a que existe una constante desatencion de las recomendaciones para brindar instalaciones adecuadas
para el Instituto. Asimismo, solicita el pronto traslado al antiguo edificio de la Facultad de Ingenieria.

e) Conformacion de comision de enlace relacionada con el tema del hostigamiento
sexual

La Sede de Guanacaste emite el oficio SG-D-0603-2018, dirigido a la Vicerrectoria de Docencia, en el cual
comunica que la Direccion ha conformado una comision de “enlace”, relacionada con el tema del hostigamiento
sexual, con el fin de complementar y apoyar las acciones afirmativas propuestas por el rector mediante el oficio
R-2444-2018. Lo anterior, de conformidad con el oficio VD-1731-2018.

LA DRA. TERESITA CORDERO solicita un informe por parte de la Administraciéon sobre qué ha
acontecido con este asunto, y desea conocer qué proceso ha seguido, o cudl es la idea de que sea
una comision que esté también en Guanacaste.

EL DR. RODRIGO CARBONI continta con la lectura.

Il. Solicitudes

f) Solicitud de permiso
La Prof. Cat. Madeline Howard Mora, miembro del Consejo Universitario, solicita, mediante el oficio CU-M-1§-
05-106, elevar al plenario su solicitud de permiso para ausentarse de las sesiones ordinarias y extraordinarias,
asi como de las comisiones que se realicen en el periodo comprendido entre el 5 y el 18 de septiembre del
presente aiio. Lo anterior, debido a que, por razones personales, debe solicitar vacaciones para salir del pais.

****A las ocho horas y cuarenta minutos, sale la Prof. Cat. Madeline Howard.****

****A las ocho horas y cuarenta minutos, entra el Dr. Henning Jensen. ****

EL DR. RODRIGO CARBONI somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, Ing.
Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Dra. Teresita Cordero, Srta. Verénica Chinchilla, Ph.D.
Guillermo Santana, Lic. Warner Cascante y Dr. Rodrigo Carboni.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacion: Prof. Cat. Madeline Howard.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA aprobar el permiso a la Prof. Cat. Madeline
Howard Mora, miembro del Consejo Universitario, para ausentarse de las sesiones ordinarias
y extraordinarias, asi como de las comisiones que se realicen en el periodo comprendido entre
el 5y el 18 de septiembre del presente afio.

ACUERDO FIRME.
****A las ocho horas y cuarenta y tres minutos, entra la Prof. Cat. Madeline Howard. ****
g) Solicitud de prérroga

La Facultad de Ciencias Economicas solicita, mediante el oficio FCE-175-2018, una prorroga de ocho dias
habiles para entregar el informe sobre la conferencia Futuro y retos economicos de Costa Rica y la region,
impartida por el Premio Nobel de Economia, Dr. Josep Stiglitz. Lo anterior, debido a que se considera conveniente
presentar el informe ante el Consejo Asesor de la Facultad,; asimismo, aun no se cuenta con la informacion, ya
que debe ser brindada por el Centro de Estudios y Capacitacion Cooperativa R. L. (CENECOOPR. L.)

EL DR. RODRIGO CARBONI sefiala que, formalmente, si cuentan el tiempo desde que se envio
y el nuevo plazo, estarian solicitando que se entregue el 13 de junio.

Dalectura a una nota dirigida al Dr. Carlos Palma, decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
que a la letra dice:

Estimado sefior:

De conformidad con lo dispuesto por el Consejo Universitario en la sesion N.° 6183, del 10 de mayo del
2018, y en virtud del correo que circulé procedente de su Facultad, en el que informaba sobre la inversion
de $100 para asistir a la Conferencia del Premio Nobel de Economia, Dr. Joseph Stiglitz el 26 de abril en el
Teatro Nacional y donde la Universidad de Costa Rica le haria entrega del titulo de doctor honoris causa, me
permito solicitarle un informe sobre los siguientes aspectos:

¢Quién ordend el envio del correo electrénico firmado por la sefiora Adriana Lépez Marin, secretaria del
decanato en Ciencias Econémicas?

¢A qué cuenta bancaria del CICAP estaba ligado el formulario en linea que se anuncié mediante ese correo
electronico?

¢Quién gird la instruccién para la apertura del proyecto del Centro de Investigacion y Capacitacion de
Administracién Publica (CICAP), mediante el cual se podia pagar las entradas si se recaudaban donaciones?.
Detalle de todas las donaciones y pagos recibidos en la cuenta habilitada por el CICAP, con motivo de las
actividades conmemorativas del 75 aniversario de la Facultad de Ciencias Econémicas ;Cuantas entradas
fueron vendidas, puesto que se entregaron 48 entradas a la Facultad de Ciencias Econémicas con la
indicacion de que eran para patrocinadores? Y en qué se invirtieron los fondos recibidos.

Este informe debe ser presentado en un periodo de 10 dias habiles, a partir de la fecha de recepciéon de esta
carta.

EL DR. RODRIGO CARBONI somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, Ing.
Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Dra. Teresita Cordero, Srta. Verénica Chinchilla, Ph.D.
Guillermo Santana, Lic. Warner Cascante, M.Sc. Madeline Howard y Dr. Rodrigo Carboni.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA otorgar una prorroga de ocho dias habiles para
entregar el informe sobre la conferencia Futuro y retos econémicos de Costa Rica y la region,
impartida por el Premio Nobel de Economia, Dr. Joseph Stiglitz.

ACUERDO FIRME.
h) Solicitud de permiso

El Lic. Warner Cascante Salas, mediante el oficio CU-M-18-05-091, solicita permiso para ausentarse de las
sesiones ordinarias o extraordinarias que pudieran celebrarse en el periodo comprendido entre el viernes 29 de
Jjunio y el 20 de julio del presente aiio. Lo anterior, debido a que estard de vacaciones fuera del pais.

*kkk

****A las ocho horas y cuarenta y siete minutos, sale el Lic. Warner Cascante.

EL DR. RODRIGO CARBONI somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, M.Sc.
Madeline Howard, Ing. Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Dra. Teresita Cordero, Srta.
Veronica Chinchilla, Ph.D. Guillermo Santana, y Dr. Rodrigo Carboni.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votaciéon: Lic. Warner Cascante.

*kkk

****A las ocho horas y cuarenta y ocho minutos, entra el Lic. Warner Cascante.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA aprobar el permiso al Lic. Warner Cascante
Salas para ausentarse de las sesiones ordinarias o extraordinarias que pudieran celebrarse
en el periodo comprendido entre el viernes 29 de junio y el 20 de julio del presente afo. Lo
anterior, debido a que estara de vacaciones fuera del pais.

ACUERDO FIRME.
IV._ Asuntos de Comisiones
i) Pases a comision
e Comision de Docencia y Posgrado

*  Condicion de funcionario administrativo y docente en el Recinto de Golfito de Mario Chacon
Webb.
EL DR. RODRIGO CARBONI aclara que la Comision tiene un plazo de cuatro meses, para
resolver.

EL M.Sc. MIGUEL CASAFONT da los buenos dias; agradece al Dr. Rodrigo Carboni. Acusa
recibido sobre el asunto de la Comision del funcionario Maria Chacon Webb, del Recinto de Golfito,
que esta como primer punto de la agenda. Sefiala que el asesor Javier Fernandez esta realizando
varios tramites e investigaciones con la Oficina de Recursos Humanos, para ver cual es la condicion
del funcionario Chacén Webb.
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V. Asuntos de la Direccién
j)  Reunién con la Comisidn Instructora Institucional

EL DR. RODRIGO CARBONI se refiere a dos reuniones que tuvo la semana anterior; una, con
la Comision Instructora Institucional, quienes llegaron con varias observaciones, ya que habian dado
un informe por la eleccién de cuatro personas.

Agrega que actualmente estan realizando una eleccién que estaba vacante, que se vencio
en mayo, pero ya tienen cuatro nuevos nombramientos que formalizar y querian referirse a varios
puntos respecto al tema; uno era la posibilidad de que efectuaran la eleccion de los cuatro miembros
con suficiente antelacion; necesitaba recibir una carta de renuncia de uno de los miembros, con la
posibilidad de que las personas elegidas puedan capacitarse con ellos mismos.

Explica que lo que quieren es solicitarles a las personas que estan participando, la posibilidad de
que, apenas resulten elegidas, se contacten con la Comision Instructora Institucional, para el proceso
de asesoramiento y ellos lo que observan es que si entran muchas personas nuevas, que no tienen
conocimiento, pues va a disminuir el avance de la Comision; ademas, hacen notar la importancia de
la continuidad de los miembros, si hubiera un participante que, actualmente, pertenezca a la Comision
y que se postule nuevamente.

Reitera que lo consideran importante, porque ya tienen el conocimiento de los casos y el
funcionamiento de la Comisién, entonces le hicieron notar ese interés que tienen y ademas, sobre una
solicitud que le hizo la Comisién de Asuntos Juridicos y ellos les van a responder, lo que comunicaron
fue la imposibilidad que tienen en materia legal de dar cierta informacioén y pregunté de qué manera se
puede resolver, porque la Comision lo necesita y tal vez, cuando el caso esté resuelto, ya ellos tengan
la posibilidad de habilitar la informacion.

Aclara que, en ese sentido, querian hacer notar que no es que la Comision quiera interferir en la
informacion, sino que, basicamente, existe un aspecto legal que no se los permite.

Agrega sobre la necesidad de divulgar el quehacer de la Comision Instructora Institucional, con
respecto a las autoridades en la Universidad de Costa Rica; es decir, que los directores y decanos
estén familiarizados sobre como trabaja la Comision, que es un ente imparcial, que no es un juzgador,
sino que lo que hace es un analisis objetivo, y €l sugirid que llevaran a cabo una estrategia de
comunicacion; por ejemplo, realizar capacitaciones con los docentes, decanos y directores, hacer un
tipo de comunicacion mas agresiva; es decir, planearla, para que se le pueda ayudar en ese sentido,
con todas las herramientas de divulgacién que cuenta la Universidad.

k) Reunién con el Dr. Alvaro Morales Ramirez, decano del Sistema de Estudios de
Posgrado (SEP).

EL DR. RODRIGO CARBONI informa que tuvo una reuniéon con el decano del Sistema de
Estudios de Posgrado (SEP), en unos puntos que habian discutido, sobre modificar el reglamento,
para que se haga, a nivel de posgrados complementarios, el pago en una parte o en dos partes; él
le explicd que ha estado, desde que se inicid ese proceso, en reuniones con diferentes directores de
programas de posgrados.

Dice que existe la anuencia de unos; en el caso de otros es mas el temor, porque no hay
nada confirmado, ni siquiera han pasado el proceso, y han tratado de ver cuales son los puntos que
consideran que van en contra de hacerlo y luchar por los que estan a favor del tema.

Se refiere al monto que aparecié en un documento que estaba en el dictamen que tenia el orden
de 500.000.000 de colones que no se habian podido captar por parte de la Universidad, le informaron
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que para este afo es del orden de 30.000.000 de colones y que esa orden de 500.000.000 de colones
es la suma total de los 10 afios; es decir, ese es un error especificamente y que para este afo es
del orden de 30.000.000 de colones; entonces, en un transcurso de 10 afios esta alrededor de unos
500.000.000 de colones que se dejan de percibir, por parte de esos programas.

Asimismo, le conversd sobre el presupuesto que tienen esos programas que también ayudan
al SEP, porque, parte del dinero que entra, pasa a ser parte de un porcentaje del programa, y el
presupuesto que manejan esos posgrados es similar al que maneja el SEP en forma individual.

Hace notar sobre lo que solicitaba el Ph.D. Guillermo Santana, cuanto ejecutaban los posgrados,
pues hay una gran variedad de grados de ejecucion de los diferentes programas, porque existen unos
que ejecutan mas del 90%, y algunos que se quedan muy bajos, hasta del orden del 30% en ejecucion,
y es fluctuante entre los mismos posgrados, porque a veces en un afio ejecutan un 90% y baja a 30%,
lo cual requiere un analisis detallado. Quedé de enviarle esa documentacion, para compartirla luego.

Anade que se implementaria hasta el afno 2020, porque se necesitan unos procesos que tiene
que elaborar la Oficina de Informacién y Registro, para poderlo implementar.

Explica que el decano esta en el proceso de informar a los directores sobre los programas de
posgrados y escuchar la posicion, a la vez que la Oficina de Registro e Informacion y la Oficina de
Administracion Financiera implementan el sistema.

Recuerda que al decano del SEP lo van a recibir a finales de junio para que les brinde el informe
bianual de su periodo y es un buen momento para escucharlo, porque tendra mas informacion sobre
los programas que estan consultando.

LA DRA. TERESITA CORDERO menciona que van a elegir a la persona que podria asumir el
puesto en la Comision Instructora Institucional; desconoce si existe alguna metodologia sobre lo que
se va a hacer y si podrian formularle algun tipo de preguntas.

Expresa su preocupacion, porque recuerda que el ano pasado se eligio en la Comision Instructora
Institucional a un grupo de personas, y parece que no tenian claro qué era lo que hacia la Comision,
y por eso entiende que la Comision esta solicitando un proceso de induccién, lo cual le parece sano
y adecuado.

De acuerdo con lo expresado por el Dr. Rodrigo Carboni, sobre la reunion con el decano del
SEP. Desea que se arreglen los niumeros del informe, porque 500.000.000 de colones no le calzan
para 10 afos, y se disculpa, porque si tenian cinco o seis afios atras, no le coincide con esa cantidad,
porque podrian ser 200.000.000 de colones; si son 20.000.000 o 30.000.000 de colones por afio en
promedio.

Insiste en que se arreglen esos numeros y que se les aclare si ese era el monto total de lo que
se debia en todo el afio 2017 que el monto de 10 afios atras, porque de 700.000.000 a 500.000.000
de colones, todavia es mucha la diferencia.

Reitera su solicitud de que se revise y se analicen en el plenario esas cifras, porque le preocupa
que quede solamente como un comentario.

EL DR. RODRIGO CARBONI cede la palabra al Ph.D. Guillermo Santana.
EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA saluda a los companferos y a las compafieras del plenario.

Se refiere a lo apuntado por la Dra. Teresita Cordero, en cuanto a la claridad de la informacion que
reciben, informacion que siempre tiene connotaciones importantes, en este caso, por ejemplo, al filo
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de una votacion en la cual se decide pasar de un tipo de cobro de tres giros a un unico pago en el caso
de los posgrados, es un impacto importante por considerar.

Recuerda que expreso que dos consejos de facultad que ha visitado, en ambos ha recibido una
retroalimentacién no positiva con respecto al impacto que se estima, 0 que esos consejos piensan
que va a tener esta modificacion.

En ese sentido, reitera y apoya lo propuesto por la Dra. Teresita Cordero, en cuanto a recibir
informacién que le permitiria solicitar que fuera certificada. Desconoce si el término se usa en el
entorno académico-universitario, en el sector publico se utiliza y eso significa que la oficina que
lleva los controles de ingresos pueda sefalar cuadles han sido las deudas acumuladas a lo largo
de los ultimos diez afios, y una estimacion o un dato de la deuda completa a lo largo de esos diez
afios estimada por afo, y luego, el monto concreto para que el Consejo Universitario, posterior a la
votacioén, pueda recibir la informacion, de manera clara, concisa y adecuada, para una correcta toma
de decisiones.

****A las nueve horas y ocho minutos, entra la Licda. Zaida Siles. ****
****A las nueve horas y once minutos, sale la Licda. Zaida Siles.****

EL DR. RODRIGO CARBONI concuerda con lo exteriorizado por la Dra. Teresita Cordero, en
el sentido de la necesidad de incorporar las modificaciones en el dictamen y corregir la informacion
que este contiene y definir exactamente la tabla y los montos correctos que deben ir en el dictamen,
informacion que debe ser suministrada por las personas que brindaron esa tabla. Ante esa
circunstancia, debe solicitarse que envien una tabla con la informacién correcta y actualizada, y qué
se debe modificar.

Estima, con respecto al segundo punto mencionado por la Dra. Teresita Cordero, que pueden
aprovechar cuando visiten el Organo Colegiado para que se refieran a las intenciones de trabajar en
la Comision Instructora Institucional, a la necesidad, el compromiso de disponer de los dias miércoles
(mafana) y jueves (tarde), que es el horario definido para las reuniones de la Comision Instructora
Institucional.

Lo anterior, porque la Comision Instructora Institucional sefialé tener ese problema con algunas
de las personas que se eligen, quienes, a pesar de que disponen de la carga para dedicarse a la
Comision, alegan tener ese horario ocupado por razones académicas. La idea es que la persona tenga
el compromiso antes de postular su nombre como candidata para que pueda asistir a las reuniones
correspondientes. Con esto finalizan los informes de Direccion.

ARTICULO 2
Informes de Rectoria

El seiior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, se refiere a los siguientes asuntos:

a) Reunion para tratar los temas del Fondo Especial de la Educaciéon Superior (FEES) y
del Proyecto de Ley de fortalecimiento de las finanzas publicas

EL DR. HENNING JENSEN saluda a los compafieros y a las compafieras del plenario. Manifiesta
que hoy es el Dia del Transporte Sostenible. Tiene entendido que se suspendera la sesion del Consejo
Universitario.
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EL DR. RODRIGO CARBONI aclara fuera de actas que la sesion no se suspende, sino que sera
mas corta.

EL DR. HENNING JENSEN dice que su intervencion sera breve porque debe reunirse con
un diputado de la Asamblea Legislativa para conversar asuntos relativos al financiamiento de la
educacion superior.

Manifiesta que estas reuniones se intensifican debido a que pronto se iniciara la negociacién
del FEES. Destaca que hay dos aspectos: 1) El Fondo Especial de la Educacién Superior (FEES); y
2) El Proyecto de Ley sobre el fortalecimiento de las finanzas publicas, que contiene un articulo que
amenaza las partidas especificas que apoyan las Sedes Regionales. Este ultimo es el tema que va a
tratar con el diputado.

Expresa que, en las conversaciones preliminares, el Poder Ejecutivo ha mostrado un mensaje,
en el sentido de que habra un crecimiento presupuestario equivalente a cero, eso significa el mismo
monto o el monto mas la inflacion, no lo tiene claro porque todavia no se ha discutido.

Solicité al ministro de la Presidencia interponer sus buenos oficios para que la Comision de
Enlace sea convocada lo antes posible. Afiade que hoy se van a reunir a las 3:00 p. m. con el sefior
Rodolfo Piza, ministro de la Presidencia.

Relata que ayer se reunieron con el ministro de Educacion, Edgar Mora Altamirano, aprovechod
para reiterar la solicitud; es posible que la Comisién de Enlace sea convocada en los proximos dias,
ya que todos los rectores asistiran a la Conferencia Regional de Educacién Superior en Cérdoba, asi
como algunos funcionarios del Ministerio de Educacion Publica.

Agrega que cuando se reunan, se determinara la metodologia por seguir y conversaran sobre
los asuntos de fondo del financiamiento del FEES.

Repite que se trata de dos problematicas: una la del FEES, y la otra, el Proyecto de Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, que afectaria las Sedes Regionales.

b) Carrera de Marina Civil

EL DR. HENNING JENSEN sefiala que la carrera de Marina Civil es un asunto que, en los
ultimos meses, los ha ocupado mucho.

Comparte que converso con las universidades espafolas que visitd hace dos semanas y se
llegd al acuerdo de firmar convenios especificos en los campos de formacion portuaria, logistica,
contaminacion, gestién y planificacion de costas, Ingenieria y simulacion de modelos, comunicacion
y participacion en el campus de excelencia internacional del mar, para lo cual se deben conseguir
recursos. Acordaron participar en la proxima convocatoria de proyectos Erasmus para ver si logran
los fondos para los temas mencionados.

Considera que es urgente que, en el mes de junio, la vicerrectora de Docencia y la directora de
la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa (OAICE) visiten las universidades de
Oviedo y Cadiz para avanzar y concretar lo discutido.

Anade que la Administracién ha explorado otras posibilidades de formacion, particularmente con
holandeses que cobran $10.000 por cada pasantia de cada estudiante y son doscientos, por lo que
serian dos millones de ddlares.
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Insiste en que se va a trabajar en concentrar la firma de los convenios con universidades
espanolas con el fin de resolver, en parte, la situacion que afrontan los estudiantes de la carrera.
Enfatiza que esto requiere ser solucionado con urgencia, porque todo esto debe definirse para una
poblacién grande de estudiantes que no tienen asegurada la posibilidad de las pasantias.

Refiere que para establecer el convenio la Universidad de Cadiz, pide la participacion en el
campus de excelencia internacional del mar. Explica que es una especie de reunién académica, en la
que se reciben cursos especiales. Ese es uno de los tantos aspectos que deben ser aclarados en la
visita que realicen la vicerrectora y la directora de la OAICE.

c) Convenio con el Consejo Nacional de Becas de la Republica Popular China

EL DR. HENNING JENSEN informa que ayer firmoé el convenio con el Consejo Nacional de
Becas de la Republica Popular China. Describe que es la organizacién mas grande del Gobierno de
la Republica Popular China que otorga becas a los ciudadanos chinos que viajan al exterior y a los
extranjeros que visitan China. La cantidad de becas que otorga es enorme; son miles de miles.

Resalta que esta es una buena oportunidad para obtener becas para los estudiantes de la UCR
para que estudian en China haciendo pasantias o realizando estudios por mas tiempo y, a la vez, la
UCR reciba a los estudiantes de China.

Menciona que, en esa misma ocasion, ayer en la tarde, la codirectora del Instituto Confucio
estaba presente, asi como el encargado de Asuntos Educativos de la Embajada, quien sefiald la
muy imperiosa necesidad de que una delegacion de la Universidad de Costa Rica visite China en
setiembre.

Detalla que la solicitud la realiza, directamente, la Universidad de Renmin, que es la universidad
socia de la UCR en el Instituto Confucio. Veran si esa delegacién puede conformarse y financiarse,
pues en la cooperacion internacional se espera que cada parte financie lo propio, y eso es una politica
que se aplica, practicamente, para todas las instancias.

Informa que nunca ha ido a China como rector, solo como vicerrector y cree que para fortalecer
los vinculos antiguos es importante que se haga esa visita, porque la UCR ha recibido muchas
delegaciones chinas, en estos seis afos en los que ha estado como rector, y nunca han realizado una
visita de reciprocidad.

d) Solicitud de la Asociacién Internacional de Universidades

Comparte que la Asociacion Internacional de Universidades, que es la asociacion mas grande
del mundo de universidades, le solicité que la UCR lidere, mundialmente, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS 2015), de la Agenda 2030, a lo cual dio una respuesta positiva, puesto que se trata
de una posicién que le daria, a la Institucion, un liderazgo académico muy importante en este tema
especifico.

Destaca que, a escala mundial, se formaran diecisiete clisteres de universidades; entonces, la
UCR lideraria uno de ellos, el cual tiene que ver con la vida terrestre; en otras palabras, ecosistemas,
campo en el que la Universidad es muy reconocida.

EL DR. RODRIGO CARBONI agradece al Dr. Jensen; seguidamente, somete a discusion los
informes de la Rectoria.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA agradece al Dr. Jensen la presentacion del Informe.
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Comunica, en cuanto a lo sefialado sobre el manejo portuario, logistica y temas costeros, que la
UCR ha trabajado durante muchos afos en esta tematica, en la Escuela de Ingenieria Civil, por medio
de la Ingenieria de Transportes y, también, en la Escuela de Ingenieria Industrial.

Expresa que aun cuando estima oportuna la firma de convenios en tematicas en esta direccion,
no son nuevos; han tenido convenios con la Universidad de California, en Berkeley, en los afios
ochenta, por ejemplo, producto del cual recibieron a varios profesores con doctorados y maestrias en
esta tematica tan importante para el pais.

Menciona el transporte pensando en el significado completo de esa palabra y no como lo percibe
el Ministerio de Obras Publicas y Trasportes (MOPT) y el Estado costarricense, que cuando se habla
de transportes piensan en pavimentos y asfaltos, cuando es mucho mas que eso y la logistica es una
parte importante.

Enfatiza, en el asunto de temas costeros, mas alla del asunto de la logistica o el transporte, que
la Escuela de Ingenieria Civil y la Escuela de Ingenieria Industrial de la Universidad, entre otros, han
desarrollado esta tematica muy a fondo.

Reitera que aun cuando ve apropiado lo del convenio, este viene a contribuir con algo que ya
tiene anos de estar funcionando; sin embargo, en la escritura del convenio no ve ninguna solucion al
problema especifico de la Carrera de Marina Civil, que es para flotas marinas y Costa Rica no posee,
para formar personas que tripularan el puente de mando de los barcos vy, en este, de acuerdo con los
informes que han recibido de vicerrectores de Docencia anteriores y de la vicerrectora de Docencia
actual, el problema no lo estan resolviendo, aparentemente.

Sabe que la informacion es escueta, porque es un informe muy breve, pero no parece estar
resuelta la situacion con la escritura de ese convenio y con su indicacion de que la ampliacion a otros
temas sera suficiente; por supuesto, el tema de la logistica portuaria es importantisima para Costa
Rica, un pais que posee un alto volumen de trasiego de mercaderias, y viven de eso desde que tienen
tratados de libre comercio con muchos paises en el mundo.

Destaca que eso ha convertido y transformado a Limoén en una especie de pesadilla en la cual
existen veinte kilometros de carretera de la ruta 32, saliendo de Limén, que se han convertido en un
patio de manejo de furgones, mas que una carretera, e ilusoriamente se pretende que, con ampliar el
paso a cuatro carriles, ya resuelven el problema de salida y entrada al puerto de Limén y, sobre todo,
a los dos puertos que estaran en funcionamiento, tanto APM como la ampliacion del puerto de Moin.
Aclara que no se va a resolver, sino que tendran mas espacio de maniobra para los tres millones de
contenedores que estaran recibiendo.

Resume que esos son problemas muy especificos que tendran que atender, no asi el de conducir
barcos, de una marina mercante civil, que no poseen.

Manifiesta que le preocupa que no esté claramente informado de cuales seran los procedimientos
y, luego, se enfrentaran con situaciones, como la solucién del problema de esta carrera de Marina
Civil, con inversiones de setecientos mil dolares en un simulador, pero que, a la larga, queda corto
el resto que debe acompafiar una inversion como esa, para darle sostenibilidad a una carrera que
pareciera no pasar filtros de necesidad para el pais, claramente validados.

LA DRA. TERESITA CORDERO consulta, aunque no es experta en el tema de marina,
obviamente, pero parece ser que los temas que se plantean para el convenio abren otras posibilidades,
pero no sabe cuanto esta empatado eso con el curriculo de la carrera, sino abriran convenios de algo
que no sabe.
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Expresa que le inquieta el tema de cdmo enviar personas a formarse en la carrera, para que
tengan, realmente, una masa critica en el momento actual.

Entiende muy bien el otro tema grande que plantea a escala internacional, pero le preocupa que,
aunque esa sea una labor que el Dr. Jensen realiza razonablemente, en realidad, es muy importante
también mirar a la Universidad.

Piensa que, a veces, los compromisos internacionales dan mucho impacto; por ejemplo, no
quiere decir que el convenio con China no sea lo mejor, pues es algo muy importante, pero, también,
debe haber reciprocidad; se pregunta cuanta capacidad tendria esta agencia para que, igual, como
vienen estudiantes, vayan estudiantes de la Institucion.

Detalla que eso siempre ha sido un problema en general, porque el estudiante de la UCR posee
menos recursos que los estudiantes que pudiesen venir; sin embargo, lo hace como un sefalamiento,
pues estan en etapas criticas y ve que anuncia una serie de visitas y viajes que implican recursos.

Menciona lo anterior como una preocupacion, respecto al tema de la negociacion del FEES y
lo que podria significar, sobre todo, a escala nacional, que se evallen, incluso, las salidas, aunque
no se entienda muy bien el contexto en la opinion publica. Cree que, en ese sentido, deben tener ese
equilibrio para plantear.

EL DR. HENNING JENSEN sefiala que ha dado un informe muy breve. En la carrera de Marina
Civil, de manera muy afortunada, ahora tienen un gran compromiso e involucramiento de la Facultad
de Ingenieria y de varias de sus escuelas, lo cual, realmente, es una contribucidén importantisima, para
solventar algunas de las deficiencias, carencias o vacios que tenia esta oferta académica.

Agrega que ahora se trata de fortalecer posibilidades adicionales y la concentracién esta en
Marina Civil, propiamente dicha; es decir, los procesos de navegacion, que no solo es manejar el
buque, sino la comunicacion global, la parte electromecanica y de manejo portuario de los buques.

Expresa que, por esas casualidades que se dan a veces, se encontr6 en el vuelo de regreso de
Espafia con el Dr. Georges Govaere, quien venia, precisamente, con un grupo grande de profesores
y estudiantes de la Facultad de Ingenieria, quienes venian de visitar la Universidad de Oviedo.

Detalla que la visita tuvo que ver con la inspeccién y conocimiento de los equipos que se
instalaran en su laboratorio aqui; segun le dijo el Dr. Govaere, los equipos empezarian a llegar al
pais aproximadamente en esta semana, y él es una persona que también esta contribuyendo mucho,
desde su perspectiva, con el desarrollo o consolidacién de esta carrera, de manera que tienen a
muchas personas involucradas y espera que, con la muy buena voluntad de todas ellas, puedan
resolver los problemas que han tenido.

Exterioriza que es correcto que posee un involucramiento internacional muy grande, pero, si
observan, en lo que va del ano, cree que el Consejo Universitario no le ha aprobado mas de mil
quinientos ddlares en apoyo financiero para gastos al exterior, lo pueden ver, pero, realmente, es
mucho menos que cualquier otro académico. La gran mayoria de sus viajes estan y estaran, en el
futuro, financiados por instancias internacionales.

Explica que lo hace, porque es una de la partes sustanciales del desarrollo académico. En el
caso de estas becas de China, se trataria de que el Consejo Nacional de Becas de China otorgue el
financiamiento para estudiantes costarricenses; no obstante, recuerda que poseen fondos especiales
para los estudiantes, creados por esta Administracion, para la realizacion de pasantias internacionales,
las cuales son aprovechadas en su totalidad.
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Destaca que uno de los fondos especiales es para estudiantes de bajos recursos, de beca 5;
entonces, aunque entren en una situacion de crisis presupuestaria, tienen que encontrar un equilibrio
muy favorable para no afectar las dimensiones sustantivas de la Institucion.

Cree que, por el momento, asi se esta haciendo, pero podrian revisar los viaticos que ha recibido
este afio, pues son verdaderamente pocos.

ARTICULO 3

La Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios presenta la Modificacion presupuestaria
N.° 1-2018 (CAFP-DIC-18-007).

M.Sc. CARLOS MENDEZ expone el dictamen, que a la letra dice:

ANALISIS

Esta Modificacion presupuestaria, de presupuesto ordinario y vinculo externo, resume las variaciones al presupuesto
solicitadas por las direcciones de las unidades ejecutoras, a saber: 9 de Presupuesto ordinario, 1 de Empresas auxiliares,
1 de Fondos restringidos, 1 de Programas de Posgrado de Financiamiento Complementario y 2 de Fondos del Sistema de
CONARE. El efecto neto se traduce en un total de aumentos y disminuciones por ¢1 436 663 068,78 (mil cuatrocientos
treinta y seis millones seiscientos sesenta y tres mil sesenta y ocho colones con setenta y ocho céntimos).

MOVIMIENTOS SUPERIORES A LOS ¢15 700 000,00

De conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5695, articulo 9, del 12 de diciembre
de 2012, y el oficio de la Oficina de Administracion Financiera OAF-14-2018, del 8 de enero 2018, en las modificaciones
presupuestarias se detallan las solicitudes con un monto superior a los quince millones setecientos mil colones que, en este
caso, son las siguientes:

*  R-454-2018: Modificacion para trasladar de la Unidad 965 “Megaproyectos”, partida 5-02-02-00 “Vias de
comunicacion terrestre” a otras partidas del mismo presupuesto, con el proposito de financiar la compra de
equipo y mobiliario de los edificios de la Plaza de la Autonomia, Facultad de Ciencias (Aulas y Laboratorios) y
el anexo de la Escuela de Ciencias de la computacion e Informatica.

Movimientos
Disminuciones
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
965 Megaproyectos 5-02-02-00 Vias de Comunicacion Terrestre 220.000.000,00
TOTAL 220 000 000,00
Aumentos
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
965 Megaproyectos 1-04-99-00 | Otros servicios de gestion y apoyo 35.000.000,00
965 Megaproyectos 5-01-04-00 | Equipo y mobiliario de oficina 140.000.000,00
965 Megaproyectos 5-01-07-01 | Equipo educacional y cultural 15.000.000,00
965 Megaproyectos 5-01-99-02 | Otros equipos 30.000.000,00
TOTAL 220 000 000,00
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Justificaciéon
Disminuye

La partida “Vias de comunicacion terrestre” fue incorporada para atender la reparacion de calles, aceras, muros, cunetas,
entre otros, de los edificios en el marco del Fideicomiso, pero en este afio no se ejecutaran en su totalidad los fondos incluidos
en dicha partida

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ explica que, en la partida de vias de comunicacion terrestre, se
incluyé un monto global mas alto y, analizando la ejecucion de las diferentes obras, se observa que no
todo se va a hacer en el presente afio, entonces se puede tomar parte del presupuesto para fortalecer
otras partidas en la misma equivalencia.

Continta con la lectura.

Aumenta
Para financiar el equipamiento y mobiliario de los edificios de la Plaza de la Autonomia, Facultad de Ciencias y de la Escuela
de Ciencias de la Computacion e Informatica

*  R-489-2018: Modificacion para trasladar fondos del presupuesto de la unidad ejecutora 881 “Unidades de Apoyo
Académico”, con el objetivo de reforzar varias partidas del mismo presupuesto, para apoyar la VII Edicion de los
Juegos Universitarios Centroamericanos (JUDUCA).

Movimientos
Disminuciones
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
881 Unidades de Apoyo Académico | 2-99-99-03 | Otros ttiles, materiales y suministros 20 000 000,00
TOTAL | ¢ 20000 000,00
Aumentos
Equivalencia Nombre Partida Descripciéon Monto
881 Unidades de apoyo académico | 6-04-01-01 | Transferencias Asociacion 20 000 000,00
Deportiva
TOTAL ¢ 20 000 000,00
Justificacion

Esta modificacion se realiza con el objetivo de financiar gastos de la delegacion universitaria que participara en la VII Edicion
de los Juegos Universitarios Centroamericanos (JUDUCA) en Panama.

OPLAU-107-2018: Este oficio es complemento de los oficios OPLAU-106-2018, R-172-2018 y OPLAU-1101-2017,

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ sefiala que es una inconsistencia detectada en el presupuesto del

presente afo.

Continta con la lectura.

Movimientos
Disminuciones
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
781 Oficina de Bienestar y Salud | 6-04-01-00 | Transferencias Asociacion Deportiva 73 763 700,00

TOTAL

¢ 73763 700,00
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Aumentos
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
881 Unidades de Apoyo Académico | 1-08-01-00 | Mantenimiento de Edificios y 37 859 203,00
Locales
2-03-99-00 | Otros materiales y productos de uso 20 000 000,00
en la construccion.
5-02-99-00 | Otras construcciones, adicio-nes y 15904 497,00
mejoras
TOTAL | ¢ 73 763 700,00
Justificacion:

* La Rectoria aprobd el apoyo econdmico para la participacion de la UCR en la VII Juegos Deportivos
Centroamericanos (JUDUCA) Panama 2018”.

»  El proyecto fue originalmente formulado en la unidad ejecutora “Oficina de Bienestar y Salud”, sin embargo
los recursos se recomendaron en “Unidades de Vida Estudiantil” en el cual se cre6 el respectivo proyecto con el
mismo nombre anterior

»  El proyecto original formulado por la “Oficina de Bienestar y Salud” debié recomendarse con monto cero; pero
al final quedd recomendado con ¢73.763.700

*  Se solicita la modificacion para incorporar este recurso economico en el presupuesto de la unidad ejecutora 881
“Unidades de apoyo académico”, para atender otras necesidades institucionales.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ aclara que no se esta perjudicando ni recortando fondos para la
participacion de los estudiantes en los Juegos, sino que, simplemente, ese apéndice que quedd en el
presupuesto se esta utilizando.

Informa que existe una carta bastante fuerte de la Rectoria, solicitando a la OPLAU para que
tengan cuidado en la formulacién presupuestaria y que esto no se vuelva a repetir.

Continua con la lectura.
*  R-1338-2018: Modificacion para fortalecer el Programa de Inversiones en el Proyecto 998 “Escuela de Lenguas
Modernas-remodelacion”

Movimientos
Disminuciones
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
881 Unidades de Apoyo Académico | 2-99-99-03 | Otros utiles, materiales y suministros 32 948 000,00
TOTAL ¢ 32 948 000,00
Aumentos
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
998 Escuela de Lenguas Modernas | 5-02-01-00 | Edificios 32 948 000,00
TOTAL ¢ 32 948 000,00

Apoyar a la Escuela de Lenguas Modernas con un monto adicional para el disefio y construccion del edificio (Licitacion
2017LA-000025-0000900001)
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Monto adjudicado: ¢ 729.8 M
Monto Reservado: ¢ 696,8 M
Monto adicional: ¢ 32,9 M

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ sefiala que el monto adicional es lo que se requiere y por lo cual
se esta solicitando esta modificacion. Menciona que lo que esta en la pantalla son datos redondeados,
pero que en el documento original esta la cifra completa.

Continta con la lectura.

*  R-1591-2018: Modificacion para trasladar presupuesto del Programa de Inversiones Proyecto 965
“Megaproyectos” a la unidad ejecutora 892 “Plan de mejoramiento institucional”.

Movimientos
Disminuciones
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
5-01-04-00 Equipo y mobiliario 80 000 000,00
965 Megaproyectos de ofici-na
5-01-99-02 Otros equipos 200 000 000,00
TOTAL ¢ 280 000 000,00
Aumentos

Para financiar la adquisicion de mobiliario y equipo:

Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
5-01-04-00 | Equipo y mobiliario de oficina 120 000 000,00
. ) o 5-01-07-01 | Equipo educacional y cultural 5791 783,68
892 Plan de Mejoramiento Institucional - —
5-01-99-01 | Equipo doméstico 3801 702,40
5-01-99-02 | Otros equipos 150 406 513,92
TOTAL | ¢ 280 000 000,00

*  Escuela de Tecnologias en Salud (¢58,9 millones en oficio R-907-2018)
*  Escuela de Tecnologias en Alimentos (¢213,5 millones, en oficios R-1701-2018 y R-2070-2018)

*  Centro de Investigacion en Ciencias del Movimiento Humano (¢7.6 millones, en oficios R-1704-2018 y R-365-
2018)

*  Modificacion en el Programa de Accion Social de las empresas auxiliares, unidad 2700 “Empresa Auxiliar
Global-Accion Social” para atender la transferencia de recursos hacia la Fundacion UCR, en el marco del
contrato UCR-ICODER para la prestacion de servicios de consultoria en gestion integral de proyectos de obra
publica (contratacion directa 2015CD-00031-01), y ejecutado por el CICAP.

Movimientos
Disminuciones
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
2700 Empresas Auxiliares Global- Accion [ 9-02-02-00 | Sumas con  destino | ¢ 686 500 000,00
Social especifico sin asignacion
presupuestaria

TOTAL | ¢ 686 500 000,00
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Aumentos
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
2700 Empresas Auxiliares Global- Accion Social | 6-04-04-00 [ Transferencias| ¢ 686 500 000,00

corrientes a otras
entidades privadas
sin fines de lucro.

TOTAL | ¢ 686 500 000,00

*  Reforzar la partida de gasto 6-04-04-00 “Transferencias corrientes a otras instituciones privadas sin fines de
lucro”, y transferir hacia la Fundacion UCR.

e CICAP-720-2017: proyecto fundamentado en un contrato sin fecha de vencimiento y por un monto inicial de
¢50,0 millones para desarrollar dos obras de infraestructura publica en materia deportiva denominadas Pabellon
Deportivo y Centro Acuatico.

*  Contrato N.° 170-06-2015 denominado “Consultoria en gestion integral de proyectos de obra publica”, firmado
entre la UCR y el ICODER, el cual sera ejecutado por el CICAP

Modificacion en el Programa de Accion Social de las empresas auxiliares, unidad 2700 “Empresa Auxiliar Global-Accion
Social” contrato UCR-ICODER

Los recursos de dicho proyecto fueron facturados por la UCR; no obstante, una parte del dinero ingresé y se ejecuto en la
Fundacion UCR

Seglin el procedimiento establecido en los oficios OAF-1138-2017 y OAF-1752-2017, la Fundacion trasladara a la UCR
dichos montos para proceder con la cancelacion de las facturas de crédito y, posteriormente, la UCR trasladara el dinero a la
Fundacion.

Con el tramite de esta variacion presupuestaria se cumple con lo sefialado en el punto 1, del Acuerdo del Consejo Universitario,
en sesion N.° 6164, articulo 6, del 27 de febrero de 218 del CICAP, en donde se solicita a la Administracion incluir los
movimientos presupuestarios consolidados correspondientes a la contratacion directa 2015CD-00031-01.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ sefiala que ya se habia analizado en una sesién anterior, y existia
un primer monto por 486 millones de colones, pero el Consejo Universitario no tenia seguridad de
que era el monto completo y se acordé solicitarle a la Administracion o a la Oficina de Administracion
Financiera (OAF) que indicara cual era el monto consolidado, el cual fue el que ellos presentaron en
este segundo documento.

Continta con la lectura.

Disminuciones
Equivalencia | Nombre Partida Descripcion Monto
7325 |Postgrado UCR 6-02-99-02 | Al Sector Privado 88 380 797
TOTAL § 88390797
Aumentos
Equivalencia Nombre Partida Descripcion Monto
0-01-03-01 [Servicios Especiales 60 000 000
0-03-03-00 [Décimo Tercer Mes 5409 284
0-03-04-00 [Salario Escolar 4914 000
0-04-01-00 [Contribucién Patronal al seguro de Salud C.C.S.S. 6 004 545
Contribucién patronal Banco Popular y
0-04-05-00 |Desarrollo Comunal 324 570
Contribucién Patronal Seguro de Pensiones
7325 Postgrado UCR 0-05-01-00 |[C.C.S.S. _ ‘ i i 1947420
Aporte patronal régimen obligatorio pensiones
0-05-02-00 [complementarias 973 710
0-05-03-00 |Aporte patronal fondo de capitalizacion laboral 1947 420
Cuota patronal fondo pensiones y jubilaciones
0-05-05-01 [Magisterio Nacional 1785135
0-05-05-02 [Cuota patronal J.A.EA.P, UCR 1622 850
6-03-01-00 |Prestaciones Legales 3461 864
TOIAL § 83390797
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Analisis
R-1099-2018: Fortalecimiento del Postdoctorado UCR

Dar contenido a la partida de gasto “Servicios especiales” y sus correspondientes cuotas patronales para el Posdoctorado de
la UCR.

Posdoctorado: el entrenamiento remunerado en actividades cientificas y/o tecnoldgicas que realiza una persona con grado
de doctor académico dentro de una institucion por un periodo definido, bajo la guia y tutoria de un profesor investigador
ampliamente reconocido por su produccion académica y cientifica (con grado de doctor).

En los documentos en los cuales se adjuntan indica que:

e Creacion de una Comision mixta en la cual van a ver cual va a ser el funcionamientos
e Funcionamiento por proyectos

*  Concursos para la contratacion de posdoctorandos.

e Adjudicacion de los concursos

»  Tipologia de los posdoctorandos

*  Forma de contratacion

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ menciona que existe toda una metodologia indicada para el trabajo
de los posdoctorandos.

Continda con la lectura.
Criterio de la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU-R-037-2018, del 7 de mayo de 2018)

La Oficina de Contraloria Universitaria sefiala que (...) aparte de los aspectos ya sefialados (...) en relacion con el presupuesto
de la equivalencia contable 2700 “Empresa auxiliar Global-Accion Social” no se encuentra ninguna otra situacion que
amerite comentarios de nuestra parte.

EL DR. CARLOS MENDEZ menciona que es lo que tiene que ver con las dudas expresadas en
relacion con el contrato del ICODER.

Continda con la lectura
Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios

En reunion del 16 de mayo de 2018, la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios recibi6 a la M.Sc. Isabel Pereira
Piedra, jefa, y al Lic. Alonso Barrenechea Herndndez, jefe de la Unidad de Presupuesto ordinario, ambos de la Oficina de
Administracion Financiera (OAF), quienes ampliaron, por solicitud de la Comision, la informacion pertinente.

Ademas, se decidié consultar a la Fundacion UCR y a la Vicerrrectoria de Accion Social (VAS)! y pedir un desglose de las
partidas en las que se distribuiran dichos recursos. En el caso de que se paguen honorarios, nombramientos de otro tipo,
viaticos y similares, se requirié detallar los nombres de las personas, monto y concepto de lo que recibiran.

Posteriormente, en la reunion de Comision del 23 de mayo se retomo el tema y, con el fin de no retrasar los movimientos
solicitados por las demas unidades ejecutoras, se decidi6 recomendar la aprobacion parcial de la modificacion.

EL DR. CARLOS MENDEZ explica que, en relacién con el movimiento solicitado por el CICAP,
converso varias veces con funcionarios de la Vicerrectoria de Accidén Social, quienes le solicitaron
mas tiempo para responder las cartas enviadas por la Comision, porque no tiene total claridad de
los fondos. Ellos tienen claridad de los primeros ¢ 486.000.000 millones, pero no del remanente para
completar los ¢686.000.000 millones.

1 CU-589-2018 y CU-605-2018, respectivamente, ambos del 21 de mayo de 2018.
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Sefiala que en algunos momentos le mencionaron que han tenido estructuras presupuestarias
diferentes de lo que hay de la Oficina de Administracion Financiera (OAF) en relacién con lo que
cuentan por parte de la Fundacion UCR.

Apunta que la Fundacion UCR ya envid la informacién solicitada, pero, en vista de que la
recomendacion de la Comisidn es excluir la solicitud de la modificacion del CICAP, posteriormente lo
analizarian.

Continta con la lectura.

De esta forma, se podrian esperar las respuestas de la VAS y de la Fundacion UCR, asi como el envio de la informacion
solicitada a la Rectoria en la sesion N.° 6164, articulo 6, del 27 de febrero de 2018 que, hasta la fecha, no se ha recibido en
el Consejo Universitario.

4. Solicitar a la Rectoria que informe, periédicamente, a este Organo Colegiado sobre los avances y negociaciones

realizadas con el Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion (ICODER), en el marco de la resolucion DN-
R-153-02-2018, referente al contrato N.° 170-06-2015.

EL DR. CARLOS MENDEZ refiere que estan a la espera de este contrato.

Continta con la lectura.

Finalmente, la Comision verificd que la Modificacion presupuestaria 1-2018 cumple con todos los tramites y controles
administrativos, tal como se puede observar en el analisis de este documento.

EL DR. CARLOS MENDEZ dice que con todas las demas solicitudes de modificacion
presupuestaria y solicitan excluir la modificacion del CICAP.

Sefala que antes de dar lectura a la propuesta de acuerdo desea explicar que en el documento
impreso estan varios cuadros.

Seguidamente da lectura a los cuadros:
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Cuadro 1
Fuente de los recursos
. Ubicacion _ Objeto del
|No | OFICIOS Unidad Presupuestaria | Equiv Gasto Monto Total
FONDOS CORRIENTES
1 ViVE-22-2018 (10/01/2018) Unidades de Vida Estudiantil 04-04-01 793 1-01-99-00 2 000 000,00
1-05-01-00 1 000 000,00
1-06-01-01 1000 000,00
1-07-01-00 5000 000,00
2-01-02-00 1 000 000,00
2-02-03-00 300 000,00 ¢ 10 300 000,00
2 DED-106-2018 (18/01/2018) Unidades (Vic. Accién Social) 03-03-03-01 661 1-07-01-00 5 000 000,00 € 5 000 000,00
3 R-454-2018 (26-01-2018) WMega Proyectos 08-03 965 5-02-02-00 220 000 000,00 ¢ 220 000 000,00
4 R-489-2018 (26-01-2018) Unidades de Apoyo Académico 06-08-01 881 2-89-99-03 20 000 000,00 ¢ 20 000 000,00
5 OPLAU-107-2018 (26-01-2018) Oficina de Bienestar y Salud 04-10 781 6-04-01-01 73 763 700,00 ¢ 73 763 700,00
6 RUCR-031-2018 (06-02-2018) Radio Universidad Costa Rica 03-02-03 653 1-88-99-01 1297 104,74 € 1297 104.74
7 R-1338-2018 (28/02/2018) Unidades de Apoyo Académico 06-08-01 881 2-99-99-03 32 948 000,00 ¢ 32 948 000.00
8 SO-D-196-2018 (07/02/2018) Recinto de San Ramén-Direccién Superior 07-01-01-06 1005 6-02-99-02 1962 495,00 € 1 962 495,00
9 R-1591-2018 (08/03/2018) WMega Proyectos 08-03 965 5-01-04-00 80 000 000,00
5-01-99-02 200 000 000,00 ¢ 280 000 000,00
VINCULO EXTERNO
Empresas Auxiliares
10 Ajuste de Globales- V.E. Empresas Auxiliares-Global Accién Social 03-98-99 2700 9-02-02-00 @ 686 500 000,00 ¢ 686 500 000,00
Fondos Restringidos
11 SC-D-120-2018 (15/02/2018) Ley de Pesca No. 8436 Sede del Caribe 07-99-04-08 1938 1-03-04-00 200 000,00
1-04-99-00 500 000,00
1-05-01-00 500 000,00
1-05-02-00 300 000,00
1-07-01-00 5000 000,00
1-88-99-01 500 000,00
2-01-01-00 150 000,00
2-01-02-00 75 000,00
2-03-01-00 100 000,00
2-03-04-00 100 000,00
2-03-05-00 100 000,00
2-04-01-00 125 000,00
2-04-02-00 100 000,00
2-98-01-05 100 000,00
2-98-03-00 100 000,00
2-98-07-00 100 000,00
6-01-99-01 500 000,00
6-02-99-02 400 000,00 € 8 950 000,00
Programa de Posgrados con Financiamiento Complementario
12 PPGER-057-2018 (27/02/2018) Maestria en Gerontologia 01-87-01-23 2023 0-01-03-02 940 000,00 € 940 000,00
Proyectos de CONARE
13 DCMH-7-2018 (27/02/2018) Doctorado Movimiento Hurmano 01-89-94-33 6033 0-01-03-01 6610 971,80 € 6610 971,80
14 R-1099-2018 (20/02/218) Fortalecimiento del Postgrado UCR 06-89-94-25 7325 6-02-99-02 88 390 797,24 ¢ 88 390 797,24
TOTAL 1 436 663 068,78 € 1436 663 068,78
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Cuadro 2
Aplicacion de los recursos

L . Ubicacién . Objeto del
|No| oficios Unidad | T ‘ Equiv ‘ i Monto Total
FONDOS CORRIENTES
1 VIVE-22-2018 (10/01/2018) Unidades de Vida E studiantil 04-04-01 793 6-04-01-01 10 300 000,00 @ 10 300 000,00
2 DED-106-2017 (18/01/2018) Unidades (Vic. Accion Social) 03-03-03-01 661 0-02-01-00 3 3268 872,29
0-03-03-00 318 893,27
0-05-01-00 114 806,17
0-04-01-00 353 985,69
0-04-05-00 19 134,38
0-05-05-01 98 427 18
0-05-05-02 95 671,81
0-05-02-00 57 403,08
0-05-03-00 114 806,17 @ 5000 000,00
3 R-454-2018 (26-01-2018) Mega Proyecios 08-03 965 1-04-99-00 35 00D 000,00
5.01-04-00 140 00D 000,00
5-01-07-01 15 00D 000,00
501-99-02 30 000 000,00 @ 220 000 000,00
4 R-489-2018 (26-01-2018) Unidades de Apoyo Académico 06-08-01 881 B-04-01-01 20 000 000,00 ¢ 20 000 000,00
5 OPLAU-107-2018 (26-01-2018) Unidades de Apoyo Académico 06-08-01 a81 1-08-01-00 37 859 203,00
203-99-00 20 000 000,00
502-99-00 15 904 497,00 @ 73 763 700,00
6 RUCR-031-2018 (06-02-2018) Radio Universidad C osta Rica 03-02-03 653 0-02-01-00 992 770,84
0-03-03-00 82 727,59
0-05-01-00 29 783,13
0-04-01-00 91 831,30
0-04-05-00 4 063,85
0-05-05-01 25 534,07
0-05-05-02 24 819,27
0-05-02-00 14 891,56
0-05-03-00 29 783,13 @ 1297 104,74
7 R-1338-2018 (28/02/2018) Escuela de Lenguas Modernas-remodelacisn 08-02-01-98 993 5-02-01-00 32 948 000,00 @ 32 948 000,00
8 SO-D-196-2018 (O7/02/2018) Recinto de San Ramén-Direccién Superior 07-01-01-06 1005 0-02-01-00 1 500 000,00
0-03-03-00 124 995,00
0-05-01-00 45 000,00
0-04-01-00 138 750,00
0-04-05-00 7 500,00
0-05-05-01 41 250,00
0-05-05-02 37 500,00
0-05-02-00 22 500,00
0-05-03-00 45 000,00 @ 1 962 495,00
8 R-1501-2018 (0&/03/2018) Plan Mejoramiento I nstitucional 06-06-02-08 502 5-01-04-00 120 000 000,00
5-01-07-01 5791 783,68
5-01-99-01 3801 702,40
501-99-02 150 406 513,92 @ 280 000 000,00
VINCULO EXTERNO
Empresas A uxiliares
10 Ajuste de Globales- V.E Empresas Auxiliares-Global A ccién Social 03-95-99 2700 6-04-04-00 @ 686 500 000,00 @ 686 500 000,00
Eondes Restringidos
11 SC-D-120-2018 (15/02/2018) Ley de PescaNo. 8436 Sede del Caribe 07-99-04-08 1938 0-01-03-01 6 083 245,28
0-03-03-00 543 433,32
0-04-01-00 608 785,33
0-04-05-00 32507.32
0-05-01-00 197 443,89
0-05-02-00 98 721,95
0-05-03-00 197 443,89
0-05-05-01 169 275,23
0-05-05-02 164 536,58
0-03-04-00 498 217,78
6-03-01-00 350 989,43
Programa de Posarados con Financiamiento Complementario € 8 950 000,00
12 PPGER-057-2018 (27/02/2018) Maestria en Gerontologia 01-97-01-23 2023 0-01-03-01 940 000,00 € 940 000,00
Proyectos de CONARE
13 DCMH-7-2018 (27/02/2018) Docterade Movimiente Humano 01-99-94-33 5033 0-01-03-02 & 810 971,80 € 6610 971,80
14 R-1099-2018 (20/02/218) Fortalecimiento del Postgrado UCR 06-99-94-25 7325 0-01-03-01 60 00D 000,00
0-03-03-00 5.409 283,62
0-03-04-00 4 914 000,00
0-04-01-00 6 004 545,00
0-04-05-00 324 570,00
0-05-01-00 1947 420,00
0-05-02-00 973 710,00
0-05-03-00 1947 420,00
0-05-05-01 1785 135,00
0-05-05-02 1622 850,00
6-03-01-00 3461 863,62 @ 88 390 797,24
TOTAL 1436 663 068,78 ¢ 1436 663 068,78
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DETALLE DE REBAJAS Y AUMENTOS POR PROGRAMA

Cuadro 3
Resumen general

Programa Descripcion Rebajos Aumentos Diferencia
01 Docencia @ 7 550 971,80 @ 7 550 971,80 @ 0,00
03 Accién Social @ 692 797 104,74 @ 692 797 104,74 @ 0,00
04 wVida Estudiantil @ 84 063 700,00 @ 10 300 000,00 ~@ 73 763 700,00
o6 Direccion Superior @ 141 338 797,24 @E 462 154 497 24 @& 320 815 700,00
o7 Desarrollo Regional @ 10912 495,00 @ 10 212 495,00 @ 0,00
o8 Inversiones (Sec.3) @ 500 000 000,00 @ 252 948 000,00 ~@ 247 052 000,00
TOTAL @ 1 436 663 068,78 @ 1436 663 068,78 ¢ 0,00
Cuadro 4
Presupuesto ordinario

PROGRAMA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
03 Accion Social T 6297 104,74 @€ 6297 104,74 € 0,00
04 Vida Estudiantil @ 84 063 700,00 @ 10 300 000,00 - 73 763 700,00
06 Direccion Superior I 52 948 000,00 @ 373 763 700,00 @ 320 815 700,00
07 Desarrollo Regional @ 1 962 495,00 @ 1962 495,00 ¢ 0,00
08 Inversiones ( 500 D00 000,00 @ 252 948 000,00 -@¢ 247 052 000,00
TOTAL @ 645 271 299,74 € 645 271 299,74 € 0,00

Cuadro 5
Vinculo externo

PROGRAMA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
01 Docencia @ 7 550 971,80 @ 7 550 971,80 @ 0,00
03 Accion Social ( 686 500 000,00 @ 686 500 000,00 @ 0,00
06 Direccion Superior (I 88 390 797,24 (@ 88 390 797,24 @ 0,00
o7 Desarrollo Regional @ 8 950 000,00 @ 8 950 000,00 @ 0,00
TOTAL @ 791 391 769,04 @ 791 391 769,04 ¢ 0,00
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DETALLE DE REBAJAS Y AUMENTOS POR OBJETO DEL GASTO
Cuadro 6
Cuenta Descripcion Rebajos Aumentos Diferencia

0-01-03-01 |Servicios Especiales 6610 971,80 67 023 245,28 60 412 273,48
0-01-03-02 [Sobresueldos 940 000,00 6610 971,80 5670971,80
0-02-01-00 |Tiempo Extraordinario 7492 770,84 7492 770,84
0-03-03-00 |Décimo Tercer Mes 6 165 439,53 6 165 439,53
0-03-04-00 |Salario Escolar 5412 217,78 5412 217,78
0-04-01-00  |Contribucion Patronal al Seguro de Salud CCSS 6 843 911,63 6 843 911,63
0-04-05-00 |Contribucién Patronal al Banco Popular 369 941 17 369 941 17
0-05-01-00 |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones CCSS 2 219 647 02 2 219 647 02
0-05-02-00 |Aporte Patronal al Reg. Oblig. Pens. Complementarias 1109 823,51 1109 823 51
0-05-03-00 |Aporte Patronal FDO. Capitalizacion Laboral. 2219 647,02 2219 647,02
0-05-05-01  |Cuota Patronal FDO. Pens. Y Jub. Mag. Nacional 202119430 202119430
0-05-05-02 |Cuota Patronal JAFAP.U.C R 1849 705,85 1849 705,85
1-01-99-00 |Otros alquileres 2 000 000,00 -2 000 000,00
1-03-04-00 |Transporte de bienes 200 000,00 -200 000,00
1-04-99-00 |Otros servicios de gestion y apoyo 500 000,00 35 000 000,00 34 500 000,00
1-05-01-00 |Transporte dentro del pais 1 500 000,00 -1 500 000,00
1-05-02-00 |Viaticos dentro del pais 300 000,00 -300 000,00
1-06-01-01  |Seguros 1 000 000,00 -1 000 000,00
1-07-01-00 |Actividades de Capacitacion 15 000 000,00 -15 000 000,00
1-08-01-00 |Mantenimiento de edificios v locales 37 859 203,00 37 859 203,00
1-99-99-01  |Otros servicios 1797 104,74 -1 797 104,74
2-01-01-00 |Combustibles y lubricantes 150 000,00 -150 000,00
2-01-02-00 |Productos farmacéuticos y medicinales 1 075 000,00 -1 075 000,00
2-02-03-00 |Alimentos y bebidas 300 000,00 -300 000,00
2-03-01-00 |Materiales y productos metalicos 100 000,00 -100 000,00
2-03-04-00 |Materiales y productos electricos, telefonia v comunicacién 100 000,00 -100 000,00
2-03-05-00 |Materiales y productos de vidrio 100 000,00 -100 000,00
2-03-99-00 |Otros materiales y productos de uso en la construccion 20 000 000,00 20 000 000,00
2-04-01-00 |Herramientas e Instrumentos 125 000,00 -125 000,00
2-04-02-00 |Repuestos y accesorios 100 000,00 -100 000,00
2-99-01-05 |Utiles y materiales de computacion 100 000,00 -100 000,00
2-99-03-00 |Productos de papel, carton e impresos 100 000,00 -100 000,00
2-99-07-00 |Utiles y materiales de cocina y comedor 100 000,00 -100 000,00
2-99-99-03 |Otros Utiles, materiales y suministros 52 948 000,00 -52 948 000,00
5-01-04-00 |Equipo y Mobiliario de oficina 80 000 000,00 260 000 000,00 180 000 000,00
5-01-07-01  |Equipo Educacional y cultural 20791 783,68 20 791 783,68
5-01-99-01 |Equipo doméstico 500 000,00 3801 702,40 330170240
5-01-99-02 |Otros equipos 200 000 000,00 180 406 513,92 -19 593 486,08
5-02-01-00 |Edificios 32 948 000,00 32 948 000,00
5-02-02-00 |Vias de comunicacion terrestre 220 000 000,00 -220 000 000,00
5-02-99-00 |Otras construcciones, adiciongs y mejoras 15904 497,00 15904 497,00
6-02-99-02  |Al sector privado 90 753 292,24 -90 753 292,24
6-03-01-00 |Prestaciones Legales 3812 853,05 381285305
6-04-01-01  |Transferencias Asociacion Deportiva 73 763 700,00 30 300 000,00 -43 463 700,00
6-04-04-00 (Transferencias corrient. a otras entidades privadas sin fines de 0,00 686 500 000,00 686 500 000,00
9-02-02-00 |Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria 686 500 000,00 0,00 -686 500 000,00

TOTAL

1436 663 068,78

1436 663 068,78

0,00

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ puntualiza que al principio sefialé que habia siete diferentes
unidades ejecutoras, que eran de presupuesto ordinario, empresas auxiliares, fondos restringidos,
posgrado y del sistema del CONARE; entonces, para cada una de ellos se explica todo el desglose.

Continta con la lectura
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Cuadro 7
Presupuesto ordinario

CUENTA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
0-02-01-00 |Tiempo Extraordinario 6319 643,13 6319 643,13
0-03-03-00 |Décimo Tercer Mes 526 613,86 526 613,86
0-04-01-00 |Contribucidn Patronal al Seguro de Salud CCSS 584 566,99 584 566,99
0-04-05-00 |Contribucidn Patronal al Banco Popular 3159821 31 398.21
0-05-01-00 |Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones CCSS 189 589,30 189 589,30
0-05-02-00 |Aporte Patronal al Reg. Oblig. Pens. Complementarias 94 794,64 94 794,64
0-05-03-00 |Aporte Patronal FDO. Capitalizacion Laboral. 189 585,30 189 585,30
0-05-05-01 |Cuota Patronal FDO. Pens. Y Jub. Mag. Nacional 165 211.23 165 211.23
0-05-05-02 |Cuota Patronal JAPUCR 157 991,08 157 991,08
1-01-99-00  |Otros alquileres 2000 000,00 -2000 000,00
1-04-99-00 [Otros servicios de gestion v apoyo 35000 000,00 35000 000,00
1-05-01-00  [Transporte dentro del pais 1 000 000,00 -1 000 000,00
1-06-01-01  [Segures 1000 000,00 -1000 000,00
1-07-01-00 [Actividades de capacitacion 10 000 000,00 -10 000 000,00
1-08-01-00 [Mantenimiento de Edificios v Locales 37 839 203.00 37 839 203.00
1-99-99-01  [Otros servicios 1297 104,74 -1297 104,74
2-01-02-00  [Productos farmacéuticos y medicinales 1000 000,00 -1 000 000,00
2-02-03-00 [Alimentos y bebidas 300 000,00 -300 000,00
2-03-99-00 |Otros materiales y productos de uno construccion 20 000 000,00 20 000 000,00
2-99-99-03  [Otros itiles, materiales y suministros 52948 000.00 -52948 000.00
5-01-04-00 |Equipo v mobiliario de oficina §0 000 000,00 260000 000,00 180 000 000,00
5-01-07-01 |Equipo Educacional y Cultural 20 791 783,68 20 791 783,68
5-01-99-01 |Equipo doméstico 3801 702,40 3801 702,40
5-01-99-02 |Otros Equipos 200000 000,00 180 406 513,92 -19 593 486,08
5-02-01-00 |Edificios 32 948 000,00 32 948 000,00
5-02-02-00 [Vias de comunicacion terrestre 220000 000,00 -220 000 000,00
5-02-99-00 |Otras Construc. Adiciones y Mejoras 15 904 497,00 15 904 497,00
6-02-99-02 |Al Sector privado 1962 495.00 -1 962 455,00
6-04-01-01 |Transferencias Asociacion Deportiva 73 763 700.00 30°300 000,00 -43 463 700,00

TOTAL 645271 299,74 645271 299,74 0,00

Cuadro 8
Empresas auxiliares

CUENTA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
6-04-04-00 |Transferencias corrientes a ofras entidades privadas 636 500 000,00 686 500 000,00
8-02-02-00 |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 686 500 000,00 -686 300 000,00

TOTAL 686 500 000,00 686 500 000,00 0,00
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Cuadro 9
Fondos restringidos
CUENTA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
0-01-03-01 |Servicios Especiales 6083 245,28 6083 245,28
0-03-03-00 |Décimo Tercer Mes 548 433,32 548 433,32
0-03-04-00 |Salario Escolar 49§ 217,78 49§ 217,78
0-04-01-00 |Contribucién Patronal al Seguro de Salud CCSS 608 785,33 608 785,33
0-04-05-00 |Contribucin Patronal al Banco Popular 32 907,32 32907.32
0-05-01-00 |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones CCSS 197 443,89 197 443,89
0-05-02-00 |Aporte Patronal al Reg. Oblig. Pens. Complementarias 98 721,95 98 721,95
0-05-03-00 |Aporte Patronal FDO. Capitalizacién Laboral. 197 443 89 197 443 89
0-05-05-01 |Cuota Patronal FDO. Pens. Y Jub. Mag. Nacional 169 275.23 169 275.23
0-05-05-02  |Cuota Patronal JAPU.CR 164 536,38 164 536,38
1-03-04-00 |Transporte de bienes 200 000,00 -200 000,00
1-04-99-00 |Otros servicios de gestion v apoye 500 000,00 -500 000,00
1-05-01-00 |Transporte dentro del pais 500 000,00 -500 000,00
1-05-02-00 |Visticos dentro del pais 300 000,00 -300 000,00
1-07-01-00 |Actividades de capacitacion 5000 000,00 5000 000,00
1-99-99-01 |Otros servicios 500 000,00 -500 000,00
2-01-01-00 |Combustibles v lubricantes 150 000,00 -150 000,00
2-01-02-00 |Productos farmaceuticos v medicinales 75 000,00 -75 000,00
2-03-01-00 |Materiales v productos metalicos 100 000,00 -100 000,00
2-03-04-00 |Materiales v productos eléctricos, telefonicos v comunicacion 100 000,00 -100 000,00
2-03-05-00 |Materiales y productos de vidrio 100 000,00 -100 000,00
2-04-01-00 [Herramientas e instrumentos 125 000,00 -125.000,00
2-04-02-00 |Repuestos y accesorios 100 000,00 -100 000,00
2-09-01-05  [Utiles y materiales de computacion 100 000,00 -100 000,00
2-99-03-00 |Productos de papel, carton e impresos 100 000,00 -100 000,00
2-99-07-00 Ifﬁlesymateriales de cocina y comedor 100 000,00 -100 000,00
5-01-99-01 |Equipe doméstice 500 000,00 -500 000,00
5-01-99-02 |Otros Equipos 0,00
5-02-01-00 |Edificios 0.00
5-02-02-00 | Vias de comunicacion terrestre 0,00
5-02-99-00 |Otras Construc. Adiciones y Mejoras 0,00
6-02-99-02 | Al Sector privado 400 000,00 -400 000,00
6-03-01-00 |[Prestaciones legales 350 989,43 350 989,43
TOTAL 8950 000,00 8950 000,00 0,00
Cuadro 10
Programas de posgrado con financiamiento complementario
CUENTA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
0-01-03-01 Servicios Especiales 940 000,00 940 000,00
0-01-03-02 Sobresueldos 940 000,00 -940 000,00
TOTAL 940 000,00 940 000,00 0,00
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Cuadro 11
Fondos del Sistema CONARE

CUENTA DESCRIPCION REBAJOS AUMENTOS DIFERENCIA
0-01-03-01 [Servicios Especiales 6610 971.80 60 000 000,00 53 389 028.20
0-01-03-02 |Sobresueldos 6610571.80 6610571.80
0-03-03-00 |Décimo Tercer mes 5409 283.62 5409 283,62
0-03-04-00 |Salario Escolar 4914 000,00 4914 000,00
0-04-01-00 |Contribucion Patronal al Seg Salud dela C.CS.S. 6 004 545,00 6 004 545,00
0-04-05-00 |Contribucion Patronal al Banco Popular 324 570,00 324 570,00
0-05-01-00 |Contribucién Patronal al Seg. Pensiones delaC.C.8.5. 1947 420,00 1 947 420,00
0-05-02-00 |Aporte Patronal al Reg. Oblig. Pens. Complem. 973 710,00 973 710.00
0-05-03-00 |Aporte Patronal Fondo Capitalizacion Laboral 1947 420,00 1947 420,00
0-05-05-01 |Cuota patronal Fdo. Pens. Y Jubil. Magistetio Nacional 178513500 1785 135,00
0-05-05-02  |Cuota Patronal JAFAP UCR 1622 850,00 1622 850,00
6-02-99-02  |Al Sector privade 88 390 797,24 -88 390 797,24
6-03-01-00 |Prestaciones legales 3461 863.62 3461 863.62

TOTAL 95 001 769,04 95 001 769,04 0,00

PROPUESTA DE ACUERDO

CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacion presupuestaria 1-2018, de presupuesto ordinario y vinculo
externo, la cual resume las variaciones al presupuesto solicitadas por las direcciones de las unidades ejecutoras, a
saber: 9 de Presupuesto ordinario, 1 de Empresas auxiliares, 1 de Fondos restringidos, 1 de Programas de Posgrado
de Financiamiento Complementario y 2 de Fondos del Sistema de CONARE.

2. La Oficina de Contraloria Universitaria se pronuncia acerca de la Modificacion presupuestaria 1-2018 mediante el
oficio OCU-R-037-2018, del 7 de mayo de 2018, y sefala que aparte de los aspectos ya seiialados (...) en relacion
con el presupuesto de la equivalencia contable 2700 “Empresa auxiliar Global-Accion Social” no se encuentra
ninguna otra situacion que amerite comentarios de nuestra parte.

3. Del movimiento de la “Empresa auxiliar Global-Accion Social” se solicit6 a la Fundacion UCR y a la Vicerrectoria
de Accion Social informacion adicional (CU-589-2018 y CU-605-2018, respectivamente, ambos del 21 de mayo de
2018).

4. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6164, articulo 6, del 27 de febrero de 2018, acordo:

4. Solicitar a la Rectoria que informe, periédicamente, a este Organo Colegiado sobre los avances y
negociaciones realizadas con el Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion (ICODER), en el
marco de la resolucion DN-R-153-02-2018, referente al contrato N.° 170-06-2015.

5. Con el fin de no retrasar los movimientos solicitados por las demas unidades ejecutoras se decidié excluir el de la
Vicerrectoria de Accion Social (VAS) y aprobar parcialmente la modificacion. De esta forma, se podra esperar las
respuestas de la VAS y de la Fundacion UCR, asi como el envio de la informacion solicitada a la Rectoria en la sesion
N.° 6164 que, hasta la fecha, no se ha recibido en el Consejo Universitario.

ACUERDA

1. Aprobar parcialmente la Modificacion presupuestaria 1-2018 por un monto de ¢750 163 068,78.

2. Se excluye el movimiento del Programa de Accion Social, de las empresas auxiliares, por ¢686 500 000,00.”

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ dice que queda a las 6rdenes para cualquier pregunta o comentario.
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EL DR. RODRIGO CARBONI manifiesta que se suspende este punto para ser analizado como
primer punto en la sesion del jueves. Dice que tiene la informacion sobre el presupuesto que se
aprobé al sefior rector en este afio y es de $1.602,68.

Por lo tanto, el seior director, Dr. Rodrigo Carboni Méndez, suspende la discusion en torno a la
Modificacion presupuestaria N.° 1-2018 para continuarla en la préxima sesion.

ARTICULO 4

El M.Sc. Carlos Méndez Soto solicita abstenerse de participar en los puntos de la agenda
relacionados con las personas candidatas ante la Comisién Instructora Institucional.

EL DR. RODRIGO CARBONI le cede la palabra al M.Sc. Carlos Méndez

*kkk

****A las diez horas y quince minutos, sale la Srta. Verénica Chinchilla.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ explica que, en vista de que en la Comision Instructora Institucional
hay un caso en el cual él esta involucrado, solicita excusarse del conocimiento de los dos puntos
siguientes de la agenda; es decir, la visita de los candidatos y su eleccion.

EL DR. RODRIGO CARBONI le da las gracias al M.Sc. Carlos Méndez.

*kkk

****A las diez horas y diecisiete minutos, sale el M.Sc. Carlos Méndez.

EL DR. RODRIGO CARBONI somete a votacion la solicitud del M.Sc. Carlos Méndez de
ausentarse durante los dos puntos siguientes de la agenda, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Patricia Quesada, Prof. Cat. Madeline Howard,
Ing. Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Dra. Teresita Cordero, Ph.D. Guillermo Santana, Lic.
Warner Cascante, y Dr. Rodrigo Carboni.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Ausentes en el momento de la votacion: M.Sc. Carlos Méndez y la Srta. Verdnica Chinchilla.

EL DR. RODRIGO CARBONI enfatiza que se aprueba la solicitud para que en estos puntos el
M.Sc. Méndez se ausente de la sesion.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA aprobar la solicitud del M.Sc. Carlos Méndez
para abstenerse de participar en los puntos de la agenda relacionados con las personas
candidatas ante la Comision Instructora Institucional.

ACUERDO FIRME.
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****A |as diez horas y dieciocho minutos, entra el Dr. Oriester Abarca Hernandez. ****

ARTICULO 5

El Consejo Universitario recibe a las personas candidatas ante la Comision Instructora
Institucional: Dr. Oriester Abarca Hernandez y Ph.D. German Vidaurre Fallas.

EL DR. RODRIGO CARBONI da los buenos dias y la bienvenida al Dr. Oriester Abarca
Hernandez, y le agradece la participacion en este importante puesto para la Institucion.

Explica que la idea de la invitacion es para que en un tiempo maximo de cinco minutos se
refiera al porqué del interés en participar, y cualquier asunto que tenga a bien dar a conocer. Agrega
que es importante que sepa que los miembros del Organo Colegiado conocen el historial académico,
por lo que no es necesario que profundice en ese punto. Ademas, un asunto relevante es si puede
mencionar, por solicitud de la Comisidn, si tendria facilidad en asistir a las reuniones los miércoles
en la mafiana o los jueves en la tarde, porque tienen problemas con los actuales miembros con esos
horarios, por lo que es importante que la persona que quede elegida tenga el compromiso de asistir a
esas sesiones los miércoles en la manana y los jueves en la tarde.

****A las diez horas y veinte minutos, entra la Srta. Veronica Chinchilla. ****

DR. ORIESTER ABARCA: —Buenos dias. Gracias por la invitacion. Me voy a referir a lo siguiente.
Creo que aunque ya conocen mis atestados, la formacion que tengo en Derecho, Administracion y
en Historia podria servir de una manera muy amplia para aportar a esta Comision Instructora que
tiene un caracter consultivo, pues, aunque sus dictdamenes no son vinculantes, deben ser muy serios,
profundos y con un analisis que requiere esa seriedad, porque, detras, hay personas, y también
merecen —por supuesto que siempre se ha hecho asi, pero debe continuarse en la misma linea—, que
los procedimientos sean agiles y, como dije, en su analisis de gran profundidad.

Mi interés en postularme ha sido ayudar de alguna forma y colaborar con un érgano que quizas
por mis atestados yo sea util en él. También, podria ser en el futuro proponer cambios, dependiendo
de lo que uno observe. Siempre todo es mejorable.

Pienso que mi aporte podria ser por esa formacion que tengo polifuncional, y que también he
estado en comisiones disciplinarias en el pasado cuando eran ad hoc, pues no existia la reglamentacion
actual. Entonces, conocer un poco como fue en el pasado y cémo es en el presente, a lo mejor
sirve para proyectar como podrian ser esas actividades tan importantes y tan serias en el ambito
disciplinario y hacer las propuestas que correspondan.

Estimo que en el derecho disciplinario-administrativo hay una confluencia de derechos; el
derecho administrativo por supuesto, el derecho penal y el derecho laboral, y todos tienen principios
que debemos conocer con gran profundidad; principio y protector, por ejemplo en el Derecho laboral,
principio de inocencia, en el Derecho penal y el principio de legalidad, en Derecho administrativo.
Todos esos principios y reglas de tres ambitos distintos del Derecho confluyen, sin duda, en el Derecho
disciplinario, y creo que estoy en condiciones de ofrecer un aporte humilde, un pequefio grano de
arena, pero que podria ser util en ese érgano que tiene una conformacién multidisciplinaria. Sé que el
requisito no es ser abogado, pero quizas algo ayude también.

Estoy en toda disposicion de reunirme los dias citados, y no tengo problemas. Vivo en San
Ramon, pero, igualmente, se puede viajar esos dos dias sin ninguna restriccion; no veo ningun
conflicto en eso.
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EL DR. RODRIGO CARBONI le da las gracias y le desea buena suerte.

****A las diez horas y veintidés minutos, sale el Dr. Oriester Abarca Hernandez.****

***A las diez horas y veintitrés minutos, entra el Ph.D. German Vidaurre Fallas. ****

EL DR. RODRIGO CARBONI le da la bienvenida al Ph.D. German Vidaurre Fallas, y le agradece
el interés en participar en este importante puesto de esta Comision.

Explica que la idea de la visita es para que el Ph.D. Vidaurre, en un tiempo maximo de cinco
minutos, se refiera a sus intenciones de ser parte de esta Comisidn, qué metas tiene, y también, si
puede aclarar, a solicitud de la Comisidn Instructora, si es posible que él se pueda reunir los miércoles
en la mafana y el jueves en la tarde, para que, en caso de ser elegido, reserve esos dias, que
es cuando sesiona la Comision, pues parece que después tienen problemas con las personas que
nombran porque no pueden cumplir con esos horarios tan fundamentales. Quizas en la intervencién
que sefiale si puede o no asistir esos dias.

Ph.D. GERMAN VIDAURRE: —Buenos dias a todos. Muchas gracias por la oportunidad.

Les cuento que tengo siete afios de haberme integrado a la Universidad de Costa Rica; estoy en
la Escuela de Fisica, y en esos siete afios he tenido la ocasién de participar en distintas actividades,
usualmente dentro de la misma Escuela. Hace dos anos, asumi la posicion de vicedecano de la
Facultad de Ciencias y eso me abrié bastantes puertas a otras escuelas y areas. He podido participar
en algunos proyectos con Accion Social y conocer investigadores y docentes de otras escuelas, y me
di cuenta de que, en realidad, la Universidad de Costa Rica es muy compleja y tiene muchos puntos
de vista. Es un espacio para crecer, no solo en un campo, sino como persona en una forma integral.

Cuando vi el anuncio de la Comision Instructora, me parecio —aunque es un area muy especifica
hacia la que va— que es un asunto interdisciplinario, una situacion donde me va a permitir conocer
mas del quehacer y la realidad de la Universidad, en algunos de los problemas que se presentan,
y también ver como aprender a manejar esas situaciones y como dialogar con otras personas de
diferentes areas. Este es mi interés, que es de integrarme mas al quehacer propio de la Institucién y
conocer como funciona esta Casa de Ensefianza.

Con respecto a la pregunta de los horarios, el miércoles en la manana si es posible porque la
Escuela de Fisica usualmente tiene Asamblea de Escuela los miércoles en la tarde, por lo que no veo
ningun conflicto; y los jueves por la tarde tampoco tendria ningun problema con el horario.

EL DR. RODRIGO CARBONI le da las gracias al Ph.D. German Vidaurre y le desea mucha
suerte.

****A las diez horas y veintisiete minutos, sale el Ph.D. German Vidaurre Fallas.™**
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ARTICULO 6

El Consejo Universitario procede al nombramiento de la persona representante ante la Comision
Instructora Institucional.

EL DR. RODRIGO CARBONI CARBONI somete a votacion secreta, el nombramiento de la
persona que ocupara la vacante, y se obtiene el siguiente resultado:

Nombre del candidato Votos
Ph.D. German Vidaurre Fallas 9
Dr. Oriester Abarca Hernandez 1

Posteriormente, sefala que queda elegido el Ph.D. German Vidaurre Fallas por el periodo
comprendido del 5 de junio de 2018 al 4 de junio de 2022.

Dice que se levanta la sesién, para participar en el acto protocolario del décimo aniversario del
Dia del Transporte Sostenible en la Universidad de Costa Rica, en conmemoracion del Dia Mundial
del Medio Ambiente, el cual es un acuerdo del Consejo Universitario, de la sesion N.° 5317, del 8 de

diciembre de 2008.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con los articulos 20 y 21
del Reglamento de régimen disciplinario del personal académico, nombrar al Ph.D. German
Vidaurre Fallas, como representante ante la Comision Instructora Institucional, por el periodo

del 5 de junio de 2018 al 4 de junio de 2022.

ACUERDO FIRME

A las diez horas veintinueve minutos, se levanta la sesion.

Dr. Rodrigo Carboni Méndez
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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