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2 Sesion N.° 6292, ordinaria Martes 25 de junio de 2019

Acta de la sesion N.° 6292, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia martes
veinticinco de junio de dos mil diecinueve.

Asisten los siguientes miembros: Dra. Teresita Cordero Cordero, directora, Area de Ciencias
Sociales; Dr. Henning Jensen Pennington, rector; M.Sc. Carlos Méndez Soto, Area de Ciencias
Agroalimentarias; Ph.D. Guillermo Santana Barboza, Area de Ingenieria; Dr. Rodrigo Carboni
Méndez, Area de Ciencias Basicas; M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, Sedes Regionales; Lic.
Warner Cascante Salas, sector administrativo; Prof. Cat. Madeline Howard Mora, Area de Salud:;
Srta. Paula Jiménez Fonseca y Srta. Silvana Eugenia Diaz Salazar, sector estudiantil, y MBA
Marco Vinicio Calvo Vargas, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesién se inicia a las ocho horas y treinta minutos, con la presencia de los siguientes
miembros: M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA
Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr.
Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

Ausente, con permiso: M.Sc. Miguel Casafont.

La sefiora directora del Consejo Universitario, Dra. Teresita Cordero, da lectura a la siguiente
agenda:

1. Informes de la Rectoria
2. Informes de Direccion.

3. Comisién de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional: Analisis del Reglamento de
la Universidad de Costa Rica contra la discriminacion (CAUCO-DIC-18-011).

4. Comision de Asuntos Estudiantiles: Evaluar la pertinencia de la propuesta de modificacién del
articulo 14, del Reglamento de orden disciplinario de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica
(Dictamen CAE-1-2019).

5. Comision de Asuntos Juridicos: Recurso extraordinario de revision interpuesto por Fabian Antonio
Gamboa Hernandez (Dictamen CAJ-8-2019).

6. Propuesta de Direccion: Proyecto de Aprobacion del Convenio entre la Republica de Costa Rica y la
Republica de Colombia sobre asistencia judicial en materia penal. Expediente N.° 20.890 (Propuesta
Proyecto de Ley CU-19-2019).

7. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley para brindar seguridad juridica sobre la huelga y sus
procedimientos. Expediente N.° 21.049 (Propuesta Proyecto de Ley CU-21-2019)

8. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley Transicion al Transporte no Contaminante. Expediente N.°
21.104 (Propuesta Proyecto de Ley CU-20-2019).

9. Propuesta de Direccion: Donacion de inmueble situado 50 metros al este de la plaza Roosevelt, San
Pedro de Montes de Oca (Casa Alforja) (Propuesta de Direccion CU-13-2019).

10. Propuesta de Direccion: Donacién a la Universidad de Costa Rica, por parte de la sefiora lona
Koss Stupp, del inmueble ubicado en el distrito 5-Venecia, cantén 10, San Carlos, de la provincia de
Alajuela.

11. Propuesta de Miembro: Se resuelve el recurso de reconsideracion incoado por la M.Sc. Hannia
Pérez Cedefio en contra de la calificacion que le fuera asignada a su candidatura en el concurso
publico ORH-CU-2-2019, para escoger a quien ocupe el puesto de la Subcontraloria Universitaria
(Propuesta de Miembros CU-13-2019).
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****A las ocho horas y treinta y dos minutos, entra el Dr. Henning Jensen Pennington. ****

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que el Dr. Henning Jensen se incorporara en el
transcurso de la sesion porque esta atendiendo al ministro de Salud. Agrega que el M.Sc. Miguel
Casafont tiene cita médica.

ARTICULO 1

La seiora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, propone una modificaciéon en el orden
del dia.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Silvana
Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para pasar como
punto ultimo de agenda el analisis del Reglamento de la Universidad de Costa Rica en
contra de la discriminacién, y conocer, después del recurso extraordinario de revisiéon
interpuesto por Fabian Antonio Gamboa Hernandez, los casos en torno a la donacion de
terrenos a la Universidad y el recurso de reconsideracion incoado por la M.Sc. Hannia
Pérez Cedeno.

ARTIiCULO 2
Informes de Rectoria
El seior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, se refiere a los siguientes asuntos:
a) Presupuesto universitario

EL DR. HENNING JENSEN saluda a los companeros y a las compaferas del plenario.
Manifiesta que no tiene respuesta de la Autoridad Presupuestaria sobre la inclusion de la
Universidad de Costa Rica (UCR) en la elaboracién del presupuesto.

Menciona que se comunicé con el master Edgar Mora Altamirano, ministro de Educacion,
pero no obtuvo respuesta. Destaca que disponen de tres dias para presentar la informacion
solicitada o, bien, no hacerlo en virtud de que de la peticion se excluyo a la UCR. Por la urgencia
que esto tiene dara seguimiento a este punto durante el dia.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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b) Comision de Enlace

EL DR. HENNING JENSEN sefiala que en la reunion de la Comision de Enlace de la semana
pasada se abordé el tema mencionado anteriormente, y el Poder Ejecutivo no se manifesté en
contra de que las universidades fueran excluidas de lo que se le ha solicitado.

Asimismo, el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) enfatizé que el Fondo Especial
para la Educacion Superior (FEES) debia ser definido en el marco establecido en la Constitucion
Politica, marco juridico que no debe ser abandonado de ninguna manera. No hubo ninguna
objecion de parte de los miembros del Poder Ejecutivo que se encontraban presentes. En ese
contexto, la negociacion del FEES continda. Confia en que el FEES, para el 2020, se determine
bajo esos lineamientos. Refiere que la Constitucion Politica estipula que el FEES debe aumentar
de acuerdo con la tasa de inflacién; ese es como minimo el punto de partida. Sin embargo,
conocen que es muy dificil lograr algo diferente, puesto que la regla fiscal establece que el FEES
no puede crecer mas de eso, que seria el 0,4%, lo que afecta no solo al FEES, sino, también,
todos los presupuestos de la Republica y, por ende, de las instituciones publicas.

Apunta que en la Comisién de Enlace no hay una materia especial sobre ese punto por no
ser lo que la comision tiene que ver, dado que el Poder Ejecutivo emitié un decreto respecto a que
todos los superavits institucionales, incluidos los de las universidades publicas, seran recogidos
por el Ministerio de Hacienda, tema que deberan discutir con dicho Ministerio, o bien esperar
a que el alegato legal interpuesto por la UCR en contra del Reglamento de la Ley N.° 9635 se
resuelva.

Agrega que la semana pasada se emiti6 un nuevo decreto. En este momento, la
Administracién esta analizando los alcances que exigiria establecer una anualidad que no sea
un porcentaje, sino un monto nominal, ademas de un congelamiento generalizado de todos los
salarios superiores a cuatro millones de colones.

Reitera que se continuara con la negociacion del FEES, asi como de otros asuntos. Refiere
que el Poder Ejecutivo esta interesado en que se estipulen indicadores claros, de lo que se
logre el proximo afo, con la inversién del FEES y que al final del afio las universidades rindan
informes con indicadores cuantificables, lo cual la UCR ha venido haciendo todos los afios. De
igual forma, el Plan Nacional de Educacién Superior Universitaria Estatal (PLANES) es evaluado
con indicadores periddicamente.

c¢) Universidad Auténoma de Honduras

EL DR. HENNING JENSEN informa que ayer fuerzas militares hondurefias irrumpieron en el
campus de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras y dispararon contra los estudiantes.
Ante ese hecho, como rector, publicd en las redes sociales un comunicado repudiando lo
acontecido. Al mismo tiempo, como secretario general del Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA) pidié al CONARE que se pronunciara al respecto; como parte de la
UDUAL, ya lo hizo.

A continuacion, da lectura a la declaracion de la Unidn de Universidades de América Latina
y el Caribe (UDUAL), que a la letra dice:

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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A LA OPINION PUBLICA

El dia de ayer, el gjército hondurefio, por medio de la Policia Militar de Orden Publico, ingresé al campus de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH). El resultado de esta violacion a la autonomia universitaria
fue el de varios estudiantes heridos y, en los hechos, el secuestro de aproximadamente dos mil estudiantes que
se encuentran en las instalaciones universitarias.

La Unién de Universidades de América Latina y el Caribe (UDUAL) manifiesta su enérgica protesta por esta
injustificada accién de los militares hondurefios; y exige su inmediata salida del campus universitario y la
realizacion de una investigacion que castigue a los culpables.

La libre expresion de las ideas y la solidaridad que los estudiantes de la UNAH han mostrado a otros sectores de
la sociedad hondurefia que luchan por la defensa de sus derechos no justifica, en ninguna condicién, la accién
violenta de violar la autonomia universitaria y agredir con violencia de balas a las y los estudiantes.

Ante este injustificado y violento ataque del poder publico contra la Universidad latinoamericana, la UDUAL reitera
su solidaridad a las autoridades universitarias de la UNAH y a su comunidad, en particular a los estudiantes.

San José de Costa Rica,
25 de junio, 2019

Dr. Henning Jensen Pennington
Rector de la Universidad de Costa Rica y presidente de la UDUAL

Luego de compartir el comunicado, solicita al Consejo Universitario que se pronuncie al
respecto. Con esto concluye los informes de Rectoria.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusion los informes de la Rectoria. Cede la
palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD saluda a los compafieros y a las compafieras del
plenario. Agradece al Dr. Henning Jensen por la presentacién del informe. Recuerda que la
semana pasada pidié al sefor rector dar seguimiento al Convenio con la Caja Costarricense de
Seguro Social (CCSS). Desea saber si el Dr. Jensen tiene informacion.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ expresa que lo sucedido en Honduras es muy grave. Opina
que estan ante un caso de un Estado fallido, camino hacia el cual no solo va Honduras, sino,
también, el Salvador y Guatemala, puesto que cada vez hay mas desigualdad, pobreza, asimetrias
econdmicas y sociales en perjuicio de las grandes mayorias, perdiéndose asi el bienestar comun.

Le preocupa que lo que sucede en los paises del norte y Centroamérica ocurra en Costa
Rica, de seguir el sendero de la desigualdad, que es terrible. Retoma lo planteado por el Dr.
Henning Jensen de que el Consejo Universitario se pronuncie; al respecto, pregunta que si se
refiere a que el plenario avale el pronunciamiento elaborado por el Dr. Jensen como rector de la
Universidad de Costa Rica o si se trata de construir uno nuevo como Organo Colegiado.

*kkk

****A las ocho horas y cuarenta y ocho minutos, entra la Srta. Paula Jiménez .

EL MBAMARCO VINICIO CALVO saluda a los companieros y a las compaferas del plenario.
Agradece al Dr. Henning Jensen por el informe. Pregunta al Dr. Jensen si en las negociaciones
del FEES han conversado respecto a si se mantienen o no los mismos porcentajes entre las
universidades.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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LA DRA. TERESITA CORDERO dice que el Consejo Universitario, en el transcurso de la
manana, puede elaborar un pronunciamiento; para esto pidi¢ a la magistra Giselle Quesada que
uno de los analistas colabore, dado que el sefor rector ya emiti6 un comunicado. De manera
que como plenario van a intentar construir un pronunciamiento y lo incluiria como una ampliacion
de agenda, pues para la tarde se programé una sesidon extraordinaria. Si hay consenso, se
procederia de esa manera para recopilar elementos. Cree que todos y todas coinciden con esa
preocupacion.

Informa al Dr. Henning Jensen que, en horas de la tarde, en la sesion extraordinaria se
analizara un pronunciamiento respecto al tema de las leyes y los elementos, para alertar a la
comunidad universitaria. Conoce que el sefior rector, por la reuniéon del CONARE, no puede
acompanfarlos los martes por la tarde; por eso invita al Dr. Jensen para que lo revise, dada
la importancia de que toda la comunidad universitaria pueda tener un marco de referencia y
reflexionen sobre lo que puede suceder en el segundo semestre. Es una especie de alerta
relacionada con las leyes.

Cede la palabra al Dr. Henning Jensen.

EL DR. HENNING JENSEN refiere que la posible redistribucion del presupuesto universitario
en la Comision de Enlace no es objeto de discusion, sino que eso es discutido en el CONARE, y
siempre se hace a posteriori; es decir, después de la negociacion.

Recuerda que el afio antepasado un grupo de diputados promovié una redistribucién, pero
al percatarse de que no les correspondia y que de hacerlo se podria presentar una accion de
inconstitucional, la iniciativa fue retirada de la corriente legislativa. Enfatiza que los diputados
y las diputadas actuales tienen otra manera de pensar; si bien es cierto no han insistido, estas
semanas, en esa redistribucion, la comision legislativa que investiga las universidades si lo hace,
aunqgue no es una propuesta formal, sino que la dinamica es de preguntas o comentarios. Supone
que una vez que sea definido el FEES en el seno del CONARE, se discutira el tema para analizar
como este sera asumido.

Sefala que, si se aplica la inflacion, el aumento del FEES seria aproximado a once mil
millones de colones. Deben esperar para conocer cuanto le corresponderia a la Universidad
de Costa Rica; quiza sean, aproximadamente, seis mil millones de colones. Desconoce si los
rectores insistiran en una redistribucion para apoyar las universidades que, presupuestariamente,
son mas vulnerables. Desde hace mas de una década, el CONARE ha respondido solidariamente
ante las situaciones de dificultad de las otras universidades; de hecho, fue asi como se creo, en el
2004-2005, el Fondo de Solidaridad con la Educacion Superior a Distancia dentro del CONARE.

Informa que ya firmo los convenios con la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) y
los envio a la Presidencia Ejecutiva de la CCSS. Explica que el de las Especialidades Médicas
es una adenda, que considera legalmente innecesaria, pero la CCSS estima que es pertinente.
Igualmente, semanas atras firmé la propuesta con el Instituto Nacional de Seguros (INS). No
se habia enviado porque los decanos y las decanas solicitaron conocer el convenio, y los envio,
pero al cabo de un mes no lo habian devuelto; entonces, lo firmoé y lo envié a la CCSS sin que se
pronunciaran, para no atrasar el procedimiento.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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Por otra parte, aclara al M.Sc. Carlos Méndez que se referia a que el Consejo Universitario
elabore un pronunciamiento sobre lo sucedido en Honduras.

ARTICULO 3
Informes de Direccion

La sefora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, se refiere a los siguientes asuntos:

I. Correspondencia

Para el CU
a) Rector interino

El Dr. Henning Jensen Pennington, rector, comunica, mediante el oficio R-3607-2019, que asistira al foro
politico de alto nivel, que se llevard a cabo del 9 al 12 de julio de 2019, en ECOSO Chamber de la ONU,
en Nueva York, Estados Unidos. Asistira en su condicion de rector de la Universidad de Costa Rica, como
presidente del CONARE y como presidente de la UDUAL, donde participara en un panel sobre el tema
Desarrollo sostenible, la educacion y el empleo. Informa que el Dr. Carlos Araya Leandro, vicerrector de
Administracion, asumira la Rectoria interinamente del 8 al 13 de julio de 2019.

LA DRA. TERESITA CORDERO senala que se traslado la informacion a la Unidad de
Estudios; queda manifiesta la preocupacion y la exhortacion que se hace al Consejo Universitario.

b) Equipo PET-CT

La Escuela de Medicina solicita, mediante el oficio EM-D-354-2019, la colaboracion para contar con
el presupuesto de la compra del equipo PET-CT, el cual es una parte fundamental para cumplir con el
Proyecto Ciclotron PET-CT. Destaca la importancia de darle prioridad en el presupuesto extraordinario
N.° 2, y que sea aprobado por el Consejo Universitario, en seguimiento al oficio EM-D-239-2019, enviado
el 8 de abril del aiio en curso.

c) Cuestionario

La Oficina de Bienestar y Salud remite el oficio OBS-579-2019, donde solicita que se complete, en linea, el
cuestionario denominado “Recopilacion de Acciones en Salud Mental en la UCR”.

d) Evaluacion presupuestaria

La Oficina de Planificacion Universitaria remite el oficio OPLAU-477-2019, mediante el cual comunica
que, de conformidad con la presentacion de los resultados de evaluacion presupuestaria que se deben
enviar a la Contraloria General de la Republica, solicita completar la informacion referente al Consejo
Universitario en el sistema de evaluacion, habilitado del 17 de junio de 2019 al 5 de julio de 2019. Asimismo,
solicita se envie un oficio donde se adjunten los resultados de la evaluacion, a mas tardar el 8 de julio del
ano en curso.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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LA DRA. TERESITA CORDERO menciona que el oficio se trasladé a la jefatura del CIST
para que prepare la infqrmacién correspondiente. Explica que consultaron sobre el numero de
sesiones que realiza el Organo Colegiado, por lo que se estan recopilando los datos.

Dicho tema se relaciona con la meta de las politicas institucionales de fiscalizar la gestién
para guiar la actividad universitaria, de acuerdo con los principios orientadores del quehacer
universitario, y es la meta 1.1.1., de aprobar la normativa general, presupuesto universitario y
realizar la fiscalizacion de la gestion universitaria por medio de sesiones y reuniones de trabajo,
segun el siguiente detalle: Se habian establecido noventa sesiones ordinarias y extraordinarias
del plenario y ciento setenta y cinco reuniones de trabajo de las comisiones permanentes. Esto
corresponde al informe de medio periodo de la cantidad esperada de sesiones.

A continuacion, somete a discusion los puntos leidos. Cede la palabra a la Prof. Cat.
Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD se refiere al punto c), sobre de la recopilacién de
acciones en salud mental en la UCR que esta realizando la Oficina de Bienestar y Salud. Expresa
que eso obedece a un acuerdo de este Organo Colegiado. Dicha oficina pretende sistematizar
todas las acciones que realizan en el ambito institucional para unificarlas y evitar que no estén
articuladas entre si.

Lamenta comunicar que el Dr. Javier Contreras, psiquiatra de la Oficina de Bienestar y
Salud, renuncié al medio tiempo que tenia asignado. Refiere que la contratacion de la persona
psiquiatra y del especialista en Ginecologia es muy dificil al no cumplir con lo que rige en materia
de salarios para el Colegio de Médicos y Cirujanos. No pueden enviar ninguna aplicacion a la
bolsa de empleo de la que ellos disponen debido a que el salario no es competitivo y es inferior
con respecto a lo que opera en el pais.

Por otra parte, el punto d), de la Escuela de Medicina, destaca la importancia de que se
complete la contraparte a la que se comprometio la Institucion, terminando de comprar el PET/
CT, para que el Proyecto Ciclotron PET/CT esté completo, de acuerdo con lo que establece el
Banco Mundial.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA saluda a los compafieros y a las companeras del plenario.
Pide a la directora del Consejo Universitario aclarar el punto b) para que conste en actas que
la solicitud de la Escuela de Medicina, aun cuando no es clara en su texto, en el primer parrafo
deberia ser entendido como presupuesto extraordinario N.° 2.

Lo anterior, porque el Consejo Universitario esta con la revision y aprobacion del presupuesto
extraordinario N.° 2, asi como las modificaciones presupuestarias, y una de ellas es la modificacion
presupuestaria N.° 2; de ahi la importancia de que conste en actas que se trata del presupuesto
extraordinario N.° 2.

LA DRA. TERESITA CORDERO aclara que lo mencionado en el punto b) fue tomado del
oficio remitido por la Escuela de Medicina.

Sefiala que el siguiente punto corresponde a una respuesta del asesor legal. Cede la
palabra al M.Sc. Carlos Méndez.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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EL M.Sc. CARLOS MENDEZ expresa que, en el proximo punto por tratarse de un caso en
el que esta involucrado, se va a retirar de la sesidn mientras este es analizado.

****A las nueve horas y cinco minutos, sale el M.Sc. Carlos Méndez. ****
LA DRA. TERESITA CORDERO contintia con la lectura.
e) Anulacion del informe técnico-pericial

La asesoria legal envia el oficio Criterio Legal CU-10-2019, mediante el cual se refiere a la nota CEAL-
024-2019, relacionada con una peticion de la Comision Evaluadora del Acoso Laboral (CEAL) para que
no se archive el caso que se ha tramitado en el Consejo Universitario sobre los hechos que pusiera en
conocimiento de este Organo Colegiado sobre la anulacion de un informe técnico-pericial que remitiera
la CEAL a la Comision Instructora Institucional. Al respecto, la asesoria legal recomienda la importancia
de que el Consejo Universitario no archive el caso en cuestion, y, por el contrario, proceda a analizar
la via idonea para sefialarle a la Comision Instructora Institucional sobre la necesidad de sanear el
procedimiento en cuestion, asi como de verificar, con las personas miembros de esa instancia, la necesidad
de que actuaciones de este tipo no se presenten en lo sucesivo, con el fin de velar porque el espiritu del
Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra del hostigamiento en el trabajo o acoso laboral,
se cumpla.

LA DRA. TERESITA CORDERO recuerda que la Comision de Asuntos Juridicos habia
archivado el caso, pero, ante la recomendacion del asesor legal, seria retomado por la Comision
para su revision.

Explica que la Comision Instructora no tomé en cuenta la recomendacion hecha por la
comisiéon especializada, por lo que el oficio se trasladé a la Comision de Asuntos Juridicos.
Coloco este punto para que el plenario tuviera conocimiento y para que esto tenga un cierre, ya
sea porque no se tienen mas elementos, o porque no procede obstaculizar los procesos que la
Comision Instructora Institucional debe tomar en cuenta, tanto en este caso como en cualquier
otro; de ahi la preocupacién e importancia de que el caso sea retomado.

Pregunta a los miembros si tienen observaciones o comentarios. Al no haber observaciones,
somete a votacidén que el caso sea trasladado a la Comisién de Asuntos Juridicos, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN AFAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Patricia Quesada, Prof. Cat. Madeline Howard,
MBA Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic.
Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacion: M.Sc. Carlos Méndez
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Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA que el caso sobre la anulacién de un
informe técnico-pericial, remitido por la Comision Instructora Institucional, sea retomado
por la Comision de Asuntos Juridicos.

ACUERDO FIRME.
f) Permiso

El M.Sc. Miguel Casafont Broutin, miembro del Consejo Universitario, comunica que el martes 25 de junio
del afio en curso, debe asistir a una cita médica en el Hospital Calderon Guardia, a las 9:00 a. m., por lo
que solicita permiso para ausentarse de la sesion ordinaria que se llevard a cabo ese dia.

g) Modificacion presupuestaria

El Doctorado en Ciencias del Movimiento Humano envia el oficio DCMH-029-2019, mediante el cual
manifiesta su preocupacion porque aun no cuentan con respuesta ante la solicitud de modificacion
presupuestaria N.° 1, equivalencia contable 6033, del Doctorado en Ciencias del Movimiento Humano.
Agradece atender con prontitud esta solicitud, ya que sin ella, no se podria realizar el pago a varios
docentes que han impartido clases o brindado tutorias a los estudiantes del Doctorado desde marzo 2019.

LA DRA. TERESITA CORDERO sefala que es un doctorado entre la Universidad de Costa
Ricay la Universidad Nacional, cuyos fondos son del CONARE. Explica que el oficio se trasladé a
la Unidad de Estudios y solicité a la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios elaborar
un borrador de respuesta. Le gustaria conocer por dénde va ese proceso. Espera que cuando se
tenga la modificacion lista, sea conocido esta semana; ahora no tiene esa informacion.

Cede la palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD manifiesta que la tomé por sorpresa lo descrito en
el punto g), porque casi estan en el mes de julio y que a la fecha haya personas que no han
recibido el salario, por razones humanitarias la conmueve. Desconoce si alguna de las personas
que integran la Comisién de Asuntos Financieros y Presupuestarios puede referirse. Queda
atenta a la misiva; supone que quedaria para el mes de agosto, puesto que el proximo jueves se
concentraran en los dictamenes de presupuesto.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ confirma lo expresado por la Prof. Cat. Madeline Howard, en
el sentido de que en el préximo jueves van a conocer dictamenes de propuestas y modificaciones
extraordinarias. Agrega que no solo es lo del pago de los salarios, sino, también, la partida de
quinientos millones de colones para la Vicerrectoria de Docencia, para el pago de tiempos
parciales de profesores contratados para el segundo semestre, que, de no ser aprobado el
presupuesto, afectaria a todas las unidades académicas de la Universidad. Pregunta cual fue la
fecha en que se recibié el documento, porque no la conocia.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA responde que el documento fue recibido el 20 de junio
de 2019.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra al Ph. D. Guillermo Santana.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA refiere que el oficio lo suscribe la persona que ocupa
la coordinacion general del doctorado; incluso, hay una direccion ucr. Le llama la atencion que
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el oficio no tenga copia para la Rectoria, al ser la Rectoria y los vicerrectores tan enfaticos en
recordar a los miembros que el articulo 40, inciso f), del Estatuto Organico, es la instruccion
bajo la cual deben tramitarse los procedimientos que lleva a cabo el Consejo Universitario. Ha
intentado concertar una reunién para mafiana, pero no ha recibido respuesta de la Vicerrectoria
de Docencia sobre si hay permiso para que esa persona lo atienda, dada la instruccién de parte
de la vicerrectora de que no puede haber ninguna solicitud del Consejo Universitario dirigida a
ningun funcionario de la Universidad sin antes ser conocida por la Rectoria.

Supone que el sefor rector no esta informado del tramite sefialado en el oficio relacionado
con la modificacion presupuestaria N.° 1, equivalencia contable N.° 6033, pues no se le dirige
copia.

Insiste en que la sefiora Andrea Solera Herrera cargo de esta persona en la UCR, envio
directamente esto, sobre lo cual tampoco tiene conocimiento el M.Sc. Carlos Méndez, coordinador
de la Comision. Lo menciona por la instruccion que el sefor rector dio desde el afio pasado
con respecto a estas comunicaciones entre la poblacién universitaria y el Consejo Universitario.
Parece ser que hay oportunidades en las cuales eso no causa preocupacion en la Rectoria y en
los vicerrectores, y en otras, si.

LA DRA. TERESITA CORDERO apunta que el 21 de junio de 2019 recibié el documento, el
cual, para dar una respuesta, trasladé de inmediato a la Unidad de Estudios. Independientemente
de lo planteado por el Ph.D. Guillermo Santana, a la comunidad universitaria le urge que todas
las modificaciones o presupuestos puedan ser para que este tipo de tramites o situaciones se
atiendan.

En lo personal lo que hace es informar al Consejo Universitario al respecto. Si bien es
cierto fue recibido el 20 de junio, el 21 de junio de 2019 se traslado a la Unidad de Estudios para
la gestién correspondiente; presume que el asesor asignado en este momento ya tiene esta
informacién, por lo que podra ser discutido el tema en la reunién de la Comisién del préximo
miércoles. Espera haber sido muy expedita en la respuesta.

Continua con la lectura.

Copia CU

h) Reglamento para la Administraciéon del Fondo de Desarrollo Institucional

La Facultad de Ingenieria remite copia del oficio FI-191-2019, dirigido al Dr. Henning Jensen Pennington,
rector, mediante el cual adjunta una propuesta de reforma del Reglamento para la Administracion del
Fondo de Desarrollo Institucional, aprobada por el Consejo Asesor de Facultad, en la sesion N.° 817, del
Jjueves 9 de mayo de 2019.

LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que lo trasladd a la Unidad de Estudios. Agrega
que el oficio es dirigido al sefor rector, con copia a los miembros del Consejo Universitario;
supone que recibiran la nota de la Rectoria mas adelante.

Continua con la lectura.
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i) Laboratorio en Docenciay Cancer

La Rectoria remite copia de la nota R-3710-2019, dirigida a la M.Sc. Patricia Quesada Villalobos,
coordinadora de Comision Especial, en la que solicita copia del documento CU-202-2018, en el cual
la Prof. Cat. Madeline Howard, miembro del Consejo Universitario, se refiere al estudio de gestion del
Laboratorio en Docencia y Cancer (DCLab). Lo anterior, con el fin de responder el oficio CE-20-2019.

] LA DRA. TERESITA CORDERO recuerda que se trata de la solicitud que habia hecho el
Organo Colegiado. Cede la palabra al M.Sc. Carlos Méndez.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ manifiesta que no recibié el oficio DCMH-029-2019, sefalado
en el punto g), del cual se entregd una copia a la Unidad de Estudios.

LA DRA. TERESITA CORDERO se compromete con el M.Sc. Carlos Méndez a que la
préxima vez que reciba un documento relacionado con los temas que analiza la comision que
coordina, le sera entregado a él.

Continua con la lectura.
j) Solicitud de construcciéon de un techo en parada de buses

El sefior Juan Félix Nuiiez Bogantes envia copia de una carta con fecha 21 de mayo de 2019, dirigida al
Dr. Henning Jensen Pennington, rector, en la que manifiesta que los usuarios de los autobuses externos
que prestan el servicio a estudiantes y funcionarios, cuya parada se encuentra frente a la Escuela de
Estudios Generales, en avenida 7, solicitan la construccion de una parada con techo, ya que en la época
lluviosa salen calurosos de las aulas bajo los aguaceros. En vista de que no hay paradas formales, elevan
la solicitud a la Rectoria, Vicerrectoria, Consejo Universitario, Oficina de Servicios Generales, Consejo
de la Municipalidad de Montes de Oca, Ministerio de Obras Publicas y Transportes, Consejo Nacional de
Vialidad, Comision de Transportes de la Universidad de Costa Rica y Defensoria de los Habitantes, para
que se resuelva el problema en el corto plazo.

LA DRA. TERESITA CORDERO describe que se trata de un oficio firmado por un grupo
extenso de personas usuarias, que es dirigido a la Rectoria.

Continda con la lectura.

k) Programa Institucional para la Persona Adulta Mayor
La M.Sc. Marisol Rapso Brenes, coordinadora del Programa Institucional para la Persona Adulta y Adulta
Mayor (PIAM), remite copia del oficio VAS-PIAM-168-2019, dirigido a la Rectoria, donde expone su
preocupacion por la nota R-3418-2019, en la cual se evidencia un desequilibrio financiero a la gestion
que realiza el PIAM, debido a la no aprobacion del Fondo de Desarrollo Institucional (FDI-2018) en su

presupuesto. Lo anterior, en consideracion del PIAM, expondria seriamente la continuidad del Programa.

LA DRA. TERESITA CORDERO opina que como el oficio no es dirigido al Consejo
Universitario, es conveniente investigar si disponen de informacion adicional.

Continta con la lectura.
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I) Acciones para los casos de acoso sexual en la UCR

La Rectoria remite copia del oficio R-3576-2019, dirigido a personas funcionarias integrantes del Organo
del Procedimiento de Instruccion de la Universidad de Costa Rica, donde se comunica que, de conformidad
con la propuesta de acciones inmediatas para el abordaje procedimental de los casos de acoso sexual en
la Universidad de Costa Rica, envia copia del oficio CIEM-080-2019, con el criterio técnico del Centro de
Investigacion en Estudios de la Mujer. Acciones para los casos de acoso sexual en la UCR

LADRA. TERESITACORDERO dice que recibieron de la Rectoria la informaciéon y del Centro
de Investigacion en Estudios de la Mujer (CIEM) el criterio técnico, tema que sera retomado por la
subcomisién que analiza la reforma integral del Reglamento en contra del hostigamiento sexual.

Continua con la lectura.
1. Solicitudes
m) Aporte de las unidades académicas de docencia e investigacion

ElM.Sc. Carlos Méndez Soto, miembro del Consejo Universitario, mediante el oficio CU-849-2019, realiza
la solicitud de que se envie a la Rectoria lo siguiente: “Que en los andlisis de la gestion presupuestaria
v financiera de la Institucion se evidencie con mayor claridad el aporte de las unidades académicas de
docencia e investigacion en las diferentes regiones del pais”. Lo anterior fue comunicado por la Comision
de Asuntos Financieros y Presupuestarios al plenario de este Organo Colegiado, en la sesion N.° 6263; sin
embargo, no se tomo ningun acuerdo al respecto.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra al M.Sc. Carlos Méndez.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ sefiala que lo anterior tiene como antecedente las visitas
a los senores diputados, quienes cuestionaron cual era el aporte real de la Universidad a las
diferentes regiones. El problema es que solo aparece en los informes lo que esta en el Programa
de Desarrollo Regional, cuando, en realidad, una gran cantidad de unidades de docencia y de
investigacion realizan actividades fuera de San José. Cita los casos de la Facultad de Ciencias
Agroalimentarias y el del Centro de Investigacion en Ciencias del Mar y Limnologia (CIMAR),
cuyo centro se ubica en el campus, pero todas las actividades las desarrolla en las costas.

Relata que, en el seno de la Comisién de Asuntos Financieros y Presupuestarios se analizé
el tema con los funcionarios de la Oficina de Planificacion Universitaria (OPLAU) y de la Oficina de
Administracion Financiera (OAF), distinguieron que, con los sistemas existentes, es cuestion de
analizar como recopilar la informacion, pero para hacerlo se requiere que el Consejo Universitario
lo solicite a la Administracion.

Recuerda que en la sesion N.° 6263 lo planted, pero no tomaron ningun acuerdo. Como
coordinador de la Comision de Asuntos Financieros y Presupestarios iba a elaborar un oficio
dirigido a la Administracién; sin embargo, por recomendacion de la coordinadora de la Unidad de
Estudios, se hace la solicitud verbal para que sea el plenario el que lo haga ante la Administracién.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD opina que es muy pertinente la iniciativa del M.Sc.
Carlos Méndez. A su parecer, esto deberia extenderse, pues muchas veces se llevan a cabo
actividades en el Valle Central que contribuyen a ampliar los beneficios al pais; por ejemplo,
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cuando se realizan capacitaciones en el Area de Salud en diferentes tematicas. Afiade que
participd en capacitaciones relacionadas con el cancer bucal, con profesionales provenientes
de Ciudad Neily y hasta de Guanacaste, quienes, con la preparacion recibida, van a beneficiar
directamente a las personas que atienden.

LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que, si no hay observaciones en contra, se
acogeria la mocién sugerida por el M.Sc. Carlos Méndez como un acuerdo.

Da lectura a la mocion, que a la letra dice: “Que los analisis de la gestion presupuestaria y
financiera de la Institucion se evidencie con mayor claridad el aporte de las unidades académicas
de docencia e investigacion en las diferentes regiones del pais”. Manifiesta que debe aclararse a
quién va dirigido para determinar a quién le corresponderia esa tarea.

Cede la palabra al Dr. Henning Jensen.

EL DR. HENNING JENSEN aclara que si se hace esa diferenciacién, lo que sucede es
que no se realiza de manera absoluta y exhaustiva, ya que mucha de la informacién también
va a depender de como las personas sefialen, en la formulacién de proyectos, cuales son las
poblaciones beneficiarias; si no lo hacen en el sistema de formulacion de proyectos, es informacion
que se pierde.

Por ejemplo, proyectos en zonas fuera de la Gran Area Metropolitana (GAM); en ese caso si
hubiera correspondido a la Prof. Cat. Madeline Howard colocarlo en la formulacion del proyecto,
contablemente es muy dificil detectarlo o es practicamente imposible si la persona responsable
no da la informacion correspondiente desde el inicio de la formulacion del proyecto. Habria que
exhortar a toda la comunidad universitaria para que, cuando formulen e inscriban los proyectos,
dejen clara esa diferenciacion, aunque se pregunta cual es la poblacién beneficiada. Se hace
un calculo de lo que va a dirigido hacia las Sedes Regionales, por ejemplo, en becas, viaticos,
transportes, salarios; todas esas cosas si se calculan y se ha calculado de esa manera para llegar
al resultado de que estan invirtiendo aproximadamente un 18,5% del presupuesto institucional en
regionalizacion, yendo mucho mas alla de lo que es el presupuesto operativo.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ coincide con el Dr. Henning Jensen, en el sentido de que
debe ajustarse el sistema para que les permita aportar informacion. Agrega que lo senalado por
los funcionarios de la Oficina de Planificacion Universitaria (OPLAU), a la hora de determinar en
cuales variables se requiere un mayor grado de detalle, debe ajustarse para que el sistema les
permita tener mayor claridad en relacién con los diferentes proyectos. En otras palabras, es un
manejo mas especifico de los programas de los que se extrae la informacion.

ELPh.D. GUILLERMO SANTANAagrega alos razonamientos con respecto ala cuantificaciéon
de las acciones que lleva a cabo la Universidad Costa Rica, que tiene incidencia directa e indirecta
en las regiones del pais, que no corresponden a la Region Central del pais.

Cree que la solicitud del M.Sc. Méndez es valida, pero le parece que hace falta afinar y
conceptualizar cuales son los alcances de la solicitud. Segun entiende, la solicitud se hace a la
Administracién por medio de una oficina que esta bajo el cargo directo de la Rectoria, que es la
Oficina de Planificacion Universitaria (OPLAU); pareciera como que no hay claridad en si, pues
se pregunta por qué la OPLAU no lo plantea directamente a la Rectoria y listo, sino que tiene que
venir al Consejo Universitario para hacerlo.
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Aparte de este razonamiento, estima importante tener claro, en lo especifico, que si van a
solicitar, para el analisis de la gestidén presupuestaria y financiera de la Institucion, ese tipo de
informacioén, deben definir claramente (y lo tomen como un ejercicio absolutamente pertinente
para el Organo Colegiado) cudles seran los alcances.

Sugiere que uno de ellos sea que no solamente se tomen en cuenta actividades como las
capacitaciones y demas, sino todas las actividades que lleva a cabo la Universidad de Costa
Rica, tanto en docencia como en investigacion y accion social; particularmente, el caso de accion
social, con mucha mas razoén, porque estan hablando de acciones como el Trabajo Comunal
universitario, que tiene impacto fuera de la Region Central y, muchas veces, es manejado desde
las unidades académicas que estan ubicadas en la Sede Rodrigo Facio y que no cuantifican el
valor de esas acciones fuera de la Regién Central.

Destaca que vieron un ejemplo, en presencia de la Prof. Cat. Howard, en la Facultad de
Farmacia, donde tenian un Trabajo Comunal Universitario en Guapiles, y especificamente le
preguntdé la Dra. Lidieth Fonseca, decana, sobre la manera en que se cuantificaba ese trabajo
para medir el impacto fuera de la Region Central. La respuesta fue que no se hace ninguna
diferenciacion de si ese TCU lo hacen estudiantes que salen desde la Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio hacia Guapiles, realizan su trabajo y se devuelven; es decir, no esta siendo cuantificado
como un trabajo de influencia en regiones fuera de la Region Central, y eso es un simple ejemplo.

Aporta, mas alla de eso, que es absolutamente valida la recomendacion del senor rector,
de que esto puede ser generado como indicadores que defina la OPLAU y que se solicite a los
profesores y al personal involucrado en estos proyectos que especifiquen la realizacién de esas
actividades que tienen esta incidencia. Mas alla de eso, es conveniente llevar a cabo una doble
medicion; es decir, primero tener la medicién de qué se propone hacer fuera de la Regién Central
en esas diferentes actividades; luego, el resultado de esa accion fuera de las regiones.

Explica que de esa manera no solamente tienen un indicador econdémico final de lo que
invirtié la UCR en las regiones; por ejemplo, un 18,6% del presupuesto, 0 mas o menos, sino
también que tienen y cuentan con datos que les permiten conocer cuanto de lo propuesto
realmente ejecutan En otras palabras podrian estar pensando que ejecutaran un 18,6% al inicio
de la gestion presupuestaria, pero en la evaluacion final pueden llevarse sorpresas, ya sea que
la inversion sea menor o mayor.

Enfatiza que seria conveniente considerar una estrategia que les permita medir, en forma
cuantitativa, esas acciones, tanto en lo propuesto como en lo ejecutado al final de cada afo y que
€so, ojala, sea parte de los informes que rinde tanto el Consejo Universitario, asi como la Rectoria
en sus informes anuales, porque resulta extremadamente valioso, por ejemplo, que le digan a
la comunidad costarricense que planean gastar 18,6% en Sedes Regionales y que, al final de
cuentas, en el ano, gastaron un 21% o 22%, de manera tal que puedan ver su preocupacion por
esa proyeccion de la Universidad.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que ingresan a una sesion de trabajo para ajustar

el acuerdo.

****A las nueve horas y treinta y siete minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesién de trabajo.
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A las nueve horas y cuarenta y seis minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo
Universitario. ****

LA DRA. TERESITA CORDERO comunica que regresan de la sesion de trabajo. Resume
que, después de una discusion breve, se entiende que este es un tema que, si bien es de mucho
interés para la Universidad, pareciera que esta informacién podria gestarse por otras vias y
nuevos sistemas que se estan creando dentro de la Universidad.

Concluye que la propuesta es realizar un pase a la Comision de Coordinadores de
Comisiones Permanentes, donde puedan discutir mas ampliamente esta solicitud y evaluar si los
requerimientos que estan solicitando ya se dan o si habria que afinar e incluir otros aspectos que
no sean solo de orden financiero, sino, también, cualitativo.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, con las observaciones
incorporadas en la sesion de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA pasar la solicitud del M.Sc. Carlos Méndez
Soto a la Comisiéon de Coordinadores de Comisiones Permanentes.

ACUERDO FIRME.
n) Seguimiento de acuerdo

La Rectoria envia el oficio R-3489-2019, mediante el cual adjunta la nota VRA-2276-2019, en la que se
solicita al Consejo Universitario una ampliacion del plazo para la entrega de la informacion requerida
para el estudio de las reformas a las Regulaciones del régimen salarial docente, debido a que en este
momento se esta incorporando informacion adicional que se ha venido generando en el Centro de
Evaluacion Académica, Oficina de Planificacion, Oficina de Administracion Financiera y Oficina de
Recursos Humanos. Lo anterior, segun lo dispuesto en el acuerdo de la sesion N.° 6207, articulo 8, del 16
de agosto de 2018.

LA DRA. TERESITA CORDERO senala que el punto fundamental de estos es que no
especifican la fecha.

Cree que deben definir la fecha; es decir, hasta cuando le darian tiempo, porque es el
estudio actuarial que se viene esperando desde hace aproximadamente un afo.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD expresa que esta de acuerdo con la ampliacion del
plazo; no obstante, se pregunta de cuanto tiempo sera, si un mes, dos o tres meses; es muy
importante esa definicion.
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LA DRA. TERESITA CORDERO entiende que ellos estan realizando el trabajo; incluso, la
misma comision les solicitdé una informacién adicional, pero el tiempo se les vencia el 30 abril;
entonces, no sabe si la Comisién de Docencia y Posgrado posee alguna informacién adicional.

La pregunta es cuanto tiempo deben darles; es decir, la respuesta no la tienen clara;
entonces, la sugerencia es que pongan una fecha muy pronta: finales de junio o mediados de
julio, y solicitarle a la Comision de Docencia y Posgrado que, por favor, les averiglie cual es el
avance. Sefiala que la otra opcion es dejar el punto en suspenso y esperar a que el préximo
jueves haya informacion.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA recuerda al Consejo Universitario que la responsabilidad
de dar respuesta a la tarea que tienen enfrente es tnicamente del Organo Colegiado y no quisiera
que por una carencia en precision, de lo que estan solicitando, y de los plazos en que lo necesitan,
a las instancias técnicas que colaboran con esto, tengan que asumir la responsabilidad de no dar
una respuesta.

Advierte de que llevan desde mayo hasta la fecha (es mas de un afo), sin dar respuesta.
Al final de cuentas, es el Consejo Universitario el que no respondid, no pueden ir a decir que la
instancia técnica les pidié ampliar el plazo y nunca les dieron uno adecuado, de manera tal que,
reitera, la responsabilidad es del Consejo Universitario y les recuerda a los miembros que deben
asumirla con la urgencia respectiva.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD aclara, para que quede explicito, asi como dijo el
Ph.D. Santana, que no es mayo del 2019 del que se esta hablando, sino mayo del 2018, cuando
se suponia que debia iniciarse el estudio.

LA DRA. TERESITA CORDERO suspende esta solicitud, para que la vean el préximo
jueves con mas informacion de parte de la Comision de Docencia y Posgrado. En informes de
coordinadores de comision tomarian la decision del tiempo prudencial y adecuado, para ver
exactamente por dénde va el estudio actuarial.

Seguidamente, continua con la lectura.

lll. Sequimiento de Acuerdos

n) Compromisos del Fideicomiso UCR/BCR

La Rectoria remite el oficio R-3520-2019, con el cual adjunta la nota R-2476-2019, como complemento a la
carta R-3089-2019, referente al detalle de los compromisos del Fideicomiso UCR/BCR 2011.

LADRA. TERESITA CORDERO expresa que es importante esta nota, porque han solicitado,
con un acuerdo, el detalle de los fideicomisos. Le solicita a cada uno de los miembros que vean
los documentos referidos.

Considera que la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios lo podria retomar,
aunque no se le ha pasado oficialmente. Desea que hubiese un estudio integral de esa
informacioén, porque se habia solicitado que fuera especifico en cuanto a amortizacion, intereses
y otros relacionados, referente a todos los fideicomisos.
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EL M.Sc. CARLOS MENDEZ pide que sea como un pase; si no, después queda dentro del
ambito de la informalidad, y le parece que el tema requiere de algo mas formal.

LADRA. TERESITA CORDERO expresa al M.Sc. Méndez que si le parece le envia una nota
de parte de la Direccion, para que realicen el estudio y les den un informe al plenario con respecto
a este dato; es decir, seria, mas bien, un traslado a la Comisién, porque surgio, justamente, de un
momento en que discutieron presupuestos y, sobre todo, fideicomisos, de manera que, mas que
un pase, si no hay ningun problema, lo envia ella directamente.

EL DR. HENNING JENSEN informa que el sefor vicerrector de Administracion le dice que
el compromiso del Centro de Investigacion en Matematica Pura y Aplicada (CIMPA) es entregar
el estudio este préoximo viernes, de manera que, si asi ocurre, la Vicerrectoria de Administracion
lo remitira al Consejo Universitario la préxima semana, pero dependen de la remisién, primero,
del estudio de parte del CIMPA.

LA DRA. TERESITA CORDERO agradece al Dr. Jensen. Esta informacion es con respecto
a la solicitud de la fecha; entonces, el jueves podria ser que ya tengan la informacion; en realidad,
si lo entrega, tal y como lo dice el Dr. Jensen, el CIMPA el préximo viernes, lo oportuno seria
definir una fecha hasta el 30 de junio para cumplir con el proceso.

Seguidamente, continua con la lectura.
o) Venta de lote en la urbanizacién El Cedral

La Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo (JAFAP) informa, mediante el oficio
G-JAP-112-2019, que la venta del lote ubicado en la urbanizacion Cedral 2.a etapa fue formalizada. La
venta se realizo al sefior afiliado Manuel Martinez Herrera. Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto
en la sesion N.° 6244, articulo 3, punto 2, del 6 de diciembre de 2018.

LA DRA. TERESITA CORDERO recuerda que este era un acuerdo que se habia tomado y
estaba pendiente la formalizacion de esta venta; entonces, se da por cumplido ese acuerdo y se
estara informando a partir del momento en que vuelvan del receso.

Seguidamente, continua con la lectura.
V. Asuntos de la Direccién
p) Juramentaciones

El lunes 24 de junio de 2019, a las 10:00 a. m., en la Direccion del Consejo Universitario, se realizo la
Jjuramentacion de la Dra. Elena Gabriela Barrantes Sliesarieva, subdirectora de la Escuela de Ciencias de
la Computacion e Informatica, por el periodo del 9 de julio de 2019 al 8 de julio de 2021, y del Dr. Mauricio
Lopez Ruiz, subdirector de la Escuela de Sociologia, por el periodo del 12 de mayo de 2019 al 11 de mayo
de 2021.

Se conto con la presencia de los siguientes miembros del Consejo Universitario: M.Sc. Carlos Humberto
Meéndez Soto, MBA Marco Vinicio Calvo Vargas, Dr. Rodrigo Carboni Méndez, Dra. Teresita Cordero
Cordero.
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q) Aniversario del sufragio femenino en Costa Rica

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que participé en el acto de conmemoracion del
setenta aniversario de la aprobacion del sufragio femenino en Costa Rica, el lunes 17 de junio del
2019, alas 9:00 a. m., en el Teatro Melico Salazar.

Destaca que fue una actividad que reunid a instancias del Gobierno y a las diferentes
organizaciones publicas y privadas. Es un momento, realmente, muy importante sobre lo que ha
acontecido en estos Ultimos setenta afnos.

r) Solicitud de audiencia

LA DRA. TERESITA CORDERO comunica que, tal y como se comprometié la semana
pasada, hablé con la directora del Recinto de Paraiso, la Dra. Rosibel Orozco, quien habia
solicitado una audiencia con el Consejo Universitario, para hablar sobre las preocupaciones que
posee su equipo de trabajo con respecto a la licitacién de las aulas del Recinto; no obstante, al
conversar y ante la informacion de que ya este plenario lo habia aprobado, le dijo que no era
necesario continuar con la audiencia.

Agrega que en esa comunicacion también le informoé que ahora dependia de la Contraloria
General de la Republica y que ya estaba fuera del Consejo Universitario. Se espera que eso
pueda ser realizado los mas rapido posible.

Informa que van a un receso y vuelven en quince minutos.

****A las diez horas y cinco minutos , el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y veinticuatro minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes
miembros: M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco
Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.****

ARTICULO 4

La Comision de Asuntos Estudiantiles presentael DictamenCAE-1-2019, sobre la pertinencia
de la propuesta de modificacion del articulo 14, del Reglamento de orden y disciplina de
los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

LA PROF. MADELINE HOWARD informa que la Comision de Asuntos Estudiantiles,
coordinada por su persona, esta conformada por la M.Sc. Ruth De la Asuncién, el M.Sc. Miguel
Casafont, la Srta. Paula Jiménez y la Srta. Silvana Diaz. Colaboré en la elaboracién de este
dictamen la Mag. Rosemary Fonseca, analista de la Unidad de Estudios.

Comunica que en este dictamen tomaron en cuenta las intervenciones, pertinentes y valiosas,
de la Dra. Cordero y el M.Sc. Méndez, proporcionadas en la sesion N.° 6227, relacionadas con
el ejercicio de la potestad disciplinaria sobre las distintas categorias de estudiantes que existen
en la UCR.
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Sefiala que, con base en esos aportes, la conclusién a la que llegaron, también tomando en
contexto el dictamen OJ-231-2012, es que habia que concordar el contenido de los articulos 1y
2 del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica con
el del articulo 180 del Estatuto Organico y el articulo 2 del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil.

Seguidamente, expone el dictamen, que a la letra dice:
ANTECEDENTES

1. El Consejo Universitario, en sesiéon N.° 4207, articulo 5, del 21 de agosto de 1996, aprueba una reforma integral al
Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

2. El Consejo Universitario, en los afios 2009 y 2017, aprueba dos modificaciones parciales; la primera al articulo 4, incisos
1) ¥ k), relacionado con el tema del plagio; y la segunda al articulo 6, en atencion a la seguridad en actividades académicas
e institucionales. Dichos cambios se discutieron en las sesiones N.° 5414, articulo 16!, y en la N.° 6113, articulo 62,
respectivamente.

3. El Consejo Universitario, en sesion N.° 6227, articulo 6, del 9 de octubre de 2019, acuerda solicitar a la Comision de
Asuntos Estudiantiles: (...) que evalle la pertinencia de la propuesta de modificacion del articulo 14, del Reglamento de
orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

4. La Direccion del Consejo Universitario traslada el estudio del caso a la Comision de Asuntos Estudiantiles mediante
CAE-P-18-004, del 11 de octubre de 2018.

ANALISIS

Origen de la reforma

La reforma a este articulo se fundamenta en la necesidad de garantizar el debido proceso de defensa a la poblacion estudiantil,
cuando un(una) estudiante sea sujeto de un procedimiento disciplinario, de modo que se tutele el derecho de defensa de la
persona estudiante a ser oida en una audiencia oral y privada.

Actualmente, la Comision no tiene la obligacion, expresamente establecida en la normativa, de realizar una audiencia oral
para escuchar a la poblacién estudiantil, quien percibe que no siempre recibe asesoramiento y acompafamiento durante el
proceso disciplinario.

La iniciativa de modificacion reglamentaria es presentada ante el plenario del Consejo Universitario, mediante una propuesta
de miembros®, por Madeline Howard Mora, profesora catedratica; Hazel Veronica Chinchilla Barrantes y Sebastian Saenz

Salas, ambos representantes estudiantiles, la cual fue discutida en la sesion N.° 6227, articulo 6, del 9 de octubre de 2018.

Consideraciones de la Comision de Asuntos Estudiantiles

La discusion de la Comision parte de la premisa de que, desde hace décadas, la Universidad cuenta con el Reglamento de
orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, el cual tiene como proposito regular y sancionar las
acciones y omisiones de los estudiantes. Esta normativa contempla la existencia de un procedimiento especial para tramitar
las denuncias contra estudiantes que incurran en conductas calificadas como faltas, para la cual es necesario mantener un
estricto cumplimiento de la garantia constitucional del debido proceso.

El debido proceso se puede entender como el conjunto de etapas, plazos y actuaciones presentes en un proceso, en las
cuales se verifica el cumplimiento concatenado de los derechos y deberes de las partes involucradas; en este caso, la persona
estudiante sujeto del procedimiento disciplinario.

No obstante, la normativa vigente no prevé la obligacion, por parte de la Comision Instructora, de realizar una comparecencia
oral, aunque si le impone el deber de otorgarle al estudiante una amplia oportunidad de defensa, a fin de investigar los

1 Celebrada el 3 de diciembre de 2009.
2 Celebrada el 7 de setiembre de 2017.
3 PM-DIC-18-016 del 9 de agosto de 2018.
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hechos denunciados* y, segtin las pruebas ofrecidas, determinar la verdad de lo acontecido, a fin de rendir un informe o
recomendacion ante la autoridad que ostenta la potestad disciplinaria sobre la presunta persona infractora.

Asimismo, pese a que la representacion estudiantil ante el Consejo Universitario sefiala que la poblacion estudiantil
percibe que no siempre recibe asesoramiento y acompafiamiento, desde la Defensoria Estudiantil, la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y los Centros de Asesoria Estudiantil de la Oficina de Orientacion, se les ofrece asesoria sobre los distintos
pasos del procedimiento administrativo disciplinario, que aseguren el apego al debido proceso y, en el caso de la Defensoria
Estudiantil, acompafnamiento en la defensa, siempre que la persona estudiante lo solicite.

Por lo anterior, la Comision, al analizar este Reglamento en lo relacionado con el cumplimiento del debido proceso y tomando
en cuenta la respuesta de la consulta a la Oficina Juridica®, estima importante modificar el texto del articulo 14 y realizar la
concordancia respectiva con el articulo 11 del Reglamento.

Las modificaciones al texto de los articulos incorpora diferentes elementos como:

i Tratamiento de lenguaje inclusivo de género.

ii. Concordancias en el propio reglamento, particularmente, en el articulo 11, con el fin de aclarar cual es el 6rgano
competente para juzgar, en primera instancia, las faltas disciplinarias®, al explicitar la potestad disciplinaria cuando
la persona estudiante se encuentre inscrita en dos 0 mas carreras o programas de posgrado, u ostenta la categoria de
estudiante visitante de la Institucion.

Lo anterior, en correspondencia con el contenido del articulo 180 del Estatuto Organico’, con los articulos 1 y 2
del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica® y con el Reglamento de
régimen académico estudiantil, articulo 2°.

4 0J-197-2019 del 27 de febrero de 2019.

5 Dictamen OJ-197-2019, de fecha del 27 de febrero de 2019.

6 La aclaracion la fundamenta la Oficina Juridica en una interpretacion sistematico-integradora del ordenamiento juridico universitario. Se
aplica, en estos casos, lo contemplado en el articulo 18, parrafo segundo, del Reglamento del régimen disciplinario del personal académico,
que seiiala: (...) En caso de que un profesor o una profesora preste sus servicios en mas de una unidad, la potestad disciplinaria la ejercera
la persona que dirige la unidad en la cual se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Si la falta se cometio en un ambito en el
que el profesor o la profesora no desarrolla labores académicas, la sancion disciplinaria la aplicara el Director o la Directora de la unidad
académica base.

7 Del Estatuto Orgéanico
ARTICULO 180.- Existen en la Universidad de Costa Rica estudiantes de pregrado, grado, posgrado, de programas especiales de extension
docente y visitantes.

8 Del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica
ARTICULO 1. El presente reglamento regula la disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica y rige en la Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio, en las Sedes Regionales y en los demas recintos de la Institucion. Rige asimismo aquellas acciones u omisiones de los
estudiantes que, aunque realizadas fuera de los lugares mencionados, comprometan la buena marcha o el buen nombre de la Universidad de
Costa Rica.

ARTICULO 2. Para efectos de la aplicacion de este reglamento se entendera por «estudiante» aquellos que indica el Estatuto Organico y
el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil y los que participen por lo menos en alguna actividad académica, cualquiera que sea su
naturaleza.

9 Del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil
ARTICULO 2. Para efectos de este Reglamento se consideraran las siguientes categorias de estudiantes:

a. Estudiantes de pregrado y de grado: Son aquellos que, cumpliendo todos los requisitos establecidos por la Universidad, ingresan a ella, con
el propdsito de obtener cualesquiera de los grados académicos que ofrece la Institucion.

b. Estudiantes de posgrado: Son aquellos que han sido admitidos en el Sistema de Estudios de Posgrado, con el fin de obtener un posgrado
universitario (especialidad, maestria o doctorado) o de participar en cursos especiales de ese nivel.

c. Estudiantes de programas especiales: Son aquellos que ingresan a la Universidad mediante normas y procedimientos especificos, aprobados
por la Vicerrectoria de Docencia, con el propdsito de cursar exclusivamente un plan determinado, cuyo programa, titulo y grado son definidos,
con anterioridad, al inicio de las actividades, por esa misma Vicerrectoria. Quienes estén aceptados en los programas de formacion en servicio
forman parte de esta categoria, siempre y cuando cumplan con las disposiciones especificas que se dicten al respecto

d. Estudiantes de extension docente: Son aquellos que, cumpliendo con las normas de admision establecidas por las unidades académicas y
ratificadas por la Vicerrectoria de Accion Social, ingresan a la Universidad exclusivamente para seguir cursos de extension. Estos cursos no
otorgan créditos ni titulos ni grados académicos.

e. Estudiantes visitantes: Son aquellos que estan inscritos como estudiantes regulares en universidades del exterior y que, en su condicion
de temporalidad en Costa Rica, desean llevar algunas materias. La matricula de estas materias debe ser autorizada por la Unidad Académica
correspondiente. En esta condicion, la persona no puede obtener ninguin grado en la Universidad de Costa Rica.

La Oficina de Registro e Informacion, de acuerdo con las definiciones ya establecidas, determina la categoria del estudiante en el momento de
su ingreso a la Institucion, y la actualiza cuando se realicen procedimientos que modifiquen la referida condicion.

La categoria de estudiante debe hacerse constar en toda documentacion oficial expedida por la Oficina de Registro e Informacion, en ejercicio
de su competencia.
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Para el caso de la persona estudiante inscrita en dos carreras, la potestad disciplinaria la ejercera la persona que dirige
la unidad académica, a la que pertenece la carrera, donde se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta.
Ahora bien, si la falta se cometi6é en un ambito ajeno a la competencia de alguno de los 6rganos llamados a ejercer
la potestad disciplinaria, le correspondera ejercer esta potestad a la persona jerarca de la unidad académica a la que
pertenece la carrera base donde esta empadronada la persona estudiante.

En este punto es importante destacar que el registro del empadronamiento de la persona estudiante se realiza, por
carrera y no por unidad académica, en el Sistema de Aplicaciones Estudiantiles (SAE). Por ejemplo, una persona
estudiante que fue admitida en la carrera 110214 Bachillerato y Licenciatura en Diseflo Grafico, registra el
empadronamiento o inscripcion en esta carrera, y no en la Escuela de Artes Plasticas a la que esta pertenece (a esta
unidad académica también pertenecen otras dos carreras).

iii. Ademas de otras facultades que tiene la Comision Instructora (articulo 14), se le asignan las siguientes:

» efectuar las comparecencias o audiencias que considere necesarias, en virtud de la complejidad de las
conductas denunciadas.

e determinar la posibilidad de una proérroga, segin sea la necesidad de cualquiera de las personas
involucradas, e incluso a la propia Comision.

* la exclusividad de ejercer el poder de direccion en las comparecencias como 6rgano instructor, el cual
tiene la potestad de limitar la recepcion de prueba, siempre y cuando no lesione los derechos de las
partes y no exista una indicacion clara del aporte que esta tendra en el proceso y en la eventual toma de
decisiones.

* el deber de otorgarle a la presunta persona infractora una amplia oportunidad de defensa, de modo que
pueda consultar el expediente del caso, presentar pruebas y alegatos de descargo, asi como confrontar e
interrogar a los testigos y peritos.

*  valorar la credibilidad de las pruebas, para analizar la prueba documental y relacionarla con los otros
elementos probatorios que se incorporan al proceso (ya sea de testigos, peritos), con el fin determinar si
esta tiene o no valor o mérito probatorio.

» finalizada la etapa instructora, rendir el informe ante la autoridad que ostenta la potestad disciplinaria
sobre la presunta persona infractora, con las razones que fundamentan su recomendacion.

Es conveniente explicitar que la apertura del procedimiento disciplinario no implica, per se la imposicion de sanciones; para
que la Administracion pueda imponerle una sancion a la persona estudiante, debe existir un acto final debidamente motivado
y que garantice el debido proceso.

En conclusion, con fundamento en lo expuesto, la Comision considera pertinente efectuar cambios a los articulos 11 y 14 del
Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, en aras de fortalecer la garantia del
debido proceso a la persona estudiante que seria sujeto de un procedimiento disciplinario.

2.3. Propuesta de la Comision Permanente de Asuntos Estudiantiles

Con los aspectos examinados en el apartado anterior, se presenta el cuadro que contiene la propuesta de la Comision para
modificar el texto de los articulos 11 y 14.

Texto vigente Texto propuesto
Articulo 11. Articulo 11.
El organo competente para juzgar en|El 6rgano competente para juzgar, en primera instancia, todo tipo de faltas y
primera instancia todo tipo de faltas y para | para imponer las sanciones correspondientes sera, segun el caso, la persona
imponer las sanciones correspondientes |directora de Escuela o Sede Regional, o la persona decana (en caso de
sera, segun el caso, el Director de Escuela o | las Facultades no divididas en Escuelas), de la unidad académica_a la que
Sede Regional o el Decano (en caso de las | pertenece la carrera o el programa de posgrado en la que se encuentra
Facultades no divididas en Escuelas), de la | inscrita la persona estudiante.
unidad académica en la que se encuentra
empadronado el estudiante.
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En el caso de que una persona estudiante se encuentre empadronada
en mas de una carrera, la potestad disciplinaria la ejercera la persona

que dirige la unidad académica. a la que pertenece la carrera, donde
se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Si la falta se
cometio en un _ambito ajeno a la competencia de alguno de los érganos
llamados a ejercer la potestad disciplinaria, le correspondera ejercer esta
potestad a la persona jerarca de la unidad académica a la que pertenece la
carrera base donde estd empadronada la persona estudiante.

En el caso. de la persona estudiante visitante de la Institucion le
correspondera ejercer la potestad disciplinaria a la persona jerarca a la
que pertenece el curso donde ocurrieron los hechos constitutivos de la

presunta falta e incluso si se comete en otro ambito.

Articulo 14.

Recibida la denuncia, el Director o el
Decano, segtin corresponda, comunicara al
estudiante el inicio del procedimiento en su
contra, con copia a la defensoria estudiantil
designara una comision compuesta por dos
profesores y un estudiante, nombrado por
la respectiva Asociacion de Estudiantes,
la cual se encargara de instruir el asunto.
Notificard en forma inmediata, al estudiante
la denuncia de que fue objeto, con copia
a la Defensoria Estudiantil de la FEUCR,
la cual nombrara un defensor estudiantil,
quien tendra acceso al expediente del caso.

Esta Comision debera:

a) Otorgar amplia oportunidad de defensa
al estudiante.

Articulo 14.
Recibida la denuncia, el-Direetor—o—etDeeano;—segin—corresponda,

la_autoridad competente le comunicara a la persona estudiante, de

forma personal, el inicio del procedimiento en su contra, con copia a la
Defensoria Estudiantil, y debera designar una comision compuesta por

dos profesores_personas docentes y #it una persona estudiante, nombrada
por la respectlva Asocmcmn de Estudlantes.

ta—cuatat—estudiante—ta

La Comisién se encargara de instruir el asunto y notificara, en forma
inmediata, a la persona estudiante la denuncia de que fue sujeto, con
copia a la Defensoria Estudiantil de la FEUCR. Esta dltima nombrara a la
persona defensora estudiantil, quien tendra acceso al expediente del caso.

La Comision debera:

a) Aliniciar el procedimiento o acto de apertura de la denuncia,

contemplar las siguientes formalidades:

1. Amplia relacion de los hechos denunciados.

2. Indicar los articulos del Reglamento de orden y disciplina de
los estudiantes de la Universidad de Costa Rica que tipifican
los hechos imputados.

3. Mencionar los tipos de sanciones que podrian aplicarse por
esas faltas.

4. Seiialar las pruebas que han sido aportadas en la denuncia o

recolectadas por la autoridad.
5. Informar ala persona presunta infractora de que:

i. puede ser oida y puede ofrecer todas las pruebas
que considere pertinentes

ii. puede presentar v preparar alegatos, para lo cual
tendra acceso al expediente en el tiempo v modo

que la Comision Instructora seiale
tiene derecho a hacerse representar por personas

profesionales en derecho, técnicas v otras calificadas
puede impugnar las decisiones dictadas, incluido
el acto_de inicio_del procedimiento, el acto que
deniegue prueba y el acto final

v. debe sefialar lugar o medio para recibir
notificaciones

iv.
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b) Verter su informe escrito en el término
de diez (10) dias habiles. En casos de
comprobada necesidad la Comision
podra hacer las consultas que estime
convenientes, las que suspenderan
este plazo hasta el recibo de las
respuestas correspondientes.

b) Otorgar amplia oportunidad de defensa atestudiante ala persona

estudiante; de acuerdo con los principios que regulan el debido
proceso; para tal efecto, se encargara de:

1. Realizar, al menos, una comparecencia oral y privada, en la
cual se admitira y recibira de las partes toda la prueba y los

alegatos de las partes que fuesen pertinentes.

2. La audiencia sera grabada y el acta sera levantada previo al
informe final, la cual debera ir firmada por la totalidad de

las personas integrantes de 1a Comision Instructora.
3. Citar ala persona infractora a audiencia oral y privada con
cinco dias habiles de anticipacion.

4. Prorrogar, por causa justificada, el plazo para la realizaciéon
de la audiencia hasta por cinco dias habiles, si fuera

necesario, por solicitud de las partes.
5. Indicar en la citacion:
i. toda la documentacién pertinente en su poder
ii. senalar la oficina _donde esta podra ser consultada

y_ponerla a disposicion de la persona estudiante
denunciada que las pruebas pueden ser presentadas

previamente o _en el momento de la comparecencia
fecha, hora v lugar donde se realizara la comparecencia

6. Seiialar _a la persona estudiante el derecho de ofrecer su
prueba, aclarar, ampliar o replantear su peticiéon o defensa

inicial, formular conclusiones de hecho y derecho. en cuanto
a la prueba vy resultados de la comparecencia.

7. Dar a las partes la oportunidad de referirse a las pruebas
que no hayan podido ser conocidas y que sean consideradas
pertinentes, dentro de los tres dias habiles siguientes a su

presentacion.

¢) Verter su informe escrito en el término de diez (10) dias habiles.
En casos de comprobada necesidad la Comisién podra hacer las
consultas que estime convenientes, las que suspenderdn este plazo
hasta el recibo de las respuestas correspondientes.

El informe debera contener:

La relacion detallada de los hechos que se tienen por probados,
haciendo referencia especifica a las pruebas contenidas en el

expediente. determinar si los hechos probados se tipifican como falta,
y calificarla, segin su gravedad, en los términos de este reglamento.

Ademas, establecera el grado de participacién y responsabilidad
delapersona denunciada en los hechos probados y circunstancias
denunciadas, o agravantes que hubieren mediado.

La recomendacion, debidamente justificada, sobre las medidas y
sanciones que corresponden aplicar, cuando se hava demostrado
la_responsabilidad de la persona estudiante sobre los hechos
denunciados.
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PROPUESTA DE ACUERDO

Por lo anteriormente expuesto, la Comision de Asuntos Estudiantiles somete a consideracion del plenario la siguiente
propuesta de acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico establece:

en el articulo 30, inciso k), que es funcion del Consejo Universitario: Aprobar o promulgar los reglamentos
generales para el funcionamiento de la Universidad de Costa Rica, después de transcurridos al menos 30 dias
habiles de la publicacion del proyecto en La Gaceta Universitaria (...).

en el articulo 180, que Existen en la Universidad de Costa Rica estudiantes de pregrado, grado, posgrado, de
programas especiales de extension docente y visitantes.

2. El Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, en el articulo 2, establece las categorias de estudiante:

a)

b)

d)

Estudiantes de pregrado y de grado: Son aquellos que, cumpliendo todos los requisitos establecidos por la
Universidad, ingresan a ella, con el propésito de obtener cualesquiera de los grados académicos que ofrece
la Institucion.

Estudiantes de posgrado: Son aquellos que han sido admitidos en el Sistema de Estudios de Posgrado, con
el fin de obtener un posgrado universitario (especialidad, maestria o doctorado) o de participar en cursos
especiales de ese nivel.

Estudiantes de programas especiales: Son aquellos que ingresan a la Universidad mediante normas
y procedimientos especificos, aprobados por la Vicerrectoria de Docencia, con el propdsito de cursar
exclusivamente un plan determinado, cuyo programa, titulo y grado son definidos, con anterioridad, al inicio
de las actividades, por esa misma Vicerrectoria. Quienes estén aceptados en los programas de formacion en
servicio forman parte de esta categoria, siempre y cuando cumplan con las disposiciones especificas que se
dicten al respecto.

Estudiantes de extension docente: Son aquellos que, cumpliendo con las normas de admision establecidas
por las unidades académicas y ratificadas por la Vicerrectoria de Accion Social, ingresan a la Universidad
exclusivamente para seguir cursos de extension. Estos cursos no otorgan créditos ni titulos ni grados
académicos.

Estudiantes visitantes: Son aquellos que estan inscritos como estudiantes regulares en universidades del
exterior y que, en su condicion de temporalidad en Costa Rica, desean llevar algunas materias. La matricula
de estas materias debe ser autorizada por la Unidad Académica correspondiente. En esta condicion, la
persona no puede obtener ningun grado en la Universidad de Costa Rica.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD destaca que se da la particularidad de que un
estudiante visitante puede matricular cursos de distintas y diversas unidades académicas.

Seguidamente, continua con la lectura.

La Oficina de Registro e Informacion, de acuerdo con las definiciones ya establecidas, determina la categoria
del estudiante en el momento de su ingreso a la Institucion, y la actualiza cuando se realicen procedimientos
que modifiquen la referida condicion.

La categoria de estudiante debe hacerse constar en toda documentacion oficial expedida por la Oficina de
Registro e Informacion, en ejercicio de su competencia.

3. El reglamento que regula la disciplina de la poblacion estudiantil, se denomina Reglamento de orden y disciplina de
los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.
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10.

11.

12.

13.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 4207, articulo 5, del 21 de agosto de 1996, aprueba una reforma integral al
Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

El Consejo Universitario aprueba dos modificaciones parciales al Reglamento, en los afios 2009 y 2017; la primera, al
articulo 4, incisos j) y k), relacionados con el tema del plagio, y la segunda, al articulo 6, referente al tema de seguridad
en actividades académicas e institucionales. Dichos cambios se discutieron en las sesiones N.° 5414, articulo 16!, y
en la N.° 6113, articulo 6', respectivamente.

El Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, en sus articulos 1y 2,
establece:

ARTICULO 1. El presente reglamento regula la disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica y
rige en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, en las Sedes Regionales y en los demds recintos de la Institucion.
Rige asimismo aquellas acciones u omisiones de los estudiantes que, aunque realizadas fuera de los lugares
mencionados, comprometan la buena marcha o el buen nombre de la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 2. Para efectos de la aplicacion de este reglamento se entenderd por «estudiante» aquellos que
indica el Estatuto Orgdnico y el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil y los que participen por lo menos
en alguna actividad académica, cualquiera que sea su naturaleza.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 6227, articulo 6, del 9 de octubre de 2018, acuerda solicitar a la Comision de
Asuntos Estudiantiles:

(...) que evalue la pertinencia de la propuesta de modificacion del articulo 14 Reglamento de orden y disciplina de los
estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

El estudio de este caso se traslada a la Comision de Asuntos Estudiantiles, para el analisis y dictamen correspondientes,
mediante CAE-P-18-004, del 11 de octubre de 2018.

En lo que respecta al tema del debido proceso, este se encuentra regulado en el Capitulo IV: De los organos
competentes y del procedimiento del Reglamento citado.

El debido proceso se puede entender como el conjunto de etapas, plazos y actuaciones presentes en un proceso, en las
cuales se verifica el cumplimiento concatenado de los derechos y deberes de las partes involucradas; en este caso, la
persona estudiante sujeto del procedimiento disciplinario.

La normativa vigente no prevé la obligacion de realizar una comparecencia oral, aunque si le impone el deber de
otorgarle al o la estudiante una amplia oportunidad de defensa, a fin de investigar los hechos denunciados y, segtn las
pruebas ofrecidas, determinar la verdad de lo acontecido, a fin de rendir un informe o recomendacion ante la autoridad
que ostenta la potestad disciplinaria sobre la presunta persona infractora.

La Comision, al analizar el Reglamento en lo relacionado con el cumplimiento del debido proceso y tomando en
cuenta la respuesta de la consulta a la Oficina Juridical2, estima importante modificar el texto del articulo 14 y
realizar la concordancia respectiva al articulo 11.

Al texto de los articulos, se incorporan los siguientes elementos:

i.  Tratamiento de lenguaje inclusivo de género.

ii. Concordancias con el propio reglamento en el articulo 11, para aclarar cudl es el 6rgano competente para
juzgar, en primera instancia, las faltas disciplinarias'®, al explicitar la potestad disciplinaria cuando la persona
estudiante se encuentra inscrita en dos o mas carreras o programas de posgrado, u ostenta la categoria de
estudiante visitante de la Institucion.

10
11
12
13

Celebrada el 3 de diciembre de 2009.

Celebrada el 7 de setiembre de 2017.

Dictamen OJ-197-2019, de fecha del 27 de febrero de 2019.

La aclaracion la fundamenta la Oficina Juridica en una interpretacion sistematico-integradora del ordenamiento juridico universitario.
Aplicando, en estos casos, lo contemplado en el articulo 18, parrafo segundo, del Reglamento del régimen disciplinario del personal académico
que sefiala: (...) En caso de que un profesor o una profesora preste sus servicios en mas de una unidad, la potestad disciplinaria la ejercera la
persona que dirige la unidad en la cual se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Si la falta se cometié en un dmbito en el que
el profesor o la profesora no desarrolla labores académicas, la sancion disciplinaria la aplicaré el Director o la Directora de la unidad académica
base.
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Asimismo, la potestad disciplinaria la ejercera la persona que dirige la unidad académica a la que pertenece
la carrera donde se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Ahora bien, si la falta se cometio
en un ambito ajeno a la competencia de alguno de los 6rganos llamados a ejercer la potestad disciplinaria, le
correspondera ejercer esta potestad a la persona jerarca de la unidad académica a la que pertenece la carrera
base donde estd empadronada la persona estudiante.

iii. Entre otras facultades que tiene la Comision Instructora (articulo 14),se le asignan las siguientes:

» efectuar las comparecencias o audiencias que considere necesarias, en virtud de la complejidad de las
conductas denunciadas

e determinar la posibilidad de una prorroga, segin sea la necesidad de cualquiera de las personas
involucradas, e incluso a la propia Comision

* la exclusividad de ejercer el poder de direccion en las comparecencias, como organo instructor, el cual
tiene la potestad de limitar la recepcion de prueba, siempre y cuando no lesione los derechos de las partes
y no exista una indicacion clara del aporte que esta tendra en el proceso y en la eventual toma de decisiones

» el deber de otorgarle a la presunta persona infractora una amplia oportunidad de defensa, de modo que
pueda consultar el expediente del caso, producir pruebas y presentar alegatos de descargo, asi como
confrontar ¢ interrogar a los testigos y peritos

e valorar la credibilidad de las pruebas, para analizar la prueba documental y relacionarla con los otros
elementos probatorios que se incorporan al proceso (ya sea de testigos, peritos) con el fin de determinar si
esta tiene o no valor o mérito probatorio

» finalizada la etapa instructora, rendir el informe ante la autoridad que ostenta la potestad disciplinaria sobre
la presunta persona infractora, con las razones que fundamentan su recomendacion

14.  Las modificaciones hechas contribuyen a lograr que el cuerpo normativo fortalezca la garantia del debido proceso de
defensa a la persona estudiante que sera sujeto de un procedimiento disciplinario.
ACUERDA

1. Publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico,1lamodificacion al Reglamento
de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica, tal como aparece a continuacion:

Texto vigente Texto propuesto

Articulo 11. Articulo 11.

El organo competente para juzgar en|El 6rgano competente para juzgar, en primera instancia, todo tipo de faltas y
primera instancia todo tipo de faltas y para | para imponer las sanciones correspondientes serd, segin el caso, la persona
imponer las sanciones correspondientes |directora de Escuela o Sede Regional, o la persona decana (en caso de
sera, segun el caso, el Director de Escuela o | las Facultades no divididas en Escuelas), de la unidad académica_a la que
Sede Regional o el Decano (en caso de las | pertenece la carrera o el programa de posgrado en la que se encuentra
Facultades no divididas en Escuelas), de la | inscrita la persona estudiante.

unidad académica en la que se encuentra
empadronado el estudiante. En el caso de que una persona estudiante se encuentre empadronada
en mas de una carrera, la potestad disciplinaria la ejercera la persona
que dirige la unidad académica, a la que pertenece la carrera, donde
se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Si la falta se
cometié en un dmbito ajeno a la competencia de alguno de los érganos
llamados a ejercer la potestad disciplinaria, le correspondera ejercer esta
potestad a la persona jerarca de la unidad académica a la que pertenece la

carrera base donde estd empadronada la persona estudiante.

En_el caso., de la persona estudiante visitante de la Institucion le
correspondera ejercer la potestad disciplinaria a la persona jerarca a la
que pertenece el curso donde ocurrieron los hechos constitutivos de la
presunta falta e incluso si se comete en otro ambito.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD sefala que esto lo agregaron atendiendo la solicitud
del M.Sc. Méndez y la Dra. Cordero.
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Seguidamente, continua con la lectura.

Articulo 14.

Recibida la denuncia, el Director o el
Decano, segun corresponda, comunicard al
estudiante el inicio del procedimiento en su
contra, con copia a la defensoria estudiantil
designara una comision compuesta por dos
profesores y un estudiante, nombrado por
la respectiva Asociacion de Estudiantes,
la cual se encargara de instruir el asunto.
Notificara en forma inmediata, al estudiante
la denuncia de que fue objeto, con copia
a la Defensoria Estudiantil de la FEUCR,
la cual nombrara un defensor estudiantil,
quien tendrd acceso al expediente del caso.

Esta Comision debera:

a) Otorgar amplia oportunidad de
defensa al estudiante.

Articulo 14.

Recibida la denuncia, elDircctor—o—el-Decano,—segin—corresponda, la
autoridad competente le comunicard a la persona estudiante, de forma
personal, el inicio del procedimiento en su contra, con copia a la Defensoria
Estudiantil, y debera designar una comision compuesta por dos profesores

personas docentes y un una persona estudiante, nombrada por la respectiva
Asomacwn de Estudlantes h—cvai—a-l—esfu&aﬁe—la—denmma—dc—que—fu&ebjete-

La Comision se encargard de instruir el asunto y notificara, en forma
inmediata, a la persona estudiante la denuncia de que fue sujeto, con copia a
la Defensoria Estudiantil de la FEUCR. Esta dltima nombrara a la persona
defensora estudiantil, quien tendra acceso al expediente del caso.

La Comision deberé:

a) Al iniciar el procedimiento o acto de apertura de la denuncia,

contemplar los siguientes formalidades:

1. Amplia relacion de los hechos denunciados.

2. Indicar los articulos del Reglamento de orden y disciplina de
los estudiantes de la Universidad de Costa Rica que tipifican
los hechos imputados.

3. Mencionar los tipos de sanciones que podrian aplicarse por
esas faltas.

4. Seiialar las pruebas que han sido aportadas en la denuncia o
recolectadas por la autoridad.

5. Informar a la persona presunta infractora de que:

i. puede ser oida y puede ofrecer todas las pruebas
que considere pertinentes

ii. puede presentar v preparar alegatos, para lo cual
tendra acceso al expediente en el tiempo v modo
que la Comision Instructora seiale

tiene derecho a hacerse representar por personas
profesionales en derecho, técnicas y otras calificadas
puede impugnar las decisiones dictadas, incluido
el acto de inicio del procedimiento, el acto que
deniegue prueba v el acto final

v. debe sefialar lugar o medio para recibir
notificaciones

iv.

b) Otorgar amplia oportunidad de defensa at-estudiante a la persona
estudiante; de acuerdo con los principios que regulan el debido

proceso; para tal efecto. se encargara de:

1. Realizar, al menos. una comparecencia oral v privada, en la
cual se admitira y recibira de las partes toda la prueba y los
alegatos de las partes que fuesen pertinentes.

La audiencia sera grabada y el acta sera levantada previo al
informe final, la cual debera ir firmada por la totalidad de

las personas integrantes de la Comision Instructora.
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Citar a la persona infractora a audiencia oral v privada con
cinco dias habiles de anticipacién.

2. Prorrogar., por causa justificada, el plazo para la realizacién
de la audiencia hasta por cinco dias habiles, si fuera
necesario. por solicitud de las partes.

3. Indicar en la citacién:
i. toda la documentacién pertinente en su poder
ii.senalar la oficina donde esta podra ser consultada
yv_ponerla a disposicion _de la persona estudiante
denunciada que las pruebas pueden ser presentadas
previamente o en el momento de la comparecencia fecha,

hora y lugar donde se realizara la comparecencia

4. Seiialar a la persona estudiante el derecho de ofrecer su
prueba, aclarar, ampliar o replantear su peticién o defensa

inicial, formular conclusiones de hecho v derecho. en cuanto
ala prueba y resultados de la comparecencia.

5. Dar a las partes la oportunidad de referirse a las pruebas
que no havan podido ser conocidas y que sean consideradas
pertinentes, dentro de los tres dias habiles siguientes a su
presentacién.

b) Verter su informe escrito en el
término de diez (10) dias habiles. En
casos de comprobada necesidad la
Comision podra hacer las consultas
que estime convenientes, las que
suspenderan este plazo hasta el recibo
de las respuestas correspondientes.

El informe debera contener:

1.

2.

¢) Verter su informe escrito en el término de diez (10) dias habiles.
En casos de comprobada necesidad la Comisién podra hacer las
consultas que estime convenientes, las que suspenderdn este plazo
hasta el recibo de las respuestas correspondientes.

La relacion detallada de los hechos que se tienen por probados,
haciendo_referencia especifica a las pruebas contenidas en el
expediente, determinar si los hechos probados se tipifican como
falta, v calificarla, segin su gravedad, en los términos de este

reglamento.

Ademads, establecera el grado de participacion y responsabilidad
delapersona denunciada en los hechos probadosy circunstancias

denunciadas, o agravantes que hubieren mediado.

La recomendacion, debidamente justificada, sobre las medidas y

sanciones que corresponden aplicar, cuando se haya demostrado
la_responsabilidad de la persona estudiante sobre los hechos

denunciados.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ menciona que en el articulo 11, en el cual se indica el 6rgano
competente, que a la letra dice: (...) o persona decana, si se elimina la parte entre paréntesis
seria: o la persona decana de la unidad académica a la que pertenece la carrera o el programa
de posgrado en la que se encuentra inscrita la persona estudiante. Consulta, si en el caso de
los programas de posgrado seria el decano de Posgrado el 6rgano competente para iniciar el

proceso de juzgamiento.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA cree que la siguiente frase es un asunto de precision: La
Comisién debera: a) al iniciar el procedimiento o acto de apertura de la denuncia, contemplar las
siguientes formalidades; amplia relacion, pero los demas inicia con un infinitivo. Estima que ese
primero habria que ampliar o aclarar muy bien qué es lo que se quiere.
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EL M.Sc. CARLOS MENDEZ manifiesta que leyd varias veces el primer parrafo del articulo
11 y le sigue pareciendo confusa la parte de los estudiantes de posgrado. Quizas se le pueda dar
mas pensamiento para mejorar un poco la redaccion.

LA DRA. TERESITA CORDERO pregunta si hay mas comentarios. Al no haberlos, le cede
la palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD dice que inicia con el articulo 14, y le parece muy
pertinentes los aportes brindados por los companeros. Efectivamente, en el punto a) deberia
decir: al iniciar el procedimiento o acto de apertura de la denuncia, contemplar las siguientes
formalidades(...). También, tiene razéon la M.Sc. Patricia Quesada ya que en el primer inciso
deberia apuntar: (...) ampliar la relacion de los hechos denunciados; igualmente en el a), el punto
5, informar a la persona presunta infractora que (...).

Anade que se quiere proteger los derechos de la poblacion estudiantil, que diga qué o que
le es tan irrelevante, y lo esta diciendo que no es relevante. Lo que sucede es que esto recibid
una revision filoldgica, pero ella es odontéloga y no fildloga. La persona profesional en filologia
puso: de qué, y ella lo mantendria asi, excepto que fuera algo inapropiado en el uso del lenguaje,
pero parece ser que no; luego se podria discutir. Eso también ira a consulta a la poblacién
universitaria, quienes podrian realizar observaciones de forma.

Agradece al Lic. Warner Cascante su acertadisima apreciacion de que en el punto 2 debe
apuntar: citar a la persona supuestamente infractora; totalmente relevante. Después de escuchar
al Dr. Rodrigo Carboni y al Lic. Warner Cascante, cree que si tienen razén de que en el punto 6
seria mas conveniente afadir: sefialar a la persona estudiante el derecho de ofrecer su prueba,
aclarar o ampliar su peticién o defensa inicial, eliminando el replantear que podria introducir ruido.

Se refiere a la pregunta del M.Sc. Carlos Méndez; primero procede a leer el articulo 11, en el
primer parrafo: E/ Organo competente para juzgar, en primera instancia, todo tipo de faltas y para
imponer las sanciones correspondientes sera, segun el caso, la persona directora de escuela o
sede regional o la persona decana, en caso de facultades no divididas en escuela, de la unidad
académica a la que pertenece la carrera, o0 la persona que ocupa el programa de posgrado en
la que se encuentre inscrita la persona estudiante. Por ejemplo, en el Programa de Posgrado de
Especialidades Médicas seria la directora, Dra. Flory Morera Gonzalez, quien lo abriria, si hay un
programa de posgrado en Ingenieria equis, seria el director de ese posgrado quien lo iniciE. No
sabe si esto quedd claro o se puede ver en una sesion de trabajo.

****A las diez horas y cincuenta y seis minutos, entra el Dr. Henning Jensen. ****

Esta de acuerdo con la sugerencia para el articulo 14: El informe debera contener la relacion
clara, precisa y detallada de los hechos que se tienen por probados. Reitera el agradecimiento
por los valiosos aportes realizados.

LA DRA. TERESITA CORDERO propone ingresar a una sesion de trabajo.

****A las once horas, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad de sesion
de trabajo.

Alas once horas y ocho minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario. ™ **
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LA DRA. TERESITA CORDERO explica que se hicieron una serie de observaciones a la
que dara lectura.

El articulo 11: El 6rgano competente para juzgar, en primera instancia, todo tipo de faltas
y para imponer las sanciones correspondientes sera, segun el caso, la persona que ocupa
la direccion de Escuela, Sede Regional, o programa de posgrado, o la persona que ocupa el
decanato (en caso de las facultades no divididas en escuelas), de la unidad académica a la que
pertenece la carrera en la que se encuentra inscrita la persona estudiante.

El articulo 14: La Comision debera:

a) Al iniciar el procedimiento o acto de apertura de la denuncia, contemplar las siguientes
formalidades: 1. Ampliar la relacion de los hechos denunciados.

En el punto b): 2) Citar a la presunta persona infractora {(...).

En el punto 5: Senalar a la persona estudiante el derecho de ofrecer su prueba, aclarar o
ampliar su peticion o defensa inicial (...).

En el punto c): El informe debera contener: 1. La relacion clara, precisa y detallada (...).
Ademas, la determinacion del grado (...).

Pregunta si hay algun comentario. Al no haberlo, somete a votacion la propuesta de acuerdo,
y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico establece:

* en el articulo 30, inciso k), que es funciéon del Consejo Universitario: Aprobar o promulgar los
reglamentos generales para el funcionamiento de la Universidad de Costa Rica, después de
transcurridos al menos 30 dias habiles de la publicacion del proyecto en La Gaceta Universitaria (...).

¢ en el articulo 180, que Existen en la Universidad de Costa Rica estudiantes de pregrado, grado,
posgrado, de programas especiales de extension docente y visitantes.

2. El Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, en el articulo 2, establece las
categorias de estudiante:

a) Estudiantes de pregrado y de grado: Son aquellos que, cumpliendo todos los requisitos
establecidos por la Universidad, ingresan a ella, con el propdsito de obtener cualesquiera de los
grados académicos que ofrece la Institucion.
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b) Estudiantes de posgrado: Son aquellos que han sido admitidos en el Sistema de Estudios de
Posgrado, con el fin de obtener un posgrado universitario (especialidad, maestria o doctorado) o
de participar en cursos especiales de ese nivel.

c) Estudiantes de programas especiales: Son aquellos que ingresan a la Universidad mediante
normas y procedimientos especificos, aprobados por la Vicerrectoria de Docencia, con el propdsito
de cursar exclusivamente un plan determinado, cuyo programa, titulo y grado son definidos, con
anterioridad, al inicio de las actividades, por esa misma Vicerrectoria. Quienes estén aceptados en
los programas de formacion en servicio forman parte de esta categoria, siempre y cuando cumplan
con las disposiciones especificas que se dicten al respecto.

d) Estudiantes de extension docente: Son aquellos que, cumpliendo con las normas de admisién
establecidas por las unidades académicas y ratificadas por la Vicerrectoria de Accion Social,
ingresan a la Universidad exclusivamente para seguir cursos de extension. Estos cursos no
otorgan créditos ni titulos ni grados académicos.

e) Estudiantes visitantes: Son aquellos que estan inscritos como estudiantes regulares en
universidades del exterior y que, en su condicion de temporalidad en Costa Rica, desean llevar
algunas materias. La matricula de estas materias debe ser autorizada por la Unidad Académica
correspondiente. En esta condicion, la persona no puede obtener ningun grado en la Universidad
de Costa Rica.

La Oficina de Registro e Informacion, de acuerdo con las definiciones ya establecidas, determina la
categoria del estudiante en el momento de su ingreso a la Institucion, y la actualiza cuando se realicen
procedimientos que modifiquen la referida condicion.

La categoria de estudiante debe hacerse constar en toda documentacion oficial expedida por la Oficina
de Registro e Informacién, en ejercicio de su competencia.

El reglamento que regula la disciplina de la poblacion estudiantii se denomina
Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 4207, articulo 5, del 21 de agosto de 1996,
aprueba una reforma integral al Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes
de la Universidad de Costa Rica.

El Consejo Universitario aprueba dos modificaciones parciales al Reglamento, en los
anos 2009 y 2017; la primera, al articulo 4, incisos j) y k), relacionados con el tema
del plagio, y la segunda, al articulo 6, referente al tema de seguridad en actividades
académicas e institucionales. Dichos cambios se discutieron en las sesiones N.° 5414,
articulo 16, y en la N.° 6113, articulo 6%, respectivamente.

El Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa
Rica, en sus articulos 1y 2, establece:

ARTICULO 1. El presente reglamento regula la disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa
Rica y rige en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, en las Sedes Regionales y en los demads recintos
de la Institucion. Rige asimismo aquellas acciones u omisiones de los estudiantes que, aunque
realizadas fuera de los lugares mencionados, comprometan la buena marcha o el buen nombre de la
Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 2. Para efectos de la aplicacién de este reglamento se entenderd por «estudiante» aquellos
que indica el Estatuto Organico y el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil y los que participen
por lo menos en alguna actividad académica, cualquiera que sea su naturaleza.

14
15

Celebrada el 3 de diciembre de 2009.
Celebrada el 7 de setiembre de 2017.
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10.

1.

12.

13.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 6227, articulo 6, del 9 de octubre de 2018,
acuerda solicitar ala Comision de Asuntos Estudiantiles: (...) que evalie la pertinencia
de la propuesta de modificacién del articulo 14 Reglamento de orden y disciplina de
los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

El estudio de este caso se traslada a la Comisién de Asuntos Estudiantiles, para el
analisis y dictamen correspondientes, mediante CAE-P-18-004, del 11 de octubre de
2018.

En lo que respecta al tema del debido proceso, este se encuentra regulado en el
Capitulo IV: De los érganos competentes y del procedimiento del Reglamento citado.

El debido proceso se puede entender como el conjunto de etapas, plazos y actuaciones
presentes en un proceso, en las cuales se verifica el cumplimiento concatenado de los
derechos y deberes de las partes involucradas; en este caso, la persona estudiante
sujeto del procedimiento disciplinario.

La normativa vigente no prevé la obligacion de realizar una comparecencia oral,
aunque si le impone el deber de otorgarle al o la estudiante una amplia oportunidad de
defensa, a fin de investigar los hechos denunciados y, segun las pruebas ofrecidas,
determinar la verdad de lo acontecido, a fin de rendir un informe o recomendacién ante
la autoridad que ostenta la potestad disciplinaria sobre la presunta persona infractora.

La Comisién, al analizar el Reglamento en lo relacionado con el cumplimiento del debido
proceso y tomando en cuenta la respuesta de la consulta a la Oficina Juridica'®, estima
importante modificar el texto del articulo 14 y realizar la concordancia respectiva al
articulo 11.

Al texto de los articulos se incorporan los siguientes elementos:
i. Tratamiento de lenguaje inclusivo de género.

ii. Concordancias con el propio reglamento en el articulo 11, para aclarar cual es el

érgano competente para juzgar, en primera instancia, las faltas disciplinarias?’,
al explicitar la potestad disciplinaria cuando la persona estudiante se encuentra
inscrita en dos o mas carreras o programas de posgrado, u ostenta la categoria
de estudiante visitante de la Institucion.
Asimismo, la potestad disciplinaria la ejercera la persona que dirige la unidad
académica a la que pertenece la carrera donde se cometieron los hechos
constitutivos de la presunta falta. Ahora bien, si la falta se cometié en un ambito
ajeno a la competencia de alguno de los érganos llamados a ejercer la potestad
disciplinaria, le correspondera ejercer esta potestad a la persona jerarca de la
unidad académica a la que pertenece la carrera base donde esta empadronada la
persona estudiante.

16
17

Dictamen OJ-197-2019, de fecha del 27 de febrero de 2019.

La aclaracion la fundamenta la Oficina Juridica en una interpretacion sistematico-integradora del ordenamiento juridico universitario.
Aplicando, en estos casos, lo contemplado en el articulo 18, parrafo segundo, del Reglamento del régimen disciplinario del personal académico
que sefala: (...) En caso de que un profesor o una profesora preste sus servicios en mds de una unidad, la potestad disciplinaria la ejercerd
la persona que dirige la unidad en la cual se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Si la falta se cometi6 en un dmbito en el
que el profesor o la profesora no desarrolla labores académicas, la sancién disciplinaria la aplicard el Director o la Directora de la unidad
académica base.
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Entre otras facultades que tiene la Comision Instructora (articulo 14), se le asignan
las siguientes:

efectuar las comparecencias o audiencias que considere necesarias, en
virtud de la complejidad de las conductas denunciadas;

determinar la posibilidad de una prérroga, segin sea la necesidad de
cualquiera de las personas involucradas, e incluso a la propia Comision;

la exclusividad de ejercer el poder de direccién en las comparecencias,
como o6rgano instructor, el cual tiene la potestad de limitar la recepcion de
prueba, siempre y cuando no lesione los derechos de las partes y no exista
una indicacion clara del aporte que esta tendra en el proceso y en la eventual
toma de decisiones;

el deber de otorgarle a la presunta persona infractora una amplia oportunidad
de defensa, de modo que pueda consultar el expediente del caso, producir
pruebas y presentar alegatos de descargo, asi como confrontar e interrogar
a los testigos y peritos;

valorar la credibilidad de las pruebas, para analizar la prueba documental
y relacionarla con los otros elementos probatorios que se incorporan al
proceso (ya sea de testigos, peritos), con el fin de determinar si esta tiene o
no valor o mérito probatorio;

finalizada la etapa instructora, rendir el informe ante la autoridad que ostenta
la potestad disciplinaria sobre la presunta persona infractora, con las razones
que fundamentan su recomendacion.

14. Las modificaciones hechas contribuyen a lograr que el cuerpo normativo fortalezca
la garantia del debido proceso de defensa a la persona estudiante que afrontara un

procedimiento disciplinario.

ACUERDA

Publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico, la
modificacion al Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de
Costa Rica, tal como aparece a continuacion:

Texto vigente

Articulo 11.

El organo competente para juzgar en
primera instancia todo tipo de faltas y para
imponer las sanciones correspondientes
sera, segun el caso, el Director de Escuela
o Sede Regional o el Decano (en caso de
las Facultades no divididas en Escuelas),

de la unidad académica en la que se

encuentra empadronado el estudiante.

Texto propuesto
Articulo 11.
El érgano competente para juzgar, en primera instancia, todo tipo de faltas y
para imponer las sanciones correspondientes sera, segun el caso, la_persona

que ocupa la direccién de Escuela, Sede Regional, o programa de posgrado,
o la persona que ocupa el decanato (en caso de las facultades no divididas

en escuelas), de la unidad académica_a la que pertenece la carrera en la que
se encuentra_inscrita la persona estudiante.
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En el caso de que una persona estudiante se encuentre empadronada
en_mas de una carrera, la potestad disciplinaria la ejercera la persona
que dirige la unidad académica. a la que pertenece la carrera, donde
se cometieron los hechos constitutivos de la presunta falta. Si la falta se
cometié en un ambito ajeno a la competencia de alguno de los érganos
llamados a ejercer la potestad disciplinaria, le correspondera ejercer esta
potestad a la persona jerarca de la unidad académica a la que pertenece
la carrera base donde esta empadronada la persona estudiante.

En_el caso _de la persona estudiante visitante de la Institucién, le
correspondera ejercer la potestad disciplinaria a la persona jerarca a la
que pertenece el curso donde ocurrieron los hechos constitutivos de la
presunta falta e incluso si se comete en otro ambito.

Articulo 14.

Recibida la denuncia, el Director o el
Decano, segin corresponda, comunicara
al estudiante el inicio del procedimiento
en su contra, con copia a la defensoria
estudiantil  designarda una comision
compuesta por dos profesores y un
estudiante, nombrado por la respectiva
Asociacion de Estudiantes, la cual se
encargara de instruir el asunto. Notificara
en forma inmediata, al estudiante la
denuncia de que fue objeto, con copia a
la Defensoria Estudiantil de la FEUCR,
la cual nombrara un defensor estudiantil,
quien tendra acceso al expediente del caso.

Esta Comision debera:

Articulo 14.
Recibida la denuncia, elDirector—o—etDecano,—segtin—corresponda;—la
autoridad competente le comunicard a la persona estudiante, de forma
personal, el inicio del procedimiento en su contra, con copia a la Defensoria
Estudiantil, y debera designar una comision compuesta por dos profesores
personas docentes y un una persona estudiante, nombrada por la respectiva
Asociacion de Estudiantes. i i i
ania anIata—a A N afonaeairia

>
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La Comisién se encargara de instruir el asunto y notificard, en forma
inmediata, a la persona estudiante la denuncia de que fue objeto, con copia
a la Defensoria Estudiantil de la FEUCR. Esta ultima nombrar4 a la persona
defensora estudiantil, quien tendra acceso al expediente del caso.

La Comision debera:

a) Al iniciar el procedimiento o acto de apertura de la denuncia,
contemplar las siguientes formalidades:

1. _Ampliar la relacién de los hechos denunciados.

2. Indicar los articulos del Reglamento de orden y disciplina de
los estudiantes de la Universidad de Costa Rica que tipifican los
hechos imputados.

3. Mencionar los tipos de sanciones que podrian aplicarse por esas
faltas.

4. Seiialar las pruebas que han sido aportadas en la denuncia o
recolectadas por la autoridad.

5. Informar ala persona presunta infractora de que:

i. puede ser oida y puede ofrecer todas las pruebas que considere
pertinentes;

ii. puede presentar y preparar alegatos, para lo cual tendra
acceso_al expediente en el tiempo v modo que la Comisién
Instructora sefiale;

iii. tiene derecho a hacerse representar por personas profesionales
en derecho. técnicas y otras calificadas;
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a) Otorgar amplia oportunidad de
defensa al estudiante.

b. Verter su informe escrito en el
término de diez (10) dias habiles. En
casos de comprobada necesidad la
Comision podra hacer las consultas
que estime convenientes, las que
suspenderan este plazo hasta el recibo
de las respuestas correspondientes.

iv.puede impugnar las decisiones dictadas, incluido el acto de
inicio del procedimiento. el acto que deniegue prueba y el acto

final;
v. debe seialar lugar o medio para recibir notificaciones

b) Otorgar amplia oportunidad de defensa al—estudiante a la persona
estudiante, de acuerdo con los principios que regulan el debido
proceso; para tal efecto se encargara de:

1. Realizar, al menos, una comparecencia oral y privada, en la cual
se admitira y recibira de las partes toda la prueba vy los alegatos

de las partes que fuesen pertinentes.

La audiencia sera grabada vy el acta sera levantada previo al

informe final, la cual deber4 ir firmada por la totalidad de las
personas integrantes de la Comision Instructora.

2. Citar ala presunta persona infractora a audiencia oral y privada,
con cinco dias habiles de anticipacion.

3. Prorrogar. por causa justificada, el plazo para la realizacion de
la_audiencia hasta por cinco dias habiles, si fuera necesario, por

solicitud de las partes

4. Indicar en la citacion:

i. todala documentacién pertinente en su poder;

ii. sefalar la oficina donde esta podra ser consultada y ponerla a
disposiciéon de la persona estudiante denunciada;

iii.que las pruebas pueden ser presentadas previamente o en el
momento de la comparecencia;

iv. fecha, hora v lugar donde se realizara la comparecencia.

5. Seiialar a la persona estudiante el derecho de ofrecer su prueba,
aclarar o _ampliar __su peticion o _defensa inicial, formular
conclusiones _de hecho v derecho, en cuanto _a la prueba y
resultados de la comparecencia.

6. Dar a las partes la oportunidad de referirse a las pruebas que no
havan podido ser conocidas y que sean consideradas pertinentes.

dentro de los tres dias habiles siguientes a su presentacion.

¢) Verter su informe escrito en el término de diez (10) dias habiles.
En casos de comprobada necesidad, la Comision podra hacer las
consultas que estime convenientes, las que suspenderan este plazo
hasta el recibo de las respuestas correspondientes.

El informe debera contener:

1. Larelacion clara, precisa vy detallada de los hechos que se tienen por
probados. haciendo referencia especifica a las pruebas contenidas
en_el expediente. determinar si los hechos probados se tipifican
como falta. y calificarla. segiin su gravedad. en los términos de este
reglamento.
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Ademas. la determinacion del grado de participacion y
responsabilidad de la persona denunciada en los hechos probados v

circunstancias denunciadas, o agravantes que hubieren mediado.

2. La recomendacion, debidamente justificada, sobre las medidas y
sanciones que corresponden_aplicar, cuando se hava demostrado
la_responsabilidad de la persona estudiante sobre los hechos
denunciados.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5

La Comisiéon de Asuntos Juridicos presenta el Dictamen CAJ-8-2019, en torno al recurso
extraordinario de revision interpuesto por el estudiante Fabian Antonio Gamboa Hernandez.

LA DRA. TERESITA CORDERQO le cede la palabra al MBA Marco Vinicio Calvo.

EL MBA MARCO VINICIO CALVO expone el dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

1.

10.

El 13 de agosto de 2018, el profesor Federico Torrealba Navas, profesor del curso Contratacion Privada II, le
comunico a los estudiantes que realizaria llamadas orales, de manera permanente, sobre las lecturas previstas en el
cronograma.

El 17 de agosto de 2018, en la segunda clase del semestre, realizé una llamada oral. El estudiante Fabian Antonio
Gamboa Hernandez alegd que no estuvo presente y se le descontd el puntaje correspondiente a esa llamada, dentro
del 20% asignado para las llamadas orales.

El 21 de agosto de 2018, el estudiante Gamboa Hernandez presentd un recurso de revocatoria, ante el profesor
Torrealba Navas, por transgresion al Reglamento de Régimen Académico Estudiantil.

El 29 de agosto de 2018, el estudiante Gamboa Hernandez presentd un recurso de apelacion por transgresion al
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, ante la Comision de Evaluacion y Orientacion Académica.

El 26 de setiembre de 2018, el estudiante Gamboa Hernandez presentd un recurso ante la Vicerrectoria de Docencia
que denomino recurso por omisiones de la Comision de Evaluacion y del Director de la Unidad Académica en la
Facultad de Derecho.

El 1.° de octubre la Vicerrectoria de Docencia emiti6 el oficio VD-3937-2018, en el que le solicito al decano de la
Facultad de Derecho que atendiera las consultas y demandas en la gestion del 26 de septiembre de 2018, y, mediante
oficio VD-3938-2018, la Vicerrectoria de Docencia atendi6 el recurso planteado ante esa instancia.

El 1.° de octubre de 2018, el Decano de la Facultad de Derecho, mediante el oficio FD-2771-2018, resolvid el recurso
de apelacion que presento el estudiante Gamboa Hernandez.

El 10 de octubre de 2018, el estudiante Gamboa Hernandez present6, ante el Area de Docencia de la Facultad
de Derecho, una gestion por la transgresion a las normas de evaluacion contenidas en el Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil que se interpuso ante la Comision de Evaluacion y Orientacion Académica.

El 18 de octubre de 2018, mediante el oficio FD-2958-2018, el Director del Area de Docencia, Dr. Carlos Peralta
Montero, dio respuesta a la gestion interpuesta por el estudiante Gamboa Hernandez.

El 19 de octubre de 2018, el estudiante Gamboa presentd un recurso extraordinario de revision ante el Consejo
Universitario, por transgresion al Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, por parte del profesorado de la
Facultad de Derecho.
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ANALISIS DEL CASO

El 13 de agosto del 2018, el profesor del curso de Contratacion Privada II Federico Torrealba Navas, le comunico a los estu-
diantes que de manera permanente realizaria llamadas orales sobre las lecturas indicadas en el cronograma, por lo que en la
segunda clase del semestre, del 17 de agosto del 2018, realiz6 una llamada oral y al no estar presente el estudiante Gamboa
Hernandez, se le descontd el puntaje correspondiente a esa llamada, dentro del 20% asignado a ese rubro.

En el ejercicio de sus derechos, el 17 de agosto de 2018, el estudiante Gamboa Hernandez present6 ante el profesor Torrealba
Navas un recurso de revocatoria por la transgresion a las normas de evaluacion contenidas en el Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil, dicho recurso se adjunta de manera integral al expediente.

Posteriormente, el 29 de agosto de 2018, el recurrente presento, ante la Comision de Evaluacion y Orientacion Estudiantil, lo
que denomind “Reclamo formal por transgresion al régimen académico estudiantil en evaluacién”, por lo que en el acta de la
sesion N.° 32-2018, articulo 5, celebrada el 17 de septiembre de 2018, la Comision de Evaluacion y Orientacion Estudiantil
conocid y atendio el reclamo interpuesto por el estudiante y acordo lo siguiente: “Se aclara al estudiante, que cualquier
reclamo referente al incumplimiento por parte del docente a las normas de evaluacion contempladas en el articulo 19 del
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, deberdn ser dirigidas ante el Area de Docencia, por cuanto este érgano
asesor no tiene competencia para atender este tipo de reclamos, por otra parte, se rechaza la solicitud de reposicion de la
evaluacion, por resultar improcedente”.

El 26 de septiembre de 2018, Gamboa Hernandez interpuso, ante la Vicerrectoria de Docencia, lo que denomino “Recurso
ante la Vicerrectoria de Docencia por omisiones de la Comision de Evaluacion y del director de la unidad académica en la
Facultad de Derecho”.

Sobre el particular, la Dra. Marlen Leén Guzman vicerrectora de Docencia, le remitio el oficio VD-3937-2018, del 1.° de
octubre de 2018, al Dr. Alfredo Chirino Sénchez, decano de la Facultad de Derecho, con el proposito de que la unidad acadé-
mica atienda lo planteado por el estudiante. La peticion fue atendida en el oficio FD-2771-2018, del 1.° de octubre de 2018,
en el cual el decano de la Facultad de Derecho le inform6 al estudiante Gamboa Hernandez que la unidad académica acoge
la recomendacion realizada por la Comision de Evaluacion y Orientacion Académica (acta de la sesion N.° 32-2018, articulo
5, celebrada el 17 de septiembre de 2018), y en tal sentido le transcribe el acuerdo adoptado por esa Comision.

Asimismo, en el oficio VD-3938-2018, del 1.° de octubre de 2018, la Dra. Marlen Ledon Guzman vicerrectora de Docencia,
dio respuesta a la gestion planteada por el recurrente. Dicho oficio se adjunta de manera integral al expediente del recurrente.

En virtud de la decision adoptada por el decano de la Facultad de Derecho y que se comunicé al interesado el 10 de octubre
de 2018, realizé una nueva gestion por la transgresion a las normas de evaluacion incluidas en el Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil, dirigida al Dr. Carlos Peralta Montero, director del Area de Docencia de la Facultad de Derecho. En
dicha gestion su pretension principal es: “Que por cualquier medio, se advierta y ordene al profesor Federico Torrealba
detener de inmediato las llamadas orales que realiza permanentemente y que en caso de realizarlas de conformidad con
los preceptos reglamentarios evaliie, con previo aviso de los contenidos a evaluar, solamente el contenido visto en clase”.

La solicitud planteada por Gamboa Hernandez ante el Area de Docencia de la Facultad fue atendida por la Comisién de Do-
cencia de la Facultad de Derecho, acta de la sesion XI1-2018, celebrada el 16 de octubre de 2018, articulo décimo y notificada
al estudiante por medio del oficio FD-2958-2018, del 18 de octubre de 2018, el cual en lo conducente expuso:

(..)

El profesor Peralta Montero procede a leer a la Comision la fundamentacion de la petitoria del estudiante.

Los miembros de la Comision proceden a discutir el caso y la normativa aplicable a la misma, teniendo presente que, en
el caso concreto, la competencia de la Comision es con respecto unicamente a la estructuracion del curso en abstracto.

SE ACUERDA

e Esta Comision resuelve que, de acuerdo a la normativa universitaria, y, segun lo dispuesto en el articulo
18, inciso b), del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil de esta Universidad, se debe acoger
parcialmente la peticion del estudiante Gamboa Hernandez, en el entendido de instruir al profesor Torrealba
Navas para que en las llamadas orales unicamente evaliie el contenido de la materia vista en una clase
precedente.
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*  Recordarle al profesor Torrealba que en el caso de modificar las pautas de evaluacion del programa que se
coloca en el portal de la Facultad de Derecho, debera hacerlo constar en una hoja con el recibido de sus
estudiantes, asi como facilitarle la clave a los estudiantes para que tengan acceso a dicho programa, de lo
cual también debe quedar constancia con la firma de los estudiantes.

e En razon de que se ha constatado que el profesor Torrealba no facilité la clave de acceso al portal del
programa del curso DE-4010 Derecho de la Contratacion, se le solicita al docente que facilite a los
estudiantes la clave de acceso a la plataforma prevista para los programas de los cursos.

e Con base en lo resuelto en esta Comision, se remite el Asunto a la Comision de Evaluacion y Orientacion
Académica, con la finalidad de que valore la eventual reposicion de la prueba solicitada por el estudiante.

Finalmente, el 22 de octubre de 2018, se recibid en el Consejo Universitario un recurso extraordinario de revision por la
transgresion al Reglamento de Régimen Académico Estudiantil por parte del profesorado de la Facultad de Derecho. Dicho
recurso se encuentra adjunto de manera integral al expediente del recurrente. Es conveniente indicar que las pretensiones o
petitorias en las que se fundamenta este recurso son:

1. Que se ordene la reposicion de esa prueba o se corrija la calificacion final del curso en caso de que este
recurso se resuelva una vez finalizado el semestre.

2. Que se ordene a la Facultad de Derecho a agilizar los tramites previstos en el reglamento y respetar el
Régimen Académico Estudiantil.

3. Que se ordene la detencion inmediata de las evaluaciones permanentes en los cursos de la Facultad de
Derecho, por medio del decano.

En el oficio CU-1650-2018, del 7 de diciembre de 2018, la Comision de Asuntos Juridicos decidio solicitar el criterio de la
Oficina Juridica, la cual se pronuncio en el oficio OJ-384-2019, del 2 de mayo de 2019, en el que se establecid que el recurso
no cumplia con los supuestos normativos de los articulos 353 y 354 de la Ley General de la Administracion Publica, por lo
que se recomendo que el recurso se declarara inadmisible para su tramitacion. Dicho oficio se adjunta de manera integral al
expediente del estudiante.

REFLEXIONES DE LA COMISION

La Comision de Asuntos Juridicos considera que el caso concreto del estudiante de la Carrera de Derecho, Fabian Antonio
Gamboa Hernadndez, quien present6 un recurso extraordinario de revision en contra del profesorado de la Facultad de Dere-
cho, por lo que considera una transgresion al Reglamento de Régimen Académico Estudiantil debe ser rechazado en virtud
de que los argumentos esgrimidos no se ajustan a los presupuestos del articulo 353 de la Ley General de la Administracion
Publica; ademas, las gestiones que antecedieron al recurso extraordinario de revision se resolvieron parcialmente a los inte-
reses del recurrente.

PROPUESTA DE ACUERDO
La Comision de Asuntos Juridicos presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:
CONSIDERANDO QUE:

1. El 13 de agosto de 2018 (II semestre del ciclo 2018), el profesor del curso DE-4010, Derecho de la Contratacion
Privada II, Lic. Federico Torrealba Navas, le comunicé a los estudiantes que de manera permanente realizaria llamadas
orales sobre las lecturas indicadas en el cronograma.

2. El 17 de agosto de 2018, tal y como estaba previsto, el profesor Torrealba Navas realiz6 una llamada oral y por
encontrarse ausente el estudiante Fabian Antonio Gamboa Hernandez, se le desconto el puntaje correspondiente a esa
llamada oral del total de 20% destinado a ese rubro.

3. A partir del 17 de agosto de 2018, momento en que se produjo la llamada oral, el estudiante Gamboa Hernandez ha
realizado diversas gestiones tendientes a corregir una serie de situaciones que consideraba violatorias a la luz del
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil; entre ellas podemos citar:
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e El21 de agosto de 2018, presento recurso de revocatoria ante el profesor Torrealba Navas.

*  El 29 de agosto de 2018, presentd, ante la Comision de Evaluacion y Orientacion Estudiantil, lo que denomino
“Reclamo formal por transgresion al Reglamento de Régimen Académico Estudiantil”, en dicho reclamo solicito:
que las llamadas orales del profesor sean esporadicas y no permanentes y que las llamadas orales se hagan sobre
lecturas analizadas en clase. La Comision de Evaluacion y Orientacion Estudiantil, en el acta de la sesion N.°
32-2018, articulo 5, celebrada el 17 de septiembre de 2018, acordd lo siguiente: “Se aclara al estudiante, que
cualquier reclamo referente al incumplimiento por parte del docente a las normas de evaluacion contempladas en
el articulo 19 del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, deberan ser dirigidas ante el Area de Docencia,
por cuanto este 6rgano asesor no tiene competencia para atender este tipo de reclamos, por otra parte, se rechaza
la solicitud de reposicion de la evaluacion, por resultar improcedente”.

*  El26deseptiembre de 2018, interpuso recurso ante la Vicerrectoria de Docencia por las omisiones de la Comision
de Evaluacion y del director de la unidad académica, en la Facultad de Derecho. A esta gestion, la Vicerrectoria
de Docencia respondio en el oficio VD-3938-2018 y, en el oficio VD-3937-2018 dirigido al decano de la Facultad
de Derecho, se traslado el recurso para su debido pronunciamiento, que se dio en el oficio FD-2771-2018, del
1.° de octubre de 2018.

*  El 10 de octubre de 2018, presentd, ante el Director de Area de Docencia de la Facultad de Derecho, una nueva
gestion por la transgresion a las normas de evaluacion contenidas en el Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil. Esta nueva gestion fue atendida por la Comision de Docencia de la Facultad de Derecho, en el
acta de la sesion XI1-2018, celebrada el 16 de octubre de 2018, articulo décimo en donde se adoptaron varios
acuerdos, los cuales fueron comunicados al recurrente en el oficio FD-2958-2018, del 18 de octubre de 2018,
por el Dr. Carlos Peralta Montero, director del Area de Docencia de la Facultad de Derecho. Dicho oficio en lo
conducente expuso:

Los miembros de la Comision proceden a discutir el caso y la normativa aplicable a la misma, teniendo presente que, en
el caso concreto, la competencia de la Comision es con respecto unicamente a la estructuracion del curso en abstracto.

SE ACUERDA

Esta Comision resuelve que, de acuerdo a la normativa universitaria, y, segun lo dispuesto en el articulo 18, inciso b), del
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil de esta Universidad, se debe acoger parcialmente la peticion del estudiante
Gamboa Hernandez, en el entendido de instruir al profesor Torrealba Navas para que en las llamadas orales unicamente
evaluie el contenido de la materia vista en una clase precedente.

Recordarle al profesor Torrealba que en el caso de modificar las pautas de evaluacion del programa que se coloca en
el portal de la Facultad de Derecho, debera hacerlo constar en una hoja con el recibido de sus estudiantes, asi como
facilitarle la clave a los estudiantes para que tengan acceso a dicho programa, de lo cual también debe quedar constancia
con la firma de los estudiantes.

En razon de que se ha constatado que el profesor Torrealba no facilito la clave de acceso al portal del programa del
curso DE-4010 Derecho de la Contratacion, se le solicita al docente que facilite a los estudiantes la clave de acceso a la
plataforma prevista para los programas de los cursos.

Con base en lo resuelto en esta Comision, se remite el Asunto a la Comision de Evaluacion y Orientacion Académica, con
la finalidad de que valore la eventual reposicion de la prueba solicitada por el estudiante.

El 22 de octubre de 2018, se recibio, en la recepcion del Consejo Universitario, un recurso extraordinario de revision
interpuesto por el estudiante de la Carrera de Derecho. Dicho recurso, en oficio CU-1650-2018, del 7 de diciembre

de 2018, fue sometido a consideracion de la Oficina Juridica. En el oficio OJ-384-2019, del 2 de mayo de 2019, esa
Oficina en lo conducente expuso:

()
1I. SOBRE LA ADMISIBILIDAD DEL RECURSO:
El recurso extraordinario de revision se encuentra regulado en el articulo 227 bis del Estatuto Organico, que establece:

Articulo 227 bis: “Recurso extraordinario para la revision del acto final firme. Podra plantearse el recurso para la revision
de todo acto final firme ante el Consejo Universitario. Los motivos por los cuales cabra la revision y los plazos para su
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interposicion seran definidos por la normativa universitaria respectiva. Tratandose de materia laboral, correspondera al
Rector o a la Rectora el conocimiento del recurso.”

Pese a que la referida norma indica que los motivos por los cuales cabra la revision y los plazos para su interposicion
seran definidos por la normativa universitaria respectiva, lo cierto es que en la normativa universitaria actualmente no
estan reglamentadas las circunstancias o causales por las que procede dicho recurso, por lo que para suplir el vacio se
aplican, de manera analégica, los articulos 353 y 354 de la Ley General de la Administracion Publica, en los que se regulan
tanto los motivos taxativos por los cuales las autoridades universitarias podrian proceder a revisar un acto firme que haya
adquirido eficacia juridica, como el plazo establecido para la interposicion del recurso dependiendo de causal concreta
que en este se fundamente.

Los articulos 353 y 354 de la Ley General de la Administracion Publica establecen que:

“Articulo 353.- 1. Podra interponerse recurso de revision ante el jerarca de la respectiva Administracion contra aquellos
actos finales firmes en que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Cuando al dictarlos se hubiere incurrido en manifiesto error de hecho que aparezca de los propios
documentos incorporados al expediente;

b) Cuando aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto, ignorados al dictarse la
resolucion o de imposible aportacion entonces al expediente;

¢) Cuando en el acto hayan influido esencialmente documentos o testimonios declarados falsos por sentencia
Jjudicial firme anterior o posterior del acto, siempre que, en el primer caso, el interesado desconociera la
declaracion de falsedad; y

d) Cuando el acto se hubiera dictado como consecuencia de prevaricato, cohecho, violencia u otra
magquinacion fraudulenta y se haya declarado asi en virtud de sentencia judicial.

Articulo 354.- EI recurso de revision debera interponerse:

a) En el caso primero del articulo anterior, dentro del ario siguiente a la notificacion del acto impugnado,
documentos o desde la posibilidad de aportarlos; y

¢) Enlos demds casos, dentro del aiio posterior al conocimiento de la sentencia firme que los funde.”

De conformidad con lo expuesto es posible afirmar que el Recurso Extraordinario de Revision contemplado en la Ley
General de la Administracion Publica (LGAP) es un remedio procesal de aplicacion e interpretacion restrictiva, que
tiene como propdsito impugnar un acto final que se encuentra firme, que procede solo en circunstancias verdaderamente
extraordinarias y taxativamente contempladas en la normativa referida y que debe ser presentado dentro de los plazos
respectivos, ante el jerarca de la Institucion.

Por otra parte, tal y como se indicé en el OJ-1060-2014:

“Por tratarse de un remedio excepcional, este recurso no cabe cuando se ha observado el procedimiento impugnatorio
previsto en el ordenamiento juridico, y se ha hecho uso en tiempo y forma de los recursos ordinarios -recursos de revocatoria
y de apelacion- y la fundamentacion del recurso son los mismos alegatos que se utilizaron en los recursos ordinarios, sino
cuando se comprueba, en forma fehaciente, alguna de las causales previstas en el articulo 353 de la Ley citada” (el
subrayado es del original).

En el caso concreto se observa que el estudiante no solo no impugné un acto administrativo concreto, sino que tampoco
indico en cual de las causales del articulo 353 de la LGAP fundamento su recurso.

Consecuentemente, se recomienda que el recurso se declare inadmisible para su tramitacion, al no cumplir con los supuestos
normativos para ello.

El recurso extraordinario de revision interpuesto por el estudiante de la Carrera de Derecho, Fabian Antonio Gamboa
Hernandez, no se ajusta a los presupuestos del articulo 353 de la Ley General de la Administracion Publica.

En lo conducente el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Piblica establece:
Articulo 353.

1. Podra interponerse recurso de revision ante el jerarca de la respectiva Administracion contra aquellos actos finales
firmes en que concurra alguna de las circunstancias siguientes:
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a) Cuando al dictarlos se hubiere incurrido en manifiesto error de hecho que aparezca de los propios
documentos incorporados al expediente;

b) Cuando aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto, ignorados al dictarse la
resolucion o de imposible aportacion entonces al expediente;

(..)

ACUERDA

Rechazar el recurso de extraordinario de revision interpuesto por el estudiante de la Carrera de Derecho, Fabian Antonio
Gamboa Hernandez por no ajustarse a los presupuestos establecidos en el articulo 353 de la Ley General de la Administracion

Publica.”
LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusion el dictamen.

EL LIC. WARNER CASCANTE coincide en que el recurso no cumple con los presupuestos
que dicta la Ley General de Administracion Publica para configurar lo que se llama recurso
extraordinario de revision. Desde ese punto de vista, esta completamente de acuerdo y lo votara
favorable; sin embargo, al ver la tramitacion que ha tenido esta situacion, hace una reflexién
de que este recurso extraordinario de revision, el texto planteado por el estudiante dice que
en la Facultad de Derecho presentd un recurso y no se lo resolvieron; luego, presenta, ante la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil, otro recurso y tampoco le solucionaron el plazo, por lo que hace
que esa persona, con razon o sin ella, sobre el fondo, tenga que escalar en términos recursivos
hasta llegar a una instancia como el Consejo Universitario.

Ciertamente, segun lo prescriben las normas, este recurso, en la forma, no configura con
los presupuestos de los recursos extraordinarios de revision. Le inquieta que el estudiante tenga
que llevar un documento a este Organo Colegiado que se pudo haber resuelto en la Facultad.

Bajo el supuesto de que lo dicho en el expediente por el estudiante, en los puntos del 5 al
10, sea correcto, deja asentado en actas su preocupacion de que se estén presentando este tipo
de documentos al Consejo Universitario por falta de resolucion en la unidad académica.

LA DRA. TERESITA CORDERO da las gracias al Lic. Warner Cascante. Le cede la palabra
al Dr. Rodrigo Carboni.

EL DR. RODRIGO CARBONI tiene una duda sobre el caso, y no sabe si corresponde leerlo,
porque siempre tiene la incertidumbre de que no les corresponde; es decir, que no hay ni que
revisarlo porque no cumple con la Ley General de la Administracion Pablica. Pregunta para qué
se recibe y se analiza en detalle el estudio general de todo lo que ocurrid, si, al final, se resuelve
que no les corresponde analizarlo, por cualquiera que sean las razones, pues no se cumple el
articulo 353 y no se realiza un analisis de la situacion que ocurrio.

Afirma que, si ese fuera el caso, que se rechace de entrada para ni siquiera estudiar lo que
presenta el estudiante. Pregunta, sobre lo que se conoce como Carta del Estudiante, el programa
del curso que se le entrega, si venia especificado en la evaluacion que iban a haber llamadas
orales o no, porque, de acuerdo con el articulo 17 del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil, la evaluacion debe estar en ese documento y cualquier modificacion requiere un
50% de votos por parte del estudiantado del curso. Si parece que el profesor lo dijo en clase, lo
que ocurre es diferente, pues hay un documento que lo especifica el profesor, lo comunica. No
recuerda si estaba en ese documento original, o si la evaluacion oral no esta contemplada como
una posible evaluacién dentro del curso. Si ese es el caso, el profesor tiene que solicitarles a los
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estudiantes hacer una modificacién de la evaluacion y estar, por lo menos, la mitad de acuerdo
para llevarlo a cabo.

Reitera que no sabe cual es el procedimiento que se siguid, para resolverlo o no a favor del
estudiante.

LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que, aunque el recurso pareciera que no cumple
con lo que dice el articulo 353, si cree que el Consejo no podria evaluarlo solo de esa linea,
porque hay un tema de manejo de la relacion de qué se establece en la docencia y la forma en
que se dio el procedimiento dentro de la Facultad de Derecho. Quizas no les toca pronunciarse
especificamente sobre el caso, pero si hacer un llamado de atencion a la Facultad de Derecho.
No conoce el detalle de lo que la Facultad resolvio, porque observa que hubo una resolucién
que se acogio parcialmente al estudiante, pero, aparentemente, no se le resolvié con su solicitud
inicial, de que se le haya colocado esa nota de esa manera. No sabe si esta confundida y quizas
el MBA Marco Vinicio Calvo pueda explicar.

Concuerda en que si habia un recurso extraordinario, ad portas, hubiera sido otra cosa;
pero si hay un problema en el manejo del propio reglamento; la pregunta es si solamente se
abocarian a lo que el estudiante solicita o si deberian reflexionar mas a escala del manejo que se
tuvo en las resoluciones. Esta es una preocupacion general.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ quiere saber, en la misma linea que intervino el Dr. Rodrigo
Carboni, en relacién con el programa del curso, si este curso fue declarado de asistencia
obligatoria o libre. Recuerda que en el Consejo se habia tomado un acuerdo al respecto, de qué
eran cursos de asistencia obligatoria o libre, porque para que haya asistencia obligatoria tiene
que justificarse y ser aprobado por la Asamblea, en este caso, de Facultad, de que el curso es
de asistencia obligatoria. Si no habia tal declaratoria, entonces, a la hora de llegar y plantear
las pruebas orales de forma generalizada, chocaria con lo que esta en el reglamento como
asistencia libre y obligatoria.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD refiere que se siente preocupada de que se estén
analizando otros temas que no corresponden a lo que el Consejo tiene que resolver. Este Organo
Colegiado lo esta rechazando porque no cumplié con el articulo 353 de la Ley General de la
Administracién Puablica.

Rememora que para que una unidad académica establezca que los cursos son de asistencia
obligatoria, conlleva todo un proceso; inclusive, tiene que contar con el aval de la Vicerrectoria
de Docencia, pero esto no es lo que se esta tratando en el plenario. La Comision resolvié lo que
le preguntaron: si se podia acoger o no y, aunque ella pueda tener muchos cuestionamientos,
le parece que lo que la Comision determind es correcto y pertinente; es decir, no cumplié con
lo establecido en el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Publica. Insta a los
miembros a no entrar en otros detalles en este momento, pues no es conveniente cuestionarlos.

ELLIC. WARNER CASCANTE detalla que su intervencién siempre es en la linea de no traer
confusién al plenario, ni enredar ni poner dudas ni fantasmas; por eso mencioné que lo votara
favorablemente, porque, en la formalidad, y segun lo dice un dictamen de la Oficina Juridica, no
cumple con el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Puablica.

Exterioriza que estan clarisimos en eso y no tiene duda sobre la votacién; solamente hizo el
comentario para que, en casos futuros, los miembros reflexionen acerca del tratamiento que las
unidades académicas estan dando a esto, en contra de la poblacion estudiantil.
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Dice que leyd el recurso y considera que, desde el puro inicio, se pudo resolver esta
situacion sin que saliera de la Facultad de Derecho y tuviera que pasar ese calvario. Este es
su punto de vista, pero la Comisién cumplié el encargo, fue asertiva en resolver o entregar un
dictamen para tomar una decisién, la cual apoyara; pero hay que pedirle a la Comision, porque
desde el plenario no se puede dar un acuerdo al decir que la Facultad debe actuar de esta o ye
manera, pero si, en los proximos casos, como el que esta en discusion, por lo menos, antes de
presentarlo al plenario, se haga un esfuerzo para verificar si las unidades realmente han llevado
a cabo su trabajo.

Sefiala que en el expediente se observa que cuando le elevan un recurso a la misma
Vicerrectoria de Docencia, esta dice que no le corresponde en esa etapa resolverlo, porque el
decanato de la Facultad de Derecho no lo ha resuelto; por eso se devuelve. El decano de la
Facultad de Derecho lo tuvo que resolver, porque la Vicerrectoria se lo devolvio, ya que no era
procedente que llegara ahi.

Opina que este es el filtro que debe realizar el Consejo Universitario en otros casos, por si
hay un asunto que debié cumplir una etapa, pero llega al plenario, y, en efecto, se puede devolver
para que la persona que le toque hacer ese trabajo lo realice.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD considera que el Dr. Rodrigo Carboni y la M.Sc.
Patricia Quesada tienen totalmente la razon sobre la admisibilidad de los casos. Cree que es un
asunto que amerita que se elabore un dictamen o se defina algun tipo de parametro, porque, en
torno a la admisibilidad, surgen varios cuestionamientos.

ELPh.D. GUILLERMO SANTANA puntualiza que deben recordar que el Consejo Universitario
es la ultima instancia de cualquier proceso como este; es decir, la resolucion que se alcance es
inapelable. Le parece que hay evidencias de que el proceso que se ha seguido no es totalmente
satisfactorio, pues hay instancias previas, cuyas resoluciones revelan que el procedimiento no ha
sido totalmente correcto.

Repite que al ser el Consejo Universitario la ultima instancia, es importante que se revise a
fondo este caso, que no se caiga en un tecnicismo, como decir simplemente que no cumple con
tal articulo, etc., porque no se podria estar cumpliendo la funcion de ser la ultima instancia. La
admisibilidad del caso es lo que quizas seria mas adecuado revisar.

EL MBA MARCO VINICIO CALVO agradece los aportes de los compareros y de las
compaferas. Plantea que esto ha sucedido varias veces en la Comisién, donde los filtros para
llegar al plenario no han funcionado en su totalidad y la admisibilidad se ha dado al llegar estos
debates hasta el Consejo.

Explica que, en primera instancia, cuando la Licda. Tatiana Villalobos tomé el caso y lo leyo,
la primera observacion fue la misma que hizo el Lic. Warner Cascante, de como eso llegé ahi si
tenia que ser detenido o filtrado desde la primera instancia de donde llegé. Era un caso del que
ni siquiera se tenia que dar cuenta el Consejo, porque era un asunto que se podia resolver. Esos
filtros estan afectando el trabajo en el plenario, porque se presentan. Cree que no es necesario
que se tenga que debatir sobre esto si funcionaran bien las primeras instancias.

Enfatiza que, segun lo que ellos tienen en los documentos, el profesor discutio la Carta del
Estudiante el primer dia y los estudiantes no pusieron objecion con respecto a si el curso fue
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tipificado como obligatorio o no, y tiene entendido que no; solamente que el profesor, basado en
lo que escribié en su Carta al Estudiante, agregé sus limitaciones, y le tocé al estudiante, en la
segunda leccion, la llamada oral no estaba presente en ese momento, por lo que perdié asi la
oportunidad de recuperar ese puntaje.

En resumen, si falta aplicar mas los filtros de las otras instancias antes de llegar al Consejo
Universitario.

****A las once horas y treinta minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la moda-
lidad de sesion de trabajo.

A las once horas y treinta y siete minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo
Universitario. ****

LA DRA. TERESITA CORDERO explica que, después de la discusion sobre este punto, se
concluyé que este es un recurso que no podia ser admitido al no ajustarse a los presupuestos
establecidos en el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Publica. El acuerdo quedaria
de esta manera: Rechazar el recurso extraordinario de revision interpuesto por el estudiante de
la carrera de Derecho, Fabian Antonio Gamboa Hernandez, al ser inadmisible, por no ajustarse a
los presupuestos establecidos en el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Publica.

Seguidamente, procede a leer de nuevo el acuerdo porque se hizo otro ajuste: Rechazar,
por la forma, el recurso extraordinario de revision interpuesto por el estudiante de la carrera
de Derecho, Fabian Antonio Gamboa Hernandez, al ser inadmisible, por no ajustarse a los
presupuestos establecidos en el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Puablica.

Posteriormente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, con las modificaciones
realizadas en la sesidn de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboniy Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. EI 13 de agosto de 2018 (Il semestre del ciclo 2018), el profesor del curso DE-4010,
Derecho de la Contratacion Privada Il, Lic. Federico Torrealba Navas, les comunicé
a los estudiantes que de manera permanente realizaria llamadas orales sobre las
lecturas indicadas en el cronograma.

2. EI17 de agosto de 2018, tal y como estaba previsto, el profesor Torrealba Navas realiz6
una llamada oral y por encontrarse ausente el estudiante Fabian Antonio Gamboa
Hernandez, se le desconté el puntaje correspondiente a esa llamada oral del total de
20% destinado a ese rubro.
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3. A partir del 17 de agosto de 2018, momento en que se produjo la llamada oral, el
estudiante Gamboa Hernandez ha realizado diversas gestiones tendientes a corregir
una serie de situaciones que consideraba violatorias a la luz del Reglamento de
Régimen Académico Estudiantil; entre ellas podemos citar:

El 21 de agosto de 2018 presento recurso de revocatoria ante el profesor Torrealba
Navas.

El 29 de agosto de 2018, presentd, ante la Comisiéon de Evaluacion y Orientaciéon
Estudiantil, lo que denominé “Reclamo formal por transgresion al Reglamento
de Régimen Académico Estudiantil’; en dicho reclamo solicit6: que las llamadas
orales del profesor sean esporadicas y no permanentes y que las llamadas
orales se hagan sobre lecturas analizadas en clase. La Comisién de Evaluaciéon
y Orientacion Estudiantil, en el acta de la sesiéon N.° 32-2018, articulo 5, celebrada
el 17 de septiembre de 2018, acordo lo siguiente: “Se aclara al estudiante, que
cualquier reclamo referente al incumplimiento por parte del docente a las normas de
evaluaciéon contempladas en el articulo 19 del Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil, deberén ser dirigidas ante el Area de Docencia, por cuanto este érgano
asesor no tiene competencia para atender este tipo de reclamos; por otra parte, se
rechaza la solicitud de reposicion de la evaluacioén, por resultar improcedente”.

El 26 de septiembre de 2018 interpuso recurso ante la Vicerrectoria de Docencia por
las omisiones de la Comisiéon de Evaluacion y del director de la unidad académica,
en la Facultad de Derecho. A esta gestion, la Vicerrectoria de Docencia respondio en
el oficio VD-3938-2018 y, en el oficio VD-3937-2018 dirigido al decano de la Facultad
de Derecho, se trasladoé el recurso para su debido pronunciamiento, que se dio en
el oficio FD-2771-2018, del 1.° de octubre de 2018.

El10 de octubre de 2018 presento, ante el Director de Area de Docencia de la Facultad
de Derecho, una nueva gestiéon por la transgresién a las normas de evaluacién
contenidas en el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil. Esta nueva gestion
fue atendida por la Comisién de Docencia de la Facultad de Derecho, en el acta de
la sesion Xl11-2018, celebrada el 16 de octubre de 2018, articulo décimo, en donde se
adoptaron varios acuerdos, los cuales fueron comunicados al recurrente en el oficio
FD-2958-2018, del 18 de octubre de 2018, por el Dr. Carlos Peralta Montero, director
del Area de Docencia de la Facultad de Derecho. Dicho oficio, en lo conducente,
expuso:

(.mr)

Los miembros de la Comisién proceden a discutir el caso y la normativa aplicable a la misma, teniendo
presente que, en el caso concreto, la competencia de la Comisiéon es con respecto tnicamente a la
estructuracion del curso en abstracto.

SE ACUERDA

Esta Comision resuelve que, de acuerdo a la normativa universitaria, y, segun lo dispuesto en el articulo
18, inciso b), del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil de esta Universidad, se debe acoger
parcialmente la peticion del estudiante Gamboa Herndandez, en el entendido de instruir al profesor
Torrealba Navas para que en las llamadas orales tinicamente evalte el contenido de la materia vista en
una clase precedente.

Recordarle al profesor Torrealba que en el caso de modificar las pautas de evaluacién del programa
que se coloca en el portal de la Facultad de Derecho, debera hacerlo constar en una hoja con el recibido
de sus estudiantes, asi como facilitarle(sic) la clave a los estudiantes para que tengan acceso a dicho
programa, de lo cual también debe quedar constancia con la firma de los estudiantes.
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En razén de que se ha constatado que el profesor Torrealba no facilito Ia clave de acceso al portal del
programa del curso DE-4010 Derecho de la Contratacion, se le solicita al docente que facilite a los
estudiantes la clave de acceso a la plataforma prevista para los programas de los cursos.

Con base en lo resuelto en esta Comision, se remite el Asunto a la Comisiéon de Evaluacion y
Orientacion Académica, con la finalidad de que valore la eventual reposicion de la prueba solicitada
por el estudiante.

El 22 de octubre de 2018 se recibio, en la recepcion del Consejo Universitario, un
recurso extraordinario de revisién interpuesto por Fabian Antonio Gamboa Hernandez,
estudiante de la carrera de Derecho. Dicho recurso, en oficio CU-1650-2018, del 7 de
diciembre de 2018, fue sometido a consideraciéon de la Oficina Juridica. En el oficio
0J-384-2019, del 2 de mayo de 2019, esa Oficina, en lo pertinente, expuso:

()
II. SOBRE LA ADMISIBILIDAD DEL RECURSO:

El recurso extraordinario de revisiéon se encuentra regulado en el articulo 227 bis del Estatuto Organico,
que establece:

Articulo 227 bis: “Recurso extraordinario para la revision del acto final firme. Podra plantearse el recurso
para la revision de todo acto final firme ante el Consejo Universitario. Los motivos por los cuales cabra
la revision y los plazos para su interposicion seran definidos por la normativa universitaria respectiva.
Tratdandose de materia laboral, correspondera al Rector o a la Rectora el conocimiento del recurso.”

Pese a que la referida norma indica que los motivos por los cuales cabra la revisién y los plazos para su
interposicion seran definidos por la normativa universitaria respectiva, lo cierto es que en la normativa
universitaria actualmente no estan reglamentadas las circunstancias o causales por las que procede
dicho recurso, por lo que para suplir el vacio se aplican, de manera analdgica, los articulos 353 y 354
de la Ley General de la Administracion Publica, en los que se regulan tanto los motivos taxativos por
los cuales las autoridades universitarias podrian proceder a revisar un acto firme que haya adquirido
eficacia juridica, como el plazo establecido para la interposicién del recurso dependiendo de causal
concreta que en este se fundamente.

Los articulos 353 y 354 de la Ley General de la Administracion Publica establecen que:

“Articulo 353.- 1. Podra interponerse recurso de revision ante el jerarca de la respectiva Administracion
contra aquellos actos finales firmes en que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Cuando al dictarlos se hubiere incurrido en manifiesto error de hecho que aparezca de los propios
documentos incorporados al expediente;

b) Cuando aparezcan documentos de valor esencial para la resolucién del asunto, ignorados al dictarse
la resolucion o de imposible aportaciéon entonces al expediente;

c) Cuando en el acto hayan influido esencialmente documentos o testimonios declarados falsos por
sentencia judicial firme anterior o posterior del acto, siempre que, en el primer caso, el interesado
desconociera la declaracién de falsedad; y

d) Cuando el acto se hubiera dictado como consecuencia de prevaricato, cohecho, violencia u otra
maquinacion fraudulenta y se haya declarado asi en virtud de sentencia judicial.

Articulo 354.- El recurso de revision debera interponerse:

a) En el caso primero del articulo anterior, dentro del ano siguiente a la notificacion del acto impugnado;
documentos o desde la posibilidad de aportarlos; y

c) En los demas casos, dentro del afio posterior al conocimiento de la sentencia firme que los funde.”

De conformidad con lo expuesto es posible afirmar que el Recurso Extraordinario de Revision
contemplado en la Ley General de la Administracion Publica (LGAP) es un remedio procesal de
aplicacién e interpretacion restrictiva, que tiene como proposito impugnar un acto final que se
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encuentra firme, que procede solo en circunstancias verdaderamente extraordinarias y taxativamente
contempladas en la normativa referida y que debe ser presentado dentro de los plazos respectivos,
ante el jerarca de la Institucion.

Por otra parte, tal y como se indicé en el 0J-1060-2014:

“Por tratarse de un remedio excepcional, este recurso no cabe cuando se ha observado el procedimiento
impugnatorio previsto en el ordenamiento juridico, y se ha hecho uso en tiempo y forma de los recursos
ordinarios -recursos de revocatoria y de apelacion- y la fundamentacion del recurso son los mismos
alegatos que se utilizaron en los recursos ordinarios, sino cuando se comprueba, en forma fehaciente,

alguna de las causales previstas en el articulo 353 de la Ley citada” (el subrayado es del original).

En el caso concreto se observa que el estudiante no solo no impugné un acto administrativo concreto,
sino que tampoco indicé en cual de las causales del articulo 353 de la LGAP fundamenté su recurso.

Consecuentemente, se recomienda que el recurso se declare inadmisible para su tramitacién, al no
cumplir con los supuestos normativos para ello.

5. El recurso extraordinario de revision interpuesto por el estudiante de la Carrera de
Derecho, Fabian Antonio Gamboa Hernandez, no se ajusta a los presupuestos del
articulo 353 de la Ley General de la Administracion Publica.

6. En lo conducente el articulo 353 de la Ley General de la Administracion Publica
establece:

Articulo 353.

1. Podra interponerse recurso de revision ante el jerarca de la respectiva Administracién contra
aquellos actos finales firmes en que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Cuando al dictarlos se hubiere incurrido en manifiesto error de hecho que aparezca de los propios
documentos incorporados al expediente;

b) Cuando aparezcan documentos de valor esencial para la resolucién del asunto, ignorados al dictarse
la resolucion o de imposible aportaciéon entonces al expediente;

(...)
ACUERDA

Rechazar por la forma el recurso extraordinario de revision interpuesto por el estudiante
de la carrera de Derecho, Fabian Antonio Gamboa Hernandez, al ser inadmisible, por
no ajustarse a los presupuestos establecidos en el articulo 353 de la Ley General de la
Administracién Publica.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6
La senora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, propone una ampliacion de agenda
y una modificacién en el orden del dia para incluir el pronunciamiento sobre los hechos

ocurridos el 24 de junio en la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

LA DRA. TERESITA CORDERO propone una ampliacién en el orden del dia para analizar
la propuesta de Direccion del pronunciamiento sobre los hechos ocurridos el 24 de junio en la
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Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH). Ademas, solicita una modificacion en el
orden del dia para incluirlo como punto 8.

Seguidamente, somete a votacion la ampliacion de agenda y la modificacion en el orden del
dia, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboniy Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA:

1. Ampliar la agenda para incluir pronunciamiento sobre los hechos ocurridos el 24 de
junio en la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

2. Conocer el pronunciamiento después del recurso de reconsideraciéon incoado por la
M.Sc. Hannia Pérez Cedeio.

ARTIiCULO 7

La seiora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, presenta la Propuesta de Direccion
CU-13-2019, sobre la donacién del inmueble situado a 50 metros de la plaza Roosevelt
(Casa Alforja), San Pedro de Montes de Oca.

LA DRA. TERESITA CORDERO expone el dictamen, que a la letra dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El articulo 214, inciso d) del Estatuto Orgdnico establece:

ARTICULO 214.- Constituyen fuentes de ingreso de la Universidad de Costa Rica, las que provienen de:

(..)

d) Donaciones aceptadas por el Consejo Universitario.

()

2. El articulo 12, inciso ii), del Reglamento Especifico para la Aceptacion de Donaciones a la Universidad de Costa
Rica senala:

ARTICULO 12. Las donaciones relacionadas con los bienes que se detallan a continuacién, deberd ajustarse a las siguientes
consideraciones particulares:

(..)

ii) Cuando se trata de inmuebles la Rectoria, antes de determinar la conveniencia de aceptar la donacion, solicitard a
la Vicerrectoria de Administracion que, con la asistencia técnica necesaria realice un estudio expedito que considere al
menos los siguientes aspectos: criterio objetivo de si los inmuebles son apropiados para el uso que se propone asignarles,
ubicacion, acceso, calidad del terreno, disponibilidad de servicios publicos, costos de operacion y de mantenimiento tales
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como electricidad, agua, reparaciones requeridas, zonas verdes, vigilancia, asi como aquellos correspondientes a su
situacion legal: inscripcion en el Registro Nacional, planos catastrados, impuestos, hipotecas, precarismo, etc.

(..)

3. La descripcion del inmueble es la siguiente:

Ubicacion 50 metros al este de la plaza Roosevelt, San Pedro de Montes de Oca, denominada
Casa Alforja

Numero de finca 414275

Plano catastrado

SJ:0004510-1971

Area

541,53 m* 303 m? de areas habitables y 265,92 de construccion trasera de dos
niveles

Uso historico de la propiedad

La propiedad se ha arrendado a la Universidad de Costa Rica: Instituto de
Investigaciones Sociales, Catedras Internacionales y hasta el mes de agosto de
2018 a la Escuela de Tecnologias en Salud. Actualmente esta desocupada (oficio
FUNDACIONUCR-218-911).

Uso que se le daria a la propiedad

Departamento de la  Oficina de  Recursos  Humanos

FUNDACIONUCR-218-911).

(oficio

Gastos

Alquiler de 2 postes para colocar el cable de fibra optica: $§96 anual (cada enero) a
la Compaiiia Nacional de Fuerza y Luz (oficio FUNDACIONUCR-218-911).

Valor estimado de la propiedad

$499.240,04 (cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos cuarenta dolares con
cuatro centavos) (oficio OEPI-2646-2018)

Valor fiscal

¢226.503.907 (doscientos veintiséis millones quinientos tres mil novecientos siete
colones exactos)

Fecha de adquisicion

1.° de octubre de 2013

Anotaciones 0 gravamenes

No posee

Acuerdo

Sesion ordinaria de Junta Administrativa de la Fundacion de la Universidad de

Costa Rica N.° 006-2018

La Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones (OEPI) rindi6 su criterio técnico mediante oficio OEPI-2646-2018,
del 10 de diciembre de 2018, en el cual manifestd que la Institucion se verd beneficiada por lo siguiente:

Representard un crecimiento importante para albergar oficinas que estan actualmente alquiladas fuera del radio
de la Universidad.

Se evita que la Universidad se vea en la necesidad de buscar otros terrenos alejados de la Sede, lo cual
representaria un costo de desplazamiento importante.

Se ve la adquisicion como un tema de interés institucional, por la cercania con las actuales instalaciones.

El inmueble cuenta con todos los servicios, debido a que se encuentra muy cercano al centro del canton del
Montes de Oca y del distrito de San Pedro.

Actualmente el inmueble es alquilado por la Universidad, por lo tanto, ya se ha invertido en la infraestructura
para que sus necesidades se vean solventadas adecuadamente. Aun asi se debe considerar que el valor de
futuras readecuaciones depende de las unidades administrativas o docentes que la Universidad pretenda ubicar
en dichas instalaciones.

La Oficina Juridica, con el oficio OJ-1190-2018, del 6 de diciembre de 2018, rindio el informe correspondiente, donde
no encontrd objeciones legales ni registrales que impidan o limiten el disfrute del inmueble que se le pretende donar

ala

Institucion.

Con el oficio OSG-184-2019, del 23 de enero de 2019, la Oficina de Servicios Generales (OSG) informo que desde el

afo

2016 se ha hecho una inversion en la Casa Alforja de ¢29.684.494,36 (veintinueve millones seiscientos ochenta

y cuatro mil cuatrocientos noventa y cuatro colones con treinta y seis céntimos). Ademads, el inmueble no cuenta
sistemas de seguridad, para lo cual se recomiendan equipos de seguridad electrénica por un monto de $15.100 (quince
mil cien dolares).

La Vicerrectoria de Administracion manifestdé que el inmueble retine las condiciones adecuadas para uso de
diversas actividades académicas y administrativas, pues se ha utilizado para el traslado temporal de diversas
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unidades académicas. Asimismo, sefialdé que en el proceso de planificacion del Plan-Presupuesto se ha formulado lo
correspondiente al pago de servicios publicos, se ha realizado un proceso de remodelacion para adecuar el espacio
para uso de la Oficina de Recursos Humanos y se ha contemplado el mantenimiento del inmueble en la plataforma
de o6rdenes de trabajo de la OSG, correspondiente a su mantenimiento en infraestructura y zonas verdes (oficio VRA-
1219-2019, del 25 de marzo de 2019).

8. La Rectoria, mediante oficio R-3341-2019, del 3 de junio de 2019, remitio al Consejo Universitario el expediente de
la donacion de un inmueble situado en San Pedro de Montes de Oca por parte de la Fundacion de la Universidad de
Costa Rica.

ACUERDA

Aceptar la donacion que hace la Fundacion de la Universidad de Costa Rica del inmueble denominado Casa Alforja, ubicado
50 metros al este de la Plaza Roosevelt, San Pedro de Montes de Oca.”

LA DRA. TERESITA CORDERO agrega que en el momento en que se hizo el estudio la
propiedad estaba desocupada, pero en este instante esta ocupada.

Seguidamente, pone en discusion el dictamen. Al no haber observaciones, somete a
votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 214, inciso d) del Estatuto Organico establece:

ARTICULO 214.- Constituyen fuentes de ingreso de la Universidad de Costa Rica, las que provienen de:
(...)

d) Donaciones aceptadas por el Consejo Universitario.

()

2. El articulo 12, inciso ii), del Reglamento Especifico para la Aceptacion de Donaciones
a la Universidad de Costa Rica senala:

ARTICULO 12. Las donaciones relacionadas con los bienes que se detallan a continuacién, deberdn
ajustarse a las siguientes consideraciones particulares:

(...)

ii) Cuando se trata de inmuebles la Rectoria, antes de determinar la conveniencia de aceptar la donacion,
solicitara a la Vicerrectoria de Administraciéon que, con la asistencia técnica necesaria realice un
estudio expedito que considere al menos los siguientes aspectos: criterio objetivo de si los inmuebles
son apropiados para el uso que se propone asignarles, ubicacion, acceso, calidad del terreno,
disponibilidad de servicios publicos, costos de operacion y de mantenimiento tales como electricidad,
agua, reparaciones requeridas, zonas verdes, vigilancia, asi como aquellos correspondientes a su
situacion legal: inscripcion en el Registro Nacional, planos catastrados, impuestos, hipotecas,
precarismo, efc.
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(---)
3. Ladescripcion del inmueble es la siguiente:
Ubicacion 50 metros al este de la plaza Roosevelt, San Pedro de Montes de Oca,
denominada Casa Alforja
Numero de finca 414275
Plano catastrado S$J:0004510-1971
Area 541,53 m?: 303 m? de areas habitables y 265,92 de construccion trasera de
dos niveles
Uso histoérico de la propiedad La propiedad se ha arrendado a la Universidad de Costa Rica: Instituto

de Investigaciones Sociales, Catedras Internacionales y hasta el mes de
agosto de 2018 a la Escuela gJe Tecnologias en Salud. Actualmente esta
desocupada (oficio FUNDACIONUCR-218-911).

Uso que se le daria a la Departamento de la Oficina de Recursos Humanos (oficio
propiedad FUNDACIONUCR-218-911).
Gastos Alquiler de 2 postes para colocar el cable de fibra optica: $396

anual (cada enero) a la Compaiia Nacional de Fuerza y Luz (oficio
FUNDACIONUCR-218-911).

Valor estimado de la propiedad | $499.240,04 (cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos cuarenta

dolares con cuatro centavos) (oficio OEPI-2646-2018)

Valor fiscal ¢226.503.907 (doscientos veintiséis millones quinientos tres mil
novecientos siete colones exactos)

Fecha de adquisicion 1.° de octubre de 2013

Anotaciones o gravamenes No posee

Acuerdo Sesion ordinaria de la Junta Administrativa de la Fundacién de la

Universidad de Costa Rica N.° 006-2018

4.

La Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones (OEPI) rindié su criterio técnico
mediante oficio OEPI-2646-2018, del 10 de diciembre de 2018, en el cual manifest6 que
la Instituciéon se vera beneficiada por lo siguiente:

Representara un crecimiento importante para albergar oficinas que estan actualmente alquiladas
fuera del radio de la Universidad.

Se evita que la Universidad se vea en la necesidad de buscar otros terrenos alejados de la Sede, lo
cual representaria un costo de desplazamiento importante.

Se ve la adquisicion como un tema de interés institucional, por la cercania con las actuales
instalaciones.

El inmueble cuenta con todos los servicios, debido a que se encuentra muy cercano al centro del
cantén del Montes de Oca y del distrito de San Pedro.

Actualmente el inmueble es alquilado por la Universidad, por lo tanto, ya se ha invertido en la
infraestructura para que sus necesidades se vean solventadas adecuadamente. Aun asi se debe
considerar que el valor de futuras readecuaciones depende de las unidades administrativas o
docentes que la Universidad pretenda ubicar en dichas instalaciones.

La Oficina Juridica, con el oficio 0J-1190-2018, del 6 de diciembre de 2018, rindio el
informe correspondiente, donde no encontré objeciones legales ni registrales que
impidan o limiten el disfrute del inmueble que se le pretende donar a la Institucién.

Con el oficio 0SG-184-2019, del 23 de enero de 2019, la Oficina de Servicios Generales
(OSG) informé que desde el aiio 2016 se ha hecho una inversién en la Casa Alforja de

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6292, ordinaria Martes 25 de junio de 2019 53

¢29.684.494,36 (veintinueve millones seiscientos ochenta y cuatro mil cuatrocientos
noventa y cuatro colones con treinta y seis céntimos). Ademas, el inmueble no
cuenta con sistemas de seguridad, para lo cual se recomiendan equipos de seguridad
electrénica por un monto de $15.100 (quince mil cien délares).

La Vicerrectoria de Administracién manifesté que el inmueble retne las condiciones
adecuadas para uso de diversas actividades académicas y administrativas, pues se
ha utilizado para el traslado temporal de diversas unidades académicas. Asimismo,
sefalé que en el proceso de planificacion del Plan-Presupuesto se ha formulado
lo correspondiente al pago de servicios publicos, se ha realizado un proceso de
remodelaciéon para adecuar el espacio para uso de la Oficina de Recursos Humanos
y se ha contemplado el mantenimiento del inmueble en la plataforma de érdenes de
trabajo de la OSG, correspondiente a su mantenimiento en infraestructura y zonas
verdes (oficio VRA-1219-2019, del 25 de marzo de 2019).

La Rectoria, mediante oficio R-3341-2019, del 3 de junio de 2019, remitié al Consejo
Universitario el expediente de la donaciéon de un inmueble situado en San Pedro de
Montes de Oca por parte de la Fundacién de la Universidad de Costa Rica.

ACUERDA

Aceptar la donacion que hace la Fundacién de la Universidad de Costa Rica del inmueble
denominado Casa Alforja, ubicado 50 metros al este de la Plaza Roosevelt, San Pedro de
Montes de Oca.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8

La seinora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, presenta la Propuesta de Direccion
CU-14-2019, en torno a la donacion a la Universidad de Costa Rica por parte de la Sra. lona
Koss Stupp, del inmueble ubicado en el distrito 5-Venecia, cantén 10, San Carlos, de la
provincia de Alajuela.

LA DRA. TERESITA CORDERO expone el dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

1.

El articulo 214, inciso d), del Estatuto Orgadnico de la Universidad de Costa Rica establece que:

Articulo 214.- Constituyen fuentes de ingreso de la Universidad de Costa Rica, las que provienen de:

d) Donaciones aceptadas por el Consejo Universitario.

Mediante oficio R-3278-2019, del 29 de mayo de 2019, la M.Sc. Ruth de la Asuncién Romero, rectora a.i., elevé al

Consejo Universitario, para su valoracion y aceptacion por parte del Organo Colegiado, el expediente de donacion de
un terreno por parte de la Sra. Iona Koss Stupp, a la Universidad de Costa Rica.
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ANALISIS
1. Donacion

En nota del 6 de diciembre de 2018, la sefiora Iona Koss Stupp, le informa a la Universidad de Costa Rica su deseo
de donar una finca que pertenecia a su padre, Manuel Koss Rubinstein, quien fue alumno, profesor y uno de los fundadores
de la Escuela de Tecnologia de Alimentos de esta Casa de Ensefianza Superior.

Manifiesta la sefiora Koss Stupp:

(...) La finca fue su lugar de residencia en los ultimos anios y durante este periodo decidio desarrollar un proyecto de
reforestacion. De ahi mi interés de donarle la finca a la Universidad, una Institucion que tiene la capacidad de proteger,
conservary hacer uso de la propiedad con su proposito de investigacion, educacion biologica y conservacion ambiental, y
a la vez mantener el legado de mi padre.

(...) A la vez quisiera solicitarle que como parte de nuestro acuerdo legal de donacion se realicen las siguientes acciones:

1. Se incluya una clausula en el documento legal de donacion donde se establezca que la finca no es un bien transferible y
sera 100% utilizada por la Universidad de Costa Rica unicamente con propositos de investigacion, accion social y docencia
para la Escuela de Biologia.

2. Se coloque una placa al frente de la finca indicando la fecha de donacion y el nombre de la propiedad mencionando el
nombre de mi padre Manuel Koss Rubinstein y de la Universidad de Costa Rica.

3. Se realice un acto de donacion oficial en la finca con la participacion de la Escuela de Biologia, al que yo pudiera asistir
con mi familia y poder asi conservar el testimonio de la donacion.

11. Don Manuel Koss Rubinstein®

En aquellos dias, cuando existia la carrera interdisciplinaria de Tecnologia de Alimentos (colaboracion de profesores
de las escuelas de Ingenieria Quimica y Quimica, y de las facultades de Microbiologia, de Agronomia y del CITA ), siendo
don Manuel Koss Rubinstein estudiante de la Escuela de Quimica, se matriculd en esta carrera interdisciplinaria. Cuando
concluyo sus estudios en tecnologia de alimentos, obtuvo una beca de posgrado en la University of Birmingham (REDI),
en esta misma especialidad.

A su regreso a Costa Rica, se incorpord a la carrera interdisciplinaria de Tecnologia de Alimentos como coordinador,
impulsando y consolidando atin mas esta carrera, que son las bases de lo que hoy dia es la Escuela de Tecnologia de

Alimentos.

Algunos documentos del profesor Manuel Koss Rubinstein, disponibles en las bibliotecas del Sistema de Bibliotecas,
Documentacion e Informacion (SIBDI) son:

e Castejon, F., Koos Rubinstein, M. (1997). Gestion financiera agroindustrial. Tegucigalpa, Honduras: INFOP.

»  Cisneros Herrera, M., Castellon Mora, R., Koos Rubinstein, M. (1992). Curso sobre preparacion y evaluacion de
proyectos. Panama: Instituto Latinoamericano de Fomento Agroindustrial.

*  Koos Rubinstein, M. (1982). Proyecto para el cultivo e industrializacién del marafiéon (Anacardium occidentale
L.) en Liberia, Guanacaste: trabajo practico. San Jos¢, Costa Rica: IFAIN.

*  Koos Rubinstein, M. (2002). Evaluacion financiera de proyectos: modulo. San José, Costa Rica: IFAIN.

*  Koos Rubinstein, M. (2003). Curso formulacion y evaluacion de proyectos. San José, Costa Rica: IFAN/
INFOCOOP.

18  Entrevista telefonica realizada por la Mag. Giselle Quesada Céspedes, coordinadora de la Unidad de Estudios del Consejo Universitario, al
Ing. Agr. Luis Fernando Arias Molina, el 20 de junio de 2019.
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III. Descripcién de la finca Manuel Koss Rubinstein en Venecia de San Carlos

Mediante oficio EB-0025-2019, del 16 de enero de 2019, el M.Sc. Daniel Bricefio Lobo, director de la Escuela de

Biologia, remite el informe técnico, a saber:

a) Descripcion de la finca:

»  Ubicacion geografica: Los Alpes, Distrito 5 Venecia, Canton 10, San Carlos, Provincia 2 Alajuela.
*  Finca Folio Real: 469042-000.

*  Plano catastrado: A-817940-2002.

»  Frente a calle publica 128,13 m.

*  Uso de suelo actual: bosque con una casa de habitacion, un estudio y una bodega.

b) Aspectos financieros:

Segtin oficio OEPI-2702-2018, del 14 de diciembre de 2018, el monto estimado de venta es de $2 965 001,66 (dos

millones novecientos sesenta y cinco mil un dolar con sesenta y seis centavos).

El terreno tiene un area de 62.899,65 metros cuadrados y dos construcciones de 84,00 metros cuadrados.
IV. Dictamen Juridico

En Dictamen OJ-233-2019, del 13 de marzo de 2019, la Oficina Juridica realiz6 una revision de la situacion de la

propiedad ante el Registro Nacional (Bienes Inmuebles y Catastro), asi como la situacion de la finca ante la Municipalidad
de San Carlos, y manifesto lo siguiente:

Registro de Bienes Inmuebles del Registro Nacional:

Se hizo un estudio registral de la finca de la Provincia de Alajuela, folio real 469042-000, se constato que cuenta con un
drea de 62.899,65 metros cuadrados, cuya naturaleza es terreno de potrero, casa y café, con un valor fiscal por la suma de
¢69.024.289 colones y, actualmente, no soporta ninguna anotacion o gravamen.

La adquisicion de la propiedad, por parte de la sefiora lona Koss Stupp fue mediante una herencia de su padre el sefior
Manuel Koss Rubinstein y se encuentra inscrita en el Registro Nacional desde el dia 24 de marzo de 2017.

Registro de Catastro Nacional:

Con el proposito de contar con un criterio especializado para la verificacion del estado del plano, se solicito el criterio
técnico del Ing. Rafael Villalobos Salazar, del Departamento de Planificacion y Diserio — Toografia, de la Oficina Ejecutora
del Programa de Inversiones, quien sefnialo que no observaba ninguna anomalia en el plano.

Municipalidad de San Carlos:

Se efectuo una consulta telefonica al Departamento de Cobro de la Municipalidad, con el objeto de determinar si la
propiedad A-469042-000, tiene alguna deuda pendiente con dicho Gobierno local, se nos manifesto verbalmente que, al dia
de hoy, la propiedad se encuentra al dia.

Finalmente, se le informa que una vez realizados los anteriores estudios, esta Asesoria no encuentra objeciones legales, ni
registrales que impidan o limiten el disfrute del inmueble que se le pretende donar a la Institucion.

V. Donacién de la Finca Manuel Koss Rubinstein en Venecia de San Carlos

De conformidad con el articulo 3, inciso ¢) del Reglamento General para la Aceptacion de Donaciones en la Universidad de
Costa Rica®, se procede a desglosar los diferentes vistos buenos:

Escuela de Biologia: En oficio EB-0382-2019, del 12 de abril de 2019, el M.Sc. Daniel Bricefio Lobo, director de la Escuela
de Biologia, manifestd que en sesién N.° 601 de Asamblea de Escuela se acordd: “Aceptar la administracion del inmueble

19

ARTICULO 3. Las donaciones a laUniversidad de Costa Rica podran ser aceptadas por medio de un acta, tinicamente, por las siguientes
autoridades: a) El Consejo Universitario. b) La persona que ejerce la Rectoria en aquellas donaciones que le han sido ofrecidas directamente,
sin perjuicio de que someta las propuestas a consideracion de la Vicerrectoria correspondiente. c) Las personas que ejercen las vicerrectorias
de Docencia, Investigacion, Accion Social, Vida Estudiantil y Administracion atenderdn los casos en los que la finalidad principal de la
donacién corresponda con las actividades bajo su competencia. La persona que ejerce la Vicerrectoria de Administracionse encargard de
los casos en los que la donacion no posea un fin especifico.
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que propone donar la sefora Iona Koss Stupp a la Universidad de Costa Rica, en el tanto las autoridades universitarias
faciliten los recursos necesarios para su mantenimiento y administracion”.

Vicerrectoria de Administracion: En oficio VRA-1848-2019, del 9 de mayo de 2019, el Dr. Carlos Araya Leandro, vicerrector
de Administracion, indica que (...) Es criterio de esta Vicerrectoria que el terreno reune las condiciones adecuadas para
el uso y desarrollo de diversas actividades académicas, de investigacion y accion social. Es importante mencionar que el
proceso de planificacion del Plan Presupuesto 2020, en la unidad ejecutora de servicios publicos, se considero el gasto por
servicios de electricidad y agua para dicha propiedad.

Finalmente, con respecto a los costos indicados en el oficio OSG-SMC-559-2019, sobre el mantenimiento de la infraestructura
que se encuentra en la finca, me permito senialar que la Institucion cuenta con los recursos suficientes para efectuar las
reparaciones del inmueble, atender la zona verde y la vigilancia.

Vicerrectoria de Investigacion: mediante oficio VI-2901-2019, del 10 de mayo de 2019, el Dr. Fernando Garcia Santamaria,
vicerrector de Investigacion, le informa al seflor rector su (...) aceptacion expresa de la donacion.

VI. Beneficios de aceptar la Finca Manuel Koss Rubinstein en Venecia de San Carlos

En el oficio EB-0422-2019, del 3 de mayo de 2019, el M.Sc. Daniel Bricefio Lobo, director de la Escuela de Biologia,
remitio el documento denominado: “Actividades que se podran llevar a cabo en la Finca de la sefiora Koss y elementos de
conveniencia y oportunidad para la Escuela de Biologia y la UCR”, el cual fue elaborado con los aportes de los profesores:
Gilbert Alvarado, Mario Blanco, Federico Bolafios, Mauricio Fernandez, Paul Hanson, Marco Retana, Bernal Rodriguez,
Monika Springer, a saber:

El terreno ofrecido por la sefiora Koss cuenta con ciertas caracteristicas muy convenientes y una
ubicacion estratégica que ofrecen una amplia gama de oportunidades para que la Escuela de Biologia desarrolle diversas
actividades del ambito académico-cientifico en la zona.

En primera instancia, es facilmente accesible (actualmente menos de 3 horas desde San Pedro), lo cual hace factible
desarrollar actividades de uno o dos dias sin la necesidad de invertir demasiado tiempo en horas de viaje. Por otro lado, al
contar con infraestructura en muy buen estado, se podrian utilizar las instalaciones de forma inmediata. Ademas, se podran
realizar actividades a largo plazo sin tener que incurrir en altos costos por hospedaje y alimentacion, lo cual hace su uso
sumamente atractivo y accesible también para estudiantes.

Un aspecto muy importante de la ubicacion del terreno es su cercania, a menos de 2 km. con el Parque Nacional Juan
Castro Blanco (PNJCB), una de las areas protegidas menos estudiadas en Costa Rica. Este Parque Nacional tiene una
extension de mas de 14.000 hectareas, entre 700 - 2226 msnm, abarca cinco zonas de vida Holdridge (diferentes tipos de
bosque) y cuenta con una gran abundancia de cuerpos de agua, incluyendo las cabeceras de varios rios importantes para
la zona norte. Por dichas caracteristicas, el Parque alberga una gran biodiversidad, la cual esta aun muy poco conocida
debido a la carencia de estudios, lo que ofrece muchas oportunidades de desarrollar proyectos a corto, mediano y largo
plazo.

Asimismo, la ubicacion de la finca en la zona norte del pais facilitara también el desarrollo de proyectos de diversa
indole en una matriz agroecologica, y en una zona donde actualmente hay muy poca presencia de la UCR, incluyendo la
Escuela de Biologia. La zona presenta diversos aspectos interesantes que incluyen la presencia de aguas geotermales y una
considerable abundancia de proyectos hidroeléctricos, para solo mencionar algunos. Sin duda, el propio terreno de la finca
con su abundante vegetacion y la presencia de algunos cuerpos de agua, Asi como el hecho de representar un parche de
bosque en regeneracion, brinda diferentes opciones para llevar a cabo diversas actividades.

Por todo lo mencionado anteriormente, los profesores y estudiantes de la Escuela de Biologia podran hacer uso de la
finca para desarrollar diversas actividades en los tres ejes de la UCR, Docencia, Investigacion y Accion Social, en areas
tematicas relacionadas con biodiversidad, vulnerabilidad ambiental, conservacion y recurso hidrico. A continuacion, se
detallan algunas de estas actividades en cada uno de los ejes.

Docencia:

Hay una gran gama de cursos, tanto de pregrado como de licenciatura y de posgrado, que podran hacer uso directo del
terreno de la finca, asi como utilizarla como “base” para aprovechar las zonas aledariias para sus diversas actividades,
especialmente para realizar sus giras y prdcticas de campo. Ejemplos de cursos que podrian sacarle provecho de la finca
de forma inmediata son:
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B-0114 Evaluacion de Impacto Ambiental; B-0336 Micologia, B-0403 Métodos de Investigacion, B-0417 Herpetologia;
B-0444 Guia y Desempeiio en el Campo, B-0447 Educacion Ambiental; B-0482 Biologia de Ararias; B-0556 Ecologia de
Agroecosistemas, B-0562 Biosistemdtica de Insectos;, B-0670 Investigacion por tutoria; B-0520 Entomologia acudtica;
B-0782 Ecologia del paisaje: Conservacion y biodiversidad; B-0760-B-0769 Investigaciones por Tutoria; B-0798
Biodiversidad de peces dulceacuicolas; B-0333 Introduccion a la Flora de Costa Rica, ademas de diversos cursos optativos
de las categorias Problemas Especiales en Ecologia, Problemas Especiales en Zoologia y Problemas Especiales en
Botanica.

A mediano plazo, con algunas pocas adecuaciones en las instalaciones de la finca, el curso de “Biologia de Campo” que
se desarrolla por un mes completo en campo durante el primer siglo cada dos aiios, también podria sacar provecho del
terreno y la cercania del PNJCB. De igual manera, a mediano plazo se visualiza el potencial uso de parte de tesiarios de
licenciatura y maestria en las dreas de Zoologia, Botdanica, Ecologia, Recurso Hidrico e Interpretacion Ambiental.

La licenciatura en Interpretacion Ambiental es el programa de Licenciatura en Biologia que actualmente posee la mayor
cantidad de estudiantes inscritos y hay una clara necesidad para que se desarrollen proyectos que involucren la sociedad
civil y el uso de areas protegidas, lo cual queda perfecto en la finca que la Escuela de Biologia pretende administrar.

Investigacion:

Sin lugar a duda, uno de los grandes atractivos de la finca se debe a su cercania con el PNJCB y a corto plazo hay varios
proyectos que podran realizar algunas de sus actividades propiamente en la finca y en las zonas aledarias. A continuacion,
se indican algunos de los proyectos que podrian aprovechar la finca de forma inmediata para sus tomas de datos:

“Estructura y Diversidad genética de Ectophylla alba” (111-B9-093), “Coleccion del Herbario USJ” (B-6771), “Diversidad

y distribucion de Libélulas (Insecta: Odonata) en Costa Rica” (B8731), “Colecciones del Museo de Zoologia” (B6773),
“Establecimiento de la Linea Base de la Calidad de los Cuerpos de Agua Superficiales en quince cuencas hidrograficas de
Costa Rica” (B7404), “Decdpodos exoticos introducidos en Costa Rica: el caso de las langostas de agua dulce, Cherax
quadricarinatus (Decapoda: Parastacidae) y Procambarus clarkii (Decapoda: Cambaridae).” (B7285), “Biologia
reproductiva de las aves tropicales: plasticidad fenotipica e historia natural” (B9123), “Diversidad, sistemdtica y relaciones
con plantas hospederas de hongos Phyllachorales en Costa Rica” (B8284).

A corto y mediano plazo, la finca ofrece la posibilidad de establecer y realizar monitoreos a largo plazo de poblaciones de
animales, plantas y otros organismos, tanto terrestres como de agua dulce, asi como de diversas condiciones ambientales.
El terreno ofrece la oportunidad de instalar equipos (sensores, camaras trampa, etc.) para realizar estos monitoreos, los
cuales cada vez cobran mds importancia para evaluar los posibles impactos de las diversas actividades antropogénicas y
del Cambio Climatico sobre la biodiversidad.

Muy oportunamente, desde el 2013, investigadores de la EB realizan un monitoreo de anfibios en el PNJCB ingresando
por los sectores de San José de la Montaiia, Ciudad Quesada y por las Brisas de Zarcero. Dicho monitoreo ha permitido
dar seguimiento a las poblaciones mds accesibles de una especie de rana reaparecida y amenazada Lithobates vibicarius.
Por medio de este monitoreo se logro encontrar una especie anteriormente declarada extinta por la UICN, Craugastor
escoces en el 2016 (Jimenes y Alvarado, 2017) y el reporte de una especie en peligro critico no registrada en la region desde
1980, Isthmohyla rivularis (Jiménez et al., in press). Para llevar a cabo estas investigaciones, se desarrollo un convenio
marco entre la Asociacion Pro Desarrollo del Parque Nacional del Agua Juan Castro Blanco (APANAJUCA) y la UCR,
que ha permitido usar las instalaciones de ellos hasta este momento para realizar el trabajo. Desafortunadamente, a partir
de mediados del 2018, estas instalaciones han sido enfocadas en desarrollo turistico lo que ha dificultado enormemente
nuestras labores en investigacion. Esta nueva opcion nos ayudaria a restituir las facilidades en logistica que poseiamos
anteriormente.

Accion social:

Al igual que para el ambito de Investigacion, la finca ofrece la oportunidad de aprovechar sus instalaciones y ubicacion de
forma inmediata para llevar a cabo algunas actividades de proyectos de Accion Social, actualmente vigentes. Entre estas
estd el programa de Educacion Continua de la Escuela de Biologia que podrd impartir algunos de sus cursos, talleres o
giras en la finca y en las comunidades aledarias. También se pueden mencionar algunos proyectos vigentes actualmente,
como el proyecto de “Divulgacion sobre la diversidad, importancia y conservacion de las abejas nativas de Costa Rica”,
“Programa de prevencion y atencion de accidentes generados por reptiles peligrosos (serpientes y cocodrilos) en Costa
Rica”, entre algunos otros.

A corto y mediano plazo, por las razones anteriormente mencionadas, es de gran conveniencia el desarrollo de diferentes
proyectos de Accion Social en la zona, especialmente en las dreas de Interpretacion Ambiental y Educacion Ambiental.
Como algunos docentes de la EB ya pudieron constatar, existen comunidades locales sumamente dispuestas a participar en
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diferentes proyectos de desarrollo sustentable y que permitirian a su vez instaurar programas de participacion activa de las
personas locales. A mediano y largo plazo, se visualiza un gran potencial para desarrollar proyectos de TCU en la zona.

Es importante destacar que no solo la Escuela de Biologia podra sacarle provecho a este nuevo terreno, sino también,
cualquier otra unidad de la UCR, previa coordinacion con la EB para sus necesidades de docencia, investigacion y accion
social. Aca se pueden mencionar por ejemplo Geologia, Agronomia, Geografia, Trabajo Social, Sociologia, entre muchos
otros mas.

Finalmente, uno de los principales reclamos en las comunidades locales, percibidos por personal de la Escuela de Biologia
trabajando en la zona, es la ausencia de la Universidad de Costa Rica en la zona norte del pais, por lo que esto vendria a
subsanar con presencia de instalaciones fisicas y el desarrollo de diferentes proyectos dicho reclamo. De igual manera, las
actividades que se podran desarrollar en este nuevo terreno vendran a fortalecer el “Programa de Desarrollo de la Zona
Norte” y visibilizarian por ende los aportes de la UCR al pais.

De la informacion registral y de los documentos que se acreditan en el expediente, se concluye que no existe impedimento
legal alguno para que la Institucion acepte la donacion que se pretende materializar.

PROPUESTA DE ACUERDO

CONSIDERANDO QUE:

1.

El articulo 214, inciso d), del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica establece que:

Articulo 214.- Constituyen fuentes de ingreso de la Universidad de Costa Rica, las que provienen de:
d) Donaciones aceptadas por el Consejo Universitario.

Mediante oficio R-3278-2019, del 29 de mayo de 2019, la M.Sc. Ruth de la Asuncion Romero, rectora a. i., elevo al
Consejo Universitario, para su valoracion y aceptacion por parte del Organo Colegiado, el expediente de donacion de
un terreno por parte de la Sra. Iona Koss Stupp, a la Universidad de Costa Rica.

En nota del 6 de diciembre de 2018, la sefiora Iona Koss Stupp le informa a la Universidad de Costa Rica su deseo
de donar una finca que pertenecia a su padre, Manuel Koss Rubinstein, quien fue alumno, profesor y uno de los
fundadores de la Escuela de Tecnologia de Alimentos. Esta finca fue su lugar de residencia en los Gltimos afios y
durante este periodo decidio desarrollar un proyecto de reforestacion, de ahi su interés de donarlo a la Universidad,
ya que esta Institucion tiene la capacidad de proteger, conservar y hacer uso de la propiedad para investigacion,
educacion bioldgica y conservacion ambiental.

La sefiora Iona Koss, solicita a cambio de la donacion:

a) Se incluya un clausula en el documento legal de donacion donde se establezca que la finca no es un
bien transferible y sera 100% utilizada por la Universidad de Costa Rica unicamente con propositos de
investigacion, accion social y docencia para la Escuela de Biologia.

b) Se coloque una placa al frente de la finca indicando la fecha de donacion y el nombre de la propiedad,
mencionando el nombre de mi padre Manuel Koss Rubinstein y de la Universidad de Costa Rica.

¢) Se realice un acto de donacion oficial en la finca con la participacion de la Escuela de Biologia, al que yo
pudiera asistir con mi familia y poder asi conservar el testimonio de la donacion.

El terreno que se pretende donar tiene las siguientes caracteristicas:

»  Ubicacion geografica: Los Alpes, distrito quinto Venecia, Canton 10, San Carlos, Provincia de Alajuela.
*  Finca Folio Real: 469042-000.

e Plano catastrado: A-817940-2002.

*  Frente a calle publica 128.13 m.

*  Uso de suelo actual: bosque con una casa de habitacion, un estudio y una bodega.

La Oficina Juridica, mediante Dictamen OJ-233-2019, del 13 de marzo de 2019, realizd una revision de la situacion
de la propiedad ante el Registro Nacional (Bienes Inmuebles y Catastro), asi como la situacion de la finca ante la
Municipalidad de San Carlos, y constatd que cuenta con un area de 62.899,65 metros cuadrados, cuya naturaleza es
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terreno de potrero, casa y café, con un valor fiscal por la suma de ¢69.024.289 colones y no posee ninguna anotacion
o gravamen. Ademas, informa que la Finca se encuentra inscrita en el Registro Nacional, desde el dia 24 de marzo de
2017 y que no se observa ninguna anomalia en el plano. Asimismo, segun verificacion en la Municipalidad de San
Carlos, la propiedad no tiene ninguna deuda pendiente con ese gobierno local.

Finalmente, se informa que, una vez realizados los anteriores estudios, no encuentra objeciones legales ni registrales
que impidan o limiten el disfrute del inmueble que se le pretende donar a la Institucion.

7. Segun documento denominado: “Actividades que se podran llevar a cabo en la Finca de la sefiora Koss y elementos
de conveniencia y oportunidad para la Escuela de Biologia y la UCR”%, el cual fue elaborado con los aportes de los
profesores: Gilbert Alvarado, Mario Blanco, Federico Bolafios, Mauricio Fernandez, Paul Hanson, Marco Retana,
Bernal Rodriguez, Monika Springer, algunos de los beneficios de la donacion son los siguientes:

*  En primera instancia, la Finca es facilmente accesible (actualmente, menos de tres horas desde San Pedro), lo
cual hace factible desarrollar actividades de uno o dos dias sin la necesidad de invertir demasiado tiempo en
horas de viaje.

»  Otro aspecto importante es la cercania que tiene la Finca con el Parque Nacional Juan Castro Blanco (PNJCB)*
(a menos de 2 km). Este Parque Nacional tiene una extension de mas de 14.000 hectareas, entre 700 — 2226
msnm, abarca cinco zonas de vida Holdridge?* (diferentes tipos de bosque) y cuenta con una gran abundancia de
cuerpos de agua, incluyendo las cabeceras de varios rios importantes para la zona norte.

*  Asimismo, la ubicacion de la finca en la zona norte del pais facilitara también el desarrollo de proyectos de
diversa indole en una matriz agroecoldgica, y en una zona donde actualmente hay muy poca presencia de la
UCR, incluyendo la Escuela de Biologia.

*  Encuanto al aporte docente, hay una gran gama de cursos, tanto de pregrado como de licenciatura y de posgrado,
que podran hacer uso directo del terreno de la finca, asi como utilizarla como “base” para aprovechar las zonas
aledafas para sus diversas actividades, especialmente para realizar sus giras y practicas de campo.

* En el aporte de investigacion, la finca posee un gran atractivo debido a su cercania con el PNJCB. A corto y
mediano plazo, la finca ofrece la posibilidad de establecer y realizar monitoreos de poblaciones de animales,
plantas y otros organismos, tanto terrestres como de agua dulce, asi como de diversas condiciones ambientales. El
terreno ofrece la oportunidad de instalar equipos (sensores, camaras trampa, etc.) para realizar estos monitoreos,
los cuales cada vez cobran mas importancia para evaluar los posibles impactos de las diversas actividades
antropogénicas y del cambio climético sobre la biodiversidad.

*  En cuanto al aporte de accion social al igual que para el ambito de investigacion, la finca ofrece la oportunidad
de aprovechar sus instalaciones y ubicacion de forma inmediata para llevar a cabo algunas actividades de
proyectos de accion social, actualmente vigentes, entre estas, esta el Programa de Educacion Continua de la
Escuela de Biologia, que podra impartir algunos de sus cursos, talleres o giras en la finca y en las comunidades
aledafias. También existen otros proyectos vigentes como el de “Divulgacion sobre la diversidad, importancia y
conservacion de las abejas nativas de Costa Rica”, “Programa de prevencion y atencion de accidentes generados
por reptiles peligrosos (serpientes y cocodrilos) en Costa Rica”, entre otros.

LA DRA. TERESITA CORDERO puntualiza que en la propuesta de acuerdo pueden ver, en
cada uno de los considerandos, un resumen de lo que acaba de leer, los documentos que estan
al dia, los aportes que se harian en investigacion, accion social y docencia. También, en el anexo
esta el plano catastrado, de modo que va a ir directamente al acuerdo.

Continua con la exposicién del dictamen.

20  Oficio EB-0422-2019, del 3 de mayo de 2019.

21 Una de las areas protegidas menos estudiadas en Costa Rica.

22 El sistema de zonas de vida Holdridge (en inglés, Holdridge life zones system) es un esquema para la clasificacion de las diferentes areas
terrestres seglin su comportamiento global bioclimético.
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ACUERDA

1. Aceptar la donacion, por parte de la sefiora Iona Koss Stupp, del inmueble ubicado en el distrito 5-Venecia, canton 10
San Carlos, de la provincia de Alajuela, cuya area es de 62.899,65 m?, segun finca Folio Real 469042-000.

2. Solicitarle a la Administracion que:

a) Realice los tramites administrativos y legales pertinentes para que el inmueble donado por la sefiora Iona Koss
Stupp pase a ser propiedad de la Universidad de Costa Rica.

b) Incorpore, en el acta de donacion, una clausula legal donde se indique que la finca no es un bien transferible
y sera utilizada por la Universidad de Costa Rica tinicamente con propdsitos de investigacion, accion social y
docencia, principalmente para la Escuela de Biologia.

c) Coordine con la sefiora Koss lo relacionado con la colocacion de una placa, al frente de la finca, donde se
indique el nombre del sefior Manuel Koss Rubinstein y la fecha de donacion.
d) Se realice un acto de donacion oficial en la finca, con la participacion de la sefiora Koss Stupp, su familia, la

Escuela de Biologia y autoridades universitarias.”

LA DRA. TERESITA CORDERO agradece a la magistra Guiselle Quesada la elaboracion
del dictamen.

Somete a discusion el dictamen.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD no tiene ninguna observacion en relacion con el
dictamen, el cual estd muy bien elaborado, solo que hay que agradecerle a la sefiora lona Koss
Stupp su generosidad con la Universidad de Costa Rica.

EL DR. HENNING JENSEN pregunta si en la intencién de donar se hace la mencién, que
resulta un poco restrictiva con respecto a la Escuela de Biologia. Sila persona que esta donando
hace esa estipulacion expresa, entonces, se respeta. Por eso, lo formula en términos de pregunta,
si en el acto, en la voluntad de donacién estdn mencionando que sea la Escuela de Biologia,
principalmente, la que goce del uso de esta propiedad. Recuerda que la voluntad de la persona
donante tiene que ser respetada e, incluso, los fines no pueden ser cambiados legalmente.

LA DRA. TERESITA CORDERO aclara que la sefiora lona Koss expresamente dice que
es para la Escuela de Biologia; ellos le pusieron “principalmente”, porque entienden que podria
ser para otras unidades académicas o para proyectos de investigacion interdisciplinarios. Repite
que se puso “principalmente”, con el fin de respetar la posicion de la sefora, pero, también, para
ampliar la posibilidad de que no sea solamente para la Escuela de Biologia. Obviamente, es la
Escuela de Biologia la que hace la argumentacion general, pero lo importante es que este es un
inmueble de la Universidad de Costa Rica entonces, y es un espacio que debe estar al servicio
de toda la Universidad; va en esa linea.

EL LIC. WARNER CASCANTE considera muy pertinente la pregunta del Dr. Henning
Jensen, acerca de cual fue la condicion para la donacion. Recuerda que la donacién, para que
surta los efectos juridicamente, tiene que ser aceptada, no se esta obligado a recibirla, o sea, se
puede o rechazar y no aceptarla. La aceptacion, para que se configure este tipo de acto juridico,
tiene la aceptacion. En este caso, se hace, y si hay condiciones especificas y concretas, deben
respetarse.

Especifica que la Escuela de Biologia no puede contraer obligaciones, no puede aceptar
una donacién; por eso, quien acepta la donacién es la persona juridica, denominada Universidad
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de Costa Rica, que tiene una cédula juridica, régimen propio de sus bienes, y puede contraer
derechos y obligaciones.

Ahora bien, cuando la Universidad recibe donaciones en las que inclusive ha intermediado
alguna unidad académica y una excelente voluntad por parte del donante, cuando se hace
una orientacién del uso, en este caso, prioritariamente, la Escuela de Biologia, debe haber un
aseguramiento para ella, pero eso presupone dos cosas: al ser un bien de la Universidad tiene
que incurrir en gastos e inversiones en la propiedad, para que cumpla el fin; por otro lado, que
la unidad, la Escuela de Biologia, tenga las acciones diligentes y demas para que a esa finca
se le dé un uso adecuado, asi como evitar invasiones, como ha habido en predios de otras
instituciones y de la misma Universidad.

No se trata solamente de que una unidad académica tenga el nombre o la nominalidad
del bien, y decir que pertenece a la Escuela de Biologia, y no se le dé un uso y una vigilancia
razonable, para no evitar fendmenos de invasion y demas. En realidad, todo bien que sirva a los
fines de la Universidad, siempre va a ser bien recibido.

Recalca la responsabilidad de la Escuela de Biologia en relacién con esa extension de
terreno tan importante, para no solo ser los titulares, sino realizar actos concretos, porque la
Universidad es muy grande y diversa, de modo que se aproveche de la mejor manera.

EL Ph. D. GUILLERMO SANTANA retoma el asunto de la pertinencia o no de que en el
acuerdo hagan alusion a la Escuela de Biologia; esto, por cuanto en lo que acaba de aportar el
Lic. Warner Cascante, si bien es cierto la voluntad expresa del donante es que la donacion sea
para la Escuela de Biologia, también es cierto que, desde el punto de vista juridico y legal, la
Escuela no puede recibir una donacién, sino que es la Universidad de Costa Rica, por tener la
personeria juridica para recibir dicha donacion.

Cree que, por respeto a la voluntad de la familia que esta donando, deberian senalar que el
uso primordial es para la Escuela de Biologia, pero en el mismo acuerdo le parece conveniente
indicar que eso no debe ir en menoscabo de que la Universidad de Costa Rica pueda, en el
presente o en el futuro, realizar cualquiera de sus actividades sustantivas (docencia, investigacion
y accion social), segun lo considere conveniente; es su soberania y su potestad.

Sugiere que en el acuerdo, en lugar de “principalmente”, se ponga “para uso de la Escuela
de Biologia, sin menoscabo de cualquier otro uso adicional que pueda dar la Universidad de
Costa Rica, en cumplimiento de sus actividades sustantivas.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD discrepa con P.h.D. Guillermo Santana; cree que
debe permanecer tal y como esta, porque en el dictamen se indica que la sefiora donadora dijo:
“se incluya una clausula en el documento legal de la donacion, en la que se establezca que
la finca no es un bien transferible y sera, cien por ciento utilizada por la Universidad de Costa
Rica, unicamente con propdsitos de investigacion, accion social y docencia, para la Escuela de
Biologia. O sea, eso de “principalmente” es la prudencia; les estan donando un bien y no pueden
desviar el propdsito para el que fue transferido. Considera que tienen que ser muy prudentes.

LA DRA. TERESITA CORDERO Ilee la intencion de la Escuela de Biologia, en el penultimo
parrafo, en el que claramente se estipula: “(...) es importante destacar que no solo la Escuela
de Biologia podra sacar provecho a este nuevo terreno, sino, también, cualquier otra unidad
de la Universidad de Costa Rica, previa coordinacion con la Escuela de Biologia, para sus
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necesidades de docencia, investigacion y accién social. Se puede mencionar, por ejemplo,
Geologia, Agronomia, Geografia, Trabajo Social y Sociologia, entre muchos otros mas”.

Lo que ella entiende es que la intencion de la sefiora Koss es que sea de la Escuela de
Biologia, y ahi se le esta poniendo “principalmente para la Escuela de Biologia”; no excluye las
otras unidades académicas de la Universidad.

En ese sentido, considera importante que esta discusién quede en actas. Este dictamen
esta clarificado, estan respetando la intencién de la persona y esta segura de que la Escuela
de Biologia va a poder dar un buen uso al inmueble, asi como otras unidades académicas,
justamente por la ubicacion de la finca, por el tipo de investigaciéon conjunta. La Universidad
de Costa Rica va evolucionando hacia trabajos mas interdisciplinarios, y quisieran pensar en
trabajos mas transdisciplinarios, que seria lo maximo. Y existe un espacio que, tal y como se ha
dicho, tiene la oportunidad de tener seguridad, que es lo que la Vicerrectoria de Administracion
también plantea. En ese sentido, cree que estan respetando la intencién de la sefiora Koss.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboniy Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 214, inciso d), del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica
establece que:

Articulo 214.- Constituyen fuentes de ingreso de la Universidad de Costa Rica, las que provienen de:
d) Donaciones aceptadas por el Consejo Universitario.

2. Mediante oficio R-3278-2019, del 29 de mayo de 2019, la M.Sc. Ruth de la Asuncién
Romero, rectora a. i., elevé al Consejo Universitario, para su valoracion y aceptacion
por parte del Organo Colegiado, el expediente de donacién de un terreno por parte de
la Sra. lona Koss Stupp a la Universidad de Costa Rica.

3. En nota del 6 de diciembre de 2018, la sefiora lona Koss Stupp le informa a la
Universidad de Costa Rica su deseo de donar una finca que pertenecia a su padre,
Manuel Koss Rubinstein, quien fue alumno, profesor y uno de los fundadores de
la Escuela de Tecnologia de Alimentos. Esta finca fue su lugar de residencia en los
ultimos anos y durante este periodo decidié desarrollar un proyecto de reforestacion,
de ahi su interés de donarlo a la Universidad, ya que esta Institucion tiene la capacidad
de proteger, conservar y hacer uso de la propiedad para investigaciéon, educaciéon
biolégica y conservacion ambiental.
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4,

5.

La senora lona Koss, solicita a cambio de la donacion:

a) Se incluya un clausula en el documento legal de donacién donde se establezca que la finca no
es un bien transferible y sera 100% utilizada por la Universidad de Costa Rica unicamente con
propositos de investigacion, accion social y docencia para la Escuela de Biologia.

b) Se coloque una placa al frente de la finca indicando la fecha de donacién y el nombre de la
propiedad, mencionando el nombre de mi padre Manuel Koss Rubinstein y de la Universidad de
Costa Rica.

c) Se realice un acto de donacion oficial en la finca con la participacion de la Escuela de Biologia,
al que yo pudiera asistir con mi familia y poder asi conservar el testimonio de la donacién.

El terreno que se pretende donar tiene las siguientes caracteristicas:

¢ Ubicacioén geografica: Los Alpes, distrito quinto Venecia, Cantén 10, San Carlos,
Provincia de Alajuela.

* Finca Folio Real: 469042-000.

* Plano catastrado: A-817940-2002.

* Frente a calle publica 128.13 m.

e Uso de suelo actual: bosque con una casa de habitaciéon, un estudio y una
bodega.

La Oficina Juridica, mediante Dictamen 0J-233-2019, del 13 de marzo de 2019, realizé
unarevision de la situacion de la propiedad ante el Registro Nacional (Bienes Inmuebles
y Catastro), asi como la situaciéon de la finca ante la Municipalidad de San Carlos, y
constatdé que cuenta con un area de 62.899,65 metros cuadrados, cuya naturaleza es
terreno de potrero, casay café, con un valor fiscal por la suma de ¢69.024.289 colones
y no posee ninguna anotacion o gravamen. Ademas, informa que la Finca se encuentra
inscrita en el Registro Nacional, desde el dia 24 de marzo de 2017 y que no se observa
ninguna anomalia en el plano. Asimismo, segun verificacion en la Municipalidad de
San Carlos, la propiedad no tiene ninguna deuda pendiente con ese gobierno local.

Finalmente, se informa que, una vez realizados los anteriores estudios, no encuentra
objeciones legales ni registrales que impidan o limiten el disfrute del inmueble que se
le pretende donar a la Institucion.

Segun documento denominado: “Actividades que se podran llevar a cabo en la Finca
de la sefora Koss y elementos de conveniencia y oportunidad para la Escuela de
Biologia y la UCR”%, el cual fue elaborado con los aportes de los profesores: Gilbert
Alvarado, Mario Blanco, Federico Bolainos, Mauricio Fernandez, Paul Hanson, Marco
Retana, Bernal Rodriguez, Monika Springer, algunos de los beneficios de la donacién
son los siguientes:

* En primera instancia, la Finca es facilmente accesible (actualmente, menos de tres
horas desde San Pedro), lo cual hace factible desarrollar actividades de uno o dos
dias sin la necesidad de invertir demasiado tiempo en horas de viaje.

e Otro aspecto importante es la cercania que tiene la Finca con el Parque Nacional
Juan Castro Blanco (PNJCB)* (a menos de 2 km). Este Parque Nacional tiene una
extension de mas de 14.000 hectareas, entre 700-2226 msnm, abarca cinco zonas

23
24

Oficio EB-0422-2019, del 3 de mayo de 2019.
Una de las areas protegidas menos estudiadas en Costa Rica.
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de vida Holdridge? (diferentes tipos de bosque) y cuenta con una gran abundancia
de cuerpos de agua, incluyendo las cabeceras de varios rios importantes para la
zona norte.

e Asimismo, la ubicacion de la finca en la zona norte del pais facilitara también el
desarrollo de proyectos de diversa indole en una matriz agroecolégica, y en una
zona donde actualmente hay muy poca presencia de la UCR, incluyendo la Escuela
de Biologia.

* En cuanto al aporte docente, hay una gran gama de cursos, tanto de pregrado
como de licenciatura y de posgrado, que podran hacer uso directo del terreno de la
finca, asi como utilizarla como “base” para aprovechar las zonas aledaias para sus
diversas actividades, especialmente para realizar sus giras y practicas de campo.

* En el aporte de investigacion, la finca posee un gran atractivo debido a su cercania
con el PNJCB. A corto y mediano plazo, la finca ofrece la posibilidad de establecer y
realizar monitoreos de poblaciones de animales, plantas y otros organismos, tanto
terrestres como de agua dulce, asi como de diversas condiciones ambientales. El
terreno ofrece la oportunidad de instalar equipos (sensores, camaras trampa, etc.)
para realizar estos monitoreos, los cuales cada vez cobran mas importancia para
evaluar los posibles impactos de las diversas actividades antropogénicas y del
cambio climatico sobre la biodiversidad.

* En cuanto al aporte de accidn social al igual que para el ambito de investigacion, la
finca ofrece la oportunidad de aprovechar sus instalaciones y ubicacién de forma
inmediata para llevar a cabo algunas actividades de proyectos de accién social,
actualmente vigentes, entre estas, esta el Programa de Educaciéon Continua de la
Escuela de Biologia, que podra impartir algunos de sus cursos, talleres o giras en
la finca y en las comunidades aledanas. También existen otros proyectos vigentes
como el de “Divulgacion sobre la diversidad, importancia y conservacién de las
abejas nativas de Costa Rica”, “Programa de prevencion y atenciéon de accidentes
generados por reptiles peligrosos (serpientes y cocodrilos) en Costa Rica”, entre
otros.

ACUERDA
1. Aceptar la donacion, por parte de la senora lona Koss Stupp, del inmueble ubicado en
el distrito 5-Venecia, cantén 10, San Carlos, de la provincia de Alajuela, cuya area es de
62.899,65 m?, segun finca Folio Real 469042-000.
2. Solicitarle a la Administraciéon que:
a) Realice los tramites administrativos y legales pertinentes para que el inmueble
donado por la sefiora lona Koss Stupp pase a ser propiedad de la Universidad de

Costa Rica.

b) Incorpore, en el acta de donacion, una clausula legal donde se indique que la
finca no es un bien transferible y sera utilizada por la Universidad de Costa

25  El sistema de zonas de vida Holdridge (en inglés, Holdridge life zones system) es un esquema para la clasificacion de las diferentes areas
terrestres seglin su comportamiento global bioclimatico.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6292, ordinaria Martes 25 de junio de 2019 65

Rica unicamente con propésitos de investigacion, accién social y docencia,
principalmente para la Escuela de Biologia.

c) Coordine con la seiora Koss lo relacionado con la colocacion de una placa, al
frente de la finca, donde se indique el nombre del sefior Manuel Koss Rubinstein
y la fecha de donacién.

d) Serealice un acto de donacion oficial en la finca, con la participacion de la sefiora
Koss Stupp, su familia, la Escuela de Biologia y autoridades universitarias.

ACUERDO FIRME.

***A las doce horas y veinte minutos, sale el Dr. Henning Jensen.****

ARTICULO 9

El Consejo Universitario conoce la Propuesta de Miembros CU-13-2019, sobre el recurso de
reconsideracion incoado por M.Sc. Hannia Pérez Cedefio en contra de la calificacion que
le fuera asignada a su candidatura en el concurso publico ORH-CU-2-2019, para escoger a
quien ocupe el puesto de la Subcontraloria Universitaria.

LA DRA. TERESITA CORDERO aclara que esta es una propuesta que fue redactada entre
el Lic. Warner Cascante y ella. Le otorga la palabra al Lic. Cascante para la exposicion del
dictamen.

EL LIC. WARNER CASCANTE explica que basicamente es una resolucion de un recurso,
lo cual esta previsto en el procedimiento para la decision del Consejo Universitario. El dictamen,
a la letra, dice:

“RESULTANDO QUE:

1. Mediante el acuerdo firme del articulo 7 de la sesion N.° 6255, del 14 de febrero del 2019, el Consejo Universitario
aprob¢ el procedimiento para iniciar el concurso del nombramiento del cargo de la subcontraloria de la Oficina de
Contraloria Universitaria.

2. De conformidad con el punto N.° 4 del procedimiento referido, la Oficina de Recursos Humanos, como responsable
de la Fase 1 del procedimiento (reclutamiento y seleccion técnica) remitié el oficio ORH-1902-2019, mediante el que
se contod con la lista de las personas que participaron en el concurso con su respectiva calificacion.

3. La Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional, tras verificar las ponderaciones y validar
el procedimiento, recomendd la ndmina preliminar mediante Dictamen CAUCO-4-2019, con el que se remitio el
expediente a la Direccion del Consejo Universitario para que se proceda con la Fase 3 del concurso.

4. En la sesion extraordinaria N°. 6286, articulo 2 , del 10 de junio del presente afio, el Plenario del Consejo Universitario
determind mediante acuerdo firme, la conformacion de la terna prevista por el procedimiento antes mencionado,
quedando de la siguiente manera:

Laura Miranda Herandez, cédula 107680847
Johnny Badilla Bolafios, cédula 106790722
Mariela Pérez Ibarra, cédula 108520090

5. Mediante nota sin numerar, fechada al 17 de junio de los corrientes, la M.Sc. Hannia Pérez Cedefio, interpuso recurso
de reconsideracion en contra de la calificacion que le fuera asignada a su candidatura.
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6. En el presente procedimiento se han observado las prescripciones de ley y no se observan defectos que causen nulidad
o indefension.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Direccion del Consejo Universitario y coordinador de la Comisiéon de Administracion Universitaria y Cultura
Organizacional, Lic. Warner Cascante Salas, al analizar los antecedentes citados, consideran conveniente presentar la
siguiente propuesta de acuerdo que resuelve la presente impugnacion de esta manera:

CONSIDERANDO QUE:

1. El procedimiento para el concurso del nombramiento del cargo de Subcontraloria universitaria, establecido en la
sesion N.° 6255, del 14 de febrero de 2019, se estructurd en fases reguladas de forma transparente en cada uno de los
pasos que le componen.

2. Por tratarse de una candidata al concurso que cuenta con plena legitimacion y haber interpuesto en tiempo y forma su
reclamo, la gestion recursiva de marras debe ser tramitada en estricto apego al ordenamiento juridico.

EL LIC. WARNER CASCANTE puntualiza que hay que hacer un analisis de legitimacion del
recurrente. En este caso, la recurrente esta legitimada para interponer un recurso.

Continua con la lectura del dictamen.
3. Los dos reproches de la recurrente Pérez Cedeio son, de forma literal, los siguientes:

a. “(...) se me otorga un puntaje de 42,50% por concepto de experiencia, la cual entiendo que, es sobre la base
del cincuenta por ciento d ella calificacion individual del concurso. La asignacion de esta nota parece
corresponder a un acto infundado y hasta arbitrario, puesto que, luego de revisar las bases del concurso,
he podido comprobar que éstas (sic) no indican de manera clara, cudles serian los elementos que se
considerarian dentro de ese puntaje.

b. “(...) me permito cuestionar la asignacion de solo diez puntos porcentuales, en el rubro de formacion
académica adicional, que permitia obtener hasta un treinta por ciento de la calificacion individual del
concurso. Mi cuestionamiento y disconformidad con la nota asignada, radica en que, tampoco se desprende
de las bases del concurso, la puntuacion que asigna por titulos adicionales a la Licenciatura, como la
maestria que yo dispongo, para efectos de tener claridad sobre cudles han sido los elementos objetivos
analizados y la puntuacion que se le ha dado a cada uno de ellos”.

4. Sobre el primer reproche, el procedimiento en cuestion establece, de forma literal, en el punto 10.1, denominado
Calificacion de la experiencia, cudles son las pautas detalladas que rigen este rubro de la evaluacion global:

EL LIC. WARNER CASCANTE apunta que citan lo que dice el punto 10.1, que es la
calificacion de la experiencia; agrega que, légicamente, en este dictamen, esta incorporandose
al acta en forma integral. Aclara que en la valoracion de la experiencia se consideran dos valores
fundamentales: el tipo de experiencia que es la primera variable, y, luego la otra variable, el nivel
de responsabilidad. El nivel de responsabilidad puede ser a nivel de ejecucion, de supervision o
de direccion. Para calificar esa experiencia, para calificar cada rubro de estos, hay que considerar
los afios que acredita la persona.

De tal manera que si una persona acredita, por ejemplo, en auditoria interna del sector
publico, como lo acredita la Sra. Hannia Pérez (dos afos), equivale a un 40% de esos 45 puntos.
Otro ejemplo, si ella acredita 12 afios en supervision, y al ser el maximo cinco afos, que se gana
100%, la Sra. Hannia Pérez obtendria en supervision y auditoria interna, como lo indica la tabla,
el 65% como, en efecto, ella lo gano.
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Continua indicandose qué se va a entender por Direccion, al haber ocupado puestos de
direccién o de jefatura inmediata donde haya tenido al menos a cinco personas subalternas;
Supervisién, haber ocupado puestos de jefatura inmediata en direccién de proyectos o programas,
con personal a cargo o puesto de direccion con menos de cinco personas subalternas, y en
ejecucion, haber ocupado puestos de auditoria encargada o administracidon en el sector respectivo;
todo esto va a valer 50% de la calificacion global.

Ese es el modelo; entonces, se incluye qué establece el procedimiento, porque la recurrente dice que la regla no es clara,
pero la regla es bastante clara porque indica las variables, las puntuaciones, los topes, los porcentajes por aio, los tipos de
experiencia y la puntuacion en los diversos niveles de responsabilidad; la regla esta bastante clara.

Basta contrastar, lo alegado por la recurrente, con lo establecido, en forma detallada y pormenorizada en el procedimiento,
para esclarecer que todas y cada una de las variables evaluadas, para otorgar el rubro sobre la experiencia, estaban previstas y
descritas en las bases del concurso.

EL LIC. WARNER CASCANTE en resumen, cada persona, cuando se matriculé en este
concurso dice que, el Boletin de Recursos Humanos que el procedimiento esta en esta direccion.
El, personalmente, lo verifico; si abria la pestafia, si abria el enlace, y todas las personas tenian
acceso al procedimiento.

Eso es en cuanto al punto de que la regla existe, que estuvo clara, y la recurrente tuvo
acceso. Dice que ahora pasan a lo mas interesante vy, tal vez, lo mas facil; en realidad, la parte
numeérica.

Continta con la lectura del dictamen.
10.1 Calificacion de la experiencia

La valoracion de la experiencia considera el tipo de experiencia y su relacion con el puesto, asi como el nivel de
responsabilidad asumido por la persona postulante, de tal manera que pueda hacer diferencia cuantitativa y objetiva
entre una persona postulante y otra.

El modelo parte de la premisa de otorgar mayor puntaje a la experiencia en labores de auditoria interna en el
sector publico y el sector universitario, al igual que reconoce en mayor medida la experiencia en responsabilidad en
direccion y supervision.

Para calificar la experiencia se determina un tipo de experiencia principal, la cual sirve para definir el tope mdaximo
que puede alcanzar la persona postulante. Para definir el tipo de experiencia principal se considerara el mayor
numero de aiios en labores de direccion y supervision que presente la persona postulante, siempre y cuando sea
igual o superior a cinco afios. En caso de que la persona postulante solo tenga experiencia en ejecucion, la maxima
cantidad de puntos por alcanzar seria de 55 puntos.

Para efectos de esta calificacion solo se considera la experiencia aportada en labores realizadas durante los ultimos
15 arios.

En la calificacion se consideraran las variables de la siguiente forma:

. L. Tope maximo Nivel de responsabilidad
Tipo de experiencia . - Y . vy
Direccion Supervision Ejecucion
Administracion publica 50 50 35 25
Administracion universitaria 60 60 45 30
Evaluacion administrativa * 75 75 50 35
Auditoria interna o externa privada 75 75 50 35
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Auditoria interna en sector ptblico 85 85 65 45

Auditoria interna en educacion superior 100 100 75 55

(*) Incluye procesos de evaluacion en el sector universitario, piblico y privado.
La determinacion del puntaje en cada nivel de responsabilidad se considerara de la siguiente forma:

1. Unaiio 20%.
2. Dos arnos 40%.
3. Tres anos 60%.
4.  Cuatro anos 80%.
5. Cinco o mas arios  100%.

Para la asignacion del puntaje se utilizaran los siguientes criterios:

Si la experiencia corresponde a diferentes niveles de responsabilidad dentro de un mismo tipo de experiencia, se sumaran
los puntajes obtenidos por cada nivel de responsabilidad y se asignara el tope maximo de ese tipo de experiencia.

Si la persona postulante, ademas de la experiencia principal, tiene otros tipos de experiencia calificable, estas se sumardn
hasta completar el tope mdaximo de su experiencia principal.

Para evaluar las variables correspondientes al tipo de responsabilidad, se debe considerar:

1. Direccion: Haber ocupado puestos de direccion con jefaturas intermedias, donde haya tenido al menos
cinco personas subalternas.

2. Supervision: Haber ocupado puestos de jefatura intermedia, o direccion de proyectos o programas con
personal a cargo o puestos de direccion con menos de cinco personas subalternas.

3. Ejecucion: Haber ocupado puestos de auditoria encargada o administracion en el sector respectivo.

El valor de este rubro corresponde al 50% de la calificacion global.

5. Basta contrastrar lo alegado por larecurrente con lo establecido de forma detallada y pormenorizada en el procedimiento,
para esclarecer que todas y cada una de las variables evaluadas para otorgar el rubro sobre la experiencia estaban
previstas y descritas en las bases del concurso.

En el caso particular de la recurrente Pérez Cedefio, con base en sus atestados y teniendo su experiencia principal en
la auditoria interna en sector publico, desglosada de la siguiente manera:

EL LIC. WARNER CASCANTE apunta que lo siguiente es lo que acredité la Sra. Hannia
Pérez:

Continua con la exposicién del dictamen.

Acredito 3 afios en el nivel de responsabilidad denominado “ejecucién”, que implica un 60% del valor total de dicha
categoria (45) que se traducen en 27 puntos de los 45 posibles.

Refiere que lo pueden seguir en la tabla, pueden ir haciendo el ejercicio, en lo que se llama
auditoria interna en el sector publico, en ejecucion era un maximo de 45 puntos, y esos tres anos
es un 60% de esos 45 puntos, que corresponde a 27 puntos de los 45 posibles. En una aritmética
muy sencilla el 60% de 45 son 27 puntos, que fue lo que se le indicé en la carta de desglose
cuando se le comunicé que no habia sido elegida en la némina.

Adicionalmente, acredité 12 afios en el nivel de responsabilidad denominado “supervision”, que corresponden con
65 puntos de los 65 posibles.

EL LIC. WARNER CASCANTE dice que en supervisidon y auditoria interna en el sector
publico gana un maximo de 65 puntos, y la Sra. Hannia Pérez obtuvo todos los puntos posibles
en esos 65 puntos, porque ella tenia 12 afios y el minimo que se exigia era de cinco afos para
adelante; entonces, con cinco afios ya llegaba al tope. Adicionalmente, con esos 12 afos, ella
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gand 65 puntos de los 65 posibles.

En ese orden de ideas, la experiencia principal de la recurrente es en el Tipo de Experiencia denominado “Auditoria
Interna en el sector piblico” en el Nivel de Responsabilidad denominado Supervision, categoria en la que alcanzo el
puntaje maximo de 65 debido a que superd el niimero de afios en dicho Tipo de Experiencia.

Ahora bien, atendiendo a la filosofia y 16gica del procedimiento que pretende “premiar” la experiencia, razon por
la cual, incluso sin que la recurrente acreditara experiencia en el nivel de responsabilidad denominado “Direccion”,
hace que por asignacion automatica, su calificacion sea llevada al tope maximo del Tipo de Experiencia denominado
Auditoria interna en sector publico, en el Nivel de Responsabilidad denominado Direccion, que, segun la tabla del
concurso es de 85.

En resumen, no habria forma de asignarle a la recurrente, un puntaje mayor ya que se le asignd el mayor puntaje de
su Tipo de Experiencia acreditada. En consecuencia, el 85% del valor total de 50 corresponde a 42,5 que fue la nota
asignada, con lo cual, queda demostrado no solo el origen de las cifras, sino su correcta aplicacion y la inexistencia
de cualquier vicio en su célculo.

EL LIC. WARNER CASCANTE sintetiza que esa es la experiencia, que es la parte mas

compleja del modelo, y ahora lo que sigue es todavia mas sencillo.

6.

Sobre el segundo reproche, el procedimiento en cuestion establece, de forma literal, en el punto 10.2, denominado
Calificacion de la preparacion académica adicional, que:

10.2 Calificacion de la preparacion académica adicional

La preparacion académica adicional al requisito de Licenciatura en Contaduria Publica o similar se evaluara de la
siguiente manera: por cada licenciatura adicional se otorgan 5 puntos, por maestria o especialidad de posgrado se otorgan
10 puntos y por doctorado se otorgan 15 puntos. El mdaximo puntaje otorgado para este rubro es de 30 puntos. Se tomara
para este puntaje si los titulos son acreditados conforme a la ley.

Se considerardn solo aquellos titulos que sean relacionados y puedan contribuir directamente con el ejercicio del puesto,
tales como: Administracion de Negocios, Administracion Publica, Administracion Universitaria, Economia, Estadistica,

Derecho, Ingenieria Industrial, Computacion e Informatica.

El valor de este rubro corresponde al 30 % de la calificacion global. (el resaltado no pertenece al original).

Al analizar el reclamo de la recurrente y el punto 10.2 del procedimiento, se concluye, palmariamente, que, por una
maestria se otorgan 10 puntos de 30 posibles. Segun los atestados presentados por Pérez Cedefio y su propio alegato,
ella acredita solamente una maestria adicional a su titulo base de licenciatura (Maestria Profesional en Auditoria
Financiera Forense, Universidad Autonoma Monterrey), por lo que, estando claro el mecanismo en las bases, le
corresponden 10 puntos, lo que evidencia que su reclamo es infundado, dado que obtuvo todo el puntaje posible de
su titulo acreditado.

En conclusion, ninguno de los alegatos presentados por la recurrente son de recibo por las razones expuestas y, por
ello, debe declarase sin lugar la reconsideracion interpuesta por la M.Sc. Hannia Pérez Cedeto.

ACUERDA

Rechazar, por infundado, el recurso de reconsideracion incoado por la M.Sc. Hannia Pérez Cedefio en contra de la calificacion
otorgada a su candidatura en los rubros de experiencia y estudios adicionales, pues el procedimiento para el concurso del
nombramiento del cargo de Subcontraloria universitaria, establecido en la sesion N.° 6255, del 14 de febrero de 2019,
establece con claridad las pautas que rigen para esos dos parametros.”

EL LIC. WARNER CASCANTE dice que suscriben el dictamen la Dra. Teresita Cordero y

Su persona.

LA DRA. TERESITA CORDERO pregunta si hay alguna otra observacion en relacion con la

propuesta de acuerdo que acaba de leer el Lic. Warner Cascante.
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LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD considera que el presente dictamen es claro, conciso
y pertinente, no tiene ninguna observacién, excepto felicitarlos por el trabajo realizado.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada,
Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula
Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboniy Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El procedimiento para el concurso del nombramiento del cargo de Subcontraloria
Universitaria, establecido en la sesion N.° 6255, del 14 de febrero de 2019, se estructuré
en fases reguladas de forma transparente en cada uno de los pasos que lo componen.

2. Por tratarse de una candidata al concurso que cuenta con plena legitimacién y haber
interpuesto en tiempo y forma su reclamo, la gestion recursiva de marras debe ser
tramitada en estricto apego al ordenamiento juridico.

3. Los dos reproches de la recurrente Pérez Cedeno son, de forma literal, los siguientes:

a. “(...) se me otorga un puntaje de 42,50% por concepto de experiencia, la cual
entiendo que, es sobre la base del cincuenta por ciento de la calificacion
individual del concurso. La asignacién de esta nota parece corresponder a un
acto infundado y hasta arbitrario, puesto que, luego de revisar las bases del
concurso, he podido comprobar que éstas no indican, de manera clara, cuales
serian los elementos que se considerarian dentro de ese puntaje.

b. “(...) me permito cuestionar la asignacion de solo diez puntos porcentuales,
en el rubro de formacién académica adicional, que permitia obtener hasta un
treinta por ciento de la calificacion individual del concurso. Mi cuestionamiento
y disconformidad con la nota asignada, radica en que tampoco se desprende
de las bases del concurso, la puntuacién que asigna por titulos adicionales a la
Licenciatura, como la maestria que yo dispongo, para efectos de tener claridad
sobre cuales han sido los elementos objetivos analizados y la puntuacién que se
le ha dado a cada uno de ellos” (sic).

4. Sobre el primer reproche, el procedimiento en cuestién establece, de forma literal,
en el punto 10.1, denominado Calificacion de la experiencia, cuales son las pautas
detalladas que rigen este rubro de la evaluacion global:

10.1 Calificacién de la experiencia

La valoracion de la experiencia considera el tipo de experiencia y su relacion con el puesto, asi como el
nivel de responsabilidad asumido por la persona postulante, de tal manera que pueda hacer diferencia
cuantitativa y objetiva entre una persona postulante y otra.
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El modelo parte de la premisa de otorgar mayor puntaje a la experiencia en labores de auditoria interna
en el sector publico y el sector universitario, al igual que reconoce en mayor medida la experiencia en
responsabilidad en direccion y supervision.

Para calificar la experiencia se determina un tipo de experiencia principal, la cual sirve para definir el
tope maximo que puede alcanzar la persona postulante. Para definir el tipo de experiencia principal se
considerara el mayor numero de afios en labores de direccién y supervisiéon que presente la persona
postulante, siempre y cuando sea igual o superior a cinco anos. En caso de que la persona postulante
solo tenga experiencia en ejecucioén, la maxima cantidad de puntos por alcanzar seria de 55 puntos.

Para efectos de esta calificacion solo se considera la experiencia aportada en labores realizadas
durante los ultimos 15 anos.

En la calificacién se consideraran las variables de la siguiente forma:

. . . Tope maximo Nivel de responsabilidad
Tipo de experiencia . 2 . - 2
Direccién Supervision Ejecucion
Administracion publica 50 50 35 25
Administracion universitaria 60 60 45 30
Evaluacion administrativa * 75 75 50 35
Auditoria interna o externa privada 75 75 50 35
Auditoria interna en sector publico 85 85 65 45
Auditoria interna en educacion superior 100 100 75 55

(*) Incluye procesos de evaluacion en el sector universitario, publico y privado.

La determinacién del puntaje en cada nivel de responsabilidad se considerarad de la siguiente forma:

1. Un ano 20%.
2. Dos anos 40%.
3. Tres anos 60%.
4. Cuatro anos 80%.
5. Cinco o mas anos 100%.

Para la asignacién del puntaje se utilizaran los siguientes criterios:

Si la experiencia corresponde a diferentes niveles de responsabilidad dentro de un mismo tipo de
experiencia, se sumaran los puntajes obtenidos por cada nivel de responsabilidad y se asignara el tope
maximo de ese tipo de experiencia.

Si la persona postulante, ademads de la experiencia principal, tiene otros tipos de experiencia calificable,
estas se sumaran hasta completar el tope maximo de su experiencia principal.

Para evaluar las variables correspondientes al tipo de responsabilidad, se debe considerar:

1. Direccién: Haber ocupado puestos de direccion con jefaturas intermedias, donde haya tenido al
menos cinco personas subalternas.

2. Supervision: Haber ocupado puestos de jefatura intermedia, o direccién de proyectos o programas
con personal a cargo o puestos de direccion con menos de cinco personas subalternas.

3. Ejecucion: Haber ocupado puestos de auditoria encargada o administracion en el sector
respectivo.

El valor de este rubro corresponde al 50% de la calificacion global.

Basta contrastrar lo alegado por la recurrente con lo establecido de forma detallada
y pormenorizada en el procedimiento, para esclarecer que todas y cada una de las
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variables evaluadas para otorgar el rubro sobre la experiencia estaban previstas y
descritas en las bases del concurso.

En el caso particular de la recurrente Pérez Cedeno, con base en sus atestados y
teniendo su experiencia principal en la auditoria interna en sector publico, desglosada
de la siguiente manera:

Acredité tres anos en el nivel de responsabilidad denominado “ejecucién”, que implica
un 60% del valor total de dicha categoria (45) que se traducen en 27 puntos de los 45
posibles.

Adicionalmente, acredité 12 anos en el nivel de responsabilidad denominado
“supervision”, que corresponden con 65 puntos de los 65 posibles.

En ese orden de ideas, la_experiencia principal de la recurrente es en el Tipo de
Experiencia denominado “Auditoria Interna en el sector publico” en el Nivel de
Responsabilidad denominado Supervisiéon, categoria en la que alcanzé el puntaje
maximo de 65 debido a que superé el nimero de afos en dicho Tipo de Experiencia.

Ahora bien, atendiendo a la filosofia y l6gica del procedimiento que pretende “premiar”
la experiencia, razén por la cual, incluso sin que la recurrente acreditara experiencia
en el nivel de responsabilidad denominado “Direccién”, hace que por asignacion
automatica, su calificacion sea llevada al tope maximo del Tipo de Experiencia
denominado Auditoria interna en sector publico, en el Nivel de Responsabilidad
denominado Direccién, que, segun la tabla del concurso es de 85.

En resumen, no habria forma de asignarle a la recurrente un puntaje mayor ya que se
le asigné el mayor puntaje de su Tipo de Experiencia acreditada. En consecuencia,
el 85% del valor total de 50 corresponde a 42,5 que fue la nota asignada, con lo cual
queda demostrado no solo el origen de las cifras, sino su correcta aplicaciéon y la
inexistencia de cualquier vicio en su calculo.

Sobre el segundo reproche, el procedimiento en cuestiéon establece, de forma literal,
en el punto 10.2, denominado Calificacion de la preparacion académica adicional, que:

10.2 Calificacion de la preparacion académica adicional

La preparaciéon académica adicional al requisito de Licenciatura en Contaduria Publica o similar se
evaluara de la siguiente manera: por cada licenciatura adicional se otorgan 5 puntos, por maestria
o especialidad de posgrado se otorgan 10 puntos y por doctorado se otorgan 15 puntos. El maximo
puntaje otorgado para este rubro es de 30 puntos. Se tomara para este puntaje si los titulos son
acreditados conforme a la ley.

Se consideraran solo aquellos titulos que sean relacionados y puedan contribuir directamente con el
ejercicio del puesto, tales como: Administracion de Negocios, Administracion Publica, Administracion
Universitaria, Economia, Estadistica, Derecho, Ingenieria Industrial, Computacion e Informatica.

El valor de este rubro corresponde al 30 % de la calificacién global.

(el resaltado no pertenece al original).

7. Al analizar el reclamo de la recurrente y el punto 10.2 del procedimiento, se concluye,
palmariamente, que, por una maestria se otorgan 10 puntos de 30 posibles. Segun los
atestados presentados por Pérez Cedeino y su propio alegato, ella acredita solamente
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una maestria adicional a su titulo base de licenciatura (Maestria Profesional en
Auditoria Financiera Forense, Universidad Autobnoma Monterrey), por lo que, estando
claro el mecanismo en las bases, le corresponden 10 puntos, lo que evidencia que su
reclamo es infundado, dado que obtuvo todo el puntaje posible de su titulo acreditado.

8. En conclusién, ninguno de los alegatos presentados por la recurrente son de recibo
por las razones expuestas y, por ello, debe declararse sin lugar la reconsideracion
interpuesta por la M.Sc. Hannia Pérez Cedeiio.

ACUERDA

Rechazar, por infundado, el recurso de reconsideracion incoado por la M.Sc. Hannia Pérez
Cedeio en contra de la calificaciéon otorgada a su candidatura en los rubros de experiencia
y estudios adicionales, pues el procedimiento para el concurso del hombramiento del
cargo de Subcontraloria Universitaria, establecido en la sesién N.° 6255, del 14 de febrero
de 2019, establece con claridad las pautas que rigen para esos dos parametros.

ACUERDO FIRME.
ARTICULO 10

La seiora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, presenta la Propuesta de Direccion
CU-16-2019, en torno al pronunciamiento sobre los hechos ocurridos el 24 de junio en la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

LA DRA. TERESITA CORDERO agradece a la Unidad de Estudios y a Rosibel Ruiz su
colaboracion en la elaboracion del presente dictamen. Expone el pronunciamiento, que a la letra dice:

“El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Universidad de Costa Rica esta comprometida con la defensa de la paz, la justicia social, la democracia y el respeto
a los derechos humanos, tal y como lo disponen sus principios y propo6sitos consagrados en el Estatuto Organico de
nuestra Institucion.

2. Las Politicas institucionales 2016-2020 seialan que la Universidad promovera y defenderd la autonomia universitaria,
asi como la autonomia del movimiento estudiantil.

3. La tarde del pasado lunes 24 de junio de 2019, la Policia Militar hondurefia ingreso, a la fuerza, en el campus de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), donde, de manera violenta, se puso en riesgo la vida de las
personas, hecho que represent6 una clara transgresion a la autonomia universitaria.

4. A causa de la invasion estudiantes universitarios e integrantes de la Policia Militar se encuentran heridos de bala .
ACUERDA:
1. Deplorar y condenar la invasion por parte de la Policia Militar hondurefia al campus de la Universidad Nacional

Auténoma de Honduras (UNAH) el dia 24 de junio de 2019, dado que esta accion lesiona la autonomia universitaria.

2. Exteriorizar nuestra solidaridad con la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) ante la situacion
acontecida, en la cual el abuso de autoridad y el uso desproporcionado de la fuerza contra la comunidad universitaria
atento contra la seguridad de las personas, de los bienes de la Institucion y de particulares.
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3. Hacer un llamado al Gobierno hondurefio a garantizar los derechos humanos y promover la resolucion pacifica de los
conflictos que actualmente afronta ese pais.”

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusion la propuesta.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD sugiere que el considerando 4) diga: “A causa de la
invasion, estudiantes universitarias, estudiantes universitarios e integrantes de la Policia Militar, sufrieron
dafios fisicos y psicologicos”, porque, en realidad, fue mas que gente herida de bala. Saben lo que
es que invadan el campus y, ademas, desconocen si hubo gente golpeada; aunque no haya sido
solamente herida de bala, con que los hayan golpeado eso es importante enfatizarlo; igualmente,
esta el trauma psicoldgico de la invasion. El asunto, es bastante complejo y felicita y agradece a
la Licda. Rosibel Ruiz su eficiencia en la elaboracién de este dictamen en tan corto periodo de
tiempo.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA agradece, en primer lugar, al senor rector la informacién
que les dio al inicio de la sesién; también, agradece la preparacion de este dictamen por parte
de Rosibel Ruiz. Sugiere que el contexto en el cual den a conocer este pronunciamiento sea un
poco mas incluyente de la situacion que esta viviendo Honduras en este momento. Escuchan,
perciben, y le parece sentir en el acuerdo que proponen una intenciéon de defensa de la
autonomia universitaria, lo cual, para él, va a ser siempre absolutamente valido, entendiendo
la autonomia como la entendemos en Costa Rica, una autonomia constitucional; es decir, con
una independencia de la Universidad en cuanto a sus funciones, capacidades, gobierno propio,
etcétera.

Sin embargo, el contexto hondureno, de violencia, es mucho mas grande que simplemente
un enfrentamiento entre Policia Militar, en este caso, y estudiantes. Es mucho mayor que eso, y
la cobertura que se recibe de los medios de comunicacion colectiva en Costa Rica, comprobable
hoy mismo en las noticias de la mafiana y en las que han circulado en el dia, se circunscribe
nada mas a noticias coquetas, espafolas, de no sé qué tonteritas, por aqui y por alla, sin ningun
conocimiento de lo que esta pasando en Honduras y en el resto del norte de Centroamérica.

Les recuerda a los sefiores miembros que se estan viviendo momentos en los cuales mueren
ninos en campos de concentracion en la frontera de México con Estados Unidos, hoy mismo estan
muriendo por enfermedades infecto-contagiosas, por carencia de atencién y hasta de resfrios;
es una consecuencia de la situacion del norte de Centroamérica, una situacion realmente grave,
que no escapa al anadlisis que deben dar a la situacion que se presentd en esta circunstancia
particular, sobre la cual les avisaron hoy sobre eventos de ayer.

La protesta es generalizada; no es una propuesta Unicamente de la Universidad Nacional
Auténoma en contra de autoridades establecidas, sino que hay una situacién, de facto, de
violencia. Informa que estan pidiendo la renuncia del presidente, quien quedd electo en una
reeleccion a partir de una modificacion a la Constitucion de Honduras, que también resulta de
origen dudoso. Hay un cambio en las leyes en cuanto a la educacion y la salud, ambos, y el
descontento es por tanto generalizado; no se trata unicamente de estudiantes universitarios.

Pide que no lo malinterpreten, esta por defender a los estudiantes universitarios siempre,
pero en un contexto como el que vive Honduras, serian quizas —un quizas reforzado—, un tanto
mezquinos en dar la sensaciéon a la comunidad nacional, a la costarricense, de que lo unico que
les interesa es la defensa o la posible amenaza que reciban los miembros de una comunidad
universitaria autdbnoma. La situacién de Honduras es algo mucho mas grande que esto, y la
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desinformacién que tiene Costa Rica en este momento es tan grande, que le harian flaco favor al
movimiento hondurefio de protesta si lo dejan unicamente en estos términos.

Cree importante que haya algun considerando en el que se tome en cuenta esta situacion
social no solamente en Honduras, sino, también, en el resto del norte de Centroamérica; incluso
esta repercutiendo en tener campos de concentracién en suelo estadounidense, dedicado a
atender menores de edad centroamericanos, que lo son tanto como son nuestros hijos.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ aclara, en primera instancia, en relacién con el considerando
3), en el que dice la “la Policia Militar hondurefia”, que el titulo correcto es “Policia Militar de
Orden Publico”, cuyas siglas son PMOP. Comparte al cien por ciento las palabras del Ph.D.
Guillermo Santana y recuerda que, en el caso de Honduras, la sociedad civil se ha movilizado en
defensa de dos areas importantisimas, relativas al bienestar de la comunidad: la defensa de la
salud y la defensa de la educacion.

Ademas, plantea un paralelismo con algo que se esta viviendo en Costa Rica, que la fuerza
motriz que hay en Honduras contra la destruccidon del sistema de salud y del sistema educativo,
pareciera que también es reflejo de la situacion nacional que se vive. Hay grupos tecndcratas,
grupos de poder, interesados en destruir el sistema de salud y el de educacién publica.

LA SRTA. SILVANA DIAZ apoya el pronunciamiento porque le compete; los estudiantes
son quienes ponen el cuerpo ante situaciones de reclamos. Le parece muy pertinente que este
Organo Colegiado, y con la responsabilidad que tiene la Universidad de Costa Rica, se pronuncie
para manifestar su reclamo o disgusto, ya que, al parecer, instancias mas grandes, en cuanto al
Gobierno, no lo hacen.

Pareciera existir una diferenciacion en lo que es la violacién de los derechos humanos,
porque, en otras ocasiones, han visto que se pronuncian en una forma mas rapida y condenando,
tal vez, por lo que dicen los medios. Es un tema que se vuelve normal y es pertinente ver las
realidades, mas cuando se trata de un pais centroamericano, un pais que es mas cercano, y por
eso quiere aportar en ese sentido.

LA DRA. TERESITA CORDERO da lectura al acuerdo con las modificaciones sugeridas.
“A causa de la invasion estudiantes universitarios, estudiantes universitarias e integrantes
de la Policia Militar de Orden Publico (PMOP), se encuentran heridos de bala, con impacto a

nivel fisico y psicolégico, creando una escalada de violencia, lo que no resuelve la problematica”.

Inmediatamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, M.Sc. Patricia Quesada, Prof. Cat. Madeline
Howard, MBA. Marco Vinicio Calvo, Ph.D. Guillermo Santana, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana
Diaz, Lic. Warner Cascante, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacién: Dr. Henning Jensen.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Universidad de Costa Rica esta comprometida con la defensa de la paz, la justicia
social, la democracia y el respeto a los derechos humanos, tal y como lo disponen sus
principios y propoésitos consagrados en el Estatuto Orgdnico de nuestra Institucién.

2. Las Politicas institucionales 2016-2020 seialan que la Universidad promovera y
defendera la autonomia universitaria, asi como la autonomia del movimiento estudiantil.

3. Latarde del pasado lunes 24 de junio de 2019, la Policia Militar de Orden Publico (PMOP)
ingreso, a la fuerza, en el campus de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH), donde, de manera violenta, se puso en riesgo la vida de las personas, hecho
que representé una clara transgresion a la autonomia universitaria.

4. A causade lainvasion, estudiantes universitarios(as) e integrantes de la Policia Militar
se encuentran heridos de bala y con impacto a nivel fisico y psicolégico, creando de
esta manera una escalada de violencia, lo que no resuelve la problematica.

ACUERDA:

1. Deplorar y condenar la invasion por parte de la Policia Militar hondureia al campus
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) el dia 24 de junio de 2019,
dado que esta accion lesiona la autonomia universitaria.

2. Exteriorizar nuestra solidaridad con la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
(UNAH) ante la situacién acontecida, en la cual el abuso de autoridad y el uso
desproporcionado de la fuerza contra la comunidad universitaria atenté contra la
seguridad de las personas, de los bienes de la Institucion y de particulares.

3. Hacer un llamado al Gobierno hondureio a garantizar los derechos humanos y
promover la resolucioén pacifica de los conflictos que actualmente afronta ese pais.

ACUERDO FIRME.

A las doce horas y cincuenta y cinco minutos, se levanta la sesion.

Dra. Teresita Cordero Cordero
Directora
Consejo Universitario

NOTAS:
1. Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
2. El acta oficial actualizada esta disponible en http://cu.ucr.ac.cr
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