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2 Sesion N.° 6545, ordinaria Jueves 25 de noviembre de 2021

Acta de la sesion N.° 6545, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia jueves veinticinco
de noviembre de dos mil veintiuno, en la sala virtual.

Participan los siguientes miembros: M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, directora, Sedes Regionales;
Dr. Carlos Palma Rodriguez, Area de Ciencias Sociales; M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, Area de
Ciencias Agroalimentarias; Ph.D. Guillermo Santana Barboza, Area de Ingenieria; Prof. Cat. Madeline
Howard Mora, Area de Salud; MTE Stephanie Fallas Navarro, sector administrativo; Br. Ximena Obregén
Rodriguez y Srta. Maité Alvarez Valverde, sector estudiantil, y MBA Marco Vinicio Calvo Vargas,
representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas con la participacion de los siguientes miembros: MBA Marco
Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard, Dr. Carlos Palma, Br. Ximena Obregon,
Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana Carmela Velazquez, y M.Sc. Patricia Quesada.

Ausente con justificacion: Dra. Marisol Gutiérrez Rojas, rectora a.i.

La sefora directora del Consejo Universitario, M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, da lectura a la
siguiente agenda:

1. Aprobacion de las actas N.® 6520, ordinaria, del jueves 9 de setiembre de 2021; 6521, ordinaria,
del jueves 16 de setiembre de 2021; 6522, ordinaria, del jueves 16 de setiembre de 2021, y 6524,
ordinaria, del jueves 23 de setiembre de 2021.

2. Informes de miembros.
3. Informes de las personas coordinadoras de comision.

4. Comision de Docencia y Posgrado Reforma al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion
de titulos realizados en otras instituciones de Educacion Superior (CDP-P-16-017, del 20 de octubre
de 2016)

5. Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional. Informe de labores de la
Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica (Jafap),
correspondiente al periodo 2020. (Dictamen CAUCO-8-2021).

6. Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional . Donacion de un terreno a
la Sede Regional del Caribe, por parte de la Municipalidad de Talamanca, para la eventual creacion
de un recinto en la Sede. (Dictamen CAUCO-11-2021).

7. Comision de Estatuto Organico. Analizar la conveniencia de que sea el Consejo Universitario el

que nombre al jefe de la Oficina Juridica, siempre a propuesta de la persona que ocupe la Rectoria
(Dictamen CEQO-6-2021).

8. Comision de Asuntos Juridicos. Revision de los articulos 5, 7 y 9 del Reglamento de la Oficina
Juridica de la Universidad de Costa Rica, a la luz del articulo 40, inciso o), del Estatuto Organico.
(Dictamen CAJ-10-2021).

9. Comision de Estatuto Organico. Realizar un estudio y analisis de la espiritualizacién y de la
estructura y gobierno para que las actuales sedes, denominadas como Regionales, sean concebidas
como Sedes Universitarias, y presente una propuesta de modificacion estatutaria, a mas tardar el 30
de junio de 2014. PRIMER DEBATE. (Dictamen CEO-8-2021).
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ARTICULO 1

La seiiora directora, M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, propone una modificacion en el orden del
dia para conocer los dictamenes CEO-8-2021 y CAJ-10-2021, después de los informes de las personas
coordinadoras de comision.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard,
Dr. Carlos Palma, Br. Ximena Obregoén, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana Carmela Veldzquez y M.Sc.
Patricia Quesada.

TOTAL: Ocho votos
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para conocer los
dictamenes CEO-8-2021 y CAJ-10-2021, después de los informes de las personas coordinadoras de
comision.

ARTICULO 2

La sefiora directora, M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, somete a conocimiento del plenario las actas
N.*” 6520, ordinaria, del 9 de setiembre de 2021; 6521, ordinaria, del 16 de setiembre de 2021; 6522,
ordinaria, del 16 de setiembre de 2021, y 6524, ordinaria, del 23 de setiembre de 2021.

PROF. CAT. MADELINE HOWARD y la MTE STEPHANIE FALLAS solicitan la palabra para
esclarecer que en todas las actas enviaron modificaciones de forma.

En discusion el acta de la sesién N.° 6520.
LA M.Sc. PATRICIA QUESADA somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6520.

VOTAN A FAVOR: MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard,
Dr. Carlos Palma, Br. Ximena Obregon, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana Carmela Velazquez y M.Sc.
Patricia Quesada.

TOTAL: Ocho votos.

EN CONTRA: Ninguno.

ook ok
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En discusion el acta de la sesion N.° 6521

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6521, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard,
Dr. Carlos Palma, Br. Ximena Obreg6n, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana Carmela Velazquez y M.Sc.
Patricia Quesada.

TOTAL: Ocho votos.
EN CONTRA: Ninguno.
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En discusion el acta de la sesion N.° 6522

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA somete a votacion la aprobacion del acta de la sesion N.© 6522, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard,
Dr. Carlos Palma, Br. Ximena Obregon, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana Carmela Velazquez y M.Sc.
Patricia Quesada.

TOTAL: Ocho votos.
EN CONTRA: Ninguno.

sfesfeskosk

En discusion el acta de la sesion N.° 6524

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA somete a votacion la aprobacion del acta de la sesion N.° 6524, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard,
Dr. Carlos Palma, Br. Ximena Obregon, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana Carmela Veldzquez y M.Sc.
Patricia Quesada.

TOTAL: Ocho votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA las actas de las sesiones N.* 6520, 6521, 6522 y 6524
con modificaciones de forma.
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ARTICULO 3
Informes de miembros del Consejo Universitario

* Eleccion de la subdireccion y la direccion del Centro de Investigacion en Ciencias del
Movimiento Humano (CIMOHU)

La M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ informa que participé en el proceso de eleccion como
miembro asesor del Centro de Investigacion en Ciencias del Movimiento Humano (Cimohu), en el cual
quedo electo el Dr. Francisco Siles Canales como director del Centro, y como subdirector el Dr. José
Moncada Jiménez.

Comenta que como parte de ese consejo le parece muy grato ver los proyectos y actividades en las
que se vinculan con el Cimohu.

e Conceptualizacion del Sistema de Estudios de Posgrado

La M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ tuvo la primera reunion en el Sistema de Estudios de
Posgrado con la decana, la Dra. Flor Jiménez Segura. Lograron trabajar la reconceptualizacion de los
Estudios de Posgrado en la UCR, en conjunto con un grupo de personas voluntarias dispuestas a trabajar en
ese proceso; no obstante, opina que ese proceso puede llevar bastante tiempo, asi que esta programado para
los siguientes meses, les comenta que lo dirige la decana y que las expectativas que tienen son altas, pues
contribuiria en una mejor organizacion de la Universidad de Costa Rica.

**%%4 las ocho horas y ocho minutos, se une a la sesion de manera presencial la Srta. Maité
Alvarez. ****

e Pelicula “Together”

La PROF. CAT. MADELINE HOWARD les informa que el pasado sdbado 20 de noviembre acudio
a ver la pelicula “Together”, en el marco del decimotercer aniversario del Instituto Confucio, la pelicula le
parecio interesante, ya que contrastaba la vida de la China rural con la de Beijing.

e Inclusién de la vejez como una enfermedad en la calificacion internacional de enferme-
dades

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD informa que el tema de concebir la vejez como una
enfermedad ha seguido en boga. Por medio del oficio FM-570-2021, de la Facultad de Medicina, se
compartieron con la embajadora de Costa Rica en Ginebra (Suiza), la Licda. Catalina Devandas Aguilar.
todos los argumentos importantes para que la vejez sea excluida de dicha clasificacion.

Procede a leer algunos argumentos incluidos en el oficio, los cuales lee en inglés y luego traduce al
espanol:

* “It’s important to consider the social, economic and cultural implications that inclusion of old
age in this clasification” (Es importante considerar los aspectos sociales, econémicos y culturales
que tendria la inclusion del envejecimiento en esta clasificacion).

*  “Therefore it’s propose the term old age be eliminated from the ICD eleven” (insisten en que el
término envejecimiento sea eliminado de la clasificacion CDI once).

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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*  “Finally it’s defined as a clinical state with prevalence within that oldery as a result the fisiological
and functional decrease of succeeded the age multiple organs that diminish its capabilities to
unbreak the acute and daily stress factors they have to face” (finalmente es definido como un
estado clinico, con prevalencia entre las personas adultas mayores, como un resultado de los
cambios fisiologicos y una disminucion funcional asociada con el envejecimiento de los distintos
organos que disminuye la capacidad de enfrentar adecuadamente factores de estrés agudos y del
dia a dia que deben enfrentar).

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD aclara que que en lugar de envejecimiento deberian incluir
fragilidad; a proposito en el oficio se senala:

*  “Fragility refers the mayer estate of vulnerability after stress event that increase the rest of
adverses results, including falls, delirium state and disability”, lo cual se refiere a la definicion de
“fragilidad como un estado de vulnerabilidad después de un evento traumatico que aumenta el
riesgo de resultados adversos, incluyendo caidas y estados de delirio”.

Sefiala que este oficio fue firmado por el Dr. Fernando Morales, decano de la Facultad de Medicina,
la M.Sc. Sofia Elena Segura Cano, coordinadora del Programa Institucional para la persona Adulta y Adulta
Mayor, y por el M.Sc. Jaime Fernandez Chavez, director del Posgrado en Gerontologia. Ademas, que una
de las razones por las cuales ellos estan dispuestos a hacer el cambio en la OMS es por el pronunciamiento
del Consejo Universitario.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA agradece y cede la palabra a la MTE. Stephanie Fallas.
* Reuniones con personal administrativo

La MTE STEPHANIE FALLAS informa que los dias 11, 12 y 16 de noviembre efectud cinco
reuniones con el personal administrativo seglin su propuesta de grupos de acompafnamiento a su gestion
como representante del sector administrativo, conformadas por grupos pequefios, maximo diez personas,
cada uno enfocado en diferentes temas especificos, como la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo, salud y bienestar laboral, la Ley Marco de empleo publico, junto con sus eventuales implicaciones,
entre otros. La intencidon es una retroalimentacion continua del trabajo que se hace desde este Consejo
Universitario, con el fin de tener canales de comunicacion mas abiertos y cercanos.

* Representantes electos ante el Consejo Universitario

Con respecto a la semana pasada, le faltd externar sus mas sinceras felicitaciones al nuevo personal
que se integrara en el afio 2022 al Consejo Universitario, considera que los miembros deben tener siempre
una vision universitaria y de colaboracion. Asimismo, hace referencia a las iniciativas que puedan aportar el
Dr. Carlos Araya Leandro, el Dr. Eduardo Esteban Calderén Obaldia, el Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera,
la Dra. Ana Patricia Fumero Vargas y el Lic. William Méndez Garita; les ofrece su trabajo y su voluntad de
construir una mejor universidad desde el Consejo Universitario.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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ARTICULO 4
Informes de coordinadores de comisiones
*  Comision de Estatuto Organico

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ informa que la Comision esta haciendo un gran esfuerzo
por cerrar algunos de los casos que estan pendientes, para proceder con la elaboracion de dictdmenes en
las diferentes etapas del proceso, necesario para las reformas estatutarias. Estan haciendo el dictamen para
solicitar que salga a primera consulta el caso relacionado con el analisis de la pertinencia para realizar
reformas estatutarias, esto con el fin de que las Sedes Regionales puedan proponer candidaturas para el
decanato del Sistema de Estudios de Posgrado. Es un caso que se ha discutido en la comision CEO y se
espera recibir una retroalimentacion de parte de la comunidad universitaria.

Por otra parte, ya se recibieron y analizaron las respuestas de la primera consulta del caso de la
ponencia QA-2 “La interdisciplinariedad y la trandisciplinariedad en la formacion profesional”, donde se
recibieron pocas observaciones, pero hay un acuerdo de parte de la comunidad universitaria en esta primera
consulta sobre la importancia de la modificacion de los articulos que estan incluidos en este pase; por esa
razon estan en la ultima etapa de la preparacion del dictamen, pues debe externarse la solicitud al plenario
, y asi saldria a segunda consulta.

Hay un avance del analisis del caso de la creacién del Area de Ciencias Economicas y los dictdmenes
que se van a presentar al plenario, con el fin de completar ese primer estudio que estd haciendo la comision.
Refiere que este afio hay un avance importante del trabajo, pese a que han tenido casos muy intensos y
complejos, pero quedan con la satisfaccion de que los casos pendientes para el 2022 son en los que no se
pudo avanzar mas,. Menciona que van a hacer una reunion maspara no iniciar casos nuevos de analisis si
no se sabe la nueva conformacion, y no quieren retomar discusiones el afio entrante, reitera que van a hacer
una reunion mas y se termina el plan de trabajo.

*  Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional

LA MTE STEPHANIE FALLAS comenta que han concluido bastantes casos, les expresa su
satisfaccion por el trabajo que han hecho este ano. Primeramente, se refiere a la reciente aprobacion del
Reglamento del servicio de transportes institucional, que es un caso que tenia en el Consejo Universitario
aproximadamente quince afios, era un reglamento muy antiguo, se dio que en este momento se aprobara,
se actualizara y se le incluyeran muchas mejoras y vacios que lamentablemente la normativa anterior no
contemplaba, les dice que todo eso es parte del crecimiento y madurez que como organizacidn se adquiere
con los afos.

Agradece al Lic. Warner Cascante Salas, coordinador anterior, por el trabajo de publicar en a
consulta la propuesta de este reglamentoel afio pasado; gracias a ese trabajo la Comision de Administracion
Universitaria y Cultura Organizacional (CAUCO) lo recibio este afio, en marzo, para analisis. Asimismo,
agradece a todas las oficinas que les brindaron su criterio, como la Oficina Juridica y la Contraloria
Universitaria, que atendieron puntualmente las consultas que les hicieron; también agradece a la Facultad
de Farmacia, junto con todo el trabajo del asesor de la Unidad de Estudios del Consejo Universitario, el
Lic. David Barquero Castro, por su orientacion bien guiada, oportuna y pertinente para que esa comision
presentara una propuesta mas fortalecida.

Les hace saber que la ultima reunion de la CAUCO sera el 6 de diciembre, mientras se daran a la
tarea de revisar los Ultimos tres casos para presentar dictamen: una modificacion parcial al Reglamento
de la Sede de Occidente (si se recibe la respuesta de la consulta con respecto), asi como una consulta de
la Vicerrectoria de Administracion relacionada con el reglamento de la Sede del Caribe; si se logra tener
esa informacién analizada y clara, calcula presentar un dictamen antes de que finalice este aflo, expresa
nuevamente su agradecimiento al trabajo que han realizado como comision.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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*  Comision de Investigacién y Accion Social

EL DR. CARLOS PALMA comunica que estan trabajando con el tema del Observatorio del Desarrollo
(OdD), algo que ya habian presentado con anterioridad al plenario, donde sugirieron unas observaciones
que ya estan resolviendo. Dado que el lunes siguiente es feriado, calcula que se puede ver en el siguiente
plenario, es un tema que considera importante, ya que necesita ciertas correcciones y que se evacuen las
observaciones, con el objetivo de que se dé a conocer nuevamente en plenario.

El Dr. Palma menciona que el OdD tiene un periodo para operar hasta finales de este afio,por lo
que de no presentar una nueva propuesta el proximo afio se veria en una situacion dificil, por lo que se
estan dando a la tarea de agilizar el proceso para presentar esa propuesta con las observaciones que se le
hicieron. Les comenta que tuvo una reunién con el director del OdD, el Dr. Carlos Murillo Zamora, lo cual
le sorprendio, y le parecié que la version que se conocid fue la anterior, no la moderna; asunto que van a
aclarar en la préxima sesion de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), pues de esta manera
se les facilitaria evacuar las consultas que tienen.

Otro avance es que han logrado concluir la primera parte del Reglamento de la Vicerrectoria de Accion
Social que finaliza en el capitulo 15, el tltimo punto se refiere al tema de los programas y su definicion; es
un tema amplio y polémico dentro de la Universidad de Costa Rica, donde se incluye la contextualizacion
de lo que son los programas institucionales. Aprobaron la primera parte hasta el capitulo 15, porque lo
siguiente son temas de andlisis y de la estructura de la Vicerrectoria de Accion Social, lo que facilita el
proceso. Las partes mas aridas del Reglamento de la Vicerrectoria de Accion Social, que era lo que se referia
a las actividades, los proyectos y los programas, ya fueron aprobados, y eso era bastante importante porque
era lo mas sensible y polémico que habia en la comunidad sobre un reglamento que tenia cinco afios sin
poder sacarlo adelante, y del cual se logrd hacer un avance importante.

Por ultimo, menciona que en la sesion del lunes 22 de noviembre discutieron acerca del Centro
de Investigacion en Cirugia y Cancer (Cicica); por motivo de salud no pudo estar en la sesion, pero la
M.Sc. Carmela Velazquez estuvo presidiendo la Comision de Investigacion y Accion Social y ya el tema
fue discutido y subsanada la informacion junto con las observaciones. Se firmo una carta con distintas
solicitudes que la CIAS hizo a la Rectoria referente a la media plaza de director y una media plaza de
asistencia administrativa para poder elaborar el dictamen, y espera que este afio salga aprobado lo del
Cicica; le solicita a la M.Sc. Carmela Velazquez que, si queda alguna otra informacién por mencionar, la
comparta.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA le solicita al Dr. Palma el oficio de la CIAS para Rectoria, con el fin
de solicitar que lo envien lo més pronto posible.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ responde al Dr. Palma que ya expuso la informacién de
manera completa y procede a explicar que de parte de la vicerrectora de Investigacion se comprometieron
a dar respuesta de lo que se le esta solicitando en el oficio a la Rectoria, y de responder lo antes posible
para garantizar el apoyo administrativo que necesita el Centro para iniciar, este es un minimo de soporte
administrativo, que indicé que ya lo tienen, pero lo necesitan por escrito para que en el dictamen quede
constancia de ese soporte, dado que, en la manera en que lo explico el Dr Palma, la CIAS espera concluir
este tema lo mas pronto posible.

e Comision de Asuntos Estudiantiles

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD le externa su agradecimiento a la M.Sc. Patricia Quesada
por agendar los tltimos tres casos de la Comision de Asuntos Estudiantiles que tenian dictimenes listos para
esta sesion N.° 6545.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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Por otra parte, todas las discusiones y los casos que habian avanzado estan cerrados, lo que permite
que la CAE el afio entrante se dedique a la importante revision integral del Sistema de Becas en nuestra
Institucion, y agradece también a la representacion estudiantil: la Br. Ximena Isabel Obregon Rodriguez,
la Srta. Maité Alvarez Valverde, el Br. Rodrigo Pérez Vega y la Br. Valeria Rodriguez Quesada; agradece
también a Dra. Maria José Cascante Matamoros, vicerrectora de Vida Estudiantil, que a su perspectiva la
describe como una mujer muy comprometida con la Institucion, sus principios y propdsitos, gracias a su
gestion es que muchos de estos casos se han hecho una realidad en forma de dictamenes. Asimismo, brinda
un agradecimiento a los asesores Marjorie Chavarria Jiménez, Rose Mary Fonseca Gonzalez, Rosibel Ruiz
Fuentes, David Barquero Castro y al asesor legal del Consejo Universitario, José¢ Pablo Cascante Suarez,
por todas las intervenciones y por todo el trabajo realizado durante el afio en que fue la coordinadora de la
CAE.

**%%4 las ocho horas y treinta y cuatro minutos, sale el Dr. Carlos Palma.****

*  Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA comenta el estado de los dictamenes y el trabajo que se encuentra
pendiente en la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios (CAFP) y que requiere ser analizado
en este plenario, asi como las necesidades en cuanto a la utilizacion de espacios en las pocas sesiones que
quedan disponibles en este afio.

El trabajo que estan llevando a cabo incluye dos dictdmenes sobre temas de la Jafap; el primero de
ellos es un dictamen que surgio a partir de un pase recibido de la Direccion, segun el acuerdo de la sesion
N.° 6499, articulo 7, punto dos, inciso b, referente a reducir el monto maximo por persona en el ahorro
voluntario flor de un dia a cien millones de colones, esto a partir de enero de 2022; también modificar el
articulo 76 del Reglamento de la Junta de Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo. Este pase
ha sido objeto de discusion, asi que en la CAFP estan preparando un dictamen, por lo que el dia de ayer
finalizaron algunas de las recomendaciones al respecto y se analiz6 de manera global esta situacion de las
personas que ahorran en Jafap. Cree que es conveniente hacer una descripcion de la situacion de la junta
con respecto al ahorro voluntario.

Recuerda que la Jafap fue creada por la ley orgéanica de la Universidad de Costa Rica, es un ente
que recibe un aporte de los empleados de la Universidad, quienes estan afiliados a través de un aporte
patronal. La Universidad de Costa Rica aporta una fraccion del salario de los universitarios y ese monto
representa el cinco por ciento del salario de cada uno de los trabajadores de la UCR; es decir, recibe un
cinco por ciento de la planilla de la Universidad de Costa Rica cada mes; ademas de esto, en afios recientes
se implementd una modalidad de ahorro voluntario, lo que representa una oportunidad para que la Jafap
elabore y ponga a disposicion de los afiliados una serie de productos “bancarios”, aunque no se trata de un
banco efectivamente, si opera como tal, y esos productos bancarios incentivan el ahorro voluntario.

El ahorro voluntario surge no por casualidad, sino porque la Jafap y sus afiliados decidieron que la
cartera de préstamos habia crecido mucho y que habia una necesidad de contar con recursos frescos para
poder colocarlos como cartera de préstamos, y cubrir diferentes necesidades de los afiliados, como vivienda,
pero también otros rubros mas destinados a consumo que a bienes de capital, todo eso es un panorama
idilico en relacion con los ingresos que se reciben por ahorro voluntario, ademads del ahorro obligatorio y la
necesidad de tener o de suplir una cartera de préstamos o crédito acorde con las intensiones de los afiliados.

En este momento existe una divergencia importante entre el monto que se recibe de ahorros voluntarios
y obligatorios y la demanda en esa cartera de préstamos, la cual es menor a los fondos recibidos tanto por
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ahorro obligatorio como por el voluntario, es cuando surge esta diferencia que se empieza a trabajar en
el Consejo Universitario, para tratar de garantizar que la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo se mantenga financieramente estable, de manera tal que los gastos asociados a pagos de intereses
por ahorro voluntario en cualquiera de las formas en que los presenta la JAFAP no sean tan altos como para
que el pago de sus intereses tenga incidencias sobre los rendimientos mismos de la JAFAP. La razon por la
cual les preocupa esa situacion es porque los rendimientos de la Junta se reparten a todos los afiliados y se
ha detectado algun tipo de indicador de que los rendimientos se ven reducidos conforme aumenta esa masa
de ahorro voluntario y los intereses que se pagan para este ahorro con el objeto de ser competitivos con la
banca nacional son mas altos de los que ofrece la banca o el sistema financiero nacional, es por esto que
estan abocados para una de las dos propuestas a las que se refiri6 anteriormente, como la que proviene del
acuerdo de la sesion N.° 6499.

En esta misma linea, les avisaron que hay un grupo muy pequeiio, menos de 40 afiliados, que
mantienen ahorros considerablemente altos, muy por encima de lo que se podria definir como capacidad
de ahorro, si se define en término de los salarios que se devienen en la Universidad de Costa Rica. Estan
hablando de cifras de hasta 600 millones de colones en una cuenta de ahorros voluntaria, por lo que trabajan
en esta direccion, tratando de ser justos con todos los afiliados, de igual manera trataran de ser balanceados
en cuanto al criterio que van a presentar al plenario, pero siempre con el objetivo de garantizar la estabilidad
financiera de la Jafap.

Les expone que actualmente se enfrentan a una situacion financiera en el ambito nacional muy
diferente a la que se tenia en los afos setentas, y expresa que esa es también la necesidad de que la Jafap
se someta a la Legislacion Financiera Nacional y que cumpla con los requisitos de fiscalizacion que se
imparten a ese sector por la Superintendencia General de Entidades Financieras (Sugef), que es la que
se encarga de eso, y la consideracion deberia de ser en esa direccion. En este dictamen que se presentara
proximamente en plenario no se incluiran esos elementos que esta informando en esta sesion; intenta dar un
informe mas claro porque en el dictamen seria informacion mas especifica.

Por otro lado, un segundo trabajo que estan llevando a cabo para la Jafap, como forma de dictamen,
es el Plan-Presupuesto para el ano 2022, y en ese caso hay una respuesta pendiente por parte de la Oficina
Juridica, con respecto a una consulta que hicieron sobre uno de los alcances del plan de presupuesto para
el afio entrante. El marco de accion para concluir es el 30 de noviembre, pero es interno; es decir, no tienen
una fecha final similar a la que hay que cumplir con la Contraloria General de la Republica, pero si se espera
que para la semana del 29 de noviembre al 3 de diciembre del presente afio se dé a conocer en plenario.

También estan trabajando en otra modificacion presupuestaria, en la nimero doce, en la que recibieron
el criterio de la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU) con respecto a esa modificacion presupuestaria
que se le conoce como “ barrida”, pero es aplicada al ambito salarial; en este caso se presenta una situacion
similar a la que se anotd en la ultima discusion, sobre la modificacion presupuestaria nimero once, en
cuanto a balances internamente negativos, pero externamente positivos, que deben de ser aclarados por la
Administracion, por lo que estan a la espera de la respuesta de la Administracion: Oficina de Planificacion
Universitaria (OPLAU) y de la Oficina de la Administracion Financiera (OAF). Asimismo, les inform6
el Vicerrector de Administracion, el Dr. Roberto Guillén Pacheco, que esta por entrar una modificacion
presupuestaria adicional, seria la nimero 13 de este aflo, y es también para un barrido presupuestario, pero
aplicado a bienes capital.

Para finalizar el informe, en el caso de las modificaciones presupuestarias 12 y 13, particularmente de
la 13, lo que pretende la Administracion de la Universidad de Costa Rica es lograr el maximo de ejecucion
presupuestaria en los diferentes rubros de nuestro presupuesto de este afio, no solo para poder utilizar el
dinero de forma inmediata en los recursos que se tienen para la modificacion 13 (solventar pagos de capital,
bienes de capital, edificaciones, probablemente fideicomisos), sino porque tiene también incidencia sobre
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la forma, en la cual se aplicara la regla fiscal el afio entrante —si es que debemos de continuar aplicandola—
contra el mayor porcentaje de ejecucion de cada una de las partidas y del presupuesto universitario general.
D,e esta forma, se estard mejor posicionados para poder aplicar la regla fiscal, sin que eso signifique en sus
efectos un recorte presupuestario a la UCR para el ejercicio presupuestario 2023, con eso concluye la parte
de modificaciones y de la Jafap.

Informa que el lunes 22 de noviembre se recibié una propuesta para la licitacion de servicios de
limpieza y su aprobacion es de suma importancia, ya que se tiene un atraso grande en la adjudicacion de
esos servicios, en virtud de situaciones de manejo del servicio contratado, de extensiones que ya se agotaron.
El efecto de la pandemia ha tenido muchisimo que ver con la situacion actual y, por tanto, van a tener que
actuar de manera rapida respecto a esta licitacion, hay varias observaciones que va a realizar con respecto a
la licitacion y al mecanismo mediante el cual este Consejo Universitario se ve obligado a atender esa tarea
importante e imprescindible como parte de sus funciones; el renunciar a estas obligaciones significaria una
negligencia administrativa, porque es responsabilidad de los miembros atender todas las licitaciones por
encima de 16 millones de colones anuales, en este caso se esta hablando de montos importantes, que rondan
a final de afio los cuatro mil o cinco mil millones de colones; por su naturaleza, las licitaciones son basadas
en precios iniciales, en precios unitarios y se aprueban con esos alcances, lo significa que la Universidad
esta autorizada para ejecutar fondos hasta un monto como el que menciono anteriormente, a pesar de que la
licitacion viene con montos muy pequefios, como precios unitarios.

Informa que lamentablemente, al verificar las fechas de los documentos que les presentaron en la
CAFP, notaron que hay una carta desde el 21 de octubre con una recomendacion de adjudicacion; sin
embargo, recibieron esta informacion hasta el lunes 22 de noviembre (un mes después). Reconoce que hay
un proceso que deben llevar a cabo entre la recomendacion de la licitacion y la presentacion al plenario. Hay
una consulta a la OCU y a la Oficina Juridica sobre los plazos con que cuenta el Consejo Universitario, la
CAFP y cada uno de los miembros, pues son tremendamente limitados, y eso va en detrimento no solo del
espacio que tiene el Consejo Universitario para tomar sus decisiones sobre montos como estos, de cuatro
mil a cinco mil millones en una sola licitacion, sino también para la Universidad de Costa Rica.

Lo anterior los pone en riesgo no a ellos como miembros del Consejo Universitario, sino a la UCR,
por lo que solicita a la administracion activa que revise esta situacion a fondo y que les permita como
Consejo Universitario contar con plazos mayores para poder hacer los analisis correspondientes, ya que no es
suficiente con lo que se tiene de momento. El sector publico y académico estd sometido a una cultura general
de artimafias en cuanto a los procedimientos establecidos para asignacion de adjudicacion de licitaciones,
por eso desean que esos procedimientos sean totalmente ajenos a los que sigue la Universidad de Costa
Rica y que se maneje esto como una “torre de marfil”. No es suficiente con decir que no son inmaculados
y no estan sujetos a situaciones como las que se dan en otros entes que tienen o que gozan de la misma
dependencia organizativa y de gobierno como la Universidad, como es el caso de las municipalidades (da a
entender que es de conocimiento de los demas miembros la situacion actual, en relacion con contrataciones
y licitaciones, de empresas que hacen uso de este sistema con diferentes tipos organizativos, que no vale
la pena enumerar, pero que se conocen), por lo que es necesario blindar a la UCR de esto, y nuevamente le
insiste a la Administracion activa velar para que los plazos que se tienen dentro del Consejo Universitario
sean apropiados. De esta forma, se le aceleraria y se le facilitaria al Consejo Universitario la toma de
decisiones, en las que los funcionarios medios puedan, deban y sientan la responsabilidad de colaborar con
la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios a la hora de presentar las propuestas de licitacion.
Situaciones como estas les quedaron en falta ayer de manera seria, y reitera a la administracion activa, por
tercera vez, que ejerza su intervencion para que los mandos medios puedan colaborar, por lo que insta a
la Administracion activa a intervenir para que los bandos medios puedan colaborar con las comisiones de
este Consejo, particularmente en la CAFP, con el fin de solventar la deficiencia en los plazos y promover
la entrega eficiente (lo cual es responsabilidad del Consejo Universitario). Pide disculpas por haberse
extendido con la presentacion del informe.
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LA M.Sc. PATRICIA QUESADA cede la palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD exterioriza su profundo agradecimiento hacia el Ph.D.
Guillermo Santana por haber brindado un detalle minucioso de la situacion que se estd dando en la
Universidad de Costa Rica con respecto a los presupuestos. Considera conveniente plasmar en una carta
de la Direccion esta solicitud expresa del Ph.D. Guillermo Santana, con la experiencia que se ha tenido en
el afio. Estima que este Organo Colegiado tomé una sabia decision al conformar una Comision Especial,
que serd liderada por el Dr. Carlos Palma en el 2022, con respecto a una mirada integral del desempefio
de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo (Jafap). Destaca que un aspecto que omitio el
Ph.D. Guillermo Santana en su informe es que muchas de esas personas que tienen 600 millones de colones
ahorrados en la cuenta “Flor de un dia” muchas veces aparecian con un salario liquido de 120 000 colones.
Entonces, senala que existen portillos que las personas miembros no pudieron prever. Lamentablemente, se
detecta que estas cuentas han sido utilizadas por algunas personas para otros propdsitos. Agradece al Ph.D.
Guillermo Santana y a la Comision, asi como al resto de compafieros y compaiieras, por los detallados
informes.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA propone al Ph.D. Guillermo Santana que una vez que exponga el
Informe Final Bienal considere esto como uno de los retos y una de las conclusiones del informe; afade que
elaborara una nota a la Rectoria, con el fin de que sean subsanados los aspectos que menciono.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA agradece y coincide, también agradece a la Prof. Cat. Madeline
Howard por la observacion.

ARTICULO 5

La Comision de Estatuto Organico presenta el Dictamen CEQ-8-2021, para aprobacion en primera
sesion ordinaria, referente a un estudio y analisis de la conceptualizacion y de la estructura y gobierno
para que las actuales sedes, denominadas como Regionales, sean concebidas como Sedes Universitarias,
y presente una propuesta de modificacion estatutaria, a mas tardar el 30 de junio de 2014.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA cede la palabra a la M.Sc. Ana Carmela Veldzquez para que presente
el siguiente punto en agenda.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ indica que procurara presentar el dictamen de la forma
mas expedita posible; aclara que el dictamen es largo, pues esta cerrando un capitulo que lleva ya diez
aflos en desarrollo, el cual ha pasado por la mirada de una cantidad importante de miembros del Consejo
Universitario (en diferentes administraciones y grupos).

Refiere que le solicito a la Licda. Gréttel Castro Céspedes que les acompanara en la sesion, con el
proposito de ampliar o resolver algunas de las dudas, ya que es quien ha estado a lo largo de todo el proceso
de analisis del caso. Destaca que este analisis incluye entrevistas en profundidad con representantes de
la comunidad universitaria respecto a los procesos de regionalizacion, y cudl podria ser la estrategia mas
conveniente para hacer que la Universidad de Costa Rica tenga la influencia y la organizacion necesaria para
canalizar sus acciones en todo el pais. En el dictamen se consignan las reuniones con los Consejos de Sedes
(realizadas en varias ocasiones), con autoridades de las Sedes Regionales para conceptualizarlo. Asimismo,
destaca que existe un dictamen de una comision especial con una propuesta para el fortalecimiento de la
Universidad de Costa Rica en las regiones, y de ahi surge el pase que se genera en la Comision de Estatuto
Organico (CEO) para que realice un estudio y analice la conceptualizacion y la estructura de gobierno de las
actuales Sedes Regionales, y que estas sean concebidas como sedes universitarias. Seguidamente, expone
el dictamen, que, a la letra, dice:
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“ANTECEDENTES
1. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5760, articulo 2, del 8 de octubre de 2013, conoci6 el dictamen de

Comision Especial CE-DIC-13-010, con una propuesta sobre el fortalecimiento de la Universidad de Costa Rica
en las regiones, y acordo:

(...) 3. Efectuar un pase a la Comision de Estatuto Organico para que realice un estudio y andlisis de la conceptualizacion
vy de la estructura y gobierno para que las actuales sedes, denominadas como regionales, sean concebidas como sedes
universitarias, y presente una propuesta de modificacion estatutaria a mas tardar el 30 de junio de 2014. (...).

Mediante el pase CEO-P-13-004, del 10 de octubre de 2013, la Direccion del Consejo Universitario traslado a
la Comision de Estatuto Organico la solicitud del estudio respectivo.

La Comision de Estatuto Orgéanico en diferentes ocasiones intercambid informacion con diversas instancias y
tuvo la visita de varias personas, segun se indica:

Fecha

Funcionario / Documento

Tema

27 de noviembre de 2013

Lic. Eval Antonio Araya Vega,
coordinador del Recinto de Grecia en
€se momento

11 de diciembre de 2013

Dr. José Angel Vargas Vargas,
excoordinador de la Comision Especial
de Regionalizacion

Concepto de regionalizacion

17 de febrero de 2014

Consejo de Sedes

Conceptualizacion, estructura y gobierno
de las Sedes

21 de abril de 2014

Correo electronico del Sistema de
Informacion Geografica, de la Oficina
de Planificacion Universitaria

Mapa de Costa Rica, con la ubicacion
geografica de las Sedes y Recintos de
la UCR y de las demas universidades
estatales

5 de mayo de 2014

Consejo de Sedes

Revision del articulo 110 del Estatuto
Organico, relacionado con las
competencias de dicho Consejo

27 de junio de 2014

Oficio CSR-033-2014, del Consejo de
Sedes

Propuesta con respecto a las funciones del
Consejo de Sedes

22 de setiembre de 2014

Consejo de Sedes

Presentacion de la propuesta de
modificacion al  Estatuto  Organico
y solicitud de divulgacion con sus
respectivas asambleas de Sede

11 de diciembre de 2014

Oficio CSR-042-2014, del Consejo de
Sedes

Indicacion de que “no avala la propuesta
presentada para estudio y en su lugar ha
iniciado la elaboracion de una integral que
subsane las insuficiencias detectadas”

Carreras
descentralizadas

desconcentradas y

4 de junio de 2015 Dr. Bernal Herrera Montero, vicerrector
de Docencia en ese momento

10 de junio de 2015 Licda. Kattia Enamorado Salazar,
asesora de la Oficina Juridica

17 de junio de 2015 Dr. Jorge Murillo Medrano,

excoordinador de la Comision de

Estatuto Orgénico

Espiritu de los integrantes de la Comision
anterior al plantear la propuesta de
modificacion al Estatuto Organico.

22 de junio de 2015

Consejo de Sedes

Conceptualizacion de las Sedes
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31 de agosto de 2015

Oficio CASR-056-2015, del Consejo de
Sedes Regionales

Donde manifestd que, aunque el cambio
de nombre de “sedes regionales” a “sedes
universitarias” evidencia un avance en
la concepcion de Universidad, no es
suficiente y requiere de una discusion
integral, que incluya todas las instancias
universitarias. Ademas, envié una serie
de modificaciones y sugiere constituir
una comision especial para perfilar una
propuesta

2 de setiembre de 2015

M.Sc. Carolina Bolafios Cubero, del
Centro de Evaluacion Académica

Carreras
descentralizadas

desconcentradas y

18 de setiembre de 2015

Oficio CU-902-2015 al Consejo de
Sedes

Propuesta de conceptualizacion de sedes
y recintos

28 de setiembre de 2015

Consejo de Sedes

Revision de la de

conceptualizacion

propuesta

10 de noviembre de 2015

Oficio CASR-069-2015, del Consejo de
Sedes

Aclaracion de que el acuerdo formal que
posee validez y inico existente hasta ahora
es el comunicado al Consejo Universitario
mediante oficio CASR-056-2015

10 de agosto de 2016

Dr. Luis Bernardo Villalobos Solano,
exmiembro del Consejo Universitario

Concepto de regionalizacion

28 de setiembre de 2016

Oficio CU-1002-2016 al Consejo de
Sedes

Remision de dos propuestas de
modificacion  estatutaria, a fin de
que envien sus observaciones 'y

recomendaciones a mas tardar el 18 de
noviembre de 2016

8 de diciembre de 2016 Oficio CU-1407-2016 al Consejo de | Documento de trabajo “Conceptualizacion
Sedes y estructura y gobierno de las sedes
universitarias”
27 de febrero de 2017 Oficio CASR-003-2017, del Consejo de | Observaciones al documento de trabajo
Sedes “Conceptualizacion y estructura y
gobierno de las sedes universitarias”
4. La Comision de Estatuto Organico subsumi6 en este caso los siguientes pases:

Fecha subsumido

Nimero de pase

Nombre del caso

30 de junio de 2014

CPA-P-12-015

Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5635, articulo 4,
punto 2, del 24 de mayo de 2012, para que sea la Comision
de Politica Académica la que estudie y proponga
los elementos fundamentales de la estructura y el
funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios

1.° de setiembre de 2015

CEO-P-15-002

Solicitar a la Comision de Estatuto Orgadnico que tome
nota, para una eventual modificacion estatutaria, del
error material en la redaccion del articulo 108 bis del
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica
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4 de noviembre de 2015 CEO-P-15-001 Solicitar a la Comision de Estatuto Organico, en el marco
del analisis del Capitulo IX sedes regionales, considerar:

a) La revision de los articulos 51 inciso d) y el
articulo 52 inciso k) en los que, al definir las
funciones de la Vicerrectoria de Investigacion y
Accion Social respectivamente, se les condiciona
para que antes de realizar la aprobacion de los
programas y proyectos de investigacion o de
accion social propuestos por las sedes regionales,
medie una consulta a las unidades académicas
correspondientes de la Sede Central.

b) Analizar los articulos 58, 60, 73 y 109 del Estatuto
Organico, en términos de revisar la pertinencia de
participacion de las sedes en distintos espacios de
decision institucional.

c) Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la
sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo de 1995,
en el cual se definen las carreras desconcentradas,
descentralizadas y propias, con el objetivo de
valorar su pertinencia actual.

19 de febrero de 2016 CEO-P-10-001 Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la
estructura organizacional de la UCR, para atender los
acuerdos 1, 2, 3y 4 de la sesion N.° 5427, articulo 2, del
Jjueves 11 de marzo de 2010

16 de noviembre de 2016 CEO-P-16-005 El futuro del desarrollo de la educacion publica en las
regiones en el siglo XXI (EGH-2)

16 de noviembre de 2016 CEO-P-16-007 Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura
organizacional de los Recintos Universitarios en el
EOUCR (EGH-14)

16 de noviembre de 2016 CEO-P-16-009 Reestructuracion del Sistema de Sedes y Recintos
Regionales de la UCR, con base en los principios que lo
conforman (EGH-19)

16 de noviembre de 2016 CEO-P-16-011 Contexto, reforma universitaria y fortalecimiento de la
ensenianza superior publica en procesos de regionalizacion
permanente (VUS-8)
5. La Comisién de Estatuto Orgénico realizé consultas a las sedes regionales:
1.* solicitud 2. solicitud
Sede Regional Oficio de la Contenido de la Oficio de respuesta Contenido de la Oficio de la Contenido de la Oficio de Contenido de la
Comision solicitud de la Sede respuest: Comisio solicitud respuesta de la respuesta
Sede
Sede Regionaldel | C U -1 0 8 9 - [ Copia de las actas | SA-D-1353-2015, del | Acuerdo de la | CU-1225- | Agradecimiento | Sin respuesta Sin respuesta
Atlantico 2015, del 6 de | en queel Consejo | 10 de noviembre de | sesion N.° 16- | 2015, del 10 de | y consulta si
noviembre de | y la Asamblea de | 2015 2014 del Consejo | diciembre de | fue posible o
2015 Sede conocieron de Sede y un | 2015 no habilitar la
y analizaron la documento  con consulta a nivel
propuesta de las propuestas de la Asamblea
modificacion presentadas de Sede
enviada por esta
Comision al
Consejo de Sedes.
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Sede Regionaldel [ CU-109 3 - UCRC-D-1207-2015, | Indicacion de [ CU-1223- | Consulta de si [ SC-D-014- | Respuesta de que
Caribe 2015, del 6 de del 11 de noviembre | que el Consejo | 2015, del 10 de | fue posible o | 2016, del 7 de | no se realizaron
noviembre de de 2015 de Sede llegé al | diciembre de | no habilitar 1la | enerode 2016 consultas ante la
2015 consenso, por | 2015 consulta a nivel Asamblea de Sede
unanimidad, de la Asamblea
de apoyar las de Sede
modificaciones
que fueron
propuestas  por
la  Comision de
Estatuto Organico
Sede Regional de [ CU-109 4 - SG-D-1485-2015, del | Informacion de | CU-1224 - | Sefialamiento | Sin respuesta Sin respuesta
Guanacaste 2015, del 6 de 20 de noviembre de | que la Direccion | 2015, del 10 de | de que quedan
noviembre de 2015 hizo una consulta | diciembre de [ a la espera de
2015 via correo | 2015 las reflexiones
electronico a que sintetice el
cada uno de los Consejo de Sede
directores de
departamento
y de carreras.
Se enviara un
documento
proximamente
Sede Regionaldel [ CU-1095 - SO-D-2255-2015, del | Adjuntd el oficio | CU-1226- | Consulta sobre | Sin respuesta Sin respuesta
Occidente 2015, del 6 de 12 de noviembre de | CASR-069-2015, | 2015, del 10 de | si fue posible
noviembre de 2015 del Consejo de | diciembre de | deliberar con el
2015 Sedes 2015 Consejo Asesor y
con la Asamblea
de Sede; en caso
afirmativo, se
solicitaron las
actas respectivas
Sede Regionaldel [ CU-109 6 - SP-D-1378-2015, del | Remision delacta | CU-1222 - | Comunicacién
Pacifico 2015, del 6 de 26 de noviembre de | N.° 5-2014 de la | 2015, del 10 de | de los aspectos
noviembre de 2015 Asamblea de Sede | diciembre de | senalados por la
2015 y el acta N.° 13- | 2015 Sede se tomaran
2014 del Consejo como  insumos
Asesor, donde se para el estudio
discutio este tema que se  estd
elaborando
6. La Comision de Estatuto Organico les solicitd a las vicerrectorias la revision de ciertos articulos del Estatuto
Organico:
. . . ., Contenido de la Oficio de la Contenido de la
Vicerrectoria Oficio de la Comisién . .
consulta vicerrectoria respuesta
Vicerrectoria de | CU-909-2016, del 9 de | Revision de la | VD-2688-2016, del 19 | Observaciones al
Docencia setiembre de 2016 modificacion propuesta | de setiembre de 2016 articulo 50
al articulo 50 del Estatuto
Organico
Vicerrectoria de | CU-929-2016, del 9 de | Revision de la | VI-6690-2016, del 28 | Observaciones al
Investigacion setiembre de 2016 modificacion propuesta | de setiembre de 2016 articulo 51 del Estatuto
al articulo 51 del Estatuto Organico
Organico
Vicerrectoria de | CU-930-2016, del 9 de | Revision de la | Se trabajo la | Se trabajo la
Accion Social setiembre de 2016 modificacion propuesta | modificacion con la | modificacion con la
al articulo 52 del Estatuto | vicerrectora en  la | vicerrectora en la
Organico Comision de Estatuto | Comisiéon de Estatuto
Organico Organico
7. La Comision de Estatuto Organico les solicitd informacion relacionada con las sedes y recintos a las
vicerrectorias:
Vicerrectoria Oficio de consulta Oficio de respuesta
Vicerrectoria de Docencia CU-1016-2016, del 29 de VD-3015-2016, del 14 de noviembre

setiembre de 2016

de 2016, de la Vicerrectoria de
Docencia (remitido por la Rectoria
con el oficio R-7381-2016, del 18 de
noviembre de 2016)
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Vicerrectoria de Investigacion CU-1017-2016, del 29 de VI-8200-2016, del 17 de noviembre
setiembre de 2016 de 2016
Vicerrectoria de Accion Social CU-1018-2016, del 29 de VAS-6962-2016, del 30 de
setiembre de 2016 noviembre de 2016
Vicerrectoria de Vida Estudiantil CU-1019-2016, del 29 de ViVE-2244-2016, del 10 de
setiembre de 2016 noviembre de 2016
Vicerrectoria de Administracion CU-1020-2016, del 29 de VRA-5842-2016, del 22 de
setiembre de 2016 noviembre de 2016

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ destaca que este caso subsume ocho casos que estan
mencionados en el listado, cuatro de ellos han surgido en diferentes momentos con algunos puntos en
particular. Contintia con la lectura.

8. El Consejo Universitario en la sesion N.° 6082, articulo 1, del 18 de mayo de 2017, a solicitud del M.Sc. Carlos
Meéndez Soto, coordinador de la Comision de Estatuto Orgéanico en ese momento, acordé retirar el dictamen
CEO-DIC-17-004, referente a este caso, ya que dos miembros estaban ausentes en esa sesion y era importante
escuchar el criterio de todos.

9. En la sesion N.° 6083, articulo 1, del 23 de mayo de 2017, el Consejo Universitario, a solicitud del M.Sc.
Méndez Soto, nuevamente acordd retirar el dictamen de este caso, a fin de mejorarlo con las observaciones
recibidas de los miembros del Consejo Universitario en reunion realizada anteriormente.

10.  El Consejo Universitario discutié el dictamen CEO-DIC-17-006, del 19 de junio de 2017, en las siguientes
sesiones:

* Sesion N.° 6094, articulo 4, del 27 de junio de 2017.
*  Sesion N.° 6095, articulo 6, del 29 de junio de 2017.
* Sesion N.° 6097, articulos 4 y 9, del 3 de agosto de 2017.
» Sesion N.° 6098, articulo 5, del 8 de agosto de 2017.

I1.  Finalmente, en la sesion N.° 6099, extraordinaria, del 8 de agosto de 2017, el Consejo Universitario acordd
aprobar la conceptualizacion, estructura y gobierno de las Sedes Universitarias y publicar en primera consulta
a la comunidad universitaria la modificacion del Capitulo IX, Sedes Regionales y sus concordancias en el
Estatuto Organico y comunicar la propuesta a los directores de las unidades académicas.

12.  La Direccion del Consejo Universitario comunicé la propuesta a los decanatos y direcciones de las unidades
académicas, asi como a las sedes regionales, en la Circular CU-4-2017, del 11 de setiembre de 2017. Ademas,
se publicé en el Alcance a La Gaceta Universitaria 13-2017, del 4 de setiembre de 2017, y en el Semanario
Universidad edicion 2197, del 13 de setiembre de 2017.

13.  El 17 de setiembre de 2018, el Dr. Guillermo Santana Barboza, coordinador de la Comision de Estatuto Organico
en ese momento, les solicitd a las direcciones de las sedes hacer del conocimiento y discusion de las respectivas
Asambleas de Sede la propuesta de modificacion, a fin de tener el criterio sobre cada uno de los articulos que se
pretenden modificar:

Oficio de solicitud
CU-1217-2018

Direccion de Sede Respuesta

Dr. Alex Murillo Fernandez, director de
la Sede Regional del Atlantico

SA-D-1200-2018, del 1.° de noviembre
de 2018

CU-1221-2018

Dr. Juan Diego Quesada Pacheco,
director de la Sede Regional del Caribe

SC-D-1198-2018, del 5 de noviembre
de 2018

CU-1222-2018

Dr. Edgar Solano Muiioz, director de la
Sede Regional de Guanacaste

SG-D-1195-2018, del 24 de octubre de
2018
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CU-1223-2018 Dr. Francisco Rodriguez Cascante, | SO-D-267-2019, del 6 de febrero de

director de la Sede Regional de| 2019
Occidente

CU-1224-2018 M.Sc. Mario Solera Salas, director de la | Correo electrénico del 6 de febrero de

Sede Regional del Pacifico 2019

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Mediante oficio CU-2094-2019, del 18 de diciembre de 2019, la M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, miembro
del Consejo Universitario, solicitd a la Comision de Estatuto Organico integrar una subcomision que analizara
el caso del capitulo IX Sedes Regionales y sus concordancias en el Estatuto Organico, con el objeto de que las
actuales sedes, denominadas como regionales, sean concebidas como “sedes universitarias”.

La Comision de Estatuto Organico, con el oficio CEO-1-2020, del 29 de enero de 2020, le informé a la M.Sc.
Quesada Villalobos que la Comision acogio su solicitud y conformara una subcomision de la cual ella formara
parte.

La Comision de Estatuto Organico solicité a la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica
(FEUCR) y al Consejo de Sedes Regionales, nombrar a un representante para conformar dicha subcomision
(oficios CEO-2-2020 y CEO-3-2020, del 29 y 30 de enero de 2020, respectivamente).

Mediante oficio CEO-4-2020, del 10 de febrero de 2020, la Comision de Estatuto Orgéanico le informo a la
Direccion del Consejo Universitario que se conformé una subcomision para que analizara las observaciones de
la primera consulta a la comunidad universitaria, la cual estuvo integrada por las siguientes personas:

Dr. Guillermo Santana Barboza, coordinador.

MBA. Marco Vinicio Calvo Vargas, miembro del Consejo Universitario.
M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, miembro del Consejo Universitario.

Dr. Alex Murillo Fernandez, representante del Consejo de Sedes Regionales.

Srta. Mariela Andrea Zamora Rey, representante de la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica (FEUCR).

La Comision de Estatuto Orgénico, con el oficio CEO-12-2020, del 2 de julio de 2020, comunicé a la Direccion
del Consejo Universitario que la coordinacion de la Subcomision la asumid el M.Sc. Carlos Méndez Soto,
miembro de la Comisidon en ese momento.

Mediante oficio CEO-14-2020, del 20 de julio de 2020, la Comisién de Estatuto Organico solicito al Consejo
de Sedes sustituir al Dr. Alex Murillo Fernandez en la Subcomision de Estatuto Organico, ya que concluy6 su
gestion como director de sede y coordinador de dicho Consejo. Con el oficio CASR-46-2020, del 4 de agosto
de 2020, el Consejo de Sedes sefiald que se designo a la Dra. Rosibel Orozco Vargas, directora de la Sede del
Atlantico.

La Subcomision de Estatuto Orgénico le solicito al Consejo de Sedes Regionales incluir como punto de agenda
lo antes posible la discusion de algunos temas en torno a la propuesta de modificacion estatutaria (oficio CEO-
15-2020, del 10 de setiembre de 2020). La respuesta se dio con el oficio CASR-59-2020, del 21 de setiembre de
2020.

Con el oficio CEO-19-2020, del 19 de octubre de 2020, la Subcomision de Estatuto Organico hizo entrega
a la Comision del informe sobre la modificacion del Capitulo IX, Sedes Regionales y sus concordancias en
el Estatuto Organico, a fin de que las actuales sedes, denominadas regionales, sean concebidas como sedes
universitarias.

El 2 de noviembre de 2020, mediante correo electronico, la representacion de la FEUCR en la Subcomision
de Estatuto Organico remitio respuesta del Tribunal Electoral Estudiantil Universitario (TEEU) sobre la
representacion estudiantil mencionada en el articulo 111, inciso ch), del Estatuto Organico.
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23.

24,
25.

26.

27.

El Consejo Universitario en la sesion N.° 6464, articulo 5, del 11 de febrero de 2021, conoci6 el Dictamen CEO-
10-2020, del 17 de diciembre de 2020 y acordd publicar en segunda consulta a la comunidad universitaria la
reforma al Capitulo IX, Sedes Regionales, y sus concordancias en el Estatuto Orgdnico, de conformidad con lo
que establece el articulo 236 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica; ademas, acordo solicitar a
la Comision de Estatuto Organico la revision integral del lenguaje inclusivo de género en el Estatuto Organico,
con el propaosito de que se incorpore la perspectiva de género.

La consulta fue publicada en el Semanario Universidad edicion 2359, del 24 de febrero al 2 de marzo de 2021.

La Comision de Estatuto Organico, con el oficio CEO-23-2021, del 7 de setiembre de 2021, solicit6 a la asesoria
legal del Consejo Universitario el criterio juridico respecto a la pertinencia de aprovechar la oportunidad para
modificar el articulo 152 del Estatuto Organico, ya que al hacer la modificacion se percatd de un error en cuanto
a la mencion de la cantidad de areas académicas. Esta solicitud fue respondida con el Criterio Legal CU-50-
2021, del 30 de setiembre de 2021.

Con los oficios CEO-25-2021, CEO-26-2021 y CEO-27-2021, del 7 de setiembre de 2021, la Comision de
Estatuto Organico le solicit6 a las Vicerrectorias de Docencia, Investigacion y Accion Social, respectivamente,
criterio sobre la modificacion propuesta a los articulos 50, inciso k); 51, inciso d), y 52, inciso k). Dichas
vicerrectorias respondieron con los oficios VI-5483-2021, del 8 de setiembre de 2021; VD-2643-2021, del 9 de
setiembre de 2021, y VAS-5277-2021, del 14 de octubre de 2021.

El Consejo de Sedes, en sesion extraordinaria del martes 16 de noviembre de 2021, recibi6 a la M.Sc. Carmela
Velazquez Carrillo y a Guillermo Santana Barboza, quienes presentaron la propuesta de reforma para su debida
retroalimentacion.

ANALISIS

1. Origen del caso

El caso Efectuar un pase a la Comision de Estatuto Orgdnico para que realice un estudio y andlisis de la
conceptualizacion y de la estructura y gobierno para que las actuales sedes, denominadas como regionales, sean
concebidas como sedes universitarias, y presente una propuesta de modificacion estatutaria a mas tardar el 30 de
Junio de 2014 ingreso a la Comision de Estatuto Organico el 10 de octubre de 2013 (CEO-P-13-004), a raiz del acuerdo
tomado por el Consejo Universitario respecto al fortalecimiento de la UCR en las regiones (sesion N.° 5760, articulo
2, del 8 de octubre de 2013).

Ademas, se considerd pertinente analizar ocho casos mas de manera conjunta, dada la naturaleza de los temas en
estudio y para dar una discusiéon mas amplia e integral y, asi, hacer una sola modificacion estatutaria.

2. Proposito

Modificar el Capitulo IX Sedes Regionales y sus concordancias en el Estatuto Orgadnico, a fin de que las actuales sedes,
denominadas como regionales, sean concebidas como sedes universitarias.

3. Politicas Universitarias relacionadas

Politicas Institucionales 2021-2025

El Consejo Universitario en la sesion N.° 6357, articulo 6, del 5 de marzo de 2020, aprobo las politicas institucionales
para el periodo 2021-2025, las cuales fueron publicadas en el Alcance La Gaceta Universitaria 13-2020, del 17 de
marzo de 2020, donde se incluyd un eje de regionalizacion:

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



20 Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021

Eje IV. Regionalizacion

Politicas

Objetivos

4.1 Fortalecera la regionalizacion
universitaria de la educacion superior
estatal para contribuir con el desarrollo
del pais, desde una reflexion critica de
la realidad nacional e internacional.

4.1.1 Impulsar la actualizacion de la normativa institucional, cuando
corresponda, para que la regionalizacion sea incorporada tomando en
cuenta el desarrollo historico y las particularidades correspondientes.

4.1.2 Incentivary apoyar planificadamente los procesos de autoevaluacion
con fines de acreditacion, reacreditacion, certificacion o mejoramiento,
sean nacionales o internacionales, de las carreras en las Sedes Regionales,
asegurando la sostenibilidad y el respaldo de las acciones de mejora.

4.1.3 Incentivar estudios de posgrado para el mejoramiento académico
del cuerpo docente en las Sedes Regionales.

4.1.4 Promover planes para la internacionalizacion de la comunidad
universitaria en las regiones.

4.1.5 Facilitar y potenciar el trabajo colaborativo e interdisciplinario
entre Sedes, asi como con otras universidades estatales e internacionales.

4.1.6 Fortalecer la conformacion de espacios y redes de reflexion-accion
en las Sedes Regionales, que contribuyan a afrontar los desafios sociales,
culturales, economicos y ambientales de cada region.

4.1.7 Promover y potenciar el trabajo colaborativo e interdisciplinario,
relacionado con el desarrollo de trabajos finales de graduacion en sus
diversas modalidades, entre estudiantes de las distintas Sedes.

4.2 Fortalecera la gestion auténoma
de los procesos académicos 'y
administrativos  para mejorar la
eficiencia de la labor de las Sedes
Regionales, de acuerdo con sus planes
de desarrollo y las posibilidades
financieras de la Institucion.

4.2.1 Consolidar los presupuestos de apoyo docente y administrativo en
las Sedes Regionales, de acuerdo con sus planes de desarrollo.

4.2.2 Mantener el crecimiento presupuestario operativo de las Sedes
Regionales.

4.2.3 Desconcentrar servicios y procesos académicos y administrativos.

4.2.4 Dotar de la infraestructura necesaria a las Sedes y readecuar
las existentes, de manera que cuenten con las condiciones idoneas y
equitativas, tendientes a facilitar el desarrollo del quehacer académico.

4.3 Generara las condiciones para
que las Sedes Regionales amplien sus
programas, proyectos y actividades
de investigacion, docencia y accion
social para contribuir, efectivamente,
a la transformacion de la sociedad, de
acuerdo con sus planes de desarrollo
v a las posibilidades financieras de la
Institucion.

4.3.1 Ampliar la oferta académica en docencia de las Sedes Regionales,
segun los planes de desarrollo.

4.3.2 Ampliar los tiempos docentes destinados a los programas, proyectos
vy actividades de investigacion, accion social y docencia en las Sedes
Regionales.

4. Criterios

4.1. Criterio de personas e instancias universitarias

La Comision de Estatuto Organico, desde el afio 2013, ha considerado de gran valor e importancia contar con el criterio
de personas de la comunidad universitaria que conocieran a profundidad y tuvieran algun vinculo con las sedes, para
reflexionar sobre la indefinicion existente respecto a estas y a diferentes temas relevantes. En la Comision se tuvo la
participacion de las siguiente personas: Lic. Eval Araya Vega, coordinador del Recinto de Grecia en ese momento; Dr.
José Angel Vargas Vargas, excoordinador de la Comision Especial de Regionalizacion del Consejo Universitario; Dr.
Bernal Herrera Montero, vicerrector de Docencia en ese momento; Licda. Kattia Enamorado, asesora de la Oficina
Juridica; Dr. Jorge Murillo Medrano, excoordinador de la Comision de Estatuto Orgédnico; M.Sc. Carolina Bolafios
Cubero, del Centro de Evaluacion Académica, y Dr. Luis Bernardo Villalobos Solano, ex miembro del Consejo
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Universitario. Con ellas se trataron temas como concepto de regionalizacion, concepto centro-periferia en la Ciudad
Universitaria Rodrigo Facio, carreras desconcentradas y descentralizadas, y terminologia mas adecuada para nombrar
a las sedes, y todas estuvieron de acuerdo en la pertinencia de cambiar la denominacion de “sedes regionales” por
“sedes universitarias”, siempre y cuando con eso también se les dé mayor independencia académica y administrativa,
que es lo que realmente se ha perseguido por anos'.

Ademas, a solicitud de esta Comision, las vicerrectorias de Docencia, Investigacion y Accion Social enviaron
observaciones respecto a las modificaciones propuestas a los articulos 50, 51 y 52 del Estatuto Organico, ya que
son articulos relacionados con las funciones de cada una de estas instancias. Adicionalmente, a las vicerrectorias de
Docencia, Investigacion, Accion Social, Vida Estudiantil y Administracion se les solicitd informacion general en cuanto
a carreras, estudiantes, docentes, becas, reservas de plaza, proyectos de investigacion y accion social, y proyectos de
infraestructura en las sedes y recintos.

Por otra parte, mediante correo electronico del 21 de setiembre de 2020, la representacion de la FEUCR ante la
Subcomision de Estatuto Organico le consultd al Tribunal Electoral Estudiantil Universitario (TEEU) lo siguiente
respecto al articulo 111, inciso ch), del Estatuto Organico (EOUCR), sobre la representacion estudiantil en la
constitucion de la Asamblea de Sede o Asamblea Plebiscitaria de Sede:

El Recinto de Paraiso en la primera consulta de esta reforma solicité que se reformara el inciso anteriormente mencionado
ya que el EOUCR deja de lado la estructura del Movimiento Estudiantil y, por tanto, excluye a los recintos en la asignacion
de las representaciones estudiantiles ante éste organo colegiado, por lo que se le solicita el criterio para llevar a cabo la
reforma estatutaria, de manera que exista una distribucion equitativa en las representaciones estudiantiles ante la Asamblea
de Sede y se modifique el organo competente de la asignacion del 25% de representacion estudiantil, teniendo claro que
a como esta planteado actualmente es unicamente la asociacion de estudiantes del recinto cabecera que asignara dicha
representacion y que existen sedes que solo poseen un recinto, como es el caso de la Sede del Pacifico y la Sede del Sur.

El TEEU, mediante correo electronico del 2 de noviembre de 2020, respondio:

La voluntad de la persona estatuyente (sic) a nivel universitario rescata que los recintos corresponden a una sede en
especifico, incluso, de acuerdo con el articulo 112, inciso h), le corresponde a la Direccion de la Sede nombrar a las
coordinaciones generales y a las direcciones de los recintos. Es decir, las sedes funcionan como unidades académicas por
si solas e incluyen recintos; sin embargo, aunque la voluntad a nivel institucional es esa, a nivel estudiantil es totalmente
distinta, pues precisamente en la normativa federativa se presenta una plétora de articulos que lo sustentan; por ejemplo, en
el articulo 54, inciso a) del Estatuto Organico de la FEUCR, se contemplan como asociaciones federadas plenas tanto las
de sede como las de recinto. A este articulo se le aunan los articulos 61, 65, 67, 86, 88, 100, 106, 117, 118, 120, 149, 151,
152,158, 177, 179, 182, 202, 240, 241, 242, 243, 244, 248, 252, 256, 262 e incluso los transitorios I y XIII.

Dado lo anterior, el articulo 303 del Estatuto Orgéanico de la FEUCR seriala:

ARTICULO 303.- Las representaciones estudiantiles de las Unidades Académicas en las asambleas
universitarias de Escuela, Facultad, Colegiada Representativa y Plebiscitaria se elegiran en Asambleas
Generales de Asociacion.

En caso de que la Unidad Académica tenga mas de una asociacion estudiantil, la eleccion se hara en una
asamblea general que retna a todos los estudiantes, para la cual se creara un Consejo de TEI, conformado
por dos miembros plenos de cada TEI de las Asociaciones involucradas, quienes convocaran, presidiran,
fiscalizaran y entregaran documentos respectivos de la Asamblea al TEEU. Ademas, los estudiantes
pertenecientes a una Asociacion federada plena, con Unidad Académica fuera de la Sede Rodrigo Facio
Brenes, participaran en las Asambleas de la Sede Regional, donde se encuentran empadronados. El CSE
elegira las representaciones a estas asambleas correspondientes a la FEUCR y quedaran electas las personas
que obtengan mayoria simple de los votos presentes. Cualquier estudiante federado puede ser elegido para
estos puestos, excepto quienes no estén matriculados o sean funcionarios universitarios (el subrayado es
suplido).

El articulo 156 del Reglamento General de Elecciones de la FEUCR establece:
ARTICULO 156. Las elecciones de representantes en las asambleas universitarias de Escuela, Facultad,

Colegiada Representativa y Plebiscitaria para las asociaciones que compartan Unidad Académica base se
realizaran de la siguiente forma: (...)

1 La sintesis de cada reunion se encuentra en el dictamen de II consulta a la comunidad universitaria: Dictamen CEO-10-2020, del 17 de
diciembre de 2020.
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Las Asociaciones de Recintos Regionales que integran una Sede deberan convocar a una Asamblea
Extraordinaria, fiscalizada por cada Tribunal de sede, en cada Recinto de forma paralela en un plazo de ocho
dias habiles con los siguientes lineamientos:

1) Solicitaran al Tribunal, con al menos ocho dias de anticipacion a la Asamblea, la cantidad de representantes
estudiantiles que corresponden en total a la Sede.

2) La totalidad de representantes se distribuiran de manera proporcional a la cantidad de estudiantes de cada
recinto.

3) En la ndémina de inscripcion se ubicaran de forma alternada, iniciando con el recinto que posee la menor
cantidad de representantes.

4) En caso de elegir mas representantes de los que se tiene derecho, estos se ubicaran en la némina al final,
siguiendo el mecanismo de distribucion indicado en el punto anterior.

Ademas, los estudiantes pertenecientes a una Asociacion federada plena, con Unidad Académica fuera de
la Sede Rodrigo Facio Brenes, participaran en las Asambleas de la Sede Regional, donde se encuentran
empadronados.

Por consiguiente, la normativa es totalmente amplia y reconoce que mediante el “Consejo de Tribunales” pueden acceder
a estos puestos las personas de todos los recintos que forman una sede, ademas, el Reglamento General de Elecciones de
la FEUCR posee textualmente el mecanismo a seguir para este caso en particular.

Adicionalmente, esta Comision consulto a la asesoria legal del Consejo Universitario® sobre la pertinencia de aprovechar
la oportunidad para modificar el articulo 152 del Estatuto Organico, ya que al hacer la modificacidon respectiva se
percatd de un error en la cita de “cinco profesores, uno por cada area académica”, lo cual es incorrecto, pues segin
el articulo 70 del mismo cuerpo normativo la Universidad actualmente cuenta con 6 areas, por lo que no se quisiera
dejar pasar la oportunidad para eliminar del texto la mencion explicita de “cinco profesores” y asi solamente indicar
que corresponde a “uno por cada area académica”, indistintamente de cuantas sean. Al respecto, con el Criterio Legal
CU-50-2021, del 30 de setiembre de 2021, se seniald que la pretension de la Comision de Estatuto Organico, relativa a
la eliminacion de la frase cinco profesores, resulta procedente y conveniente, por las siguientes razones:

(...) las modificaciones que se realizan al texto de una propuesta normativa —pendiente de aprobacion—, deben respetar
siempre el espiritu de lo que fue consultado y no apartarse de él, entendiendo que la facultad de enmienda, como potestad
que le asiste a las personas miembro del Consejo Universitario en virtud del cargo representativo que ostentan, resulta
licencia suficiente para proceder a realizar los ajustes que se estimen necesarios, ello, en procura de que el cuerpo
normativo que se emite o modifica cumpla con el objeto de la modificacion, pues, de lo contrario, podria presentarse un
escenario de ajuste ad infinitum que, si implicase consulta a la Comunidad Universitaria en cada ocasion, impide concretar
la potestad normativa conferida al Organo Colegiado.

En el caso de marras, el ajuste que se pretende hacer (eliminar la referencia a 5 profesores que, obiter dictum, es contraria
al lenguaje de género que se emplea en la Universidad de Costa Rica) resulta una modificacion que no se aleja del espiritu
con el que se realizo la consulta que ordena el numeral 236 del Estatuto Organico, al tiempo que tampoco perjudica, en
forma alguna, un derecho subjetivo, una expectativa de derecho o un interés legitimo que se hubieran podido adquirir con
el texto inicialmente consultado.

Adicionalmente, la decision de realizar ese ajuste responde a una deuda de concordancia normativa que estd presente
en el Estatuto Organico desde la modificacion de los incisos ch) y e) del articulo 72 estatutario, decision de la Asamblea
Colegiada Representativa N.° 114, del 31 de octubre de 2001 y del 12 de noviembre de 2001, que fue publicada en La
Gaceta Oficial N.° 17 del 24 de enero de 2002, cuando se vario el numero de cinco dreas académicas que habia antes de
tal resolucion.

Finalmente, y en procura de honrar los principios de economia procesal (sobre la base de lo dicho dos parrafos arriba) y de
eficiencia en la Administracion Publica Universitaria, se constata que proceder con ese ajuste es un acto de responsabilidad
que conviene ser adoptado para mejorar la armonia juridica que se busca cuando se modifican cuerpos normativos.

Finalmente, con los oficios CEO-25-2021, CEO-26-2021 y CEO-27-2021, del 7 de setiembre de 2021, la Comisioén
de Estatuto Organico consulté nuevamente a las vicerrectorias de Docencia, Investigacion y Accidon Social (VAS) su
criterio respecto a la modificacion de los articulos 50, inciso k); 51, inciso d), y 52, inciso k), referente a sus funciones;
las tres vicerrectorias respondieron que estan totalmente de acuerdo con los cambios propuestos; sin embargo, la VAS
2 Oficio CEO-23-2021, del 7 de setiembre de 2021.
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advirtié sobre la importancia de que exista claridad referente a las “instancias correspondientes”, y llama la atencion
sobre la eliminacion del plazo de respuestas, aunque ciertamente la Vicerrectoria tiene la potestad de otorgar los plazos
(oficios VI-5483-2021, del 8 de setiembre de 2021; VD-2643-2021, del 9 de setiembre de 2021, y VAS-5277-2021, del
14 de octubre de 2021).

4.2. Criterio del Consejo de Sedes

Desde el afio 2014, la Comision de Estatuto Organico ha hecho participe al Consejo de Sedes Regionales de todo el
proceso de reforma estatutaria, se reunio en diferentes ocasiones y, con el objeto de que fueran analizadas en su seno,
le ha hecho llegar las diversas propuestas, asi como el documento denominado “Conceptualizacion y estructura y
gobierno de las sedes universitarias”, que ya fue aprobado por el Consejo Universitario (oficios CU-902-2015, del 18
de setiembre de 2015; CU-1002-2016, del 28 de setiembre de 2016, y CU-1407-2016, del 8 de diciembre de 2016);
por esa razon se han recibido varios oficios con observaciones y criterios al respecto (oficios CSR-033-2014, del 27
de junio de 2014; CSR-042-2014, del 11 de diciembre de 2014; CASR-056-2015, del 31 de agosto de 2015, y CASR-
003-2017, del 27 de febrero de 2017)°.

Todas los criterios y observaciones expresadas por el Consejo de Sedes fueron trabajadas por la Comision e incluidas
en la propuesta de reforma al Estatuto Organico.

Mas recientemente y en forma particular, la Subcomision de Estatuto Orgéanico, mediante oficio CEO-15-2020, del 10
de setiembre de 2020, le solicit6 al Consejo de Sedes Regionales incluir, lo antes posible, para discusion la modificacion
de los articulos 81, inciso ch); 98, inciso ch); 110, ultimo parrafo; 122 B, inciso e), y 198 del Estatuto Organico. Al
respecto, se analiz6 en la sesion N.° 18-2020, del 21 de setiembre de 2020, donde sobre los primeros dos articulos hubo
argumentos a favor y en contra de las modificaciones. A favor se mencioné que la dinamica que se da actualmente
no es favorable, ya que los profesores de sedes estan participando en la toma de decisiones de las asambleas de las
facultades y de las escuelas, muchas veces sin conocer profundamente sobre los procesos propios de estas unidades
académicas. También se indicd que dicha modificacion deberia ir en ambas vias y, por lo tanto, eliminar también la
posibilidad de que profesores en régimen de otras sedes participen en las asambleas de sede por tener nombramiento
temporal de al menos ¥ TC, pues en las asambleas se discuten y analizan tematicas importantes para las sedes por lo
que las participaciones con voz y voto de personas que no estan de manera permanente podrian afectar negativamente
al desarrollo de dicha sede.

En contra se indicod que la participacion de los profesores de sedes en las asambleas de facultad y de escuela puede
contribuir a la construccion de una relacion mas cercana entre ambas unidades y promover un mayor involucramiento
en los procesos académicos y estratégicos de la carrera a nivel integral. Dicha practica puede contribuir a la promocion
de una vision de la Universidad mas integrada e impulsar un trabajo colaborativo y sinérgico en todos los procesos
académicos de la institucion en el pais.

Referente al articulo 110, altimo parrafo, se adquiere el compromiso de hacer el aporte en el corto plazo a partir de
la propuesta que integre una comision ad hoc para dicho analisis. En cuanto al articulo 122 B, inciso e), el Consejo
se manifest6é favorablemente, debido a que todas las sedes cuentan con profesores en Régimen con doctorado, y en
relacion con el articulo 198, el Consejo se manifesto en favor de la propuesta de modificacion (oficio CASR-59-2020,
del 21 de setiembre de 2020).

Finalmente, la M.Sc. Carmela Velazquez Carrillo y Guillermo Santana Barboza presentaron ante el Consejo de Sedes
la propuesta de reforma para su debida retroalimentacion (sesion extraordinaria del martes 16 de noviembre de 2021).

4.3. Criterio de las coordinaciones de recintos

En el 2014, la Comision de Estatuto Organico también se reunié con las coordinaciones de los recintos, en ese
momento con: M.A.E.D. Damaris Lopez Torres, coordinadora del Recinto de Gudpiles; M.A.G. Elvia Urefia Salazar,
coordinadora del Recinto de Paraiso; M.Ed. Helvetia Cardenas Leiton, coordinadora del Recinto de Grecia; M.Sc.
Eyleen Alfaro Porras, coordinadora del Recinto de Golfito, y Dr. Edgar Solano Mufioz, en representacion del Recinto
de Santa Cruz, a fin de contar con su criterio respecto a la propuesta y en especifico a la incorporacion de la figura de
recinto en el Estatuto Organico.

3 La sintesis de cada una de las reuniones y los oficios del Consejo de Sedes se encuentran en el dictamen de II consulta a la comunidad
universitaria: Dictamen CEO-10-2020, del 17 de diciembre de 2020.
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Por otra parte, mediante correo electronico del 7 de noviembre de 2018, el M.Sc. John Diego Bolafios Alfaro, del
Recinto de Grecia, sefiald:

Deseo insistir en la necesidad de dotar a los recintos con normativa acorde al desarrollo que exigen las comunidades y se
minimice o evite la vision centro-periferia que persiste en esta publicacion. Partiendo de esta consideracion inicial, las
modificaciones al EO suponen una reduccion de la posicion autocentrista de la Sede Rodrigo Facio respecto a las otras
sedes; no obstante, se mantiene o incluso se maximiza para con los recintos, quienes aparecen escasamente en el mapa
normativo y se minimiza su capacidad de gestion respecto a las sedes.

Puntualmente:

Articulo 108 bis: Las Sedes deben dotar a los recintos de los recursos... Como conocen las necesidades de un recinto? Cuales
mecanismos normativos detallan esas posibilidades materiales de desarrollo en docencia, accion social, investigacion o
administracion lo permiten?

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ indica que hay un error en la redaccién del articulo 108
bis del Estatuto Organico, este fue un caso que se desestimo por el cambio completo del articulo que se hizo
en la modificacion. Continda con la lectura.

Articulo 110: No hay representante de recintos (sin voz ni voto) Aun cuando existe una comision propuesta, la misma estd
compuesta solamente por Directores de Sede y una representacion estudiantil.

Articulo 111 ter, inciso f): Eliminan la figura de Director de recinto y lo convierten en Coordinador.

Los tres cambios atentan contra la posibilidad material de que se atiendan en los actuales recintos o incluso en los que
puedan surgir en el futuro, las verdaderas necesidades en administracion, docencia, accion social e investigacion, pues nos
tenemos que conformar con lo que deseen hacer crecer un recinto, desde su propia vision.

Especificamente y durante 43 aiios, el Recinto de Grecia ha vivido con la figura de Director de Grecia y eso ha permitido
algun alcance de lucha por la igualdad de derechos en el uso de fondos publicos; desde el aiio anterior, por ejemplo, la
figura de Director, segun dicta el EO, se ha venido debilitando, ahora nos denominan coordinadores de recinto; denotando
desde ya un serio deterioro sobre la verdadera democratizacion de la educacion superior y su espiritu regionalizador.
Ha sido notable la reduccion de la inversion de infraestructura, respecto a la inversion en Rodrigo Facio, reduccion de
opciones académicas (no apertura de nuevas carreras ya avaladas por el CEA y cierre de otras por supuesta falta de
presupuesto y hablo del Recinto que represento). Poco apoyo en accion social e investigacion que llega a cuenta gotas y
gracias a la viva lucha desde la Direccion de Recintos aduciendo este ario al aio de la Regionalizacion, pues sino seria
infimo lo asignado.

Sin duda los recintos son la expresion mas realista del poco y segun este nuevo reglamento casi NULA presencia de la UCR
en las diversas regiones del pais, pues estamos sin la posibilidad de atender nuestras propias necesidades no solo como
comunidad universitaria, sino como miembros de la comunidad de influencia.

Agradeceria se considere reformar lo necesario para mejorar el estatus normativo de los recintos.
4.4. Criterio de las direcciones de Sedes Regionales

El 17 de setiembre de 2018, el Dr. Guillermo Santana Barboza, coordinador de la Comision de Estatuto Organico en ese
momento, les solicitd a las direcciones de las Sedes hacer del conocimiento y discusion de las respectivas Asambleas
de Sede la propuesta de modificacion que se publicod en primera consulta a la comunidad universitaria, a fin de tener
el criterio sobre cada uno de los articulos que se pretenden reformar. Al respecto, se tuvieron las siguientes respuestas:

* La Sede Regional de Guanacaste, mediante oficio SG-D-1195-2018, del 24 de octubre de 2018, remitio las
observaciones del Dr. Razziel Acevedo y la M.L. Neldys Ramirez V.

Articulo 8: No hacer la diferenciacion entre Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y las sedes universitarias y sus

[T}

respectivos recintos, pues todos somos sedes. Ademas, deberia utilizarse “y” y no la “0” como conector de la oracion,
pues es excluyente y no de union.

Articulo 16, inciso b): incluir escuelas o facultades.
Articulo 30, inciso 1I): igual no solo las sedes universitarias, sino también escuelas, institutos y facultades.

Articulo 108 bis: debe iniciar la lista la Sede Universitaria Rodrigo Facio.
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Articulo 109: Ejercer funciones necesarias para ejecutar los planes institucionales en el territorio nacional.

Articulo 113: es de vital importancia que el subdirector de la Sede esté presente en el Consejo de Sede, de manera que
si por algin motivo el director se ausentara este estaria enterado de los procesos de la Institucion.

Articulo 198: Previa coordinacion con la Rectoria, quien es la responsable de las carreras universitarias.

* La Sede Regional del Atlantico, con el oficio SA-D-1200-2018, del 1.° de noviembre de 2018, manifestd que en la
sesion N.° 468 de la Asamblea de Sede se analizaron y discutieron las modificaciones propuestas. Los criterios que se
recabaron fueron los siguientes:

En el articulo 110:
- Incluir los Directores de Recintos Universitarios con voz y no con voto en reuniones del Consejo de Sedes Universitarias.
Al respecto, el suscrito considera que la propuesta triplicaria los gastos de participacion en este Organo Colegiado.

- Definir como se conformara la representacion estudiantil que integrara el Consejo de Sedes Universitarias. Se propone
que la representacion sea rotativa entre las sedes.

- Inciso i), incluir al final del inciso lo siguiente: posterior a la decision tomada en la Asamblea de Sede, de manera que se
lea asi: “Proponer al Consejo Universitario la creacion, fusion, modificacion o eliminacion de las Sedes Universitarias y
Recintos Universitarios, posterior a la decision tomada en la Asamblea de Sede”.

Al respecto, el suscrito hizo la aclaracion en la Asamblea de que la propuesta esta contemplada en el articulo 111 bis, inciso
i).

- Valorar la inclusion de un inciso que haga referencia a las responsabilidades que tendria el Consejo de Sedes Universitarias
en relacion con el caso de las carreras que pertenecen a multiples Sedes, esto por cuanto existe una gestion académica
compartida que requiere el conocimiento y apoyo de este organo colegiado. Ejemplo actual, la carrera de Bachillerato en
Informdtica Empresarial. Es de relevancia para esta Sede que se considere la situacion académica-administrativa de esa
carrera, a fin de que resuelva via Estatuto Organico oportunidades de mejora para una carrera propia de las sedes, que
actualmente se imparte en todas las sedes y que fue sometida a un proceso de autoevaluacion.

El suscrito considera que esta propuesta donde se debe incluir es en el Reglamento de Carreras Compartidas que se analiza
en la Comision de Docencia y Posgrado del Consejo Universitario.

- Definir si en el EO se van a referir como directores o coordinadores a las personas que ocupan la Direccion de los
Recintos Universitarios, dado a que por ejemplo en el articulo 111 ter, inciso f), se refieren a coordinadores de recinto y en
el articulo 112, inciso h), se refieren a directores de recintos universitarios.

Al respecto, la propuesta del suscrito es que se designen como coordinadores de recinto, ya que sus funciones asi lo
determinan.

- Se propone cambiar el nombre de recinto universitario a campus universitario.

- Incluir el lenguaje inclusivo en todo el documento, dado que la Universidad tiene una politica en torno a la equidad de
género.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ recuerda que en el 2021 se aprobé el desarrollo de una
reforma integral del Estatuto Organico para introducir el lenguaje inclusivo de género en todo el documento,
esto hace que la modificacion que pronto analizaran los miembros no la incluya; este proceso lo esta
llevando a cabo la subcomision que tiene este mandato y estara listo en el 2022, y entonces no se desea
generar confusion al llevar ambos procesos al mismo tiempo. Destaca que por este motivo la introduccion
del lenguaje de género no se hace en este proceso. Continta con la lectura.

Para finalizar, la Asamblea de Sede del Atlantico, acordo hacer del conocimiento al Consejo Universitario, la preocupacion

porque la Sistematizacion del andlisis sobre el documento “Modificacion del Capitulo IX, Sedes Regionales, y sus

concordancias en el Estatuto Orgdnico” realizado por la Asamblea de Sede y remitidas mediante SA-D-995-2017 no
fueron consideradas en su primera consulta. Por lo que de manera respetuosa y con el objetivo de informar a los y las

integrantes de la Asamblea de Sede, agradezco describir cudl es el procedimiento que realiza la Comision de Estatuto
Organico para acatar o no las observaciones de mejora que se realizan en consulta de propuesta de modificaciones.

* La Sede Regional del Caribe, con el oficio SC-D-1198-2018, del 5 de noviembre de 2018, indicoé que la sesion
ordinaria N.° 222 de la Asamblea de Sede se acordod:
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Aprobar la propuesta de modificacion estatutaria publicada en primera consulta a la comunidad universitaria. ACUERDO
FIRME.

* La Sede Regional de Occidente informé que con el oficio SO-D-2206-2018, del 8 de octubre de 2018, se realiz6 la
consulta a los miembros de la Asamblea de Sede y solamente se recibi6 la respuesta de la docente Esperanza Tasies,
quien expresa que s una propuesta que saca a las sedes de la estructura general de la UCR. “Ademas, eso de sedes

universitarias no es que da autonomia, sino que nos convierte en otro ente. Ya este analisis se hizo varias veces” (oficio
SO-D-267-2019, del 6 de febrero de 2019).

* La Sede Regional del Pacifico, con correo electronico del 6 de febrero de 2019, indic6 que el 21 de setiembre de 2018
se envio a consulta de la Asamblea de Sede, pero no se recibid ninguna observacion.

5. Temas analizados con este caso (pases subsumidos)

La Comision de Estatuto Organico considerd pertinente analizar varios casos en un mismo dictamen, basado en la
naturaleza de los temas y con el fin de hacer un solo estudio y una modificacion integral al capitulo de sedes regionales
y sus concordancias, en total son ocho casos los que se trabajaron de manera conjunta:

1. Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico que tome nota, para una eventual modificacion estatutaria, del
error material en la redaccion del articulo 108 bis del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica
(pase CEO-P-15-002)

Este caso se subsumio el 1.° de setiembre de 2015, al ingresar a la Comision; sin embargo, el analisis se desestimo,
pues en la presente propuesta la redaccion del articulo 108 bis es completamente diferente, por lo que no es necesario
corregir el error material.

2. Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico, en el marco del andlisis del Capitulo IX Sedes Regionales,
considerar:

a) La revision de los articulos 51 inciso d) y el articulo 52 inciso k) en los que, al definir las funciones de la
Vicerrectoria de Investigacion y Accion Social respectivamente, se les condiciona para que antes de realizar la
aprobacion de los programas y proyectos de investigacion o de accion social propuestos por las sedes regionales,
medie una consulta a las unidades académicas correspondientes de la Sede Central.

b) Analizarlos articulos 58, 60, 73y 109 del Estatuto Orgdnico, en términos de revisar la pertinencia de participacion
de las sedes en distintos espacios de decision institucional.

¢) Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo de 1995, en el cual
se definen las carreras desconcentradas, descentralizadas y propias, con el objetivo de valorar su pertinencia
actual (Pase CEO-P-15-001).

Este caso se subsumi6 el 4 de noviembre de 2015. Al respecto, se modifican los articulos 51, inciso d) y 52, inciso k),
pues, en realidad, las vicerrectorias de Investigacion y de Accion Social siempre aprueban los programas, proyectos
y actividades respectivos de toda la Universidad, no solamente de las sedes, por lo que establecer esa diferenciacion
afecta la autonomia, la capacidad académica y propositiva de las sedes; ademads, es importante aclarar que esta es una
aprobacion formal, final o en ultima instancia, que es lo mismo que una ratificacion. Se determiné que la consulta
previa es importante, pero no necesariamente a las unidades académicas, sino mas bien a cualquier instancia que tenga
el criterio calificado para referirse al respecto, las cuales ya cuentan con procedimientos establecidos para responder
estas solicitudes.

Asimismo, a fin de dar concordancia, también se hizo la modificacion en el articulo 50, inciso k), pues las funciones
de las vicerrectorias mencionadas en el parrafo anterior, son homdlogas a las de la Vicerrectoria de Docencia (VD), y
ademas el cambio obedece a la concordancia con el articulo 200 del Estatuto Organico respecto a la aprobacion de los
planes de estudio y tomando en consideracion que se pretende dar mayor autonomia a las sedes universitarias y que
estas son homologas a las unidades académicas.

Por otra parte, en los articulos 58 y 60, referentes a la conformacion de los Consejos Asesores de la Vicerrectoria de
Docencia y de la Vicerrectoria de Accion Social, respectivamente, se incluyo a la persona coordinadora del Consejo
de Sedes o uno de sus miembros, con lo cual se les da el mismo estatus que a los coordinadores de area; ademads, se
les incluy6 un periodo de dos afios, en concordancia con el articulo 62, donde ya participaba un representante de las
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sedes por ese periodo en el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, al cual se le dio una redaccion igual
a los articulos 58 y 60. Sobre el articulo 73, en el Consejo de Area ya existia una persona representante de las sedes,
nombrada por el Consejo de Sedes, por lo que quedo igual.

En cuanto al articulo 109, inicialmente se habia incluido un nuevo inciso: Ejercer la representacion en las instancias
que les sean asignadas por este Estatuto y por la normativa institucional; sin embargo, en la discusion posterior a la
primera consulta a la comunidad universitaria, se consider6 que lo correcto era incluir esa nueva funcion al director de
sede, en el nuevo articulo 112 bis, como un inciso q bis).

Finalmente, también se analizo el acuerdo del Consejo Universitario en relacion con las carreras desconcentradas,
descentralizadas y propias, el cual se tomo6 como insumo para la toma de decision en ese tema (articulos 111, inciso b
bis; 112 bis, incisos 11y q, y 198).

3. Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la estructura organizacional de la Universidad de
Costa Rica, para atender los acuerdos 1, 2, 3 y 4 de la sesion N.° 5427, articulo 2, del jueves 11 de marzo de
2010 (pase CEO-P-10-001, del 17 de marzo de 2010)

Aunque inicialmente este pase se analizé por separado y empezo el proceso de manera independiente, el 19 de febrero
de 2016, la Comision tomo la decision de subsumirlo, ya que son temas totalmente relacionados.

Dicho caso se inicid con un dictamen de la Comision de Politica Académica* sobre la propuesta de las modificaciones
normativas que se consideren necesarias para la inclusion de la figura de Recinto en la estructura organizacional, el
cual fue conocido por el Consejo Universitario, en la sesion N.° 5427, articulo 2, del 11 de marzo de 2010, y acordo:

1. Proponer a la Comision de Estatuto Orgdnico que considere como insumo la siguiente propuesta de definicion
de recintos:

Son unidades flexibles de orden académico y administrativo, y de cardcter permanente o temporal, ademas,
centros de recursos fisicos, organizacionales, humanos y tecnolégicos adecuados para el desarrollo de
las funciones sustantivas universitarias, en los cuales las unidades académicas despliegan sus distintas
actividades, superando las limitaciones geogrdficas, aprovechando los recursos que ofrece una determinada
region para hacerle frente o promover las transformaciones culturales, sociales, economicas y politicas del
pais.

2. Recomendar a la Comision de Estatuto Organico que incluya la denominacion Recinto en los articulos 8 y 108
bis, del Estatuto Organico, para que se lea de la siguiente manera:

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica estd constituida por facultades, escuelas, departamentos,
secciones, sedes, recintos, estaciones experimentales, centros e institutos de investigacion y servicios
administrativos y técnicos, ubicados en las distintas regiones que fuesen escogidas por la Institucion para el
mejor cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 108 bis. La Universidad de Costa Rica se organiza en sedes y recintos que dependen de la Rectoria
o de una Sede para ampliar las oportunidades de realizacion de la actividad universitaria en las diferentes
regiones del pais(...).

3. Solicitar a la Comision de Estatuto Organico que considere las modificaciones correspondientes en el Estatuto
Organico, de forma tal que en la transformacion de un recinto en sede medie una solicitud del Consejo
de Sedes o del Consejo de Rectoria, cuando el Recinto no dependa de una sede, y eleve la propuesta de
modificacién al Consejo Universitario, con el fin de que este Organo Colegiado lo someta a consideracién de
la Asamblea Colegiada Representativa, de conformidad con el articulo 236 del Estatuto Organico.

4. Solicitar a la Comision de Estatuto Organico que analice y proponga las posibles modificaciones que hagan
concordar los articulos que involucren la denominacion de Recinto en el Estatuto Organico. (...)

La Comision de Estatuto Organico analizo la discusion que se dio en el seno de la Comision de Politica Académica y
buscd los criterios necesarios para poder tomar una decision al respecto, por lo que posteriormente solicit6 a la Direccion
del Consejo Universitario publicar en primera consulta a la comunidad universitaria la propuesta de modificacion a
los articulos 8 y 108 bis del Estatuto Organico (oficio CEO-CU-10-9, del 7 de julio de 2010), la cual se publico en
el Semanario Universidad N.° 1864, del 18 de agosto de 2010, y en La Gaceta Universitaria N.° 22-2010, del 3 de
setiembre de 2010; ademas, la Direccion del Consejo Universitario envio la consulta a las autoridades universitarias

4 Dictamen CPA-DIC-10-2.
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mediante el oficio CU-D-10-07-440, del 19 de agosto de 2010. Se publico durante 30 dias habiles (del 3 de setiembre
al 19 de octubre de 2010).

De esta primera consulta se recibieron veinticinco respuestas de la comunidad universitaria, de las cuales quince se
manifestaron a favor de la propuesta sin ningtin tipo de observacion; otras ocho también a favor, pero consideraron que
la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio deberia seguir figurando como Sede Central; ademas, sefialaron que los recintos
deberian estar adscritos a una sede, pues las sedes regionales tienen la capacidad administrativa de apoyarlos; otros
consideraron que con la dependencia a una sede se estaria limitando la actuacion directa de la Rectoria y les estaria
impidiendo a los recintos crecer en todos sus extremos.

Por otro lado, otras dos personas estimaron inconveniente para el devenir de la Universidad la inclusion de la figura
de recinto en el Estatuto Organico y, mas bien, solicitaron que los recintos fueran transformados en Sedes, o que para
transformar un recinto en sede no tuviera que pasar por el Consejo de Sedes, ya que siempre va a existir oposicion por
parte de este. Consideraron que con la inclusion de la figura en el Estatuto Organico no se instrumentaliza su operacion
y desarrollo.

La Comision de Estatuto Organico, tomando en consideracion las recomendaciones de la comunidad universitaria y
la informacion suministrada por varias instancias universitarias®, decidié no continuar con la modificacion del articulo
108 bis, ya que no era claro si los recintos debian depender de la Rectoria o de una sede. Ademas, segtn lo planteado,
faltaba incluir una descripcion del proceso de transformacion; sin embargo, para la Comision es necesario incluir
la figura de recinto en el articulo 8 del Estatuto Organico, pues es una realidad que existen y deben aparecer en la
estructura de la Universidad.

Dado lo anterior, el plenario, en la sesion N.° 5635, articulo 4, del 24 de mayo de 2012, conoci6 el dictamen CEO-
DIC-11-004, del 28 de noviembre de 2011, y acordo:

1. Publicar en segunda consulta a la comunidad universitaria en el Semanario Universidad, de conformidad
con lo que establece el articulo 236 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, la siguiente
modificacion del articulo 8 del Estatuto Organico:

TEXTO VIGENTE EN EL
ESTATUTO ORGANICO

TEXTO PROPUESTO PARA PUBLICAR EN
SEGUNDA CONSULTA

TITULO II. ESTRUCTURA Y GOBIERNO

CAPITULO I. ORGANIZACION

UNIVERSITARIA

(...)

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa
Rica esta constituida por facultades, escuelas,
departamentos, secciones, sedes regionales,
estaciones experimentales, centros e institutos de
investigacion y servicios administrativos y técnicos,
ubicados en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio
y en otras regiones que fuesen escogidas por la
Instituciéon para el mejor cumplimiento de sus
funciones.

TITULO II. ESTRUCTURA Y GOBIERNO

CAPITULO L ORGANIZACION

UNIVERSITARIA

(-.0)

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica esta
constituida por facultades, escuelas, departamentos,
secciones, sedes regionales, recintos, estaciones
experimentales, centros e institutos de investigaciéon
y servicios administrativos y técnicos;ubieados—en
l-Ciudad BniversitariaRodrico—Faci
. f d t—trrstitureis
e bimi N fermres ]

2. Efectuar un pase a la Comision de Estatuto Organico para que estudie y proponga la inclusion en el Estatuto
Organico de los elementos fundamentales de la estructura y el funcionamiento que tendrian los recintos
universitarios.

3. Solicitar a la Rectoria presentar, a mas tardar el 31 de julio de 2012, un informe sobre el estatus juridico y la
situacion organizativa actual de todos los recintos de la Universidad de Costa Rica.

5 La informacion especifica se puede consultar en el expediente del caso y una sintesis en el dictamen de II consulta a la comunidad universitaria:
Dictamen CEO-10-2020, del 17 de diciembre de 2020.
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Respecto al punto 1 del acuerdo anterior, la propuesta fue publicada en el Semanario Universidad N.° 1950, del
20 de junio de 2012. Se publico durante tres semanas (del 20 de junio al 11 de julio de 2012) y se recibieron dos
respuestas: una del Lic. Eval Antonio Araya Vega, coordinador del Recinto de Grecia en ese momento, quien considero
adecuadas las modificaciones del articulo, y otra del Dr. Edgar Gutiérrez Espeleta, director de la Escuela de Estadistica
de entonces, quien estuvo a favor de la incorporacion del concepto de recinto, pero en contra de la eliminacion de la
ultima parte del articulo, ya que no queda claro que la UCR ejerce sus funciones en todo el territorio nacional, lo cual
es importante.

En cuanto al punto 2, se trasladé el pase CEO-P-12-002, del 3 de julio de 2012, a la Comision de Estatuto Organico con
el caso: “Se solicita a la Comision de Estatuto Organico que estudie y proponga la inclusion en el Estatuto Organico de
los elementos fundamentales de la estructura y el funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios”.

Sobre el punto 3, la Rectoria present6 el informe solicitado por acuerdo del Consejo Universitario, mediante los oficios
R-5096-2012, del 9 de agosto de 2012, y R-5173-2012, del 13 de agosto de 2012 (el informe se puede encontrar en el
expediente de este caso).

4. Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5635, articulo 4, punto 2, del 24 de mayo de 2012, para que sea la
Comision de Politica Académica la que estudie y proponga los elementos fundamentales de la estructura y el
funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios (pase CPA-P-12-015)

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5820, articulo 2, del 24 de junio de 2014, conoci6 el dictamen CEO-
DIC-14-001 y acord¢ lo siguiente:

Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5667, articulo 4, del 27 de setiembre de 2012, para que el estudio y la propuesta de
los elementos fundamentales de la concepcion, la estructura y el funcionamiento que tendrian los recintos universitarios los
retome la Comision de Estatuto Orgadnico.

Dado lo anterior, la Comision subsumio este pase en el caso: “Definicion e incorporacion de la figura de recinto en la
estructura organizacional de la Universidad de Costa Rica, para atender los acuerdos 1, 2, 3 y 4 de la sesion N.° 5427,
articulo 2, del jueves 11 de marzo de 2010”.

Resoluciones del VII Congreso Universitario:

La Comision de Estatuto Organico subsumio las siguientes resoluciones el 16 de noviembre de 2016:

5. El futuro del desarrollo universitario en las regiones del pais y la responsabilidad de la Universidad de Costa
Rica en el siglo XXI (EGH-2) (CEO-P-16-005)

Se propone:

1. Revisar la conceptualizacion de la organizacion de sedes, recintos y unidades académicas de la Universidad
de Costa Rica. Para tal fin se debera llevar a cabo una revision integral del Estatuto Orgdnico por parte de
todas las instancias pertinentes de la institucion.

2. Homologar, en todos sus alcances, la estructura universitaria y las capacidades académicas y administrativas
de los campus universitarios. Ello implicaria, entre otros elementos, que todos tendran la mismas capacidades
académicas y administrativas para crear y gestionar escuelas y facultades, unidades de posgrado, centros
e institutos de investigacion. El aval ultimo para la aprobacion de nuevas unidades y carreras lo tendrad la
Vicerrectoria correspondiente.

3. Acompaiiar esta politica de transferencia de capacidades, con el aumento gradual pero progresivo del
presupuesto real de las sedes (futuras ciudades o campus universitarios). Este crecimiento presupuestario
debe ser de partidas permanentes, no solo transitorias.

4. Impulsar desde la UCR, a nivel del Consejo Nacional de Rectores, una estrategia nacional de articulacion
del desarrollo universitario en las regiones, con el objetivo de garantizar la expansion cuali y cuantitativa de
la oferta en docencia (grado y posgrado), accion social e investigacion en las regiones del pais. Esta politica
debera incluir el impulso de inversiones conjuntas para el desarrollo de infraestructura. Debemos impulsar
una mayor hibridez y mestizaje inter-institucional entre las universidades publicas del pais por medio de esta
politica.

5. Debe estimularse la circulacion de estudiantes y docentes por las regiones del pais, por medio de intercambios
y desarrollo de programas de docencia, accion social e investigacion entre campus y universidades.
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Al respecto, la modificacion propuesta incluye una revision integral del Estatuto Orgdanico, que busca concretar una
conceptualizacion de las sedes y recintos. Asimismo, se trata de homologar todas las instancias de la Universidad de
Costa Rica en el territorio nacional. En relacion con el presupuesto asignado a las sedes, mencionado en el punto 3
de esta resolucion, es importante detallar que la parte presupuestaria le corresponde a la Administracion, asi como
el impulso de una estrategia nacional de articulacion del desarrollo universitario en el territorio nacional (punto 4).
Finalmente, sobre el punto 5, la posibilidad de movilizar estudiantes y docentes por las sedes es una competencia del
Consejo de Sedes.

6. Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura organizacional de los recintos universitarios en el
EOUCR (EGH-14) (CEO-P-16-007)

Se sugiere llevar a cabo las reformas estatutarias y normativas necesarias que aclaren qué es un recinto, como esta
organizado, de quién depende jerarquicamente y cual es el procedimiento para crearlos. En concreto, se propone
incluirlos en el articulo 8 y crear un nuevo articulo 108 ter que regule la naturaleza de los recintos universitarios de la
siguiente manera:

ARTICULO 108 ter. Con el fin de procurar el desarrollo cultural, social y econémico de una determinada region,
la Universidad de Costa Rica también dispondra de recintos universitarios.

Un recinto es una entidad de la estructura organizacional de la Universidad de Costa Rica de orden académico
v administrativo, que desarrolla territorialmente labores de docencia, accion social e investigacion, ademds de
actividades interdisciplinarias, con el fin de contribuir con el progreso de su entorno.

Los recintos no constituyen en si mismos unidades académicas, sino que, para su funcionamiento, dependen de
una sede universitaria. La Universidad deberd dotarlos de los recursos fisicos, organizacionales, humanos y
tecnologicos adecuados para el desarrollo de las funciones sustantivas.

Los recintos universitarios estaran a cargo de un director o directora y un consejo asesor, cuyas funciones y
responsabilidades se establecen en el reglamento correspondiente.

Sobre esta solicitud, el articulo 8 no contiene un listado taxativo de las unidades que constituyen la Universidad,
por lo que no es pertinente incluir a los recintos, pues dicha figura aparece en los articulos 108 y subsiguientes, que
corresponde al capitulo IX de sedes universitarias y la potestad que tienen para contar con recintos universitarios.
La redaccion propuesta para el articulo 108 ter fue considerada en la nueva redaccion del articulo 108 bis.

7. Reestructuracion del plan de regionalizacion de sedes y recintos regionales de la Universidad de
Costa Rica con base a los principios que la conforman (EGH-19) (CEO-P-16-009)

Esta resolucion propone: bajo la responsabilidad de la universidad como Alma Mater, en busca de mds y mejores
condiciones de estudio y oferta académica para los estudiantes, en pro del beneficio y crecimiento del pais, se busca
reforzar en concepto de regionalizacion, tomando en cuenta las siguientes soluciones:

1. Definir las sedes y recintos como Campus Universitarios dentro del estatuto organico: Dentro del estatuto organico
modificar el articulo 8, y el articulo 108 bis donde se habla de sedes regionales, en vez de ello utilizar la definicion
de Campus universitario, los cuales se encuentran localizados en diferentes zonas del pais, dichos campus deberan
cumplir con los principios dictados en los articulos del 3 al 5 del estatuto organico, Por otra parte cada campus
universitario poseerd los recursos propios para su eficaz funcionamiento, y acorde con las necesidades del 22% de la
poblacion estudiantil que se encuentra en instalaciones académicas de la Universidad de Costa Rica en una region
distinta a Rodrigo Facio y los principios de la Institucion. Dentro del cual se debe tener claro que todo campus deberd
contar con:

a) Las instalaciones necesarias para impartir las carreras de manera eficiente y en total cumplimiento con las normas
generales de la academia, que garantice excelencia igualitaria en cualquier lugar donde esté la Universidad de Costa
Rica.

b) Contar con las dareas bases de la institucion, como lo son la Investigacion, la accion social, vida estudiantil, el arte
v la cultura que caracterizan a nuestra Alma Mater.

2. Creacion de un plan estratégico para la mejora y el desarrollo integral para los campus universitarios, donde
se determinen las diferentes Fortalezas, Oportunidades, debilidades y amenazas que poseen los actuales sedes y
recintos, con el fin de lograr crear un programa de regionalizacion el cual integre la participacion integral de todas las
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instancias universitarias para del desarrollo en conjunto de los campus y apegandose lo maximo posible al concepto
de equidad, en la cual se fortalezca la coordinacion de investigacion, accion social y docencia de sedes con las
vicerrectorias y en donde:

a) Se debe fijar la meta de construir y mejorar las infraestructuras que se encuentran en los diferentes recintos de
la institucion, donde se logre involucrar a la OEPI, CASED y demas organos y servicios, que ayuden a agilizar
los procesos y tramites necesarios para la institucion, con el fin de que cada sede logre cumplir con las normas y
condiciones que la misma institucion otorga como beneficios y derechos a sus estudiantes, que a su vez que permitan
el acceso de todo tipo de persona, cumpliendo con la ley 7600.

b) Fortalecer la OEPI, CASED y demas oficinas que trabajan a nivel macro, para buscar una mayor agilidad y
eficiencia que permitan un mejor quehacer en las distintas sedes y recintos actuales.

3. La homogeneizacion de los programas de estudio por carrera: lograr una regionalizacion y union de los diferentes
campos que conforman la Universidad de Costa Rica, se debe tomar en cuenta la homogeneizacion de los planes
de estudio por carrera en todos los diferentes campus de la Universidad, en los cuales posean un marco general del
curso, velando asi porque las carreras posean la misma calidad indiferentemente del campus en cual se impartan,
cumpliendo con la mision de la universidad en materia de formacion de profesionales.

4. Realizar un estudio de la dimension regional donde se encuentra cada instalacion de la Universidad, para un
pertinente desarrollo endogeno de manera que la cara de la academia se vuelva y siempre se mantenga hacia la
sociedad costarricense.

Es necesario dejar claro que ya la Comision ha analizado el concepto de campus universitario y llego a la conclusion
de que no tiene cabida en la Universidad de Costa Rica; en cambio, en esta propuesta se modifica el concepto de sede
regional por sede universitaria, que va acorde con la identidad de la UCR. Ademas, la creacion de un plan estratégico
para mejora y desarrollo integral de las instancias de la Universidad le corresponde a la Administracion.

Con la propuesta de la Comision se busca equidad en toda la Universidad de Costa Rica, ya que la Universidad es una
en todo el territorio nacional, por lo que los planes de estudios son institucionales, de manera que se pueden impartir
en todas las instancias universitarias.

8. Contexto, reforma universitaria y fortalecimiento de la enseitanza superior publica en procesos de
regionalizacion permanente (VUS-8) (CEO-P-16-011)

Propone dos ejes:

a) Por un lado establecer una definicion operativa de regionalizacion, que parta del caracter de la region para guiar
la toma de decisiones.

b) Especificar en el inciso G, del Articulo 109, la dimension endogena de los procesos de regionalizacion.

Se recoge el espiritu de la resolucion en la propuesta de modificacion, en el sentido de que, mas alla de hacer una
diferencia entre las regiones, hace que se vea a la Universidad como una sola en el territorio nacional.

6. Primera consulta a la comunidad universitaria

El Consejo Universitario analizé el dictamen de la Comision de Estatuto Organico CEO-DIC-17-006, del 19 de junio
de 2017, con la propuesta de modificacion del Capitulo IX, Sedes Regionales y sus concordancias en el Estatuto
Organico, a fin de que las actuales sedes, denominadas regionales, sean concebidas como sedes universitarias, en las
siguientes sesiones:

» Sesion N.° 6094, articulo 4, del 27 de junio de 2017.
* Sesion N.° 6095, articulo 6, del 29 de junio de 2017.
* Sesion N.° 6097, articulos 4 y 9, del 3 de agosto de 2017.
o Sesion N.° 6098, articulo 5, del 8 de agosto de 2017.
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Finalmente, en la sesion N.° 6099, extraordinaria, del 8 de agosto de 2017, se aprobd la “Conceptualizacion y estructura
y gobierno de las Sedes Universitarias” y se acordd publicar en primera consulta a la comunidad universitaria la
propuesta de modificacion, la cual fue comunicada por la Direccion del Consejo Universitario a los decanatos y
direcciones de las unidades académicas, asi como a las sedes regionales en la Circular CU-4-2017, del 11 de setiembre
de 2017. Ademas, se publico en el Alcance a La Gaceta Universitaria 13-2017, del 4 de setiembre de 2017, y en el
Semanario Universidad edicion 2197, del 13 de setiembre de 2017. La comunidad universitaria contdé con 30 dias
habiles (del 13 de setiembre al 27 de octubre de 2017) para pronunciarse respecto a esta propuesta de modificacion.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ recalca que la propuesta de la subcomision (creada el 29
de enero de 2020) fue presentada por la M.Sc. Patricia Quesada. Continta con la lectura.

De esta primera consulta se recibieron gran cantidad de respuestas de personas u 6rganos, las cuales fueron analizadas
una a una en principio en el seno de la Comision y, posteriormente, en una subcomision que fue nombrada para ese fin.
Dicha subcomision estuvo integrada por:

* Dr. Guillermo Santana Barboza, coordinador (primera parte).

*  M.Sc. Carlos Méndez Soto, coordinador (segunda parte).

* MBA. Marco Vinicio Calvo Vargas, miembro del Consejo Universitario.

*  M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, miembro del Consejo Universitario.

* Dr. Alex Murillo Fernandez, representante del Consejo de Sedes Regionales (primera parte).
* Dra. Rosibel Orozco Vargas, representante del Consejo de Sedes Regionales (segunda parte).

* Srta. Mariela Andrea Zamora Rey, representante de la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica (FEUCR).

La Subcomision hizo entrega de su informe a la Comision de Estatuto Organico con el oficio CEO-19-2020, del 19 de
octubre de 2020, el cual analiza articulo por articulo, a fin de avalar cada modificacion que se planteo.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que el informe y la conceptualizacion se presentd
al Consejo de Area de las Sedes Regionales y a la Comision de Estatuto Organico en octubre de 2020.
Contintia con la lectura.

7. Segunda consulta a la comunidad universitaria

El Consejo Universitario en la sesion N.° 6464, articulo 5, del 11 de febrero de 2021, conocid y aprobé el Dictamen
CEO-10-2020, del 17 de diciembre de 2020, con la reforma al Capitulo IX, Sedes Regionales, y sus concordancias, la
cual fue publicada en el Semanario Universidad edicion 2359, del 24 de febrero al 2 de marzo de 2021, con un periodo
de tres semanas para recibir observaciones (del 24 de febrero al 17 de marzo de 2021); ademas, en dicha sesion se
acordo solicitar a la Comision de Estatuto Organico la revision integral del lenguaje inclusivo de género en el Estatuto
Organico, con el proposito de que se incorpore la perspectiva de género.

De esta consulta nuevamente se recibieron gran cantidad de respuestas de personas e instancias universitarias, 314
observaciones: 178 a favor (solamente 3 con observaciones), 89 comentarios en contra y 47 parciales®. Todas y cada
una de las observaciones fueron analizadas y discutidas en la Comision de Estatuto Organico e incluidas en esta ultima
version que se presenta al Plenario.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ agrega que la propuesta completa de modificacion se
present6 al Consejo de Sedes Regionales el 16 de noviembre de 2021, y el Consejo Universitario dictamind
—de forma unanime— un respaldo total a la modificacidn estatutaria que se estd incluyendo.

Recalca que este fue un elemento importante dentro del analisis, el cual le parece que fortalece ladecision
que tomara el Consejo Universitario, dado que, en el momento de presentar la solicitud de modificacion

6 Véase adjunto 1.
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estatutaria a la Asamblea Colegiada Representativa, el proceso de consulta y de retroalimentacion con las
diferentes instancias que se ha llevado son las que fortalecen una propuesta importante en la modificacion
del Estatuto Organico. Contintia con la lectura.

REFLEXIONES DE LA COMISION

La Comision de Estatuto Organico decidio analizar varios casos en un mismo dictamen, segtn la naturaleza de los temas
y con el fin de hacer un solo estudio y una modificacion integral al capitulo de sedes regionales y sus concordancias,
lo cual permite una discusion mas profunda en el seno de la Comision, en el Consejo Universitario y en la Asamblea
Colegiada Representativa.

Los dos grandes temas en analisis son la conceptualizacion y la estructura y gobierno de las sedes, con el propdsito de
fundamentar el cambio de nombre de sede regional por sede universitaria, y la inclusion de la figura de recinto en el
Estatuto Organico.

En el caso del tema de recintos, a pesar de que se publicod en dos ocasiones en consulta a la comunidad universitaria la
inclusion de dicha figura con la modificacion al articulo 8 y 108 bis del Estatuto Organico, se consideré conveniente
no continuar con el proceso y mas bien incorporar la discusion al caso de sedes, ya que los recintos tienen relacion
directa con estas.

La Comision estudié cada uno de los expedientes y revisé gran cantidad de informacion existente de congresos, talleres,
seminarios, reuniones y actividades de hace mas de treinta afios, en los que se ha discutido la conceptualizacion, la
estructura o el gobierno de las sedes de la Universidad, donde siempre se ha hecho notar la necesidad de autonomia e
independencia para estas. Asimismo, se solicit6 informacion a distintas instancias y personas para tener un panorama
mas amplio sobre el tema; para ello, se contd con el criterio de las coordinaciones de los recintos, de las direcciones
de las sedes y del Consejo de Sedes Regionales, debido a que son los directamente involucrados en cualquier decision
que se tome al respecto.

Es importante indicar que la Comision de Estatuto Organico, tomando en cuenta las observaciones brindadas por las
sedes, los recintos y el Consejo de Sedes en varias ocasiones, asi como la informacion recabada durante todo el proceso
y las inquietudes de las diferentes conformaciones de la Comision, quiso ahondar en la discusion de cuatro puntos que
estim6 medulares:

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ resalta que el concepto de regionalizacion parte de la
importancia de recordar la dependencia de las Sedes hacia la Rectoria. Contintia con la lectura.

1. La dependencia de las sedes a la Rectoria: se considerd necesario que quedara explicita en el articulo 108, a fin
de no fraccionar la Universidad con una independencia completa de las sedes, sino solamente darles mayor autonomia
académica y administrativa. Ademas, por el rango que poseen dependen del rector o de la rectora, quien es la persona
funcionaria académica de mas alta jerarquia ejecutiva en la Universidad.

2. Nomenclatura que reciben las personas encargadas de los recintos: se estima de suma importancia establecer la
diferencia jerarquica entre las autoridades de las sedes y de los recintos, pues en realidad existe una subordinacion de
los recintos a las sedes, por lo que se tomd la decision de utilizar el término de “coordinador o coordinadora de recinto”
(articulos 111 ter, inciso f; 112 bis, inciso h, y 113, inciso ¢ bis).

Ademas, el articulo 7 de las Regulaciones del régimen salarial académico de la Universidad de Costa Rica contempla
la nomenclatura de coordinacion de recinto e incluso en uno de los tres reglamentos de sede existentes (Reglamento de
la Sede Regional de Guanacaste) se denominan “coordinaciones de recintos”.

3. Los conceptos de carrera desconcentrada y carrera descentralizada: aunque al principio de la discusion se pensé
en eliminar estos conceptos completamente, por crear dependencia con las unidades académicas base, se planted, mas

bien, adecuarlos para que sean procesos paulatinos y recursos posibles para toda la Universidad, que se den en todas las
direcciones (Ciudad Universitaria Rodrigo Facio hacia las sedes o viceversa y entre las mismas sedes universitarias),
previa coordinacion entre las unidades involucradas, lo cual favorece la interdisciplinariedad. Con esto se logra que
las sedes puedan ofrecer cualquier carrera de la Universidad, siempre y cuando cuenten con los estudios técnicos que
respalden la necesidad y el recurso humano para impartirla (articulos 109, inciso ch; 111, inciso b bis; 112 bis, incisos

Ilyq,y 198).
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Posterior a la segunda consulta y a la discusion en la Comision, se determind que no era pertinente eliminar la
participacion de las personas docentes en Régimen académico de las sedes asignadas a programas desconcentrados
de escuelas o facultades en las asambleas de facultad y asambleas de escucla o asambleas plebiscitarias de escuela
(articulos 81, inciso ch, y 98, inciso ch), pues son espacios de coordinacion y analisis que no deben perderse.

4. El estatus de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio: sobre este punto es claro que el gobierno universitario debe
estar localizado en un lugar, que por su origen y devenir historico, ha sido en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
por lo que debe seguir siendo asi.

Por otra parte, conviene destacar que no se incorpora una definicion de recinto, tal y como se solicita, ya que la
modificacion propuesta va en la linea que esta planteada la redaccion del Estatuto Organico, el cual no define, sino que
organiza la estructura de la Universidad; ademas, las definiciones deben darse reglamentariamente.

Con la conceptualizacion de la presencia de la Universidad de Costa Rica en el territorio nacional aprobada por el
Consejo Universitario en el 20177, se plasma el espiritu del cambio de nombre de “sedes regionales” por “sedes
universitarias”, principalmente, y se sefiala a grandes rasgos los cambios sustanciales que se estan planteando.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ agrega (como parte de las reflexiones que llevé a cabo
la Comision) que la CEO estudio la informacion recopilada durante treinta afios, relativa a congresos,
seminarios, reuniones y actividades donde se ha discutido la conceptualizacion, la estructura o el gobierno
de las Sedes de la Universidad, asi como la autonomia e independencia para estas. Continua con la lectura.

Las observaciones recibidas de la comunidad universitaria a la primera consulta fueron analizadas una a una, en
principio en el seno de la Comision y posteriormente en la Subcomision que fue nombrada para ese fin; basicamente, se
propone que la Universidad adectie la concepcion, estructura y funciones de sus sedes universitarias a las caracteristicas
y necesidades de las diferentes zonas del pais, por lo que la incorporacion de la figura de recinto, asi como el cambio
de conceptualizacion de “sedes regionales” por “sedes universitarias”, se realiza tomando en cuenta la estructura y
gobierno. Por tanto, se hizo una revision integral del capitulo de sedes regionales y sus concordancias en el Estatuto
Organico, con lo cual se deja claro que las sedes y recintos representan a la Universidad de Costa Rica en las distintas
regiones del pais, y que cuentan con mayor independencia operativa dentro del ordenamiento juridico universitario.

Asimismo, cada una de las observaciones recibidas de la segunda consulta a la comunidad universitaria fueron valoradas
y se les dio la discusion que merecen, donde la equidad y la autocritica siempre estuvieron presentes en la reflexion;
no obstante, hubo muchos comentarios a titulo personal, no de una asamblea o un grupo de personas, y muchas que
solicitaban modificaciones que se salian del ambito de estudio de este caso en particular.

Entre las principales reformas que se estan planteando estan: en el articulo 8 se cambia el orden de las instancias
universitarias, de acuerdo con la complejidad de su estructura, por lo que las sedes inician la mencion; sin embargo,
no se incluye a los recintos, ya que este articulo no contiene un listado taxativo de las unidades que constituyen la
Universidad. Ademas, se le da otra redaccion al ultimo parrafo, a fin de darle mayor claridad.

Para dar concordancia, a los articulos 14, 63, 81 bis y 228, también se les cambia el orden de las instancias universitarias.

Con la modificacion en las funciones de la Asamblea Colegiada Representativa en el articulo 16, inciso b), se trata
de fortalecer la accion institucional al ampliarla para que la creacion, fusion o eliminacion de las sedes responda no
solamente a las necesidades de la region, sino también del pais, pues ambos términos son necesarios y el uno no incluye
al otro, y con esto se es congruente con las acciones que realizan las unidades de la Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio, que desarrollan actividades sustantivas en todo el pais.

Se le otorga una nueva potestad al Consejo Universitario de aprobar la creacion, fusion, modificacion o eliminacion
de los recintos universitarios, a propuesta del Consejo de Sedes Universitarias (articulo 30, inciso v), a fin de ser
concordante con el articulo 110, inciso 1).

Se modifican de la misma forma los articulos 50, inciso k); 51, inciso d), y 52, inciso k), ya que son homdlogos. Las
vicerrectoras y los vicerrectores de Docencia, de Investigacion y de Accion Social siempre aprueban los planes de
estudio, los programas, los proyectos y las actividades respectivas de toda la Universidad, no solamente de las sedes,

7 Sesion del Consejo Universitario N.° 6099, extraordinaria, del 8 de agosto de 2017.
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por lo que establecer esa diferenciacion para estas afecta su autonomia, y su capacidad académica y propositiva;
ademas, es importante aclarar que esta es una aprobacion formal, final o en tltima instancia, que es lo mismo que una
ratificacion. Se determina que la consulta previa es importante, pero no necesariamente a las unidades académicas,
sino mas bien a cualquier instancia que tenga el criterio calificado para referirse al respecto, las cuales ya cuentan con
procedimientos establecidos para responder estas solicitudes.

Asimismo, la reforma en las funciones del vicerrector o de la vicerrectora de Docencia obedece a que en el articulo
200 del Estatuto Organico se menciona la funciéon de la aprobacion formal de cada plan de estudio, y tomando en
consideracion que se pretende dar mayor autonomia a las sedes universitarias y que estas son homologas a las unidades
académicas.

Ademas, la Vicerrectoria de Investigacion® se pronuncio sobre el inciso d) del articulo 51, ya que considera que
constituye una discriminacion para las sedes y es parte de una vision centro-periferia que tal vez tuvo sentido en algun
momento historico de incipiente desarrollo de los centros regionales, caracterizado por el escaso avance tecnoldgico,
poca inversion y otras particularidades que justificaban un trato diferenciado, pero ahora es inadmisible, pues, mas
bien, se defiende el discurso de las sedes, que no parte de una visién centralista, que respeta sus diferencias, sus
fortalezas y potencialidades en atencion a su ubicacion geografica y el acceso que ofrecen a diferentes variables que
permiten la creacion de conocimiento y, sobre todo, con el componente mas valioso que tiene cada sede y que los
constituye en Universidad: el invaluable aporte de su capital humano.

En los articulos 58 y 60, referentes a la conformacion de los Consejos Asesores de las vicerrectorias de Docencia y de
Accidn Social, respectivamente, se incluye a la persona coordinadora del Consejo de Sedes o uno de sus miembros, con
lo cual se prevé la cantidad de funciones que posee la coordinacion y se les da el mismo estatus que a los coordinadores
de area; ademas, se les incluye un periodo de dos afios, en concordancia con el articulo 62, en el cual ya se indica
la participacion de un representante de las sedes por ese periodo en el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil. A este Gltimo articulo se le da una redaccion similar a los articulos 58 y 60.

Cabe indicar que en esta reforma final no se modifican los articulos 81, inciso ch), ni 98, inciso ch), ya que se determind
que no es pertinente eliminar la participacion de las personas docentes en Régimen académico de las sedes asignadas a
programas desconcentrados en las asambleas de facultad y asambleas de escuela o asambleas plebiscitarias de escuela,
pues son espacios importantes de coordinacion y analisis que no deben perderse.

Especificamente en cuanto a las sedes universitarias y la figura de recinto, se trata de conceptualizarlos brevemente,
para lo cual se les da una redaccion distinta a los articulos 108 y 108 bis, donde se enmarca a la Universidad como un
todo con actividades en todo el territorio nacional, mediante las sedes y recintos. Se deja claro que, por su origen y
devenir historico, la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio alberga los 6rganos de deliberacion, y de decision politica y
ejecutiva institucional.

Asimismo, se reacomodan las sedes por orden de creacion y se les da a estas la posibilidad de contar con recintos, para
lo cual deberan dotarlos de los recursos econdmicos, fisicos, organizacionales, humanos y tecnoldgicos adecuados
para el desarrollo de las funciones sustantivas. Ademas, conviene mencionar que las sedes podrian estar divididas en
facultades, por eso dependen de la Rectoria y no de una facultad.

Sobre el articulo 109, referente a las funciones de las sedes universitarias, en el inciso a) se fusionan los incisos c) y
ch), ya que tratan el mismo tema. La mencidn de carreras cortas es un término indefinido y lo correcto es pregrado, tal
y como lo establece el Estatuto Organico en sus articulos 97, 180 y 206, donde incluso se sefiala explicitamente que
carreras cortas corresponde a pregrado; los procesos de desconcentracion y de descentralizacion ya estan incluidos en
todas las direcciones en el articulo 198 (Ciudad Universitaria Rodrigo Facio hacia las sedes o viceversa y entre las
mismas sedes universitarias). Ademas, se incluyo la inter- y multidisciplinariedad en la oferta académica, asi como el
pregrado, y se amplia para que estas respondan no solo a las necesidades de la region, sino también a nivel nacional e
internacional.

Asimismo, en el inciso e), se cambia el término “politicas de regionalizacion” por “politicas regionales”, pues el primero
se refiere a todas las regiones en general, en cambio el segundo a las especificas de su region, que es conveniente, ya
que no es lo mismo cuando una sede trabaja en su region que cuando estd haciendo regionalizacion, pues esta es una
directriz central para todas, con lo cual se da el grado de autonomia correspondiente a cada sede. En general, se hacen
mejoras en la redaccion para que queden mas claras y completas las funciones, acordes con la realidad de las sedes.

8 Oficio VI-686-2020, del 29 de enero de 2020.
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En cuanto al articulo 110, se describe brevemente qué es el Consejo de Sedes Universitarias y se le da una mejor
redaccidn, en concordancia con la estructura del Estatuto Organico; ademas, a la propuesta de dicho Consejo en su
momento, se le agregan funciones.

El inciso b) del articulo 111, se divide en dos, a fin de darle mas claridad, ya que se estan tratando dos temas distintos
en un mismo inciso.

Con la reforma al inciso e), del articulo 111 ter, se les da la potestad a las comisiones de docencia, investigacion y
accion social de las sedes de aprobar los programas, los proyectos y las actividades correspondientes, para posterior
aprobacion formal de las vicerrectorias respectivas. En el inciso f) se les da la nomenclatura de coordinacion de
recintos a las personas encargas de estos. Finalmente, se agrega una nueva funcion general a la Asamblea de Sede o
Asamblea Representativa de Sede, tal y como se hace para otras instancias en el Estatuto Organico (inciso 1).

El articulo 111 quinquies se elimina, pues se incorpora como ultimo parrafo del articulo 111 quater, ya que tratan el
mismo tema.

El articulo 112, referente a los requisitos para ocupar el cargo de direccion de la sede y sus funciones, se dividio y creo
un nuevo articulo 112 bis, pues en el Estatuto las funciones de otras unidades académicas estan en un articulo separado.

Respecto al articulo 112 bis, sobre las funciones del director y la directora de sede, en el inciso h) igualmente a las
personas encargas de los recintos se les da la nomenclatura de coordinadores o coordinadoras; se incluyd un nuevo
inciso p bis), para dar concordancia con el articulo 111 ter, inciso d), sobre el tramite que se le debe dar a la propuesta
de reglamento y sus modificaciones; también un nuevo inciso p ter) sobre la propuesta de presupuesto anual y el
informe de gestion presupuestaria, asi como un nuevo inciso q bis) con una potestad general de representacion en las
diferentes instancias. A algunos de los demas incisos se les dio una mejor redaccion, a fin de que sean mas claros y que
estén acordes con la realidad de las funciones estos y estas.

Se debe aclarar que los articulos 112, inciso p) y 113 bis, inciso ¢) vigentes son ambiguos, pues el primero sefala,
entre las funciones del director o la directora de sede: Preparar el Plan de Desarrollo Institucional y el Anteproyecto
de Presupuesto y presentarlos a la Asamblea de la Sede para su conocimiento, aprobacion; y al Rector para el
tramite correspondiente, y el segundo, entre las funciones del Consejo de Sede: Aprobar el Plan de Desarrollo y el
Presupuesto de la Sede, previo a su presentacion a la Asamblea de Sede (lo subrayado no es del original), con lo cual
el “Plan de Desarrollo Institucional”, ahora denominado con el nombre correcto, segin la Oficina de Planificacion
Universitaria, como “Plan Estratégico Institucional” y el presupuesto tendrian doble aprobacion, tanto de la Asamblea
de Sede, como del Consejo de Sede.

Al respecto, se considero que lo correcto es que el Consejo de Sede sea el que apruebe el Plan Estratégico Institucional
y la propuesta de Presupuesto, pues la Asamblea de Sede elije al director de Sede y actualmente no esta entre sus
funciones dicha aprobacion.

En el articulo 113, se integra a las personas coordinadoras de recintos, al director de uno de los posgrados propios de
la sede y al director de centro o institutos de investigacion propios de la sede, pues se considera que aportarian mucho
al Consejo de Sede Universitaria desde su area especifica (incisos ¢ bis, d y e).

En el articulo 115, la representacion de las sedes en el Consejo del Sistema de Educacion General se da mediante la
designacion consensuada por parte del 6rgano colegiado de mayor rango de las sedes, que es el Consejo de Sedes
Universitarias.

Se incluye en el Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado a un representante de las sedes universitarias, designado
por el Consejo de Sedes y con un grado académico de doctorado, ya que debe tener conocimiento de los temas que se
analizan en ese Organo (articulo 122 B, inciso e).

Sobre el articulo 152, después de contar con el criterio de la asesoria legal del Consejo Universitario, se aprovecha para
corregir un error, ya que se mencionan “cinco profesores, uno por cada area académica”, lo cual es incorrecto segun el
articulo 70 del Estatuto Organico, por lo que se elimina ese numero.

Finalmente, de manera general, se mejora la redaccion de los articulos, a fin de que sean mas claros, para hacerlos
concordar con otros y que vayan acorde con el resto del Estatuto Orgdnico.
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En razén de lo anterior, esta Comision estima que existe la justificacion suficiente para continuar con el proceso
estipulado en el articulo 236 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, y enviar a la Asamblea Colegiada
Representativa la reforma del Capitulo IX, sedes regionales y sus concordancias en el Estatuto Orgdnico.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Estatuto Organico presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5760, articulo 2, del 8 de octubre de 2013, a raiz de la propuesta de
una Comision Especial sobre el fortalecimiento de la UCR en las regiones, acordo:

3. Efectuar un pase a la Comision de Estatuto Organico para que realice un estudio y andlisis de la conceptualizacion
y de la estructura y gobierno para que las actuales sedes, denominadas como regionales, sean concebidas como
sedes universitarias, y presente una propuesta de modificacion estatutaria a mas tardar el 30 de junio de 2014. (...).

El articulo 236 del Estatuto Organico establece:

La iniciativa en materia de reformas al Estatuto Orgdnico corresponde a los miembros del Consejo Universitario y a la
Asamblea Colegiada Representativa. Los anteproyectos de reforma provenientes de otras fuentes solo podran ser acogidos,
para su tramite, por un miembro de dicho Consejo.

En ambos casos la Comision respectiva del Consejo Universitario hara un estudio preliminar del anteproyecto. La propuesta
de la Comision se publicara en la Gaceta Universitaria y en el Semanario Universidad, con el proposito de consultar
el criterio de la comunidad universitaria, durante un periodo de treinta dias habiles, a partir de la fecha de la ultima
publicacion. El Director del Consejo Universitario comunicard la propuesta a los directores de las unidades académicas,
quienes deberdn consultarla con las respectivas asambleas dentro del plazo establecido.

La Comision respectiva procederd a elaborar el o los dictamenes.

El o los dictamenes se analizaran en el seno del Consejo Universitario. El que se apruebe se publicard en el Semanario
Universidad con al menos tres semanas de antelacion a la fecha del primer debate y debera ser aprobado en dos sesiones
ordinarias del Consejo Universitario y al menos por dos tercios de los miembros presentes, para su posterior decision en
la Asamblea Colegiada Representativa.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que ese es el espacio en el que se encuentran en

este momento. Continaa con la lectura.

3.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6357, articulo 6, del 5 de marzo de 2020, aprobo las Politicas
Institucionales para el periodo 2021-2025, las cuales incluyen el Eje IV. Regionalizacion.

Desde el 2013, la Comision de Estatuto Organico conto con el criterio de personas de la comunidad universitaria
que conocieran a profundidad y tuvieran algin vinculo con las sedes, a fin de reflexionar distintos temas
relevantes respecto a estas, por lo que en las diferentes etapas del analisis tuvo la participacion del Consejo
de Sedes; también contd con el aporte de las coordinaciones de los recintos y de las direcciones de las sedes
regionales, asi como de diversos funcionarios de la Administracién Universitaria.

Varias instancias de la Universidad enviaron informacion general referente a carreras, estudiantes, docentes,
becas, reservas de plaza, proyectos de investigacion y accidn social, y proyectos de infraestructura de las sedes
y recintos: Sistema de Informacion Geografica, Oficina de Planificacion Universitaria (OPLAU), vicerrectorias
de Docencia, de Investigacion, de Accidon Social, de Vida Estudiantil y de Administracion, asi como de las
mismas sedes.

El Consejo de Sedes se pronuncié formalmente en varias ocasiones:

* Oficio CSR-033-2014, del 27 de junio de 2014, con una propuesta con respecto a las funciones de ese
Consgjo.

» Oficio CSR-042-2014, del 11 de diciembre de 2014, mediante el cual manifestd que “no avala la propuesta
presentada para estudio y en su lugar ha iniciado la elaboracion de una integral que subsane las insuficiencias
detectadas”.
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* Oficio CASR-056-2015, del 31 de agosto de 2015, en el cual exteriorizd que, aunque el cambio de nombre
de sedes regionales a sedes universitarias evidencia un avance en la concepcion de Universidad, no es
suficiente y requiere de una discusion integral, que incluya todas las instancias universitarias. Ademas,
envio una serie de modificaciones y sugiere constituir una Comision Especial para perfilar una propuesta.

* Oficio CASR-069-2015, del 10 de noviembre de 2015, para comunicar que el acuerdo formal que posee
validez y el Uinico existente hasta ahora es el comunicado mediante oficio CASR-056-2015.

» Oficio CASR-003-2017, del 27 de febrero de 2017, en el que envid observaciones al documento de trabajo
denominado “Conceptualizacion y estructura y gobierno de las sedes universitarias”.

» Oficio CASR-59-2020, del 21 de setiembre de 2020, donde manifesto su criterio respecto a la reforma de los
articulos 81, inciso ch); 98, inciso ch); 110, ltimo parrafo; 122 B, inciso e), y 198 del Estatuto Organico.

Las vicerrectorias de Docencia, de Investigacion y de Accion Social manifestaron su criterio en dos ocasiones
respecto a los articulos 50, inciso k; 51, inciso d, y 52, inciso k del Estatuto Organico, relacionados con sus
funciones (oficios VD-2688-2016, del 19 de setiembre de 2016; VI-6690-2016, del 28 de setiembre de 2016;
VI-5483-2021, del 8 de setiembre de 2021; VD-2643-2021, del 9 de setiembre de 2021, y VAS-5277-2021, del
14 de octubre de 2021).

El Tribunal Electoral Estudiantil Universitario (TEEU) se refirié al articulo 111, inciso ch), referente a la
representacion estudiantil en la constitucion de la Asamblea de Sede o Asamblea Plebiscitaria de Sede, mediante
correo electronico del 2 de noviembre de 2020.

Los dos grandes temas en analisis son la conceptualizacion y la estructura y gobierno de las sedes, con el
proposito de cambiar el nombre de sede regional por sede universitaria, y la inclusion de la figura de recinto en
el Estatuto Organico; sin embargo, la Comision de Estatuto Orgénico, basada en la naturaleza de los temas y
con el fin de realizar un analisis mas profundo y una modificacion integral al capitulo de sedes regionales y sus
concordancias, subsumi6 en este estudio los siguientes pases:

e Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5635, articulo 4, punto 2, del 24 de mayo de 2012, para que sea la
Comision de Politica Académica la que estudie y proponga los elementos fundamentales de la estructura y el
funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios (Pase CPA-P-12-015).

e Solicitar a la Comision de Estatuto Organico que tome nota, para una eventual modificacion estatutaria, del
error material en la redaccion del articulo 108 bis del Estatuto Orgéanico de la Universidad de Costa Rica
(Pase CEO-P-15-002).

e Solicitar a la Comision de Estatuto Organico, en el marco del andlisis del Capitulo IX sedes regionales,
considerar:

a) Larevisionde los articulos 51 inciso d) y el articulo 52 inciso k) en los que, al definir las funciones de la Vicerrectoria
de Investigacion y Accion Social respectivamente, se les condiciona para que antes de realizar la aprobacion de los
programas y proyectos de investigacion o de accion social propuestos por las sedes regionales, medie una consulta
a las unidades académicas correspondientes de la Sede Central.

b) Analizar los articulos 58, 60, 73 y 109 del Estatuto Orgadnico, en términos de revisar la pertinencia de participacion
de las sedes en distintos espacios de decision institucional.

¢) Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo de 1995, en el cual
se definen las carreras desconcentradas, descentralizadas y propias, con el objetivo de valorar su pertinencia
actual (Pase CEO-P-15-001).

e Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la estructura organizacional de la UCR, para atender los
acuerdos 1, 2, 3y 4 de la sesion N.° 5427, articulo 2, del jueves 11 de marzo de 2010 (Pase CEO-P-10-001).

e Elfuturodel desarrollo de la educacion publica en las regiones en el siglo XXI (EGH-2) (Pase CEO-P-16-005).

e Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura organizacional de los Recintos Universitarios en el
EOUCR (EGH-14) (Pase CEO-P-16-007).

e Reestructuracion del sistema de Sedes y Recintos Regionales de la UCR, con base en los principios que lo
conforman (EGH-19) (Pase CEO-P-16-009).

e Contexto, reforma universitaria y fortalecimiento de la ensefianza superior publica en procesos de
regionalizacion permanente (VUS-8) (Pase CEO-P-16-011).
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10.

11.

12.

El Estatuto Organico sefiala respecto a las resoluciones del Congreso Universitario:

ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo Universitario
(...)

h) entre las funciones del Consejo Universitario. Poner en ejecucion las resoluciones del Congreso Universitario que
considere pertinentes y comunicarlas a la Asamblea Colegiada Representativa. En cuanto a las que considere que no son
viables, procederd de conformidad con lo dispuesto en el articulo 154 de este mismo Estatuto.

ARTICULO 154.- Los acuerdos del Congreso se comunicardn al Consejo Universitario y éste pondrd en ejecucion los
que considere aplicables conforme a sus atribuciones y los que no, tendrd que hacerlos de conocimiento de la Asamblea
Colegiada Representativa con el justificativo del caso para que ésta decida lo que corresponda, dentro de los seis meses
siguientes.

El dictamen de la Comision de Estatuto Organico CEO-DIC-17-006, del 19 de junio de 2017, fue discutido por
el Consejo Universitario en las siguientes sesiones:

*  Sesion N.° 6094, articulo 4, del 27 de junio de 2017.
e Sesion N.° 6095, articulo 6, del 29 de junio de 2017.
e Sesion N.° 6097, articulos 4 y 9, del 3 de agosto de 2017.
*  Sesion N.° 6098, articulo 5, del 8 de agosto de 2017.

El Consejo Universitario, finalmente, en la sesion N.° 6099, extraordinaria, del 8 de agosto de 2017, acordd
publicar en primera consulta a la comunidad universitaria la modificacion del Capitulo IX, sedes regionales y
sus concordancias en el Estatuto Organico, y aprobo la siguiente conceptualizacion y estructura y gobierno de
las sedes universitarias, en la cual se plasma el espiritu del cambio de nombre de sedes regionales por sedes
universitarias, principalmente, y seflala a grandes rasgos los cambios sustanciales plasmados en la reforma
estatutaria:

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ explica que fueron consignadas las principales

observaciones presentadas en ese momento, las cuales explico anteriormente. Contintia con la lectura.

Conceptualizacion y estructura y gobierno de las Sedes Universitarias

a. Conceptualizacion de la presencia de la Universidad de Costa Rica en el territorio nacional

La presencia de la Universidad de Costa Rica en el territorio nacional tiene como finalidad extender y diversificar, en forma
planificada y articulada, el quehacer institucional, asi como democratizar el acceso a la educacion superior e incidir en el
desarrollo del pais, con sus particularidades y de acuerdo con los principios y valores que orientan la Universidad.

Las Sedes Universitarias tienen pertinencia regional y relevancia nacional para desarrollar las actividades sustantivas de
docencia, investigacion y accion social, de acuerdo con la mision y excelencia académica que caracterizan la Universidad
de Costa Rica. Con el fin de cumplir con sus objetivos, tendran la flexibilidad operativa necesaria para el desarrollo de sus
funciones, de manera que puedan establecer sus planes académicos dentro del marco que la normativa universitaria les
otorga. La Administracion Superior tiene como asiento la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio.

b. Lineas orientadoras

La Universidad de Costa Rica, para lograr el desarrollo institucional en todo el pais y cumplir con sus fines y principios,
enfatiza en las siguientes lineas orientadoras:

e La excelencia, que consiste en la capacidad de integrar la docencia, la investigacion y la accion social, como los
tres ejes académicos fundamentales de la Institucion.

e La pertinencia, entendida como la capacidad de incidir en el desarrollo particular de las regiones, teniendo como
horizonte la perspectiva nacional, y el cardcter integral y humanista del quehacer universitario.

e La equidad, concebida como la disposicion de recursos institucionales, economicos y humanos, para garantizar
el desarrollo de las actividades sustantivas, a partir del reconocimiento del principio de inclusion, las asimetrias
y las particularidades de las sedes y recintos.
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13.

14.

15.

16.

e Laparticipacion, entendida como el compromiso de la Universidad de formar parte de una construccion colectiva
de desarrollo local, una relacion de doble via o “didlogo de saberes” que debe establecerse entre la Institucion y
los actores sociales, para el enriquecimiento reciproco.

e La accesibilidad e inclusividad, comprendidas como las condiciones necesarias para garantizar que se cumplan
con sus objetivos académicos en relacion con los distintos sectores.

c._Estructura y gobierno

Para facilitar el desarrollo y organizacion de las Sedes Universitarias, se establece la siguiente estructura y gobierno:

Las Sedes Universitarias, dentro de su organizacion, poseen una Asamblea de Sede y un Consejo de Sede, ambos presididos
por su directora o director. Ademads, se organizan en un Consejo de Sedes Universitarias, que es coordinado, de manera
rotativa, por el director o la directora de una de las sedes.

El coordinador o la coordinadora del Consejo de Sedes Universitarias participa en las instancias y comisiones que
establezca la normativa universitaria.

Para impartir las carreras, la Universidad de Costa Rica cuenta con las modalidades de carreras propias, desconcentradas
y descentralizadas, cuyas sedes y unidades académicas trabajan de manera colaborativa, reciproca y coordinada.

Cada sede universitaria elabora su plan estratégico, apoyada por la Administracion Universitaria en su elaboracion,
ejecucion y evaluacion.

El Consejo de Rectoria define y recomienda el apoyo presupuestario que se brinda a cada sede universitaria, de acuerdo
con sus necesidades y posibilidades.

La Direccion del Consejo Universitario comunico la propuesta de reforma estatutaria a los decanatos y
direcciones de las unidades académicas, asi como a las sedes regionales, en la Circular CU-4-2017, del 11 de
setiembre de 2017. Ademas, se publico en el Alcance a La Gaceta Universitaria 13-2017, del 4 de setiembre de
2017, y en el Semanario Universidad edicion 2197, del 13 de setiembre de 2017.

La comunidad universitaria conté con 30 dias habiles (del 13 de setiembre al 27 de octubre de 2017) para
pronunciarse respecto a esta propuesta de modificacion, periodo en el que se recibieron gran cantidad de
respuestas de personas y 6rganos, las cuales fueron analizadas una a una, en principio en el seno de la Comision
y posteriormente en la Subcomision que fue nombrada para ese fin.

A solicitud de la Comision de Estatuto Organico, las sedes hicieron del conocimiento y discusion de las
respectivas Asambleas de Sede la propuesta de modificacion, a fin de tener el criterio sobre cada uno de los
articulos que se pretenden modificar (oficios SA-D-1200-2018, del 1.° de noviembre de 2018, de la Sede
Regional del Atlantico; SC-D-1198-2018, del 5 de noviembre de 2018, de la Sede Regional del Caribe; SG-D-
1195-2018, del 24 de octubre de 2018, de la Sede Regional de Guanacaste; SO-D-267-2019, del 6 de febrero de
2019, de la Sede Regional de Occidente, y correo electronico del 6 de febrero de 2019, de la Sede Regional del
Pacifico). Cada una de estas respuestas fue analizada junto con las observaciones a la primera consulta.

La Comision de Estatuto Organico conformé una subcomision que analizo las observaciones de la primera
consulta a la comunidad universitaria, la cual estuvo integrada por las siguientes personas (oficios CEO-4-2020,
del 10 de febrero de 2020 y CEO-12-2020, del 2 de julio de 2020):

* Dr. Guillermo Santana Barboza, coordinador (primera parte).

*  M.Sc. Carlos Méndez Soto, coordinador (segunda parte).

* MBA. Marco Vinicio Calvo Vargas, miembro del Consejo Universitario.

*  M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, miembro del Consejo Universitario.

* Dr. Alex Murillo Fernandez, representante del Consejo de Sedes Regionales(primera parte).
» Dra. Rosibel Orozco Vargas, representante del Consejo de Sedes Regionales (segunda parte).

» Srta. Mariela Andrea Zamora Rey, representante de la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica (FEUCR).
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17.

18.

La Subcomision de Estatuto Organico hizo entrega a la Comision del informe sobre la reforma del Capitulo X,
Sedes regionales y sus concordancias en el Estatuto Organico (oficio CEO-19-2020, del 19 de octubre de 2020).

El Consejo Universitario en la sesion N.° 6464, articulo 5, del 11 de febrero de 2021, acord6 publicar en
segunda consulta a la comunidad universitaria la reforma al Capitulo IX, Sedes regionales y sus concordancias
en el Estatuto Organico, la cual fue publicada en el Semanario Universidad edicion 2359, del 24 de febrero al 2
de marzo de 2021, con un periodo de tres semanas para recibir observaciones (del 24 de febrero al 17 de marzo
de 2021). De esta consulta se recibieron gran cantidad de respuestas de personas e instancias universitarias, de
las cuales cada una fue valorada y discutida, donde la equidad y la autocritica siempre estuvieron presentes en la
reflexion; no obstante, hubo muchos comentarios a titulo personal, no de una asamblea o un grupo de personas,
y otros que solicitaban modificaciones que se salian del &mbito de estudio de este caso en particular.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ acota que en los documentos que fueron compartidos a

las personas miembros se encuentra el listado completo de todas las observaciones que se recibieron durante
la primera y la segunda consulta. Contintia con la lectura.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

En la sesion N.° 6464, articulo 5, del 11 de febrero de 2021, también se acordd: Solicitar a la Comision
de Estatuto Organico la revision integral del lenguaje inclusivo de género en el Estatuto Organico, con el
proposito de que se incorpore la perspectiva de género, razon por la cual en esta propuesta no se hacen grandes
modificaciones en ese sentido.

La propuesta de modificacion estatutaria tomo en cuenta las observaciones emitidas por las coordinaciones
de recintos, las direcciones de sedes y el Consejo de Sedes en diversas ocasiones, dado que son las unidades
que estan directamente involucradas con las decisiones que se tomen al respecto. Ademas, también analizo la
gran cantidad de informacion recabada durante todo el proceso y las inquietudes de las diferentes personas que
conformaron esta Comision desde que inici6 este caso.

La tematica de los casos en discusion corresponden a una misma concepcion de Universidad en el territorio
nacional, por lo que la Comision de Estatuto Orgénico los analiz6 de manera conjunta e hizo un analisis integral
del capitulo de sedes y sus concordancias; por tanto, todas las solicitudes de los diferentes pases subsumidos
han sido incluidas, en lo pertinente, en esta propuesta de modificacion estatutaria.

En la propuesta prevalece el modelo de Universidad con representacion en todo el territorio nacional, con
un centro operativo fundamental donde estan los 6rganos de deliberacion, de decision politica y ejecutiva
institucional; es decir, el gobierno y la administracion superior, con sedes universitarias que cuentan con
independencia operativa dentro del ordenamiento juridico universitario, pero en lo académico solamente mayor
autonomia.

Se busca que la Universidad adectie la concepcidn, estructura y funciones de sus sedes universitarias a las
caracteristicas y necesidades de las diferentes zonas del pais. Se plantea que las carreras sean universitarias y
que tengan capacidad de darse su propia organizacion y gestion, de acuerdo con su desarrollo académico.

En la propuesta se incorpora la figura de recinto y se cambia la conceptualizacion de “sedes regionales” por
“sedes universitarias”, tomando en cuenta la estructura y gobierno y dejando claro que las sedes y recintos son
la manifestacion de la Universidad de Costa Rica en las distintas zonas del pais.

La Comision de Estatuto Organico, después de un gran analisis, ahond6 en la discusion de cuatro puntos que
estimo medulares:

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que estos cuatro puntos son los que menciond

anteriormente en la presentacion. Continua con la lectura.

1. Ladependencia de las sedes a la Rectoria: es necesario que dicha adscripcion quede explicita en el articulo 108,

a fin de no fraccionar la Universidad con una independencia completa de las sedes, sino solamente darles mayor
autonomia académica y administrativa. Ademas, por el rango que poseen dependen del rector o de la rectora,
quien es la persona académica de mas alta jerarquia ejecutiva en la Universidad.
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2. Nomenclatura que reciben las personas encargadas de los recintos: es de suma importancia establecer la diferencia
jerarquica entre las autoridades de las sedes y de los recintos, pues en realidad existe una subordinacion de los
recintos a las sedes, por lo que se tomd la decision de utilizar el término de “coordinador o coordinadora de
recinto” (articulos 111 ter, inciso f; 112 bis, inciso h, y 113, inciso ¢ bis).

Ademas, el articulo 7 de las Regulaciones del Régimen Salarial Académico de la Universidad de Costa Rica
contempla la nomenclatura de coordinacién de recinto e incluso en uno de los tres reglamentos de sede existentes
(Reglamento de la Sede Regional de Guanacaste) se denominan “coordinaciones de recintos”.

3. Los conceptos de carreras desconcentradas y carreras descentralizadas: aunque al principio de la discusion
se pensd en eliminar estos conceptos completamente por crear dependencia con las unidades académicas

base, se planted, mas bien, adecuarlos para que sean procesos paulatinos y recursos posibles para toda la
Universidad, que se den en toda direccion (Ciudad Universitaria Rodrigo Facio hacia las sedes o viceversa y
entre las mismas sedes universitarias), previa coordinacion entre las unidades involucradas. Con esto favorece
la interdisciplinariedad y se logra que las sedes puedan ofrecer cualquier carrera de la Universidad, siempre
y cuando cuenten con los estudios técnicos que respalden la necesidad y el recurso humano para impartirla
(articulos 109, inciso ch; 111, inciso b bis; 112 bis, incisos 11 y q, y 198).

Posterior a la segunda consulta y a la discusion en la Comision, se determind que no era pertinente eliminar
la participacion de las personas docentes en Régimen académico de las sedes asignadas a programas
desconcentrados de escuelas o facultades en las asambleas de facultad y de escuela o asambleas plebiscitarias
de escuela (articulos 81, inciso ch, y 98, inciso ch), pues son espacios importantes de coordinacion y analisis
que no deben perderse.

4. El estatus de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio: sobre este punto es claro que el gobierno universitario debe
estar localizado en algun lugar, que por su origen y devenir historico, ha sido en la Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio, por lo que debe seguir siendo asi.

26. No se incluye una definicion explicita de recinto, ya que la redaccion del Estatuto Orgdnico no admite
definiciones, pues este solamente organiza la estructura de la Universidad. En este caso se trata de mejorar la
redaccion de los articulos, a fin de hacerlos concordar con otros y con la estructura del Estatuto Orgdnico, por
lo que mas bien este tipo de modificaciones deben hacerse a nivel reglamentario.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ propone modificar el considerando 27, por cuanto
el Consejo de Area de Sedes Regionales fue recibido en los tltimos dias. Se hizo la modificacién en el
considerando 27 para que los miembros del Consejo Universitario puedan valorarlo, con el fin de introducir
el cambio correspondiente a lo que se recibio en respuesta a la visita efectuada al Consejo de Sedes.

Procede a hacer lectura con la modificacion: “El Consejo de Sedes Regionales mediante el oficio
CASR-70-2021, del 22 de noviembre de 2021, comunicd el acuerdo unanime y firme de la sesion
extraordinaria N.° 23-2021, del 16 de noviembre de 2021, en el cual se manifiesta el apoyo a la propuesta
de reforma al capitulo 9, Sedes Regionales y sus concordancias en el Estatuto Organico por las siguientes
razones: a) esta propuesta de reforma ha sido consultada en dos oportunidades a la comunidad universitaria
y en ambas consultas se recibieron una pluralidad de observaciones y recomendaciones que fueron atendidas
por el Consejo Universitario; b) la propuesta de reforma conduce a armonizar el estatus juridico de las
distintas Sedes Universitarias y ¢) la propuesta busca actualizar la estructura y el funcionamiento de las
Sedes Regionales”. Refiere que le parecidé importante indicar textualmente los elementos del Consejo de
Area de Sedes Regionales como un voto de apoyo a la propuesta que se esta introduciendo. Contintia con
la lectura.

27.  La M.Sc. Carmela Velazquez Carrillo y Guillermo Santana Barboza presentaron ante el Consejo de Sedes
Regionales, en sesion extraordinaria del martes 16 de noviembre de 2021, la propuesta de reforma para su
debida retroalimentacion.
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LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ adelanta que en el considerando 28 se empieza a hacer un
analisis puntual de cada uno de los cambios estatutarios. Continta con la lectura.

28.  Entre las principales reformas se encuentran:

En el articulo 8, se cambio el orden de las instancias universitarias, de acuerdo con la complejidad de su
estructura, por lo que las sedes inician la mencion; sin embargo, no se incluye a los recintos, ya que este
articulo no contiene un listado taxativo de las unidades que constituyen la Universidad. Ademas, se le dio
otra redaccion al ultimo parrafo, a fin de darle mayor claridad.

A los articulos 14, 63, 81 bis y 228 también se les cambio el orden de las instancias universitarias, a fin de
dar concordancia.

En el articulo 16, sobre las funciones de la Asamblea Colegiada Representativa, el inciso b) se esta
tratando de fortalecer la accidn institucional al ampliar para que la creacion, fusion o eliminacion de las
sedes responda no solamente a las necesidades de la region, sino también del pais, pues ambos términos son
necesarios y el uno no incluye al otro, y con esto se es congruente con las acciones que realizan las unidades
de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, que desarrollan actividades sustantivas en todo el pais.

En el articulo 30, inciso v), se le otorga una nueva potestad al Consejo Universitario de aprobar la creacion,
fusion, modificacion o eliminacion de los recintos universitarios, segiin propuesta del Consejo de Sedes
Universitarias.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que esta vision (en lo concerniente a las funciones
del Consejo Universitario) fue un asunto detectado que no estaba dentro de las funciones del Consejo
Universitario, pero si estaba contemplado en otros articulos que fueron detectados posteriormente, por lo
cual se incluyen en el articulo 30. Continua con la lectura.

Se modifican de la misma forma los articulos 50, inciso k); 51, inciso d), y 52, inciso k), ya que son
homologos. Las vicerrectoras y los vicerrectores de Docencia, de Investigacion y de Accion Social
normalmente aprueban los planes de estudio, los programas, los proyectos y las actividades respectivas de
toda la Universidad, no solamente de las sedes, por lo que establecer esa diferenciacion para ellas constituye
una discriminacion y evidencia una vision centro-periferia que tal vez tuvo sentido en algin momento
historico de incipiente desarrollo de los centros regionales, caracterizado por el escaso avance tecnologico,
poca inversion y otras particularidades que justificaban un trato diferenciado, pero ahora es inadmisible,
pues, mas bien, se respetan sus diferencias, sus fortalezas y potencialidades en atencion a su ubicacion
geografica y el acceso que ofrecen a diferentes variables que permiten la creacién de conocimiento y, sobre
todo, con el invaluable aporte de su capital humano.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ aclara que la aprobacién que hacen las personas
vicerrectoras es la aprobacion formal final o, en ultima instancia, es lo mismo que una ratificacion. En
cuanto a las instancias con criterio calificado, es importante por cuanto se hace mencién a una consulta a
instancias y no a las unidades de la Sede Central, esto se elimina de todos los articulos, precisamente para
incluir estas instancias de consulta técnica. Contintia con la lectura.

Por otro lado, es importante aclarar que la aprobacion que hacen las vicerrectorias es una aprobacion formal,
final o en ultima instancia, que es lo mismo que una ratificacion. Se determiné que la consulta previa es
importante, pero no necesariamente a las unidades académicas, sino mas bien a cualquier instancia que
tenga el criterio calificado para referirse al respecto, las cuales ya cuentan con procedimientos establecidos
para responder estas solicitudes.

Asimismo, la reforma en las funciones del vicerrector o de la vicerrectora de Docencia obedece a que en
el articulo 200 del Estatuto Organico se menciona la funcion de la aprobacion formal de cada plan de
estudios, y tomando en consideracion que se pretende dar mayor autonomia a las sedes universitarias y que
estas son homologas a las unidades académicas.
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En los articulos 58 y 60, referentes a la conformacion de los Consejos Asesores de las vicerrectorias de
Docencia y de Accidn Social, respectivamente, se incluy6 a la persona coordinadora del Consejo de Sedes
o uno de sus miembros, con lo cual se prevé la cantidad de funciones que posee la coordinacion y se les
da el mismo estatus que a las coordinaciones de area; ademas, se les incluy6 un periodo de dos afios, en
concordancia con el articulo 62, donde ya participa un representante de las sedes por ese periodo en el
Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil. A este ultimo articulo se le dio una redaccion similar
a los articulos 58 y 60.

A los articulos 108 y 108 bis se les da una redaccion distinta, pues se trata de conceptualizar brevemente
a las sedes y recintos universitarios. Ademas, se reacomodaron las sedes por orden de creacion y se les da
la posibilidad de contar con recintos, para lo cual deberan dotarlos de los recursos econémicos, fisicos,
organizacionales, humanos y tecnologicos adecuados para el desarrollo de las funciones sustantivas.
Asimismo, conviene mencionar que las sedes podrian estar divididas en facultades, por eso dependen de la
Rectoria y no de una facultad.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ explica que aqui se consignan las modificaciones que
posteriormente analizaran en detalle. Contintia con la lectura.

Sobre el articulo 109, referente a las funciones de las sedes universitarias, en el inciso a) se fusionaron
los incisos ¢) y ch), ya que tratan el mismo tema. La mencion de carreras cortas es un término indefinido
y lo correcto es pregrado, tal y como lo establece el Estatuto Orgdnico en sus articulos 97, 180 y 206,
donde incluso se sefiala explicitamente que carreras cortas corresponde a pregrado; la desconcentracion y
la descentralizacion ya estan incluidas en toda direccion en el articulo 198 (Ciudad Universitaria Rodrigo
Facio hacia las sedes o viceversa y entre las mismas sedes universitarias). Ademas, se incluyo la inter- y
multidisciplinariedad en la oferta académica, asi como el pregrado, y se amplia para que estas respondan no
solo a las necesidades de la region, sino también en el marco nacional e internacional.

En el inciso e), se cambia el término “politicas de regionalizacion” por “politicas regionales”, pues el
primero se refiere a todas las regiones en general, en cambio el segundo a las especificas de su region,
que es conveniente, ya que no es lo mismo cuando una sede trabaja en su region, que cuando esta
haciendo regionalizacion, que es una directriz central para todas, con lo cual se da el grado de autonomia
correspondiente a cada sede. En general, se hicieron mejoras en la redaccion para que queden mas claras y
completas las funciones, acordes a la realidad de las sedes.

En el articulo 110, se describe brevemente qué es el Consejo de Sedes Universitarias y se le da una mejor
redaccion, acorde con la estructura del Estatuto Organico, y a la propuesta de dicho Consejo en su momento
se le agregan funciones.

El articulo 111, inciso b), se divide en dos, a fin de darle mas claridad, ya que se estan tratando dos temas
distintos en un mismo inciso.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que se incluye a la sede universitaria en cada una
de las menciones a la sede y a la sede regional (en el articulo).

En el articulo 111 ter, inciso e), se les da la potestad a las comisiones de docencia, investigacion y accioén
social de las sedes de aprobar los programas, los proyectos y las actividades correspondientes, para
posterior aprobacion formal de las vicerrectorias respectivas. En el inciso f) se les da la nomenclatura de
coordinadores de recintos a las personas encargas de estos. Finalmente, se agrega una nueva funcion general
a la Asamblea de Sede o Asamblea Representativa de Sede, tal y como se hace para otras instancias en el
Estatuto Organico (inciso 1).

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ explica que se agrega el inciso 1) para homologar a otras
instancias en el Estatuto Organico. Destaca que estos articulos son el corazon del analisis. Continua con la

lectura.

El articulo 111 quinquies se elimina, pues se incorpora como ultimo parrafo del articulo 111 quater, ya
que tratan el mismo tema.
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El articulo 112, referente a los requisitos para ocupar el cargo de direccion de la sede y sus funciones, se
dividid y cred un articulo 112 bis, pues en el Estatuto Organico las funciones de otras unidades académicas
estan en un articulo separado.

En el articulo 112 bis, sobre las funciones del director y la directora de sede, en el inciso h), igualmente
a las personas encargas de los recintos se les da la nomenclatura de coordinadores o coordinadoras; se
incluyo6 un nuevo inciso p bis), para dar concordancia con el articulo 111 ter, inciso d), sobre el tramite que
se le debe dar a la propuesta de reglamento y sus modificaciones; también un nuevo inciso p ter), sobre la
propuesta de presupuesto anual y el informe de gestion presupuestaria, asi como un nuevo inciso q bis) con
una potestad general de representacion en las diferentes instancias. A algunos de los demas incisos se les dio
una mejor redaccion, a fin de que sean mas claros y que sean acordes con la realidad de las funciones estos
y estas.

Se aclara que los articulos 112, inciso p) y 113 bis, inciso ¢) vigentes son ambiguos, pues el primero sefiala,
entre las funciones del director o la directora de sede: Preparar el Plan de Desarrollo Institucional y el
Anteproyecto de Presupuesto y presentarlos a la Asamblea de la Sede para su conocimiento, aprobacion; y
al Rector para el tramite correspondiente, y el segundo, entre las funciones del Consejo de Sede: Aprobar
el Plan de Desarrollo y el Presupuesto de la Sede, previo a su presentacion a la Asamblea de Sede (lo
subrayado no es del original), con lo cual el “Plan de Desarrollo Institucional”, ahora denominado con el
nombre correcto, segtn la Oficina de Planificacion Universitaria, como “Plan Estratégico Institucional” y
el presupuesto tendrian doble aprobacion, tanto de la Asamblea de Sede, como del Consejo de Sede. Al
respecto, se considerd que lo correcto es que el Consejo de Sede sea el que apruebe el Plan Estratégico
Institucional y la propuesta de Presupuesto, pues la Asamblea de Sede elije al director de Sede y actualmente
no esta entre sus funciones dicha aprobacion.

En el articulo 113, se integro a las personas coordinadoras de recintos, al director de uno de los posgrados
propios de la sede y al director de centro o institutos de investigacion propios de la sede, pues se considera
que aportarian mucho al Consejo de Sede Universitaria desde su area especifica (incisos ¢ bis, d y e).

En el articulo 115, la representacion de las sedes en el Consejo del Sistema de Educacion General se da
mediante la designacion consensuada por parte del drgano colegiado de mayor rango de las sedes, que es el
Consejo de Sedes Universitarias.

En el articulo 122 B, inciso e), se incluyod en el Consejo de Sistema de Estudios de Posgrado una persona
representante de las sedes universitarias, designada por el Consejo de Sedes y con un grado académico de
doctorado, ya que debe tener conocimiento de los temas que se analizan en ese 6rgano.

En el articulo 152, después de contar con el Criterio Legal CU-50-2021, del 30 de setiembre de 2021, se
aprovecho la oportunidad para corregir un error, ya que se mencionan “cinco profesores, uno por cada area
académica”, lo cual es incorrecto segun el articulo 70 del Estatuto Organico, por lo que se elimina ese
numero.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que la asesoria legal del Consejo Universitario
indico que la decision de realizar este ajuste responde a una deuda de concordancia normativa presente
en el Estatuto Organico y en procura de honrar los principios de economia procesal y de eficiencia en
la Administracion Publica Universitaria (Criterio legal CU-50-2021). Por dicha razon se incluye esta
modificacion en el articulo 152. Agrega que, en los articulos 198, la desconcentracion y la descentralizacion
ya quedan incluidas en toda la direccion de este articulo (la Sede Rodrigo Facio hacia las sedes o viceversa)
y entre las mismas sedes universitarias. Contintia con la lectura.

De manera general, se mejora la redaccion de los articulos, a fin de que sean mas claros, para hacerlos
concordar con otros y que vayan acorde con el resto del Estatuto Organico.
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ACUERDA
1. Aprobar en primera y segunda sesiones ordinarias, de conformidad con lo que establece el articulo 236 del

Estatuto Organico, la siguiente reforma al Capitulo IX, sedes regionales y sus concordancias en el Estatuto
Organico, para su posterior decision en la Asamblea Colegiada Representativa:

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que leerd el texto propuesto de como quedarian
los articulos en la reforma.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA informa que se procederd a un receso, y se regresara a las 10:00 a.
m. para que la M.Sc. Ana Carmela Velazquez contintie con la lectura del texto.

***%4 las nueve horas y treinta y siete minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y un minuto, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes miembros: MBA
Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof. Cat. Madeline Howard, Dr. Carlos Palma, Srta. Maité
Alvarez, Br. Ximena Obregon, Ph.D. Guillermo Santana y M.Sc. Ana Carmela Veldzquez . ****

Preside la sesion el Dr. Carlos Palma, como director a.i., por ausencia de la M.Sc. Patricia Quesada.

EL DR. CARLOS PALMA cede la palabra a la M.Sc. Ana Carmela Velazquez para que continue con
la exposicion del dictamen.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ refiere que leeré el texto propuesto de la modificacion
estatutaria. Solicita que, en caso de ser necesario, le hagan saber para detenerse. Contintia con la lectura.

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica esta
constituida por facultades, escuelas, departamentos,
secciones, sedes regionales, institutos y centros de
investigacion, estaciones experimentales, unidades
especiales de investigacion, y unidades de apoyo a la
investigacion, y servicios administrativos y técnicos,
ubicados en la Ciudad Universitaria “Rodrigo Facio” y
en otras regiones que fuesen escogidas por la Institucion
para el mejor cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica esta
constituida por sedes universitarias, facultades, escuelas,
departamentos, secciones, sedes—tegionales; institutos
y centros de investigacion, estaciones experimentales,
unidades especiales de investigacion, y unidades de
apoyo a la investigacion, y servicios administrativos y
técnicos.;ubteados—entaCiudadYniversitaria—“Rodrigo
acto”—y—er ogtdas

Instituers

Con el fin de asegurar el mejor cumplimiento de sus
funciones, la Universidad de Costa Rica estd ubicada

en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio v _en sus
otras sedes universitarias.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ recuerda que, en el caso del articulo 8 del Estatuto
Orgdanico, si bien no corresponde a un inventario exhaustivo de la constitucion de la Universidad, se hace
la modificacion de colocar a las sedes universitarias de primero, dada la complejidad. Recuerda que en el
parrafo siguiente se menciona la ubicacion de la administracion de la Universidad de Costa Rica en la Sede
Rodrigo Facio.

EL DR. CARLOS PALMA cede la palabra a la MTE Stephanie Fallas. Consulta si desea hacer una
observacion para este articulo o si prefiere dejarla para el final.

LA MTE STEPHANIE FALLAS responde que le interesa precisar la dinamica: si se comentara
articulo por articulo.
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LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ comenta que puede leer cuatro articulos y hacer

observaciones por grupo.

LA MTE STEPHANIE FALLAS esta de acuerdo en que sea asi, ya que la idea es abarcar la lectura

de la totalidad de los articulos.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA refiere que es mejor para incluir todos los comentarios y que
estén “frescos en la memoria” los articulos, ya que es un documento muy extenso y muy variado.

LA MTE STEPHANIE FALLAS refiere que por dicha razon queria precisarlo, ya que hay articulos
que estan en diferentes capitulos del Estatuto Organico y regulan materia diferente.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA afiade que se relacionan con ese capitulo, por lo que es mejor

mantener ese orden.

EL DR. CARLOS PALMA resume que cada cuatro articulos haran un espacio para consultas. Solicita

a la M.Sc. Ana Carmela Velazquez continuar.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ contina con la exposicion del dictamen.

ARTICULO 14.- Integran la Asamblea Colegiada
Representativa:

()

d) Una representacion del sector docente a razon
de un delegado por cada 250 horas-profesor-
semana (h.p.s.) de cada unidad académica
(Facultad, Escuela o Sede Regional), todos
electos en reunién de los profesores de la Unidad
Académica que sean miembros de la Asamblea
Plebiscitaria. Estos representantes deberan estar
incluidos en el Régimen Académico, duraran en
sus funciones dos afios y podran ser reelectos.
En caso de muerte, renuncia, invalidez, retiro,
remocion o promocioén a un puesto en que se es
miembro ex-oficio de la Asamblea Colegiada
Representativa, la vacante se llenara mediante
igual procedimiento y en forma inmediata por
el resto del periodo. Todas las unidades tendran
una fecha conveniente para elegir a todos sus
representantes. (...)

ARTICULO 14.- Integran la Asamblea Colegiada
Representativa:

()

d) Una representacion del sector docente a razon de
un delegado por cada 250 horas-profesor-semana
(h.p.s.) de cada unidad académica (Ssede Regronat
universitaria, Ffacultad o Eescuela), todos
electos en reunion de los profesores de la HBunidad
Aacadémica que sean miembros de la Asamblea
Plebiscitaria. Estos representantes deberan estar
incluidos en el Régimen Académico, duraran en sus
funciones dos afios y podran ser reelectos. En caso
de muerte, renuncia, invalidez, retiro, remocion
0 promocion a un puesto en que se es miembro
ex-oficto ex officio de la Asamblea Colegiada
Representativa, la vacante se llenard mediante
igual procedimiento y en forma inmediata por
el resto del peritodo. Todas las unidades tendran
una fecha conveniente para clegir a todos sus
representantes. (...)

ARTICULO 16.- Son atribuciones y funciones de la
Asamblea Colegiada Representativa:

(..)

b) Crear, fusionar o ecliminar las sedes de
acuerdo con las necesidades de la region, las
posibilidades de su mantenimiento y expansion,
y el financiamiento de sus actividades.

(...)

ARTICULO 16.- Son atribuciones y funciones de la
Asamblea Colegiada Representativa:

(...)

b) Crear, fusionar o eliminar las sedes universitarias,
de acuerdo con las necesidades de la region y del
pais, las posibilidades de su mantenimiento y
expansion, y el financiamiento de sus actividades.

(...)
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ARTICULO 24.- El Consejo Universitario estara
integrado por:

a) Una persona del sector académico por cada area
y otra por las sedes regionales, quienes deberan
tener al menos la categoria de profesor asociado.
La eleccion la realizara la Asamblea Plebiscitaria
de entre los candidatos o candidatas que presente
cada una de las areas y las sedes regionales.

ARTICULO 24.- El Consejo Universitario estara
integrado por:

a) Una persona del sector académico por cada area
y otra por las sedes universitarias regionates,
quienes deberan tener al menos la categoria de
profesor asociado. La eleccion la realizara la
Asamblea Plebiscitaria de entre los candidatos o
las candidatas que presente cada una de las areas y
las sedes universitarias regionates.

(..)

(...)

ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo| ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo

Universitario: Universitario:

(...) (...)

1) Proponerala Asamblea Colegiada Representativa | 1) Proponer a la Asamblea Colegiada Representativa
la creacion, fusion, modificacion o eliminacion, la creacion, fusion, modificacion o eliminacion,
segun corresponda, de las Sedes Regionales y las segun corresponda, de las Ssedes universitarias
Areas, mediante la modificacion de este Estatuto. Regionates y las Adreas, mediante la modificacion

de este Estatuto.

(...)

(-
V) Aprobar la creaciéon, fusién, modificacién o

eliminacion de los recintos universitarios, segin
propuesta del Consejo de Sedes Universitarias.

ARTICULO 40.- Corresponde al Rector o a la Rectora:

(..)

e) Firmar conjuntamente con el Decano o el Director
de la Sede Regional correspondiente los titulos y
grados académicos que expida la Universidad de
Costa Rica. (...)

ARTICULO 40.- Corresponde al Rector o a la Rectora:

(..)

e) Firmar, conjuntamente con el Bdecano o el
Bdirector de la Ssede universitaria Regionat
correspondiente, los titulos y grados académicos
que expida la Universidad de Costa Rica. (...)

ARTICULO 50.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Docencia:

(..)

k) Aprobar los planes de estudio propuestos por
las Sedes Regionales, previa consulta con las
unidades académicas correspondientes de la
Sede Central. Estas tendran un plazo de quince
dias para atender la consulta del Vicerrector.

(..)

ARTICULO 50.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Docencia:

(.)

k) Aprobar formalmente los planes de estudio y los

provectos de docencia propuestos—portas—Sedes
Regionales, previa consulta a_las instancias eon

tas—unidades—académicas correspondientes de—ta

(..)
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ARTICULO 51.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Investigacion:

(...)

d) Aprobar los programas de investigacion
propuestos por las Sedes Regionales, previa
consulta con las wunidades académicas

correspondientes de la Sede Central. Estas
tendran un plazo de quince dias para atender la
consulta del Vicerrector.

ARTICULO 51.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Investigacion:

(..)

d) Aprobar formalmente los programas, los
provectos v las actividades de investigacion

propuestos—por—tas—Sedes—Regtonales, previa

consulta a_las instancias con—tas—unidades

académicas—correspondientes deta—Sede—€Central:

E s ] | . Y 1
taconsultadel-Vicerrector.

ARTICULO 52.- Corresponderad especificamente al
Vicerrector o Vicerrectora de Accion Social:

(...)

k) Aprobar las actividades de accion social
propuestas por las Sedes Regionales, previa
consulta con las unidades académicas

correspondientes de la Sede Central. Estas
tendran un plazo de quince dias para atender la
consulta del Vicerrector.

ARTICULO 52.- Correspondera especificamente al
Vicerrector o Vicerrectora de Accidn Social:

(..)

k) Aprobar formalmente los programas, los

provectos v las actividades de accidon social

proptestas—por—tas—Sedes—Regtonales, previa
consulta a las instancias eon—las—unidades

aeadem—reas—correspondlentes d&la—Sed&Geﬂ-t-ra-l-

ARTICULO 58.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Docencia estara formado por el Vicerrector de
Docencia, quien lo preside, por los Coordinadores de
Area y cuando se trate de asuntos que les concierna,
por los decanos o directores de las unidades académicas
segun corresponda, a juicio del Vicerrector.

ARTICULO 58.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Docencia estara conformado por el Vicerrector de
Docencia, quien lo preside, por los Coordinadores de
Area, por la persona coordinadora del Consejo de

Sedes Universitarias 0 uno de sus miembros, por un
periodo de dos aiies. y cuando se trate de asuntos que les

concierna, por los decanos o directores de las unidades
académicas, segun corresponda, a juicio del Vicerrector.

ARTICULO 60.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Accion Social estara formado por el Vicerrector de
Accion Social, quien lo preside, por los coordinadores
de Area y el Vicerrector de Investigacion o su delegado.

ARTICULO 60.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Accion Social estara conformado por el Vicerrector de
Accion Social, quien lo preside, por los coordinadores

de Area, por la persona coordinadora del Consejo de

Sedes Universitarias o0 uno de sus miembros, por un
periodo de dos afios, y el Vicerrector de Investigacion o

su delegado.

ARTICULO 62.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil estara integrado por el Vicerrector
de Vida Estudiantil, quien preside, por los Jefes de
las Oficinas Administrativas que la conforman, un
representante de las Sedes Regionales, designado por el
Consejo de Area de Sedes, por un periodo de dos afios, y
un representante estudiantil designado por la Federacion
de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 62.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil estard integrado por el Vicerrector
de Vida Estudiantil, quien preside, por los Fjefes de
las ©Ooficinas Aadministrativas que la conforman,

por_la persona coordinadora del Consejo de Sedes
Un1vers1tarlas o uno de sus miembros uﬂ—repfeseﬂfa-nfe

de—Sedes, por un perlodo de dos aflos, y un representante
estudiantil designado por la Federacion de Estudiantes de
la Universidad de Costa Rica.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ menciona que estos son los articulos que se refieren a la
conformacion de los consejos asesores de las vicerrectorias. Hace de conocimiento que se esté introduciendo
dentro de su composicion a una persona representante del Consejo de Sedes Universitarias.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



50 Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021

EL DR. CARLOS PALMA sugiere que, por un asunto de orden de menor a mayor, deberian de
redactarse en el articulo 52, de la siguiente manera: “(...) aprobar formalmente las actividades, los proyectos

y los programas de accion social”.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ comprende el ajuste sugerido por el Dr. Carlos Palma;
sin embargo, alega que en el Estatuto Organico, por lo general, cuando se hacen listados de ese tipo estan
escritos de mayor complejidad a menor complejidad, por lo cual cree conveniente mantener la redaccion.

EL DR. CARLOS PALMA esta de acuerdo en dejarlo como esta planteado.

ARTICULO 63.- Competera al Consejo Asesor de la
Vicerrectoria de Docencia, ademdas de sus funciones
propias, conocer en alzada de los acuerdos tomados
por las Asambleas de Facultades, de Escuelas, de Sedes
Regionales y de los tomadas por los Consejos Asesores
de Facultad.

ARTICULO 63.- Competera al Consejo Asesor de la
Vicerrectoria de Docencia, ademas de sus funciones
propias, conocer en alzada de los acuerdos tomados por
las Asambleas de Ssedes universitarias Regionates,
de Ffacultades, de Eescuelas y de los tomadoas por los
Consejos Asesores de Facultad.

ARTICULO 73.- El Consejo de Area estara constituido
por:

(..)

ch) Un representante de las Sedes Regionales,
nombrado por el Consejo de Sedes por un periodo

de dos afios, renovables.

ARTICULO 73.- El Consejo de Area estara constituido
por:

(..)

ch)  Un representante de las Ssedes universitarias
Regionales, nombrado por el Consejo de Sedes
Universitarias por un perfiodo de dos afos,

renovables.

ARTICULO 81 bis.- Aquellas unidades (Facultad,
Escuela o Sede Regional), cuya Asamblea esté
constituida por 50 miembros o mas, podran decidir por
mayoria absoluta, y en sesion especial convocada al
efecto, constituir la Asamblea Plebiscitaria (Facultad,
Escuela o Sede Regional) integrada de acuerdo con los
incisos a), b), b bis y ¢) del articulo 81, y la Asamblea
Representativa que estara integrada por:

a) El superior jerarquico de la unidad (Decano,
Director de Escuela o Sede Regional, segin
corresponda).

(...)

d) La eleccion de los miembros de la Asamblea

Representativa de Facultad, Escuela o Sede
Regional, se hara por el mismo procedimiento
electoral establecido en el Reglamento de
Elecciones Universitarias para la eleccion de
miembro de Asamblea Colegiada Representativa.
Los miembros de la Asamblea Colegiada
Representativa duraran en sus funciones dos aflos
con la posibilidad de una reeleccion inmediata.

(..)

ARTICULO 81 bis.- Aquellas unidades (Ssede
universitaria Regionat, Ffacultad o Eescuela); cuya
Asamblea esté constituida por 50 miembros o mas;
podran decidir por mayoria absoluta, y en sesion especial
convocada al efecto, constituir la Asamblea Plebiscitaria
(Ssede universitaria Regtonal, Ffacultad o Eescuela)
integrada de acuerdo con los incisos a), b), b bis y ¢)
del articulo 81, y la Asamblea Representativa que estara
integrada por:

a) El superior jerarquico de la unidad (Pdirector
de Ssede Regtonal universitaria o de Eescuela,
Bdecano, seglin corresponda).

(...)

d) La eleccion de los miembros de la Asamblea

Representativa de Sede Universitaria Regional,
Facultad o Escuela; se hard por el mismo
procedimiento  electoral establecido en el
Reglamento de Eelecciones Huniversitarias para
la eleccion de miembro de Asamblea Colegiada
Representativa. Los miembros de la Asamblea
Colegiada Representativa duraran en sus funciones
dos afios, con la posibilidad de una reeleccion
inmediata.

(..)
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CAPITULO IX CAPITULO IX

Sedes Regionales Sedes Regionates Universitarias

ARTICULO 108.- La accion de la Universidad de | ARTICULO 108.- La aeeién—de—ta Universidad de
Costa Rica se manifiesta en el conjunto de actividades | Costa Rica tvi
académicas, estudiantiles y administrativas, mediante émt
las cuales la Universidad se proyecta a todas las regiones rtversidad-se-proyectas g
del pais, con el propdsito de lograr una transformacion | pats realiza sus actividades en el territorio nacional, con
integral de la sociedad costarricense para el logro del | el propdsito de tograruna contribuir a la transformacion
bien comun. integral de la sociedad costarricense para el logro del
bien comun. Para cumplir con sus fines y principios
v _para desarrollar sus actividades sustantivas. la

Institucion cuenta con sedes universitarias y recintos
universitarios.

cstudara cSyaam Stratrvas;mcarantc1as

acad d

Las sedes universitarias dependen de la Rectoria
y gozan de capacidad para desarrollar iniciativas
académicas propias y para gestionar. via reglamento,
su estructura y gobierno.

ARTICULO 108 bis.- La Universidad de Costa Rica | ARTICULO 108 bis.- La Universidad de Costa Rica se
se organiza en sedes regionales que dependen de la | erganizaensedestegionalesquedependendetaRectoria
Rectoria. Para ampliar las oportunidades de realizacion
de la actividad universitaria en las diferentes regiones
del pais. Las funciones especificas y la organizacion

particular de cada sede regional se establecen en su | cadasedetregional-se-establecenen—sureglamente
reglamento. en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio los 6rganos
de deliberacion, de decisiéon politica y ejecutiva

institucional.

Las sedes universitarias adoptan decisiones
académicas y administrativas segin su organizacion

Y sus competencias, acordes con la normativa
institucional.

Las Sedes Regionales de la Universidad de Costa Rica | L-as Ssedes universitarias Regionates de la Universidad

son: de Costa Rica son:
a) Occidente
. b) Atlantico
a) Occidente
b G e c) Guanacaste
) Aula}na.c o ch)  Caribe
© ‘ éntlco d) Pacifico
ch)  Caribe
e) Sur
d) Pacifico
e) Sur Las sedes universitarias pueden contar con recintos

universitarios para la ejecuciéon de las actividades
sustantivas de la Universidad. para lo cual debera
dotarlos de los recursos _econdomicos, fisicos
organizacionales. humanos y tecnolégicos adecuados
para el desarrollo de sus funciones.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ le pregunta al Ph.D. Guillermo Santana si desea hacer
una observacion, debido a que esto es bastante medular.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA comenta que el articulo 108 bis y el articulo 8 son redundantes,
por lo que le surge la duda de para qué es necesario decir lo mismo sobre la Ciudad Universitaria Rodrigo
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Facio. También desea ver la posibilidad de afadir “ (...) y de acuerdo a su ubicacién en el pais” en el
siguiente parrafo:

Las sedes universitarias adoptan decisiones académicas y administrativas segun su organizacion y
sus competencias, acordes con la normativa institucional.

Lo anterior, con el fin de que se les haga ver que tienen una incidencia sobre la region.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ comprende la preocupacion del Ph.D. Guillermo Santana
al repetirse en el articulo 8 y el 108 bis, en el sentido de que la ubicacion es en la Sede Rodrigo Facio, donde
estan los 6rganos de deliberacion.

Sugiere pensar que esa reiteracion no es tan mala, ya que es el capitulo especifico de Sedes Regionales;
por tanto, cree conveniente dejarlo asi, de tal manera que quede claramente en el capitulo que se refiere a
Sedes Regionales, el concepto de sedes y la relacion que existe con la Sede Rodrigo Facio.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA reitera que su preocupacion es mas que todo porque lo que
interesa en el articulo 108 es definir cuales son las Sedes Regionales en este momento y, en esta nueva
aprobacion, cuales son las sedes universitarias, lo cual al hacer esta distincion da a entender que la Ciudad
Universitaria Rodrigo Facio se distancia de las sedes universitarias como tales.

**%%4 las diez horas y veintisiete minutos, se une a la sesion virtual la M.Sc. Patricia Quesada. ***

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ recuerda que esto fue una preocupacién en las
observaciones remitidas por la comunidad universitaria cuando se consult6 este dictamen, de aclarar qué
significa la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio dentro del concepto institucional con respecto a las Sedes;
por lo tanto, a la hora de colocar en el articulo 108 bis esa observacion respecto a que la Universidad tiene
establecido sus o6rganos de deliberacion de decision politica y ejecutiva institucional en la Sede Rodrigo
Facio explica porqué a la hora de hacer el listado no aparece, sino que comienza con las sedes universitarias.
Sin embargo, el parrafo anterior clarifica que en este momento en la Sede Rodrigo Facio estan ubicados
esos organos de deliberacion y decision politica.

Apunta que lo anterior estd en las reflexiones de la Comision y precisamente en el articulo 4 se
encuentra el estatus de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, en el que esta claramente delimitado que los
organos de deliberacion y la administracion estan colocados alli.

Rescata que lo importante es que asi estad la organizacion, por lo cual cree conveniente la reiteracion
en el capitulo especifico de las Sedes, para recordar que en este momento los 6rganos de deliberacion estan
ubicados en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y porque el Consejo de Area de Sedes Regionales quedo
satisfecho con esta misma explicacion.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA le ordena al Ph.D. Guillermo Santana que sea muy breve.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA le consulta a la M.Sc. Ana Carmela Velazquez qué le parece
agregar “acordes con su sitio de ubicacion y con la normativa institucional”.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ sugiere que también podria ser “y de acuerdo con su
ubicacion geografica”.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA opina que “sitio de ubicacién” y “ubicacion geografica” son
sinénimos.
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LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ contintia con la lectura.

ARTICULO 109.- Corresponde a las Sedes Regionales: | ARTICULO  109.- Corresponde a las Ssedes

universitarias Regtonates:
a) Ofrecer carreras cortas, asi como programas | a) ceer—carreras—cortas;—astcomo—programas—de
de extension, determinados de acuerdo con las extension;-determinados-de-acuerdo—eon Brindar
necesidades de la region y del pais. una oferta académica inter- y multidisciplinaria

de pregrado. grado v posgrado, que responda
a las necesidades de la region, nacionales e
internacionales y—delpais, de acuerdo con los

estudios pertinentes y segiin lo establezca la
normativa institucional.

(.)

c) Ofrecer, en corresponsabilidad con las respectivas
Escuelas o Facultades de la Universidad, carreras
y tramos de carreras conducentes a grados
académicos, y desarrollar programas y actividades
que culminen con un titulo universitario.

ch)  Ofrecer, de acuerdo con los estudios
pertinentes, carreras que no existan en la Ciudad carrerasque-no-existanenfa-Ciudad-Untversitarta
Universitaria Rodrigo Facio y conducentes odrigoFactoyconducentesagrados-académicos
a grados académicos, o carreras que no
ofrezcan las Facultades y Escuelas mediante la Escuetas—medtante—ta—desconcentracton—o—ta

desconcentracion o la descentralizacion.

d) Proponer, ejecutar y servir de apoyo a programas | d)

y proyectos de investigacién y accién social y—pferyeetﬁs—&e Desarrollar la lnvestlgacmn
que contribuyan al desarrollo de la region en y la accion social entre las diferentes sedes
particular y del pais en general. universitarias y los recintos universitarios, que

contribuyan al desarrollo nacional e internacional

segiin la normativa institucional.

e) Proponer para su aprobacion, a los o6rganos | ¢) Proponer, para su aprobaciéon, a los oOrganos
correspondientes, las politicas de regionalizacion correspondientes, las politicas deregionatizacién
de la Universidad de Costa Rica. regionales y contribuir a la ejecucién de aquellas

pertinentes al desarrollo de la Universidad de
Costa Rica en las sedes universitarias.

f) Ejecutar, en lo que les corresponde, las politicas
de regionalizacion aprobadas por los organos
superiores de la Universidad.

g) Ejercer todas las otras funciones que sean
necesarias para ejecutar los planes de
regionalizacion universitaria.

2) Ejercertodaslas otras funciones que sean necesarias

para ejecutar los planes de—regionatizactén

untversitarta institucionales en el territorio
nacional.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ apunta que esta modificacién es bastante intensa y aclara
el alcance que tendrian las sedes universitarias.
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ARTICULO 110.- Corresponde al Consejo de Sedes
Regionales coordinar las actividades de las sedes
regionales y proponer al Consejo Universitario las
politicas pertinentes en materia de regionalizacion,
emanadas de las respectivas asambleas de sedes.

Integran el Consejo de Sedes Regionales: los directores
de las sedes y una representacion estudiantil no mayor
al 25% del total de los profesores miembros de ese
Consejo. Este Consejo nombrard un coordinador de
entre los Directores, quien desempeiard sus funciones
por dos afios y no podra ser reelecto en forma sucesiva.

El representante de las Sedes Regionales ante el Consejo
Universitario es miembro ex-oficio del Consejo de
Sedes, con voz pero sin voto.

El Consejo de Sedes Universitarias es el 6rgano de

integracion, coordinacion y desarrollo de las sedes

Integran el Consejo de Sedes_Universitarias Regionates:
tos sus directores de—tas—sedes y una representacion
estudiantil no mayor al 25% del total de los profesores
miembros de ese Consejo. Este Consejo nombrard un
coordinador de entre los Pdirectores, quien desempefiara
sus funciones por dos afios y no podra ser reelecto en
forma sucesiva.

El representante de las Ssedes universitarias Regionates
ante el Consejo Universitario es miembro ex officio ex=
ofteto del Consejo de Sedes Universitarias, con voz pero
sin voto.

Corresponde al Consejo de Sedes Universitarias:

a) Coordinar los programas. los proyectos y las
actividades tendientes al fortalecimiento de la

accion universitaria en las sedes universitarias.

b) Emitir criterio sobre la accién universitaria en
las sedes universitarias.

<) Velar por que los asuntos relacionados con la
estructura v administracion de las actividades
académicas de las sedes universitarias

respondan a sus necesidades particulares.

d) Proponer al Consejo Universitario las politicas
pertinentes en materia de desarrollo de la
Universidad en las sedes universitarias, previa
consulta a las Asambleas de Sedes o a las

instancias correspondientes.

e) Facilitar la ejecucién de actividades de
investigacion, de docencia y de accién social

que fortalezcan el desarrollo de las sedes

i) Velar por que los procesos de gestion académica

y administrativa se realicen de manera
articulada.

) Promover espacios de discusion y reflexion sobre
el impacto de 1a Universidad en el desarrollo del
pais.
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Este Consejo esta equiparado a un Consejo de Area para
los otros efectos que sefale este Estatuto.

Nombrar a las personas representantes del
Consejo_ante las instancias que lo requieran,
asi como comisiones ad hoc. para el estudio

de asuntos especificos que ataiien a las sedes

Proponer al Consejo Universitario la creacién,
fusion. modificaciéon o eliminacion de las sedes

universitarias y los recintos universitarios.

Promover la movilidad académica docente y

estudiantil entre las sedes universitarias y los
recintos universitarios.

Estimular la_internacionalizacion académica

en las sedes universitarias y los recintos
universitarios.

Estimular el desarrollo ___coordinado __de

actividades culturales, recreativas y deportivas

entre las sedes universitarias y los recintos
universitarios.

Este Consejo esté equiparado a un Consejo de Area para
los otros efectos que sefiale este Estatuto.

ARTICULO 111.- La Asamblea de Sede o la Asamblea
Plebiscitaria de Sede, segiin corresponda, es el 6rgano
superior de la Sede y estara constituida por:

a)

b)

(..)

ch)

El Director de la Sede, quien preside; en su
ausencia presidira el Subdirector, y en ausencia
de ambos el miembro que en el acto se designe.

Los profesores en Régimen Académico asignados
a la Sede con una jornada no inferior a un cuarto
de tiempo o su equivalente en horas propiedad;
asi como los profesores en Régimen Académico
asignados a otras unidades académicas, que
laboran al menos medio tiempo en programas
desconcentrados y descentralizados en la Sede
Regional.

Una representacion estudiantil en nimero no
mayor del 25% del total de profesores, miembros
de la Asamblea, nombrada por la asociacion de
estudiantes de la Sede, de conformidad con los
articulos 173 y 174 de este Estatuto.

ARTICULO 111.- La Asamblea de Sede o la Asamblea
Plebiscitaria de Sede, segiin corresponda, es el o6rgano
superior de la Ssede universitaria y estara constituida

por:

a)

b)

El Director de la Ssede universitaria, quien
preside; en su ausencia presidira el Subdirector, y
en ausencia de ambos el miembro que en el acto se
designe.

Los profesores en Régimen Académico asignados
a la Ssede universitaria con una jornada no
inferior a un cuarto de tiempo o su equivalente en
horas propiedad;-astecomo.

b bis) Ltos profesores en Régimen Académico asignados

(..)
ch)

a otras unidades académicas, que laboran al menos
medio tiempo en programas desconcentrados
y descentralizados en la Ssede universitaria

Regtonal.

Una representacion estudiantil en nimero no
mayor del 25% del total de profesores, miembros
de la Asamblea, nombrada por la asociacion
de estudiantes de la Ssede universitaria, de
conformidad con los articulos 173 y 174 de este
Estatuto.
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ARTICULO 111 bis.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede, segun corresponda:

a) Nombrar al Director y al Subdirector de la Sede
segun las normas que determinan este Estatuto y
el Reglamento de Elecciones Universitarias.

b) Revocar el nombramiento del Director y
Subdirector de la Sede, por causas graves que
hicieran perjudicial su permanencia en el cargo,
previo levantamiento de expediente y por
votacion afirmativa y secreta no inferior a las dos
terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 111 bis.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede, seglin corresponda:

a) Nombrar al Bdirector y al Ssubdirector de la Ssede
universitaria, segun las normas que determinan
este Estatuto y el Reglamento de Eelecciones
Yuniversitarias.

b) Revocar el nombramiento del PBdirector y
Ssubdirector de la Ssede universitaria, por causas
graves que hicieran perjudicial su permanencia en
el cargo, previo levantamiento de expediente y por
votacion afirmativa y secreta no inferior a las dos
terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 111 ter.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede o Asamblea Representativa de Sede, segiin
corresponda:

(...)

b) Conocer los recursos de apelacion contra las
resoluciones del Director de la Sede, asi como de
otros asuntos de su competencia.

c) Proponer a la Vicerrectoria de Docencia, por
medio del Director, los planes de estudio cuando
en la Sede no existan reuniones de departamento.

(...)

d) Aprobar el proyecto de reglamento de la Sede -y
sus modificaciones- y envidrselo al Rector, para
su tramite en el Consejo Universitario.

e) Proponer a los Vicerrectores correspondientes
por medio del Director de Sede los programas de
docencia, investigacion y accion social, cuando
en la Sede no existan reuniones de departamento.

f) Proponer al Director las ternas para el
nombramiento de coordinadores generales y
de directores de recintos, segiin lo estipule el
reglamento de la Sede.

g) Definir las politicas de la Sede Regional dentro
del marco de las politicas generales de la
Universidad y de su ordenamiento juridico.

h) Conocer y pronunciarse sobre el informe de
labores que anualmente le presentara el Director
de Sede.

ARTICULO 111 ter.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede o Asamblea Representativa de Sede, segin
corresponda:

()

b) Conocer los recursos de apelacion contra
las resoluciones del BDdirector de la Ssede
universitaria, asi como de otros asuntos de su
competencia.

c) Proponer a la Vicerrectoria de Docencia, por medio
del Bdirector, los nuevos planes de estudio evando
que se ofrezcan en la Ssede no-existanreuntones

de-departamento universitaria.

()

d) Aprobar la propuesta etproyecto de reglamento
de la Ssede universitaria =y sus modificaciones=,

y enviarselo—atRector; remitirlo a la Rectoria
para st el tramite respectivo en el Consejo
Universitario.

e) Proponer a los ¥vicerrectores correspondientes,
por medio del Pdirector de la Ssede universitaria
los programas, los proyectos y las actividades
aprobados por las comisiones de docencia, de
investigacion y de accion social;—euande en—ta

f) Proponer al BDdirector las ternas para el
nombramiento de coordinadores generales y
de—direetores de recintos, segin lo estipule el
reglamento de la Ssede universitaria.

g) Definir las politicas especificas de la Ssede
Regtonal universitaria dentro del marco de
las politicas institucionales generales de la
Universidad y de su ordenamiento juridico.

h) Conocer y pronunciarse sobre el informe de
labores que anualmente le presentara el Bdirector
de la Ssede universitaria.
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1) Proponer al Consejo de Sedes Regionales,
por medio del Director, la creacién, fusion o
eliminacion de los departamentos, para el tramite
correspondiente.

1) Conocer sobre los asuntos que someta a su
consideracion el Director. Recibir propuestas de
los miembros de la Asamblea, deliberar sobre
ellas y transmitir sus recomendaciones a los
organos superiores de la Institucion.

i) Proponer al Consejo de Sedes Regionates
Universitarias, por medio del BPdirector, la
creacion, fusion o eliminacion de los departamentos

v_los recintos universitarios, para el tramite

correspondiente.
1) Conocer sobre los asuntos que someta a
su consideracion el PDPdirector de la sede

Recibir propuestas de los miembros de la
Asamblea, deliberar sobre ellas y transmitir sus
recomendaciones a los organos superiores de la
Institucion.

D Conocer sobre cualesquiera otros asuntos de su

competencia que se consideren necesarios para
el buen funcionamiento de la sede universitaria.

**%%4 las diez horas y cuarenta y cinco minutos, se une a la sesion virtual la Br. Ximena Obregon. ¥***

ARTICULO 111 quater.-

()

ARTICULO 111 quater.-

(..)

Si la Ssede Regionat universitaria no adoptase las
modalidades de Asamblea Plebiscitaria y Asamblea
Representativa, su asamblea tendra las atribuciones
contenidas en los articulos 111 bis 'y 111 ter.

ARTICULO 111 quinquies.- Si la Sede Regional no
adoptase las modalidades de Asamblea Plebiscitaria
y Asamblea Representativa, su asamblea tendrd las
atribuciones contenidas en los articulos 111 bis y 111 ter.

ARTICULO 111 quinquies.- SE INCLUYO COMO
ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO ANTERIOR.

ARTICULO 112.- Para ser Director de Sede Regional
se requiere ser ciudadano costarricense, tener al
menos treinta afios de edad y el rango de catedratico
o profesor asociado. Se podran levantar los requisitos,
con excepcion de pertenecer a Régimen Académico,
mediante votacidn secreta, si asi lo acuerdan no menos
del 75% de los miembros presentes en la Asamblea de
Sede.

Podra ser candidato a la reeleccion inmediata una sola
vez consecutiva, segun las normas que determinan este
Estatuto y el Reglamento de Elecciones Universitarias.

En ausencias temporales del Director y mientras duren
éstas, el cargo sera ejercido por el Subdirector de la
Sede.

ARTICULO 112.- Para ser Pdirector de una Ssede
universitaria Regtonal se requiere ser ciudadano
costarricense, tener al menos treinta afos de edad y el
rango de catedratico o profesor asociado. Se podran
levantar los requisitos, con excepcion de pertenecer a
Régimen Académico, mediante votacion secreta, si asi lo
acuerdan no menos del 75% de los miembros presentes en
la Asamblea de Sede.

Quien ocupe la direccion de la sede universitaria podra
sercandidatoa optar por la reeleccion inmediata una sola

vez consecutiva, segun las normas que determinan este
Estatuto y el Reglamento de Eelecciones Huniversitarias.

En ausencias temporales del Pdirector y mientras duren
éestas, ¢l cargo sera ejercido por el Ssubdirector de la
Ssede universitaria.
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Corresponde al Director de Sede:

a)

b)

ch)

d)

2)

h)

()

Ejecutar los acuerdos y las politicas emanadas de
la Asamblea de Sede y de los 6rganos superiores
de la Universidad.

Servir de medio obligatorio de comunicacion
entre la Sede y las autoridades de la Universidad.

Representar a la Sede en todas las actividades
que favorezcan el desarrollo de la Universidad.

Ejercer en la Sede las potestades de superior
jerarquico inmediato de los funcionarios y su
autoridad sobre los estudiantes.

Proponer al Rector las medidas que estime
necesarias para el mejor desarrollo de las
actividades de la Sede.

Convocar y presidir las reuniones de
Departamento de la Sede, cuando se trate de
la eleccion del Director de Departamento y
del nombramiento de personal en Régimen
Académico.

Nombrar al Director de Departamento escogido
por la reunién de profesores y escoger al Director
de Departamento de una terna presentada por
los profesores del departamento, cuando éste no
cuente con al menos 10 profesores en Régimen
Académico.

Nombrar a los coordinadores generales y a los
directores de recintos, de una terna propuesta
por la Asamblea de Sede, de conformidad con el
reglamento de la sede respectiva.

ARTICULO 112 bis.- Corresponde al Bdirector de
Ssede universitaria:

a)

b)

ch)

d)

2)

h)

()

Ejecutar los acuerdos y las politicas emanadas
de la Asamblea de Sede Universitaria y de los
organos superiores de la Universidad.

Servir de medio obligatorio de comunicacion entre
la Ssede universitaria y las autoridades de la
Universidad.

Representar a la Ssede universitaria en todas
las actividades que favorezean—et-desarrotodeta
Universidad sean de interés institucional o que
sean de su competencia.

Ejercer en la Ssede universitaria las potestades de
superior jerarquico inmediato de los funcionarios
y su autoridad sobre los estudiantes.

Proponer al Rector las medidas que estime
necesarias para el mejor desarrollo de las
actividades de la Ssede universitaria.

Convocary presidir las reuniones de Departamento
de la Ssede universitaria, si estos existen dentro
de su estructura de gestion académica, cuando se
trate de la eleccion del Bdirector de Departamento
y del nombramiento de personal en Régimen
Académico.

Nombrar a_los directores v a las directoras
atDPirector de Departamento escogido—por—ta

s ; B |
Pepartamento de una terna presentada por los
profesores docentes de este del—departamento;
cuando-¢ste nocuenteconat-menos10-profesores

Nombrar a los coordinadores generales y a—tos
directores de recintos universitarios, de una terna
propuesta por la Asamblea de Sede;deconformidad
con, Los requisitos y procedimientos especificos
para estos nombramientos estaran establecidos
en el reglamento deta-sederespectiva respectivo.
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)

k)

(..)

11

(..)

Q

()

Proponer al  Vicerrector  respectivo el
nombramiento del personal administrativo y
técnico que requiera la Sede.

Acordar licencias, con o sin goce de salario,
que no excedan de diez dias habiles, a los
funcionarios de la Sede, conforme al reglamento
correspondiente.

Aprobar el plan de trabajo de cada profesor
asignado a la Sede a su cargo. En el caso
de los profesores que trabajan en carreras
desconcentradas, el Director de la Sede aprobara
dicho plan de trabajo conjuntamente con el
Director de la Escuela respectiva.

Decidir sobre la distribucion de espacio fisico
disponible en la Sede, excepcion hecha de aulas
y laboratorios.

Presentar a la Asamblea de la Sede, un informe
anual de labores.

Preparar el Plan de Desarrollo Institucional y el
Anteproyecto de Presupuesto y presentarlos a
la Asamblea de la Sede para su conocimiento,
aprobacidon; y al Rector para el tramite
correspondiente.

Firmar, conjuntamente con el Rector, los titulos
y grados académicos que expida la Universidad
de Costa Rica para los graduados de la Sede a
su cargo. En el caso de los titulos obtenidos en
carreras desconcentradas, éstos seran firmados
ademas por el Decano de la respectiva facultad.

1) Proponer al Wvicerrector respectivo el
nombramiento del personal administrativo ¥
téenteo que requiera la Ssede universitaria.

k) Acordar Aprobar licencias, con o sin goce de

salario, que no excedan de diez dias habiles, a los

funcionarios de la Ssede universitaria, conforme
al reglamento correspondiente.

(..)

1) Aprobar el plan de trabajo de cada profesor
asignado a la Ssede universitaria a su cargo.
En el caso de los profesores que trabajan en
carreras desconcentradas, el Pdirector de la Ssede
universitaria aprobara dicho plan de trabajo
conjuntamente con el BPdirector de la Eescuela

respectiva.

(..)

Decidir sobre la distribucion de espacio fisico
disponible en la Ssede universitaria, excepcion
hecha de aulas y laboratorios.

(..)
0)

Presentar a la Asamblea de la Sede Universitaria,
un informe anual de labores.

Preparar Presentar a la Asamblea de Sede

Universitaria, para su discusién, el Plan
de—Desarrotto  Estratégico Institucional, y—et

p)

| biea—de_taSed irento-
aprobacton; y remitirlo al Rector para el tramite,
seguin corresponda correspondiente.

bis) Presentar a la Asamblea de Sede Universitaria

para su discusién y aprobacién, la propuesta de
reglamento de la sede y sus modificaciones.

pter)DaraconoceralaAsambleade Sede Universitaria

la propuesta de presupuesto anual v el informe
de gestion presupuestaria respectivos.

Firmar, conjuntamente con el Rector, los titulos
y grados académicos que expida la Universidad
de Costa Rica para los graduados de la Ssede
universitaria a su cargo. En el caso de los titulos
obtenidos en carreras desconcentradas, éestos
seran firmados ademas por el Pdecano de la
respectiva facultad.

q)

q bis) Ejercer la representaciéon en las instancias que

les sean asignadas por este Estatuto v por la
normativa institucional.

(..)

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ comenta que en el articulo 112 bis se ordenan muchas
de las acciones administrativas de las cuales le compete velar este a Organo Colegiado; de tal manera que
queda mas claro y congruente con los otros articulos del Estatuto Organico.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




60 Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021

ARTICULO 113.- El Consejo de Sede es un organo
colegiado compuesto por:

a) El Director de la Sede.
b) El Subdirector de Sede.

c) Los Coordinadores Generales.

()

Sera presidido por el Director y debera sesionar al menos
dos veces por mes. De conformidad con la naturaleza
y el desarrollo de cada Sede, el reglamento respectivo
determinara la inclusion de otros miembros al Consejo
de Sede.

ARTICULO 113.- El Consejo de Sede Universitaria es
un 6rgano colegiado compuesto por:

a) El Bdirector de la Ssede universitaria.
b) El Ssubdirector de la Ssede universitaria.

c) Los €coordinadores Ggenerales de la sede
universitaria.

¢ bis) Las personas coordinadoras de los recintos
universitarios de la sede universitaria.

(..)
d)

El_director o la directora de uno de los
posgrados propios de la sede universitaria, si

estos existieran, cuya representacién serd de
dos afios en forma alternativa, si hubiera mas

de uno.

e) El director o la directora de centros o institutos

deinvestigacion propios de la sede universitaria,

si estos existieran, cuya representacion sera de
dos aiios en forma alternativa, si hubiera mas

de uno.

Sera presidido por el Pdirector y debera sesionar
al menos dos veces por mes. De conformidad con la
naturaleza y el desarrollo de cada Ssede universitaria,
el reglamento respectivo determinara la inclusion de
otros miembros al Consejo de Sede Universitaria.

ARTICULO 113 bis.- El Consejo de Sede es el
encargado de:

(..)

b) Redactar el anteproyecto del reglamento de la
Sede.

c) Aprobar el Plan de Desarrollo y el Presupuesto de
la Sede, previo a su presentacion a la Asamblea
de Sede.

(.)

d) Velar por el adecuado uso y distribucion de los
recursos asignados a los programas y proyectos
de docencia, de investigacion y de accion social
de la Sede.

e) Conocer sobre cualquier otro asunto inherente a
la actividad de la Universidad de Costa Rica en
la respectiva region y que no esté estipulado en el
presente Estatuto.

ARTICULO 113 bis.- El Consejo de Sede Universitaria
es el encargado de:

()

b) Redactaretanteproyeetodet Coordinar el proceso
de elaboracion de la propuesta de reglamento de
ta-Sede y sus modificaciones.

c) Aprobar el Plan de Desarrotto Estratégico y et la

propuesta de Presupuesto deta-Sede;previoasu

()

d) Velar por el adecuado uso y distribucion de los
recursos asignados a los programas, y los proyectos
y las actividades de docencia, de investigacion y
de accion social de la Ssede universitaria.

e) Conocer sobre cualquier otro asunto inherente a la
actividad de la Universidad de Costa Rica en la
respectiva region sede universitaria y que no esté
estipulado en el presente Estatuto.
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ARTICULO 115.- El Consejo del Sistema de Educacion
General esta integrado por:

(..)

e) Un representante de las Sedes Regionales con
voz y voto, designado por un periodo de dos
aflos, quien podra ser reelecto una sola vez. A
la vez, cada Sede Regional tendra derecho a un
representante con voz.

ARTICULO 115.- El Consejo del Sistema de Educacion
General esta integrado por:

(..)

e) Un representante de las Ssedes Regtonales
universitarias con voz y voto, designado por el
Consejo de Sedes Universitarias, por un peritodo

de dos afios, quien podra ser reelecto una sola vez.

A a do R acraiaa atadel douaale o o "

ARTICULO 122 B.- El Consejo del Sistema de
Estudios de Posgrado estara integrado por:

(..)

ch) Un representante de cada una de las areas
académicas a que se refiere el articulo 70 del
Estatuto Orgadnico. Deberd poseer el grado
académico de Doctor, reconocido por el
SEP. Sera escogido por el Consejo de Area
respectivo, por un periodo de dos afios y podra

ser reelecto.

()

ARTICULO 122 B.- El Consejo del Sistema de
Estudios de Posgrado estara integrado por:

()

ch) Un representante de cada una de las areas
académicas a que se refiere el articulo 70 del
Estatuto Organico. Debera poseer el grado
académico de Doctor, reconocido por el SEP.
Seré escogido por el Consejo de Area respectivo,
por un peritodo de dos aflos y podra ser reelecto

una sola vez consecutiva.

()

Una persona representante de las sedes
universitarias con voz y voto, designada por
el Consejo de Sedes Universitarias, por un
periodo de dos aiios. quien podra ser reelecta
una sola vez consecutiva. Debera poseer el
grado académico de doctorado. reconocido
por el SEP.

ARTICULO 151.- El Congreso Universitario estara
integrado previa inscripcion, por:

(..)

c) Treinta representantes
administrativo,

del  personal
nombrados dos por cada
area, dos por cada Sede Regional, dos por
cada Vicerrectoria y dos por las oficinas de
la Administracion Superior. Seran escogidos
entre y por los funcionarios que se hayan
inscrito para esa seleccion, todo de acuerdo
con el Reglamento del Congreso.

(..)

ARTICULO 151.- El Congreso Universitario estara
integrado previa inscripcion, por:

(..

c) Treinta representantes del personal
administrativo, nombrados dos por cada area,
dos por cada Ssede Regronal universitaria, dos
por cada Wvicerrectoria y dos por las oficinas
de la Administracion Superior. Seran escogidos
entre y por los funcionarios que se hayan
inscrito para esa seleccion, todo de acuerdo con
el Reglamento del Congreso.

(..
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ARTICULO 152.- El Consejo Universitario convocara
al Congreso Universitario por iniciativa propia o por
acuerdo de la Asamblea Colegiada Representativa y
nombrard a su Comision Organizadora, integrada por
dos representantes estudiantiles designados por la
Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica, un representante del Sector Administrativo,
un representante de las Sedes Regionales y cinco
profesores, uno por cada area académica, con indicacion
de quien sera su Presidente.

(..)

ARTICULO 152.- El Consejo Universitario convocaré al
Congreso Universitario por iniciativa propia o por acuerdo
de la Asamblea Colegiada Representativa y nombrara a su
Comision Organizadora, integrada por dos representantes
estudiantiles designados por la Federacion de Estudiantes
de la Universidad de Costa Rica, un representante del
Ssector Aadministrativo, un representante docente de
las Ssedes Regionates universitarias y eincoprofesores;
un docente por cada area académica, con indicacion de
quien sera su Presidente.

(..)

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ menciona que para el articulo 152 se decidié eliminar
“cinco profesores”, haciendo mencion a lo que establece el articulo 70 del Estatuto Organico, debido a que
actualmente son seis areas y, por ende, seis profesores. Con el fin de evitar inconvenientes, se elimina la
mencion “cinco profesores” y se deja “uno por cada area académica”.

ARTICULO 198.- La coordinacion y ejecucion de los
planes de estudio corresponde a las unidades académicas
respectivas.

ARTICULO 198.- La coordinacién y ejecucion de los
planes de estudio corresponden a las sedes universitarias
vy a las unidades académicas respectivas, las cuales,
mediante procesos de creacién., desconcentracion o

descentralizacion, podran impartirlos en las diferentes
unidades académicas de la Universidad.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ indica que este articulo 198 permite la descentralizacion
en cualquiera de las direcciones, tanto de las Sedes hacia la Rodrigo Facio como de la Rodrigo Facio hacia

cualquiera de las sedes universitarias.

ARTICULO 228.- Conoceréan de las apelaciones:

ARTICULO 228.- Conoceréan de las apelaciones:

(...) (...)

c) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de | c) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Docencia, de las decisiones de las Asambleas de Docencia, de las decisiones de las Asambleas de
Facultad, de Escuela y de las Sedes Regionales, Sedes Regionates Universitarias, de Facultad
asi como de las decisiones de los directores y las y de Escuela, asi como de las decisiones de los
directoras de Escuela y Sedes, decanos y decanas directores y las directoras de Ssedes y Eescuela,
de Facultad en materia de reconocimiento, o decanos y decanas de Ffacultad en materia de
equiparacion de estudios. reconocimiento, o equiparacion de estudios.

(...) (...)

1) La Asamblea de Sede Regional, de las decisiones | i) La Asamblea de Sede Regtonat Universitaria, de
del Director o de la Directora. las decisiones del Bdirector o de la Pdirectora.

(...) (...)

2. Comunicar a la Asamblea Colegiada Representativa que la reforma estatutaria al Capitulo IX, Sedes regionales

y sus concordancias incorpora el analisis de las siguientes resoluciones del VII Congreso Universitario:

» El futuro del desarrollo universitario en las regiones del pais y la responsabilidad de la Universidad de
Costa Rica en el siglo XXI (EGH-2) (Pase CEO-P-16-005).

* Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura organizacional de los recintos universitarios en el

EOUCR (EGH-14) (Pase CEO-P-16-007).
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* Reestructuracion del plan de regionalizacion de sedes y recintos regionales de la Universidad de Costa
Rica con base a los principios que la conforman (EGH-19) (Pase CEO-P-16-009).

» Contexto, reforma universitaria y fortalecimiento de la ensefianza superior publica en procesos de
regionalizacion permanente (VUS-8) (Pase CEO-P-16-011).

3. Dar por atendidos los siguientes casos:

*  Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5635, articulo 4, punto 2, del 24 de mayo de 2012, para que sea la
Comision de Politica Académica la que estudie y proponga los elementos fundamentales de la estructura
y el funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios (Pase CPA-P-12-015).

»  Solicitar a la Comision de Estatuto Organico que tome nota, para una eventual modificacion estatutaria,
del error material en la redaccion del articulo 108 bis del Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica (pase CEO-P-15-002).

»  Solicitar a la Comision de Estatuto Organico, en el marco del andlisis del Capitulo IX sedes regionales,
considerar:

a) La revision de los articulos 51 inciso d) y el articulo 52 inciso k) en los que, al definir las funciones de
la Vicerrectoria de Investigacion y Accion Social respectivamente, se les condiciona para que antes
de realizar la aprobacion de los programas y proyectos de investigacion o de accion social propuestos
por las sedes regionales, medie una consulta a las unidades académicas correspondientes de la Sede
Central.

b) Analizar los articulos 58, 60, 73 y 109 del Estatuto Organico, en términos de revisar la pertinencia de
participacion de las sedes en distintos espacios de decision institucional.

¢) Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo de
1995, en el cual se definen las carreras desconcentradas, descentralizadas y propias, con el objetivo
de valorar su pertinencia actual (Pase CEO-P-15-001).

*  Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la estructura organizacional de la UCR, para
atender los acuerdos 1, 2, 3 y 4 de la sesion N.° 5427, articulo 2, del jueves 11 de marzo de 2010 (Pase
CEO-P-10-001).”

LAM.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ indica que el dictamen fue firmado por el Ph.D. Guillermo
Santana, la MTEe Stephanie Fallas, la Br. Ximena Obregon y la Dra. Marisol Gutiérrez Rojas, representante
del sefior rector, ademas de su persona como coordinadora de la Comision de Estatuto Organico. Menciona
que como anexo a este dictamen estd el cuadro de comentarios de la segunda consulta de la comunidad
universitaria.

Por otro lado, agradece muy efusivamente el apoyo y acompaiiamiento de la Lic. Gréttel Castro
Céspedes a lo largo de todos estos afios para que esta importante modificacion estatutaria se pudiese
completar en esta penultima instancia, en la aprobacion del plenario en esta primera y segunda oportunidad.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA agradece a la M.Sc. Ana Carmela Velazquez y al Ph.D. Guillermo
Santana, quienes al llamado de su persona han saldado una deuda con las Sedes Regionales.

Comunica que este paso y esta votacion que daran es historica en la Universidad de Costa Rica, en la
Educacion Superior Publica y en la democratizacion real de la Educacion Superior. Agradece el sentimiento
de descentralizar y el pensamiento de que son una sola universidad, lo que deberia orientar la ruta de
crecimiento y desarrollo de la regionalizacion.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD felicita a la Comision por el trabajo realizado, y externa
un especial agradecimiento a la M.Sc. Ana Carmela Velazquez y al Ph.D. Guillermo Santana. Asimismo,
reconoce la forma tan precisa y didactica en la cual se expuso el caso.
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EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA desea hacer un cambio en la redaccion del articulo 152, referente
ala conformacion de la comision organizadora del congreso universitario. Indica que a pesar de que entiende
la correccion de eliminar “cinco areas” por “seis areas”, sugiere que al agregar “representante docente”, en
esa misma linea seria conveniente que se leyera de la siguiente manera: un representante docente de las
sedes universitarias y un docente por cada area académica.

Senala que con esa sugerencia hay claridad de que la correccion de que sea un representante docente
en el caso de “sede universitaria” también sea consistente con el otro caso, con el fin sea explicito que es un
docente por cada area académica.

Agradece las felicitaciones recibidas en este trabajo con la M.Sc. Ana Carmela Velasquez, pero
reconoce también esas felicitaciones para el M.Sc. Carlos Méndez Soto, quien trabajo en sacar esta
correccion antes de que ¢l (Ph.D. Guillermo Santana) se incorporara al Consejo Universitario.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA le cede la palabra al Dr. Carlos Palma.

EL DR. CARLOS PALMA agradece a la M.Sc. Ana Carmela Velasquez, al Ph.D. Guillermo Santana,
a todos los miembros de la Comision y, en general, a la comunidad que particip6 en los congresos. También,
a las profesoras y a los profesores, al estudiantado y al personal administrativo por el esfuerzo realizado y
los diferentes aportes dados para que se diera este paso en la Universidad de Costa Rica.

Exterioriza que este es un gran paso y no es ningin tema menor en la estructura organica de la
Universidad de Costa Rica, en el cual se genera un aporte fundamental para la educacion superior, porque
se homologaran los beneficios que tiene esta Institucion en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio; es decir,
los van a trasladar a todas las sedes universitarias de la Universidad de Costa Rica.

Le parece importante fortalecer las sedes universitarias en las regiones, eso significa un gran paso,
porque contribuira en el mejoramiento de esas poblaciones al permitir un mayor énfasis y recursos en las
areas de docencia, investigacion y accion social. Hoy se esta dando este cambio, a partir del cual se van a
obtener diferentes estructuras universitarias integradas plenamente en todo el pais, aunque no estructuras
parciales, como habia sido hasta ahora.

Expresa que se va a tener una integracion de la Universidad en todo el pais, y eso tiene que llenar de
orgullo a todas las personas miembros de la comunidad universitaria, porque se le estd dando una leccion
relevante a la comunidad universitaria y a todo el pais sobre los recursos que le dan a la Institucion por
medio del Fondo Especial para la Educacion Superior Publica (FEES), los cuales se van a distribuir en todo
el territorio nacional de la forma en que se han distribuido en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio.

Le alegra muchisimo dar este paso como estudiante que fue de la Sede Regional de Occidente, como
docente y autoridad universitaria. Felicita y agradece a todas las personas que a través de tantos afios
lucharon para llegar a este momento.

Piensa que con esto se hace un acto de justicia en el Consejo Universitario, al canalizar todas esas
iniciativas y aportes, dandole a todas las Sedes Regionales lo que se merecen, en las mismas condiciones
que se le esta otorgando a la Sede Universitaria Rodrigo Facio.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA le cede la palabra a la MTE Stephanie Fallas.

LA MTE STEPHANIE FALLAS refiere que se siente agradecida por el trabajo de la Comision de
Estatuto Organico, en especial con la M.Sc. Ana Carmela Velasquez, por liderarlo. También, por toda la
asesoria brindada por la analista Licda. Gréttel Castro Céspedes.

Apunta que este es un caso complejo y subsume muchisimos otros que por largo tiempo han dado
distintas iniciativas, pero que, en general, buscaba esta mejora. Esta propuesta que se hace por el Estatuto
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Organico retine toda una concatenada historia de mejoras que se han querido posicionar, y que en el pleno
se relinen y se concretan.

Considera que una vez que esto salga a consulta se va a enriquecer esta propuesta desde una manera
mas democratica con la participacion colectiva de la comunidad universitaria, asi que eso le genera una
expectativa muy buena porque sabe que esto es lo que distingue al Organo Colegiado, el construir a partir
de lo colectivo.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA da las gracias a la MTE Stephanie Fallas. Seguidamente, somete a
votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Srta. Maité Alvarez, MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof.

Cat. Madeline Howard, Br. Ximena Obregon, Dr. Carlos Palma, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana
Carmela Velazquez, y M.Sc. Patricia Quesada.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en la sesiéon N.° 5760, articulo 2, del 8 de octubre de 2013, a raiz de la
propuesta de una Comision Especial sobre el fortalecimiento de la UCR en las regiones, acordé:

3. Efectuar un pase a la Comision de Estatuto Orgdnico para que realice un estudio y andlisis de la
conceptualizacion y de la estructura y gobierno para que las actuales sedes, denominadas como
regionales, sean concebidas como sedes universitarias, y presente una propuesta de modificacion
estatutaria a mds tardar el 30 de junio de 2014. (...).

2. El articulo 236 del Estatuto Organico establece:

La iniciativa en materia de reformas al Estatuto Orgdnico corresponde a los miembros del Consejo
Universitario y a la Asamblea Colegiada Representativa. Los anteproyectos de reforma provenientes de
otras fuentes sélo podran ser acogidos, para su tramite, por un miembro de dicho Consejo.

En ambos casos la Comision respectiva del Consejo Universitario hard un estudio preliminar del
anteproyecto. La propuesta de la Comision se publicard en la Gaceta Universitaria y en el Semanario
Universidad, con el proposito de consultar el criterio de la comunidad universitaria, durante un periodo
de treinta dias hdbiles, a partir de la fecha de la ultima publicacion. EIl Director del Consejo Universitario
comunicard la propuesta a los directores de las unidades académicas, quienes deberdn consultarla con las
respectivas asambleas dentro del plazo establecido.

La Comision respectiva procederd a elaborar el o los dictamenes.

El o los dictamenes se analizardn en el seno del Consejo Universitario. El que se apruebe se publicard en el
Semanario Universidad con al menos tres semanas de antelacion a la fecha del primer debate y deberd ser
aprobado en dos sesiones ordinarias del Consejo Universitario y al menos por dos tercios de los miembros
presentes, para su posterior decision en la Asamblea Colegiada Representativa.

3. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6357, articulo 6, del 5 de marzo de 2020, aprobé las
Politicas Institucionales para el periodo 2021-2025, las cuales incluyen el Eje IV. Regionalizacion.

4. Desdeel2013,1a Comision de Estatuto Organico conté con el criterio de personas de la comunidad
universitaria que conocen a profundidad y tienen algin vinculo con las sedes, a fin de reflexionar
distintos temas relevantes, por lo que en las diferentes etapas del analisis tuvo la participacion
del Consejo de Sedes; también cont6 con el aporte de las coordinaciones de los recintos y de
las direcciones de las sedes regionales, asi como de diversos funcionarios de la Administraciéon
Universitaria.
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Varias instancias de la Universidad enviaron informacion general referente a carreras,
estudiantes, docentes, becas, reservas de plaza, proyectos de investigacion y accion social, y
proyectos de infraestructura de las sedes y recintos: Sistema de Informacion Geografica, Oficina
de Planificacion Universitaria (OPLAU), vicerrectorias de Docencia, de Investigacion, de Acciéon
Social, de Vida Estudiantil y de Administracion, asi como de las mismas sedes.

El Consejo de Sedes se pronuncié formalmente en varias ocasiones:

e Oficio CSR-033-2014, del 27 de junio de 2014, con una propuesta con respecto a las funciones
de ese Consejo.

e Oficio CSR-042-2014, del 11 de diciembre de 2014, mediante el cual manifesté que “no avala
la propuesta presentada para estudio y en su lugar ha iniciado la elaboracion de una integral
que subsane las insuficiencias detectadas”.

e Oficio CASR-056-2015, del 31 de agosto de 2015, en el cual exteriorizé que, aunque el cambio
de nombre de sedes regionales a sedes universitarias evidencia un avance en la concepcion
de Universidad, no es suficiente y requiere de una discusion integral, que incluya todas las
instancias universitarias. Ademas, envié una serie de modificaciones y sugiere constituir una
Comision Especial para perfilar una propuesta.

e Oficio CASR-069-2015, del 10 de noviembre de 2015, para comunicar que el acuerdo formal
que posee validez y el tinico existente hasta ahora es el comunicado mediante oficio CASR-
056-2015.

e Oficio CASR-003-2017,del 27 de febrero de 2017, en el que envié observaciones al documento de
trabajo denominado “Conceptualizacion y estructura y gobierno de las sedes universitarias”.

e Oficio CASR-59-2020, del 21 de setiembre de 2020, donde manifesto su criterio respecto a la
reforma de los articulos 81, inciso ch); 98, inciso ch); 110, tltimo parrafo; 122 B, inciso e), y
198 del Estatuto Orgdnico.

Las vicerrectorias de Docencia, de Investigacion y de Accion Social manifestaron su criterio en
dos ocasiones respecto a los articulos 50, inciso k; 51, inciso d, y 52, inciso k del Estatuto Orgdnico,
relacionados con sus funciones (oficios VD-2688-2016, del 19 de setiembre de 2016; VI-6690-2016,
del 28 de setiembre de 2016; VI-5483-2021, del 8 de setiembre de 2021; VD-2643-2021, del 9 de
setiembre de 2021, y VAS-5277-2021, del 14 de octubre de 2021).

El Tribunal Electoral Estudiantil Universitario (TEEU) se refiriéo al articulo 111, inciso ch),
referente a la representacion estudiantil en la constitucion de la Asamblea de Sede o Asamblea
Plebiscitaria de Sede, mediante correo electréonico del 2 de noviembre de 2020.

Los dos grandes temas en analisis son la conceptualizacion y la estructura y gobierno de las sedes,
con el propésito de cambiar el nombre de sede regional por sede universitaria, y la inclusion de la
figura de recinto en el Estatuto Organico; sin embargo, la Comision de Estatuto Organico, basada
en la naturaleza de los temas y con el fin de realizar un analisis mas profundo y una modificacion
integral al capitulo de sedes regionales y sus concordancias, subsumi6 en este estudio los siguientes
pases:

*  Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5635, articulo 4, punto 2, del 24 de mayo de 2012, para que
sea la Comision de Politica Académica la que estudie y proponga los elementos fundamentales de
la estructura y el funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios (Pase CPA-P-12-015).
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10.

11.

Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico que tome nota, para una eventual modificacion
estatutaria, del error material en la redaccion del articulo 108 bis del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica (Pase CEO-P-15-002).

Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico, en el marco del andlisis del Capitulo IX sedes
regionales, considerar:

a) La revision de los articulos 51 inciso d) y el articulo 52 inciso k) en los que, al definir las
funciones de la Vicerrectoria de Investigacion y Accion Social respectivamente, se les condiciona
para que antes de realizar la aprobacion de los programas y proyectos de investigacion o de
accion social propuestos por las sedes regionales, medie una consulta a las unidades académicas
correspondientes de la Sede Central.

b) Analizar los articulos 58, 60, 73 y 109 del Estatuto Orgdnico, en términos de revisar la pertinencia
de participacion de las sedes en distintos espacios de decision institucional.

¢) Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo
de 1995, en el cual se definen las carreras desconcentradas, descentralizadas y propias, con el
objetivo de valorar su pertinencia actual (Pase CEO-P-15-001).

Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la estructura organizacional de la UCR,
para atender los acuerdos 1, 2, 3 y 4 de la sesion N.° 5427, articulo 2, del jueves 11 de marzo de
2010 (Pase CEO-P-10-001).

El futuro del desarrollo de la educacion publica en las regiones en el siglo XXI (EGH-2) (Pase
CEO-P-16-005).

Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura organizacional de los Recintos
Universitarios en el EOUCR (EGH-14) (Pase CEO-P-16-007).

Reestructuracion del sistema de Sedes y Recintos Regionales de la UCR, con base en los principios
que lo conforman (EGH-19) (Pase CEO-P-16-009).

Contexto, reforma universitaria y fortalecimiento de la enseiianza superior publica en procesos
de regionalizacion permanente (VUS-8) (Pase CEO-P-16-011).

El Estatuto Orgdnico seiiala respecto a las resoluciones del Congreso Universitario:

ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo Universitario
(...

h) Poner en ejecucion las resoluciones del Congreso Universitario que considere pertinentesy comunicarlas
a la Asamblea Colegiada Representativa. En cuanto a las que considere que no son viables, procedera de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 154 de este mismo Estatuto.

ARTICULO 154.- Los acuerdos del Congreso se comunicardn al Consejo Universitario y éste pondrd en
ejecucion los que considere aplicables conforme a sus atribuciones y los que no, tendrd que hacerlos de
conocimiento de la Asamblea Colegiada Representativa con el justificativo del caso para que ésta decida lo
que corresponda, dentro de los seis meses siguientes.

El dictamen de la Comision de Estatuto Organico CEO-DIC-17-006, del 19 de junio de 2017, fue
discutido por el Consejo Universitario en las siguientes sesiones:

Sesion N.° 6094, articulo 4, del 27 de junio de 2017.
Sesion N.° 6095, articulo 6, del 29 de junio de 2017.
Sesion N.° 6097, articulos 4 y 9, del 3 de agosto de 2017.
Sesion N.° 6098, articulo 5, del 8 de agosto de 2017.
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12. El Consejo Universitario, finalmente, en la sesion N.° 6099, extraordinaria, del 8 de agosto de
2017, acordd publicar en primera consulta a la comunidad universitaria la modificacion del
Capitulo IX, Sedes Regionales y sus concordancias en el Estatuto Orgdnico, y aprobé la siguiente
conceptualizacion y estructura y gobierno de las sedes universitarias, en la cual se plasma el
espiritu del cambio de nombre de sedes regionales por sedes universitarias, principalmente, y
sefiala a grandes rasgos los cambios sustanciales plasmados en la reforma estatutaria:

Conceptualizacion y estructura y gobierno de las Sedes Universitarias

a. Conceptualizacion de la presencia de la Universidad de Costa Rica en el territorio nacional

C

La presencia de la Universidad de Costa Rica en el territorio nacional tiene como finalidad extender y
diversificar, en forma planificada y articulada, el quehacer institucional, asi como democratizar el acceso
a la educacion superior e incidir en el desarrollo del pais, con sus particularidades y de acuerdo con los
principios y valores que orientan la Universidad.

Las Sedes Universitarias tienen pertinencia regional y relevancia nacional para desarrollar las actividades
sustantivas de docencia, investigacion y accion social, de acuerdo con la mision y excelencia académica
que caracterizan la Universidad de Costa Rica. Con el fin de cumplir con sus objetivos, tendrdn la
flexibilidad operativa necesaria para el desarrollo de sus funciones, de manera que puedan establecer
sus planes académicos dentro del marco que la normativa universitaria les otorga. La Administracion
Superior tiene como asiento la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio.

Lineas orientadoras

La Universidad de Costa Rica, para lograr el desarrollo institucional en todo el pais y cumplir con sus
fines y principios, enfatiza en las siguientes lineas orientadoras:

*  La excelencia, que consiste en la capacidad de integrar la docencia, la investigacion y la accion
social, como los tres ejes académicos fundamentales de la Institucion.

*  La pertinencia, entendida como la capacidad de incidir en el desarrollo particular de las regiones,
teniendo como horizonte la perspectiva nacional, y el cardcter integral y humanista del quehacer
universitario.

e La equidad, concebida como la disposicion de recursos institucionales, econdmicos y humanos, para
garantizar el desarrollo de las actividades sustantivas, a partir del reconocimiento del principio de
inclusion, las asimetrias y las particularidades de las sedes y recintos.

*  La participacion, entendida como el compromiso de la Universidad de formar parte de una
construccion colectiva de desarrollo local, una relacion de doble via o “didlogo de saberes” que debe
establecerse entre la Institucion y los actores sociales, para el enriquecimiento reciproco.

*  La accesibilidad e inclusividad, comprendidas como las condiciones necesarias para garantizar que
se cumplan con sus objetivos académicos en relacion con los distintos sectores.

Estructura y gobierno

Para facilitar el desarrollo y organizacion de las Sedes Universitarias, se establece la siguiente estructura
y gobierno:

Las Sedes Universitarias, dentro de su organizacion, poseen una Asamblea de Sede y un Consejo de Sede,
ambos presididos por su directora o director. Ademds, se organizan en un Consejo de Sedes Universitarias,
que es coordinado, de manera rotativa, por el director o la directora de una de las sedes.

El coordinador o la coordinadora del Consejo de Sedes Universitarias participa en las instancias y
comisiones que establezca la normativa universitaria.

Para impartir las carreras, la Universidad de Costa Rica cuenta con las modalidades de carreras propias,
desconcentradas y descentralizadas, cuyas sedes y unidades académicas trabajan de manera colaborativa,
reciproca y coordinada.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6545, ordinaria Jueves 25 de noviembre de 2021 69

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Cada sede universitaria elabora su plan estratégico, apoyada por la Administracion Universitaria en su
elaboracion, ejecucion y evaluacion.

El Consejo de Rectoria define y recomienda el apoyo presupuestario que se brinda a cada sede universitaria,
de acuerdo con sus necesidades y posibilidades.

La Direccion del Consejo Universitario comunic6 la propuesta de reforma estatutaria a los
decanatos y direcciones de las unidades académicas, asi como a las sedes regionales, en la
Circular CU-4-2017, del 11 de setiembre de 2017. Ademas, se publicé en el Alcance a La Gaceta
Universitaria 13-2017, del 4 de setiembre de 2017, y en el Semanario Universidad edicion 2197, del
13 de setiembre de 2017.

La comunidad universitaria conté con 30 dias habiles (del 13 de setiembre al 27 de octubre de
2017) para pronunciarse respecto a esta propuesta de modificacion, periodo en el que se recibieron
gran cantidad de respuestas de personas y drganos, las cuales fueron analizadas una a una, en
principio en el seno de la Comision y posteriormente en la Subcomision que fue nombrada para
ese fin.

A solicitud de la Comision de Estatuto Organico, las sedes hicieron del conocimiento y discusiéon
de las respectivas Asambleas de Sede la propuesta de modificacion, a fin de tener el criterio sobre
cada uno de los articulos que se pretenden modificar (oficios SA-D-1200-2018, del 1.° de noviembre
de 2018, de la Sede Regional del Atlantico; SC-D-1198-2018, del 5 de noviembre de 2018, de
la Sede Regional del Caribe; SG-D-1195-2018, del 24 de octubre de 2018, de la Sede Regional
de Guanacaste; SO-D-267-2019, del 6 de febrero de 2019, de la Sede Regional de Occidente, y
correo electrénico del 6 de febrero de 2019, de la Sede Regional del Pacifico). Cada una de estas
respuestas fue analizada junto con las observaciones a la primera consulta.

La Comision de Estatuto Organico conformé una subcomisiéon que analizo las observaciones
de la primera consulta a la comunidad universitaria, la cual estuvo integrada por las siguientes
personas (oficios CEO-4-2020, del 10 de febrero de 2020 y CEO-12-2020, del 2 de julio de 2020):

* Dr. Guillermo Santana Barboza, coordinador (primera parte).

e M.Sc. Carlos Méndez Soto, coordinador (segunda parte).

e MBA Marco Vinicio Calvo Vargas, miembro del Consejo Universitario.

* M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, miembro del Consejo Universitario.

* Dr. Alex Murillo Fernandez, representante del Consejo de Sedes Regionales (primera parte).
* Dra. Rosibel Orozco Vargas, representante del Consejo de Sedes Regionales (segunda parte).

e Srta. Mariela Andrea Zamora Rey, representante de la Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica (FEUCR).

La Subcomision de Estatuto Organico hizo entrega a la Comision del informe sobre la reforma
del Capitulo IX, Sedes Regionales, y sus concordancias en el Estatuto Orgdnico (oficio CEO-19-
2020, del 19 de octubre de 2020).

El Consejo Universitario en la sesion N.° 6464, articulo 5, del 11 de febrero de 2021, acordé
publicar en segunda consulta a la comunidad universitaria la reforma al Capitulo IX, Sedes
Regionales, y sus concordancias en el Estatuto Orgdnico, la cual fue publicada en el Semanario
Universidad edicion 2359, del 24 de febrero al 2 de marzo de 2021, con un periodo de tres
semanas para recibir observaciones (del 24 de febrero al 17 de marzo de 2021). De esta consulta
se recibieron gran cantidad de respuestas de personas e instancias universitarias, de las cuales
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cada una fue valorada y discutida, donde la equidad y la autocritica siempre estuvieron presentes
en la reflexion; no obstante, hubo muchos comentarios a titulo personal, no de una asamblea o un
grupo de personas, y otros que solicitaban modificaciones que se salian del ambito de estudio de
este caso en particular.

En la sesion N.° 6464, articulo 5, del 11 de febrero de 2021, también se acordo: Solicitar a la
Comision de Estatuto Orgdnico la revision integral del lenguaje inclusivo de género en el Estatuto
Organico, con el proposito de que se incorpore la perspectiva de género, razén por la cual en esta
propuesta no se hacen grandes modificaciones en ese sentido.

La propuesta de modificacion estatutaria tomo6 en cuenta las observaciones emitidas por las
coordinaciones de recintos, las direcciones de sedes y el Consejo de Sedes en diversas ocasiones,
dado que son las unidades que estan directamente involucradas con las decisiones que se tomen
al respecto. Ademas, analizo6 la gran cantidad de informaciéon recabada durante todo el proceso
y las inquietudes de las diferentes personas que conformaron esta Comision desde que inicié este
caso.

La tematica de los casos en discusion corresponden a una misma concepcion de Universidad en el
territorio nacional, por lo que la Comision de Estatuto Organico los analiz6 de manera conjunta
e hizo un analisis integral del capitulo de sedes y sus concordancias; asi, todas las solicitudes
de los diferentes pases subsumidos han sido incluidas, en lo pertinente, en esta propuesta de
modificacion estatutaria.

En la propuesta prevalece el modelo de Universidad con representacion en todo el territorio
nacional, con un centro operativo fundamental donde estian los drganos de deliberacion, de
decision politica y ejecutiva institucional; es decir, el gobierno y la administracion superiores, con
sedes universitarias que cuentan con independencia operativa dentro del ordenamiento juridico
universitario, pero en lo académico solamente mayor autonomia.

Sebusca quela Universidad adectiela concepcion, estructuray funciones de sus sedes universitarias
a las caracteristicas y necesidades de las diferentes zonas del pais. Se plantea que las carreras
sean universitarias y que tengan capacidad de darse su propia organizacion y gestion, de acuerdo
con su desarrollo académico.

En la propuesta se incorpora la figura de recinto y se cambia la conceptualizacion de “sedes
regionales” por “sedes universitarias”, tomando en cuenta la estructura y gobierno, y dejando
claro que las sedes y recintos son la manifestacion de la Universidad de Costa Rica en las distintas
zonas del pais.

La Comision de Estatuto Organico, después de un gran analisis, ahondo en la discusion de cuatro
puntos que estim6 medulares:

1. La dependencia de las sedes a la Rectoria: es necesario que dicha adscripcion quede explicita
en el articulo 108, a fin de no fraccionar la Universidad con una independencia completa de
las sedes, sino solamente darles mayor autonomia académica y administrativa. Ademas, por el
rango que poseen dependen del rector o de la rectora, quien es la persona académica de mas alta
jerarquia ejecutiva en la Universidad.

2. Nomenclatura que reciben las personas encargadas de los recintos: es de suma importancia
establecer la diferencia jerarquica entre las autoridades de las sedes y de los recintos, pues en

realidad existe una subordinacion de los recintos a las sedes, por lo que se tomé la decision de
utilizar el término de “coordinador o coordinadora de recinto” (articulos 111 ter, inciso f; 112
bis, inciso h, y 113, inciso c bis).
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Ademas, el articulo 7 de las Regulaciones del Régimen Salarial Académico de la Universidad de
Costa Rica contempla la nomenclatura de coordinacion de recinto e incluso en uno de los tres
reglamentos de sede existentes (Reglamento de la Sede Regional de Guanacaste) se denominan
“coordinaciones de recintos”.

. Los conceptos de carreras desconcentradas y carreras descentralizadas: aunque al principio
de la discusion se pensé en eliminar estos conceptos completamente por crear dependencia

con las unidades académicas base, se planted, mas bien, adecuarlos para que sean procesos
paulatinos y recursos posibles para toda la Universidad, que se den en toda direccion (Ciudad
Universitaria Rodrigo Facio hacia las sedes o viceversa y entre las mismas sedes universitarias),
previa coordinacion entre las unidades involucradas. Con esto favorece la interdisciplinariedad
y se logra que las sedes puedan ofrecer cualquier carrera de la Universidad, siempre y cuando
cuenten con los estudios técnicos que respalden la necesidad y el recurso humano para impartirla
(articulos 109, inciso ch; 111, inciso b bis; 112 bis, incisos Il y q, y 198).

Posterior a la segunda consulta y a la discusion en la Comision, se determiné que no era
pertinente eliminar la participacion de las personas docentes en Régimen académico de las
sedes asignadas a programas desconcentrados de escuelas o facultades en las asambleas de
facultad y de escuela o asambleas plebiscitarias de escuela (articulos 81, inciso ch, y 98, inciso
ch), pues son espacios importantes de coordinacion y analisis que no deben perderse.

. El estatus de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio: sobre este punto es claro que el gobierno
universitario debe estar localizado en algiin lugar que, por su origen y devenir historico, ha sido

en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, por lo que debe seguir siendo asi.

26. No se incluye una definicién explicita de recinto, ya que la redacciéon del Estatuto Orgdnico no

27.

admite definiciones, pues este solamente organiza la estructura de la Universidad. En este caso
se trata de mejorar la redaccion de los articulos, a fin de hacerlos concordar con otros y con la
estructura del Estatuto Orgdnico, por lo que mas bien este tipo de modificaciones deben hacerse
a nivel reglamentario.

El Consejo de Sedes Regionales, mediante oficio CASR-70-2021, del 22 de noviembre de
2021, comunico el acuerdo uninime y firme de la sesion extraordinaria N.° 23-2021, del 16 de
noviembre de 2021, en el cual se manifiesta el apoyo a la propuesta de reforma al Capitulo IX.
Sedes Regionales, y sus concordancias en el Estatuto Orgdnico, por las siguientes razones:

a) Esta propuesta de reforma ha sido consultada en dos oportunidades a la comunidad universitaria,
y en ambas consultas se recibieron una pluralidad de observaciones y recomendaciones que fueron
atendidas por el Consejo Universitario.

b) La propuesta de reforma conduce a armonizar el estatus juridico de las distintas sedes universitarias.

¢) La propuesta busca actualizar la estructura y el funcionamiento de las sedes regionales.

28. Entre las principales reformas se encuentran:

* Enelarticulo 8, se cambio el orden de las instancias universitarias, de acuerdo con la complejidad

de su estructura, por lo que las sedes inician la mencion; sin embargo, no se incluye a los
recintos, ya que este articulo no contiene un listado taxativo de las unidades que constituyen la
Universidad. Ademas, se le dio otra redaccion al ultimo parrafo, a fin de darle mayor claridad.

e Alos articulos 14, 63, 81 bis y 228 también se les cambi6 el orden de las instancias universitarias,

a fin de dar concordancia.

En el articulo 16, sobre las funciones de la Asamblea Colegiada Representativa, el inciso b) se
fortalece la accidn institucional al ampliar para que la creacion, fusion o eliminacion de las
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sedes responda no solamente a las necesidades de la region, sino también del pais, pues ambos
términos son necesarios y el uno no incluye al otro, y con esto se es congruente con las acciones
que realizan las unidades de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, que desarrollan actividades
sustantivas en todo el pais.

En el articulo 30, inciso v), se le otorga una nueva potestad al Consejo Universitario de aprobar
la creacion, fusién, modificacion o eliminacion de los recintos universitarios, seglin propuesta
del Consejo de Sedes Universitarias.

Se modifican de la misma forma los articulos 50, inciso k); 51, inciso d), y 52, inciso k), ya
que son homologos. Las vicerrectoras y los vicerrectores de Docencia, de Investigacion y de
Accién Social normalmente aprueban los planes de estudio, los programas, los proyectos
y las actividades respectivas de toda la Universidad, no solamente de las sedes, por lo que
establecer esa diferenciacion para ellas constituye una discriminacion y evidencia una vision
centro-periferia que tal vez tuvo sentido en algiin momento historico de incipiente desarrollo
de los centros regionales, caracterizado por el escaso avance tecnolégico, poca inversion y otras
particularidades que justificaban un trato diferenciado, pero ahora es inadmisible, pues, mas
bien, se respetan sus diferencias, sus fortalezas y potencialidades en atencion a su ubicaciéon
geograficay el acceso que ofrecen a diferentes variables que permiten la creacion de conocimiento
y, sobre todo, con el invaluable aporte de su capital humano.

Por otro lado, es importante aclarar que la aprobacion que hacen las vicerrectorias es una
aprobacion formal, final o en Gltima instancia, que es lo mismo que una ratificacion. Se determiné
que la consulta previa es importante, pero no necesariamente a las unidades académicas, sino
mas bien a cualquier instancia que tenga el criterio calificado para referirse al respecto, las
cuales ya cuentan con procedimientos establecidos para responder estas solicitudes.

Asimismo, la reforma en las funciones del vicerrector o de la vicerrectora de Docencia obedece
a que en el articulo 200 del Estatuto Orgdnico se menciona la funcion de la aprobacion formal
de cada plan de estudios, y tomando en consideracion que se pretende dar mayor autonomia a
las sedes universitarias y que estas son homdlogas a las unidades académicas.

Enlos articulos 58 y 60, referentes a la conformacion de los Consejos Asesores de las vicerrectorias
de Docencia y de Accién Social, respectivamente, se incluy6é a la persona coordinadora del
Consejo de Sedes o uno de sus miembros, con lo cual se prevé la cantidad de funciones que
posee la coordinacion y se les da el mismo estatus que a las coordinaciones de area; ademas,
se les incluyé un periodo de dos aiios, en concordancia con el articulo 62, donde ya se indica
un representante de las sedes por ese periodo en el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil. A este altimo articulo se le dio una redaccion similar a los articulos 58 y 60.

A los articulos 108 y 108 bis se les da una redaccion distinta, pues se trata de conceptualizar
brevemente a las sedes y recintos universitarios. Ademas, se reacomodaron las sedes por orden
de creacion y se les da la posibilidad de contar con recintos, para lo cual deberan dotarlos de
los recursos econdmicos, fisicos, organizacionales, humanos y tecnologicos adecuados para el
desarrollo de las funciones sustantivas. Asimismo, conviene mencionar que las sedes podrian
estar divididas en facultades, por eso dependen de la Rectoria y no de una facultad.

Sobre el articulo 109, referente a las funciones de las sedes universitarias, en el inciso a) se
fusionaron los incisos c) y ch), ya que tratan el mismo tema. La mencion de carreras cortas es un
término indefinido y lo correcto es pregrado, tal y como lo establece el Estatuto Orgdnico en sus
articulos 97, 180 y 206, donde incluso se sefiala explicitamente que carreras cortas corresponde
a pregrado; la desconcentracién y la descentralizacion ya estian incluidas en toda direccion
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en el articulo 198 (Ciudad Universitaria Rodrigo Facio hacia las sedes o viceversa y entre las
mismas sedes universitarias). Ademas, se incluyo la inter- y multidisciplinariedad en la oferta
académica, asi como el pregrado, y se amplia para que estas respondan no solo a las necesidades
de la region, sino también en el marco nacional e internacional.

En el inciso e), se cambia el término “politicas de regionalizacion” por “politicas regionales”,
pues el primero se refiere a todas las regiones en general, en cambio el segundo a las especificas
de su region, que es conveniente, ya que no es lo mismo cuando una sede trabaja en su region,
que cuando esta haciendo regionalizacion, que es una directriz central para todas, con lo cual
se da el grado de autonomia correspondiente a cada sede. En general, se hicieron mejoras en la
redaccion para que queden mas claras y completas las funciones, acordes a la realidad de las
sedes.

En el articulo 110, se describe brevemente qué es el Consejo de Sedes Universitarias y se le da
una mejor redaccion, acorde con la estructura del Estatuto Orgdnico, y a la propuesta de dicho
Consejo en su momento se le agregan funciones.

El articulo 111, inciso b), se divide en dos, a fin de darle mas claridad, ya que se estin tratando
dos temas distintos en un mismo inciso.

En el articulo 111 ter, inciso e), se les da la potestad a las comisiones de docencia, investigacion
y accion social de las sedes de aprobar los programas, los proyectos y las actividades
correspondientes, para posterior aprobacion formal de las vicerrectorias respectivas. En el
inciso f) se les da la nomenclatura de coordinadores de recintos a las personas encargas de
estos. Finalmente, se agrega una nueva funcion general a la Asamblea de Sede o Asamblea
Representativa de Sede, tal y como se hace para otras instancias en el Estatuto Orgdnico (inciso

1.

El articulo 111 quinquies se elimina, pues se incorpora como ultimo parrafo del articulo 111
quater, ya que tratan el mismo tema.

El articulo 112, referente a los requisitos para ocupar el cargo de direccion de la sede y sus
funciones, se dividié y creé un articulo 112 bis, pues en el Estatuto Orgdnico las funciones de
otras unidades académicas estan en un articulo separado.

En el articulo 112 bis, sobre las funciones del director y la directora de sede, en el inciso h),
igualmente a las personas encargas de los recintos se les da la nomenclatura de coordinadores o
coordinadoras; se incluyé un nuevo inciso p bis), para dar concordancia con el articulo 111 ter,
inciso d), sobre el tramite que se le debe dar a la propuesta de reglamento y sus modificaciones;
también un nuevo inciso p ter), sobre la propuesta de presupuesto anual y el informe de gestion
presupuestaria, asi como un nuevo inciso ¢ bis) con una potestad general de representacion en
las diferentes instancias. A algunos de los demas incisos se les dio una mejor redaccion, a fin de
que sean mas claros y que sean acordes con la realidad de las funciones estos y estas.

Se aclara que los articulos 112, inciso p) y 113 bis, inciso c) vigentes son ambiguos, pues el primero sefiala,
entre las funciones del director o la directora de sede: Preparar el Plan de Desarrollo Institucional y el
Anteproyecto de Presupuesto y presentarlos a la Asamblea de la Sede para su conocimiento, aprobacion; y
al Rector para el tramite correspondiente, y el segundo, entre las funciones del Consejo de Sede: Aprobar
el Plan de Desarrollo y el Presupuesto de la Sede, previo a su presentacion a la Asamblea de Sede (lo
subrayado no es del original), con lo cual el “Plan de Desarrollo Institucional”, ahora denominado con el
nombre correcto, segun la Oficina de Planificacion Universitaria, como “Plan Estratégico Institucional”
y el presupuesto tendrian doble aprobacion, tanto de la Asamblea de Sede, como del Consejo de Sede. Al
respecto, se considero que lo correcto es que el Consejo de Sede sea el que apruebe el Plan Estratégico
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Institucional y la propuesta de Presupuesto, pues la Asamblea de Sede elije al director de Sede y actualmente
no estd entre sus funciones dicha aprobacion.

En el articulo 113, se integro a las personas coordinadoras de recintos, al director de uno de los
posgrados propios de la sede y al director de centro o institutos de investigacion propios de la
sede, pues se considera que aportarian mucho al Consejo de Sede Universitaria desde su area
especifica (incisos ¢ bis, d y e).

En el articulo 115, la representacion de las sedes en el Consejo del Sistema de Educacion General
se da mediante la designacion consensuada por parte del 6rgano colegiado de mayor rango de
las sedes, que es el Consejo de Sedes Universitarias.

En el articulo 122 B, inciso e), se incluyé en el Consejo de Sistema de Estudios de Posgrado una
persona representante de las sedes universitarias, designada por el Consejo de Sedes y con un
grado académico de doctorado, ya que debe tener conocimiento de los temas que se analizan en
ese organo.

En el articulo 152, después de contar con el Criterio Legal CU-50-2021, del 30 de setiembre
de 2021, se aprovechd la oportunidad para corregir un error, ya que se mencionan “cinco
profesores, uno por cada area académica”, lo cual es incorrecto seguin el articulo 70 del Estatuto
Orgdnico, por lo que se elimina ese nimero.

De manera general, se mejora la redaccion de los articulos, a fin de que sean mas claros, para
hacerlos concordar con otros y que vayan acorde con el resto del Estatuto Organico.

ACUERDA

1.

Aprobar en primera sesion ordinaria, de conformidad con lo que establece el articulo 236 del
Estatuto Orgdnico, la siguiente reforma al Capitulo IX, Sedes Regionales, y sus concordancias en
el Estatuto Orgdnico, para su posterior decision en la Asamblea Colegiada Representativa:

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica esta
constituida por facultades, escuelas, departamentos,
secciones, sedes regionales, institutos y centros de
investigacion, estaciones experimentales, unidades
especiales de investigacion, y unidades de apoyo a la
investigacion, y servicios administrativos y técnicos,
ubicados en la Ciudad Universitaria “Rodrigo Facio” y
en otras regiones que fuesen escogidas por la Institucion

para el mejor cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 8.- La Universidad de Costa Rica estd
constituida por sedes universitarias, facultades, escuelas,

departamentos, secciones, sedes—tegionales; institutos

y centros de investigacion, estaciones experimentales,

unidades especiales de investigacion, y unidades de
apoyo a la investigacion, y servicios administrativos y
técnicos.;ubteados—enta-Ciudad-Yniversitarta—“Rodrigo

ram A - o PP R o £ acaa acanaidac ~ o o

Enstitteis

Con el fin de asegurar el mejor cumplimiento de sus
funciones, la Universidad de Costa Rica estd ubicada

en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y en sus
otras sedes universitarias.
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ARTICULO 14.- Integran la Asamblea Colegiada
Representativa:

()

d) Una representacion del sector docente a razéon
de un delegado por cada 250 horas-profesor-
semana (h.p.s.) de cada unidad académica
(Facultad, Escuela o Sede Regional), todos
electos en reunién de los profesores de la Unidad
Académica que sean miembros de la Asamblea
Plebiscitaria. Estos representantes deberan estar
incluidos en el Régimen Académico, duraran en
sus funciones dos afios y podran ser reelectos.
En caso de muerte, renuncia, invalidez, retiro,
remocion o promocion a un puesto en que se es
miembro ex-oficio de la Asamblea Colegiada
Representativa, la vacante se llenard mediante
igual procedimiento y en forma inmediata por
el resto del periodo. Todas las unidades tendran
una fecha conveniente para eclegir a todos sus
representantes. (...)

ARTICULO 14.- Integran la Asamblea Colegiada
Representativa:

()

d) Una representacion del sector docente a razén de
un delegado por cada 250 horas-profesor-semana
(h.p.s.) de cada unidad académica (Ssede Regronat
universitaria, Ffacultad o Eescuela), todos
electos en reunion de los profesores de la HBunidad
Aacadémica que sean miembros de la Asamblea
Plebiscitaria. Estos representantes deberan estar
incluidos en el Régimen Académico, duraran en sus
funciones dos afios y podran ser reelectos. En caso
de muerte, renuncia, invalidez, retiro, remocion
0 promocion a un puesto en que se es miembro
ex-oficto ex officio de la Asamblea Colegiada
Representativa, la vacante se llenara mediante
igual procedimiento y en forma inmediata por
el resto del peritodo. Todas las unidades tendran
una fecha conveniente para elegir a todos sus
representantes. (...)

ARTICULO 16.- Son atribuciones y funciones de la
Asamblea Colegiada Representativa:

()

b) Crear, fusionar o eliminar las sedes de
acuerdo con las necesidades de la region, las
posibilidades de su mantenimiento y expansion,
y el financiamiento de sus actividades.

(..)

ARTICULO 16.- Son atribuciones y funciones de la
Asamblea Colegiada Representativa:

(..)

b) Crear, fusionar o eliminar las sedes universitarias,
de acuerdo con las necesidades de la region y del
pais, las posibilidades de su mantenimiento y
expansion, y el financiamiento de sus actividades.

(..)

ARTICULO 24.- El Consejo Universitario estara
integrado por:

a) Una persona del sector académico por cada area
y otra por las sedes regionales, quienes deberan
tener al menos la categoria de profesor asociado.
La eleccidn la realizara la Asamblea Plebiscitaria
de entre los candidatos o candidatas que presente
cada una de las 4reas y las sedes regionales.

ARTICULO 24.- El Consejo Universitario estara
integrado por:

a) Una persona del sector académico por cada area
y otra por las sedes universitarias regionates,
quienes deberan tener al menos la categoria de
profesor asociado. La eleccion la realizard la
Asamblea Plebiscitaria de entre los candidatos o
las candidatas que presente cada una de las areas y
las sedes universitarias regionates.

(..)
(...)
ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo | ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo
Universitario: Universitario:
(... (...)
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1) Proponer ala Asamblea Colegiada Representativa
la creacion, fusion, modificacion o eliminacion,
segun corresponda, de las Sedes Regionales y las
Areas, mediante la modificacion de este Estatuto.

(..)

11) Proponer a la Asamblea Colegiada Representativa
la creacion, fusion, modificacion o eliminacion,
segun corresponda, de las Ssedes universitarias
Regionates y las Adreas, mediante la modificacion
de este Estatuto.

()

A4 Aprobar _la creacion. fusion. modificacion o

eliminacion de los recintos universitarios, segin
propuesta del Consejo de Sedes Universitarias.

ARTICULO 40.- Corresponde al Rector o a la Rectora:
(...)

e) Firmar conjuntamente con el Decano o el Director
de la Sede Regional correspondiente los titulos y
grados académicos que expida la Universidad de
Costa Rica. (...)

ARTICULO 40.- Corresponde al Rector o a la Rectora:
(...)

e) Firmar, conjuntamente con el Bdecano o el
Bdirector de la Ssede universitaria Regional
correspondiente, los titulos y grados académicos
que expida la Universidad de Costa Rica. (...)

ARTICULO 50.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Docencia:

(...

k) Aprobar los planes de estudio propuestos por
las Sedes Regionales, previa consulta con las
unidades académicas correspondientes de la
Sede Central. Estas tendran un plazo de quince
dias para atender la consulta del Vicerrector.

(...

ARTICULO 50.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Docencia:

(..)

k) Aprobar formalmente los planes de estudio y los

provectos de docencia propuestosportas—Sedes
Regtonales, previa consulta a las instancias con

tas—unidades—académteas correspondientes de—ta

(.)

ARTICULO 51.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Investigacion:

(...)

d) Aprobar los programas de investigacion
propuestos por las Sedes Regionales, previa
consulta con las wunidades académicas

correspondientes de la Sede Central. Estas
tendran un plazo de quince dias para atender la
consulta del Vicerrector.

ARTICULO 51.- Correspondera especificamente al
Vicerrector de Investigacion:

(..)

d) Aprobar formalmente los programas, los

provectos v las actividades de investigacion

propuestos—por—tas—Sedes—Regtonales, previa
consulta a las instancias con—tas—untdades

académicas—correspondientes deta—Sede—€entral:

ARTICULO 52.- Correspondera especificamente al
Vicerrector o Vicerrectora de Accidon Social:

(...)

k) Aprobar las actividades de accion social
propuestas por las Sedes Regionales, previa
consulta con las unidades académicas

correspondientes de la Sede Central. Estas
tendran un plazo de quince dias para atender la
consulta del Vicerrector.

ARTICULO 52.- Correspondera especificamente al
Vicerrector o Vicerrectora de Accion Social:

(..)

k) Aprobar formalmente los programas, los

provectos y las actividades de accién social

propuestas—por—tas—Sedes—Regionates, previa
consulta a las instancias con—tas—untdades

académicas—correspondientes deta—Sede—€entral:
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ARTICULO 58.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Docencia estara formado por el Vicerrector de
Docencia, quien lo preside, por los Coordinadores de
Area y cuando se trate de asuntos que les concierna,
por los decanos o directores de las unidades académicas
segun corresponda, a juicio del Vicerrector.

ARTICULO 58.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Docencia estara conformado por el Vicerrector de
Docencia, quien lo preside, por los Coordinadores de
Area, por la persona coordinadora del Consejo de

Sedes Universitarias 0 uno de sus miembros, por un
periodo de dos afios, y cuando se trate de asuntos que les

concierna, por los decanos o directores de las unidades
académicas, segun corresponda, a juicio del Vicerrector.

ARTICULO 60.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Accion Social estara formado por el Vicerrector de
Accién Social, quien lo preside, por los coordinadores
de Area y el Vicerrector de Investigacion o su delegado.

ARTICULO 60.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Accioén Social estara conformado por el Vicerrector de
Accion Social, quien lo preside, por los coordinadores
de Area, por la persona coordinadora del Consejo de

Sedes Universitarias 0 uno de sus miembros, por un
periodo de dos aiios, y el Vicerrector de Investigacion o

su delegado.

ARTICULO 62.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil estard integrado por el Vicerrector
de Vida Estudiantil, quien preside, por los Jefes de
las Oficinas Administrativas que la conforman, un
representante de las Sedes Regionales, designado por el
Consejo de Area de Sedes, por un periodo de dos afios, y
un representante estudiantil designado por la Federacion
de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 62.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil estara integrado por el Vicerrector
de Vida Estudiantil, quien preside, por los JFjefes de
las ©oficinas Aadministrativas que la conforman,

por _la persona coordinadora del Consejo de Sedes
Universitarias o uno de sus miembros untepresentante
da ac adec R acgtamalec docteaaada o a _,_._.A oo

estudiantil designado por la Federacion de Estudiantes de
la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 63.- Competera al Consejo Asesor de la
Vicerrectoria de Docencia, ademas de sus funciones
propias, conocer en alzada de los acuerdos tomados
por las Asambleas de Facultades, de Escuelas, de Sedes
Regionales y de los tomadas por los Consejos Asesores
de Facultad.

ARTICULO 63.- Competera al Consejo Asesor de la
Vicerrectoria de Docencia, ademas de sus funciones
propias, conocer en alzada de los acuerdos tomados por
las Asambleas de Ssedes universitarias Regionales,
de Ffacultades, de Eescuelas y de los tomadoas por los
Consejos Asesores de Facultad.

ARTICULO 73.- El Consejo de Area estara constituido
por:

(..)

ch) Un representante de las Sedes Regionales,
nombrado por el Consejo de Sedes por un periodo

de dos afios, renovables.

ARTICULO 73.- El Consejo de Area estard constituido
por:

(..)

ch)  Un representante de las Ssedes universitarias
Regtonates, nombrado por el Consejo de Sedes
Universitarias por un periiodo de dos afios,

renovables.

ARTICULO 81 bis.- Aquellas unidades (Facultad,
Escuela o Sede Regional), cuya Asamblea esté
constituida por 50 miembros o mas, podran decidir por
mayoria absoluta, y en sesion especial convocada al
efecto, constituir la Asamblea Plebiscitaria (Facultad,
Escuela o Sede Regional) integrada de acuerdo con los
incisos a), b), b bis y ¢) del articulo 81, y la Asamblea
Representativa que estara integrada por:

ARTICULO 81 bis.- Aquellas unidades (Ssede
universitaria Regionat, Ffacultad o Eescuela); cuya
Asamblea esté constituida por 50 miembros o mas;
podran decidir por mayoria absoluta, y en sesion especial
convocada al efecto, constituir la Asamblea Plebiscitaria
(Ssede universitaria Regionat, Ffacultad o Eescucla)
integrada de acuerdo con los incisos a), b), b bis y ¢)
del articulo 81, y la Asamblea Representativa que estara
integrada por:
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a) El superior jerarquico de la unidad (Decano, | a) El superior jerarquico de la unidad (Pdirector
Director de Escuela o Sede Regional, seglin de Ssede Regtonal universitaria o de Eescuela,
corresponda). Bdecano, segun corresponda).

(...) (...)

d) La eleccion de los miembros de la Asamblea | d) La eleccion de los miembros de la Asamblea
Representativa de Facultad, Escuela o Sede Representativa de Sede Universitaria Regionat,
Regional, se hara por el mismo procedimiento Facultad o Escuela; se hard por el mismo
electoral establecido en el Reglamento de procedimiento electoral establecido en el
Elecciones Universitarias para la eleccion de Reglamento de Eelecciones Yuniversitarias para
miembro de Asamblea Colegiada Representativa. la eleccion de miembro de Asamblea Colegiada
Los miembros de la Asamblea Colegiada Representativa. Los miembros de la Asamblea
Representativa duraran en sus funciones dos afios Colegiada Representativa duraran en sus funciones
con la posibilidad de una reeleccion inmediata. dos afios, con la posibilidad de una reeleccion

inmediata.

(...

(...)
CAPITULO IX CAPITULO IX
Sedes Regionales Sedes Regionales Universitarias

ARTICULO 108.- La accion de la Universidad de
Costa Rica se manifiesta en el conjunto de actividades
académicas, estudiantiles y administrativas, mediante
las cuales la Universidad se proyecta a todas las regiones
del pais, con el propdsito de lograr una transformacion
integral de la sociedad costarricense para el logro del
bien comun.

ARTICULO 108.- La aceién—de—ta Universidad de
Costa Rica se-manifiesta—en—el-conjunto—de—actividades

pats realiza sus actividades en el territorio nacional, con
el propdsito de tegraruna contribuir a la transformacion
integral de la sociedad costarricense para el logro del

bien comun. Para cumplir con sus fines v principios
y_para desarrollar sus actividades sustantivas, la

Institucién cuenta con sedes universitarias y recintos
universitarios.

Las sedes universitarias dependen de la Rectoria
y gozan de capacidad para desarrollar iniciativas
académicas propias y para gestionar. via reglamento,
su estructura y gobierno.

ARTICULO 108 bis.- La Universidad de Costa Rica
se organiza en sedes regionales que dependen de la
Rectoria. Para ampliar las oportunidades de realizacion
de la actividad universitaria en las diferentes regiones
del pais. Las funciones especificas y la organizacion
particular de cada sede regional se establecen en su
reglamento.

ARTICULO 108 bis.- La Universidad de Costa Rica se

ar—d
-------- egto se-establecenen—sureglame tiene
en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio los 6rganos
de deliberaciéon, de decision politica y ejecutiva
institucional.

Las sedes universitarias adoptan decisiones
académicas v administrativas segiin su organizaciéon

Y sus competencias, acordes con la normativa
institucional.
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Las Sedes Regionales de la Universidad de Costa Rica

son:

a)
b)
c)
ch)
d)
e)

Occidente
Guanacaste
Atlantico
Caribe
Pacifico

Sur

Las Ssedes universitarias Regtonates de la Universidad
de Costa Rica son:

a) Occidente

b) Atlantico

c) Guanacaste
ch)  Caribe

d) Pacifico

e) Sur

Las sedes universitarias pueden contar con recintos
universitarios para la ejecucion de las actividades
sustantivas de la Universidad. para lo cual debera
dotarlos de los recursos econémicos, fisicos
organizacionales. humanos y tecnologicos adecuados
para el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 109.- Corresponde a las Sedes Regionales:

a)

()

ch)

d)

Ofrecer carreras cortas, asi como programas
de extension, determinados de acuerdo con las
necesidades de la region y del pais.

Ofrecer, en corresponsabilidad con las respectivas
Escuelas o Facultades de la Universidad, carreras
y tramos de carreras conducentes a grados
académicos, y desarrollar programasy actividades
que culminen con un titulo universitario.

Ofrecer, de acuerdo con los estudios
pertinentes, carreras que no existan en la Ciudad
Universitaria Rodrigo Facio y conducentes
a grados académicos, o carreras que no
ofrezcan las Facultades y Escuelas mediante la
desconcentracion o la descentralizacion.

Proponer, ejecutar y servir de apoyo a programas
y proyectos de investigacion y accidon social
que contribuyan al desarrollo de la regiéon en
particular y del pais en general.

ARTICULO 109.- Corresponde a las
universitarias Regionates:

a) Ofrecer—carreras—cortas;—ast—como—programas—de
extenston;determinados—de-acuerdo—con Brindar
una oferta académica inter- y multidisciplinaria
de pregrado, grado y posgrado. que responda
a las necesidades de la region, nacionales e
internacionales y—delpats, de acuerdo con los

estudios pertinentes y segun lo establezca la
normativa institucional.

Ssedes

d)

'i"-_'li V—SCTV Siw OV a "_'”i’
y—proyectos—de Desarrollar la investigacion
y la accion social entre las diferentes sedes

universitarias y los recintos universitarios, que
contribuyan al desarrollo nacional e internacional

ds }a IEglﬁtT C1r FEI‘IflStllftT 5 de} pét‘I’S e gensrgﬁi
segun la normativa institucional.
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e) Proponer para su aprobacion, a los organos | e) Proponer, para su aprobacion, a los organos
correspondientes, las politicas de regionalizacion correspondientes, las politicas de—regionatizacién
de la Universidad de Costa Rica. regionales y contribuir a la ejecuciéon de aquellas
pertinentes al desarrollo de la Universidad de
Costa Rica en las sedes universitarias.
f) Ejecutar, en lo que les corresponde, las politicas ;
de regionalizacién aprobadas por los drganos
superiores de la Universidad.
2) Ejercer todas las otras funciones que sean

g) Ejercertodas las otras funciones que sean necesarias

nec.esari?ls para eje.cuta.lr los  planes de para ejecutar los planes de—regionalizacién

regionalizacion universitaria. universitarta institucionales en el territorio
nacional.

ARTICULO 110.- Corresponde al Consejo de Sedes

Regionales coordinar las actividades de las sedes
regionales y proponer al Consejo Universitario las
politicas pertinentes en materia de regionalizacion,
emanadas de las respectivas asambleas de sedes.

Integran el Consejo de Sedes Regionales: los directores
de las sedes y una representacion estudiantil no mayor
al 25% del total de los profesores miembros de ese
Consejo. Este Consejo nombrard un coordinador de
entre los Directores, quien desempefiara sus funciones
por dos afios y no podra ser reelecto en forma sucesiva.

El representante de las Sedes Regionales ante el Consejo
Universitario es miembro ex-oficio del Consejo de
Sedes, con voz pero sin voto.

110 eﬁﬁespﬁﬁ&e—a-l—emtsejo—de—Sedes

ARTICULO

El Consejo de Sedes Universitarias es el érgano de

integracion, coordinacién y desarrollo de las sedes
universitarias.

Integran el Consejo de Sedes_Universitarias Regionates:
tos sus directores de—tas—sedes y una representacion
estudiantil no mayor al 25% del total de los profesores
miembros de ese Consejo. Este Consejo nombrara un
coordinador de entre los Pdirectores, quien desempefiara
sus funciones por dos afios y no podra ser reelecto en
forma sucesiva.

El representante de las Ssedes universitarias Regionates
ante el Consejo Universitario es miembro ex officio ex=
ofteto del Consejo de Sedes Universitarias, con voz pero
sin voto.

Corresponde al Consejo de Sedes Universitarias:

a) Coordinar los programas, los provectos y las
actividades tendientes al fortalecimiento de la

accion universitaria en las sedes universitarias.

b) Emitir criterio sobre la accién universitaria en
las sedes universitarias.

[9) Velar por que los asuntos relacionados con la
estructura v administracién de las actividades
académicas de las sedes universitarias

respondan a sus necesidades particulares.

d Proponer al Consejo Universitario las politicas
pertinentes en materia de desarrollo de la
Universidad en las sedes universitarias, previa
consulta a las Asambleas de Sedes o a las

instancias correspondientes.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021 81

Este Consejo esta equiparado a un Consejo de Area para
los otros efectos que senale este Estatuto.

[3) Facilitar la ejecucién de actividades de
investigacion, de docencia y de accién social

que fortalezcan el desarrollo de las sedes
universitarias.

H Velar por que los procesos de gestion académica

y administrativa se realicen de manera
articulada.

Promover espacios de discusion y reflexion sobre
el impacto de la Universidad en el desarrollo del
pais.

Nombrar a las personas representantes del
Consejo ante las instancias que lo requieran,
asi como comisiones ad hoc, para el estudio

de asuntos especificos que atafien a las sedes
universitarias.

i Proponer al Consejo Universitario la creacién,
fusion, modificacion o eliminacion de las sedes

universitarias y los recintos universitarios.

i) Promover la_movilidad académica docente y

estudiantil entre las sedes universitarias y los
recintos universitarios.

Estimular la_internacionalizacion académica

en las sedes universitarias y los recintos
universitarios.

D Estimular el desarrollo coordinado de

actividades culturales. recreativas y deportivas

entre las sedes universitarias v los recintos
universitarios.

Este Consejo esta equiparado a un Consejo de Area para
los otros efectos que sefiale este Estatuto.

ARTICULO 111.- La Asamblea de Sede o la Asamblea
Plebiscitaria de Sede, segun corresponda, es el 6rgano
superior de la Sede y estara constituida por:

a) El Director de la Sede, quien preside; en su
ausencia presidira el Subdirector, y en ausencia
de ambos el miembro que en el acto se designe.

b) Los profesores en Régimen Académico asignados
a la Sede con una jornada no inferior a un cuarto
de tiempo o su equivalente en horas propiedad,
asi como los profesores en Régimen Académico
asignados a otras unidades académicas, que
laboran al menos medio tiempo en programas
desconcentrados y descentralizados en la Sede
Regional.

()

ARTICULO 111.- La Asamblea de Sede o la Asamblea
Plebiscitaria de Sede, segin corresponda, es el organo
superior de la Ssede universitaria y estara constituida
por:

a) El Director de la Ssede universitaria, quien
preside; en su ausencia presidira el Subdirector, y
en ausencia de ambos el miembro que en el acto se
designe.

b) Los profesores en Régimen Académico asignados
a la Ssede universitaria con una jornada no
inferior a un cuarto de tiempo o su equivalente en
horas propiedad:-astcomo.
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ch)  Una representacion estudiantil en niimero no
mayor del 25% del total de profesores, miembros
de la Asamblea, nombrada por la asociacion de
estudiantes de la Sede, de conformidad con los

articulos 173 y 174 de este Estatuto.

b bis) Ltos profesores en Régimen Académico asignados
a otras unidades académicas, que laboran al menos
medio tiempo en programas desconcentrados
y descentralizados en la Ssede universitaria

Regionat.
(..)

ch) Una representacion estudiantil en niimero no
mayor del 25% del total de profesores, miembros
de la Asamblea, nombrada por la asociacion
de estudiantes de la Ssede universitaria, de
conformidad con los articulos 173 y 174 de este

Estatuto.

ARTICULO 111 bis.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede, seguin corresponda:

a) Nombrar al Director y al Subdirector de la Sede
segun las normas que determinan este Estatuto y
el Reglamento de Elecciones Universitarias.

b) Revocar el nombramiento del Director y
Subdirector de la Sede, por causas graves que
hicieran perjudicial su permanencia en el cargo,
previo levantamiento de expediente y por
votacion afirmativa y secreta no inferior a las dos
terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 111 bis.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede, segun corresponda:

a) Nombrar al Bdirector y al Ssubdirector de la Ssede
universitaria, segin las normas que determinan
este Estatuto y el Reglamento de Eelecciones
Huniversitarias.

b) Revocar el nombramiento del Bdirector y
Ssubdirector de la Ssede universitaria, por causas
graves que hicieran perjudicial su permanencia en
el cargo, previo levantamiento de expediente y por
votacion afirmativa y secreta no inferior a las dos
terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 111 ter.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede o Asamblea Representativa de Sede, segun
corresponda:

(..)

b) Conocer los recursos de apelacion contra las
resoluciones del Director de la Sede, asi como de
otros asuntos de su competencia.

c) Proponer a la Vicerrectoria de Docencia, por
medio del Director, los planes de estudio cuando
en la Sede no existan reuniones de departamento.

(..)

d) Aprobar el proyecto de reglamento de la Sede -y
sus modificaciones- y enviarselo al Rector, para
su tramite en el Consejo Universitario.

ARTICULO 111 ter.- Son atribuciones de la Asamblea
de Sede o Asamblea Representativa de Sede, segun
corresponda:

()

b) Conocer los recursos de apelacion contra
las resoluciones del Pdirector de la Ssede
universitaria, asi como de otros asuntos de su
competencia.

c) Proponer a la Vicerrectoria de Docencia, por medio
del Bdirector, los nuevos planes de estudio enando
que se ofrezcan en la Ssede no-existantretntones

de-departamento universitaria.

()

d) Aprobar la propuesta etproyecto de reglamento
de la Ssede universitaria =y sus modificaciones=,

y enviarsclo—atRector; remitirlo a la Rectoria
para su el tramite respectivo en el Consejo
Universitario.
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e) Proponer a los Vicerrectores correspondientes
por medio del Director de Sede los programas de
docencia, investigacion y accion social, cuando
en la Sede no existan reuniones de departamento.

f) Proponer al Director las ternas para el
nombramiento de coordinadores generales y
de directores de recintos, segun lo estipule el
reglamento de la Sede.

2) Definir las politicas de la Sede Regional dentro
del marco de las politicas generales de la
Universidad y de su ordenamiento juridico.

h) Conocer y pronunciarse sobre el informe de
labores que anualmente le presentara el Director

de Sede.

1) Proponer al Consejo de Sedes Regionales,
por medio del Director, la creacion, fusion o
eliminacion de los departamentos, para el tramite
correspondiente.

1) Conocer sobre los asuntos que someta a su
consideracion el Director. Recibir propuestas de
los miembros de la Asamblea, deliberar sobre
ellas y transmitir sus recomendaciones a los
organos superiores de la Institucion.

e) Proponer a los Vyicerrectores correspondientes,
por medio del Pdirector de la Ssede universitaria
los programas, los proyectos y las actividades
aprobados por las comisiones de docencia, de
investigacion y de accion social;—euwande en—ta

f) Proponer al Pdirector las ternas para el
nombramiento de coordinadores generales y
de—directores de recintos, segin lo estipule el
reglamento de la Ssede universitaria.

g) Definir las politicas especificas de la Ssede

Regtonal universitaria dentro del marco de
las politicas institucionales generales de la
Universidad y de su ordenamiento juridico.

h) Conocer y pronunciarse sobre el informe de
labores que anualmente le presentara el Bdirector

de la Ssede universitaria.

i) Proponer al Consejo de Sedes Regionates
Universitarias, por medio del PBPdirector, la
creacion, fusion o eliminacion de los departamentos

v _los recintos universitarios, para el tramite
correspondiente.

1) Conocer sobre los asuntos
su consideracion el Ddirector

que someta a

de la sede

Recibir propuestas de los miembros de la
Asamblea, deliberar sobre ellas y transmitir sus
recomendaciones a los drganos superiores de la
Institucion.

D Conocer sobre cualesquiera otros asuntos de su

competencia que se consideren necesarios para
el buen funcionamiento de la sede universitaria.

ARTICULO 111 quater.-
(..)

ARTICULO 111 quater.-

(..)

Si la Ssede Regtonal universitaria no adoptase las
modalidades de Asamblea Plebiscitaria y Asamblea
Representativa, su asamblea tendra las atribuciones
contenidas en los articulos 111 bis y 111 ter.

ARTICULO 111 quinquies.- Si la Sede Regional no
adoptase las modalidades de Asamblea Plebiscitaria
y Asamblea Representativa, su asamblea tendra las
atribuciones contenidas en los articulos 111 bisy 111 ter.

ARTICULO 111 quinquies.- SE INCLUYO COMO
ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO ANTERIOR.
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ARTICULO 112.- Para ser Director de Sede Regional
se requiere ser ciudadano costarricense, tener al
menos treinta afos de edad y el rango de catedratico
o profesor asociado. Se podran levantar los requisitos,
con excepcion de pertenecer a Régimen Académico,
mediante votacion secreta, si asi lo acuerdan no menos
del 75% de los miembros presentes en la Asamblea de
Sede.

Podra ser candidato a la reeleccion inmediata una sola
vez consecutiva, segun las normas que determinan este
Estatuto y el Reglamento de Elecciones Universitarias.

En ausencias temporales del Director y mientras duren
éstas, el cargo serd ejercido por el Subdirector de la
Sede.

ARTICULO 112.- Para ser Pdirector de una Ssede
universitaria Regtonal se requiere ser ciudadano
costarricense, tener al menos treinta afos de edad y el
rango de catedratico o profesor asociado. Se podran
levantar los requisitos, con excepcion de pertenecer a
Régimen Académico, mediante votacion secreta, si asi lo
acuerdan no menos del 75% de los miembros presentes en
la Asamblea de Sede.

Quien ocupe la direccién de la sede universitaria podra
sercandidato-a optar por la reeleccion inmediata una sola

vez consecutiva, segun las normas que determinan este
Estatuto y el Reglamento de Eelecciones Huniversitarias.

En ausencias temporales del Bdirector y mientras duren
éestas, el cargo sera ejercido por el Ssubdirector de la
Ssede universitaria.

Corresponde al Director de Sede:

a) Ejecutar los acuerdos y las politicas emanadas de
la Asamblea de Sede y de los drganos superiores
de la Universidad.

b) Servir de medio obligatorio de comunicacion
entre la Sede y las autoridades de la Universidad.

c) Representar a la Sede en todas las actividades
que favorezcan el desarrollo de la Universidad.

ch)  Ejercer en la Sede las potestades de superior
jerarquico inmediato de los funcionarios y su
autoridad sobre los estudiantes.

d) Proponer al Rector las medidas que estime
necesarias para el mejor desarrollo de las
actividades de la Sede.

(...)

f) Convocar y presidir las reuniones de

Departamento de la Sede, cuando se trate de
la eleccion del Director de Departamento y
del nombramiento de personal en Régimen
Académico.

ARTICULO 112 bis.- Corresponde al Bdirector de
Ssede universitaria:

a) Ejecutar los acuerdos y las politicas emanadas
de la Asamblea de Sede Universitaria y de los
organos superiores de la Universidad.

b) Servir de medio obligatorio de comunicacion entre
la Ssede universitaria y las autoridades de la
Universidad.

c) Representar a la Ssede universitaria en todas

las actividades que favorezean—et-desarrotodeta

Yniversidad sean de interés institucional o que
sean de su competencia.

ch)  Ejercer en la Ssede universitaria las potestades de
superior jerarquico inmediato de los funcionarios
y su autoridad sobre los estudiantes.

d) Proponer al Rector las medidas que estime
necesarias para el mejor desarrollo de las
actividades de la Ssede universitaria.

(..)

f) Convocar y presidir las reuniones de Departamento

de la Ssede universitaria, si estos existen dentro
de su estructura de gestion académica, cuando se
trate de la eleccion del Pdirector de Departamento
y del nombramiento de personal en Régimen
Académico.
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g)

h)

(.

3

k)

(.

1)

(.

n)

(.

p)

)

)

)

)

Nombrar al Director de Departamento escogido
por la reunion de profesores y escoger al Director
de Departamento de una terna presentada por
los profesores del departamento, cuando éste no
cuente con al menos 10 profesores en Régimen
Académico.

Nombrar a los coordinadores generales y a los
directores de recintos, de una terna propuesta
por la Asamblea de Sede, de conformidad con el
reglamento de la sede respectiva.

Proponer al  Vicerrector respectivo el
nombramiento del personal administrativo y
técnico que requiera la Sede.

Acordar licencias, con o sin goce de salario,
que no excedan de diez dias habiles, a los
funcionarios de la Sede, conforme al reglamento
correspondiente.

Aprobar el plan de trabajo de cada profesor
asignado a la Sede a su cargo. En el caso
de los profesores que trabajan en carreras
desconcentradas, el Director de la Sede aprobara
dicho plan de trabajo conjuntamente con el
Director de la Escuela respectiva.

Decidir sobre la distribucion de espacio fisico
disponible en la Sede, excepcion hecha de aulas
y laboratorios.

Presentar a la Asamblea de la Sede, un informe
anual de labores.

Preparar el Plan de Desarrollo Institucional y el
Anteproyecto de Presupuesto y presentarlos a
la Asamblea de la Sede para su conocimiento,
aprobacion; y al Rector para el tramite
correspondiente.

2

h)

(.

i)

k)

(.

11

(.
n)

(.

p)

9]

)

)

)

Nombrar a_los directores y a las directoras
al—Direetor de Departamento eseogido—por—ta

s d ; L P l
Departamento de una terna presentada por los
profesores docentes de este

>

Nombrar a los coordinadores generales y a—tos
directores de recintos universitarios, de una terna
propuesta por la Asamblea de Sede;deconformidad
con. Los requisitos y procedimientos especificos
para estos nombramientos estarin establecidos
en ¢l reglamento detasederespectiva respectivo.

Proponer al Wyicerrector respectivo el
nombramiento del personal administrativo ¥y
téenieo que requiera la Ssede universitaria.

Acordar Aprobar licencias, con o sin goce de
salario, que no excedan de diez dias habiles, a los
funcionarios de la Ssede universitaria, conforme
al reglamento correspondiente.

Aprobar el plan de trabajo de cada profesor
asignado a la Ssede universitaria a su cargo.
En el caso de los profesores que trabajan en
carreras desconcentradas, el Pdirector de la Ssede
universitaria aprobara dicho plan de trabajo
conjuntamente con el Pdirector de la Eescuela
respectiva.

Decidir sobre la distribuciéon de espacio fisico
disponible en la Ssede universitaria, excepcion
hecha de aulas y laboratorios.

Presentar a la Asamblea de la Sede Universitaria,
un informe anual de labores.

Preparar Presentar a la Asamblea de Sede

Universitaria, para su discusién, el Plan
de—Desarroltoe  Estratégico Institucional, y—et
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q Firmar, conjuntamente con el Rector, los titulos
y grados académicos que expida la Universidad
de Costa Rica para los graduados de la Sede a
su cargo. En el caso de los titulos obtenidos en
carreras desconcentradas, €stos seran firmados
ademas por el Decano de la respectiva facultad.

()

1 ; jl tesr—detaS ]I 7T imientor
aprobacton; y remitirlo al Rector para el tramite,
segun corresponda eotrespondiente.

p_bis) Presentar a la Asamblea de Sede Universitaria

para su discusién y aprobacién, la propuesta de
reglamento de la sede y sus modificaciones.

pter)DaraconoceralaAsambleadeSede Universitaria

la propuesta de presupuesto anual v el informe
de gestion presupuestaria respectivos.

q) Firmar, conjuntamente con el Rector, los titulos
y grados académicos que expida la Universidad
de Costa Rica para los graduados de la Ssede
universitaria a su cargo. En el caso de los titulos
obtenidos en carreras desconcentradas, ¢estos
seran firmados ademas por el Pdecano de la
respectiva facultad.

q bis) Ejercer la representacién en las instancias que

les sean asignadas por este Estatuto y por la
normativa institucional.

(..)

ARTICULO 113.- El Consejo de Sede es un organo
colegiado compuesto por:

a) El Director de la Sede.
b) El Subdirector de Sede.

c) Los Coordinadores Generales.

()

Sera presidido por el Director y debera sesionar al menos
dos veces por mes. De conformidad con la naturaleza
y el desarrollo de cada Sede, el reglamento respectivo
determinara la inclusion de otros miembros al Consejo
de Sede.

ARTICULO 113.- El Consejo de Sede Universitaria es
un 6rgano colegiado compuesto por:

a) El Bdirector de la Ssede universitaria.
b) El Ssubdirector de la Ssede universitaria.

c) Los €coordinadores Ggenerales de la sede
universitaria.

¢ _bis) Las personas coordinadoras de los recintos
universitarios de la sede universitaria.

(..)
1]

El _director o la directora de uno de los
posgrados propios de la sede universitaria, si

estos existieran, cuya representacion serd de
dos aifios en forma alternativa, si hubiera mas
de uno.

) El director o la directora de centros o institutos
de investigacion propios de la sede universitaria,

si estos existieran, cuya representacion sera de
dos aios en forma alternativa, si hubiera mas

de uno.

Sera presidido por el BPdirector y debera sesionar
al menos dos veces por mes. De conformidad con la
naturaleza y el desarrollo de cada Ssede universitaria,
el reglamento respectivo determinara la inclusion de
otros miembros al Consejo de Sede Universitaria.
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ARTICULO 113 bis.- El Consejo de Sede es el
encargado de:

()

b) Redactar el anteproyecto del reglamento de la
Sede.

c) Aprobar el Plan de Desarrollo y el Presupuesto de
la Sede, previo a su presentacion a la Asamblea
de Sede.

(..)

d) Velar por el adecuado uso y distribucion de los
recursos asignados a los programas y proyectos
de docencia, de investigacion y de accion social
de la Sede.

e) Conocer sobre cualquier otro asunto inherente a

la actividad de la Universidad de Costa Rica en
la respectiva region y que no esté estipulado en el
presente Estatuto.

ARTICULO 113 bis.- El Consejo de Sede Universitaria
es el encargado de:

()

b) Redactarelanteproyectodet Coordinar el proceso
de elaboracién de la propuesta de reglamento de

ta-Sede y sus modificaciones.

c) Aprobar el Plan de Pesarroto Estratégico y et la

propuesta de Presupuesto deta-Sede;previoasu

()

d) Velar por el adecuado uso y distribucion de los
recursos asignados a los programas, ¥ los proyectos
y las actividades de docencia, de investigacion y

de accion social de la Ssede universitaria.

e) Conocer sobre cualquier otro asunto inherente a la
actividad de la Universidad de Costa Rica en la
respectiva region sede universitaria y que no esté
estipulado en el presente Estatuto.

ARTICULO 115.- El Consejo del Sistema de Educacion
General esta integrado por:

(..)

e) Un representante de las Sedes Regionales con
voz y voto, designado por un periodo de dos
afios, quien podra ser reelecto una sola vez. A
la vez, cada Sede Regional tendra derecho a un
representante con voz.

ARTICULO 115.- El Consejo del Sistema de Educacion
General esta integrado por:

(.)

e) Un representante de las Ssedes Regtonales
universitarias con voz y voto, designado por el

Consejo de Sedes Universitarias, por un peritodo
de dos afios, quien podra ser reelecto una sola vez.
A q oz aada ada R agiana ataduis—danaacla "

ARTICULO 122 B.- El Consejo del Sistema de
Estudios de Posgrado estara integrado por:

()

ch) Un representante de cada una de las areas
académicas a que se refiere el articulo 70 del
Estatuto Organico. Debera poseer el grado
académico de Doctor, reconocido por el SEP.
Seré escogido por el Consejo de Area respectivo,

por un periodo de dos afios y podra ser reelecto.

()

ARTICULO 122 B.- El Consejo del Sistema de Estudios
de Posgrado estara integrado por:

()

ch) Un representante de cada una de las areas
académicas a que se refiere el articulo 70 del
Estatuto Organico. Debera poseer el grado
académico de Doctor, reconocido por el SEP. Sera
escogido por el Consejo de Area respectivo, por un
peritodo de dos aflos y podra ser reelecto una sola

vez consecutiva.

Una persona representante de las sedes
universitarias con voz y voto, designada por
el Consejo de Sedes Universitarias, por un
periodo de dos afios. quien podra ser reelecta
una sola vez consecutiva. Debera poseer el

grado académico de doctorado, reconocido por
el SEP.
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ARTICULO 151.- El Congreso Universitario estara
integrado previa inscripcion, por:

(..)

c) Treintarepresentantes del personal administrativo,
nombrados dos por cada area, dos por cada Sede
Regional, dos por cada Vicerrectoria y dos por
las oficinas de la Administracidén Superior. Seran
escogidos entre y por los funcionarios que se
hayan inscrito para esa seleccion, todo de acuerdo
con el Reglamento del Congreso.

(..)

ARTICULO 151.- El Congreso Universitario estara
integrado previa inscripcion, por:

(..)

c) Treinta representantes del personal administrativo,
nombrados dos por cada area, dos por cada
Ssede Regional universitaria, dos por cada
Vvicerrectoria y dos por las oficinas de la
Administracion Superior. Seran escogidos entre y
por los funcionarios que se hayan inscrito para esa
seleccion, todo de acuerdo con el Reglamento del
Congreso.

(..)

ARTICULO 152.- El Consejo Universitario convocara
al Congreso Universitario por iniciativa propia o por
acuerdo de la Asamblea Colegiada Representativa y
nombrard a su Comisiéon Organizadora, integrada por
dos representantes estudiantiles designados por la
Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica, un representante del Sector Administrativo,
un representante de las Sedes Regionales y cinco
profesores, uno por cada area académica, con indicacion
de quien sera su Presidente.

(..)

ARTICULO 152.- El Consejo Universitario convocara al
Congreso Universitario por iniciativa propia o por acuerdo
de la Asamblea Colegiada Representativa y nombrard a su
Comision Organizadora, integrada por dos representantes
estudiantiles designados por la Federacion de Estudiantes
de la Universidad de Costa Rica, un representante del
Ssector Aadministrativo, un representante docente de las
Ssedes Regtonales universitarias y etneoprofesores;uno
un docente por cada area académica, con indicaciéon de
quien sera su Presidente.

(...)

ARTICULO 198.- La coordinacion y ejecucion de los
planes de estudio corresponde a las unidades académicas
respectivas.

ARTICULO 198.- La coordinacién y ejecucion de los
planes de estudio corresponden a las sedes universitarias
vy a las unidades académicas respectivas, las cuales,
mediante procesos de creacién. desconcentracién o

descentralizaciéon, podran impartirlos en las diferentes
unidades académicas de la Universidad.

ARTICULO 228.- Conoceréan de las apelaciones:

(..)

c) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Docencia, de las decisiones de las Asambleas de
Facultad, de Escuela y de las Sedes Regionales,
asi como de las decisiones de los directores y las
directoras de Escuela y Sedes, decanos y decanas
de Facultad en materia de reconocimiento, o
equiparacion de estudios.

(...)

i) La Asamblea de Sede Regional, de las decisiones
del Director o de la Directora.

(-..)

ARTICULO 228.- Conoceran de las apelaciones:
(...)

c) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Docencia, de las decisiones de las Asambleas de
Sedes Regionates Universitarias, de Facultad
y de Escuela, asi como de las decisiones de los
directores y las directoras de Ssedes y Eescuela,
decanos y decanas de Ffacultad en materia de
reconocimiento, o equiparacion de estudios.

(..)

1) La Asamblea de Sede Regtonat Universitaria, de
las decisiones del Bdirector o de la Bdirectora.

(.)

2. Comunicar a la Asamblea Colegiada Representativa que la reforma estatutaria al Capitulo IX,
Sedes Regionales, y sus concordancias incorpora el analisis de las siguientes resoluciones del VII
Congreso Universitario:

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6545, ordinaria Jueves 25 de noviembre de 2021 89

* El futuro del desarrollo universitario en las regiones del pais y la responsabilidad de la Universidad
de Costa Rica en el siglo XXI (EGH-2) (Pase CEO-P-16-005).

* Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura organizacional de los recintos universitarios
en el EOUCR (EGH-14) (Pase CEO-P-16-007).

* Reestructuracion del plan de regionalizacion de sedes y recintos regionales de la Universidad de
Costa Rica con base a los principios que la conforman (EGH-19) (Pase CEO-P-16-009).

* Contexto, reforma universitaria y fortalecimiento de la ensefianza superior publica en procesos de
regionalizacion permanente (VUS-8) (Pase CEO-P-16-011).

3. Dar por atendidos los siguientes casos:

* Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5635, articulo 4, punto 2, del 24 de mayo de 2012, para que
sea la Comision de Politica Académica la que estudie y proponga los elementos fundamentales de
la estructura y el funcionamiento que tendrian los Recintos Universitarios (Pase CPA-P-12-015).

* Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico que tome nota, para una eventual modificacion
estatutaria, del error material en la redaccion del articulo 108 bis del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica (pase CEO-P-15-002).

* Solicitar a la Comision de Estatuto Orgdnico, en el marco del andlisis del Capitulo IX sedes
regionales, considerar:

a) La revision de los articulos 51 inciso d) y el articulo 52 inciso k) en los que, al definir las
funciones de la Vicerrectoria de Investigacion y Accion Social respectivamente, se les condiciona
para que antes de realizar la aprobacion de los programas y proyectos de investigacion o de
accion social propuestos por las sedes regionales, medie una consulta a las unidades académicas
correspondientes de la Sede Central.

b) Analizar los articulos 58, 60, 73 y 109 del Estatuto Orgdnico, en términos de revisar la pertinencia
de participacion de las sedes en distintos espacios de decision institucional.

¢) Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo
de 1995, en el cual se definen las carreras desconcentradas, descentralizadas y propias, con el
objetivo de valorar su pertinencia actual (Pase CEO-P-15-001).

* Definicion e incorporacion de la figura de Recinto en la estructura organizacional de la UCR, para
atender los acuerdos 1, 2, 3 y 4 de la sesion N.° 5427, articulo 2, del jueves 11 de marzo de 2010
(Pase CEO-P-10-001).

ARTICULO 6

La Comision de Docencia y Posgrado presenta el Dictamen CDP-13-2021, referente a la reforma
al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de
Educacion Superior, para publicar en consulta.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA expone el dictamen, que, a la letra, dice:
“ANTECEDENTES

1. El Consejo Universitario, en sesion N.° 5155, articulo 2 b), del 9 de mayo de 2007, acordd conformar una
comision especial, a la cual le dio el siguiente mandato:
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10.

Analizar los procesos de reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Institucion, la viabilidad de crear una
instancia unica institucional que realice estos procesos y que proponga las reformas reglamentarias pertinentes.

La comision especial quedé conformada por las siguientes personas: Lic. Gustavo Gonzalez Solano, asesor legal
de la Vicerrectoria de Docencia; MBA José Rivera Monge, director de la Oficina de Registro e Informacion; ML
Ivonne Robles Mohs, coordinadora de la Comisién de Asuntos Juridicos; Dr. Luis Fallas Lopez, coordinador
de la Comision de Credenciales del Sistema de Estudios de Posgrados, y M.Sc. Marta Bustamante Mora, como
coordinadora (sesion N.° 5424, articulo 2¢), del 12 de febrero de 2008).

El Consejo Universitario acord6 reestructurar la Comision Especial citada de la siguiente manera: Dr. Oldemar
Rodriguez Rojas, coordinador; Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez, coordinador de la Comisién de Asuntos
Juridicos; Lic. Gustavo Gonzalez Solano, asesor legal de la Vicerrectoria de Docencia; MBA José Rivera
Monge, director de la Oficina de Registro e Informacion, y Dr. Luis Fallas Lopez, coordinador de la Comision
de Credenciales del Sistema de Estudios de Posgrado (sesion N.° 5329, articulo 4, del 3 de marzo de 2009).

La Vicerrectoria de Docencia envié a la Rectoria algunas recomendaciones para que fueran trasladadas al
Consejo Universitario y se incorporaran al andlisis de la reforma del Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de estudios realizados en otras instituciones de educacion superior (VD-1291-2009, de fecha 6
de mayo de 2009).

En la sesion N.° 5605, articulo 7, del 7 de febrero de 2012, la Comision Especial que analizo los procesos de
reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Institucion presentd al Consejo Universitario el informe
final del caso (CE-DIC-11-6, del 21 de setiembre de 2011). En esa sesion se acordo:

Dar por recibido el informe de la Comision Especial sobre el andlisis de los procesos de reconocimiento y equiparacion
de grados y titulos en la Institucion, la viabilidad de crear una instancia unica institucional que realice estos procesos y
proponga las reformas reglamentarias pertinentes.

Trasladar el informe a la Comision de Reglamentos para que analice, con cardcter prioritario, la propuesta de modificacion
al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de Educacion Superior.

Mediante el pase CR-P-12-002, del 8 de febrero de 2012, la Direccion del Consejo Universitario traslado el
caso a la Comision de Reglamentos para el dictamen correspondiente. En este pase se incluyen los siguientes
asuntos: CU-P-06-007°, del 31 de enero de 2006; CR-P-09-010, del 19 de mayo de 2009, y CR-P-10-005, del
12 de marzo de 2010.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5680, articulo 8, del 25 de octubre de 2012, analiz6 la propuesta de
modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones
de educacion superior presentada por la Comision de Reglamentos. Al respecto, acordo:

Devolver a la Comision de Reglamentos el caso sobre la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento
y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior, para que se tome en consideracion las
observaciones expresadas en el plenario.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5944, articulo 3, del 27 de octubre de 2015, acordd reestructurar
las comisiones permanentes y asign6é a la Comision de Asuntos Estudiantiles, para su resolucion y dictamen,
el andlisis de la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos
realizados en otras instituciones de educacion superior.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6035, articulo 7, del 18 de octubre de 2016, conocid el Dictamen
CAE-DIC-16-003, referente a la propuesta de modificacion al Reglamento de reconocimiento y equiparacion
de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior. El Organo Colegiado, considerando que la
materia del reglamento es de naturaleza académica, acordo:

Trasladar a la Comision de Docencia y Posgrado la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior (pase CR-P-12-002), para que esta continiie
con el analisis y dictamen correspondiente.

La Direccion del Consejo Universitario, trasladdé a la Comision de Docencia y Posgrado el asunto para el
analisis respectivo (Pase CDP-P-16-017, del 20 de octubre de 2016).

9

Del pase CR-P-06-007 no existe expediente ya que se cred por error al momento de confeccionar el pase CU-P-06-007.
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ANALISIS
1. Origen del caso

El caso se origina por la forma como se han evaluado los titulos de personas que solicitaron el reconocimiento
y equiparacion de grados y titulos en la Institucion. Esto, en cuanto a los procedimientos, criterios y parametros
de evaluacion aplicados por parte de las comisiones de docencia de las unidades académicas y de la Comision de
Credenciales del Sistema de Estudios de Posgrado (SEP). De ahi que se presentaron una serie de reclamos ante el Consejo
Universitario que, eventualmente, pudieron haber terminado en demandas judiciales en contra de la Universidad.

Asi las cosas, el Consejo Universitario'® estimd conveniente conformar una comision especial para que analizara los
procesos de reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Universidad, y la viabilidad de crear una tinica
instancia técnica especializada que se encargara de los procesos citados y propusiera las reformas reglamentarias
correspondientes.

2. Propésito

El presente documento dictamina sobre la reforma del Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos
realizados en otras instituciones de educacion superior y la creacion de la Comision Institucional de Reconocimiento
y Equiparacion de Estudios de Educacion Superior (en adelante CIREES), como d6rgano administrativo adscrito a la
Rectoria, y encargada de resolver aspectos y dudas que se presenten en estos procesos. Se plantea que la CIREES
sustituya a la actual Comision Consultora y que entre sus integrantes se incluye a la persona que ocupe el decanato
del Sistema de Estudios de Posgrado. Ademas, se actualiza la norma a los procesos que actualmente se estan llevando
a cabo en materia de reconocimiento y equiparacion, asi como subsanar los vacios existentes en dicho reglamento.

3. Normativa relacionada

El articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica sefiala:

ARTICULO 30.- Son funciones del Consejo Universitario:
()

k) Aprobar o promulgar los reglamentos generales para el funcionamiento de la Universidad de Costa Rica (...).

Ademas, los articulos 208 bis y 209, de dicha norma estipulan lo siguiente:
ARTICULO 208 bis.- En la Universidad de Costa Rica:

a) Se entiende por reconocimiento de un grado o un titulo extendido por otra institucion de educacion superior, el acto
mediante el cual la Universidad acepta la existencia de dicho grado o titulo y lo inscribe en su registro. En caso de
falsedad declarada judicialmente del grado o titulo, el acto de reconocimiento sera nulo de pleno derecho.

b) Se entiende por equiparacion el acto mediante el cual la Universidad declara que el titulo o el grado, reconocido,
equivale a un determinado titulo o el grado que ella misma confiere.

ARTICULO 209.- Los graduados de otras universidades pueden solicitar reconocimiento y equiparacion de su grado
académico y de su titulo. Los que hayan aprobado estudios en otras universidades y que no culminaron con un diploma
de graduacion, también podrdan solicitar reconocimiento y equiparacion de estos estudios. Un_reglamento regulard el
procedimiento para estos reconocimientos y equiparaciones. Se incluird en ese reglamento el tramite para cumplir los
tratados internacionales o los convenios en que sea parte la Universidad en lo relativo a esta materia (subrayado no es del
original).

Asi las cosas, los procesos de reconocimiento y equiparacion en la Universidad de Costa Rica estan regulados por el
Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de estudios realzados en otras instituciones de Educacion Superior,
cuya ultima version fue aprobado por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5154, articulo 8, del 8 de mayo de 2007.
Este reglamento'! cubre tres procedimientos, segun se detallan a continuacion:

a) El reconocimiento y la equiparacion de cursos individuales en otras instituciones de educacion superior para
efectos de continuar una carrera en la Universidad de Costa Rica.

10 Acuerdo de la sesion N.° 5155, articulo 2 b), del 9 de mayo de 2007.
11 Articulo 1, Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de estudios realizados en otras instituciones de educacion superior.
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b) Elreconocimientoy equiparacion de bloques de asignaturas cursadas en otras instituciones de educacion superior
estatales para efectos de cumplir con los articulos 24 y 25 del Convenio de Educacion Superior Universitaria
Estatal en Costa Rica'.

¢) El reconocimiento y la equiparacion (de grado o grado y titulo) de estudios que han culminado con la emision
de un diploma por parte de una institucién de educacion superior extranjera, y la incorporacion a la Universidad
de Costa Rica de las personas que lo ostentan.

3.- Reseiia de la elaboracién de la propuesta de modificacién

El caso tiene su origen en la sesién N.° 5155, articulos 2b), del 9 de mayo de 2007, momento en el que el Organo
Colegiado acordd conformar una comision especial que analizara los procesos de reconocimiento y equiparacion de
grados y titulos que llevaban a cabo en la Universidad, con el propdsito de crear una unica instancia institucional que
realice esos procesos y que proponga las reformas reglamentarias pertinentes.

La Comision Especial presento el dictamen CE-DIC-11-6' en la sesion N.° 5605, articulo 7, del 7 de febrero de 2012,
y el Consejo Universitario acordd dar por recibido el informe y trasladarlo a la Comision de Reglamentos con el
objeto de que estudiara la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de estudios
realzados en otras instituciones de Educacion Superior.

Una vez analizada y discutida la propuesta de modificaciéon por la Comision de Reglamentos, se presentd ante el
plenario el dictamen CR-DIC-12-011', en la sesion N.° 5680, articulo 8, del 25 de octubre de 2012. En dicha ocasion
la propuesta de modificacion pretendia reformar los articulos 2, 4, 7, 13, 14, 17, 33 y 39, e incorporar los articulos 2 bis
y 17 bis del reglamento citado. A continuacion se brindan las razones que justificaron las reformas propuestas:

a) Enlavaloracion de los titulos para el reconocimiento y equiparacion se han presentado procedimientos, criterios
y metodologias diferentes, inclusive dentro de una misma disciplina o area; ademas, el periodo de resolucion es
largo, lo cual deja abierta la posibilidad de que se presenten demandas judiciales en contra de la Universidad.
Esto, debido a la ausencia de lineamientos generales o criterios de valoracion uniformes, que sirvan a las
unidades académicas de guia para la evaluacion de los estudios. Lo anterior, ha ocasionado una afectacion
negativa a personas que solicitan el reconocimiento o equiparacion de sus estudios. La propuesta establece
lineamientos claros para la valoracion de los estudios, agiliza los procesos de reconocimiento y equiparacion y
evita posibles demandas judiciales en contra de la Institucion.

b) La comision consultora es la encargada de resolver actualmente los aspectos de procedimientos, asi como las
dudas remitidas por las instancias que participan en los procesos de reconocimiento y equiparacion; no obstante,
dicha comision no ha logrado centralizar estos procesos. La reforma propone dar mayores competencias a esta
comision al transformarla en la denominada CIREES. Esta comision seria un 6rgano institucional de caracter
técnico-académico, encargado de resolver todo lo correspondiente a reconocimientos y equiparaciones, y
asumiria las competencias de la Comision Consultora Institucional.

c) La reforma no desconoce las instancias institucionales existentes que intervienen en los procesos de
reconocimiento y equiparacion, como son las comisiones de credenciales y las oficinas asesoras que actualmente
se establecen en el Reglamento ya que estas participan en alguna etapa de estos procesos.

El Consejo Universitario en esa ocasion acordé devolver a la Comision de Reglamentos la propuesta de modificacion,
con la finalidad de que se tomara en cuenta las observaciones expresadas en el plenario, entre las que destacan las
siguientes:

12 ARTICULO 24: Las Instituciones signatarias reconocerdn también los bloques de asignaturas o ciclos de plan de estudio de objetivos

semejantes, a pesar de las diferencias que hubiere entre las asignaturas o actividades especificas del bloque o ciclo. En particular, se
consideraran como tales bloques los Ciclos de Estudios Generales de las Instituciones signatarias que los ofrecen. Igualmente se reconocerdan
los grados académicos y titulos expedidos por las Instituciones signatarias.
ARTICULO 25: El reconocimiento, a que se refieren los articulos anteriores, dard derecho a continuar los estudios en la medida en que, para
la carrera y el nivel del caso, no se haya agotado el cupo correspondiente. Las Instituciones signatarias se comprometen a considerar a los
solicitantes de las otras Instituciones signatarias con los mismos criterios aplicables a los traslados de carrera solicitados por los estudiantes
de la propia Institucion.

13 CE-DIC-11-6, del 21 de setiembre de 2011.

14 CR-DIC-12-011, del 11 de octubre de 2012.
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i. Valorar que sea la persona que ocupa la Vicerrectoria de Docencia quien coordine la CIREES.
ii. Considerar que la CIREES cuente con el apoyo del Centro de Evaluacion Académica (CEA).
iii. Analizar la conveniencia de que la CIREES est¢é adscrita a la Rectoria.

iv. Revisar la conveniencia de que la CIREES sea la tltima instancia para presentar recursos de apelacion, pues
contraviene con lo dispuesto en el Estatuto Orgdnico.

v. Revisar lo relacionado con el agotamiento de la via administrativa.
vi. Revisar la conveniencia de que la CIREES realice tramites ante otras direcciones.
vii. Determinar si la CIREES es un érgano recomendativo o vinculante.

Es importante mencionar que el Consejo Universitario, en la sesion N.° 5944, articulo 3, del 27 de octubre de 2015,
acordo reestructurar las comisiones permanentes y asignoé a la Comision de Asuntos Estudiantiles, para su resolucion y
dictamen, el analisis de la propuesta de este caso. No obstante, en sesion N.° 6035, articulo 7, del 18 de octubre de 2016,
el Organo Colegiado conocié el dictamen CAE-DIC-16-003'5, que presenté la Comisién de Asuntos Estudiantiles, en
cual se argumenta que en virtud de que la materia por analizar en este caso es de naturaleza académica le corresponde
a la Comision de Docencia y Posgrado realizar el estudio. Ademas, los asuntos regulados en este Reglamento refieren
al reconocimiento y equiparacion de titulos de grado y posgrado a personas que no poseen la condicion de estudiante
en la Universidad y su interés es solamente, el tramite del reconocimiento o equiparacion de los estudios realizados en
otras universidades del exterior para poder ejercer la profesion en el pais o para realizar otros estudios. Después de que
el dictamen fuera discutido por el plenario, el Consejo Universitario acordo:

Trasladar a la Comision de Docencia y Posgrado la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior (pase CR-P-12-002), para que esta continué
con el analisis y dictamen correspondiente.

REFLEXIONES DE LA COMISION DE DOCENCIA Y POSGRADO

La Comision de Docencia y Posgrado (CDP) analizo la propuesta de reglamento, los acuerdos que sobre el asunto
ha adoptado el Consejo Universitario, la documentacion adjunta al caso y la normativa relacionada. De ahi que,
considerando la importancia de actualizar el Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados
en otras instituciones de educacion superior, y la necesidad de crear una comision institucional encargada de resolver
aspectos de procedimientos y dudas en este tipo de procedimientos, tanto para pregrado y grado como para el posgrado,
la CDP estimo oportuno crear en 2019 una subcomision integrada por representantes de instancias universitarias que
tienen un vinculo con el tramite que genera dicho reglamento'®, en aras de avanzar con el estudio del asunto.

La subcomisioén presentd ante la CDP una propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior'’ que incorporaba una serie de
recomendaciones para ajustar la norma a las condiciones actuales del desarrollo de este tipo de procesos. Dicha
propuesta retomaba el documento propuesto en su momento por la Comision de Reglamentos.

Una vez analizado y discutido el documento en el seno de la Comision, se procedio a ajustar la propuesta que se incluye
en este dictamen. Es importante sefialar que algunos de los articulos del reglamento se eliminan, trasladan o se les
incluye un nuevo texto'®, Dado lo anterior, a continuacion se detallan los principales cambios propuestos:

a) Se realizan ajustes de forma y el uso del lenguaje inclusivo.

b) Se elimina del texto la figura de reconocimiento de cursos individuales, debido a que lo correcto es la
“equiparacion” de cursos individuales. De igual manera se elimina la figura de “equiparacion de bloques de
asignaturas” y se incluye como “reconocimiento de bloques de asignaturas”.

15 CAE-DIC-16-003, del 19 de setiembre de 2016.

16  La subcomision estaba conformada por la Sra. Viviana Arroyo Viquez, funcionaria del Sistema de Estudio de Posgrado; la Sra. Patricia Mora
Salas, coordinadora del Area de Reconocimientos de Estudio de la Oficina de Registro e Informacion; la Sra. Susana Bermudez, funcionaria de
la Escuela de Medicina, y la M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, como coordinadora (oficios CDP-25-2019 y CDP-26-2019, del 22 de agosto
de 2019).

17 Reunion de la Comision de Docencia y Posgrado del 6 y 13 de noviembre de 2019.

18  Véase anexo N.° 1.
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¢) Se crea la Comision Institucional de Reconocimiento y Equiparacion de Estudios (CIREES) como un 6rgano

administrativo adscrito a la Rectoria. La CIREES estara encargada de resolver aspectos de procedimientos y
dudas que se presenten en los procesos de reconocimiento y equiparacion. Esta instancia sustituiria a la actual
Comision Consultora y entre sus miembros se incluye a la persona que ocupe el decanato del Sistema de
Estudios de Posgrado (SEP). Ademas, se recomienda que la persona que coordine la CIREES sea nombrada
desde el seno de la comision.

d) Se incluye en el articulado al SEP, pues la norma vigente lo contempla dentro de la definicién de unidad

académica.

e) Se modifica la definicion de “titulo” con base en el Convenio sobre la nomenclatura de grados y titulos de la

Educacion Superior Universitaria Estatal.

f) Seagregael nombre correcto de la Oficina de Registro e Informacion (ORI), pues la norma actual hace referencia

a la Oficina de Registro. Ademas, se incluyen nuevas responsabilidades para la ORI, entre ellas la posibilidad
de recibir informacion de universidad a universidad, en caso de que la instancia encargada de realizar el estudio
requiera de informacion adicional y esta le sea solicitada a la persona interesada, y dar soporte en materia de
reconocimiento y equiparacion a las unidades académicas y al SEP cuando asi lo requieran.

g) Seincorpora un nuevo articulo donde se define la responsabilidad que tendran para estos procesos las comisiones

de docencia de las unidades académicas y la Comision de Credenciales del SEP.

h) En relacion con las responsabilidades que tendra la CIREES se retoman algunas que tiene actualmente la

Comision Consultora, y se incluyen otras tales como establecer las directrices generales para los procedimientos
de reconocimiento y equiparacion, especificar los documentos que deben acompaiiar la solicitud que presenta
la persona interesada ante la Oficina de Planificacion de la Educacion Superior (OPES), asi como los requisitos
que deben cumplir el diploma o documento equivalente y la certificacion de las calificaciones; dar seguimiento
y emitir recomendaciones sobre los procedimientos de reconocimiento y equiparacion llevados a cabo por las
comisiones de docencia y la comision de credenciales, y capacitar, en conjunto con la ORI, en este tipo de
materia.

i) Seeliminan las adendas que contenia el reglamento, en virtud de que se propone que el detalle de los documentos

por presentar ante OPES, asi como los requisitos del diploma y la certificacion de calificaciones, sean definidos
por la CIREES. Esto, en razén de que su contenido es de caracter especifico y requiere de una mayor flexibilidad
para poder ajustar sus requerimientos a la luz de las necesidades que puedan surgir.

j) Se establece que para aquellas solicitudes de equiparacion de grado o la equiparacion de grado y titulo la

instancia encargada de realizar el estudio debera elaborar un informe para la persona interesada. Ademas, se
determinan las acciones que se podran ejecutar en aquellos casos que se presente un porcentaje de semejanza
entre los planes de estudios inferior a un 80%. Al respecto, es importante sefialar que el porcentaje del 80% se
toma en concordancia con lo dispuesto por la Vicerrectoria de Docencia en la Circular VD-C-23-2007%,

k) En el caso de requerir exdmenes especiales, el reglamento actual dispone como requisito una resolucion de la

Vicerrectoria de Docencia; aunque en aras de contemplar también al SEP, se estipula que esta resolucion deba
ser emitida por la CIREES.

1) Se determina que la persona interesada en acogerse a un convenio internacional tiene que indicarlo en la

solicitud. La instancia encargada de realizar el estudio podra efectuar las consultas que estime oportunas para
verificar la aplicacion del convenio en la Institucion.

m) Se establece que, previo a la resolucion de los recursos de apelacion, el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de

Docencia y el Consejo del SEP, estos 6rganos deberan solicitar el criterio técnico a la CIREES.

n) Se elimina el articulo 40 del reglamento vigente, que trata sobre la posibilidad de que el Consejo Universitario

conozca aquellos casos en que la persona interesada solicite el agotamiento de la via administrativa. Lo anterior
en razon, de que se ajustaria la norma al principio de instancia tinica de apelacion, contemplada tanto en el

19

Circular VD-C-23-2007, del 14 de setiembre de 2007. Lineamientos generales para el reconocimiento, y equiparacion de estudios realizados
en otras instituciones de educacion superior.
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0)

articulo 224 del Estatuto Orgdnico® como en el articulo 350, punto 1, de la Ley general de la Administracion
Publica y sus reformas, Ley N.° 6227%; por tanto, dependiendo de la solicitud, el recurso debera ser atendido
por el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia o el Consejo del SEP. Al respecto, la Oficina Juridica ha
sefialado®:

Independientemente de los razonamientos extra juridicos que existan para tener, en esta materia, un agotamiento de la
via administrativa separado del ejercicio del recurso de apelacion, esta Oficina se permite reiterar, tal y como lo hemos
indicado en pronunciamientos anteriores, que el agotamiento de la via administrativa estd intrinsecamente ligado con el
ejercicio de los recursos administrativos, constituyendo unicamente el efecto final de dicho ejercicio. En otras palabras,
el agotamiento de la via administrativa se produce como consecuencia directa de haberse ejercitado en tiempo y forma
los recursos administrativos que tuviere el negocio (Art. 31 inciso 2.a Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

Asi en nuestros dictamenes OJ-1486-2003 y OJ-1700-2003 esta Oficina se refirio ampliamente al tema del agotamiento de
la via administrativa en la Universidad de Costa Rica. En el primero de los dictamenes, entre otros conceptos, seiialamos
que:

“El EOUCR reafirma que frente a un acto o resolucion dictada por una autoridad universitaria solamente cabe un recurso
de apelacion (articulo 222)%, lo que resulta coherente y coincidente con lo dispuesto por el articulo 350-1 de la LGAP

()

Asimismo, que “el derecho a la unica instancia de alzada viene a constituir una atenuacion al privilegio de la Administracion,
viene a garantizar a los administrados celeridad en la tramitacion de los asuntos y, al mismo tiempo, viene a exigir mayores
responsabilidades a los funcionarios publicos. La Ley General de Control Interno, numero 8292 de (sic) 31 de julio de
2002, obliga a los funcionarios a valorar los riesgos, a proteger el patrimonio publico y a asumir las responsabilidades en
que hubieren incurrido. Esto da pie a considerar en las graves responsabilidades que corresponden a los funcionarios que,
aunque no ocupen cargos en la mds alta jerarquia administrativa, tienen facultades para definir asuntos en ultima instancia

>

administrativa al resolver recursos de apelacion y de tal modo, dar por agotada la via administrativa.’

Por su parte, en el OJ-1700-2003 argumentos (sic) que “El érgano que conoce de la apelacion conforme al articulo 228
—cualquiera que sea su ubicacion dentro de la estructura universitaria- resuelve en definitiva no solo como organo de
apelacion, sino como Universidad de Costa Rica. En otras palabras, el organo que resuelve la apelacion interpuesta contra
el acto o resolucion dictado por un organo o funcionario universitario viene a manifestar la voluntad final de la propia
Universidad de Costa Rica en el asunto cuestionado. Una vez que la Universidad de Costa Rica haya definido el punto
de discusion —por su érgano competente, que es aquel que conoce del unico recurso de apelacion admisible-, se abre la
posibilidad de que el interesado, inconforme con lo resuelto, establezca un proceso judicial contra la Universidad de Costa

>

Rica.’

Bajo esta tesitura, esta Oficina considera, para evitar confusiones juridicas en esta materia, que lo mas recomendable
en este caso, es que el Consejo Universitario se avoque a efectuar una reforma reglamentaria que se ajuste al principio
de unica instancia de apelacion —con la consecuencia directa de tenerse por agotada la via administrativa-, contenido
tanto el (sic) Estatuto Organico como en la Ley General de la Administracion Publica, para lo cual se puede valorar la
conveniencia de mantener o no el actual organo de alzada (Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia) o modificarlo
para que sea el mismo Consejo Universitario u otro organo institucional.

Se incorporan cuatro transitorios para contemplar los plazos que se requieren para que se constituya la CIREES
y se elabore la documentacion respectiva con el objeto de que la reforma al reglamento pueda entrar en vigor.

En razoén de los argumentos anteriores, la CDP estima que existen elementos suficientes para publicar en consulta a la
comunidad universitaria la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos
realizados en otras instituciones de Educacion Superior, el cual consta de una estructura de 39 articulos y cuatro
transitorios, distribuidos en catorce capitulos, tal y como se muestra a continuacion:

20  ARTICULO 224.- Principio de tinica instancia de apelacion. Cabrd un solo recurso de apelacion ante el érgano superior que corresponda.

21 Articulo 350.- 1. En el procedimiento administrativo habra en todos los casos una unica instancia de alzada, cualquiera que fuere la
procedencia del acto recurrido (...).

22 Oficio 0J-1296-2004, del 8 de setiembre de 2004.

23 Enlanorma vigente corresponde al articulo 224 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica.
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S
Propositos y definiciones 2
Responsabilidades 7

III. | Reconocimiento y equipa.raci()n (de ‘grado o de grado y titulo) de estudios que 1
concluyeron con la obtencion de un diploma

IV. | Equiparacion de cursos 8
Reconocimiento de bloques de asignaturas 3

VI. | Otras disposiciones 8 y 4 transitorios

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Docencia y Posgrado presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 5155, articulo 2 b), del 9 de mayo de 2007, acord6é conformar una
comision especial, a la cual le dio el siguiente mandato:

Analizar los procesos de reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Institucion, la viabilidad de crear una
instancia unica institucional que realice estos procesos y que proponga las reformas reglamentarias pertinentes.

La comision especial se conformé de la siguiente manera: Lic. Gustavo Gonzalez Solano, asesor legal de la
Vicerrectoria de Docencia; MBA José Rivera Monge, director de la Oficina de Registro e Informacion; ML
Ivonne Robles Mohs, coordinadora de la Comision de Asuntos Juridicos; Dr. Luis Fallas Lopez, coordinador
de la Comision de Credenciales del Sistema de Estudios de Posgrados, y M.Sc. Marta Bustamante Mora,
coordinadora (sesion N.° 5424, articulo 2e, del 12 de febrero de 2008).

El Consejo Universitario acordd reestructurar la comision especial citada de la siguiente manera: Dr. Oldemar
Rodriguez Rojas, coordinador; Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez, coordinador de la Comision de Asuntos
Juridicos; Lic. Gustavo Gonzalez Solano, asesor legal de la Vicerrectoria de Docencia; MBA José Rivera
Monge, director de la Oficina de Registro e Informacid, y Dr. Luis Fallas Lopez, coordinador de la Comision de
Credenciales del Sistema de Estudios de Posgrado (sesion N.© 5329, articulo 4, del 3 de marzo de 2009).

La Vicerrectoria de Docencia envid a la Rectoria algunas recomendaciones, con el propdsito de que se
trasladaran al Consejo Universitario y fueran incorporadas en el analisis de la reforma al Reglamento para el
reconocimiento y equiparacion de estudios realizados en otras instituciones de educacion superior (VD-1291-
2009, de fecha 6 de mayo de 2009).

En la sesion N.° 5605, articulo 7, del 7 de febrero de 2012, la comision especial que analizé los procesos de
reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Institucion present6 al Consejo Universitario el informe
final del caso (CE-DIC-11-6, del 21 de setiembre de 2011). En esa sesion se acordo:

1. Dar por recibido el informe de la comision especial sobre el andlisis de los procesos de reconocimiento y
equiparacion de grados y titulos en la Institucion, la viabilidad de crear una instancia unica institucional que
realice estos procesos y proponga las reformas reglamentarias pertinentes.

2. Trasladar el informe a la Comision de Reglamentos para que analice, con caracter prioritario, la propuesta de
modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de
Educacion Superior.

Mediante el pase CR-P-12-002, del 8 de febrero de 2012, la Direccion del Consejo Universitario traslado el
caso a la Comision de Reglamentos para el dictamen correspondiente. En este pase se incluyen los siguientes
asuntos: CU-P-06-007%4, del 31 de enero de 2006, CR-P-09-010, del 19 de mayo de 2009, y CR-P-10-005, del
12 de marzo de 2010.

24 Del pase CR-P-06-007 no existe expediente ya que se cred por error al momento de confeccionar el pase CU-P-06-007.
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10.

I1.

12.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5680, articulo 8, del 25 de octubre de 2012, analiz6 la propuesta de
modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones
de educacion superior presentada por la Comision de Reglamentos, mediante dictamen CR-DIC-2-011%. De
conformidad con el analisis realizado por esa comision, se fundamentd la propuesta con los siguientes motivos:

a. Actualmente, las instancias existentes encargadas de los procesos de reconocimiento y equiparacion (comisiones de
credenciales) aplican criterios y metodologias de valoracion diferentes. Esto, debido a la ausencia de regulaciones
en el Reglamento y a la posibilidad de la unidad académica de establecer sus lineamientos internamente para
llevar a cabo estos procesos, segun los requerimientos y particularidades del plan de estudios.

b. La comision consultora es la encargada de resolver actualmente los aspectos de procedimientos y dudas que se
presenten y que le remitan las instancias que participan en los procesos de reconocimiento y equiparacion; no
obstante, dicha comision no ha logrado centralizar los procesos. La reforma propuesta pretende darle mayores
competencias a esta comision mediante la creacion de la CIREES. Esta comision seria un érgano institucional uinico
con cardcter técnico - académico, encargado de resolver lo correspondiente a reconocimientos y equiparaciones,
lo cual vendria a subsanar las debilidades encontradas en la comision consultora.

¢. Laaplicacion de criterios y metodologias de valoracion diferentes en los procesos de reconocimiento y equiparacion
ha ocasionado afectacion negativa a personas que han solicitado la evaluacion de sus casos, esto, debido a que se
han aplicado criterios diferentes, segun la naturaleza del caso, ademas el periodo de resolucion es largo, lo que ha
llevado a impugnaciones y demandas judiciales en algunos casos. Con la propuesta se pretende que la resolucion
de los casos se dé en tiempo menor y se eviten las demandas judiciales contra la Universidad como ha ocurrido.

d. Lareforma no desconoce las instancias institucionales existentes, como son la Comision consultora, las comisiones
de credenciales y las oficinas asesoras que actualmente se establecen en el Reglamento.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5680, articulo 8, del 25 de octubre de 2012, una vez que analizé y
discutio la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados
en otras instituciones de educacion superior presentada por la Comision de Reglamentos, acordo:

Devolver a la Comision de Reglamentos el caso sobre la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento
y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior, para que se tome en consideracion las
observaciones expresadas en el plenario.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5944, articulo 3, del 27 de octubre de 2015, acordé reestructurar
las comisiones permanentes y asigné a la Comision de Asuntos Estudiantiles, para su resolucion y dictamen,
el analisis de la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos
realizados en otras instituciones de educacion superior.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6035, articulo 7, del 18 de octubre de 2016, conocié el Dictamen
CAE-DIC-16-003, referente a la propuesta de modificacion al Reglamento de reconocimiento y equiparacion
de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior. El Organo Colegiado, considerando que la
materia del reglamento es de naturaleza académica, acordo:

Trasladar a la Comision de Docencia y Posgrado la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior (pase CR-P-12-002), para que esta continiie
con el analisis y dictamen correspondiente.

La Direccion del Consejo Universitario trasladé a la Comision de Docencia y Posgrado el asunto para el analisis
respectivo (Pase CDP-P-16-017, del 20 de octubre de 2016).

La Comision de Docencia y Posgrado analizo la propuesta de reforma al Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de Educacion Superior, ¢ incorpord aquellos cambios
que estimo pertinentes. Al respecto, cabe destacar que la propuesta reglamentaria es integral e incluye cambios
en todo el cuerpo normativo. Algunos de sus articulos se eliminan, trasladan o se le incluye un nuevo texto;
ademas, y se agregan nuevos articulos en materias especificas®®. A continuacion, se detallan los principales
cambios:

a) Se realizan ajustes de forma y el uso del lenguaje inclusivo.

25
26

CE-DIC-11-6, del 21 de setiembre de 2011
Véase anexo N.° 1.
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b) Se elimina del texto la figura de “reconocimiento de cursos individuales”; en razén de que el proceso que se
realiza corresponde con una “equiparacion de cursos individuales”. Ademas, se elimina la figura de “equiparacion
de bloques de asignaturas” y se agrega como “reconocimiento de bloques de asignaturas”.

¢) Se crea la Comision Institucional de Reconocimiento y Equiparacion de Estudios (CIREES) como un 6rgano
administrativo adscrito a la Rectoria. La CIREES estara encargada de resolver aspectos de procedimientos y
dudas que se presenten en los procesos de reconocimiento y equiparacion. Esta instancia sustituiria a la actual
Comision Consultora y entre sus miembros se incluye a la persona que ocupe el decanato del Sistema de
Estudios de Posgrado (SEP). Ademas, se recomienda que la persona quien coordine la CIREES sea nombrada
desde el seno de la comision.

d) Se incluye en el articulado al SEP, pues la norma vigente lo contempla dentro de la definicién de unidad
académica.

e) Se modifica la definicion de titulo con base en la determinada en el Convenio sobre la nomenclatura de grados
y titulos de la Educacion Superior Universitaria Estatal.

f) Se agrega el nombre correcto de la Oficina de Registro e Informacién (ORI) y se incorporan como nuevas
responsabilidades la posibilidad de recibir informaciéon de universidad a universidad y dar soporte en materia
de reconocimiento y equiparacion a las unidades académicas y al SEP, cuando asi lo requieran.

g) Se establece como un nuevo articulo la responsabilidad que tendran las comisiones de docencia de las unidades
académicas y la Comision de Credenciales del SEP.

h) Se estipulan como responsabilidades de la CIREES algunas de las que tiene actualmente la Comision
Consultora, se incorporan otras como: establecer las directrices generales para los procedimientos de
reconocimiento y equiparacion, especificar los documentos que deben acompaiiar la solicitud que presenta la
persona interesada ante la Oficina de Planificacion de la Educacion Superior (OPES), asi como los requisitos
que deben cumplir el diploma o documento equivalente y la certificacion de las calificaciones; dar seguimiento
y emitir recomendaciones sobre los procedimientos de reconocimiento y equiparacion llevados a cabo por las
comisiones de docencia y la comisiéon de credenciales, y capacitar, en conjunto con la ORI, en este tipo de
materia.

i) Se eliminan las adendas del reglamento, pues su contenido corresponde a procedimientos y requisitos que seran
definidos por la CIREES, los cuales requieren de una mayor flexibilidad para ser ajustados a las necesidades que
puedan surgir.

j) Se establece que para aquellas solicitudes de equiparacion de grado o la equiparacion de grado y titulo la
instancia encargada de realizar el estudio debera elaborar un informe para la persona interesada. Ademas, se
determinan las acciones que se podran ejecutar en aquellos casos que se presente un porcentaje de semejanza
entre los planes de estudios inferior a un 80%. Dicho porcentaje se toma en concordancia con lo dispuesto por
la Vicerrectoria de Docencia en la Circular VD-C-23-2007%.

k) Para efectos de los examenes especiales, se establece que la resolucion correspondiente deba ser emitida por la
CIREES.

1) Se establece que previo a la resolucion de los recursos de apelacién que analicen el Consejo Asesor de la
Vicerrectoria de Docencia y el Consejo del SEP estos 6rganos deberan solicitar el criterio técnico a la CIREES.

m) Se elimina el articulo 40 del reglamento vigente sobre la posibilidad de que el Consejo Universitario conozca
aquellos casos en que la persona interesada solicite el agotamiento de la via administrativa. Lo anterior, debido
a que se ajustaria la norma al principio de instancia tinica de apelacion, contemplado tanto en el articulo 224
del Estatuto Organico® como en el articulo 350, punto 1, de la Ley general de la Administracion Publica y sus
reformas, Ley N.° 6227%; por tanto, dependiendo de la solicitud, el recurso debera ser atendido por el Consejo
Asesor de la Vicerrectoria de Docencia o el Consejo del SEP.

27

28
29

Circular VD-C-23-2007, del 14 de setiembre de 2007. Lineamientos generales para el reconocimiento, y equiparacion de estudios realizados
en otras instituciones de educacion superior.

ARTICULO 224.- Principio de tmnica instancia de apelacion. Cabrd un solo recurso de apelacion ante el érgano superior que corresponda.
Articulo 350.- 1. En el procedimiento administrativo habra en todos los casos una unica instancia de alzada, cualquiera que fuere la
procedencia del acto recurrido (...).
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n) Se agregan cuatro transitorios con la finalidad de considerar los plazos requeridos para constituir la CIREES y
la documentacion que se necesita para que la propuesta de reglamento pueda entrar en vigencia.

ACUERDA

Publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico, la propuesta de reforma al
Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior,

tal como aparece a continuacion:

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPUESTO

CAPITULO1
PROPOSITOS Y DEFINICIONES

CAPITULO1
PROPOSITOS Y DEFINICIONES

ARTICULO 1. Este reglamento contiene las normas y los
procedimientos para el reconocimiento y la equiparacion
de estudios por parte de la Universidad de Costa Rica y
cubre lo siguiente:

a) El reconocimiento y equiparacion de cursos
individuales realizados en otras instituciones de
educacion superior, para efectos de continuar una
carrera en la Universidad de Costa Rica.

b) El reconocimiento y equiparacion de bloques
de asignaturas cursadas en otras instituciones
de educacion superior estatales para efectos de
cumplir los articulos 24 y 25 del Convenio de
Educacion Superior Universitaria Estatal en
Costa Rica.

c) El reconocimiento y la equiparacion (de grado o
de grado y titulo) de estudios que han culminado
con la emision de un diploma por parte de una
institucion de educacion superior extranjera, y la
incorporacion a la Universidad de Costa Rica de
las personas que lo ostentan.

ARTICULO 1. Este reglamento contiene las normas y los
procedimientos para el reconocimiento y la equiparacion
de estudios por parte de la Universidad de Costa Rica y
cubre lo siguiente:

a) Etreconoetmiento—y La equiparacion de cursos

individuales realizados en otras instituciones de
educacion superior, para efectos de continuar una
carrera en la Universidad de Costa Rica.

b) El reconocimiento y—equiparacién de bloques
de asignaturas cursadas en otras instituciones
de educacion superior estatales, para efectos de
cumplir los articulos 24 y 25 del Convenio de
Educacion Superior Universitaria Estatal en Costa
Rica.

c) El reconocimiento y la equiparacion (de grado o
de grado y titulo) de estudios que han culminado
con la emision de un diploma por parte de una
institucion de educacion superior extranjera, y la
incorporacion a la Universidad de Costa Rica de
las personas que lo ostentan.

ARTICULO 2. Para efectos de este reglamento, se
establecen las siguientes definiciones:

a) Asuntosnoacadémicos: Porasuntosnoacadémicos
debe entenderse toda la documentacion
adicional necesaria para completar la solicitud;
la autenticidad de los documentos aportados;
la existencia o no de tratados internacionales
mediante informacion que brindara la Oficina de
Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa
(OAICE) y cualquier otro aspecto tendiente
a garantizar a la Unidad Académica que el
expediente esta completo.

ARTICULO 2. Para efectos de este reglamento, se
establecen las siguientes definiciones:

a) Asuntos—ho—académicos Aspectos formales:
Por—asuntos—no—académicos—debe—entenderse
Es toda la documentacion adicional necesaria
para completar la solicitud; la autenticidad de
los documentos aportados; la existencia o no de
tratados internacionales mediante informacion
que brindara la Oficina de Asuntos Internacionales
y Cooperacion Externa (OAICE) y cualquier
otro aspecto tendiente a garantizar a la unidad

académicay al Sistema de Estudios de Posgrado
que el expediente esta completo.
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Certificacion de las calificaciones: es el | b) Certificacion de las calificaciones: es el documento
documento oficial emitido por la autoridad oficial emitido por la autoridad competente,
competente, con firma original y sello en cada con firma autorizada original-y—seHo—en—cada
pagina, del expediente académico del estudiante pagina;,—detexpedienteacadémico—det-estudiante
o de la estudiante, que contiene la lista de cursos o-deta—estudtante, que contiene la lista de cursos
aprobados y la calificacién obtenida en cada aprobados y la calificacion obtenida en cada curso.
curso.

Comision Consultora: es la encargada de resolver ©) Comision Institucional __de

aspectos de procedimientos y dudas que se Rec0n0'c§m1ento y'Egulparacmn de Estufllos de
presenten y que le remitan las instancias que Educacién Superior (CIRFFES): ¢s un ¢rgano

administrativo adscrito a la Rectoria, es—ta
encargade de resolver aspectos de procedimientos

quien la coordina; una persona representante de y duda§ que se prf?s?nten Y que le remitan la§
cada area, nombrada por el respectivo Consejo de 1nstar?c1a.1s que partlc.lp an en el proce.so. Estard
Area, quien debera poseer al menos la categoria de constituida .F o s}’ reetrector _G ta—Vicerrectora
Asociado en Régimen Académico. Las personas
representantes de cada area seran nombradas por
un periodo de dos afios, prorrogables.

participan en el proceso. Estara constituida por
el Vicerrector o la Vicerrectora de Docencia,

Esta Comision contara con el apoyo de la Oficina
Juridica, cuando lo estime necesario.

Derogado.

Diploma: es el documento extendido por una | ed) Diploma: es el documento extendido por una
institucion de educacion superior universitaria, institucion de educaciéon superior universitaria,
probatorio de que una persona ha cumplido probatorio de que una persona ha cumplido con los
con los requisitos correspondientes a su plan de requisitos correspondientes a su plan de estudios
estudios y es por lo tanto merecedora del grado y que, es por to tanto, es merecedora del grado
académico y del titulo otorgado. Debe cumplir con académico y del titulo otorgado. Debe cumplir con
lo establecido en la adenda 2 de este Reglamento. lo establecido por la CIREES entaadenda2-de

este Reglamento:

Direccion de Unidad Académica: Es la persona | fe)  Direccion de unidad académica: Es la persona que
que ocupa la Direcciébn de una Escuela, la ocupa la direccion de una escuela,taPecanatura
Decanatura de una Facultad no dividida en el decanato de una facultad no dividida en
Escuelas, la Direccion de una Sede Regional, la escuelas o0 la direccion de una sede regional, ta

coordinacion de una carrera interdisciplinaria, o la coordinacton-de-una-carrerainterdiseiplinaria;ota

Decanatura del Sistema de Estudios de Posgrado,
segln corresponda. seglin corresponda.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021 101

g)

h)

Documento equivalente al diploma: es aquel que
retne las formalidades de la institucién emisora
y que la Universidad de Costa Rica considera
para todos los efectos equivalente al diploma.
En todo caso, este documento debe ajustarse a
lo estipulado en la adenda 2 de este Reglamento.
Para aceptarlo como tal, la Oficina de Registro
debe tener el correspondiente respaldo escrito,
enviado por la institucién libradora a la Oficina
de Registro o a la Oficina de Planificacion de la
Educacion Superior (OPES) por la via directa de
institucion a institucion.

Equiparacion de bloques de asignaturas: es el
acto mediante el cual la Universidad de Costa
Rica, previa resolucion de la Unidad Académica,
acepta diplomas o bloques de asignaturas de
otras instituciones estatales costarricenses de
educacion superior universitaria, con el fin de que
la persona interesada pueda continuar con una
carrera y obtener un grado académico superior
en la misma disciplina, de acuerdo con lo que
establecen los articulos 24 y 25 del Convenio de
Coordinacion de la Educacion Superior Estatal
en Costa Rica. Estos bloques no se incluyen en
el expediente académico del estudiante o de la
estudiante, que administra la Oficina de Registro.

Equiparacion de cursos: es el acto mediante
el cual la Universidad de Costa Rica, previa
resolucion de la Unidad Académica respectiva,
declara que algunos cursos aprobados por una
persona en otra institucion de educacion superior
son equivalentes a determinados cursos vigentes
que se imparten en dicha Unidad Académica y
por lo tanto se le dan por aprobados, se le otorgan
los créditos respectivos y se le incorporan en su
expediente con el simbolo EQ.

gf)

hg)

th)

Documento equivalente al diploma: es aquel que
retine las formalidades de la institucion emisora
y que la Universidad de Costa Rica considera
para todos los efectos equivalente al diploma.
En todo caso, este documento debe ajustarse a

lo estipulado enta—adenda2-de-este Regtamento
por_la CIREES. Para aceptarlo como tal, la

Oficina de Registro e Informacién debe tener
el correspondiente respaldo escrito, enviado
por la institucion emisora tibradora a la Oficina
de Registro e Informacién o a la Oficina de
Planificacion de la Educacion Superior (OPES)
por la via directa de institucion a institucion.

Equiparacion  Reconocimiento de bloques
de asignaturas: es el acto mediante el cual la

Universidad de Costa Rica, previa resolucion de la
unidad académica o del Sistema de Estudios de
Posgrado, aceptadiptomaso reconoce los bloques
de asignaturas de otras instituciones estatales
costarricenses de educacion superior universitaria,
con el fin de que la persona interesada pueda
continuar sus estudios con—una-catrera y obtener
un el grado académico respectivo superior
en la misma disciplina, de acuerdo con lo que
establecido en los articulos 24 y 25 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Estatal
en Costa Rica. Estos bloques ne se incluyen
en el expediente académico det la_persona
estudiante, que administra la unidad académica
o el Sistema de Estudios de Posgrado. odeta

Equiparacion de cursos: es el acto mediante el cual
la Universidad de Costa Rica, previa resolucion
de la unidad académica respectiva o del Sistema
de Estudios de Posgrado, declara que algunos
cursos aprobados por una persona en otra
institucion de educacion superior son equivalentes
a determinados cursos vigentes que se imparten
en dicha unidad académica o programa de
posgrado, y por lo tanto se le dan por aprobados,
se le otorgan los créditos respectivos y se le
incorporan en su expediente con el simbolo EQ.
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I bis) Equiparacion de grado: es el acto mediante el cual

i)

k)

)

la Universidad de Costa Rica, previa resolucion
de la Unidad Académica que realiza el estudio del
expediente, declara el nivel académico y la validez
del grado obtenido por la persona interesada,
aunque sus estudios no sean equiparables con
los correspondientes a algin plan de estudios
que imparte la Institucion. La autorizacion para
el ejercicio profesional correspondera al colegio
profesional respectivo, de acuerdo con sus
propios parametros y procedimientos.

Equiparacion de grado y titulo: es el acto
mediante el cual la Universidad de Costa Rica,
previa resolucion de la Unidad Académica
respectiva, declara que los estudios realizados,
que culminaron con la obtencion de un diploma en
una institucion de educacion superior extranjera,
son equivalentes con los de algin plan de estudios
que se imparte en la Unidad Académica que dicta
la resolucion.

Escala de calificacion: es una descripcion clara
del significado académico de la escala usada
para evaluar los cursos, de la calificacion minima
requerida para aprobarlos y de cualquier otro dato
que explique el sistema de evaluacion.

Grado académico: se refiere a la extension e
intensidad de los estudios realizados.

Incorporacion a la Universidad: es el acto formal
de prestar juramento ante las autoridades de la
Institucion después de que a una persona se le
han equiparado estudios que culminaron con
la obtencién de un diploma, obtenido en una
institucion de educacion superior extranjera.

Plan de estudios: es la lista ordenada de cursos
0 asignaturas, con sus respectivos requisitos y
créditos (horas lectivas o unidades similares), que
corresponden a una carrera universitaria y que
conducen a un titulo y grado.

tbts i) Equiparacion de grado: es el acto mediante el cual

3

k)

D

la Universidad de Costa Rica, previa resolucion de
la unidad académica o del Sistema de Estudios
de Posgrado que realiza el estudio del expediente,
declara el nivel académico y la validez del grado
obtenido por la persona interesada, aunque
sus estudios no sean equiparables con los
correspondientes a algin plan de estudios estudio
que imparte la Institucion. La autorizacion para
el ejercicio profesional correspondera al colegio
profesional respectivo, de acuerdo con sus propios
parametros y procedimientos.

Equiparacion de grado y titulo: es el acto mediante
el cual la Universidad de Costa Rica, previa
resolucion de la unidad académica respectiva o
del Sistema de Estudios de Posgrado, declara
que los estudios realizados, que culminaron con
la obtencion de un diploma en una institucion de
educacion superior extranjera, son equivalentes
con los de algln plan de estudtos estudio que se
imparte en la unidad académica o en el Sistema
de Estudios de Posgrado que dicta la resolucion.

Escala de calificacion: es una descripcion clara
del significado académico de la escala usada
para evaluar los cursos, de la calificacion minima
requerida para aprobarlos y de cualquier otro dato
que explique el sistema de evaluacion.

Grado académico: se refiere a la extension e
intensidad de los estudios realizados.

Incorporacion a la Universidad: es el acto formal
de prestar juramento ante las autoridades de la
Institucion después de que a una persona se le
han equiparado estudios que culminaron con
la obtencion de un diploma, obtenido en una
institucion de educacion superior extranjera.

Plan de estudio estudios: es la lista ordenada de
cursos e-astgnaturas, con sus respectivos requisitos
y créditos (horas lectivas o unidades similares),
que corresponden a una carrera universitaria y que
conducen a un titulo y grado.
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p)

Q)

s)

Programade cada curso: es ladescripcion detallada
de los objetivos, contenidos y bibliografia de la
materia que cubre cada asignatura. El programa
debe dar clara idea de la intensidad y extension
del curso y criterios de evaluacion.

Reconocimiento: Es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica acepta la existencia
de un grado o titulo y lo inscribe en su registro.
En caso de falsedad declarada judicialmente del
grado o titulo, el acto de reconocimiento sera nulo
de pleno derecho.

El reconocimiento se puede emitir aun en el caso
de no efectuarse una equiparacion.

Residencia: es el tiempo minimo que un(a)
estudiante debe permanecer matriculado(a)
en la Universidad de Costa Rica, y el numero
minimo de créditos que debe aprobar en esta,
para tener derecho a graduarse haciendo valer
estudios realizados en otra institucion mediante
equiparacion de cursos. Para estos efectos, la
residencia debe ser, como minimo, de un aflo
calendario y debe aprobar al menos veinticuatro
(24) créditos en la Universidad de Costa Rica.

Titulo: Se refiere al area del conocimiento,
carrera o campo profesional en el cual se otorga
el grado académico y designa el area de accion de
la persona graduada.

Unidad Académica: es una escuela, una facultad
no dividida en escuelas, una sede regional, una
carrera interdisciplinaria o el Sistema de Estudios
de Posgrado.

Verificacion de documentos: es el proceso
administrativo que realizan, segun corresponda,
OPES y la Oficina de Registro de la Universidad
de Costa Rica, para iniciar cualquiera de los
tramites especificados en el articulo 1 de este
Reglamento.

p)

q)

Programa de curso: es la descripcion detallada
de los objetivos o competencias, contenidos
y bibliografia de la materia que cubre cada
asignatura. El programa debe dar clara idea de
la intensidad y extension del curso y criterios de
evaluacion.

Reconocimiento: Es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica acepta la existencia
de un grado o titulo y lo inscribe en su registro.
En caso de falsedad declarada judicialmente del
grado o titulo, el acto de reconocimiento sera nulo
de pleno derecho.

El reconocimiento se puede emitir aun en el caso
de no efectuarse una equiparacion.

Residencia: Es el tiempo minimo que una fa)
persona estudiante debe permanecer matriculada
ofta) en la Universidad de Costa Rica; y el nimero
minimo de créditos que debe aprobar en esta;
para tener derecho a graduarse haciendo valer
estudios realizados en otra institucion mediante
equiparacion de cursos. Para estos efectos, la
residencia debe ser, como minimo, de un afio
calendario y debe aprobar al menos veinticuatro
(24) créditos entaYniversidad-de-CostaRica.

Titulo: Se—refiere—al—4rea—del—conocimtento;
carrera-o—campoprofestonal-en—etcuat-se-otorga
detapersonagraduada: Es uno de los elementos
que contiene el diploma y designa el objeto
de conocimiento o del quehacer humano en el
que la persona graduada ha adquirido ciertas
habilidades y destrezas. El titulo. en su alcance
mas simple. designa el drea de accién en que ha
sido formada y capacitada.

Unidad académica: es una escuela, una facultad
no dividida en escuelas; 0 una sede regional;una

Verificacion de documentos: es el proceso
administrativo que realizan, segun corresponda,
OPES y la Oficina de Registro e Informacién de la
Universidad de Costa Rica; para iniciar cualquiera
de los tramites especificados en el articulo 1 de
este reglamento.
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CAPITULO IT CAPITULO IT
RESPONSABILIDADES RESPONSABILIDADES
ARTICULO 3. Corresponde a la Oficina de | ARTICULO 3. Corresponde a la Oficina de
Reconocimiento y Equiparacion de OPES: Reconocimiento y Equiparacion de OPES:
a) Recibir las solicitudes de reconocimiento y | a) Recibir las solicitudes de reconocimiento y

equiparacion (de grado o de grado y titulo) de
estudios que han culminado con la obtencion
de un diploma, en una instituciéon de educacion
superior extranjera.

b) Verificar la autenticidad de los documentos,
presentarlos a la Comision de Reconocimiento y
Equiparacion de OPES y remitirlos a la Oficina
de Registro de la Universidad de Costa Rica,
cuando esta haya sido escogida para realizar el
tramite de reconocimiento y equiparacion.

equiparacion (de grado o de grado y titulo) de
estudios que han culminado con la obtencion
de un diploma, en una institucion de educacion
superior extranjera.

b) Verificar la autenticidad de los documentos,
presentarlos a la Comision de Reconocimiento y
Equiparacion de OPES y remitirlos a la Oficina
de Registro e Informaciéon de la Universidad
de Costa Rica, cuando esta haya sido escogida
para realizar el tramite de reconocimiento y
equiparacion.

ARTICULO 4. Corresponde exclusivamente a la Oficina
de Registro de la Universidad de Costa Rica:

a) Revisar las solicitudes remitidas por OPES
y trasladarlas a la Unidad Académica
correspondiente.

b) Recibir las solicitudes para la equiparacion
de cursos realizados en otras instituciones de
educacion superior nacionales o extranjeras y
verificar la autenticidad de toda la documentacion
aportada.

c) Dar informacion a la persona interesada
relacionada con cualquier tipo de reconocimiento
y equiparacion.

d) Extender certificaciones sobre losreconocimientos
y las equiparaciones realizados por la Universidad
de Costa Rica.

e) Comunicar a la persona interesada el resultado
final del reconocimiento y equiparacion.

f) Realizar los tramites para la incorporacion a
la Universidad de Costa Rica de las personas
interesadas, a quienes se les ha realizado una
equiparacion de estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma.

g) Revisar todos los asuntos no académicos antes
de enviar un expediente a la Unidad Académica
para que esta proceda al reconocimiento y
equiparacion.

ARTICULO 4. Corresponde exetusivamente a la Oficina
de Registro e Informacién de la Universidad de Costa
Rica:

a) Revisar las solicitudes remitidas por OPES y
trasladarlas a la unidad académica correspondiente

o al Sistema de Estudios de Posgrado.

b) Recibir las solicitudes para la equiparacion
de cursos realizados en otras instituciones de
educacion superior nacionales o extranjeras y
verificar la autenticidad de toda la documentacion
aportada.

c) Dar informacion a la persona interesada
relacionada con cualquier tipo de reconocimiento
y equiparacion.

d) Extender certificaciones sobre los reconocimientos
y las equiparaciones realizados por la Universidad
de Costa Rica.

e) Comunicar a la persona interesada el resultado
final del reconocimiento y de la equiparacion.

f) Realizar los tramites para la incorporacion a
la Universidad de Costa Rica de las personas
interesadas, a quienes se les ha realizado una
equiparacion de estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma.

Revi ‘ | &
Comprobar que se cumpla con los aspectos
formales antes de enviar un expediente a la
unidad académica o al Sistema de Estudios de
Posgrado para que esta proceda al reconocimiento

y equiparacion de grado o de grado vy titulo.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021 105

h)

)

k)

)

m)

Confeccionar y distribuir los formularios oficiales
en los cuales las unidades académicas emitiran las
resoluciones de reconocimiento y equiparacion.

Dar el seguimiento del proceso, indicando a las
personas responsables los plazos establecidos.
En caso de incumplimiento de una Unidad
Académica, debera informarlo a la Direccion
de esta, y en caso de reiterado incumplimiento,
remitirlo a la Vicerrectoria de Docencia, para que
esta tome las medidas pertinentes.

Informar a las unidades académicas sobre la
existencia y vigencia de tratados o convenios
internacionales o cualquier informacion que
pueda aplicarse al caso y que pueda servir de base
para la resolucion final.

Revisar las resoluciones e indicar a las unidades
académicas cualquier posibilidad de error
material. En caso de discrepancia entre la Oficina
de Registro y la Unidad Académica, resolvera la
Comision Consultora.

Llevar un control de los casos tramitados bajo el
amparo de un tratado o convenio internacional,
con el fin de poder citarlos como antecedentes.

Recibir formalmente los recursos que interpongan
las personas interesadas y canalizarlos a la
instancia correspondiente.

h)

3

k)

D

m)

Confeccionar y distribuir los formularios oficiales
en los cuales las unidades académicas y el

Sistema de Estudios de Posgrado emitiran las
resoluciones de reconocimiento y equiparacion de

grado o grado y titulo.

Dar el seguimiento del proceso, indicando a las
personas responsables los plazos establecidos. En
caso de incumplimiento de una unidad académica,
debera informarlo a la direccién de esta, y en
caso de reiterado incumplimiento, remitirlo a la
Vicerrectoria de Docencia, para que esta tome las
medidas pertinentes. En el caso del Sistema de

Estudios de Posgrado, se informara al decanato
para que tome las medidas correspondientes.

Informar a las unidades académicas y al Sistema
de Estudios de Posgrado sobre la existencia y
vigencia de tratados o convenios internacionales o
cualquier informacién que pueda aplicarse al caso
y que pueda servir de base para la resolucion final.

Revisar las resoluciones ¢ indicar a las unidades
académicas o al Sistema de Estudios de Posgrado
cualquier posibilidad de error material. En caso
de discrepancia entre la Oficina de Registro e
Informacién, y la unidad académica o el Sistema
de Estudios de Posgrado, resolvera la Comiston

Consulttora CIREES.

Llevar un control de los casos tramitados bajo el
amparo de un tratado o convenio internacional,
con el fin de poder citarlos como antecedentes.

Recibir formalmente los recursos que interpongan
las personas interesadas y canalizarlos a la
instancia correspondiente.

Recibir _documentacion _de universidad _a

universidad v remitirla a la unidad académica
o_al Sistema de Estudios de Posgrado. segiin
corresponda, en caso de que la instancia
encargada de realizar el estudio solicite
informacidén adicional a la persona interesada.

Dar soporte a las unidades académicas y
al Sistema de Estudio de Posgrado, en esta
materia, cuando asi lo requieran.
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ARTICULO 5. Corresponde a la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperacion Externa (OAICE):

a)

b)

Mantener un archivo actualizado de los
tratados y convenios internacionales relativos
a reconocimiento y equiparacion de estudios,
y reciprocidad en esta materia. Mantendra
ademas la jurisprudencia de cada uno de esos
tratados, respaldada por la Oficina Juridica de
la Institucion. Para cada tratado y convenio,
la OAICE tendra una constancia actualizada
de la embajada correspondiente, por medio
del Ministerio de Relaciones Exteriores, de
que el pais signatario garantiza a las personas
graduadas de la Universidad de Costa Rica las
mismas prerrogativas que las graduadas en ese
pais solicitan en Costa Rica. Toda informacion
relacionada con estos asuntos corre a cargo de la
OAICE.

Enviar a la Oficina de Registro, cada seis meses, la
lista actualizada de tratados y convenios vigentes
que se refieran a reconocimiento y equiparacion
de estudios.

ARTICULO 5. Corresponde a la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperacion Externa (OAICE):

a)

b)

Mantener un archivo actualizado de los
tratados y convenios internacionales relativos
a reconocimiento y equiparacion de estudios,
y reciprocidad en esta materia. Mantendra
ademas la jurisprudencia de cada uno de esos
tratados, respaldada por la Oficina Juridica de
la Institucion. Para cada tratado y convenio,
la OAICE tendra una constancia actualizada
de la embajada correspondiente, por medio
del Ministerio de Relaciones Exteriores, de
que el pais signatario garantiza a las personas
graduadas de la Universidad de Costa Rica las
mismas prerrogativas que las graduadas en ese
pais solicitan en Costa Rica. Toda informacion
relacionada con estos asuntos corre a cargo de la
OAICE.

Enviar a la Oficina de Registro e Informacién,
cada seis meses, la lista actualizada de
tratados y convenios vigentes que se refieran a
reconocimiento y equiparacion de estudios.

ARTICULO 6. Corresponde a las unidades académicas,
por medio de la Direccion:

a)

b)

d)

Instalar la Comision de Credenciales de su unidad
académica para el estudio de las solicitudes
de equiparacion (de grado o de grado y titulo).
Esta comision seguird el procedimiento general
establecido por la Vicerrectoria de Docencia
o el Consejo del SEP (segin sea el caso).
Este procedimiento no puede contradecir los
lineamientos generales del presente reglamento.

Dictar las resoluciones de equiparacion (de
grado o de grado y titulo), previo dictamen de la
comision respectiva, y comunicarlas a la Oficina
de Registro en los formularios oficiales, dentro de
los plazos establecidos por este reglamento.

Resolver sobre equiparacion de  cursos
individuales, segun lo que se establece en el
Capitulo IV de este Reglamento.

Resolver sobre el reconocimiento y equiparacion
de bloques de asignaturas, que establece el
Capitulo V del presente Reglamento.

Resolver los recursos de adicion, aclaracion y
revocatoria, de acuerdo con lo establecido por el
Estatuto Organico.

ARTICULO 6. Corresponde a las unidades académicas

o al Sistema de Estudios de Posgrado, por medio de la
direccion o el decanato:

)

b)

d)

Dictar las resoluciones de equiparacion (de grado o
de grado y titulo), previo dictamen de la comision
respectiva, y comunicarlas a la Oficina de Registro
e Informacion en los formularios oficiales, dentro
de los plazos establecidos por este reglamento.

Resolver  sobre  equiparacion de  cursos
individuales, segin lo que se establece en el
Capitulo I'V de este reglamento.

Resolver sobre el reconocimiento y-equiparacton
de bloques de asignaturas, que establece el
Capitulo V del presente Reglamento.

Resolver tos las gestiones v recursos de-adieién;
actaracton—y—revocatorta  administrativos,

de acuerdo con lo establecido por el Estatuto
Organico.
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Articulo 7. Corresponde a la Comision de Docencia o
ala Comision de Credenciales estudiar las solicitudes
de equiparacion de grado o de grado y titulo.
Estas comisiones seguiran las directrices generales
establecidas por la CIREES. Estas directrices no
pueden contradecir los lineamientos generales del
presente reglamento.

Articulo 8. L.a CIREES estara constituida por:

a) La persona que ocupa la Vicerrectoria de
Docencia.

b) La persona que ocupa el decanato del Sistema
de Estudios de Posgrado.

©) Una persona representante de cada area,
nombrada por el respectivo Consejo de Area.

d) Una persona representante de sedes regionales,
nombrada por el Consejo de Sedes.

Las personas representantes de areas vy de sedes
regionales deberan poseer la categoria de catedratico
0. en su defecto asociado en Régimen Académico y el
grado de doctorado académico. Ademas. de tener un
nombramiento minimo de medio tiempo.

Las personas representantes de cada area y de sedes
regionales seran nombradas por un periodo de dos
afios, prorrogables. y tendran una jornada minima de
un cuarto de tiempo dedicada a la Comision.

Del seno _de la CIREES se nombrara una persona
coordinadora, a quien se le asignard un cuarto de
tiempo adicional para asumir las funciones del cargo.

La Rectoria debera brindar el apoyo con la sustitucion
en la categoria de profesor interino licenciado a la
unidad académica que asi lo solicite.

La CIREES contara con el apoyo para consultoria
v cuando sea necesario de la Oficina Juridica, de la
Oficina de Registro e Informacién., de la Comision
de Docencia o de la Comisién de Credenciales, segiin
corresponda.
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ARTICULO 7. Corresponde a la Comisién Consultora:

b)

<)

d)

Resolver las divergencias de procedimiento
presentadas por la Oficina de Registro, las
unidades académicas o cualquier otra instancia
involucrada en el proceso.

Nombrar las comisiones mixtas a las que se refiere
el articulo 14 de este reglamento y designar un
coordinador.

Aprobar el texto de los formularios oficiales
en que las unidades académicas emiten las
resoluciones de reconocimiento y equiparacion
de estudios. La confeccion de los formularios
corresponde a la Oficina de Registro.

Derogado, su contenido se encuentra en el inciso
b) de este mismo articulo.

ARTICULO 9. Corresponde a la Eomisién—Consultora

CIREES:
a) Establecer las directrices generales para

b)

d)

g)

los procedimientos de reconocimiento y
equiparacion. Para tal efecto podra solicitar
criterio a la Vicerrectoria de Docencia y al
Sistema de Estudios de Posgrado.

Especificar los documentos que deben
acompaiiar la solicitud que presenta la persona
interesada ante OPES vy los requisitos que deben

cumplir el diploma o documento equivalente y
la _certificacion de las calificaciones.

Resolver  tas—divergenetas  aspectos de
procedimiento y _dudas presentadas por la

Oficina de Registro e Informacién, las unidades
académicas o cualquier otra instancia involucrada
en el proceso.

Nombrar las comisiones mixtas a las que se refiere
el articulo 14 15 de este reglamento y designar una
ersona coordinadora.

Aprobar el texto de los formularios oficiales en
que las unidades académicas o el Sistema de
Estudios de Posgrado emiten las resoluciones

dereconoeimiento-y equiparacion de estudios. £a
Sheinade Resistro.

b)y—de—cste—mismo—articuto: Dar_seguimiento
a los procedimientos de reconocimiento y
equiparacion de estudios llevados a cabo
por la Comision de Docencia de las unidades
académicas y la Comision de Credenciales del
Sistema de Estudios de Posgrado. y emitir las
recomendaciones que estime pertinente.

Capacitar, en conjunto con la Oficina de
Registro e Informacién, a las comisiones de
docencia de las unidades académicas y al
Sistema de Estudios de Posgrado. en materia
de reconocimiento y equiparacion de estudios.
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CAPITULO 111
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION (DE
GRADO O DE GRADO Y TITULO) DE ESTUDIOS
QUE CONCLUYERON CON LA OBTENCION DE
UN DIPLOMA

CAPITULO 111
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION (DE
GRADO O DE GRADO Y TITULO) DE ESTUDIOS
QUE CONCLUYERON CON LA OBTENCION DE
UN DIPLOMA

ARTICULO 8. Las solicitudes de reconocimiento
y equiparacion de estudios que concluyeron con la
obtencion de un diploma, deberdn presentarse en el
formulario oficial ante la Oficina de Reconocimiento
y Equiparacion de OPES (Oficina de Planificacion
de la Educacion Superior de CONARE), conforme lo
establece el Reglamento del articulo 30 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria
Estatal.

ARTICULO 10. Las solicitudes de reconocimiento
y equiparaciéon de estudios que concluyeron con la
obtencion de un diploma, deberan presentarse en el
formulario oficial ante la Oficina de Reconocimiento
y Equiparacion de OPES (Ofieina—de—Planificacton
de—ta—TEducactén—Supertorde—CONARE), conforme lo
establece el Reglamento del articulo 30 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria
Estatal.

ARTICULO 9. Los documentos que deben acompafiar la
solicitud que presenta la persona interesada ante OPES
se especifican en la adenda 1 de este reglamento.

ARTICULO 10. Para todos los efectos y casos, los
requisitos que debe cumplir el diploma o documento
equivalente y la certificacion de las calificaciones se
especifican en la adenda 2 de este reglamento.

ARTICULO 11. Una vez que la Comisién de
Reconocimiento y Equiparacion de OPES haya sefialado
a la Universidad de Costa Rica como la institucion
que estudiard y tramitara una solicitud, la Oficina de
Registro recibira los documentos y solicitara a OPES
las aclaraciones que fueren necesarias y a la persona
interesada cualquier otro documento o tramite que
estime pertinente.

ARTICULO 11. Una vez que la Comision de
Reconocimiento y Equiparacion de OPES haya sefialado
a la Universidad de Costa Rica como la institucion que
estudiard y tramitara una solicitud, la Oficina de Registro
e Informacion recibira los documentos y solicitara
a OPES las aclaraciones que fueren necesarias y a la
persona interesada cualquier otro documento o tramite
que estime pertinente.

ARTICULO 12. La Oficina de Registro enviara
la solicitud de reconocimiento y equiparaciéon a la
Unidad Académica mas afin con el campo de la
persona interesada, la cual solicitara a su Comision de
Credenciales que la estudie y dictamine dentro de los
plazos establecidos.

ARTICULO 12. La Oficina de Registro e Informacién
enviara la solicitud de reconocimiento y equiparacion a
la unidad académica mas afin con el campo de la persona
interesada, o al Sistema de Estudios de Posgrado, ta
cuat con el fin de solicitard a su Comision de Docencia
o de Credenciales, segiin corresponda, que la estudie y
dictamine dentro de los plazos establecidos.

ARTICULO 13. En los casos en que se solicite la
equiparacién de grado, o la equiparacion de grado y
titulo, la unidad académica o el Sistema de Estudios
de Posgrado, segiin corresponda, debera realizar el
estudio respectivo del expediente y dejar constancia en
un informe para la persona interesada de un cuadro
comparativo que analice al menos:

a) Los planes de estudio.
b) La lista ordenada de cursos, créditos,

contenidos tematicos, practicas, talleres.
laboratorios, internados, tipos de trabajos
finales de graduacién y demas actividades
integrantes del plan de estudio.
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c) El tiempo total de lecciones en horas, tanto
directas como indirectas.

d) Grado de semejanza o similitud de los planes
de estudio.

e) Otros criterios que la Institucion estime
conveniente.

Si_entre los planes de estudio existe un grado de
semejanza tanto en la amplitud como en la intensidad
de los estudios igual o mayor a un ochenta por ciento
(80%). las unidades académicas o los programas de
posgrado deberidn equiparar grado o grado y titulo.

Si el porcentaje es inferior al 80%. la persona que
ocupe la direcciéon de la unidad académica o del
programa de posgrado podra:

i. Solicitar v autorizar a la persona interesada el
cumplimiento de algin requisito o exigencia
minima indispensable que sea necesaria para
la equiparacion.

ii. Realizar tramites ante otras direcciones o

decanatos, segiin corresponda, para que la
persona interesada pueda complementar algin
requisito o exigencia minima indispensable
en esa otra unidad académica o programa de
posgrado.

iii. Exigir la celebracién de exdmenes especiales,
de conformidad con el articulo 18 de este

reglamento.

Adicionalmente, se podra eximir al solicitante de la
tenencia de algin requisito o exigencia solicitada por
el plan de estudio de la carrera dada la suficiencia
de contenidos tematicos, créditos, horas, cursos u
otras actividades académicas que complementan
la_formacién académica superior y permiten la
equiparacién correspondiente.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




Sesion N.° 6545, ordinaria

Jueves 25 de noviembre de 2021 111

ARTICULO 13. Si la Unidad Académica que conoce la
solicitud considera que esta no pertenece a su campo de
accion, devolvera la solicitud a la Oficina de Registro
para que la remita a la Comision Consultora, la cual

decidira cual Unidad Académica resolvera.

ARTICULO 14. Si la unidad académica o el Sistema de
Estudios de Posgrado queconoceta-soticitud considera
que la solicitud esta no pertenece a su campo de accion,
la devolvera ta—soticitud a la Oficina de Registro e
Informacién para que la remita a la Comistén-Consultora
CIREES, la cual decidira cual unidad académica o

programa de posgrado resolvera.

En caso de ser necesario y por solicitud de la CIREES,
la Oficina de Registro e Informacion podra:

a)

Remitir la solicitud a otra unidad académica o

programa de posgrado mas afin a los estudios
cursados

b) Devolverla al CONARE para que sea redirigida

a otra institucion de educacion superior.

ARTICULO 14. Si los estudios realizados por la persona
interesada se refieren a un campo del conocimiento
que involucra dos o mas unidades académicas de la
Universidad de Costa Rica, sin predominio de alguna de
ellas, la Comision Consultora nombrara una comision
mixta ad hoc, integrada por una persona representante
de cada una de las unidades académicas involucradas, la
cual emitird un dictamen.

La Comision Consultora decidira cual de las unidades
académicas integrantes de la Comision Mixta, para
todos los efectos que establece este reglamento, dictara
la resolucion correspondiente. La Direccion de la
Unidad Académica que emitira la resolucion, sera la que
coordine y convoque la Comision Mixta.

ARTICULO 15. Si los estudios realizados por la persona
interesada se refieren a un campo del conocimiento
que involucra dos o mas unidades académicas de la
Universidad de Costa Rica, sin predominio de alguna
de ellas, la €Comisién Consultora CIREES nombrara
una comision mixta ad hoc, integrada por una personas
representantes de cada una de las unidades académicas
involucradas, la cual emitirda un dictamen recomendativo.

La CIREES €omiston—Consultora decidira cual de las
unidades académicas integrantes de la comision mixta ad

unidad académica que—emitirataresoluetdén; serd quien
taque coordine y convoque la comisiéon mixta ad hoc.

El mismo sentido aplicara en el caso de que la solicitud
involucre a dos 0 mas programas de posgrado.

ARTICULO 15. Cuando el diploma o documento
equivalente, extendido por una institucion de educacion
superior extranjera, esta respaldado por estudios de
nivel universitario a juicio de la Unidad Académica
responsable del estudio del expediente, pero no es
equiparable con alguno de los titulos que extiende la
Universidad de Costa Rica, puede ser aceptado por
medio de la equiparacion de grado. La resolucion de la
Unidad Académica debe indicar, cuando corresponda, el
grado académico, segun lo indicado en el inciso 1) del
articulo 2 de este Reglamento.

ARTICULO 16. Cuando el diploma o documento
equivalente, extendido por una institucion de educacion
superior extranjera, esta respaldado por estudios de nivel
universitario a juicio de la unidad académica responsable
del estudio del expediente o del Sistema de Estudios de
Posgrado (segiin sea el caso), pero no es equiparable con
alguno de los titulos que extiende la Universidad de Costa
Rica, puede ser aceptado por medio de la equiparacion
de grado. La resolucion de la unidad académica o del
Sistema de Estudios de Posgrado debe indicar, cuando
corresponda, el grado académico, segun lo indicado en el
inciso 1) del articulo 2 de este reglamento.
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ARTICULO 16. Cuando los estudios realizados por la
persona interesada, a juicio de la Unidad Académica,
sean equiparables con alguno de los grados y titulos
que ella confiere, esta los aceptara e indicara el grado
académico y titulo que le corresponda a la persona
interesada.

ARTICULO 17. Cuando los estudios realizados por la
persona interesada, a juicio de la unidad académica o del

Sistema de Estudios de Posgrado, sean equiparables
con alguno de los grados y titulos que ella confiere, esta

los aceptara e indicara el grado académico y titulo que le
corresponda a la persona interesada.

ARTICULO 17. La Unidad Académica respectiva podra
efectuar exdmenes especiales como parte del proceso de
equiparacion de grado y titulo, para lo cual se requiere
una resolucion de la Vicerrectoria de Docencia, en la que
debera especificarse:

a) El tiempo adicional al establecido en el articulo
34 del presente Reglamento, que se otorgara a la
Unidad Académica, en caso de que corresponda.

b) Los detalles reglamentarios para realizar los

examenes especiales.

ARTICULO 18. Como parte del proceso de
equiparacion de grado y titulo se FaUnidadAcadémica

respeetiva podran efectuar exdmenes especiales. eomo

de—Doceneta;enta—que—deberd—espeeificarse: Para tal

efecto, las unidades interesadas deberan solicitar a

la CIREES la emisiéon de una resolucion mediante la
cual se especifique los lineamientos a seguir.

)

Estos examenes no se podran efectuar a las
personas graduadas en paises con los cuales
existen convenios o tratados internacionales de
vigencia plena, que obliguen a la Universidad de
Costa Rica al reconocimiento y equiparacion.

ARTICULO 18. La Oficina de Registro comunicara
oficialmente a la persona interesada la resolucion emitida
por la Unidad Académica y los tramites pertinentes para
su incorporacion, en caso de que proceda.

ARTICULO 19. La Oficina de Registro ¢ Informacién
comunicard oficialmente a la persona interesada la
resolucion emitida por la unidad académica o el Sistema
de Estudios de Posgrado y los tramites pertinentes para
su incorporacion, en caso de que proceda.

ARTICULO 19. La Universidad de Costa Rica extendera
a favor de quienes se les haya equiparado (al grado o
al grado y titulo) sus estudios una certificacion en que
se consignara lo pertinente y se les entregara cuando se
juramenten. Sera firmada por la Direccion de la Oficina
de Registro.

ARTICULO 20. La Universidad de Costa Rica extendera
a favor de quienes se les haya equiparado (al grado o
al grado y titulo) sus estudios una certificacion en que
se consignara lo pertinente y se les entregard cuando se
juramenten. Sera firmada por la direccion de la Oficina de
Registro e Informacién.
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CAPITULO IV
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION DE
CURSOS INDIVIDUALES

CAPITULO IV
RECONOCHVHENTO-¥ EQUIPARACION DE
CURSOS BNDFHDUALES

ARTICULO 20. El tramite de reconocimiento y
equiparacion de cursos individuales para estudiantes de
otras universidades nacionales o extranjeras, o de las
demas instituciones signatarias del “Convenio marco
de articulacion y cooperacion de la Educacion Superior
Estatal de Costa Rica”, solo serd realizado por la
Universidad de Costa Rica cuando la persona interesada
desea continuar su carrera en esta Institucion y haya
cumplido con los requisitos de admision vigentes.

ARTICULO 21. El tramite de reconoecimiento—y
equiparacion de cursos individualespara—estudiantes—de

O
, . . . . . .
V O

a v OOPCracion—a a
Estatal—de—€Costa—Rica”, solo sera

apcerior
realizado por la
Universidad de Costa Rica cuando la persona interesada
desea continuar su carrera en esta Institucion y haya
cumplido con los requisitos de admision vigentes y estar

empadronada en la carrera que corresponda.

ARTICULO 21. Si al realizar un estudio de equiparacion
de cursos individuales, la Unidad Académica considera
que el o la estudiante puede ser aceptado(a) en una
carrera que imparte, y no hay problema de cupo en el
nivel en que se recibira, debera indicar claramente en la
resolucion el otorgamiento del cupo y el nivel. Sin este
requisito no procede la equiparacion.

ARTICULO 22. Statreatizarun-estudio-de-equiparacion

Lol . el FrivelSi
requisitono—procedeta—equiparactén: La equiparacion
de cursos procedera cuando estos formen parte del
plan de estudio de la carrera en la que la persona
estudiante ha sido admitida v empadronada. El
porcentaje de cursos que se podrin equiparar sera
definido por la Vicerrectoria de Docencia. tomando
en cuenta el reconocimiento de bloques. En el caso
del Sistema de Estudios de Posgrado se utilizara el
porcentaje establecido en su reglamento.

ARTICULO 22. Para graduarse en una de las carreras
impartidas por la Universidad de Costa Rica haciendo
valer estudios realizados en otras instituciones de
educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del “Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la educacion superior
estatal de Costa Rica”, el o la estudiante debe cumplir
con el requisito de residencia seglin el articulo 2, inciso
p) de este reglamento.

ARTICULO 23. Para graduarse en una de las carreras
impartidas por la Universidad de Costa Rica haciendo
valer estudios realizados en otras instituciones de
educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del *“Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la educacion superior
estatal de Costa Rica?, et-o la persona estudiante debe
cumplir con el requisito de residencia seglin el articulo 2,
inciso p) de este reglamento.

ARTICULO 23. Toda solicitud para la equiparacion
de cursos individuales, realizados en otra institucion
de educacidon superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del “Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la Educacion Superior
Estatal de Costa Rica”, debe ser presentada por la
persona interesada directamente a la Oficina de Registro
de la Universidad de Costa Rica, con la documentacion
que se le indique, de acuerdo con este reglamento.

ARTICULO 24. Toda solicitud para la equiparacion
de cursos individuales, realizados en otra institucion
de educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del *“Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la Educacion Superior
Estatal de Costa Rica®, debe ser presentada por la
persona interesada directamente a la Oficina de Registro
e Informacion de la Universidad de Costa Rica, con la
documentacion que se le indique, de acuerdo con este
reglamento.

ARTICULO 24. La Oficina de Registro velara porque las
calificaciones y otros documentos que acompafiaran la
solicitud de equiparacion cumplan con los requisitos que
se especifican en la adenda 2 de este Reglamento.

ARTICULO 25. La Oficina de Registro e Informacién
velara porque las calificaciones y otros documentos que
acompanaran la solicitud de equiparacion cumplan con
los requisitos que se especificaran la_CIREES en—ta

adenda2-de-este Reglamento.
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ARTICULO 25. Una copia del expediente sera enviada,
debidamente firmada y foliada, por la Oficina de Registro
ala Unidad Académica a la que pertenezca la carrera que
la persona interesada pretende seguir, a efecto de que
esta resuelva sobre la equiparacion solicitada.

ARTICULO 26. Yna—copia—det El expediente sera
enviado, debidamente firmado y—fohada, por la Oficina
de Registro e Informacion a la unidad académica o al
Sistema de Estudios de Posgrado, a la que pertenezca
la carrera en que la persona interesadapretende—segtir

estudiante fue admitida, a efecto de que esta resuelva
sobre la equiparacion solicitada.

ARTICULO 26. Ninguna unidad académica podra
resolver sobre las asignaturas de la Escuela de Estudios
Generales, sino que debera solicitar la resolucion a esta
escuela.

ARTICULO 27. Ninguna unidad académica podra
resolver sobre las asignaturas de la Escuela de Estudios
Generales, sino que debera solicitar la resolucion a esta
escuela.

ARTICULO 27. Cuando se trate de una solicitud de
reconocimiento y equiparacion de estudios que no
correspondan a una determinada carrera o que incluya
solamente los estudios basicos, comunes o0 no a varias
carreras, la Oficina de Registro deberd enviar la solicitud
a las unidades académicas que impartan dichos cursos.

. , . . .
as—u aad acad asqu parta Cl O U O

ARTICULO 28. Las unidades académicas estan
obligadas a solicitar y aceptar el pronunciamiento de
aquellas que ofrecen cursos de servicio para la carrera
en estudio.

ARTICULO 28. Las unidades académicas estan obligadas
a solicitar y aceptar el pronunciamiento de aquellas que
ofrecen cursos de servicio para la carrera en estudio.

La misma situacién aplica para los programas de
osgrado.

CAPITULOV
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION DE
BLOQUES DE ASIGNATURAS

CAPITULO V

RECONOCIMIENTO Y-EQUHPARACION DE
BLOQUES DE ASIGNATURAS

ARTICULO 29. El reconocimiento y equiparacion
de bloques de asignaturas solo se podra realizar a
estudiantes de instituciones de CONARE que tengan los
siguientes requisitos:

a) Poseer un grado académico de su institucion de
origen.
b) Solicitar inscripcion para obtener un grado

superior en la misma disciplina.

c) Que el grado académico al que aspira no se
ofrezca en su universidad de origen.

d) Que la Unidad Académica les haya otorgado cupo

en ese plan de estudios.

ARTICULO 29. El reconocimiento y—equiparacion de
bloques de asignaturas solo se podra realizar a estudiantes
de instituciones de CONARE que tengan cumplan con
los siguientes requisitos:

a) Poseer un grado académico de su institucion de
origen.

b) Solicitar inscripcion para obtener un grado
superior en la misma disciplina.

c) Que el grado académico al que aspira no se ofrezca
en su universidad de origen.

d) Que la unidad académica o el programa de

posgrado les haya otorgado cupo en ese plan de
estudio estudios.

ARTICULO 30. El tramite se realiza directamente en la
Unidad Académica que le otorg6 cupo, la cual informara
a la Oficina de Registro solo para efectos de que conste
asi en el expediente, pero no para incluir asignaturas
equiparadas.

ARTICULO 30. El tramite se realiza directamente en la
unidad académica o en el programa de posgrado que
le otorgd cupo, que ta—eual informara a la Oficina de
Registro e Informacién solo para efectos de que conste
asi en el expediente, pero no para incluir asignaturas
equiparadas.
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ARTICULO 31. El estudio sera realizado por la Comision
de Credenciales de la Unidad Académica.

ARTICULO 31. El estudio sera realizado por la Comision
de Eredenciales Docenma de la unldad academlcaa e—}es

mm en_el caso_del Sistema de Estudios de

Posgrado el estudio sera realizado por la Comisién de
Credenciales.

CAPITULO VI
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO VI
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 32. Toda resolucién de reconocimiento
y equiparacion debe ser emitida por la Direcciéon de la
Unidad Académica que tuvo a su cargo el estudio, previo
dictamen de la Comisién de Credenciales.

ARTICULO 32. La persona que desee acogerse a
un_convenio _internacional debera indicarlo en su
solicitud. El Sistema de Estudios de Posgrado o la
unidad académica encargada de hacer el estudio
podra efectuar las consultas que considere necesarias

sobre su aplicabilidad en la Universidad de Costa
Rica.

ARTICULO 33. La resolucién de una Unidad Académica
debera ser especifica, clara y completa, de manera que
resuelva y fundamente todos los aspectos académicos. La
resolucion debe emitirse en los formularios elaborados
por la Comisién Consultora y seran distribuidos por la
Oficina de Registro, a fin de que haya uniformidad en los
procedimientos.

ARTICULO 33. La resolucion de una unidad académica

o del decanato del Sistema de Estudios de Posgrado
debera ser—especifica;,—ctara—y—completa,—de—manera
que—tesuetva—y fundamente fundamentar todos los
aspectos académicos que motivaron las resoluciones
de equiparacion de estudios a—nivel—de—grado—y
posgrado. La resolucion debe emitirse comunicarse en
los formularios elaborados por ta-€Comistén-Consultoray
seran-distributdos la Oficina de Registro e Informacion
de—ta—Universidad—de—€Costa—Riea, a fin de que haya

uniformidad en los procedimientos.

ARTICULO 34. La Unidad Académica encargada del
reconocimiento y equiparacion emitird su resolucion a
mas tardar veinte dias habiles, después de haber recibido
la documentacion de la Oficina de Registro.

La Direccion de la Unidad Académica tendra bajo su
responsabilidad el tramite y la comunicacion por escrito
a la Oficina de Registro de la resolucion respectiva.

Si por razones justificadas fuere necesaria una extension
del tiempo, lo comunicara, por escrito, a la Oficina de
Registro, indicando las razones. La extension no podré | o
ser mayor de veinte dias habiles.

ARTICULO 34. La unidad académica encargada del
reconocimiento y equiparacién emitird su resolucion
a mas tardar veinte dias habiles; después de haber
recibido la documentaciéon de la Oficina de Registro e

Informaciéon. Esta misma situacién aplica para el
Sistema de Estudios de Posgrado.

Si porrazonesjustificadas fuere necesaria una extension

del ttempo plazo, la direccién de la unidad académica
o el decanato del Sistema de Estudios de Posgrado;

lo comunicara, por escrito, a la Oficina de Registro_e

Informacién, indicando las razones. Ea—extensién—no

podrasermayor-de-veinte-dias-hébiles.
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ARTICULO 35. Cuando por la naturaleza de la
Institucién de donde procede la persona solicitante, la
baja calidad de los estudios cursados o la imposibilidad
de determinar una u otra, no se puedan equiparar a
ningun grado o titulo los estudios, se sefialara claramente
este hecho, y el expediente serd devuelto a la Oficina de
Registro. Si solo procede equiparar parte de los estudios
solicitados, se indicara asi para efectos de iniciar el
tramite respectivo.

la_unidad académica o el Sistema de Estudios de

Posgrado determine que no procede la equiparacion
sefialard claramente este hecho, v el expediente serd
devuelto a la Oficina de Registro e Informaciéon para
que actiie segun lo dispuesto en este reglamento.

ARTICULO 36. Los estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma, realizados en otra institucion
de educacion superior universitaria, solo podran ser
objeto de reconocimiento y equiparacion una sola vez.

Los estudios

equiparados al grado y titulo en el caso de la creacion en

equiparados al grado podran ser
la Universidad de la respectiva carrera, para lo cual sera

necesaria la revocacion de la resolucion anterior.

Si un(a) estudiante ha sido admitido(a) en una carrera
de la Universidad de Costa Rica, podra solicitar la
equiparacion de cursos individuales, que formen parte
de estudios previamente reconocidos y equiparados (al
grado o al grado y titulo), unicamente para efectos de la
carrera que va a cursar.

ARTICULO 36. Los estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma, realizados en otra institucion de
educacion superior universitaria, solo podran ser objeto
de reconocimiento y equiparacion una sola vez por la
Universidad de Costa Rica.

Los estudios equiparados al grado podran ser equiparados
al grado y titulo en el caso de la creacion en la Universidad
de la respectiva carrera, para lo cual serda necesaria la
revocacion de la resolucion anterior.

Si unfa) una persona estudiante ha sido admitidota)
admitida en una carrera de la Universidad de Costa Rica,

podra solicitar la equiparacion de cursos individuates,
que formen parte de estudios previamente reconocidos
y equiparados (al grado o al grado y titulo), inicamente
para efectos de la carrera que va a cursar.

ARTICULO 37. Todo documento escrito en otro
idioma debe ser traducido al espafiol bajo absoluta
responsabilidad de la persona interesada. La traduccion
debe ser certificada por el Ministerio de Relaciones
Exteriores, o por la Direccion de la Escuela de Lenguas
Modernas, excepto el trabajo final de graduacion.

ARTICULO 37. Todo documento escrito en otro
idioma debe ser traducido al espafiol bajo absoluta
responsabilidad de la persona interesada. La traduccion
debe ser certificada por el Ministerio de Relaciones

Exteriores y_cumplir con las demads disposiciones
normativas;oportaDirecetdndetaEscuelade enguas

ARTICULO 38. Sobre las resoluciones emitidas por
las unidades académicas caben los recursos pertinentes
de acuerdo con el Capitulo III, Titulo V del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica (articulo 219
y siguientes).

ARTICULO 38. Sobre las resoluciones emitidas por
las unidades académicas o el Sistema de Estudios de
Posgrado caben los recursos pertinentes de acuerdo
con el Capitulo 111, Titulo V del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica (articulo 219 y siguientes).
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ARTICULO 39. Para los efectos del articulo 228
del Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica, conoceran los recursos de apelacion contra las
resoluciones de las unidades académicas de la materia
que regula este reglamento:

a) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia
de las resoluciones de las Escuelas, Facultades no
divididas en escuelas, sedes regionales y carreras
interdisciplinarias.

b) El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado

de las resoluciones del Decano o Decana del
Sistema de Estudios de Posgrado.

ARTICULO 39. Para los efectos del articulo 228
del Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica, conoceran los recursos de apelacion contra las
resoluciones de las unidades académicas o del Sistema
de Estudios de Posgrado de la materia que regula este
reglamento:

a) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Docencia, sobre de las resoluciones de las
unidades académicas escuclas;—facultades—no
. ]. . ]. . - =

b) El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado,

sobre de las resoluciones del decanato Pecanoo
Peeana del Sistema de Estudios de Posgrado.

Previo a la resolucion de los recursos de las instancias

competentes, se debera solicitar el criterio técnico a
la CIREES.

ARTICULO 40. Correspondera al Consejo Universitario,
unicamente, tramitar los casos en que se solicite el
agotamiento de la via administrativa.

La persona interesada debera presentar la solicitud
de agotamiento de la via administrativa en un plazo
maximo de quince dias habiles posteriores a la fecha en
que recibe la resolucion correspondiente al recurso de
apelacion.

TRANSITORIO 1. A partir de la aprobacién de
este reglamento, la Rectoria cuenta con tres meses
de plazo para conformar la Comisién Institucional
de Reconocimiento v Equiparacién de Estudios de
Educacién Superior (CIREES).

TRANSITORIO 2. La CIREES. en un plazo no mayor
aseis meses posterior a su conformacién, debera definir
las directrices generales para los procedimientos
de reconocimiento y equiparacién: especificar los
documentos que deben acompaiiar la solicitud que
presenta la persona interesada en los formularios
oficiales ante OPES del CONARE, y determinar los
requisitos que debe tener el diploma o documento
equivalente y la certificacion de calificaciones que se

presenten tanto a OPES como a la Oficina de Registro
e Informacion de la Universidad de Costa Rica.

TRANSITORIO 3. La reforma integral del presente
reglamento entrard en vigor una vez se encuentre

conformada la CIREES v se emita la documentaciéon
solicitada en el transitorio 2.
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TRANSITORIO 4. Aquellas solicitudes que fueron
presentadas por la persona interesada previo a la
entrada en vigor del presente reglamento deberan
ser resueltas por las unidades competentes aplicando
la_normativa vigente al momento de presentar la
solicitud. I.a CIREES debera dar continuidad a las
solicitudes que se encuentren pendientes de resolucion
por parte de 1a Comisién Consultora.

ADENDA 1
DOCUMENTOS NECESARIOS PARA
SOLICITAR RECONOCIMIENTO Y
EQUIPARACION DE ESTUDIOS

Los documentos que deben acompafar la solicitud
que presenta la persona interesada en los formularios
oficiales, ante la Oficina de Planificacion de la Educacion
Superior (OPES) del Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), son los siguientes:

a) Fotocopia del documento que identifique a la
persona solicitante: cédula de identidad, cédula
de residencia o pasaporte.

b) Diploma original o certificacion debidamente
autenticada, cuya presentacion debe hacerse
de conformidad con los procedimientos de
autenticacion establecidos por el Ministerio de
Relaciones Exteriores. En cualquier caso, se deben
presentar original y fotocopia. El original sera
devuelto a la persona interesada luego que OPES
haya comprobado, por medio de un funcionario
o funcionaria debidamente autorizado(a), que la
fotocopia corresponde exactamente al original
(Véase adenda 2).

c) Certificacion de calificaciones debidamente
autenticada, con indicacion de la escala de
calificacion y la nota minima de aprobacion.

d) Constancia oficial del pais que extiende el diploma
de que la Institucion que lo expide tiene facultades
para hacerlo y es de nivel universitario, y de que
el titulo y el grado obtenidos son suficientes para
ejercer legalmente la respectiva profesion en ese
pais. Debera venir en papel membretado, con la
indicacion del cargo de la persona que lo firma y
con el sello correspondiente. Este requisito puede
omitirse, previa consulta de OPES a la Oficina de
Registro, si esta ultima ya tiene la informacion
actualizada y la autenticacion respectiva, cuando
asi procediere.

ELIMINADO
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Copia del trabajo final de graduacion cuando
este sea exigible de acuerdo con las modalidades
de graduacion establecidas por la universidad
de origen. En caso de que dicho trabajo esté
escrito en otro idioma, debe adjuntarse, ademas,
una copia traducida al espafiol. La traduccion
queda bajo entera responsabilidad de la persona
interesada. El incumplimiento de este requisito
no inhibira el estudio de la solicitud, la cual debe
ser valorada para emitir el acto que corresponda.

Las certificaciones de plan de estudios, programas
de cada curso y escala de calificaciones, pueden
sustituirse por el catalogo de la Universidad,
debidamente certificado y foliado, en el caso de
que este contenga toda la informacion solicitada.
La informacion debe corresponder al periodo en
que la persona interesada realizé los estudios y
obtuvo el diploma. Estos documentos se pueden
omitir, previa consulta a la Oficina de Registro, si
esta tltima tiene ya esa informacion actualizada.

Los documentos necesarios para garantizar que se
efectuaron los pagos correspondientes ante OPES,
asi como los timbres y cualquier otro requisito
que deba cumplirse. OPES, previa consulta a la
Oficina de Registro, esta autorizada para recibir
documentos de Universidad a Universidad
cuando existan dudas acerca del cumplimiento de
alguno en los requisitos anteriores.

ADENDA 2

REQUISITOS DEL DIPLOMA O DOCUMENTO

EQUIVALENTE

Los requisitos que debe tener el diploma, o documento
equivalente, y la certificacion de las calificaciones que se
presenten tanto a OPES como a la Oficina de Registro de
la Universidad de Costa Rica, son los siguientes:

a)

b)

Timbres, sellos y firma del o la consul
costarricense que corresponda, haciendo constar
que las firmas en el documento son auténticas,
de conformidad con el procedimiento establecido
por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Firma, sello y timbre del Ministerio de Relaciones
Exteriores de Costa Rica, autenticando la firma
del o la consul que legaliz6 los documentos en el
extranjero.

ELIMINADO
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c) Cuando un documento provenga de un pais
en el cual el nuestro no tiene representacion
diplomatica, podra aceptarse la autenticacion
realizada por la de un tercer pais que si tenga
embajada costarricense, si le corresponde esa
funcion, y sin obviar lo establecido en el inciso b)
de este mismo articulo.

La verificacion del cumplimiento de estos
requisitos es responsabilidad de OPES, sin
perjuicio de la comprobacion posterior que
realice la Oficina de Registro de la Universidad
de Costa Rica.

En casos de duda, error en el tramite de
autenticacion o impedimento comprobado para
realizarlo, la Universidad de Costa Rica, por
medio de la Oficina de Registro o la Oficina de
Reconocimiento de OPES, esta autorizada para
solicitar comprobacion por la via directa de
institucion a institucion.

LA M.Sc. PATRICIA QUESADA agradece al Lic. David Barquero Castro, analista de la Unidad de
Estudios, por su colaboracion con el dictamen, por su dedicacion y la labor tan comprometida y responsable
en el Consejo Universitario.

Por otro lado, da las gracias por el trabajo realizado y la elaboracion de esta reforma tan fundamental.
Dice que las personas miembros que estan concluyendo con su periodo han visto el dolor, el trabajo y, a
veces, la impotencia y el sufrimiento de muchas personas que no contaban con un elemento tan valioso
como es este reglamento para realizar la equiparacion de sus estudios.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Srta. Maité Alvarez, MBA Marco Vinicio Calvo, MTE Stephanie Fallas, Prof.

Cat. Madeline Howard, Br. Ximena Obregon, Dr. Carlos Palma, Ph.D. Guillermo Santana, M.Sc. Ana
Carmela Velazquez, y M.Sc. Patricia Quesada.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en sesion N.° 5155, articulo 2 b), del 9 de mayo de 2007, acordé
conformar una comision especial, a la cual le dio el siguiente mandato:

Analizar los procesos de reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Institucion, la viabilidad
de crear una instancia unica institucional que realice estos procesos y que proponga las reformas
reglamentarias pertinentes.

2. La comision especial se conformé de la siguiente manera: Lic. Gustavo Gonzalez Solano, asesor
legal de la Vicerrectoria de Docencia; MBA José Rivera Monge, director de la Oficina de Registro
e Informacion; ML Ivonne Robles Mohs, coordinadora de la Comision de Asuntos Juridicos;
Dr. Luis Fallas Lopez, coordinador de la Comision de Credenciales del Sistema de Estudios de
Posgrados, y M.Sc. Marta Bustamante Mora, coordinadora (sesion N.° 5424, articulo 2e, del 12
de febrero de 2008).
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El Consejo Universitario acord6 reestructurar la comision especial citada de la siguiente
manera: Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, coordinador; Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez,
coordinador de la Comision de Asuntos Juridicos; Lic. Gustavo Gonzalez Solano, asesor legal
de la Vicerrectoria de Docencia; MBA José Rivera Monge, director de la Oficina de Registro e
Informacion, y Dr. Luis Fallas Lopez, coordinador de la Comision de Credenciales del Sistema de
Estudios de Posgrado (sesion N.° 5329, articulo 4, del 3 de marzo de 2009).

La Vicerrectoria de Docencia envio a la Rectoria algunas recomendaciones, con el proposito de
que se trasladaran al Consejo Universitario y fueran incorporadas en el analisis de la reforma al
Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de estudios realizados en otras instituciones de
educacion superior (VD-1291-2009, de fecha 6 de mayo de 2009).

En la sesion N.° 5605, articulo 7, del 7 de febrero de 2012, la comision especial que analizo6 los
procesos de reconocimiento y equiparacion de grados y titulos en la Institucion presenté al
Consejo Universitario el informe final del caso (CE-DIC-11-6, del 21 de setiembre de 2011). En
esa sesion se acordo:

1. Dar por recibido el informe de la comision especial sobre el andlisis de los procesos de reconocimiento
y equiparacion de grados y titulos en la Institucion, la viabilidad de crear una instancia unica
institucional que realice estos procesos y proponga las reformas reglamentarias pertinentes.

2. Trasladar el informe a la Comision de Reglamentos para que analice, con cardcter prioritario, la
propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados
en otras instituciones de Educacion Superior.

Mediante el pase CR-P-12-002, del 8 de febrero de 2012, la Direccion del Consejo Universitario
trasladé el caso a la Comision de Reglamentos para el dictamen correspondiente. En este pase se
incluyen los siguientes asuntos: CU-P-06-007%, del 31 de enero de 2006, CR-P-09-010, del 19 de
mayo de 2009, y CR-P-10-005, del 12 de marzo de 2010.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5680, articulo 8, del 25 de octubre de 2012, analizé
la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos
realizados en otras instituciones de educacion superior presentada por la Comision de Reglamentos,
mediante dictamen CR-DIC-2-0113'. De conformidad con el analisis realizado por esa comision,
se fundamento la propuesta con los siguientes motivos:

a. Actualmente, las instancias existentes encargadas de los procesos de reconocimiento y equiparacion
(comisiones de credenciales) aplican criterios y metodologias de valoracion diferentes. Esto, debido
a la ausencia de regulaciones en el Reglamento y a la posibilidad de la unidad académica de
establecer sus lineamientos internamente para llevar a cabo estos procesos, segun los requerimientos
y particularidades del plan de estudios.

b. La comision consultora es la encargada de resolver actualmente los aspectos de procedimientos y
dudas que se presenteny que le remitan las instancias que participan en los procesos de reconocimiento
y equiparacion; no obstante, dicha comision no ha logrado centralizar los procesos. La reforma
propuesta pretende darle mayores competencias a esta comision mediante la creacion de la CIREES.
Esta comision seria un organo institucional unico con cardcter técnico - académico, encargado
de resolver lo correspondiente a reconocimientos y equiparaciones, lo cual vendria a subsanar las
debilidades encontradas en la comisién consultora.

¢. La aplicacion de criterios y metodologias de valoracion diferentes en los procesos de reconocimiento
y equiparacion ha ocasionado afectacion negativa a personas que han solicitado la evaluacion de sus
casos; esto, debido a que se han aplicado criterios diferentes, seguin la naturaleza del caso; ademads el

30
31

Del pase CR-P-06-007 no existe expediente ya que se cred por error al momento de confeccionar el pase CU-P-06-007.
CE-DIC-11-6, del 21 de setiembre de 2011
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10.

11.

12.

periodo de resolucion es largo, lo que ha llevado a impugnaciones y demandas judiciales en algunos
casos. Con la propuesta se pretende que la resolucion de los casos se dé en tiempo menor y se eviten
las demandas judiciales contra la Universidad como ha ocurrido.

d. La reforma no desconoce las instancias institucionales existentes, como son la Comision consultora,
las comisiones de credenciales y las oficinas asesoras que actualmente se establecen en el Reglamento.

El Consejo Universitario, en la sesién N.° 5680, articulo 8, del 25 de octubre de 2012, una vez
que analiz6 y discuti6 la propuesta de modificacion al Reglamento para el reconocimiento y
equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior presentada por la
Comision de Reglamentos, acordo:

Devolver a la Comision de Reglamentos el caso sobre la propuesta de modificacion al Reglamento para
el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior, para
que se tome en consideracion las observaciones expresadas en el plenario.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5944, articulo 3, del 27 de octubre de 2015, acordé
reestructurar las comisiones permanentes y asigné a la Comision de Asuntos Estudiantiles,
para su resolucion y dictamen, el analisis de la propuesta de modificacion al Reglamento para el
reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6035, articulo 7, del 18 de octubre de 2016, conoci6
el Dictamen CAE-DIC-16-003, referente a la propuesta de modificacion al Reglamento de
reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior.
El Organo Colegiado, considerando que la materia del reglamento es de naturaleza académica,
acordo:

Trasladar a la Comision de Docencia y Posgrado la propuesta de modificacion al Reglamento para el
reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de educacion superior (pase
CR-P-12-002), para que esta continiie con el andlisis y dictamen correspondiente.

La Direccion del Consejo Universitario traslad6 a la Comision de Docencia y Posgrado el asunto
para el analisis respectivo (Pase CDP-P-16-017, del 20 de octubre de 2016).

La Comision de Docencia y Posgrado analiz6 la propuesta de reforma al Reglamento para el
reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones de Educacion Superior e
incorporo aquellos cambios que estimo6 pertinentes. Al respecto, cabe destacar que la propuesta
reglamentaria es integral e incluye cambios en todo el cuerpo normativo. Algunos de sus articulos
se eliminan, trasladan o se le incluye un nuevo texto; ademas, se agregan nuevos articulos en
materias especificas®’. A continuacion, se detallan los principales cambios:

a).Se realizan ajustes de forma y el uso del lenguaje inclusivo.

b) Se elimina del texto la figura de “reconocimiento de cursos individuales”; en razén de
que el proceso que se realiza corresponde con una “equiparacion de cursos individuales”.
Ademas, se elimina la figura de “equiparacion de bloques de asignaturas” y se agrega como
“reconocimiento de bloques de asignaturas”.

¢) Se crea la Comision Institucional de Reconocimiento y Equiparacion de Estudios (CIREES)
como un Organo administrativo adscrito a la Rectoria. La CIREES estara encargada
de resolver aspectos de procedimientos y dudas que se presenten en los procesos de
reconocimiento y equiparacion. Esta instancia sustituiria a la actual Comision Consultora
y entre sus miembros se incluye a la persona que ocupe el decanato del Sistema de Estudios
de Posgrado (SEP). Ademas, se recomienda que quien coordine la CIREES sea nombrada
desde el seno de la comision.

32

Véase anexo N.° 1.
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d) Se incluye en el articulado al SEP, pues la norma vigente lo contempla dentro de la definiciéon
de unidad académica.

e) Se modifica la definicion de titulo con base en la determinada en el Convenio sobre la
nomenclatura de grados y titulos de la Educacion Superior Universitaria Estatal.

f) Se agrega el nombre correcto de la Oficina de Registro e Informacion (ORI) y se incorporan
como nuevas responsabilidades la posibilidad de recibir informacion de universidad a
universidad y dar soporte en materia de reconocimiento y equiparacion a las unidades
académicas y al SEP, cuando asi lo requieran.

g) Se establece como un nuevo articulo la responsabilidad que tendran las comisiones de
docencia de las unidades académicas y la Comision de Credenciales del SEP.

h) Se estipulan como responsabilidades de la CIREES algunas de las que tiene actualmente la
Comision Consultora, se incorporan otras como: establecer las directrices generales para
los procedimientos de reconocimiento y equiparacion, especificar los documentos que deben
acompaiiar la solicitud que presenta la persona interesada ante la Oficina de Planificacion
de la Educacion Superior (OPES), asi como los requisitos que deben cumplir el diploma
o documento equivalente y la certificacion de las calificaciones; dar seguimiento y emitir
recomendaciones sobre los procedimientos de reconocimiento y equiparacion llevados a
cabo por las comisiones de docencia y la comision de credenciales, y capacitar, en conjunto
con la ORI, en este tipo de materia.

i) Se eliminan las adendas del reglamento, pues su contenido corresponde a procedimientos y
requisitos que seran definidos por la CIREES, los cuales requieren de una mayor flexibilidad
para ser ajustados a las necesidades que puedan surgir.

j) Se establece que para aquellas solicitudes de equiparacion de grado o la equiparacion de
grado y titulo la instancia encargada de realizar el estudio debera elaborar un informe para
la persona interesada. Ademas, se determinan las acciones que se podran ejecutar en aquellos
casos que se presente un porcentaje de semejanza entre los planes de estudios inferior a un

80%. Dicho porcentaje se toma en concordancia con lo dispuesto por la Vicerrectoria de
Docencia en la Circular VD-C-23-2007%.

k) Para efectos de los exdmenes especiales, se establece que la resolucion correspondiente deba
ser emitida por la CIREES.

I) Se establece que previo a la resolucion de los recursos de apelacién que analicen el Consejo
Asesor de la Vicerrectoria de Docencia y el Consejo del SEP estos 6rganos deberan solicitar
el criterio técnico a la CIREES.

m)Se elimina el articulo 40 del reglamento vigente sobre la posibilidad de que el Consejo
Universitario conozca aquellos casos en que la persona interesada solicite el agotamiento de
la via administrativa. Lo anterior, debido a que se ajustaria la norma al principio de instancia
unica de apelacion, contemplado tanto en el articulo 224 del Estatuto Orgdnico** como en el
articulo 350, punto 1, de la Ley general de la Administracion Piublica y sus reformas, Ley N.°
6227°%; por tanto, dependiendo de la solicitud, el recurso debera ser atendido por el Consejo
Asesor de la Vicerrectoria de Docencia o el Consejo del SEP.

33
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35

Circular VD-C-23-2007, del 14 de setiembre de 2007. Lineamientos generales para el reconocimiento, y equiparacion de estudios realizados
en otras instituciones de educacion superior.

ARTICULO 224.- Principio de tnica instancia de apelacion. Cabrd un solo recurso de apelacion ante el érgano superior que corresponda.
Articulo 350.- 1. En el procedimiento administrativo habra en todos los casos una unica instancia de alzada, cualquiera que fuere la
procedencia del acto recurrido (...).
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n) Se agregan cuatro transitorios con la finalidad de considerar los plazos requeridos para
constituir la CIREES y la documentacion que se necesita para que la propuesta de
reglamento pueda entrar en vigencia.
ACUERDA

Publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Orgdnico,la propuesta de
reforma al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de titulos realizados en otras instituciones
de educacion superior, tal como aparece a continuacion:

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPUESTO

CAPITULO1
PROPOSITOS Y DEFINICIONES

CAPITULO 1
PROPOSITOS Y DEFINICIONES

ARTICULO 1. Este reglamento contiene las normas y los
procedimientos para el reconocimiento y la equiparacion
de estudios por parte de la Universidad de Costa Rica y
cubre lo siguiente:

a) El reconocimiento y equiparacion de cursos
individuales realizados en otras instituciones de
educacion superior, para efectos de continuar una
carrera en la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 1. Este reglamento contiene las normas y los
procedimientos para el reconocimiento y la equiparacion
de estudios por parte de la Universidad de Costa Rica y
cubre lo siguiente:

a) Etreconoeimiento—y La equiparacion de cursos

individuales realizados en otras instituciones de
educacion superior, para efectos de continuar una
carrera en la Universidad de Costa Rica.

b) El reconocimiento y equiparaciéon de bloques
de asignaturas cursadas en otras instituciones
de educacion superior estatales para efectos de
cumplir los articulos 24 y 25 del Convenio de
Educacion Superior Universitaria Estatal en
Costa Rica.

c) El reconocimiento y la equiparacion (de grado o
de grado y titulo) de estudios que han culminado
con la emision de un diploma por parte de una
institucion de educacion superior extranjera, y la
incorporacién a la Universidad de Costa Rica de
las personas que lo ostentan.

b) El reconocimiento y—equiparacién de bloques
de asignaturas cursadas en otras instituciones
de educacion superior estatales, para efectos de
cumplir los articulos 24 y 25 del Convenio de
Educacion Superior Universitaria Estatal en Costa
Rica.

c) El reconocimiento y la equiparacion (de grado o
de grado y titulo) de estudios que han culminado
con la emision de un diploma por parte de una
institucion de educacidn superior extranjera, y la
incorporacion a la Universidad de Costa Rica de
las personas que lo ostentan.

ARTICULO 2. Para efectos de este reglamento, se
establecen las siguientes definiciones:

a) Asuntosnoacadémicos: Porasuntosnoacadémicos
debe entenderse toda la documentacion
adicional necesaria para completar la solicitud;
la autenticidad de los documentos aportados;
la existencia o no de tratados internacionales
mediante informacion que brindara la Oficina de
Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa
(OAICE) y cualquier otro aspecto tendiente
a garantizar a la Unidad Académica que el
expediente estd completo.

ARTICULO 2. Para efectos de este reglamento, se
establecen las siguientes definiciones:

a) Asuntos—no—académicos Aspectos formales:
Por—asuntos—no—académicos—debe—entenderse
Es toda la documentacion adicional necesaria
para completar la solicitud; la autenticidad de
los documentos aportados; la existencia o no de
tratados internacionales mediante informacion
que brindara la Oficina de Asuntos Internacionales
y Cooperacion Externa (OAICE) y cualquier
otro aspecto tendiente a garantizar a la unidad

académicay al Sistema de Estudios de Posgrado
que el expediente estd completo.
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b)

<)

d)

2)

Certificacion de las calificaciones: es el
documento oficial emitido por la autoridad
competente, con firma original y sello en cada
pagina, del expediente académico del estudiante
o de la estudiante, que contiene la lista de cursos
aprobados y la calificacién obtenida en cada
curso.

Comision Consultora: es la encargada de resolver
aspectos de procedimientos y dudas que se
presenten y que le remitan las instancias que
participan en el proceso. Estara constituida por
el Vicerrector o la Vicerrectora de Docencia,
quien la coordina; una persona representante de
cada area, nombrada por el respectivo Consejo de
Area, quien deberd poseer al menos la categoria de
Asociado en Régimen Académico. Las personas
representantes de cada area seran nombradas por
un periodo de dos afios, prorrogables.

Esta Comision contara con el apoyo de la Oficina
Juridica, cuando lo estime necesario.

Derogado.

Diploma: es el documento extendido por una
institucion de educacion superior universitaria,
probatorio de que una persona ha cumplido
con los requisitos correspondientes a su plan de
estudios y es por lo tanto merecedora del grado
académico y del titulo otorgado. Debe cumplir con
lo establecido en la adenda 2 de este Reglamento.

Direccion de Unidad Académica: Es la persona
que ocupa la Direcciébn de una Escuela, la
Decanatura de una Facultad no dividida en
Escuelas, la Direccion de una Sede Regional, la
coordinacion de una carrera interdisciplinaria, o la
Decanatura del Sistema de Estudios de Posgrado,
segun corresponda.

Documento equivalente al diploma: es aquel que
retne las formalidades de la institucion emisora y
que la Universidad de Costa Rica considera para
todos los efectos equivalente al diploma.

b)

¢)

Certificacion de las calificaciones: es el documento
oficial emitido por la autoridad competente,
con firma autorizada original-y—seHo—en—cada
I;_'i ac1r—C "i"““‘” OCT—CST tante
o-deta—estudtante, que contiene la lista de cursos
aprobados y la calificacion obtenida en cada curso.

Comision Consultora Institucional de

Reconocimiento y Equiparacién de Estudios de
Educacién Superior (CIREES): es un érgano

administrativo adscrito _a la Rectoria, es—ta

encargade de resolver aspectos de procedimientos
y dudas que se presenten y que le remitan las
instancias que participan en el proceso. Estara

constitutda—por—et—Vieerreetoro—ta—Vicerrectora

ed)

fe)

gf)

Diploma: es el documento extendido por una
institucion de educacion superior universitaria,
probatorio de que una persona ha cumplido con los
requisitos correspondientes a su plan de estudios
y que, es por to tanto, es merecedora del grado
académico y del titulo otorgado. Debe cumplir con
lo establecido por la CIREES entaadenda2-de

este Reglamento-

Direccion de unidad académica: Es la persona que
ocupa la direccion de una escuela,taPecanatura
el decanato de una facultad no dividida en
escuelas o la direccion de una sede regional, ta

segun corresponda.

Documento equivalente al diploma: es aquel que
retne las formalidades de la institucion emisora y
que la Universidad de Costa Rica considera para
todos los efectos equivalente al diploma.
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h)

)

En todo caso, este documento debe ajustarse a
lo estipulado en la adenda 2 de este Reglamento.
Para aceptarlo como tal, la Oficina de Registro
debe tener el correspondiente respaldo escrito,
enviado por la institucién libradora a la Oficina
de Registro o a la Oficina de Planificacion de la
Educacion Superior (OPES) por la via directa de
institucion a institucion.

Equiparacion de bloques de asignaturas: es el
acto mediante el cual la Universidad de Costa
Rica, previa resolucion de la Unidad Académica,
acepta diplomas o bloques de asignaturas de
otras instituciones estatales costarricenses de
educacion superior universitaria, con el fin de que
la persona interesada pueda continuar con una
carrera y obtener un grado académico superior
en la misma disciplina, de acuerdo con lo que
establecen los articulos 24 y 25 del Convenio de
Coordinacion de la Educacion Superior Estatal
en Costa Rica. Estos bloques no se incluyen en
el expediente académico del estudiante o de la
estudiante, que administra la Oficina de Registro.

Equiparacion de cursos: es el acto mediante
el cual la Universidad de Costa Rica, previa
resolucion de la Unidad Académica respectiva,
declara que algunos cursos aprobados por una
persona en otra institucion de educacion superior
son equivalentes a determinados cursos vigentes
que se imparten en dicha Unidad Académica y
por lo tanto se le dan por aprobados, se le otorgan
los créditos respectivos y se le incorporan en su
expediente con el simbolo EQ.

I bis) Equiparacion de grado: es el acto mediante el cual

la Universidad de Costa Rica, previa resolucion
de la Unidad Académica que realiza el estudio del
expediente, declara el nivel académico y la validez
del grado obtenido por la persona interesada,
aunque sus estudios no sean equiparables con
los correspondientes a algin plan de estudios
que imparte la Institucién. La autorizacion para
el ejercicio profesional corresponderd al colegio
profesional respectivo, de acuerdo con sus
propios parametros y procedimientos.

hg)

th)

En todo caso, este documento debe ajustarse a
lo estipulado enta—adenda—2-de—este Reglamento
por_la CIREES. Para aceptarlo como tal, la
Oficina de Registro e Informaciéon debe tener
el correspondiente respaldo escrito, enviado
por la institucion emisora tibradora a la Oficina
de Registro e Informacién o a la Oficina de
Planificacion de la Educacion Superior (OPES)
por la via directa de institucidn a institucion.

Equiparacion  Reconocimiento de bloques
de asignaturas: es el acto mediante el cual la

Universidad de Costa Rica, previa resolucion de la
unidad académica o del Sistema de Estudios de
Posgrado, aceptadiptomaso reconoce los bloques
de asignaturas de otras instituciones estatales
costarricenses de educacion superior universitaria,
con el fin de que la persona interesada pueda
continuar sus estudios conuna—catrera y obtener
un el grado académico respectivo superior
en la misma disciplina, de acuerdo con lo qte
establecido en los articulos 24 y 25 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Estatal
en Costa Rica. Estos bloques ne se incluyen
en el expediente académico det la_persona
estudiante, que administra la unidad académica
o_el Sistema de Estudios de Posgrado. o—de-1a

Equiparacion de cursos: es el acto mediante el cual
la Universidad de Costa Rica, previa resolucion
de la unidad académica respectiva o del Sistema
de Estudios de Posgrado, declara que algunos
cursos aprobados por una persona en otra
institucion de educacion superior son equivalentes
a determinados cursos vigentes que se imparten
en dicha unidad académica o programa de
posgrado, y por lo tanto se le dan por aprobados,
se le otorgan los créditos respectivos y se le
incorporan en su expediente con el simbolo EQ.

tbis i) Equiparacion de grado: es el acto mediante el cual

la Universidad de Costa Rica, previa resolucion de
la unidad académica o del Sistema de Estudios
de Posgrado que realiza el estudio del expediente,
declara el nivel académico y la validez del grado
obtenido por la persona interesada, aunque
sus estudios no sean equiparables con los
correspondientes a algtin plan de estudios estudio
que imparte la Institucion. La autorizacion para
el ejercicio profesional correspondera al colegio
profesional respectivo, de acuerdo con sus propios
parametros y procedimientos.
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)

k)

)

Equiparacion de grado y titulo: es el acto
mediante el cual la Universidad de Costa Rica,
previa resoluciéon de la Unidad Académica
respectiva, declara que los estudios realizados,
que culminaron con la obtencién de un diploma en
una institucion de educacioén superior extranjera,
son equivalentes con los de algun plan de estudios
que se imparte en la Unidad Académica que dicta
la resolucion.

Escala de calificacion: es una descripcion clara
del significado académico de la escala usada
para evaluar los cursos, de la calificacion minima
requerida para aprobarlos y de cualquier otro dato
que explique el sistema de evaluacion.

Grado académico: se refiere a la extension e
intensidad de los estudios realizados.

Incorporacion a la Universidad: es el acto formal
de prestar juramento ante las autoridades de la
Institucion después de que a una persona se le
han equiparado estudios que culminaron con
la obtencién de un diploma, obtenido en una
institucion de educacion superior extranjera.

Plan de estudios: es la lista ordenada de cursos
0 asignaturas, con sus respectivos requisitos y
créditos (horas lectivas o unidades similares), que
corresponden a una carrera universitaria y que
conducen a un titulo y grado.

Programade cada curso: esladescripcion detallada
de los objetivos, contenidos y bibliografia de la
materia que cubre cada asignatura. El programa
debe dar clara idea de la intensidad y extension
del curso y criterios de evaluacion.

Reconocimiento: Es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica acepta la existencia
de un grado o titulo y lo inscribe en su registro.
En caso de falsedad declarada judicialmente del
grado o titulo, el acto de reconocimiento sera nulo
de pleno derecho.

El reconocimiento se puede emitir aun en el caso
de no efectuarse una equiparacion.

)

k)

D

Equiparacion de grado y titulo: es el acto mediante
el cual la Universidad de Costa Rica, previa
resolucion de la unidad académica respectiva @
del Sistema de Estudios de Posgrado, declara
que los estudios realizados, que culminaron con
la obtencion de un diploma en una institucion de
educacion superior extranjera, son equivalentes
con los de alglin plan de estudtos estudio que se
imparte en la unidad académica o en el Sistema
de Estudios de Posgrado que dicta la resolucion.

Escala de calificacion: es una descripcion clara
del significado académico de la escala usada
para evaluar los cursos, de la calificacion minima
requerida para aprobarlos y de cualquier otro dato
que explique el sistema de evaluacion.

Grado académico: se refiere a la extension e
intensidad de los estudios realizados.

Incorporacion a la Universidad: es el acto formal
de prestar juramento ante las autoridades de la
Institucion después de que a una persona se le
han equiparado estudios que culminaron con
la obtencion de un diploma, obtenido en una
institucion de educacion superior extranjera.

Plan de estudio estudios: es la lista ordenada de
cursos o-astghaturas, con sus respectivos requisitos
y créditos (horas lectivas o unidades similares),
que corresponden a una carrera universitaria y que
conducen a un titulo y grado.

Programa de curso: es la descripcion detallada
de los objetivos o competencias, contenidos
y bibliografia de la materia que cubre cada
asignatura. El programa debe dar clara idea de
la intensidad y extension del curso y criterios de
evaluacion.

Reconocimiento: Es el acto mediante el cual la
Universidad de Costa Rica acepta la existencia
de un grado o titulo y lo inscribe en su registro.
En caso de falsedad declarada judicialmente del
grado o titulo, el acto de reconocimiento sera nulo
de pleno derecho.

El reconocimiento se puede emitir aun en el caso
de no efectuarse una equiparacion.
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P) Residencia: es el tiempo minimo que un(a) | p) Residencia: Es el tiempo minimo que una &)
estudiante debe permanecer matriculado(a) persona estudiante debe permanecer matriculada
en la Universidad de Costa Rica, y el nimero ota) en la Universidad de Costa Rica; y el nimero
minimo de créditos que debe aprobar en esta, minimo de créditos que debe aprobar en esta;
para tener derecho a graduarse haciendo valer para tener derecho a graduarse haciendo valer
estudios realizados en otra institucion mediante estudios realizados en otra institucion mediante
equiparacion de cursos. Para estos efectos, la equiparacion de cursos. Para estos efectos, la
residencia debe ser, como minimo, de un afio residencia debe ser, como minimo, de un afio
calendario y debe aprobar al menos veinticuatro calendario y debe aprobar al menos veinticuatro
(24) créditos en la Universidad de Costa Rica. (24) créditos entaYniversidad-de-CostaRica.

q) Titulo: Se refiere al area del conocimiento, | q)
carrera o campo profesional en el cual se otorga
el grado académico y designa el area de accionde | el-grado—académiceo destgha—ct-area—deaceidn
la persona graduada. detapersonagraduada: Es uno de los elementos

que contiene el diploma y designa el objeto
de conocimiento o del quehacer humano en el
que la persona graduada ha adquirido ciertas
habilidades v destrezas. El titulo, en su alcance
mds simple. designa el drea de accién en que ha
sido formada y capacitada.

) Unidad Académica: es una escuela, una facultad | 1) Unidad académica: es una escuela, una facultad
no dividida en escuelas, una sede regional, una no leldlda en e§cgela§; 0 una 'sede reglonaquﬁa
carrera interdisciplinaria o el Sistema de Estudios carrera-interdisciptinaria-o-et-Sistema-de Estudios
de Posgrado. dePosgrado.

s) Verificacion de documentos: es el proceso | S) Veriﬁqaciér} de documentos: es el proceso
administrativo que realizan, segun corresponda, administrativo que reah;an, segun corresponda,
OPES y la Oficina de Registro de la Universidad OPES y la Oficina de Registro ¢ Informacion de la
de Costa Rica, para iniciar cualquiera de los Universidad de Costa Rica; para iniciar cualquiera
tramites especificados en el articulo 1 de este de los tramites especificados en el articulo 1 de
Reglament(). este Leglamento.

CAPITULO II CAPITULO II
RESPONSABILIDADES RESPONSABILIDADES

ARTICULO 3. Corresponde a la Oficina de | ARTICULO 3. Corresponde a la Oficina de

Reconocimiento y Equiparacion de OPES: Reconocimiento y Equiparacion de OPES:

a) Recibir las solicitudes de reconocimiento y | a) Recibir las solicitudes de reconocimiento y

equiparacion (de grado o de grado y titulo) de
estudios que han culminado con la obtencion
de un diploma, en una instituciéon de educacion
superior extranjera.

b) Verificar la autenticidad de los documentos,
presentarlos a la Comision de Reconocimiento y
Equiparacion de OPES y remitirlos a la Oficina
de Registro de la Universidad de Costa Rica,
cuando esta haya sido escogida para realizar el
tramite de reconocimiento y equiparacion.

equiparacion (de grado o de grado y titulo) de
estudios que han culminado con la obtencion
de un diploma, en una institucion de educacion
superior extranjera.

b) Verificar la autenticidad de los documentos,
presentarlos a la Comision de Reconocimiento y
Equiparacion de OPES y remitirlos a la Oficina
de Registro e Informacién de la Universidad
de Costa Rica, cuando esta haya sido escogida
para realizar el trdmite de reconocimiento y
equiparacion.
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ARTICULO 4. Corresponde exclusivamente a la Oficina
de Registro de la Universidad de Costa Rica:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

Revisar las solicitudes remitidas por OPES
y trasladarlas a la Unidad Académica
correspondiente.

Recibir las solicitudes para la equiparacion
de cursos realizados en otras instituciones de
educacion superior nacionales o extranjeras y
verificar la autenticidad de toda la documentacion
aportada.

Dar informacion a la persona interesada
relacionada con cualquier tipo de reconocimiento
y equiparacion.

Extender certificaciones sobre losreconocimientos
y las equiparaciones realizados por la Universidad
de Costa Rica.

Comunicar a la persona interesada el resultado
final del reconocimiento y equiparacion.

Realizar los tramites para la incorporacion a
la Universidad de Costa Rica de las personas
interesadas, a quienes se les ha realizado una
equiparacion de estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma.

Revisar todos los asuntos no académicos antes
de enviar un expediente a la Unidad Académica
para que esta proceda al reconocimiento y
equiparacion.

Confeccionar y distribuir los formularios oficiales
en los cuales las unidades académicas emitiran las
resoluciones de reconocimiento y equiparacion.

Dar el seguimiento del proceso, indicando a las
personas responsables los plazos establecidos.
En caso de incumplimiento de una Unidad
Académica, debera informarlo a la Direccion
de esta, y en caso de reiterado incumplimiento,
remitirlo a la Vicerrectoria de Docencia, para que
esta tome las medidas pertinentes.

ARTICULO 4. Corresponde exelusivamente a la Oficina
de Registro e Informacién de la Universidad de Costa

Rica:

a)

b)

d)

e)

h)

Revisar las solicitudes remitidas por OPES y
trasladarlas a la unidad académica correspondiente

o al Sistema de Estudios de Posgrado.

Recibir las solicitudes para la equiparacion
de cursos realizados en otras instituciones de
educacion superior nacionales o extranjeras y
verificar la autenticidad de toda la documentacion
aportada.

Dar informacion a la persona interesada
relacionada con cualquier tipo de reconocimiento
y equiparacion.

Extender certificaciones sobre los reconocimientos
y las equiparaciones realizados por la Universidad
de Costa Rica.

Comunicar a la persona interesada el resultado
final del reconocimiento y de la equiparacion.

Realizar los tramites para la incorporacion a
la Universidad de Costa Rica de las personas
interesadas, a quienes se les ha realizado una
equiparacion de estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma.

Revi l | ormi
Comprobar que se cumpla con los aspectos
formales antes de enviar un expediente a la
unidad académica o al Sistema de Estudios de
Posgrado para que esta proceda al reconocimiento

y equiparacion de grado o de grado y titulo.

Confeccionar y distribuir los formularios oficiales
en los cuales las unidades académicas y_ el

Sistema de Estudios de Posgrado emitiran las
resoluciones de reconocimiento y equiparacion de

grado o grado y titulo.

Dar el seguimiento del proceso, indicando a las
personas responsables los plazos establecidos. En
caso de incumplimiento de una unidad académica,
debera informarlo a la direccién de esta, y en
caso de reiterado incumplimiento, remitirlo a la
Vicerrectoria de Docencia, para que esta tome las
medidas pertinentes. En el caso del Sistema de

Estudios de Posgrado, se informara al decanato
para que tome las medidas correspondientes.
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1) Informar a las unidades académicas sobre la | j) Informar a las unidades académicas y al Sistema
existencia y vigencia de tratados o convenios de Estudios de Posgrado sobre la existencia y
internacionales o cualquier informacion que vigencia de tratados o convenios internacionales o
pueda aplicarse al caso y que pueda servir de base cualquier informacion que pueda aplicarse al caso
para la resolucion final. y que pueda servir de base para la resolucion final.

k) Revisar las resoluciones e indicar a las unidades | k) Revisar las resoluciones e indicar a las unidades
académicas cualquier posibilidad de error académicas o al Sistema de Estudios de Posgrado
material. En caso de discrepancia entre la Oficina cualquier posibilidad de error material. En caso
de Registro y la Unidad Académica, resolvera la de discrepancia entre la Oficina de Registro e
Comision Consultora. Informacion, y la unidad académica o el Sistema

de Estudios de Posgrado, resolvera la Comisién
E€onstltora CIREES.

1) Llevar un control de los casos tramitados bajo el | 1) Llevar un control de los casos tramitados bajo el
amparo de un tratado o convenio internacional, amparo de un tratado o convenio internacional,
con el fin de poder citarlos como antecedentes. con el fin de poder citarlos como antecedentes.

m)  Recibir formalmente los recursos que interpongan | M) Recibir formalmente los recursos que interpongan

las personas interesadas y canalizarlos a la
instancia correspondiente.

las personas interesadas y canalizarlos a la
instancia correspondiente.

n) Recibir _documentacion de universidad a

universidad vy remitirla a la unidad académica
o _al Sistema de Estudios de Posgrado, segiin
corresponda, en caso de que la instancia
encargada de realizar el estudio solicite
informacidén adicional a la persona interesada.

0) Dar soporte a las unidades académicas y
al Sistema de Estudio de Posgrado, en esta
materia, cuando asi lo requieran.

ARTICULO 5. Corresponde a la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperacion Externa (OAICE):

a)

Mantener un archivo actualizado de los
tratados y convenios internacionales relativos
a reconocimiento y equiparacion de estudios,
y reciprocidad en esta materia. Mantendra
ademas la jurisprudencia de cada uno de esos
tratados, respaldada por la Oficina Juridica de
la Institucion. Para cada tratado y convenio,
la OAICE tendra una constancia actualizada
de la embajada correspondiente, por medio
del Ministerio de Relaciones Exteriores, de
que el pais signatario garantiza a las personas
graduadas de la Universidad de Costa Rica las
mismas prerrogativas que las graduadas en ese
pais solicitan en Costa Rica. Toda informacion
relacionada con estos asuntos corre a cargo de la
OAICE.

ARTICULO 5. Corresponde a la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperacion Externa (OAICE):

a) Mantener un archivo actualizado de los
tratados y convenios internacionales relativos
a reconocimiento y equiparacion de estudios,
y reciprocidad en esta materia. Mantendra
ademas la jurisprudencia de cada uno de esos
tratados, respaldada por la Oficina Juridica de
la Institucion. Para cada tratado y convenio,
la OAICE tendra una constancia actualizada
de la embajada correspondiente, por medio
del Ministerio de Relaciones Exteriores, de
que el pais signatario garantiza a las personas
graduadas de la Universidad de Costa Rica las
mismas prerrogativas que las graduadas en ese
pais solicitan en Costa Rica. Toda informacion
relacionada con estos asuntos corre a cargo de la
OAICE.
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b) Enviar a la Oficina de Registro, cada seis meses, la
lista actualizada de tratados y convenios vigentes
que se refieran a reconocimiento y equiparacion
de estudios.

b) Enviar a la Oficina de Registro ¢ Informacién,
cada seis meses, la lista actualizada de
tratados y convenios vigentes que se refieran a
reconocimiento y equiparacion de estudios.

ARTICULO 6. Corresponde a las unidades académicas,
por medio de la Direccion:

a) Instalar la Comision de Credenciales de su unidad
académica para el estudio de las solicitudes
de equiparacion (de grado o de grado y titulo).
Esta comision seguird el procedimiento general
establecido por la Vicerrectoria de Docencia
o el Consejo del SEP (segin sea el caso).
Este procedimiento no puede contradecir los
lineamientos generales del presente reglamento.

b) Dictar las resoluciones de equiparacion (de
grado o de grado y titulo), previo dictamen de la
comision respectiva, y comunicarlas a la Oficina
de Registro en los formularios oficiales, dentro de
los plazos establecidos por este reglamento.

c) Resolver sobre equiparacion de  cursos
individuales, segun lo que se establece en el
Capitulo IV de este Reglamento.

d) Resolver sobre el reconocimiento y equiparacion
de bloques de asignaturas, que establece el
Capitulo V del presente Reglamento.

e) Resolver los recursos de adicion, aclaracion y
revocatoria, de acuerdo con lo establecido por el
Estatuto Organico.

ARTICULO 6. Corresponde a las unidades académicas

o al Sistema de Estudios de Posgrado, por medio de la
direccion o el decanato:

®  instatartrComision-de Eredenciatesd .

a) Dictar las resoluciones de equiparacion (de grado o
de grado y titulo), previo dictamen de la comision
respectiva, y comunicarlas a la Oficina de Registro
e Informacion en los formularios oficiales, dentro
de los plazos establecidos por este reglamento.

b) Resolver sobre equiparacion de  cursos
individuales, segin lo que se establece en el
Capitulo I'V de este reglamento.

c) Resolver sobre el reconocimiento y-equiparacton
de bloques de asignaturas, que establece el
Capitulo V del presente Reglamento.

d) Resolver tos las gestiones v recursos de-adieién;

aclaraetén—y—revocatoria  administrativos,
de acuerdo con lo establecido por el Estatuto
Organico.

ARTICULO 7. Corresponde a la Comision de
Docencia o a la Comision de Credenciales estudiar
las solicitudes de equiparacion de grado o de grado
y titulo. Estas comisiones seguiran las directrices
generales establecidas por la CIREES. Estas
directrices no pueden contradecir los lineamientos
generales del presente reglamento.

ARTICULO 8. La CIREES estara constituida por:

a) La persona que ocupa la Vicerrectoria de
Docencia.
b) La persona que ocupa el decanato del Sistema

de Estudios de Posgrado.

<) Una persona representante de cada area,
nombrada por el respectivo Consejo de Area.
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d) Una persona representante de sedes regionales,

nombrada por el Consejo de Sedes.

Las personas representantes de areas y de sedes
regionales deberdn poseer la categoria de catedratico
0. en su defecto. asociado en Régimen Académico y el
grado de doctorado académico. Ademas, de tener un
nombramiento minimo de medio tiempo.

Las personas representantes de cada area y de sedes
regionales serin nombradas por un periodo de dos
afios, prorrogables. y tendrin una jornada minima de
un cuarto de tiempo dedicada a la Comisién.

Del seno de la CIREES se nombrard una persona
coordinadora, a quien se le asignard un cuarto de
tiempo adicional para asumir las funciones del cargo.

La Rectoria debera brindar el apoyo con la sustituciéon
en la categoria de profesor interino licenciado a la
unidad académica que asi lo solicite.

La CIREES contara con el apovo para consultoria
y cuando sea necesario, de la Oficina Juridica, de la
Oficina de Registro e Informacion, de la Comision
de Docencia o0 de la Comisiéon de Credenciales, segiin
corresponda.

ARTICULO 7. Corresponde a la Comision Consultora:

a) Resolver las divergencias de procedimiento
presentadas por la Oficina de Registro, las
unidades académicas o cualquier otra instancia
involucrada en el proceso.

b) Nombrar las comisiones mixtas a las que se refiere
el articulo 14 de este reglamento y designar un
coordinador.

c) Aprobar el texto de los formularios oficiales
en que las unidades académicas emiten las
resoluciones de reconocimiento y equiparacion
de estudios. La confeccion de los formularios
corresponde a la Oficina de Registro.

d) Derogado, su contenido se encuentra en el inciso
b) de este mismo articulo.

ARTICULO 9. Corresponde a la €omisién—Consultora
CIREES:

a) Establecer las directrices generales para
los procedimientos de reconocimiento y
equiparaciéon. Para tal efecto podra solicitar
criterio a la Vicerrectoria de Docencia y al
Sistema de Estudios de Posgrado.

b) Especificar los documentos que deben
acompaiiar la solicitud que presenta la persona
interesada ante OPES v los requisitos que deben

cumplir el diploma o documento equivalente y
la _certificacion de las calificaciones.

c) Resolver  tas—divergenetas  aspectos de
procedimiento y__dudas presentadas por la

Oficina de Registro e Informacién, las unidades
académicas o cualquier otra instancia involucrada
en el proceso.

d) Nombrar las comisiones mixtas a las que se refiere
el articulo 14 15 de este reglamento y designar una
persona coordinadora.
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e) Aprobar el texto de los formularios oficiales en
que las unidades académicas o el Sistema de
Estudios de Posgrado emiten las resoluciones

de-reconoeimiento-y equiparacion de estudios. £a

) DBerogado;stcontenidose-encuentraen—ehinciso
by—de—este—mismo—articuto: Dar_seguimiento
a_los procedimientos de reconocimiento y
equiparacién de estudios llevados a cabo
por la Comisién de Docencia de las unidades
académicas y la Comisiéon de Credenciales del
Sistema de Estudios de Posgrado, y emitir las
recomendaciones que estime pertinente.

g) Capacitar, en conjunto con la Oficina de
Registro e Informacién, a las comisiones de
docencia de las unidades académicas y al
Sistema de Estudios de Posgrado. en materia
de reconocimiento vy equiparacion de estudios.

CAPITULO III
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION (DE
GRADO O DE GRADO Y TIiTULO) DE ESTUDIOS
QUE CONCLUYERON CON LA OBTENCION DE
UN DIPLOMA

CAPITULO 111
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION (DE
GRADO O DE GRADO Y TiTULO) DE ESTUDIOS
QUE CONCLUYERON CON LA OBTENCION DE
UN DIPLOMA

ARTICULO 8. Las solicitudes de reconocimiento
y equiparacion de estudios que concluyeron con la
obtencion de un diploma, deberan presentarse en el
formulario oficial ante la Oficina de Reconocimiento
y Equiparacion de OPES (Oficina de Planificacion
de la Educacion Superior de CONARE), conforme lo
establece el Reglamento del articulo 30 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria
Estatal.

ARTICULO 10. Las solicitudes de reconocimiento
y equiparacion de estudios que concluyeron con la
obtencion de un diploma, deberan presentarse en el
formulario oficial ante la Oficina de Reconocimiento
y Equiparacion de OPES (Oficina—de—Planificactén
de—taFEducactén—Superiorde—CONARE), conforme lo
establece el Reglamento del articulo 30 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria

ARTICULO 9. Los documentos que deben acompaiiar la
solicitud que presenta la persona interesada ante OPES
se especifican en la adenda 1 de este reglamento.

ARTICULO 10. Para todos los efectos y casos, los
requisitos que debe cumplir el diploma o documento
equivalente y la certificacion de las calificaciones se
especifican en la adenda 2 de este reglamento.

ARTICULO 11. Una vez que la Comision de
Reconocimiento y Equiparacion de OPES haya sefalado
a la Universidad de Costa Rica como la institucion
que estudiara y tramitard una solicitud, la Oficina de
Registro recibira los documentos y solicitara a OPES
las aclaraciones que fueren necesarias y a la persona
interesada cualquier otro documento o tramite que
estime pertinente.

ARTICULO 11. Una vez que la Comision de
Reconocimiento y Equiparacion de OPES haya sefialado
a la Universidad de Costa Rica como la institucion que
estudiara y tramitara una solicitud, la Oficina de Registro
e Informacion recibira los documentos y solicitara
a OPES las aclaraciones que fueren necesarias y a la
persona interesada cualquier otro documento o tramite
que estime pertinente.
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ARTICULO 12. La Oficina de Registro enviara
la solicitud de reconocimiento y equiparacion a la
Unidad Académica mas afin con el campo de la
persona interesada, la cual solicitara a su Comision de
Credenciales que la estudie y dictamine dentro de los
plazos establecidos.

ARTICULO 12. La Oficina de Registro ¢ Informacién
enviara la solicitud de reconocimiento y equiparacion a
la unidad académica mas afin con el campo de la persona
interesada, o _al Sistema de Estudios de Posgrado, ta
ctal con el fin de solicitard a su Comision de Docencia
o de Credenciales, segiin corresponda, que la estudie y
dictamine dentro de los plazos establecidos.

ARTICULO 13. En los casos en que se solicite la
equiparaciéon de grado. o la equiparacion de grado y
titulo, la unidad académica o el Sistema de Estudios
de Posgrado, segin corresponda, debera realizar el
estudio respectivo del expediente y dejar constancia en
un _informe para la persona interesada de un cuadro
comparativo que analice al menos:

a) Los planes de estudio.
b)

La lista ordenada de cursos, créditos,
contenidos _temadticos, practicas. talleres,
laboratorios, internados, tipos de trabajos
finales de graduacién y demds actividades

integrantes del plan de estudio.

c) El tiempo total de lecciones en horas, tanto
directas como indirectas.

d) Grado de semejanza o similitud de los planes

de estudio.

e) Otros criterios que la Institucion estime
conveniente.

Si_entre los planes de estudio existe un grado de
semejanza tanto en la amplitud como en la intensidad
de los estudios igual o mayor a un ochenta por ciento
(80%). las unidades académicas o los programas de
posgrado deberan equiparar grado o grado y titulo.

Si_el porcentaje es inferior al 80%. la persona que

ocupe la direcciéon de la unidad académica o del
programa de posgrado podra:

i. Solicitar y autorizar a la persona interesada el
cumplimiento de algin requisito o exigencia
minima indispensable que sea necesaria para
la equiparacion.
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ii. Realizar tramites ante otras direcciones o
decanatos, segiin corresponda, para que la
persona interesada pueda complementar algin
requisito o exigencia minima indispensable
en esa otra unidad académica o programa de
posgrado.

iii. Exigir la celebracion de exdmenes especiales,
de conformidad con el articulo 18 de este

reglamento.

Adicionalmente, se podra eximir al solicitante de la
tenencia de algiin requisito o exigencia solicitada por
el plan de estudio de la carrera dada la suficiencia
de contenidos tematicos, créditos. horas, cursos u
otras actividades académicas que complementan
la_formacion académica superior y permiten la
equiparacion correspondiente.

ARTICULO 13. Si la Unidad Académica que conoce la
solicitud considera que esta no pertenece a su campo de
accion, devolvera la solicitud a la Oficina de Registro
para que la remita a la Comision Consultora, la cual
decidira cual Unidad Académica resolvera.

ARTICULO 14. Si la unidad académica o el Sistema de
Estudios de Posgrado queconoceta-soticitud considera
que la solicitud esta no pertenece a su campo de accion,
la devolvera ta—soticitud a la Oficina de Registro e

Informacidn para que la remita a la Comistén-Consultora
CIREES, la cual decidira cual unidad académica o

programa de posgrado resolvera.

En caso de ser necesario y por solicitud de la CIREES,
la Oficina de Registro e Informacion podra:

a) Remitir la solicitud a otra unidad académica o

programa de posgrado mas afin a los estudios
cursados

b) Devolverla al CONARE para que sea redirigida

a otra instituciéon de educacion superior.

ARTICULO 14. Si los estudios realizados por la persona
interesada se refieren a un campo del conocimiento
que involucra dos o mas unidades académicas de la
Universidad de Costa Rica, sin predominio de alguna de
ellas, la Comision Consultora nombrara una comision
mixta ad hoc, integrada por una persona representante
de cada una de las unidades académicas involucradas, la
cual emitird un dictamen.

ARTICULO 15. Si los estudios realizados por la persona
interesada se refieren a un campo del conocimiento
que involucra dos o mas unidades académicas de la
Universidad de Costa Rica, sin predominio de alguna
de ellas, la €Comisién Consultora CIREES nombrara
una comision mixta ad hoc, integrada por tna personas
representantes de cada una de las unidades académicas
involucradas, la cual emitirda un dictamen recomendativo.

La Comision Consultora decidira cual de las unidades
académicas integrantes de la Comision Mixta, para
todos los efectos que establece este reglamento, dictara
la resolucion correspondiente. La Direccion de la
Unidad Académica que emitird la resolucion, sera la que
coordine y convoque la Comision Mixta.

La CIREES €omistén—€Consultora decidira cual de las
unidades académicas integrantes de la comision mixta ad

o b
dictara la resolucion correspondiente. La direccion de la
unidad académica que-emitirataresotuetdn; sera quien
taque coordine y convoque la comision mixta ad hoc.

El mismo sentido aplicara en el caso de que la solicitud
involucre a dos 0 mas programas de posgrado.
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ARTICULO 15. Cuando el diploma o documento
equivalente, extendido por una institucion de educacion
superior extranjera, estd respaldado por estudios de
nivel universitario a juicio de la Unidad Académica
responsable del estudio del expediente, pero no es
equiparable con alguno de los titulos que extiende la
Universidad de Costa Rica, puede ser aceptado por
medio de la equiparacion de grado. La resolucion de la
Unidad Académica debe indicar, cuando corresponda, el
grado académico, segun lo indicado en el inciso 1) del
articulo 2 de este Reglamento.

ARTICULO 16. Cuando el diploma o documento
equivalente, extendido por una institucion de educacion
superior extranjera, esta respaldado por estudios de nivel
universitario a juicio de la unidad académica responsable
del estudio del expediente o del Sistema de Estudios de
Posgrado (seguin sea el caso), pero no es equiparable con
alguno de los titulos que extiende la Universidad de Costa
Rica, puede ser aceptado por medio de la equiparacion
de grado. La resolucion de la unidad académica o del
Sistema de Estudios de Posgrado debe indicar, cuando
corresponda, el grado académico, segun lo indicado en el
inciso 1) del articulo 2 de este reglamento.

ARTICULO 16. Cuando los estudios realizados por la
persona interesada, a juicio de la Unidad Académica,
sean equiparables con alguno de los grados y titulos
que ella confiere, esta los aceptara e indicara el grado
académico y titulo que le corresponda a la persona
interesada.

ARTICULO 17. Cuando los estudios realizados por la
persona interesada, a juicio de la unidad académica o del
Sistema de Estudios de Posgrado, scan equiparables
con alguno de los grados y titulos que ella confiere, esta
los aceptara e indicara el grado académico y titulo que le
corresponda a la persona interesada.

ARTICULO 17. La Unidad Académica respectiva podra
efectuar exdmenes especiales como parte del proceso de
equiparacion de grado y titulo, para lo cual se requiere
una resolucion de la Vicerrectoria de Docencia, en la que
deberd especificarse:

a) El tiempo adicional al establecido en el articulo
34 del presente Reglamento, que se otorgara a la
Unidad Académica, en caso de que corresponda.

b) Los detalles reglamentarios para realizar los

examenes especiales.

Estos examenes no se podran efectuar a las
personas graduadas en paises con los cuales
existen convenios o tratados internacionales de
vigencia plena, que obliguen a la Universidad de
Costa Rica al reconocimiento y equiparacion.

ARTICULO 18. Como parte del proceso de
equiparacion de grado y titulo se FabnidadAecadémica

respeetiva podran efectuar exdmenes especiales. eomo

de—Doceneta;enta—que—debera—espeeificarse: Para tal
efecto, las unidades interesadas deberan solicitar a
la_ CIREES la emision de una resoluciéon mediante la

cual se especifique los lineamientos a seguir.

ARTICULO 18. La Oficina de Registro comunicara
oficialmente a la persona interesada la resolucion emitida
por la Unidad Académica y los tramites pertinentes para
su incorporacion, en caso de que proceda.

ARTICULO 19. La Oficina de Registro ¢ Informacién
comunicara oficialmente a la persona interesada la
resolucion emitida por la unidad académica o el Sistema
de Estudios de Posgrado y los tramites pertinentes para
su incorporacion, en caso de que proceda.

ARTICULO 19. La Universidad de Costa Rica extendera
a favor de quienes se les haya equiparado (al grado o
al grado y titulo) sus estudios una certificacion en que
se consignara lo pertinente y se les entregara cuando se
juramenten. Sera firmada por la Direccién de la Oficina
de Registro.

ARTICULO 20. La Universidad de Costa Rica extendera
a favor de quienes se les haya equiparado (al grado o
al grado y titulo) sus estudios una certificacion en que
se consignara lo pertinente y se les entregara cuando se
juramenten. Sera firmada por la direccion de la Oficina de
Registro e Informacién.
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CAPITULO IV CAPITULO IV
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION DE RECONOERVHENTO-¥ EQUIPARACION DE
CURSOS INDIVIDUALES CURSOS INDFADUALES
ARTICULO 20. El tramite de reconocimiento y | ARTICULO 21. El tramite de reconoeimiento—y
equiparacion de cursos individuales para estudiantes de ndividuatespara—estudiantes—de

otras universidades nacionales o extranjeras, o de las
demas instituciones signatarias del “Convenio marco
de articulacion y cooperacion de la Educacion Superior
Estatal de Costa Rica”, solo serd realizado por la
Universidad de Costa Rica cuando la persona interesada
desea continuar su carrera en esta Institucion y haya
cumplido con los requisitos de admision vigentes.

equiparacion de cursos indt i
otras—untverstdadesnactonales—o—extranieras;—o

5 C a

Cl a acte "i‘i"i‘ a 0 O1] aperio
Estatat—de—€Costa—Rica”, solo sera realizado por la
Universidad de Costa Rica cuando la persona interesada
desea continuar su carrera en esta Institucion y haya
cumplido con los requisitos de admision vigentes y estar
empadronada en la carrera que corresponda.

ARTICULO 21. Si al realizar un estudio de equiparacion
de cursos individuales, la Unidad Académica considera
que el o la estudiante puede ser aceptado(a) en una
carrera que imparte, y no hay problema de cupo en el
nivel en que se recibird, deberd indicar claramente en la
resolucidn el otorgamiento del cupo y el nivel. Sin este
requisito no procede la equiparacion.

ARTICULO 22. Statreatizarun-estudio-de-equiparacion

requisttonoprocedeta—equiparactén: La equiparacion
de cursos procederd cuando estos formen parte del
plan de estudio de la carrera en la que la persona
estudiante ha sido admitida y empadronada. El
porcentaje de cursos que se podrin equiparar sera
definido por la Vicerrectoria de Docencia, tomando
en cuenta el reconocimiento de bloques. En el caso
del Sistema de Estudios de Posgrado se utilizara el
porcentaje establecido en su reglamento.

ARTICULO 22. Para graduarse en una de las carreras
impartidas por la Universidad de Costa Rica haciendo
valer estudios realizados en otras instituciones de
educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del “Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la educacion superior
estatal de Costa Rica”, el o la estudiante debe cumplir
con el requisito de residencia segun el articulo 2, inciso
p) de este reglamento.

ARTICULO 23. Para graduarse en una de las carreras
impartidas por la Universidad de Costa Rica haciendo
valer estudios realizados en otras instituciones de
educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del *“Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la educacion superior
estatal de Costa Rica?, e-o la persona estudiante debe
cumplir con el requisito de residencia seglin el articulo 2,
inciso p) de este reglamento.

ARTICULO 23. Toda solicitud para la equiparacion
de cursos individuales, realizados en otra institucion
de educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del “Convenio marco de
articulacién y cooperacion de la Educacion Superior
Estatal de Costa Rica”, debe ser presentada por la
persona interesada directamente a la Oficina de Registro
de la Universidad de Costa Rica, con la documentacion
que se le indique, de acuerdo con este reglamento.

ARTICULO 24. Toda solicitud para la equiparacion
de cursos individuales, realizados en otra institucion
de educacion superior universitaria, o de las demas
instituciones signatarias del *“Convenio marco de
articulacion y cooperacion de la Educacion Superior
Estatal de Costa Rica®, debe ser presentada por la
persona interesada directamente a la Oficina de Registro
e Informacion de la Universidad de Costa Rica, con la
documentacion que se le indique, de acuerdo con este
reglamento.

ARTICULO 24. La Oficina de Registro velara porque las
calificaciones y otros documentos que acompafaran la
solicitud de equiparacién cumplan con los requisitos que
se especifican en la adenda 2 de este Reglamento.

ARTICULO 25. La Oficina de Registro e Informacién
velard porque las calificaciones y otros documentos que
acompafaran la solicitud de equiparaciéon cumplan con
los requisitos que se especificardn la_CIREES en—ta

adenda—2-de-este Reglamento.
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ARTICULO 25. Una copia del expediente sera enviada,
debidamente firmada y foliada, por la Oficina de Registro
a la Unidad Académica a la que pertenezca la carrera que
la persona interesada pretende seguir, a efecto de que
esta resuelva sobre la equiparacion solicitada.

ARTICULO 26. Yna—copia—det El expediente serd
enviado, debidamente firmado y—fotada, por la Oficina
de Registro e Informacién a la unidad académica o al
Sistema de Estudios de Posgrado, a la que pertenezca
la carrera en que la persona interesada—pretende—seguir

estudiante fue admitida, a efecto de que esta resuelva
sobre la equiparacion solicitada.

ARTICULO 26. Ninguna unidad académica podra
resolver sobre las asignaturas de la Escuela de Estudios
Generales, sino que debera solicitar la resolucion a esta
escuela.

ARTICULO 27. Ninguna unidad académica podra
resolver sobre las asignaturas de la Escuela de Estudios
Generales, sino que debera solicitar la resolucion a esta
escuela.

ARTICULO 27. Cuando se trate de una solicitud de
reconocimiento y equiparacion de estudios que no
correspondan a una determinada carrera o que incluya
solamente los estudios basicos, comunes 0 no a varias
carreras, la Oficina de Registro debera enviar la solicitud
a las unidades académicas que impartan dichos cursos.

. , . . .
as— aad acad asqt parta Cl O U O

ARTICULO 28. Las unidades académicas estan
obligadas a solicitar y aceptar el pronunciamiento de
aquellas que ofrecen cursos de servicio para la carrera
en estudio.

ARTICULO 28. Las unidades académicas estan obligadas
a solicitar y aceptar el pronunciamiento de aquellas que
ofrecen cursos de servicio para la carrera en estudio.

La misma situacién aplica para los programas de
osgrado.

CAPITULO V
RECONOCIMIENTO Y EQUIPARACION DE
BLOQUES DE ASIGNATURAS

CAPITULOV

RECONOCIMIENTO Y-EQUHPARACION DE
BLOQUES DE ASIGNATURAS

ARTICULO 29. El reconocimiento y equiparacion
de bloques de asignaturas solo se podra realizar a
estudiantes de instituciones de CONARE que tengan los
siguientes requisitos:

a) Poseer un grado académico de su institucion de
origen.
b) Solicitar inscripcion para obtener un grado

superior en la misma disciplina.

c) Que el grado académico al que aspira no se
ofrezca en su universidad de origen.

d) Que la Unidad Académica les haya otorgado cupo

en ese plan de estudios.

ARTICULO 29. El reconocimiento y—equiparacion de
bloques de asignaturas solo se podra realizar a estudiantes
de instituciones de CONARE que tengan cumplan con
los siguientes requisitos:

a) Poseer un grado académico de su institucion de
origen.

b) Solicitar inscripcion para obtener un grado
superior en la misma disciplina.

c) Que el grado académico al que aspira no se ofrezca
en su universidad de origen.

d) Que la unidad académica o el programa de

posgrado les haya otorgado cupo en ese plan de
estudio estudios.

ARTICULO 30. El trimite se realiza directamente en la
Unidad Académica que le otorg6 cupo, la cual informara
a la Oficina de Registro solo para efectos de que conste
asi en el expediente, pero no para incluir asignaturas
equiparadas.

ARTICULO 30. El tramite se realiza directamente en la
unidad académica o en el programa de posgrado que
le otorgd cupo, que ta—eual informara a la Oficina de
Registro e Informacién solo para efectos de que conste
asi en el expediente, pero no para incluir asignaturas
equiparadas.
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ARTICULO 31. El estudio sera realizado por la Comision
de Credenciales de la Unidad Académica.

ARTICULO 31. El estudio sera realizado por la Comision
de Eredenciales Docenc1a de la unldad academlcaa e—}es

mm en el caso del Sistema de Estudios de

Posgrado el estudio sera realizado por la Comisiéon de
Credenciales.

CAPITULO VI
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO VI
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 32. Toda resoluciéon de reconocimiento
y equiparacion debe ser emitida por la Direccion de la
Unidad Académica que tuvo a su cargo el estudio, previo
dictamen de la Comision de Credenciales.

ARTICULO 32. La persona que desee acogerse a
un_convenio internacional debera indicarlo en su
solicitud. El Sistema de Estudios de Posgrado o la
unidad académica encargada de hacer el estudio
podra efectuar las consultas que considere necesarias

sobre su aplicabilidad en la Universidad de Costa
Rica.

ARTICULO 33. La resolucién de una Unidad Académica
deberd ser especifica, clara y completa, de manera que
resuelva y fundamente todos los aspectos académicos. La
resolucion debe emitirse en los formularios elaborados
por la Comisién Consultora y seran distribuidos por la
Oficina de Registro, a fin de que haya uniformidad en los
procedimientos.

ARTICULO 33. La resolucion de una unidad académica

o del decanato del Sistema de Estudios de Posgrado
deberd ser—espeetfica;—elara—y—completa;—de—manera
que—tesuetva—y fundamente fundamentar todos los
aspectos académicos que motivaron las resoluciones
de equiparaciéon de estudios a—ntvel—de—grado—y
posgrade. La resolucion debe emitirse comunicarse en
los formularios elaborados por ta-€ComisténrConsultoray
serandistributdos la Oficina de Registro e Informacion
de—ta—Untversidad—de—Costa—Rtea, a fin de que haya
uniformidad en los procedimientos.

ARTICULO 34. La Unidad Académica encargada del
reconocimiento y equiparacion emitird su resolucion a
mas tardar veinte dias habiles, después de haber recibido
la documentacion de la Oficina de Registro.

La Direccion de la Unidad Académica tendra bajo su
responsabilidad el tramite y la comunicacion por escrito
a la Oficina de Registro de la resolucion respectiva.

Si por razones justificadas fuere necesaria una extension
del tiempo, lo comunicara, por escrito, a la Oficina de
Registro, indicando las razones. La extension no podra | &
ser mayor de veinte dias habiles.

ARTICULO 34. La unidad académica encargada del
reconocimiento y equiparacién emitird su resolucion
a mas tardar veinte dias habiles; después de haber
recibido la documentacion de la Oficina de Registro e

Informacién. Esta misma situacién aplica para el
Sistema de Estudios de Posgrado.

Si porrazonesjustificadas fuere necesaria una extension
del ttempo plazo, la direccién de la unidad académica

o el decanato del Sistema de Estudios de Posgrado;
lo comunicard, por escrito, a la Oficina de Registro_e
Informacion, indicando las razones. Ea—extenstén—no

podrasermayor-de-veinte-dias-habites.
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ARTICULO 35. Cuando por la naturaleza de la
Institucion de donde procede la persona solicitante, la
baja calidad de los estudios cursados o la imposibilidad
de determinar una u otra, no se puedan equiparar a
ningun grado o titulo los estudios, se sefialara claramente
este hecho, y el expediente sera devuelto a la Oficina de
Registro. Si solo procede equiparar parte de los estudios
solicitados, se indicard asi para efectos de iniciar el
tramite respectivo.

ARTICULO 35. Cuando pﬁf-}aﬂatu-ra-}eza-de-}a-hﬁrsﬁt-uemﬁ

la_unidad académica o el Sistema de Estudlos de

Posgrado determine que no procede la equiparaciéon
seiialard claramente este hecho. y el expediente sera
devuelto a la Oficina de Registro e Informacién para
que actie segun lo dispuesto en este reglamento.

ARTICULO 36. Los estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma, realizados en otra institucion
de educacion superior universitaria, solo podran ser
objeto de reconocimiento y equiparacion una sola vez.

Los estudios equiparados al grado podran ser
equiparados al grado y titulo en el caso de la creacion en
la Universidad de la respectiva carrera, para lo cual sera
necesaria la revocacion de la resolucion anterior.

Si un(a) estudiante ha sido admitido(a) en una carrera
de la Universidad de Costa Rica, podra solicitar la
equiparacion de cursos individuales, que formen parte
de estudios previamente reconocidos y equiparados (al
grado o al grado y titulo), inicamente para efectos de la
carrera que va a cursar.

ARTICULO 36. Los estudios que culminaron con la
obtencion de un diploma, realizados en otra institucion de
educacion superior universitaria, solo podran ser objeto
de reconocimiento y equiparacién una sola vez por la
Universidad de Costa Rica.

Los estudios equiparados al grado podran ser equiparados
al grado y titulo en el caso de la creacidn en la Universidad
de la respectiva carrera, para lo cual serd necesaria la
revocacion de la resolucion anterior.

Si unfa) una persona estudiante ha sido admitidota)
admitida en una carrera de la Universidad de Costa Rica,

podra solicitar la equiparacion de cursos individuates,
que formen parte de estudios previamente reconocidos
y equiparados (al grado o al grado y titulo), tnicamente
para efectos de la carrera que va a cursar.

ARTICULO 37. Todo documento escrito en otro
idioma debe ser traducido al espafol bajo absoluta
responsabilidad de la persona interesada. La traduccion
debe ser certificada por el Ministerio de Relaciones
Exteriores, o por la Direccion de la Escuela de Lenguas
Modernas, excepto el trabajo final de graduacion.

ARTICULO 37. Todo documento escrito en otro
idioma debe ser traducido al espafol bajo absoluta
responsabilidad de la persona interesada. La traduccion
debe ser certificada por el Ministerio de Relaciones

Exteriores y _cumplir con las demas disposiciones
normativas;—o—por-}a—Brreccmﬁ-dc-}a—Eseue}a-de—I:mgﬂas

ARTICULO 38. Sobre las resoluciones emitidas por
las unidades académicas caben los recursos pertinentes
de acuerdo con el Capitulo III, Titulo V del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica (articulo 219
y siguientes).

ARTICULO 38. Sobre las resoluciones emitidas por
las unidades académicas o_el Sistema de Estudios de
Posgrado caben los recursos pertinentes de acuerdo
con el Capitulo III, Titulo V del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica (articulo 219 y siguientes).

ARTICULO 39. Para los efectos del articulo 228
del Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica, conoceran los recursos de apelacion contra las
resoluciones de las unidades académicas de la materia
que regula este reglamento:

ARTICULO 39. Para los efectos del articulo 228
del Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica, conoceran los recursos de apelacion contra las
resoluciones de las unidades académicas o del Sistema
de Estudios de Posgrado de la materia que regula este
reglamento:
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a) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia | a) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
de las resoluciones de las Escuelas, Facultades no Docencia, sobre de las resoluciones de las
divididas en escuelas, sedes regionales y carreras escuelas;,—facultades—no

interdisciplinarias.

b) El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado
de las resoluciones del Decano o Decana del
Sistema de Estudios de Posgrado.

unidades académicas e

s =

b) El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado,
sobre de las resoluciones del decanato Pecanoo
Peeana del Sistema de Estudios de Posgrado.

Previo a la resolucion de los recursos de las instancias

competentes. se debera solicitar el criterio técnico a
la CIREES.

ARTICULO 40. Correspondera al Consejo Universitario,
unicamente, tramitar los casos en que se solicite el
agotamiento de la via administrativa.

La persona interesada deberd presentar la solicitud
de agotamiento de la via administrativa en un plazo
maximo de quince dias hébiles posteriores a la fecha en
que recibe la resolucidon correspondiente al recurso de
apelacion.

TRANSITORIO 1. A partir de la aprobacién de
este reglamento, la Rectoria cuenta con tres meses
de plazo para conformar la Comisién Institucional
de Reconocimiento y Equiparacion de Estudios de
Educacion Superior (CIREES).

TRANSITORIO 2. La CIREES. en un plazo no mayor
aseis meses posterior a su conformacién, debera definir
las directrices generales para los procedimientos
de reconocimiento y equiparacion: especificar los
documentos que deben acompaiiar la solicitud que
presenta la persona interesada en los formularios
oficiales ante OPES del CONARE., y determinar los
requisitos que debe tener el diploma o documento
equivalente y la certificacion de calificaciones que se

presenten tanto a OPES como a la Oficina de Registro
e Informaciéon de la Universidad de Costa Rica.

TRANSITORIO 3. La reforma integral del presente
reglamento entrard en vigor una vez se encuentre

conformada la CIREES y se emita la documentacion
solicitada en el transitorio 2.

TRANSITORIO 4. Aquellas solicitudes que fueron
presentadas por la persona interesada previo a la
entrada en vigor del presente reglamento deberan
ser resueltas por las unidades competentes aplicando
la_normativa vigente al momento de presentar la
solicitud. L.a CIREES debera dar continuidad a las
solicitudes que se encuentren pendientes de resolucion
por parte de 1a Comision Consultora.
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ADENDA 1
DOCUMENTOS NECESARIOS PARA
SOLICITAR RECONOCIMIENTO Y
EQUIPARACION DE ESTUDIOS

Los documentos que deben acompanar la solicitud
que presenta la persona interesada en los formularios
oficiales, ante la Oficina de Planificacion de la Educacion
Superior (OPES) del Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), son los siguientes:

a)

b)

©)

d)

e)

Fotocopia del documento que identifique a la
persona solicitante: cédula de identidad, cédula
de residencia o pasaporte.

Diploma original o certificacion debidamente
autenticada, cuya presentacion debe hacerse
de conformidad con los procedimientos de
autenticacion establecidos por el Ministerio de
Relaciones Exteriores. En cualquier caso, se deben
presentar original y fotocopia. El original sera
devuelto a la persona interesada luego que OPES
haya comprobado, por medio de un funcionario
o funcionaria debidamente autorizado(a), que la
fotocopia corresponde exactamente al original
(Véase adenda 2).

Certificacion de calificaciones debidamente
autenticada, con indicacion de la escala de
calificacion y la nota minima de aprobacion.

Constancia oficial del pais que extiende el diploma
de que la Institucion que lo expide tiene facultades
para hacerlo y es de nivel universitario, y de que
el titulo y el grado obtenidos son suficientes para
ejercer legalmente la respectiva profesion en ese
pais. Debera venir en papel membretado, con la
indicacion del cargo de la persona que lo firma y
con el sello correspondiente. Este requisito puede
omitirse, previa consulta de OPES a la Oficina de
Registro, si esta ultima ya tiene la informacion
actualizada y la autenticacion respectiva, cuando
asi procediere.

Copia del trabajo final de graduacion cuando
este sea exigible de acuerdo con las modalidades
de graduacion establecidas por la universidad
de origen. En caso de que dicho trabajo esté
escrito en otro idioma, debe adjuntarse, ademas,
una copia traducida al espafiol. La traduccion
queda bajo entera responsabilidad de la persona
interesada.

ELIMINADO
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El incumplimiento de este requisito no inhibira el
estudio de la solicitud, la cual debe ser valorada
para emitir el acto que corresponda.

Las certificaciones de plan de estudios, programas
de cada curso y escala de calificaciones, pueden
sustituirse por el catalogo de la Universidad,
debidamente certificado y foliado, en el caso de
que este contenga toda la informacion solicitada.
La informacion debe corresponder al periodo en
que la persona interesada realizd los estudios y
obtuvo el diploma. Estos documentos se pueden
omitir, previa consulta a la Oficina de Registro, si
esta tltima tiene ya esa informacién actualizada.

Los documentos necesarios para garantizar que se
efectuaron los pagos correspondientes ante OPES,
asi como los timbres y cualquier otro requisito
que deba cumplirse. OPES, previa consulta a la
Oficina de Registro, esta autorizada para recibir
documentos de Universidad a Universidad
cuando existan dudas acerca del cumplimiento de
alguno en los requisitos anteriores.

ADENDA 2

REQUISITOS DEL DIPLOMA O DOCUMENTO

EQUIVALENTE

Los requisitos que debe tener el diploma, o documento
equivalente, y la certificacion de las calificaciones que se
presenten tanto a OPES como a la Oficina de Registro de
la Universidad de Costa Rica, son los siguientes:

a)

b)

<)

Timbres, sellos y firma del o la consul
costarricense que corresponda, haciendo constar
que las firmas en el documento son auténticas,
de conformidad con el procedimiento establecido
por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Firma, sello y timbre del Ministerio de Relaciones
Exteriores de Costa Rica, autenticando la firma
del o la consul que legalizo los documentos en el
extranjero.

Cuando un documento provenga de un pais
en el cual el nuestro no tiene representacion
diplomatica, podrad aceptarse la autenticacion
realizada por la de un tercer pais que si tenga
embajada costarricense, si le corresponde esa
funcidn, y sin obviar lo establecido en el inciso b)
de este mismo articulo.

ELIMINADO
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La verificacion del cumplimiento de estos
requisitos es responsabilidad de OPES, sin
perjuicio de la comprobacion posterior que
realice la Oficina de Registro de la Universidad
de Costa Rica.

En casos de duda, error en el tramite de
autenticacion o impedimento comprobado para
realizarlo, la Universidad de Costa Rica, por
medio de la Oficina de Registro o la Oficina de
Reconocimiento de OPES, esta autorizada para
solicitar comprobacion por la via directa de
institucion a institucion.

ACUERDO FIRME.

**x%4 las once horas y cincuenta y ocho minutos, se levanta la sesion ***

M.Sc. Patricia Quesada Villalobos
Directora
Consejo Universitario

NOTAS:
1. Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacién y Servicios Técnicos, (CIST),
del Consejo Universitario, donde pueden ser consultados.
2. Elacta oficial actualizada estd disponible en http://cu.ucr.ac.cr
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