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2 Sesion N.° 6728, ordinaria Martes 29 de agosto de 2023

Actade la sesion N.° 6728, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia martes veintinueve
de agosto de dos mil veintitrés, en la sala de sesiones.

Participan los siguientes miembros: M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, directora, Area de
Ciencias Agroalimentarias; Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector; Dr. Germéan Antonio Vidaurre Fallas,
Area de Ciencias Bésicas; Dr. Carlos Palma Rodriguez, Area de Ciencias Sociales; Dr. Eduardo Calderén
Obaldia, Area de Ingenieria; Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, Area de Artes y Letras; Dr. Jaime Alonso
Caravaca Morera, Area de Salud; Dr. Carlos Araya Leandro, Sedes Regionales; MTE Stephanie Fallas
Navarro, sector administrativo; Srta. Natasha Garcia Silva y Srta. Valeria Bolafios Alfaro, sector estudiantil,
y Lic. William Méndez Garita, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas y treinta y un minutos, con la participacion de los siguientes
miembros: Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderdon, Ph. D. Ana Patricia Fumero, Dr. Jaime Alonso Caravaca,
Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia, Srta. Valeria Bolafos, Lic. William Méndez,
Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ informa que el Dr. Gutiérrez, rector, esta ausente en este
momento, pues se encuentra atendiendo una reunién y se incorporara a la sesion cerca de las 9:30 a. m.

La sefiora directora del Consejo Universitario, M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, da lectura a la
siguiente agenda:

1. Informes de Direccion.

2. Informes de la Rectoria.

3. Comision de Estatuto Organico: revision integral del Estatuto Organico para incorporar el lenguaje
inclusivo y la perspectiva de género. (Dictamen CEO-3-2023).

4. Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional: revision de propuesta del
Reglamento de la Sede Regional del Caribe. (Dictamen CAUCO6-2023).

5. Comision de Docencia y Posgrado: analizar la pertinencia de modificar la integracion de la
Comisién de Régimen Académico, en razon de la demanda de trabajos para evaluacion sometidos
por las distintas areas y ante los resultados infructuosos de los concursos para representar el Area de
Ciencias Agroalimentarias ante esa comision. (Dictamen CDP-4-2023.

6. Comision de Asuntos Juridicos: recurso de apelacion subsidiaria del Sr. Juan Jos¢ Mora Roman.
(Dictamen CAJ-15-2023).

7. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley para el reconocimiento y proteccion de las personas
defensoras de derechos humanos y defensoras del medio ambiente. Expediente N.° 23.588 (Propuesta
Proyecto de Ley CU-82-2023).

8. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley de ajuste a la regla fiscal, reforma del titulo IV de la
ley 9635, Fortalecimiento de las finanzas publicas, de 03 de diciembre de 2018, y sus reformas.
Expediente N.° 23.361 (Propuesta Proyecto de Ley CU-84-2023).

9. Propuesta de Direccion: Proyecto de Incentivo para la proteccion de la biodiversidad marino-
costera. Expediente N.° 23.555. (Propuesta Proyecto de Ley CU-85-2023).

10. Juramentacion de autoridades universitarias.
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ARTICULO 1

Informes de direccion
La sefiora directora, M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, se refiere a los siguientes asuntos:

I- Correspondencia
Para el CU

a) Informe de labores de la direccion del Sistema Editorial y de Difusion de la Investigacion

El Sistema Editorial y de Difusion de la Investigacion remite, mediante el oficio SIEDIN-738-2023, y en
formato digital el Il Informe de labores del Dr. Alexander Jiménez Matarrita, tal y como fue solicitado por
el Consejo Universitario; dicho informe puede ser descargado mediante un enlace. Por ultimo, comunica
que en los proximos dias enviara el informe impreso.

b) Agradecimiento de la decana de la Facultad de Farmacia por apoyo en su labor

La Dra. Victoria Hall Ramirez, exdecana de la Facultad de Farmacia, informa, mediante el oficio FF-1209-
2023, que a partir del 28 de agosto finalizo su nombramiento como decana de la Facultad, instancia con 126
anios de historia y acreditada, recientemente y por cuarta vez, por el Sistema Nacional de Acreditacion de la
Educacion Superior (Sinaes). Ademadas, agradece por el apoyo recibido en los diversos cuerpos colegiados
y actividades que la consideraron y trabajaron conjuntamente, lo que le permitio culminar muchas de sus
metas. Por ultimo, comunica, que a partir del 29 de agosto de 2023, el Dr. Luis Esteban Hernandez Soto
ocupard la decanatura.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ somete a discusion lo presentado anteriormente.

EL DR. CARLOS PALMA aprovecha la carta de la Dra. Hall para agradecerle el trabajo realizado
como decana, en virtud de que tuvo la gran oportunidad de tenerla como compaiera cuando fue decano
de la Facultad de Ciencias Econémicas; ella, en esas labores, incluso en algunos afios en los que ¢l no
estuvo, fue una excelente colaboradora y una universitaria con “la camiseta bien puesta”, como dicen en la
academia; por lo tanto, le envia un caluroso saludo y un agradecimiento por todo el trabajo realizado en la
Facultad de Farmacia; ademads, le desea el mejor de los éxitos en las labores que contintie llevando a cabo
en la Universidad.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ continta con la lectura.

¢) Proyecto de fiscalizacion de la gestion publica sobre los procesos de reclutamiento y seleccion
de personal realizado por la Contraloria General de la Republica

La Oficina de Contraloria Universitaria (OCU) comunica, con el oficio OCU-513-2023, que han recibido
el documento DFOE-CAP-1779 (N.° 10617), de la Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa del
Area de Fiscalizacion para el Desarrollo de las Capacidades de la Contraloria General de la Republica,
donde informa que se encuentra ejecutando un proyecto de fiscalizacion posterior, de tipo seguimiento de
la gestion publica denominado “Prevencion de riesgos en los procesos de reclutamiento y seleccion de
personal en el sector publico”; en ese sentido, se comunica el inicio de dicho seguimiento en la Universidad
de Costa Rica, por lo cual se le solicita completar el instrumento adjunto denominado. ““Guia verificacion
de controles”, y remitirlo en conjunto con el “Informe ejecutivo de resultados” completo a mas tardar el 14
de septiembre de 2023. Por lo anterior, la OCU seriala que dicha solicitud impactara en el desarrollo de las
actividades programadas; por lo que han adecuado los servicios de auditoria planificados y formularan la
modificacion correspondiente en su programa de trabajo. Asimismo, ese Organo Contralor sefiala que en
caso de no remitir lo solicitado en el plazo establecido, la clasificacion de la Institucion impactard en forma
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4 Sesion N.° 6728, ordinaria Martes 29 de agosto de 2023

negativa, ya que se incluira en el nivel mas bajo definido por el organo contralor en el presente seguimiento
de la gestion publica. Finalmente, para llevar a cabo esta actividad sera de suma importancia el suministro
de informacion por parte de la Administracion activa.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ comunica que el Consejo Universitario le esta dando
seguimiento a la informacion que se requiere en la fecha programada. Seguidamente, contintia con la lectura.

d) Eliminacion de requisito para documentos con firma autégrafa o manuscrita

La Rectoria resuelve, mediante la Resolucion de Rectoria R-204-2023, dejar sin efecto el requisito estipulado
en el punto 2 de la seccion “Para documentos con firma autografa o manuscrita”’ de la Resolucion de Rectoria
R-179-2023, el cual establece que el remitente de documen tos escaneados, en formato de fotografia, con
firma autografa en el mismo documento o como imagen, esta obligado a entregar el documento original a
la unidad destinataria principal en un plazo no mayor a cinco dias habiles de su envio digital. Asimismo,
en la Resolucion R-204-2023, se reconoce la “capacidad que tienen las oficinas administrativas y unidades
académicas para validar los documentos remitidos en formato escaneado, que contengan la firma autografa
del remitente en el mismo documento o como imagen...”; lo anterior, de acuerdo con algunos requisitos
indicados en dicha resolucion.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ dice que se referira a esta resolucion cuando vean una
posterior solicitud de suspension de la publicacion de esta resolucion hasta que se haga una reunion con la
Rectoria; entonces, cuando entren a ese punto agregara un elemento adicional.

Continua con la lectura.
e) Sustitucion del gerente de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo

La Junta Directiva de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo (Jafap) envia el oficio JD-
JAP-014-2023, donde informa que el master Gonzalo Valverde Calvo se ausentara del 29 de septiembre
al 13 de octubre de 2023, por lo que el jefe financiero de la Jafap, el master Rafael Hernandez Herrera,
atendera las funciones de la Gerencia durante dicho periodo. Lo anterior en amparo al articulo 15 del
reglamento de la Jafap, sobre las ausencias de la persona que ocupe la gerencia.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ somete a discusion lo presentado anteriormente.

EL DR. CARLOS PALMA manifiesta que esas ausencias temporales las ejerce una persona que debe
tener las condiciones propias de gerente; por lo tanto —no sabe si esta equivocado—, cree que debe haber
un acuerdo de la Junta Directiva o del Consejo Universitario para asumir esas funciones de sustitucion. Le
surge esa duda, pues, si fuese por un periodo corto, esta bien, pero es por quince dias; entonces, le inquieta
saber si se requiere una aprobacion mas institucional.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ explica que esta ausencia se enmarca en lo establecido
en el articulo 15 del Reglamento de la Junta Administrativa del Fondo de Ahorro y Préstamo, el cual leera
para que determinen si existe alguna omision por parte de la Junta Administrativa del Fondo de Ahorro y
Préstamo (Jafap). A la letra, dice:

ARTICULO 15. Ausencia de la persona que ocupa la Gerencia.

Las ausencias de la persona que ocupe la Gerencia, por plazos menores a 60 dias, seran autorizadas por la
Junta Directiva y deberan informarse al Consejo Universitario. En este caso, el cargo sera asumido en forma
interina por la persona que la Junta Directiva designe, quien debera laborar en la JAFAP y cumplir con los
requisitos indicados para el cargo de Gerencia.

Explica que, segtn lo establecido en el Reglamento, la Junta Directiva esta confirmando que ellos
hicieron la designacion del M.Sc. Rafael Hernandez Herrera y que cumplira las funciones de gerencia, pues
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tiene los atestados para llevarlas a cabo. Entonces, le parece que en este caso estarian cumpliendo con lo
establecido en el Reglamento.

Continuda con la lectura.
f) Solicitud para no divulgar resolucion en La Gaceta Universitaria

El Comité Técnico del Sistema de Archivos de la Universidad de Costa Rica envia el oficio SAU-CT-23-2023,
en el cual solicita valorar la posibilidad de que la Resolucion de Rectoria R-204-2023, no sea publicada aun
en La Gaceta Universitaria, hasta que el Comité Técnico exponga y aclare ante la Rectoria las implicaciones
legales, administrativas y archivisticas en las que se incurre con dichas disposiciones. Cabe mencionar, que
segun se establece en el articulo 10 del Reglamento del Sistema de Archivos de la Universidad de Costa
Rica, el Comité Técnico “...tiene como funcion la emision y revision de las directrices generales en materia
de archivistica...”

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ expresa que cuando recibié la solicitud de que no se
publicara esta resolucion, llamo a la Rectoria y hablo con el M.Sc. Pablo Morales Rivera, para comprender
la posicion de la Rectoria al respecto, porque no podria suspender la publicacién de una resolucion por la
solicitud de un miembro de la comunidad universitaria, tendria que ser una solicitud de la Rectoria para que
se suspenda la publicacion, hasta tanto tengan la conversacion con el grupo. Lo solicitd por escrito y apenas
ayer ingres6 el oficio R-5387-2023, en el que fundamentan la razon por la que se emite la Resolucion
R-204-2023, para corregir la anterior.

Explica que el fondo de todo esto radica en que hubo una sentencia de la Sala Constitucional, mediante
la cual el alto tribunal dictamin6 que la Universidad debia entregar informacion a las personas que la pedian
no solo por medio de la firma digital, sino también mediante correo electronico, con la copia de la cédula;
es decir, se le aplico la sentencia a la Universidad de que tenian que recibir otras formas de solicitud de
informacién o de tramites que no necesariamente fueran con la firma digital.

Entonces, la Resolucion R-179-2023 aplica esto, pero, por un error de revision, probablemente de
parte de la Rectoria, no se dieron cuenta de que la redaccion indicaba que se podia hacer de esa forma, pero
el tramite quedaba suspendido durante los cinco dias que tenian de tiempo para presentar el documento con
firma autografa; es decir, se suspendia el tramite hasta tanto no pasaran esos cinco dias, de manera que no
tenia ningun sentido hacer una solicitud de algo si de todos modos quedaba suspendido esos cinco dias hasta
que la persona llegara a firmar.

Dice que, ante esta situacion, hacen la modificacion y se emite la nueva Resolucion R-204-2023, en la
cual se aclara que las instancias a las que se presentan estos documentos son las que deben definir como lo
ejecutaran, porque no es lo mismo hacer una solicitud de beca de estudiantes, por ejemplo, que una solicitud
de informacion de una persona miembro de la comunidad o un tramite de un funcionario en la Oficina de
Recursos Humanos; es decir, no pueden analizarse en el mismo contexto; entonces, la R-204-2023 habilita
a las unidades administrativas a que definan la forma en la que trabajaran esto; no obstante, pareciera que
esto no coincide con la vision del Comité Técnico respecto al tema de archivistica, porque consideran que
todo debe manejarse como estaba en la Resolucion R-179-2023.

Una de las preocupaciones mas grandes de la Rectoria es con la solicitud de beca socioecondémica que
ya estd activa, pues si se esperan a tener esta reunion y llegar a un acuerdo en el procedimiento, esto pondra
a las personas estudiantes en una condicidon bastante complicada.

Leera un parrafo del oficio R-5387-2023, que les compartira, en el cual justifican por qué no pueden
detener la Resolucion R-204-2023 en este momento, independientemente de la reuniéon que tendran con el
grupo de apoyo técnico. A la letra, dice:
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“La Oficina de Becas y Atencion Socioeconomica planteo lo siguiente:

A continuacion, se detallan los principales tramites que se benefician de lo dispuesto en la resolucion R-204-
2023:

1. Solicitud de beca socioeconomica, conlleva que la persona estudiante adjunte documentos probatorios,
estos se presentan en diferentes formatos de firma, desde autografa, digital, ademds la presentan en
formato pdf, imagen, entre otros. El no reconocer esta flexibilidad de formatos, implica un retroceso en
el desarrollo informatico que se ha llevado a cabo en los ultimos tres afios para virtualizar totalmente
el proceso de solicitud de beca socioecondomica, provocando que se deba volver a recibir la solicitud
de beca en forma presencial, situacion que incrementa el costo para las personas estudiantes,
exponiéndolas al traslado desde zonas lejanas, la inversion en costos de alimentacion, transporte y en
algunos casos hospedaje; tiempos de espera largos, aspectos que actualmente han sido sustituidos, ya
que la persona realiza la solicitud de beca desde el lugar y dispositivo movil que considere pertinente
y al cual tenga acceso. Cabe indicar que este es un proceso que anualmente lo realizan cerca de 8 000
personas estudiantes”.

Ademas, esta una lista de otros tramites que se ven en beneficiados por la forma aplicada en la R-
204-2023, como:

2. Revocatorias, apelaciones y gestiones estudiantiles (revisiones por cambio, renuncias, solicitudes de
analisis por situaciones especiales, entre otras) (...).

3. Justificacion de carga académica y promedio ponderado (...)
4. La solicitud de beneficios (reubicacion geogrdfica o transporte) (...)
La Oficina de Orientacion sefialo lo siguiente:

“De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion de Rectoria R-204-2023 se simplifica la atencion, tramite y
resolucion de las multiples gestiones ordinarias que la persona estudiante presenta ante la Unidad Académica
con copia al CASE o bien, ante las unidades operativas de la Oficina de Orientacion (00)”. (...)

Dice que hacen un listado grande de por qué desean mantener la dindmica y la flexibilidad que
establece la Resolucion R-204-2023.

Enfatiza que el Consejo Universitario, por lo que les menciond antes, solo con una indicacion expresa
de la Rectoria podria suspender la publicacion; ademas, esta es la justificacion de por qué se quiere mantener
de esta forma.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA agradece a la M.Sc. Velazquez la contextualizacion.
En realidad, apoya la linea que esta siguiendo la Direccion y al mismo tiempo refuerza el llamado a la
flexibilizacion, por supuesto dentro del marco legal, en pro de agilizar los procedimientos de firma, en la
Institucion.

Cree que tienen una deuda significativa en esta materia. Recuerda que el afio pasado estuvieron
conversandolo, no solo en materia de becas, sino también cuando las personas estudiantes defienden sus tesis,
incluso las personas docentes, y no existe una firma digital por parte de todos; entonces, a los estudiantes
de lejos y a quienes participaron del comité de defensa de una tesis o un trabajo final de graduacion deben
realizarles las solicitudes de firma en los domicilios o en los lugares de trabajo.

Sabe que este es un avance significativo, el cual también responde a una sentencia, de manera que
hace la excitativa para que, dentro del marco de la legalidad (sabe que asi lo esta haciendo la Rectoria)
y en alianza con el Comité Técnico del Sistema de Archivos de la Universidad, refuercen estas acciones
afirmativas y no tener retrocesos en esta linea. Considera que estan claros en que la tecnologia ha sido aliada
y, consecuentemente, la flexibilizacion de algunas normas rigidas existentes es el paso correcto que deben
dar como Institucion.
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LA SRTA. VALERIA BOLANOS piensa, en la misma linea expuesta por el Dr. Caravaca, que esta
es la ruta adecuada. Rememora que en algin momento habia traido a colacion una situacion que le habian
manifestado estudiantes del Aula Desconcentrada de Siquirres a inicio de afio, vinculada a que tenian la
problematica de que cada vez que tenian realizar algiin tramite sobre la solicitud de beca, implicaba todo un
gasto en términos de transporte y alimentacion, porque tenian que trasladarse hasta la Sede; era una de las
problematicas principales que ellos planteaban a la hora de explicarles las necesidades que tenian; por lo
tanto, genuinamente, le parece que esto es lo correcto y van por la ruta adecuada.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ insta a la Rectoria a que se siente y converse de nuevo
con el Comité Técnico del Sistema de Archivos de la Universidad, con el fin de que logren encontrar la
forma correcta de aplicar estas acciones y tramites administrativos.

LA MTE STEPHANIE FALLAS destaca que el uso de las tecnologias los favorece en términos
de gestion administrativa y no es logico solicitarles a las personas realizar los tramites presencialmente,
cuando mas bien en la Universidad deben orientar la eficiencia en las practicas administrativas, y el uso de
las tecnologias es un apoyo para ese tipo de gestiones.

Cree que esto es un error que se puede enmendar, por supuesto, pero hace un llamado a buscar
la mejor forma de realizar las acciones en términos de economia de procesos y de simplificacion de los
tramites, para lo cual las tecnologias estan a favor.

LA Ph. D. ANA PATRICIA FUMERO informa que hablaba con el Dr. Palma acerca de que en la
Comision de Investigacion y Accion Social han llegado a una reglamentacion de la firma digital, para
aquellos estudiantes que estan realizando tesis y para que personas nacionales e internacionales puedan hacer
los tramites en una forma diferente, en pro de la economia de procesos y en aras de favorecer especialmente
al estudiante, tanto de grado con sus tesis de licenciatura, como de posgrado.

Anade que esto abre muchas posibilidades para que otros actores académicos puedan participar
y consolidar el aporte del estudiantado con sus procesos de investigacion de tesis. Como decia la MTE
Fallas, es la economia de procesos y también abrir otras oportunidades a todos los estudiantes y todas las
estudiantes de la Universidad, tanto de grado como de posgrado.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ continta con la lectura.
g) Proyecto de auditoria denominado Gestion para resultados

La Oficina de Contraloria Universitaria (OCU) informa, mediante el oficio OCU-520-2023, que la Seccion
Contable Financiera se encuentra trabajando en el estudio denominado Gestioén para resultados. Este es
uno de los proyectos coordinados de auditoria para el 2023 y tiene como fin brindar una asesoria a la
Administracion en los esfuerzos que esta llevando a cabo para implementar el modelo de Gestion para
Resultados. Ademads, este modelo que incluye buenas practicas de gestion de recursos, transparencia y
rendicion de cuentas en la Administracion Publica, se fundamenta en normas técnicas desarrolladas por
el Banco Interamericano de Desarrollo y la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico
y es impulsado en el sector publico costarricense a nivel nacional por medio de la Directriz N.° 093-P de
fecha 30 de octubre de 2017. Por ultimo, en el caso de las universidades estas buenas prdcticas no son
obligatorias pero si resultan valiosas para el desarrollo de la gestion universitaria.

h) Declaratoria de interés institucional para lograr el equilibrio presupuestario del vinculo externo

La Rectoria comunica, mediante la Resolucion de Rectoria R-214-2023, que el Consejo de Rectoria en sesion
N.°23-2023, del miércoles 16 de agosto de 2023, establece la declaratoria de interés institucional para
lograr el equilibrio presupuestario del vinculo externo mediante medidas para solventar las restricciones de
la regla fiscal, las cuales han llegado a impactar los umbrales de la formulacion y ejecucion presupuestaria
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de la Institucion, en perjuicio del uso de recursos dispuestos para cumplir los objetivos y metas trazados
en el Plan Operativo Institucional y establece pautas concernientes a los programas de posgrado con
financiamiento complementario.

i) Pronunciamiento de la Comision Institucional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
relacion con el etiquetado frontal de alimentos

La Comision Institucional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CISAN) de la Escuela de Nutricion, envia
con el oficio ENu-747-2023, un pronunciamiento en relacion con la Circular MS-DRPIS-UR-1588-2023
emitida por la Unidad de Registros de la Direccion de Regulacion de Productos de Interés Sanitario
del Ministerio de Salud, en relacion con el etiquetado frontal de alimentos (sellos de advertencia sobre
nutrientes). Al respecto, la CISAN discrepa con dicha circular, debido a que no promueve acciones que
velen por la garantia del derecho humano a la alimentacion, sobre todo ante un escenario que atenta
contra los derechos de los consumidores y la situacion nutricional de la poblacion costarricense. Por lo
anterior, agradece la difusion de dicho documento en los espacios de didlogo pertinentes,; el mismo ha sido
socializado a la comunidad universitaria y la sociedad.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ agrega que el Consejo Universitario recibe el
pronunciamiento de la Comision Institucional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CISAN) y estan
redactando un oficio para agradecer a la Comision la preparacion de dicho pronunciamiento.

Sefiala que el tema de esta circular adquiere relevancia y el Organo Colegiado tendra que emitir
una opinién sobre la evaluacion del proyecto de ley de etiquetado frontal de alimentos; entonces, estan
recogiendo los insumos para pronunciarse al respecto. Seguidamente, continua con la lectura.

j) Participacion del sefior rector en actividad donde la Universidad de Costa Rica recibira
reconocimiento

El Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector, informa, mediante el oficio R-5179-2023, que va a atender una
invitacion para participar en la Cumbre de QS Higher Ed: Américas 2023, la cual se llevara a cabo los dias
13 y 14 de setiembre de 2023, en Santo Domingo, Republica Dominicana. En esta cumbre la Universidad
de Costa Rica recibira un reconocimiento por estar dentro del top 5 de universidades de Centroameérica.
Ademas, informa que la M.Sc. Patricia Quesada Villalobos asumirad la Rectoria, de manera interina, del 12
al 16 de setiembre del aiio en curso.

k) Sustitucion del sefior rector por vacaciones

El Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector, informa, mediante el oficio R-5282-2023, que el jueves 24 de
agosto en jornada de la manana gozo de vacaciones. El Dr. Roberto Guillén Pacheco, asumio la Rectoria
de manera interina durante su ausencia.

Circulares

1) Personas funcionarias autorizadas para solicitar documentos en custodia en el Archivo
Universitario

El Archivo Universitario Rafael Obregon Loria comunica, mediante la Circular AUROL-6-2023, un
recordatorio de lo dispuesto en la Circular AUROL-3-2019, relacionado con la informacion de los
funcionarios que solicitan, retiran y devuelven documentos en custodia en el Archivo Universitario. Ademas
resaltan, que es responsabilidad de cada instancia universitaria, comunicar al AUROL cuando ocurra un
cambio en los funcionarios autorizados. Se adjunta el formulario para dicha actualizacion, el cual debe
tener el visto bueno de la autoridad maxima: vicerrector(a), jefe(a), decano(a), director(a).
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m) Jornada de vacunacion para la poblacion universitaria

La Oficina de Bienestar y Salud (OBS) comunica, mediante la Circular OBS-9-2023, que se encuentra
realizando gestiones en coordinacion con el Area de Salud Carmen Montes de Oca de la Caja Costarricense
de Seguro Social (CCSS), para facilitar la vacunacion a grupos especificos de la poblacion universitaria
que tengan esquemas incompletos, segun riesgos por exposicion debido a razones de estudio o trabajo. Para
ese proposito se requiere explorar el interés en participar de una jornada de vacunacion a realizarse en el
segundo cuatrimestre 2024, que incluye las siguientes vacunas: hepatitis b, tétanos, influenza estacional
y COVID-19. Por lo tanto, solicitan a la facultad o escuela respectiva levantar un listado de las personas
interesadas; de esta forma la OBS podra enviar al area de salud de la CCSS la poblacion total a vacunar. Por
ultimo, la CCSS definira sus posibilidades de colaboracion, las cuales seran comunicadas oportunamente,
por lo anterior, se necesita que la informacion detallada sea enviada por correo electronico a mas tardar
el 31 de octubre 2023.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ somete a discusion lo presentado anteriormente.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA aprovecha esta circular que generosamente comparte la
Oficina de Bienestar y Salud (OBS) para resaltar el trabajo que estan realizando en materia de prevencion de
enfermedades e incentivar a la comunidad universitaria para que, en el caso de aquellas personas que no se
han aplicado las vacunas enlistadas, lo hagan. Cree que esto ayuda a pensar que la salud debe estar presente
en todos los espacios universitarios y la OBS, como ente director en materia, estd efectuando acciones en
esta linea.

Considera que aprovechar las alianzas con la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) es
fundamental y, como miembros de la comunidad universitaria, puedan ver en ello una posibilidad de
reforzar la salud como algo imprescindible. Hace una excitativa para que todas las personas miembros de la
comunidad universitaria hagan uso de este recurso.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ contintia con la lectura.

n) Disposiciones para informar y coordinar la ambulancia de la Unidad de Servicios de Salud
para actividades masivas

La Oficina de Bienestar y Salud (OBS) informa, mediante la Circular OBS-8-2023, en referencia a las
solicitudes del servicio de asistencia con la unidad avanzada (ambulancia) de la Unidad de Servicios de
Salud (USS) en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio para actividades masivas (congresos, conferencias,
actos de graduacion, entre otros), que la OBS mantiene un compromiso con todas las distintas actividades
institucionales en esta sede, por lo tanto, el Area de Atencién Extrahospitalaria debe mantenerse atenta
a la solicitud de atencion de situaciones que requieran inmediata intervencion o su debido traslado a un
centro médico, por esta razon, no pueden brindar exclusividad de servicio a las actividades. En el caso de
que alguna unidad académica o administrativa requiera exclusividad, debe asumir el pago de las horas
extras del personal del turno que no se encuentre en servicio, con el propdsito de no dejar desatendida
a la comunidad universitaria. Para la OBS es vital conocer las actividades en las que se espera alta
concentracion de participantes y en especial si alguno de los participantes padece de alguna situacion
de salud a la que deban estar atentos ante una emergencia; por lo anterior, detallan disposiciones para
informar y coordinar la ambulancia de la USS para dichas actividades.

i) Movilizacion organizada por el movimiento estudiantil

La Rectoria comunica, mediante la Circular R-24-2023, que en el marco de la discusion del Fondo
Especial para la Educacion Superior (FEES) asi como distintos reclamos de la sociedad por mejores
condiciones para la educacion en general, el movimiento estudiantil convoco a una movilizacion hacia
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Casa Presidencial el martes 22 de agosto del presente aiio. La Rectoria de la Universidad de Costa Rica
comparte estas demandas y, consecuentemente, autorizo la participacion del personal universitario y la
comunidad estudiantil a la manifestacion de 9:00 a. m. a 12:00 m, la cual salio del pretil de la Escuela de
Estudios Generales.

Copia CU

0) Seleccion de ganadores para la Premiacion Anual de Funcionarias y Funcionarios, Técnicas y
Técnicos 0 Administrativas y Administrativos Destacados 2023

La Vicerrectoria de Administracion remite copia del oficio VRA-4389-2023, dirigido a la Rectoria, mediante
el cual envia los resultados de la seleccion de ganadores para la Premiacion Anual de Funcionarias y
Funcionarios, Técnicas y Técnicos o Administrativas y Administrativos Destacados 2023. Al respecto, se
comunica que el 9 de agosto del aiio en curso se realizo la sesion de la Comision Dictaminadora donde se
decidio otorgar el premio en la categoria individual al sefior Andrey Gonzalez Farguharson, funcionario del
Archivo Universitario, y en la categoria grupal a las funcionarias y funcionarios al grupo administrativo
de METICS de la Vicerrectoria de Docencia. Por lo anterior, se solicita elevar al Consejo Universitario la
informacion adjunta, para la respectiva organizacion de la actividad de premiacion del presente ario.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ expresa una muy efusiva felicitacion al sefior Andrey
Gonzélez, asi como a los funcionarios y las funcionarias del grupo de administrativo de la Unidad de Apoyo
a la Docencia Mediada con Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (METICS). Seguidamente,
somete a discusion lo presentado anteriormente.

EL DR. GERMAN VIDAURRE se une a la felicitacion para el sefior Gonzalez y el grupo de METICS.
En el 2020 tuvo la oportunidad de dirigir esta unidad y quedé sencillamente impresionado por la capacidad
que un pequeiio grupo tuvo para responder ante una pandemia y ver como ayudar a la Universidad a seguir
adelante.

Menciona que ha sido un grupo muy destacado, de innovacion constante; realizaron un gran esfuerzo
y soportaron mucha presion, porque en ese afio pasaron de trabajar con entre dos mil y tres mil estudiantes
y docentes en cursos, a tener a toda la poblacion estudiantil y docente.

Enfatiza que la presion fue muy fuerte y tuvieron que realizar algunos ejercicios y campanas para
llegar hasta ellos, ir a visitarlos a las casas, llevarles un queque o algo de agradecimiento, pero ellos nunca
se echaron para atras; mas bien, salieron adelante, pues respondieron en el momento y, ademas de eso,
presentaron iniciativas de adquisicion o asimilacion de la virtualidad en una segunda etapa; también,
abrieron las puertas no solo a la parte de la docencia, sino también a la parte administrativa, en la cual
muchas oficinas administrativas hicieron uso de los recursos y las ideas de METICS para virtualizar sus
procesos. Cree que, en buena hora, este es un reconocimiento muy merecido. Felicita a este grupo.

LA MTE STEPHANIE FALLAS amplia sobre la decision de la Comisiéon de otorgar estos
reconocimientos. Al sefior Gonzalez se le reconoce su trayectoria laboral en la Institucion y por un
acompafamiento cercano que desarroll6 en su labor en el Archivo Universitario, para los archivos de las
oficinas de casi toda la Institucion, con el fin de actualizar la gestion documental en las diferentes unidades
de la Institucion.

Afade que, por el trabajo realizado, es muy meritorio este reconocimiento, pues se trata de un
asunto muy especifico y ha tenido la disposicion y la voluntad de, incluso, capacitar a muchas personas y
acompafiar a muchos estudiantes en estos procesos de actualizacion, ademas de su apoyo para gestionar en
la Universidad de la mejor manera todo lo relacionado con los documentos institucionales.
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Informa que al personal de METICS, de la Vicerrectoria de Docencia, se le reconoce su trayectoria
en la Institucion por quince afnos; incluso, empez6 como un emprendimiento (como metafora), por llamarlo
de alguna manera, de parte de la Vicerrectoria; el trabajo de ellos se ha caracterizado por abrir camino hacia
la innovacién y creatividad, cuando las tecnologias apenas eran un ideal en la Institucidon; entonces, han
sabido como desarrollar e implementar cambios innovadores para el aprendizaje con el uso de tecnologias.

Expresa que han pasado muchas personas en esa instancia, quienes, de alguna u otra manera, han
colaborado y aportado, por lo que METICS ahora tiene una participacion muy relevante en la Institucion,
en capacitacion, actualizacion en la docencia para el uso de las tecnologias, a tal punto que hoy administran
una plataforma con miles de usuarios; es decir, gracias a todo ese esfuerzo y experiencia, gestados antes del
afo 2020, les permiti6 atender de forma imprevista, la situacion de la pandemia, que se presentdé de manera
abrupta. En ese sentido, eso fundament6 la decision tomada por la Comision.

Agradece el trabajo y empefio del sefior Gonzélez y del equipo de METICS; ademas, los felicita por
el reconocimiento, pues este afio la Comision decidi6 otorgarlo de manera unanime.

EL DR. CARLOS PALMA se une al reconocimiento para todos los funcionarios y las funcionarias de
METICS por el premio otorgado por la Comision.

Considera que es un reconocimiento muy justo, pues ¢l fue parte de esos docentes y autoridad
universitaria, en su funcion como decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, que, a consecuencia
de la pandemia, tuvieron que adoptar rapidamente sistemas virtuales de educacion, que, si bien de alguna
manera los venian utilizando parcialmente, de un momento a otro se vieron obligados a implementar todos
los sistemas de una manera virtual.

Detalla que para esto fue necesario realizar un proceso de capacitacion de las personas docentes y
estudiantes, para lo cual METICS y todo su personal respondié adecuadamente; incluso, recuerda estar en
muchas sesiones con la colega MTE Fallas, en las cuales tuvieron mucha capacitacion y mucho acceso a la
tecnologia para que el desempefio y el trabajo cotidiano fueran mas eficientes.

Observa una unidad de la Universidad empoderarse de una situacion inédita, y, aunque lo venian
trabajando, fue a raiz de la pandemia cuando empezaron a desarrollar todas sus capacidades, todos sus
recursos y todo el talento de las personas funcionarias de esa unidad; por lo tanto, resolvieron un problema
y hoy dia la educacion remota esta bastante tecnificada.

Piensa que es muy acertado el reconocimiento y, por supuesto, hoy es una unidad relevante dentro
de la Universidad y los quehaceres institucionales diarios. Felicita a quienes han desarrollado este enorme
trabajo que —supone— les implicd dedicar tiempo extraordinario para realizar el cambio en las actividades
académicas cotidianas en las que estuvo participando.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ contintia con la lectura.

p) Solicitud para exponer las implicaciones legales, administrativas y archivisticas referentes a la
validacién de documentos remitidos en formato escaneado

El Comité Técnico del Sistema de Archivos de la Universidad de Costa Rica envia copia del oficio SAU-
CT-22-2023, dirigido a la Rectoria, en el cual solicita una reunion con el fin de exponer las implicaciones
legales, administrativas y archivisticas en las que se incurre con las disposiciones contempladas en
la Resolucion de Rectoria R-204-2023, referente a reconocer la capacidad que tienen las oficinas
administrativas y unidades académicas para validar los documentos remitidos en formato escaneado,
que contengan la firma autografa del remitente en el mismo documento o como imagen, asi como otras
consideraciones.
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q) Solicitud del dictamen de la eleccion de la entrega anual de la Medalla Institucional para el
2023

La estudiante Mileydis Aleman Bermudez remite copia de un correo electronico con fecha 23 de agosto de
2023, dirigido a la Rectoriay a la Comision de la Medalla Institucional, en el cual solicita el dictamen de la
eleccion de la entrega anual de la Medalla Institucional para el 2023. La principal motivacion recae debido
a que no se homenajeo la categoria estudiantil, en especial que uno de los postulantes era el estudiante
Pablo Garcia Monge. Por lo anterior, adjunta un documento de esfuerzos realizados por parte de Pablo
Garcia que hacen constar su aporte académico y cultural.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ somete a discusion lo presentado anteriormente.

LA Ph. D. ANA PATRICIA FUMERO no se expresa en nombre de la Comisidn en si, porque no tiene
esa potestad, pero si como miembro de la Comisidén de Seleccion para la Medalla Institucional. Destaca
la metodologia utilizada; desde el inicio y antes de ver en detalle quiénes eran las personas postuladas, se
decidi6 que el puntaje menor con el cual se galardonaria a una persona seria con un noventa y dos.

Explica que existen ciertos criterios objetivos dados por la resolucion de la Rectoria, para lo cual
se hace una tabla y cada miembro de la Comision, en forma individual, realiza la evaluacion y luego, en
conjunto, se valida; entonces, ese era un primer criterio, porque para otorgar la Medalla Institucional debe
primar la excelencia de la participacion y no que se otorgue a la persona con el mayor puntaje.

Dice que con ese primer criterio de seleccion vieron quiénes podian participar; tenian un participante
que ya habia recibido la medalla; por lo tanto, se descartd, porque la resolucion establece muy claramente
que las personas pueden recibir la Medalla Institucional una sola vez en su vida; solicitaron mas informacion
para contar con un mayor criterio de evaluacion; luego de acordar como trabajarian en forma individual y
colectiva, procedieron a ver a las personas participantes.

No omite manifestar que el estudiante Pablo Garcia no fue quien obtuvo el mayor puntaje; hubo otro
estudiante que obtuvo un puntaje mayor que €l; no obstante, ninguno de los dos obtuvo un noventa en la
valoracion total del puntaje, por lo cual se tuvo que descartar y declarar que no se otorgaria.

Anade que discutieron con la estudiante Daerys Rojas Molina, quien también participd, y estuvo de
acuerdo, de manera que procedieron, pero a la estudiante no fue la tinica a la que se declaré desierta, hubo
otras, porque consideraron que la Medalla Institucional tiene que ser una medalla aspiracional, que premie
la excelencia y no a quien obtenga el mayor puntaje, sin llegar a un minimo de excelencia.

Apunta que el curriculum del estudiante Garcia se tom6 muy en serio y el acta fue remitida a esta
persona por parte de la Rectoria; si algiin miembro la quisiera, tiene la que firmaron las personas miembros
y el coordinador, entregada en su momento a la Rectoria. Dice que cualquier consulta o ampliacién, con
muchisimo gusto la dara.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ contintia con la lectura.
11 Solicitudes
r) Encargo de la sesion N.° 6659-03

La Comision de Estatuto Organico (CEQ) informa, mediante el oficio CEO-9-2023, que analizo el acuerdo
del Consejo Universitario de la sesion N.° 6659, articulo 3, punto 2, del 12 de diciembre de 2022, mediante
el cual solicita a esta Comision ampliar el objeto del Pase CU-21-2022, para que se valore la pertinencia
de incluir la representacion administrativa en la conformacion de la Asamblea Colegiada Representativa;
sin embargo, se considera que no es conveniente mezclar las dos solicitudes, ya que son casos que tienen
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distintos objetivos, pues mientras una busca reducir el numero de participantes en la Asamblea Colegiada
Representativa, la otra lo que persigue, mas bien, es la inclusion de nuevas representaciones, por lo que
merecen discusiones separadas. Dado lo anterior, la CEO solicita que se le autorice trabajar ambas
solicitudes de manera independiente, ya que son dos problemas de representacion que no se resuelven de
la misma manera.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ explica que si se acepta la solicitud de la Comision
abririan un nuevo pase para iniciar el proceso de analisis de la representacion administrativa en la Asamblea
Colegiada Representativa.

Expresa que le preocupa que, si bien los objetivos son diferentes, pues uno busca ampliar y el otro
reducir, no podrian dejar de hacer el analisis de la conformacion de la Asamblea Colegiada Representativa,
de manera que invita a la Comision a reflexionar sobre quiénes deben integrar la Asamblea Colegiada
Representativa y, a partir de ahi, realizar la propuesta de modificacion estatutaria que corresponda, en caso
de ser necesaria. Deja la inquietud para que la considere la Comision.

EL DR. CARLOS ARAYA coincide con que debe ser una cuestion integral, pero en un mismo
caso plantear una eventual reduccion de la participacion de personal docente en la Asamblea Colegiada
Representativa y considerar una ampliacién para incorporar personal administrativo, da la sensacion de
que estan trasladando representacion de un sector a otro, lo cual puede generar un conflicto y llevaria,
eventualmente, a que esto no tenga ninguna viabilidad politica, porque les estan diciendo a los docentes que
seran menos, pero ahora el personal administrativo serd mas; eso los lleva a plantear esta solicitud.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ entiende que tiene mucho sentido el hecho de que no se
entrelacen las intenciones, pero en el analisis deben replantear el tema.

LA MTE STEPHANIE FALLAS dice que en la Comisién manifesté su preocupacion con respecto
al caso de la representacion administrativa en la Asamblea Colegiada Representativa; les recordd que,
en el 2014, en el VII Congreso Universitario, fue uno de los temas que se presentd, aprobo y elevo al
Organo Colegiado en el 2016; entonces, desde ese afio estan esperando una resolucion de parte del Consejo
Universitario.

Menciona que el afio pasado, cuando trajo el Dictamen CEO-12-2022, discutieron este tema y se
propuso que la integracion de treinta y seis representantes administrativos en la Asamblea Colegiada
Representativa; sin embargo, en esa ocasion, se manifestd que estaba abierto este pase y que era mejor
discutirlo ahi para determinar la mejor integracion de la Asamblea Colegiada Representativa, dado que ese
caso plantea, més bien, su reduccion, con lo cual estd acuerdo.

Comprende que es un espacio muy amplio, de practicamente setecientas personas, y que tomar
decisiones en una asamblea tan amplia, ademas de ser costoso para la Institucion tener a todo ese personal
docente reunido, sin hacer su docencia o sus actividades sustantivas, se relinen para tomar decisiones
académicas para la Institucion, pero también de otra indole; en ese sentido, la representacion administrativa
no se contempla de una manera proporcional a los otros grupos que estan ahi; por eso, en el Congreso
Universitario se vio la oportunidad de realizar el estudio.

Apunta que en la Comision de Estatuto Organico traen nuevamente a discusion este tema; no obstante
se quiere separar, cuando cree que la mejor forma de abordarlo es integralmente, pues se pretende reducir
la Asamblea Colegiada Representativa, y esta bien, pero luego ver un caso para incluir la representacion
administrativa, lo cual es ilogico. Se imagina una secuencia de este caso: iniciaran el analisis para reducir la
Asamblea Colegiada Representativa y luego tendran uno que solicita la inclusiéon de mas personas; resulta
ilogico.
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Asegura que lo que une ambos casos es revisar esa conformacion de manera integral, para que en ese
espacio exista una integracion proporcional, en la logica de la participacion democratica en la Institucion,
porque, en este momento, en la Asamblea Colegiada Representativa la tinica representacion administrativa
es la de la persona miembro del Consejo Universitario por el sector administrativo, porque ha sido la
tinica elegida por el personal administrativo para participar en el Organo Colegiado y, por estar en este
Organo, se le habilita la posibilidad de estar en la Asamblea Colegiada Representativa; sin embargo, no es la
misma condicion que tienen las demas personas cuando se considera que, por ejemplo, los jefes de oficinas
administrativas cumplen esa representacion, debido a que es diferente, porque ellos estan designados por la
Administracion y no estan en representacion del personal administrativo, como si participan los docentes o
la representacion estudiantil, que son elegidos por sus propios grupos; incluso, los colegios profesionales.

Considera que la solicitud aprobada en el Congreso Universitario del 2014 tiene mucho sentido y
desde ese momento se vio que la integracién no es proporcional y que deberia revisarse. Se trata de una
revision integral; no cree que se trate de reducir o aumentar, sino evaluar equitativa o proporcionalmente la
participacion de los diferentes sectores de la Institucion.

Sefiala que el hecho de que tal vez en la Asamblea Colegiada Representativa se tomen la mayor
cantidad de decisiones académicas, estas decisiones también tienen un componente relacionado con la
Administracion y muchas veces tiene que ver con presupuesto, con gestion organizacional y con estructuras
organizativas, que poseen un componente administrativo; aunque no debe ser el primer criterio en muchos
casos para tomar decisiones, si debe ser un componente que se considere para efectos de viabilidad o
factibilidad en las diferentes decisiones relacionadas con la academia.

Estima que muchos de los asuntos van de la mano, son complementarios, y no significa que, porque
los administrativos estén ahi, estaran ganandose un espacio; no se trata de ganarse espacios ni de competir,
sino de una condicion de equidad, de integracion y de complementariedad que en este momento no tienen.

Puntualiza que, como todos saben, hay problemas en la Institucion de estructura y diferentes situaciones
que deben resolver, pero las decisiones que se han tomado en la Institucion han sido tomadas por el personal
académico que participa en esos espacios; el sector administrativo no ha estado ahi; incluso, considera
que no en todos debe estar, pero, un espacio institucional amplio como ese, debe tener una representacion
proporcional y que se le dé al personal administrativo esa oportunidad de participar, como la tienen otros
sectores de la Institucion.

Recuerda que el personal administrativo participa en las diferentes actividades académicas e
institucionales activamente, porque tiene esa funcion y esa responsabilidad en la Universidad; conoce la
Institucion, tiene trayectoria y puede aportar; es decir, son de la misma comunidad y esa representacion no
se ha incluido en la Asamblea Colegiada Representativa.

Cree que el paso que deberian dar en este caso es revisar de fondo y, dado que ese pase esta abierto
en la Comision de Estatuto Organico e incluido en la agenda de temas por tratar este afio, no es necesario
postergarlo mas, sino tomar una decision al respecto por el fondo del asunto y buscar la mejor economia para
la Institucion, en términos de los costos que significa tener una asamblea tan amplia en la Universidad, que
es costosa, pero no es representativa, porque no incluye el sector administrativo como tal, en la proporcion
que deberian estar estudiando.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ dice que le surgié una duda que quisiera aclarar, de
manera que se disculpa por no someter todavia a votacion la propuesta de acuerdo, porque quiere revisar
este tema, para lo que hara un receso de diez minutos; cuando regresen retoman lo que estan discutiendo.

**%%4 las nueve horas y treinta y dos minutos, el Consejo Universitario hace un receso.
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A las nueve horas y cuarenta y cuatro minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguien-
tes miembros: Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderon, Ph. D. Ana Patricia Fumero, Dr. Jaime Alonso
Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia, Srta. Valeria Bolarios, Lic.
William Méndez, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez. ****

LAM.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ explica que estaba revisando, brevemente, el fundamento
para aplicar la solicitud de la Comision de Estatuto Organico y aclara, en cuanto al tramite, que cuando
se votaron los dictamenes sobre la participacion administrativa, tanto en la Asamblea Plebiscitaria como
en la Asamblea Colegiada Representativa, el dictamen que se voto a favor incluia una participacion en la
Asamblea Plebiscitaria y no tenia participacion en la Asamblea Colegiada Representativa; ademas, se tomo
un segundo acuerdo para que la Comision de Estatuto Organico evaluara, dentro del Pase-CU-21-2022, que
es el que estd analizando la conformacion docente y estudiantil de la Asamblea Colegiada Representativa;
entonces, se pensoé que ese era el mejor momento para analizarlo.

Se inclina por pensar que habria que mantenerlo de esa forma; es decir, valorar si hay alguna razon
de peso para hacer la separacion, porque si no estarian abriendo un pase que surge a partir de un acuerdo
que se tomo para que no hubiese participacion de las personas funcionarias administrativas en la Asamblea
Colegiada Representativa. Desea que puedan terminar de definir ese asunto y someter a votacion la solicitud
de la Comision.

ELDR. CARLOS ARAYA comparte el criterio de la M.Sc. Velazquez, en el sentido de que la Comision
de Estatuto Organico no podria dictaminar sacar a consulta, por ejemplo, una ampliacién en la cantidad de
personas que participan en la Asamblea Colegiada Representativa, que incluya un porcentaje determinado
de personal administrativo, en tanto no es eso lo que plantea el dictamen que en ese momento se aprobo;
mas bien, proponia lo contrario. Podrian incluirlo dentro del analisis y tener, en el momento determinado,
una segunda propuesta de acuerdo, para que en otro pase se analice esa eventual incorporacion del personal
administrativo. Se pregunta si comprende correctamente la posicion de la M.Sc. Velazquez; de ser asi, esta
de acuerdo.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ dice que efectivamente esa seria la posicién, que la
misma Comision de Estatuto Organico, dentro del analisis que esta realizando, plantee una estrategia
de participacion o no del personal administrativo dentro de la Asamblea Colegiada Representativa, pero
mediante una solicitud al Organo Colegiado, para la apertura de un pase con esa fundamentacion.

Cree que deben retirar la solicitud de la Comision de Estatuto Orgénico o votarla en contra, para
que dicha Comision pueda discutir sobre el tema y hacer un planteamiento adicional. No sabe si estan de
acuerdo; es decir, si el Dr. Araya y los miembros de la Comision consideran que deben retirar la solicitud
para dar oportunidad a que la Comisién de Estatuto Orgéanico pueda trabajarlo adicionalmente. Ante las
consideraciones de todos, retirarian la solicitud de la Comision de Estatuto Organico.

Seguidamente, da lectura a la propuesta de acuerdo, que, a la letra, dice:

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA retirar la solicitud remitida por la Comision de
Estatuto Organico, incluida en el oficio CEO-9-2023.

Inmediatamente, la somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderon, Ph. D. Ana Patricia Fumero, Dr. Jaime
Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia, Srta. Valeria Bolafos,
Lic. William Méndez, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA retirar la solicitud remitida por la Comisién de
Estatuto Organico incluida en el oficio CEO-9-2023.

ACUERDO FIRME.
LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ contintia con la lectura.

s) Posicion de miembro del Consejo Universitario con respecto a participacion en comision y
solicitud de permiso

El Dr. German Vidaurre Fallas, miembro del Consejo Universitario, remite el oficio CU-1480-2023, en
respuesta a la solicitud enviada mediante el CU-1473 2023, donde el plenario acordo: (...) informar cudl
serd su posicion con respecto a la participacion en la Comision de Asuntos Estudiantiles, lo anterior
considerando la solicitud de vacaciones presentada en el oficio CU-1183-2023. Al respecto, el Dr. Vidaurre
solicita su separacion del conocimiento de los temas a abordar por la Comision de Asuntos Estudiantiles
(CAE) por lo que resta del afio en curso, esto con motivo de atender asuntos personales y familiares, razon
por la cual solicito vacaciones en los términos expuestos en el oficio CU-1183-2023 (todos los miércoles
que restan del 2023 en horas de la tarde). Si bien forma parte de la CAE, esta se encuentra integrada
por 6 personas miembro, por lo que su separacion no limita ni afecta su desempernio, prueba de ello es
el hecho que su conformacion seguiria teniendo mas miembros que otras comisiones permanentes del
Consejo Universitario, y su numero de integrantes seria impar, evitando la igualdad en los acuerdos de
dicha Comision.

Adicionalmente, con su separacion de la Comision, se reduciria el numero de miembros necesarios para
alcanzar cuorum. Por ultimo, con respecto a su solicitud de vacaciones, es importante destacar que a la
fecha posee un saldo acumulado de vacaciones que debe consumir:

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ aclara que la Comision de Asuntos Estudiantiles no tiene
mas miembros que otras comisiones, pues la Comision de Estatuto Organico cuenta con seis miembros en
este momento, al igual que la Comision de Asuntos Estudiantiles; la Comisién de Docencia y Posgrado,
la Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional (Cauco) y la Comision de Asuntos
Financieros y Presupuestarios; unas tienen cinco y otra cuatro; es decir, si tienen dos comisiones con seis
integrantes actualmente: la Comision de Asuntos Estudiantiles y la Comision de Estatuto Organico.

Enfatiza que la Comisiéon de Asuntos Estudiantiles no esta en una condiciéon diferente a otras
comisiones, lo que si es cierto y coincide (lo dijo el jueves pasado) es que si el Dr. Vidaurre se retira de la
Comision no quedaria en una condicion dificil de operar, porque podria trabajar con cinco miembros sin
problemas, como otras comisiones.

Consulta al Dr. Vidaurre, con base en el oficio presentado, si su solicitud de apartarse de la Comision
de Asuntos Estudiantiles viene de la mano de la intencion de integrarse a otra comision, o si su participacion
sera, segun lo establece el Reglamento, en al menos dos comisiones permanentes del Organo Colegiado.

EL DR. GERMAN VIDAURRE asegura que realizé la solicitud de vacaciones tomando en cuenta
la posible afectacion; por ejemplo, quince miércoles solo afectarian su participacion en la Comision de
Asuntos Estudiantiles, pero quince dias seguidos implicarian cuatro sesiones del plenario, seis sesiones de
comisiones y al menos a una de la Comision de Coordinadores de Comisiones Permanentes.

Los insta a hacer los nimeros y ver la comparacion, pues el numero de casos que se afectarian si
tomara quince dias seguidos, solo con las agendas del plenario, serian alrededor de diez versus lo que ve
una comision, que es uno o dos casos a lo largo de un mes.
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Aclara que el oficio enviado es en respuesta a la solicitud del Consejo Universitario, realizada
mediante el acuerdo de la semana pasada, pero responde a la M.Sc. Velazquez que, felizmente, puede
colaborar en otra comision, en ese caso la Gnica, por cuestion de horario, y seria en la Comision de Asuntos
Financieros y Presupuestarios.

Reitera que el oficio lo envid en los términos que le solicitaron, pero, si el Organo Colegiado lo
considera conveniente, esta en la mayor disposicion de integrarse a la Comision de Asuntos Financieros y
Presupuestarios.

**x%4 las nueve horas y cincuenta y cinco minutos, sale el Dr. German Vidaurre. ****

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ resume que el Dr. Vidaurre esta solicitando retirarse de la
Comision de Asuntos Estudiantiles. Tal y como les expres6 en una ocasion anterior, considera que esa es la
forma correcta de hacerlo, porque si le aprueban las vacaciones de los quince miércoles, estaria faltando a
la Comision y eso podria representar un problema para el conocimiento, firma o trabajo de esta, puesto que
no podria firmar los dictimenes y eso generaria conflicto a la propia Comision, debido a que no participaria
del conocimiento de los casos durante el resto del afo.

**%%4 las nueve horas y cincuenta y seis minutos, entra el Dr. Gustavo Gutiérrez. ****

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA consulta si, en el caso de aprobar las vacaciones, tendrian
que revisar el acuerdo que habian tomado al inicio de afio, en el que estdn plasmadas, de manera clara,
las conformaciones de las comisiones, en sentido estricto, y acoger, eventualmente, lo planteado por el
Dr. Vidaurre, para que él se integre, de forma equitativa, a la comision correspondiente, pues todos estan
participando en al menos tres comisiones permanentes; es decir, entiende que esa seria la manera de proceder.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ dice que eso es correcto; seria una estrategia que tendrian
que seguir; incluso, tiene una propuesta de tres acuerdos; el primero seria aceptar la renuncia del Dr. Vidaurre
ala Comision de Asuntos Estudiantiles y, por tanto, modificar el acuerdo de la sesion N.° 6663, articulo 6.1,
en referencia a la conformacion de la Comision de Asuntos Estudiantiles, para que quede de la siguiente
manera: estaria coordinada por el Dr. Araya y los integrantes serian: la MTE Fallas, la Srta. Garcia, la Srta.
Bolafios y la Dra. Maria José Cascante, como represente del rector; continuaria con su horario de reuniones
los miércoles en la tarde.

Afiade que el segundo acuerdo que somete a consideracion de los miembros del Organo Colegiado
es aprobar la incorporacion del Dr. Vidaurre a la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios; por
lo tanto, modificar la conformacion de dicha comision con la inclusion del Dr. Vidaurre. Dice que un tercer
acuerdo que tendrian que analizar es el de las vacaciones que ¢l esté solicitando para los dias miércoles en
la tarde del resto del afio.

Resume que serian tres acuerdos que tendrian que votar, ya sea en conjunto o individualmente; como
decidan hacerlo, pero esa seria una forma de trabajarlo.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ advierte, respecto al primer acuerdo, que el Dr. Vidaurre renuncia
a la Comision de Asuntos Estudiantiles sin una justificacion, que no es la solicitud de permiso, pues son
cuestiones diferentes; un asunto es que ¢él solicite vacaciones, pero otro que en la misma carta de solicitud
envie una renuncia a la Comision de Asuntos Estudiantiles, la cual no ha justificado.

Agrega que no entiende por qué tiene que incorporarse a la Comision de Asuntos Financieros y
Presupuestarios, porque esto no es un toma y daca; es decir, también debe haber una justificacion para que
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se incorpore a dicha comision; de lo contrario, €l —Lic. Méndez— podria renunciar a la Comision de Asuntos
Juridicos e irse a la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios, si la razon es que quiere cambiarse
de comision, y lo puede hacer sin justificacion, lo hubiese hecho hace rato y deja al Dr. Caravaca y al Dr.
Calderoén solos y no lo haria.

Estima que la comunidad universitaria debe recibir, desde la transparencia, una justificacion de por
qué el Dr. Vidaurre quiere abandonar la Comision de Asuntos Estudiantiles, que no tiene que ver con la
solicitud de vacaciones. Ademas, necesitan una justificacion para que el Dr. Vidaurre se incorpore a la
Comisidn de Asuntos Financieros y Presupuestarios, porque también podria ir a otra comision, por qué tiene
que ser esa, por qué no la Comision de Asuntos Juridicos, la Comisién de Estatuto Organico o cualquier
otra; es decir, cuestiona por qué tiene que ser a la que él —el Dr. Vidaurre— quiere ir.

Cree que es muy dificil exigirle al Dr. Vidaurre que explique por qué durante quince miércoles después
del mediodia estara ausente del Consejo Universitario, dado que el Estatuto Organico de la Universidad de
Costa Rica nada mas les permite aprobar o improbar su solicitud, sin mayor justificacion, pero, alla él, que
le rinda cuentas a la comunidad universitaria.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ dice que traté de explicarlo, porque lo que buscé fue una
solucion para esto. Si no reciben de parte del Dr. Vidaurre una solicitud para retirarse de la Comision de
Asuntos Estudiantiles, cuestiona como le daran vacaciones durante las proximas quince reuniones de dicha
comision.

Reconoce que esto es bastante inusual, por supuesto, pero, ademas, es bastante compleja la forma en
la que puede operar la Comision, porque si una persona no esta presente en las discusiones, no tendria como
participar en los dictamenes que se emitan; entonces, como imaginan que funcione y opere. El Dr. Vidaurre,
al solicitar esas vacaciones, indirectamente pide la separacion de la Comision, pues si ella, por ejemplo,
pide los siguientes quince jueves en la tarde, cuando se retine la Comision de Coordinadores de Comisiones
Permanentes, complicara tremendamente la operacion de la Comision, porque no se trata del cudérum, sino
el fondo de lo que se esta generando; cuestiona como hacerlo. Por eso recomendoé solicitarle al Dr. Vidaurre
que explicara como quedaria con respecto a la Comision, de manera que solicita retirarse; por eso lo esta
haciendo, esa es la justificacion.

Piensa que esa es la solucion, para que el Dr. Vidaurre pueda aplicar su derecho a las vacaciones
en un momento que coincide con la Comision; ademas, estd viendo la posibilidad de que se pase a otra
comision y por un tema de horario a la inica a la que puede pasarse es a la Comision de Asuntos Financieros
y Presupuestarios, pues la Comision de Estatuto Organico, por ejemplo, se reune los lunes en la tarde y el
Dr. Vidaurre ya tiene aprobada una solicitud de vacaciones para los lunes en la tarde; entonces, no podria.

Aclara que esa solicitud de vacaciones para los lunes en la tarde la aprobo con la potestad que tiene la
Direccion para aprobar, porque, precisamente, no tiene comisiones asignadas en esas fechas y es el acuerdo
operativo que establecieron; entonces, en este momento el Dr. Vidaurre tiene aprobadas vacaciones los lunes
en la tarde; por lo tanto, la solucion mas conveniente en este momento es que €l se integre a la Comision de
Asuntos Financieros y Presupuestarios, para que pueda aprovechar las vacaciones como lo esta solicitando.

EL DR. CARLOS ARAYA manifiesta que le preocupa que las decisiones del Organo Colegiado
vayan en funcidon de los intereses o necesidades personales y no de las institucionales; es decir, habian
acordado la conformacion de las comisiones y le parece inédito que haya una renuncia a una comision y la
eventual incorporacion a otra, porque se requiere tomar vacaciones en esa condicion.

Destaca que el articulo 64 del Reglamento del Consejo Universitario establece que los miembros del
Consejo Universitario solo podran faltar a las sesiones plenarias previa autorizacion del Organo Colegiado
o a las reuniones de las comisiones por causas debidamente justificadas. Puntualiza que decir que la causa
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justificada es que debe tomar vacaciones por motivos personales; sin embargo, le genera duda si eso es una
causa justificada, pues le parece muy pobre, tomando en consideracion que también los lunes en la tarde,
por el mismo periodo, se aprobo una solicitud similar.

Recuerda que el Reglamento del Consejo Universitario establece que los miembros del Organo
Colegiado requieren dedicacion plena y durante un semestre no se daria ese principio de dedicacién plena,
porque dos dias a la semana se ausentaria de manera reiterada por las tardes. Insiste en el cuestionamiento
de si las decisiones deben tomarse a partir de las necesidades o los intereses personales o mas bien respecto
a la forma en que han estructurado el trabajo en el Organo Colegiado.

LA Ph. D. ANA PATRICIA FUMERO solicita que el M.Sc. José Pablo Cascante Suarez, asesor legal
del Consejo Universitario, les explique qué es una causa justificada, para tener claridad de si el interés
personal entra ahi, para que sea aceptable.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ propone ingresar a una sesion de trabajo, en la que
invitarian al M.Sc. Cascante, para que les aclare las dudas de fondo, con respecto a los derechos relacionados
con la solicitud de vacaciones.

**%%4 las diez horas y seis minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad de
sesion de trabajo.

**%*4 las diez horas y siete minutos, entra el M.Sc. José Pablo Cascante, asesor legal del Consejo
Universitario. ****

**%%4 las diez horas y veintisiete sale el M.Sc. José Pablo Cascante. ****

A las diez horas y veintinueve minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario.
seskskosk

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ informa que regresan de la sesion de trabajo y, después de
analizar con el M.Sc. Cascante los términos de la solicitud de vacaciones presentada y las dudas que surgen
con respecto a lo establecido en el Reglamento del Consejo Universitario, sobre la dedicacion plena de sus
miembros, da lectura a la siguiente propuesta de acuerdo, que, a la letra, dice:

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA retirar el conocimiento de los oficios CU-1480-2023 y
CU-1183-2023 para realizar una consulta a la Oficina Juridica.

Inmediatamente, la somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderén, Ph. D. Ana
Patricia Fumero, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha
Garcia, Srta. Valeria Bolafios, Lic. William Méndez y M.Sc. Ana Carmela Velazquez.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de la votacion: Dr. German Antonio Vidaurre.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA retirar el conocimiento de los oficios CU-1480-2023
y CU-1183-2023 para realizar una consulta a la Oficina Juridica.

ACUERDO FIRME.
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LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ informa que tomaran un receso de veinte minutos y
regresarian a las diez y cincuenta de la mafiana.

**x%4 las diez horas y treinta minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y cincuenta y nueve minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderon, Ph. D. Ana Patricia Fumero,
Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia, Srta. Valeria
Bolarios, Lic. William Méndez, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez. ****

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ continta con la lectura.

t) Permiso de miembro del Consejo Universitario

El Lic. William Méndez Garita, miembro del Consejo Universitario, solicita, mediante el oficio CU-1499-
2023, permiso para ausentarse de la sesion programada para el homenaje a mejores promedios de grado
vy posgrado, la cual se celebrara el jueves 31 de agosto del presente ario, en horas de la tarde. Lo anterior,
debido a compromisos profesionales adquiridos previamente.

****4 las once horas sale el Lic. William Méndez. ****

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ da lectura a la propuesta de acuerdo, que, a la letra, dice:

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 11, inciso k), de su
reglamento, aprobar el permiso al Lic. William Méndez Garita para ausentarse de sus labores en este
Organo Colegiado el 31 de agosto del presente afio, en la tarde, a fin de atender compromisos profesionales.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderon, Ph. D. Ana
Patricia Fumero, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia,
Srta. Valeria Bolafios, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de la votacion: Lic. William Méndez.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 11, inciso k), de
su reglamento, aprobar el permiso al Lic. William Méndez Garita para ausentarse de sus labores en
este Organo Colegiado el 31 de agosto del presente aiio, en la tarde, a fin de atender compromisos
profesionales.

ACUERDO FIRME.
**kx%4 las once horas y un minuto entra el Lic. William Méndez. ****

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ continta con la lectura.
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u) Permiso de miembro del Consejo Universitario

El Dr. Carlos Palma Rodriguez, miembro del Consejo Universitario, solicita, mediante el oficio CU-1500-
2023, permiso para ausentarse de las sesiones ordinarias, extraordinarias, comisiones y otras actividades
de este Organo Colegiado que se celebren el jueves 31 de agosto del presente afio, en horas de la tarde. Lo
anterior, con el objetivo de solicitar vacaciones para atender asuntos personales.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ cede la palabra al Dr. Palma para que se refiera a la
solicitud.

EL DR. CARLOS PALMA explica que solicita permiso, porque esta invitado a una reunion del
Sistema Banca para el Desarrollo; de alguna manera, sigue ligado al Sistema, en virtud de que formo parte
de la Comision Evaluadora del tercer informe del Sistema Banca para el Desarrollo; por lo tanto, sigue
ligado a todas las recomendaciones que hicieron.

Anade que también le interesa, porque el Sistema Banca para el Desarrollo esta teniendo acuerdos con
el Centro de Estudios y Capacitacion Cooperativa (Cenecoop) y el Cenecoop esta estableciendo acuerdos
con la UCR, mediante la Direccion de Promocion de la Innovacion y Vinculo para el Desarrollo, Diprovid.
Cree que el sefior rector sabe al respecto. Se esta fortaleciendo el Diprovid precisamente con un acuerdo
para financiar actividades de la Vicerrectoria de Investigacion; entonces, le interesan en lo personal, pero
también cree que esto permite un vinculo entre la Universidad y el Sistema de Banca para el Desarrollo.

**¥%4 las once horas y cuatro minutos, sale el Dr. Carlos Palma. ****

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ da lectura a la propuesta de acuerdo, que, a la letra, dice:

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 11, inciso k), de su
reglamento, aprobar el permiso al Dr. Carlos Palma Rodriguez para ausentarse de sus labores en este
Organo Colegiado el 31 de agosto del presente aiio, en la tarde, a fin de disfrutar de vacaciones para atender
asuntos personales.

Seguidamente, la somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Eduardo Calderén, Ph. D. Ana Patricia Fumero,
Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia, Srta. Valeria
Bolafios, Lic. William Méndez, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de la votacion: Dr. Carlos Palma.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 11, inciso k), de su
reglamento, aprobar el permiso al Dr. Carlos Palma Rodriguez para ausentarse de sus labores en este
Organo Colegiado el 31 de agosto del presente aiio, en la tarde, a fin de disfrutar de vacaciones para
atender asuntos personales.

ACUERDO FIRME.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ solicita que suspendan el conocimiento del Informe de
Direccion.
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La sefiora directora, M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, suspende la presentacion de Informe de
Direccion.

***%4 las once horas y cinco minutos, entra el Dr. Carlos Palma.****

ARTICULO 2

La sefiora directora, M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, somete a consideracion una modificacion
en el orden del dia para pasar al Dictamen CEO-3-2023 en torno a la revision integral del Estatuto
Orgdnico de la Universidad de Costa Rica para incorporar el lenguaje inclusivo y la perspectiva de
género.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ pide adelantar el conocimiento del tercer punto del orden
del dia que se refiere al dictamen de la Comision de Estatuto Organico sobre la revision integral del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica para incorporar el lenguaje inclusivo y la perspectiva de género.
Este punto lo estarian adelantando, porque tienen las visitas de las personas filologas que los estan ayudando
en este proceso, esperando para participar; ademas, el sefior rector les informa que el informe de Rectoria
lo podria hacer en la siguiente sesion.

Seguidamente, somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderén, Ph. D. Ana
Patricia Fumero, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha
Garcia, Srta. Valeria Bolafios, Lic. William Méndez, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela
Velazquez.

TOTAL: Doce votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para pasar al Dictamen
CEO-3-2023 en torno a la revision integral del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica para
incorporar el lenguaje inclusivo y la perspectiva de género.

ARTICULO 3

La Comision de Estatuto Organico contintia con la presentacion del Dictamen CEQO-3-2023 en torno a
la revision integral del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica para incorporar el lenguaje
inclusivo y la perspectiva de género.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ solicita el ingreso a la sesion al Dr. Antonio Leoni de
Leon, del Instituto de Investigaciones Lingiiisticas, y a la ML Nicole Cisneros Vargas, filéloga del Consejo
Universitario; ademas, ingresara la Mag. Gréttel Castro Céspedes, analista de la Unidad de Estudios, quien
los acompanara en el conocimiento de este dictamen.

**x%4 las once horas y siete minutos, entran la Mag. Greéttel Castro, analista de la Unidad de Es-
tudios, la ML Nicole Cisneros Vargas, filologa del Consejo Universitario, y el Dr. Antonio Leoni de Leon,
director del Instituto de Investigaciones Lingiiisticas. ****
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Agradece al Dr. Leoni y a la ML Cisneros por la visita al Consejo Universitario. Comunica que
continuaran con la lectura de la reforma; en la ultima sesion habian quedado en el articulo 60. Cede la

palabra al Dr. Araya para que contintie con la exposicion.

EL DR. CARLOS ARAYA contintia la exposicion del dictamen, que, a la letra, dice:

ARTICULO 60.- EI Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Accién
Social estard formado por el Vicerrector de Accion Social, quien lo
preside, por los coordinadores de Area y el Vicerrector de Investigacion
o su delegado.

ARTICULO 60.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Accién
Social estard formado por el y¥icerrector 0 por la vicerrectora de
Accion Social, quien lo preside, por las coordinadoras o por los
coordinadores de Adrea y por la vicerrectora o por el ¥vicerrector de

[nvestigacion o por la persona en quien delegue su representacién

ARTICULO 61.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Administracion estara integrado por el Vicerrector o la Vicerrectora
de Administracion, quien lo preside, y por las personas que ocupan las
jefaturas de las Oficinas Administrativas adscritas a esa Vicerrectoria.

ARTICULO 61.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Administracion estard integrado por el ¥vicerrector o por la
Wvicerrectora de Administracion, quien lo preside, y por las petsonas
que-ocuparrtas jefaturas de las Ooficinas Aadministrativas adscritas a
esa Vicerrectorfa.

ARTICULO 62.- El Consejo Asesor de la Vicerrectorfa de Vida
Estudiantil estard integrado por el Vicerrector de Vida Estudiantil, quien
preside, por los Jefes de las Oficinas Administrativas que la conforman,
un representante de las Sedes Regionales, designado por el Consejo de
Area de Sedes, por un periodo de dos afios, y un representante estudiantil
designado por la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica.

ARTICULO 62.- El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil estara integrado por la vicerrectora o por el Yvicerrector
de Vida Estudiantil, quien preside, por tesJefes las jefaturas de las
Ooficinas Aadministrativas que la conforman, por una persona
representante de las Ssedes Rregionales, designadae por el Consejo
deArea de Sedes Regionales, por un periodo de dos afios, y por una
persona representante estudiantil designadae por la Federacion de
Estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 63.- Competers al Consejo Asesor de la Vicerrectoria
de Docencia, ademas de sus funciones propias, conocer en alzada de
los acuerdos tomados por las Asambleas de Facultades, de Escuelas,
de Sedes Regionales y de los tomadas por los Consejos Asesores de
Facultad.

ARTICULO 63.- Competer4 al Consejo Asesor de la Vicerrectorfa de
Docencia, ademas de sus funciones propias, conocer en alzada de los
acuerdos tomados por las Aasambleas de Ffacultades, de Eescuelas,
de Ssedes Rregionales y detos-tomadas por los €consejos Aasesores
de Ffacultad.

ARTICULO 64.- Corresponde al Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion, ademds de las funciones propias de un Consejo Asesor:

a) Proponer la politica para el desarrollo coordinado y eficiente de los
distintos programas de investigacion de la Universidad, y evaluar
periodicamente sus resultados.

b) Analizar y resolver las iniciativas presentadas por sus miembros y
las que se canalicen por su medio.

¢) Colaborar en la divulgacion de los resultados de las investigaciones
Utiles para la comunidad costarricense.

ARTICULO 64.- Corresponde al Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion, ademas de las funciones propias de un Consejo Asesor:

a) Proponer la politica para el desarrollo coordinado y eficiente de
los distintos programas de investigacion de la Universidad, y
evaluar periddicamente sus resultados.

b) Analizar y resolver las iniciativas presentadas por sus miembros y
las que se canalicen por su medio.

¢) Colaboraren la divulgacion de los resultados de las investigaciones
ttiles para la comunidad costarricense.

CAPITULO VI
Consejo Académico de Areas

ARTICULO 65.- El Consejo Académico de Areas es el 6rgano
colegiado encargado de promover el desarrollo interdisciplinario
del quehacer universitario, en apego a los intereses institucionales
y nacionales. Sus propuestas deben ser conocidas y resueltas por los
organos de gobierno de la Universidad de Costa Rica.

CAPITULO VI
Consejo Académico de Areas

ARTICULO 65.- El Consejo Académico de Areas es el 6rgano
colegiado encargado de promover el desarrollo interdisciplinario
del quehacer universitario, en apego a los intereses institucionales y
nacionales. Sus propuestas deben ser conocidas y resueltas por los
organos de gobierno de la Universidad de Costa Rica.
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ARTICULO 66.- El Consejo Académico de Areas estd integrado
por las decanas y los decanos de las facultades de la Universidad de
Costa Rica, el decanato del Sistema de Estudios de Posgrado, la
persona coordinadora del Sistema de Educacion General y la persona
coordinadora del Consejo de Sedes Regionales. Sera coordinado, en
forma alterna y por periodos anuales, por una de las personas que lo
integran. Se elegira dentro del Consejo, con posibilidad de rotacion por
areas. En ausencia de la coordinacion, lo presidira quien sea delegado
para ello. EI Consejo se reunira ordinariamente por lo menos dos veces
por semestre y, extraordinariamente, cuando lo convoque la persona que
coordine o las dos terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 66.- El Consejo Académico de Areas estd integrado por
las decanas y los decanos de las facultades de la Universidad de Costa
Rica, el decano o la decana decanato del Sistema de Estudios de
Posgrado, la persona coordinadora del Sistema de Educacion General
y la persona coordinadora del Consejo de Sedes Regionales. Sera
coordinado, en forma alterna y por periodos anuales, por una de las
personas que lo integran. Se elegira dentro del Consejo Académico
de Areas, con posibilidad de rotacion por areas. En ausencia de la
persona coordinadora eoordinactén, lo presidira quien sea delegadao
para ello. El Consejo Académico de Areas se reunird ordinariamente
por lo menos dos veces por semestre y, extraordinariamente, cuando
lo convoque la persona coordinadora que-coordine o las dos terceras
partes de sus miembros.

ARTICULO 67.- Corresponderi al Consejo Académico de Areas:

a) Proponer politicas institucionales para consideracion del Consejo
Universitario.

b) Proponer acciones institucionales para consideracion del Consejo
de Rectoria.

¢) Promover y realizar foros de discusion sobre temas de interés
institucional, nacional e internacional.

d) Propiciar lineas de trabajo académico que articulen acciones
interdisciplinarias en cada area y entre las diferentes areas.

e) Mantener informada permanentemente a la comunidad universitaria
sobre su gestion, mediante los medios disponibles.

ARTICULO 67.- Corresponderi al Consejo Académico de Areas:

a) Proponer politicas institucionales para consideracion del Consejo
Universitario.

b) Proponer acciones institucionales para consideracion del Consejo
de Rectoria.

¢) Promover y realizar foros de discusion sobre temas de interés
institucional, nacional e internacional.

d) Propiciar lineas de trabajo académico que articulen acciones
interdisciplinarias en cada area y entre las diferentes areas.

e) Mantener informada permanentemente a la comunidad
universitaria sobre su gestion, mediante los medios disponibles.

ARTICULO 67 bis.- Corresponder a la Coordinacion del Consejo
Académico de Areas:

a)  Convocar y presidir el Consejo Académico de Areas.

b) Elevar, ante el Consejo Universitario y el Consejo de Rectoria,
aquellas reflexiones, iniciativas y recomendaciones, debidamente
aprobadas por el Consejo Académico de Areas.

¢) Divulgar los acuerdos adoptados en el Consejo Académico de
Areas.

ARTICULO 67 bis.- Corresponders a la coordinadora o al
coordinador Eoordinacién del Consejo Académico de Areas:

a)  Convocar y presidir el Consejo Académico de Areas.

b) Elevar, ante el Consejo Universitario y ante el Consejo de
Rectoria, aquellas reflexiones, iniciativas y recomendaciones;
debidamente aprobadas por el Consejo Académico de Areas.

¢) Divulgar los acuerdos adoptados en el Consejo Académico de
Areas.

ARTICULO 68.- La asistencia a las reuniones del Consejo
Académico de Areas es obligatoria para todos sus miembros. El
reglamento correspondiente contemplara las disposiciones relativas al
incumplimiento de esta obligacion.

ARTICULO 68.- La asistencia a las reuniones del Consejo
Académico de Areas es obligatoria para todes sus miembros. El
reglamento correspondiente contemplaré las disposiciones relativas al
incumplimiento de esta obligacion.

ARTICULO 69.- El cuérum para las sesiones del Consejo Académico
de Areas sera la mitad mas cualquier fraccion del total de sus miembros.

Las resoluciones se tomardn por mayoria absoluta de los miembros
presentes, siendo inadmisibles los votos por delegacion.

La votacion serd publica, salvo que el Consejo Académico de Areas
disponga que sea secreta.

ARTICULO 69.- El cu6rum para las sesiones del Consejo Académico
de Areas sera la mitad mas cualquier fraccion del total de sus miembros.

Las resoluciones se tomaran por mayoria absoluta de los miembros
presentes, siendo inadmisibles los votos por delegacion.

Lag votacionesén seran publicas, salvo que el Consejo Académico de
Areas disponga que sean secretas.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ destaca que en el articulo 62 el nombre correcto es el
Consejo de Sedes Regionales, pues se utiliza el nombre “Consejo de Area de Sedes Regionales”, lo cual es
un error en la nomenclatura correcta del Consejo; entonces, se hace esa correccion y se quita “de area”, para
que sepan de esta modificacion.
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EL DR. CARLOS ARAYA contintia con la lectura.

CAPITULO VII
Areas

ARTICULO 70.- Las areas, integradas por Facultades afines, son las
siguientes:

a) Artesy Letras. Integrada por las Facultades de Artes y Letras.

b) Ciencias Basicas. Integrada por la Facultad de Ciencias.

¢) Ciencias Sociales. Integrada por las Facultades de Ciencias
Economicas, Ciencias Sociales, Derecho y Educacion.

ch) Ingenieria. Integrada por la Facultad de Ingenieria.

d) Salud. Integrada por las Facultades de Farmacia, Medicina,
Microbiologia y Odontologia.

e) Ciencias Agroalimentarias. Integrada por la Facultad de Ciencias
Agroalimentarias.

CAPITULO VII
Areas

ARTICULO 70.- Las areas, integradas por Ffacultades afines, son las
siguientes:

a) Artesy Letras. Integrada por las Facultades de Artes y la Facultad
de Letras.

b) Ciencias Basicas. Integrada por la Facultad de Ciencias.

¢) Ciencias Sociales. Integrada por las Facultades de Ciencias
Econdmicas, la Facultad de Ciencias Sociales, la_ Facultad de
Derecho y la Facultad de Educacion.

ch) Ingenierfa. Integrada por la Facultad de Ingenieria.

d) Salud. Integrada por las Facultades de Farmacia, la_Facultad
de Medicina, la_Facultad de Microbiologia y la_Facultad de
Odontologia.

e) Ciencias Agroalimentarias. Integrada por la Facultad de Ciencias
Agroalimentarias.

ARTICULO 71.- La Escuela de Estudios Generales, por su caracter
interdisciplinario, est incorporada conjuntamente al Area de Artes y
Letras y a la de Ciencias Basicas.

ARTICULO 71.- La Escuela de Estudios Generales, por su carécter
interdisciplinario, esta incorporada conjuntamente al Area de Artes y
Letras y a-ta al Area de Ciencias Basicas.

ARTICULO 72.- Existirs un Consejo de Area cuyas funciones
principales seran:

a) Coordinar las actividades interdisciplinarias de las Facultades que
la integran.

b) Proponer al Consejo Universitario la creacion, fusion, modificacion
o eliminacion de sus unidades académicas.

¢) Nombrar a los representantes del area ante las diferentes instancias
que asi lo requieren, tales como la Comision Editorial o las que este
Estatuto o los reglamentos asi lo indiquen.

ARTICULO 72.- Existira un Consejo de Area cuyas funciones
principales seran:

a) Coordinar las actividades interdisciplinarias de las Ffacultades
que la integran.

b) Proponer al Consejo Universitario la creacion, fusion,
modificacion o eliminacion de sus unidades académicas.

¢) Nombrar a tes las personas representantes del area ante las
diferentes instancias que asi lo requieren, tales como la Comision
Editorial o las que este Estatuto Orgdnico o los reglamentos asi
lo indiquen.

ARTICULO 73.- El Consejo de Area estara constituido por:
a) El Coordinador de Area.

b) Los Decanos de las Facultades y los Directores de las Escuelas e
Institutos que la integran.

¢) Unarepresentacion estudiantil en nimero no mayor al 25% del total
de los profesores miembros del Consejo de Area.

ch) Unrepresentante de las Sedes Regionales, nombrado por el Consejo
de Sedes por un periodo de dos afios, renovables.

ARTICULO 73.- El Consejo de Area estara constituido por:
a) El coordinador o Ia coordinadora de Area.

b) Las decanasy los Pdecanos de las Ffacultades, y los Pdirectores
y las directoras de las Eescuelas ¢ y_de los finstitutos que lag
integran.

¢) Una representacion estudiantil en nimero no mayor al 25% del
total de tosprofesores docentes miembros del Consejo de Area.

ch) Unapersona representante de las Ssedes Rregionales, nombradae
por el Consejo de Sedes Regionales por un peritodo de dos afios,
renovables.

**%%4 las once horas y veintitrés minutos, sale el Dr. Gustavo Gutiérrez. ****
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ARTICULO 74.- Las sesiones del Consejo de Area se celebraran una
vez al mes y, extraordinariamente, cuando las convoque el Coordinador
de Area por iniciativa propia, o a solicitud de por lo menos tres de sus
miembros.

ARTICULO 74.- Las sesiones del Consejo de Area se celebrarin
una vez al mes y, extraordinariamente, cuando las convoque el
€coordinador o Ia coordinadora de Agrea por iniciativa propia, o a
solicitud de por lo menos tres de sus miembros.

ARTICULO 75.- Las sesiones del Consejo de Area seran presididas
por su Coordinador. En su ausencia, por el miembro que en el acto se
designe.

ARTICULO 75.- Las sesiones del Consejo de Area serén presididas
por su coordinadora o por su €coordinador: y, Een su ausencia, por
el miembro que en el acto se designe.

ARTICULO 76.- Cada Area tendrd un Coordinador que sera un
funcionario de tiempo completo, con rango de Catedratico o de Profesor
Asociado, nombrado por el Vicerrector de Docencia. A ese efecto, cada
una de las Facultades que componen el Area presentara un candidato. El
Vicerrector no podra escoger al candidato de una misma Facultad para
un perfodo sucesivo inmediato. Durard en su cargo cuatro afios.

ARTICULO 76.- Cada Afrea tendra una persona €coordinadora
que serd un—funetonatio docente de tiempo completo, con rango
de €catedratico o de Pprofesor Aasociado, nombradae por la
vicerrectora o por el Vvicerrector de Docencia. A ese efecto, cada
una de las Ffacultades que componen el Adrea presentara una persona
candidatae. El ¥vicerrector o la vicerrectora no-podra escogera at a

la persona candidatae de una misma Ffacultad diferente para el un
peritodo sucesivo inmediato. Purara Permanecerd en su cargo cuatro
afios.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ somete a discusion lo presentado anteriormente.

EL DR. CARLOS PALMA sefiala que en el articulo 73, inciso b) dice: Las decanas y los decanos
de las facultades, y los directores y las directoras de las escuelas y de los institutos que las integran,
pero “institutos” es general; entonces, a su criterio deberia incluirse “y los directores y las directoras de
los institutos”, sino a quién nombraran en los institutos, a quién corresponde ese nombramiento si no los
identifican.

No sabe si se trata de un tema de fondo o de forma, pero cree que es de forma, porque en los consejos
que participé como decano siempre el que representaba era el director o la directora del instituto; en su caso
era del Instituto de Investigaciones en Ciencias Econoémicas y no era ninguna otra persona del Instituto,
porque hay investigadores y otra serie de personal como el administrativo.

DR. ANTONIO LEONI explica que ahi hay una elipsis, pero para que quede mas claro se podria
continuar con “directoras y directores de los institutos que las integran” y asi queda mencionado en cada
una de las etapas de esa frase.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ puntualiza, en cuanto a la elipsis mencionada por el Dr.
Leoni, que estan agregando una coma, porque dice: las decanas y los decanos de las facultades, (se agrega
esa coma) y directores y las directoras de las escuelas y de los institutos que las integran, entonces, cree
que no habria necesidad de volverlo a mencionar.

DR. ANTONIO LEONI enfatiza que se trata de una elipsis y considera que asi se entiende, pero si
quieren que quede muy especificado se puede poner.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ piensa que por un asunto de economia de palabras podria
quedar de esa forma.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA estima que queda claro cuando se especifica directores y
directoras de las escuelas; mas bien, si quisieran ser mas enfaticos cabria la posibilidad de colocar “las
directoras y directores de las escuelas e institutos que las integran” para que de una vez quede amarrada esa
idea; seria una posibilidad para ser mucho més explicitos, aunque la otra forma que se estaba proponiendo,
también le parece que hay claridad al respecto.

ML NICOLE CISNEROS expresa que ellos consideraron la opcion propuesta por el Dr. Caravaca,
pero reflexionaron que al poner “directores y directoras de escuelas e institutos” podria interpretarse que
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era la misma persona: la directora de la escuela y la directora del Instituto; por eso agregaron “de los” para
hacer la separacion de que una persona es de la escuela y otra del instituto; igualmente, como decian la
M.Sc. Velazquez y el Dr. Leoni, esa coma provoca que sea un mismo conjunto, el de personas directoras.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ exterioriza que, con la intervencion de la ML Cisneros,
le surgio6 la duda de si con esto se podria interpretar que es una sola persona y si no estan cambiando la
constitucion del Consejo; es decir, si la interpretacion es esta: que estd constituido por las decanas y los
decanos y las directoras de escuela y las de los institutos también.

DR. ANTONIO LEONI retoma lo expresado por la ML Cisneros asumiendo que nadie es director
o directora de una escuela y al mismo tiempo es director o directora de un instituto, por eso la solucion
de seguir con todo el esquema, aunque sea largo, que elimina cualquier ambigiiedad que pudiese haber al
respecto.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ apunta que originalmente dice “los directores de las
escuelas e institutos que la integran”, mas amplio que eso no puede ser, ese es el mas general, mas bien
estarian detallandolo, si quieren hacer ese sobredetalle lo incluyen, pero en el original lo que dice es eso
“y los directores de las escuelas e institutos que la integran”; entonces, pareciera que con solo agregar “las
directoras y los directores de las escuelas y de los institutos que las integran”, estaria quedando relativamente
parecido, pero especificando mejor.

Propone que lo dejen como estaba, con la coma “y los directores y las directoras de las escuelas y de
los institutos que las integran”.

EL DR. CARLOS ARAYA contintia con la lectura.

ARTICULO 77.- Corresponderé a los Coordinadores de Area:

a) Presidir el Consejo de Area.

b) Actuar como funcionarios asesores de los Vicerrectores de Accion
Social, de Docencia y de Investigacion y elevar ante ellos, segin
corresponda, los planes de las actividades interdisciplinarias que
han de desarrollarse cada aio.

¢) Asistir, cuando a bien lo tengan, con voz y voto a las sesiones de las
otras unidades académicas de su Area, excepto cuando éstas sean

convocadas con fines electorales.

ch) Realizar otras actividades no mencionadas en este Estatuto, que
sean inherentes al ¢jercicio de sus funciones.

ARTICULO 77.- Corresponderd a las coordinadoras o a los
€coordinadores de Area:

a) Presidir el Consejo de Area.

b) Actuar como funetonarios asesores 0 como asesoras de laos
personas Vvicerrectoraes de Accion Social, de Docencia y de
Investigacion y elevar ante ellaes, segln corresponda, los planes
de las actividades interdisciplinarias que han de desarrollarse cada
aflo.

Asistir, cuando a bien lo tengan, con voz y voto a las sesiones de
las otras unidades académicas de su Area, excepto cuando éestas
sean convocadas con fines electorales.

)

ch) Realizar otras actividades no mencionadas en este Estatuto
Orgénico; que sean inherentes al ejercicio de sus funciones.

**¥%4 las once horas y treinta y cuatro minutos,

sale la MTE Stephanie Fallas. ****

CAPITULO VIII
Facultades y Escuelas

I. Facultades

ARTICULO 78.- Las Facultades constituyen las méximas unidades
académicas en cada Area y estan integradas por Escuelas.

CAPITULO VIII
Facultades y Eescuelas

I. Facultades

ARTICULO 78.- Las Ffacultades constituyen las maximas unidades
académicas en cada Adrea y estan integradas por Eescuelas.

ARTICULO 79.- Corresponde a las Facultades la coordinacion de la

enseflanza, la investigacion y la accion social.

ARTICULO 79.- Corresponde a las Ffacultades la coordinacion de la
ensefianza, la investigacion y la accion social.
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ARTICULO 80.- Las Facultades integradas por Escuelas son las
siguientes:

a) Letras: Filosofia; Filologia, Lingiistica y Literatura; Lenguas
Modernas.

b) Artes: Artes Dramaticas, Artes Musicales, Artes Plasticas.
¢) Ciencias: Biologia, Fisica, Geologia, Matematica, Quimica.

ch) Ciencias Agroalimentarias: Economia Agricola y Agronegocios,

Agronomia, Zootecnia, Tecnologia de Alimentos.

d) Ingenierfa: Ingenieria de Biosistemas, Ingenieria Civil, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica, Ingenierfa
Mecénica, Ingenieria Topografica, Arquitectura y Ciencias de la
Computacion e Informatica.

e) Ciencias Econdmicas: Administracion de Negocios, Administracion
Piblica, Economia, Estadistica.

f) Ciencias Sociales: Antropologia, Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, Ciencias Politicas, Historia, Geografia, Psicologia,
Sociologia, Trabajo Social.

g) Educacion: Administracion Educativa, Formacion Docente,
Orientacion y Educacion Especial, Bibliotecologia y Ciencias de
la Informacion, Educacion Fisica y Deportes.

h) Medicina: Enfermerfa, Medicina, Nutricion, Salud Publica y
Tecnologias en Salud.

ARTICULO 80.- Las Ffacultades integradas por Eescuelas son las
siguientes:

a) Letras: Filosofia; Filologia, Lingiiistica y Literatura; Lenguas
Modernas.

b) Artes: Artes Dramaticas, Artes Musicales, Artes Plasticas.
¢) Ciencias: Biologia, Fisica, Geologia, Matematica, Quimica.

ch) Ciencias Agroalimentarias: Economia Agricola y Agronegocios,

Agronomia, Zootecnia, Tecnologia de Alimentos.

d) Ingenierfa: Ingenierfa de Biosistemas, Ingenieria Civil, Ingenieria
Eléctrica, Ingenierfa Industrial, Ingenieria Quimica, Ingenieria
Mecénica, Ingenieria Topografica, Arquitectura y Ciencias de la
Computacion e Informatica.

¢) Ciencias  Econdmicas:  Administracion  de
Administracion Publica, Economia, Estadistica.

Negocios,

f) Ciencias Sociales: Antropologia, Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, Ciencias Politicas, Historia, Geografia, Psicologia,
Sociologia, Trabajo Social.

g) Educacion: Administracion Educativa, Formacion Docente,
Orientacion y Educacion Especial, Bibliotecologia y Ciencias de
la Informacion, Educacion Fisica y Deportes.

h) Medicina: Enfermeria, Medicina, Nutricion, Salud Piblica y
Tecnologias en Salud.

CAPITULO VIII
Facultades y Escuelas

I. Facultades

ARTICULO 78.- Las Facultades constituyen las méximas unidades
académicas en cada Area y estén integradas por Escuelas.

CAPITULO VIII
Facultades y Eescuelas

I. Facultades

ARTICULO 78.- Las Ffacultades constituyen las maximas unidades
académicas en cada Adrea y estan integradas por Eescuelas.

ARTICULO 79.- Corresponde a las Facultades la coordinacion de la
enseflanza, la investigacion y la accion social.

ARTICULO 79.- Corresponde a las Ffacultades la coordinacion de la
ensefianza, la investigacion y la accion social.

ARTICULO 80.- Las Facultades integradas por Escuelas son las
siguientes:

a) Letras: Filosofia; Filologia, Lingiiistica y Literatura; Lenguas
Modernas.

b) Artes: Artes Dramaticas, Artes Musicales, Artes Plasticas.
¢) Ciencias: Biologia, Fisica, Geologia, Matematica, Quimica.

ch) Ciencias Agroalimentarias: Economia Agricola y Agronegocios,
Agronomia, Zootecnia, Tecnologia de Alimentos.

d) Ingenieria: Ingenicria de Biosistemas, Ingenieria Civil, Ingenieria
Eléctrica, Ingenierfa Industrial, Ingenieria Quimica, Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Topografica, Arquitectura y Ciencias de la
Computacion e Informatica.

ARTICULO 80.- Las Ffacultades integradas por Eescuelas son las
siguientes:

a) Letras: Filosofia; Filologia, Lingiiistica y Literatura; Lenguas
Modernas.

b) Artes: Artes Dramaticas, Artes Musicales, Artes Plasticas.
¢) Ciencias: Biologia, Fisica, Geologia, Matematica, Quimica.

ch) Ciencias Agroalimentarias: Economia Agricola y Agronegocios,
Agronomia, Zootecnia, Tecnologia de Alimentos.

d) Ingenierfa: Ingenieria de Biosistemas, Ingenieria Civil, Ingenieria
Eléctrica, Ingenierfa Industrial, Ingenieria Quimica, Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Topografica, Arquitectura y Ciencias de la
Computacion e Informatica.
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e) Ciencias Economicas: Administracion de Negocios, Administracion
Piblica, Economia, Estadistica.

f) Ciencias Sociales: Antropologia, Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, Ciencias Politicas, Historia, Geografia, Psicologia,
Sociologia, Trabajo Social.

¢) Educacién: Administracion Educativa, Formacion Docente,
Orientacion y Educacion Especial, Bibliotecologia y Ciencias de
la Informacion, Educacion Fisica y Deportes.

h) Medicina: Enfermeria, Medicina, Nutricion, Salud Piblica y
Tecnologias en Salud.

¢) Ciencias  Econdmicas:  Administracion de  Negocios,

Administracion Publica, Economia, Estadistica.

f) Ciencias Sociales: Antropologia, Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, Ciencias Politicas, Historia, Geografia, Psicologia,
Sociologia, Trabajo Social.

g) Educacion: Administracion Educativa, Formacion Docente,
Orientacion y Educacion Especial, Bibliotecologia y Ciencias de
la Informacion, Educacion Fisica y Deportes.

h) Medicina: Enfermeria, Medicina, Nutricion, Salud Piblica y
Tecnologias en Salud.

ARTICULO 81.- El érgano superior de una Facultad es su Asamblea
de Facultad, integrada por:

a)  ElDecano, quien preside; en su ausencia, presidird el Vicedecano
y en ausencia de ambos, el miembro que en el acto se designe.

El Decano o el Vicedecano, si asi lo desean, podran solicitar a la
Asamblea dispensarlos de la obligacion de ejercer la presidencia.

b)  Los profesores en Régimen Académico, con jornada no inferior
a un cuarto de tiempo o su equivalente en horas en propiedad,
asignados a cualquiera de las unidades que la constituyen.

b bis) Los profesores eméritos, los cuales no se tomaran en cuenta para
efectos de quorum.

¢)  Una representacion estudiantil en nimero no mayor del 25 por
ciento del total de los profesores miembros de la Asamblea de
Facultad, nombrada por la respectiva Asociacion de Estudiantes,
inscrita en la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y conforme con
los articulos 173 y 174 de este Estatuto.

ch)  Los profesores en régimen académico de las Sedes Regionales
con una dedicacion de por lo menos medio tiempo asignados a
programas desconcentrados de escuelas o facultades. En caso de
adoptar la modalidad de Asamblea Representativa, la integrara
con acatamiento de lo dispuesto en el articulo 81 bis, inciso c) de

este Estatuto.

ARTICULO 81.- El érgano superior de una Ffacultad es su Asamblea
de Facultad, integrada por:

a)  ElBdecano o la decana, quien preside; en su ausencia, presidira
la_vicedecana o el Vvicedecano y, en ausencia de ambaos
personas, ¢l miembro que en el acto se designe.

El-Deecano—o—el—Vicedecano Las personas que ejerzan el
decanato o el vicedecanato, si asi lo desean, podran solicitar
a la Asamblea dispensarlaes de la obligacion de ejercer la
presidencia.

b)  Eesprofesores Las personas docentes en Régimen Académico,
con jornada no inferior a un cuarto de tiempo o su equivalente en

horas en propiedad, asignadaes a cualquiera de las unidades que
la constituyen.

b bis) Los profesores eméritos y las profesoras eméritas, quienes tos
ewales no se tomaran en cuenta para efectos de geudrum.

¢)  Una representacion estudiantil en niimero no mayor del 25
por ciento del total de tos-profesores docentes miembros de la
Asamblea de Facultad, nombrada por la respectiva Asociacion
de Estudiantes, inscrita en la Vicerrectorfa de Vida Estudiantil y
conforme con los articulos 173 y 174 de este Estatuto Qrganico.

Fosprofesores Las personas docentes en tRégimen aAcadémico
de las Ssedes Rregionales con una dedicacion de por lo menos

medio tiempo asignadaes a programas desconcentrados de
escuelas o facultades. En caso de adoptar la modalidad de
Asamblea Representativa, la integrara con acatamiento de
lo dispuesto en el articulo 81 bis, inciso c) de este Estatuto

Organico.

ch)

ARTICULO 81 bis.- Aquellas unidades (Facultad, Escuela o Sede
Regional), cuya Asamblea esté constituida por 50 miembros o mas,
podrén decidir por mayoria absoluta, y en sesion especial convocada
al efecto, constituir la Asamblea Plebiscitaria (Facultad, Escuela o Sede
Regional) integrada de acuerdo con los incisos a), b), b bis y ¢) del
articulo 81, y la Asamblea Representativa que estara integrada por:

a) El superior jerarquico de la unidad (Decano, Director de Escuela o
Sede Regional, segiin corresponda).

b) Los directores de las Unidades Subalternas (Escuelas ylo
Departamentos, segun corresponda).

ARTICULO 81 bis.- Aquellas unidades (Ffacultad, Eescuela o Ssede
Rregional); cuya Aasamblea esté constituida por 50 miembros o mas;
podran decidir por mayoria absoluta; y, en sesion especial convocada
al efecto, constituir la Asamblea Plebiscitaria (Ffacultad, Eescuela o
Ssede Rregional) integrada de acuerdo con los incisos a), b), b bis y ¢)
del articulo 81, y la Asamblea Representativa que estard integrada por:

a) Et La autoridad superior jerdrquicao de la unidad (quienes
ejercen el decanato, la direccion de escuela o de sede regional

Preeano; Director-de Eseuetao-Sede Regtonat, segin corresponda).

b) Las directoras y los directores de las Yunidades Ssubalternas
(Eescuelas y/o Bdepartamentos, segin corresponda).
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¢) Una representacion del sector docente segin las siguientes
relaciones: uno por cada dos profesores en aquellas unidades cuya
asamblea tenga entre 50 y 100 profesores y para las que tengan més
de 100 profesores, 50 representantes.

ch) Una representacion estudiantil en nimero no mayor del 25%
del total de profesores integrantes de esta asamblea. Dichos
representantes deberan ser elegidos por la Asamblea de Estudiantes
de las Unidades Académicas. Las vacantes que ocurran en esta
representacion se llenardn por el mismo procedimiento. La
respectiva Asociacion de Estudiantes de la Facultad debe estar
inscrita en la Vicerrectorfa de Vida Estudiantil y cumplir con lo

dispuesto por los articulos 173 y 174 de este Estatuto.

La eleccion de los miembros de la Asamblea Representativa
de Facultad, Escuela o Sede Regional, s¢ hard por el mismo
procedimiento electoral establecido en el Reglamento de
Elecciones Universitarias para la eleccion de miembro de
Asamblea Colegiada Representativa. Los miembros de la
Asamblea Colegiada Representativa duraran en sus funciones dos
aflos con la posibilidad de una reeleccion inmediata.

e) Cuando un miembro de la Asamblea Representativa a la que se
refiere este articulo, faltare sin excusa aprobada, a tres reuniones,
perdera su credencial y debera ser sustituido.

¢) Una representacion del sector docente segin las siguientes
relaciones: unao persona por cada dos profesores docentes en
aquellas unidades cuya asamblea tenga entre 50 y 100 profesores
docentes, y para las que tengan més de 100 docentes profesotes,
50 representantes.

(]
=
=

Una representacion estudiantil en niimero no mayor del 25%
del total de profesores docentes integrantes de esta asamblea.
Dichaesrepresentacionntes deberan ser elegidaes por la Asamblea
de Estudiantes de las Yunidades Aacadémicas. Las vacantes
que ocurran en esta representacion se llenardn por el mismo
procedimiento. La respectiva Asociacion de Estudiantes de la
Ffacultad debe estar inscrita en la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y cumplir con lo dispuesto por los articulos 173 y 174 de este
Estatuto Organico.

d) La eleccion de los miembros de la Asamblea Representativa
de Facultad, Escuela o Sede Regional; se hara por el mismo
procedimiento electoral establecido en el Reglamento de
Elecciones Universitarias para la eleccion de miembro de
Asamblea Colegiada Representativa. Los miembros de la
Asamblea Colegiada Representativa duraran en sus funciones dos

afios con la posibilidad de una reeleccion inmediata.

¢) Cuando un miembro de la Asamblea Representativa a la que se
refiere este articulo; falteate sin excusa aprobada; a tres reuniones,
perdera su credencial y debera ser sustituido.

**%%4 las once horas y cuarenta y tres minutos,

entra la MTE Stephanie Fallas. ****

ARTICULO 81 ter.- Si la Asamblea de una unidad subdividida en
Asambleas Representativas y Plebiscitarias de acuerdo con el articulo
81 bis, reduce posteriormente su nimero a menos de cincuenta
miembros no estudiantes, quien la preside comunicara su disolucion al
Tribunal Electoral Universitario en un término no mayor de dos meses.

ARTICULO 81 ter.- Si la Asamblea de una unidad subdividida en
Asambleas Representativas y Plebiscitarias de acuerdo con el articulo
81 bis; reduce posteriormente su numero a menos de cincuenta
miembros no estudiantes, quien la preside comunicara su disolucion al
Tribunal Electoral Universitario en un término no mayor de dos meses.

ARTICULO 82.- Corresponde a la Asamblea Plebiscitaria de Facultad:

a) Nombrar Decano y Vicedecano segiin las normas que determine
este Estatuto, y los Reglamentos correspondientes.

b) Revocar los nombramientos del Decano y del Vicedecano por
causas graves que hicieren perjudicial su permanencia en el cargo,
previo levantamiento de expediente y por votacion afirmativa
y secreta no inferior a las dos terceras partes del total de sus
miembros.

ARTICULO 82.- Corresponde a la Asamblea Plebiscitaria de Facultad:

a) Nombrar al Pdecano o a la decana y a la vicedecana o al
Vvicedecano segun las normas que determinen este Estatuto
Orgénico; y los Rreglamentos correspondientes.

b) Revocar los nombramientos de la_decana o del Bdecano y
del ¥vicedecano o _de la vicedecana por causas graves que
hagan hieieren perjudicial su permanencia en el cargo, previo
levantamiento de expediente y por votacion afirmativa y secreta

no inferior a las dos terceras partes del total de sus miembros.

ARTICULO 82 bis.- Son atribuciones de la Asamblea Representativa
de Facultad:

a) Declarar a un profesor perjudicial o ineficaz en su labor, por
votacion afirmativa -secreta- no inferior a las dos terceras partes
del total de sus miembros, previo levantamiento de expediente, de
acuerdo con la reglamentacion que corresponda.

ARTICULO 82 bis.- Son atribuciones de la Asamblea Representativa
de Facultad:

a) Declarar a un profesor 0 a una profesora perjudicial o ineficaz
en su labor, por votacion afirmativa -secreta- no inferior a las dos
terceras partes del total de sus miembros, previo levantamiento de
expediente, de acuerdo con la reglamentacion que corresponda.
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b) Cooperar con todos los recursos disponibles para el establecimiento
de carreras interdisciplinarias que formen profesionales en los
campos que lo requiera la comunidad.

¢) Fijar sus politicas académicas dentro del marco de las politicas
generales de la Universidad y de su ordenamiento juridico.

ch) Determinar el niimero y elegir a los miembros del Consejo Asesor
de Facultad, salvo a los ex-oficio, dentro de lo dispuesto por este

Estatuto.

Los miembros electos se nombraran por periodos de dos afios,
pudiendo ser reelectos consecutivamente una sola vez.

d) Conocer de las apelaciones que se hagan a resoluciones tomadas
por el Consejo Asesor.

e) Someter a la Asamblea Plebiscitaria de Facultad los asuntos que
por su indole, considere conveniente someterlos a la resolucion de
este organismo.

f) Dictar y modificar los reglamentos de la Facultad los que estaran
sujetos a la aprobacion del Consejo Universitario. El Consejo podra
reformarlos solo para ajustarlos a politicas o normas generales de
la Universidad, previamente formuladas, o improbarlos con las
razones que motivan esta decision.

g) Decidir sobre cualesquiera otros asuntos de su competencia que se
consideren necesarios para el buen funcionamiento de la Facultad.

h) En la Facultad no dividida en Escuelas; nombrar a los profesores
eméritos, siguiendo las normas establecidas en el Reglamento de
Régimen Académico.

i)  En Facultades no divididas en Escuelas; conocer de los recursos
de apelacion contra resoluciones dictadas por el Decano y por los
Directores de los Institutos de Investigacion, adscritos Ginicamente
a una Facultad.

b) Cooperar con todos los recursos disponibles para el establecimiento
de carreras interdisciplinarias que formen profesionales en los
campos que lo requiera la comunidad.

¢) Fijar sus politicas académicas dentro del marco de las politicas
generales de la Universidad y de su ordenamiento juridico.

ch

=

Determinar el numero y elegir a los miembros del Consejo Asesor
de Facultad, salvo a los miembros ex oficio ex=ofteto, dentro de lo
dispuesto por este Estatuto Orgdnico.

Los miembros electos se nombraran por peritodos de dos afios; y
podran pudiendo ser reelegidos reefectos consecutivamente una
sola vez.

d) Conocer de las apelaciones que se hagan a resoluciones tomadas
por el Consejo Asesor.

e) Someter a la Asamblea Plebiscitaria de Facultad los asuntos que
por su indole; considere conveniente someterlos a la resolucion de
este organismo.

f)  Dictar y modificar los reglamentos de la Ffacultad, los que estaran
sujetos a la aprobacion del Consejo Universitario. EI Consejo
Universitario podra reformarlos seélo para ajustarlos a politicas
o normas generales de la Universidad, previamente formuladas, o
improbarlos con las razones que motivan esta decision.

g) Decidir sobre cualesquiera otros asuntos de su competencia que se
consideren necesarios para el buen funcionamiento de la Ffacultad.

h) En lag Ffacultades no divididag en Eescuelas,; nombrar a los
profesores eméritos y_a las profesoras eméritas, siguiendo las
normas establecidas en el Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente.

i) En las Ffacultades no divididas en Eescuelas,; conocer de los
recursos de apelacion contra resoluciones dictadas por la decana o
por el Bdecano y por los Pdirectores o por las directoras de los
finstitutos de Hinvestigacion, adscritos inicamente a una Ffacultad.

ARTICULO 83.- Las sesiones de la Asamblea de Facultad podran
ser convocadas por el Decano, a iniciativa propia o por instancia del
Consejo Asesor o del 20% del total de los miembros de la Asamblea de
Facultad, de los cuales al menos la mitad deberan ser profesores. En el
segundo de los casos o cuando se presente algin recurso, de acuerdo
con el articulo 228, inciso f), de este Estatuto, el Decano tendra un
maximo de 10 dias habiles para realizar la Asamblea de Facultad.

En el caso de Facultades no divididas en Escuelas se debera convocar a
un minimo de dos asambleas ordinarias por semestre.

ARTICULO 83.- Las sesiones de la Asamblea de Facultad podrén ser
convocadas por la decana o por el Pdecano; a iniciativa propia o por
instancia del Consejo Asesor o del 20% del total de los miembros de
la Asamblea de Facultad, de los cuales al menos la mitad deberan ser
profesores docentes. En el segundo de los casos o cuando se presente
alglin recurso, de acuerdo con el articulo 228, inciso f), de este Estatuto
Organico, el Bdecano o la decana tendra un maximo de 10 dias
habiles para realizar la Asamblea de Facultad.

En el caso de Ffacultades no divididas en Eescuelas se debera convocar
a un minimo de dos asambleas ordinarias por semestre.
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El quorum para la Asamblea de Facultad sera la mitad mas cualquier
fraccion del total de sus miembros. En caso de que el quorum no se
complete dentro de la media hora siguiente a la hora de la convocatoria
a la reunion, los presentes podran celebrar sesion siempre que su
numero no sea inferior a la tercera parte mas cualquier fraccion del total
de sus miembros. En este iltimo caso no se podran tomar acuerdos en
firme, excepto la aprobacion del acta de la sesion anterior.

Cuando las sesiones se convoquen con fines electorales, se aplicara el
régimen especial que se indique en el reglamento correspondiente.

El geudrum para la Asamblea de Facultad sera la mitad mas cualquier
fraccion del total de sus miembros. En caso de que el geudrum no se
complete dentro de la media hora siguiente a la hora de la convocatoria
a la reunion, tos las personas presentes podran celebrar sesion siempre
que su niimero no sea inferior a la tercera parte mas cualquier fraccion
del total de sus miembros. En este @ltimo caso no se podran tomar
acuerdos en firme, excepto la aprobacion del acta de la sesion anterior.

Cuando las sesiones se convoquen con fines electorales, se aplicara el
régimen especial que se indique en el reglamento correspondiente.

ARTICULO 84.- La asistencia a las sesiones es obligatoria para
todos sus miembros. El reglamento correspondiente contemplara las
disposiciones relativas al incumplimiento de esta obligacion.

ARTICULO 84.- La asistencia a las sesiones es obligatoria para
todos sus miembros. El reglamento correspondiente contemplara las
disposiciones relativas al incumplimiento de esta obligacion.

ARTICULO 84 bis.- Si la Facultad no adoptase la modalidad de
Asambleas Plebiscitaria y Representativa su Asamblea tendrd como
atribuciones las contenidas en los articulos 82 y 82 bis de este Estatuto.

ARTICULO 84 bis.- Si la Ffacultad no adoptase la modalidad de
Aasambleas Plebiscitaria y Representativa, su Aasamblea tendrd como
atribuciones las contenidas en los articulos 82 y 82 bis de este Estatuto

Organico.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ somete a discusion lo presentado anteriormente.

EL DR. CARLOS PALMA expresa que ahora que estdn repasando detalladamente el Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica se enfrentan con la calificacion del sujeto; a veces lo llaman
funcionarios, funcionarias, director, directora, decana o decano en el tema de género; por ejemplo, en el
articulo 82, cuando se habla de los miembros, se pregunta si este incluye los dos géneros. Cree que ya lo
habian dicho al principio, pero en algunos articulos tiene mas énfasis el sujeto y si estuviese incorporado en
un parrafo se entenderia mejor, pero tal vez habria necesidad de diferenciar ese encabezado.

Explica que en el ultimo parrafo del articulo 82 bis, cuando hablan de directores de institutos, estan
aludiendo a la posibilidad de que solo existan directores, pero también deberian existir directoras y directores
de institutos; es decir, donde se indica directoras de institutos, que se indique directoras y directores. En ese
mismo articulo se menciona la frase los miembros y cree que esa aclaracion la habian hecho anteriormente,
pero como van por partes, cuesta retener la explicacion que dieron al principio.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ observa que el inciso i) del articulo 82 bis esta bien “por
los directores o por las directoras de los institutos de investigacion, adscritos Uinicamente a una facultad”.
Pregunta al Dr. Palma si es ese, porque no detecta la preocupacion, ya que los dos estan mencionados.
Respecto al tema de miembros, invita al Dr. Leoni a ampliar.

DR. ANTONIO LEONI explica que para “miembros” estdn utilizando la acepcidon siete del
Diccionario de la lengua espariola de la Real Academia Espaniola (RAE), que dice: “masculino y femenino”;
entonces, incluye los dos, pues establece que es “el individuo que forma parte de un conjunto, comunidad
o corporacion”. En ese sentido, si dicen “los miembros del Consejo” se refieren a hombres y mujeres que
forman parte del Consejo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA desea, respecto al articulo 81, tener certeza de que existe el
egjercicio del decanato o el vicedecanato, pues le parece que es lo planteado en el tercer parrafo; es decir,
solamente quiere clarificar esa funcion o el ejercicio colocado.

Sabe que es una eleccion no poner “decano, decana o decana y decano”, sino que se coloco “las
personas que ejerzan el decanato o el vicedecanato”, pero reitera que solo desea clarificar que existe el
ejercicio de lo que se denomina decanato, porque podrian considerar que el decanato es una instancia fisica
y no una practica que puede llegar a ser ejercida; entonces, agradece si pueden profundizar al respecto. Esta
partiendo de un conocimiento lego, en términos generales.
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DR. ANTONIO LEONI manifiesta que esto también fue un tema de discusion, de manera que
recurrieron a la acepcion uno de “decanato”, segin el Diccionario de la lengua espariola, que dice: “dignidad
de decano”; entonces, se refiere a decano o decana, a la persona que ejerce eso.

LA MTE STEPHANIE FALLAS solicita que le expliquen en el inciso b) del articulo 77, en el que
dice “actuar como asesores 0 como asesoras”, si es necesario repetir el “como”.

ML NICOLE CISNEROS detalla que lo hicieron para mantener el estilo juridico del articulo; de
hecho, tienden a repetir ese tipo de palabras, como “de las” o “por el director o por la directora”, para
realizar una mayor segmentacion de que puede ser uno o el otro, pero, perfectamente, puede quedar “actuar
como asesores o asesoras’; sin embargo, el significado seria similar, por no decir igual, con o sin el “como”.

Enfatiza que se trata de que cada uno tenga su elemento previo igual; en este caso, ya sea “actuar
como asesores” y que separe igual actuar como asesoras; ese fue el sentido de repetir y para mantener la
misma logica que se utiliza durante todo el Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica, que es
dejar “por los directores, por las directoras”, “de las directoras, de los directores”; es decir, mantener esas
palabras que acompafian los nombres.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ resume que la intencién es respetar la linea del articulo,
pero si estuviesen escribiendo el documento podrian haberlo quitado; no obstante, estan tratando de no
realizar mas modificaciones de las que corresponden, seglin las que estan tratando de incorporar.

EL DR. EDUARDO CALDERON dice que, segiin entiende al Dr. Leoni y lo que dice la RAE, el
masculino gramatical no supone discriminacion sexista; es decir, en algunos casos se puede utilizar “los”;
entiende que hay femeninos de profesion, masculinos genéricos, igualmente sexismo lingiiistico, pero no
entiende por qué en unos casos si y en otros casos no aplica.

DR. ANTONIO LEONI explica que deben pensar en el género de “miembros” de la misma manera
en que utilizan el género de “persona”; por ejemplo, la persona puede ser hombre o mujer, al igual que un
miembro, en ese caso, puede ser hombre o mujer, lo que pasa es que tiene una terminacion masculina, asi
como “persona” tiene una terminacion femenina, esa seria la razon.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ manifiesta que fueron bastantes horas de trabajo con
la palabra “miembros”, porque la connotacion de “miembros”, por ser con la “o0” tiende a masculinizarse
mucho el concepto y les ha costado mucho, pero, a raiz de la revision que han hecho y el estudio en
profundidad, llegaron a la conclusion de que decir “los miembros y las miembros” no es necesario, pues son
tergiversaciones y estan incurriendo en error.

Expresa que al revisar con mucho cuidado y sin saber mucho de la materia, queda tranquila de que
la palabra “miembros” incluye los dos géneros en si mismo. Es lo mismo que decia el Dr. Leoni sobre la
palabra “persona”, que incluye los dos géneros. Estima fundamental que aclaren todas las dudas, porque
cree que la MTE Fallas no qued6é muy convencida.

LA MTE STEPHANIE FALLAS consulta, respecto al género, si es necesario llevar un orden, en
el que se coloque primero la palabra femenina y luego la masculina, pues vio que en el articulado no
necesariamente se respeta esa regla; algunas veces aparece “decana” primero y luego “decano”; y en otras
primero “decano” y luego “decana”. Quisiera saber si sobre eso existe flexibilidad o es indiferente.

DR. ANTONIO LEONI puntualiza que esto esta inspirado en politicas lingiiisticas; por ejemplo,
en Canada con respecto al uso del inglés y del francés, en los rotulos normalmente deberia aparecer un
parrafo en francés y luego en inglés, otro en inglés y luego en francés, para que no haya una preferencia de
una lengua sobre otra, desde una aplicacion oficial; entonces, en ese sentido, se esta utilizando; en algunas
ocasiones comienza con masculino, sigue con femenino; cuando se vuelve a mencionar, comienza con
femenino y luego masculino.
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Menciona que esto tiene otro efecto que le parece que habian comentado en algiin momento y es que
los términos masculinos estan generalmente asociados con verbos: “el rector hace algo” “el rector decide”;
entonces, buscan un equilibrio, que haya términos femeninos asociados con acciones: “la rectora decide”,
“la rectora hace”. Es una manera de ir trabajando en ese sentido.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ asegura que realizaron el esfuerzo de que se turnaran
siempre; por ejemplo, masculino y femenino, luego femenino y masculino, luego masculino y femenino; es
decir, eso fue intencional, de tal manera que pudiesen respetar, hasta donde lo lograron, porque algunos ya
tenian la modificacion y si la respetaban rompian la secuencia; asi les paso en algunos casos, pero se hizo
el mayor esfuerzo por alternar en todo el documento.

EL DR. EDUARDO CALDERON cuestiona si no estan trabajando bajo una premisa subjetiva de que
el masculino genérico invisibiliza a la mujer, cuando utilizan el articulo “lo”.

DR. ANTONIO LEONI dice que estan partiendo de la idea de que el miembro es masculino o
femenino; se refiere a un hombre o a una mujer; entonces, los miembros, que seria el plural de eso, seria
como decir las personas; entonces, estan en el mismo caso; de lo contrario, tendrian que modificar otros
términos y entrarian en un terreno que no les corresponde. Reitera que tuvieron una conversacion grande
al respecto.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ destaca un tema importante; en el término “la persona”
podrian pensar que el articulo “la” es femenino, pero no es asi y en algunas ocasiones se utilizo la estrategia
de sustituir por “la persona decana”, lo cual no significa que sea solo la femenina, porque diga “la” o
“decana”. A la hora de utilizar la estrategia de “la persona decana” evitan el tener que decir “la decana y el
decano”; a veces, las letras los engafian, deben tener cuidado con los articulos “la” y “el”.

Expresa que eso fue lo que se siguid, se tratd, porque no se podria poner “el persona”; es decir, el
articulo que corresponde a “persona” es “la” y eso no quiere decir que sea mujer; lo mismo sucede al revés
con el concepto “miembros”.

EL DR. CARLOS ARAYA continta con la lectura.

ARTICULO 85.- Existirs ademas un Consejo Asesor de Facultad
constituido por un minimo de cinco integrantes. Son miembros ex-
oficio del Consejo Asesor de Facultad:

a) El Decano o la Decana, quien preside; en su ausencia presidird la
Vicedecana o el Vicedecano, y en ausencia de ambos, la persona
miembro a quien en el acto se designe.

b) Los Directores y Directoras de escuela. En caso de las facultades
no integradas por escuelas, las personas que desempefian puestos
de direccion docente-administrativos de los departamentos o
de dependencias similares, quienes estan en relacion jerarquica
inmediata con la decanatura.

¢) Los Directores y las Directoras de los Institutos de Investigacion
adscritos a la Facultad.

d) Un Director o Directora en representacion de los centros de
investigacion afines a la Facultad, definidos asi por la Vicerrectoria
de Investigacion, cuyo nombramiento sera rotativo, con vigencia
de hasta dos afios, efectuado en reunion de Directores y Directoras
de esos centros y convocada para tal efecto por el decano o decana.

ARTICULO 85.- Existira ademés un Consejo Asesor de Facultad
constituido por un minimo de cinco integrantes. Son miembros ex
oficio ex-ofteto del Consejo Asesor de Facultad:

a) ElBdecano o la Bdecana, quien preside; en su ausencia presidird
la ¥vicedecana o el Vvicedecano; y, en ausencia de ambaos

personas, fapersona el miembro aquien que en el acto se designe.

b) Los Pdirectores y las Pdirectoras de escuela. En caso de las
facultades no integradas por escuelas, las personas que desempefian
puestos de direccion docente-administrativos de los departamentos
o de dependencias similares, quienes estan en relacion jerarquica
inmediata con ta-deeanatura el decanato.

¢) LasBdirectoras y los Bdirectores de los Institutos de Investigacion
adscritos a la Ffacultad.

d)  Un Bdirector o una Bdirectora en representacion de los centros
de investigacion afines a la Ffacultad, definidos asi por la Vicerrectoria
de Investigacion, cuyo nombramiento sera rotativo, con vigencia de
hasta dos afios, efectuado en reunion de Pdirectoras y Bdirectores de
esos centros y convocada para tal efecto por el decano o por la decana.
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e) Un Director o Directora en representacion de los programas
de posgrado de la Facultad. El nombramiento sera rotativo, con
vigencia de hasta dos afios, efectuado en reunion de Directores y
Directoras de esos programas, convocada por el decano o la decana
para tal efecto.

f)  Unarepresentacion estudiantil no mayor del veinticinco por ciento,
segun lo establece el Art. 170 de este Estatuto.

Las Asambleas de cada Facultad determinaran el nimero y nombrardn a
los miembros del Consejo Asesor de Facultad, excepto a los miembros
ex -oficio por periodos de dos aflos, pudiendo ser reelectos una sola
vez. El Consejo Asesor podrd sesionar de manera ampliada con otras
autoridades de la Facultad y sus disposiciones seran consideradas por el
Consejo Asesor para la toma de decisiones.

¢) UnaBdirectora o un Bdirector en representacion de los programas
de posgrado de la Ffacultad. EI nombramiento sera rotativo, con
vigencia de hasta dos afios, efectuado en reunion de Bdirectores y
Pdirectoras de esos programas, convocada por la decana o por el
decano para tal efecto.

f)  Unarepresentacion estudiantil no mayor del veinticinco por ciento,
seglin lo establece el Att: articulo 170 de este Estatuto Qrganico.

Las Aasambleas de cada Ffacultad determinaran el niimero y
nombrardn a los miembros del Consejo Asesor de Facultad, excepto
a los miembros ex oficio ex—oficto por perifodos de dos afios; y
podran pudiendo ser reelegidos reetectos una sola vez. El Consejo
Asesor podra sesionar de manera ampliada con otras autoridades de la
Ffacultad y sus disposiciones serdn consideradas por el Consejo Asesor
para la toma de decisiones.

ARTICULO 86.- Las sesiones del Consejo Asesor seran convocadas
por el Decano a iniciativa propia o por solicitud de tres de sus miembros.

En cuanto al quérum y resoluciones regird, por analogia, lo dispuesto
en el articulo 69 de este Estatuto y la asistencia a sus sesiones es
obligatoria.

ARTICULO 86.- Las sesiones del Consejo Asesor seran convocadas
por el Pdecano o por la decana a iniciativa propia o por solicitud de
tres de sus miembros.

En cuanto al gcudrum y resoluciones regird, por analogia, lo dispuesto
en el articulo 69 de este Estatuto Orgdnico y la asistencia a sus sesiones
es obligatoria.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ cede la palabra al Dr. Leoni.

DR. ANTONIO LEONI enfatiza, respecto al asunto de miembro, que se atienen a la definicion de
miembro como un epiceno; incluso, el Diccionario panhispanico de dudas (PDP) dice lo siguiente: “individuo
que forma parte de un colectivo, normalmente se usa como epiceno masculino, con independencia del sexo
del referente”; el ejemplo que pone el PDP es: “La esposa de Molins es un miembro estratégico del equipo”.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ suspende en este momento el conocimiento de este
dictamen para continuar en la proxima sesion y procederian a una modificacion en el orden del dia para
pasar a la juramentacion de autoridades que ya estan esperando fuera del Consejo Universitario.

Agradece al Dr. Leoni y la ML Cisneros por la participacion en esta sesion. Cree que ya van avanzando
mas rapido.

La sefiora directora, M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, suspende la discusion del Dictamen
CEO-3-2023 en torno a la revision integral del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica para
incorporar el lenguaje inclusivo y la perspectiva de género.

**%%4 las doce horas y dieciséis minutos, salen la Mag. Gréttel Castro Céspedes, la ML Nicole
Cisneros Vargas y el Dr. Antonio Leoni de Leon. ****

ARTICULO 4

La sefora directora, M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, somete a consideracion una modificacion
en el orden del dia para pasar a la juramentacion de autoridades universitarias.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ solicita una modificacion en el orden del dia para pasar
al punto diez de la agenda, que incluye la juramentacion de autoridades universitarias.
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Seguidamente, somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma, Dr. Eduardo Calderén, Ph. D. Ana Patricia Fumero, Dr. Jaime
Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Srta. Natasha Garcia, Srta. Valeria Bolafios,
Lic. William Méndez, Dr. German Antonio Vidaurre y M.Sc. Ana Carmela Velazquez.

TOTAL: Once votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de la votacion: Dr. Gustavo Gutiérrez.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para pasar a la
juramentacion de autoridades universitarias.

**%%4 las doce horas y dieciocho minutos, ingresan el Br. Jesus Alexander Rodriguez Arrieta, el Dr.
Diego Bogarin Chaves, la Dra. Ivannia Barboza Leiton, la M.Sc. Angie Leon Salas, el Dr. Victor Antonio
Rodriguez Lizano, la Dra. Isabel Avendario Flores, el Dr. Hugo Soto Tellini y el Dr. Mario Alberto Cubero
Campos. ****

ARTICULO 5

El Consejo Universitario procede con la juramentacion del Dr. Diego Bogarin Chaves como
subdirector del Centro de Investigacion Jardin Botinico Lankester, de la Dra. Ivannia Barboza
Leiton como subdirectora del Centro de Investigaciones en Identidad y Cultura Latinoamericana,
de la M.Sc. Angie Leon Salas como vicedecana de la Facultad de Farmacia, del Dr. Mario Alberto
Cubero Campos como director del Centro de Investigacion en Ciencias Atémicas Nucleares y
Moleculares, del Dr. Victor Antonio Rodriguez Lizano como subdirector del Centro de Investigacion
en Economia Agricola y Desarrollo Agroempresarial, de la Dra. Isabel Avendaiio Flores como decana
de la Facultad de Ciencias Sociales, del Br. Jesus Alexander Rodriguez Arrieta como subdirector del
Centro de Investigacion en Estructuras Microscopicas, y del Dr. Hugo Soto Tellini como subdirector
del Centro de Investigacion en Electroquimica y Energia Quimica.

LAM.Sc. ANACARMELA VELAZQUEZ agradece atodos y atodas por participar en la juramentacién.
Procedera a dar lectura de los oficios que los acreditan para ser juramentados y juramentadas, los cuales, a
la letra, dicen:

En el oficio del Tribunal Electoral Universitario TEU-526-2023 se les informa que se eligio al Dr.
Victor Hugo Soto Tellini para ejercer el puesto de subdirector del Centro de Investigacion en Electroquimica
y Energia Quimica (CELEQ), por el periodo del 7 de agosto de 2023 al 6 de agosto de 2025.

En el oficio de la Vicerrectoria de Investigacion VI-5287-2023 se les informa que se ratifica
la designacion de la Dra. Ivannia Barboza Leitén, como subdirectora del Centro de Investigaciones en
Identidad y Cultura Latinoamericana (CIICLA), por el periodo del 6 de julio de 2023 al 5 de julio de 2025.

De parte del Tribunal Electoral Universitario les informan en el oficio TEU-732-2023 que en el
proceso de eleccion se elige a la M.Sc. Angie Leon Salas, para ejercer el puesto del vicedecanato de la
Facultad de Farmacia, por el periodo del 11 de setiembre de 2023 al 10 de setiembre de 2025.
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En el oficio de la Vicerrectoria de Investigacion VI-3313-2023 se ratifica la designacion del Dr.
Victor Antonio Rodriguez Lizano como subdirector del Centro de Investigacion en Economia Agricola y
Desarrollo Agroempresarial (CIEDA), por el periodo del 3 de febrero de 2023 al 2 de febrero de 2025.

La Vicerrectoria de Investigacion, en el oficio VI-5286-2023, informa que se ratifica la designacion
del Dr. Diego Bogarin Chaves como subdirector del Centro de Investigacion Jardin Botanico Lankester, por
el periodo comprendido entre el 1.° de julio de 2023 al 30 de junio de 2025.

De parte del Tribunal Electoral Universitario se les informa, en el oficio TEU-589-2023, que se eligio
al Br. Jesus Alexander Rodriguez Arrieta, para ejercer el puesto de subdirector del Centro de Investigacion
en Estructuras Microscopicas (CIEMIC), por el periodo del 30 de agosto de 2023 al 29 de agosto de 2025.

En el oficio del Tribunal Electoral Universitario TEU-507-2023, se les informa que se eligio a la
Dra. Isabel Avendafio Flores, para ejercer el puesto del decanato de la Facultad de Ciencias Sociales, por el
periodo del 27 de agosto de 2023 al 26 de agosto de 2027.

De parte del Tribunal Electoral Universitario, en el oficio TEU-688-2023, se les informa que se eligio
al Dr. Mario Alberto Cubero Campos, para ejercer el puesto de la Direccion del Centro de Investigacion en
Ciencias Atomicas Nucleares y Moleculares (CICANUM), por el periodo del 17 de setiembre de 2023 al
16 de setiembre de 2027.

Seguidamente, da lectura al articulo 11 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica,
que, a la letra, dice:

ARTICULO 11.

Los funcionarios publicos son simples depositarios de la autoridad. Estan obligados a cumplir los deberes
que la ley les impone y no pueden arrogarse facultades no concedidas en ella. Deben prestar juramento de

observar y cumplir esta Constitucion y las leyes. La accion para exigirles la responsabilidad penal por sus
actos es publica.

La Administracion Publica en sentido amplio, estara sometida a un procedimiento de evaluacion de
resultados y rendicion de cuentas, con la consecuente responsabilidad personal para los funcionarios en el
cumplimiento de sus deberes. La ley sefialara los medios para que este control de resultados y rendicion de
cuentas opere como un sistema que cubra todas las instituciones publicas.

Inmediatamente, procede a tomar el juramento de estilo:

M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ: —;Juran ante lo mds sagrado de sus convicciones, y prometen
a la Patria y a la Universidad de Costa Rica observary defender la Constitucion y las leyes de la Republica,
y cumplir fielmente los deberes y responsabilidades que impone el ejercicio del cargo?

DR. DIEGO BOGARIN: -7, juro.

DRA. IVANNIA BARBOZA: —Si, juro.

M.Sc. ANGIE LEON: —Si, juro.

DR. MARIO ALBERTO CUBERO: —Si, juro.

DR. VICTOR ANTONIO RODRIGUEZ: —S%, juro.
DRA. ISABEL AVENDANO: —Si, juro.

DR. HUGO SOTO: =57, juro.

BR. JESUS ALEXANDER RODRIGUEZ: —Si, juro.
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M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ: —Si asi lo hacen, sus conciencias se lo indiquen, y si no, ella,
la Patria y la Universidad de Costa Rica se los demanden.

sfesfeskosk

LAM.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ informa que a los compaiieros y las compaiieras les haran
entrega de un presente.

Expresa, de parte del Consejo Universitario, que este pequefio reconocimiento se debe al esfuerzo
adicional que saben se requiere para ejercer los puestos de direccion, subdireccion y decanato que estdn
asumiendo en este momento; también, es un reconocimiento al compromiso que poseen con la Institucion.

Dice que ademds de agradecerles por la participacion y entrega que, esta segura, tienen todos, lo
cual les hace tomar estos puestos; los felicita y se pone en la mayor disposicion para lo que consideren
que el Consejo Universitario les puede ayudar en su gestion; individualmente cada miembro del Consejo
Universitario y como Organo Colegiado estan a la disposicion para lo que estimen necesario.

Seguidamente, cede la palabra a los miembros que deseen expresar unas palabras.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA reitera el agradecimiento y les desea muchos éxitos en la
gestion. Sabe que son tiempos adversos y dificiles, de manera que desde el Organo Colegiado reconocen
la valentia, entusiasmo y la fuerza que le daran a cada una de las tareas que comenzardn a ejercer. Les
manifiesta que no estan solos ni solas, pues el Consejo Universitario esta para colaborar con ellos. Reitera
que les desea muchos éxitos en la gestion.

DRA. ISABEL AVENDANO: —Muchisimas gracias a la M.Sc Carmela Velazquez y a todas las
personas representantes de las diferentes areas por este espacio. Efectivamente, suscribo lo que usted dijo y
lo recibo con mucho gusto y entusiasmo.

Esta no es la primera vez que me juramentan; asi que reitero el compromiso, por lo menos en lo
personal, de poner mi cuota no solo para engrandecer esta Universidad, sino también pongo a disposicion
la Facultad de Ciencias Sociales en estos momentos que son tan dificiles y adversos, como lo decia el Dr.
Caravaca. Voy a hacer lo mejor por la representacion de esta Universidad desde mi trinchera.

LA M.Sc. ANA CARMELA VELAZQUEZ agradece a la Dra. Avendafio y de la misma manera
aceptan el ofrecimiento con mucho gusto. Reitera el agradecimiento y les desea muy buena tarde.

**%%4 las doce horas y treinta minutos, salen el Br. Jesus Alexander Rodriguez, Dr. Diego Bogarin
Chaves, la Dra. Ivannia Barboza Leiton, la M.Sc. Angie Leon Salas, el Dr. Victor Antonio Rodriguez Lizano,
la Dra. Isabel Avendario Flores, el Dr. Hugo Soto Tellini y el Dr. Mario Alberto Cubero Campos. ****
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A las doce horas y treinta minutos, se levanta la sesion.

M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo
Directora
Consejo Universitario

Transcripcion: Silvia Garcia Cérdoba, Unidad de Actas
Diagramacion: Shirley Campos Mesén, Unidad de Actas
Coordinacion: Carmen Segura Rodriguez, Unidad de Actas

Revision filologica: Maritza Mena Campos

NOTAS:
1. Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacién y Servicios Técnicos, (CIST),
del Consejo Universitario, donde pueden ser consultados.
2. El acta oficial actualizada estd disponible en http://cu.ucr.ac.cr
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