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Consejo Universitario, Sesion n.° 6830, ordinaria Martes 27 de agosto de 2024

Acta de la sesién n.° 6830, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario a las ocho horas con
treinta minutos del dia martes veintisiete de agosto de dos mil veinticuatro en la sala de sesiones.

Participan los siguientes miembros: Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, director, Area de Salud;
Dr. Germéan Antonio Vidaurre Fallas, Area de Ciencias Basicas; Dr. Carlos Palma Rodriguez, Area de
Ciencias Sociales; Dr. Eduardo Calderon Obaldia, Area de Ingenieria; Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas,
Area de Artes y Letras; M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, Area de Ciencias Agroalimentarias; MTE
Stephanie Fallas Navarro, sector administrativo; Br. Noelia Solis Maroto y Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
sector estudiantil; y Lic. William Méndez Garita, representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia con la participacion de los siguientes miembros: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr.
Eduardo Calder6on Obaldia, Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia
Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez, Lic. William Méndez Garita, Dr. German Antonio Vidaurre
Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

Ausentes con excusa: Dr. Carlos Araya Leandro y Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta.

El sefior director del Consejo Universitario, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, da lectura al orden
del dia:

1. Informes de Direccion.
2. Informes de la Rectoria.

3. Propuesta de Direccion: Proyecto de Reforma de la Ley General de la Administracion Publica para
eliminar la transcripcion literal de las actas de los Organos Colegiados. Expediente n.° 23.394.

4. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley para combatir la contaminacion ambiental por colillas de

cigarro y reformas a la Ley general del control del tabaco y sus efectos nocivos N.° 9028. Expediente
n.° 23.428

5. Propuesta de Direcciéon: Proyecto de Ley contra la desaparicion forzada de personas. Expediente
n.° 23.655

6. Comision de Docencia y Posgrado: Reforma al Reglamento para el reconocimiento y equiparacion
de estudios realizados en otras instituciones de educacion superior, para brindar la posibilidad de
redondear las notas obtenidas por los interesados en los examenes de equiparacion que realizan para
equiparar o convalidar sus titulos del extranjero.

7. Propuesta de Direccion: Proyecto de ley denominado Desafectacion de terrenos propiedad del
estado y de la Municipalidad de Golfito y Autorizacion para permutarlos con terrenos de sujetos

privados para el desarrollo y ordenamiento portuario y turistico de la Ciudad de Golfito. Expediente
n.° 23.062.

8. Propuesta de Direccién: Proyecto de Se adiciona un articulo 58 bis a la Ley sobre estupefacientes,
sustancias psicotropicas, drogas de uso no autorizado, actividades conexas, legitimacion de capitales
y financiamiento al terrorismo, Ley N.° 7786 del 30 de abril de 1998 y sus reformas. Expediente n.°
23.550.

9. Propuesta de Direccién: Proyecto de Ley para la equidad, igualdad y justicia salarial del salario
global para las personas funcionarias publicas. Expediente n.° 23.934.

10. Comision de Coordinadores Permanentes: Analizar los articulos 15 y 31 del Reglamento del
Consejo Universitario para concordar en dicha norma lo correspondiente a la votacion requerida de
los miembros presentes y las sesiones virtuales, seglin corresponda.
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11. Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional: Trasladar a la Comision de
Administracion Universitaria y Cultura Organizacional (CAUCO), para su analisis, la transformacion
del espacio y estructura que ocupa la Universidad de Costa Rica en la Sede Interuniversitaria de
Alajuela, como un recinto adscrito a la Sede Regional de Occidente de la Universidad de Costa Rica.

12. Comision de Asuntos Juridicos: Recurso de apelacion presentado por la Sra. Eleaneth Baltodano
Viales.

13. Comision de Estatuto Organico: Analizar la modificacion del articulo 122 F, del Estatuto Organico
de la Universidad de Costa Rica, para que se incorpore la representacion estudiantil en las comisiones
de los programas de posgrado (Pase CU-43-2023, del 18 de mayo de 2023). SEGUNDA CONSULTA
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

14. Comision de Estatuto Organico: Analizary dictaminar sobre la viabilidad de incorporar en el articulo
8 del Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica la creacion e inclusion de la academia de
docentes eméritos y eméritas, como un nuevo espacio en la estructura orgénica de la Institucion
(Pase CU-34-2023, del 26 de abril de 2023). SEGUNDA CONSULTA A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

ARTICULO 1
Informes de Direccion

El sefior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, se refiere a los siguientes asuntos:

I- Correspondencia
Para el CU

a) Propuesta de escala salarial global para el sector administrativo

La Rectoria envia, en atencion al oficio CU-1434-2024, el oficio R-5037-2024 junto con el ORH-4317-
2024, el cual contiene la propuesta de escala salarial global para el sector administrativo, la cual esta
basada en la propuesta presentada por la Subcomision de directores de Recursos Humanos al Consejo
Nacional de Rectores (CONARE) y en las clases ocupacionales actuales de la Universidad de Costa Rica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comenta, sobre la escala salarial global para el
sector administrativo, que como se ha percibido por parte de la comunidad universitaria, existen dudas
importantes en el mecanismo que esta siguiendo la Rectoria para el proceso de reconocimiento y traslado
del Régimen Salarial Académico; muchas de esas dudas las han presentado por medio de llamadas
telefonicas, mensajes de texto o, inclusive, los miembros del pleno han recibido copias de oficios en los
que son comunicadas o denegadas las respuestas en esa materia, unas de ellas vinculadas a autoridades o
personas que ocupan puestos de autoridad para los cuales no hay un reconocimiento total al traslado.

Informa que los miembros del Consejo Universitario (CU) recibieron copia de una consulta que
¢l (Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera) elevo a la Oficina Juridica (OJ) para identificar, por una parte, si
existe la posibilidad de coexistir dos regimenes en una misma plaza con una misma persona, es decir, una
persona que ocupa un puesto de autoridad y es ascendida al Régimen Salarial Académico, y por otra parte,
la fraccion vinculada al salario compuesto.

Senala que otras de las dudas que se han presentado tienen relacidon con la no operacionalizacion del
transitorio o del mecanismo que la Rectoria se comprometié a establecer para dar respuesta al transitorio
8, relacionado con las personas académicas destacadas que sobrepasaron el puntaje de los 144 puntos en
Régimen Académico y a quienes les estan negando la posibilidad de realizar un traslado al nuevo Régimen
Salarial Académico, entre otras consultas.
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Agrega que muchas de las consultas se han trasladado a la Rectoria para que les brinde la respuesta
correspondiente. Como informo, el sefior rector no esta presente, no obstante, le hubiera gustado escuchar
de parte de €l cuales han sido los analisis correspondientes, pero esta planteando el tema para verificar si
de alguna manera los miembros del pleno piensan que deben actuar en esa materia y con cual mecanismo
propiamente.

Reitera que ya realiz las consultas a la OJ y traslad6 a la Rectoria las inquietudes para entender cual
ha sido la linea de pensamiento que se esta operacionalizando y también, como Organo Colegiado, tener los
insumos para actuar en esa materia.

Cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS comenta que estan a mas de ocho meses de que se aprobo
el reglamento, han venido con una serie de consultas, de quejas, de acciones o no acciones y el resultado
ha sido que no se ha hecho nada.

Expresa que le preocupa pues parte de lo mencionado por el Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera fue
informacion remitida por ¢l (Dr. German Vidaurre Fallas) y tiene el caso de un docente de sedes regionales
a quien basicamente se le dice: “a usted no se le pasa porque tiene demasiado mérito” y en este momento es
una persona cuyo salario es equivalente al de un docente o una docente que esté en el Régimen Académico
y que tenga 64,05 puntos menos de los que ¢l tiene; ese docente le autoriz6 incluso a decir su nombre y la
sede regional especifica en la que labora, pues mas bien quiere que se haga evidente ya que afirma que hay
mas personas en esa situacion.

Sefiala que habian identificado cerca de unas 25 o 30 personas que estaban en esa situacion y el
pecado que esta cometiendo el docente es que alcanzd 144 puntos antes del 10 de marzo de 2023 y en este
momento solicita el traslado, no sencillamente porque tiene mas de ese puntaje sino porque presentd otros
documentos con los cuales alcanza 153,15 puntos; es decir, estd en una produccion altisima y resulta que la
respuesta es no.

Agrega que otro docente de su facultad le dijo: “Mira, me estan rechazando el traslado, porque la
Comision de Régimen Académico (CRA) que se reuni6 el 1.° de marzo de 2023 tomo la decision”, el 10 de
marzo entrd la Ley Marco de Empleo Publico en vigor y el 23 de marzo de 2024 se le comunico el puntaje
obtenido con el cual tiene un ascenso. Este acto administrativo toma vigencia o valor en el momento en que
se comunica, pero se le rechaza porque la CRA tomo la decisiéon en una reunion el 1.° de marzo (antes de
que entrara en vigencia la ley); en este caso, el docente copio a los miembros del Organo Colegiado en esa
apelacion. Comenta que si bien él (Dr. German Vidaurre Fallas) estd de acuerdo con lo que ocurre de que
el CU diga que una apelacion o una solicitud de revocatoria con apelacion en subsidio no le corresponde
al Organo Colegiado, considera que después de ocho meses el Organo Colegiado no puede solo decir “no
me corresponde”, porque lo que se nota es una accion sistematica que se ha presentado para no ejecutar el
reglamento y ese mismo docente le escribié y no le ha podido contestar porque no sabe qué respuesta darle
debido a que le preguntd lo siguiente: “El Consejo Universitario me dijo, no me corresponde. Ahora me
queda esperar a que la Comision ad hoc considere y probablemente va a decir que no, entonces (a donde
elevo la apelacion?, ;es al Consejo Universitario, es a la Rectoria?, ;ja donde?”.

Comenta que esta es la situacion que se estd manejando, hay una indefension muy grande y lo que se
les esta dando tanto al CU como a la misma comunidad docente (se disculpa por la expresion) es “atolillo
con el dedo”, inclusive cuando otro docente de San Ramodn le dijo que la Oficina de Recursos Humanos
(ORH) les esta contestando (le hubiera gustado que el Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta estuviera presente
para que le explicara o que llamaran a la Licda. Adriana Espinoza Paniagua, para que les confirme si es asi o
no) que aunque ya hay una resolucion con que se les esta trasladando, esa oficina no puede trasladar a nadie,
no puede hacer la accion de personal porque no tiene una directriz que lo habilite para hacerlo; entonces,
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actualmente en la parte mas basica y operacional, resulta que tampoco pueden, esa es la informacion que la
ORH esta dando, segtin lo que le indico ese profesor.

Opina que al leer esta nota que se envia sobre que la ORH es la que est4 planteando la escala en el sector
administrativo, lo que siente es falta de voluntad y una situacion de “patear la bola”, como vulgarmente se
dice.

Sefiala que ya ¢l (Dr. German Vidaurre Fallas) no le pregunta a la Rectoria sino mas bien al CU, ya
que son ocho meses en que no se ha ejecutado nada, inclusive el transitorio 8, solicitado por el Organo
Colegiado, el cual fue una estrategia, ni siquiera se han molestado en hacerlo. Agrega que desde el afo
pasado el Consejo Universitario envio consultas a la OJ y no tienen respuestas, pero en otras tematicas el
mismo dia o dos, tres dias después hay una respuesta, pero el CU en ese tema atn no la tiene.

Menciona que en diciembre del aflo pasado escuchaba rumores de que la idea era esperar a que
pasaran las elecciones y, efectivamente, lo ha jugado muy bien la Administracion, lo ha logrado, porque
estan en las elecciones y en ese momento no se ha ejecutado y tiene la situacion de docentes que se estan
yendo de la Universidad, que estan muy frustrados y que tiene preguntas como esa: ja quién?

Expresa que es sincero ya que no tiene respuesta para los docentes que le han consultado y mas bien
lo que hace es tomar el espacio para preguntarle al Consejo Universitario qué van a hacer, porque hay una
responsabilidad de fiscalizacion y de hacer valer las decisiones del CU y han pasado ocho meses y no lo
han hecho; entonces, se une con el Dr. Jaime Alonso Morera Caravaca en la pregunta de ;qué van a hacer?

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO refiere que comprende la frustracion que
siente la comunidad y también ellos como miembros del Organo Colegiado.

Considera que, en un punto inmediato ante la copia que les hace la persona docente de sedes que
tiene una produccion mas arriba de 144, tal como dice el Dr. Germén Vidaurre Fallas, esa es la poblacion
que ya habian detectado al colocar en la Ley Marco de Empleo Publico el condicionante de que solamente
se pueden trasladar al nuevo régimen por ascenso o por cambio de categoria, lo cual les puso en una
situacion complicada con esas personas; sin embargo, en una reuniéon que tuvieron de la Comision de
Coordinadores de Comisiones Permanentes en la que estaba presente el Dr. Roberto Guillén Pacheco,
vicerrector de Administracion, y el Dr. Pedro Méndez Hernandez, secretario académico de la Rectoria, ellos
les indicaron que ya tenian una propuesta de solucion para las personas que estaban en esa situacion y eso
no se ha operacionalizado, por lo que le parece que es fundamental y de forma inmediata que el Consejo
Universitario le solicite a la Rectoria que en un plazo de una semana o méaximo diez dias les presente
la propuesta que esta establecida en el transitorio 8, porque es un seguimiento a un transitorio que esté
encomendado a la Rectoria y que tienen que hacer. Agrega que esa propuesta que les dijeron que ya habian
desarrollado y que estaban terminando de construir ya estd armada, ya se sabe cudl es, por tanto, sugiere
solicitar que se desarrolle el tema del transitorio 8, inciso a), pues sabian que ya tenian una respuesta.

Entiende que ante la preocupacion que han tenido con el traslado de otras poblaciones que estan en
los otros transitorios estaban esperando el analisis de fondo que esta haciendo la OJ, pero efectivamente
la Universidad no puede paralizarse ante esa situacion porque la comunidad docente de la Institucion se
esta viendo afectada de forma considerable; entonces, reitera que cree que podrian darle un plazo a la
Administracion para que presente la propuesta que les habia indicado que tenia construida de manera
especial para ese grupo de docentes con una puntuacién mayor a 144 puntos.

Refiere que con respecto a la pregunta que hace el Dr. German Vidaurre Fallas de ;qué se puede
hacer?, el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica es claro en la aplicacion de los acuerdos
del CU si eso no se operacionaliza correctamente, por ejemplo, esa informacidon que no se esta ejecutando
desde la ORH o que la comision que esta haciendo esas evaluaciones interpreta en perjuicio completo de las
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personas docentes, le parece que tendrian que solicitarle al rector que les brinde explicaciones, en primera
instancia, en el Organo Colegiado, porque es miembro, y en segunda instancia, tendrian que evaluar qué
otras opciones pueden aplicar.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa a la M. Sc. Ana Carmela Veldzquez
Carrillo que ya estan en el proceso de redaccion del acuerdo.

Cede la palabra a la MTE Stephanie Fallas Navarro.

LAMTE STEPHANIE FALLAS NAVARRO seifiala, en relacion al punto relacionado con el oficio de
la Oficina de Recursos Humanos, ORH-4317-2024, que lamenta que hasta ahora se le informe al Consejo
Universitario la escala salarial (la escala de salario global) del sector administrativo, le hubiera gustado que el
oficio adjuntara o fundamentara la escala salarial que se propone con los estudios técnicos correspondientes,
asi como todo el trabajo que se ha hecho en la subcomision del Consejo Nacional de Rectores (CONARE),
ya que se carece de toda esa informacion y considera que debieron agregarla por transparencia y para contar
con datos claros que permitan conocer de donde salen esos nimeros, de manera que es necesario que el
Organo Colegiado tenga esos fundamentos, esos informes. Solicita que se remita al CU el informe completo
de la subcomision de directores de Recursos Humanos del CONARE.

En cuanto a la fundamentacion del oficio, comenta que en este se menciona una serie de reglas de
implementacion de la escala salarial global para el sector administrativo, vienen los casos en los que los
funcionarios y funcionarias pueden optar por ese salario y los casos en los que no aplicaria el salario global.
También desea tener respaldo legal sobre esas reglas, pues tampoco se menciona cudl es la legalidad bajo
la cual, de acuerdo con la Ley Marco de Empleo Publico, se sustentan esas acciones procedimentales para
efectos de aplicar la escala de salario global.

Menciona que al final la carta dice lo siguiente:

(...) se debe informar que tanto la propuesta de escala como las reglas de implementacion estan siendo
revisadas por la comision conformada por el vicerrector de Administracion, el secretario de docencia de la
Rectoria, el director y subdirectora de la Oficina Juridica, el jefe de Gestion Administrativa y la jefa de la
Oficina de Recursos Humanos con el fin de analizar y ampliar la escala en aspectos como la prohibicion,
riesgo policial, notariado, entre otros.

Sefiala que lo que indica ese ultimo parrafo es que estan haciendo los analisis de esos ltimos tres
puntos de los cuales también desea que, como miembros del Consejo Universitario, estén enterados y
enteradas de cudl es la postura de la comision con respecto a esos aspectos salariales y, en general, de lo
mencionado previamente.

Reitera que desea que esa informacion se pueda solicitar y se remita a la brevedad posible, asi como
conocer cuando se aplicard, porque el oficio tampoco indica la fecha en la que se estima aplicar el salario
global y ya la ley ha sido aprobada; la misma situacion sucede con el Reglamento de Régimen Salarial
Académico de la Universidad de Costa Rica; repite que, para efectos de la escala salarial administrativa,
también solicita que se pida a la Rectoria la fecha en la que se aplicara la nueva escala y que se informe con
antelacion a la comunidad universitaria como corresponde.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece a la MTE Stephanie Fallas Navarro.
Informa que desde la Direccion va a enviar el oficio solicitando esas informaciones.
Cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS aclara tres puntos bésicos: el primero, que ademas de
la solicitud que venia en el transitorio 8 cuando se aprobd el reglamento —ya lo sefialaba también la
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M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo— estaba la consideracion que tuvo el CU con respecto a los
puestos de autoridad, ya que uno de los aspectos que temian era que las personas que estaban ocupandolos
decidieran dejar esos puestos, y si bien hablaron de que las actividades sustantivas de la Universidad son la
docencia, la investigacion y la accion social, en realidad en los sistemas de evaluacion del desempefio en
las universidades se manejan mas actividades sustantivas y una de esas es el servicio, el cual se reconoce
en muchas universidades como el participar en puestos de direccion, en comisiones y en 6rganos que tienen
esas funciones docente-administrativas. Refiere que actualmente ya tienen (al menos que conozca, pero
le parece que puede haber mas) el caso de un director de un centro que esta renunciando porque no le es
atractivo en ese momento al no poder trasladarse y si poder hacerlo como docente.

Agrega que ese era uno de esos casos que querian evitar; en ese momento en el caso del Centro de
Investigacion en Matematica Pura y Aplicada, ya el director present6 su renuncia por esa misma razon, de
ahi uno de los transitorios que establecieron al identificar a esa poblacion que estd brindando un servicio
sustantivo muy importante en la Universidad, de manera que se tenia que evitar eso.

Expone que la segunda observacion es, en términos de la comunicacion con la Administracion activa
o con la Rectoria, con respecto al acuerdo que tiene el Consejo Universitario desde el 2004 y que revisaron
en el 2022, el cual dicta como se maneja esa comunicacion y se establece que para efectos de solicitudes,
esto se hace por medio de la Rectoria y la Rectoria lo hace con sus oficinas o con su personal y lo comunica
de nuevo al CU, pero en materia de fiscalizacion pueden ir directamente a las oficinas, a las personas y pedir
esa informacion.

Considera importante, tal y como lo dice la MTE Stephanie Fallas Navarro, la informacion que esta
asociada a esas escalas y a demas situaciones como las que estan observando sobre las decisiones de la
comision ad hoc encargada o la decision que esta comunicando la ORH a algunos de los docentes que
preguntan cuando se va hacer ese traslado.

Recuerda que tienen que respetar esa competencia y esa linea de mando que existe, pero también en
materia de fiscalizacion, para evitar esas filtraciones, censuras o controles, pueden ir de manera directa y en
ese momento no dice que se vaya a dar en ese sentido. Asi que le preocupan los tiempos, mientras el CU lo
envia, la Rectoria lo administra, envia un oficio a la oficina y la oficina responde, ya han visto a lo largo de
los afios lo que tarda.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA coincide en que han pasado muchos meses y todavia hay
zonas grises en la aplicacion del Régimen Salarial Académico que no estan completas o que tal vez no quedan
suficientemente claras para la comunidad universitaria. Lamenta que se esté presentando actualmente y
que sea reaccion a las presiones de caracter politico-electoral de la eleccion del rector, porque es un tema
que casi que ha salido en todos los debates, y que como miembros del CU tengan presion de diferentes
personas, lo cual es entendible, porque cuando una persona estd preocupada, en su caso, le han llamado,
le han comentado de una o dos y hasta cuatro llamadas que van generando una presion y esas son las que
puede atender en primera linea, no las que se estén dando en relacion a los debates de los candidatos a la
Rectoria, que unos salen diciendo una cosa, otros salen diciendo otra; entonces, tal vez hacer una pauta de
pensamiento sobre si es el momento mas oportuno y que la solicitud en razon del proceso electoral podria
ser lo menos recomendable, no inoportuno, siempre va a ser oportuno, pero quizas no es aconsejable.

Comenta que otro elemento es que prefiere estar discutiendo en este momento sobre la estrategia
de movilizacion de los proximos dias, de cara a las negociaciones tan importantes que deben tener como
centro de educacion superior con la Asamblea Legislativa al estar discutiendo ese aspecto. También, se debe
tomar en cuenta que le estan dando un plazo de cinco dias a la Rectoria, y de por medio est4 la marcha, pero
también las negociaciones del Fondo Especial para la Educacion Superior (FEES) y su orden de prioridad
no va en esa linea; es decir, deben tener cuidado con el tiempo en el que quieren solicitar la informacion
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para obtener resultados. Insta a que sean mas generosos con el plazo de los cinco dias para contar con la
anuencia de su voto, sino tendria que votar en contra porque le parece que los cinco o diez dias en medio
de asuntos tan importantes que estan ocurriendo para la comunidad universitaria no van a cambiar mucho
en ese periodo; sobre todo al tener en cuenta que del viernes en ocho dias es la eleccion del sefior rector y
lo que pueda ocurrir o lo que hagan en el CU puede tener una incidencia en relacion con el tema porque ha
sido central en todos los debates.

Reitera su solicitud para que hagan una pausa, un pensamiento, que se madure lo que quieren hacer,
qué tanto pueden estar cayendo en el juego, aunque esta no es la voluntad de nadie, es decir, no cree
que ninguno de los miembros del CU tenga ese proposito, puede ser que estan teniendo desde afuera ese
empujon y el Organo Colegiado que se ha mantenido muy recto al respecto y que ha sido muy sabio al estar
al margen de las discusiones politicas electorales de la Rectoria (se refiere no al rector sino a las elecciones
de Rectoria), a tan pocos dias de las elecciones puede estar generando un balance en uno u otro sentido y lo
que resulte de la gestion puede tomar otro significado; ese el peligro oculto de lo que estan haciendo.

Llama a la reflexion, respeta lo que acaban de decir los miembros del Consejo Universitario, sus
preocupaciones. Asimismo, como lo dijo anteriormente, ha tenido llamadas de personal docente de la
Universidad que le han exteriorizado sus preocupaciones, pero hay una parte que ya no le corresponde al
CU sino a la Rectoria, que es la que tiene que dar cuentas, no el Organo Colegiado. No obstante, si bien es
cierto que cuando les piden que hagan algo, de parte del pleno lo tnico que queda es enviar oficios, pero es
la Rectoria la que deberia responder a todas y cada una de las consultas y para eso hay un procedimiento
que fue establecido y no es el CU.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece al Lic. William Méndez Garita.

Recuerda que la Rectoria ha tenido casi nueve meses para la operacionalizacion del tema. Informa
que entrara en una sesion de trabajo a fin de analizar los aspectos de fondo y se discuta el plazo establecido
para el envio de esas informaciones.

Cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO refiere al Lic. William Méndez Garita que
rechaza cualquier observacion que esté tendiente a pensar que su mocion de que se le solicite a la Rectoria
que les resuelva el tema del transitorio 8, especificamente con la poblacion docente con puntuacion mayor
de los 144 puntos, corresponde a algo que tenga que ver con lo politico, no habia pensado que tuviera algiin
marco en el cual estuviera haciendo esa observacion por lo que no tiene mas que rechazarlo.

Explica que el Organo Colegiado tiene un procedimiento para el seguimiento de acuerdos, el
establecimiento de un transitorio en un reglamento tiene un seguimiento de acuerdos y estdn terminando el
mes de agosto y hace mas de dos meses les habian dicho que tenian una estrategia para abordar ese grupo
y no lo tienen. Opina que esa mocion deberian votarla, porque es un seguimiento de un acuerdo que esta
establecido en un transitorio.

Agrega, sobre la forma correcta acerca de cualquier otro elemento, que le parece que lo primero es
tener al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta para que les pueda responder las preguntas presentadas. En ese
sentido, su mocion no va mas alla de darle seguimiento al transitorio 8, porque si estan recibiendo y estan
siendo copiados de recursos que esta presentando la comunidad y no pueden postergar la atencion a una
situacion de ese tipo, porque efectivamente esa poblacion cuyo Unico pecado es producir conocimiento
estaria en contra de todo el mandato constitucional que tiene la Universidad de generar conocimiento si
estan penalizandolos por hacerlo.
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Reitera que cree que a la mocion de solicitar la estrategia para atender el transitorio 8 y especificamente
con esa puntuacion de 144 puntos deberian darle el seguimiento y colocar el plazo que corresponde, porque
eso no es politico sino un seguimiento de acuerdo que deben hacer.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS comenta que el tema no es un asunto politico y es una
pena que se haya envuelto y tefiido de ese tinte politico o en esa época, pero de lo que estdn hablando es
de derechos de las personas y en las palabras del rector quien, en algin momento para otro caso, dijo que
aunque sea una sola persona, si estdn vulnerando sus derechos, esa situacion es tan importante como puede
ser el proceso de elecciones o cualquier otro asunto; es decir, no es menos y estan conversando sobre los
derechos de personas que llevan ocho o nueve meses a la espera de que se resuelva lo que es su salario,
algunos que ya se lo han ganado porque tienen un ascenso y otros que estan en esas nebulosas debido a que
lo lograron desde hace un tiempo antes de que entrara la ley en vigencia.

Sefiala que lo primero es un asunto de derechos y si fuera una sola persona es suficiente para que lo
consideren, pero estan hablando de un grupo grande de personas que tienen ese derecho.

Refiere que, en cuanto a las funciones, en esa parte concuerda con el Lic. William Méndez Garita
en que el Consejo Universitario ha realizado algunas acciones, le ha solicitado a la Rectoria, en ese
momento su pregunta (igual que se la hacia el docente a él) es: ;qué van a hacer como CU?, pues tienen una
obligacion y no pueden decir que ya hicieron lo que les correspondia porque el mismo Estatuto Organico
de la Universidad de Costa Rica les obliga a responder, a fiscalizar y en el momento en que son copiados de
esos recursos se dan por enterados y tendrian ocho dias para tomar decisiones, pero ya eso lo pasaron hace
meses; es decir, en algunos casos han visto como se han venido ignorando.

Comenta que le dijo al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta cuando sefiald que en la ultima resolucion el
pago iba a ser retroactivo a partir del 1.° de julio por el periodo en que la resolucion estuvo inactiva, que no
se puede culpar a un docente y afectar su salario por una decision que tomara la Administracion, lo bueno
es que en uno de los comunicados que le compartieron observo que va a ser retroactivo al momento en
que se dio la decision, pero hay una responsabilidad como Consejo Universitario y no pueden continuar
siendo negligentes y dejar a ver qué sucede; mas bien es el Organo Colegiado la instancia que puede tener
un problema de reclamo por no hacer la funcion que le da el Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa
Rica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA solicita al plenario entrar a una sesion de trabajo
para ver los aspectos de forma con relacion a la mocion a fin de tomar el acuerdo.

**kx%4 las nueve horas y tres minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad de
sesion de trabajo.

A las nueve horas y diez minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario. ****

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comunica que luego de haber discutido la mocién
somete a consideracion la siguiente propuesta de acuerdo: “Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA
otorgar un plazo de diez dias habiles a la Rectoria para que presente la propuesta de aplicacion establecida,
en el inciso a) del Transitorio 8, del Reglamento de régimen salarial académico de la Universidad de Costa
Rica”.

Posteriormente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calder6on Obaldia, Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.
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TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Dr. German Vidaurre Fallas.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA otorgar un plazo de diez dias habiles a la Rectoria
para que presente la propuesta de aplicacion establecida, en el inciso a) del Transitorio 8 del Reglamento
de régimen salarial académico de la Universidad de Costa Rica.

ACUERDO FIRME.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA refiere que en relacion con las observaciones de
la MTE Stephanie Fallas Navarro, desde la Direccion va a enviar el oficio con copia a los miembros del CU
solicitando cada una de las informaciones y el detalle especifico de los elementos que planted.

Cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS justifica su voto en contra, ya que también, de manera
sistematica, el CU les ha seguido dando los plazos, porque establecen transitorios y plazos, pero no existe
ninguna obligacion, no hay ningun respeto a esos tiempos y actualmente no se esta definiendo qué se va
hacer después y quedan pendientes las consultas que le hicieron a su persona que no puede responder; por
eso votd de forma negativa.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA continua con la lectura.
b) Resultados de estudio realizado por la Oficina de Contraloria Universitaria

La Oficina de Contraloria Universitaria remite el oficio OCU-R-140-A-2024 con los resultados del estudio
de asesoria denominado “Criterio sobre los procedimientos contralores aplicables en un proceso electoral
universitario, en caso de que existan denuncias por violacion de transparencia, ciberseguridad o legalidad
por suplantacion de identidad”.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA menciona que los miembros del Consejo
Universitario recibieron una ampliacion y todavia existe un punto en correspondencia dirigido al CU en el
cual la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU), a raiz del oficio que le enviaron solicitando informacion
vinculada a los criterios sobre los procedimientos de control aplicables desde la OCU en un mecanismo
de eleccion universitario en caso de que existan denuncias por violacion, transparencia, ciberseguridad o
legalidad por suplantacion de identidades, el 22 de agosto del presente afio la OCU remitio el oficio OCU-
R-140-A-2024. Explica que es un informe en el que se analizan diferentes aspectos. Seguidamente, procede
a leer las conclusiones:

“III. CONCLUSIONES

(..)

1. Ante consulta efectuada al TEU sobre su proceder frente a denuncias por suplantacion de identidad, violacion
a la transparencia o incidente, actividad sospechosa o vulnerabilidad que afecten la seguridad de la herramienta
informatica arrendada, este no presentd un plan de accion concreto. En su lugar, indicé que cada caso seria analizado
a partir de las evidencias presentadas por la persona denunciante.

2. EITEU es el unico 6rgano competente para conocer y resolver cualquier denuncia sobre un proceso electoral, eso
incluye las denuncias de violacion a la transparencia, por suplantacion de identidad o sobre incidentes, actividades
sospechosas o vulnerabilidades que afecten la seguridad de la herramienta informatica arrendada.

3. Elreglamento de Elecciones Universitarias no contempla un tratamiento especifico para el manejo de denuncias,
unicamente la solicitud de nulidad de la declaratoria provisional del resultado de una eleccion, segin su articulo
28.
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4. El pliego de condiciones de la contratacion 2024LD-000070-0000900001, especifica una serie de acciones y
técnicas en procura de: prevenir ataques informaticos, realizar transferencia segura de datos, prevenir accesos no
autorizados, verificar a los votantes, utilizar nubes publicas y contar con un plan de recuperacion y continuidad de
la plataforma ante alguna falla o incidente critico durante el proceso electoral.

5. La herramienta informatica arrendada posee bitacoras de todas las acciones relevantes de la votacion en linea y
tiempo real.

6. Para asegurar el secreto del voto, se utiliza cifrado homomorfico, empleando claves criptograficas generadas para
los miembros del TEU, quienes se encargaran de resguardarlas hasta el momento del escrutinio, cuando se necesite
descifrar la informacion con los resultados de las votaciones.

7. Ante cualquier cuestionamiento durante el proceso electoral, el TEU tiene dependencia total del contratista para
garantizar la transparencia y seguridad del proceso electoral, incluyendo el secreto del voto.”

Agrega que al final del documento, el capitulo IV trae sugerencias, y procede con la lectura:

“IV. SUGERENCIAS

(..)

1. Recomendar al TEU la definicién de un plan de accidén que contemple posibles escenarios sobre como proceder
ante denuncias por suplantacion de identidad, violacion a la transparencia o incidentes, actividades sospechosas o
vulnerabilidades que afecten la seguridad de la herramienta informatica arrendada, que permita resolver y aclarar
cualquier evento que comprometa la legitimidad del proceso electoral.

2. Recomendar al TEU capacitar a los electores sobre como proceder y recolectar evidencias en caso de enfrentar
problemas al momento de votar, como, por ejemplo, ser victimas de suplantacion de identidad.”

Comunica que el tema va muy de la mano con algunos aspectos que ya ha venido conversando con
el Sr. Juan Jos¢ Mora Roman, presidente del Tribunal Electoral Universitario (TEU), con respecto a la
capacitacion y orientacion que debe recibir la persona electora sobre la responsabilidad que tiene de ejercer
el voto de la mejor forma, ellos se habian comprometido en la reuniéon que tuvieron con el Dr. Eduardo
Calderon Obaldia de realizar campafias de informacion, capacitacidon y orientacion al electorado; espera que
en los proximos dias puedan ver resultados de esas campaiias.

Agrega que hasta el momento no ha recibido ninguna copia de informacion, orientacion ni mecanismo
de campafia sobre la concientizacion al respecto, por lo tanto, le parece que estan en un buen momento para
continuar con una segunda reunion que solicit6 al Sr. Juan José Mora Roman para compartirle todas esas
recomendaciones y que incluya dentro de la campafia que va a realizar, si es que ya la tienen preparada, que
pueda adicionar como uno de los elementos, la capacitacion sobre como proceder y recolectar las evidencias
necesarias en caso de ser victimas de suplantacion de identidad.

Continuta con la lectura.

3. “Recomendar al TEU, con el apoyo del Centro de Informatica, que concientice a los electores de los proximos
procesos electorales remotos sobre la responsabilidad de no compartir sus claves con terceros y de crear, establecer
y gestionar contraseflas seguras y robustas. Ademas, sugerir que, ante cualquier duda sobre la seguridad de sus
contrasenas actuales, los electores realicen un cambio inmediato de las mismas.”

Recuerda que también tienen en Informes de Direccion el oficio TEU-1071-2024, el cual hace referencia
a los mecanismos de doble control que van a existir; imagina que seran compartidas las orientaciones y
educaciones correspondientes del como se va a generar ese mecanismo.

4. “Recomendar al TEU que, para futuras elecciones remotas, considere solicitar en el pliego de condiciones la
separacion de los roles que desempeiaran los contratistas, de manera que se establezca un control cruzado entre
ellos y se favorezca la transparencia y revision de procesos de manera independiente. Alternativamente, el TEU
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podria evaluar el desarrollar una herramienta informatica propia, con el objetivo de reducir la dependencia de
terceros para garantizar la transparencia y seguridad del proceso electoral.

5. Recomendaral TEU que, para futuras elecciones remotas, valore solicitar en el pliego de condiciones la participacion
de una contraparte técnica definida por el mismo TEU. Dicha contraparte podria ser una persona o ente experto en
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones con experiencia en areas como administracion y desarrollo de
Sistemas de Informacion, Ciberseguridad, administracion de Bases de Datos, Computacion en la Nube, entre otras.

().

Comenta que esas informaciones son recomendaciones claras que pueden ser consideradas por el
TEU para ese y otros mecanismos electorales futuros que compartira en detalle con ellos.

Seguidamente, somete a discusion el oficio.
Cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO agradece a la OCU que les haga esa
valoracion, la cual considera que la hace desde el punto de vista del procedimiento de la contratacion que
se hace a la empresa que va a manejar la votacion y los procedimientos que estan regulando esa parte del
proceso. Sin embargo, le parece que las preocupaciones que han sido exteriorizadas van antes de eso; es
decir, en la emision de las contrasefias que se remitiran por correo y en la obligacion que tiene cada uno
de los electores de resguardar los principios del proceso electoral como lo es, por ejemplo, que su voto sea
secreto, esa es una responsabilidad individual, porque el sistema no asegura que la persona que esta sentada
frente a la computadora sea el elector directamente, si esa persona comparte su clave con otro, esa es la que
va a votar y si lo hace publico o en conjunto con una de las otras personas pierde esa posibilidad de que sea
voto secreto.

Agrega que si tiene un jefe a la par puede que esta persona esté siendo coartada para que emita un
voto de alguna manera; es decir, es ahi donde estan los elementos que debe cuidar y ser responsable cada
uno de los electores y que el informe de la OCU no valora; esa parte de la recomendacion de la campana de
capacitacion o de sensibilizacion con el tema es fundamental, pues los electores tienen que ser conscientes
de que en el momento en que se hace una votacion por ese mecanismo tienen que asumir una responsabilidad
y resguardar los principios que rigen un proceso electoral, de la custodia de su voto secreto, de no compartir
con contrasefias, de no recibir coercion para emitir el voto de una manera o de otra.

Menciona que valora la sugerencia de la OCU y que desconoce si el TEU en el corto plazo que
tiene (una semana y media) va a aplicar una sensibilizacion al respecto, pero lo unico que puede hacer
es manifestar su llamado a que si es el mecanismo que el TEU definid, la OCU esta diciendo que los
controles permiten resguardar la informacion y la encriptacion de la informacion, se confia en ello, pero la
responsabilidad que asume el elector tiene que ser sensibilizada de alguna manera y no lo esta observando
en la comunicacion que hizo el TEU.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA refiere a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo
que en la reunion con el Sr. Juan José Mora Roman planteara todos esos aspectos para que sean contemplados
en el proceso de concientizacion, de educacion, asi como de orientacion que el TEU establezca con las
personas de la comunidad universitaria que forman parte de la Asamblea Plebiscitaria.

Cede la palabra al Lic. William Méndez Garita.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA manifiesta que ha compartido tanto en el plenario como
fuera de sesiones sus preocupaciones que también son compartidas por otras personas de la comunidad
universitaria, incluidos algunos candidatos a la Rectoria, expertos en informatica, lo que les dice la OCU es
muy importante y relevante.
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Sefiala que tuvo la oportunidad de analizar el documento con la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo y las observaciones que les hacen son muy atinentes por parte de la OCU. Entiende que el TEU es
el maximo 6rgano en el ambito de sus competencias y que como Consejo Universitario tienen que trabajar
para que el proceso se realice conforme las normas que estan establecidas y esperar que todo salga bien,
porque como democratas que son los miembros del plenario, una persona es un voto y el voto debe ser
secreto. En la medida en que el voto sea secreto y se guarde la confidencialidad de cada conciencia de una
persona al emitirlo, con eso estarian cumpliendo con las reglas minimas que un proceso electoral debe tener
y en ese sentido cualquier gestion que sea para colaborar con el TEU, para fortalecer la confianza en el
sistema aunque las criticas puedan haber sido objeto de generar alguna molestia a alguien, las criticas de lo
miembros del Organo Colegiado no van conducidas a debilitar la confianza en un proceso democratico o en
las instituciones como, por ejemplo, la neutralidad e imparcialidad de un tribunal electoral sino que van en
el sentido de fortalecer el proceso democratico y la confianza en las instituciones que tienen a su cargo esa
importante materia en la que confian plenamente.

Menciona que el dia de las elecciones es necesario hacer todo el esfuerzo posible para que las
candidaturas puedan tener la mayor cantidad de oportunidades de hablar con el electorado de la comunidad
universitaria y la sociedad costarricense pueda conocerlos también y esperar que cada persona emita su
voto y tratar de que las advertencias que les hace la OCU, que son recomendaciones, puedan llevarse a
cabo plenamente, es decir, aumentar la confianza en las personas, en la utilizacion de la herramienta con los
niveles de seguridad y también con reducir los riesgos que puedan ocurrir alrededor del tema.

Aclara que lo anterior no quiere decir que sus manifestaciones en otras sesiones pierdan vigencia o
actualidad.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ da los buenos dias a todos y a todas. Expresa que contintia
muy preocupado con el tema, por la coyuntura en que estan con la negociacion del FEES pues considera
que los argumentos que ha dado el TEU no son del todo convincentes.

Agrega que si bien es cierto se puede reforzar el sistema de seguridad, esto no impide que existan
algunas otras debilidades no detectadas actualmente, como problemas de internet que se puedan dar y no se
pueda ejercer el voto, esa es una posibilidad; que haya amenazas con virus en gran escala que bloqueen el
sistema podria darse; la disponibilidad que puedan tener las personas para emitir el voto en un determinado
momento puede ser que no lo tengan y en otro momento ya se le pasé la oportunidad.

Considera que al ser una comunidad tan pequefia como la comunidad universitaria, en cuanto a votos,
no se justifica el establecimiento de ese sistema y como lo ha expresado muchas veces, la democracia se
vive y mas en una institucion como la Universidad de Costa Rica; para vivir esa democracia se debe acudir
a las urnas electorales, a esa fiesta, y es que no va a haber fiesta, porque las personas van a emitir el voto
desde donde se encuentren y lo que van a saber es el resultado final. Lamenta que no se dé ese proceso de
vivencia, porque es una universidad que debe dar guia y orientacion a la sociedad costarricense y eso en
algiin momento se podria pensar en el ambito nacional, que como institucion lider en la educacion del pais
lo que esta realizando se puede llevar a cabo a nivel nacional. No obstante, cree que el Tribunal Supremo
de Elecciones dijo que no se podia hacer, pero confia en que la situacion se realice normalmente, cualquier
responsabilidad sobre el tema recae de manera exclusiva en el TEU, que lo tengan presente, porque las
llamadas de atencion de las personas que conocen sobre el tema y por lo que se ha advertido, lo mejor era
posponer el plazo de la eleccion a fin de hacerla presencial.

Sefiala que va a esperar los resultados y confia en que el sistema no falle.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece al Dr. Carlos Palma Rodriguez.
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Continga con la lectura.

Copia CU

¢) Respuesta a solicitud de integracion de comision especial para desarrollar proyecto sobre el
Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos Estructurales

La Rectoria remite copia del oficio R-4859-2024, en respuesta a la nota EIC-Lanamme-803-2024, en el
cual se solicita la conformacion de una comision especial de apoyo para el proceso de definicion de un
“Modelo de Gestion” que se coordina con el Centro de Investigacion y Capacitacion en Administracion
Publica (CICAP). Al respecto, la Rectoria informa que ha apoyado los esfuerzos de fortalecimiento del
laboratorio y que mantiene su compromiso con este objetivo. Sin embargo, el trabajo en este sentido es
técnico, por lo que no duda que ese papel serda asumido de manera profesional por el CICAP. Tomando
en cuenta lo expuesto, no creen conveniente conformar una comision desde Rectoria. No obstante, con
el fin de colaborar con el Lanamme en el marco de este proceso, se ha designado a la Mag. Marinela
Cordoba Zamora, asesora de Rectoria, y a la Lic. Marcela McHugh Mata, asesora legal, para que den el
seguimiento que corresponda.

d) Solicitud de que se garantice transparencia y confianza en el sistema de votacion para las
elecciones de la Rectoria

El Dr. Carlos Araya Leandro, candidato a la Rectoria por el periodo 2025-2028, envia copia de una nota
con fecha 13 de agosto de 2024, dirigida al Tribunal Electoral Universitario (TEU), en referencia al oficio
R-5019-2024. En este contexto, el Dr. Araya insta al TEU a que implemente, en las proximas elecciones
a Rectoria, un sistema de votacion que genere las mismas garantias de transparencia y confianza que la
comunidad universitaria ha tenido desde hace décadas en tales votaciones. Ademas, menciona que ahora,
a las ya senialadas debilidades técnicas, se ariaden las legales establecidas por la Oficina Juridica, que
espera sean tomadas en cuenta por el TEU.

e) Aclaraciones del Tribunal Electoral Universitario a candidato a la Rectoria sobre el proceso de
votacion

El Tribunal Electoral Universitario (TEU) remite copia del oficio TEU-1071-2024, dirigido al Dr. Carlos
Araya Leandro, candidato a la Rectoria por el periodo 2025-2028, mediante el cual informa que la normativa
electoral universitaria no contempla la figura del recuento como una gestion que se pueda interponer ante
el TEU. Ahora bien, si el TEU considera oportuno realizar este proceso, es este mismo organo el que
fijara el procedimiento adecuado. Asimismo, con respecto al aseguramiento de la correcta identidad de
los votantes, la persona electora es responsable de no compartir su clave de votacion con nadie, ya que el
voto es un acto indelegable. En relacion con los cuestionamientos en torno al Centro de Informatica, a la
fecha no se ha presentado una denuncia formal con sus respectivas pruebas por parte de algun miembro
de la comunidad universitaria para que el TEU haga el estudio correspondiente. Finalmente, en cuanto
a la normativa institucional, el TEU ha venido realizando desde 2020 un estudio apropiado para llevar a
cabo dicho proceso electoral en modalidad remota, en el que se conto con la asesoria brindada por la M.
Sc. Zetty Bou Valverde, actual magistrada propietaria del Tribunal Supremo de Elecciones (TSE). De esta
forma, el principio de legalidad del proceso electoral de la Rectoria se encuentra garantizado y no existe
inconveniente alguno.

Por todo lo anterior, el TEU mantiene lo dispuesto en la Resolucion TEU-2-2024. Cabe resaltar que se
ofrecera a cada candidatura la posibilidad de designar a una persona con conocimientos en informatica
para que participe en una reunion con la empresa que brindara el servicio de votaciones electronicas.
Ademdas, en respuesta a la preocupacion del Dr. Araya, asi como la de otros miembros de la comunidad
universitaria, se usara un sistema de doble verificacion, el cual se estara explicando previo a la votacion
de prueba.
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f) Conclusiones de auditoria realizada por la Oficina de Contraloria Universitaria

La Rectoria remite copia de la nota R-5059-2024, dirigida a la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU),
en atencion al oficio OCU-489-2024, relacionado con el estudio denominado Auditoria de caracter especial
sobre la Gestion de la Integridad Publica en la Universidad de Costa Rica, donde comunica los estados de
las conclusiones ahi presentadas.

g) Solicitud para publicitar las actividades por desarrollar con la participacion de los candidatos
a la Rectoria

La MTE Stephanie Fallas Navarro, miembro del Consejo Universitario, remite copia del oficio CU-1591-
2024, dirigido al M. Sc. Juan José Mora Roman, presidente del Tribunal Electoral Universitario (TEU),
mediante el cual manifiesta que, en el marco del proceso de eleccion para ocupar el puesto de Rectoria
que actualmente se lleva a cabo en la comunidad universitaria, resulta imperativo que este proceso se
caracterice por la apertura a la informacion y participacion de la comunidad, en aras de garantizar a toda
persona interesada, sea estudiante, administrativa o docente —sin discriminacion alguna— el derecho a
conocer la informacion de las personas candidatas, la publicidad de los debates con antelacion, asi como
el acceso publico para toda la comunidad con el fin de asistir, escuchar y participar en las actividades
de indole electoral. Lo anterior tomando en consideracion que una gran mayoria de la comunidad
universitaria aun no tiene derecho al voto, y no se estima que esta sea razon suficiente para restringir el
acceso a la informacion, de manera exclusiva, al electorado consignado en un determinado padron. De
esta manera, tanto el personal docente y administrativo como el estudiantado, en su cardcter de integrantes
de una comunidad universitaria democrdtica, tienen derecho a conocer, desde los canales de comunicacion
institucionales, el plan que cada candidato ofrece a la Institucion y sus propuestas, pues todas las personas
deben poder conocerlas y opinar sobre ellas. De igual manera, es necesario recordar que hay personas
de la comunidad universitaria que tienen acceso restringido al sistema de gestion de correspondencia,
como el SiGeDi u otros medios de comunicacion institucionales de cardcter general, debido principalmente
a la naturaleza de sus funciones laborales. Ante esta realidad institucional, se deberia disponer de un
espacio web especifico para conocer al menos una agenda de las actividades en las que participan los
seniores candidatos, y que ademas, esta sea divulgada en diversos medios, pues no todas las personas de la
comunidad tienen las mismas posibilidades de acceso a la informacion. Reitera que, esta situacion amerita
diversificar los canales de comunicacion para lograr el mejor acceso y publicidad de la informacion oficial
del TEU en este proceso electoral.

En virtud de lo sefialado, y acogiendo la inquietud de disconformidad de muchas personas de la
comunidad, insta a que el TEU publicite anticipadamente por los canales de comunicacion y divulgacion
institucionales, las actividades en las que participardn los sefiores candidatos en las proximas semanas,
con el fin de que haya un real acceso a las propuestas y proyectos que ellos han preparado para defender
su candidatura en este relevante proceso electoral universitario. Considera que, desde el TEU, se puede
instar a las unidades académicas anfitrionas de debates a que, de acuerdo con sus posibilidades, puedan:
1) habilitar la transmision en linea para lograr un mayor aprovechamiento y alcance de la informacion que
se exponga hacia la comunidad universitaria y, 2) anunciar la actividad por realizarse de manera abierta a
la comunidad universitaria invitandola a participar. La magnanima responsabilidad que ejerce el TEU, de
conformidad con el articulo 135 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, implica auspiciar
con talante democratico y de capital transparencia todas las actividades relacionadas con las presentes
elecciones, por lo que resulta crucial un posicionamiento apropiado de la autoridad que representa el
TEU en este aspecto de naturaleza eminentemente democratica, la cual deberia ser promovida de manera
abierta y participativa.
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h) Solicitud de inclusion de debate en cronograma de candidatos a la Rectoria

La MTE Stephanie Fallas Navarro, miembro del Consejo Universitario, remite copia del oficio CU-1605-
2024, dirigido al M. Sc. Juan José Mora Roman, presidente del Tribunal Electoral Universitario (TEU),
mediante el cual solicita incluir en el cronograma de actividades de los seriores candidatos al cargo de
Rectoria, un debate para el 05 de setiembre a las 2:30 p. m., en el Auditorio del Centro de Investigacion y
Capacitacion en Administracion Publica (CICAP). Este debate sera organizado y moderado por la MTE
Fallas, como iniciativa propia en su calidad de representante del sector administrativo en el Consejo
Universitario. Los temas del debate se basaran en la pregunta: “;como proponen los sefiores candidatos
garantizar la UCR que establece la Constitucion Politica de Costa Rica?”.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra a la MTE Stephanie Fallas
Navarro.

LA MTE STEPHANIE FALLAS NAVARRO refiere, en relacion con ese punto, que ella ha
manifestado esa iniciativa ante el TEU pues considera que es el que deberia velar por que en los debates
se cubran y se hablen todos los temas de interés en la Institucion y mas alld de que se dirijan a un grupo
especifico como el electorado, cree que los temas de un candidato a rector trascienden mucho mas que eso,
un proyecto de gestion para la Institucion por la envergadura que tiene, la responsabilidad que tiene también
como Institucion Benemérita de la Patria, el mandato constitucional que tiene la Universidad de Costa Rica
en el cumplimiento de su papel de institucion formadora y critica de generar conocimiento en la sociedad
no puede limitarse a un grupo exclusivo que vota.

Informa que solicité al TEU que le facilitara una agenda de debates y le enviaron un archivo en
PDF con la lista de las actividades que se estdn organizando en las unidades académicas. Sin embargo, en
ningln espacio se indica un tema en especifico por el cual se van a desarrollar esas actividades y tampoco
encuentra algo relacionado con un espacio informativo para el sector administrativo. Si bien es cierto que
desde su participacion como representante del sector administrativo tiene la oportunidad por primera vez
de elegir un rector para la Universidad el 6 de setiembre de 2024, sera su primer voto y en realidad, en
términos democraticos, su voto es el que representa a todo el sector administrativo, porque fue elegida por
ese sector para estar en el CU (aunque el voto delegado no existe, no esta contemplado en la normativa), asi
que votara bajo sus criterios de decision personal y de conveniencia institucional, es un voto que emitira de
forma secreta.

Considera que esa poca participacion democratica debe cambiar; el Consejo Universitario tuvo una
amplia discusion del tema hace dos afios y mostraron una posicién unanime para cambiar esa cultura, pero
nada ha cambiado, las cosas siguen iguales por lo que ella (MTE Stephanie Fallas Navarro), en su deber y
en su responsabilidad con el sector que representa, cree importante que se abra el espacio informativo para
la comunidad universitaria en relacion con las propuestas o planes que los candidatos tienen, han planteado,
han trabajado y han disefiado para defender su candidatura, de manera que desea conocer qué de esos planes
se contempla para el sector administrativo y como participara en esas propuestas planteadas.

Sefiala que es un tema de interés y dado que el TEU no ha habilitado un espacio especifico para ello,
lo esta solicitando en su caracter de representante del sector administrativo.

Desea organizar la actividad, la hara en su calidad de representante y la esta planificando para el
5 de setiembre de 2024 a las 2:30 p. m. en el auditorio del Centro de Investigacion y Capacitacion en
Administracion Publica, como lo indic6 el Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, para lo cual invitara a todos
los candidatos a la Rectoria a tener una especie de conversatorio en el que puedan conocer sus propuestas
y hacer preguntas al respecto, que es un principio basico de la democracia (conocer y preguntar) para tener
mayor amplitud de la informacion y de sus intereses por la Rectoria en la Universidad, ya que al fin y al cabo
el rector es el superior jerarquico con representacion judicial y todo lo que el rector hace y las decisiones que
toma va a tener efectos en la comunidad universitaria y, en ese sentido, todos estan bajo la misma cobija.
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Expresa que en términos de la democracia, el sector administrativo debe ser tomado en cuenta, conoce
que en algunas unidades académicas cuando hacen los debates invitan al sector administrativo a participar;
sin embargo, a veces, el mismo sector no se siente participe de esos espacios pues su participacion en
ocasiones no es con voz para saber cuales son sus preguntas, por lo que participa como oyente, es decir, es
como abrirle la puerta, pero la participacion no es la que las personas esperan.

Desea que se le dé la oportunidad, tener el espacio correcto con el apoyo correcto del TEU y con
un trato igual como el que se hace con otras instancias; espera que la actividad pueda ser muy valiosa en
términos informativos para toda la comunidad universitaria.

Aclara que la actividad es para toda la comunidad universitaria. Si bien planteara temas del sector
administrativo, no van a ser los tnicos, pues hay temas de interés del sector que también van mas alla del
tema presupuestario, financiamiento y como la Universidad se va a conducir en los proximos cuatro o cinco
afios, qué es lo que estan construyendo para la Universidad del futuro, son temas que también al sector
administrativo le interesan y, como representante del sector, considera que son preguntas muy validas de
hacer y que sean planteadas de forma publica.

En esa linea es que posiciona su iniciativa, espera contar con el apoyo de todos los miembros del
Consejo Universitario y que la puedan acompanar a esa actividad, ella la va a moderar, gestionara las
preguntas, planteara los temas que quiere validar con los miembros del CU, pero desea que sea un espacio
en el que el sector administrativo se sienta invitado a participar, a escuchar y a preguntar.

Agrega que esté en la disposicion de atender mas detalles al respecto y espera que la actividad sea de
provecho para toda la comunidad universitaria.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA considera que en la sesién pasada cuando la
MTE Stephanie Fallas Navarro planted el tema todos coincidieron en la importancia de tener un espacio
democratico abierto para todos los miembros de la comunidad universitaria que, inclusive, aparece referido
en el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica; es loable la iniciativa que tiene la MTE Stephanie
Fallas Navarro.

Cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ agradece a la MTE Stephanie Fallas Navarro por la
iniciativa que le parece fundamental e importante, en primer lugar, porque esta es una universidad inclusiva;
en segundo lugar, es una comunidad; y en tercer lugar, estan todos y todas por fortalecer la educacion
publica superior y en la Universidad el personal administrativo juega un papel muy importante en las
labores que realizan las personas docentes e investigadoras.

Opina que frente a la coyuntura en la que estan de eleccidon de una nueva administracion han conocido
mas que nadie lo importante que es que una administracion tenga una hoja de ruta, una metodologia para
abordar los problemas que existen en la Universidad, que tenga la vision de universidad y del pais y que
pueda administrar los recursos de una forma eficiente; en eso contribuyen fundamentalmente las personas
administrativas. Agrega que quienes han ejercido labores propias de administracion en las unidades
académicas saben lo importante que es el rol que tiene el personal administrativo, porque es el personal que
en un primer momento da la cara a las personas estudiantes, es el personal al cual las personas docentes
recurren a que les solucionen una serie de problemas que tienen que ver con tramitologias, procedimientos
y el desarrollo de los programas de estudio y con las asambleas de escuela, etc.

Considera que el trabajo que realizan las personas administrativas es fundamental en el dia a dia para
que la Universidad sea mas eficiente y eficaz en la administracion de los recursos. De tal forma que cree que
es importante y ha insistido en varias oportunidades en la necesidad de que los asistentes administrativos,
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quienes de manera concreta estan a la par de los directores y las directoras, sean personas que tengan esa
posibilidad de participar de una manera real en los procesos electorales; aun cuando no tengan la posibilidad
de voto, su incidencia en las demds personas es muy importante, asi como la opinion y las sugerencias que
tengan. El trabajo de las personas administrativas complementa los trabajos académicos de la Universidad.

Expresa que estéd satisfecho por la iniciativa, la cual califica como muy justa, muy inclusiva y que
deben fortalecer como la Universidad que son, tinica, unida y que todas y todos tratan de hacer lo mejor.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS concuerda con lo que se esta planteando y, como lo dijeron
la MTE Stephanie Fallas Navarro y el Dr. Carlos Palma Rodriguez, es importante la participacion del sector
administrativo, al cual actualmente el reglamento no le permite el voto, pero si sus opiniones y tienen cerca
de 17 personas administrativas que votan con las jefaturas de las oficinas administrativas y en ese caso la
MTE Stephanie Fallas Navarro les acompatfia por eleccion del sector administrativo.

Difiere con el concepto de que su labor no es en representacion del sector administrativo, es para
legislar por toda la Universidad y las decisiones que la MTE Stephanie Fallas Navarro ha tomado en los
votos que ha participado han impactado al estudiantado, al sector docente y al sector administrativo.

Explica que es diferente con las oficinas administrativas porque son personas que han sido designadas
por la Administracion, pero es importante que puedan participar y escuchar. En el mismo sentido, cree que
debe pensarse para las siguientes elecciones de las representaciones del sector administrativo al Consejo
Universitario donde también a los sectores estudiantil y docente se les deberia comunicar, porque son
personas que van a tomar decisiones por toda la Universidad.

Apoya lo que se acaba de plantear, pero le preocupa la forma y es que el fin no puede justificar los
medios y actualmente estan hablando acerca de que el CU deberia mantenerse vigilante pero neutral en
esa tematica y los aspectos que se indicaban en el primer oficio de la falta de informacion hacia el sector
administrativo, la misma ordenanza que tienen establece los procedimientos de quién es el encargado de
organizar los debates, y en ese caso son las mismas unidades, las facultades y las instancias como tal las
que han decidido, de buena manera o no, esa forma: si es una asamblea cerrada, si es ampliada, si ha sido
compartido el enlace para ser transmitida por Facebook o YouTube; es la potestad que tienen como tal.

Recuerda que la semana pasada solicitd un permiso para asistir a la de la Facultad de Ingenieria
porque podia asistir en ese horario y la respuesta era: es ampliada, pero con ciertos sectores, entonces se
le indicaba que no, aunque iba a ser publica por medio del Facebook, lo cual para ¢l (Dr. German Vidaurre
Fallas) fue suficiente, asi como las otras comunicaciones basicas que organiza o gestiona el TEU, las cuales
se dan a través de los medios de comunicacion, las entrevistas, el Semanario Universidad, esas van abiertas
a toda la comunidad.

Actualmente ha recibido algunas informaciones, otras no, seglin cual asamblea o facultad es que lo
esta organizando. Agrega que se quedo pensando en el caso del sector estudiantil, porque participa en los
debates por medio de la convocatoria que hacen las facultades, pero después tienen un debate organizado por
el Tribunal Electoral Estudiantil Universitario (TEEU), entonces ¢por qué no para el sector administrativo?,
pero la diferencia es que el TEEU es una instancia que esta organizando esa actividad con el mismo fin que
esta marcando la MTE Stephanie Fallas Navarro con respecto a la necesidad de que todo se conozca.

En ese sentido, cree que la forma es a través de una instancia que realice esa convocatoria para que
pueda desarrollarse el debate o un espacio de comunicacion y didlogo con el sector administrativo; espera
y asume que las personas candidatas se han reunido con distintas personas en el sector administrativo para
conocer sus necesidades, aportes y visiones, pero si le preocupa que sea el Consejo Universitario el que
lo esté haciendo. Desconoce si en la sesion pasada que no estuvo presente se tomo un acuerdo o no, pero
esos oficios que van con un consecutivo del CU y son firmados por un representante, van embestidos con
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esa estructura que le da el Organo Colegiado, inclusive la MTE Stephanie Fallas Navarro les habla de que
participen y le ayuden a organizar y gestionar.

Reitera que le preocupa si el Consejo Universitario esta tomando ese rol activo en un proceso como
ese, cuando deberia haber sido el llamado de atencidon (como ocurri6 en el primer oficio mostrado) de que
era necesario hacerlo; el TEU podria decir que no esta en su potestad y eran las facultades que tenian que
organizar, pero debid haber sido vigilante y al igual que existe un espacio para el sector estudiantil también
debio evaluar que exista un espacio para el sector administrativo.

Consulta si hay un acuerdo del Consejo Universitario como tal y estd tomando un papel activo y
organizando un debate en ese sentido o bien cual deberia ser la instancia que lo hubiera organizado.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra al Sr. Samuel Viquez Rodriguez.

EL SR. SAMUEL VIQUEZ RODRIGUEZ desea hablar en representacion de la Br. Noelia Solis
Maroto y su persona, agradece a la MTE Stephanie Fallas Navarro por la iniciativa de incluir el debate en
el cronograma de actividades de la campana de eleccion de la Rectoria.

Considera que en el sentido de articulacion no hay nada mas bonito que una persona administrativa o
una oficina sea eficiente en los procesos que se requieren. Como dice el Dr. German Vidaurre Fallas, a veces
se involucra por medio de los debates que hacen las distintas facultades y el que hace el TEEU, pero también
es menester esa parte administrativa de como podrian funcionar para hacer una universidad cada vez mejor
y eficiente para todas las instancias: docente, estudiantil e inclusive para las personas que ingresan, la parte
de graduacion, todos son temas que les concierne y por eso agradece.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA sefiala que ante la inopia de una instancia que
pueda tomar ese liderazgo, resalta la iniciativa, como bien lo comentaron en la sesion pasada, de la MTE
Stephanie Fallas Navarro.

Cede la palabra a la MTE Stephanie Fallas Navarro
LA MTE STEPHANIE FALLAS NAVARRO agradece por las intervenciones y el apoyo.

Informa al Dr. German Vidaurre Fallas que no se ha tomado ningtn acuerdo al respecto y no es
necesario, es una actividad como otras de las que ella ha organizado, el afio pasado y en los ultimos dos afios
organizo6 dos conversatorios relacionados con el FEES, para los cuales invit6 a la comunidad universitaria.
Agrega que cuando ella invita al sector administrativo se acerca mas por la afinidad que tienen las personas
con ella, por lo que en su interés de que este sector pueda estar informado es que ha procedido a extender
esas invitaciones.

Comenta que lo ha hecho en estos afios y lo va a volver a hacer, porque ya tiene una fecha pactada y
en conjunto con la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica nuevamente va a invitar al
sector administrativo y a la comunidad para abordar el tema relacionado con el FEES este afio. Menciona
que en la misma linea de esas actividades que ha organizado en su condicion de representante, asi quiere
organizar el conversatorio con los sefiores candidatos, lo cual al fin y al cabo no le hace dafio a nadie sino lo
que hace es sumar valor a las propuestas que estén presentando, incluso ojalé en el debate tengan preguntas
nuevas que les permita ampliar sobre sus posturas y planteamientos.

Reitera que no hay acuerdos del Consejo Universitario, no es necesario, no lo esta solicitando y lo va
a organizar en su condicion de representante y utilizara los consecutivos del CU porque actualmente esta
nombrada en ese espacio, este es su espacio laboral y en ese sentido no tiene por qué enviar una solicitud al
TEU por medio de un oficio en una hoja en blanco con su firma.
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Aclara que en la actualidad es autoridad elegida legitimamente y considera que tiene la potestad
para organizar ese tipo de actividades con todo el respaldo que la normativa institucional le brinda y que
en su responsabilidad y su deber como representante del sector administrativo se siente para cumplirlo a
cabalidad y esa es una de las actividades que esta interesada en realizar.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece a la MTE Stephanie Fallas Navarro.
Contintia con la lectura.
11 Solicitudes
i) Permiso de miembro del Consejo Universitario

La Ph. D. Patricia Fumero Vargas, miembro del Consejo Universitario, envia el oficio CU-1622-2024,
mediante el cual solicita permiso para ausentarse de la sesion ordinaria del proximo jueves 29 de agosto
del presente afio. El objetivo de esta solicitud es atender la invitacion que le hace la Vicerrectoria de
Investigacion al Taller para la Estructuracion de una Politica Institucional de Ciencia Abierta. Este evento
se llevard a cabo el dia antes mencionado, de 8:30 a. m. a 5:00 p. m., en el auditorio de la Ciudad de
Investigacion, contiguo al CIMAR.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA recuerda que estan en el proceso de construccion
de las politicas institucionales y la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas ademas de ser la coordinadora de la
Comision de Investigacion y Accion Social también tiene un rol importante en la formulacion de ese eje
especificamente.

Cede la palabra a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS da los buenos dias a quienes les acompafian y a los
colegas.

Considera importante aceptar la invitacion que le hace la Vicerrectoria de Investigacion (VI) de cara
a la elaboracion de las politicas institucionales; le parece que observar otro tipo de metodologias ademas
de la que tienen planteada es importante para reforzar el proceso, incluso si le dan el permiso, piensa asistir
con las dos personas asesoras que le acompaiiarian en el eje que le corresponde, el Mag. Javier Fernandez
Lara y el Lic. Rafael Jiménez Ramos.

Reitera que de aprobarse el permiso realizaria la solicitud oficial a la VI para consultar si las personas
asesoras la pueden acompaiiar en el proceso, también como capacitacion de cara a la creacion de las politicas
institucionales.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA pregunta a los miembros si tienen alguna consulta.
**%%4 las diez horas, se retira la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas. ****

Al no haber observaciones somete a consideracion de los miembros del CU la siguiente propuesta de
acuerdo: “Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 11, inciso k),
de su reglamento, aprobar el permiso a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, el 29 de agosto del presente
afo, a fin de participar en el Taller para la Estructuracion de una Politica Institucional de Ciencia Abierta”.

Asimismo, recuerda a los miembros del Organo Colegiado que estarian ausentes para esa fecha: el Dr.
Carlos Araya Leandro y el sefior rector; no tiene mas solicitudes de permisos por el momento.

Posteriormente, somete a votacidn la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderon Obaldia, MTE Stephanie
Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez, Lic. William Méndez Garita, Dr.
German Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de la votacion: Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 11, inciso k), de su
reglamento, aprobar el permiso a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, el 29 de agosto del presente
afio, a fin de participar en el Taller para la Estructuracion de una Politica Institucional de Ciencia
Abierta.

ACUERDO FIRME.
**%%4 las diez horas y un minuto, se incorpora la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas. ****

j)  Solicitud de prorroga

La Oficina de Planificacion Universitaria remite el oficio OPLAU-619-2024, solicitando una prorroga al 6
de setiembre del presente ario, para la presentacion del proyecto del Plan Presupuesto 2025.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que recibi6 el oficio R-5308-2024 de la
Rectoria, el cual menciona que, con el aval de la Rectoria, remiten la solicitud de la Oficina de Planificacion
Universitaria en el que se pide una prorroga al 6 de setiembre del presente afio para la presentacion del
Proyecto del Plan Presupuesto 2025 considerando dos aspectos: el primero es que con la ruptura de las
negociaciones en la Comision de Enlace y por ende el traslado de la negociacion del FEES a la Asamblea
Legislativa, las variables analizadas durante el proceso de formulacion y recomendacién desarrollada a la
fecha cambiaron radicalmente; y la segunda, que con la aprobacion parcial de la modificacion presupuestaria
referida a los movimientos ordinarios de la relacion de puestos institucionales se tienen que realizar nuevos
calculos.

Seguidamente da lectura a la propuesta de acuerdo: “Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA
otorgar prorroga, al 6 de setiembre de 2024, a la Oficina de Planificacion Universitaria para la presentacion
del proyecto del Plan Presupuesto 2025”.

Posteriormente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderén Obaldia, Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, Dr. German Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr.
Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA otorgar prorroga, al 6 de setiembre de 2024, a la
Oficina de Planificacion Universitaria para la presentacion del proyecto del Plan Presupuesto 2025.

ACUERDO FIRME.
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11 Seguimiento de Acuerdos
k) Encargo de la sesion n.° 6531-06

La Rectoria adjunta, con el oficio R-5101-2024, la nota VD-2724-2024 de la Vicerrectoria de Docencia
(VD), en la cual brinda un informe de las acciones realizadas para atender el encargo 1, especificamente el
Transitorio 2, articulo 6, de la sesion n.° 6531, relacionado con la reforma al articulo 20 del Reglamento
de régimen académico y servicio docente. Con respecto a los planes de reduccion de interinazgo de las
unidades académicas, la solicitud se encuentra debidamente atendida. Conviene aclarar que recientemente
se ha actualizado la Herramienta de visualizacion para el seguimiento de los Planes de Desarrollo Docente
y de Reduccion del Interinato 2022-2026, con lo cual se reporta un avance de 578 plazas que significan
265 tiempos completos que se han sometido ya sea a concurso de antecedentes, reserva o ampliacion de
Jjornada. Sobre la metodologia por seguir en el proceso de reclutamiento y seleccion de la persona docente
interina, la VD publico la Circular VD-26-2024, con el propdsito de recibir cualquier tipo de sugerencia
y observacion al documento en su totalidad a mas tardar el 31 de agosto. A partir de esta consulta, la VD
comunicard en su momento la realimentacion brindada por la comunidad universitaria a los lineamientos
propuestos.

1) Propuesta para nombrar ala Finca 2, de 1a Ciudad Universitaria Rodrigo Facio con el nombre
Dr. Rafael Angel Calderén Guardia

El Dr. Carlos Palma Rodriguez, miembro del Consejo Universitario, envia el oficio CU-1513-2024, de
conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la sesion ordinaria n.° 6782, articulo
2, inciso 1), sobre un equipo de trabajo que elabore una propuesta acerca de nombrar a la Finca 2, de la
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, con el nombre de Dr. Rafael Angel Calderon Guardia. Para tales
efectos, adjunta para andlisis y valoracion en el plenario la minuta de reunion de trabajo elaborada por
el Dr. Noé Alberto Ramirez Elizondo, el Dr. Viadimir de la Cruz de Lemos, el Dr. Constantino Urcuyo
Fournier y quien suscribe.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA sefiala que los miembros recibieron copia del
analisis y la valoracion que fue realizada por el equipo de trabajo que estuvo integrado por el Dr. Noé
Alberto Ramirez Elizondo, el Dr. Vladimir de la Cruz de Lemos, el Dr. Constantino Urcuyo Fournier y
coordinado por el Dr. Carlos Palma Rodriguez; la mocién que esta siendo presentada es para que, a la luz
del analisis que realizo el equipo de trabajo, se tome el acuerdo de conformar una comision especial que
analice la viabilidad de otorgar un nombre a la Finca 2 de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, lo anterior
segun el oficio remitido por el Dr. Carlos Palma Rodriguez. Esta comision estaria conformada por al menos
dos miembros que sometan a consideracién del Organo Colegiado y por el Dr. Carlos Palma Rodriguez,
quien la coordinara.

Seguidamente, somete a discusion el tema a fin de recibir observaciones y sugerencias para ser
tomadas en cuenta en la conformacion de la comision especial.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ recuerda que habian conversado sobre el tema hace un
tiempo y lo que se habia acordado era conformar una comision de trabajo que estudiara los elementos
relacionados con todo lo que fue la creacion del Universidad de Costa Rica; por supuesto que en el tema hay
gran bibliografia y un extensivo analisis de todo el proceso de creacion de la Universidad de Costa Rica y
quienes han tenido esa iniciativa de publicar documentos y libros fueron las personas que les suministraron
los documentos y opinaron acerca de la necesidad de que la Ciudad de la Investigacion tuviera el nombre
del Dr. Rafael Angel Calderén Guardia. Lo que la comision estd indicando es que en primer lugar se
constituya una comision para que siga el procedimiento, pero también lo que se analiz6 muy detalladamente
es que no es un cambio de nombre sino una extension de este que se le haria a la Ciudad de la Investigacion,
en virtud de que fue en la administracion del Dr. Rafael Angel Calderon Guardia que se creé la Universidad

Pagina 22 de 43



Consejo Universitario, Sesion n.° 6830, ordinaria Martes 27 de agosto de 2024

como una universidad nueva con el nombre de Universidad de Costa Rica; eso lo dicen los documentos,
porque cuando se estuvo discutiendo la creacion de la Universidad siempre se insistio en la idea de que
lo que deberia hacerse era reabrirse la Universidad Santo Tomas, pero eso tenia implicaciones de caracter
religioso, con otras ideologias y filosofias que se habian superado.

Sefiala que hubo una amplia intervencion de dos personas que mantuvieron la posicion de que tenia
que ser una universidad nueva, quienes fueron el Dr. Rafael Angel Calderén Guardia y el Dr. Luis Demetrio
Tinoco Castro; los miembros del Organo Colegiado tienen un libro que les dieron, el cual da fe de cada una
de las etapas, de cada uno de los dias en que se fue creando la Universidad.

Comenta que lo que corresponde es conformar una comision para que estudien esos documentos y
puedan recibir otros a fin de emitir otra opinidon de lo que se estéd tratando de proponer, y en ese sentido
espera que la comision realice esa evaluacion en virtud de que el procedimiento es distinto al que se ha
venido haciendo en relacion con denominar ciertos espacios de la Universidad de Costa Rica como lo
establece la normativa, la cual indica que debe ser una unidad académica la que haga esa propuesta; en
este caso no hay una unidad académica, porque la Ciudad de la Investigacion no es una unidad académica
sino que casi que es otra Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, porque hay institutos de investigacion,
facultades, instalaciones, auditorios, parqueos, etc; tampoco es una eliminacion del concepto de “Ciudad
Rodrigo Facio”, porque se compone por una serie de fincas y una de ellas tendria el nombre de Ciudad de la
Investigacion; ya lo hicieron en una de las fincas denominada Ciudad Deportiva, donde una de las canchas
fue denominada con el nombre de una de las personas de la Escuela de Educacion Fisica y Deportes que
sirvid a la Universidad.

Expresa que lo prudente es continuar con el procedimiento de nombrar a la comision para que pueda
concluir con el trabajo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece al Dr. Carlos Palma Rodriguez. Agrega
que, en efecto, la propuesta es la conformacion de una comision especial para que analice la viabilidad de
otorgarle el nombre a la finca 2 de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio.

Pregunta si hay alguna persona que quiera postularse para ser miembro de la Comision Especial. La
Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas seria una de las personas.

Cede la palabra a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas.

LAPH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS comenta que ha sido una discusion entre el Dr. Carlos
Palma Rodriguez y su persona y tienen propuestas diferentes; no obstante, a la luz de una sana discusion
en la forma en que perciben la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, considera interesante participar en la
comision para aportar a la discusion del proceso.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS expresa que desea participar en la comisién porque
definitivamente podria aprender de los aportes del Dr. Carlos Palma Rodriguez y de la Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas sobre la historia y el impacto en la Universidad.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que colocaran al Dr. Carlos Palma
Rodriguez en el acuerdo como coordinador de la comision. Da lectura a la propuesta de acuerdo: “Por lo
tanto, el Consejo Universitario ACUERDA conformar una Comision Especial que analice la viabilidad de
otorgar nombre a la Finca 2, de 1a Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, lo anterior segin el oficio CU-1513-
2024. La Comision estarda conformada por: la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, el Dr. German Vidaurre
Fallas y el Dr. Carlos Palma Rodriguez, quien la coordinara”.
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Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderon Obaldia, Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo
y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA conformar una Comision Especial que analice la
viabilidad de otorgar nombre a la Finca 2, de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, lo anterior segin
el oficio CU-1513-2024. La Comision estara conformada por: la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas,
el Dr. German Vidaurre Fallas y el Dr. Carlos Palma Rodriguez, quien la coordinara.

ACUERDO FIRME.
m) Encargo de la sesion n.’ 6706-04

La Comision de Estatuto Organico (CEO) del Consejo Universitario envia el oficio CEO-4-2024, donde
informa que analizo el encargo de la sesion n.° 6706, articulo 4, punto 3, mediante el cual este Organo
Colegiado solicito a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil (ViVE), un estudio con respecto a la demanda
de los servicios que se brindan en los Centros de Asesoria Estudiantil (CASE). En atencion al citado
encargo se recibio el oficio R-3602-2024, donde se adjunta el Informe sobre la demanda de solicitudes de
los distintos CASEs de la Sede Rodrigo Facio, para los afios 2021, 2022 y 2023. En vista de lo anterior,
la CEO considera que dicho encargo se puede dar por cumplido. No obstante, la CEO recomienda que
la VIiVE exponga ante el plenario este informe y que, en el marco de esa intervencion, se solicite a la
Administracion elaborar una estrategia de atencion por dreas y sedes, para la demanda insatisfecha de los
diversos servicios que brindan los CASEs.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comenta que la visita quedé agendada para la
ultima semana de setiembre dada la disponibilidad que tiene la Dra. Maria José Cascante Matamoros,
vicerrectora de Vida Estudiantil, quien se hara acompaiiar de la Dra. Patricia Fernandez Esquivel, jefa de la
Oficina de Orientacion.

Cede la palabra a la Br. Noelia Solis Maroto.

LA BR. NOELIA SOLIS MAROTO sefiala que, con respecto a la situacion del CASE, para Ciencias
Econdmicas es una problemadtica vigente y preocupante pues en la Comision de Estatuto Organico se
confirmo que los numeros del area de Ciencias Sociales si representan un nimero alto en comparacion con
las otras areas, por lo tanto, reitera que es una problematica vigente.

Agrega que también se explicd que el accionamiento se encuentra en competencia de la Rectoria;
entonces, desea solicitar a la Administracion, ademas de la visita que se coordinara, que resuelva el asunto
de manera més inmediata como una situacion de emergencia, porque estan hablando de la salud mental de
los estudiantes, la cual tiene que ser una prioridad en tiempos tan complicados a nivel nacional y en donde
la poblacion estudiantil ha alzado su voz en espacios durante muchos afios por esa situacion.

Menciona que daran el seguimiento necesario con las personas estudiantes de Ciencias Econémicas
a quienes ya esta contactando.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece a la Br. Noelia Solis Maroto.

Pagina 24 de 43



Consejo Universitario, Sesion n.° 6830, ordinaria Martes 27 de agosto de 2024

Continga con la lectura.

IV, Asuntos de Comisiones
n) Pases a comisiones

Comision de Asuntos Juridicos

* Refrendar y respaldar la facultad del Rector para firmar una escritura de donacion ante la
Notaria del Estado, asi como la voluntad de donar y la naturaleza no demanial del terreno.

Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios
* Modificacion Presupuestaria n.° 4-2024.
Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional

* Analice, en el Reglamento general de donaciones, el vacio en cuanto a regulacion y delimitacion
de criterios especificos de conveniencia e interés estratégico institucional, asociados a la
jerarquia y competencia de las autoridades sefialadas en el articulo 3 de dicho reglamento.

V. Asuntos de la Direccion
fi) Analisis preliminar de proyectos de ley
Analisis preliminar de Proyectos de Ley CU-20-2024

* Autorizacion para la comercializacion directa de alcohol para el uso industrial, Expediente n.°
23.627.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comunica que el proyecto de ley busca reformar
el articulo 443 del Codigo Fiscal, Ley n.° 8, con el fin de exceptuar de los productos estancados el alcohol de
uso en todo tipo de operaciones industriales y agricolas. Asimismo, se pretende contar con una autorizacion
legal expresa en nuestro ordenamiento que faculte la compra directa y la importacion de alcohol para la
industria nacional.

La recomendacién de consulta para unidades especializadas es al Instituto de Investigaciones
Farmacéuticas, a la Escuela de Ingenieria Quimica, a la Facultad de Ciencias Econémicas y a la Escuela de
Quimica.

Cede la palabra al Lic. William Méndez Garita.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA sefiala que es facil leer entre lineas que lo que el proyecto
busca es romper el monopolio de la Fébrica Nacional de Licores, que extiende no solamente la produccion
sino también la importacion de productos a partir de la materia prima. De tal manera que pueden importar
materia prima y al hacer eso estan creando la excepcidon de la compra a la Fabrica Nacional de Licores,
lo que si pueden hacer es importar alcohol procesado. Desconoce si la Facultad de Ciencias Sociales o
la Facultad de Derecho tendrian que analizarlo desde el punto de vista de la ruptura de los monopolios
publicos.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que se incluira a la Facultad de Cien-cias
Sociales.

*  Aprobacion del “Acuerdo integral de Asociacion Economica en Comercio e Inversion” entre la
Republica de Costa Rica y los Emiratos Arabes Unidos, suscrito en San José, Costa Rica, el dia
diecisiete del mes de abril del afio dos mil veinticuatro, Expediente n.° 24.428.
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EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA explica que este proyecto busca incorporar
disposiciones para la promocion de las inversiones y crear un Comité Técnico de Inversion con el fin de
establecer una instancia de dialogo que promueva la cooperacion entre ambos paises. Ademas, se reafirma
el “Acuerdo entre el Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos y el Gobierno de la Repuiblica de Costa Rica,
para la Promocion y Proteccion Reciproca de Inversiones”.

La propuesta de consulta a unidades especializadas se relaciona con la Facultad de Ciencias
Economicas, la Facultad de Ciencias Sociales y la Facultad de Derecho.

* Ley para proteger la inversion social en niiiez y adolescencia, Expediente n.° 24.173.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comenta que la presente iniciativa de ley, propone:
a) armonizar la Ley de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares con la Ley Organica del PANI, para que
sea claro que debe destinarse un 4 % del Fondo al PANI; b) eliminar la posibilidad de que el Ministerio de
Hacienda destine menos recursos que los dispuestos en la ley para el PANI; c) habilitar al PANI para utilizar
recursos que tenga como superavit.

La propuesta es realizar una consulta especializada al Programa Interdisciplinario de Estudios y
Accion Social de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia, a la Facultad de Ciencias Sociales, a la
Facultad de Derecho y a la Facultad de Educacion.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra a la Ph. D. Patricia Fumero Vargas.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS menciona que la Escuela de Estudios Generales
es la que coordina el Estado de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia, asi que le parece conveniente
consultarles porque hacen un analisis anual no solo de la inversion social sino también la problematica
relacionada.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que se incluye a la Escuela de Estudios
Generales.

* Ley que declara el 08 de abril de cada afio como el Dia Nacional en Conmemoracion de la
heroina nacional Francisca ‘Pancha’ Carrasco Jiménez, Expediente n.° 24.252.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA senala que el proyecto de ley busca declarar el
dia 8 de abril de cada afio como el Dia Nacional en Conmemoracion de La Heroina Nacional Francisca
“Pancha” Carrasco Jiménez, y su importancia historica en la defensa de la libertad y soberania de Costa
Rica.

Laconsulta especializada se realizaria ala Facultad de Ciencias Sociales y al Instituto de Investigaciones
Sociales.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra a la Ph. D. Ana Patricia Fumero
Vargas.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS comenta que si se va a separar el Instituto de
Investigaciones Sociales de la facultad es importante consultar al Centro de Investigaciones Historicas de
América Central, el cual es el ente que realiza las investigaciones en esa linea.

ELDR.JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que se incluye al Centro de Investigaciones
Histodricas de América Central en la consulta.

**x%4 las diez horas y veintidos minutos, el Consejo Universitario hace un receso.
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A las once horas y cinco minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes miembros:
Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderon Obaldia, Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, MTE
Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Vigquez Rodriguez, Lic. William Méndez
Garita, Dr. German Vidaurre Fallas y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera. ****

o) Llamado de participacion en la marcha en defensa de la educacion

El senor director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, propone hacer un llamado a la comunicad
universitaria y nacional para participar en la marcha en defensa de la educacion en todos sus niveles, la
cual se realizara el 28 de agosto del ario en curso a partir de las 9:00 a. m.

ARTICULO 2

El Consejo Universitario valora la mocion presentada por el Dr. Carlos Palma Rodriguez, a fin de
declarar algunas personas non gratas en la Institucion.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA estima importante hacer un llamado de
participacion a la comunidad universitaria y nacional para la marcha en defensa de la educacion en todos
sus niveles, convocada para el miércoles 28 de agosto de 2024 a las 10 a. m. en el Pretil Universitario,
donde los diferentes grupos, sedes y poblaciones de la comunidad universitaria estarian congregados para
posteriormente dirigirse a la Asamblea Legislativa.

Reitera que hacen un llamado vehemente para que todas las instancias puedan acompanarlos en defensa
no solo de la educacion en todos sus niveles, pues le parece que la convocatoria iria a defender el Estado
Social de Derecho que ha sido constante y sistematicamente atacado por las decisiones que el Ejecutivo ha
venido teniendo. Reitera que el llamado es para que puedan acompafiarles las diferentes poblaciones de la
comunidad universitaria a esa importante marcha que se va a celebrar el miércoles 28 de agosto de 2024.

Cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ destaca importante ese momento para hacer una breve
reflexion de lo que significa esa marcha.

Refiere que va a ser una marcha Unica en la historia politica y educativa del pais, porque es una
marcha que se va a realizar ante la Asamblea Legislativa en virtud de la incapacidad que tiene el Gobierno
de llegar a un acuerdo con las universidades publicas y eso no se habia visto en ninguna otra administracion
que tenga memoria, porque siempre las administraciones han negociado con las universidades, primero
planes quinquenales y luego anuales, y siempre en la negociacion unos pedian mas y otros menos, pero se
llevaba a una negociacion. No obstante, en este caso no se llegd a ninguna negociacion por la incapacidad
y la mediocridad del Gobierno para mantener el acuerdo.

Comenta que no solamente son los recursos de la Universidad sino de la educacién y se ha visto
como desde los inicios del gobierno actual la llamada Ruta de la Educacion resulté ser un fracaso, sin
ningun plan, sin ninguna visién, sin ningin programa de desarrollo del sector educativo tan importante
para el pais, porque deben recordar una y otra vez que los gastos en educacion no son gastos corrientes, son
inversiones y, ademas, es el medio por el cual la sociedad puede ascender a mejores niveles de vida, gracias
a la movilidad social que brinda la educacion.

Agrega que estan convencidos de que la educacion en todo sentido es el instrumento mas poderoso
para sacar a un pais de la pobreza y esa orientacion la han tenido durante muchos afios; desde los comienzos
de la independencia del pais, la educacion ha sido el motor de desarrollo para tener una clase social fuerte,
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un pais en paz, en democracia, un pais que ha aumentado los niveles de bienestar de su poblacion; entonces,
hay que apoyar a la educacion en todos sus niveles, no estan apoyando solamente a la educacion superior,
sino a la educacion a todo nivel. Ademas, estan enfrentando una visiéon equivocada que tiene el actual
gobierno y es una destruccion y amenaza total al Estado Social de Derecho, porque no es solamente la
educacion, es la salud con muchos millones de colones, casi cuatro billones de colones que el Estado le debe
ala Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), donde no hay infraestructura, son largas las filas de espera
y, en fin, se estan muriendo personas porque no se estan atendiendo eficientemente.

**%%4 las once horas y once minutos, se incorpora la M. Sc. Ana Carmela Veldzquez Carrillo. ****

Menciona que se ve también el problema de seguridad muy serio, ya que no hay acciones preventivas
para evitar todas esas actividades delictivas y no observan un programa de desarrollo, de generar nuevos
empleos, que es lo que estan necesitando las personas. De tal manera que son varios sectores: el sector
agricola ha estado totalmente a la deriva, sin apoyo, mas bien se le disminuyen los recursos, como el caso
de la Ruta del Arroz; han visto cdmo al sector vivienda se le quitaron recursos; al sector educacion donde
se le ha venido disminuyendo los recursos al Ministerio de Educacion Publica; concretamente a la CCSS;
etc. Son varios sectores, por lo que el llamado es para que se hagan presentes y por primera vez el pueblo se
levante y pueda decirle al Gobierno de la Republica lo equivocado que esta en las politicas que mantiene.

Ademas, hay un tema que es muy preocupante y es la relacion que se establecio entre el Poder
Ejecutivo y los sefores y la sefiora rectora, ese irrespeto a la posicion de los rectores, ese menosprecio que
ha tenido y esas palabras que ha venido expresando en sus distintas intervenciones hacen que se convierta
en show politico, en intereses demagogicos, al estar irrespetando la posicion de los rectores y la rectora.

Destaca importante participar de la marcha y que todas las familias que han tenido a sus hijos en
escuelas y colegios publicos y los que se han graduado en la Universidad salgan a velar por que la educacion
siga siendo el instrumento de desarrollo del pais. Menciona que como el Gobierno ha sido tan incapaz de
hacerlo, se va a permitir hacer una propuesta, una mocion de orden, y es que ha llegado al extremo del
menosprecio a la educacion publica que desea que consideren declarar non grato al Sr. Rodrigo Chaves
Robles, presidente de la Republica, non grata a la Sra. Anna Katharina Miiller Castro, ministra de Educacion
Publica, y non grato al Sr. Nogui Acosta Jaén, tres personas que consistentemente han venido amenazando
la educacion publica, la cual es y ha sido el instrumento més poderoso que tiene el pais para el desarrollo y
esas tres personas han venido debilitando la educacion y en general el Estado Social de Derecho, por tanto
merecen que la Universidad de Costa Rica no las vuelva a recibir.

Recuerda que en el pasado la Universidad también optd por no recibir a dos expresidentes nombrandolos
non gratos. Reitera que desea hacer la propuesta de orden de nombrar esas personas non gratas por la
incapacidad que han tenido y por la amenaza que estan haciendo a uno de los sectores mas importantes del
pais que es la educacion.

Comparte que el pais luchd mucho por tener un Estado Social de Derecho, por defender las garantias,
por defender la democracia y no puede ser que actualmente tengan personas que estén violentando esos
principios y valores de la sociedad costarricense y por lo tanto desea hacer esa propuesta de orden y que se
someta a votacion porque ya es mucho lo que se le ha aceptado al Sr. Rodrigo Chaves Robles, presidente de
la Reptiblica, a la Sra. Anna Katharina Miiller Castro, ministra de Educacion Publica y al Sr. Nogui Acosta
Jaén.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece al Dr. Carlos Palma Rodriguez. Expresa
que es un tema muy delicado, el cual considera que requiere de una reflexion profunda y por lo tanto lo que
les convoca en este momento con respecto a ese punto es que el Dr. Carlos Palma Rodriguez presente una
Propuesta de Miembro y que después tengan la oportunidad de reflexionar para tomar la mejor decision.
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Reitera que si bien comparte la preocupacion y han sido claros como Organo Colegiado en manifestar
su descontento ante las malas decisiones que el Poder Ejecutivo y esas personas han tomado en detrimento
de la educacion costarricense y de otros derechos que han sido constantemente lesionados; le parece que es
importante que tengan la oportunidad de reflexionar sobre lo que esta decision podria conllevar en toda su
dimension.

Consulta a los miembros del Consejo Universitario si les parece que esa sea la via antes de tomar una
decision apresurada.

Cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ agradece al sefior director y comprende su intervencion,
no es el momento, pero ya es demasiado lo que le han aceptado al Poder Ejecutivo. De tal manera que desea
mantener la mocidon de orden y votarla; si la mocidén no es apoyada evaluaran nuevos mecanismos para
seguir con el tema haciéndole ver al Poder Ejecutivo que esta amenazando y debilitando uno de los sectores
prioritarios del pais.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS concuerda con el Dr. Carlos Palma Rodriguez de que
el dialogo, la comunicacion entre el Poder Ejecutivo y el CONARE estd en una situacion muy dificil,
nunca antes vista, y eso les hace una llamada de atencion muy fuerte en el sentido de que tienen que
replantearse como estan buscando ese acercamiento o la relacion que se tiene y de alguna manera corregirla.
No obstante, conoce que cada vez es mas dificil dar ese paso hacia atras y corregir el asunto, pero no es con
separacion sino mas bien con acercamientos e integracion que podrian mejorar la situacion; por ese lado, es
una opinidn para que mas bien se busquen otras estrategias para resolver el problema.

Comenta que en la forma tiene sus dudas de si es posible lo planteado por el Dr. Carlos Palma
Rodriguez, porque quien ocupe el Ministerio de Educacion Publica, ministro o ministra, es parte del Consejo
Universitario, asi lo establece el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, y en ese sentido, al
menos en el 2022 en el momento que €l (Dr. German Vidaurre Fallas) asumi6 la direccion del CU enviaron
un oficio al Ministerio de Educacion Publica invitando a la ministra a participar en las sesiones o en aquellos
temas que considerara importantes.

Desconoce hasta qué punto es legal establecer ese non grato a una persona que es parte del Consejo
Universitario, tendrian que valorar esa posicion.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA opina que es conveniente analizar en todos su
extremos lo que podria conllevar una toma de decision al respecto.

Cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO comparte la sensacion y la percepcion
que tienen todos los miembros del pleno con respecto a la incompetencia del Gobierno para lograr un
acuerdo con las universidades publicas, el acuerdo que fuera, pero no se logro llegar a €l y eso demuestra
incapacidad.

Anade que es un tema que histoéricamente no se habia dado y la sensacion que sienten todos de
que no logran encontrar un espacio de comunicacion abierta con el Gobierno es evidente y la comunidad
universitaria y la comunidad nacional se siente defraudada por esa situacion.

Expresa que no se siente en la posibilidad de votar una designacion de ese tipo porque no comprende
bien qué significa y a quién se le puede aplicar y si el CU la puede aplicar o no; le surgen dudas al respecto.
Desea poder revisar con mas profundidad antes de emitirlo, porque ese acuerdo seria comunicado y tendrian
que asumir la responsabilidad legal y técnica.
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Insiste en que seria una manifestacion evidente del Organo Colegiado de que estén ante personas que
no solo se expresan de una forma despectiva e irrespetuosa hacia la persona que lidera la Institucion, como es
el caso del sefior rector, sino que hacia toda la comunidad universitaria en una forma que no le corresponde
a una persona que ocupa el cargo del presidente de la Republica o de la ministra de Educacion Publica; aun
con ese compartir, desea tener un momento de reflexion sobre las implicaciones legales y técnicas de una
designacion de ese tipo puesto que no desea actuar de una forma irresponsable como miembro del Organo
Colegiado.

LA BR. NOELIA SOL{S MAROTO menciona que de parte del Sr. Samuel Viquez Rodriguez y su
persona si van a apoyar la mocion, igualmente respetan las opiniones que se estan expresando y si se decide
que se realice con mas analisis lo van a respetar y apoyar; sin embargo, por un asunto de que el movimiento
estudiantil siempre es revolucionario en todos esos aspectos tienen que votar a favor.

Agradece al Dr. Carlos Palma Rodriguez la propuesta y las preocupaciones y menciona que estan
en total disposicion para analizar la propuesta de forma mas pacifica y en concordancia con todos los
principios.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA sefiala que va a dividir este analisis en dos partes.

Comenta que a pocas horas de la marcha del 28 de agosto de 2024 desea recordar las razones por las
que van a salir a la calle; la primera es la defensa de la educacion, de la salud, del agua, de la proteccion del
medio ambiente, de los agricultores, del Estado Social de Derecho, de la libertad, para vivir sin miedo por
el respeto mutuo y sin odios; por lo que estan invitando a las y los costarricenses a sumarse a esa marcha,
la cual sera pacifica.

El segundo aspecto es en relacion con el comportamiento del Poder Ejecutivo y la propuesta que hace
el Dr. Carlos Palma Rodriguez, cree que la diferencia que puede presentarse actualmente es pensar si es un
voto de censura o un declarar non grato lo que pueden hacer y le parece que aunque la figura del non grato
pueda ser posible y analizable, lo que tienen que hacer es censurar la incapacidad del Poder Ejecutivo para
dialogar con las universidades, es decir, lo mismo que plantea el Dr. Carlos Palma Rodriguez, pero en un
término en donde la discrepancia deja abierta la puerta para que el Poder Ejecutivo rectifique los errores que
de manera repetida ha tenido a lo largo de la actual administracion.

Menciona que lo que tienen que considerar como Consejo Universitario es la direccion que desean
seguir porque inclusive en las negociaciones del FEES se incluyeron proyectos de cooperacion entre las
universidades publicas y el Gobierno de la Republica y aunque este no quiera otorgar los fondos para la
educacion superior, las universidades y los rectores por medio del CONARE han adquirido compromisos
para ayudarle al pais y no van a renunciar a eso pese a la conducta poco empadtica y ausente de didlogo que
tengan las autoridades del actual gobierno. Invita a todos y a todas a reflexionar sobre si lo que se debe
es tener una posicion clara que exija al Poder Ejecutivo que aunque ya envid o estd a punto de enviar a la
Asamblea Legislativa el proyecto del presupuesto del periodo 2025, todavia estd a tiempo para dialogar con
las universidades, pero si no, que tiene que hacerlo en el seno de la Asamblea Legislativa en la Comision de
Asuntos Hacendarios, que es donde se analiza la materia presupuestaria y todavia habra tiempo para que el
Poder Ejecutivo y las universidades estén de acuerdo.

Refiere que a la vez se debe agradecer y ser muy honestos con la mayoria de las y los diputados
que han estado cotidianamente preocupados por la evolucion del tema del financiamiento de la educacion
publica, no porque les corresponda a ellos, como se dice en Cartago, “el chicharron” de resolverlo, esa no
es su preocupacion, sino porque los diputados ahora son los que tienen que ejecutar el cumplimiento de una
premisa constitucional que es ineludible para la propia Asamblea Legislativa, entonces de que se tendra el 8
% para la educacion y lo respectivo para las universidades, se tendra, y en eso tienen que colaborar.
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Sefiala que no se trata de “quemar los barcos”, como dicen algunos autores, sino que “dejen las velas
encendidas” porque vendran horas en las que tienen que sentarse de dia y de noche a trabajar esos temas
hasta encontrar una solucion y eso quiere decir que deben tener puentes abiertos con el Poder Ejecutivo.
La marcha del miércoles 28 de agosto de 2024 es una llamada de atencion a la clase politica de lo que la
ciudadania esta esperando de ellos, pero como Consejo Universitario todavia estan en la obligacion porque
esa es la inspiracion de la Universidad, aunque tengan sus reservas y les moleste deben tener los puentes
abiertos y no cerrados para que el Poder Ejecutivo comprenda que posee la capacidad de razonamiento mas
alla de las actitudes desproporcionadas que ha tenido para la educacion superior.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS menciona que estan claros que ya se han hecho
diversos votos de censura en el CU por multiples razones y aunque personalmente también considera que
la forma en que el Gobierno, en especial la presidencia, se refiere frente a la ciudadania es totalmente
irrespetuosa, despectiva y ofensiva, es terrible la violencia contra el género desde su verbalizacion.

Prefiere esperar para ver las implicaciones porque, como bien decia el Lic. William Méndez Garita, no
esta claro qué estarian decidiendo si es un voto de censura, si es non grato y bajo qué términos. Comenta que
esta totalmente de acuerdo con que es importante que participen en la marcha porque no solo la educacion
ha sido afectada por las decisiones del actual gobierno sino, como ya de manera taxativa se han referido,
la salud, el ambiente, la vivienda, el sector agricola, el sector industrial y todos los sectores del pais, la
inseguridad juridica que esta presente, y puede seguir con la lista.

Destaca importante que participen en la marcha, que se manifiesten, pero también considera que para
votar de forma positiva necesita la reflexion de como plantearian lo que decidan, si es un voto de censura
o una declaracion de non grato para el sefior presidente y sus ministros; aunque personalmente esta de
acuerdo, considera que el costo politico puede ser muy grande.

EL DR. EDUARDO CALDERON OBALDIA da los buenos dias. Opina que de forma coyuntural
necesita valorar con mas precision las consecuencias de una propuesta con esos alcances, sobre todo a la
luz de la actual negociacion del FEES. Se identifica completamente con el espiritu critico hacia el Poder
Ejecutivo, y en la linea que menciono6 el Lic. William Méndez Garita, se inclina por un pronunciamiento
abierto pero firme contra el Poder Ejecutivo.

EL SR. SAMUEL VIQUEZ RODRIGUEZ comparte que valora todos los aportes que han hecho los
miembros del Consejo Universitario, pero tal y como lo mencion6 la Br. Noelia Solis Maroto, esta a favor
de que se haga en ese momento.

Considera que no seria de manera irresponsable, como lo mencionaba la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo, porque lo han vivido en carne propia, le parece que han conversado con muchas personas de sedes
y recintos que padecen inclusive peor de lo que se pensaria por la irresponsabilidad desde el Gobierno que
no pudo negociar el presupuesto como se deberia en las comisiones de enlace.

Expresa que de igual manera respeta lo que se vaya a decidir, si necesitan mas tiempo para analizarlo
esta totalmente de acuerdo, ya en la Universidad hubo dos ocasiones en donde se nombraron como non
gratos a dos expresidentes de la Republica, lo cual da apertura a lo que pueda ser un proceso similar en ese
caso; menciona que el comentario es para justificar su voto a favor.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA sefiala que habiendo agotado el tema sometera
a consideracion la mocion planteada por el Dr. Carlos Palma Rodriguez, pero antes solicita una sesion de
trabajo al plenario.

**x%4 las once horas y treinta y un minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad
de sesion de trabajo.
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Alas once horasy cuarentay tres minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario. ¥***

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comenta que habiendo realizado la discusion
sobre aspectos de forma en relacion con la mocion presentada por el Dr. Carlos Palma Rodriguez, somete a
consideracion del plenario la mocioén que esta colocando, la cual seria la siguiente: “Por lo tanto, el Consejo
Universitario ACUERDA aprobar la mocion presentada por el Dr. Carlos Palma Rodriguez, a fin de declarar
al sefior Rodrigo Chaves Robles, a la sefiora Anna Katharina Miiller Castro y al sefior Nogui Acosta Jaén
personas non gratas en la Institucion”.

Posteriormente, somete a votacidn la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Br. Noelia Solis Maroto y Sr. Samuel Viquez
Rodriguez.

TOTAL: Tres votos.

EN CONTRA: Dr. Eduardo Calderon Obaldia, Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, MTE Stephanie
Fallas Navarro, Lic. William Méndez Garita, Dr. German Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Siete votos.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA rechazar la mocion presentada por el Dr. Carlos
Palma Rodriguez, a fin de declarar al sefior Rodrigo Chaves Robles, a la sefiora Anna Katharina
Miiller Castro y al sefior Nogui Acosta Jaén personas non gratas en la Institucion.

ACUERDO FIRME.
EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra al Lic. William Méndez Garita.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA agradece al Dr. Carlos Palma Rodriguez por presentar esa
mocion. Expresa que los argumentos que justifican su voto en contra, para efectos de datacion historica de
las actas, ya fueron presentados minutos antes de entrar a conocer el fondo de la mocion, pero agradece que
se expusiera el tema en el Consejo Universitario.

ARTICULO 3

El Consejo Universitario valora la mocion presentada por el Lic. William Méndez Garita, a fin de que
se emita un pronunciamiento en contra de las acciones realizadas por el Poder Ejecutivo en relacion
con el irrespeto a la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica y el Estado Social de Derecho,
asi como a la disminucion del presupuesto de la educacion publica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra al Lic. William Méndez Garita
para que presente la mocion.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA retoma lo expresado anteriormente en la sesion sobre la
oportunidad de presentar un pronunciamiento del Consejo Universitario en donde puedan expresar a la
ciudadania y al Poder Ejecutivo, en una forma respetuosa y digna de la Universidad de Costa Rica, el
sentido de que por la oportunidad del tema traen a la mesa el llamado de atencion a la importancia de
mantener el didlogo pese a la diferencia de criterios, la necesidad de respetar la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica, que es un asunto que ningin ciudadano se pueda saltar, todos estan obligados ante
ella, la importancia de recordar para qué se cred el mecanismo de dialogo de la asignacion del presupuesto
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de la educacion superior que era para llegar a acuerdos, para resolver las diferencias, y la importancia de
la labor que tienen las y los diputados en una tarea que les llega a ellos para resolver las diferencias que
debieron haber cubierto durante varias sesiones de negociacion entre los rectores por medio del CONARE
y la Comision de Enlace del Poder Ejecutivo, pero también para decirle a las y los costarricenses que pese
a las discrepancias profundas que puedan tener con el Poder Ejecutivo, la Universidad tiene una profunda
vocacién de didlogo y de servicio y que por mas provocaciones, no se van a salir de esa ruta.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece al Lic. William Méndez Garita.

Seguidamente, somete a votacion la mocién del Lic. William Méndez Garita de emitir un
pronunciamiento en contra de las acciones realizadas por el Poder Ejecutivo. Da lectura a la propuesta
de acuerdo: “Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA emitir un pronunciamiento en contra de
las acciones realizadas por el Poder Ejecutivo en relacion con el irrespeto a la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica 'y el Estado Social de Derecho, asi como a la disminucion del presupuesto de la
educacion publica”.

Posteriormente, somete a votacidn la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderén Obaldia, Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo
y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA emitir un pronunciamiento en contra de las acciones
realizadas por el Poder Ejecutivo en relacion con el irrespeto a la Constitucion Politica de la Repuiblica
de Costa Ricay el Estado Social de Derecho, asi como a la disminucion del presupuesto de la educaciéon
publica.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4

El Consejo Universitario emite un pronunciamiento en contra de las acciones realizadas por el Poder
Ejecutivo en relacion con el irrespeto a la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica y el
Estado Social de Derecho, asi como a la disminucion del presupuesto de la educacion publica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA solicita al plenario entrar a una sesion de trabajo
para la elaboracion del pronunciamiento.

**%%4 las once horas y cuarenta y siete minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesion de trabajo.

A las doce horas y catorce minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario. ****

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da lectura a la propuesta de acuerdo que, a la
letra, dice:

Pagina 33 de 43



Consejo Universitario, Sesion n.° 6830, ordinaria Martes 27 de agosto de 2024

“Por lo tanto, el Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

I.

La sociedad costarricense reconoce la educacion como el mecanismo fundamental para el desarrollo del pais desde
el siglo XIX y a partir de la consolidacion del Estado Social de Derecho, esta ha promovido la movilidad social y
ha permitido lograr los indices de desarrollo humano que han destacado al pais.

La Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica es un pacto que debe cumplir el Poder Ejecutivo con la
ciudadania y las normas que esta establece sobre el financiamiento de la educacion publica deben ser interpretadas
en el sentido progresivo de los derechos humanos.

ACUERDA:

1.

Repudiar la ausencia de didlogo, la mala fe del Poder Ejecutivo en el proceso de negociacion de los fondos de la
educacion superior y los recortes sistematicos a la educacion publica que afectan a la ciudadania costarricense.

Reconocer el esfuerzo e interés de las diputadas y de los diputados en buscar soluciones al financiamiento sostenido
de la educacion publica costarricense y su apoyo al futuro de las nuevas generaciones del pais”.

Posteriormente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderén Obaldia, Ph. D. Ana Patricia

Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, Dr. German Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Veldzquez Carrillo y Dr.
Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1.

La sociedad costarricense reconoce la educacion como el mecanismo fundamental para el
desarrollo del pais desde el siglo XIX y a partir de la consolidacion del Estado Social de Derecho,
esta ha promovido la movilidad social y ha permitido lograr los indices de desarrollo humano que
han destacado al pais.

La Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica es un pacto que debe cumplir el Poder
Ejecutivo con la ciudadania y las normas que esta establece sobre el financiamiento de la educaciéon
publica deben ser interpretadas en el sentido progresivo de los derechos humanos.

ACUERDA:

1.

Repudiar la ausencia de dialogo, 1a mala fe del Poder Ejecutivo en el proceso de negociacion de los
fondos de la educacion superior y los recortes sistematicos a la educacién publica que afectan a la
ciudadania costarricense.

Reconocer el esfuerzo e interés de las diputadas y de los diputados en buscar soluciones al
financiamiento sostenido de la educacion publica costarricense y su apoyo al futuro de las nuevas
generaciones del pais.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 5

El sefior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, presenta la Propuesta Proyecto de Ley CU-66-
2024 en torno al proyecto denominado Reforma a la Ley General de la Administracion Publica para
eliminar la transcripcion literal de las actas de los érganos colegiados, Expediente n.° 23.394.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA expone el dictamen, que, a la letra, dice:

PROPUESTA DE ACUERDO

La Direcciéon del Consejo Universitario, luego de analizar el proyecto de ley: Reforma a la Ley General de la
Administracion Publica para eliminar la transcripcion literal de las actas de los drganos colegiados, expediente n.°
23.394, presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.

De conformidad con el articulo 88 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, la Comision
Permanente de Asuntos Juridicos, mediante el oficio AL-CPAJUR-2242-2023, del 10 de febrero de 2023, solicito
a la Universidad de Costa Rica emitir su criterio sobre el proyecto de ley: Reforma a la Ley General de la
Administracion Publica para eliminar la transcripcion literal de las actas de los 6rganos colegiados, expediente n.°
23.394. Al respecto, la Rectoria, mediante el oficio R-882-2023, del 13 de febrero de 2023, remitio a este Organo
Colegiado, para analisis, el proyecto en cuestion.

De acuerdo con la exposicion de motivos de esta iniciativa de ley' la Gltima reforma a la Ley General de la
Administracion Publica (Ley n.° 6227) se hizo el 25 de octubre de 2021, mediante la Ley n.° 10053. Para el caso
de los drganos colegiados, las modificaciones versaron sobre lo siguiente:

Deber de grabar en audio y video todas las sesiones del organo.

Deber de respaldar todas las grabaciones de sesion en un medio digital que garantice su integridad y archivo de
conformidad con la legislacion vigente.

Establecer la obligatoriedad de la grabacion sancionando con falta grave a cualquiera de los miembros del cuerpo
colegiado que omita verificar la realizacion de la grabacion de la sesion en la que participe.

Deber de levantar acta de cada sesion que contendra la indicacion de personas asistentes, las circunstancias de
lugar y tiempo en que se ha celebrado la sesion, la indicacion de los asuntos analizados, asi como la forma y el
resultado de la votacion y el contenido de los acuerdos.

Deber de aprobar las actas en la siguiente sesion ordinaria inmediata siguiente.

Al respecto, la diputada Méndez exteriorizo: sobre estas modificaciones fue dada audiencia a distintas instituciones
publicas las cuales no manifestaron oposicion. Sin embargo, durante la tramitacion del expediente legislativo en
sesion numero 30 celebrada por el Plenario el 25 de agosto de 2021 fue aprobada una mocion que introdujo un
requisito adicional en los articulos 50, inciso a) y 56 parrafo b), a fin de que las actas contuvieran transcripcion
literal de todo lo debatido (...).

Esta inclusion por la via extraordinaria del articulo 137 del Reglamento legislativo dejo en clara indefension a
las instituciones publicas que no tuvieron oportunidad de oponerse y demostrar la imposibilidad material en que
se encuentran para cumplir dicho requisito de transcripcion literal de las actas de sus organos colegiados, tanto
por carecer del personal secretarial necesario, no poder asumir los costos de los nuevos nombramientos que
ello supondria, las restricciones presupuestarias derivadas de la regla fiscal, como también la imposibilidad de
levantar actas literales como consecuencia de la proximidad entre sesiones ordinarias que se presenta en muchos
organos colegiados (...).

Por lo tanto, con este proyecto de ley se pretende eliminar el requisito de la transcripcion literal de las actas de los
organos colegiados, lo cual implica modificar el inciso a) del articulo 50 y el parrafo b) del articulo 56 de la Ley
General de la Administracion Publica.

1

Iniciativa propuesta por la diputada Rosaura Méndez Gamboa.
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3. La Oficina Juridica analiz6 esta iniciativa de ley y, como parte de sus apreciaciones, manifestd que la eliminacion
de este requisito no lesiona el derecho al acceso de la informacion publica. Sobre el particular, se advierte: El
acceso a la informacion esta debidamente garantizada con la reproduccion de cada grabacion de sesion y la
responsabilidad administrativa de los integrantes del organo colegiado quedara mads que comprobada con la
reproduccion del audio y del video correspondientes.

Ademas, la Oficina Juridica concluyd que la propuesta no lesiona la autonomia universitaria —consagrada en el
articulo 84 de la Constitucion Politica— ni afecta la dindmica de sus 6rganos colegiados (dictamen OJ-174-2023,
del 7 de marzo de 2023).

4. El Archivo Universitario Rafael Obregon?, la Escuela de Historia y la Facultad de Derecho, mediante los oficios
AUROL-91-2023, del 21 de marzo de 2023; EH-383-2023, del 23 de marzo de 2023, y FD-801-2023, del 27
de marzo de 2023, respectivamente, emitieron su criterio con respecto a este proyecto de ley. De los elementos
expuestos, se retoman los siguientes:

4.1 Segun el expediente n.° 22.033 que dio lugar a la Ley n.° 10053 mediante la cual se modificaron varios
articulos de la Ley General de Administracion Publica relacionados con las actas y las grabaciones de los
organos colegiados, la citada modificacion obedecio a una recomendacion de la Contraloria General de la
Republica (CGR) mediante el oficio DFOE-SAF-0187, de 29 de abril de 2020 con el fin “subsanar vacios e
imprecisiones que tiene el marco legal regulatorio” en materia de Hacienda Publica, recomendacion que es
reforzada mediante el oficio DFOE-SAF-0481 de 03 de noviembre de 2020.

En ambos oficios, la CGR indicaba “la necesidad de que las sesiones de los organos colegiados, sean grabadas
en su literalidad, tanto en audio como en video” (...). Notese que en la recomendacion antes citada, se habla
unicamente de la literalidad del audio y del video y que en ninguin momento se hace referencia a la literalidad
de las actas.

4.2 Es importante reconocer que las intervenciones de los miembros de un 6rgano colegiado suelen servir de
motivacion para los actos; por lo tanto, se debe garantizar su publicidad y el acceso a todos los registros.

4.3 Con la inclusion de la transcripcion literal de las actas mediante la Ley n.° 10053, se agudizo el problema
presupuestario de las instituciones, ya que ademas del costo que implica dotar de equipos de video a los 6rganos
colegiados y el respectivo espacio de almacenamiento en repositorios digitales confiables, también se debe
tener el recurso humano necesario para que las actas literales puedan estar listas en la sesion siguiente. Con el
agravante de que, en este Gobierno, las instituciones han tenido recortes presupuestarios y se han “congelado”
muchas de las plazas que han quedado vacantes.

4.4 Transcribir literalmente las sesiones puede ocasionar inconvenientes, ya que las personas cuando se expresan
de forma oral pueden incurrir en algunos errores, tales como:

»  Utilizar una gran cantidad de muletillas que provoca ruido cuando se leen las transcripciones.
e Hablar con interrupciones que en muchas ocasiones se traducen en frases incoherentes sin ningun sentido.

*  Emplear términos y estructuras propios de su lengua coloquial que a veces son incomprensibles para la
persona que esta realizando la transcripcion.

4.5 Los organos colegiados de los entes del Estado han experimentado una paralizacion administrativa debido
a la elaboracion de actas literales que no cumplen con las caracteristicas de confiabilidad y que, ademas,
obstaculizan el acceso a la informacion, ya que en muchos casos son incomprensibles.

4.6 Las actas constituyen el documento en el cual se consignan las deliberaciones y actuaciones de los organos
colegiados. Estos documentos tienen valor administrativo, legal, cultural e historico, debido a que permiten
consignar los debates y los acuerdos adoptados en los diferentes ambitos que estan a cargo de un organo
colegiado.

2 Criterio elaborado por el Comité Técnico del Sistema de Archivos de la Universidad de Costa Rica, 6rgano que tiene como funcion la emision
y revision de las directrices generales en materia Archivistica.
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Debido a lo anterior, resulta necesario que en las actas se redacte de forma adecuada y suficiente, la
deliberacion del organo colegiado y los acuerdos tomados, con el fin de garantizar la “mayor fidelidad posible
de lo acontecido” (dictamen 207 del 28/09/2022 [PGR-C-207-2022], emitido por la Procuraduria General de
la Republica).

De esta manera, se considera pertinente que las actas se redacten de manera integral, de acuerdo con la grabacion
realizada en cada sesion, no asi de manera literal, como se indica actualmente en la Ley n.° 6227.

4.7 Se sugiere incorporar lo resaltado en negrita a la redaccion del parrafo segundo del articulo 56:

De cada sesion se levantard un acta, que contendra la indicacion de las personas asistentes, asi como
las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de la deliberacion,
los cuales se redactarian de manera integral, la forma y resultado de la votacidn, el contenido de los
acuerdos y una resefia del minuto de sesion, vinculado a la grabacion, al que corresponda cada punto.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comision Permanente de Asuntos Juridicos, que la Universidad
de Costa Rica recomienda aprobar ¢l Proyecto de ley: Reforma a la Ley General de la Administracion Publica para
eliminar la transcripcion literal de las actas de los o6rganos colegiados, expediente n.° 23.394, siempre y cuando se
incorpore lo sefalado en el considerando 4.7.

Asimismo, la Universidad de Costa Rica queda en la mejor disposicion de colaborar con el criterio de personas expertas
para aportar en este proyecto de ley.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA agradece a la Facultad de Derecho, a la Escuela
de Historia y al Archivo Universitario Rafael Obregon Loria por las recomendaciones al respecto.

Seguidamente, somete a discusion el dictamen.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO concuerda con el documento y el analisis
realizado, solo hay un asunto de forma, le parece que hay un parrafo que tiene una idea que esta mal
redactada al final del considerando 4.6, el cual dice: “De esta manera, se considera pertinente que las actas
se redacten de manera integral, de acuerdo con la grabacion realizada en cada sesidon, no asi de manera
literal (...)”; considera que debe decir: “no asi de manera literal escrita” o le hace falta algo para entender
que se esta tratando de decir que debe haber una correlacion entre la grabacion y lo que se estd diciendo,
pero no significa que tenga que ser una transcripcion literal de lo que se dijo; le parece que deben aclarar lo
sefialado en ese parrafo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comenta que en breve van a hacer esa
consideracion. No obstante, continuaran deliberando sobre los aspectos de fondo o de forma que tengan que
ser incorporados.

Cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS sefiala que, en una linea similar, le queda la duda con
el considerando 4.4, el cual, a la letra, dice: “4.4 Transcribir literalmente las sesiones puede ocasionar
inconvenientes, ya que las personas cuando se expresan de forma oral pueden incurrir en algunos errores,
tales como:

(..)

Hablar con interrupciones que en muchas ocasiones se traducen en frases incoherentes sin ningun
sentido(...)”.
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Le preocupa que si eso ocurre y no se refleja en el acta, més bien le da sentido, pareciera que si esta
haciendo una modificacién que va mas alla de lo que podria ser, le queda la duda si se quiere sefialar ese tipo
de errores, porque es parte de lo que sucedié y no quiere una traduccion literal, pero no quiere darle sentido
a algo que no lo tenia o cambiarle ese fondo; es decir, corregirlo por medio de alglin tipo de modificacion
que se haga cambiaria el sentido y le preocupa porque dejaria de ser fiel o real a lo que se estaba trabajando.

Opina que se tendria que revisar y donde dice “corregir el error” corresponde a errores de fondo;
habria que valorarlo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA considera que tendrian que verificar donde
estarian incorporando la palabra de la transcripcion, ya que si bien es cierto no tiene que ser literal, debe
guardar fidedignidad y ser honesta y fiel a lo que las personas estan posicionando, pero la justificacion para
que no sea literal responde a esos tres elementos que estan siendo colocados y muy bien los ejemplifica el
considerando 4.4 de por qué no tienen que ser las transcripciones literales “verbatim por verbatim”, sino
que deben guardar el sentido fiel a lo que la persona quiere manifestar o ha venido manifestando dentro del
Organo Colegiado propiamente, esa es su interpretacion.

Recuerda lo que decia la Procuraduria General de la Republica en el dictamen del 2022 acerca de que
la transcripcion de las actas en materia de redaccion debe ser realizada de forma adecuada y suficiente a fin
de garantizar la mayor fidelidad posible de lo acontecido, eso es lo que deberian salvaguardar y que quede
claro.

Cede la palabra a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS concuerda con el dictamen, ya que especialmente
va a facilitar y darle fluidez al trabajo que hacen no solo las instancias de 6rganos colegiados como es el caso
del Consejo Universitario o de comités técnicos, etc., sino también porque en el caso de las universidades
publicas esto ha venido a frenar la fluidez en relacién con el estudiantado, sobre todo cuando se revisan tesis
de grado y de posgrado o examenes colegiados porque transcribir esas actas de forma literal es un esfuerzo
grande para las unidades, lo que realmente ralentiza el proceso y no necesariamente recoge, por lo que ya
se ha discutido, el espiritu de la decision tomada.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA refiere a lo sefialado por la M. Sc. Ana Carmela
Velazquez Carrillo en el considerando 4.6, debido a que le parece que lo adecuado en el ultimo parrafo de
ese considerando seria que quede redactado de la siguiente forma: “De esta manera se considera pertinente
que las actas se redacten de manera fiel de acuerdo con la grabacion realizada en cada sesion no asi de
manera literal como se indica actualmente en la Ley n.° 6227, lo cual guarda nocién con el criterio y el
dictamen de la Procuraduria General de la Republica en donde mencionaba que es con el fin de garantizar
la mayor fidelidad posible de lo acontecido; cree que esa palabra podria subsanar la inquietud presentada.

Cede la palabra a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS opina que seria “de manera fiel y que refleje el
espiritu de la toma de decision de acuerdo con la grabacion”.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA sefiala que lo pueden incluir para que se redacte
“de manera fiel y que refleje el espiritu de la discusién dentro del Organo de acuerdo con la grabacién
realizada en cada una de las sesiones, no asi de manera literal”.

Cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS amplia su idea y el temor que tiene con respecto al
considerando 4.4, ya que en el fondo esté totalmente de acuerdo con la propuesta, la transcripcion literal no
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es algo que aporte gran ventaja en el sistema, pero su origen era para evitar cualquier posible modificacion,
alteracion o diferencia, discrepancia de lo que se habia dicho o discutido con respecto a lo que queda
escrito; por ejemplo, cuando se hace algo de mecanografia, la persona que va leyendo y digitando no hace
un analisis real de la palabra sino que solo va copiando las letras y las va colocando. No obstante, en una
transcripcion literal la persona vendria escribiendo lo que esta escuchando (espera no equivocarse) sin
entrar en realidad en un analisis de fondo de lo que se est4 diciendo, entonces si habria un error porque se
usan términos que son incomprensibles para la persona que esta transcribiendo; si esa persona esta tomando
el acta, no hace una transcripcion literal, pero tiene que hacer una modificacidén o darle un sentido desde
términos incomprensibles para ella, no podria generar una idea.

Opina que en esos casos de errores que dicen que se presentan por la transcripcion literal, estos se dan
cuando no se hace una transcripcion literal, porque implica un tipo de analisis o acomodo para entenderlo
y la transcripcion literal de una persona que utiliz6 muchas muletillas o de una persona que hace muchas
pausas y hace que las ideas sean incomprensible hace que el texto también lo sea, eso fue lo que ocurrio; en
cambio, si la persona que esta encargada de hacer el acta empieza a hacer una modificacion, le dara sentido,
pero no queda la certeza de que sea el sentido de lo que tenia antes.

Reitera que ese es su temor en esa justificacion, porque esos errores son los que justificaban el uso de
un sistema de transcripcion literal, no para favorecer el acta sino para evitar un cambio de idea.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA explica que el considerando 4.4 relaciona los
términos y estructuras que a veces se tornan incomprensibles, hace referencia a un lenguaje coloquial no asi
al lenguaje técnico, académico o profesional que dentro del 6rgano se pueda colocar.

Agrega que su interpretacion es que cuando se colocan esas justificaciones si se respalda que
conlleven la adopcion de un acuerdo como el que estan considerando, porque el tercer punto hace referencia
a estructuras lingiiisticas coloquiales; es decir, mas cotidianas y familiares, no asi a las técnicas, cientificas
o0 académicas que muchas veces puedan tornar incomprensible la transcripcion propiamente.

Cede la palabra a la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas.

LA PH. D. ANA PATRICIA FUMERO VARGAS insiste en el tema del espiritu porque la obligacion
es revisar el acta y si lo que se produjo no fue interpretado o el espiritu de su discusion personal no se refleja,
de una vez se atiende; esa preocupacion queda solventada si se es responsable con su trabajo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA solicita suspender para entrar en una ampliacion
del tiempo de la sesion a fin de que finalicen con la deliberacion del punto y tomen el acuerdo.

El seior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, suspende la discusion de la Propuesta Proyecto
de Ley CU-66-2024 en torno al proyecto denominado Reforma a la Ley General de la Administracion
Publica para eliminar la transcripcion literal de las actas de los organos colegiados, Expediente n.°
23.394.

ARTICULO 6

El sefior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, somete a consideracion una ampliacion del
tiempo de la sesion hasta las trece horas.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA somete a votacion la ampliacion del tiempo de la
sesion, y se obtiene el siguiente resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderén Obaldia, Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, Dr. German Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr.
Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar el tiempo de la sesion hasta las trece horas.

ARTICULO 7

El seiior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, contintia con la presentacion de la Propuesta
Proyecto de Ley CU-66-2024 en torno al proyecto denominado Reforma de la Ley General de la
Administracién Piblica para eliminar la transcripcion literal de las actas de los Organos Colegiados,
Expediente n.° 23.394.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS desea hacer esa diferencia, en el Consejo Universitario
nunca han adoptado esa medida de la transcripcion literal, por el contrario, la Unidad de Actas se ha
entrenado, hace ese analisis y esas correcciones, corrige los apellidos cuando se han utilizado mal o cuando
hizo faltauno, lleva a cabo esos ajustes e inclusive va un paso mas alld y pregunta si esta bien la intervencion
o qué era lo que queria decir; entonces, como dice la Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas, existe una revision;
igual, después tienen que revisar el acta para ver si su participacion indica lo que esperaba, pero desconoce
si los demas organos colegiados van a funcionar de esa forma.

En ese sentido, la ley no lo esta estableciendo, después viene la operacionalizacion y en ese caso se
iria mas alla. No obstante, nada mas es el concepto, las tres razones que observa mas bien la primera razon
no, pero las otras dos razones eran las que se argumentaban para que la ley entrara en el sentido de por qué
queria la transcripcion y se estan utilizando actualmente para decir que no la quiere, pero es eso, que es un
asunto de interpretacion, al menos en esos dos errores. En el caso de las muletillas esta de acuerdo con que
si se pueden eliminar es mejor.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA consulta a los miembros del Consejo Universitario
si estdn de acuerdo con que eliminen o dejen el considerando 4.4 como est4 estipulado, entonces lo van
a mencionar y le parece que la preocupacion del Dr. German Vidaurre Fallas queda subsanada con la
inclusion de los siguientes puntos en el considerando 4.6, que se lee de la siguiente forma: “De esta manera,
se considera pertinente que las actas se redacten de manera fiel y que reflejen el espiritu de las discusiones
dentro del organo (...)”; el resto continua de la manera como se leyo anteriormente.

Posteriormente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderon Obaldia, Ph. D. Ana Patricia
Fumero Vargas, MTE Stephanie Fallas Navarro, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez,
Lic. William Méndez Garita, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo
y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

3.

3

De conformidad con el articulo 88 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, la
Comision Permanente de Asuntos Juridicos, mediante el oficio AL-CPAJUR-2242-2023, del 10 de
febrero de 2023, solicité a la Universidad de Costa Rica emitir su criterio sobre el proyecto de ley:
Reforma a la Ley General de la Administracion Publica para eliminar la transcripcion literal de las
actas de los organos colegiados, expediente n.° 23.394. Al respecto, la Rectoria, mediante el oficio
R-882-2023, del 13 de febrero de 2023, remitié a este Organo Colegiado, para analisis, el proyecto
en cuestion.

De acuerdo con la exposicion de motivos de esta iniciativa de ley® la ultima reforma a la Ley General
de la Administracion Publica (Ley n.° 6227) se hizo el 25 de octubre de 2021, mediante la Ley n.°
10053. Para el caso de los érganos colegiados, las modificaciones versaron sobre lo siguiente:

Deber de grabar en audio y video todas las sesiones del érgano.

Deber de respaldar todas las grabaciones de sesion en un medio digital que garantice su integridad y
archivo de conformidad con la legislacion vigente.

Establecer la obligatoriedad de la grabacion sancionando con falta grave a cualquiera de los miembros
del cuerpo colegiado que omita verificar la realizacion de la grabacion de la sesion en la que participe.

Deber de levantar acta de cada sesion que contendrd la indicacion de personas asistentes, las
circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado la sesion, la indicacion de los asuntos
analizados, asi como la forma y el resultado de la votacion y el contenido de los acuerdos.

Deber de aprobar las actas en la siguiente sesion ordinaria inmediata siguiente.

Alrespecto, la diputada Méndez exteriorizé: sobre estas modificaciones fue dada audiencia a distintas
instituciones publicas las cuales no manifestaron oposicion. Sin embargo, durante la tramitacion del
expediente legislativo en sesion numero 30 celebrada por el Plenario el 25 de agosto de 2021 fue
aprobada una mocion que introdujo un requisito adicional en los articulos 50, inciso a) y 56 parrafo
b), a fin de que las actas contuvieran transcripcion literal de todo lo debatido (...).

Esta inclusion por la via extraordinaria del articulo 137 del Reglamento legislativo dejo en clara
indefension a las instituciones publicas que no tuvieron oportunidad de oponerse y demostrar la
imposibilidad material en que se encuentran para cumplir dicho requisito de transcripcion literal de las
actas de sus organos colegiados, tanto por carecer del personal secretarial necesario, no poder asumir
los costos de los nuevos nombramientos que ello supondria, las restricciones presupuestarias derivadas
de la regla fiscal, como también la imposibilidad de levantar actas literales como consecuencia de la
proximidad entre sesiones ordinarias que se presenta en muchos érganos colegiados (...).

Por lo tanto, con este proyecto de ley se pretende eliminar el requisito de la transcripcion literal de
las actas de los érganos colegiados, lo cual implica modificar el inciso a) del articulo 50 y el parrafo
b) del articulo 56 de la Ley General de la Administracion Publica.

La Oficina Juridica analiz6 esta iniciativa de ley y, como parte de sus apreciaciones, manifest6 que
la eliminacion de este requisito no lesiona el derecho al acceso de la informacion publica. Sobre el
particular, se advierte: El acceso a la informacion estd debidamente garantizada con la reproduccion
de cada grabacion de sesion y la responsabilidad administrativa de los integrantes del organo
colegiado quedard mas que comprobada con la reproduccion del audio y del video correspondientes.

Ademas, la Oficina Juridica concluyé que la propuesta no lesiona la autonomia universitaria —
consagrada en el articulo 84 de la Constitucion Politica— ni afecta la dinamica de sus 6rganos
colegiados (dictamen OJ-174-2023, del 7 de marzo de 2023).

Iniciativa propuesta por la diputada Rosaura Méndez Gamboa.
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4. El Archivo Universitario Rafael Obregon®, la Escuela de Historia y la Facultad de Derecho,
mediante los oficios AUROL-91-2023, del 21 de marzo de 2023; EH-383-2023, del 23 de marzo de
2023,y FD-801-2023, del 27 de marzo de 2023, respectivamente, emitieron su criterio con respecto
a este proyecto de ley. De los elementos expuestos, se retoman los siguientes:

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Segun el expediente n.°22.033 que dio lugar a la Ley n.° 10053 mediante la cual se modificaron
varios articulos de la Ley General de Administracion Publica relacionados con las actas y las
grabaciones de los organos colegiados, la citada modificacion obedecio a una recomendacion
de la Contraloria General de la Republica (CGR) mediante el oficio DFOE-SAF-0187, de
29 de abril de 2020 con el fin “subsanar vacios e imprecisiones que tiene el marco legal
regulatorio” en materia de Hacienda Publica, recomendacion que es reforzada mediante el
oficio DFOE-SAF-0481 de 03 de noviembre de 2020.

En ambos oficios, la CGR indicaba “la necesidad de que las sesiones de los organos
colegiados, sean grabadas en su literalidad, tanto en audio como en video” (...). Notese que
en la recomendacion antes citada, se habla unicamente de la literalidad del audio y del video
¥y que en ningitn momento se hace referencia a la literalidad de las actas.

Es importante reconocer que las intervenciones de los miembros de un 6rgano colegiado
suelen servir de motivacion para los actos; por lo tanto, se debe garantizar su publicidad y
el acceso a todos los registros.

Con lainclusion de la transcripcion literal de las actas mediante la Ley n.° 10053, se agudiz6
el problema presupuestario de las instituciones, ya que ademas del costo que implica dotar
de equipos de video a los érganos colegiados y el respectivo espacio de almacenamiento en
repositorios digitales confiables, también se debe tener el recurso humano necesario para
que las actas literales puedan estar listas en la sesion siguiente. Con el agravante de que, en
este Gobierno, las instituciones han tenido recortes presupuestarios y se han “congelado”
muchas de las plazas que han quedado vacantes.

Transcribir literalmente las sesiones puede ocasionar inconvenientes, ya que las personas
cuando se expresan de forma oral pueden incurrir en algunos errores, tales como:

e Utilizar una gran cantidad de muletillas que provoca ruido cuando se leen las
transcripciones.

* Hablar con interrupciones que en muchas ocasiones se traducen en frases incoherentes
sin ningun sentido.

* Emplear términos y estructuras propios de su lengua coloquial que a veces son
incomprensibles para la persona que esta realizando la transcripcion.

Los organos colegiados de los entes del Estado han experimentado una paralizacion
administrativa debido a la elaboracion de actas literales que no cumplen con las
caracteristicas de confiabilidad y que, ademas, obstaculizan el acceso a la informacion, ya
que en muchos casos son incomprensibles.

Las actas constituyen el documento en el cual se consignan las deliberaciones y actuaciones
de los organos colegiados. Estos documentos tienen valor administrativo, legal, cultural
e historico, debido a que permiten consignar los debates y los acuerdos adoptados en los
diferentes ambitos que estdn a cargo de un drgano colegiado.

Debido a lo anterior, resulta necesario que en las actas se redacte de forma adecuada
y suficiente, la deliberacion del organo colegiado y los acuerdos tomados, con el fin de

4 Criterio elaborado por el Comité Técnico del Sistema de Archivos de la Universidad de Costa Rica, 6rgano que tiene como funcion la emision
y revision de las directrices generales en materia Archivistica.
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4.7

garantizar la “mayor fidelidad posible de lo acontecido” (dictamen 207 del 28/09/2022
[PGR-C-207-2022], emitido por la Procuraduria General de la Republica).

De esta manera, se considera pertinente que las actas se redacten de manera fiel y que
reflejen el espiritu de las discusiones dentro del organo de acuerdo con la grabacion
realizada en cada sesion, no asi de manera literal, como se indica actualmente en la Ley
n.’ 6227.

Se sugiere incorporar lo resaltado en negrita a la redaccion del parrafo segundo del articulo
56:

De cada sesion se levantara un acta, que contendra la indicacion de las personas asistentes,
asi como las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales
de la deliberacion, los cuales se redactardn de manera integral, 1a forma y resultado de la
votacion, el contenido de los acuerdos y una reseiia del minuto de sesion, vinculado a la
grabacion, al que corresponda cada punto.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comision Permanente de Asuntos Juridicos,
que la Universidad de Costa Rica recomienda aprobar el Proyecto de ley: Reforma a la Ley General de
la Administracion Publica para eliminar la transcripcion literal de las actas de los érganos colegiados,
expediente n.’ 23.394, siempre v cuando se incorpore lo sefialado en el considerando 4.7.

La Universidad de Costa Rica queda en la mejor disposicion de colaborar con el criterio de personas
expertas para aportar en este proyecto de ley.

ACUERDO FIRME.

Reitera la invitacion a que participen el dia miércoles 28 de agosto de 2024 de la marcha.

A las doce horas y treinta y siete minutos, se levanta la sesion.

Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera
Director
Consejo Universitario

Transcripcion: Hazel Campos Quirds, Unidad de Actas

Diagramacién: Shirley Campos Mesén, Unidad de Actas

Coordinacion: Carmen Segura Rodriguez, Unidad de Actas

Revision filologica: Daniela Ureiia Sequeira, Asesoria Filologica

NOTAS:
1.

Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacién y Servicios Técnicos, (CIST),
del Consejo Universitario, donde pueden ser consultados.

2. El acta oficial actualizada estd disponible en http://cu.ucr.ac.cr
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