| “\ UNIVERSIDAD DE CU Consejo
4§ COSTARICA — Universitario

CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA DE LA SESION n.° 6857 ORDINARIA
Celebrada el martes 26 de noviembre de 2024
Aprobada en la sesion n.° 6889 del jueves 3 de abril de 2025

TABLA DE CONTENIDO

ARTICULO PAGINA
1. ORDEN DEL DIA. MOGIICACION .........oooovoeveveeeeeeeeesseeeeescccoceosesseeeese s cssssssssseseesssssssssss s sssssssssesses s 3
2. INFORMES DE RECTORIA..........oooomovereereosessesssssccccccssssseseesessssesssssssssssssseesssssssssssssssssssssssssssessesssssssssssssnnnnne 3
3. INFORMES DE DIRECCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO .............coovoveerrereesessssscccccicesessseneesesssssssssene 21

4, DICTAMEN CAE-12-2024. Reforma integral al Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion
estudiantil de la Universidad de Costa Rica. S€ SUSPENAE ........c.evvvveveerieireieiiesinsieie s ssessssssssssessessssssessessns 33

Teléfono 2511-1300 https://www.cu.ucr.ac.cr



Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

Acta de la sesion n.° 6857 ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario a las ocho horas con
treinta minutos del dia martes veintiséis de noviembre de dos mil veinticuatro en la sala de sesiones.

Participan los siguientes miembros: Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, director, Area de Salud; Dr.
Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector; Dr. Germéan Antonio Vidaurre Fallas, Area de Ciencias Bésicas; Dr.
Carlos Palma Rodriguez, Area de Ciencias Sociales; Dr. Eduardo Calderén Obaldia, Area de Ingenieria;
M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, Area de Ciencias Agroalimentarias; Br. Noelia Solis Maroto y Sr.
Samuel Viquez Rodriguez, sector estudiantil; y Lic. William Méndez Garita, representante de la Federacion
de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia con la participacion de los siguientes miembros: Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta,
Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo Calderén Obaldia, Dr. Carlos Araya Leandro, Br. Noelia Solis
Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez, Lic. William Méndez Garita, Dr. Germéan Antonio Vidaurre Fallas,
M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera.

Ausentes, con excusa: MTE Stephanie Fallas Navarro, Ph. D. Ana Patricia Fumero Vargas y Dr.
Carlos Araya Leandro.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA recuerda que la Ph. D. Ana Patricia Fumero
Vargas se encuentra de vacaciones, la MTE Stephanie Fallas Navarro esta en una cita médica y el Dr. Carlos
Araya Leandro realiza una gira hacia la Sede Regional del Pacifico.

El sefior director del Consejo Universitario, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, da lectura al orden
del dia:

1. Informes de Direccion.
2. Informes de la Rectoria.

3. Comision de Asuntos Estudiantiles: Reforma integral al Reglamento del beneficio de residencias
para la poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica (Dictamen CAE-12-2024).

4. Comision de Docencia y Posgrado: Modificacion del articulo 6 del Reglamento para la asignacion
de recursos financieros al personal universitario que participe en eventos académicos internacionales
(Dictamen CDP-10-2024).

5. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley para el fortalecimiento de la Rectoria del Ministerio de
Salud en la gestion y disposicion final de residuos solidos, Expediente n.° 24.251 (Propuesta Proyecto
de Ley CU-105-2024).

6. Propuesta de Direcciéon: Proyecto de Ley para la creacion del Fondo de Competitividad y Auxilio
Arrocero (Fonarroz), Expediente n.° 24.211 (Propuesta Proyecto de Ley CU-113-2024).

Ampliacion en el orden del dia

7. Comision de Coordinadores Permanentes: Modificacion al articulo 3 del Reglamento de régimen
salarial académico para incluir dentro de las categorias académicas ahi establecidas posibles clases,
tales como jefaturas de las oficinas administrativas, Direccion de Gestion de la Investigacion,
Coordinacion Unidad de Equidad y Género, Direccion Diprovid y Asesoria Académica en Rectoria y
Vicerrectorias. (Dictamen CCCP-6-2024).

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que el punto 7, de la ampliacion en el
orden del dia, es un caso de la Comision de Coordinadores de Comisiones Permanentes vinculado a la
modificacion al articulo 3 del Reglamento del régimen salarial académico de la Universidad de Costa Rica.
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Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

ARTICULO 1

El seior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, somete a consideracion una modificacion en el
orden del dia para pasar a los Informes de Rectoria.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA solicita un cambio en el orden del dia para conocer
el Informe de Rectoria dado que tienen algunos dias de no presentarlo y hay varios puntos que el rector
quiere comunicar antes de retirarse, pues recibieron por parte de la Rectoria un oficio en el cual comunica
que, durante el transcurso de la mafiana, participara de algunas actividades relacionadas con la celebracion
del 75.° aniversario de Radio Universidad hoy.

Inmediatamente, somete a votacion la modificacion en el orden del dia, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo
Calderon Obaldia, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viquez Rodriguez, Lic. William Méndez Garita,
Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y Dr. Jaime Alonso Caravaca
Morera.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para pasar a los Informes
de Rectoria.

ARTICULO 2
Informes de Rectoria

El seiior rector, Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, se refiere a los siguientes asuntos:

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA saluda a los miembros y agradece al director. Comenta
que cuando prepara estos informes lo que ha estado haciendo es cambiar la fecha y actualizarlos, y hoy tiene
alrededor de 40 puntos para compartir con los miembros del Consejo Universitario (CU).

a) Apoyo a la emergencia nacional por la situacion climatica del pais

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA informa sobre el apoyo que se dio a la emergencia
nacional que vivid el pais a proposito de la situaciéon climatica. Desde la Rectoria y la Vicerrectoria de
Investigacion se propuso realizar un centro de acopio que estuvo activo el martes, miércoles y el jueves
de la semana anterior y fue todo un éxito la respuesta que brind6 la comunidad universitaria, por eso les
agradece profundamente.

Menciona que un camion de la organizacion Obras del Espiritu Santo estuvo presente para trasladar
esta ayuda, y aclara —porque fue criticado— que se le entreg6 el material a esa instancia pues fue la unica
que recibia ropa y la Universidad quiso recolectar ropa ademas de muchos articulos de alimentos.

Senala que este camidn estuvo en la Seccion de Correos donde estaba el centro de recoleccion y, entre
el Programa de Voluntariado y otras personas que ayudaron de la Institucion, practicamente trabajaron en
conjunto para cargar la ropa y los alimentos. Al respecto, manifiesta que cuenta con la evidencia de esta
accion. Ademas, las personas de la organizacion Obras del Espiritu Santo hicieron la seleccion de la ropa.
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Reitera que fue una respuesta extraordinaria por parte de la comunidad universitaria y también de la
comunidad de Montes de Oca porque recibieron muchas colaboraciones de bastantes vecinos. Igualmente,
el agradecimiento a algunos centros educativos que se organizaron y trajeron sus contribuciones a la
Universidad de Costa Rica (UCR).

b) Apertura del XIII Congreso Latinoamericano sobre Abandono en Educaciéon Superior

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA anuncia que asistio a la apertura del XIII Congreso
Latinoamericano sobre Abandono en Educacion Superior, actividad que se realiz6 en la Universidad
Nacional (UNA). Definitivamente, este es un tema que los atafie.

Manifiesta que ayer tuvo la oportunidad de participar en una actividad de la Facultad de Ciencias
Econdmicas que se realizo en el Hotel InterContinental donde lo invitaron para que diera una charla sobre
la educacion publica en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Lo mencionara mas adelante.

¢) Apoyo a proyectos de la Municipalidad de Montes de Oca

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comunica que tuvo una reunién con el Sr. Domingo
Argiiello Garcia, alcalde de la Municipalidad de Montes de Oca, con quien tiene una cordial relacion; la
Rectoria quiere apoyar algunos proyectos de la alcaldia. Esta municipalidad tiene varios proyectos y uno
de ellos es con respecto a una propuesta que €l sugiri6 de trasladar la parada de los buses ubicada al frente
de la Biblioteca Carlos Monge Alfaro que genera un caos vial en horas pico, hacia la parte donde esta la
parada de la Periférica, que es una calle mas ancha, y que todos los buses en lugar de parar en la Facultad
de Educacion lo hagan en esa calle.

Agrega que lo acompafiaron varias personas y el jefe de Seguridad y Transito menciond que estan
evaluando la posibilidad de que estos buses puedan ingresar a la Finca 2 y que el recorrido lo inicien desde
esta finca para que las personas no tengan que usar el transporte interno; es decir, que pueden llegar a la
Facultad de Ciencias Sociales, por lo que estan en esa accion.

Sefiala que el otro proyecto presentado por el Sr. Domingo Argiiello Garcia es el boulevard que
quieren realizar desde la circunvalacion hasta el Liceo José Joaquin Vargas Calvo alrededor de la linea del
tren. Estos son proyectos que a la Rectoria le interesa mucho apoyar, y espera que la administracion del Dr.
Carlos Araya Leandro también lo haga.

d) Participacion en conciertos

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA avisa que participé en muchisimos conciertos en el
Aula Magna, uno de violonchelo y piano y otro de guitarra que hubo a propoésito de esta magnifica actividad
que organiza el profesor y pianista Calio Alonso, de Pura clésica.

e) 25 Simposio sobre Diversidad Biologica y Cultural los Recursos Genéticos Animales para el
Desarrollo

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA sefiala que asistio al 25 Simposio sobre Diversidad
Biologica y Cultural los Recursos Genéticos Animales para el Desarrollo, la cual fue una actividad
organizada en la Sede Regional de Santa Clara del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR), en la que
participaron muchas personas, principalmente zootecnistas, veterinarios y bidlogos interesados en animales
para la produccion.

f) Visita de rectores de las universidades publicas al territorio indigena Alto Quetzal

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comenta que el MBA Rodrigo Arias Camacho de la
Universidad Estatal a Distancia (UNED), el Dr. Francisco Gonzalez Alvarado de la UNA y ¢él, visitaron

Pagina 4 de 51



Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

el territorio Alto Quetzal, ubicado a ocho kilémetros montafia arriba de Grano de Oro en Chirripo, para
entregar los titulos a las personas estudiantes universitarias de las tres universidades mencionadas quienes
son del territorio indigena. Ellos se prepararon como formadores en el primer y segundo ciclo en el tema de
espaiol y cabécar. Fue una experiencia extraordinaria porque las universidades tienen que ir a los territorios
indigenas y no al contrario, es decir, que tengan que visitar estas aulas universitarias.

Afiade que el Dr. Germén Vidaurre Fallas lo acompand en esta actividad, por eso le reconoce esta
accion pues estuvo junto a ¢l en todas las actividades relacionadas con los pueblos y comunidades indigenas.
Dice que mencionara otras en las cuales también estuvo presente el Dr. German Vidaurre Fallas.

g) Contrato social para la educacion superior, desafios emergentes y propuestas para construir
hacia el 2050

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA informa que particip6 en la actividad “Contrato social
para la educacion superior, desafios emergentes y propuestas para construir hacia el 2050”. Esta fue una
actividad de mucha importancia organizada por el Centro de Evaluacion Académica en la que participaron
personas muy preocupadas ¢ interesadas en el tema de la educacion superior.

h) Participacion en homenaje a decano de la Facultad de Ingenieria

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA apunta que estuvo en la residencia de la embajadora
de Espafia a proposito de un homenaje que se le brindo al decano de la Facultad de Ingenieria, el Ing.
Orlando Arrieta Orozco, por lo que lo felicita.

i) Conversatorio “Las universidades publicas en los pueblos originarios: la experiencia Siwa
Pako”

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA manifiesta que participé en el conversatorio “Las
universidades publicas en los pueblos originarios: la experiencia Siwa Pako” en la Sede Regional del
Atlantico, una de las actividades en que estuvo presente el Dr. German Vidaurre Fallas; por eso le gustaria
escuchar los criterios del Dr. German Vidaurre Fallas al respecto. Estas dos actividades con respecto a
los pueblos originarios fueron de gran suceso, positivas y cree que se posicioné mucho el interés de las
universidades publicas por el apoyo a los pueblos indigenas.

Informa que algunas ausencias en el CU se deben a que como presidente del Consejo Nacional de
Rectores (CONARE), que le quedan exactamente dos semanas, ha tenido que asumir estas representaciones
y le han coincidido con los horarios de las sesiones del Organo Colegiado.

j) Presentacion de libro

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA seifiala que estuvo en la presentacion del libro sobre
Maria Eugenia Dengo Obregon que se realizé en la Facultad de Educacion; actividad muy merecida en
honor a la Sra. Maria Eugenia Dengo Obregon.

k) VIII Congreso Geologico

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA detalla que participo en las palabras del VIII Congreso
Geolodgico, actividad que se ha realizado de forma ininterrumpida durante los ocho Gltimos afios.

I) Convenio de la Universidad de Costa Rica con la Junta de Pensiones del Magisterio Nacional

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA puntualiza que asisti6 a la celebracion del Convenio
de la Universidad de Costa Rica con la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional,
particularmente para el apoyo en el tema del envejecimiento. Estuvo presente el Dr. Fernando Morales
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Martinez, decano de la Facultad de Medicina, y el Dr. Carlos Murillo Zamora, director del Centro de
Investigacion Observatorio del Desarrollo de la Universidad de Costa Rica.

m) Reconocimiento al Ministerio de Asuntos Exteriores de Japon

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA refiere que estuvo presente en un reconocimiento para
el Ministerio de Asuntos Exteriores de Japon, que se realizo en la residencia del embajador de Japon.

n) Segundo aniversario del Campus Centroamérica por la Libertad de Catedra

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comenta que otorgd unas palabras en el segundo
aniversario del Campus Centroamérica por la Libertad de Catedra, en el cual compartioé con las personas
que finalizan la experiencia de este afio. También, se habld sobre la prudente decision de no abrirlo en
el 2025 en respeto a la administracidon del Dr. Carlos Araya Leandro para ver qué decisiones tomara con
respecto a este primordial proyecto.

i) I Congreso Nacional de Pueblos Originarios

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA se refiere que estuvo en el Congreso Nacional de
Pueblos Originarios acompafiado por los tres rectores de las otras universidades publicas y la rectora, fue
un trabajo arduo.

Menciona que la actividad se llevo a cabo un sabado en la Sede Regional del Atlantico en la cual, en este
caso, estuvieron presentes el Lic. William Méndez Garita, la MTE Stephanie Fallas Navarro, el Dr. Carlos
Palma Rodriguez y el Dr. German Vidaurre Fallas en representacion del CU. También, hubo representaciones
de las 24 comunidades nacionales de los pueblos originarios, una experiencia enriquecedora, por lo que le
gustaria recibir la retroalimentacion por parte de los miembros, ya que fue un momento extraordinario. El
asunto es que hay tantos temas que abordar y tratar por tanta discriminacién y brechas que son proyectos de
afios para subsanar o lograr cierta equidad con los compromisos pendientes que existen con estos pueblos
originarios.

Exterioriza que es realmente alarmante la discriminacion, el maltrato, todo lo que les comentaron en
esas oportunidades a través de cinco meses de trabajo en donde tuvieron la oportunidad de empezar en la
UCR (se realiz6 una rotacion de la participacion). Opina que fue una experiencia sumamente enriquecedora.

0) Red de Decanos y Decanas de Educacion de América Latina

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comenta que estuvo en la red de decanos y decanas de
Educacion de América Latina, otra de las actividades en las que participd como presidente del CONARE.

p) 21.° Encuentro Latinoamericano de Guias y Scouts de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA detalla que participé del 21.0 Encuentro
Latinoamericano de Guias y Scouts de Costa Rica con mas de 14 delegaciones de paises la cual fue una
actividad enorme y de mucho entusiasmo por la cantidad de mas de 350 personas jovenes en el Aula Magna.
Fue una reuniéon conmovedora.

q) Conformacion de ligas atléticas policiales

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA expresa que participé en una actividad en la Sede
Regional del Atlantico (Sede de Turrialba), y hace un paréntesis, pues en menos de 22 dias estuvo cuatro
veces presente en esa sede, esto a proposito de una comunicacion que recibid por parte de la Federacion
de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR), en la cual mencionan que no habian estado
presentes en la Sede Regional del Atlantico; discrepa completamente pues puede demostrar que en menos
de 22 dias visit6 este lugar en muchas ocasiones y el Dr. German Vidaurre Fallas estuvo presente con él.
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Refiere que esta fue una actividad fuera del punto de los pueblos originarios pues fue por la
conformacion de ligas atléticas policiales en la cual la sede forma parte importante de este gran proyecto
del Ministerio de Seguridad Publica; se estd conformando con jovenes de comunidades vulnerables, en
este caso de Turrialba, en diferentes aspectos que, potencialmente los va a llevar a contar con ellos para las
luchas que requieren sus propios barrios.

r) Programa ConCiencia

ELDR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA hace notar que realizé cuatro grabaciones del Programa
ConCiencia, pues como por todos es conocido este es un proyecto que no dejo de asumir en la Rectoria, y
ya estan casi en 560 programas de ConCiencia en estos 13 afios de actividad.

s) Sesion de Asamblea Colegiada Representativa en modalidad hibrida

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comenta que se celebrd la tiltima Asamblea Colegiada
Representativa de esta Administracion, por eso celebra en grande y su agradecimiento nuevamente —tal
como lo indic6 en esa oportunidad— a todas las personas que hicieron posible que esta actividad fuera
hibrida por primera vez en la historia de la Universidad de Costa Rica.

Afirma que estuvieron en forma virtual las personas de las siguientes sedes regionales: Guanacaste,
Pacifico y del Sur; y esto tiene enormes ventajes, por ejemplo, consideracion al tiempo pues los compafieros
y las compatfieras de estas sedes que ya no tienen que realizar estos desplazamientos tan fuertes, como las
mas lejanas, sobre todo Golfito que tienen que viajar seis o siete horas y el regreso a sus casas después de la
Asamblea era un total sin sentido.

Explica que tuvieron una retroalimentacion de las personas presentes en estas tres asambleas de forma
virtual y fue todo un éxito pues el audio y los videos no fallaron. Reitera su agradecimiento a las personas
del Centro de Informatica (CI), al personal de Tecnologia de Informacion de las sedes, y al equipo de
Rectoria que hizo posible que se desarrollara de esa manera. Espera que en la proxima Administracion se
puedan organizar para que todas las sedes regionales participen de manera virtual.

t) 75.° aniversario de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA recalca que participé en la celebracion del 75.°
aniversario de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica en colaboracion con la Contraloria
General de la Republica; tuvieron una reunion con el equipo de esta Contraloria y ahi surgio —no llevaban
nada preparado— que era importante que el CONARE y la Contraloria General de la Republica celebraran
en grande este 75.0 aniversario de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica.

Informa que la actividad se llevo a cabo en las instalaciones del CONARE y afortunadamente
participaron muchisimas personas. Tuvieron una audiencia exquisita y, definitivamente, quedé demostrada
la construccion de la importancia de ese 75.0 aniversario y el respeto a la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica que, contrario a lo que algunas personas creen, es una constitucion antigua.

u) Actividad organizada por el Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA anuncia que fue invitado por el Colegio de Abogados
y Abogadas de Costa Rica a una actividad que se realizo el dia anterior (25 de noviembre de 2024), la cual
le sorprendié —le solicita al Lic. William Méndez Garita que lo manifieste— no solo por la organizacion
y el empefio por parte de la administracion del colegio sino la cantidad de personas presentes en esa
oportunidad, en la cual participaron diferentes personas, como el presidente de la Corte Suprema de Justicia
de Costa Rica, la presidenta del Tribunal Supremo de Elecciones de Costa Rica, el presidente del Colegio
de Abogados y Abogadas de Costa Rica, y la ministra de la Presidencia, Sra. Laura Fernandez Delgado. El
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tema del cierre fue una presentacion por parte del Sr. Tomas Federico Arias Castro a quien siempre destaca
pues es extraordinario. Agrega que no conoce una persona con esa capacidad de memoria y retencion de
datos minusculos como el Sr. Tomas Federico Arias Castro.

v) Premiacion y clausura de la Feria Nacional de Ciencia y Tecnologia

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA plantea que estuvo en la premiacién y clausura de la
Feria Nacional de Ciencia y Tecnologia y destaca que lamenta profundamente —lo dijo in situ las veces que
ha estado en esta gran actividad— la ausencia de las autoridades del Ministerio de Educacion Publica. Esto
no tiene nombre. Agrega que el Aula Magna estaba repleta con muchos nifios, nifias y jovenes.

w) 45.° aniversario del Centro de Investigacion en Ciencias del Mar y Limnologia

El DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comunica que asisti6 al 45.° aniversario del Centro de
Investigacion en Ciencias del Mar y Limnologia, pues como por todos es conocido es uno de los centros de
investigacion de la Institucion con grandes publicaciones no solo en la calidad sino en la cantidad, por eso
los felicita por estos 45 afios de investigacion y accion social en beneficio del pais.

x) 50.° aniversario de la Escuela de Tecnologia de Alimentos

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA cuenta que participo del 50.° aniversario de la Escuela
de Tecnologia de Alimentos, fue acompanado por la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo y el Dr. Carlos
Palma Rodriguez.

Agrega que la actividad se llevo a cabo un sabado y contrario a lo que esperaba, que iba a hablarle
a 20 o 25 personas, le sorprendio6 la capacidad de convocatoria de esta escuela. Fue muy grato observar
personas de la primera generacion de la carrera de Tecnologia de Alimentos.

Expresa su reconocimiento a esta escuela por todos los extraordinarios aportes realizados para Costa
Rica en estos 50 afios.

y) Congreso Ibero-Latinoamericano sobre Etica y Salud Publica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA recalca que participé del Congreso Ibero-
Latinoamericano sobre Etica y Salud Publica, que dio inicio, de manera casual, la semana en la que la
Universidad estuvo con las instalaciones cerradas a propdsito de la situacion climatica.

Subraya que ¢l dio la autorizaciéon para que la actividad se mantuviera activa dada la cantidad de
personas internacionales que asistieron. Afirma que tiene informes de un alcance muy relevante.

z) 23.° Reunién Plenaria de la Agencia de Datos de Investigacion

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA afirma que participo en el comité organizador de la
23.° Reuniodn Plenaria de la Agencia de Datos de Investigacion.

aa) Informe Estado de la Nacion 2024

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA enfatiza que asistid a la presentacion del informe
Estado de la Nacion 2024. Envia un aplauso al Estado de la Nacion por el trabajo acostumbrado que realizan
y los datos reveladores que comparte este informe. Los invita de manera respetuosa a que lo lean, porque
realmente es de muchisima preocupacion los apuntes que revela el informe con respecto al futuro de esta
patria costarricense.
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bb Reuniones con personas diputadas

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA expone que tuvo varias reuniones con diferentes
diputados y diputadas como Ignacio Alpizar Castro, Vanessa Castro Mora y Oscar Izquierdo Sandi, a
proposito, en aquel determinado momento, de la decision que se debia tomar en la Comision de Asuntos
Hacendarios que, como por todos es conocido, por una coyuntura muy particular se dio la aprobacion
del 2 % para el Fondo Especial para la Educacion Superior (FEES), posterior a eso, y en lo personal, ha
mantenido cierta conexion con algunas diputaciones para dar seguimiento a varios proyectos antes de que
finalice su gestion como rector.

cc) Actividad organizada por la Escuela de Arquitectura

ELDR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA apunta que asistio ala exposicion Formas contaminadas:
toxicidad oculta en las fincas bananeras de Costa Rica 1890-1950. Esta actividad fue organizada por la
Escuela de Arquitectura, en la cual se combind la capacidad artistica cultural de esta escuela con un tema
muy transcendental, que es todo lo que ha generado el impacto ambiental en las fincas bananeras en la
historia de Costa Rica, principalmente en este periodo de 1890-1950.

dd) Homenaje recibido por el sefior rector

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA agrega que recibié un homenaje por parte de la
organizacion Fulbright de Costa Rica, en el cual lo denominaron como el Fulbrighter del afio. Esta actividad
se realizo hace 15 dias.

ee) Inauguracion de exposicion en el Museo de Arte Costarricense

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comparte que estuvo presente en la apertura de la
exposicion de Jean Pierre Guillermet, esposo de Lola Fernandez Caballero, quien casualmente en esos dias
estaba cumpliendo 98 afios. Esta ceremonia se realizéo un domingo en el Museo de Arte Costarricense. Fue
un acto que lo sorprendi6 porque desconocia por completo la capacidad artistica de Jean Pierre Guillermet.
Le habian comentado que €l también habia sido un artista, pero cuando se ven los hechos es impresionante.

ff) Lanzamiento de la Fundacion de Exalumnos de la Universidad de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comenta que estuvo en el lanzamiento de la Fundacion
de Exalumnos de la Universidad de Costa Rica, cuya denominacion corta es Fundacion Pro-UCR. Agradece
a las siguientes personas que va a nombrar de memoria: Ing. Sergio Gutiérrez Scorza, Dr. Miguel Gutiérrez-
Saxe, Dr. Gabriel Macaya Trejos, M. Sc. José Andrés Masis Bermudez y Sr. Eduardo Viso Cortés, quien es
socio del Ing. Sergio Gutiérrez Scorza, y son quienes tuvieron esta gran iniciativa que le presentaron hace
dos afos, y él (Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta) la vio con muchisimo entusiasmo, y para la cual ya se hizo
el lanzamiento. En este momento estan con todo el proceso de inscripcion.

En resumen, esto se trata de integrar a exalumnos de la Universidad de Costa Rica para que se puedan
apoyar con pasantias, tesis, trabajos finales de graduacion de las y los estudiantes; entre muchos otros
alcances que estd completamente seguro tendra esta fundacion.

gg) Concierto con artista internacional

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA comunica que participd de otro de los conciertos de
Pura clésica, un espaiiol especialista en clarinete, acompanado de Calio Alonso, algo realmente excepcional.
Este fue el ultimo de cuatro conciertos de calidad internacional que se presentaron en el Aula Magna, a
proposito de esta serie musical llamada Pura clasica, organizada por la Escuela de Estudios Generales, la
Rectoria y el Instituto Nacional de la Musica.
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hh) Acreditacion de carrera de la Sede Regional de Occidente

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA destaca que la semana pasada estuvo en la acreditacion
del Bachillerato y Licenciatura en la Ensefanza del Inglés, de la Sede Regional de Occidente. Envia su
felicitacion no solo para la comision sino a todo el equipo que conforma esta carrera de Bachillerato y
Licenciatura en la Ensefianza del Inglés y el proceso de acreditacion ante el Sistema Nacional de Acreditacion
de la Educacion Superior. Agrega que, como es costumbre, la Sede Regional de Occidente destaca por la
organizacion de esos eventos.

ii) Firma de Convenio con el Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y
Artes

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA detalla que estuvo presente en la firma del Convenio
con el Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes. También, la semana
anterior se celebro una actividad simbolica en la Facultad de Educacion.

ji) 1Simposio Internacional en Salud Publica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA enfatiza que particip6 del I Simposio Internacional en
Salud Publica. Aclara que esto es diferente al Congreso de Etica y Salud Publica con énfasis en poblaciones
vulnerabilizadas; por eso reconoce a la Escuela de Salud Publica y a las otras instancias que hicieron esto
posible; le parece que esta es una actividad sumamente importante.

Exterioriza que espera que no sea una actividad mas o un congreso mas, sino que esto trascienda.
Estima que en el tema de salud publica es clara la importancia de trascender en todo lo mal que esta el pais
en algunos aspectos.

kk) Taller de Seguimiento Presencial del Proyecto CSUCA-IDRC

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA menciona que participé en el Taller de Seguimiento
Presencial del Proyecto CSUCA-IDRC, de algunos proyectos financiados por el Consejo Superior
Universitario Centroamericano con fondos del Gobierno de Canada. El encuentro presencial se llevo a cabo
en las instalaciones de la Facultad de Ingenieria. Agradece a la facultad por toda la buena disposicion para
que esto se llevara a cabo con gran suceso y éxito la semana anterior.

II) Visita de la coordinadora académica de la empresa Huawei

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA refiere que la semana anterior tuvo la visita de la
coordinadora académica de Huawei, a proposito de algunos proyectos que ellos quieren que la Universidad
fomente o estimule para que las y los estudiantes participen de una gran cantidad de cursos, formaciones,
capacitaciones, de forma completamente gratuita por parte de esta empresa.

mm)Entrega de Premios de Gestion al Cambio Climatico

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA indica que estuvo presente en la entrega de premios
de gestion al cambio climatico, a proposito del premio CONARE, que es un reconocimiento a empresas
publicas, grandes empresas, mipymes, asociaciones, cooperativas y otras organizaciones que desarrollan
actividades e iniciativas orientadas a la innovacion con enfoque en cambio climatico. Reconoce la capacidad
de incentivar la gestion ambiental empresarial y aquellas dindmicas que pretenden mitigar los efectos de
cambio climatico.

Menciona las cuatro empresas galardonadas: Aztek, Coopetarrazii, Kimberly Clark, Costa Rica
Limitada y Proquinal Costa Rica S.A. Felicita a todo el equipo que hizo posible esto a nivel del CONARE;
y por supuesto, sus felicitaciones tal y como lo ha manifestado en diferentes medios de comunicacion a
estas empresas que tienen demostrado un verdadero compromiso con el tema de cambio climatico.
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nn) Entrega de libros publicados por la Editorial de la Universidad de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA puntualiza que asistio a la entrega de libros publicados
por la Editorial de la Universidad de Costa Rica; por eso hace publica la felicitacion al director, Dr. Alexander
Jiménez Matarrita, por el extraordinario trabajo realizado, y también a todo el equipo de la editorial UCR.
Fue una actividad realizada en el Auditorio Emma Gamboa Alvarado, de la Facultad de Educacion, en
la cual estaban la gran mayoria de los autores de estos 50 libros del 2024. Reitera que solo en el 2024 se
publicaron 50 libros.

fifi) Futuro de instancias universitarias relacionadas con el envejecimiento

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA plantea que ayer estuvo en una reunion a propésito del
tremendo interés que tiene esta Institucion en el tema del envejecimiento. Se encontraba en dicha reunion el
equipo del Observatorio del Envejecimiento y las personas que acompaian la Catedra de Envejecimiento y
Sociedad. Se dialogaron algunos aspectos sobre el futuro de estas dos dinamicas institucionales.

00) Felicitacion al Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA felicita al Colegio de Ciencias Econémicas de
Costa Rica por tener una participacion activa en el campo de la capacitacion y formacion. Dice que €l ha
participado en muchas dinamicas y actividades por parte del Colegio de Ciencias Economicas de Costa
Rica, por eso extiende un reconocimiento por la labor que esta cumpliendo su presidente, quien es el decano
de la Facultad de Ciencias Economicas, el Dr. Leonardo Castellon Rodriguez.

Recalca que la actividad de ayer era sobre la educacion en el contexto de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, la cual se realizo en el Hotel InterContinental con la participacidén de aproximadamente 250 o
300 personas quienes participaron en dos actividades simultaneas.

Queda atento como siempre para responder cualquier pregunta o comentario.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta
por el detalle de este informe, y lo felicita a raiz de la designacion como Fulbrighter del afio, para la seccion
de Costa Rica, pues definitivamente es un reconocimiento no solo para él sino también para las personas
significativas que lo han acompafiaron en su trayectoria docente e investigativa.

Da inicio al espacio de comentarios, observaciones o consultas ante este informe que realizo el rector.
También, aprovecha para mencionar a la comunidad universitaria que mafiana (27 de noviembre de 2024), a
las cuatro de la tarde, se hara la presentacion del informe final de gestion del Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta
en el Aula Magna, el cual sera transmitido por todas las redes y plataformas institucionales. Tendran la
oportunidad de conocer con mayor profundidad los alcances de la gestion del rector y su equipo en materia
de administracion.

Le cede la palabra en este momento a la Br. Noelia Solis Maroto.

LA BR. NOELIA SOLIS MAROTO da las gracias al director, saluda a la comunidad universitaria,
y agradece al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta por la presentacion del informe. También da las gracias por
mencionar el tema de los oficios que remitieron a la Rectoria, porque se le olvido referirse a estos la semana
pasada cuando se abord¢ el tema en los Informes de Direccion.

Sefiala que con respecto a ese oficio especifico, como representaciones estudiantiles, acudieron a
las giras que realiza el CU y en la gira a la Sede Regional del Atlantico, la Dra. Rosibel Orozco Vargas
les dijo de manera directa que el Consejo de Rectoria no habia asistido a la sede durante todo el afio;
entonces, evidentemente, como es parte de su funcion como representacion estudiantil, de una forma directa
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o indirecta termina afectando a la poblacion estudiantil, ademas de que sienten que la regionalizacion es
muy importante y siempre lo van a estar posicionando en todas sus diferentes acciones.

Apunta que de igual manera se enviaron oficios con respecto a las demas sedes y recintos donde se
pudo aclarar y consultar sobre algunas de las quejas o necesidades que tienen estas sedes y recintos que les
comunicaron en las diferentes giras para lo cual esperan la pronta respuesta de la Administracion para las
diversas situaciones. Agradece por el recibido de los oficios, y afirma que siempre haran énfasis en que se
comunicara el sentido de la poblacion estudiantil y de las sedes y recintos y lo van a seguir haciendo hasta
el primero enero de 2025.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA afirma que hard una recopilacion de tres
impresiones para que el rector se refiera a ellas. Le cede la palabra al Dr. Eduardo Calderén Obaldia.

EL DR. EDUARDO CALDERON OBALDIA da las gracias al director y al rector por el informe.
Recuerda, en la linea de la atencion a la emergencia, que este CU ha venido apoyando a la Administracion
con respecto a la ayuda que solicitaron por medio de las partidas de los movimientos y de las modificaciones
presupuestarias para la atencion de la emergencia que semanas atrés se presentd, de manera que este Organo
Colegiado y la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios han estado trabajando y atendiendo de
manera rapida y oportuna la emergencia.

Comunica que la Licda. Marlen Salas Guerrero, jefa de la Oficina de Administracion Financiera
(OAF), lo sabe; y el proximo jueves habrd otra modificacion presupuestaria para el apoyo de tiempo
extraordinario, por lo que se sigue trabajando y apoyando en todo lo que sea necesario en esa linea.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Dr. Eduardo Calder6én Obaldia.
Le cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS da las gracias al Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera y
al rector por los informes presentados. Saluda también a todas las personas que los acompafian en este
momento.

Cree que mas que solo su realimentacion es la realimentacion de todos, inclusive de los rectores
con respecto a las personas de los pueblos originarios, porque fue muy interesante ver las condiciones, los
sacrificios, las cosas que se hacen y de eso se habia hablado un poco en el plenario, al menos lo presentaron
ellos en algunos informes de miembros.

Considera que el Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta tiene toda la razon, porque esa es una tematica
que se ha dejado un poquito de lado y siempre con esa idea de facilitar el acceso a la Universidad, pero se
enfrentan a una realidad muy diferente. Detalla que dentro de ese acceso a la Universidad puede mencionar
proyectos interuniversitarios como el Siwa Pako, y las acciones que el Lic. Osvaldo Duran Castro del
ITCR ha liderado durante varios afios, piensa que es una década o mas, en defensa de los territorios y de
los derechos de los pueblos indigenas. Por eso resalta dos situaciones, en primer lugar, que el abordaje debe
ser integral, no es solo cupos de una matricula diferida o una pequefa accién en un programa que se pueda
realizar, sino que, practicamente, se requiere llevar una universidad, crear una universidad publica en los
territorios indigenas. Y esto es un desafio muy grande, porque en términos del lenguaje y de cultura es muy
diferente a la Universidad. Por ejemplo, al observar algunos libros que tenian ahi con traducciones, venia la
traduccidn del namero uno, la palabra uno, y resulta que es una palabra bastante grande la cual obviamente
no pudo pronunciar. Pero se puso a hablar con la Srta. Reina, una estudiante de la Universidad, y le pregunt6
como se pronunciaba y traducia el nimero uno, y le respondié que en realidad ellos no manejan mucho los
numeros; es decir, el uno, como numero, como tal, no se utiliza, sino que esta asociado a algunas cosas: un
toro, un caballo, un arbol y un objeto que puede ser simétrico o uno mas largo de un lado que de otro, esos
requieren distintas palabras. Y después del cuatro, practicamente deja de tener sentido el uso de los nimeros;
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entonces, en una cultura como la de la Universidad de Costa Rica, no se puede imaginar estar formando
ingenieros cuando no pueden usar la matematica con el sistema que maneja esta Casa de ensefianza.

Repite que hay un desafio muy grande porque en realidad requiere redefinir muchos conceptos
cientificos, por ejemplo, el lenguaje y la cultura para lograr desarrollar muchas de esas cosas. En este
momento su oferta académica es muy reducida, practicamente el programa que estaban llevando es el de
Siwé Pako; ellos solicitan la ayuda en muchos sentidos, desde hacer un pequefio tramite bancario o con el
Gobierno, hasta poder llevarles una oferta académica adecuada. Reitera que en ese sentido es el redefinirse,
es decir, visitar ese lugar.

En segundo lugar, la otra accion es interuniversitaria, pues requiere a las cinco universidades publicas
trabajando en conjunto porque las necesidades y las formas de la Institucion lo limitan bastante. Indica
que Siwa Pako fue un éxito porque ellos lograban matricularse en la UNED vy llevar los cursos de Estudios
Generales de esa universidad para que la Universidad de Costa Rica los reconociera, ya que el modelo de
admision no los reconoce como estudiantes, a pesar de todos los aportes que la Sede Regional del Atlantico
esta realizando.

Finalmente, le preocupa mucho cémo se abordara y se trabajara esto, porque con personas como el
Dr. Osvaldo Duran Castro, la Sede Regional del Atlantico y ahora la Sede Regional del Sur se ha venido
trabajando durante afos, pero siguen quedando en deuda.

Recuerda que estas personas les comentaron cobre muchisimas necesidades para las cuales se buscaba
como resolverlas, por ejemplo, el Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta propuso varias ideas, también le dejo
tareas al Lic. William Méndez Garita y ¢l (Dr. German Vidaurre Fallas) hablo con las personas de la Sede
Regional de Atlantico para ver la posibilidad de presentar una propuesta en la Universidad de Costa Rica,
y la Dra. Rosibel Orozco Duran, directora de la sede, le expresaba que le preocupaba mucho la situacion
porque ya eran muchas veces que ellos llegan, los buscan, les ofrecen o les manifiestan algunas ideas, pero
hasta ahi se llega porque las acciones que se pretenden realizar son caras, es decir, requieren de mucha
inversion de recurso humano, recurso financiero; solo llevar cursos hasta ahi con las condiciones del clima
y lo dificil del acceso es complicado.

A su juicio, ahi se debe contar con un abordaje como universidades. Sabe que el CONARE ya viene
trabajando en eso; por eso hace un llamado al CU y lo dice en ese sentido porque él va de salida pues ya
termina su gestion, pero los miembros que quedan y los que vienen deben poner atencion porque este es un
pequetio pais dentro de Costa Rica, son costarricenses que tienen una cultura y un lenguaje diferente y que
la Universidad tiene no que quererlos o reconocerlos sino respetarlos y trabajar con ellos, por lo que es
prioritario el abordaje que se vaya a dar.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Dr. German Vidaurre Fallas. Le
cede la palabra al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta para que se refiera a estas primera tres impresiones.

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA da las gracias. Responde a la Br. Noelia Solis Maroto
que por diferentes razones, sobre todo por ser su Ultimo afio, se dejaron de tener aquellas actividades que
fueron muy exitosas en las que el Consejo de Rectoria visitaba a las sedes regionales y a los recintos pues
llegd un momento en que no era posible coordinar las agendas de las cinco vicerrectorias y la Rectoria;
entonces, se cambio la dinamica, y se realiza una visita por parte del rector, sin las vicerrectorias, pero
acompafiado por el Dr. Pedro Méndez Herndndez, secretario académico, y el M. Sc. Johnny Rodriguez
Gutiérrez, director ejecutivo; esa fue la dinamica de reuniones que tuvieron.

Agrega que el hecho de que la Dra. Rosibel Orozco Vargas, directora de la Sede Regional del Atlantico,
diga que el Consejo de Rectoria no llego es cierto, pero, como lo manifesté anteriormente, en solo 22 dias
¢l (el Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta) estuvo presente en cuatro ocasiones en esta sede y en el Recinto de
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Paraiso en los ultimos dos meses en tres ocasiones, y esto sucediod por diversas razones, una de las cuales
por un encuentro con diputados y diputadas. Asi que sin temor a equivocarse esta sede ha sido la que en lo
personal ha visitado mas durante este afio.

Con respecto al comentario del Dr. Eduardo Calderén Obaldia, menciona que es completamente
cierto, estd muy consciente y le agradece por esa ampliacion que hizo y el apoyo recibido del CU, en sus
palabras, siempre rapido y oportuno, de acuerdo con las necesidades que se tenian para dar los muchos
apoyos a las diferentes instancias universitarias que la pasaron mal y que tuvieron problemas complejos, a
proposito del cambio climatico; esto es una evidencia de cambio climatico.

En cuanto al comentario del Dr. German Vidaurre Fallas, exterioriza que no tiene mas que agregar
pues ese enfoque ha sido sumamente pertinente; no obstante, quiere comentar dos puntos que omitio en
su informe y es sobre su agradecimiento al Comité de Protocolo de la Sede Regional del Atlantico por la
organizacion de la graduacion realizada en El Alto Quetzal, la cual estuvo perfecta, hasta el clima tuvieron
la capacidad de controlar, pues se vino un aguacero muy fuerte que duré 15 minutos y después hizo una
preciosa tarde.

Reconoce al Lic. Osvaldo Duran Castro y a todo su equipo y a Kioskos Socioambientales, ya que fue
sumamente pertinente su organizacion para esta gran actividad. Calcula que estaban presentes alrededor de
250 personas, por cierto, ahi estuvieron presentes tanto el Dr. Carlos Palma Rodriguez y el Lic. William
Méndez Garita. Sefiala que organizar un evento con mas 250 personas no es nada sencillo en la historia del
pais.

Ademas, puntualiza sobre un proyecto que olvidé mencionar a propdsito del comentario del Dr.
German Vidaurre Fallas, y es que desde el CONARE se penso establecer un aula en Grano de Oro para que
ellos no tengan que trasladarse a la Sede Regional de Atlantico en Turrialba, sino que nada mas se desplacen
8 kilometros que podrian hacerlo en bicicleta o en moto; es decir, que se posicione un aula que respete su
cultura (no como se impuso en un determinado gobierno que se le construyeron viviendas prefabricadas
horrorosas y es tal el calor que hace ahi que no las habitan pues solo las utilizan como bodegas). Agrega
que existen unas casas de madera (el Dr. Germéan Vidaurre Fallas las vio) de una estructura preciosa, y le
informaron que quien disefid y construyo estas estructuras fue la exprimera dama de la Reptblica Claudia
Dobles Camargo, pues recuerda que ella es arquitecta, y en el entorno en que se va ascendiendo a esa
montafia es algo extraordinario, y a ellos les gusta porque, obviamente, vieron a esas familias habitantes.
Por eso se pensaba en un aula en ese contexto para que se respete su identidad, no solo el idioma, sino
su cultura, sus preferencias para construir esa aula. Estima que esto podria tener mucho éxito; es decir,
empezar por Grano de Oro y luego ir a Roca, Roca Quemada y luego pasar a otras comunidades a nivel de
territorio nacional.

Agrega que estan muy enfocados en Chirripd, pero coincide con el Dr. German Vidaurre Fallas en
que el esfuerzo conjunto del CONARE para hablar de las cinco universidades publicas es fundamental y
requiere de una atencion prioritaria.

Finalmente, expresa que, a proposito de la charla que impartié ayer en el Colegio de Ciencias
Econdmicas de Costa Rica, la poblacion indigena no solo requiere apoyo econdmico, por ejemplo, en
Becas, sino el desarrollo de proyectos que fortalezcan sus raices, su identidad e idioma. No se tiene por qué
imponer a ellos que el idioma de formacion sea el espafiol; ese es el propodsito de estas 27 personas que se
formaron en esta segunda graduacion, que puedan estar en sus escuelitas hablando cabécar y espafiol.

Sefiala que le interesa mucho dejar plasmado el tema del aula para que pueda ser una realidad a
corto plazo en el CONARE, y piensa que no requiere de muchos recursos, nada mas de una donacion de
un terreno, que esta completamente seguro de que en Grano de Oro habra personas que quieran hacer esta
concesion.
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EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al rector. Continla con las
apreciaciones de los miembros. Le cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LAM. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO da las gracias al Dr. Jaime Alonso Caravaca
Morera y al rector por el informe presentado y por el detalle de las diferentes y multiples actividades
sostenidas.

Afirma que a partir de las actividades que informa el rector le parece muy pertinente, en especial en
un momento en el que estan en el marco de la generacion de las politicas institucionales para el siguiente
quinquenio, que el Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta menciona el acercamiento a los exalumnos a partir del
trabajo con la fundacion, la capacidad de convocatoria de la Escuela de Tecnologia de Alimentos con sus
exalumnos de la que €l se percatd y el vinculo que quieren obtener con la Universidad; no obstante, al hacer
eco del esfuerzo que esta realizando la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa con el
lanzamiento de la Red Alumni Internacional UCR, que si bien es en otro nivel, en otro espacio, también
rescata, de alguna manera, las alianzas y las colaboraciones que la Universidad tiene con actores externos,
por lo que su comentario va en el sentido de que hay un espacio de trabajo al que la Institucion tiene que
ponerle atencion y es precisamente a la relacion de la Universidad con la sociedad y con varios actores a
los diferentes niveles.

Afirma que todavia hay una deuda importante en especial cuando surgen dentro de la misma dindmica
que se hizo en el Metaplan que se organiz6 con autoridades de la Institucion en el cual trabajaron el tema de
“Universidad y sociedad”, que en esta Casa de ensefianza existe una sensacion de la dificultad de establecer
relaciones a través de convenios, el trabajo con empresas, con personas que estan interesadas en colaborar
en proyectos de investigacion o de accion social y como la misma Universidad se complica tanto para
formalizar esa relacion o aprovechar el interés que tienen los sectores externos de la Universidad de Costa
Rica para colaborar con la Institucion.

Apunta que este es un llamado de alerta pues sabe que tienen mucho trabajo por hacer todavia en
aspectos burocraticos y de trabajo de los mandos que deben formalizar estos procesos, pero, también, desde
el CU en la normativa que regula el proceso de esa alianza o de ese trabajo colaborativo.

Siente que si bien esta conformacion del CU ha estado muy abierta para llevar a cabo los cambios,
por ejemplo, recuerda muy claro el Gltimo cambio que se hizo en el Reglamento de la Investigacion en la
Universidad de Costa Rica para que puedan existir entes externos en los consejos asesores de las unidades
académicas de investigacion, o bien, la posibilidad de que personas fuera de la Universidad participen en
los comités asesores de los trabajos finales de graduacion; es decir, se ha realizado un esfuerzo a nivel
normativo, pero todavia quedan muy cortos; entonces, aprovecha este espacio para hacer este llamado a
fin de que la comunidad universitaria busque y se acerque a las personas graduadas, a colegas de proyectos
de investigacion en el exterior, a la sociedad en general, como una deuda que existe ain, porque la misma
Universidad se enreda en los propios procesos y controles y se dificulta mucho este trabajo.

Exterioriza que lo mas interesante de esto es las ganas que tienen las personas que se gradtian de la
Universidad de colaborar con la Institucion, y esto se tiene que aprovechar en este sentido.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo. Le cede la palabra al Lic. William Méndez Garita.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA saluda y da las gracias. Dice que el Dr. Gustavo Gutiérrez
Espeleta plante6 en el informe un conjunto de actividades en las que particip9, las cuales denotan claramente
lo abundante que es su dia, pero en uno en particular que tiene que ver con la reunion que se realizo por parte
del CONARE, en la que participaron algunos miembros del CU, relacionada con los pueblos indigenas en
la Sede Regional del Atlantico, le pidié su opinion.
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Cuenta que la reflexion final de eso es que las manifestaciones de todos los grupos que se organizaron
y en los que tuvieron participacion con el rector y otras personas, revelan el abandono por parte del Estado
costarricense como un conjunto de estas poblaciones. Y en ese contexto de frustracion y de desesperanza
las universidades son una oportunidad no solo para que se conozca qué tan lejos tiene la sociedad a esos
pueblos, sino que también cuales son las posibilidades para una universidad como la Universidad de Costa
Rica o el CONARE de poder ayudar, pero no sustituir al Estado; esa es quizas la reflexion principal.

Puntualiza que lo mismo les pasa con las poblaciones abandonadas en este pais, y una que cito
como ejemplo permanente en este CU corresponde a las mujeres que trabajaban pelando camarones en
Puntarenas, un proyecto en el que tuvo la oportunidad de participar tiempo atras; entonces, el nivel de
abandono del Estado de muchos sectores hacen que oportunidades tan buenas como la que tuvo el CONARE
y las universidades les permita tener una vision por la cual encaminar los pasos de la educacion superior y
coadyuvar con ellos en tareas tan importantes como es la formacion, pero no se puede blanquear; es decir,
no se puede llevar la sociedad de blanco y sustituir por su sociedad originaria, porque eso seria contrario al
espiritu del Convenio n.° 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo, mas bien, lo que se tiene que
hacer es defender sus valores culturales, politicos, religiosos, econdmicos, ambientales, etc., y aprender
de ellos porque cree que ya estan en la sociedad, en algunas circunstancias, llegando tan tarde que algunas
lenguas ya estan extintas y algunas poblaciones ya no existen en relacion con hace 100 o 200 afios.

Asegura que la Universidad puede hacer mucho. Ademas, se hablé con el Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica y hay un gran interés de coadyuvar en el proceso, de dar un aporte importante en
la materia de conocimiento del derecho a estas poblaciones indigenas mas alla del Convenio n.° 169 de la
Organizacion Internacional del Trabajo. Igualmente, se dialogd acerca del derecho del consumidor para
que ellos puedan defender sus derechos a la hora de hacer transacciones comerciales y otras materias mas.

Le parece que se debe revisar los apuntes de ese dia y trazar una agenda de posibilidades reales porque
ellos esperan que, dentro de un afio, cuando se tenga esa segunda sesion que se prometié en la reunidon en
la Sede Regional del Atlantico, la devolucion sea con propuestas posibles y no como ocurre con muchas
instituciones del aparato del Estado que por salir del compromiso dicen que si (probablemente no lo hayan
hecho con mala intencion), pero a la postre termina en nada.

Con respecto al segundo punto y de acuerdo con lo que citd el rector sobre la celebracion del 75.°
aniversario de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, evento que organizaron junto con
otros que se realizaron el pais en la sede del Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, la reflexion
del Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta acerca de que asistieron muchas personas es vital para entender la gran
preocupacion que existe en el pais, por el valor que tiene la Constitucion Politica de la Republica de Costa
Rica, pero por la importancia de defenderla.

Recuerda que cuando €l (Lic. William Méndez Garita) era estudiante de Derecho, un profesor les
decia: ande la Constitucion en el bolsillo, andela en el bolsillo, porque no hay mejor forma de defenderse
uno de algo si no es con la Constitucion, pues la saca y le dice, esto es lo que dice la Constitucion, estos son
mis derechos, particularmente frente a las arbitrariedades.

Cree que esa reflexion del aniversario de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica es un
llamado a defender no solo la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, sino la figura de la sala
de jurisdiccion constitucional y con la defensa de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica
también defender al Poder Judicial, la independencia de las y los jueces, la institucion pura del Tribunal
Supremo de Elecciones y el Poder Legislativo como un centro de discusion de ideas del foro publico, de los
asuntos publicos mas claros y transparentes que existen en la sociedad.

Agradece al rector por el informe y considera la importancia de sus palabras en estos dos contextos.

Pagina 16 de 51



Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da la gracias al Lic. William Méndez Garita. Le
cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ saluda y da las gracias al rector por el amplio informe que,
una vez mas, demuestra su compromiso con la Institucidn, por eso le agradece esa entrega que diria es de
24/7 en esta Universidad.

Se alegra de que haya recibido el premio Fulbrighter, el cual es muy importante porque eso demuestra
de manera real que los aportes han sido significativos en el campo de la educacion.

Coincide con lo que han expresado sobre el congreso de los pueblos originarios, pues es considerable
resaltar que es un proyecto del CONARE, y por lo tanto piensa que esa es la linea de trabajo de esta
Institucion; es decir, seguir fortaleciendo la relacion con el CONARE y hacer proyectos en conjunto. Este
es un caso de una actividad realizada conjuntamente y le parece que esa actividad es un ejemplo de los
resultados positivos que puede dar el trabajo en grupo.

Afirma que una ensefianza de este congreso con todos sus temas (ademas refiere que tiene un libro que
le regalaron), como muy bien lo sefial6 el Dr. Germén Vidaurre Fallas, es que este es un pais diferente, que
hay que trabajar con un lenguaje y metodologia distintos, y esa ensefianza la asocia con lo que mencion6
la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo de la elaboracion de politicas publicas. Estan en una comision
que analiza el eje de “Cobertura y equidad”, y uno de los temas que se abordaron fue la nueva vision que se
debe tener y trabajar con el nuevo modelo de admision a la Universidad el cual debe tomar en cuenta todas
esas diferencias a todo nivel, no solo desde el punto de vista cultural, sino, también, desde el punto de vista
de la pobreza, de los colegios publicos, de los colegios privados, de los colegios cientificos y de las zonas
rurales y urbanas.

Destaca que existe una diferenciacion tan grande en la poblacion estudiantil que no pude ser ni es
justo que la Universidad mida el ingreso a esta Casa de enseflanza con el mismo parametro, al saber que son
poblaciones totalmente diferenciadas. En ese sentido, estima que aprovechara el poco tiempo que le queda
en la Comision de Asuntos Estudiantiles (CAE) para seguir evaluando este caso. Dice que estan analizando
la prueba de admision, pero han querido ir un poco mas alla al conocer también cual deberia ser el modelo
de admision, porque se sabe que hacia el futuro las limitaciones en esta Universidad van siendo cada vez
mas restrictivas, los problemas de financiamiento cada vez son mas cuestionados y se necesita dirigir esta
universidad publica, precisamente a los sectores mas vulnerables. Ademas, como institucion publica se debe
velar por esa poblacion que, si no fuera por la educacion publica, no tendria la posibilidad de obtener un
titulo universitario. De esta manera, le parece valiosa esa enseflanza de ese congreso que se realizo.

Sefiala que también fueron notables las diferentes preguntas y problematicas que se dieron en ese
congreso en relacion con una serie de necesidades, y una de esas era el financiamiento, como muy claro
lo dijeron ellos, financiamiento para sus iniciativas. A raiz de eso ya tiene alrededor de cinco asociaciones
que estuvieron ahi, las cuales le solicitaron informacion sobre el Sistema Banca para el Desarrollo, y ya
se empezo6 a buscar cuales serian las soluciones que podrian tener para financiar sus actividades. Esta es
una de las ensefianzas muy positivas que deja el asistir a este tipo de actividades ya que no solo se conoce
en sus campos sus necesidades, sino que de alguna manera las relaciones de esta Universidad con otras
instituciones permiten también abordar temas en los cuales se pueden otorgar guias y procedimientos que
puedan seguir para que resuelvan sus problemas.

Advierte que el otro tema muy trascendental que menciond el rector, y cree que eso es un reconocimiento,
es siempre esta relacion con la Asamblea Legislativa, la buena noticia es que ayer se aprob6 en primer
debate y de manera unanime el presupuesto del pais dentro del cual esta el presupuesto del FEES; entonces,
eso es un muy relevante; sin embargo, falta un segundo debate, pero por la informacién que tiene eso no
tendra ningtin problema.
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Detalla que lo primordial de esto es el trabajo que se hizo en conjunto con las otras universidades,
por primera vez, para financiar la educacion superior en la Asamblea Legislativa y no en el Gobierno, por
lo que estima que esa ensefianza es muy significativa, ya que esa relacion con todos los sectores politicos
se tiene que seguir dando con mayor énfasis en esta Universidad y en el resto de ellas con la Asamblea
Legislativa. Posiblemente, el proximo afio se presentara una situacion parecida y tienen que estar previstos
para mantener esa relacion permanente con los sectores sociales y politicos.

Senala, a raiz de la experiencia que tuvieron en la Sede Regional del Atlantico con estos pueblos
originarios de Costa Rica y el ejemplo que estd dando el CONARE, que ahora se deben dirigir para
contar un nuevo énfasis de acercamiento a las diferentes comunidades y municipalidades, y espera que
la nueva Administracion pueda llegar a cada una de las municipalidades y a los grupos organizados de las
comunidades para tratar de establecer proyectos conjuntos y firmar esos proyectos en el CONARE con las
municipalidades, con las camaras rurales y con los grupos de vecinos, porque esos seran los defensores de
financiamiento en el futuro.

Piensa que cada vez las universidades necesitan mas apoyo de las comunidades para asegurar el
financiamiento de esta Universidad y eso se lograra con esas poblaciones que estan recibiendo los beneficios
de las universidades publicas. No es un asunto de que la comunidad universitaria pueda desfilar sola; es
decir, con las personas estudiantes, docentes y administrativas para exigir el presupuesto, sino que seran esas
comunidades las grandes fortalezas que tiene la universidad publica para fortalecer esos lazos conjuntos de
apoyo a sus necesidades.

Le parece que el CONARE debe jugar una labor muy sustancial, ademas de lo que se ha venido
hablando en otras oportunidades de realizar los proyectos conjuntos de doctorado, de investigaciones, de
utilizar los recursos de forma conjunta, de utilizar recursos humanos y materiales para realizar proyectos
conjuntos, titulaciones, por ejemplo, o algunos técnicos, etc. Esta seguro de que eso ha sido una experiencia
muy aleccionadora y se necesita seguir fortaleciendo esa relacion con el CONARE.

Da las gracias nuevamente por el amplio informe del rector y lo felicita.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Dr. Carlos Palma Rodriguez. Le
cede la palabra al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta.

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ ESPELETA da las gracias al Dr. Carlos Palma Rodriguez por sus
palabras.

Con respecto al comentario de la M. Sc. Ana Carmela Veldzquez Carrillo, expresa que son muy
pertinentes esas alianzas y colaboraciones con entes externos. Cuenta un asunto particular que se dio a
proposito de una reunion del CONARE con la diputada Cynthia Cordoba Serrano, en la cual ella critico
la inexistente relacion —practicamente con esas palabras— de las universidades publicas con sectores
privados.

Dice que ¢€l, de manera inmediata, intervino y le dijo que habia tenido al presidente de la Union
Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector Empresarial Privado (UCCAEP) que en aquel momento
era el Sr. José Alvaro Jenkins Morales en la Rectoria. Ademas, solicito dos reuniones a la actual presidenta y
es lamentable porque le cancel6 a la vispera, pero si han tratado de tener esos encuentros. Le menciond sobre
la Direccién de Promocion de la Innovacion y Vinculo para el Desarrollo (DIPROVID) y todos los alcances
que ha tenido; sin embargo, surgid una iniciativa de que para reforzar este ideal se llevara a cabo una nueva
reunion y eso fue extraordinario pues estuvo la UCCAEP, diferentes camaras como la de comercio y la de
exportaciones; en fin, un asunto que ya esta en marcha a pesar de que la diputada Cynthia Cérdoba Serrano
ya no esta participando del proceso, pues lo que ella hizo fue la motivacion inicial. Informa que de parte de
la Universidad esté participando la Licda. Geannina Sojo Navarro, de la DIPROVID, en estas reuniones.
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Recalca que, casualmente, el propodsito de esta nueva fundacion, que en corto le llaman Fundacion
PRO UCR es lo que seiial6 el Dr. Carlos Palma Rodriguez, es decir, egresados de la Universidad de Costa
Rica, y esto se va a hacer muy grande. Recuerda que ¢l hablé del lanzamiento en el cual estuvieron como
fundadores las personas ahi invitadas que eran entre 25 y 30. Ademas, sefiala que el Dr. Carlos Araya
Leandro, como futuro rector y también como miembro fundador, fue invitado. Estd seguro de que, en
el momento en que esté debidamente registrada y se abra la Fundacion, en cuestion de pocos dias van a
contar con 100 integrantes para que la empresa privada se sume a esos nobles propositos que estas personas
mencionadas les propusieron hace aproximadamente dos afios, que es colaborar con las pasantias, con las
tesis, con los trabajos finales de graduacion, con alguna investigacion o accion social por parte de alguna
persona estudiante de la Institucion.

Con respecto al abandono del Estado en estas comunidades indigenas lo lleva a leer un parrafo, si
se lo permiten los miembros del plenario, y le agradece al Dr. German Vidaurre Fallas, quien le compartio
el discurso del Sr. William Segura en la entrega de titulos a estudiantes de la carrera de Diplomado en
Ciencias de la Educacion en I y II ciclos con énfasis en Lengua y Cultura Cabécar, para que todos noten
la sensibilidad del Sr. William Segura en ese sentido, lo cual también se relaciona con lo que el Dr. Carlos
Palma Rodriguez planteo:

Sin embargo, uno de los mayores obstaculos que enfrentamos fue el lenguaje, venimos de una cultura
que respira a través de sus tradiciones, historias y, por supuesto, su lengua materna, el cabécar.
Nuestro idioma es el puente hacia nuestra identidad, hacia nuestras raices, y muchas veces senti el
peso de la distancia cuando las clases se impartian en espariiol, cuando parecia que cada palabra era
una barrera mas.

Afirma que el Sr. William Segura fue el estudiante designado para compartir algunas palabras con la
gran audiencia, porque también hubo un “llenazo” en ese momento en esta graduacion en Alto Quetzal. Se
observa lo profundo de la situacion y la queja que esta haciendo el Sr. William Segura en ese sentido.

Contintia leyendo.

(...) pero juntos con determinacion y fe en lo que podriamos lograr aprendimos a superar esas
barberas. Cada desafio que encontramos no fue mads que una oportunidad para fortalecernos, para
aprender a convivir entre dos mundos, el de nuestra cultura y el de la educacion que se nos ofrecia.

Exterioriza que estas palabras son extremadamente profundas por eso recomienda que lean este
discurso del Sr. William Segura porque es de muchisima sensibilidad y protesta al mismo tiempo. Cada una
de sus oraciones va con un mensaje dirigido al abandono del Estado que el Lic. William Méndez Garita
estaba relatando.

A propésito de todo esto, hoy el Dr. Osvaldo Duran Castro entrega al CONARE el informe de esta
actividad, el cual compartird con los miembros, pues le parece muy importante conocerlo y mas que quede
en el papel que el esfuerzo que hicieron estas 24 comunidades de territorios de originarios y todas las
personas debe trascender. Esto debe ir mas allé, y a partir de ahi se veran las decisiones que se tomaran en
el CONARE y en cada una de las instituciones, porque ¢l (Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta) si es pesimista
con respecto a que el Estado vaya a resolver esta seria situacion que enfrentan las comunidades originarias.
Cree que la intervencion que se tenga que hacer debe venir de las universidades publicas.

Manifiesta que, a proposito de la actividad del 75.° aniversario —lo menciond anteriormente—, debe
insistir en el disgusto que gener6 el discurso de la diputada Laura Fernandez Delgado, el cual cree que
tiene que ser evaluado en el Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica en contraposicion con el que
inmediatamente le siguid, que fue el de la M. Sc. Eugenia Maria Zamora Chavarria, presidenta del Tribunal
Supremo de Elecciones. No sabe si el Lic. William Méndez Garita noto el tiempo del aplauso y la calidad
del aplauso que estas dos personas recibieron. Ahi se dijo absolutamente todo.
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Menciona que esto es muy preocupante porque iba en la linea de que, definitivamente, esta es una
Constitucion muy antigua y se necesita una nueva, todo lo contrario a lo que el Sr. Tomas Federico Arias
presento en su charla magistral, porque asi fue.

Con respecto al modelo de admision, es un tema que presentd, y el Dr. Carlos Palma Rodriguez se
dio cuenta de que eso lo tiene incomodo. Dice que esto lo conversé con la vicerrectora de Vida Estudiantil
y ella esta en la mejor disposicion de tener admision diferida o ver como se puede hacer para que las y los
jovenes de territorios indigenas entren directamente a las universidades publicas y a la que ellos quieren,
para que no lleven a cabo un proceso de admision.

Recuerda una historia de cuando €l fue el coordinador del examen de admision —lo compartié en
alguna oportunidad en el plenario—, ya que, al encontrarse en unas instalaciones en Buenos Aires de
Puntarenas, tres indigenas salieron a los 45 minutos de haber iniciado el examen, por lo que €l los abordo, y
le dijeron que por un problema de entendimiento de las palabras en espaiiol no pudieron realizar su examen.

También lamenta que algunas personas del Instituto de Investigaciones Psicologicas mantienen que
este es un examen que calibra para todo ese tipo de aspectos; no obstante, discrepa totalmente en ese sentido.

Con respecto a la intervencion del Dr. Carlos Palma Rodriguez, cuando afirmé que iba a pasar lo
mismo el préximo afio y que es probable que la Asamblea Legislativa iba a tener que resolver, esa es una
posibilidad o un escenario que no descarta, pero, también, se debe recordar que es un afio electoral y algo
podria pasar con esos calculos politiqueros en aquel momento; entonces, no esta muy seguro de que vaya a
ser una situacion tal y como la que sucedio este afo.

Coincide con el Dr. Carlos Palma Rodriguez en que la importancia de la relacion de la Universidad con
gobiernos locales es fundamental. El comento anteriormente que se firmé un convenio con la Municipalidad
de Goicoechea, y el 6 de diciembre de 2024 a la dos de la tarde, se firma uno similar con la Municipalidad
de Montes de Oca, y para esta reunion quiere que lo acompaiie el Dr. Carlos Palma Rodriguez o cualquier
otra persona. Esto va muy enfocado en el tema de la importancia de la recreacion y el deporte hacia las
comunidades en condiciones de vulnerabilidad.

Pide disculpas por extenderse en su intervencion, pero daba para todo esto.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta.
Propone un receso en este momento.

**%%4 las nueve horas y cuarenta y seis minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y cuarenta y cinco minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los
siguientes miembros: Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, Dr. Carlos Palma Rodriguez, Dr. Eduardo
Calderon Obaldia, Br. Noelia Solis Maroto, Sr. Samuel Viguez Rodriguez, Lic. William Méndez
Garita, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, M. Sc. Ana Carmela Velazquez y Dr. Jaime Alonso
Caravaca Morera. ****
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ARTICULO 3
Informes de Direccion

El seiior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, se refiere a los siguientes asuntos:

I- Correspondencia
Para el CU

a) Acuerdo del Consejo de Area de Sedes Regionales

El Consejo de Area de Sedes Regionales (CASR) comunica, con el documento CASR-96-2024, el acuerdo
de la sesion n.° 18-2024, donde se conocio la propuesta resolutiva: “La regionalizacion universitaria:
tensiones entre lo local, nacional y global en el contexto de la reforma impulsada por el Banco Mundial”,
presentada en el II Congreso de Regionalizacion por la Lic. Maria Del Rocio Chamorro Tasies y el M. Ph.
César Augusto Gomez Calderon, ambos de la Sede de Occidente, y acordo de manera undnime y en firme:

Comunicar al Consejo Universitario, que el Consejo de Area de Sedes Regionales respalda la
propuesta resolutiva, especificamente el segmento que se refiere: a que una proxima reforma
estatutaria debe cumplir con que la consulta sea publica, abierta, participativa, reflexiva y decisoria
en las Sedes Regionales, y con acceso previo y oportuno a la informacion, bajo los principios de
buena fe, transparencia, no discriminacion, pluralidad, deliberacion y autonomia.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA menciona que es importante indicar que las
consultas que el CU dirige a la comunidad universitaria tienen este espiritu, no solo la garantia de la
transparencia sino el incentivo a la participacion activa de todos los miembros de la comunidad universitaria
y en todos los espacios territoriales y es, precisamente, a partir de las diferentes divulgaciones que se
realizan que esperan contar con los insumos, elementos y reflexiones o los aportes por parte de cada uno de
los miembros de la comunidad universitaria.

Le cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Veldzquez Carrillo.

LAM. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO da las gracias al Dr. Jaime Alonso Caravaca
Morera. Se refiere a este punto porque le llama la atencién el oficio que envia el Consejo de Area de
Sedes Regionales; coincide completamente con las lineas que establecen de realizar las consultas en forma
publica, abierta, participativa, reflexiva y decisoria en las sedes regionales puesto que ese ha sido el espiritu
que siempre se ha mantenido en el CU, y si hubiera algin reclamo en algunos de esos aspectos pues tendrian
toda la razon si esa situacion no es asi.

Le llama la atencidén que se enmarque en el resumen de esa propuesta lo siguiente:

(...) se abordan los supuestos sociales y juridicos que caracterizan e imponen la globalizacion
neoliberal, el papel relegado en ese proceso a los estado nacion y la subordinacion a organizamos
financieros internacionales como el Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional asi como
las principales implicaciones en las negociacion y ejecucion del Fondo Especial para la Educacion
Superior (FEES) sobre todo a partir de la suscripcion de un crédito en el 2010 del Banco Mundial,
y bajo ese paradigma se exponen algunos hechos y posiciones relevantes en relacion con el proyecto
de regionalizacion que se impulsa desde las instancias centrales dela Universidad de Costa Rica a
partir de la cual se emiten algunas sugerencias para abordar la agenda local de regionalizacion
universitaria.

Le parece que esto es una lectura muy extrema de la reforma pues estos temas de neoliberalismo,
Banco Mundial o el Fondo Monetario Internacional no han sido nunca una consideracion en esta reforma
planteada, por lo que hace ver que se van a una linea que la propuesta en si misma nunca contempla o es una
lectura, como dijo antes, extrema.
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Informa que no hara la lectura completa, pero puede decir que esta propuesta de reforma estatutaria
para lograr avanzar en las reformas que las sedes requieren en la estructura del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica data del 2013 y lo nico que ha hecho este CU es dar seguimiento a una
propuesta que tiene 12 afios de estar presente en este Organo Colegiado y que estarian cometiendo un error
de omisién en no abordar o atender. En este momento, el interés es dar seguimiento, lograr participar, pues
se han realizado sesiones de trabajo grandes, se particip6 en foros y conversaciones con miembros de las
sedes regionales, con el Consejo Académico de Sedes Regionales, y muchas de las modificaciones incluidas
en esta propuesta fueron construidas de forma directa por el Consejo de Area de Sedes Regionales y por
las personas integrantes de una comision especial que lider6 la M. Sc. Patricia Quesada Villalobos en su
momento, todos representantes de sedes regionales. Estima que hacer lecturas que no corresponden no es
propio de la comunidad universitaria y el CU debe realizar esta lectura con los ojos que corresponden.

Opina que es importante que se lleve a la discusion, y esta totalmente de acuerdo con que si esto
requiere de mas discusion se tendra que abrir los espacios para llevarla a cabo, pero no se puede partir de
que el Consejo Académico de Sedes Regionales haga ver una posicion como si este Organo Colegiado no
hubiera hecho esta consulta o esta reflexion con la participacion de representantes de las sedes regionales.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo.

Continua con la lectura.

b) Ubicacion de la Universidad de Costa Rica en el listado de empresas con mejor reputacion
corporativa de Costa Rica en el 2024

La Oficina de Comunicacion Institucional (OCI) envia el oficio OCI-998-2024, donde comunica que
la Universidad de Costa Rica se coloco en el puesto 10 del listado de empresas con mejor reputacion
corporativa de Costa Rica en el 2024, segun el estudio que realiza la firma Monitor Empresarial de
Reputacion Corporativa (MERCO). Se trata de una posicion que repite con respecto al aiio 2023. Para
la OCI es de destacar la posicion que tiene en este estudio la Universidad, ya que muestra, mediante una
metodologia seria, el valor que el mundo empresarial reconoce a la Institucion.

¢) Solicitud de manifestacién por parte del Consejo Universitario acerca de la situacion Palestina

Un grupo de docentes envia la nota IIP-384-2024, donde someten a consideracion del Consejo Universitario
manifestarse acerca de la situacion de Palestina. Esto con ocasion del dia 29 de octubre, declarado por
la Organizacion de las Naciones Unidas, “Dia Internacional de Solidaridad con el Pueblo Palestino”.
Desearian que se declare, en nombre de la comunidad universitaria, un gesto de solidaridad con el pueblo
de Palestina y se publique un manifiesto en el sentido de:

*  Dar su adhesion a la causa del Estado de Palestina por conseguir su libertad y restablecer las fronteras
de 1967, incluidas las indemnizaciones requeridas por la ONU en favor del pueblo de Palestina.

*  Dar su adhesion a la defensa de los derechos humanos del pueblo de Palestina y al llamado a un cese
del fuego inmediato y permanente para fines humanitarios.

*  Darsuapoyo al multilateralismo, las garantias de seguridad y de salvoconducto para las organizaciones
humanitarias y la prensa que operan en la Franja de Gaza.

*  Manifestar su reproche hacia la politica exterior del gobierno de Costa Rica en relacion con su postura
frente al genocidio.
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EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA quiere escuchar las apreciaciones de los miembros
con respecto a esta petitoria, al reconocer que la Universidad ya ha tenido manifestaciones y se elaboraron
pronunciamientos en favor de la paz y del reconocimiento de los derechos humanos en todos sus extremos.
También han sido muy enfaticos en que es evidente que la justicia, la paz y la dignidad humana es lo que
debe primar en todas las relaciones humanas y globales. Esto en materia de recordatorio para que los
miembros lo tengan presente en el momento de posicionar las consideraciones.

Le cede la palabra al Lic. William Méndez Garita.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA da las gracias a todas y a todos. Recuerda al poeta Leon
Gieco en una cancion, que es probable que muchos hayan escuchado, la cual decia: sélo le pido a Dios que
la guerra no me sea indiferente. También la paz no puede ser indiferente.

Apunta que en estos momentos el mundo esta pasando por una situacion muy acongojante, y trae a
colacion, antes de hablar del oficio que envian los estimados docentes, el tema de Ucrania y Rusia, y sobre
el cual el CU en seguimiento a ese acuerdo también tiene que mostrar preocupacion, porque las tltimas
decisiones de la Administracion de Joe Biden lo que han hecho es poner en peligro un proceso bélico que
puede cambiar la doctrina militar de Rusia con lo cual complicaria mucho mas una situacion, que ya de
por si es ampliamente compleja, no solo para la Union Europea sino también para la politica exterior de
los Estados Unidos, ya que en estos momentos no se sabe si la Administracion del Sr. Joe Biden o la del Sr.
Donald Trump es la que podria terminar prevaleciendo, pero, en todo caso, la amenaza del gobierno del Sr.
Vladimir Putin de cambio de su doctrina militar es un asunto que se debe tomar muy en serio.

Advierte que dichosamente el pronunciamiento del CU con respecto a Ucrania y Rusia tiene la
caracteristica o la particularidad de haber sido visionario, claro, contundente, preciso y oportuno y piensa
que ese pronunciamiento se mantiene vigente.

Agrega que en este momento hay una importante negociacion de paz que se esta celebrando entre
representantes del Gobierno de Estados Unidos y otros operadores, sus actores politicos importantes de
Oriente Medio y el Gobierno de Israel para un cese al fuego con Hezbola y el Libano, porque no es solo la
situacion de Gaza o de los palestinos; entonces, se tiene que ver el conjunto de lo que esta ocurriendo que
es una serie de elementos.

Agrega que, asi como fue prudente e inteligente el pronunciamiento de este CU con respecto a la
guerra de Ucrania y Rusia, también lo fue con respecto a la otra situacion que, de forma lamentable, todavia
continua porque atin ambos conflictos permanecen.

Afirma que en este CU se dijo que no se ha mencionado otros lugares donde hay conflictos que,
desafortunadamente, también estaban y estan, los cuales estima que, para desgracia de la humanidad,
continuaran un tiempo mas.

Exterioriza que al recordar siempre a Leon Gieco, diria que la funcion de los miembros como pais es
abogar por la paz, insistir en la paz, en el cese al fuego y en el respeto a la vida, porque todos esos elementos
eran parte de los acuerdos y contintian teniendo una tremenda vigencia.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Lic. William Méndez Garita. Le
cede la palabra a la Br. Noelia Solis Maroto.

LABR. NOELIA SOL{S MAROTO da las gracias al director. Recuerda que en su momento la FEUCR
le solicitd a la actual Rectoria que realizaran una mesa redonda para emitir un pronunciamiento adecuado y
efectivo conforme a la situacion que se estaba viviendo; sin embargo, nunca recibieron respuesta por parte
de la Administracion. Ademas, durante este aflo el CU no ha emitido una declaracion con respecto a este
tema, por lo que esta a favor de que se pronuncien al respecto.

Pagina 23 de 51



Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

Indica que respeta mucho la posicion de la paz, y las representaciones estudiantiles si quieren
posicionar el hecho de que se estd viviendo desde hace muchisimo tiempo un genocidio en Palestina, y es
responsabilidad de cada uno de los miembros posicionar lo mismo. Reitera que esta de acuerdo con el hecho
de que se logren pronunciar por la busqueda de la paz.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la Br. Noelia Solis Maroto. Le
cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ da las gracias al director. Afirma que si se elabord un
pronunciamiento cuando se inicid este problema y fue muy amplio porque, en efecto, se abarcaba la
situacion que pudieran estar viviendo otros paises, por eso les agradece mucho a los colegas que hicieron
esta solicitud. Tal vez lo que valdria la pena es recordar ese pronunciamiento y analizarlo una vez mas en
virtud de que podria ser que quienes hicieron esa solicitud no lo conozcan y que se vuelva a comunicar
como parte de las acciones que el CU ha venido realizando en el pasado, para ver si en alguna medida se
podria mejorar alguno de los elementos que ahi se mencionaron; reitera que ese tema ya se abordo, pero
podria ser que falte informacion de lo que ahi se dijo.

Sugiere que valdria la pena que se revise dicho acuerdo porque es fundamental que se traiga a colacion
de nueva cuenta y se vuelva a publicar. Recuerda que son dos pronunciamientos planteados al inicio de los
conflictos que se desataron.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA menciona que tiene en sus manos los acuerdos
del pronunciamiento, para los cuales cree que vale la pena que se revisen. El primero estaba vinculado con
lo siguiente:

1. El Consejo Universitario Acuerda, repudiar cualquier manifestacion de violencia que atente contra
los derechos humanos y la dignidad de las personas. Este se elaboro en el 2021.

2. Solidarizarse con el pueblo palestino ante la NACBA, que dice que palabra en drabe significa
catastrofe, historicamente esta asociada con el inicio del desplazamiento forzado del pueblo palestino
que han sufrido la limpieza étnica que afrontan el desplazamiento forzado, la destruccion de la
propiedad, la propinacion de su cultura y la pérdida de vidas humanas.

3. Instar a la Cancilleria de la Republica y a las 28 diputaciones que suscribieron el comunicado de
solidarizacion con el Estado de Israel a posicionarse a favor de la lucha por garantizar el respeto de
los derechos humanos y en contra de la violencia que sufre el pueblo palestino.

4. Hacer un llamado a los medios de comunicacion nacionales, los cuales hasta el momento han
realizado una cobertura sesgada de los hechos y han ignorado el upper height contra palestina y han
reducido el conflicto a una lucha entre Israel y Hamas.

5. Declarar a la Universidad de Costa Rica como un espacio libre de upper height.

Explica que este es uno de los acuerdos del 2021. En el 2023 se tomaron, con esta conformacion del
Organo Colegiado, los siguientes acuerdos:

1. Reafirmar el compromiso de la Universidad de Costa Rica con los principios de respeto a los
derechos humanos y la dignidad de las personas que deben prevalecer en todas las naciones del
mundo. Ademads, hacer un llamado a las naciones a mantener una unidad en la defensa de los valores
fundamentales de la vida humana y el bienestar de las sociedades.

2. Instara al Gobierno de la Republica y a la Asamblea Legislativa para que utilicen todos los foros
internacionales para apelar por un cese al fuego y el uso del derecho internacional en todos sus
mecanismos para avanzar hacia un proceso orientado, hacia una paz duradera y la existencia de dos
estados Israel y Palestina.

3. Hacer un llamado al respeto, a la tolerancia y a la solucion pacifica de conflictos en estricto
cumplimiento del derecho internacional y la apertura del didalogo, la busqueda de consensos y a que
se materialice la reconciliacion en todas las partes.
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4. Instar al cese inmediato de la violencia a fin de que se permite el urgente ingreso de asistencia
humanitaria en Gaza.

5. Condenar cualquier tipo de conducta bélica y el uso sistémico del terror quebrante la paz y la
seguridad social de los pueblos.

6. Incentivar a la comunidad universitaria a generar espacios académicos de discusion y analisis sobre
esta temdtica.

7. Dar la mayor discusion al presente pronunciamiento.

Reitera que ese acuerdo fue con esta conformacion del Organo Colegiado y le parece que es bastante
robusto. Le cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ da las gracias al director. Le parece que tal vez seria bueno
enviar una nota a estas personas y hacerles ver que ya se emitieron esos dos comunicados, y el otro que no
se ha leido, que es el caso de Rusia y Ucrania, justo porque son iniciativas tomadas desde el CU.

Repite que se les podria hacer ver a estas personas que ya se ha venido actuando en ese sentido, y
reiterarles los acuerdos tomados en esa oportunidad.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA manifiesta que desde la Direccion se les remitira
una copia de estos pronunciamientos a las personas que suscribieron este oficio, si los miembros del Organo
Colegiado estan de acuerdo.

Le cede la palabra a la Br. Noelia Solis Maroto.

LA BR. NOELIA SOLIS MAROTO detalla que hubiera preferido un pronunciamiento nuevo; es
decir, que fuera la union de los dos elementos; sin embargo, esta de acuerdo con que se envien y remitan los
pronunciamientos anteriores.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA Ie cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS recuerda que el primer pronunciamiento del 2021 tuvo
cola, porque hubo molestia por parte de algunos sectores o grupos de la comunidad nacional.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA dice que de igual forma fueron acuerdos tomados
por este Organo Colegiado y que se encuentran dentro de la memoria histdrica del mismo; por eso, los hara
llegar en términos informativos a las personas que suscribieron este oficio.

d) Sustitucion del sefior rector por vacaciones

El Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector, informo, por medio del oficio R-7392-2024, que tomo vacaciones
medio dia en la manana el viernes 22 de noviembre del ario en curso. El Dr. Roberto Guillén Pacheco
asumio la Rectoria, de manera interina, durante su ausencia.

e) Nulidad relativa del Manual para transacciones en casos de incumplimiento de contratos de
adjudicacion de beca para realizar estudios de posgrado en el exterior

La Rectoria emite la Resolucion de Rectoria R-415-2024, en la cual se declara la nulidad relativa del
Manual para transacciones en casos de incumplimiento de contratos de adjudicacién de beca para realizar
estudios de posgrado en el exterior, aprobado en la Resolucion R-220-2020, unicamente en lo indicado
en el titulo “Consideraciones para transar”, punto 4, y en la no regulacion de las personas jubiladas o
aquellas que han renunciado a esta Universidad, como parte de los supuestos establecidos para poder
transar. Deberd leerse de la siguiente forma:
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Consideraciones para transar:

4. En aquellos casos en que el asunto se sometio a discusion en la via judicial y se dicto una sentencia
firme, le corresponderda a la Oficina Juridica valorar y recomendar a la Rectoria, llegar a un acuerdo.

(...)

6. En aquellos casos en que la persona se encuentra jubilada, le correspondera a la Oficina Juridica
valorar y recomendar a la Rectoria, si es oportuno llegar a un acuerdo.

7. En aquellos casos en que la persona ha renunciado a esta Institucion, corresponderd a la Oficina
Juridica valorar y recomendar a la Rectoria, si es oportuno llegar a un acuerdo.

8. De alcanzarse un acuerdo debera formalizar el contrato de transaccion.
Circulares

f) Reestructuracion y borrador de reforma del Reglamento general del Sistema de Estudios de
Posgrado

El Sistema de Estudios de Posgrado (SEP) remite la Circular SEP-37-2024, dirigida a las direcciones y
coordinaciones de los programas de posgrado, mediante la cual informa que se encuentran en la redaccion
del informe de reestructuracion y del borrador de reforma del Reglamento general del SEP, el cual serd
enviado proximamente para analisis del Consejo Universitario. Ademdas, indica que no todas las decisiones
y acciones de reestructuracion estratégica requieren de reformas reglamentarias, pero si de planificacion
y de acuerdos que competen a distintos niveles jerdrquicos. Al respecto, remite los enlaces directos a
diferentes temdticas que atanien al funcionamiento del SEP, las cuales fueron abordadas a partir de las
convocatorias realizadas para discutir y recibir retroalimentacion con el fin de mejorar en distintas dreas.
Estos insumos fueron divulgados, cuentan con el aval del Consejo del SEP y entraran en vigor a partir de
enero del 2025. También, informa que el Consejo del SEP en la sesion n.° 1006-2024, aprobd la creacion
de la Red Integral de Promocion del Bienestar y Apoyo de la Salud Mental-SEP, la cual tiene como objetivo
promover la salud emocional de la poblacion docente, administrativa y estudiantil del SEP mediante la
construccion de estrategias de cuido personales y colectivas, que prevengan situaciones complejas de salud
mental, entre otras propuestas que se han llevado a cabo.

g) Invitacion a aperturay cierre de comicios electorales para eleccion de representaciones acadé-
micas ante el Consejo Universitario

El Tribunal Electoral Universitario (TEU) invita, con la Circular TEU-20-2024, a la apertura (7:50 a. m.)
y el cierre (6:30 p. m.) de los comicios electorales para la eleccion de la representacion académica por las
Areas de Ciencias Agroalimentarias, Ciencias Bdsicas, Ciencias Sociales y Sedes Regionales, que tendrd
lugar el 29 de noviembre de 2024 en el Auditorio Abelardo Bonilla de la Escuela de Estudios Generales.

ELDR.JAIME ALONSO CARAVACA MORERA aprovecha para invitar a la comunidad universitaria
a participar de esta fiesta electoral.

Continua con la lectura.
Copia CU
h) Comunicado de designacion de nuevas autoridades universitarias a partir de enero 2025

El Dr. Carlos Araya Leandro, rector electo para el periodo 2025-2028, envia copia de una nota con fecha
de 18 de noviembre de 2024, dirigida a la Rectoria, donde comunica la designacion de las personas que
ocuparan las vicerrectorias, secretaria académica, jefaturas de oficina y otras dependencias, a partir
del proximo 1.° de enero de 2025. Por ultimo, ruega girar instrucciones a las personas que ejercen en
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la actualidad estos puestos a fin de que faciliten el proceso de transicion, de forma que las actividades
académicas y administrativas se vean lo menos afectadas posible con el cambio de administracion. En esta
misma linea, considera prudente y transparente que las decisiones operativas, estratégicas y en materia
de nombramientos de personal que afecten la gestion institucional para el proximo ano, sean tomadas de
comun acuerdo con las autoridades designadas.

i) Asesoria de la Oficina de Contraloria Universitaria sobre contratos de dedicacion exclusiva en
caso de traslados al régimen de salario global transitorio o al régimen salarial académico por
un plazo temporal

La Oficina de Contraloria Universitaria (OCU) remite copia del oficio OCU-R-224-4-2024, dirigido
a la Rectoria, en atencion al oficio R-6741-2024, mediante el cual la Rectoria solicita asesoria con el
tratamiento juridico que debe brindarse a los contratos de dedicacion exclusiva que personas funcionarias
suscribieron con la Institucion, una vez que son trasladadas al régimen de salario global transitorio o al
régimen salarial académico por un plazo temporal o por nombramiento a plazo fijo. Lo anterior sucede,
por ejemplo, cuando una persona docente es nombrada en un puesto de autoridad universitaria o cuando
una persona del sector administrativo es nombrada en un puesto de confianza como jefatura de una oficina
administrativa. El criterio de la OCU consta de 16 paginas.

II. Solicitudes

j) Solicitud para tramitar ampliacion de criterio de la Oficina Juridica sobre eliminacion de es-
calafones

La MTE Stephanie Fallas Navarro, miembro del Consejo Universitario, solicita, con el oficio CU-2500-
2024, que se tramite ante la Oficina Juridica una ampliacion de criterio del Dictamen OJ-410-2024,
relacionado con la sentencia de la Sala Constitucional sobre la eliminacion de los escalafones en el sector
docente por ser un componente de pago a plazo indefinido. Este dictamen fue conocido en Informes de
Direccion de la sesion n.° 6847, que se llevo a cabo el martes 22 de octubre de 2024. Sobre el particular,
considera necesario ampliar en otro aspecto material que no se incluyo en el andlisis de dicho dictamen,
de manera que agradece que se consulte como se interpreta que a lo interno de la Institucion se justifica
homologar y hacer extensiva dicha sentencia al componente de pago del escalafon administrativo, a pesar
de que no fue objeto de consulta por parte de la instancia recurrente, ni de la propia Sala Constitucional,
vy que ademdas, de acuerdo con la normativa, el componente del escalafon administrativo si se encuentra
debidamente regulado para su remuneracion y se define un tope finito establecido en el Reglamento del
sistema de administracion de salarios de la Universidad de Costa Rica y en la Convencion Colectiva de
Trabajo de la Universidad de Costa Rica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA apunta que al respecto ¢l particularmente tuvo
la oportunidad de analizar los diferentes criterios que han sido emitidos a este oficio OJ-410-2024 y los
componentes que lo justifican y que en materia de antecedentes permiten tener un panorama y un escenario
claro de cuales fueron los conjuntos normativos contemplados por la Oficina Juridica (OJ) para realizar este
posicionamiento en relacion con el escalafon administrativo.

Menciona que hubiera querido que la MTE Stephanie Fallas Navarro estuviera hoy presente para
profundizar cudles son sus inquietudes que todavia no han sido contestadas, por lo que, si les parece, este
oficio quedara pendiente para que la MTE Stephanie Fallas Navarro pueda profundizar en una intervencion
el proximo martes en Informes de Direccidon y que se pronuncie, porque, repite, le parece que el dictamen
es bastante claro por lo menos en la linea de analisis que se ha venido realizando. No sabe si los miembros
quieren pronunciarse o tienen alguna otra consideracion.
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Advierte que en lo particular no tiene dudas al respecto y le parece que el oficio de la MTE Stephanie
Fallas Navarro no es tan claro en la solicitud; por eso quiere escuchar mas a fondo las inquietudes de los
miembros para lograr tomar la decision de hacer la consulta en el caso eventual que asi se quiera.

Le cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO da las gracias al director. Le parece que
es relevante que la MTE Stephanie Fallas Navarro comente cuales son las preocupaciones que tiene con
respecto al dictamen de la OJ.

Recuerda que este dictamen surge a partir de una consulta de la Rectoria hacia la OJ y no del CU;
entonces, como tal, con respecto a la ampliacion del criterio solicitado, salvo que sea un tema relacionado
directamente con el quehacer del CU, no esté segura que sea procedente que este Organo Colegiado haga la
solicitud de la ampliacion del criterio, por eso le gustaria mucho entender cuales son los temas sobre los que
la MTE Stephanie Fallas Navarro considera que es necesario solicitar una ampliacion de criterio.

En segundo lugar, piensa que en este momento no se podria evaluar por los elementos existentes y
ella, por lo menos, extrae del oficio que la MTE Stephanie Fallas Navarro envia que considera que existe
una dificultad porque el sistema del escalafon administrativo esta claramente definido en la normativa y no
era asi en el caso del escalafon docente.

Indica que hasta donde ella (la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo) comprende eso no es asi
porque este escalafon también estaba establecido en el reglamento salarial. Si tuvieran que votar este
acuerdo en este momento, por ejemplo, lo haria en contra porque no tiene los elementos para hacerlo, por
eso le parece primordial que la MTE Stephanie Fallas Navarro explique o amplie las inquietudes que tiene
con respecto a esto y que ademas se evalue si el CU hara una solicitud de ampliacion de criterio de la OJ
cual seria el marco para hacerlo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo. Dice que queda a la espera de contar con la presencia de la MTE Stephanie Fallas Navarro para
que profundice este asunto.

Continga con la lectura.

III. Seguimiento de Acuerdos
k) Encargo de la sesion n.° 6756-01

La Rectoria adjunta, con el R-7193-2024, los oficios OCI-893-2024 y OCI-973-2024 de la Oficina de
Comunicacion Institucional (OCI), los cuales incluyen la informacion sobre la estrategia para adoptar de
forma transversal el Codigo de Etica de la Institucion, asi como sus etapas informativas. Lo anterior, en
cumplimiento al encargo 2.3, articulo 1, de la sesion n.° 6756. Asimismo, la OCI sefiala que a partir del 12
de noviembre del ario en curso inicio las etapas informativas de dicha estrategia.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA informa que esto estd siendo analizado por la
Unidad de Estudios para determinar el avance en el cumplimiento de dicho encargo.

1) Cumplimiento de acuerdo del Consejo Universitario

La M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, miembro del Consejo Universitario (CU), remite el oficio CU-
2532-2024, en seguimiento al acuerdo que tomo el CU en la sesion n.° 6821, articulo 9, relacionado
con el Dictamen CE-5-2024 que presento la Comision Especial encargada de analizar las inequidades
que afrontan las mujeres en la academia y brindar recomendaciones al Consejo Universitario y a la
Administracion Superior, con el fin de promover reformas y acciones afirmativas dirigidas a erradicar
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las disparidades de género en la academia. Al respecto, se acordo en el punto 6, inciso d): Solicitar a la
Rectoria que valore la asignacion de un mayor apoyo presupuestario para ampliar los tiempos asignados
a las personas que integran la Comision Institucional contra el hostigamiento sexual (CICHS) y de la
Defensoria contra el hostigamiento sexual (DHS) y los recursos administrativos que se requieran para
cumplir las funciones asignadas acorde con la demanda creciente generada por el aumento de denuncias
y procesos de andlisis que deben llevar a cabo. En este sentido, en el oficio de la Rectoria R-5086-2024,
dirigido con copia a la direccion del CU, se plantean los apoyos asignados a la CICHS, por lo tanto, se
recomienda dar por cumplido el acuerdo, en razon de las acciones realizadas.

m) Encargo de la sesién n.° 6755-04

La Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios (CAFP) envia copia de la nota CAFP-18-2024,
dirigida a la Oficina de Contraloria Universitaria, en atencion al oficio OCU-780-S-2024, relacionado con
las acciones realizadas por el Consejo Universitario sobre las recomendaciones sefialadas en el informe
denominado: Comportamiento del gasto institucional por concepto de Reconocimiento de Tiempo
Extraordinario durante los aiios 2019-2023. En este contexto, la CAFP recomendo a la direccion de este
Organo Colegiado dar por cumplido el acuerdo adoptado en la sesién n.° 6755-04.3, del 14 de noviembre
de 2023. Asimismo, la CAFP sugirio a la direccion enviar el informe OCU-R-090-2024 a la Rectoria para
conocimiento y atencion de recomendaciones. De conformidad con la sugerencia de la CAFP, el 27 de junio
de 2024, mediante el oficio CU-1364- 2024, la direccion remitio dicho informe a la Rectoria.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA dice que esto se vera reflejado en el proximo
informe de seguimiento de acuerdos.

Contintia con la lectura.
IV, Asuntos de Comisiones
n) Pases a comisiones
Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA recalca que esto nace a partir de la propuesta
de miembros suscrita por la Br. Noelia Solis Maroto, el Sr. Samuel Viquez Rodriguez y el Lic. William
Méndez Garita.

Analizar la pertinencia de realizar una reforma integral al Reglamento de la Universidad de Costa Rica
en contra de la discriminacion.

V. Asuntos de la Direccion
fi) Analisis preliminar de proyectos de ley
Analisis preliminar de Proyectos de Ley CU-33-2024
* Declaracion de ciudadano distinguido a José Guillermo Malavassi Vargas, Expediente n.° 24.275.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA enfatiza que este proyecto busca impulsar el
reconocimiento del Sr. José Guillermo Malavassi Vargas como ciudadano de honor de la Republica de
Costa Rica, segin el articulo 121 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica y el articulo 221
del Reglamento de la Asamblea Legislativa por la trayectoria que ha venido realizando.

La recomendacion de consulta estd dirigida a la Escuela de Historia y a la Escuela de Filosofia, al
recordar que en materia de formacion es fildsofo. Agrega que se incluye a la Facultad de Educacion.
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* Ley para la eliminacion de la discriminacion y la penalizacion de todas las formas de violencia
étnico-racial (texto dictaminado), Expediente n.° 23.674. El texto sustitutivo de este proyecto de
ley fue visto por el Consejo Universitario (CU) en la sesion n.° 6854-10 del 14/11/2024, donde se
acordo: Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comision Especial de la Provincia
de Limon, que la Universidad de Costa Rica recomienda aprobar el Proyecto de ley denominado
Ley para la eliminacion de la discriminacion y la penalizacion de todas las formas de violencia
étnico-racial, Expediente n.° 23.674, siempre y cuando se incorporen las recomendaciones expues-
tas en el considerando 4.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA explica que este proyecto de ley se consultaria al
Centro de Investigaciones sobre Diversidad Cultural y Estudios Regionales (CIDICER), a la Facultad de
Ciencias Sociales y a la Facultad de Derecho.

* Ley para la declaratoria de las botellas de pldstico de un solo uso como residuos de manejo espe-
cial, Expediente n.° 24.509.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA sefiala que esta ley busca declarar como residuos
de manejo especial las botellas de plastico de un solo uso y sus componentes. Se define el residuo de manejo
especial como aquellos que, por su composicion, necesidades de transporte, condiciones de almacenaje,
volumen de generacion, formas de uso o valor de recuperacion o por una combinacion de estos, implican
riesgos significativos a la salud y degradacion sistémica de la calidad del ecosistema o beneficios por la
reduccion de impactos ambientales a través de su valoracion, por lo que requieren salir de la corriente
normal de residuos.

Este proyecto estaria siendo consultado al Centro de Investigacion en Contaminacion Ambiental, a la
Unidad de Gestion Ambiental y a la Unidad de Salud Ocupacional y Ambiental de la Oficina de Bienestar
y Salud.

Continuaa con la lectura.

* Reconocimiento de la poblacion afrocostarricense como pueblo tribal (texto dictaminado), Expe-
diente n.° 23.903. El texto sustitutivo de este proyecto de ley fue visto por el CU, en la sesién n.°
6854-09 del 14/11/2024, donde se acordé: Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la
Comision Especial de la Provincia de Limon (Expediente n.° 23.115), que la Universidad de Costa
Rica recomienda no aprobar el proyecto denominado Reconocimiento de la poblacion afrocosta-
rricense como pueblo tribal (texto sustitutivo 22-abr-2024), Expediente n.° 23903, hasta tanto se
incorporen las observaciones sefialadas en el considerando 5.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA recuerda que esto se ha estado analizando en el
plenario. Comunica que estarian siendo consultadas todas las unidades que se consultaron de previo en este
mismo proyecto que son el Centro de Investigaciones en Identidad y Cultura Latinoamericana, el CIDICER
y la Facultad de Ciencias Sociales.

Continaa con la lectura.

* Ley para agravar los delitos en contra de las mujeres cuando se utilice dcido y otras sustancias
corrosivas, Expediente n.° 24.388.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA expresa que esta ley busca reformar el inciso e)
del articulo 8 de la Ley de penalizacion de la violencia contra las mujeres, Ley n.° 8589, relacionado con
circunstancias agravantes generales del delito en el que se incluye una agravante para los casos en que el
delito se perpetre mediante el uso de agentes o sustancias corrosivas, irritantes, toxicas, inflamables o acidas.
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Este proyecto estaria siendo consultado al Centro de Investigacion en Estudios de la Mujer (CIEM), a
la Unidad de Equidad de Igualdad e Igualdad de Género de la Institucion y a la Facultad de Derecho.

Continuaa con la lectura.

» Ley de alerta y rapida accion ante la desaparicion o no localizacion de una mujer mayor de edad
en Costa Rica, Expediente n.° 24.311.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA senala que esta ley tiene como objetivo el
establecimiento de acciones inmediatas y procedimientos para la debida coordinacidn interinstitucional que
permita lograr, de manera eficiente y eficaz la prevencion, atencion, resolucion y seguimiento de cada caso
de desaparicion o no localizacion de una mujer mayor de edad en Costa Rica.

El proyecto estaria siendo consultado al CIEM, a la Facultad de Derecho, a la Facultad de Ciencias
Sociales y a la Unidad de Equidad e Igualdad de Género de la Universidad de Costa Rica.

Le cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ da las gracias al director. Afirma que el St. José Guillermo
Malavassi Vargas fue director durante muchos afios en la Escuela de Estudios Generales, por lo que le
parece que se deberia hacer la consulta de ese proyecto a esa unidad académica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA comunica que se agrega a la Escuela de Estudios
Generales en el primer proyecto de ley denominado Declaracion de ciudadano distinguido a José Guillermo
Malavassi Vargas, Expediente n.° 24.275.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS consulta si ha habido alguna respuesta por parte de la
Administracién con respecto a acciones que se vayan a tomar con respecto al personal docente con la
categoria de catedratico que tienen mas de 144 puntos antes de la entrada en vigencia de la Ley Marco de
Empleo Publico.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA responde que se recibié inicamente el listado de
las personas, pero no se ha tenido informacion por parte de la Rectoria acerca de las acciones que estarian
realizando.

Recuerda que ellos habian informado de un grupo de trabajo que involucro la participacion de algunas
de estas personas, pero mas alla de esta informacion no se ha recibido ninguna otra a la fecha de hoy.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS solicita al director del CU que consulte al respecto, porque
¢l (Dr. German Vidaurre Fallas) present6 una mocion y se dijo que no se votaba hasta que se comprendiera
un poco mas la figura y, posteriormente, se recibio el dictamen de la OJ en el que se establece que las
acciones afirmativas del transitorio 8 del Reglamento del régimen salarial académico de la Universidad de
Costa Rica se pueden realizar.

Recuerda que luego tuvieron la presencia del Dr. Pedro Méndez Hernandez y se quedo a la espera de
la accion que se iba a tomar porque ya no era necesario declarar a estas personas catedraticos destacados
para utilizar el acuerdo tomado por el CU en setiembre del afio pasado, sino que ya se iba a realizar un
traslado, pero, en este momento, se siguen debiendo las acciones para la figura del catedratico destacado
que se suponia eran tres meses segun el transitorio, y ya llevan casi un afio de atraso vencido el transitorio.
Ademas, las problematicas de estas personas que tienen mas de 144 puntos siguen igual. Le parece primordial
dar el seguimiento y con un caracter de urgencia.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA pregunta si quiere presentar alguna mocion al
respecto.

Pagina 31 de 51



Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS responde que la mocion presentada en aquel momento y
que no se votod era declarar a estas personas como catedraticos destacados para que pudieran hacer uso de
esa figura, pero el dictamen de la OJ indicé que no era necesario implementar las acciones del transitorio 8
y se esta a la espera de ello, por lo que la inica mocion que presentaria es que el CU solicite la informacion
al respecto, pero cree que no es necesario porque ya se esta haciendo en este momento.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA Ie cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela
Velazquez Carrillo.

LAM. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO coincide con el Dr. German Vidaurre Fallas
en que se pudiera realizar desde la Direccion del Consejo Universitario un oficio a la Rectoria para solicitar
las acciones que se habia discutido en el plenario con el Dr. Pedro Méndez Hernandez, porque recuerda que,
posterior a esta reunion con el Dr. Pedro Méndez Hernandez la Rectoria remiti6 un oficio en el cual requeria
una interpretacion auténtica del Reglamento del régimen salarial académico de la Universidad de Costa
Rica y, en ese momento el CU le remitio a la Rectoria toda la informacion en relacion con el acuerdo que
tomo este Organo Colegiado en la sesion n.° 6694 de 2023, en donde se indicé que el CU no puede ni debe
hacer interpretaciones auténticas; sin embargo, la Rectoria lo que hizo fue remitir a la OJ una ampliacion
sobre este tema, justamente para aclararlo. Esa fue la razon que dio la Rectoria al hacer esa consulta sobre
la interpretacion auténtica; es decir, concluir con todas las preocupaciones expresadas no solamente con
el traslado de las personas que tienen mas de 144 puntos sino con el traslado de las personas que estan
ocupando puestos de autoridad pues ambos estan incluidos en el transitorio 8, que ya la OJ indico, tal
como lo sefial6 el Dr. Germéan Vidaurre Fallas, que es posible y viable establecer esas medidas afirmativas,
precisamente porque la emision de este reglamento no puede dejar en una condicion de vulnerabilidad a la
Institucion.

Cree que lo que corresponde es volver a solicitar a la Direccion del CU que insista otra vez en este
tema puesto que pasan los dias, las semanas y esto no se resuelve, y el CU se esta quedando en un estado de
indefension porque no se pueden tomar las decisiones ni emitir las resoluciones que habiliten el traslado de
estas personas ni la aplicacion del transitorio 8. Lo inico que se podria hacer es recurrir a lo que establece
el Estatuto Orgadnico de la Universidad de Costa Rica en cuanto a la vigilancia de las acciones que la
Administracion tiene que llevar a cabo.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA afirma que enviara este oficio con copia a los
miembros, y se le dara el seguimiento correspondiente.

Al haber finalizado los Informes de la Direccion, propone un receso de cinco minutos para que,
posteriormente se pueda conocer el siguiente punto.

**%%4 las once horas y treinta minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las once horas y treinta y seis minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Carlos Palma Rodriguez, Drv. Eduardo Calderon Obaldia, Br. Noelia Solis Maroto,
Sr. Samuel Viguez Rodriguez, Lic. William Méndez Garita, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, M.
Sc. Ana Carmela Veldzquez y Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera. ****
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ARTICULO 4

La Comision de Asuntos Estudiantiles presenta el Dictamen CAE-12-2024 en torno a la reforma
integral al Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de
Costa Rica.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA Ie cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ da las gracias al director. Solicita permiso para que la
M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas pueda ingresar al plenario, pues es quien coordind esta comision y es la
representante del Comité de Atencion Integral de la Sede Rodrigo Facio en lo que a residencias se refiere.
Agrega que la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas tiene todos los antecedentes que no los tienen los que son
relativamente nuevos en esta comision.

**x%4 las once horas y treinta y nueve minutos, se incorpora la M. Sc. Lucrecia Alfaro
Rojas. *¥***

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da la bienvenida a la M. Sc. Lucrecia Alfaro
Rojas. Informa que se analizara la reforma integral al Reglamento del beneficio de residencias para la
poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica, y el Dr. Carlos Palma Rodriguez es quien esta a
cargo de la deliberacion y la discusion.

Le cede la palabra al Dr. Carlos Palma Rodriguez.

EL DR. CARLOS PALMA RODRIGUEZ da las gracias al director y a la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas
por sacar el tiempo y acompaifiarlos en este momento para que les ayude a identificar algunos elementos que
puedan surgir en el transcurso de la lectura del dictamen.

Refiere que explicara los antecedentes del caso que tenian en la Comision de Asuntos Estudiantiles
(CAE) y luego la Br. Noelia Solis Rodriguez y el Sr. Samuel Viquez Rodriguez le ayudaran con la lectura
de los considerandos, porque este es un reglamento de 37 articulos, es bastante extenso.

**x%4 las once horas y cuarenta minutos, se incorpora el Dr. Eduardo Calderon Obaldia. ****

Explica que dentro de los antecedentes de este reglamento se refiere a una reforma integral y ese
fue el pase recibido en la CAE en el 2022. Sobre esto se puede hablar de muchos aspectos en el sentido de
que quienes han formado parte de esta comision no solo se dedicaron a estudiar el documento y a recibir
criterios de cuales eran las reformas que se le estaban realizando al reglamento, sino que también visitaron
las residencias para identificar las condiciones en que viven las y los estudiantes, las condiciones que tiene
para realizar los estudios en ese lugar, el area de la residencia, etc.

Seglin su opinion, fue muy importante conocer el sitio de lo que es una residencia pues no habia
tenido oportunidad de estar en un edificio de residencias para conocer la dinamica y la infraestructura que
ellos tienen de tal manera que este dictamen fue sacado a consulta a la comunidad y ya se recibieron las
observaciones.

Recuerda que este es un proceso en dos vias, primero, cuando el caso esta en la comision se reciben
las personas y las iniciativas de un sector de la poblacion, pero una vez que se dictamina en el plenario el
segundo paso es sacarlo a consulta a la comunidad por lo que ahi existe otro espacio para que la comunidad
opine sobre un determinado reglamento.
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Expresa que cuando esta iniciativa inicio, las Residencias Estudiantiles conformaron una comision
donde se incorporé a las sedes regionales que tenian que ver con el tema y ademas con las personas de
las diferentes instancias. Fue una comision con mucha participacion de las personas que conocian cuales
eran las debilidades del actual reglamento y cuales eran las modificaciones de tal manera que se incluyo
a un sector importante que estuvo trabajando en dicho tema, y la comision, por supuesto, fue una de las
instancias basicas que dio los insumos para que se llevara a cabo la modificacion correspondiente. Ademas,
esa comision aportd nuevos elementos que permitieron dar una justificacion al nuevo reglamento que se
presentara hoy.

Explica que este reglamento se presenta porque ha tenido iniciativas de reformas hace algunos
afos, desde la época de los afios 2015, 2016 y 2017 se dieron iniciativas para reformarlo, pero no es sino
hasta la iniciativa de la estudiante Srta. Maria José Mejias Alpizar, companera del CU en el 2022, mas la
incorporacion de la ViVE, que empiezan a trabajar el documento de una manera mas integral.

Apunta que el objetivo de esta reforma es actualizar el reglamento, pues este data del afio 2015 y
por lo tanto hay aspectos administrativos y otros puntos que cambiaron sustancialmente. En la practica,
las residencias estudiantiles han venido funcionando con los cambios que se estan haciendo de una manera
informal, y no es sino con este dictamen y la reforma que se estan agregando explicitamente junto con los
cambios correspondientes.

Recalca que es importante contar con estos antecedentes porque como por todos es conocido a veces
los reglamentos estan atrasados y las transformaciones se dan muy rapido, y se van adoptando de una manera
practica sin que esté estipulado en los reglamentos. Entonces, lo que se quiso hacer con esta comision y
el analisis realizado de este caso es, la incorporacion de todas las variaciones que en la practica se estan
llevando a cabo y algunos otros mas hacia el futuro para que este nuevo reglamento tenga una vision mas
amplia.

Agrega que en la consulta que se hizo a la comunidad hubo una amplia participacion, las instancias
que participaron fueron aproximadamente 42 —segun lo que menciond la asesora de la Unidad de Estudios,
Licda. Marjorie Chavarria Jiménez— y fueron como 110 o 120 paginas relacionadas con la consulta que se
evacuaron en la discusion sostenida en la comision, de tal manera que es muy relevante este dato, porque
participaron personas € instancias en una gran cantidad que realmente lo que hicieron fue dar una mayor
fortaleza a los cambios que justificaron que se realice esta modificacion.

Repite que este es un reglamento que tiene 37 articulos de los cuales hay cambios, y el primero que se
dio fue en el titulo del reglamento para obtener una nomenclatura que sea un poco mas amplia y de mayor
cobertura. Ademas, hay una modificacion en el orden de los articulos que, posteriormente se vera; es decir,
algunos se pusieron de primero, otros de segundo, esto con el fin de guardar una consistencia en cada uno de
los articulos, pero, también, se incluyeron otros beneficios para las personas que disfrutan en la actualidad
las residencias.

Anade que se especificaron algunos otros detalles y caracteristicas de la poblacion sujeta a dicho
beneficio, se ampliaron los beneficios que se sacaron en la primera consulta para que este beneficio se reciba
por cinco afios y no a cuatro, como respuesta a una solicitud de la poblacion estudiantil de todas las sedes
que fue recibida en este CU.

Relata que, por supuesto, al hacer un nuevo reglamento existen personas estudiantes que estan
recibiendo el beneficio, por lo que el plazo del beneficio de las residencias no les afectara, por eso se
establecieron algunos transitorios para que no afecte a la poblacidon que actualmente estd recibiendo los
beneficios, sino que tenga eficacia a partir de las personas nuevas que ingresan a las residencias estudiantiles.
Por un asunto primordial es que el beneficio se estd otorgando por cinco afios a las personas, porque, tal y
como estd en este momento, no habia plazo era un beneficio que se tenia hasta que se obtuviera un titulo
académico que a veces duraba muchos afios, més de diez, y sin embargo, seguian en las residencias.
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Enfatiza que se estan realizando esos ajustes y otros en cuanto a la redaccion e interpretacion de
conceptos y algunos més desde el punto de vista de las conversaciones en el plenario con la poblacion
estudiantil. Son cambios que se veran de acuerdo con el analisis de cada uno de los considerandos.

Cree que el documento estd muy consensuado en la CAE; no obstante, la inica preocupacion de las
y los estudiantes era que no les afecte a los que ya estaban ahi y que ademas el beneficio se diera por cinco
afos.

Informa que después de la ultima discusion se hicieron las consultas con la OAF para ver cual era el
efecto y realmente se vio que se estaba justificando esa ampliacion, de tal manera que con estos antecedentes
se vera cada uno de los considerandos y, por supuesto, se tendra el periodo de consultas con los miembros
y con la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas para que ayude a aclarar cualquier tema que se desconozca, por lo
menos para las personas nuevas en la comision, ya que la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas, quien tiene muchos
afios de pertenecer a la comision, ha estudiado los cambios y ademads es la jefa actual del Programa de
Residencias Estudiantiles.

Dice que el Sr. Samuel Viquez Rodriguez y la Br. Noelia Solis Maroto le ayudaran con la lectura. Da
las gracias al director y a la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Dr. Carlos Palma Rodriguez. Le
cede la palabra al Sr. Samuel Viquez Rodriguez para que inicie la lectura de los considerandos.

EL SR. SAMUEL VIQUEZ RODRIGUEZ da las gracias al director y al Dr. Carlos Palma Rodriguez
por el analisis de los antecedentes en la introduccion del dictamen.

Seguidamente, expone el dictamen, que, a la letra, dice:
ANTECEDENTES

1. El Consejo Universitario (CU), en la sesion n.° 6655, articulo 2, del 19 de noviembre de 2022, analizo la Propuesta
de Miembro CU-18-2022, del 14 de septiembre de 2022, presentada por la Srta. Maria José Mejias Alpizar,
representante estudiantil en ese momento, y la propuesta de reforma integral del Reglamento del beneficio de
residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica remitida por la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil (ViVE)'.

2. LaDireccion del CU solicité a la Comision de Asuntos Estudiantiles (CAE) el analisis y dictamen correspondientes
de este caso, Pase CU-109-2022, del 1.° de diciembre de 2022.

3. EICU, en la sesion n.° 6789, articulo 2, del 2 de abril de 2024, analiz6 el documento Dictamen-CAE-12-2023, del
7 de diciembre de 2023, y acord6 publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica, la propuesta de reforma integral del Reglamento del beneficio de
residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica. La propuesta se publico en el Alcance
a La Gaceta Universitaria n.° 24-2024, del 8 de abril de 2024.

2. ANALISIS
2.1. Origen y objeto de la propuesta

La Srta. Maria José Mejias Alpizar?, representante estudiantil en ese momento, y la ViVE enviaron al CU una propuesta’
de reforma integral del Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de
Costa Rica para ser analizada por la CAE.

1 Oficio ViVE-2192-2022, del 5 de octubre de 2022.
2 Propuesta de Miembro CU-18-2022, del 14 de septiembre de 2022.
3 La propuesta de modificacion reglamentaria enviada para analisis se encuentra en el expediente del caso.
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2.2. Consulta a la comunidad universitaria

El periodo de consulta abarcéd del 8 de abril al 20 de mayo de 2024. Finalizado el periodo indicado, se recibieron
observaciones por parte de diversas personas de la comunidad universitaria, especialmente estudiantes y algunas
personas residentes®, asi como algunos comentarios del personal universitario®.

La propuesta de modificacion reglamentaria publicada en consulta y las observaciones enviadas por la comunidad
universitaria se encuentran en el expediente del caso.

3. Reflexiones de la Comision de Asuntos Estudiantiles

La CAE analiz6 y discutio las observaciones recibidas después de la publicacion de la consulta. En cada sesion de la
CAE, la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas, jefa del Programa de Residencias Estudiantiles, acompaiié al equipo de trabajo
para apoyar el analisis.

A partir de las observaciones de la comunidad universitaria, la CAE continud con el estudio de la propuesta de
modificacion, con el propdsito de realizar las reformas necesarias y asi cumplir con lo solicitado en el acuerdo del CU.

Por lo anterior, la propuesta de modificacion retoma e incorpora las observaciones pertinentes, con el propdsito de
actualizar el Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica,
el cual se encuentra desactualizado desde la aprobacion del Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion
estudiantil en el afio 2015, aunado a que algunos aspectos administrativos han perdido vigencia y otros han tomado
particular relevancia.

Tomando en consideracion los criterios recibidos, la CAE continué con el analisis del caso, con el proposito de plantear
las reformas necesarias para el buen funcionamiento del beneficio de residencias, segiin las necesidades estudiantiles,
para una mejor atencion y un adecuado funcionamiento, lo mismo que actualizar el cuerpo normativo de acuerdo con
las nuevas tecnologias e instrumentos institucionales.

En el marco de lo propuesto en el articulo 16 con respecto al tiempo limite para permanecer en residencias estudiantiles,
la CAE se reunio® con un grupo de estudiantes de residencias quienes plantearon una serie de inquietudes sobre la
situacion de la poblacion estudiantil residente regular. En dicho espacio se acordo incorporar una disposicion transitoria
para precisar que quienes actualmente son residentes regulares no podran ver limitado su periodo de permanencia en
las residencias estudiantiles a un periodo de cuatro afios, debido a que estas personas ingresaron con una norma que les
garantizaba el disfrute del beneficio hasta la obtencion del primer grado académico, por lo que modificar esta condicion
resultaria lesivo para estas personas estudiantes. Adicionalmente, se acordé aumentar el plazo de cuatro afos, tal y
como fue propuesto en la consulta, a cinco para el caso de la poblacion residente que empiece a recibir el beneficio en
una fecha posterior a la aprobacion de la reforma integral a este reglamento.

4 Estudiantes: Facultad de Microbiologia, Facultad de Ciencias Econémicas, Escuela de Ciencias de la Comunicacion Colectiva, Escuela de
Formacion Docente, Escuela de Tecnologias en Salud, Escuela de Ingenieria Industrial, Escuela de Arquitectura, Escuela de Ingenieria Quimica,
Escuela de Sociologia, Posgrado en Derecho, Escuela de Lenguas Modernas, Facultad de Odontologia, Escuela de Psicologia, Escuela de
Biologia,Escuela de Arquitectura, Escuela de Ingenieria Mecénica, Escuela de Administracion de Negocios, Escuela de Bibliotecologia y
Ciencias de la Informacion, Escuela de Formacion Docente, Escuela de Filologia, Lingiiistica y Literatura, Escuela de Ingenieria Civil,
Escuela de Enfermeria, Escuela de Estadistica,Escuela de Estadistica, Facultad de Ciencias Sociales, Escuela de Filologia, Lingiiistica y
Literatura, Escuela de Enfermeria, Escuela de Lenguas Modernas, Facultad de Microbiologia y Sede Regional de Occidente. Estudiantes
residentes de las escuelas: Ciencias de la Comunicacion Colectiva, Ingenieria Industrial, Administracion de Negocios y de Administracion
Publica.

5 Funcionarias: Jefa del Programa de Residencias de la Oficina de Becas y Atencion Socioeconémica (OBAS); Trabajadora Social de la Oficina
de Becas y Atencion Socioecondémica (OBAS); Coordinadora del CASED, Oficina de Orientacion, Coordinadora del CASE, Oficina de
Orientacion; Trabajadora Social del Recinto de Guapiles; Trabajadora Social, Sede Regional del Sur; Encargada de Residencias Estudiantiles,
Sede Regional de Occidente.

6 Reunion realizada el 14 de agosto de 2024, en la cual participaron: Gabriel Hernandez, Greivin Rosales, Jeffrey Duran Sibaja, Douglas
Ceciliano Casanova, Julian Elizondo Quirds, Omar Taleno Hernandez, Kimberly Abarca Mena, Anayeris Rodriguez Lizano, Brandon Campos
Alvarado, Tairis Gomez Parrales, Maria Paula Fonseca Marin (estudiantes), Dr. Carlos Palma Rodriguez, coordinador de la CAE, MTE
Stephanie Fallas Navarro, Sr. Samuel Viquez Rodriguez, Srta. Noelia Maria Solis Maroto, Dra. Maria José¢ Cascante Matamoros, representante
del rector, M. Sc. Hugo Luis Amores Vargas, Oficina Juridica, M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas, jefa del Programa de Residencias Estudiantiles,
Licda. Wendy Paez Cerdas, jefa de la Oficina de Becas y Atencion Socioecondmica, y Licda. Marjorie Chavarria Jiménez, Unidad de Estudios
del Consejo Universitario.
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3.1. Sintesis de las principales observaciones recibidas de la comunidad universitaria

Los principales cambios planteados en la reforma integral del Reglamento del beneficio de residencias para la
poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica son los siguientes:

1.

El titulo del reglamento se cambia por Reglamento del beneficio de residencias estudiantiles, por cuanto no se
considera necesario especificar a quien va dirigido ya que las personas beneficiarias se definen en el texto de
este reglamento.

En el articulo 4 se modifican las definiciones de acuerdo con las observaciones, también se modifica el orden.
En el articulo 5 se realizan varios cambios:

» Seindica que el beneficio de residencias estudiantiles se solicita de forma anual por lo que se incluye que
el Comité de Atencion Integral (CAI) pueda solicitar a la OBAS la habilitacion de periodos extraordinarios
de solicitud, en caso de disponibilidad de cupos en cada residencia.

* Se amplia el periodo de permanencia por ciclo en las residencias para personas residentes que participen
en actividades de investigacion, de accion social, deportivas, artisticas, propias de la UCR. En la propuesta
publicada en consulta, el periodo de permanencia por ciclo finalizaba con el periodo de exdmenes de
ampliacion, o el desarrollo de alguna actividad académica.

+ Se agrega que en caso de que se declare estado de emergencia, el plazo para desocupar los inmuebles se
realizara de la forma que sea menos perjudicial para la poblacion residente.

4. En el articulo 6:

* En los objetivos generales, solo se deja el inciso a, el b, se traslada como inciso especifico. Ademas, en
el objetivo general (a), se elimina “el desarrollo de habilidades blandas”, ya que el objetivo especifico d,
hace mencion de este tipo de habilidades. También, se cambia el término “igualdad” por “equidad”, ya que
este ultimo hace referencia al hecho de que las personas pueden ejercer sus derechos aun siendo distintas.

» Se elimina el objetivo especifico propuesto como b, ya que supera los alcances del beneficio, que apunta
al logro de una meta académica independientemente del rendimiento. Este objetivo contradice lo expuesto
en el Reglamento de Adjudicacion de Becas a la Poblacion Estudiantil referente a que el desempeiio
requerido para recibir los beneficios complementarios es un promedio de 7 anual.

* En cuanto al objetivo propuesto como d, se elimina el texto que dice “Cuando proceda, los conflictos se
resolveran mediante la utilizacion de mecanismos de resolucion alterna de conflictos”, ya que esta no
corresponde a la forma de redaccion de un objetivo.

. El articulo 11 se traslada como articulo 9, de manera que quede especificada en este la conformacion de los

organos de gestion y, en el articulo siguiente, las funciones de cada 6rgano. Anteriormente, el orden era el
siguiente: articulo 8, conformacion de la Comision Asesora del beneficio de residencia; articulo 9, conformacion
de la Comision de Coordinaciones de Residencias (COCORES); articulo 10, funciones de COCORES; articulo
11, funciones de la Comision Asesora del beneficio de residencias.

En el articulo 12 se sefiala quién coordina la Comision de Residencias (CORES) y se hacen modificaciones de
redaccion.

En el articulo 16 se modifica el tiempo de permanencia en las residencias estudiantiles por un periodo de
cinco anos calendario, que anteriormente era de cuatro afios. Para complementar este articulo, se incluye un
transitorio referente a que las personas que sean residentes regulares al momento de la aprobacion de la nueva
normativa no veran limitada su permanencia en residencias al tiempo sefialado de cinco afos, ya que estas
personas ingresaron con una norma que les garantizaba el disfrute del beneficio hasta la obtencion del primer
grado académico, y cambiar esto puede resultar lesivo para la poblacion.
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Con relacion al requisito Encontrarse libre de algin tipo de sancion disciplinaria por falta grave o muy grave,
de acuerdo con este u otros reglamentos de la institucion, se elimina, de acuerdo con la Opinidn Juridica OJ-
346-20247, la cual hace referencia al principio non bis in idem, que establece que no es posible sancionar a una
persona dos veces por el mismo hecho, ya que su inclusion puede contravenir el mencionado principio juridico,
al sancionar nuevamente una falta previamente resuelta.

Al requisito Poseer un grado académico se le agrega a nivel de Bachillerato universitario o Licenciatura, ya
que, al no precisar este detalle, podria interpretarse que personas con grados técnicos o diplomados también
quedan excluidas del beneficio, lo cual no seria correcto.

8. En el articulo 21 se modifican tres incisos:

b) Con el propédsito de aclarar que “las facilidades de accesibilidad a las instalaciones de residencias” es una
accion que debe cumplirse de acuerdo con la legislacion establecida (Ley 7600), y esta tarea, en especifico, no
le corresponde al alcance del Centro de Asesoria y Servicios a Estudiantes con Discapacidad (CASED).

De acuerdo con el Reglamento de régimen académico estudiantil, el alcance del CASED esta establecido en
el articulo 37, vinculado principalmente con la flexibilizacion del curriculum para las personas estudiantes con
necesidades educativas especiales. El facilitar accesibilidad a instalaciones es competencia de otras instancias.
Por lo que el inciso b) se modifica eliminando la coordinacion con el CASED, y se sefiala que la coordinacion
sera con las instancias correspondientes: b) La Institucion garantiza a las personas residentes que presenten
una condicion de discapacidad las facilidades de accesibilidad a las instalaciones de residencias. Para estos
efectos se establecera coordinacion con las instancias correspondientes.

¢) Se modifica la redaccion, de modo que las personas residentes que matriculen verano puedan dejar sus
pertenencias en el periodo de vacaciones: ¢) Las personas estudiantes residentes no podran alojarse en las
instalaciones de las residencias ni dejar objetos personales dentro de los dormitorios o en cualquier parte del
edificio, durante los ciclos lectivos en los que no cuenten con requisitos para recibir el beneficio.

d) Se modifica la redaccion, para que el horario de visitas incluya la hora de inicio. d) El horario de ingreso y
de permanencia maxima en la residencia estudiantil para visitantes serd de las 7:00 a. m. a las 10:00 p. m. La
persona visitante debera estar acompariada por una persona estudiante residente y solo podrd permanecer en
las areas comunes.

9. En el articulo 25 se realizan los siguientes cambios:

* Se elimina el inciso q), lesionar la integridad de otra persona residente mediante redes sociales o medios
cibernéticos u otros, con base en que este tipo de conductas trasciende el contexto de las residencias
estudiantiles, por lo que deberia ser sancionado mediante un reglamento mas general, como el Reglamento
de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

Por otra parte, en caso de una denuncia por este tipo de falta, seria materialmente imposible para la
comision a cargo de la instruccion del proceso disciplinario determinar la autoria del contenido compartido,
por ejemplo, en el caso de publicaciones en redes sociales o de videos compartidos por la red WhatsApp
y, por tanto, determinar la identidad de la persona autora de la falta.

» También, se elimina el inciso r), Realizar amenazas contra la integridad fisica de alguna persona durante
el desarrollo de actividades propias de las residencias estudiantiles, debido a que esta falta ya se contiene
en lo estipulado en el articulo 4 inciso a), del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la
Universidad de Costa Rica, ya que la realizacién de amenazas contra la integridad fisica constituye una
lesion al &mbito psicologico de la persona amenazada, quien puede experimentar temor, estrés y ansiedad
ante la emision de este tipo de amenazas, ademas de ver amenazada su libertad personal debido al temor a
suftir la agresion fisica con la cual se le amenaza.

10.En el articulo 27, al inciso b) se le modifica la redaccion:

b) Proponer alternativas de solucion o compensacion a los efectos que se desprenden de la falta cometida.

7 Opinion Juridica OJ-346-2024, del 6 de noviembre de 2024
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11.El articulo 29 pasa a ser el 28 por estar muy relacionado con el articulo 27 (atenuantes y agravantes
respectivamente).

12.En el articulo 29 se modifica la redacciéon y se adiciona un nuevo requisito y queda como a). Ademas, los
parrafos se enumeran como incisos.

a) La ausencia de agravantes
El requisito segundo se mueve antes del cuarto, ya que estan relacionados.

En el tercer requisito se elimina el texto que indica: La instancia responsable de constatar el promedio ponderado
es la persona jerarca de la unidad académica a la que pertenece la carrera en la que se encuentra inscrita
la persona estudiante, ya que esta informacion esta disponible en los sistemas informaticos de la Institucion.
Ademas, se aclara que se refiere al promedio ponderado modificado.

En el cuarto requisito se cambia la redaccion, de manera que en lugar de “y que tiene pleno conocimiento”
se utilice “y su pleno conocimiento”: e) Expresar, por escrito, dentro del mismo plazo establecido para la
manifestacion del consentimiento, su compromiso de cumplir con la medida correctiva otorgada y su pleno
conocimiento de que, en caso de incumplimiento, dicha medida quedara sin efecto y, en su lugar, se le aplicara
la sancion dispuesta en el acto final.

13.En el articulo 30 se cambia la redaccion de la ultima oracion para que diga: “en el tanto la normativa institucional
y la legislacion nacional lo permitan”.

14.En el articulo 31 se reemplaza “por escrito o verbal” por “por escrito o verbalmente”. Ademas, se reemplaza
“Esta informacion podra ser remitida anénimamente si asi se prefiere” por “Esta informacion podra ser tratada
manteniendo el anonimato de la persona denunciante, si esta asi lo solicita”.

En el segundo parrafo se modifica la redaccion: En caso de que los hechos denunciados sean tipificados como
una falta disciplinaria por el Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa
Rica, e/ Reglamento de la UCR en contra del hostigamiento sexual u otro reglamento de cardcter institucional,
el CAI procedera con la denuncia, de conformidad con lo que se establece en el reglamento aplicado. Esto
ultimo para que haya coherencia con lo indicado en las funciones del CAI indicadas en el articulo 15 de esta
propuesta de modificacion.

15.En el articulo 33 se elimina inciso b), ya que repite lo indicado en el inciso a). Y al inciso a) se le agrego
“andnimas o no”.

16.Se agregaron dos transitorios:

TRANSITORIO 1: Una vez aprobado este reglamento, la Comision de Residencias de cada sede o recinto
tendra un plazo maximo de sesenta dias habiles para definir las disposiciones administrativas particulares de las
residencias. Estas deberan ser lo suficientemente discutidas con las personas residentes en el plazo indicado y
sometidas a la aprobacion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

TRANSITORIO 2: La condicién establecida en el articulo 16, respecto al limite de cinco afios para disfrutar
del beneficio de residencias estudiantiles, no es aplicable a las personas que sean residentes al momento de la
emision de este reglamento. Para esta poblacion, el beneficio de residencias se mantendra hasta la obtencion del
primer grado académico siempre y cuando cumplan con los requisitos de asignacion y permanencia estipulados
en este reglamento.

17.En general, a toda la propuesta de modificacion se le agregé el nombre completo de beneficio de residencias
estudiantiles.

Luego de tomar en cuenta aquellas observaciones que se estimaron pertinentes para la propuesta en estudio, la CAE
recomienda al plenario aprobar la reforma integral del Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion
estudiantil de la Universidad de Costa Rica, a fin de ofrecer una norma actualizada, para una eficiente y eficaz
operatividad a nivel institucional de la normativa y una sana convivencia estudiantil.

Pagina 39 de 51



Consejo Universitario, Sesion n.° 6857, ordinaria Martes 26 de noviembre de 2024

PROPUESTA DE ACUERDO

Por lo anteriormente expuesto, la Comision de Asuntos Estudiantiles (CAE) somete a consideracion del plenario la
siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.

10.

11.

El Consejo Universitario (CU), en la sesion n.° 6655, articulo 2, del 19 de noviembre de 2022, analiz6 la Propuesta
de Miembro CU-18-2022, del 14 de septiembre de 2022, presentada por la Srta. Maria José Mejias Alpizar,
representante estudiantil en ese momento, y la propuesta de reforma integral del Reglamento del beneficio de
residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica remitida por la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil (ViVE)%.

La Direccion del CU solicité a la CAE el analisis y dictamen correspondientes de este caso (Pase CU-109-2022,
del 1.° de diciembre de 2022).

El CU, en la sesion n.° 6789, articulo 2, del 2 de abril de 2024, analiz6 el documento Dictamen-CAE-12-2023, del
7 de diciembre de 2023, y acord6 publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica, la propuesta de reforma integral del Reglamento del beneficio de

residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica. La propuesta se publico en el Alcance
a La Gaceta Universitaria n.° 24-2024, del 8 de abril de 2024.

La version actual del Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion estudiantil de la Universidad de
Costa Rica fue aprobada por el CU en la sesion n.° 4910, articulo 9, del 1 de setiembre de 2004. Desde entonces
solo se ha contado con reformas a dos articulos: el 14 y 15, en la sesién n.° 6512, articulo 7, del 17 de agosto del
2021, por lo que el reglamento se encuentra desactualizado.

En el afio 2021, desde el Programa de Residencias se inicié un proceso de andlisis del Reglamento del beneficio de
residencias para la poblacion de la Universidad de Costa Rica, para lo cual se conformé una comision de trabajo
integrada por personas funcionarias de las residencias estudiantiles de diferentes sedes, personal de la Oficina
de Becas y Atencion Socioecondmica (OBAS) y representacion estudiantil de residencias y de la Federacion de
Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR), a partir de la cual se propuso una reforma integral de dicha
normativa.

Actualmente se cuenta con mas experiencia con respecto a las funciones para cada 6rgano de gestion, lo cual es
fundamental en la distribucion de responsabilidades.

La necesidad de alojamiento de la poblacion estudiantil se mantiene vigente; sin embargo, el beneficio ha tenido
algunas transformaciones a partir de las nuevas necesidades y demandas de la poblacion estudiantil.

En el 2015 entr6 a regir el nuevo Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion estudiantil, 1o que implico
modificaciones paralelas al beneficio de residencias, las cuales se han tratado de solventar con reformas parciales,
por lo que se hacia necesaria una revision integral del reglamento de residencias.

El beneficio de residencias estudiantiles, en concordancia con los principios de la Universidad de Costa Rica, debe
asegurar las medidas idoneas para que todas las personas, especialmente aquellas con discapacidad, sean tratadas
con dignidad y respeto.

Las becas socioeconomicas, segun lo establecido en el Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion
estudiantil, se subdividen en cinco categorias; las becas 4 y 5 son las que poseen mayores beneficios y estan
dirigidas a la poblacion estudiantil con mayor vulnerabilidad econdmica segun el indice socioeconémico definido
por la OBAS y aprobado por la ViVE.

Cada categoria de beca tiene una serie de beneficios complementarios, los cuales estan definidos en el articulo 10°
del Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion estudiantil; estos pueden incluir desde una exoneracion

__total o parcial en costos de matricula hasta otros apoyos econémicos en alimentacion, optometria, alojamiento, etc.

8
9

Oficio ViVE-2192-2022, del 5 de octubre de 2022.
ARTICULO 10. Los beneficios otorgados por el sistema de becas podrdn disfrutarse a partir del ingreso a la Universidad, segtin la categoria
de beca socioeconomica (...).
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12.

13.

14.

El beneficio de alojamiento esta dirigido a estudiantes con categoria de beca 4 o 5'° procedentes de un grupo
familiar que reside en zonas alejadas al centro de estudio, y cuenta con dos modalidades:

a) Reubicacion geografica (RG): consiste en un subsidio econdmico que se deposita a una cuenta bancaria de la
persona estudiante, con el propdsito de apoyar al pago del alquiler durante el afio lectivo. El alquiler es gestionado
directamente por la persona estudiante en el lugar de su interés y conveniencia.

Inicialmente, este beneficio era exclusivo para estudiantes procedentes de zonas alejadas; sin embargo, por sus
caracteristicas, se puede asignar en caso de situaciones especiales vinculadas a violencia intrafamiliar, abandono,
entre otras, pues no hay restricciéon por cierres institucionales u otros aspectos particulares de la dindmica
universitaria.

b) Residencias estudiantiles (RE): son inmuebles propios o alquilados por la Universidad, que brindan alojamiento
a la poblacion residente durante el afo lectivo para llevar a cabo su plan académico y que se rigen por un reglamento
particular que busca condiciones dignas y seguras para un desarrollo integral.

De acuerdo con un principio de responsabilidad juridica, el beneficio de residencias se enmarca tnicamente durante
el ciclo lectivo y bajo condiciones en las cuales la persona estudiante se compromete a asumir una serie de reglas
para salvaguardar su integridad y el bienestar de las demas personas residentes.

Luego de tomar en cuenta aquellas observaciones que se estimaron pertinentes para la propuesta en estudio, la
CAE recomienda al plenario aprobar la reforma integral del Reglamento del beneficio de residencias para la
poblacion estudiantil de la Universidad de Costa Rica, a fin de ofrecer una norma actualizada, para una eficiente
y eficaz operatividad a nivel institucional de la normativa y una sana convivencia estudiantil.

ACUERDA:

Aprobar la modificacion integral al Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion estudiantil de la
Universidad de Costa Rica, como se presenta a continuacion:

Reglamento del beneficio de residencias estudiantiles

ARTICULO 1. Alcance

El presente reglamento regula el beneficio de residencias estudiantiles de la Universidad de Costa Rica (UCR).

Las residencias estudiantiles son una de las dos modalidades de alojamiento que se otorgan como beneficio
complementario, segin lo estipulado en el Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion estudiantil. Este
beneficio se puede ofrecer en dos modalidades:

a) En inmuebles propios de la UCR.

b) En inmuebles particulares arrendados por la UCR, en casos de excepcion.

En ambos casos se aplicara el presente reglamento.

Las residencias estudiantiles seran un espacio pluralista, inclusivo y libre de toda discriminacion, de acuerdo con la
normativa universitaria, nacional e internacional.

10

Beca 4: Exoneracion del 100% del costo de matricula y 50% en costos de laboratorios, actividad deportiva, graduacién y reconocimiento
de estudios; un 100% para gastos de transporte o alojamiento (reubicacion geogrdfica o residencias estudiantiles); 100% del costo del
almuerzo y otros tiempos de comida, préstamo de libros y de dinero para la adquisicion de libros, equipo, instrumentos u otros y un aporte de
100% en servicios bdsicos de optometria y odontologia. [énfasis afiadido].

Beca 5: Exoneracion del 100% del costo de matriculay 100% en costos de laboratorios, actividad deportiva, graduacion y reconocimiento de
estudios. Un monto econdémico para gastos de carrera o carreras. Cuando corresponda se otorgard un monto por pobreza extrema. Un 100%
para gastos de transporte o alojamiento (reubicacion geogrdfica o residencias estudiantiles); 100% del costo del almuerzo y otros tiempos
de comida y un 100% en servicios bdsicos de optometria y odontologia. Ademds, préstamo de libros y de dinero para la adquisicion de libros,
equipo, instrumentos u otros (...) [énfasis afadido]
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ARTICULO 2. Estructura organizativa y administracion de recursos

El beneficio de residencias estudiantiles es administrado por la Oficina de Becas y Atencion Socioeconémica (OBAS)
en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y por la Coordinacion de Vida Estudiantil en las sedes regionales. La OBAS
y la administracion superior de las sedes regionales y recintos gestionardn y organizaran los recursos econdémicos,
humanos y materiales, asi como los servicios administrativos necesarios para el adecuado funcionamiento de las
residencias que tengan a su cargo.

ARTICULO 3. Beneficiarios

Este beneficio complementario esta dirigido a estudiantes cuyo grupo familiar reside en una zona alejada o de dificil
acceso con respecto a la sede de empadronamiento, de acuerdo con la categorizacion de zonas establecida por la
OBAS, que ademas cumplan con los requisitos enumerados en el articulo 16 de este reglamento y que cuenten con la
carga académica y el rendimiento académico establecidos en el Reglamento de adjudicacion de becas a la poblacion
estudiantil.

ARTICULO 4. Definiciones

Estudiante de primer ingreso: Estudiante que inici6 estudios en la Universidad de Costa Rica, por primera vez, durante
el afio en curso.

Estudiante regular no residente: Estudiante que, habiendo cursado uno o mas afios en la Universidad de Costa Rica,
no ha recibido nunca el beneficio de residencias estudiantiles o que, habiéndolo recibido en algun afio anterior, no lo
tiene asignado durante el afio en curso.

Residencia estudiantil: Espacio fisico donde la persona residente se aloja durante el ciclo lectivo.
Residente: Estudiante que recibe el beneficio complementario de residencias estudiantiles durante el afio en curso.

Residente regular: Estudiante que recibi6 el beneficio de residencias estudiantiles en el II o III ciclo lectivo del afio
anterior, que no ha tramitado un retiro voluntario y que cumple con los requisitos para la asignacion del beneficio
durante el afio en curso.

Situaciones de excepcion: Situaciones en las que la persona estudiante no cumple con uno o mas requisitos para la
asignacion del beneficio de residencias estudiantiles, pero presenta alguna condicion no contemplada en la normativa
que, previa solicitud de la persona interesada, puede ser analizada por el Comité de Atencion Integral (CAI) para emitir,
con criterio experto, una recomendacion a la direccion de la OBAS o a la Coordinaciéon de Vida Estudiantil, en relacion
con la asignacion del beneficio de residencias estudiantiles.

ARTICULO 5. Uso del beneficio de residencias estudiantiles

El beneficio de residencias estudiantiles se solicita de forma anual. E1 CAI podra pedir a la OBAS la habilitacion de
periodos extraordinarios de solicitud, en caso de disponibilidad de cupos en cada residencia.

Para hacer uso del beneficio de residencias estudiantiles, se concedera a la poblacion residente un plazo adicional de
hasta tres dias antes del inicio del ciclo lectivo y de hasta dos dias después de la finalizacion del periodo ordinario de
examenes finales, seglin el calendario estudiantil universitario.

Estos plazos se podran ampliar para personas residentes que hayan recibido una convocatoria de parte del CAI para
participar en actividades de interés de las residencias estudiantiles, asi como para realizar examenes de ampliacion o el
desarrollo de alguna actividad institucional de tipo académico, de investigacion, de accion social, deportiva o artistica,
siempre y cunado no coincida con los los recesos institucionales.

En caso de que se declare estado de emergencia debido a circunstancias de conmocion interna o calamidad publica, o
por alguna situacion de riesgo para las personas residentes, el plazo para desocupar los inmuebles se definira con base
en la capacidad institucional para atender la necesidad de alojamiento y las situaciones particulares de la poblacion
residente, de manera que el desalojo se realice de la forma menos perjudicial posible para esta.
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EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Sr. Samuel Viquez Rodriguez.
Informa que hace una pausa en estos primeros cinco articulos pues ya se habia profundizado en los alcances
del articulo 5 y, principalmente, en lo referente al ultimo parrafo, que le parece que la redaccion quedd muy

bien como se plantea. Abre un espacio para que los miembros realicen las observaciones, comentarios o
dudas.

Le cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO da las gracias al director y a la M. Sc.
Lucrecia Alfaro Rojas por acompaiiarlos hoy.

Tiene un asunto de forma y es que se debe corregir la palabra “cuando” en el articulo 5 pues esta mal
escrita. Ademas, en el articulo 2 se dice que el beneficio de residencias es administrado por la Oficina de
Becas y Atencion Socioecondomica (OBAS) en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y por la coordinacion
de Vida Estudiantil en las sedes regionales, por eso aprovecha la presencia de la M. Sc. Lucrecia Alfaro
Rojas para preguntar como se lleva a cabo la coordinacion de acciones entre la OBAS y las coordinaciones
de Vida Estudiantil de las sedes regionales, especialmente al considerar que esa coordinacion de Vida
Estudiantil tiene no solo el tema de residencias sino todos los asuntos de vida estudiantil en las sedes
regionales y no es comparable con lo que la OBAS o la unidad que se encarga dentro de la OBAS tiene con
respecto al tema de residencias en especifico.

Ademas, como fluye esa comunicacion o como se coordinan las acciones entre ambas. También,
en la definicion de residente regular entiende que el estudiante que recibio el beneficio de residencias en
el segundo o tercer ciclo lectivo del afio anterior, al suponer que se matriculé en el primer ciclo pues en
realidad lo que estan diciendo es si se mantuvo en el primero y en el segundo o en el primero, segundo o
tercero es que se considera un estudiante regular. Consulta si es esa la interpretacion que debe hacer de lo
que significa un estudiante regular; de lo contrario, le deja la duda de por qué se menciona unicamente el
segundo o tercer ciclo lectivo del afio anterior.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA pregunta si hay alguna consideracion adicional.
Al no haberla, le cede la palabra a la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas para que responda las dos observaciones.

M. SC. LUCRECIA ALFARO ROJAS: —Gracias de nuevo por la invitacion y por tomar en cuenta el
punto de vista de quienes estan a cargo de la Administracion a través de mi persona.

Nosotros, como OBAS, nos organizamos con las coordinaciones de Vida Estudiantil de las sedes
regionales a través de la Comision Asesora que es uno de los 6rganos que esta consignado en el reglamento
y que también existe en el reglamento actual.

La Comisién Asesora estd conformada por la jefatura de la OBAS y las personas que ocupan
la coordinacién de Vida Estudiantil en cada sede, las cuales sesionan al menos dos veces al afio o
extraordinariamente si hiciera falta. En esta comision se coordinan asuntos mas administrativos, se evacuan
dudas, se comparte informacion sobre las residencias estudiantiles y se establecen objetivos para las
residencias etc., esto a nivel de las coordinaciones para hablar de temas mas generales.

Cuando se coordinan temas mas cotidianos, por ejemplo, consultas que tienen que ver mas con la
operatividad del programa, de como se resuelve un determinado problema en la Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio o como se resuelve en la Sede Regional del Caribe, que puede servir para implementarlo en
la Universidad de Costa Rica, eso se hace a través de la Comision de Coordinadoras de Residencias que
son las personas que ocupan la jefatura o un puesto analogo para cada servicio de residencia de cada sede
regional; es decir, estas son las dos vias de comunicacion, una que es mas dirigida hacia la Administracion
superior y la otra hacia las personas que realizan esta atencion mas directa con la persona estudiante.
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Sobre la pregunta de la definicion de residente regular, no necesariamente este residente ingresé en
el primero o segundo ciclo porque cuando se asigna el beneficio queda en una lista de espera de personas
que no recibieron el beneficio por falta de cupo, y el reglamento establece que en caso de que se vayan
desocupando espacios se llama de la lista de espera para ver si las personas que solicitaron residencia a
inicio del ciclo siguen interesados en esto; entonces, hay personas que no estuvieron en el primer semestre,
pero se integraron en el segundo o inclusive en el tercero, y son personas que pasan a ser estudiantes
regulares, por eso se habla del segundo o tercer ciclo. También, por un criterio de tipo informatico, porque
cuando el sistema guarda el registro de las personas residentes se basa en las personas del padron que estan
activas en residencias en el segundo o tercer ciclo. Esta es la razon.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas
por las aclaraciones. Si no hay més dudas, le cede la palabra al Sr. Samuel Viquez Rodriguez para que
continue con la lectura.

EL SR. SAMUEL VIQUEZ RODRIGUEZ contintia con la lectura.
ARTICULO 6. Objetivos del beneficio de residencias estudiantiles
Objetivo general:

Otorgar alojamiento seguro y libre de todo tipo de violencia en las cercanias del centro de estudio a la poblacion
estudiantil en situacion de vulnerabilidad por lejania al centro de estudios y por condicion socioecondémica, para
favorecer su integracion al medio universitario y el avance hacia una meta académica en condiciones de equidad.

Objetivos especificos:

a) Brindar atencion integral a la poblacion estudiantil residente para favorecer su bienestar fisico, emocional,
social y académico en un entorno saludable, pluralista e inclusivo.

b) Fomentar el desarrollo de actitudes de empatia, inclusion, responsabilidad, solidaridad y respeto.

¢) Garantizar los recursos materiales y humanos, asi como las condiciones fisicas y estructurales que permitan un
alojamiento digno y seguro de las personas residentes.

d) Contribuir con la formacion integral de la poblacion residente, mediante el fomento de la utilizacion del dialogo,
la negociacion, la mediacion y la conciliacion, como métodos idoneos para la solucion de conflictos.

ARTICULO 7. Organos de gestiéon
Son o6rganos de gestion y atencion del beneficio de residencias estudiantiles los siguientes:
a) La Oficina de Becas y Atenciéon Socioeconomica.
b) Las coordinaciones de Vida Estudiantil.
¢) La Comision Asesora del beneficio de residencias estudiantiles.
d) La Comision de Coordinaciones de Residencias (COCORES).
e) La Comision de Residencias (CORES).
f) El Comité de Atencion Integral.
ARTICULO 8. Conformacion de la Comision Asesora del beneficio de residencias estudiantiles
La Comision Asesora del beneficio de residencias estudiantiles estd conformada por:

a) La jefatura de la OBAS, o una representacion designada por esta, a la que le corresponde coordinar la comision.
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b)
¢)

d)

Las coordinaciones de Vida Estudiantil de las sedes regionales donde se brinde el beneficio de residencias.

Una persona designada por el directorio de la Federacion de estudiantes de la Universidad de Costa Rica
(FEUCR) por un periodo de un afo.

Una persona en representacion de COCORES.

ARTICULO 9. Funciones de la Comision Asesora del beneficio de residencias estudiantiles:

Son funciones de la comision:

a)
b)

c)
d)

e)

Recomendar los lineamientos administrativos para la gestion anual del programa.

Conocer, ratificar y dar seguimiento a las propuestas que presentan quienes estén a cargo del beneficio de
residencias estudiantiles.

Recopilar, analizar y sistematizar informacion acerca de la situacion del beneficio de residencias estudiantiles.

Informar a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil de cualquier situacion especial que se presente en el beneficio de
residencias estudiantiles, o bien cuando esta solicite informacion.

Elaborar un informe anual con caracter propositivo para ser presentado a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil,
acerca de las posibles directrices y medidas administrativas por implementarse en el beneficio de residencias
estudiantiles para el mejoramiento de la gestion.

ARTICULO 10. Conformacion de la COCORES

La comision esta conformada por:

a)

b)

La jefatura del beneficio de residencias estudiantiles en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, a la que le
corresponde coordinar la comision.

La persona que coordine el beneficio de residencias estudiantiles en cada sede regional o recinto, o quien sea
designada por la Coordinacion de Vida Estudiantil de cada sede regional.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Sr. Samuel Viquez Rodriguez.

Abre el espacio de consultas u observaciones. Al no haber comentarios, le cede la palabra al Sr. Samuel
Viquez Rodriguez para que continue con la lectura.

EL SR. SAMUEL VIQUEZ RODRIGUEZ contintia con la lectura.

ARTICULO 11. Funciones de la COCORES

Son funciones de la comision:

a)

b)

©)
d)
€)
f)
g

Preparar un plan anual de trabajo y presentarlo para su aprobacion a la Comision Asesora del beneficio de
residencias estudiantiles.

Estudiar y emitir las respectivas recomendaciones sobre el proceso de asignacion del beneficio de residencias
estudiantiles al inicio de cada afio.

Identificar necesidades de capacitacion entre profesionales que atienden el beneficio de residencias.
Promover el desarrollo de acciones y proyectos de manera conjunta para la poblacion residente.
Presentar un informe anual dirigido a la Comision Asesora del beneficio de residencias estudiantiles.
Reunirse al menos una vez cada dos meses o en forma extraordinaria cuando se amerite.

Realizar cualquier otra funcion solicitada por la Comision Asesora del beneficio de residencias estudiantiles,
segun su area de competencia.
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ARTICULO 12. Conformacion de la CORES

En la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y en cada sede regional o recinto que brinde el beneficio de residencias
estudiantiles habra una CORES, la cual estara conformada por:

a)
b)
¢)

d)

La persona coordinadora de residencias estudiantiles quien coordinara.
Una persona estudiante residente, elegida por estudiantes de la respectiva residencia.

Una persona representante de la OBAS o de la Coordinacion de Vida Estudiantil, en caso de sedes regionales o
recintos.

Las personas encargadas de asuntos administrativos del beneficio de residencias estudiantiles.

ARTICULO 13. Funciones de la CORES

Son funciones de la comision:

a)

b)
¢)
d)

e)

2)

h)

)
k)

Preparar el plan anual de trabajo y presentarlo para su aprobacion a la Jefatura de la OBAS o a la Coordinacion
de Vida Estudiantil, segin corresponda.

Divulgar y promover el cumplimiento de las disposiciones administrativas de cada residencia estudiantil.
Conocery dar solucidn a los asuntos relacionados con el funcionamiento particular de cada residencia estudiantil.

Velar por la administracion y el mantenimiento adecuado de los recursos que el beneficio de residencias
estudiantiles dispone para su funcionamiento.

Proponer alas instancias competentes el plan de inversion del presupuesto asignado a las residencias estudiantiles.

Propiciar el buen uso y aprovechamiento del equipo, bienes muebles e inmuebles, por parte de la poblacion
residente.

Identificar las necesidades de recursos humanos, materiales y financieros que el beneficio de residencias
estudiantiles y la poblacion residente requiera, y proponerlas ante las instancias correspondientes.

Presentar informes periodicos y un informe comprensivo al final de cada afio a la jefatura de la OBAS o a las
Coordinaciones de Vida Estudiantil, segiin corresponda.

Reunirse al menos una vez al mes o en forma extraordinaria cuando se amerite.
Velar por el uso adecuado de los bienes institucionales asignados a las residencias.

Establecer los lineamientos, regulaciones y coordinar las capacitaciones relacionadas con la gestion del riesgo
y la prevencion de emergencias en las residencias estudiantiles.

ARTICULO 14. Conformacion del CAI

En la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio y en cada sede regional o recinto que brinde el beneficio de residencias
estudiantiles, habrd un CAI conformado por el personal profesional asignado para la atencion integral de la poblacion
residente. El CAl debe, idealmente, incluir a profesionales de las siguientes ramas: trabajo social, psicologia, orientacion

y del area de la salud, quienes deberan reunirse, al menos, una vez al mes. El nimero de integrantes de este comité no
podra ser inferior a dos ni superior a cinco. La jefatura de la OBAS o la persona que ocupe la Coordinacion de Vida
Estudiantil, designara a una de las personas integrantes como su coordinador o coordinadora por el tiempo que estime
pertinente.
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ARTICULO 15. Funciones del CAI

Son funciones del comité:

a)

b)

¢)

d)

2

h)

)

k)

Programar y desarrollar actividades preventivas y educativas, de conformidad con los objetivos del beneficio de
residencias estudiantiles contenidos en este reglamento.

Estudiar, recopilar y analizar las experiencias y criterios técnicos profesionales, referidos a modelos de
convivencia adecuados a los objetivos del beneficio de residencias estudiantiles.

Verificar el cumplimiento de los parametros establecidos para la asignacion del beneficio de residencias
estudiantiles, los cuales deben ir en correspondencia con los reglamentos vigentes y los lineamientos emitidos
por la OBAS.

Estudiar y emitir a la jefatura de la OBAS o a la persona que desempefie la Coordinacion de Vida Estudiantil
la recomendacion sobre las situaciones de excepcion a los que se hace referencia en los articulos 4 y 16 del
presente reglamento.

Ubicar a las personas residentes por edificio o habitacion, segtn el resultado del seguimiento grupal e individual
y las condiciones de cada residencia estudiantil. El procedimiento de asignacion no sera patologizante y respetara
la integridad de la persona y la dignidad humana.

Evaluar las diferentes situaciones que se generen del proceso de convivencia y proponer las soluciones del caso.
Mediar en la solucion de conflictos originados en la convivencia estudiantil.

Verificar cada ciclo lectivo el cumplimiento de los requisitos de permanencia establecidos en este reglamento,
para recomendar la suspension o continuidad del beneficio de residencias estudiantiles de cada estudiante,
seglin corresponda.

Mantener la informacion de la poblacion residente actualizada y automatizada.

Participar en las comisiones instructoras de las denuncias de faltas disciplinarias de alguna persona residente, de
acuerdo con el articulo 33 del presente reglamento, para remitir el dictamen final a la jefatura de la OBAS o a
la persona que ostente la Coordinacion de Vida Estudiantil, o remitir la denuncia a la instancia correspondiente
cuando se trate de una falta estipulada en otros reglamentos de la Universidad de Costa Rica.

Dar seguimiento efectivo a la ejecucion de medidas correctivas que sustituyen a las sanciones, establecidas de
acuerdo con el articulo 29 del presente reglamento.

Desarrollar acciones que busquen la promocion de la salud y la prevencion de situaciones que afecten el
desarrollo académico, social y psicoldgico de la poblacion estudiantil residente.

m) Orientar a la poblacion residente sobre la normativa y los servicios universitarios de los que puede hacer uso

n)

ante situaciones particulares.

Supervisar el cumplimiento de los deberes de la poblacion residente enumerados en el articulo 23 de este
reglamento.

i) Identificar las necesidades e inquietudes de la poblacion residente en relacion con el beneficio de residencias

0)

p)

estudiantiles y buscar posibles soluciones a sus solicitudes, lo que incluye elevarlas a las instancias
correspondientes.

Coordinar con la organizacion estudiantil la implementacion de diferentes actividades recreativas o de
capacitacion que favorezcan la autogestion, en aras de una mejor calidad de vida.

Realizar cualquier otra funcion solicitada por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, segiin su area de competencia.
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EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Sr. Samuel Viquez Rodriguez.
Abre el espacio de consulta u observaciones. Le cede la palabra a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo.

LAM. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO da las gracias al director. Exterioriza que la
pregunta que hizo anteriormente para tener clara la interrelacion que tenia entre las diferentes instancias, en
este caso seria las coordinadoras de Vida Estudiantil de las sedes regionales con la OBAS, especificamente
con la participacion en el caso de la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas como coordinadora de las Residencias
Estudiantiles en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, es porque estaba tratando de visualizar cémo
imaginan esa coordinacion, especialmente porque lo que viene en el reglamento son tres instancias, tres
espacios de coordinacion, a saber, la Comision de Coordinaciones de Residencias (COCORES), la Comision
de Residencias (CORES) y el Comité de Atencion Integral (CAI); entonces, cuando ella lo leyd por primera
vez se sintid un poco abrumada de tantas comisiones pues percibid que la facilidad o la interaccion iba a
ser compleja porque en este reglamento se estan proponiendo tres instancias, que si bien tienen funciones
un poco diferentes entre si, al final, es la misma funcion, es un espacio de ponerse de acuerdo, de solicitar
presupuesto, de buscar acciones que mejoren el desempefio de las residencias, asi como el bienestar de las y
los estudiantes; en realidad, las funciones son parecidas en diferentes niveles, por lo que quiere comprender
por qué se ocupan tres niveles para cumplir esto, por qué no se puede con una sola comision en la cual
estén presentes las coordinaciones de Vida Estudiantil de cada una de las sedes y la coordinacion, en este
caso, en la figura que tiene la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas en este momento al coordinar las Residencias
Estudiantiles, por qué no es ahi donde se puede llegar a esa coordinacion, por qué se necesita una instancia
que esté por arriba y que se retna dos veces al afio, que se imagina que es como para pedir cuentas, y ademas
ocupa al CAI que es mas operativo entre los profesionales que estan participando.

Reitera que quiere comprender esa estructura y esa gobernanza de por qué se ocupan las tres comisiones
y como se diferencian porque al final los objetivos son los mismos. Quizas le esta haciendo la pregunta a
la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas y mas bien deberia hacérsela al Dr. Carlos Palma Rodriguez, pero es para
imaginar el quehacer, el dia a dia que pueden tener las Residencias Estudiantiles en la Institucion.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo. Le cede la palabra al Lic. William Méndez Garita.

EL LIC. WILLIAM MENDEZ GARITA plantea que en el articulo 25, inciso e), le quedé la duda de
qué es lo que significa la idea de patologizante, esto con el fin de aclarar, para efectos del acta y si el dia de
mafiana se necesita retomar la idea, a qué se estan refiriendo. Luego, en el inciso g) que dice: Mediar en la
solucion de conflictos originados en la convivencia estudiantil se tendria que agregar salvo que, esto sea
regulado por algun otro reglamento de la Universidad, porque aqui se estd analizando la solucion alterna de
conflictos entre estudiantes; entonces, puede ser que lo que ocurra ahi no necesariamente est¢ vinculado a la
residencia, sino que sea un asunto externo en el cual la residencia no podria intervenir porque le corresponde
a otro reglamento. La solucion seria exclusivamente para la situacion dentro de la residencia, es decir, para
aspectos de residencia, pero no asi para la relacion entre estudiantes que podria estar vinculado a otro tipo
de situaciones que escapan a la esfera de esta oficina.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias al Lic. William Méndez Garita.
Expresa que posteriormente €l podria colaborar en complementar la respuesta en relacion con las identidades
que han sido patologizadas historicamente y que lo que se busca con ese reglamento es saldar una deuda;
insiste en que puede complementar.

Le cede la palabra al Dr. German Vidaurre Fallas.

EL DR. GERMAN VIDAURRE FALLAS expresa que parte de la discusion que la M. Sc. Ana
Carmela Velazquez Carrillo presentd es una necesidad que se presenta en distintos espacios ya que en
algunas figuras se trata de centralizar a la Universidad y en otras de descentralizarlas, lo cual ya sucedi6 con
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algunas oficinas administrativas, por ejemplo, ocurrié con la Oficina de Orientacion. La ViVE resolvio el
problema o se adaptoé en algunos casos muy bien, pero en otros siente que se presenta este conflicto. Antes
se decia que con respecto a las Residencias Estudiantiles todo estaba controlado desde la OBAS, pero los
reglamentos le dan a la persona que tiene a cargo la coordinacion de Vida Estudiantil en las sedes regionales
toda esa responsabilidad que en la sede central se le dan a varias oficinas; entonces, se recarga a una sola
persona que ciertamente no lo puede hacer y lo que se encuentra es algin tipo de articulacion entre la oficina
en San Pedro de Montes de Oca y se dice que es para apoyar cuando es la funcion o responsabilidad que
tiene.

Cree que el CU deberia reunirse en algiin momento para revisar ese modelo de centralizacion o
descentralizacion porque la Universidad ha crecido mucho y se llega a esta situacion. Ademas, se esta viendo
en esos espacios en donde se quiere el manejo o la administracion de las residencias universitarias, de otros
beneficios o servicios de atencion al estudiantado, el mismo manejo de carreras, recursos presupuestarios,
en algunos casos hay solicitudes para que se den directamente, en otros se dice que es parte de lo que la
sede tiene; por lo que esta es una discusion un poco mas de fondo. Lo que se esta encontrando son parches,
curitas y remiendos que se han dado de manera histdrica y que en algunos casos apuntan a la centralizacion
y en otros casos a la descentralizacion.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA le cede la palabra a la M. Sc. Lucrecia Alfaro
Rojas.

M. SC. LUCRECIA ALFARO ROJAS: —De pronto al leer el texto se observa que son demasiados
organos, pero en la praxis es lo que nos ha funcionado para articular el trabajo en los diferentes niveles, por
ejemplo, con la resolucion de recursos de apelacion y revocatoria en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
porque cuando a una persona estudiante se le deniega el beneficio de residencias, puede presentar un recurso
de revocatoria que se realiza ante la OBAS vy si se le deniega lo dirige a la ViVE.

En el caso de las sedes regionales, hace falta esta entidad a la que se eleve la revocatoria; entonces,
en sedes regionales cuando a una persona estudiante se le deniega el beneficio de residencias, esto se revoca
ante la coordinacion de Vida Estudiantil y se apela ante la ViVE. ;Qué tiene que ver esto con la comision
asesora? Que las coordinaciones de Vida Estudiantil de las sedes regionales cambian cada dos afios y llegan
personas que no dominan, aunque lo esperable es que dominen todo este tema al dedillo; entonces, la
Comision Asesora lleva a cabo una funcion muy importante que es la de unificar el trabajo y estos criterios
que, por ejemplo, se aplican en un caso como el de analisis de revocatoria de asignacion o de revocatoria a
procesos disciplinarios que se les realiza a las personas estudiantes.

Es importante que exista la comision asesora porque ellos como identidad que resuelve deben
tener una comunicacion unificada y fluida de lo que se trata ese trabajo que hace la OBAS a este nivel de
administracion mas superior.

Esta administracion superior no se relaciona directamente con el estudiante pues no esté participando
de esta cotidianidad de la persona estudiante, por ejemplo, la Licda. Wendy Paez Cerdas no se ocupa de ir a
resolver conflictos con las personas estudiantes porque no es su funcion pues tiene otra serie de tareas, como
le sucede a las coordinadoras y los coordinadores de Vida Estudiantil en sedes: entonces, la COCORES son
las personas que estdn coordinando los CAI, generalmente de cada sede y se ocupan mas de esto que es mas
cotidiano, por ejemplo, que se les meti6 el agua por una pared, que la persona estudiante tuvo un conflicto
la noche anterior y tuvo que ir ella en la madrugada a atender a este estudiante; es decir, son personas
que tienen mas contacto con la poblacion estudiantil y conocen, especificamente, las necesidades de los
edificios, de la poblacion y del quehacer diario.
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Asimismo, la CORES lo que hace es mangjar el asunto presupuestario; entonces, serian la Comision
Asesora, COCORES y la CORES. EL CAI que es el Comité de Atencion Integral, no es una comision, sino
que son las personas designadas para trabajar en Residencias Estudiantiles.

La CORES, que es la Comision de Residencias, lo que hace es manejar el tema econdmico y
presupuestario. Quizés a nivel de la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio no es tan importante esta figura de
la CORES, ya que existen personas designadas para trabajar en becas en la parte presupuestaria y hay otra
persona que coordina lo administrativo, por ejemplo, la compafiera Viviana Jarquin Quir6s en Residencias,
ella se encarga de los fondos de trabajo, las 6rdenes de servicio, etc.

En las sedes regionales, por las particularidades de estos lugares, no todas tienen la misma
disponibilidad de funcionarias y funcionarios destinados a las actividades, hacen falta actividades de este
tipo que tienen que ver con Residencias, hace falta especificar o definir que tiene que haber un érgano
integrado por una persona encargada de lo administrativo y de la gestion de los recursos econémicos y
monetarios, pues no necesariamente la persona que realiza esta tarea en la Sede Regional del Caribe tiene
ni la misma clasificacion de puesto ni la formacion académica ni la experiencia de la persona que lo hace en
la Sede Regional de Guanacaste; pero si hace falta que haya alguien, para eso es la CORES, para asegurar
que exista una persona que se designara desde la coordinacion de Vida Estudiantil para administrar lo
economico y lo que tiene que ver con la gestion de los recursos, por eso es que hace falta tanta comision.

El CAI corresponde a las personas psicologas, trabajadoras sociales y, en algunas sedes, hay personas
de enfermeria o de medicina que estan en lo cotidiano con las personas estudiantes. Esta es la diferencia, es
una logica muy interna.

Entiendo que se dificulta un poco el digerirlas, se quiere que en todas las sedes regionales cuente
con las mismas personas, con iguales categorias salariales y con la misma formaciéon académica para la
atencion a las personas residentes, pero la realidad es que cada sede regional es un mundo y se imagina que
los miembros lo ven con los analisis de muchos temas, no solo de Residencias.

Pregunta a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo si debe amplificar mas el tema.

LA M. SC. ANA CARMELA VELAZQUEZ CARRILLO exterioriza que el principio es que si
funciona la dinamica no se debe tocar. Si en realidad esta es la forma en la que logran los objetivos y
cumplen con las funciones que tienen designadas se dejaria igual y el reglamento se transcribiria tal cual.

Piensa que lo que se deberia evaluar, como una oportunidad para que lo tomen en consideracion, es
si la cantidad de comisiones no les genera una recarga burocratica de atencion o de coordinacion en exceso
y si no les quita mucho tiempo, especialmente esta preocupada por los tiempos de las personas que estan
encargadas de esto en las sedes regionales porque tienen ademas 20 funciones mas que hacer; entonces,
ellos tendrian una dificultad. Deja esta consideracion y, definitivamente, no tendria otra forma de hacerlo
porque no tiene la dindmica clara.

Agrega una recomendacion de forma y es que en el articulo 7, donde se hace menciona al CAI se
sefiala al Comité de Atencion Integral, no se afladen las siglas y le parece que este es el sitio donde deben
definirse.

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA MORERA da las gracias a la M. Sc. Ana Carmela Velazquez
Carrillo. Informa que en este momento estan contra el tiempo, por lo que le indica a la M. Sc. Lucrecia
Alfaro Rojas que esta discusion se retomara en la proxima sesion, pues no se ha finalizado con la lectura del
reglamento y como son las doce horas y treinta y cinco minutos, le parece que lo conveniente es suspender
en este momento el conocimiento del caso, se retoman las consultas y observaciones realizadas por los dos
miembros restantes a fin de continuar en la préxima sesion discutiendo el reglamento. Queda pendiente la
lectura a partir del articulo 16.
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De esta manera, invita a la M. Sc. Lucrecia Alfaro Rojas a participar de la proxima sesion. Les desea
feliz tarde a todos.

El seiior director, Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, suspende la presentacion del Dictamen CAE-
12-2024 en torno a la reforma integral al Reglamento del beneficio de residencias para la poblacion

estudiantil de la Universidad de Costa Rica.

A las doce horas y treinta y cinco minutos, se levanta la sesion.

Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera
Director
Consejo Universitario

Transcripcion: Alicia Lopez Ferndndez, Unidad de Actas
Diagramacion: Shirley Campos Mesén, Unidad de Actas
Coordinacion: Carmen Segura Rodriguez, Unidad de Actas

Revision filologica: Daniela Urefia Sequeira, Asesoria Filologica

NOTAS:
1. Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacién y Servicios Técnicos,

(CIST), del Consejo Universitario, donde pueden ser consultados.
2. El acta oficial actualizada estd disponible en http://cu.ucr.ac.cr
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