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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen de la sesion N° 4142
Martes 3 de octubre de 1995

ARTICULO 1. Se aprueba el acta de la sesion
No. 4135.

ARTICULO 2. Se ratifican los acuerdos de
la sesion No. 4139.

ARTICULO 3. EIl sefior Rector se refiere a
los siguientes asuntos:

a) Acto conmemorativo del XXV Aniversario
del Semanario Universidad.

Manifiesta que el acto conmemorativo tuvo
lugar en el Teatro Nacional, el dia jueves 28 de
setiembre de 1995. Comenta el discurso del
sefior Presidente de la Republica e informa de la
conversacion que tuvo con ¢l después del acto.
Senala que hay un interés muy grande de parte
del Gobierno de aprovechar mas algunos de los
laboratorios de la Universidad de Costa Rica.

b) Comisiones.

Informa que recibid tres informes de las
Comisiones que integro la Universidad de Costa
Rica para el estudio de los temas de la agenda
nacional.

- Comision de Garantias Sindicales.

- Comisioén de Administracion tributaria.

- Comision de Pensiones.

¢) Asunto Presupuestario y reajuste salarial.

Manifiesta que para 1996 el presupuesto
asignado para las universidades estatales va a
incluir parte de la inflacion de 1995. También el
Gobierno dara los fondos provenientes de otras
leyes especificas que dan contenido econdémico a
la Universidad de Costa Rica, ademas cubrira los
giros que tiene pendientes.

En materia de salarios la Administracion tiene
una propuesta de reajuste salarial muy razonable.
Es una aplicacion del articulo 6, inciso g) de la
Convencién Colectiva. Cree que una parte del
reajuste se podria pagar en el presente mes de
octubre, una vez que el presupuesto sea aprobado
por la Asamblea Legislativa y refrendado por la
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Contraloria General de la Reputblica, y dejar
previsto la otra parte del reajuste salarial para
hacerlo efectivo el afio entrante.

d) Partido de futbol.

Informa que hoy martes 3 de octubre, a las
once horas y como parte de los actos de celebracion
del XXV aniversario de la fundacion del
Semanario Universidad, habra un partido de futbol
entre los equipos: Universidad de Costa Rica y
Deportivo Saprissa. Le correspondera a ¢l hacer
el saque de honor.

e) Instalaciones del Microscopio Electronico.

Informa que se hizo la entrega, por parte de la
compaifia constructora, del edificio donde estara
ubicado el Microscopio Electronico. Indica que
el edificio se construydo en base a los
requerimientos técnicos.

f) Universidad de Chiapas, México.

Informa que tuvo la visita del Dr. Andrés
Fabregas, Rector de la Universidad de Chiapas,
quien estd interesado en un intercambio cultural
de estudios antropolégicos.

ARTICULO 4. El sefior Director del
Consejo Universitario informa sobre los siguientes
asuntos:

a) Comision Especial.

Informa que la Comision Especial que
elaborard una propuesta de Reglamento sobre
Hostigamiento Sexual, nombrada en sesion No.
4130, articulo 11, qued6 debidamente instalada el
jueves 28 de setiembre de 1995. Sus integrantes
son: Dra. Sonia Romero, Representante de la
Facultad de Derecho, quien la coordinara, Licda.
Rocio Marin, de la Oficina Juridica, Dra. Laura
Guzman del PRIEG, Lic. Edgar Jiménez, de la
Oficina de Personal, Licda. Emilia Molina Cruz,
de la Escuela de Trabajo Social y Magally Herrera,
de la FEUR.

b) Viaticos.
Manifiesta que el Dr. Rolando Cruz Gutiérrez,



Profesor de la Facultad de Medicina, comunica
que por causas de fuerza mayor, no utilizé los
vidticos que le aprobd el Consejo Universitario.

¢) Partido de futbol, dedicado al Consejo
Universitario.

Informa que el domingo asistio al encuentro de
futbol entre los equipos de Uruguay y la
Universidad de Costa Rica, dedicado al Consejo
Universitario. También asistieron el sefior Rector,
y la Licda. Griselda Ugalde.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario
contintia analizando el dictamen de la Comision
de Politica Académica No. CU-CP-95-8-17.
Propuesta sobre el plan de contingencia para el
ingreso a las carreras en 1996 (segundo afo de
aplicacion).

El Consejo Universitario, después de
intercambiar ideas y comentarios ACUERDA
devolver el dictamen a la Comisiéon de Politica

Académica para que tome en cuenta las
observaciones hechas en la sesién y proceda a
hacer las consultas pertinentes a los Consejos
Asesores de Facultad, y presente la proxima
semana las observaciones recibidas.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario,
mediante votacidon secreta nombra al M.Sc. Jorge
Fonseca Zamora como Director del Consejo
Universitario, por el periodo comprendido entre
el 16 de octubre de 1995 y el 15 de octubre de
1996.

ACUERDO FIRME

A las doce horas con veinte minutos se levanta
la sesion.

Alfonso Salazar Matarrita
Director
Consejo Universitario

CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen de la sesion N° 4143
Miércoles 4 de octubre de 1995

ARTICULO 1. Se aprueba el acta de la
sesion 4136.

ARTICULO 2. Se ratifican los acuerdos de
las sesiones 4140, 4141.

ARTICULO 3. El sefor Director del Consejo
Universitario informa sobre los siguientes asuntos:

a) Distinciones institucionales para
funcionarios del sector administrativo.
Manifiesta que la Comision Especial

dictaminadora de las distinciones institucionales
para funcionarios del sector administrativo,
individual y grupal, integrada por el Lic. Alfonso
Rivera T., Jefe de la Oficina de Personal, quien la
coordina, el Sr. Ramiro Porras, miembro del

Consejo Universitario y el Lic. Wilfredo Rojas,
ultima persona distinguida individualmente,
comunica el resultado de la evaluacion de los
atestados de los postulantes.

Es su decision undnime, que se otorgue la
distincion grupal a todo el personal del Semanario
Universidad y el premio individual a la sefora
Fabiola Guevara Batista. El acto de la entrega de
las distinciones se realizara préximamente.

b) Taller sobre Hostigamiento Sexual.

Informa que el personal del PRIEG ha
organizado un taller sobre « Hostigamiento Sexual»
en el cual desean la participacion total de los
miembros del Consejo Universitario y del Consejo
de Rectoria.
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Se trata de una propuesta y escucharian una
contrapuesta del Consejo Universitario. Adjuntan
el programa del taller.

Indica el Sr. Director del Consejo Universitario
que distribuird copia de la propuesta del PRIEG
entre los miembros del Consejo Universitario
para que le hagan las observaciones que consideren
pertinentes.

¢) M.Sc. Maria C. Vega Guzman, de la Escuela
de Trabajo Social.

Manifiesta que la Prof. Vega Guzman, le
envid una carta comunicandole su designacion
como Presidenta de la Asociacion Latinoamericana
de Escuelas de Trabajo Social, ALAETS.
Considera que es un reconocimiento mas a la
labor desarrollada por funcionarios de la UCR.

d) Oficina Juridica.

Informa que la Oficina Juridica, en su oficio
No. 0J-1167-95, da respuesta a la consulta de la
Direccion del Consejo Universitario sobre la
posibilidad de sustituir el término «normas» por
«procedimientos», en el documento «Normas para
la premiacién de los mejores promedios de la
UCR».

La Oficina Juridica manifiesta que no existe
ningun impedimento de orden legal para proceder
al cambio propuesto, toda vez que el valor juridico
y la jerarquia de dicho compendio dentro del
ordenamiento  universitario  no sufririan
modificacion alguna. Sefiala ademads, que por
tratarse de un acto administrativo de alcance
general, debe ser consultado a la comunidad
universitaria.

ARTICULO 4. El sefior Rector informa
sobre los siguientes asuntos:

a) Comision de Negociacion Salarial.

Presenta la propuesta de reajuste salarial para
medio periodo 1995 y afio 1996. Manifiesta que la
propuesta fue presentada al sindicato pero no fue
aceptada por sus representantes.

Agrega que la propuesta esta basada en el
articulo 6, inciso g) de la Convencion Colectiva de
Trabajo. Solicita que la Comision de Presupuesto
y Administracion la conozca a la mayor brevedad
posible.

b) Comision de Enlace.
Informa que la reunién de la Comision de
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Enlace, que tuvo lugar el martes 3 de octubre, fue
muy positiva. Se confirmo6 que el Gobierno de la
Republica presupuestara la mayor parte del afio
entrante. Reconocen un 18,0% de inflacion y
cualquier cambio en ese porcentaje lo reconoceran
de inmediato.

Agrega que la Comision de Enlace tomd un
acuerdo manifestando el compromiso del Gobierno
de no cambiar el presupuesto de las universidades,
expresando también su complacencia por ese
esfuerzo del Gobierno y, por el esfuerzo que han
venido  haciendo las  universidades  por
transformarse a lo interno, lo cual se continuara
haciendo. Se dispuso que a finales del mes de
noviembre proximo, la Comision de Enlace se
reunira con el Sr. Presidente de la Republica.

¢) Panel sobre reforma del Estado.

Manifiesta que recibié una invitacion muy
general a una actividad donde se iba a hablar sobre
la reforma del Estado. Por compromisos adquiridos
con anterioridad no pudo asistir, pero el M.Sc.
Carlos Serrano, Vicerrector de Administracion,
manifestd su interés en participar y asistio con
otras personas.

La actividad se realizd el pasado lunes 2
de octubre y era organizada por el Ministro de
Hacienda, el Ministerio de Planificaciony el Rector
de la Universidad Nacional. Le llamé la aten-
cion dos cosas, que siendo una actividad impor-
tante se hizo con mucha reserva y que no hubiera
participacion de todos los grupos de la Universidad
de Costa Rica.

d) Visita del Ministro encargado de la reforma
del Estado.

Informa que la reunion con el Ministro
encargado de la reforma del Estado tendra lugar el
lunes 30 de octubre de 1995. Oportunamente
informara la hora y el lugar de la reunion.

e) Reunion de Rectores organizada por la
UNESCO.

Informa que asistird a una reunion de Rectores
y de algunos organismos internacionales, que
organiza la UNESCO. Tendra lugar en Buenos
Aires, Argentina. Dictara la conferencia inicial
del Congreso. Estara ausente de las sesiones que
el Consejo Universitario celebrara los dias martes
10 y miérecoles 11 de octubre de 1995. La Rectoria
quedara a cargo de uno de los Vicerrectores.

Sesion 4143, 4-10-95



ARTICULO 5. La Comision de Estatuto
Organico presenta el dictamen No. CU-DIC-95-
9-44 en torno al recurso de revocatoria con
apelacion subsidiaria contra resolucion del SEP,
planteado por el Sr. Eddy Carrillo Retana.

El Consejo  Universitario
intercambiar ideas, comentarios, con la
recomendaciéon de la Comisiéon de Estatuto
Organico y CONSIDERANDO QUE:

1.- El Sr. Eddy Carrillo Retana, interpuso un
Recurso de apelacion, en virtud de laresolucion
del Sistema de Estudios de Posgrado (SEP), de
reconocer su titulo de Master of Arts
(Developmental Psychology), obtenido en la
Universidad de Columbia, Nueva York,
Estados Unidos, como equivalente para efectos
universitarios a la Maestria Profesional de la
Universidad de Costa Rica.

2.- A solicitud de la Comision de Estatuto
Organico y Asuntos Juridicos de este Consejo,
el caso fue analizo por una Comisidén de
Especialistas de la Facultad de Ciencias
Sociales.

3.- A criterio de la Comisiéon de Especialistas
de la Facultad de Ciencias Sociales, la
equiparacion a Maestria Profesional efectuada
por el SEP, es la mas adecuada, ya que una vez
analizado tanto el plan de estudios como el
trabajo de investigacion realizado por el Sr.
Eddy Carrillo, se concluye que no es posible
una equiparacion con los trabajos de tesis y
graduacion exigidos por la Universidad de
Costa Rica para obtener una Maestria
Académica.

ACUERDA:

1.- Rechazar el recurso de apelacidon presentado
por el Sr. Eddy Carrillo Retana.

2.- Ratificar la resolucion del Sistema de Estudios
de Posgrado (SEP) de equiparar su titulo de
Master of Arts, obtenido en la Universidad de
Columbia, Nueva York, Estados Unidos, a la
Maestria Profesional de la Universidad de
Costa Rica.

después de

ARTICULO 6. El Consejo Universitario
conforme lo establece el Reglamento de Gastos
de Viaje y Transporte para funcionarios publi-
cos y el Reglamento de Asignacion de Recursos a
funcionarios que participan en actividades
nacionales e internacionales ACUERDA ratificar
las solicitudes incluidas en un anexo a esta gaceta.
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ARTICULO 7. La Comision de Politica
Académica presenta el dictamen No. CU-CPAC-9
5-9-22, sobre los criterios de valoracion del
desempeiio académico en Accion Social, remitido
por la Vicerrectoria de Accion Social.

Después de intercambiar ideas, comentarios,
de introducirle enmiendas al dictamen de la
Comision de Politica Académica, ésta presenta
una nueva propuesta de acuerdo.

El Consejo Universitario después de analizar

la nueva propuesta, de introducirle enmiendas y

CONSIDERANDO QUE:

1- La Vicerrectoria de Accion Social, por medio
de la Rectoria (oficio R-CU-214-94), remitio
al Consejo Universitario el documento sobre
«Criterios de Valoracion del Desempeio
Académico en Accion Social», el cual fue
trasladado ala Comision de Politica Académica
para su analisis.

2- Sobre la evaluacion de la labor académica del
profesor, en el Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente se sefiala que
esta debe realizarse promediandola de acuerdo
con las notas remitidas por cada uno de los
Vicerrectores de Docencia, Investigacion y
Accion Social; no obstante, actualmente se
especifica inicamente el puntaje que se otorga
por la labor docente.

3- En el andlisis del Reglamento de Régimen
Académico y Servicio Docente se debe buscar
el mecanismo que permita asignar un puntaje
a la labor académica, considerando las tres
actividades que sustentan el quehacer
universitario.

4- Enel quehaceracadémico ladocenciaserealiza
en forma continua, contrario al hecho que
la accidn social y la investigacion se da por
medio de proyectos en un periodo determinado.

5- En la actualidad, dentro de la evaluacién de la
labor académica del profesor, solamente se le
asigna puntaje a la actividad docente; no
obstante, debe establecerse como condicion
para alcanzar las diferentes categorias en
régimen académico, llevar a cabo labores de
investigacion y de accion social.

6- La evaluacion de la investigacion y la accion
social debe hacerse mediante criterios de
equidad que garanticen la eficiencia, la eficacia
y la efectividad de los proyectos.

7- La Vicerrectoria de Investigacion debe
elaborar las normas y criterios de evaluacion
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correspondientes a su materia, para que sean
aprobadas por el Consejo Universitario.

8- La Comision de Politica Académica tiene

para su analisis, el proyecto de Reglamento de
Régimen de Méritos Académicos, elaborado
por una Comision Especial nombrada por el
Consejo Universitario en la sesion 3977(13).

9- Las politicas generales sobre el Sistema de

Meéritos Académicos, aprobadas por el Consejo
Universitario en la sesion 3975(8).

10- La docencia debe ser evaluada en forma

periddica.

11- El producto de la investigacion y de la accion

social pueden valorarse por medio de
publicaciones, obra artisticas o profesional. La
valoraciéon de estas 4areas del quehacer
académico debe realizarse cuando el proyecto
respectivo pueda valorarse en forma integral.

ACUERDA:

1.

Dar por recibidos los criterios de valoracion
del desempefio académico en accidon social,
elaborados por la Vicerrectoria de Accion
Social, los que se pondran en practica hasta
que se establezcan los criterios de valoracion
del desempefio académico en investigacion y
la normativa general respectiva.

Establecer las siguientes politicas de caracter
especifico, que deben normar el reglamento
respectivo:
I- Sobre

la evaluacion de la actividad

académica del profesor:

La evaluacion de la Accion Social sera
realizada por la Vicerrectoria de Accion Social
sobre los proyectos concluidos y mediante
criterios que garanticen la eficiencia, la eficacia
y la efectividad de los mismos.

Laevaluacion de la Investigacion serd realizada
por la Vicerrectoria de Investigacion en funcion
de los proyectos concluidos, por medio de
parametros que garanticen la eficiencia, la
eficacia y la efectividad.

Ladocencia se ha de evaluar en forma periodica
de tal manera que refleje el resultado del
trabajo durante varios ciclos, esta sera una
accion conjunta entre la Vicerrectoria de
Docencia y las unidades académicas.
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II- Sobre la valoraciéon o puntaje de la labor

académica:

La valoracion de la labor académica debe
estas sustentada en las actividades de docencia,
investigacion y accion social.

La asignacion de puntaje producto de la labor
docente debe establecerse cada vez que se
solicite un ascenso en régimen académico.
Esta labor tendra un puntaje maximo de diez
puntos.

La wvaloracion de la acciéon social y la
investigacion se hard por proyectos terminados,
asignando un puntaje de 0 6 1, por proyecto
segun el resultado de la evaluacion. El puntaje
maximo por la labor de acciéon social e
investigacion serd de 10 puntos para cada una.

Cuando el tipo de proyecto en accidn social e
investigacion lo amerite, se podra fijar de
previo una valoracion por etapa cumplida.

La asignacion de puntaje en accion social e
investigacion se hara efectiva para proyectos
que se inician posterior a la entrada en vigencia
de los cambios normativos propuestos y con
base en los criterios que se aprueben.

Solicitar a la Vicerrectoria de investigacion
que presente al Consejo Universitario las
normas y criterios para la evaluacion de la
investigacion, en un plazo de tres meses.

La asignacion de los puntos por la labor de
accion social e investigacion, se hara efectiva
en el momento en que el Consejo Universitario
conozca y apruebe los criterios para la
evaluacion de la de la investigacion y apruebe la
normativa general que defina en forma
especifica como sera su aplicacion.

Solicitar a la Comision de Reglamentos,
la incorporacion de estas normas en el
Reglamento de Régimen Académico vy
Servicio Docente, una vez cumplidos los
puntos anteriores.

ARTICULO 8. La Comision de Estatuto

Organico presenta el dictamen No. CU-CEOAJ-

95-9-47

sobre la consulta de la Oficina de

Registro en relacion con la obligatoriedad de
asignar un grado en los casos de realizarse una
«convalidaciony.

Sesion 4143, 4-10-95



El Consejo Universitario después de
intercambiar ideas, comentarios, de introducirle
una enmienda al dictamen de la Comision de
Estatuto Organico y CONSIDERANDO QUE:

1) La Oficina de Registro en nota fechada el
21 de agosto de 1995 (OR-R-1638-95) remite
al Consejo Universitario una inquietud en el
sentido de si corresponde asignar algun grado
cuando se define la convalidacion.

2) El articulo 2, inciso e) del Reglamento para el
reconocimiento de estudios realizados en otras
instituciones de educacion superior, a la letra
dice:

«Articulo 2. Para efectos de este reglamento
se establecen las siguientes definiciones:

e) Convalidacion: es el acto mediante el cual
la Universidad de Costa Rica, previa
resolucion de la Unidad Académica que
realiza el reconocimiento, declara el nivel
universitario y la validez académica del
titulo y grado obtenido por el interesado,
aunque sus estudios no sean equiparables
con los correspondientes a alguna de las
carreras que imparte la Institucion. La
autorizacion para el ejercicio profesional
corresponde al Colegio Profesional
respectivo de acuerdo con sus propios
parametros y procedimientosy.

3) Enladefinicion de «Convalidacion» transcrita
en el considerando anterior estd implicita la
intencion del legislador de asignar un grado
académico, puesto que la declaratoria de un

«nivel» es congruente con lo que define el
Reglamento citado en el caso de «grado
académico», cuando indica que es «el nivel
académico de los conocimientos y habilidades
del individuo, dentro de la escala de pregrado
(diplomado y profesorado), grado (bachillerato
y licenciatura) y posgrado (especialidad
y maestria y doctorado académico).

4) Para la autorizacion del ejercicio profesional
por parte de los Colegios Profesionales, es
necesario que ¢éstos conozcan el grado
académico que es acreedor la persona a quien
se realizo la convalidacion.

ACUERDA:

Interpretar el inciso e), articulo 2), del
Reglamento para el reconocimiento de estudios
realizados en otras instituciones de educacion
superior, en el sentido de que debe asignarse algn
grado académico cuando se define la
Convalidacion.

ARTICULO 9. Se amplia la agenda para
conocer dos solicitudes de viaticos de los
profesores Flora Elizondo Jenkins y Andrés Sdenz
Lara, de la Escuela de Artes Musicales y de
Estudios Generales, respectivamente. (Véase
articulo 6).

A las doce horas con cinco minutos se levanta
la sesion.

Alfonso Salazar Matarrita
Director,
Consejo Universitario

Sesion 4143, 4-10-95
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Financiados con fondos corrientes del presupuesto universitario

RATIFICACION DE VIATICOS

Ratificacion de viaticos
Sesion N° 4143, articulo 6

Funcionario Unidad Categoria Pais Periodo Proposito Monto
Académica Rég.Acad. de del asignado
Cargo Destino viaje por la UCR
Jornada
Flora Artes Asociada Canada 10a17 Formalizar programa de ¢93.750,00
Elizondo J. Musicales octubre intercambio
Andrés Estudios Asociado Kentucky, 10a12 Asistir a XI Festival de Clasicos ¢56.286,00
Saenz L. Generales E.UA. noviembre en Contexto
Carlos Vicerrectoria Catedratico  Nicaragua 8all Participar en I Encuentro Regional ¢110.742,75
Alvaro L. Vida Estudiantil octubre sobre Vida Estudiantil
José Centro de Administrativo Iowa. 9al4 Compartir experiencias en las tecnologias y ¢93.500,00
Porras Q. Informatica E.U.A. octubre metodologias usadas por ISU como apoyo
a la docencia (multimedios y tele-ensefianza)
Marcelo Computacion e Adjunto Texas, 14227 Asistir a X Conferencia anual sobre ¢92.975,00
Jenkins C. Informatica E.UA. octubre Object-Oriented Programming,
Systems, Languajes and Applications
IMPORTANTE

oficinas administrativas de la Institucion.

La Gaceta Universitaria es el inico medio que utiliza el Organo Legislador para comunicar oficialmente sus acuerdos.
Por lo tanto al menos un ejemplar, debe estar a disposicion de la comunidad universitaria en las unidades académicas y en las

Todo asunto relacionado con el contenido de la Gaceta Universitaria o su distribucion sera resuelto por el Centro de
Informacion y Servicios Técnicos del Consejo Universitario. De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Organico, todo
acuerdo del Consejo Universitario es de acatamiento obligatorio:

“Articulo 35. Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento seran obligatorias para el Rector, los
Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria”.
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