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Resumen del Acta de la Sesion N° 4820

Martes 19 de agosto de 2003
Aprobada en la sesion 4826 del martes 9 de setiembre de 2003

ARTICULO 1. Informes de Direccién
a) Juramentacion

El miércoles 13 de agosto, se juramentd al Lic. Virginio Fer-
ndndez Chdvez, miembro suplente en el Tribunal Electoral
Universitario.

b) Informes de miembros

Se realizan comentarios sobre los siguientes asuntos: entre-
ga y presentacion del libro Turrialba, 100 afios de desarro-
llo, de Elizabeth Castillo Araya; y proyecto Ley de Servi-
cios Privados de Seguridad. Sobre este tema se decide lo si-
guiente:

El Consejo Universitario acoge la mocién presentada por el
sefior Miguel Angel Guillén Salazar, Representante Estu-
diantil, y ACUERDA conformar una Comisién Especial,
coordinada por el licenciado Marlon Morales Chaves, para
que analice el proyecto “Ley de Servicios Privados de Se-
guridad”, que se encuentra en trémite en la Asamblea Legis-
lativa, expediente N.°12877.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario, atendiendo la reco-
mendacién de la Comisién de Politica Académica y de conformi-
dad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos
de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento
para la asignacién de recursos a los funcionarios que participen
en eventos internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes
solicitudes de apoyo financiero.

ACUERDO FIRME. (Ver cuadro en la pdgina 9)

ARTICULO 3. La Comisién de Reglamentos presenta el dic-
tamen CR-DIC- 03-20 sobre “Propuesta de modificacidn a los
articulos 2 y 8 del Reglamento de Obligaciones Financieras Es-
tudiantiles”.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La propuesta de modificacion al Reglamento obligaciones
financieras estudiantiles tiene como fin el beneficio de arre-
glo de pago que se le da a la poblacidn estudiantil que esté
en situacién especial, para que no se vea en la obligacion de
interrumpir sus estudios por falta de pago.

2. Las politicas prioritarias para la formulacion y ejecucion del
Plan-Presupuesto de 1a Universidad de Costa Rica, para el
afio 2003 y para el 2004, especificamente la politica 6.3.,
que establece: La Administracién continuard desarrollando
procesos de desconcentracion presupuestaria, de servicios

de apoyo académico, administrativo y estudiantil en todas
las sedes universitarias, mediante procedimientos de acata-
miento obligatorio.

3. El Consejo Universitario aprobd, en la sesién 4774, articulo
2, del 12 de febrero de 2003, la propuesta de modificacion
del Reglamento de obligaciones financieras estudiantiles y
lo publicé en consulta a la comunidad universitaria en La
Gaceta Universitaria N.° 2-2003, del 4 de marzo de 2003.

4.  Como resultado de esta consulta, se recibieron las observacio-
nes de la Vicerrectorfa de Vida Estudiantil (oficio VVE-0261-
2003 del 5 de marzo de 2003); de la Oficina de Administracion
Financiera (oficio OAF-0973-03-2003-T-CE del 10 de marzo
de 2003); y de la Oficina de Becas y Atencién Socioecondmi-
ca (oficio OBAS-332-2003 del 18 de marzo del 2003).

5. La Comisién de Reglamentos analizé las observaciones re-
mitidas por las instancias universitarias e incluyé las que
considerd pertinentes.

ACUERDA:

Aprobar la siguiente propuesta de modificacion al Reglamento de
obligaciones financieras estudiantiles, para que se lea de la si-
guiente manera:

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento, se incluyen las
siguientes definiciones:

- Costo de Crédito: Es la suma de dinero que periddicamente
establece el Consejo Universitario para el cobro a los estu-
diantes y a las estudiantes, de la unidad valorativa de su tra-
bajo académico o crédito.

- Comisién de Arreglos de Pago: Constituye el equipo de tra-
bajo que, a instancia de la Vicerrectorfa de Vida Estudiantil,
se instala en las diferentes sedes universitarias para atender
y resolver las solicitudes de arreglo de pago que presentan
los estudiantes y las estudiantes de pregrado, grado y pos-
grado de la Institucidn, para el cumplimiento de sus obliga-
ciones financieras.

En la Sede Rodrigo Facio, la Comisidn estard conformada
por la persona designada por la Vicerrectorfa de Vida Estu-
diantil, quien coordinard; ademds por el funcionario o fun-
cionaria a quien le corresponde la jefatura de la Oficina de
Becas y Atencidn Socioecondmica, de la Oficina de Admi-
nistracion Financiera, asi como quien desempefie la presi-
dencia de la Federacion de Estudiantes de la Universidad de
Costa Rica o, en cada caso, por la persona que designen co-
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mo representante; y, finalmente, por una persona profesio-
nal en Trabajo Social que labore en la Oficina de Becas y
Atencidn Socioecondmica.

En las otras sedes universitarias, la Comision de Arreglos de
Pago estard conformada por funcionarios de la Sede respec-
tiva, a saber: las personas titulares de la Coordinacion de Vi-
da Estudiantil (esta coordinard), de la Oficina de Becas y
Atencion Socioecondmica, de la Oficina de Administracion
Financiera, asi como por la Presidencia de la Asociacion de
Estudiantes de la sede respectiva, o, en cada caso, por el re-
presentante correspondiente; y, finalmente, por una persona
profesional en Trabajo Social que labore en la Unidad de Vi-
da Estudiantil.

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil, previa consulta a las
Comisiones de Arreglos de Pago y con la asesorfa de la Ofi-
cina Juridica, fijard anualmente los pardmetros para estable-
cer los montos minimos para la aprobacion de los arreglos
de pago, tomando en consideracidn las variaciones en el
costo del crédito.

- Arreglo de pago: Es un beneficio que se brinda al estudian-
te y a la estudiante, de pregrado, grado y de posgrado, con
excepcion de los posgrados con financiamiento comple-
mentario, para cancelar sus deudas con la Universidad de
Costa Rica por concepto de matricula o cualquiera de las
obligaciones financieras establecidas en el articulo 3 del
presente Reglamento, a efecto de que pueda continuar sus
estudios. Este beneficio se ofrece al estudiante o a la estu-
diante que se encuentra en una situacion especial que le di-
ficulte cubrir sus deudas con la Universidad de Costa Rica.

- Situacién especial: Aquellos hechos o circunstancias que
afectan a los miembros del grupo familiar, tales como muer-
te, enfermedad, problemas sociales y econdmicos, dificulta-
des en las relaciones familiares, violencia doméstica, impre-
vistos como robos, incendios, desastres, entre otros, que in-
fluyan en forma negativa en el apoyo econdémico que el es-
tudiante o la estudiante requiera para cubrir sus deudas con
la Universidad.

- Estudiante moroso o morosa: Es aquel o aquella que no ha
cancelado las obligaciones financieras enunciadas en el ar-
ticulo 3 de este Reglamento, dentro de los plazos estableci-
dos para estos efectos.

Articulo 8: La Oficina de Administracion Financiera tramitard
los arreglos de pago que comunique la Vicerrectoria de Vida Es-
tudiantil.

La Oficina de Administracién Financiera solicitard a las personas
beneficiarias un abono inicial minimo de un 25% del total de la
deuda y por el saldo solicitard al estudiante o a la estudiante las
garantias que la Comisién haya fijado con la tasa de interés pasi-
va vigente que en ese momento tenga establecida el Banco Cen-
tral de Costa Rica y concederd para su cancelacion un plazo no
mayor de cuatro meses. En casos debidamente calificados, la Co-

mision podrd variar la forma de pago, el tipo de garantias y las fe-
chas de realizacion de pago que debe cumplir el estudiante o la
estudiante.

Para solicitar este beneficio, el estudiante o la estudiante debe
presentar una carta a la Oficina de Becas y Atencidn Socioecond-
mica o su homéloga de la sede correspondiente, al menos una se-
mana antes de que se inicie el perfodo de matricula ordinaria del
siguiente ciclo lectivo, indicando los motivos por los cuales se le
dificultd el pago de sus obligaciones financieras.

La Unidad de Trabajo Social de la Oficina de Becas y Atencion
Socioecondmica o su homdloga de la sede correspondiente, ana-
liza los casos, emite un informe y lo presenta a la Comision de
Arreglos de Pago, la cual en tltima instancia resuelve sobre las
solicitudes planteadas.

Las Comisiones de Arreglos de Pago serdn convocadas por sus
coordinadores cada vez que se cuente con el andlisis de las soli-
citudes planteadas y con su respectivo informe.

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil remitird a la Oficina de Ad-
ministracién Financiera, por escrito y con copia al estudiante o a
la estudiante, los casos aprobados por las Comisiones de Arreglos
de Pago, con el propdsito de que estos sean formalizados ante la
Oficina de Administracion Financiera.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. La Comisién de Politica Académica presenta el
dictamen CPA-DIC-03- sobre VI Congreso Universitario. Ponen-
cia Rendicidn de cuentas. Resolucion N.° 17.

Luego de un amplio intercambio de ideas y comentarios, el Con-
sejo Universitario ACUERDA continuar con la discusion del dic-
tamen en la proxima sesion.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario conoce la “Propuesta
de estrategia y plan para llevar a cabo la autevaluacién del siste-
ma de control interno dentro de la Institucién. Cumplimiento del
acuerdo 10 de la sesion N.° 4805, punto 2. El plenario recibe a la
Licda Micaelina Mufioz y al Lic. Donato Gutiérrez, para que ex-
pongan la propuesta.

Dra. Olimpia Lépez Avendaiio
Directora
Consejo Universitario

Sesion 4820, martes 19 de agosto de 2003

La Gaceta Universitaria 25 - 2003 3



Resumen del Acta de la Sesion N° 4821

Miércoles 20 de agosto de 2003
Aprobada en la sesion 4827 del miércoles 10 de setiembre de 2003

ARTICULO 1. La Comisién de Politica Académica presenta el
dictamen CPA-DIC-03-14 sobre VI Congreso Universitario. Po-
nencia: Rendicidn de Cuentas. Resolucion N.° 17.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Es fundamental y viable fortalecer el esfuerzo institucional
alcanzado, con el fin de inculcar la cultura de rendicion de
cuentas.

2. Juridicamente, se cuenta con las herramientas para llevar a
cabo las transformaciones y cumplir as{ el objetivo de ren-
dicién de cuentas en la Institucion.

3. Existen unidades dentro de la Universidad que pueden
brindar apoyo para evaluar los procesos de rendicién de
cuentas.

4. Politicamente, se deben realizar esfuerzos para que cada afio
se logre avanzar mds en el proceso de rendicién de cuentas,
de modo que todo funcionario universitario lo asuma con
responsabilidad.

5. Laexperiencia acumulada a lo largo del tiempo revela que
se deben elaborar los instrumentos adecuados tomando co-
mo base la préctica institucional de rendicion de cuentas.

ACUERDA
1. Acoger el espiritu de la Resolucidn N.° 17 Rendicién de
Cuentas.

2. Solicitar a la Administracién que, con asesoramiento de la
Contraloria Universitaria, de la Oficina de Planificacion
Universitaria y de las instancias que considere pertinentes,
realice lo siguiente:

a)  Continuar el proceso de elaboracién y mejoramiento
continuo de instrumentos adecuados para la rendicién de
cuentas, su aplicacién y el seguimiento correspondiente
en el marco de la naturaleza varia de la Institucion, con
el objeto de que se ejecuten acciones formativas y co-
rrectivas de manera consistente y se fortalezca esa préc-
tica dentro del diario acontecer institucional.

b)  Vincular, con la adecuada pertinencia, los procesos de
rendicion de cuentas con las politicas de evaluacion
existentes para los funcionarios docentes y adminis-
trativos, con el fin de mejorar la toma de decisiones, la
planificacidn y la claridad que debe llevar todo proce-
so ejecutado en la Universidad.

c) Informar al Consejo Universitario semestralmente so-
bre los avances y logros dentro del proceso de rendi-
cién de cuentas.

3. Solicitar a la Contraloria Universitaria un informe anual so-
bre la aplicacion, resultados y propuestas del sistema insti-
tucional de rendicion de cuentas.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario APRUEBA el acta de
la sesion N.° 4815, con modificaciones de forma.

ARTICULO 3. El sefior Rector se refiere a los siguientes
asuntos:

a)

Procuraduria General de la Repiiblica

Se refiere el dictamen de la Procuradurfa General de la Repu-
blica, oficio C-125-2003 del 6 de mayo de 2003, dirigido a la
Primera Vicepresidenta de la Republica, Licda. Lineth Sabo-
rio, respecto a la aplicabilidad del Plan Nacional de Desarro-
llo a diferentes instancias del sector puiblico costarricense.

Pensiones

Comenta un documento que recopila la posicion de las univer-
sidades publicas y del Consejo Nacional de Rectores (CONA-
RE) en torno a las pensiones, elaborado por el representante de
CONARE en la Comision Legislativa que estudia este tema.

Foro sobre el Tratado de Libre Comercio

Se refiere a una solicitud de un grupo de profesores para la reali-
zacion de un foro interuniversitario, sobre el Tratado de Libre Co-
mercio con Estados Unidos, bajo la organizacién del CONARE.

ARTICULO 4. Informes de Direccion

a)

Acta de Certamen Estudiantil Ambiente Universitario

Informa que el Consejo Universitario recibié el documento
que contiene el resultado del Certamen Anual de Artes Visua
les Bidimensionales “ Ambiente Universitario” 2003. El pri-
mer premio se concedid a la obra “Huella de ascendencia” del
estudiante William Nufiez Garro; el segundo, a la obra “Dos
ambientes en un solo lugar” de Magaly Esquivel Chacdn; y el
tercero, a la obra “Catarsis” de Adriana Vega Valverde. Tam-
bién se concedieron dos menciones de honor, la primera, a
Raquel Escobar y la segunda, a Patricia Rucavado.

Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo.

El Consejo Universitario ACUERDA prorrogar al 9 de di-
ciembre del afio 2003 el plazo para que el Presidente de la
Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la
Universidad de Costa Rica presente un informe a este Orga-
no Colegiado, sobre la aplicacion de las medidas que la Ofi-
cina de Contralorfa Universitaria recomienda en su docu-
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mento “Sistema Salarial de la Junta Administradora del
Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Ri-
ca”, en cumplimiento con el acuerdo 4733, articulo 2.
ACUERDO FIRME

c) Proyecto de ley

El Consejo Universitario ACUERDA nombrar una comi-
sién de especialistas, coordinada por la Dra. Olimpia Lépez
Avendafio, para que estudie el Proyecto de Ley: “Acuerdo
entre el gobierno de los Estados Unidos de América y el
Gobierno de la Republica de Costa Rica, sobre una acade-
mia internacional para el cumplimiento de la Ley, sus notas
aclaratorias y su enmienda”.

ACUERDO FIRME

ARTICULO 5. El Consejo Universitario, atendiendo la reco-
mendacién de la Comisién de Politica Académica y de conformi-
dad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos
de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento
para la asignacion de recursos a los funcionarios que participen en
eventos internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes soli-
citudes de apoyo financiero.

ACUERDO FIRME. (Ver cuadro en la pdgina 9)

ARTICULO 6. La Direccién del Consejo Universitario presenta
el dictamen CUD-03-08-398, sobre “Solicitud de prérroga para el
nombramiento del Subcontralor de la Universidad de Costa Rica”.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. En sesion ordinaria 4759, articulo 9, del 6 de noviembre de
2003, el Consejo Universitario acordo:

“Solicitar autorizacion a la Contralorfa General de la Republica,
para nombrar, interinamente, al Lic. Donato Gutiérrez Fallas,
como Subcontralor de esta Institucion, del 10 de noviembre de
2002 al 9 de noviembre de 2003. Este nombramiento se hard
efectivo a partir del momento en que la Contraloria General de
la Repuiblica emita autorizacion expresa sobre este asunto.”

2. La Contraloria General de la Republica, mediante el oficio
15601 del 10 de diciembre de 2002, manifestod, entre otras
cosas, lo siguiente:

“Por su parte, los nombramientos interinos son por un plazo
mdximo e improrrogable de 12 meses, segtin lo estipula la ley
de supra cita, en consecuencia la Universidad tiene la obliga-
cion de iniciar el concurso publico con la debida anticipacién
previendo cualquier atraso que pueda presentarse y debe ha-
cer el nombramiento en propiedad de la plaza en comentario
antes del vencimiento del término de 12 meses, debiendo con-
tar para ese momento con la autorizacién de esta Contraloria,
segtin lo dispuesto en el articulo supra transcrito.”

3. Ensesion 4794, articulo 5, celebrada el 29 de abril de 2003,
el Consejo Universitario acordo:

“I. Solicitar a la Administracién que plantee, en un plazo
de 10 dias hdbiles, formal consulta ante la Procuradu-
ria General de la Reptblica, respecto a los alcances del

articulo 31 de la Ley de Control Interno, frente a la
Autonomia Universitaria. Asimismo, debe informar al
Consejo Universitario del resultado de esta gestion

2. Para cumplir con el requerimiento expresado en el ar-
ticulo 4 de la Ley Orgdnica de la Procuraduria Gene-
ral de la Reptiblica, la Oficina Juridica deberd presen-
tar a la Administracidn, y en el plazo anteriormente es-
tipulado, formal criterio acerca de la consulta que se
realizard ante esa instancia.”

4. Mediante oficio R-4242-2003, del 7 de agosto de 2003, sus-
crito por la Dra. Yamileth Gonzdlez Garcia, Rectora a.i., y
enviado al Lic. Farid Beirute Brenes, Procurador General
Adjunto, la administracién de la Universidad presenta a la
Procuradurfa General de la Republica la consulta referida al
acuerdo de la sesidn 4794, articulo 4.

5. El nombramiento interino del Subcontralor vence el 9 de
noviembre de 2003, fecha para la cual no se tiene certeza de
si ya se contard con la respuesta de la Procuraduria General
de la Republica.

ACUERDA:

1. Comunicar a la Contraloria General de Republica las ges-
tiones realizadas en torno al nombramiento del Subcontralor
de la Universidad de Costa Rica.

2. Solicitar autorizacién a la Contraloria General de la Republi-
ca para prorrogar el nombramiento interino del licenciado
Donato Gutiérrez Fallas, como Subcontralor de esta Institu-
cion, al 9 de marzo de 2004. Este nombramiento se hard efec-
tivo a partir del momento en que la Contralorfa General de la
Reptiblica emita autorizacidn expresa sobre esta prorroga.

ACUERDO FIRME

ARTICULO 7. El Consejo Universitario ACUERDA una mo-
dificacién de agenda para recibir la visita de las investigadoras
del Instituto de Investigaciones Psicoldgicas, quienes expondrdn
los resultados de las investigaciones tituladas “Factores institu-
cionales, pedagdgicos, psicosociales y sociodemograficos asocia-
dos al rendimiento académico y la repeticion estudiantil en la
U.C.R” y el “Estudio comparativo de colegios”.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario recibe la visita de las
investigadoras del Instituto de Investigaciones Psicoldgicas, Dra.
Eileana Montero Rojas, estadistica, y Licda. Jeannette Villalobos,
matemdtica, quienes expondrdn los resultados de las investigacio-
nes tituladas: Factores institucionales, pedagdgicos, psicosociales
y sociodemograficos asociados al rendimiento académico y la re-
peticion estudiantil en la Universidad de Costa Rica y del “Estu-
dio Comparativo de los Colegios”.

Dra. Olimpia Lépez Avendaiio
Directora
Consejo Universitario

Sesion 4821, miércoles 20 de agosto de 2003
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Resumen del Acta de la Sesion Solemne N° 4822

Celebrada el martes 26 de agosto de 2003, en el auditorio de la Facultad de Derecho
Aprobada en la sesion 4827 del miércoles 10 de setiembre de 2003

ARTICULO UNICO. La sefiora Directora del Consejo Univer-
sitario, Dra. Olimpia Ldpez Avendafio, declara abierta la Sesion
Solemne N.° 4822, del Consejo Universitario, en conmemoracion
del LXIII Aniversario de la Universidad de Costa Rica.

Se desarrolla el siguiente programa:

Himno Nacional.

Apertura de la Sesién Solemne.

Palabras del Sr. José Miguel Salas Diaz, Presidente de la
FEUCR

Mensaje de la Sra. Olimpia Lépez Avendafio, Directora del
Consejo Universitario.

Mensaje del Sr. Gabriel Macaya Trejos, Rector de la Uni-
versidad.

Acto cultural a cargo del Trio de flauta, fagot y continuo de
la Escuela de Artes Musicales.

Palabras del Sr. Manuel Antonio Bolafios, Ministro de Edu-
cacion Publica.

Entrega de premios del Certamen Anual de Artes Visuales
Bidimensionales “Ambiente Universitario”.

Homenaje a los estudiantes con los mejores promedios del
afio 2002.

Clausura de la sesién solemne.

Marcha universitaria.

Dra. Olimpia Lépez Avendaiio
Directora
Consejo Universitario

MEJORES PROMEDIOS 2002
MEJORES PROMEDIOS GENERALES

GRADO Adriana Molina Mufioz
DocToraDO Luis P. Vargas Solfs
MAESTRIA ACADEMICA Zahyra Bolafios Lopez
MAESTRIA PROFESIONAL Laura Montealegre Cubillo
ESPECIALIDAD Rodrigo Cartin Ceba

Randall Guadamuz Vdsquez

Moénica Evans Tinoco
Alejandro Brenes Dittel

MEJORES PROMEDIOS DE POSGRADO
POR AREA ACADEMICA
ARTES Y LETRAS

- Maestria Académica en Literatura Clasica
Zahyra Bolafios Lépez

- Maestria Profesional en Espafiol como Segunda Lengua
Laura Montealegre Cubillo

CIENCIAS AGROALIMENTARIAS

- Maestria Profesional en Gerencia Agroempresarial
Danilo Arias Vargas

CIENCIAS BASICAS

- Maestria Académica en Biologia
Pablo E. Allen Monge
Juan M. Peralta Ferndndez

- Maestria Profesional en Geologia
Eduardo A. Martinez Ocampo
CIENCIAS SOCIALES

- Doctorado en Gobierno y Politicas Piblicas
Luis P. Vargas Solfs

- Maestrfa Académica en Antropologia
Raquel Ornat Clemente

- Maestria Profesional en Adm. y Direccién de Empresas
Marco E. Herndndez Avila

- Especialidad en Derecho Agrario y Ambiental
Marfa Rosa Castro Garcfa
INGENIERIA

- Maestria Académica en Computacion e Informadtica
Andrea Soto Zamora

- Maestria Profesional en Computacién e Informadtica
Francisco Rangel Hasbun
SALUD

- Maestria Académica en Nutricion Humana
Shirley Rodriguez Gonzdlez

- Maestria Profesional en Salud Publica
Luis G. Jiménez Herrera

- Especialidad en Medicina Interna
Rodrigo Cartin Ceba
Randall Guadamuz Vdsquez
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Especialidad en Oftalmologia
Moénica Evans Tinoco

Especialidad en Neumologia
Alejandro Brenes Dittel

MAESTRIA INTERDISCIPLINARIA E INTERINSTITUCIONAL

ARTES Y LETRAS
CIENCIAS AGROALIMENTARIAS

CIENCIAS BASICAS

CIENCIAS SOCIALES
INGENIERIA

SALUD

SEDES REGIONALES

Maestria Académica en Gerontologia
Sergio G. Herrera Ziiiga

Maestria Profesional en Gerontologia
Patricia E. Sedé Masis

MEJORES PROMEDIOS DE GRADO
POR AREA ACADEMICA

Adriana Molina Muiioz
Catalina Chaves Solano
Laura Arce Aita

Mauricio J. Losilla Lacayo
Zulma Sanchez Fuentes
Federico Hess Flores
Carolina Sdnchez Valverde
Andrea Chacén Viquez

MEJORES PROMEDIOS POR CARRERA

FACULTAD DE BELLAS ARTES

Bach. y Lic. en Artes Dramadticas
Carlos Salazar Zeledon

Bach. y Lic. en Historia del Arte
Verénica Urroz Leal

Bach. y Lic. en Artes Pldsticas énfasis en Pintura
Patricia L. Gutiérrez Garro

Bach. y Lic. en Artes Pldsticas énfasis en Artes Gréficas
Angela M. Hurtado Pimentel

Bach. y Lic. en Musica énfasis en Instrumentos de Cuerda
Erasmo Solerti Aguilar

Bach. y Lic. en Musica énfasis en Instrumentos de Viento
William A. Sandoval Chinchilla

Bach. en Musica con énfasis en Direccion
Susan A. Campos Fonseca

FACULTAD DE LETRAS

Bach. y Lic. en Filologia Espaiiola
Amanda Alfaro Cérdoba

Bach. y Lic. en Filologia Cldsica

Adriana Molina Mufioz

Bach. y Lic. en Filosoffa

Adalid J. Gonzélez Campos

Bach. en Inglés

Alejandro Viquez Viquez

Bach. en Ensefianza del Francés concentracion en Secundaria
Nydia Quesada Henchoz

FACULTAD DE CIENCIAS

Bach. y Lic. en Biologia
Mauricio J. Losilla Lacayo
Bach. en Fisica

Ana M. Duran Quesada

Bach. y Lic. en Meteorologia
Angela M. Ulate Medrano

Bach. y Lic. en Quimica
Germdn M. Vdsquez Machado

FACULTAD DE DERECHO

Bach. y Lic. en Derecho
Daniel A. Pérez Umaiia

FAcULTAD DE EDUCACION

Bach. en la Ensefianza del Castellano y Literatura
Ronald Campos Lépez

Bach. en la Ensefianza del Inglés
Marfa G. Arias Rodriguez

Bach. en la Ensefianza del Francés
Ingrid Gémez Sdnchez

Bach. en la Ensefianza de la Musica
Rocio I. Calderén Lépez

Bach. y Lic. en Educacién Preescolar
Carolina Chaves Monge

Bach. y Lic. en Educacién Primaria
Yanori Murillo Rodriguez

Bach. y Lic. en la Ensefianza de la Matemadtica
José M. Acosta Baltodano

Bach. en la Ensefianza de los Estudios Sociales y Lic. en la
Enseflanza de los Estudios Sociales y Educacion Civica
Clarita Ferndndez Matarrita

Bach. en Ciencias de la Educacion énfasis en Orientacion
Cilene Barrantes Cordero
Mayela M. Sdanchez Madrigal

Bach. en Ciencias de la Educacion con énfasis en Educacion
Especial

Laura Jiménez Gonzdlez

Olga P. Calderén Mesén

Bach. en Bibliotecologfa énfasis en Ciencias de la Informacion
Arellys Gémez Araya

Bach. en Bibliotecologia énfasis en Bibliotecas Educativas
Ana C. Rivera Gémez

Lic. en Bibliotecologfa y Ciencias de la Informacién
Silvia E. Jerez Brenes

FAcuLTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Bach. y Lic. en Direccién de Empresas
Jéssica Ortega Quesada

Bach. y Lic. en Contadurfa Publica
Jorge A. Valverde Porras

Dipl., Bach. y Lic. en Administracién Publica
Karina Alvarado Rios

Dipl., Bach. y Lic. en Adm. Aduanera y Comercio Exterior
Fanny Shiu-Yok Yung Jiménez

Bach. y Lic. en Economfa varios énfasis
Alvaro Roberto Ramos Chaves

Bach. en Estadistica
Auria L. Villalta Araya

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Bach. y Lic. en Ciencias de la Comunicacién Colectiva
(Relaciones Publicas)
Gina M. Monge Aguilar

Bach. y Lic. en Ciencias de la Comunicacién Colectiva
(Produccion Audiovisual)
Luis F. Fallas Fallas

Bach. en Ciencias de la Comunicacion Colectiva
(Produccion Audiovisual)
Marco A. Sanchez Mora
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Lic. en Ciencias de la Comunicacion Colectiva énfasis en
Periodismo
Karla V. Cérdoba Brenes

Bach. y Lic. en Psicologia
Mayra Bolafios Sdnchez

Bach. y Lic. en Ciencias Politicas
Sergio Salazar Araya

Bach. y Lic. en Trabajo Social
Maria Bustamante Blanco

Bach. y Lic. en Antropologia con varios énfasis
Natalia M. Camacho Monge

Bach. y Lic. en Sociologia
Luis E. Aguilar Carvajal

Bach. y Lic. en Historia
Zulma Sénchez Fuentes

Bach. en Archivistica
Gabriela M. Molina Soto

Bach. y Lic. en Geografia
Noemy Barquero Bors

FACULTAD DE INGENIERIA

Lic. en Ingenierfa Civil
Marcela Delgado Martinez

Bach. y Lic. en Ingenierfa Eléctrica
Juan G. Calvo Alpizar
José D. Rojas Ferndndez

Lic. en Ingenierfa Industrial
Daniel Rubinstein Sabah

Bach. en Ingenierfa Mecdnica
Jorge M. Cubero Sesin

Lic. en Ingenierfa Quimica
Karolina Vargas Marin

Bach. y Lic. en Computacion e Informdtica
Federico Hess Flores

FACULTAD DE CIENCIAS AGROALIMENTARIAS

Bach. y Lic. en Ingenierfa Agrondmica con énfasis en
Fitotecnia
Wendy J. Salazar Ocampo

Lic. en Tecnologfa de Alimentos
Catalina Chaves Solano
Laura Arce Aita

FACULTAD DE MEDICINA

Lic. en Enfermeria
Alexandra Matamoros Salas

Bach. en Ciencias Médicas y Lic. en Medicina y Cirugia
Laura L. Vdsquez Chaves

Bach. y Lic. en Nutricién
Alicia Jiménez Urefia

Bach. en Imagenologia Diagndstica y Lic. en Imagenologia
Diagndstica y Terapeutica
Carolina Sdnchez Valverde

Bach. y Lic. en Terapia Fisica
Andrea Turcios Dobles

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

Lic. en Odontologia
Natalia V. Garcfa Rojas

FACULTAD DE MICROBIOLOGIA

- Lic. en Microbiologfa y Quimica Clinica
Steve Quirds Barrantes

FACULTAD DE FARMACIA

- Lic. en Farmacia
Diana Ickowicz Goldstein

SEDE REGIONAL DE OCCIDENTE
- Bach. en la Ensefianza del Castellano y Literatura
Paula A. Rojas Gémez

- Bach. en la Ensefianza de los Estudios Sociales
Silvia G. Pérez Salas
Jainer G. Herndndez Alfaro

- Bach. en Ciencias de la Educacion Primaria
Laura V. Ramirez Delgado
Xinia M. Rodriguez Araya
Catalina Badilla Arroyo

- Bach. en Ciencias de la Educacién Preescolar
Arlhene Vargas Corrales

- Bach. y Lic. en Trabajo Social
Adridn F. Calvo Ugalde

- Bach. en Laboratorista Quimico
Karla M. Rojas Arrieta

- Bach. en la Ensefianza de la Matematica
Susana M. Mejfas Rodriguez

SEDE REGIONAL DEL ATLANTICO

- Bach. en Trabajo Social
Andrea Chacén Viquez

- Bach. en Ensefianza del Inglés
Arely Arévalo Ferndndez

SEDE REGIONAL DE GUANACASTE

- Lic. en Agronomo Generalista
Bertalicia Arguedas Matamoros

- Bach. en Educacién Primaria concentracion en Inglés
Mayra T. Araya Osorio

SEDE REGIONAL DEL PACIFICO

- Bach. en Informdtica Empresarial
Carolina Guzmdn Salas
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Sesion N° 4820 articulo 2
Martes 19 de agosto de 2003

tidos con los estudiantes de grado y posgrado
y profesores

Nombre del Puesto o Pais Fecha Actividad Presupuesto Otros
funcionario(a) Categoria en destino en la que participara ordinario aportes
Unidad Académica Régimen de la
0 Administrativa Académico Universidad
Araya Madrigal, | Profesional 1 (1) | Barcelona, 24 de Capacitacion para desarrollar el Proyecto $500 $2.000 Pasaje, gastos
Ileana Espaiia agosto al UCR-Interactiva (Campus Virtual) Vidticos de salida y comple-
X 3 1de mento de vidticos
Vicerrectoria de setiembre FUNDEVI
Docencia
Jaén Garecia, Luis Asociado Cérdoba, 26 de V Congreso de Archivologia de $500 $1.200 Pasaje
Fernando Argentina agosto al [ MERCOSUR y Encuentro de Educadores | Vidticos e inscripcion ICA/SAE (2)
3de en Archivistica
Escuela de .
Historia setiembre | prsontard la ponencia: “La investigacion
en archivistica: retos y desafios”
Mejia Solano, Encargada de Antigua, 15al26 | Seminario sobre Organizacién de Sistemas $500 $1.440 Agencia
Xinia Servicios Admi- Guatemala de de Archivos Pasaje, complemento Internacional de
LIMEC. nistrativos setiembre | 7, permitird conocer acerca de las politicas y de viéticosy gastos Cooperacién
el manejo de archivos a nivel internacional y de salida Espaiiola
establecerd lazos de cooperacion entre los
participantes de otras instituciones
Flores Montero, Asociado (3) Chicago, 19 al 23 | Clinical Congress of the American College $500 $1.500 Pasaje,
Eduardo Estados de octubre of Surgeons Vidticos gastos de salida e
Unidos , L, inscripcion
Escuela de Conocerd acerca de los avances en cirugia
Medicina y diddctica, conocimientos que serdn compar - Aporte personal

(1)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a) del articulo 9), ambos del Reglamento para la Asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales, pues su nombramiento es interino.

(2)  International Council on Archives (ICA) / Section for Archival Education (SAE).

(3)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en los inciso b) del articulo 9, ambos del Reglamento para la Asignacion de Recursos a los fun-
cionarios que participen en eventos internacionales, pues su nombramiento es de un 1/8 de tiempo en propiedad.

Sesion N° 4821 articulo 5

Miércoles 20 de agosto de 2003

Calzada Castro, Director (1) Pars, 24 al 29 Congreso Trienal de la Federacion $500 $1500 Pasaje
Luis Diego Francia de agosto Internacional de Diabetes Vidticos Novo Nordisk A/S
Escuela de Representard a la Universidad dando a cono -

Medicina cer los esfuerzos que se estdn realizando en el
tratamiento de la diabetes en nuestro paris
Vega Robert, Asociado (1) Montevideo, | 2al5de | XVII Congreso Mundial de Derecho del $500 $1000 Pasaje
Rolando Uruguay setiembre Trabajo y de la Seguridad Social Vidticos Aporte personal
Facultad de El seiior Robert es Coordinador de la Cdte -
Derecho dra de Derecho Laboral, por lo que es impor -

tante su participacion para el intercambio de
conocimientos con profesores de otros paises

(1)  De conformidad con el articulo 10, se levanta el requisito estipulado en el inciso a), del articulo 9, ambos del Reglamento para la Asignacion de Recursos a los fun-
cionarios que participen en eventos internacionales, pues su nombramiento es de un 1/4 de tiempo en propiedad.
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RESOLUCION 7373-2003

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17
del Reglamento para el Reconocimiento de Estudios realizados
en otras Instituciones de Educacion Superior, declara las normas
sobre los exdmenes especiales tendientes a la equiparacion de es-
tudios que rendirdn en la Escuela de Medicina los sefiores:

Universidad Salvadoreiia “Alberto Masferrer” USAM
Melva Edith Asprilla Vdsquez

Universidad de Cartagena, Colombia
Nelson Taborda Ferrer

Universidad Nacional de Cérdoba, Argentina
Gustavo Gilberto Larroque
José Luis Kutscherauder Naidich

Instituto Superior de Ciencias Médicas de la Habana, Cuba
Roberto Puentes Lemus

Universidad de Antioquia, Colombia
Lina Alejandra Gémez Mejia

Universidad de San Carlos, Guatemala
Jorge Armando Castillo Rodas

Universidad Nacional Auténoma de Honduras
José Roberto Ulloa Gonzdlez

Pontificia Universidad Javeriana, Colombia
Christian Lubinus Puyana

Instituto Superior de Ciencias Médicas de Santiago, Cuba
Flavio Correa Noa

Instituto Superior de Ciencias Médicas de Camagiiey, Cuba
Roy Yor Pérez Morales

Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Besi Amparo Quijada Folgar

Universidad de Tulane, Estados Unidos
Lisa Martén Lambert

Universidad Libre de Colombia
Marcial Olivo Meza

Universidad del Cauca, Colombia
Carmen Yahira Plata Remolina
Jorge Esmeral Maldonado

Escuela de Medicina Juan N. Corpas, Colombia
William Osvaldo Prieto Vargas

Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua
Martha Herndndez Linarte

Universidad Nacional de la Plata, Argentina
Heinz Acosta Aznardn

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey,
Meéxico
Nancy Segura Azuara

Universidad de la Habana, Cuba
Alberto Soler Medina

Universidad Central de Venezuela
Solssiree Alvarez Carrillo

Universidad Libre Seccional Cali, Colombia
Ivan Ramirez Giraldo
Lilia Inés Velandia Rojas

Universidad Libre de Barranquilla, Colombia
Giovanni Ospino Saumett

1. El examen serd escrito y tiene como propdsito fundamental
reunir el elemento de juicio para efecto de equiparacion del
grado del titulo respectivo.

2. Elexamen comprenderd los siguientes temas: Medicina Ge-
neral, Pediatrfa, Ginecologia y Obstetricia, Cirugia General
y Ciencias Bdsicas, segun los temarios que establezca la
Unidad Académica.

3. El examen serd en relacion con el titulo que ostenta el can-
didato a la equiparacion.

4. Se aplicard el viernes 17 de octubre del 2003, a las 8:00 a.m.
en la Sala Multimedia del Nides, ubicada en el primer piso
de la Escuela de Medicina de la Universidad de Costa Rica.

5. Ladecision final se expresard en término de aprobado o re-
probado.

6. Una vez que se comunique el resultado del examen, el inte-
resado tendrd derecho a interponer las acciones que tenga a
bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento que
rige esta materia.

7. Los candidatos que reprueben por segunda vez el examen
especial, pueden realizar por tercera ocasion el mismo en un
plazo no menor de 18 meses.

8. En caso de no presentarse al examen especial, deberdn co-
municarlo 10 dfas antes de su realizacion.

Oportunamente, la Escuela de Medicina debe comunicar estas
normas a los interesados y acatar el plazo para resolver a la Ofi-
cina de Registro, que sefiala el articulo 34 del Reglamento a que
se refiere esta resolucion.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 1 de septiembre del 2003.
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RESOLUCION 7375-2003

La Vicerrectorfa de Docencia, en cumplimiento del articulo 17
del Reglamento para el Reconocimiento de Estudios realizados
en otras Instituciones de Educacion Superior, declara las normas
sobre los exdmenes especiales tendientes a la equiparacion de es-
tudios que rendirdn en la Escuela de Ingenieria Eléctrica el sefior
LUIS ALBERTO GOMEZ ARIZABALETA, procedente de la
Universidad del Valle, Colombia:

1. El examen serd oral y tiene como propésito fundamental
reunir los elementos de juicio para efectos de equiparacion
del grado académico respectivo.

2. El examen abarcard la materia de Disefio eléctrico indus-
trial, segtin el temario que establecerd la unidad académica.

3. El examen serd en relacion con el titulo que ostenta el can-
didato a la equiparacion.

4. El exdmen serd rendido ante un tribunal integrado por los
profesores Juan Ramdn Rodriguez Solera, Victor Rojas y
Victor Hugo Chacén Prendas.

5. Ladecision final se expresard en término de Aprobado o Im-
probado.

Una vez que se comunique el resultado del examen, el interesado
tendrd derecho a interponer las acciones que tenga a bien, de con-
formidad con el articulo 38 del Reglamento que rige esta materia.

Oportunamente, la Escuela de Ingenierfa Eléctrica debe comuni-
car estas normas al interesado y acatar el plazo para responder a
la Oficina de Registro e Informacidn, que sefiala el articulo 34 del
reglamento a que se refiere esta resolucién.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 2 de septiembre del 2003.

Dr. Ramiro Barrantes Mesén
Vicerrector de Docencia
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MODIFICACION A LOS ARTICULOS 25 Y 26 DEL REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO ESTUDIANTIL
ACUERDO FIRME DE LA SESION 4827, DEL MIERCOLES 10 DE SETIEMBRE DE 2003

ARTICULO 3. La Comisién de Reglamentos presenta el dicta-
men CR-DIC-03-21 sobre “Propuesta de modificacion a los arti-
culos 25 y 26 del Reglamento de Régimen Académico Estudian-
til referente al retiro injustificado.”

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario en sesion N.° 3196 celebrada el 2
de julio de 1985, acordd: ...agregar al articulo 18 del Regla-
mento de Régimen Académico Estudiantil de la Universi-
dad de Costa Rica, el simbolo RI (Retiro injustificado):

RI: Retiro injustificado. Se usa para indicar el abandono que
hace el estudiante del curso, al no asistir al mismo ni pre-
sentarse a exdmenes. Para los cédlculos del promedio pon-
derado, el simbolo RI tendrd un valor de 5,5 en la escala nu-
mérica de 0 a 10.

La finalidad de creacion de la norma referente al Retiro in-
justificado, respondié a una solicitud de la Oficina de Pla-
nificacién Universitaria (OPLAU) para registrar una esta-
distica de los y las estudiantes que abandonaban los cursos,
para diferenciar entre quien perdia el curso por notas bajas,
aun cuando hubiera asistido regularmente y quien no lo
aprobd por no realizar las pruebas correspondientes.

2. El Consejo Universitario, en la sesién N.° 4119-06 celebra-
da el 27 de junio de 1995, aprobd una reforma al Reglamen-
to de Régimen Académico Estudiantil, en la cual el texto re-
ferente al Retiro injustificado se incluyd en el articulo 24 de
la siguiente manera:

Ademds de la escala numérica que se estipula en el articulo
anterior, el profesor podrd utilizar la siguiente simbologia:

RI: Retiro injustificado. Se utiliza para indicar el abando
no de un curso. Su equivalencia numérica es 5,0 para el
cdlculo del promedio ponderado y del promedio ponderado
modificado.

3. El Consejo Universitario, en sesién N.° 4632 celebrada el 9
de mayo de 2001, aprobd la reforma al Reglamento de Ré-
gimen Académico Estudiantil, en la cual el Retiro injustifi-
cado se contempla en el articulo 26 de la siguiente manera:

RI: Retiro injustificado. Se utiliza para indicar el abando
no de un curso. Su equivalencia numérica es 5,0 para el
cdlculo del promedio ponderado y del promedio ponderado
modificado.

4. En la actualidad existen problemas en el uso de las escalas
no numéricas, que generan incertidumbre a los docentes y
las docentes en el momento de determinar cudndo se aplica
el Retiro injustificado y cudndo la reprobacién con la indi-
cacién de PE, por lo que cada Unidad Académica atiende el

10.

asunto de forma diferente y registra el Retiro injustificado,
con base en criterios como los siguientes: el o la estudian-
te no se presentd al curso ni realizé retiro de matricula
(RM); el o la estudiante no realizé ninguna evaluacion; el o
la estudiante realizé algunas pruebas cortas (quices) o ta-
reas, pero no realizd ningtin examen; el o la estudiante rea-
lizd las pruebas evaluativas del curso, salvo la tdltima prue-
ba; el o la estudiante no realizé alguna de las pruebas eva-
luativas; el o la estudiante obtuvo un promedio inferior a 3,0
(calificacién final), habiendo asistido al curso y realizado
todas las pruebas evaluativas.

El comportamiento de algunos y algunas estudiantes evi-
dencia la bisqueda de alternativas para evadir o evitar el re-
porte de la calificacion de Retiro injustificado y proveerse
una calificacion de perdido, aunque hubieran abandonado
el curso, como, por ejemplo, presentarse al examen final,
anotarse en los registros de asistencia y anotar los datos de
identificacion en el ejemplar de la prueba, para entregarlo
transcurridos, al menos, 30 minutos.

El deber fundamental de la Universidad de Costa Rica es
emitir una evaluacion justa, objetiva y cierta de sus estu-
diantes; es decir, calificar a cada estudiante segtn el trabajo
académico realizado en el curso.

La diferencia cuantitativa de 0,5 que se establece entre el
valor del retiro injustificado y el del perdido, no recono-
ce las diferencias cualitativas en cuanto al trabajo acadé-
mico, esfuerzo, constancia y aprovechamiento de los re-
cursos institucionales que apoyan la labor docente, por
parte del estudiante que abandona un curso, de aquel o
aquella estudiante que cumplid con todo el proceso eva-
luativo del curso.

El Centro de Evaluacién Académica indicé que, para el I ci-
clo lectivo del afio 2000, se matricularon un total de
102.017 cupos de los cuales se tradujeron en Retiro injusti-
ficado un total de 6.255 (6,13 por ciento). Asimismo, la Ofi-
cina de Registro e Informacidn reporta, para el I ciclo lecti-
vo del 2003, un total de 119.660 registros de calificaciones
procesados de los cuales 6.142 son de Retiro injustificado
(5,13 por ciento) (OR-E-149-03).

El Consejo Universitario, en sesion N.° 4636 celebrada el
23 de mayo de 2001, cred la Comisién permanente de cur-
sos y grupos no ponderables, con el propdsito de que se re-
comienden las acciones para solucionar esta problemdtica.

Existe un interés institucional de determinar y atender las
causas que originan en algunos cursos la baja promocién es-
tudiantil, por lo que el articulo 31 del Reglamento de Régi-
men Académico Estudiantil plantea que el Centro de Eva-
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luacion Académica realizard un estudio de las calificaciones
de los cursos para determinar los "cursos y grupos no pon-
derables", concluido cada ciclo lectivo. Los resultados del
estudio se remiten a la Vicerrectorfa de Docencia, para que,
conjuntamente con la Vicerrectorfa de Vida Estudiantil, es-
tablezcan las acciones correctivas con la Unidad Académica
correspondiente.

La eficacia de la puesta en marcha de estas acciones tiene su
fundamento en una identificacion previa de la multicausali-
dad que afecta el proceso educativo en cada Unidad Acadé-
mica, lo cual permitird conocer las razones por las que un o
una estudiante no logra la aprobacién de un curso, indepen-
dientemente de que participe o no en la totalidad de la pro-
gramacion del curso respectivo.

11.  El articulo 203 del Estatuto Orgdnico prevé la uniformidad
de criterios para la evaluacion de los cursos, mediante una
escala numérica de 0 a 10.

12. La Administracion, en una accién conjunta de las Vicerrec-
torfas de Docencia, Vida Estudiantil y Administracion, as{
como las Unidades Académicas, desarrolla un conjunto de
iniciativas dirigidas a prevenir y atender las causas genera-
doras de la baja promocién y el abandono de los cursos por
parte de los estudiantes y las estudiantes.

ACUERDA:

1. Publicar en consulta a la comunidad universitaria la modifi-
cacién de los articulos 25 y 26 del Reglamento de Régimen
Académico Estudiantil que aparece a continuacion:

ARTICULOS 25 Y 26 (vigentes)

Articulo 25. La calificacion final del curso se notifica a la Ofici-
na de Registro e Informacidn, segun lo establece el Estatuto Or-
gdnico, en la escala de cero a diez, solamente en enteros y frac-
ciones de media unidad, para notas comprendidas entre 6,0 y 10,0
y con PE para notas inferiores a 6,0. La escala numérica tiene el
siguiente significado:

9,5y 10,0 Excelente

85y9,0 Muy bueno

75y38,0 Bueno

7,0 Suficiente

6,0y6,5 Insuficiente, con derecho a prueba de ampliacién.

Menores de 6,0 Insuficiente

La calificacion final debe redondearse a la unidad o media unidad
mds proxima. En casos intermedios, es decir cuando los decima-
les sean exactamente coma veinticinco (,25) 6 coma setenta y cin-
co (,75), deberd redondearse hacia la media unidad o unidad su-
perior mds proxima. La calificacidn final de siete (7,0) es la mi-
nima para aprobar un curso.

Articulo 26. Ademds de la escala numérica que se estipula en
el articulo anterior, el profesor podrd utilizar la siguiente sim-
bologfa:

AP: Aprobado. Solamente se utiliza para cursos que no tengan
créditos y para los trabajos finales de graduacidn, en sus cuatro
modalidades. No tiene equivalencia numérica en la escala de ca-
lificaciones y no se toma en cuenta para el cdlculo del promedio
ponderado.

PE: Perdido o reprobado. Se utiliza para calificaciones finales;
tiene como equivalencia numérica 5,5 para el cdlculo del prome-
dio ponderado y del promedio ponderado modificado.

IN: Incompleto. Solamente se utiliza para indicar el estado in-
completo del trabajo final de graduacién. IN serd sustituido por el

MODIFICACION PROPUESTA

Articulo 25. La calificacion final del curso se notifica a la Ofi-
cina de Registro e Informacion, con valores de cinco a diez,
en enteros y fracciones de media unidad. La escala numérica
tiene el siguiente significado:

9,5y 10,0 Excelente

85y9,0 Muy bueno

7,5y 8,0 Bueno

7,0 Suficiente

6,0y 6,5 Insuficiente, con derecho a prueba de ampliacion.

Menores de 6,0 Insuficiente

La calificacion final debe redondearse a la unidad o media
unidad mas préxima. En casos intermedios, es decir cuando
los decimales sean exactamente coma veinticinco (,25) o coma
setenta y cinco (,75), debera redondearse hacia la media uni-
dad o unidad superior mas proxima. La calificacion final de
siete (7,0) es la minima para aprobar un curso.

La calificacion final de cinco (5.0) es la nota minima para re-
portar la reprobacién de un curso.

Articulo 26. Ademas de la escala numérica que se estipula en
el articulo anterior, el profesor o la profesora podra utilizar
la siguiente simbologia:

AP: Aprobado. Solamente se utiliza para cursos que no ten-
gan créditos y para los trabajos finales de graduacion, en sus
cuatro modalidades. No tiene equivalencia numérica en la es-
cala de calificaciones y no se toma en cuenta para el calculo
del promedio ponderado.

IN: Incompleto. Solamente se utiliza para indicar el estado in-
completo del trabajo final de graduacion. IN sera sustituido
por el simbolo de Aprobado (AP), de acuerdo con el Regla-
mento de Trabajos Finales de Graduacion. El simbolo IN no
tiene valor numérico en la escala de calificacion y no se toma
en cuenta para el calculo del promedio ponderado.
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simbolo de Aprobado (AP), de acuerdo con el Reglamento de
Trabajos Finales de Graduacidn. El simbolo IN no tiene valor nu-
mérico en la escala de calificacidn y no se toma en cuenta para el
cdlculo del promedio ponderado.

IC: Inconcluso. Serd utilizado cuando el profesor o la unidad
académica autorice una prérroga al estudiante, para que cumpla
extempordneamente (después de finalizar el curso lectivo), con
algin requisito del curso que esté sujeto a evaluacion y que haya
quedado pendiente. Como este simbolo no tiene equivalencia nu-
mérica no se toma en cuenta para el promedio ponderado. Tam-
poco debe permanecer en el expediente académico para el curso
correspondiente por mds de un afio. Transcurrido este plazo, si no
hay modificacién de la nota, la Oficina de Registro e Informacién
lo sustituird, de oficio, por el simbolo PE.

RI: Retiro injustificado. Se utiliza para indicar el abandono de
un curso. Su equivalencia numérica es 5,0 para el cdlculo del pro-
medio ponderado y del promedio ponderado modificado.

IC: Inconcluso. Sera utilizado cuando el profesor, la profeso-
ra o la unidad académica autorice una prorroga al estudian-
te, para que cumpla extemporaneamente (después de finali-
zar el curso lectivo), con algiin requisito del curso que esté su-
jeto a evaluacion y que haya quedado pendiente. Como este
simbolo no tiene equivalencia numérica, no se toma en cuen-
ta para el promedio ponderado. Tampoco debe permanecer
en el expediente académico para el curso correspondiente por
mas de un aiio. Transcurrido este plazo, si no hay modifica-
cion de la nota, la Oficina de Registro e Informacion lo susti-
tuira, de oficio, por la nota 5,0.
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MODIFICACION AL ARTICULO 56 DEL REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO Y SERVICIO DOCENTE
ACUERDO FIRME DE LA SESION 4828, DEL MARTES 16 DE SETIEMBRE DE 2003

ARTICULO 4. La Comisién de Reglamentos presenta el dicta-
men CR-DIC-03-22 sobre la Revision del texto del articulo 56
del Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaComisién de Asuntos Juridicos solicita revisar el texto del
articulo 56, del Reglamento de Régimen Académico y Servi-
cio Docente, con el fin de garantizar el respeto y consoli-
dacidn de los derechos adquiridos a través de la adopcion de
esta practica (CU-M-03-02-015 del 4 de febrero de 2003).

2. Tanto la Oficina Juridica como la Oficina de Contraloria
emiten sus criterios técnicos sobre la reformulacion del
texto del articulo 56 del Reglamento de Régimen Académi-

co y Servicio Docente, los cuales indican que es factible
realizar la modificacién propuesta por la Comision de Asun-
tos Juridicos (OCU-R-098-2003 del 15 de julio del 2003 y
0J-1075-2003 del 17 de julio de 2003).

3. LaComisién de Reglamentos concluye que la modificacién
del articulo 56 del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente es viable y contribuye al mejoramiento de
la aplicacién reglamentaria de este.

ACUERDA:

1. Publicar en consulta a la comunidad universitaria, de con-
formidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Orgdnico,
la siguiente propuesta de modificacion del articulo 56 del
Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente:

ARTICULO 56 (vigente)

CAPITULO XI:
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 56. Para efectos de presupuesto todo ascenso den-
tro del Régimen Académico, entrard a regir el dia primero de ene-
10, 0 el dia primero de julio siguiente. Para los otros efectos regi-
rd desde el momento en que se encuentre firme el pronunciamien-
to de la Comision. Para los efectos de presupuesto del semestre si-
guiente, la Comisidn recibird las solicitudes de ascenso hasta el
tltimo dia hdbil de marzo y de agosto respectivamente. Los as-
censos acordados de solicitudes recibidas después de la fecha in-
dicada no tendrén validez hasta el semestre siguiente, cualquiera
que sea el motivo del retraso de presentacion.

La Direccion del Centro de Evaluacion Académica debe tramitar
de oficio al interesado la comunicacién para que éste retire perso-
nalmente la calificacién del Profesor en Régimen Académico y
sus publicaciones con la finalidad de que cuente con cinco dias
hdbiles después de haber retirado su calificacion para alguna po-
sible apelacion. Transcurrido este plazo la Comision comunicard
la categorfa del profesor, a la Oficina de Personal y al Director de
la Unidad.

La Comisién debe rendir anualmente un informe de labores al
Consejo Universitario que incluya una ndmina de todos los pro-
fesores calificados en cada periodo, por unidad académica base,
con sus correspondientes categorias.

MODIFICACION PROPUESTA

CAPITULO XI:
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 56. La Comisién recibir4 la solicitud de ascenso
en dos periodos del afio, a saber:

Primer Periodo: del primer dia de setiembre hasta el vltimo
dia habil de marzo del afio siguiente.

Segundo Periodo: del primer dia de abril hasta el dltimo dia
habil de agosto del mismo afio.

Para efectos de presupuesto todo ascenso dentro de Régimen
Académico, entrard a regir el dia primero de julio, para las
solicitudes entregadas en el primer periodo; el dia primero de
enero, para las solicitudes entregadas en el segundo periodo.

Para efectos no presupuestarios, todo ascenso dentro de Régi-
men Académico, regira desde el momento en que se encuentre
en firme el pronunciamiento de la Comision.

La Direccién del Centro de Evaluacion Académica debe trami-
tar de oficio a la persona interesada la comunicacion para que
retire personalmente la Calificacion del profesor o profesora
en Régimen Académico, sus publicaciones y otras obras, con la
finalidad de que cuente con cinco dias habiles después de ha-
ber retirado su calificacion para alguna posible apelacion.
Transcurrido este plazo la Comisién comunicara la categoria
del profesor o profesora, a la Oficina de Recursos Humanos,
asi como a la persona titular de la decanatura o de la direccién

de la unidad académica base, segiin corresponda.

La Comision debe rendir anualmente un informe de labores
al Consejo Universitario que incluya una némina de todos los
profesores y profesoras calificados en cada periodo, por uni-
dad académica base, con sus correspondientes categorias.
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