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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5632

Celebrada el jueves 17 de mayo de 2012
Aprobada en la sesion N.° 5646 del jueves 28 de junio de 2012

ARTICULO 1. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para conocer la Modificacion presupuestaria N.°
6-2012, después de la Modificacion presupuestaria N.° 2-2012.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario APRUEBA las actas
de las sesiones N.os 5620, 5621 y 5622, con modificaciones de
forma.

ARTICULO 3. La Comisién de Administracion y Presupuesto
presenta el dictamen CAP-DIC-12-005, sobre la Modificacion
presupuestaria N.° 2-2012, de vinculo externo.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacion
presupuestaria 2-2012, de vinculo externo (R-1420-2012 del
12 de marzo de 2012).

2. La Modificacion presupuestaria 2-2012 resume las
variaciones al presupuesto solicitadas por las direcciones
de proyectos, a saber: 3 empresas auxiliares, 2 fondos
restringidos, 3 programas de posgrado con financiamiento
complementario y 7 del Fondo de Sistema CONARE.

3. Las observaciones efectuadas por la Oficina de Contraloria
Universitaria (OCU-R-037-2012 del 19 de marzo de 2012)
se retomaron en la sesion de la Comision de Administracion
y Presupuesto del 27 de marzo de 2012.

4. La Sede Regional del Atlantico (oficio SA/D/045/2012)
procura corregir en esta modificacion un error administrativo
que debio ser detectado por la misma unidad ejecutora o por
la Oficina de Planificacion Universitaria en el proceso de
presupuestacion, ya que se trata de un monto considerable.

ACUERDA

1. Aprobar la Modificacion presupuestaria 2-2012, de vinculo
externo, por un monto de ¢416.997.491,49 (cuatrocientos
dieciséis millones novecientos mnoventa y siete mil
cuatrocientos noventa y un colones con cuarenta y nueve
céntimos).

2. Solicitar ala Rectoria que:

2.1 Inste a la Sede Regional del Atlantico para que tome las
medidas pertinentes para que el proceso de planificacion
del presupuesto se lleve a cabo con los mecanismos de
control adecuados y, de esta forma, evitar errores como
el que se corrige mediante la presente modificacion.

2.2.PidaalaOficinade Planificacion Universitaria que analice
y mejore los mecanismos de control y asesoramiento a
las unidades ejecutoras, con el fin de evitar que el Plan-
Presupuesto institucional contenga errores como el que
se corrige mediante la presente modificacion en la Sede
Regional del Atlantico y en la Sede del Pacifico, segun
corresponda.

2.3 Informe sobre el cumplimiento de este acuerdo al
Consejo Universitario a mas tardar el 18 de junio de
2012.

3. Solicitarala Direccion del Consejo Universitario que elabore
un pase a la Comision especial para el analisis y propuesta
de una redefinicion del marco juridico de la vinculacion
remunerada con el sector externo de la UCR, con el fin de que
establezca las caracteristicas de transferencias de recursos de
la Universidad de Costa Rica a FUNDEVI, segiin solicitud
de la Contraloria Universitaria.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. La Comision de Administracion y Presupuesto
presenta el dictamen CAP-DIC-12-007 sobre la Modificacion
presupuestaria N.° 6-2012 de la relacion de puestos institucional.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacion
presupuestaria N.° 6-2012 (R-2175-2012, del 24 de abril de
2012).

2. La Direccion del Consejo Universitario traslada la
Modificacion presupuestaria N.° 6-2012 a la Comision de
Administracion y Presupuesto (CAP-P-12-011, del 25 de
abril de 2012).

3. En sintesis, los movimientos incluidos en esta modificacion
son los siguientes:

Descripcion Cantidad
de plazas

Reasignacion de plazas administrativas 12
Traslado de plazas administrativas 7
Nombramientos con cargo a diferentes 1
fuentes presupuestarias
Se crea la plaza de trabajador operativo 1
C, para el Recinto de Paraiso.
TOTAL 21
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4. LaOficina de Contraloria Universitaria emite su criterio con
respecto a la modificacion en analisis (OCU-R-060-2012,
del 4 de mayo de 2012).

5. Para el nombramiento en plazas nuevas, la Administracion
debe cumplir con lo estipulado en el articulo 14 del
Reglamento del Sistema de Administracion de Salarios.

ACUERDA

Aprobar la Modificacion presupuestaria N.° 6-2012 a la Relacion
de puestos institucional, para el presente ejercicio fiscal, por un
monto total de ¢315.851.526,20 (trescientos quince millones
ochocientos cincuenta y un mil quinientos veintiséis colones con
20/100), con un costo de ¢39.039.184,27 (treinta y nueve millones
treinta y nueve mil ciento ochenta y cuatro colones con 27/100).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. La Comisién de Politica Académica presenta el
dictamen CPA-DIC-12-004, referente a la solicitud de tiempo
adicional para la Dra. Georgina Gomez Salas, el Br. Ernesto
Vargas Méndez y la Dra. Gabriela Murillo Solis.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Vicerrectoria de Docencia autoriza el apoyo para la
apertura de dicho curso (VD-628-2012, del 20 de febrero de
2012).

2. La Dra. Madeline Howard Mora, decana de la Facultad
de Odontologia solicitd la apertura del curso MQ-0310
Bioquimica Dental, para el primer ciclo lectivo del 2012, en
la siguiente forma:

(..) le informo que de acuerdo con el oficio VD-628-2012,
la Vicerrectoria de Docencia estd anuente en autorizar el
apoyo presupuestario para la apertura del curso MQ-0310
bioguimica Dental, para el I ciclo lectivo 2012, por lo que
le agradezco se proceda con el tramite correspondiente (...)
(EM.DBQ.03.069.12, del 16 de marzo de 2012).

3. La Dra. Silvia Quesada Mora, directora del Departamento
de Bioquimica, de la Escuela de Biologia, envia oficio al Dr.
Ricardo Boza Cordero, director de la Escuela de Medicina,
con el fin de abrir el curso MQ. 0310 Bioquimica Dental, y
fundamenta su solicitud de la manera siguiente:

(...) a raiz de una solicitud extemporanea por parte de
varios estudiantes de la carrera de odontologia, ante la Dra.
Madeline Howard, decana de la Facultad de Odontologia,
para la apertura del curso MQ.0310 Bioquimica Dental,
para este primer ciclo lectivo 2012, y considerando que:

1. El curso de Bioquimica Dental, es un curso de servicio
de la Escuela de Medicina, que se imparte en el II ciclo
de cada ario, segun el plan de estudios de esa carrera.

2. Por insistencia de los estudiantes y el pedido de la
sefiora Decana de Odontologia, se abrio el curso este
semestre de forma extemporanea, en el entendido que
el Departamento de Bioquimica, aportara el aula y los
profesores.

3. En ese momento se establecio, que los profesores
por tener tiempo completo en el Departamento de
Bioquimica, impartian el curso extra horario y tendrian
una remuneracion de 1/8 de TC como jornada adicional
cada uno, situacion que fue avalada por la seriora
Decana.

4. La Vicerrectoria de Docencia ofrecio el apoyo
presupuestario necesario para la apertura del curso
(oficio VD-628-2012).

5. LaFacultad de Odontologia, envia oficio FO-AE-021-12,
en el que solicita el tramite correspondiente.

6. A dos semanas de iniciado el curso nos informan que por
razones reglamentarias, los profesores no pueden ser
nombrados, en jornada adicional, por estar en la misma
sede, aunque el tiempo de apoyo sea dado a la Facultad
de Odontologia como jornada adicional.

7. La carga académica del Departamento de Bioquimica
es bastante alta este semestre, solo se puede nombrar
profesores en el curso para Odontologia como jornada
adicional.

8. Los estudiantes al tener la posibilidad de llevar el
curso de bioquimica, retiraron otros cursos que habian
matriculado, para mantener los créditos, con el fin de no
perder la beca.

Por lo anteriormente expuesto, le solicito de la manera mds
atenta, elevar ante el consejo universitario, que por unica
vez, y con cardcter de excepcion, se otorgue el permiso de
nombrar a los profesores: Dra. Georgina Gomez Salas,
Bach. Ernesto Vargas Méndez y Dra. Gabriela Murillo
Solis, del Departamento de Bioquimica, con una jornada
adicional de 1/8 de TC para impartir el curso MQ0310,
Bioquimica Dental (...).

El Dr. Ricardo Boza Cordero, director de la Escuela de
Medicina, envia la petitoria al Consejo Universitario, y
fundamenta la solicitud de la siguiente forma:

(...) En referencia a la apertura del curso MQ-0310
Bioquimica Dental, para este primer ciclo lectivo
2012, me permito enviar con mi recomendacion, oficio
EM.DBQ.03.069.12 suscrito por la Dra. Silvia Quesada
Mora, Directora del Departamento de Bioquimica, con el
fin de solicitar la autorizacion del tiempo adicional que
desemperian los docentes desde el pasado 6 de marzo: Dra.
Georgina Gomez Salas (1/8 T.C.) y Bach. Ernesto Vargas
Meéndez (1/8 T.C.) y Dra. Gabriela Murillo Solis (1/8 T.C.).
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Lo anterior de acuerdo con la informacion recibida, en
cuanto a que, corresponde al Consejo Universitario,
otorgar dicho permiso en la misma sede “por unica vez y
con cardcter de excepcion”, considerando la necesidad de
impartir dicho curso (...).

5. La excelente labor de los profesores muestra su calidad
profesional, tanto en el 4dmbito nacional como en el
internacional.

6.  Elacuerdo de la sesion N.° 4758, articulo 8, inciso 2.2, del 5
de noviembre de 2002, acordd

(..) Modificar el acuerdo de la sesion ordinaria 4670, articulo
2, del 3 de octubre de 2001, que regula el nombramiento de
profesores, hasta un cuarto de tiempo adicional al tiempo
completo, en su propia sede, de la siguiente forma:

1.3.La jornada laboral maxima en un drea (docente o
administrativa) no podra exceder al tiempo completo, en
la misma sede, excepto en el caso de aquellos profesores
de tiempo completo cuyas solicitudes se ajusten a
la normativa que para este efecto dicta el Consejo
Universitario, en los siguientes apartados.

2- Establecer la siguiente normativa para regular el
nombramiento hasta por un cuarto de tiempo adicional
a profesores de tiempo completo, en su misma sede:

2.1.8e autoriza a las unidades académicas para
que en casos muy calificados y en respuesta a
requerimientos estrictamente académicos y de
interés institucional, puedan nombrar hasta un
cuarto de tiempo adicional, a profesores que
tengan tiempo completo en la Institucion, incluida
su jornada en propiedad y temporal si la hubiere.

2.2. El nombramiento requiere el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

- EN GRADO:

- El Director o Decano de la unidad académica
debera presentar la solicitud ante la Vicerrectoria
de Docencia, antes de adquirir compromiso con los
docentes, justificando la necesidad del nombramiento
y debera contar con el aval de la Asamblea de Escuela
o de Facultad.

- El nombramiento se realizara con cardcter
temporal y esporadico, hasta por dos ciclos
lectivos consecutivos en un mismo ano. Si la
unidad académica requiere volver a realizar el
nombramiento, una vez mas, la solicitud debera
contar con el aval de las 2/3 partes de la Asamblea
de Escuela o de Facultad otorgado mediante
votacion secreta.

- El nombramiento de hasta un cuarto de tiempo
adicional se hard unicamente, y sin excepcion

alguna, en plazas vacantes temporales por
sustitucion.

- Elnombramiento en una misma unidad académica
no debe exceder la jornada laboral de tiempo
completo. Para estos efectos sedes y sus recintos
se consideran unidades académicas diferentes.

()
ACUERDA

Autorizar a la Escuela de Medicina, de manera excepcional, para
que realice el nombramiento de los profesores: Dra. Georgina
Gomez Salas, el Bach. Ernesto Vargas Méndez y la Dra. Gabriela
Murillo Solis con 1/8 de T.C. adicional a cada uno, con el fin de
atender el curso MQ. 0310 Bioquimica Dental, en el primer ciclo
lectivo del 2012.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6. La Comision de Administracion y Presupuesto
presenta la propuesta de acuerdo sobre el cumplimiento del
acuerdo tomado en el articulo 9, punto 2, sesion N.° 5448, por
parte de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en la sesion extraordinaria N.°
5611, celebrada el viernes 24 de febrero de 2012, analizo el
Informe de Labores de la Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica 2010.

2. La Comision de Administracion y Presupuesto reviso la
informacion y verifico que el acuerdo no ha sido cumplido
por la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica, el cual a la letra dice:

- Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Ahorro
y Préstamo de la Universidad de Costa Rica que presente
a este organo colegiado un estudio sobre la morosidad,
cuentas que se encuentran en cobro judicial, asi como
las acciones que han tomado en cuanto a los créditos
que presentan atrasos mayores a 90 dias. Dicho estudio
con la informacion que corresponde al 2009.

3. De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Orgdnico
de la Universidad de Costa Rica, es obligacion de toda la
comunidad universitaria ejecutar y cumplir las decisiones
tomadas por el Consejo Universitario.

ACUERDA

Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo de la Universidad de Costa Rica que atienda el acuerdo
tomado en articulo 9, punto 2, de la sesion N.° 5448, del 27 de
mayo de 2010, que a la letra dice:
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Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica que presente a este 6rgano
colegiado un estudio sobre la morosidad, cuentas que se encuentran
en cobro judicial, asi como las acciones que han tomado en cuanto a
los creéditos que presentan atrasos mayores a 90 dias. Dicho estudio
con la informacion que corresponde al 2009.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para continuar con el caso de la Comision de
Reglamentos sobre la propuesta de reforma al articulo 11 del
Reglamento de regulaciones del Régimen Salarial Académico de
la Universidad de Costa Rica.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario contintia con el anélisis
del dictamen CRS-DIC-12-003, de la Comision de Reglamentos,
presentada en la sesion N.° 5628-2, sobre la propuesta, para publicar
en consulta, de reforma al articulo 11 de las Regulaciones del
Régimen Salarial Académico de la Universidad de Costa Rica, con
el objetivo de eliminar el tope de dos escalafones y de buscar una
mejora de las condiciones salariales de la poblacion docente interina.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5590, articulo 4,
del 3 de noviembre de 2011, acordo:

Solicitar a la Direccion realizar un pase a la Comision de
Reglamentos Segunda para que elabore una propuesta de
reforma del articulo 11 del Reglamento de las Regulaciones
del Régimen Salarial Académico de la Universidad de Costa
Rica y la presente a mds tardar el 31 de marzo de 2012, con
el objetivo de eliminar el tope de dos escalafones y de buscar
una mejora de las condiciones salariales de la poblacion
docente interina.

2. La Direccién del Consejo Universitario solicito el andlisis
y dictamen correspondiente a la Comision de Reglamentos
Segunda (CRS-P-12-001, del 3 de enero de 2012).

3. El articulo 11 de las Regulaciones del Régimen Salarial
Académico de la Universidad de Costa Rica, establece:

Los académicos de régimen académico y los que ocupen
puestos de direccion superior tendran derecho, como
incentivo a un incremento en su experiencia laboral, a
un aumento anual por escalafon sobre su salario base,
en los afios posteriores a cada ascenso, consolidables en
el siguiente ascenso. Este porcentaje serd del 3% para
todas las categorias, con un tope de 2 escalafones para
los instructores, de 3 para los adjuntos, de 10 para los
asociados y sin tope para los catedraticos.

Los profesores interinos tendran este derecho con un tope de
2 escalafones, calculados sobre la categoria de Instructor.

10.

11.

La Comision de Reglamentos Segunda solicito a la Oficina
de Recursos Humanos informacion sobre la poblacion
docente interina y los escalafones y pasos que esta posee
segun jornada laboral y tiempo servido (CRS-CU-12-001,
del 25 de enero de 2012).

La Rectoria remitid la informacion solicitada en el oficio
CRS-CU-12-001 (R-598-2012, del 1.° de febrero de 2012).

La Comision de Reglamentos Segunda, una vez analizado
el caso, asi como el espiritu de la propuesta presentada
por el Dr. Cortés y el encargo del Consejo Universitario
a la Comision en la sesion N.° 5590, articulo 4, del 3 de
noviembre de 2011, considerd que lo correspondiente es
reformar el articulo 5 del Reglamento de las Regulaciones
del Régimen Salarial Académico de la Universidad de Costa
Rica.

El articulo 5 de las Regulaciones del Régimen Salarial
Académico de la Universidad de Costa Rica, en relacion
con el salario por pasos y méritos académicos, incluye a la
poblacion interina, al disponer que:

Todo profesor o profesora con una dedicacion global o
combinacion de jornada y horas mayor o igual a un cuarto
de tiempo completo, podra obtener pasos intermedios por
los méritos acumulados en su categoria, de acuerdo con las
siguientes disposiciones:

()

Esta disposicion incluye a los profesores interinos con grado
académico de licenciatura o superior.

La tabla que acompaiia este articulo ha sido interpretada de
forma tal que el profesor interino o la profesora interina solo
puede acumular 2 pasos, correspondientes a la condicion de
instructor postulante; esto, por no poseer la condicion de
propietario que le permitirfa ingresar al régimen académico,
aunque tenga el tiempo servido y los méritos requeridos.

El limitar el otorgamiento de beneficios al personal docente
en condicion interina es discriminatorio, en aquellos casos
en que dicho personal posee los méritos y tiempo de
servicio, en el tanto dicha condicion fue adquirida como
una necesidad institucional y por causas no atribuibles a la
persona. Por otra parte, esta situacion genera inestabilidad
e incertidumbre por la posibilidad de no tener continuidad
en su nombramiento e impide un adecuado desarrollo de la
carrera docente, lo cual impacta la excelencia académica.

El articulo 20 del Reglamento de Régimen Académico
y Servicio Docente prevé, en cuanto a la condicion de
profesor o profesora interina, la posibilidad de modificar
los parametros de su remuneracion, segun lo establezcan las
regulaciones del régimen salarial académico.

Con la reforma reglamentaria propuesta, se pretende
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12.

13.

14.

establecer la forma en que la poblacion interina puede
obtener pasos segtin el tiempo servido y méritos que posea,
con lo cual se mejora la condicion salarial existente y se
dirige a complementar la politica salarial institucional
aplicada desde el afio 2007, obteniéndose de esta manera un
mayor beneficio.

Con la reforma planteada, se logra incentivar a la poblacion
docente interina para que incremente su productividad
académica y, a cambio, obtendra una mejora en su ingreso.
Esta mejora en la productividad interina se traducird en
un mejor nivel académico de la Institucion y en un mayor
cumplimiento de requisitos de esta poblacion para poder
ingresar a régimen académico, con lo cual se podria incidir
en la reduccion del interinazgo impropio. La poblacion
interina ha pasado de ser el 53% del total de profesores en el
2001 a un 65,70%, en el 2011.

La propuesta reglamentaria podria beneficiar inicialmente a
327 docentes interinos, que cumplan con una jornada de al
menos un cuarto de tiempo, posean el tiempo servido y los
méritos requeridos.

El Consejo Universitario viene impulsando, con cardcter
prioritario y desde multiples perspectivas, un proceso para
eliminar el uso abusivo del nombramiento interino docente
y administrativo. Mientras se avanza en esta direccion, esta
reforma reglamentaria propuesta tiene el objetivo de atenuar
la inequidad salarial de la poblacion docente interina.

ACUERDA

Publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso
k), del Estatuto Organico, la modificacion al articulo 5 de /las
Regulaciones del Régimen Salarial Académico de la Universidad
de Costa Rica.

Nota: Este proyecto de reforma se publico en consulta en La
Gaceta Universitaria 11-2012.

ARTICULO 9. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para proceder a la juramentacion de la Dra. Isabel
Avendafio Flores, directora de la Escuela de Geografia.

ARTICULO 10. El sefior director, Dr. José¢ Angel Vargas Vargas,
procede a la juramentacion de la Dra. Isabel Avendafio Flores,
directora de la Escuela de Geografia.

Dr. José Angel Vargas Vargas
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5633

Celebrada el viernes 18 de mayo de 2012 en el auditorio de la Facultad de Derecho
Aprobada en la sesion N.° 5646 del jueves 28 de junio de 2012

ARTICULO UNICO. El sefior director del Consejo
Universitario, Dr. Jos¢ Angel Vargas Vargas, declara abierta la
sesion N.° 5633, del Consejo Universitario, convocada con el
proposito de juramentar al Dr. Henning Jensen Pennington, rector
de la Universidad de Costa Rica, y a los (las) vicerrectores(as)
de Docencia, Accion Social, Vida Estudiantil, Administracion e
Investigacion.

Se desarrolla el siguiente programa:

1. Himno Nacional
2. Apertura de la sesion solemne

3. Palabras de la Presidenta del TEU, Licda. Carmen Cubero
Venegas.

4. Palabras del Director del Consejo Universitario, Dr. José A.
Vargas Vargas.

5. Canciones costarricenses a cargo de Ernesto Rodriguez
(tenor) y Tanya Cordero (piano).

6. Mensaje de la Rectora, Dra. Yamileth Gonzélez

7. Juramentacion del Rector electo, Dr. Henning Jensen
Pennington.

8. Juramentacion de las vicerrectoras y los vicerrectores.
9. Recital de piano a cargo de Tanya Cordero.

10. Mensaje del Rector, Dr. Henning Jensen Pennington.
11.  Marcha Universitaria.

12.  Clausura de la sesion.

Dr. José Angel Vargas Vargas
Director
Consejo Universitario

Sesion Extraordinaria N.° 5633, viernes 18 de mayo de 2012
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RECTORIiA

RESOLUCION N.° R-2934-2012

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de
Montes de Oca, a las nueve horas del dia veintiocho de mayo del
afio dos mil doce. Yo, Henning Jensen Pennington, Rector de la
Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Organico v,

RESULTANDO:

1. Que la Universidad de Costa Rica, como institucion
de educacion superior estatal, de acuerdo al plan de
desarrollo institucional 2008-2012, se ha propuesto ser
una Universidad de excelencia, sostenible, transformadora,
inter y multicultural, actualizada, que mediante el didlogo
libre y reflexivo y la evaluacionon continua, fortalezca su
compromiso con el mejoramiento de la calidad de vida y sea
referente en la conciencia nacional.

2. Que orientada por esta vision, la Universidad desde Ia
Vicerrectoria de Accion Social y en concordancia con el
Plan de Desarrollo de Politicas Institucionales 2010-2014,
presenta dentro de sus objetivos estratégicos "Fortalecer
actividades, proyectos y programas de accion social, de
manera que sean accesibles, oportunos, pertinentes y de
calidad, con un enfoque multi-, inter-, trans- y disciplinario
para generar mayor impacto y realimentar permanentemente
la labor que desarrolla la Universidad con Ia sociedad.

En este contexto general y considerando que:

1. La Sociedad Italo Latinoamericana de Etnomedicina
(SILAE) naci6 de Ia necesidad de valorar el potencial de las
plantas medicinales y alimenticias, poco conocidas, propias
del continente Latinoamericano y de encontrar un vinculo
entre investigadores italianos o europeos y latinoamericanos.

2. El tema de la Etnomedicina, reexaminado a la luz de las
mas modernas tecnologias cientificas, viene analizado de
diversos puntos de vista y de manera multidisciplinaria.

3. Teniendo en cuenta que alrededor del 85% de la poblacion
mundial hace uso de Ia medicina tradicional.

4. Este Congreso serd un punto crucial de union entre
investigadores costarricenses de las diferentes universidades
plblicas que trabajan tanto en plantas medicinales y/o
alimenticias, analizando su composicién y actividades
biologicas de gran impacto en la prevencion y tratamiento
de enfermedades cronicas como cancer, diabetes, obesidad.

5. Los congresos de Ia SILAE se han convertido en una cita fija
en el panorama cientifico internacional en coexistencia con
los mds importantes congresos cientificos.

6. El proyecto de la realizacion del XXII Congreso de la
Sociedad Italo Latinoamericana de Etnomedicina en Costa
Rica, cuenta con el apoyo de la SILAE, la Universidad de
Salerno, Italia y Ia coordinacion de un Comité Organizador
con representantes del Departamento de Bioquimica de la
Escuela de Medicina.

7. El Congreso de Ia SILAE serd, sin duda, de gran relevancia
para la comunidad cientifica costarricense y permitird la
estrecha colaboracion con investigadores de Italia y otras
naciones europeas, facilitando el establecimiento de las
bases para [a realizacion de estudios futuros.

Por tanto, la Rectoria de la Universidad de Costa Rica:

1. Declara el XXII CONGRESO DE LA SOCIEDAD ITALO
LATINOAMERICANA DE ETNOMEDICINA (SILAE),
como una actividad de interés institucional, por lo que insta a
las unidades académicas, de investigacion, de accion social,
entidades estudiantiles y administrativas que conforman
la comunidad universitaria, para que participen y apoyen
activamente las actividades del programa de este magno
evento.

2. Solicita a todas las instancias universitarias para que apoyen
las labores del Comité de Organizacion durante el proceso
de planificacion del Congreso.

3. Solicita divulgar esta Declaratoria de Interés Institucional,
en los medios de comunicacion interna.

4. Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
a la Vicerrectoria de Investigacion, la Vicerrectoria de
Accion Social, la Escuela de Medicina, FUNDEVI y al
Consejo Universitario para su publicacion en La Gaceta
Universitaria.

RESOLUCION N.° R-3124-2012

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de
Montes de Oca, a las catorce horas del dia cuatro de junio del
afio dos mil doce. Yo, Henning Jensen Pennington, Rector de la
Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Organico v,

RESULTANDO:

1. Que el Centro de Capacitacion en Administracion Piblica
de la Universidad de Costa Rica (CICAP), se encuentra
organizando el Congreso Internacional “Telework Costa
Rica 2012: Modernizacion del Estado: el Teletrabajo en la
Sociedad del Conocimiento”.

2. Que esta actividad la esta desarrollando el CICAP por
encargo de la organizacion Internacional Telework Academy
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(ITA), en cooperacion con la Fundacion Centroamericana de
Teletrabajo (FUCAT) y la Comision Nacional de Teletrabajo
de Costa Rica.

Que el Congreso se llevara a cabo los dias 29, 30 y 31
de agosto en el Colegio de Profesionales en Ciencias
Econdmicas y en el Auditorio Abelardo Brenes Cordoba de
la Facultad de Derecho.

CONSIDERANDO:

Que el proyecto se ejecuta con la finalidad de promover el
teletrabajo y brindar a la sociedad costarricense espacios de
reflexion y de informacion en relacion a este tema.

Que el objetivo general es promover la educacién como eje
central para el desarrollo del teletrabajo en el contexto de la
modernizacion del Estado.

Que el Congreso permitira abarcar los siguientes ejes
tematicos:

- Elrol del teletrabajo en la modernizacion del Estado.

- El desafio de la educacion en la consolidacion del
teletrabajo.

- La Sociedad de la Informacién como medio para la
inclusion laboral.

- Innovacion, teletrabajo y responsabilidad ambiental.

Que este Congreso promovera la vinculacion del
quehacer universitario en una actividad importante para la
modernizacion del trabajo en el Estado costarricense.

Que para nuestra institucion al poder contar con un 6rgano
académico en discusiones y paneles con el Gobierno,
sindicatos, sociedad civil y empresas privadas fortalecera
los espacios de construccion de conocimiento relacionado
a las TICs como apoyo de trabajo, principalmente de las
instituciones del sector puiblico costarricense.

Que esta actividad resalta la importancia de la proyeccion de
la labor universitaria a nivel nacional e internacional.

Que el promover espacios de discusion permitird que la
comunidad universitaria se informe, discuta y aporte las
diferentes perspectivas presentes en la Universidad sobre las
tendencias actuales que inciden los espacios laborales.

Que los principales expositores brindaran conferencias
en el Auditorio de Ciencias Econdmicas, abiertas a todo
publico, con el fin de multiplicar las personas beneficiadas y
vinculadas con el tema de teletrabajo.

POR TANTO:

Dispongo declarar de especial interés institucional el

Congreso Internacional “Telework Costa Rica 2012:
Modernizacion del Estado: el Teletrabajo en la Sociedad del
Conocimiento”, para todos los efectos.

2. Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
al Centro de Capacitacion en Administracion Publica de la
Universidad de Costa Rica, y al Consejo Universitario para
su publicacion en La Gaceta Universitaria.

RESOLUCION N.° R-3594-2012

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro de
Montes de Oca, a las ocho horas del dia dieciocho de junio del
afio dos mil doce. Yo, Henning Jensen Pennington, Rector de la
Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones que me
confiere el Estatuto Orgénico y,

CONSIDERANDO:

1.  Que mediante oficio ELM-RECT-1298-2012 la Dra.
Gilda Pacheco Acuiia, Directora de la Escuela de Lenguas
Modernas, solicito a este despacho la declaracion de interés
institucional para el “IIl Congreso Internacional de Lenguas
Modernas: Convergencia de Lenguas y Culturas”.

2. Queestaactividad se llevara a cabo del 10 al 13 de diciembre
del afio en curso en las instalaciones de la Facultad de Letras.

3. Que como parte del proceso de autoevaluacion y acreditacion
de las carreras de Bachillerato en Inglés y Francés de la
Escuela de Lenguas Modernas, la citada Unidad Académica
considerd pertinente la celebracion del III Congreso
Internacional de Lenguas Modernas.

4. Que en esta actividad participaran investigadores y docentes
del continente americano y europeo, entre ellos, académicos
internacionales de alto nivel.

5. Que se considera que generara repercusiones muy favorables
para los/las docentes e investigadores/as costarricenses,
en particular, para la Universidad de Costa Rica, ya que
es innegable la importancia y el auge que los idiomas
extranjeros han tomado en este nuevo siglo.

6. Que la coyuntura actual favorece iniciativas en pro de la
expansion del conocimiento de las leguas extranjeras y del
desarrollo de las capacidades lingiiisticas de los ciudadanos
costarricenses.

7. Que el gobierno de Costa Rica ha decidido lanzar su
megaproyecto “Costa Rica multilingiie”, declarandolo de
interés publico y nacional, como lo expresa el considerando
I del decreto publicado en La Gaceta N.° 61 que dice:

“[...] Del mismo modo, las condiciones actuales de
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competitividad del pais llevan a plantearse diversos retos,
como lo es el desarrollo de competencias lingiiisticas que
permitan a los costarricenses aprovechar las oportunidades
laborales que el mundo globalizado presenta.”

8. Que en este mundo globalizado, es innegable que los idiomas
extranjeros son esenciales.

POR TANTO:

1. Dispongo declarar de especial interés institucional el “III
Congreso Internacional de Lenguas Modernas: Convergencia
de Lenguas y Culturas”, para todos los efectos.

2. Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
alaEscuela de Lenguas Modernas y al Consejo Universitario
para su publicacion en La Gaceta Universitaria.

Dr. Henning Jensen Pennington
Rector
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RECTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 181
Miércoles 25 de abril de 2012

Funcionario(A) Puesto o Pais v Ciunap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Moisés Alberto Docente Cienfuegos, Actividad: Pasaje Aéreo $558,00
Salgado Ramirez Cuba Del 30 de abril al 9 de Apoyo financiero
Vicerrectoria mayo (hospedaje, alimentacion y
Accion Social Itinerario: transporte interno) $340,00
(516) Del 2 al 7 de mayo Inscripcion $96,00
Total: $994,00

AcTivipap: VII Encuentro Internacional "Presencia de Paulo Freire”
ORrcaniza: La Catedra de Estudios Comunitarios Paulo Freire del Centro Provincial de Superacion para la Cultura

JUSTIFICACION: Actualizacién de nuevos aprendizajes a través del intercambio metodologico con otras experiencias e iniciativas de trabajo
comunitario en distintos paises de América Latina y el Caribe. Presentara dos experiencias de trabajo con diferentes comunidades del canton
de Talamanca, para favorecer el intercambio y los contrastes entre proyecto con campesinos y campesinas e indigenas de la zona.
(Consultar detalles en la Rectoria)

Ana Lucia Administrativo | Rio de Janeiro, Actividad: El Seminario: Apoyo financiero
Faerron Angel Brasil Del 5 al 10 de mayo Apoyo financiero (hospedaje, | (hospedaje, alimentacion y
Canal 15 (536) alimentacion y transporte interno) | transporte interno) $500,00

Itinerario: $600,00
Del 6 al 9 de mayo

Pasaje aéreo $1.310,00

Aporte personal:
Impuestos de salida $33,00

Total: $1.943,00

AcTIviDAD: Rotas Criticas IV
ORrGaniza: Universidade Federal Do Rio Grande Do Sul

JusTiFicacion: Invitada a exponer los documentales y la experiencia del programa Palabra de Mujer. Grabara y realizara entrevistas durante
el seminario.
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REcCTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 182

Viernes 27 de abril de 2012

FuNcioNARrIO(a) PuesTo 0 Pais Yy Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Rolando Vargas Docente La Habana, Actividad: Pasaje aéreo $414,00
Zuiiga Cuba Del 7 al 13 de mayo Apoyo financiero
Facultad de Itinerario: (hospedaje, alimentacion y
Farmacia Del 9 al 11 de mayo transporte interno) $276,00
(078) Inscripcion $201,00
Impuestos de salida $30,00
Total: $921,00

AcTivipap: XI Congreso de la Sociedad Cubana de Ciencias Farmacéuticas (CUBAFARMACIA 2012)

OrGaniza: Sociedad Cubana de Ciencias Farmacéuticas

JusTiFicacion: Invitado a participar en calidad de conferencista con el tema “Desarrollo y evaluacion de productos cosméticos a base de

recursos naturales de la flora costarricense”

Carlos Manuel Docente Gainville, Actividad: Fundevi: Apoyo financiero
Benavides Leon Estados Del 6 al 11 de mayo Pasaje aéreo $485,00 (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Unidos Itinerario: Apoyo financiero (hospedaje, transporte interno) $250,00
Ingenieria Del 7 al 10 de mayo | alimentacion y transporte interno) Total: $250,00
Agricola $265,00
(306) Total: $750,00

Orcaniza: Departamento de Ingenieria Biologica de la Universidad de Florida.

AcTivipap: Intercambio académico con el Departamento de Ingenieria Biologica en la Universidad de Florida, sobre el presente y futuro de la

Ingenieria Agricola en la docencia e Investigacion.

JusTIFICACION: Realizar visita en el marco del Convenio de Cooperacion entre la Facultad de Ingenieria, la Escuela de Ingenieria Agricola
de la Universidad de Costa Rica y la Agricultural and Biological Engineering (Abe) Department de la Universidad de Florida en torno al
fortalecimiento de la Carrera de Ingenieria Agricola. (Solicitar detalles en la Rectoria)

José F. Aguilar Docente Gainville, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Pereira Estados Del 6 al 11 de mayo Transporte terrestre $100,00 (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Unidos Itinerario: transporte interno) $515,00
Ingenieria Del 7 al 10 de mayo Pasaje aéreo $484,60
Agricola Total: $999,60
(306)

Actividad: Intercambio académico con el Departamento de Ingenieria Biologica en la Universidad de Florida, sobre el presente y futuro de la

Ingenieria Agricola en la docencia e Investigacion.

Organiza: Departamento de Ingenieria Biologica de la Universidad de Florida

Justificacion: Realizar visita en el marco del Convenio de Cooperacion entre la Facultad de Ingenieria, la Escuela de Ingenieria Agricola
de la Universidad de Costa Rica y la Agricultural and Biological Engineering (Abe) Department de la Universidad de Florida en torno al
fortalecimiento de la Carrera de Ingenieria Agricola. (Solicitar detalles en la Rectoria)
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RECTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 182
Viernes 27 de abril de 2012
Continuacion

FuncioNARIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD

0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO

Giovanni José | Administrativo [Quito, Ecuador Actividad: Pasaje aéreo $1.200,00 Apoyo financiero

Meza Madriz Del 6 al 26 de mayo Apoyo financiero (hospedaje, (hospedaje, alimentacion
Jardin Boténico Itinerario: alimentacion y transporte interno) y transporte interno)

' $500,00 $1.000,00
Lankester Del 7 al 25 de mayo
(345) Total: $1.700,00
Activipap: Feria y Exposicion de Orquideas "Pétalo y locura". Pasantia en Ecuagénera, Cia Ltda.
ORrGaniza: Jardin Botanico de Quito
JusTiFicacION: Estard a cargo del stand de exhibicion de orquideas del Jardin Botanico Lankester durante la Feria “Pétalo y Locura”. En
Gualaceo realizara pasantia de trabajo y capacitacion en el manejo de medios de cultivo de orquideas

La Gaceta Universitaria 16-2012 13



REcCTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 183
Miércoles 2 de mayo de 2012

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciunap FecHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ACTIVIDAD
ITINERARIO
Indira Docente Tegucigalpa, Actividad: Apoyo financiero (hospedaje, Pasaje aéreo $289,38
Debeaussett Honduras Del 6 al 12 de mayo [alimentacion y transporte interno)
Stanton ltinerario: CIIPEC $1.120,00
Escuela de Del 7 al 12 de mayo
Nutricién
(363)

AcTivipAD: Taller: Redaccion de un Articulo Cientifico
Orcaniza: Ciipec, INCAP

JusTIFICACION: Servira para terminar de afinar los trabajos y tenerlos listos para la publicacion.
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RECTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 184

Lunes 7 de mayo de 2012

FuncioNaRrIO(A) Pugsto 0 Pais v Ciunap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ACTIVIDAD

ITINERARIO
Gina Murillo Docente Leeds, Gran Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $1.000,00
Knudsen Bretafia Del 12 al 20 de mayo | Apoyo financiero (hospedaje,
Facultad de (Escocia, [tinerario: alimentacion y transporte interno)
Odontologia Gales, Del 13 al 20 de mayo $2.028,00
(096) Inglaterra)

AcTivipap: Visita Académica al Leeds Dental Institute, Universidad de Leeds, Inglaterra.

Oracaniza: Universidad de Leeds, Inglaterra- Leeds Dental Institute

JusTiFicAciON: Invitada como conferencista con el tema "A step forward in dental research". (Solicitar detalles en la Rectoria)

Olga Marta Docente La Habana, Actividad: Inscripcion $60,00
Rodriguez Cuba Del 15 al 19 de mayo Apoyo financiero
Jiménez Itinerario: (hospedaje., alimentacion y
Escuela de Del 15 al 19 mayo transporte interno) $520,00
Estudios Pasaje Aéreo, (UCR)
Generales Presupuesto Ordinario,
(281) $420,00
Total: $1.000,00

AcTivipap: Simposio "Aportes al estudio del Partido Revolucionario Cubano y Patria (1892-1898)

OrcGaniza: Centro de Estudios Martianos

JustiFicacion: Exposicion, por medio de poster, del avance de investigacion que desarrolla actualmente. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Patricia Mora Docente Glasgow, Actividad: Fundevi: Apoyo financiero
Rodriguez Gran Bretafia | Del 12 al 19 de mayo Inscripcion $750,00 (hospedaje, alimentacion
Escuela de Fisica (Escocia, Itinerario: Aporte personal: y transporte interno)
(293) Gales, Del 13 al 18 de mayo Impuestos de salida $26,00 $1.000,00
Inglaterra) Pasaje aéreo $1.527,00
Total: $2.303,00

AcTivipap: 13th International Congress of the International Radiation Protection Association

ORraganiza: International Radiation Protection Association (IRPA)

plenaria del congreso.

JusTIFiCACION: Presentara tres trabajos cientificos, de los cuales en uno es la investigadora principal, lo expondra en forma oral ante la
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REcCTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 185
Martes 8 de mayo de 2012

Funcionario(a) PuEsto o Pais v Ciupap pE FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DEestiNo ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
José Alberto Autoridad Trieste, Italia Actividad: Aporte personal Apoyo financiero
Bonilla Vargas Universitaria Del 4 al 8 de junio Transporte terrestre $300,00 (hospedaje, alimentacion y
CIBCM Itinerario: Pasaje Aéreo $1.209,00 ransporte interno) $1.000,00
(201) Del 6 al 7 de junio Total: $1.509,00

AcTivipap: Special Session of the Board of Governors of the ICGEB
Orcaniza: International Centre for Genetic Engineering and Biotechnology

JUSTIFICACION: Asistira a una sesion especial, debido a la crisis de financiamiento que sufre y que puede afectar a los diferentes proyectos y
cursos que financia en Costa Rica. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Eric Hidalgo Docente La Habana, Actividad: Apoyo financiero
Valverde Cuba Del 10 al 19 de mayo (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Artes Itinerario: transporte interno) $450,00
Plasticas Del 10 al 19 de mayo Pasaje aéreo $550,00
(170) Total: $1.000,00

AcTivipap: XI Bienal de la Habana
ORrGANIzA: Museo Nacional de Bellas Artes de Cuba

JUSTIFICACION: Visita de seguimiento al intercambio académico-cultural que sostiene la Escuela de Artes Plasticas con el Museo Nacional de
Bellas Artes de Cuba. Participara en XI Bienal de La Habana. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Gustavo Alonso Docente Auckland, Actividad: Aporte personal Apoyo financiero
Vega Garbanzo Nueva Zelanda | Del 10 al 20 de mayo Pasaje aéreo $2.600,00 (hospedaje, alimentacion y

Escuela de Fisica Itinerario: fransporte interno) $1.000,00

(293) Del 14 al 18 de mayo

AcTivipap: Curso FSL y FreeSurfer para imagenes funcionales de MRI
ORraGaniza: Universidad de Oxford

JustiFicacion: El curso es de suma importancia para la investigacion en neurociencias de la Universidad en el area de ciencias cognitivas,
medicina y fisica médica.

Silas Martinez Docente Pittsburgh, Actividad: INTEL Apoyo financiero
Sancho Penssylvania, |Del 13 al 19 de mayo| Apoyo financiero (hospedaje, | (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Estados Unidos Itinerario: alimentacion y transporte interno) | transporte interno) $605,60
Formacion Del 13 al 18 de mayo $960,00
Docente Pasaje aéreo $600,00
(299) Total: $1,560.00

AcTivipap: Feria Internacional de Ciencia e Ingenieria

Orcaniza: Intel / Society for Science and the Public

JustiFicacion: Invitado a la Feria en calidad de Coordinador de la delegacion que representa a Costa Rica. (Solicitar detalles en la Rectoria)
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RECTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 185
Martes 8 de mayo de 2012

Continuacion
Funcionario(a) Pugsto o Pais v Ciupap bE FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DestiNno ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Montserrat Docente San Francisco, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $866.00
Sagot Rodriguez California. |Del 21 al 27 de mayo| Apoyo financiero (hospedaje, Inscripcion $134,00
Estados Unidos : . alimentacion y transporte interno)
ESCl.lela de Itinerario: $500.00 Total: $1.000,00
Sociologia Del 23 al 26 de mayo ’
(169) Impuestos de salida $26,00
Transporte terrestre $80,00
Total: $906,00

AcTivipap: XXX International Congress, Latin American Studies Association
ORrgAaniza: Latin American Studies Association (LASA)

JusTiFicaciON: Organizadora de la mesa denominada "International Women's Day at One Hundred Years: Reassessments and Challenges for
the Feminist Movement in Latin America". Presentara la ponencia ";Un paso adelante y dos atras? La larga y tortuosa marcha del movimiento

feminista en la era del fascismo social en Centroamérica". Como coordinadora de la Seccion de Género y Estudios Feministas de LASA, le
corresponde dirigir el "business meeting" de esa Seccion durante el Congreso.

Ligia Murillo Docente Tlaxcala, Actividad: Pasaje aéreo $730,17
Castro Meéxico Del 26 de mayo al 3 Apoyo financiero
Escuela de de junio Itinerario: (hospedajc—:', alimentacion y
Enfermeria Del 28 de mayo al 1.° transporte interno) $265,00
(269) de junio Total: $995,17

AcTivipap: X Convencion Anual y Simposio Internacional de la Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud
ORraGaniza: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud RIMS

JusTIFICACION: Presentard las ponencias: “Experiencias de los Comités de Gestion del Riesgo y Atencion de Emergencias de la Universidad

de Costa Rica” y “Plan de Gestion del Riesgo y Atencion de Emergencias. Caso Escuela de Enfermeria, Universidad de Costa Rica.”
Herbert Zamora Docente La Habana, Actividad: Apoyo financiero
Rodriguez Cuba Del 10 al 19 de mayo (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Artes Itinerario: transporte inteno) $450,00
Plasticas Del 10 al 19 de mayo Pasaje aéreo $550,00
(170) Total: $1.000,00

AcTIVIDAD: Visita a los Talleres de Restauracion en La Habana
ORrGaNIzA: Museo Nacional de Bellas Artes de Cuba

JUSTIFICACION: Visita a la Academia de Bellas Artes de Cuba con el fin de realizar un analisis comparativo de la coleccion de esculturas en
yeso. Visita a los talleres de restauracion para analizar las metodologias de conservacion e intervencion de las piezas con el fin de establecer
en la Facultad de Bellas Artes en la Universidad de Costa Rica los criterios de conservacion y restauracion mas apropiados de la coleccion

mas antigua de la UCR.
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REcCTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 185
Martes 8 de mayo de 2012
Continuacion

Funcionario(a) Puesto o Pais Y Ciupap pE FecHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORiA Destivo ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Manuel Docente Gillette, Actividad: Pasaje aéreo $785,00
Matarrita Wyoming, |[Del 12 al 21 de mayo
Venegas Estados Unidos Ttinerario:
Escuela de Artes Del 13 al 20 de mayo
Musicales
(167)

AcTivipap: Gira de conciertos A Wyoming
Organiza: Powder River Symphony Orchestra

JusTiFicacion: Seleccionado como artista invitado con la orquesta Powder River Symphony Orchestra con sede en Gillette, Wyoming.
Interpretara el “Concierto para piano y orquesta Op. 13” del compositor nacional Carlos Enrique Vargas, en su primera ejecucion
internacional fuera de Costa Rica. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Alberto Moreno Docente La Habana, Actividad: Apoyo financiero
Blanco Cuba Dell0 al 19 de mayo (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Artes Itinerario: transporte interno) $493,00
Plasticas Del 10 al 19 de mayo Pasaje aéreo $507,00
(170) Total: $1.000,00

AcTtivipap: XI Bienal de La Habana
ORraGANIzA: Museo Nacional de Bellas Artes de Cuba

JusTiFicacion: Participara en la Bienal invitado por la directora del Museo Nacional de Bellas Artes de Cuba. Realizara investigacion para el
proyecto de conformacion de la carrera transdisciplinar que lleva a cabo en conjunto con el CEA y OPLAU.
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REcCTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 186
Jueves 10 de mayo de 2012

FuncioNario(A) PuEsTo 0 Pais Y Ciunap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Maria Gabriela Docente San Francisco, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $886,00
Arguedas Estados Del 21 al 27 de Apoyo financiero (hospedaje, Inscripcion $114,00
Ramirez Unidos mayo alimentacion y transporte interno) ’
Escuela de Itinerario: ’
Filosofia Del 22 al 27 de
(290) mayo

AcTtivipap: LASA’s XXX International Congress

ORrGANIzA: Latin American Studies Association

JusTIFicACION: Participara en la preconferencia del XXX Congreso de LASA, en la seccion de Género y Estudios Feministas. Presentara la
ponencia titulada: “Neo-integrismo catdlico y fundamentalismo protestante. Su impacto en el abordaje estatal de los derechos reproductivos
de las mujeres. Los casos de la anticoncepcion oral de emergencia y la fertilizacion in vitro en Costa Rica.”

Roberto
Villalobos
Landazuri

CICA
(198)

Docente

Bruselas,
Bélgica

Actividad:
Del 20 al 26 de
mayo
Itinerario:
Del 22 al 25 de
mayo

Fundevi:

Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte interno)
$406,47
Pasaje aéreo $343,53
Aporte personal:

Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte interno)
$450,00

Total: $1.200,00

Pasaje aéreo $1.000,00

AcTivipap: Green Week Conference 2012 Every Drop Counts - The Water Challenge

OrGaniza: Comision Europea

JUSTIFICACION: Se tratardn temas como disponibilidad, politicas, su utilizacion para generacion de energia, su aprovechamiento para la
agricultura, contaminantes emergentes, cambio climatico, uso sostenible y administracién para una economia verde y calidad del agua
potable, que van de la mano con el trabajo en el Laboratorio de Calidad de Aguas del CICA. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Ali Garcia
Segura

Escuela de
Filologia

(287)

Administrativo

Montpellier,
Francia

Actividad:
Del 19 al 26 de
mayo
Itinerario:
Del 21 al 25 de
mayo

Fundevi:
Pasaje aéreo $750,00

Sociedad Internacional de
Etnobiologia:
Pasaje aéreo $780,00

Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte interno)
$220,00

Total: $1.750,00

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion y
transporte interno) $1.000,00]

Activipap: XIII Congreso Internacional de Etnobiologia

ORrcganiza: Sociedad Internacional de Etnobiologia

JusTiricacion: Invitado a hacer una participacion activa.
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RECTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 186
Jueves 10 de mayo de 2012

Continuacion
Funcionario(a) Puesto o Pais Y Ciupap FecHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Silvia Gudiiio Docente Buenos Aires, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Fernandez Argentina Del 11 al 21 de Impuestos de salida $26,00 (hospedaje, alimentacion y
Facultad de mayo Pasaje aéreo $1.800,00 ransporte interno) $1.000,00
Odontologia Itinerario: Inscripeion $120,00
(096) Del 11 al 19 de
mayo Total: $1.946,00

AcTivipap: Reunion con docentes de Catedra para tratar tema de riesgo de caries y sistema ICDAS/ XVI Congreso Latinoamericano y IX

Congreso Chileno de Odontopediatria

Oraaniza: Facultad de Odontologia, Universidad de Buenos Aires/ Asociacion Latinoamericana de Odontopediatria

JusTiFicacioN: Intercambio académico sobre riesgo de caries y sistema ICDAS. Dictante sobre el tema "Caries ocultas ;Qué son? ;Cuando

aparecen? ;Como se tratan?* (Solicitar detalles en la Rectoria)

Educacion (257)

21 al 23 de mayo

Ana Lupita Autoridad Quito, Ecuador Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $707,83

Chaves Salas Universitaria Del 20 al 24 de 'Apoyo fi’nanciero (hospe.zdaje, Apoyo financiero

Decanato de mayo alimentacion y transporte interno) (hospedaje, alimentacion y
Itinerario: $379,83 transporte interno) $292,17

Impuestos de salida $25,00
Total: $404,83

Total: $1.000,00

AcTivipap: Foro Internacional: Los desafios del trabajo docente, la investigacion y el desarrollo sostenible

OrGaniza: Red Estrado Ecuador

JusTIFICACION: Invitada a ofrecer una conferencia y a formar parte de una sesion de trabajo en la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT). (Solicitar detalles en la Rectoria)

Minor Gonzalez Docente La Habana, Actividad: Pasaje aéreo $600,00
Calvo Cuba Del 20 al 27 de Apoyo financiero
Sede Regional de mayo (hospedaje, alimentacion y
Guanacaste Itinerario: transporte interno) $400,00
Accion Social Del 21 al 27 de Total: $1.000,00
(566) mayo

AcTivipap: XVI Festival Internacional de Poesia de La Habana

ORrGANIZzA: Comité Organizador del Festival

JusTiFicAaciON: Asistir al festival como invitado de la poesia costarricense, participar en el encuentro mundial de poetas en defensa de la
humanidad, conocer las tendencias poéticas mas novedosas relevantes de la lirica hispanoamericana y de otros lugares del mundo.
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REcCTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 187
Martes 15 de mayo de 2012

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciunap FecHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Eduardo Administrativo |Brasilia, Brasil Actividad: Red Tematica CYTED: Fondo Restringido N.°6383:
He.l'na}ndez Del 19 al 27 de mayo Pasaje aéreo $859,61 Apoyo financiero
Jiménez Itinerario: (hospedaje, alimentacion y

Apoyo financiero (hospedaje,
Del 21 al 25 de mayo |alimentacion y transporte interno)
(201) $1.400,00 Transporte terrestre $98,00

Total: $2.259,61

CIBCM transporte interno) $295,00

Total: $393,00

AcTivipap: Red Iberoamericana de Manejo Integrado de Enfermedades Virales de Horticolas
Oraganiza: Red Tematica CYTED 111RT0433

JusTIFICACION: Se ofrecera la informacion relativa a los programas de mejoramiento de hortalizas en Costa Rica, a su vez se recibiran una
serie de charlas en el tema de mejoramiento para generar resistencia a infecciones virales en horticolas.
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RECTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,
aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 188

Jueves 17 de mayo de 2012

FuncioNaRrIO(A) Pugsto 0 Pais v Ciunap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA TTINERARIO
Sunny Gonzalez Docente Tlaxcala, Actividad: FUNDEVI: Fondo Restringido N.°
Serrano México Del 26 de mayo al 2 Apoyo financiero (hospedaje, 1526:
Escuela de de junio alimentacion $y5 ggr:)sg)orte interno) Pasaje aéreo $721,00
Enfermeria Itinerario: ' Transporte terrestre$189,36
Del 29 de mayo al 1.° Aporte personal:
(269) Total: $910,36
de junio . . otal: R
Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte interno)
$630,00
Total: $1.130,00

OrGaniza: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud

JUSTIFICACION: Actualizacion

AcTivipap: X Convension Anual y Simposio internacional de mercadotecnia en salud para poblaciones vulnerables

Seidy Mora Docente Tlaxcala, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $730,17
Quirés MEXICO Del 26 d.e n.1ayo al 3 Apoyo financiero (hospedaje,
Escuela de de junio 6 alimentacion y transporte interno)
Enfermeria Itinerario: $1.315,00
(269) Del 28 de .ma.yo al 1.°
de junio

OrcGaniza: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud.

JUSTIFICACION: Actualizacion

AcTivipap: Simposio internacional en mercadotecnia sanitaria para poblaciones en situacion de vulnerabilidad

Alba Carranza Docente Puebla, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $740,73
Ramirez Tla?;c.ala, Del 26 def mayo al2 Apoyo financiero (hospedaje, Apoyo financiero
Escuela de México de junio alimentacion y transporte interno) | (hospedaje, alimentacion y
Enfermeria Itinerario: $1.056,00 transporte interno) $259,27
(269) Del 28 de mayo al 1.° Total: $1,000.00
de junio

OrGaniza: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud

basura. Ademas participara como miembro de la red.

AcTivipap: X Simposio internacional en mercadotecnia sanitaria para poblacion en situacion de vulnerabilidad

JusTIFICACION: Presentara una ponencia sobre los resultados de una investigacion con personas de vulnerabilidad como son los colectores de
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REcCTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 188
Jueves 17 de mayo de 2012
Continuacion

FuncioNARrIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA pE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA TTINERARIO
Lilliam Marin Docente Medellin, Actividad: Centro de Investigacion en Transporte terrestre $100.00)
Arias Colombia | Del 22 al 24 de mayo | Nutricion, Salud y Bienestar del Pasaje aéreo $668,39
INISA Itinerario: Grupo. Empresarial 'Nutr&.%sa: Apo'yo Total: $768.39
234 financiero (hospedaje, alimentacion| otal: ’
(338) ¢ mayo )
y transporte interno) $450,00

Orcganiza: Centro de Investigacion en nutricion, salud y bienestar del Grupo Empresarial Nutresa

AcTivipap: La investigacion en alimentacion y nutricion: reflexiones sobre su estado actual y sus perspectivas

JustiFicacion: Establecer alianzas entre grupos de investigacion de diferentes paises para garantizar el éxito de la misma. Establecer
contactos que permitan el financiamiento de los proyectos de investigacion en el tema de salud en especial de alimentacion y nutricion en

poblacion materno infantil.

Rocio Loria
Bolaiios

Instituto de
Investigaciones
Sociales

(341)

Docente

San Francisco,
Estados
Unidos

Actividad:

Del 22 al 27 de mayo

Itinerario:

Del 23 al 26 de mayo

Aporte personal:
Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte interno)
$1.600,00

Pasaje aéreo $811,83

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion y
transporte interno) $188,17

Total: $1,000.00

AcTivipap: LASA 2012

ORrcaniza: Latin American Sociology Asociation

JUSTIFICACION: Presentard la ponencia "Indigenas migrantes y precariedad laboral en los monocultivos de exportacion"

Ernestina Docente Tlaxcala, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $721,00
Aguirre Meéxico Del 26 de mayo al 2 Apoyo financiero (hospedaje, Transporte terrestre $190,00
Vidaurre de junio alimentacion y transporte interno) ) ’
. - $1.226,00 Apoyo financiero
Escuela d? [tinerario: (hospedaje, alimentacion y
Enfermeria Del 28 de mayo al 1.° transporte interno) $89,00
(269) de junio ’
Total: $1.000,00

JusTIFICACION: Presentard un libro, asistird a la convencion anual y al curso de gerencia en enfermeria

AcTtivipap: X Convencion Anual y Simposio Internacional en Mercadotecnia Sanitaria para poblaciones en situaciones de vulnerabilidad

ORrGANIzA: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud
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RECTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,

aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 189
Martes 22 de mayo de 2012

FuncioNaRrIO(A) Pugsto 0 Pais v Ciunap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA TTINERARIO
Gustavo Docente Texas, Estados Actividad: University of Texas: Apoyo financiero
Gutiérrez Unidos Del 29 de mayo al 1.° Pasaje aéreo $860,00 (hospedaje, alimentacion
Espeleta de junio y transporte interno), (ucr)
Escuela de Itinerario: $855,00
Biologia Del 30 al 31 de mayo
(185)

Orcaniza: University of Texas, Department of Veterinary Sciences

(Solicitar detalles en la Rectoria)

AcTivipap: The Michale E. Keeling Center for Comparative Medicine and Rsearch, Department of Veterinary Sciences, University of Texas

JusTIFicACION: Atender invitacion y presentar la conferencia jGenetic variation in monkeys from Costa Rica: implications for conservation.

Saul Brenes Docente Guayaquil, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $696,75
Gamboa Ecuador Del 28 de mayo al 1.° | Apoyo financiero (hospedaje,
FEIMA de junio alimentacion y transporte interno)
(592) Itinerario: $665,28
Del 28 al 31 de mayo

Activipap: I Congreso Internacional de Biotecnologia y Biodiversidad

Oraganiza: CIBE. Centro de Investigaciones Biotecnologicas del Ecuador

la investigacion en la Sede del Atlantico. (Solicitar detalles en la Rectoria)

JusTtiFicacion: Obtener capacitacion para enriquecer el conocimiento técnico y aplicarlo en el trabajo cotidiano, tanto en la docencia asi como

José Luis Docente Buenos Aires, Actividad: Popular Pensiones: Pasaje aéreo $1.000,00
Tijerino Sancho Argentina Del 30 de mayo al 3 Apoyo financiero (hospedaje,
Sede Regional de junio alimentacion y transporte interno)
del Atlantico Itinerario: $1.250,00
Docencia Del 31 de mayo al 1.° Inscripcion $500,00
(596) de junio Fundevi:
Pasaje aéreo $500,00
Total: $2.250,00

AcTivipap: Congreso Latinoamericano de Auditoria Interna (CLAIN)
ORraGaniza: Federacion Latinoamericana de Bancos (FELABAN)

JusTtiFicacion: Formacion académica y profesional. (Solicitar detalles en la Rectoria)
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REcCTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 189
Martes 22 de mayo de 2012
Continuacion

FuncioNaRrIO(A) Pugsto 0 Pais v Ciunap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Rodolfo Mejias Docente Oporto, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $889,00
Cubero Portugal Del 26 de mayo al 10 Pasaje aéreo $300,00 Impuestos de salida $83,00
Escuela de de junio Inscripcion $420,05 Total: $972.00
Arquitectura Itinerario: Fundevi:
(168) Del 31 df? mj‘lyo al3 Apoyo financiero (hospedaje,
de junio alimentacion y transporte interno)
$700,00
Total: $1,420.05

AcTivipap: XIV Congreso Internacional de Expresion Grafica Arquitectonica

OraGaniza: Universidad de Valladolid y Universidad de Lusiada Porto

JusTiFicacion: Mantener el vinculo con los CONGRESOS EGA de Europa y a través de ellos consolidar el proyecto de la Seccion de
Expresion Grafica y Comunicacion Visual para la Escuela de Arquitectura. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Maria Griselda Docente Tlaxcala, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Ugalde Salazar Meéxico Del 26 de mayo al 1.° | Apoyo financiero (hospedaje, | (hospedaje, alimentacion y
Escuela de de junio alimentacion y transporte interno) | transporte interno) $490,00
Enfermeria Itinerario: $846.04 Pasaje aéreo $500,65
(269) Del 28 de mayo 1.° Total: $990,65
de junio

AcTivipap: X Simposio Internacional: Mercadotecnia Sanitaria para Poblaciones en Situaciones de Vulnerabilidad

ORrGANIZA: Red Iberoamericana de Mercadotecnia en Salud

JusTIFIcACION: Participara con la ponencia "incorporacion del abordaje de la atencion en salud reproductiva en grupos de poblacion en

albergues por situaciones de desastre"

Gerardo Pérez Docente Guayaquil, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Leén Ecuador Del 27 de mayo al 3 Pasaje aéreo $741,00 (hospedaje, alimentacion y
Centro de de junio Itinerario: transporte interno) $854,00
Investigaciones Del 28 al 31 de mayo
Agrondmicas
(326)

AcTivipap: I Congreso Internacional de Biotecnologia y Biodiversidad

Orcaniza: CIBE-ESPOL

JusTIFICACION: Presentar los resultados del Proyecto de Investigacion sobre Aislamiento y caracterizacion de Fusarium oxysporum fsp
cubense en banano de altura y su relacion con algunos indicadores fisicos y quimicos. (Solicitar detalles en la Rectoria)

Carla Beatriz Docente Quito, Ecuador Actividad: Project Management Institute Apoyo financiero
Fernandez Del 30 de mayo al 3 Capitulo Costa Rica: (hospedaje, alimentacion y
Corrales de junio Pasaje aéreo $700,00 transporte interno) $500,00
Escuela de Itinerario:
Ingenieria Del 31 de mayo al 1.°
Industrial (314) de junio

AcTivipap: II Congreso Internacional de Proyectos

ORraGaniza: Project Management Institute Capitulo Ecuador

JustiFicacion: Invitada como expositora de la ponencia "Aplicacion de metodologias agiles a la gestion de megaproyectos"
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RECTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 189
Martes 22 de mayo de 2012
Continuacion

FuNcloNARIO(A) Puesto o Pais v Ciupap FEcHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORiA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Ana Cecilia Docente Guayaquil, Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero
Tapia Ferniandez Ecuador Del 27 de mayo al 3 Pasaje aéreo $700,00 (hospedaje, alimentacion y
Sede Regional del de junio Itinerario: transporte interno) $875,00
Atlantico Del 28 al 31 de mayo
Docencia
(596)

AcTivipap: 1° Congreso Internacional de Biotecnologia y Biodiversidad & IX Foro Internacional del Banano
Orcaniza: Centro de Investigaciones Biotecnologicas de Ecuador

JusTiFicaciON: Intercambiar resultados de investigacion y hacer alianzas estratégicas entre instituciones.

Lizzette Docente Phoenix, Actividad: Aporte personal: Pasaje Aéreo $669,96
Mar,roquin Est{idos Del 24 a1 28 de mayo Apoyo financiero (hospedaje, Apoyo financiero
Veldsquez Unidos Itinerario: alimentacion y transporte interno) | (hospedaje, alimentacion y
Escuela de Del 24 al 28 de mayo $300,00 transporte interno) $272,04
Clencias de la Inscripeién $58,00
Comunicacién
Colectiva Total: $1.000,00
(218)

AcTivipap: 62 Conferencia Anual de la International Communication Association: Communication and Community
ORraGAniza: International Communication Association

JusTIFICACION: representar a la Universidad de Costa en el panel “Reflexiones tedricas y empiricas de la constitucion comunicativa de la
autoridad en organizaciones sin fines de lucro”.
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REcCTORIiA

Comision Institucional

De conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios Publicos,
y el Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales. ACUERDA,

aprobar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:

Sesion N.° 190

Viernes 15 de mayo de 2012

Funcionario(a) Puesto o Pais v Ciunap FEcHAs: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA

UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD

0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO

Jorge Madrigal | Administrativo Kansas, Actividad: Fundevi: Apoyo financiero
Mena Estados Del 1.° al 10 de junio Pasaje aéreo $885,00 (hospedaje, alimentacion
OAICE Unidos Ttinerario: y transporte interno)

Del 2 al 9 de junio $1.000,00

(161)

AcTivipabp: Programa de Negocios UCR-KU

OraGaniza: Universidad de Kansas

JusTiFicacion: Participar como lider del grupo. Este programa consiste en varias charlas y conferencias sobre el ambiente de negocios en
Estados Unidos, liderazgo y emprendedurismo, planeacion estratégica, asi como visitas a varias empresas americanas.

Roger Arrieta | Administrativo Managua, Actividad: Apoyo financiero
Chavarria Nicaragua | Del 30 al 31 de mayo (hospedaje, alimentacion y
Sede Regional de Itinerario: transporte interno)
Guanacaste Del 30 al 31 de mayo $193,44
(572)
AcTivipap: Gira con estudiantes de agronomia
Organiza: Carrera de Agronomia
JustiFicacion: Conductor asignado
Ana L. Calderéon | Administrativo | México, D. F. Actividad: ESOCITE Apoyo financiero
Saravia Del 3 al 11 de junio Pasaje aéreo $580,00 (hospedaje, alimentacion
Centro de Itinerario: y transporte interno)
Evaluacion Del 5 al 9 de junio $1.000,00
Académica
(188)

Mexicana en Ciencia, Tecnologia e Innovacion y Reunion de la Red CYTEC

AcTivipap: IX Jornadas Latinoamericanas de Estudios Sociales de La Ciencia y la Tecnologia, ESOCITE 2012 y Primera Reunion de la Red

Orcaniza: Red ESOCITE México; Red RESCTI y Red CYTED

JUSTIFICACION: Presentara un ponencia en ESOCITE. Invitada a participar en las reuniones convocadas por la RESCTI y CYTED en el marco
del congreso ESOCITE. (Solicitar detalles en Rectoria)
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RECTORIiA

Comision Institucional

Sesion N.° 190
Viernes 15 de mayo de 2012
Continuacion

Apoyo financiero (hospedaje,
alimentacion y transporte interno)
$750,00

Total: $1.610,00

FuNcloNARIO(A) PuEsto o Pais y Ciupap FecHas: OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DE DESTINO ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA ITINERARIO
Leonardo Docente Cusco, Perti Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $1,000,00
Sancho Dobles Del 2 al 10 de junio Apoyo financiero (hospedaje,
Escuela de Itinerario: alimentacion y transporte interno)
Estudios Del 4 al 7 de junio $660,00
Generales Pasaje aéreo $200,00
(281) Fundevi:

AcTivipap: Congreso Internacional "Teatro y fiesta popular y religiosa"

OraGaniza: Universidad del Pacifico, Instituto de Estudios Auriseculares, GRISO-Universidad de Navarra

en la provincia mas distante de la Nueva Espafia"

JusTIFicACION: Presentara la ponencia "Teatro breve y festejo popular en la provincia de Costarrica: Cuando se disparo con la polvora del rey

Luis Fernando
Aragén Vargas
Escuela de
Educacion Fisica
y Deportes

(260)

Docente

San Francisco,
California,
Estados Unidos

Actividad:

Del 27 de mayo al 3
de junio
Itinerario:

Del 29 de mayo al 2
de junio

Fundevi:
Pasaje aéreo $758,63

Apoyo Financiero
(Hospedaje, Aporte personal:
Alimentacion y transporte interno)
$494,44

Impuestos de Salida $28,00
Proyecto de investigacion
VI-245-B0-315:
Inscripcion $435,00
Total: $1.716,07

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$1.000,00

AcTivipap: Congreso Anual N.° 59 del ACSM y 3er Congreso Mundial de Exercise is Medicine

ORracaniza: American College of Sports Medicine

JusTIFICACION: Presentacion de dos carteles con los resultados del proyecto de investigacion: Termorregulacion e Hidratacion en el Deporte.
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VICERRECTORIA DE DOCENCIA

RESOLUCION VD-R-8815-2012

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribuciones
que le confiere el Estatuto Organico en sus articulos 197 y 200, los
acuerdos de la asamblea de la Escuela de Filosofia, en su sesion
N.° 2-2012, del 2 de mayo de 2012, autoriza para el Plan de
Estudio de Bachillerato y Licenciatura en Filosofia, codigo de
carrera 120201:

1.  Creacion de los cursos:

SIGLA: F-0014
NOMBRE: PENSAMIENTO, MUNDO Y LENGUAJE
EN LA OBRA DE LUDWIN

WITTGENSTEIN
CREDITOS: 3
HORAS: 3 TEORIA
REQ.: NINGUNO
CORREQ.. NINGUNO
NIVEL: IV, SECCION DE EPISTEMOLOGIA
TIPO: PROPIO
SIGLA: F-0015
NOMBRE:  PERCEPCION Y CONCEPTOS
CREDITOS: 3
HORAS: 3 TEORIA
REQ.: NINGUNO
CORREQ.. NINGUNO
NIVEL: IV, SECCION DE EPISTEMOLOGIA
TIPO: PROPIO
SIGLA: F-0016
NOMBRE:  SEMINARIO SOBRE JHON RAWLS
(1921-2001)
CREDITOS: 3
HORAS: 3 TEORIA
REQ.: NINGUNO
CORREQ.:  NINGUNO
NIVEL: IV, SECCION DE FILOSOF{A POLITICA
TIPO: PROPIO
SIGLA: F-0017
NOMBRE:  SEMINARIO TEORIAS DE LA JUSTICIA
CREDITOS: 3
HORAS: 3 TEORIA
REQ.: NINGUNO

CORREQ.:  NINGUNO
NIVEL: V, SECCION DE FILOSOFIA POLITICA
TIPO: PROPIO

Se adjuntan el informe y la malla curricular correspondiente. (*)

La Unidad Académica debe atender las recomendaciones
planteadas por el Centro de Evaluacion Académica y el derecho
que sobre el plan de estudio tienen los y las estudiantes, de acuerdo
con el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil.

La modificacion mno tiene implicaciones presupuestarias
adicionales, rige a partir del I ciclo del 2013.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 8 de junio de dos mil doce.

RESOLUCION VD-R-8822-2012

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17 del
Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de Estudios
realizados en otras Instituciones de Educacion Superior, declara
las normas sobre los examenes definidos dentro del proceso de
reconocimiento y equiparacion de estudios que rendird en la
Escuela de Tecnologias en Salud, el sefior CARLES ALBERT
MONSERRAT GONZALEZ, de la Universidad Auténoma de
Barcelona, Espana.

1. El examen serd tedrico y practico, tiene como proposito
fundamental reunir el elemento de juicio para efectos de
equiparacion del grado del titulo respectivo:

a. Evaluacion tedrica: examen escrito a partir del temario.

b. Evaluacion practica: valoracion de las habilidades y
destrezas propias de la atencion fisioterapéutica a través
de casos clinicos.

2. El examen comprendera los siguientes temas:
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Area

Cursos de referencia

Contenidos prioritarios de referencia

-Fundamentos de los agentes fisicos y la mecénica.
-Biomecanica clinica

-Biomecénica aplicada.

-Anatomia humana.

-Sistema Neuromiisculoesquelético: estructura y funcion.

1. Biomecanica de la columna vertebral, miembro superior,
miembro inferior y biomecénica de la postura.

2. Biomecanica de los movimientos articulares.

3. Biomecanica de las alteraciones musculoesqueléticas.

ACle.ncms Morfofisiologia 4. Generalidades fisiopatologicas del sistema cardiovascular,
plicadas -Neuroanatomofisiologia linfatico, hematopoyético y respiratorio.
-Fisiologia del ejercicio 5. Enfermedades ortopédicas.
-Ent@dades nosolti)g@cas I 6. Enfermedades neurologicas.
-Entidades nosolégicas II L.
-Entidades nosologicas I11. 7. Enfermedades reumatologicas.
8. Neoplasias.
9. Patologias psiquidtricas.
-Introduccion a la Terapia Fisica 1. Anamnesis Fisioterapéutica
-Técnicas de evaluacion fisioterapéutica 2. Examen Manual Muscular
-Terapéutica.por el ejercigio I 3. Goniometria
-Termoterapia y fototerapia ,
-Electroterapia 4. Volumetria
-Terapéutica por el ejercicio IT 5. Medicion de circunferencias y segmentos corporales
-Neurodesarrollo. 6. Evaluacion de la postura, marcha y equilibrio.
-Recursos diagndsticos y terapéuticos. 7. Pruebas funcionales ortopédicas.
“Ortesis. . 8. Escalas de dolor
-Terapia fisica aplicada ., . .
-Areas especificas de intervencion fisioterapéutica. 9. Evaluacion de signos neurologicos.
_Prétesis 10. Escalas neurolégicas y/o de funcionalidad
-Practicas: Practica clinica I, Practica clinica II, Practica | 11. Pruebas de aptitud fisica.
clinica III, Practica clinica IV, Prictica comunitaria I, | 12, Técnicas de rehabilitacion neurologica
Préctica ggmun_itaria H,’ P_réctica en dreas especificas de 13. Fundamentos tedricos y aplicacion de: termoterapia,
intervencion fisioterapéutica. . L ) .
crioterapia, hidroterapia y masoterapia.
14. Fundamentos tedricos y aplicacion de electroterapia: Galvanica/
lontoforesis, TENS, Diadindmicas, Microcorriente, Alto Voltaje,
Trabert, Interferenciales, Curva I/T, Miofeedback, Ultrasonido,
Terapia Combinada, Diatermia, onda corta, microondas.
15. Kinesioterapia: Movilizaciones pasivas, activas,
asistidas, ejercicios isométricos, ejercicios de resistencia
Area progresiva, ejercicios en cadenas, quiroterapia.
Fisioterapéutica 16. Terapias cinéticas especiales: vertebrales, hombro, disfunciones

circulatorias, respiratorias, gineco-obstétricas, relajacion.
17. Prescripcion de ejercicio.
18. Mecanoterapia.
19. Desarrollo motor de un nifio/a normal y estimulacion temprana
20. Reflejos normales en el desarrollo motor

21. Valoracion del desarrollo del nifio y del nifio con problemas motores

22. Pardlisis cerebral infantil

23. Asepsia médica y quirtrgica.

24. Primeros auxilios.

25. Tipos y modo de utilizacion en general de
férulas, ortesis y aparatos ortopédicos.

26. Manejo del paciente encamado

27. Cuidado paliativo y manejo del dolor

28. Rehabilitacion cardiaca

29. Actividades de la Vida Diaria

30. Manejo posquirtrgico en el cancer de mama.

31. Proceso de envejecimiento e importancia del ejercicio

32. Lesiones Deportivas

33. Conceptos basicos de ergonomia
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Area

Cursos de referencia

Contenidos prioritarios de referencia

34. Controles Ergonomicos

35. Desordenes musculoesqueléticos de origen laboral
36. Definicion de amputacion, de protesis y endoprotesis.
37. Causas de amputacion.

38. Clasificacion de las amputaciones.

39. Programa fisioterapéutico pre y posquiriirgico,

40. Manejo fisioterapéutico del dolor fantasma.

41. Entrenamiento pre y post protésico.

42. Prétesis de miembro superior, y miembro inferior.

-Registros, informacion y calidad de los servicios.
-Gestion de rehabilitacion comunitaria.
-Educacion y comunicacion en salud.
-Legislacion aplicada para terapia fisica.

1. Los registros en salud.

2. Principios de la gestion y organizacion local

3. Comunicacion humana, comunicacion terapéutica.
4. El derecho a la atencion en salud.

Area de -Formulacion y evaluacion de proyectos sociales. 5. Procesos de habilitacion de establecimientos donde
Integralidad -Ejercicio profesional y gestion en interviene el profesional de Terapia Fisica.
de la Accién servicios de terapia fisica. 6. Planificacion, gestion y evaluacion de los servicios de Terapia Fisica.
Fisioterapéutica -Politicas publicas de salud y rehabilitacion integral. 7. Politicas publicas en el marco de la politica social.
-Psicologia aplicada para terapia fisica. 8. Pérdida y duelo
9. Concepto de crisis
10. Sindrome del cuidador
Area de Introduccion a la epidemiologia. 1. Medidas de frecuencia bésicas: prevalencia,
Formacion -Sistemas de la atencion en salud. incidencia acumulada, tasa de Incidencia.
Profesional _Etica profesional para tecnologias en salud. 2. Conceptos de morbilidad y mortalidad.
de Tecnologos 3. Concepto de salud a partir de los determinantes sociales.
en Salud 4. Principios bioéticos de la intervencion en salud.
-Métodos y técnicas de investigacion Iy 11 1. Distribuciones de frecuencias
-Investigacion en terapia fisica I y I 2. Medidas de posicion y variabilidad
Area de -Taller de graduacion en terapia fisica [ y 1T 3. Indicadores.
Investigacion 4. Presentacion de resultados

5. Probabilidades
6. El método cientifico.

7. Metodologia de la investigacion.

El examen serd en relacion con el titulo que solicita el
candidato que se le equipare.

El resultado final se expresard en término de aprobado o
reprobado.

Una vez que se comunique el resultado del examen, el
interesado tendrd derecho a interponer las acciones que tenga
a bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento
que rige esta materia.

Si el candidato reprueba por segunda vez el examen especial,
puede realizarlo por tercera ocasion en un plazo no menor de
18 meses.

La fecha de aplicacion se coordinard previamente con el
interesado, debido a que segun conversacion telefonica con
el sefior Monserrat Gonzélez, se encuentra fuera del pais y
regresard el proximo afio.

Oportunamente, la Escuela de Tecnologias en Salud, debe
comunicar estas normas al interesado y acatar el plazo para
resolver a la Oficina de Registro e Informacion, que sefiala el
articulo 34 del Reglamento a que se refiere esta resolucion.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 25 de junio del 2012.

RESOLUCION VD-R-8824-2012

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo
17 del Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios realizados en otras Instituciones de Educacion Superior,
declara las normas sobre los exdmenes especiales tendientes
a la equiparacion de estudios que se rendirdn en la Escuela de
Medicina (oficio EM-D-548-06-2012).

La Gaceta Universitaria 16-2012 31




Proceso de equiparacion de grado y titulo en medicina obtenidos en otras instituciones de educacién
superior con el titulo de Licenciatura en Medicina y Cirugia de la Universidad de Costa Rica.

EXAMENES ESPECIFICOS

En cumplimiento del Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de Estudios realizados en otras Instituciones de Educacion
Superior, la Circular VD-C-23-2007 y la Resolucion VD-R-8678-2011 emitidas por la Vicerrectoria de Docencia, se realizé un analisis
del plan de estudios de la carrera de Medicina de la Escuela Latinoamericana de Medicina en Cuba y se determind que existe un 69% de

homologia con el plan de estudios de la Licenciatura en Medicina y Cirugia de la Escuela de Medicina de la Universidad de Costa Rica.

Comparacion entre los cursos médicos de la carrera de Licenciatura en Medicina y Cirugia de la Universidad de Costa
Rica y los de la carrera de Medicina de la Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba (2008), segiin niimero de horas/
curso, namero de créditos, porcentaje de semejanza, porcentaje real y porcentaje ponderado segiin el nimero de créditos.

Plan de estudios UCR (2008)

Plan de estudios ELAM (2008)

Area Médica Basica Horas CRED Area Médica Basica Horas % SEM | % SEM | Horas x
totales totales REAL CRED
Histologia 144 5 | Histologia I, IT y III 106 73.61 73.61 368.1
Embriologia 72 2 | Embriologia I y Il 70 97.22 97.22 194.4
Anatomia 288 10 | Anatomia I, [Ty III 176 61.11 61.11 611.1
Neuroanatomia 72 3 | Neuroanatomia 0 0 0 0
Bioquimica 256 8 | BMC y MIR 148 57.81 57.81 462.5
Fisiologia 320 10 | Fisiologia Iy II 194 60.63 60.63 606.3
Farmacologia * 288 8 | Farmacologia I y II 71 24.65 24.65 315.6
Historia de la medicina 32 2 | Historia de la medicina I y II 98 306.25 100 200
Area Médica Clinica Horas CRED Area Médica Clinica Horas % SEM | % SEM | Horas x
totales totales REAL CRED
Patologia humana [ y 11 432 12 | Anatomia patologica 94 21.76 21.76 235
Enfermedades infecciosas 1 y 11 288 8 | Agentes biologicos 108 37.50 37.50 300
Fisiopatologia y semiologia 360 10 | Introduccion a la clinica 'y 601 166.94 100 1 000
propedéutica y semiologia
Psiquiatria (tres materias) 270 8 | PsicologiamédicalyIly 234 86.67 86.67 800
Psiquiatria
Ginecologia y obstetricia 432 12 | Ginecologia y obstetricia 288 66.67 66.67 800
Pediatria 432 12 | Pediatria ** 366 84.72 84.72 1016.7
Genética 36 2 | Genética médica 50 138.89 100 200
Medicina legal y ética médica 192 6 | Medicina legal y ética médica 34 17.71 17.71 159.4
Medicina interna [ y 1T 936 22 | Medicina interna y dermatologia 632 67.52 67.52 1485.5
kksk
Cirugia 576 12 | Cirugia y subespecialidades # 708 122.92 100 1200
Radiologia 54 2 | Radiologia 0 0 0 0
Medicina social 72 4 | Atencion primaria ## 935 | 1298.61 100 400
Internado Rotatorio Horas CRED | Internado Rotatorio Horas % SEM | % SEM | Horas x
Horizontal totales Horizontal totales REAL CRED
Medicina interna 458 10 | Medicina interna 440 96.07 96.07 960.7
Pediatria 458 10 | Pediatria 440 96.07 96.07 960.7
Ginecologia y obstetricia 458 10 | Ginecologia y obstetricia 308 67.25 67.25 672.5
Cirugia 458 10 | Cirugia 308 67.25 67.25 672.5
Salud comunitaria y familiar 417 8 | Medicina general integral 308 73.86 73.86 590.9
| Total de créditos | 206 | Total de horas | 14 211.7 |

Porcentaje ponderado (horas totales dividido entre nimero de créditos) | 69%
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NOTAS:

La ELAM no posee cursos de Neuroanatomia ni de Radiologia.

BMC: Biologia molecular y celular; MIR: Metabolismo
intermediario y su regulacion

*  Paralos cursos de Farmacologia y Toxicologia incremento el
numero de horas totales en la UCR debido a que no habian
sido contabilizadas las horas de algunos temas.

**  para el curso de Pediatria incremento el nimero de horas
totales en la ELAM debido a que se contabilizaron las horas
de trabajo independiente.

**% para los cursos de Medicina interna y Dermatologia
incremento el nimero de horas totales en la ELAM debido a
que se contabilizaron las horas de trabajo independiente.

# Cirugia y subespecialidades: incluye Cirugia general,
Ortopedia y Traumatologia, Urologia, Otorrinolaringologia
y Oftalmologia.

## Atencion primaria: incluye Introduccion a la medicina
general integral (MGI), MGI 1y II, Salud publica y Medicina
de desastres [ y I1.

De acuerdo con lo Resolucion VD-R-8678-2011 publicada en la
Gaceta Universitaria el 11 de julio del 2011, en su punto 2: “Los
médicos graduados en el exterior cuyo plan de estudios no tenga
la homologia del 80% con el plan de estudios de la Licenciatura
en Medicina y Cirugia de la UCR, deberdn aprobar exdmenes
especificos en los cursos con homologias inferiores al 80% antes
de poder realizar el examen mencionado en el punto uno. Estos
examenes seran realizados por las Catedras respectivas utilizando
los temarios y referencias de los cursos del plan de estudios de
la Universidad de Costa Rica”. En el punto uno de la resolucion
dice: “para que se equipare el titulo de médico graduado en otra
Institucion de Educacion Superior, éste debe aprobar un examen
donde se evaluara la parte basica y clinica del plan de estudios.
Esto es necesario ya que los médicos que ejercerdn en Costa Rica
deben de conocer las particularidades médicas nacionales.”

Los cursos, para los cuales se deben aplicar los exdmenes
especificos a los graduados de la ELAM, se han agrupado de la
siguiente forma para facilitar la elaboracion y aplicacion de las
pruebas, de manera que cada punto numerado corresponde a un
examen:

Farmacologia basica, clinica y toxicologia

1. Histologia

2. Anatomia macroscopica y neuroanatomia
3. Bioquimica

4. Fisiologia

5.

6.

Anatomia patologica I y Il

7. Enfermedades infecciosas I y II
Ginecologia y obstetricia
Medicina interna y radiologia

10. Medicina legal y ética médica profesional

Durante el afio 2012 se realizaran dos convocatorias anuales para
aplicar los exdmenes especificos y dos convocatorias anuales para
los examenes generales basico-clinicos. Las proximas fechas para
dichos examenes son:

Calendario de convocatorias durante el
afio 2012 para examenes especificos y para
exdmenes generales basico-clinicos

(VD-R-8678-2011)

Tipo de convocatoria Fecha
Examenes especificos * Del 20 al 31 de agosto
Examenes generales 26 de octubre
basico-clinicos

*Una vez aprobados los exdmenes especificos, podran realizar el
examen general basico-clinico.

Los objetivos, los contenidos y las referencias de los
examenes especificos se encuentran publicados en el enlace de
Reconocimientos de la pagina web de la Escuela de Medicina
(www.emedic.ucr.ac.cr). Oportunamente se estaran publicando
en el enlace citado, el lugar y la hora para la aplicacion de los
examenes especificos.

Los parametros de evaluacion estan establecidos en el punto 4 de
la Resolucion VD-R-8678-2011: “Todos estos exdmenes deberdn
de ser aprobados con una nota de siete (7) sin que se aplique
algun tipo de redondeo ya que son exdmenes de equiparacion y
no el promedio de varios exdmenes o una prueba final de un curso
regular de nuestro plan de estudios.”

Una vez que se comunique el resultado de los exdmenes, la
persona interesada tendra derecho a interponer las acciones que
tenga a bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento
que rija esta materia.
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LISTA DE OFERENTES INSCRITOS PARA LA SEGUNDA CONVOCATORIA DE LOS EXAMENES ESPECIFICOS *

Nombre Universidad de procedencia Numero de
expediente
Angulo Alvarado Ariana Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-225-2011
Aguilar Gomez Christian Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-263-2011
Araya Guzman Maria Cristina Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-277-2011
Briones Zuniga Gabriel Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-120-2012
Brizuela Calvo Wanda Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-294-2011
Budinich Almarza Daniela Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-265-2011
Calvo Rojas Leonel Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-296-2011
Chacdén Marin Yajaira Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-235-2011
Chanto Picado Diana Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-357-2011
Chaves Rodriguez Daniela Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-243-2011
Echeverria Beirute Gabriel Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-232-2011
Gamboa Vargas Maria Gabriela Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-241-2011
Gouldbourne Brown Kerby Kendall Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-284-2011
Granados Cubero Mario Alejandro Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-320-2011
Gutiérrez Cardenas Dinia Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-293-2011
Jiménez Flores Milena Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-262-2011
Masis Picado Rafael Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-264-2011
Monge Corella Stephanie Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-237-2011
Morales Jiménez Freddy Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-250-2011
Nuiiez Chacon Gabriela Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-254-2011
Nuiiez Salazar Lilliana Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-247-2011
Picado Carvajal Luis Angel Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-350-2011
Quiros Arce Randall Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-303-2011
Ramirez Segura Randall Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-257-2011
Salazar Castro Nancy Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-248-2011
Sanchez Blanco Marianela Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-288-2011
Solis Arbustini Jessie Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-060-2012
Solis Marin Carlos Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-239-2011
Ugalde Marin Maria Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-266-2011
Ugalde Nufiez Lluery Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-249-2011
Vilaprifio Rodriguez Pablo Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-360-2011
Zuiiiga Araya Eylin Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-013-2012

*Lista de oferentes inscritos a la fecha de la publicacion de esta
resolucion. Posteriormente, se estaran incluyendo, mediante
adiciones, los oferentes que deban de realizar estos examenes
(previa emision del dictamen correspondiente con esta
indicacion). La fecha limite de recepcion de expedientes, para esta
convocatoria, por parte del Unidad Académica sera el viernes 13
de julio del afio 2012.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 28 de junio del 2012.

RESOLUCION VD-R-8825-2012

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo
17 del Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacion de
Estudios realizados en otras Instituciones de Educacion Superior,
declara las normas sobre los exdmenes especiales tendientes
a la equiparacion de estudios que se rendirdn en la Escuela de
Medicina (oficio EM-D-549-06-2012).

Proceso de equiparacion de grado y titulo en medicina obtenidos en

otras instituciones de educacion superior con el titulo de Licenciatura
en Medicina y Cirugia de la Universidad de Costa Rica.

EXAMENES ESPECIFICOS

En cumplimiento del Reglamento para el Reconocimiento y
Equiparacion de Estudios realizados en otras Instituciones de
Educacion Superior y de la Circular VD-C-23-2007 emitida por
la Vicerrectoria de Docencia, se realizo un analisis del plan de
estudios determinando que no existe un minimo de un 80% de
homologia entre los planes de estudios realizados en el Instituto
Superior de Ciencias Médicas de Santiago de Cuba y en el Instituto
Superior de Ciencias Médicas de Camagiiey en Cuba, con el plan
de estudios de la Licenciatura en Medicina y Cirugia de la Escuela
de Medicina de la Universidad de Costa Rica.

Comparacion entre los cursos médicos de la carrera de
Licenciatura en Medicina y Cirugia de la Universidad de Costa
Rica (VD-R-8317-2008) y los de la carrera de Medicina del
Instituto Superior de Ciencias Médicas (ISCM) de Santiago
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de Cuba y del Instituto Superior de Ciencias Médicas de Camagiiey en Cuba (1991), segiin niimero de horas/curso, niimero de
créditos, porcentaje de semejanza, porcentaje real y porcentaje ponderado segun el nimero de créditos.

| Plan de estudios UCR (2008)

Plan de estudios ISCM (1991)

Area Médica Basica Horas | CRED Area Médica Bésica Horas | % SEM | % SEM | Horas x
totales totales REAL CRED
Histologia 144 5 | Histologia I, 11 y III 102 70.83 70.83 354.2
Embriologia 72 2 | Embriologia Iy II 70 97.22 97.22 1944
Anatomia 288 10 | Anatomia I, 1Ty III 176 61.11 61.11 611.1
Neuroanatomia 72 3 | Neuroanatomia 0 0 0 0
Bioquimica 256 8 | BMC y MIR 150 58.59 58.59 468.8
Fisiologia 320 10 | Fisiologia Iy II 209 65.31 65.31 653.1
Farmacologia * 288 8 | Farmacologia I y I 71 24.65 24.65 197.2
Historia de la medicina 32 2 | Salud y sociedad 92 | 287.50 100 200
Area Médica Clinica Horas | CRED Area Médica Clinica Horas | % SEM | % SEM | Horas x
totales totales REAL CRED
Patologia humana [ y II 432 12 | Patologia general 90 20.83 20.83 250
Enfermedades infecciosas Iy 288 8 | Agentes biologicos 96 33.33 33.33 266.7
11
Fisiopatologia y semiologia 360 10 | Propedéutica clinica y 325 90.28 90.28 902.8
semiologia médica
Psiquiatria (tres materias) 270 8 | Psicologia médica I 228 84.44 84.44 675.6
y Il y Psiquiatria
Ginecologia y obstetricia 432 12 | Ginecologia y obstetricia 226 5231 5231 627.8
Pediatria 432 12 | Pediatria 470 108.80 100 1200
Genética 36 2 | Genética médica 0 0 0 0
Medicina legal y ética médica 192 6 | Medicina legal y ética médica 32 16.67 16.67 100
Medicina interna Iy II 936 22 | Medicina interna y dermatologia 464 49.57 49.57 | 1090.6
Cirugia 576 12 | Cirugia y subespecialidades # 842 146.18 100 1200
Radiologia 54 2 | Radiologia 0 0 0 0
Medicina social 72 4 | Atencion primaria ## 394 | 54722 100 400
Internado Rotatorio Horas | CRED | Internado Rotatorio Horizontal | Horas | % SEM | % SEM | Horas x
Horizontal totales totales REAL CRED
Medicina interna 458 10 | Medicina interna 528 115.28 100 1 000
Pediatria 458 10 | Pediatria 528 115.28 100 1 000
Ginecologia y obstetricia 458 10 | Ginecologia y obstetricia 352 76.86 76.86 768.6
Cirugia 458 10 | Cirugia 352 76.86 76.86 768.6
Salud comunitaria y familiar 417 8 | Medicina general integral 352 84.41 84.41 675.3
| Total de créditos | 206 | Total de horas | 13 604.6 |
| Porcentaje ponderado (horas totales dividido entre niimero de créditos) | 66% |
NOTAS:

La ISCM no posee cursos de Neuroanatomia ni de Radiologia.

BMC: Biologia molecular y celular; MIR: Metabolismo
intermediario y su regulacion

#  Cirugla y subespecialidades: incluye Cirugia general,
Ortopedia y Traumatologia, Urologia, Otorrinolaringologia y
Oftalmologia.

##  Atencion primaria: incluye teoria y administracion de salud,
Medicina general integral, Higiene y Epidemiologia.

De acuerdo con lo Resolucion VD-R-8678-2011 emitida por la

Vicerrectoria de Docencia y publicada en la Gaceta Universitaria el

11 de julio del 2011, en su punto 2: “Los médicos graduados en el
exterior cuyo plan de estudios no tenga la homologia del 80% con
el plan de estudios de la Licenciatura en Medicina y Cirugia de
la UCR, deberan aprobar exdmenes especificos en los cursos con
homologias inferiores al 80% antes de poder realizar el examen
mencionado en el punto uno. Estos exdmenes serdn realizados por
las Catedras respectivas utilizando los temarios y referencias de
los cursos del plan de estudios de la Universidad de Costa Rica”.
En el punto uno de la resolucion dice: “para que se equipare el
titulo de médico graduado en otra Institucion de Educacion
Superior, éste debe aprobar un examen donde se evaluara la parte
basica y clinica del plan de estudios. Esto es necesario ya que
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los médicos que ejerceran en Costa Rica deben de conocer las
particularidades médicas nacionales.”

Los cursos, para los cuales se deben aplicar los exdmenes
especificos a los graduados del Instituto Superior de ciencias
Meédicas de Santiago de Cuba y del Instituto Superior de Ciencias
Meédicas de Camagiiey en Cuba, se han agrupado de la siguiente
forma para facilitar la elaboracion y aplicacion de las pruebas, de
manera que cada punto numerado corresponde a un examen:
Histologia

Anatomia macroscopica y neuroanatomia

Bioquimica

Fisiologia

Farmacologia basica, clinica y toxicologia

Anatomia patologica [ y Il

Enfermedades infecciosas 1 y II

Ginecologia y obstetricia

o 0 =N R WD =

Medicina interna y radiologia

._.
e

Medicina legal y ética médica profesional
11.  Genética

Durante el afio 2012 se realizaran dos convocatorias anuales para
aplicar los examenes especificos y dos convocatorias anuales para
los exdmenes generales basico-clinicos. Las proximas fechas para
dichos exdmenes son:

Calendario de convocatorias durante el afio 2012 para
exdamenes especificos y para examenes generales
basico-clinicos (VD-R-8678-2011)

Tipo de convocatoria Fecha
Examenes especificos * Del 20 al 31 de agosto
Examenes generales basico- | 26 de octubre
clinicos

*Una vez aprobados los exdmenes especificos, podran realizar el
examen general basico-clinico.

Los objetivos, los contenidos y las referencias de los
examenes especificos se encuentran publicados en el enlace de
Reconocimientos de la pagina web de la Escuela de Medicina

(www.emedic.ucr.ac.cr). Oportunamente se estardn publicando
en el enlace citado, el lugar y la hora para la aplicacion de los
examenes especificos.

Los parametros de evaluacion estan establecidos en el punto 4 de
la Resolucion VD-R-8678-2011: “Todos estos examenes deberan
de ser aprobados con una nota de siete (7) sin que se aplique
algun tipo de redondeo ya que son exdmenes de equiparacion y
no el promedio de varios exdmenes o una prueba final de un curso
regular de nuestro plan de estudios.”

Una vez que se comunique el resultado de los exdmenes, la
persona interesada tendra derecho a interponer las acciones que
tenga a bien, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento
que rija esta materia.

LISTA DE OFERENTES INSCRITOS PARA LA SEGUNDA
CONVOCATORIA DE LOS EXAMENES ESPECIFICOS *

Nombre Universidad de Numero de
procedencia expediente
Yordis Beltran Instituto Superior de | R-224-2011
Imbert Ciencias Médicas
de Santiago, Cuba
José Ceciliano Instituto Superior de | R-269-2011
Sanchez Gonzalez | Ciencias Médicas de
Camagiiey, Cuba
José Manuel Instituto Superior de | R-268-2011
Vinas Sanchez Ciencias Médicas de
Camagiiey, Cuba

*Lista de oferentes inscritos a la fecha de la publicacion de esta
resolucion. Posteriormente, se estaran incluyendo, mediante
adiciones, los oferentes que deban de realizar estos examenes
(previa emision del dictamen correspondiente con esta
indicacion). La fecha limite de recepcion de expedientes, para esta
convocatoria, por parte del Unidad Académica serd el viernes 13
de julio del afio 2012.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 28 de junio del 2012.

Dr. Bernal Herrera Montero
Vicerrector de Docencia



