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CoNSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5741
Celebrada el martes 13 de agosto de 2013
Aprobada en la sesion N.° 5752 del jueves 12 de setiembre de 2013

ARTICULO 1. Informes de Rectorfa

El Dr. Henning Jensen, rector, se refiere a los siguientes asuntos:

3)

Edificio de parqueos de la Facultad de Ciencias Sociales

Informa que el edificio de parqueos que se asocia a la
Facultad de Ciencias Sociales y que fue un requisito previo
para obtener los permisos de construccion del edificio de
Ciencias Sociales ya esta totalmente concluido. Se termind
con dos meses de anticipacion; sin embargo, todavia no se
puede utilizar hasta que el Cuerpo de Bomberos dé el visto
bueno.

Agrega que cuando se concluya no se tendra ninguna deuda
con respecto a su construccion y le pertenecera totalmente a la
Universidad. Aunque este proyecto es parte del fideicomiso,
se hizo asi para dejar campo libre a otras construcciones que
se iniciaran dentro de poco tiempo.

Construccién de Edificios

Expresa que han empezado la construccion del Edificio de
Educacion Continua, situado en la parte norte de la Ciudad
de la Investigacion y servira, primordialmente, para realizar
cursos y seminarios dentro de los muy diversos proyectos
de extension docente. Esa construccion empez6 la semana
pasada y se espera que esté concluido a principios del 2014.

Iluminacion y aceras

Informa que el viernes pasado se inaugurd la iluminacion
y la acera que va desde la Facultad de Educacion hasta casi
la Escuela de Artes Musicales. Tienen toda la pretension
de terminar completamente la milla universitaria en los
proximos meses. Esta construccion tiene caracteristicas
dignas de mencionar; doble iluminacion, hacia la acera y
hacia la calle; las luminarias son led que consumen mucho
menos energia; la acera tiene guias para no videntes y una
bahia de biosalud en la que se pusieron dos maquinas para
que las personas puedan hacer ejercicios, que estan teniendo
un uso intensivo y frecuente como los columpios hace
algunos meses, pues son medidas para humanizar el espacio
fisico y ofrecer a la comunidad académica un mejor entorno.

Asamblea Legislativa, Proyecto de Ley N.° 17.777

Explica que la semana pasada retornd el proyecto Ley
General de Investigacion en Seres Humanos (Ley Reguladora
de Investigacion Biomédica) Expediente N.° 17.777 a la
corriente legislativa. Comenta que las posiciones estan muy
polarizadas y existe por parte de la fraccion oficialista una
inclinacion para aprobar el proyecto, pero estan realizando
los esfuerzos que les corresponden para que se tome en

§)

ARTICULO 2.

consideracion el texto de la mesa de dialogo. Apunta que
en un documento que comunico y entregd personalmente
a los diputados y a las diputadas, se hace una mencion de
las limitaciones del proyecto en discusion y las ventajas del
nuevo texto.

Acuerdo de cooperacion con Fundacion Corea

Informa que en agosto del afio pasado visito la Replblica
de Corea y como resultado de esta visita firmaron en ese
momento, en Sedl, un acuerdo de cooperacion con la
Fundacion Corea. Este acuerdo establece que esa Fundacion
financiara el salario y la permanencia de un profesor de
lengua coreana en la Universidad de Costa Rica. El profesor
llegd a Costa Rica la semana pasada y se integro a la Escuela
de Lenguas Modernas. Comenta que el sabado conoci¢ al
profesor quien le cont6 que el curso de coreano que se inicia
hoy, agoto la matricula en cuestion de minutos.

Simposio Internacional sobre Investigacion Interdisciplinaria
Avanzada

Expresa que esta semana estan realizando, por iniciativa
de la Rectoria y con la participacion de las vicerrectorias
de Investigacion y de Docencia, un Simposio Internacional
sobre Investigacion Interdisciplinaria Avanzada, en el cual
participan académicos de México y Alemania. Manifiesta
que quieren avanzar hacia la creacion de un espacio
académico que fortalezca las mdltiples iniciativas de
investigacion interdisciplinaria que existen en la Universidad
de Costa Rica. Sefiala que durante las discusiones de ayer,
lo que surge una y otra vez, es algo que la Universidad no
ha logrado modificar y son aquellos aspectos pertinentes del
Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente, que
nofacilitan, sino, que, méas bien, desestimulan lainvestigacion
interdisciplinaria, y la cooperacion internacional.

Informes de Direccién y de miembros del

Consejo Universitario

1.

Informes de Direccion

El sefior director, Ing. Ismael Mazdn Gonzélez, se refiere a
los siguientes asuntos:

a) Comision Evaluadora de Acoso Laboral

El Dr. Freddy Esquivel C., remite copia del oficio
Cl1-062-2013, dirigido a la Licda. Eulalia Gomez G.,
coordinadora de la Comisién Evaluadora de Acoso
Laboral, donde se manifiesta que la Comision Evaluadora
de Acoso Laboral no cuenta con un profesional en
Derecho, por lo cual los casos que a la fecha tiene en
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custodia la Comision no seran sometidos a la valoracion
parcial correspondiente por no contar con el criterio
integral de los profesionales que, seglin el Reglamento
deben conformar la Comision para dictaminar mediante
informe.

Gastos de viaje con fondos corrientes

El Dr. Henning Jensen Pennington, rector, envia el oficio
R-5081-2013, donde remite copia del oficio OAF-3233-
2013, en el cual adjunta el Informe de gastos de viaje
fuera del pais de fondos corrientes, al 30 de junio de
2013.

Reglamento del CIDICER

La Dra. Magdalena Vasquez Vargas, directora del
CIDICER, remite copia del oficio CIDICER-031-2013,
dirigido a la Dra. Alice Pérez Sanchez, vicerrectora de
Investigacion, donde comunica que el Reglamento del
Centro de Investigaciones sobre Diversidad Cultural y
Estudios Regionales fue aprobado en forma unanime.

Reglamento de Régimen Académico Estudiantil

El Dr. Bernal Herrera Montero, vicerrector de Docencia,
remite oficio VD-2354-2013, en el que se refiere a la
nueva normativa sobre el tema de la obligatoriedad
de asistencia a lecciones en la Universidad de Costa
Rica, modificacion del articulo 14 y la inclusion del
articulo 14bis en el Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil, para manifestar algunas preocupaciones de
la Vicerrectoria de Docencia sobre este tema, solicitar
una revaloracion de la redaccion final de los articulos
referidos ya que podrian parecer una inconsistencia con
otros articulos de dicho Reglamento.

Convenio de Educacion Superior Universitaria Estatal

La Dra. Marfa Marta Camacho Alvarez, directora
de la Escuela de Formacién Docente, remite copia
del oficio EFD-D-1023-2013, dirigido el Dr. Bernal
Herrera Montero, vicerrector de Docencia, donde
solicita se incluya a la Universidad de Costa Rica en el
acuerdo para la equiparacion de los cursos del Nucleo
Pedagdgico de la carrera de Ensefianza de las Ciencias
entre la Universidad Nacional y la Universidad Estatal
a Distancia, con el fin de favorecer la movilidad de la
poblacion estudiantil y cumplir con los articulos 24 y
25 del Convenio de Educacion Superior Universitaria
Estatal en Costa Rica.

VIl Congreso Internacional de Derecho Agrario y
Derechos Humanos

El Dr. Rafael Gonzélez Ballar remite informe de su
participacion en el VII Congreso Internacional de
Derecho Agrario y Derechos Humanos.

9)

FEUCR-Escuela de Quimica

El sefior Juan Camilo Saldarriaga Jiménez, presidente de
la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica, remite oficio, FEUCR-579-2013, referente a la
respuesta dada por parte de la Direccion de la Escuela
de Quimica a la solicitud de la FEUCR, respecto a la
demanda insatisfecha en los cursos de Fundamentos
de Quimica Organica, Laboratorio de Fundamentos de
Quimica Orgénica, Laboratorio de Quimica Analitica
Cuantitativa |, Laboratorio de Quimica General Il y
Quimica Organica Il.

Informe de Evaluacion de la Red Vial Nacional
Pavimentada de Costa Rica

El Ing. Guillermo Loria Salazar, coordinador general
del Programa de Infraestructura del Transporte (PITRA-
LANAMME), remite un ejemplar del Informe de
Evaluacion de la Red Vial Nacional Pavimentada de
Costa Rica, afios 2012-2013.

Pases a comisiones

Comision de Administracion y Presupuesto
- Estados Financieros y Ejecucion Presupuestaria al
30 de junio de 2013
- Evaluacidn del Plan Anual Operativo 2013, primer
semestre
Comision Especial
- Integrar una comision especial, con el fin de que
estudie e informe a este Organo Colegiado sobre
la solicitud de la Escuela de Artes Musicales para
denominar la Sala 107 de esa escuela con el nombre
de Maria Clara Cullell Teixido, (coordinador Dr.
Angel Ocampo Alvarez).

Comision de Reglamentos Segunda

- Revisar la norma estipulada y realizar una
modificacion al texto del articulo 14 bis del
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil,
a fin de que se incluya cudl es la calificacion
numérica que debera otorgarsele al estudiante que
sobrepase el limite de inasistencia previamente
fijado por su unidad académica.

Visita al nuevo edificio de LANAMME

Agrega que ha recibido por correo electronico una
invitacion por parte del Laboratorio Nacional de
Materiales y Modelos Estructurales (LANAMME) para
que visiten el nuevo edificio y las instalaciones con el
nuevo equipo para prueba de pavimentos.

Visita a la Escuela de Ingenieria Agricola

Informa que ha recibido por correo electronico una
invitacion por parte de la Escuela de Ingenieria Agricola
para que visiten el biodigestor, por lo que se va a
organizar una visita a esos dos lugares.

Sesion N.° 5741, martes 13 de agosto de 2013

La Gaceta Universitaria 24 - 2013 3



2. Informe de miembros

Las sefiorasy los sefiores miembros del Consejo Universitario
se refieren a los siguientes asuntos: Equipo de fatbol de la
Universidad de Costa Rica, Carrera Universitaria por el
73 aniversario de la UCR, taller “Conceptualizacion del
Sistema de Estudios de Posgrado”.

ARTICULDO 3. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar la
agenda para conocer, de inmediato, el permiso solicitado por la
Dra. Rita Meofio Molina.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario ACUERDA aprobar, de
conformidad con el articulo 5 de su Reglamento, el permiso de la
Dra. Rita Meofio Molina, para ausentarse de sus labores en este
Organo Colegiado, el martes 13 de agosto de 2013.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. EI Consejo Universitario ACUERDA una
modificacion de agenda para conocer el permiso solicitado por el
Dr. José Angel Vargas Vargas.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario ACUERDA aprobar, de
conformidad con el articulo 5 de su Reglamento, el permiso del
Dr. José Angel Vargas Vargas, para ausentarse de sus labores en
este Organo Colegiado el jueves 29 de agosto de 2013.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7. EI Consejo Universitario, de conformidad con lo
que establece el articulo 34 del Reglamento de Gastos de Viaje y
Transporte para Funcionarios Publicos, y el Reglamento para la
Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe
en Eventos Internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes
solicitudes de apoyo financiero: (Véase tabla en la pagina 11).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario procede al
nombramiento de la persona que ocupara la Direccion de la
Oficina de Contraloria Universitaria.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. Enlasesion N.° 5298, articulo 6, del 14 de octubre de 2008,
el Consejo Universitario acordo: Aprobar el procedimiento
especifico para la seleccion y nombramiento de la persona
que ocupara el cargo de Direccion de la Oficina de
Contraloria Universitaria de la Universidad de Costa Rica.
En este mismo acuerdo se solicita al Consejo Universitario
nombrar una comision especial para que ejecute, con caracter
prioritario, las acciones para efectuar dicho procedimiento.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5302, articulo 5,
del 28 de octubre de 2008, integrd la Comision Especial,
conformada por la M. Sc. Ernestina Aguirre Vidaurre, el Sr.
Ricardo Solis Trigueros, el Lic. Héctor Monestel Herrera,
el Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernéndez y el Dr. Alberto
Cortés Ramos. Dado que algunos miembros concluyeron
su nombramiento, este Organo Colegiado, en la sesion N.°
5422, articulo 3, del 23 de febrero de 2010, nombr al Dr.
Rafael Gonzalez Ballar y a la Srta. Verdnica Garcia Castro
en dicha Comision.

Posteriormente, el Consejo Universitario en la sesion N.°
5679, articulo 3, del 23 de octubre de 2012, nombra al Dr.
José Angel Vargas Vargas como coordinador de la Comisién
Especial, quien, a su vez, llam6 a formar parte de esa
Comision al Dr. Rafael Gonzélez Ballar y al sefior Carlos
Picado Morales.

La Comision Especial, una vez que analizd ampliamente
el tema y después de seguir el procedimiento aprobado por
el Consejo Universitario en la sesion N.° 5298, articulo
6, presentd al plenario del Organo Colegiado el encargo
solicitado (dictamen CE-DIC-13-003).

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5723, articulo 3,
del 16 de mayo de 2013, acordo:

1. Dar por recibido el informe de la Comision Especial,
de conformidad con el acuerdo tomado en la sesion N.°
5298, articulo 6, del 14 de octubre de 2008.

2. Definir la siguiente némina para seleccionar la terna

que permitira la eleccion de la persona que ocupard la
Direccion de la Oficina de Contraloria Universitaria.

NOMBRE OFICINA
Padilla Zafiga Jorge | Funcionario de la Oficina de
Contraloria Universitaria
Zamora Salazar Mario | Funcionario de la Oficina de
Contraloria Universitaria
Sittenfeld Funcionario de la Oficina de

Johanning Glenn Administracion Financiera
Pérez Ibarra Mariela | Funcionaria de la Oficina de
Contraloria Universitaria
Tijerino Sancho Funcionario de la Oficina de
José Luis Administracion Financiera

De conformidad con el Procedimiento especifico para
la seleccion y nombramiento de la persona que ocupara
el cargo de Direccion de la Oficina de Contraloria
Universitaria de la Universidad de Costa Rica, el Consejo
Universitario procedid a disponer de un espacio en la agenda
para recibir a las personas candidatas de forma individual:
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Sesion Fecha Persona canditada
N°

5724 |21 de mayo | MAALE. José Luis Tijerino
de 2013 Sancho

5724 |21 de mayo | Licda. Mariela Pérez Ibarra
de 2013

5724 |21 de mayo | Lic. Glenn Sittenfeld Johanning
de 2013

5725 |23 de mayo | Lic. Mario Zamora Salazar
de 2013

5725 |23 de mayo | M.A. Jorge Padilla Zufiga
de 2013

7. Enlasesion N.° 5726, articulo 16, del 28 de mayo de 2013,
el Consejo Universitario aprobo la terna de los candidatos a
ocupar la Direccion de la Oficina de Contraloria Universitaria,
la cual quedd conformada de la siguiente manera:

NOMBRE OFICINA
Lic. Mario Oficina de Contraloria
Zamora Salazar Universitaria
M.A. Jorge Oficina de Contraloria
Padilla Z0fiiga Universitaria
Lic. Glenn Oficina de Administracion
Sittenfeld Financiera
Johanning

8. Posterior a la eleccion de la terna de los candidatos a ocupar
la Direccion de la Oficina de Contraloria Universitaria, el
Consejo Universitario procedié de conformidad con el
punto 15 del Procedimiento especifico para la seleccion
y nombramiento de la persona que ocupara el cargo de
Direccion de la Oficina de Contraloria Universitaria de
la Universidad de Costa Rica, aprobado por el Consejo
Universitario en la sesion N.° 5298, articulo 6, del 14 de
octubre de 2008, que a la letra dice:

15. Laternay los documentos que respaldan el proceso seran
remitidos a la Contraloria General de la RepUblica para
el tramite pertinente, de acuerdo con la Ley General de
Control Interno (...)

9. Mediante oficio DFOE-SOC-0585, del 17 de julio de 2013
(oficio N.° 07393), la Contraloria General de la RepUblica
sefialo, entre otros puntos:

Con fundamento en lo indicado y de conformidad con
las atribuciones conferidas en el articulo 31 de la Ley
General de Control Interno, el articulo 12 del Reglamento
Organico de la Contraloria General de la Republica y los
“Lineamientos sobre los requisitos de los cargos de auditor
y subauditor internos, las condiciones para las gestiones

de nombramiento, suspension y destitucion de dichos
cargos, y la aprobacion del reglamento de organizacion
y funcionamiento de las auditorias internas del Sector
Publico™, esta Area de Fiscalizacion resuelve: APROBAR
la terna resultante del concurso para la seleccion y
nombramiento por tiempo indefinido del Contralor de la
Universidad de Costa Rica, compuesta por los siguientes
participantes: Mario Zamora Salazar, Jorge Padilla Zufiga
y Glenn Sittenfeld Johanning.

10. Se debe continuar con la segunda parte del punto 15 del
Procedimiento especifico para la seleccion y nombramiento
de la persona que ocupara el cargo de Direccion de la
Oficina de Contraloria Universitaria de la Universidad de
Costa Rica, que a la letra dicta:

(...) Una vez ratificado el proceso por el Ente Contralor, el
Consejo Universitario nombrara de la terna, por votacion
secreta, a la persona que ocupara el cargo de Direccion de
la Oficina de Contraloria Universitaria.

ACUERDA:

1. Proceder al nombramiento a plazo indefinido de la persona
que ocupard la Direccion de la Oficina de Contraloria
Universitaria, de conformidad con el Procedimiento
especifico para la seleccion y nombramiento de la persona
que ocupara el cargo de Direccion de la Oficina de
Contraloria Universitaria de la Universidad de Costa Rica,
aprobado por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5298,
articulo 6, del 14 de octubre de 2008. Se nombra al Lic.
Glenn Sittenfeld Johanning, quien asumir el cargo a partir
del 1.° de octubre de 2013.

2. Comunicar este acuerdo a la persona nombrada, a la
comunidad universitaria y a la Contraloria General de la
Republica.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 9. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
la agenda para proceder con el nombramiento de la persona que
ocupara la Direccion del Sistema Editorial de Difusion de la
Investigacion (SIEDIN).

ARTICULO 10. EI Consejo Universitario procede al
nombramiento de la persona que ocupara la Direccion del Sistema
Editorial de Difusion de la Investigacion (SIEDIN).

El Consejo Universitario ACUERDA nombrar a M. F. A. Alberto
Murillo Herrera como director del Sistema Editorial de Difusion
de la Investigacion (SIEDIN), por el periodo del 6 de setiembre de
2013 al 5 de setiembre de 2015.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULDO 11. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
la agenda para conocer y analizar el voto N.° 9215-2013 de la Sala
Constitucional.

ARTICULO 12. El Dr. Angel Ocampo Alvarez, miembro del
Consejo Universitario, presenta, para conocimiento y analisis del
plenario, el voto N.° 9215-2013 de la Sala Constitucional, donde
se rechaza una accion de inconstitucionalidad presentada por el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, la cual tiene consecuencias
para la autonomia universitaria (se contara con la participacion del
Dr. Luis Baudrit Carrillo, director de la Oficina Juridica).

ARTICULO 13. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar el
tiempo de la sesidn hasta agotar los puntos de la agenda.

ARTICULO 14. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
la agenda para recibir a la M. Sc. Yamileth Astorga Espeleta,
coordinadora del Programa Institucional de Gestion Ambiental
Integral (ProGAl), quien se referird a los informes del ProGAl y
el SIGAI del 2013.

ARTICULO 15. El Consejo Universitario recibe a la M.
Sc. Yamileth Astorga Espeleta, coordinadora del Programa
Institucional de Gestion Ambiental Integral (ProGAl), quien
se referird a los informes del ProGAI y el SIGAI del 2013. La
acomparian la Sra. Gerlin Salazar Vargas y la Sra. Kathia Elizondo
Orozco.

ARTICULDO 16. El sefior director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez,
presenta la propuesta de la Direccion para prorrogar el
nombramiento de quien ocupallajefaturadel Centro de Informacion
y Servicios Técnicos (CIST) del Consejo Universitario. PD-13-
07-051.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario, en la sesidn N.° 3854, articulo 10,
del 9 de junio de 1992, cuando analizd los objetivos y el
modelo estructural del Centro de Informacion y Servicios
Técnicos (CIST), acordd, entre otros puntos, lo siguiente:

5. Nombramiento de la Jefatura:

Se realizara mediante concurso de antecedentes interno
0 externo.

El Director analizara los atestados de los participantes,
y presentara a conocimiento del plenario una terna
para su eleccion mediante voto secreto. Resultara electo
aquel que obtenga mayoria absoluta de los miembros
presentes. En caso de que en la primera votacion ninguno
obtuviera mayoria absoluta, se repetira la votacion entre
los dos que obtuvieran mayor niimero de votos.

El nombramiento sera por un periodo maximo de cuatro
afios, con posibilidad de nuevo nombramiento.

El puesto se considera de confianza y el nombramiento
podré derogarse a propuesta del Director o cualquiera
de los miembros del Consejo Universitario y si asi lo
acordaran la mayoria de la totalidad de los miembros
del Consejo Universitario.

La Direccion del Consejo Universitario, mediante oficio
CU-D-09-07-438, del 28 de julio de 2009, le consult6 a la
Oficina Juridica acerca de la posibilidad de que un nuevo
nombramiento requiera 0 no la realizacion de un nuevo
concurso de antecedentes.

La Oficina Juridica, en respuesta a la consulta de la Direccion
del Consejo Universitario, en el oficio 0J-1161-2009, del 4
de agosto de 2009, sefial¢ lo siguiente:

Doy respuesta al oficio CU-D-09-07-438, mediante el cual
nos consulta acerca del nombramiento del Jefe del Centro de
Informacion y Servicios Técnicos del Consejo Universitario
(CIST), especificamente sobre la posibilidad de que un
nuevo nombramiento requiera 0 no la realizacion de un
nuevo concurso de antecedentes, siendo que el actual Jefe
tiene un nombramiento que vence el proximo 6 de setiembre
del afio en curso.

En el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la
sesion N.° 3854, articulo 10, del 09 de junio de 1992 sefiala
lo siguiente:

5. Nombramiento de la Jefatura:

Se realizara mediante concurso de antecedentes interno
0 externo.

El Director analizara los atestados de los participantes,
y presentard a conocimiento del plenario una terna
para su eleccion mediante voto secreto. Resultara electo
aquel que obtenga mayoria absoluta de los miembros
presentes. En caso de que en la primera votacion ninguno
obtuviera mayoria absoluta, se repetira la votacion entre
los dos que obtuvieran mayor nimero de votos.

El nombramiento sera por un periodo maximo de cuatro
afios, con posibilidad de nuevo nombramiento.

El puesto se considera de confianza y el nombramiento
podra derogarse a propuesta del Director o cualquiera
de los miembros del Consejo Universitario y si asi lo
acordaran la mayoria de la totalidad de los miembros
del Consejo Universitario.

Revisada el acta del Consejo Universitario en que se aprobd
este procedimiento, se advierte que la intencion de los
miembros de dicho 6rgano colegiado fue permitir que en el
caso de Jefatura del CIST se realicen nuevos nombramientos,
sin que se sefiale limite en cuanto al nimero de veces.

En los casos de prérrogas de actos juridicos en general
(contratos, convenios, nombramientos, concesiones, etc.)
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no hay duda que el propdsito es continuar con las mismas
condiciones originalmente acordadas, porque se consideran
oportunas y convenientes para las partes involucradas. Con
las prorrogas también se pretende agilizar los tramites y
procedimientos que permitan a las partes continuar con la
misma relacion juridica. Los mecanismos de prérroga son
generalmente mas simples, y en muchos casos se da con la
sola intencion, aun tacita, de las partes en tal sentido.

En el caso del nombramiento de la Jefatura del CIST,
estimamos que la posibilidad del nuevo nombramiento,
de la persona actualmente designada, no requiere de la
realizacion de un concurso de antecedentes.

El procedimiento del concurso de antecedentes se realiza
con el fin de cumplir con el principio constitucional de
idoneidad comprobada para el desempefio del cargo que
preceptlia el numeral 192 de nuestra Constitucion Politica, y
este se efecttio al inicio del nombramiento cuando se realizd
el concurso de antecedentes. Ahora lo que se regula es la
potestad que tiene el Consejo Universitario de prorrogar el
nombramiento de quien ocupa la Jefatura actual del CIST,
si asi lo decide este drgano colegiado; y s6lo en caso de
que se acuerde no prorrogar dicho nombramiento se debera
efectuar un nuevo concurso de antecedentes.

En la sesion N.° 5375, articulo 3, del 18 de agosto de 2009,
el Consejo Universitario acordo:

Prorrogar el nombramiento del Lic. José Norberto Rivera
Romero, como jefe del Centro de Informacion y Servicios
Técnicos (CIST) del Consejo Universitario, por un periodo
de cuatro afos, del 7 de setiembre de 2009 al 6 de setiembre
de 2013.

Mediante oficio CU-CIST-13-07-105, del 12 de julio de
2013, el Mag. José Norberto Rivera Romero, jefe del CIST,
le informa a la Direccién del Consejo Universitario que su
(...) nombramiento como Jefe B en el Consejo Universitario
vence el préximo 6 de setiembre de 2013 (...). Asimismo,
manifestd su (...) interés de continuar ejerciendo el cargo si
asf lo dispone el Organo Colegiado (...).

ACUERDA:

1.

Prorrogar el nombramiento del Mag. José Norberto Rivera
Romero, como jefe del Centro de Informacion y Servicios
Técnicos (CIST) del Consejo Universitario, del 7 de
setiembre de 2013 al 16 de marzo de 2014.

Nombrar una comision especial integrada por: la Srta.
Daniela Salas Blanco, M. Sc. Eliécer Urefia Prado, quien
coordina, y el Sr. Carlos Picado Morales, con el fin de que
revise y defina el perfil del puesto de jefatura del Centro
de Informacion y Servicios Técnicos (CIST) del Consejo
Universitario, con el propdsito de sacar a concurso la plaza.
Esta comision debe rendir ante plenario el informe de lo
solicitado a mas tardar el 29 de noviembre de 2013.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 17. El sefior director, Ing. Ismael Mazén Gonzalez,
presenta una propuesta referente a la ampliacion del plazo para
cumplir con los encargos del punto 3, articulo 4, de la sesion
N.° 5712, relacionados con la gestion del riesgo y reduccion de
desastres en la Universidad de Costa Rica.

El Consejo Universitario CONSIDERANDO QUE:

1.

En la sesidn N.° 5712, articulo 4, del 4 de abril de 2013,
la Comision Especial presentd el dictamen CE-DIC-12-011,
referente al diagnostico acerca de la gestion del riesgo en las
instalaciones de la Universidad de Costa Rica. En esa sesidn,
el Consejo Universitario acordo:

(...) 3. Solicitar a la Rectoria:

3.1 Proponer la figura y estructura organizativa mas
apropiada bajo la cual se asuman las funciones y
potestades del actual Programa de Gestion del Riesgo
y Reduccion de Desastres. Incluir la vision, mision y
objetivos que tendra la nueva instancia, asi como los
recursos requeridos para su operacidn. Remitir un
informe a mas tardar el 14 de junio de 2013.

3.2 Emita el reglamento correspondiente que regule el
funcionamiento de la figura propuestaenel punto 2.1,y
la incorpore como la instancia institucional encargada
de la coordinacion, orientacion y articulacion de las
diversas instancias en materia de gestion del riesgo,
este cuerpo normativo debe comprender:

a. El dmbito de competencia, cobertura, estructura
organizativa, funciones y responsabilidades de
la instancia propuesta en cuanto a la prevencidn,
control, supervision, seguimiento de acciones y
procesos de educacion.

b. Un apartado de definiciones.

c. La integracion y competencias de los distintos
organos que la conformarian, de quién
dependerdn, quién los nombrardn y por qué
periodo. Incorporar las competencias del Centro
Coordinador Institucional de Operaciones (CCIO)
y de los comités de gestion del riesgo.

d. La obligatoriedad de cumplimiento de las
disposiciones emitidas en materia de gestion del
riesgo a nivel institucional y la tipificacion de las
faltas por incumplir las disposiciones establecidas.

Remitir un informe a mas tardar el 15 de julio de
2013.

3.3 Emitir las disposiciones pertinentes para lograr
una efectiva prevencion, supervision de aquellas
actividades realizadas en la Institucion en que exista
alto flujo y concentracion de personas, y desarrollar
los mecanismos de seguimiento necesarios, de forma
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34

35

36

3.7

3.8

39

tal que se minimicen las situaciones generadoras de
riesgo. Remitir un informe a méas tardar el 14 de junio
de 2013.

Formular un reglamento que regule las diferentes
actividades de concentracion masiva de personas,
considerando lo siguiente: responsabilidades de
los encargados de las actividades, obligatoriedad
de contar con las polizas de seguro y las cobertura
requeridas, control del riesgo de los lugares en que
se realicen y establezca los protocolos y mecanismos
de evacuacion en caso de emergencia. Remitir el
reglamento a mas tardar el 16 de setiembre de 2013.

Emitir de conformidad con su competencia, la
normativa  correspondiente, que garantice el
cumplimiento de los lineamientos y protocolos
existentes en materia de manejo, almacenamiento
y desecho de sustancias quimicas, asi como los
protocolos a los que deba sujetarse la Bodega de
Desechos de Materiales Radiactivos. Remitir un
informe a mas tardar el 15 de julio de 2013.

Dotar de hidrantes y realizar las mejoras requeridas en
los diferentes espacios universitarios, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley N.° 8641, Ley de declaratoria del
servicio de hidrantes como servicio publico y reforma
de leyes conexas. Remitir un informe que indique el
avance a mas tardar el 15 de julio de 2013.

Cumplir con lo dispuesto en la Ley N.° 7600, en cuanto
a la movilizacion y evacuacion de la poblacién con
alguna discapacidad. Remitir un informe que indique
el avance a més tardar el 16 de setiembre de 2013.

Desarrollar proyectos y acciones tendientes a
la educacion de la poblacion universitaria en el
tratamiento de emergencias y reduccion del riesgo,
en el marco de la instancia institucional de gestion
del riesgo; con especial atencion a la promocion de
la red de comités de gestion del riesgo y atencion
de emergencias, y a la ejecucion de simulacros y
actividades de capacitacion en esta materia. Remitir
un informe que indique el avance a mas tardar el 15 de
julio de 2013.

Concluir los estudios que tiene en desarrollo
actualmente la OEPI de todas las instalaciones de
la Universidad, en cuanto al cumplimiento de las
normas de seguridad humana NFPA, Ley N.° 7600, el
Reglamento a la Ley de declaratoria del servicio de
hidrantes como servicio piblico y reforma de leyes
conexas y el Codigo Sismico, y establecer los planes
correspondientes que minimicen las vulnerabilidades
encontradas en los estudios. Remitir un informe que
indique el avance a mas tardar el 14 de junio de 2013.

3.10 Instar a las unidades académicas para que promugevan

una cultura de gestion de riesgo institucional, mediante
actividades curriculares y extracurriculares.

3.11 Implementar los mecanismos correspondientes en
el area de transportes para disponer del personal
requerido en diferentes horarios y de los dispositivos
de comunicacion en la flota vehicular, que garantice la
atencion oportuna de los incidentes y emergencias que
puedan presentarse durante las giras de campo.

3.12 Llevar a cabo las acciones pertinentes que minimicen
el riesgo informatico ante la eventual ocurrencia de
desastres naturales o incidentes, como incendios o
inundaciones que se presenten. Remitir un informe a
mas tardar el 15 de julio de 2013.

3.13 Realizar un diagnostico sobre las condiciones
y seguridad del acervo intelectual, cientifico,
administrativo y cultural de la Universidad. Remitir
un informe a mas tardar el 16 de setiembre de 2013.

3.14 Elaborar y difundir un sitio web oficial del Programa
de Gestion del Riesgo y Reduccion de Desastres que
disponga de la informacion que se requiera en materia
de gestion del riesgo institucional.

3.15 Incorporar en el Reglamento de la OEPI, los criterios
necesarios que garanticen la adecuada planificacion,
control 'y supervision de la infraestructura
arquitectonica y civil de la Universidad en materia de
gestion del riesgo.

3.16 Formular el plan estratégico que garantice el
cumplimiento de los acuerdos del 3.1 al 3.15. y
remitirlo a mas tardar el 31 de octubre de 2013, con
las previsiones presupuestarias correspondientes para
el periodo 2014-2015. (...)

Mediante oficio PGRRD-9-2013, del 10 de junio del 2013, el
coordinador del Programa Gestion del Riesgo y Reduccion
de Desastres, Lic. Jorge Rodriguez Ramirez, expuso que se
han llevado a cabo cinco sesiones de trabajo, en las cuales se
ha analizado el tema de forma exhaustiva. De igual forma,
manifestd que se ha realizado un esfuerzo para construir
sinergias que faciliten el abordaje del tema de la gestion del
riesgo de manera articulada e interdisciplinaria.

Se destacd, ademas, un avance significativo en los siguientes
aspectos:

1. Propuesta de la estructura organizativa en materia
de la gestion del riesgo y atencion de desastres en la
Universidad de Costa Rica con su objetivo, misidn,
vision y funciones.

2. Definicidn e identificacion del objetivo de cinco lineas
estratégicas (...) Disminucion de vulnerabilidades (...),
informacién y divulgacion (...), atencidn de emergencias
(...), fortalecimiento de capacidades humanas (...),
Estudios e investigacion (...).
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El Lic. Rodriguez Ramirez expresd que los productos
solicitados son de alta complejidad, lo que dificulta
cumplir con los plazos de entrega definidos por el Consejo
Universitario (PGRRD-9-2013, del 10 de junio del 2013).

Mediante oficio VRA-2279-2013, del 10 de junio del 2013,
el vicerrector de Administracion, Dr. Carlos Araya Leandro,
manifestd que en el cuadro sindptico que adjuntd el Programa
Gestion del Riesgo y Reduccion de Desastres, se detallan las
acciones desarrolladas en cumplimiento de los acuerdos.

Del cuadro sindptico se extrae, por ejemplo, que respecto
al encargo 3.13, en cuanto a realizar un diagndstico sobre
las condiciones y seguridad del acervo intelectual, cientifico,
administrativo y cultural de la Universidad de Costa Rica,
se organizo un grupo de trabajo, con la participacion de
la directora del Sistema de Bibliotecas, Documentacion e
Informacion (SIBDI); la directora del Archivo Universitario
(AUROL); la direccion del Centro de Informatica (Cl); la
coordinacion de la Unidad Especial de Investigacion Red
Museo+UCR vy la Oficina de Planificacion Universitaria
(OPLAU).

Se resalta que al existir asuntos dentro de este acuerdo
(encargos incisos 3.11, 3.14 y 3.15) que no poseen plazo
para su ejecucion, se evalle la conveniencia de establecerlo,
con el objetivo de controlar la remision de esta informacion
al Consejo Universitario.

El acuerdo 3.15 esta relacionado con el caso que esta siendo
dictaminado mediante el pase CR-P-10-003, del 16 de mayo
del 2010, referente a analizar el Reglamento de la Oficina
Ejecutora del Programa de Inversiones (OEPI), el cual se
mantiene en archivo temporal hasta que la OEPI remita la
propuesta reglamentaria (oficio CR-CU-13-007, del 9 de
mayo del 2013). Por lo tanto, no es conveniente asignar un
plazo a este encargo, ya que la informacion solicitada en el
acuerdo sera incluida en la propuesta por remitir al Organo
Colegiado.

Con oficio R-3948-2013, del 13 de junio del 2013, la rectora
a.l., Ph.D. Alice. L. Pérez, elevo al Consejo Universitario la
solicitud de ampliacion de plazo para los encargos.

Ala fecha no se han tramitado otras prorrogas relativas a este
asunto.

ACUERDA

1.

Ampliar el plazo hasta:

El 30 de setiembre de 2013, para que se informe acerca del
cumplimiento de los encargos incisos 3.1, 3.9y 3.12, de este
acuerdo.

El 30 de noviembre de 2013, para que se informe acerca del
cumplimiento de los encargos incisos 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6,
3.7,3.8, 3.13y 3.16, de este acuerdo.

2.

Asignar plazo hasta el 30 de noviembre del 2013, para que se
informe al Consejo Universitario acerca de la ejecucion de
los encargos 3.11 y 3.14 de este acuerdo.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 18. El Consejo Universitario conoce la propuesta
de los miembros M. Sc. Daniel Bricefio Lobo y la M. Sc. Rocio
Rodriguez Villalobos, para que el Consejo Universitario se
manifieste en relacion con el pronunciamiento: “En defensa de
los derechos fundamentales de las personas participantes en
investigaciones con seres humanos”.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1

4.

En relacion con el proyecto de ley denominado Ley general
de investigacion en seres humanos (Ley Reguladora de
Investigacion Biomédica) Expediente legislativo N.° 17.777,
la Universidad de Costa Rica se ha pronunciado en cuatro
oportunidades. La primera, con ocasion del texto base del
proyecto (sesion N.° 5504, articulo 12, del 2 de diciembre
de 2010); luego, sobre el texto sustitutivo que aprobd la
Comisidn Permanente de Asuntos Sociales de la Asamblea
Legislativa (sesion N.° 5532, articulo 3, del 12 de abril de
2011), solicitar la inclusion del INIFAR como laboratorio
de referencia para realizar estudios hiofarmacéuticos y
farmacoldgicos dentro de esa iniciativa de ley (sesion N.°
5546, articulo 9, del 7 de junio de 2011), y finalmente,
para emitir criterio sobre el proyecto Ley General de
Investigacion en Seres Humanos (Ley Reguladora de
Investigacion Biomédica). Expediente N.° 17.77, en sesion
N.° 5604, extraordinaria, el martes 31 de enero de 2012.

El Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, en el
articulo 3, establece que:

La Universidad de Costa Rica debe contribuir con
las transformaciones que la sociedad necesita para el
logro del bien comln, mediante una politica dirigida a
la consecucion de una justicia social, de equidad, del
desarrollo integral, de la libertad plena y de la total
independencia de nuestro pueblo.

Las Politicas de la Universidad de Costa Rica para los afios
2010-2014 establecen en el Eje 1. Universidad y Sociedad:

1.1.2.  Promover el analisis, la discusion y la participacion
en lasolucidn de los problemas nacionales, con el fin
de plantear propuestas que beneficien a la sociedad
costarricense, con énfasis en aquellos sectores mas

vulnerables y excluidos socialmente.

Los principales aspectos que deben corregirse son:

a. Fortalecer las regulaciones relativas a salvaguardar los
derechos fundamentales de las personas que participan
en las investigaciones denominadas biomédicas.
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b. Precisar conceptualmente las definiciones para una
correcta interpretacion de la futura ley.

¢. Ampliar el régimen de beneficios para las personas
participantes.

d. Precisar y ampliar los contenidos del consentimiento
informado para asegurar la autonomia de las personas
participantes.

e. Garantizar la independencia y el caracter cientifico-
técnico de o6rganos como el Consejo Nacional de
Investigacion en Salud y los comités éticos cientificos.

f. Precisar las obligaciones y responsabilidades de las
empresas, instituciones y de los (las) investigadores(as).

g. Fortalecer el marco disciplinario y sancionatorio.

h. Respetar la autonomia de las universidades publicas, en
particular con sus competencias sustantivas en el campo
de la investigacion cientifica.

A pesar de las sefialamientos, cuestionamientos y
correcciones que ha solicitado la Universidad de Costa
Rica a la referida ley, el Poder Ejecutivo decidié convocar
a sesiones extraordinarias el proyecto, mediante el Decreto
Ejecutivo N.° 37.853, del 8 de agosto de 2013.

La aprobacion del Proyecto de Ley N.° 17.777, tal y como
se discute en la Asamblea Legislativa, representaria una
grave violacion a los derechos fundamentales de quienes
participen en dichas investigaciones.

Costa Rica requiere de una ley que proteja los derechos
fundamentales de la ciudadania, favorezca el desarrollo de
la investigacion en los problemas de salud nacionales, y
fortalezca los mecanismos de fiscalizacion de los procesos
de investigacion realizados en cooperacion con entidades
externas y en especial con empresas transnacionales.

ACUERDA:

1.

Instar a los sefiores diputados y las sefioras diputadas a
no aprobar el Proyecto de Ley General de Investigacion
en Seres Humanos (Ley Reguladora de Investigacion
Biomédica). Expediente N.° 17.777, hasta que se corrijan las
graves deficiencias sefialadas al proyecto.

Publicar en diferentes medios de comunicacion el presente
acuerdo y darle la mayor difusion posible.

ACUERDO FIRME.

Ing. Ismael Mazén Gonzalez
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N.° 5741 articulo 7
Martes 13 de agosto de 2013

Del 26 al 30 de agosto

Funcionario(a), Puesto o Ciupap Y Pais FecHas OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DesTiNO UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Luis Guillermo Docente Invitado Cancun, Actividad: Fondo Restringido
Loria Salazar 3) México Del 27 al 29 de agosto N.° 1519:
LANAMME ltinerario: Pasaje acreo
Del 26 al 30 de agosto $1.100,00
Permiso: Apoyo flnanf:lero
(hospedaje,

alimentacion y
transporte interno)
$526,00

Total: $1.626,00

ORracANIzA: Asociacion Mexicana del Asfalto

Ver detalles en el acta respectiva

AcTivipap: Octavo Congreso Mexicano del Asfalto

(AMAAC)

JusTIFicAcION: Dictaré la conferencia “La nanotecnologia en las carreteras, una posibilidad real: Experiencia en Costa Rica”

Gilbert Brenes Docente Asociado Busan Actividad:
Camacho (Pusan), Del 26 al 31 de agosto
Escuela de Republica de Itinerario:
Estadistica Corea Del 23 de agosto al 1.°

de setiembre

Permiso:
Del 26 al 31 de agosto

Vacaciones:
23 de agosto

Aporte personal:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$2.500,00

Fondo Restringido
N.° 1573:
Pasaje aéreo

$2.550,00

Ver detalles en el acta respectiva

AcTivibap: XXVII TUSSP International Population Conference

ORraaNizA: International Union for the Scientific Study of Population

JusTIFICACION: Presentara dos ponencias “Comparing three statistical techniques for Space-time clusters with county-level fertility data from
Costa Rica” y “Couples” characteristics and the Correlation of Husbands” and Wives” Health ”

Carlos Luis Administrativo Asuncion, Actividad:
Campos Cruz Profesional B Paraguay Del 2 al 7 de setiembre
LANAMME Itinerario:

Del 1.° al 8 de setiembre

Permiso:
Del 1.° al 8 de setiembre

Fondo Restringido
N.© 1519:

Pasaje aéreo
$1.215,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$959,00

Total: $2.174,00

por Niveles de Servicio

Ver detalles en el acta respectiva

AcTivipAD: Pasantia en el Programa Nacional de Caminos Rurales de Paraguay

ORrcaNizA: Ministerio de Obras Pablicas y Comunicaciones- Unidad de Gestion del Mantenimiento

JusTIFICACION: Recibir capacitacion sobre aspectos especificos en la contratacion, gestion y funcionamiento del esquema de Mantenimiento
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VIATICOS

Sesion N.° 5741 articulo 7
Martes 13 de agosto de 2013

Continuacion

FuNCIONARIO(A), Puesto o Ciupap Y Pais FecHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DesTiND UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Docente Invitado Sheffield, Actividad: Conferencia ACE 2013: Pasaje aéreo
$2.120,00

Orlando Arrieta
Orozco

Escuela de
Ingenieria
Eléctrica

Gran Bretafia

Barcelona,
Espafia

Gran Bretafa
Del 28 al 30 de agosto
Espafia
Del 2 al 6 de setiembre
Itinerario:

Del 26 de agosto al 8 de
setiembre

Permiso:
Del 26 de agosto al 8 de
setiembre

Inscripcion $605,00

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$330,00

XXXIV Jornadas de
Automatica:
Inscripcion $460,00

FUNDEVI:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$750,00

Aporte personal:
Impuestos de salida
$29,00

Total: $2.174,00

AcTivipapes: Conferencia ACE 2013 IFAC Advances in Control Education (Gran Bretafia) y XXXIV Jornadas de Automética (Espafia)
Orecaniza: The University Of Sheffield, Comité Espafiol de Automatica (CEA) y Universitat Politécnica de Catalunya (UPC)

JusTIFICACION: Presentara las ponencias “Interactive Software Tool for Robust Tuning One and Two-Degree-Of-Freedom P1 and PID
controllers” y “An Optimization Software Tool for Performance/Robustness Analysis and Tuning of PID Controllers” en Gran Bretafia.
Visitara la Universidad Auténoma de Barcelona y asiste como participante a la Jornada

Ver detalles en el acta respectiva

Vida Estudiantil

Permiso:
Del 27 al 31 de agosto

Ruth De La Autoridad Santo Actividad: Pasaje aéreo $680,00
Asuncion Universitaria Domingo, Del 28 al 30 de agosto Apoyo financiero
Romero ) Republica Itinerario: (hospedaje, alimentacion
Vicerrectoria de Dominicana | pe| 97 a1 31 de agosto y tran;p;orieolgterno)

Total: $1.584,00

Dario

AcTivipAD: XXX Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Vida Estudiantil y VII Entrega del Premio a la Excelencia Académica Rubén

ORrcaNiIzA: Consejo Regional de Vida Estudiantil (CONREVE)

JusTIFIcACION: Representacion oficial de la Universidad

Ver detalles en el acta respectiva
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VIATICOS

Sesion N.° 5741 articulo 7
Martes 13 de agosto de 2013

Continuacion

Polanco Cortés

Profesional A

Nombramiento:
Del 25 de febrero
al 30 de setiembre

de 2013

Del 19 al 24 de agosto

Permiso:
Del 17 al 25 de agosto

FuNCIONARIO(A), Puesto o Ciupap Y Pais FecHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA CATEGORIA DesTiND UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Jorge Luis Administrativo México Actividad: Aporte personal: Apoyo financiero

Impuestos de salida

Vicerrectoria de (@) Itinerario: $26,00 y transporte interno)
Investigacion Tiempo laborado: Del 17 al 25 de agosto Apoyo financiero $600,00
9 meses TC

(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$526,00

The Public Knowledge
Project:
Inscripcion $300,00

Latindex:
Pasaje aéreo
$650,00

FUNDEVI:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$315,00

Total: $1.817,00

(hospedaje, alimentacion

AcTivipap: PKP Scholarly Publishing Conference 2013 y X1X Reunién Técnica Anual de Latindex

OrcANIzA: The Public Knowledge Project (PKP), Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) y Sistema Regional de Informacién
en Linea para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espafia y Portugal (Latindex)

Ver detalles en el acta respectiva

JusTIFIcACION: Presentara la ponencia “Central American model proposal for the recreation of national journals portals through state
universities” y asiste como instructor del curso: “Normatividad y buenas practicas para las revistas electrénicas”

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que Participe en Eventos Internacionales, el Consejo
Universitario podré levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento.

1

Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en
propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).
No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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VICERRECTORIA DE DoCENCIA

RESOLUCION VD-R-8720-2013

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribuciones
que le confiere el Estatuto Organico en sus articulos 197 y 200,
el acuerdo de la Asamblea de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion Colectiva, en las sesiones 111-2011 del 6 de abril
del 2011, 1V-2011 del 13 de abril de 2011, V-2011 del 27 de abril
de 2011, VI-2011 del 11 de mayo de 2011 y VII-2011 del 25
de mayo de 2011 y el conocimiento de la Decanatura del Area
de Ciencias Sociales, autoriza la reestructuracion de la carrera de
Bachillerato en Ciencias de la Comunicacion Colectiva con
concentracion en Comunicacion, Comunicacion Audiovisual
y Multimedial, Periodismo, Publicidad y Relaciones Pblicas,

codigo 340104

. Creacion de cursos

1. Bloque comn

SIGLA: C-0001

NOMBRE: INTRODUCCION A LA
COMUNICACION

CREDITOS: 3

HORAS: 2 TEORIA, 1 PRACTICA

REQUISITOS: NINGUNO

CORREQUISITO:  NINGUNO

CICLO: OBLIGATORIO

CLASIFICACION:  PROPIO

SIGLA: C-0002

NOMBRE: PRODUCCION VERBAL

CREDITOS: 3

HORAS: 1 TEORIA, 2 PRACTICA

REQUISITOS: NINGUNO

CORREQUISITO:  NINGUNO

CICLO: OBLIGATORIO

CLASIFICACION:  PROPIO

SIGLA: C-0003

NOMBRE: HISTORIA DE LA
COMUNICACION

CREDITOS: 3

HORAS: 3 TEORIA

REQUISITOS: NINGUNO

CORREQUISITO:  NINGUNO

CICLO: OBLIGATORIO

CLASIFICACION: ~ PROPIO

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE
CREDITOS:

C-0004

TRAYECTORIAS DE LOS
ESTUDIOS EN COMUNICACION
3

3 TEORIA

C-0001

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0005

TENDENCIAS
CONTEMPORANEAS DE LOS
ESTUDIOS EN COMUNICACION
3

3 TEORIA

C-0004

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0006

TECNICAS DEL RELATO Y
NARRACION

3

1.5 TEORIA, 1.5 PRACTICA
C-0001, C-0002

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0007

COMUNICACION GRAFICA
3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001

C-0008

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0008
FOTOGRAFIA
3
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HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:

1 TEORIA, 3PRACTICA
C-0001

C-0007

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0009
FUNDAMENTOS DE LA
COMUNICACION DIGITAL
3

3TEORIA, 6 PRACTICA
C-0001

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0010
INTRODUCCION ALA
PRODUCCION DE
TELEVISION Y VIDEO
3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-0011

PRODUCCION BASICA
DE AUDIO

3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-0012

CONSTRUCCION DEL
OBJETO DE INVESTIGACION
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001, C-0004

C-0005

CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

OBLIGATORIO
PROPIO

C-0013
DISENOS, CONSTRUCCION
DE DATOS Y ANALISIS
CUANTITATIVOS

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001, C-0005, C-0012
NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0014
DISENOS, CONSTRUCCION
DE DATOS Y ANALISIS
CUALITATIVOS

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001, C-0005, C-0012
NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0015

ANALISIS DEL DISCURSO
3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0001, C-0002

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-0016

INVESTIGACION DE PUBLICOS
Y AUDIENCIAS

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0013, C-0014

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

C-0017
PLANIFICACION DE LA
COMUNICACION

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-0018

DERECHO DE LA
COMUNICACION

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0001

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-0019

MODULO INTEGRADOR |
3

3PRACTICA

C-0013, C-0014

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-0020

MODULO INTEGRADOR I
3

3PRACTICA

C-0013, C-0014

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

Cursos optativos del Area de Gestion

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:

C-0100

GESTION DE NEGOCIOS
EN COMUNICACION

3

HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:

REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0017

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-0101
PENSAMIENTO
ESTRATEGICO

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0017

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-0102
ADMINISTRACION DE
PROYECTOS EN
COMUNICACION

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0017

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

Talleres de aprendizaje experiencial

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

C-0103

TALLER DE APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL EN
CANAL 15

3

9 PRACTICA

C-0010

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-0104

TALLER DE APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL EN EL
SISTEMA RADIOFONICO UCR
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CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

3

9 PRACTICA
C-0011
NINGUNO
OPTATIVO
PROPIO

C-0105

TALLER DE APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL EN EL
SEMANARIO UNIVERSIDAD
3

9 PRACTICA

C-3001

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-0106

TALLER DE APRENDIZAJE
EXPERIENCIALEN LA
OFICINA DE DIVULGACION
E INFORMACION (ODI)

3

9 PRACTICA

C-3001 6 C-4001 6 C-5001
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-0107

TALLER DE AGENCIA
ESTUDIANTIL DE
COMUNICACION

3

9 PRACTICA

C-4004 6 C-5003
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

Comunicacion

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

2. Creacion de cursos de la concentracion en

C-1000

COMUNICACION Y
RELACIONES HUMANAS
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-1001
COMUNICACION Y
TECNOLOGIA

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0004

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-1002
COMUNICACION INCLUSIVA
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0001

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-1003
COMUNICACION Y
COMUNIDAD

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0005, C-0014, C-0017
NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

Cursos optativos

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

C-1004

SEMINARIO DE
INVESTIGACION APLICADA
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0013, C-0014

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-1005

COMUNICACION,
LENGUAJE E INTERACCION
SOCIAL

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0004, C-0005

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1020

PRACTICA PROFESIONAL
EN COMUNICACION

4

1 TEORIA, 11 PRACTICA
C-1004

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-1100

HISTORIA
CONTEMPORANEA

DE LA COMUNICACION
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0003

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:

REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:

C-1101

COMUNICACION PARA EL
DESARROLLO

3

3 TEORIA, 6 PRACTICA
C-0004, C-0017

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1102

PROPIEDAD INTELECTUAL
Y COMUNICACION

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0018

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1103
COMUNICACION Y PODER
3

3 TEORIA, 6 PRACTICA
C-0005, C-0012

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1104

CULTURA VISUAL
3

3 TEORIA

C-0016

NINGUNO
OPTATIVO
PROPIO

C-1105
COMUNICACION,
ECONOMIAY CULTURA
3

1 TEORIA, 3PRACTICA
C-0005, C-0013, C-0014
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CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

NINGUNO
OPTATIVO
PROPIO

C-1106

SEMINARIO DE
COMUNICACION, POLITICAS
PUBLICAS Y CIUDADANIA

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0005, C-0012

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1107

SEMINARIO DE TEMAS 1
3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0005, C-0012

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1108

SEMINARIO DE TEMAS 2
3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0005, C-0012

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-1109
TENDENCIAS EN
COMUNICACION |
1

2 TEORIA

C-0012, C-0005
NINGUNO
OPTATIVO
PROPIO

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

C-1110

TENDENCIAS EN C
OMUNICACION II

2

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0012, C-0005
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

3. Creacién de cursos de la concentracion en

Comunicacion Audiovisual y Multimedial

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

C-2000

INTRODUCCION A LA
COMUNICACION
AUDIOVISUAL Y MULTIMEDIAL
3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0001

NINGUNO

*

PROPIO

Optativo para el bloque comdn y obligatorio en la
concentracion Comunicacion Audiovisual y Mutimedial.

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:

C-2001
PRODUCCION Y
DIRECCION DE VIDEO
3

2 TEORIA, 7 PRACTICA
C-0010

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-2003

PRODUCCION AVANZADA
DE AUDIO

3

1 TEORIA, 3PRACTICA
C-0011

NINGUNO
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CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

OBLIGATORIO
PROPIO

C-2004
DISENO Y DESARROLLO
DE APLICACIONES
INTERACTIVAS

3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0009

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-2005

PRODUCCION DE
APLICACIONES
INTERACTIVAS

3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-2004

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-2007
PRODUCCION EJECUTIVA
3

15 TEORIA, 1.5 PRACTICA
C-0017, C-2001

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-2020

PRACTICA PROFESIONAL
EN COMUNICACION
AUDIOVISUAL Y
MULTIMEDIAL

4

1 TEORIA, 11 PRACTICA
C-2005, C-2006
NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

*

Cursos optativos

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

C-2006

MANEJO PROFESIONAL
DE LAVOZ

3

1 TEORIA, 3PRACTICA
NINGUNO

NINGUNO

*

PROPIO

Optativo para el blogue comin y obligatorio en la
concentracion Comunicacion Audiovisual y Multimedial.

C-2100

GUION DE FICCION

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0006

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-2101
PRODUCCION DE AUDIO
EN DIRECTO

3

1 TEORIA, 3 PRACTICA
C-0011

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-2102
EFECTOS DIGITALES Y
ANIMACION

3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-2004

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:

C-2104

REALIZACION DE
CORTOMETRAJE DE FICCION
3

1 TEORIA, 3PRACTICA
C-2100

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-2105

GESTION DE PROYECTOS
MULTIMEDIA

3

1 TEORIA, 3PRACTICA
C-2004

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-2106

RADIO

3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0011, C-2003
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-2107
GUION Y REALIZACION
DE DOCUMENTALES

3

1 TEORIA, 3 PRACTICA
C-0006, C-2001
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

4. Creacion de cursos de la concentracion en Periodismo

C-3000
INTRODUCCION AL
PERIODISMO

3

*

HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0001
NINGUNO

*

PROPIO

Optativo para el blogue comin y obligatorio en la
concentracion en Periodismo.

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

C-3001
PERIODISMO INFORMATIVO
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3000

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-3002

TECNICAS DE REPORTEO
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3000

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-3003

GENEROS PERIODISTICOS
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3001

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-3004
PERIODISMO WEB

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3003

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

Cursos optativos

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:

REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:

C-3005
DERECHO PARA
PERIODISMO

3

3 TEORIA
C-3001
NINGUNO
OBLIGATORIO
PROPIO

C-3006

PERIODISMO INVESTIGATIVO
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3003

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-3020

PRACTICA PROFESIONAL
EN PERIODISMO

4

1 TEORIA, 11 PRACTICA
C-3005, C-3006

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-3100

ANALISIS DE LAREALIDAD
PERIODISTICA

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3000

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-3101
FOTOPERIODISMO
3

HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3000, C-0008
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-3102
PERIODISMO ASISTIDO
POR COMPUTADORA

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3003

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-3103

TALLER DE PERIODISMO
MULTIMEDIA

3

3PRACTICA

C-3004

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-3104

DIRECCION Y GESTION DE
EMPRESAS PERIODISTICAS
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3004

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-3105

PERIODISMO ESPECIALIZADO
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-3003

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

5. Creacion de cursos de la concentracion en Publicidad

C-4000
INTRODUCCION A LA
PUBLICIDAD

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-0001

NINGUNO

*

PROPIO

Optativo para el bloque comin y obligatorio en la
concentracion en Publicidad.

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:

C-4001
MERCADEO

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-4000

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-4002

REDACCION CREATIVA

3

1.5 TEORIA, 1.5 PRACTICA
C-0002, C-4000

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-4003

MATEMATICA PARA MEDIOS
3

1.5 TEORIA, 1.5 PRACTICA
C-0013, C-4000

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-4004
COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

3

HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-4001, C-0014
NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-4005
PRODUCCION AUDIOVISUAL
PUBLICITARIA

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0007, C-4002

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-4006

PRODUCCION GRAFICA
PUBLICITARIA

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0010, C-0011, C-4002
NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-4007

PENSAMIENTO ESTRATEGICO
PARA PUBLICIDAD

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-4002, C-4004

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-4008

ESTRATEGIA DE MEDIOS
3

15 TEORIA, 1.5 PRACTICA
C-0013, C-4003

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

Cursos optativos

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

C-4020

PRACTICA PROFESIONAL
EN PUBLICIDAD

4

1 TEORIA, 11 PRACTICA
C-4004, C-4007, C-4008
NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-4100

SOCIEDAD CONTEMPORANEA
Y EXPRESIONES ARTISTICAS
3

15 TEORIA, 1.5 PRACTICA

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:
CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:
CLASIFICACION:

3

1.5 TEORIA, 1.5 PRACTICA
C-4001, C-4008

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-4104
CAMPANAS PUBLICITARIAS
3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-4001, C-4002, C-4008
NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

6. Creacion de cursos de la concentracion en Relaciones

C-4000 Publicas

iGN so  csm

oROPIO NOMBRE: INTRODUCCION ALAS
RELACIONES PUBLICAS

C-4101 CREDITOS: 3 ’ ,

INDUSTRIAS DE LA HORAS: 2 TEORIA, 1 PRACTICA

COMUNICACION Y EL REQUISITOS: C-0001

ENTRETENIMIENTO CORREQUISITO:  NINGUNO

3 CICLO: *

15 TEORIA. 1.5 PRACTICA CLASIFICACION:  PROPIO

C-4003 *  Optativo para el blogque comdn y obligatorio en la

NINGUNO concentracion en Relaciones Publicas.

OPTATIVO SIGLA: C-5001

PROPIO NOMBRE: COMUNICACION EN LAS
ORGANIZACIONES

C-4102 CREDITOS: 3

GESTION DE PROCESOS HORAS: 2 TEORIA, 1 PRACTICA

PUBLICITARIOS REQUISITOS: C-5000

8 , CORREQUISITO:  NINGUNO

1 TEORIA, 2 PRACTICA clcLo: OBLIGATORIO

C-4000, C-4001 CLASIFICACION: ~ PROPIO

NINGUNO

OPTATIVO SIGLA: C-5003

PROPIO NOMBRE: PUBLICOS ORGANIZACIONALES
Y AREAS PRACTICAS

C-4103 CREDITOS: 3

COMUNICACIONES HORAS: 2 TEORIA, 1 PRACTICA

INTEGRADAS DE MERCADEO
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REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

C-5001
NINGUNO
OBLIGATORIO
PROPIO

C-5004

ESCRITURA PARA RELACIONES

PUBLICAS

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-0002, C-5001
NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

C-5005

ESTRATEGIAS DE RELACIONES
PUBLICAS

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-5002

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-5006
ESTRATEGIAS DE RELACIONES
PUBLICAS II

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-5005

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-5007

RELACIONES PUBLICAS
DE LAMARCA

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-5002

NINGUNO
OBLIGATORIO

PROPIO

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

Cursos optativos

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
cIcLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

C-5020

PRACTICA PROFESIONAL
EN RELACIONES PUBLICAS
4

1 TEORIA, 11 PRACTICA
C-5005, C-5007

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-5002

TEORIAS DE LAS RELACIONES
PUBLICAS

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-5001

NINGUNO

OBLIGATORIO

PROPIO

C-5100

MEDIOS, REDES DE
COMUNICACION

Y RELACIONES PUBLICAS
3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-5002

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-5101

APORTES DE LAPSICOLOGIA
SOCIAL PARA RELACIONES
PUBLICAS

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-5002

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO
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SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

SIGLA:
NOMBRE:

CREDITOS:
HORAS:
REQUISITOS:
CORREQUISITO:
CICLO:

CLASIFICACION:

Se adjunta el andlisis de la propuesta y la malla curricular

actualizada. (*)

C-5102

CULTURAE IDENTIDAD
ORGANIZACIONAL

3

1 TEORIA, 2 PRACTICA
C-5005

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-5103

IMAGEN Y REPUTACION
ORGANIZACIONAL Y DE
LA MARCA

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-5006

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-5104
PREVENCION Y
MANEJO DE CRISIS

3

2 TEORIA, 2 PRACTICA
C-5006

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

C-5105

MERCADEO Y RELACIONES

PUBLICAS

3

2 TEORIA, 1 PRACTICA
C-5006

NINGUNO

OPTATIVO

PROPIO

La Escuela de Ciencias de la Comunicacion Colectiva debe
atender las recomendaciones planteadas y el derecho estudiantil
sobre sus planes de estudio, de acuerdo con el Reglamento de
Régimen Académico Estudiantil.

La reestructuracion si tiene implicaciones presupuestarias
adicionales. Rige a partir del primer ciclo del 2012.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 1.° de julio de 2013.

Dr. Bernal Herrera
Vicerrector de Docencia

(*) Consultar en la Vicerrectoria de Docencia
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