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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5885

Celebrada el martes 24 de marzo de 2015
Aprobada en la sesion N.° 5892 del jueves 23 de abril de 2015

ARTICULO 1. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar la
agenda para incluir un pronunciamiento sobre Finca 4.

ARTICULO 2. Informes de la Direccion y de miembros del
Consejo Universitario

1.

Informes de Direccion

El seflor director, Dr. Jorge Murillo Medrano, se refiere a los
siguientes asuntos:

Correspondencia

2)

b)

d)

Rectora a.1.

La Rectoria remite el oficio R-1551-2015, en el cual
comunica que el sefior rector viajara a Panama para
participar en el I Foro de Rectores “Prosperidad
y Educacion: El Desafio de la Cooperacion en las
Américas. El rol de las universidades”, que se realizara
en la ciudad de Panama, del 8 al 11 de abril del afo
en curso. La persona que asumird interinamente la
Rectoria durante ese periodo serd la M.Sc. Ruth De la
Asuncion Romero, vicerrectora de Vida Estudiantil.

Propuesta del Reglamento de Cobro Administrativo y
Judicial

La Oficina de Administracion Financiera remite
copia del oficio OAF-1099-2015, dirigido al Dr. Luis
Baudrit Carrillo, director de la Oficina Juridica, en
relacion con una serie de recomendaciones que fueron
incorporadas en la propuesta del Reglamento de Cobro
Administrativo y Judicial de la Universidad de Costa
Rica.

Dia del Transporte Sostenible

La Vicerrectoria de Administracion remite la circular
VRA-5-2015, mediante la cual invita a la comunidad
universitaria a formar parte del Comité Organizador,
con el fin de coordinar la celebracion del Dia del
Transporte Sostenible, en el marco del Dia Mundial del
Ambiente, que se llevard a cabo el viernes 5 de junio
de 2015.

Receso de Semana Santa

La Vicerrectoria de Administracion remite la circular
VRA-6-2015, en la cual comunica las disposiciones
que deberan de ser acatadas por las unidades para la
proteccion del campus universitario, con motivo del
receso de Semana Santa.

¢)

Seguimiento de acuerdos

La Rectoria envia el oficio R-1612-2015, en respuesta
al encargo del Consejo Universitario, realizado en
la sesion N.° 4915, articulo 8, del 22 de setiembre
de 2004, relacionado con los Lineamientos para la
Implementacion de un Modelo Integral de Gestion
de Calidad en la Universidad de Costa Rica. Al
respecto, se indica que la Universidad no cuenta con
un Unico modelo de gestion, de modo que las unidades
académicas han optado por la gestion de calidad
conforme a sus funciones y con el fin de brindar un
servicio de calidad en busqueda del mejoramiento
continuo.

Comision Especial

La Dra. Yamileth Angulo Ugalde, coordinadora de la
Comision Especial Leyes, informa sobre los integrantes
de la comision que analizara el Proyecto de Ley para
la proteccion a la informacion de datos genéticos y
protedmicos humanos (originalmente denominado:
Ley para la proteccion de la informacion genética
humana). Expediente N.° 17.486: la Dra. Henriette
Raventés Vorst, del Centro de Investigaciones en
Biologia Celular y Molecular; el Dr. Bruno Lomonte
Vigliotti, del Instituto Clodomiro Picado, y el Dr.
Alejandro Leal Esquivel, de la Escuela de Biologia.

II.  Solicitudes

g

Solicitud de audiencia

El Sr. Francisco Enriquez Solano, coordinador de la
Comision Organizadora del VII Congreso, solicita
una cita con el Consejo Universitario, en la semana del
20 al 24 de abril de 2015, con el fin de presentar el
informe final del Congreso.

III. Asunto de comisiones

h)

Pases a comisiones permanentes y especiales

Comision de Administracion y Presupuesto
- Presupuesto Extraordinario N.° 1-2015.

Comision Especial de Leyes

- Derogacion de los articulos 18 y 64 de la Ley N.°
9234, Ley de investigacion biomédica en seres
humanos. Expediente N.° 19.304. Coordinadora:
Dra. Yamileth Angulo Ugalde.
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Comision de Reglamentos

- Andlisis de las resoluciones emitidas por la
Administracion (N.° R-4004-2011, N.° R-4490-
2011 y N.° R-5302-2011), relacionadas con
el pago que se le otorga a la clase de profesor
invitado cuando se realizan estudios de posgrado
y doctorado en universidades nacionales y
extranjeras, y, en caso de ser necesario, proponga
las modificaciones reglamentarias que considere
pertinentes para corregir la inequidad existente.

IV. Asuntos de Direccion

i) Respuesta a los oficios OCU-522-2014 y OCU-044-
2015

El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano, presenta
un borrador de respuesta a los oficios OCU-522-2014
y OCU-044-2015, remitidos por el M.B.A. Glenn
Sittenfeld Johanning, contralor de la Universidad de
Costa Rica, relacionados con el caso del nombramiento
del M.A. Jorge Padilla Zufliga como contralor a.i. y
como subcontralor a.7.

j)  Entrega del titulo de doctora honoris causa

Recuerda que el jueves a las tres de la tarde es la entrega
del titulo de doctora honoris causa a la Dra. Judith
Butler, en el auditorio de la Facultad de Derecho.

k)  Asamblea de la Fundevi

Informa que el proximo jueves el M.Sc. Eliécer Urefia
Prado y la M.Sc. Saray Cérdoba Gonzalez participaran
en representacion del Organo Colegiado en la
Asamblea General Ordinaria N.° 16, de la Fundevi,
que se llevard a cabo en el edificio Catecu, antiguo
edificio de Policromia.

2. Informes de miembros

Las sefioras y los seflores miembros del Consejo Universitario
se refieren a los siguientes asuntos: Apertura del concurso de
Robotica Abierta Robotifest UCR 2015 y minuto de silencio.

El Consejo Universitario guarda un minuto de silencio en
memoria del Sr. Alvaro Rojas Quesada, padre de la Srta.
Maria del Pilar Rojas Bricefio, de la Unidad de Apoyo
Informético del Consejo Universitario.

ARTICULO 3. EI Consejo Universitario entra a analizar los
acuerdos conexos a la aprobacion de las Politicas institucionales
para el quinquenio 2016-2020 (CPA-DIC-15-001).

El seflor director, Dr. Jorge Murillo Medrano, suspende
momentdneamente el debate en torno a los acuerdos conexos a
la aprobacion de las Politicas Instituciones, con el fin de recibir
al grupo de ciudadanos que se referirdn al plan maestro de
infraestructura de la Universidad para las Fincas 3 y 4.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario recibe a un grupo de
ciudadanos (funcionarios, exfuncionarios, graduados y estudiantes
de la UCR), quienes se refieren al plan maestro de infraestructura
de la Universidad para las Fincas 3 y 4.

ARTICULO 5. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
procede a la juramentacion de la M.Sc. Maria Clara Vargas
Cullell, decana de la Facultad de Bellas Artes.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario ACUERDA, de
conformidad con el articulo 23 de su Reglamento, ampliar el
tiempo de la sesion, con un receso de dos horas, hasta concluir
con los puntos de agenda.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario continta con el debate
en torno a los acuerdos conexos a la aprobacion de las Politicas
institucionales para el quinquenio 2016-2020 (CPA-DIC-15-001).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico, en el articulo 30, incisos a) y e),
establece:

Son funciones del Consejo Universitario:

a)  Definir las politicas generales institucionales y
fiscalizar la gestion de la Universidad de Costa Rica.

()

e)  Establecer las politicas de asignacion de fondos para
efectos presupuestarios 'y aprobar el presupuesto
anual de la Universidad de Costa Rica.

2. En sesién N.° 5137, celebrada el 14 de marzo de 2007, el
Consejo Universitario toma el acuerdo de establecer una
temporalidad que vincule la planificacion institucional con
las politicas, en aras de avanzar hacia la consolidacion de
un proceso integrado de planificacion universitaria, el cual
oriente el desarrollo de la Institucion en el marco de una
vision de corto, mediano y largo plazo.

3. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5215, del 15
de diciembre de 2007, acordo: 1. Establecer las politicas
universitarias con vigencia quinquenal, a partir del afio
2010. Esta decision pretendio fortalecer la vinculacion
entre las Politicas Institucionales y los Planes Estratégicos
Institucionales, y trascender el proceso anual de formulacion
de politicas, asi como lograr que ambos esfuerzos
compartieran un mismo periodo de cinco afios, lo cual abria
la posibilidad de pensar la Universidad a mas largo plazo.

4. En la sesion extraordinaria N.° 5296 del Consejo
Universitario, celebrada el 13 de octubre del 2008, se
aprueban, por primera vez en la Institucion, politicas
quinquenales que orientarian el quehacer de la Universidad
de Costa Rica durante los afios 2010-2014. Dichas politicas
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se organizaron alrededor de cinco ejes: Universidad y
Sociedad, Excelencia Universitaria, Cobertura y Equidad,
Gestion Universitaria y Bienestar en la Vida Universitaria.

El 4 de setiembre de 2012, la Direccion del Consejo
Universitario solicita (Pase CPA-P-12-014 del 4 de
setiembre de 2012) a la Comision de Politica Académica
iniciar el proceso de andlisis y elaboracion de las Politicas
institucionales correspondientes al quinquenio 2015-2019
(CPA-P-12-014). Después de un importante proceso de
reflexion, dicha Comision presentd al Consejo Universitario
una propuesta para extender la vigencia de las Politicas
Institucionales 2010-2014, hasta el ailo 2015, en aras
de continuar fortaleciendo el proceso de elaboracion de
Politicas Institucionales para que cumplan su funcion
estratégica para la Institucion, y con la intencion de lograr un
nuevo avance cualitativo en la definicion de estas, de manera
que su contenido permita una evaluacion y monitoreo tanto
anual como quinquenal (PM-DIC-13-013).

Una vez analizados los argumentos del dictamen (PM-
DIC-13-013) de la Comision de Politica Académica, el
Consejo Universitario acordo:

1. Extender la vigencia, hasta el 2015, de las Politicas de
la Universidad de Costa Rica, 2010-2014, de modo que
la Comision de Politica Académica pueda continuar
con el proceso de construccion y definicion de metas
para las Politicas del quinquenio 2016-2020 (sesion
N.© 5789, articulo 6, del 25 de febrero de 2014).

Las Politicas Institucionales deben cumplir un papel
orientador y clarificador, especialmente para definir el rumbo
institucional en areas fundamentales del quehacer de la
Universidad, donde se requiere ejercer acciones estratégicas,
sustentadas en criterios de oportunidad, requerimiento,
conveniencia o apremio.

Estas deben constituirse, durante los proximos cinco afios,
en el marco de referencia para orientar y dirigir todas las
actividades sustantivas de la Institucion y permitir que
las diferentes unidades institucionales puedan sustentarse
en ellas al momento de elaborar sus planes de desarrollo,
programas, proyectos, convenios y actividades intra- o
interuniversitarias, con sus correspondientes solicitudes de
apoyo presupuestario.

Las politicas propuestas para el proximo quinquenio
responden a los principios, los valores y los propdsitos
institucionales consignados en el Estatuto Organico de
la Universidad de Costa Rica, reafirmando, entre otros,
el derecho a la educacion superior publica, la excelencia
académica, la igualdad de oportunidades, el logro del bien
comun, el respeto a la diversidad, la oposicion a toda forma
de discriminacion, la libre expresion de ideas, el respeto a las
diferentes visiones de mundo y corrientes del pensamiento,
el compromiso con el medio ambiente, el desarrollo del

10.

11.

12.

13.

pensamiento critico y creativo, el compromiso con el
desarrollo nacional y una accion universitaria planificada
de alto nivel en sus actividades sustantivas de docencia,
investigacion y accion social.

Producto de una cuidadosa revision de informacion
oficial, estadisticas ¢ informes institucionales, estudios del
Consejo Universitario y otras instancias universitarias, que
permitieron a la Comision de Politica Académica identificar
un conjunto de retos y desafios institucionales que fueron
priorizados en términos de la viabilidad para afrontarlos
en los proximos cinco afos, la Comision de Politica
Académica decidio agrupar las politicas en los siguientes
ejes: I. Universidad y Sociedad, II. Excelencia Académica;
Il Accesibilidad, Admision, Permanencia y Graduacion;
IV. Regionalizacion; V. Posgrado; VI. Talento Humano
Universitario; VII. Gestion Universitaria.

La alta mision otorgada a la Universidad de Costa Rica como
universidad publica, le exige profundizar constantemente
su vinculo con la sociedad, en aras de contribuir con el
desarrollo social, econdmico, politico, cultural y ambiental
de la nacion.

La Universidad de Costa Rica estd en capacidad de dar
un renovado impulso al proceso de regionalizacion que
ha logrado durante 47 afios, el cual, si bien es cierto ha
acumulado importantes réditos en favor del desarrollo
nacional, requiere nuevos avances en la direccion de superar
el modelo centralista y restrictivo que ha prevalecido a nivel
de la Universidad y que también esta presente, como desafio
por superar, en el resto de la institucionalidad publica
costarricense.

Es imperativo que los estudios de posgrado en la Universidad
de Costa Rica se fortalezcan como nivel de formacion
estratégico no solo para el sistema de educacion superior
publica, sino también como instrumento fundamental de
desarrollo nacional y pieza primordial en los procesos
de creacion e innovacion del saber cientifico, técnico y
humanistico del pais.

El talento humano es el componente esencial de la Institucion
y una de las fuentes principales para alcanzar la excelencia
académica, por lo que resulta indispensable abordar retos
institucionales relevantes que garanticen una adecuada
renovacion generacional, atiendan la critica situacion de
interinazgo, fortalezcan condiciones laborales acordes con
la academia, e incentiven un vinculo de reciprocidad con las
personas graduadas y jubiladas de la Institucion.

Es indispensable que la planificacion universitaria responda
a las Politicas Institucionales definidas por el Consejo
Universitario, a fin de que durante el propio proceso de
planificacion se organicen y prioricen los recursos financieros
y las acciones que sean requeridas para la implementacion
efectiva de estas.
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14.

15.

16.

La Administracion Universitaria elabor¢ el Plan Estratégico
para el periodo 2008-2012 y unas directrices operativas para
el periodo 2010-2014. Posteriormente, la Administracion
elabord el Plan Estratégico Institucional para el periodo
2013-2017. Por su parte, el Consejo Universitario dicto las
Politicas institucionales para el periodo 2010-2014, con una
ampliacion de vigencia hasta el 2015, para luego aprobar las
nuevas Politicas Institucionales para el periodo 2016-2020.

Este desfase temporal entre los periodos de Administracion
Universitaria, los Planes Estratégicos y las Politicas
Institucionales debe ser corregido de manera imperiosa, toda
vez que debilita la concordancia que debe existir entre los
procesos de planificacion y conduccion de la Institucion.
Por ello, es necesario fortalecer la vinculacion del Plan
Estratégico Institucional con las Politicas Institucionales,
de modo que estos procesos se refuercen mutuamente y que
tengan un impacto mas alla del proceso de formulacion del
Plan-Presupuesto.

A nivel institucional, todas las vicerrectorias elaboran
directrices operativas para las Politicas Institucionales
dictadas por el Consejo Universitario. Por su parte, la
Administracion elabora Planes Anuales Operativos (PAO)
que la Oficina de Planificacion Universitaria (OPLAU)
evalia en términos de su cumplimiento y, como parte
de este ejercicio, documenta la frecuencia con que son
mencionadas las distintas Politicas Institucionales por parte
de las unidades ejecutoras. Se hace necesario contar con un
proceso de evaluacion, que, integrando todos los esfuerzos
de planificacion institucional, logre dar seguimiento a las
politicas institucionales dictadas por el Consejo Universitario
para determinar su grado de cumplimiento.

Para el cumplimiento efectivo de algunas de las politicas
institucionales planteadas para el quinquenio 2016-2020,
sera preciso realizar varias reformas reglamentarias urgentes
que permitan hacer viable su implementacion.

Las Politicas Institucionales 2016-2020 deben sustentar
tanto el quehacer académico, la gestion administrativa y la
vida estudiantil y universitaria, por lo que es imprescindible
que estas sean ampliamente divulgadas, con el fin de que
sean del conocimiento y uso permanente por parte de todas
las personas vinculadas a la Institucion.

ACUERDA:

1.

Dar por cumplidos los siguientes encargos que el Consejo
Universitario trasladé a la Comision de Politica Académica
para que fueran considerados o contemplados en el marco
del proceso de elaboracion de las Politicas institucionales
para el quinquenio 2016-2020:

a)  Sesion N.° 5592, articulo 8, del 10 de noviembre de
2011, pase CPA-P-11-006, (...) inclusion del tema
de gestion del riesgo y elabore un enunciado en

las Politicas de la UCR que oriente la accion de la
Institucion con respecto a la prevencion y mitigacion
de desastres.

b)  Sesion N.° 5712, articulo 4, inciso 5, del 4 de abril
de 2013, pase CPA-P-13-003, (...) la creacion de
una politica de gestion del riesgo institucional, se
incluyan los mecanismos especificos que garanticen
la integridad fisica y seguridad del acervo cientifico,
cultural y administrativo de la Universidad.

¢)  Sesion N.° 5760, articulo 2, inciso 2, del punto 2, del 8
de octubre de 2013, pase CPA-P-13-009, propuestas de
politicas institucionales sobre regionalizacion.

d)  Sesion N.° 5805, articulo 3, inciso 2, pase
CPA-P-14-001, (..) establecer una politica que
disponga la realizacion de los procesos de
autoevaluacion — periodicamente, asi  como  se
posibiliten que las carreras impartidas en las Sedes
pongan en ejecucion procesos de autoevaluacion y
autorregulacion.

e)  Sesion ordinaria N.° 5830, articulo 12, inciso 2, pase
CPA-P-14-002, la conveniencia de que la Universidad
de Costa Rica cuente con una politica de acceso abierto
que responda a las exigencias del desarrollo cientifico
y su apropiada divulgacion en la sociedad.

Solicitar a la Comision de Estatuto Organico del Consejo
Universitario que, en el marco del analisis del Capitulo IX
Sedes Regionales, considere:

a)  La revision de los articulos 51 inciso d) y el articulo
52 inciso k) en los que, al definir las funciones de
la Vicerrectoria de Investigacion y Accion Social
respectivamente, se les condiciona para que antes de
realizar la aprobacion de los programas y proyectos
de investigacion o de accion social propuestos por las
Sedes Regionales, medie una consulta a las unidades
académicas correspondientes de la Sede Central.

b)  Analizar los articulos 58, 60, 73 y 109 del Estatuto
Organico, en términos de revisar la pertinencia de
participacion de las sedes en distintos espacios de
decision institucional.

¢)  Revisar el acuerdo del Consejo Universitario de la
sesion N.° 4112, articulo 7, del 31 de mayo de 1995,
en el cual se definen las carreras desconcentradas,
descentralizadas y propias, con el objeto de valorar su
pertinencia actual.

Trasladar a la Comision de Politica Académica:

a)  La solicitud de revisar la normativa en lo referente
al tiempo otorgado a la poblacion estudiantil para
mantener la condicién de estudiante elegible, a
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efectos de que se viabilice la politica 1.3 del III Eje
Accesibilidad, Admision, Permanencia y Graduacion,
de las Politicas Institucionales 2016-2020.

b)  La solicitud de elaborar una propuesta que defina el
tratamiento que se debe dar a las propuestas de politicas
institucionales sobre tematicas especificas que son
presentadas por diferentes instancias universitarias
en diferentes momentos ante el Consejo Universitario
y que, ademas, incluya posibles mecanismos de
vinculacion de estas politicas con las Politicas
Institucionales vigentes.

Trasladar a la Comision de Reglamentos Segunda:

La solicitud de revisar la normativa en lo referente al retiro
de matricula (RM), en términos de viabilizar la efectiva
implementacion de la politica 2.3 del I1I Eje Accesibilidad,
Admision, Permanencia y Graduacion, de las Politicas
Institucionales 2016-2020.

Solicitar a la Comision de Administracion y Presupuesto
la elaboracion, en conjunto con la Oficina de Planificacion
Universitaria (OPLAU) y las instancias especializadas que
considere convenientes, de una propuesta de un sistema de
indicadores de evaluacion para las Politicas Institucionales
2016-2020, que, considerando los planes anuales operativos,
las directrices operativas y el Plan Estratégico 2013-2017,
permitan determinar anual y quinquenalmente, el grado
de avance cuantitativo y cualitativo en el cumplimiento
de estas. La propuesta debera ser expuesta y entregada al
plenario del Consejo Universitario antes del 15 de marzo del
2016.

6.  Solicitar a la Rectoria que:

a)

b)

Los planes estratégicos institucionales
correspondientes al quinquenio 2016-2020, respondan
a las Politicas Institucionales aprobadas por este
Organo Colegiado para ese mismo periodo.

Emita su criterio sobre la conveniencia institucional de
elaborar planes estratégicos institucionales, en periodos
quinquenales que sobrepasan los periodos de gobierno
de las distintas administraciones universitarias. El
criterio deberd ser entregado al plenario del Consejo
Universitario antes del 15 de noviembre del 2015.

Difunda ampliamente las Politicas Institucionales
2016-2020, para que sean del conocimiento de toda la
comunidad universitaria y nacional.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario conoce un borrador de
comunicado en torno a la finca Acasuso y la finca Arte y Cultura,
actualmente denominada Finca 4.

El Consejo Universitario ACUERDA no emitir, por el momento,
un comunicado en torno a la finca Acasuso y la finca Arte y
Cultura, actualmente denominada Finca 4.

Dr. Jorge Murillo Medrano
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5886

Celebrada el jueves 26 de marzo de 2015
Aprobada en la sesién N.° 5894 del jueves 30 de abril de 2015

ARTICULO 1. El Consejo Universitario APRUEBA las actas
de las sesiones N. 5877, con observaciones de forma; 5878, sin
observaciones de forma; 5879, con observaciones de forma y
5881, sin observaciones de forma.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario, de conformidad con
lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje
y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la
asignacion de recursos al personal universitario que participe en
eventos internacionales, ACUERDA:

1. Ratificar las siguientes solicitudes de apoyo financiero:
(Véase tabla en la pagina 17)

2. Devolver la solicitud de apoyo financiero de la Sra. Milagro
Pifieiro Ruiz, de la Sede Regional de Occidente, para
que se corrijan los montos del aporte personal, ya que no
corresponde con las tarifas aprobadas por la Contraloria
General de la Republica, y amplie la justificacion para ser
valorada en otra oportunidad.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario conoce el dictamen
CEL-DIC-15-006, de 1a Comision Especial que estudio el texto
sustitutivo del Proyecto de Ley Programa Integral de Desarrollo
Educativo (PIDE). Expediente N.° 18.690.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. De acuerdo con el articulo 88 de la Constitucion Politica de
Costa Rica, la Comision Permanente Especial de Ciencia,
Tecnologia y Educacion, de la Asamblea Legislativa de la
Republica de Costa Rica, solicitd el criterio de la Universidad
de Costa Rica acerca del texto sustitutivo del proyecto de
Ley Programa Integral de Desarrollo Educativo (PIDE).
Expediente N.° 18.690 (Ref. oficio CPECTE-254-2014, del
17 de setiembre de 2014).

2. La Rectoria eleva el citado Proyecto de Ley al Consejo
Universitario para su respectivo analisis (Ref. oficio R-6188-
2014, del 17 de setiembre de 2014).

3. LaComision Especial que estudio el Proyecto de Ley estuvo
integrada por la M.Sc. Saray Cordoba Gonzdlez, quien
coordina, y las docentes Dra. Flora Salas Madriz, asesora de
la Vicerrectoria de Docencia, y la Dra. Adilia Solis Reyes,
docente de la Escuela de Administracion Educativa (Ref.
oficio CEL-CU-14-040, del 5 de noviembre de 2014), para
su estudio y emision del criterio institucional.

10.

11.

La Oficina Juridica sefiala que es necesario advertir que
el Proyecto contiene disposiciones que afectan, directa
o indirectamente, la autonomia universitaria, y en
consecuencia, son claramente inconstitucionales. Ello, con
base en los articulos 11, 35 y 53 de este proyecto”.

El sistema de educacion nacional prevé el acceso a la
educacion a toda la poblacion, independientemente de la
condicion socioecondmica y personal.

En el sistema de educacion general basica se contemplan
opciones para poblaciones jovenes y adultas.

Existen, ademds del Instituto Nacional de Aprendizaje
(INA), otras instancias de formacion en las ramas técnicas y
de oficios.

Hay diversas modalidades de educacion abierta 'y
alfabetizacion para personas adultas en los niveles de
primaria y secundaria.

El MEP cuenta con el personal profesional capacitado para
atender las distintas demandas y modalidades de formacion
en preescolar, primaria y educacion secundaria.

Existen politicas publicas y acciones afirmativas que
favorecen la inclusion educativa de las poblaciones mas
vulnerables del pais, tanto en la Gran Area Metropolitana,
como en las provincias lejanas y las zonas indigenas y
rurales del pais.

Se crea innecesariamente la Direccion Nacional de Servicio
Civico Social, como 6rgano nuevo que en el texto original

)

Articulo 11 regula los tipos de servicios comunitarios (generales y
especiales) que pueden implementarse de acuerdo con la Ley. En los
distintos servicios comunitarios se pretende la aplicacion de destrezas
practicas humanas en pro del bienestar comunal. Para ello, el proyecto
legislativo, prevé asesorias obligatorias para quien las da, pero no
vinculantes para quien las recibe, de varias instituciones educativas,
entre ellas la Universidad de Costa Rica.

Articulo 35: establece la obligatoriedad de todas las instituciones
publicas de prestar y brindar sus servicios y beneficios a los pasantes
del servicio comunal. Se sefiala que las “Universidades estan invitadas
a participar del proyecto PIDE asi como los estudiantes con tutorias
y capacitaciones, con facilitacion profesional, cursos...”. Si bien
se indica que se trata de una invitacion, la redaccion de este inciso
es ambigua y podria conllevar restricciones inconstitucionales a la

autonomia universitaria.

Articulo 53 sefiala la “obligacion imperiosa” de toda institucion
publica (contenida expresamente o no en el proyecto) de acudir en
ayuda a los requerimientos del PIDE.
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dependia del MEP y en el texto sustitutivo sera de resorte
del Poder Ejecutivo, adscrito al Ministerio de Cultura y
Juventud como 6rgano anexo (articulo 18), con la finalidad
de que sca el ente responsable del PIDE y el Servicio Social
Civico Comunitario.

12. En conclusion, el texto sustitutivo del Proyecto de Ley
no mejora en lo medular el texto base, pues persisten
duplicaciones de funciones de dos instituciones publicas, el
MEPy el INA, lo cual provocaria gastos innecesarios para el
erario.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa de la Republica de Costa
Rica, por medio de la Comision Permanente Especial de Ciencia,
Tecnologia y Educacién, que la Universidad de Costa Rica
encuentra que el texto sustitutivo del proyecto de Ley Programa
Integral de Desarrollo Educativo (PIDE). Expediente N.°
18.690, contiene aspectos que afectan la autonomia Universitaria,
garantizada en el articulo 84 de la Carta Magna; ademés, los
cambios realizados al texto original no modifican el fondo del
proyecto, en cuyo caso persiste la duplicacion de funciones y
principios del actual sistema educativo y tampoco aporta ninguna
innovacion al tema de la educacion de adultos. En consecuencia,
no recomienda su aprobacion.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta para nombrar a la persona que representara
al Consejo Universitario en la Comision de Becas Clyde J. Surgi
durante el 2015 (PD-15-03-017).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario establecio en la sesion N.° 4273,
articulo 7, punto 3, del 24 de junio de 1997, la normativa
para la asignacion de las Becas Clyde J. Surgi.

2. El Reglamento para la administracion y asignacion del
Programa de Becas Clyde J. Surgi sefiala, en el articulo 12,
que la Comision estara conformada por un representante del
Consejo Universitario, el vicerrector de Vida Estudiantil, el
jefe de la Oficina de Becas y Atencion Socioecondmica, un
trabajador social de esta misma Oficina y el presidente de
la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa
Rica.

ACUERDA

Nombrar al Sr. Federico Blanco Gamboa como representante del
Consejo Universitario ante la Comision de Becas Clyde J. Surgi
durante el 2015.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta en torno al programa de actividad fisica y
recreativa para las personas funcionarias en puestos de Direccion
0 que se desempefian en la Administracion Superior de la
Universidad de Costa Rica (PD-15-03-018).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Ph.D. Walter Salazar Rojas, director de la Escuela
de Educacion Fisica y Deportes, le remitio al director
del Consejo Universitario el documento Propuesta de
un programa de actividad fisica y recreativa para las
personas funcionarias en puestos de direccion o que
se desemperian en la Administracion Superior de la
Universidad de Costa Rica (oficio EEFD-D-98-2015, del
26 de febrero de 201)5).

2. Inicialmente, el Programa de actividad fisica y recreativa
para las personas funcionarias en puestos de direccion
o0 que se desempenan en la Administracion Superior de
la Universidad de Costa Rica nacié en el 2013 como
un espacio para ubicar a varios estudiantes de IV afio
de carrera de Educacion Fisica y Deportes, a fin de que
concluyeran su practica profesional.

3. Este programa consistio en abrir un espacio de
actividad fisica y recreativa, dirigido a funcionarios y
autoridades universitarias, cuyo objetivo préctico, por
parte del estudiantado hacia las personas participantes
del programa, fue desarrollar espacios lidicos y de
acondicionamiento fisico.

4. Este programa durd dos afos (2013 y 2014) y en el
segundo semestre de 2014 se atendieron 16 docentes
y autoridades universitarias. Dentro de los servicios
brindados se les realizd mediciones antropométricas
(talla, peso, porcentaje de grasa), conocimiento de
gustos, intereses, y necesidades para conocer la situacion
individual de cada persona participante y, de acuerdo
con ello, hacer el planeamiento de las sesiones précticas.
Ademas, se les dio una cita con el médico de la Escuela
de Educacion Fisica y Deportes. También se coordind y
se concretd brindar el servicio de valoracion nutricional y
plan alimentario a través de una cita con dos profesoras de
la Escuela de Nutricion. Asimismo, las mismas profesoras
se encargaron de desarrollar charlas de nutricion en
diferentes horarios dirigidos al grupo de personas
participantes y, por medio de la Escuela de Terapia Fisica,
se les realizd una valoracion postural para cada persona
participante del grupo de ejercicios.

5. Para el segundo semestre del 2014 se dio fin a este
servicio brindado por los estudiantes de la Escuela de
Educacion Fisica y Deportes del curso Experiencia
Docente, debido a que los estudiantes concluyeron su
practica profesional y con ello se termind la promocion de
estudiantes que participaba en este curso. Lo anterior, por
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las disposiciones del plan nuevo de estudio de la carrera
en Ciencias del Movimiento Humano.

En términos generales, se concluye que las personas
participantes del grupo de ejercicio estuvieron sumamente
satisfechas con este espacio de actividad fisica y recreacion
que se les brindo porque les permitid hacer conciencia
en aspectos de la postura corporal, la alimentacion, la
importancia de la actividad fisica y los beneficios que todo
ello genera para sus vidas. Algunas obtuvieron resultados
mas notorios en sus mediciones y otras quedaron con la
inquietud de mejorar su asistencia y participacion para
lograr sus metas personales.

Las Politicas institucionales para el quinquenio 2016-2020
establecen que la Universidad de Costa Rica:

7.3.7.  Estimulara estilos de vida saludables mediante la
promocion de una cultura de alimentacion sana
y la creacion y el fortalecimiento de espacios
que promuevan la realizacion de actividades
recreativas, deportivas, artisticas y culturales en
pro de la salud integral y bienestar de las personas
que conforman la comunidad universitaria.

Dados los resultados del Programa de actividad fisica
y recreativa para las personas funcionarias en puestos
de direccion o que se desempeiian en la Administracion
Superior de la Universidad de Costa Rica, la Escuela
de Educacion Fisica y Deportes solicita a este Organo
Colegiado el apoyo para darle continuidad a ese servicio que
se brind¢ durante dos afios a la poblacion de funcionarios y
autoridades universitarias.

ACUERDA

1.

Apoyar la propuesta del Programa de actividad fisica
y recreativa para las personas funcionarias en puestos
de Direccion o que se desemperian en la Administracion
Superior de la Universidad de Costa Rica.

Solicitarle a la Administracion que brinde todo el apoyo
necesario para que el Programa de actividad fisica y
recreativa para las personas funcionarias en puestos
de direccion o que se desempeiian en la Administracion
Superior de la Universidad de Costa Rica continie
funcionando.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6. El Consejo Universitario conoce el dictamen
CEL-DIC-15-004, de la Comision Especial que estudio el
Proyecto de Ley de Adecuacion institucional para el cambio
climatico, antes Ley marco de cambio climdtico (texto sustitutivo).
Expediente N.° 18.860.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

La Comision Permanente Especial de Ambiente de la
Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, por
medio de la Sra. Hannia M. Duran, solicito el criterio de
la Universidad de Costa Rica acerca del proyecto de ley
denominado Ley de adecuacion institucional para el cambio
climatico. Expediente N.° 18.860.

El Consejo Universitario conformé la Comision Especial,
integrada por el Ing. Alejandro Navas Carro, director del
Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos Estructurales
(Lanamme); Dr. Luis Felipe Arauz Cavallini, decano de la
Facultad de Ciencias Agroalimentarias; Dr. Jorge Alberto
Amador Astua, director del Departamento de Fisica
Atmosférica de la Escuela de Fisica; el M.Sc. Alvaro
Brenes Vargas, meteordlogo de la Facultad de Ciencias
Agroalimentarias, Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, de la
Escuela de Biologia; y por la M.Sc. Olga Marta Corrales,
coordinadora, Comision Carbono Neutral, de la Rectoria. La
Comision fue coordinada por el Ing. José Francisco Aguilar
Pereira (CEL-CU-14-004, del 26 de marzo de 2014 y CEL-
CU-14-007, del 1.° de abril de 2014).

Los criterios de la M.Sc. Carolina Alvarez Vergnani, del
Dr. Gerardo Avalos Rodriguez y del Dr. Carlos Morales
Sanchez, profesores de la Escuela de Biologia, se incluyeron
en este dictamen por recomendacion del Dr. Gustavo
Gutiérrez Espeleta.

La Oficina Juridica, en el oficio 0OJ-309-2014, del 27 de
marzo de 2014, indico lo siguiente:

(...) la Universidad de Costa Rica, en el ejercicio de su
independencia funcional, tiene plena capacidad juridica
para auto-determinar el trazo politico de sus decisiones y
nadie, absolutamente nadie, puede venir a decidir la forma
y el norte de los fines para los que el constituyente le brindo
plena autonomia.

Suponer lo  contrario implicaria  avasallarse —ante
injerencias externas. Peor auin, seria “delegar en otros” el
procedimiento y la legitimacion que tiene la Institucion para
cumplir sus actividades.

Por eso, pretender que determinada actividad de la
Universidad relacionada con mitigacion y adaptacion al
cambio climatico deba necesariamente estar sujeta a una
aprobacion externa, implica una interferencia en las labores
académicas. (...)

La Oficina de la Contraloria Universitaria, en el oficio
OCU-R-079-2014, advirtio de que:

(...) para la Universidad de Costa Rica, tanto el Proyecto
consultado como su mds reciente version, contemplan una
potencial violacion a la Autonomia Universitaria. En efecto,
enambos textos, el articulo 10, inciso ¢), atribuye competencia
a Conclima para “organizar, programar, dirigi, revisar y
evaluar la ejecucion de las actividades que deben cumplir las
diferentes instituciones involucradas”. Al mismo tiempo, el
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inciso e) del articulo asigna competencia a Conclima para
“recomendar trabajos e investigaciones cientificas a las
unidades y los centros de investigacion del pais”.

Esto ultimo merece ser analizado en relacion con lo indicado
en el articulo 17 del Proyecto consultado (articulo 18 en el
nuevo texto), que prevé, con cardcter imperativo, que “todas
las entidades publicas dedicadas a la investigacion, el
estudio y la transferencia cientifica y tecnologica, disefiaran
e_implementaran planes, programas, proyectos, acciones
y actividades para mejorar la gestion de riesgo, reducir la
vulnerabilidad, mejorar la adaptacion y contribuir con la
reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero. (...)".

En ambos textos también se indica que “todas las
universidades estatales y los centros cientificos del pais
promoveran la investigacion, el estudio y la transferencia
cientifica y tecnologica, disefiaran e implementaran planes,
programas, proyectos, acciones y actividades para mejorar
la gestion de riesgo, reducir la vulnerabilidad, mejorar
la adaptacion y contribuir con la reduccion de emisiones
de gases de efecto invernadero. (El subrayado no es del
original).

Las universidades estatales y los centros cientificos del pais
promoverdn la investigacion en materia de cambio climdtico,
con la colaboracion de las Instituciones estatales” (...).

(...) estima esta Contraloria Universitaria que, al menos
en cuanto al punto especifico de la consulta indicada en su
oficio CEL-CU-14-009, referente al 1% de fondos asignados
al Laboratorio de Materiales, el nuevo texto de Proyecto
de Ley sirve a los intereses universitarios, al corregir la
omision en que incurria el Legislador en el texto original y
en el texto consultado.

Para concluir, cabe reconocer que los textos de Proyecto aqui
analizados muestran importantes disconformidades con el
Ordenamiento Juridico y eventuales inconstitucionalidades
por roces con la Autonomia Universitaria, por lo que es
aconsejable la emision de una respuesta institucional que
advierta tales disconformidades; las cuales avin persisten en la
version mas reciente del Proyecto de Ley de comentario (...).

El Proyecto de Ley de Adecuacion Institucional para el
cambio climatico. Expediente N.° 18.860, basicamente
sugiere a las universidades publicas y otras instituciones
que estimulen proyectos de investigacion congruentes
con la naturaleza de las dos nuevas entidades; esto es,
investigaciones que faciliten la adaptacion al cambio
climatico y que mitiguen sus efectos, pero las universidades
no pueden ser obligadas a ello por ninguna ley, ya que goza
de autonomia otorgada por la propia Constitucion Politica.

Es preocupante y se debe considerar el impacto
presupuestario que puede representar para la Universidad
de Costa Rica el disefiar e implementar planes, programas,
proyectos, acciones y actividades, que puedan estar bajo la
eventual direccion, revision y evaluacion de Conclima; tales

10.

11.

12.

previsiones contempladas en ambos textos del Proyecto de
Ley podrian derivar en una injerencia de autoridades del
Gobierno Central en la gestion administrativa realizada por
autoridades universitarias, en el ejercicio de funciones y
competencias, asignadas por normativa interna universitaria,
y en la ejecucion del presupuesto universitario.

El Proyecto de Ley presenta partes que no tienen continuidad
y, por lo tanto, dejan muchos vacios, haciendo parecer que
fue escrito sin linealidad ni objetivos claros; el texto contiene
errores en la escritura y narracion y muchos de los conceptos
utilizados no son los correctos.

En ningtin momento del texto del proyecto se hace mencion
a la legislacion vigente ni a las instituciones que actualmente
trabajan en temas relacionados con el cambio climatico,
como, por ejemplo, la Direccion de Cambio Climatico del
Ministerio de Ambiente y Energia y la Comision Nacional
de Prevencion de Riesgos y Atencion a Emergencias.

El Proyecto de Ley carece de principios generales, éticos,
de vision, que orienten, expliquen y eduquen sobre la
importancia de reorientar las dindmicas de los diferentes
sectores  (productivos, economicos, educacionales, de
salud, ordenamiento territorial, entre otros) y como estos
se conectan con distintas legislaciones actuales y de gran
importancia para los mismos sectores, tales como la reciente
Ley para la Gestion Integrada del Recurso Hidrico, la Ley
de Biodiversidad, 1a Ley Forestal y otras relacionadas con
temas ambientales, agricolas, de salud, e inclusive con la
propia Constitucion Politica.

Tanto la Comision Nacional de Cambio Climatico (Conclima)
como el Consejo Nacional sobre Cambio Climatico tienen
funciones muy parecidas. En lugar de duplicar esfuerzos,
deberia proponerse la creacion de una sola entidad y
dotarla de recursos necesarios para realizar investigaciones
congruentes con metas precisas y con los fines especificos,
ademas de crear recursos para apoyar a establecer programas
de investigacion concretos, con periodos de toma de datos,
asi como de presentacion de informes.

Este Proyecto de Ley, en el articulo 13, sigue reflejando
el sesgo hacia la mitigacion, cuando la adaptacion al
cambio climatico debe ser lo mas importante para el pais,
pues amenaza con incrementar la desigualdad social que
ya existe. El Plan Nacional de Cambio Climatico (PNCC)
debe, ademas, identificar las vulnerabilidades sociales,
econdmicas y ambientales que se derivan del cambio
climatico; establecer medidas para la gestion de riesgo
climatico, definir un marco operativo institucional para
el desarrollo de politicas en cambio climatico que tenga
como resultado la reduccion de la vulnerabilidad social,
economica y ambiental, mediante estrategias de desarrollo
al cambio climatico y bajas en emisiones de gases de efecto
invernadero.

Sesion N.° 5886, jueves 26 de marzo de 2015

La Gaceta Universitaria 10 -2015 11



13. En vista de la autonomia que asiste a las universidades
estatales, las actividades de investigacion que estas realizan
estaran definidas de conformidad con este principio
constitucional, lo cual también las imposibilitaria a cumplir
con lo propuesto en el articulo 20 de este proyecto de ley.

14. Debe ser incorporado el principio de equidad intergene-
racional, que es la responsabilidad de cada generacion de
dejar a las nuevas generaciones una herencia de riquezas
que no sea menos que lo que ellas mismas heredaron. La
generacion actual tiene la responsabilidad de administrar
el cuidado de los recursos naturales para las nuevas
generaciones. En consecuencia, la adaptacion al cambio
climatico es una cuestion de equidad intergeneracional.

15. En el decreto de Programa Pais'?, asi como el reglamento
organico institucional del MINAE, define a esta instancia
como el ente rector en materia de cambio climatico.
Algo que deberia eliminarse, pues siendo el cambio
climatico un problema de desarrollo, el tema deberia
estar transversalizado a todos los ministerios. La
estructura propuesta no promueve la descentralizacion
y desconcentracion maxima de la institucionalidad del
cambio climatico.

16. El articulo 15 deberia enfocarse en la elaboracion de
estrategias nacionales de financiamiento, asi como
instaurar mecanismos para captar fondos internacionales
y establecer dispositivos efectivos para la rendicion de
cuentas, no solo de carteras crediticias e incentivos.

ACUERDA:

Comunicar a la Asamblea Legislativa de la Republica de
Costa Rica y a la Comisién Permanente del Ambiente, que la
Universidad de Costa Rica recomienda no aprobar el Proyecto de
Ley denominado Ley de Adecuacion Institucional para el Cambio
Climatico. Expediente N.° 18.860.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7. El Ing José Francisco Aguilar Pereira,
coordinador de la Comision Especial que estudio el Proyecto de
Ley Derogatoria de la Ley general de concesion de obras publicas
con servicios publicos, Ley N.° 7762, del 2 de abril de 1998, y
sus reformas. Expediente 18.823, presenta los considerandos y el
acuerdo del dictamen CEL-DIC-15-005, con las observaciones
sugeridas en la sesion N.° 5883 articulo 3.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.  LaComision Permanente de Gobierno y Administracion de
la Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, por
medio de la Sra. Rosa Maria Vega Campos, jefa de Area,

(2) Tomado de http://cambioclimaticocr.com/2012-05-22-19-47-24/
programas/programa-pais, el 28 de marzo de 2014.

solicito el criterio de la Universidad de Costa Rica acerca del
proyecto de Ley Derogatoria de la Ley general de concesion
de obras publicas con servicios publicos, N.° 7762, de 2 de
abril de 1998, y sus reformas. Expediente N.° 18.823 (CG-
855-2013, del 7 de octubre de 2013). El articulo 88 de la
Constitucion Politica establece lo siguiente:

Para la discusion y aprobacion de proyectos de ley relativos
a las materias puestas bajo la competencia de la Universidad
de Costa Rica y de las demds instituciones de educacion
superior universitaria, o relacionadas directamente con
ellas, la Asamblea Legislativa deberd oir previamente al
Consejo Universitario o al organo director correspondiente
de cada una de ellas.

Se recibieron las observaciones de la Comision Especial,
que estuvo conformada por el Ing. Alejandro Navas Carro,
director del Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos
Estructurales (Lanamme), y un grupo de asesores del
Lanamme, y por el Ing. José Francisco Aguilar Pereira,
quien la coordind.

La Oficina Juridica, en el oficio 0J-1221-2013, del 17 de
octubre de 2013, no encontro objeciones al Proyecto de Ley,
ya que no afecta la autonomia universitaria.

En la la sesion N.° 5842, articulo 6, del 18 de setiembre de
2014, el Consejo Universitario analizo el Proyecto de Ley
Derogatoria de la Ley general de concesion de obras publicas
con servicios publicos, N.° 7762, de 2 de abril de 1998, y sus
reformas y acordo: Suspender el debate en torno al Proyecto
de Ley Derogatoria de la Ley general de concesion de
obras publicas con servicios publicos, Ley N.° 7762, de 2 de
abril de 1998, y sus reformas, con el fin de que se tomen en
consideracion las observaciones expresadas en el plenario.

Esta ley, en los articulos 47 bis y 47 ter, permite la
constitucion de una prenda especial y su ejecucion en caso de
incumplimiento, autoriza al concesionario dar en garantia la
misma concesion, lo cual es del todo inadmisible por tratarse
de bienes propios de la Nacion y porque, nuevamente, se
abre la puerta para burlar los principios del concurso piblico.

La concesion de obra publica debe ser un medio para
mejorar la calidad de vida de la poblacion y el desarrollo de
las regiones, por lo que la participacion de las comunidades
es fundamental para la toma de decisiones (voto de la Sala
Constitucional N.° 10693-2002, del 7 de noviembre de 2002).

Costa Rica no cuenta con una politica de Estado en el
desarrollo de infraestructura y de transporte que fije la
ruta de la inversion en la obra piblica a largo plazo, en la
que prevalezca el interés publico por encima de intereses
particulares.

Se deben redefinir las competencias del Ministerio de Obras
Publicas y Transportes (MOPT) y del Consejo Nacional de
Vialidad (Conavi) en materia de obra publica.
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9. La posibilidad de que el concesionario ceda la concesion a
una tercera empresa de su eleccion, debe corregirse en la
presente Ley; es una burla a todo el procedimiento concursal,
ya que permite que una vez que se dio un tramite de licitacion
y se escogio entre los posibles oferentes, el concesionario,
unilateralmente, puede decidir el traspaso del contrato a un
tercero, que ni siquiera particip6 en el concurso.

10. Deben establecerse, en forma clara, las reglas, obligaciones,
derechos y garantias de las partes interesadas en la concesion
de obra publica.

11.  En el mundo, la concesion de obra publica estd ampliamente
difundida en Espafia, Australia, Canad4, y en Latinoamérica,
en Pert, México y a Chile principalmente. Muchos de
estos paises cuentan con embalses, edificaciones publicas,
aeropuertos, muelles, megapuentes, carreteras y otros
proyectos exitosamente realizados en esta modalidad de
obra publica. No obstante, en Costa Rica este modelo no ha
sido exitoso, lo cual podria deberse a la existencia de una ley
inadecuada.

12.  El modelo de concesion de obra publica debe permanecer
como una alternativa viable en la legislacion nacional,
tomando en consideracion las experiencias en otros paises
y asegurando que no se coloque a empresas privadas como
garantes de derechos fundamentales para la poblacion.

13. La permanencia de la concesion de proyectos viales como
una opcion debe estar acompafiada de un proceso de
reestructuracion y reconceptualizacion de varios elementos,
entre ellos, una revision exhaustiva del contenido de la ley
actual, en procura de incorporar el aprendizaje adquirido en
las recientes experiencias (proyecto San José-Caldera [ruta
27] y proyecto San José-San Ramon [ruta 1]) y depurar al
maximo procedimientos intermedios que agilicen y den
mayor transparencia en la designacion de estos proyectos.

14. Se debe mejorar el proceso de concesion, privilegiar el
principio de transparencia y competencia en la adjudicacion
de proyectos de larga duracion y gran envergadura, y
promover, ademas, el amplio acceso a quienes cumplan con
los requisitos econdmicos, técnicos, financieros y comerciales,
para incentivar la competencia y la inversion privada.

15. El Consejo Universitario reafirma lo aprobado como
pronunciamiento sobre la concesion de obra piblica y la
carretera San José-San Ramon, en la sesion N.° 5717, articulo
15, del jueves 25 de abril de 2013, y recomend6 una reforma
a la ley actual para adecuarla a las necesidades del pais.

ACUERDA

1. Comunicar a la Asamblea Legislativa de la Republica de
Costa Rica y a la Comision de Gobierno y Administracion,
que la Universidad de Costa Rica recomienda no aprobar el
Proyecto de Ley Derogatoria de la Ley general de concesion

de obras puiblicas con servicios publicos N.° 7762, de 2 de
abril de 1998, y sus reformas. Expediente N.° 18.823.

2. Reiterarala Asamblea Legislativa el acuerdo de este Organo
Colegiado de la sesion 5717, articulo 15, sobre la concesion
de obra publica y la carretera San José-San Ramon, acerca de
la revision de la Ley de Concesion de Obra Puiblica, Ley N.°
7762, con el fin de realizar las modificaciones pertinentes,
a la luz de la conveniencia nacional de esta figura y a partir
de la experiencia que ha tenido el pais en esta materia y se
tome en cuenta lo estipulado en los considerandos para una
posible reforma de esta ley.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. EI Consejo Universitario ACUERDA ampliar
la agenda para conocer: 1. La propuesta de Direccion (PD-
15-02-013) referente al Proyecto de Ley Reforma del articulo
56 de la Ley N.° 7169, Promocion del Desarrollo Cientifico y
Tecnologico. Expediente N.° 19.263; 2. Propuesta de Direccion
(PD-15-03-019), modificacion del acuerdo de la sesion N.° 5870,
articulo 2, del 5 de febrero de 2015, para cambiar el nombre del
titulo que se le otorgo a la sefiora Gianella Baltodano Andujo;
3. Modificacion presupuestaria 4-2015 (CPA-DIC-15-007); 4.
Modificacion presupuestaria 3-2015 (CPA-DIC-15-006).

ARTICULO 9. El seifior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta sobre el Proyecto de Ley Reforma del
articulo 56 de la Ley N.° 7169, Promocion del Desarrollo
Cientifico y Tecnologico. Expediente 19.263 (PD-15-02-013).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. De acuerdo con el articulo 88 de la Constitucion Politica
de la Repuiblica de Costa Rica, la Comision Permanente
Especial de Ciencia, Tecnologia y Educacion la Asamblea
Legislativa, en oficio suscrito por la Licda. Silma Elisa
Bolafios Cerdas, jefa de Area, que estudia el Proyecto de
Ley Reforma del articulo 56 de la Ley N.° 7169, promocion
del desarrollo cientifico y tecnoldogico. Expediente 19.263,
solicita el criterio de la Universidad de Costa Rica (oficio
CTE-343-2014, del 29 de octubre de 2014). Este Proyecto
fue remitido al Consejo Universitario por la Rectoria,
mediante oficio R-7414-2014, del 30 de octubre de 2014).

2. El presente Proyecto de Ley tiene como objetivo adicionar
un segundo parrafo al articulo 56 de la Ley N.° 7169, con
el fin de que el Ministerio de Educacion Puablica suscriba
convenios con las instituciones estatales de educacion
superior universitaria, para la creacion de colegios cientificos
en cada canton del pafs.

3. La Oficina Juridica, mediante oficio OJ-1174-2014, del 7 de
noviembre de 2014, sefialo, entre otros aspectos, que:

- El contenido del primer parrafo es contradictorio con
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el segundo. En el primero se autoriza al Ministerio de
Educacion Publica a suscribir convenios y en el segundo
se le obliga a suscribirlos bajo pena de incumplimiento
de deberes.

- No es necesaria una ley de la Repuiblica para autorizar
al Ministerio de Educacion Publica a la suscripcion de
convenios de esta naturaleza, por el contrario, se trata
de una invasion a la competencia del Ministerio de
Educacion por parte de la Asamblea Legislativa y una
infraccion al principio de separacion de poderes.

- De esta contradiccion se infiere una indirecta, pero clara
violacion de la autonomia universitaria, ya que como
podria obligarsele al Ministerio de Educacion Publica a
la suscripcion de convenio si simultineamente no se le
obliga también a la contraparte (centros universitarios
de educacion superior). De ser asi, esta obligacion
transgrede la autonomia universitaria en sus dimensiones
politica, financiera, administrativa y de gobierno.

- La modificacion del articulo propuesto podria implicar
un mandato para que la Universidad de Costa Rica
contraiga obligaciones derivadas de la suscripcion
de convenios, lo cual es contrario a lo dictado por la
Constitucion Politica.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comision
Permanente Especial de Ciencia, Tecnologia y Educacion, que la
Universidad de Costa Rica recomienda no aprobar el Proyecto
de Ley Reforma del articulo 56 de la Ley N.° 7169, Promocion
del Desarrollo Cientifico y Tecnologico. Expediente 19.263, por
lo indicado anteriormente.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 10. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
presenta la propuesta sobre la modificacion del acuerdo de la
sesion N.° 5870, articulo 2, del 5 de febrero de 2015, para cambiar
el nombre del titulo que se le otorgd a la Sra. Gianella Baltodano
Andujo (PD-15-03-019).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Universitario en la sesion N.° 5870, articulo 2,
del 5 de febrero de 2015, acordo:

Acoger el recurso extraordinario de revision presentado por
la sefiora Gianella Baltodano Andujo, contra la decision
adoptada por la Escuela de Administracion de Negocios y, en
consecuencia, reconocer y equiparar el titulo de licenciada
en Administracion de Empresas obtenido en la Universidad
de las Américas A. C., México, con el de licenciada en
Direccion de Negocios que otorga la Universidad de Costa
Rica (el subrayado no es del original).

2. Mediante oficio ORI-592-2015, del 16 de febrero de 2015,
el M.B.A. José Antonio Rivera Monge, jefe de la Oficina
de Registro ¢ Informacion, le informa a la M.Sc. Ruth De
la Asuncion Romero, vicerrectora de Vida Estudiantil, que
(...) el titulo que el Consejo Universitario indica se debe
equiparar a la interesada no ha sido extendido en nuestra
Institucion en aiios anteriores ni actualmente. Ademas,
sefiala que los titulos que se encuentran vigentes y que
otorga la Escuela de Administracion de Negocios son los

siguientes:
330102 | Bachillerato en Direccion de Empresas
Licenciatura en Direccion de Empresas
330103 | Bachillerato en Contaduria Publica
Licenciatura en Contaduria Publica

3. Con el fin de que se le dé el trdmite correspondiente
a la informacion enviada por la Oficina de Registro e
Informacion, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil remite el
oficio en mencion a la Rectoria (oficio ViVE-233-2015, del
20 de febrero de 2015) y esta a su vez lo eleva al Consejo
Universitario (oficio R-1084-2015, del 23 de febrero de
2015) para que proceda segiin corresponda.

4. El Consejo Universitario, después de analizar la
documentacion recibida, considera pertinente modificar el
acuerdo sefialado anteriormente.

ACUERDA:

Modificar el acuerdo de la sesion N.° 5870, articulo 2, del 5 de
febrero de 2015, para que se lea de la siguiente manera:

Acoger el recurso extraordinario de revision presentado por
la seiiora Gianella Baltodano Andujo, contra la decision
adoptada por la Escuela de Administracion de Negocios y, en
consecuencia, reconocer y equiparar el titulo de licenciada en
Administracion de Empresas obtenido en la Universidad de las
Américas A. C., México, con el de licenciada en Direccion de
Empresas que otorga la Universidad de Costa Rica (se subraya
lo modificado).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 11. La Comisién de Administracién y Presupuesto
presenta el dictamen CAP-DIC-15-007, sobre la Modificacion
presupuestaria 4-2015.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaRectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacion
presupuestaria 4-2015, de presupuesto ordinario y vinculo
externo, la cual resume las variaciones al presupuesto
solicitadas por las direcciones de las unidades ejecutoras, a
saber: 2 de presupuesto ordinario y una empresa auxiliar.
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2. La Oficina de Contraloria Universitaria se pronuncia acerca de la Modificacion presupuestaria 4-2015 mediante el oficio
OCU-R-031-2015, del 18 de marzo de 2015, y sefiala que no se encontré ninguna situacion que amerite comentarios.

ACUERDA

Aprobar la Modificacion presupuestaria 4-2015 por un monto de ¢22.009.788,27 (veintidos millones nueve mil setecientos ochenta y ocho
colones con veintisiete céntimos).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 12. La Comision de Administracion y Presupuesto presenta el dictamen CAP-DIC-15-006, sobre la Modificacion
presupuestaria 3-2015.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaRectoria eleva al Consejo Universitario la Modificacion presupuestaria 3-2015 (R-1258-2015, del 2 de marzo de 2015), la cual
contempla:
- Movimientos en la Relacion de Puestos de la Institucion.

- Ajustes presupuestarios en partidas de operacion que, por razones técnicas del nuevo Sistema Institucional Plan-Presupuesto
(SIPPRES), requieren modificarse.

- Reasignacion de recursos disponibles en las cuentas por objeto de gasto “Amortizacion cuentas pendientes ejercicios anteriores”
y “Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria”.

2. La Oficina de Contraloria Universitaria se pronuncia acerca de la Modificacion presupuestaria 3-2015 mediante el oficio
OCU-R-027-2015, del 10 de marzo de 2015, y sefiala que no se encontrd ninguna situacion que amerite comentarios.
ACUERDA

Aprobar la Modificacion presupuestaria 3-2015 por un monto de ¢4.276.734.604,10 (cuatro mil doscientos setenta y seis millones
setecientos treinta y cuatro mil seiscientos cuatro colones con diez céntimos).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 13. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar la agenda para conocer la Licitacion piiblica 2014LN-000002-0000900001
“Lanamme-Sede de Guanacaste”.

ARTICULO 14. La Comisién de Administracion y Presupuesto presenta el dictamen CAP-DIC-15-005, sobre la Licitacion piblica
2014LN-000002-0000900001 “Lanamme-Sede de Guanacaste”.
El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaRectoriaelevo al Consejo Universitario la Licitacion piiblica 2014LN-000002-0000900001 “Lanamme-Sede de Guanacaste”(oficio
R-1315-2015, del 3 de marzo de 2015).

2. ElArq. Agustin Mourelo Garcfa, jefe de la Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones, mediante oficio OEPI-1966-2014, del 13
de noviembre de 2014, emite la recomendacion técnica con respecto a la licitacion publica antes indicada.

3. Los recursos para financiar la construccion de esta obra son:

Niimero de Solicitud Partida Presupuestaria Monto Presupuestado Monto Reservado
GECO 2014-142 590-000-1519-5-02-01-00 £603.600.000,00 ¢603.600.000,00
Orden de Reserva N.° 193813
Compromiso presupuestario, 590-000-1519-5-02-01-00 ¢696.400.000,00 ¢543.457.737,70
oficio VI-7722-2013

TOTAL ¢1.300.000.000,00 ¢1.147.057.737,70
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El 18 de enero de 2015, la Comision de Licitaciones®,
recomienda adjudicar la Licitacion publica 2014LN-
000002-0000900001 “Lanamme-Sede de Guanacaste” a la
empresa Ingenieria GAIA,S.A., cédula juridica N.° 3-101-
234410 (Recomendacion de adjudicacion N.° UADQ 15-
2015).

La Oficina Juridica, con respecto a la Licitacion publica
2014LN-000002-0000900001  “Lanamme-Sede  de
Guanacaste” indica que (...) otorga el visto bueno tomando
en consideracion los argumentos presentados por la
unidad solicitante y la informacion resultante del sistema
electronico, donde se avala que la empresa adjudicataria ha
cumplido las disposiciones legales aplicables (documento
electronico N.° 0242015087200001, del 26 de enero de
2015, se ubica en la plataforma electronica Mer-Link).

La Oficina de Contraloria Universitaria analizo el
expediente electronico correspondiente a la Licitacion

publica 2014LN-000002-0000900001 “Lanamme-Sede de
Guanacaste” y manifestd que para este procedimiento en

Integrada por el Dr. Carlos Araya Leandro, vicerrector de
Administracion, y director a.7. de la Oficina de Suministros, y la Licda.
Isabel Pereira Piedra, MGP, jefa de la Oficina de Administracion
Financiera.

particular verifico: el visto bueno de la Oficina Juridica, la
recomendacion de adjudicacion N.° UADQ 15-2015, los
tramites de aprobacion de la Comision de Licitaciones, y la
disponibilidad presupuestaria.

(...) Por lo demds, no evidenciamos (sic) otras situaciones
que impliquen efectuar observaciones ulteriores sobre
lo recomendado por la Comision de Licitaciones para el
presente caso, o que impidan una aprobacion favorable
por parte del Consejo Universitario (OCU-R-015-2015,
del 13 de febrero de 2015).

Con la construccion de esta sede regional del Lanamme en
Liberia, Guanacaste se contara conun laboratorio acreditado
que permitira llevar a cabo labores de fiscalizacion de la
red vial nacional y cantonal, transferencia de tecnologia,
e investigacion aplicada. Ademas, con la apertura de la
carrera de Ingenieria Civil en la sede, los estudiantes
tendran a disposicion un laboratorio adecuado para el
desarrollo de sus trabajos y practicas.

ACUERDA

Adjudicar la Licitacion publica 2014LN-000002-0000900001
“Lanamme-Sede de Guanacaste”, de la siguiente manera:

Proveedor

Ingenieria GAIA, S. A., cédula juridica N.° 3-101-234410.

Renglon Unico

Lanamme-Sede de Guanacaste

Costo de la obra ¢1.057.057.737,70
Imprevistos de disefio: ¢85.000.000,00
Laboratorio de materiales ¢5.000.000,00

Monto Total recomendado

¢1.147.057.737,70

Plazo de ejecucion

240 dias naturales a partir de la orden de inicio que gire la Oficina Ejecutora del Programa de
Inversiones, previo recibido de la orden de compra.

Garantia De acuerdo con lo estipulado en el articulo 1185 del Codigo Civil y el articulo 35 de la Ley de
Contratacion Administrativa.

Forma de pago Se pagara mensualmente, de acuerdo con avance de obra, conforme a una tabla de pagos preparada
de comtin acuerdo entre el contratista y la Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones. La OEPI
autorizara el pago de las facturas, previa aprobacion del inspector de la obra. Este monto no podra
ser superior al indicado en la orden de compra.

ACUERDO FIRME.

Dr. Jorge Murillo Medrano
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N.° 5886 articulo 2
Jueves 24 de marzo de 2015

Funcionario(a), Puesto 0 CaTEGORIA | CiubaD Y Pais FEcHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD AcADEMICA DESTINO UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Ana Carmela Docente Bari, Actividad: Aporte personal: Pasaje aéreo $1.000,00
Velézt!uez Catedratico Italia Del 22 al 24 de abril Transporte terrestre Pasaje aéreo $234,00
Carrillo $120,00
Itinerario: .
I tos de salid Total: $1.234,00
Centro de Del 21 de abril al 2 de mpue;zo 6s 08 sanda
Investigacion en mayo ’
T‘“ﬁ‘;"l"gia de parnn FUNDEVI :
imentos ermiso: .
A fi
Del 21 al 24 de abril Poyo fanciero -
(hospedaje, alimentacion
. y transporte interno)
Vacaciones:
Del 27 al 30 de abril $830,00
Total: $976,00

AcTivipAD: Reunion de coordinacion, mes 42, proyecto TRANSBIO.

JustiFicACION: Presentard el informe del Proyecto TRANSBIO en la Universidad de Costa Rica.

Oracaniza: Tecnalia, Espaia y Bioesplora, Italia.

Ver detalles en el acta respectiva

Carlos Roberto
Fragomeno
Castro

Escuela de
Filosofia

Docente Asociado

Madrid,

Espafia

Actividad:
Del 8 al 11 de setiembre

Itinerario:
Del 3 al 15 de setiembre

Permiso:
Del 8 al 11 de setiembre

Vacaciones:
3,4, 7y 14 de setiembre

Aporte personal:
Inscripcion $70,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$700,00

Impuestos de salida
$29,00

Total: $799,00

Pasaje aéreo $1.543,00

AcTivipap: 9.° Congreso de la Sociedad Fichteana: Fichte y el tiempo de las imagenes.

Oracaniza: UNED (Espana) - Facultad de Filosofia.

JusTIFICACION: Presentara la ponencia “Imagenes Politicas: Desfigurar lo inmediato”.

Ver detalles en el acta respectiva

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, el Consejo
Universitario podra levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento.

1.

Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en
propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).

No haber disfrutado de este aporte financiero durante el aflo calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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VICERRECTORIA DE DOCENCIA

ADICION A LA RESOLUCION VD-R-9167-2014

La Vicerrectoria de Docencia, de conformidad con las atribuciones que le confiere el Estatuto Organico en sus articulos 197 y 200 y lo
indicado en el oficio VD-411-2015, adiciona a la Resolucion VD-R-9167-2014 el siguiente cambio al Plan Especial de Bachillerato
y Licenciatura en Histocitotecnologia, codigo 510420:

1. Capacidad maxima de ingreso:
52 estudiantes.

2. Cantidad de promociones:
Una. A partir del I ciclo de 2015.

Los demas aspectos concernientes a la creacion de este Plan Especial deben leerse como en la Adicion anterior.

Esta modificacion implica un aumento presupuestario con respecto al cual la Vicerrectoria de Docencia ha manifestado su autorizacion y
apoyo.
Rige a partir del I ciclo de 2015.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 16 de febrero de 2015.

CORRECCION A LA RESOLUCION VD-R-9205-2015

La Vicerrectoria de Docencia, por solicitud de la Sede Regional del Atlantico SA-D-472-2015, corrige el horario de atencion médica para
el afio 2016 a la carrera de Bachillerato en Ciencias del Movimiento Humano drea Medio Natural, segin se especifica:

SEDE REGIONAL DEL ATLANTICO (Turrialba)

Bachillerato en Ciencias del Movimiento Humano drea Medio Natural

Examen Médico: Lunes 26 de octubre: de 1:00 a 5:00 p.m.
Martes 27 de octubre: de 7:00 a 11:00 a.m.
Miércoles 28 de octubre: de 1:00 a 5:00 p.m.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 27 de abril de 2015

ADICION Y CORRECCION A LA RESOLUCION VD-R-9206-2015

La Vicerrectoria de Docencia, en cumplimiento del articulo 17 del Reglamento para el reconocimiento y equiparacion de estudios
realizados en otras instituciones de educacion superior, y por solicitud de la Escuela de Medicina (oficio EM-216-2015), adiciona y
corrige a la Resolucion VD-R-9206-2015 lo siguiente:

ADICION A LA LISTA DE OFERENTES INSCRITOS PARA LA PRIMERA CONVOCATORIA
23 DE MAYO DE 2015, DEL EXAMEN GENERAL BASICO-CLINICO

NOMBRE UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA EXPEDIENTE
1 | Araya Sauma Mariela Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-026-2015
2 Galdamez Torres Gabriela Universidad Nacional Auténoma de Honduras R-338-2014
3 | Gémez Paladino Maria Universidad de la Republica, Uruguay R-397-2014
4 Jiménez Gutiérrez Claudia Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-083-2015
5 Saenz Torres Mario Alberto Escuela Latinoamericana de Medicina, Cuba R-025-2015
6 | Velasquez Paz Norma Rocelbi Universidad Evangélica de El Salvador R-300-2014
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Ademas, corregir el siguiente parrafo:

“Los contenidos de cada una de las materias se encuentran
debidamente especificados en el temario (El cual se podra accesar
en la pagina web de la Ecuela de Medicina: http://www.emedic.
ucr.ac.cr) que se aplicard para este examen con sus respectivas
referencias, el cual pretende ser una guia para el oferente y de
ninguna manera se le debe considerar exhaustivo o desventajoso.”

Para que se lea correctamente de la siguiente manera:

“Los contenidos de cada una de las materias se encuentran
debidamente especificados en el temario (El cual se podra accesar
en la pagina web de la Escuela de Medicina: http://www.emedic.
ucrac.cr) que se aplicara para este examen con su respectiva
referencia bibliografica, el cual pretende ser una guia para el
oferente y de ninguna manera se le debe considerar exhaustivo o
desventajoso. Los reclamos que interpongan los oferentes deberan
fundamentarse exclusivamente en la bibliografia indicada para la
prueba.”

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, 16 de abril de 2015.

Dr. Bernal Herrera Montero
Vicerrector de Docencia
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TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARIO

TEU-384-2015

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones
Universitarias, me permito comunicarle que en la Reunion
de Profesores de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, celebrada el 8 de abril de 2015, fueron elegidos la
M.Sc. Ana Xochitl Alarcon Zamora, M.Sc. Silvia Carbonell
Vicente, Dr. Carlos Sandoval Garcia, M.Sc. Carlos Araya Rivera,
Dr. Ignacio Siles Gonzalez, y M.Sc. Lorna Chacon Martinez,
como representantes de esta unidad académica en la Asamblea
Colegiada Representativa.

El periodo rige del 26 de abril de 2015 al 25 de abril de 2017.

TEU-400-2015

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones
Universitarias, me permito comunicarle que en la Reunion de
Profesores de la Escuela de Economia Agricola y Agronegocios,
celebrada el 13 de abril de 2015, fueron elegidos el Dr. David
Gomez Castillo, M.Sc. Albert Campos Argiiello y M.Sc. Vanessa
Villalobos Ramos, como representantes de esta unidad académica
en la Asamblea Colegiada Representativa.

El periodo rige del 17 de abril de 2015 al 14 de abril de 2017.

TEU-424-2015

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones
Universitarias, me permito comunicarle que en la Asamblea de
la Facultad de Odontologia, celebrada el 14 de abril de 2015, fue
elegido el Esp. Rodolfo Zeledon Mayorga, como vicedecano de
esa unidad académica.

El periodo rige del 25 de abril de 2015 al 24 de abril de 2017.
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TEU-425-2015

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones
Universitarias, me permito comunicarle que en la Asamblea de
la Escuela de Sociologia, celebrada el 15 de abril de 2015, fue
elegida la M.Sc. Olga Prieto Cruz, como subdirectora de esa
unidad académica.

El periodo rige del 12 de mayo de 2015 al 11 de mayo de 2017.

TEU-440-2015

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones
Universitarias, me permito comunicarle que en la Reunion de
Profesores de la Escuela de Administracion Educativa, celebrada
el 20 de abril de 2015, fueron elegidos la Dra. Adriana Venegas
Oviedo y M.Sc. Manuel Lujan Ferrer, como representantes de esta
unidad académica en la Asamblea Colegiada Representativa.

El periodo rige del 28 de mayo de 2015 al 27 de mayo de 2017.

TEU-465-2015

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones
Universitarias, me permito comunicarle que en la Reunion de
Profesores de la Facultad de Microbiologia, celebrada el 23 de
abril de 2015, fueron elegidos la M.Sc. Maria del Mar Gamboa
Coronado, M.Sc. Ileana Holst Schumacher, M.Sc. Ingrid Salas
Campos, Dra. Adriana Troyo Rodriguez, M.Sc. Olger Calderon
Arguedas, Esp. Walter Rodriguez Romero y M.Sc. Marianela
Vargas Umafia, como representantes de esta unidad académica en
la Asamblea Colegiada Representativa.

El periodo rige del 14 de mayo de 2015 al 13 de mayo de 2017.

Carmen Cubero Venegas
Presidenta



