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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 5887
Celebrada el martes 7 de abril de 2015
Aprobada en la sesién N.° 5894 del jueves 30 de abril de 2015

ARTICULO 1. El Consejo Universitario guarda un minuto de
silencio en memoria de la profesora Mayra Rodriguez Morales, de
la Sede Regional de Occidente, y de 147 personas, en su mayoria
estudiantes, quienes fallecieron el 2 de abril en el ataque islamista
del comando Al Shabab en la Universidad de Garissa, en el este
de Kenia.

ARTICULO 2. Informes de Rectoria

El sefior rector, Dr. Henning Jensen Pennington, se refiere a los
siguientes asuntos:

a)  Universidad Técnica Nacional

Expresa que en los ultimos dias fue publicado en la prensa
nacional la adhesion de la Universidad Técnica Nacional
(UTN) al CONARE. Aclara que la informacion que se ha
difundido es equivoca y no corresponde con el texto que serd
firmado, el cual dara a conocer en su momento.

b)  Ampliacion de la Circunvalacion

Informa que el Gobierno y el Consejo Nacional de
Vialidad (CONAVI) tienen proyectado iniciar pronto una
intervencion en la pista de circunvalacion, justamente, frente
a la Universidad de Costa Rica. Explica que el CONAVI
ha estado solicitando informacion sobre los limites de la
propiedad universitaria para ajustar el proyecto a estos
limites. Sin embargo, la obra es muy grande y ocuparia pasar
por terreno universitario, lo cual tiene implicaciones, tales
como: una expropiacion, mover la columna de la fibra optica
¢ incluso no construir el edificio anexo de Derecho, ademas
de la contaminacion sonica y la de emisiones.

Agrega que con el fin de conocer més a fondo el proyecto,
conformo una comision, integrada por el M.Sc. Carlos Araya
Leandro, vicerrector de Administracion; el Dr. Luis Baudrit
Carrillo, jefe de la Oficina Juridica; el Ing. Antonio Sanchez
Fernandez, director de la Escuela de Ingenieria Civil, el Ing.
Alejandro Navas Carro, director del LANNAME vy el Ing.
Luis Zamora Gonzélez, director de ProDus, quienes van
a emitir su criterio al respecto; ademas, van a considerar
soluciones alternas al disefio planteado a la fecha.

ARTICULO 3. Informes de la Direccion y de miembros del
Consejo Universitario:

1. Informes de Direccion

El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano, se refiere a los
siguientes asuntos:

I.  Correspondencia

a)

b)

©)

d)

Jefatura de la Oficina de Suministros

La Rectoria envia el oficio R-1585-2015, en el que
informa que el Ing. Jeffrey Di Marco Ferndndez ha
sido designado como Jefe de la Oficina de Suministros
por el periodo comprendido entre el 16 de marzo de
2015 al 18 de mayo de 2016.

Rebajo de vacaciones

La Rectoria remite la circular R-3-2015, en la que
comunica que durante el receso de Semana Santa,
comprendido entre el 29 de marzo al 5 de abril del
afio en curso, se suspenderan las actividades de la
Universidad de Costa Rica y la Oficina de Recursos
Humanos procederd a rebajar de oficio dos y medio
dias de vacaciones (lunes 30 y martes 31 de marzo y
mediodia del miércoles 1.° de abril de 2015).

TEU

La Licda. Carmen Cubero Venegas, presidenta del
Tribunal Electoral Universitario, envia el oficio
TEU-282-2015, mediante el cual agradece al Consejo
Universitario haber atendido su solicitud para reunirse
y resolver la situacion procedimental en relacion con la
publicacion en consulta del Reglamento de Elecciones
Universitarias.

Premiacion al grupo de Danza Universitaria

El M.Sc. Roberto Salom Echeverria, vicerrector de
Accion Social, remite copia del oficio VAS-1530-2015,
por medio del cual manifiesta su reconocimiento y
felicitacion al grupo de Danza Universitaria por haberse
hecho acreedor del Premio Ancora 2013-2014.

Avance del proyecto Sistema de Informacion
Institucional para la Autoevaluacion y la Gestion de
Calidad

El M.B.A. Carlos Eduardo Mora Aguilar, docente-
investigador del Centro de Evaluacion Académica,
remite copia del oficio CEA-446-2015, dirigido a la
Vicerrectoria de Docencia y a la direccion del CEA,
mediante el cual se hace entrega de un tercer avance
de las acciones mas importantes realizadas por el
equipo a cargo del proyecto “Sistema de Informacion
Institucional para la Autoevaluacion y la Gestion de
la Calidad”, correspondientes al periodo de enero a
marzo de 2015. Este proyecto responde a la solicitud
planteada en oficio PD-13-10-074B del Consejo
Universitario.
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h)

ExpoUCR 2015

La Vicerrectoria de Administracion informa,
mediante circular VRA-7-2015, que con motivo de
la realizacion de la ExpoUCR 2015, los dias 10, 11
y 12 de abril del afio en curso, se ubicardn toldos en
la Milla Universitaria (los cuales quedaran instalados
desde Semana Santa), desde el parqueo de la Facultad
de Ingenieria hasta la Escuela Centroamericana de
Geologia, por lo que la circulacion de vehiculos por
la milla interna estard habilitada (inicamente para el
ingreso a los parqueos, con excepcion del parqueo
de Ingenieria, en el que también se instalardn toldos
para la exposicion de proyectos de sedes y recintos.
Por esta razon, recomiendan transitar con cuidado por
ambas vias de la Milla Universitaria y la utilizacion del
Edificio de Parqueos.

Publicacion del Conare

La Rectoria envia el oficio R-1869-2015, mediante el
cual adjunta el folleto Descubriendo la U, publicado
por el Conare, el cual contiene informacion relevante
sobre las universidades estatales.

Actos de graduacion

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil remite el oficio
ViVE-475-2015, al cual adjunta la distribucion de los
actos de graduacion por realizarse del 13 al 17 de abril
de 2015, en la Sede Rodrigo Facio, y del 27 de abril al
4 de mayo, en las Sedes Regionales.

Conformacion de comisiones

- La Dra. Yamileth Angulo Ugalde remite el oficio
CEL-CU-15-019, en el que indica que la Comision
que estudiara el Proyecto de Ley Derogacion de
los articulos 18 y 64 de la Ley de Investigacion
Biomédica en Seres Humanos (Expediente N.°
19.304), queda conformada de la siguiente manera:
M.Sc. Jorge Jiménez Bolafios, director del Instituto
de Investigaciones Juridicas; Mag. Mildred
Garcia Gonzalez, coordinadora de la Comision
Investigadora en Materia de Discapacidad, y Dr.
Erick Hess Araya, profesor, Escuela de Ciencias
Politicas.

- EIM.Sc. Eliécer Urefla Prado remite el oficio CEL-
CU-15-016, en el cual comunica que la Comision
que estudiara el Proyecto de Ley Creacion del
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad
(originalmente denominado: Reforma Integral
de la Ley de Creacion del Consejo Nacional de
Rehabilitacion y Educacion Especial N.°5347
del 3 de setiembre de 1973 y sus reformas)
(Expediente N.° 18.547), quedo conformada de la
siguiente manera: Dra. Mildred Garcia Gonzalez,
coordinadora de la Comision Institucional en
Materia de Discapacidad (CIMAD), y Licda.

Lisbeth Alfaro Vargas, jefa del Centro de Asesoria
y Servicios a Estudiantes con Discapacidad
(CASED).

- El M.Sc. Daniel Bricefio Lobo remite el oficio
CEL-CU-15-017, mediante el cual informa
que la Comisién que estudiard el Proyecto de
Ley Investigacion, regulacion y control de las
plantas cannabis y cafiamo para uso medicinal,
alimentario e industrial (Expediente N.° 19.256),
quedd conformada de la siguiente manera: Dra.
Maria Soledad Quesada Morua, directora del
Instituto de Investigaciones Farmacéuticas, y
Ph.D. Jaime Fornaguera Trias, director del Centro
de Investigaciones en Neurociencias.

II.  Solicitudes

)

k)

Solicitud de audiencia

- Las profesoras Andrea Alvarado Vargas y Laura
Chinchilla Alvarado, de la Escuela de Ciencias
de la Comunicacion Colectiva, en nombre de la
Red de Medios e Iniciativas de Comunicacion
Alternativa (Red-Mica), envian oficio de solicitud
de audiencia ante este plenario, con el fin de
presentar el “Proyecto de Ley Participativa de
Radio y Television”, elaborado por esa Red, como
una iniciativa para dotar al pais de una nueva ley
acorde con las necesidades y la realidad actual, en
vista de que la normativa vigente data del afio 1954.
Asimismo, indican que requieren el apoyo de la
sociedad civil y de las universidades publicas, con
el fin de presentar este proyecto ante la Asamblea
Legislativa como una iniciativa popular.

- La M.Sc. Ana Xochitl Alarcon Zamora solicita
audiencia en el plenario de este Organo Colegiado
para apoyar la presentacion de la propuesta de ley
titulada “Ley participativa de radio y television”,
la cual ha sido preparada por la Red de Medios ¢
Iniciativas de Comunicacion Alternativa, (Red-
Mica), con el fin de regular integralmente la
radiodifusion en Costa Rica.

- El Consejo Universitario ACUERDA aprobar la
solicitud de audiencia de las profesoras Andrea
Alvarado Vargas y Laura Chinchilla Alvarado,
de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, y de la M.Sc. Ana Xochitl Alarcon
Zamora.

Finca La Rambla

El Concejo Municipal del canton de Sarapiqui, en
su sesion ordinaria N.° 08-2015, celebrada el lunes
23 de febrero de 2015, acordd solicitar al Consejo
Universitario que informe sobre la condicion legal
en que se encuentra la finca La Rambla, ubicada en
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Horquetas de Sarapiqui. Lo anterior, con el fin de
atender la solicitud de la Asociacion de Desarrollo
Integral La Rambla.

) Solicitud de audiencia

Las profesoras, Dra. Juany Guzman Ledn y M.Sc.
Marianela Aguilar Arce, investigadoras del Centro de
Investigacion y Estudios Politicos (CIEP), envian el
oficio CIEP-114-03-2015, mediante el cual solicitan
audiencia al plenario y a los y las directoras de sedes y
recintos de la Universidad de Costa Rica, con el fin de
presentar el plan de trabajo 2015-2016 del proyecto de
accion social denominado: “Elecciones Municipales
2016 en Costa Rica: Protagonistas y ciudadania en la
definicion de la agenda piblica”, Pry01-757-2015.

m) Informe

El M.Sc. Ariel Alfaro Vargas, regente quimico
institucional, remite un Informe del diagnostico de
seguridad quimica de los laboratorios y almacenes
de productos quimicos de la UCR. Asimismo, solicita
el apoyo de este Organo Colegiado para que se
establezca un marco regulatorio relativo a la gestion
de las sustancias quimicas que se adquieran, las ya
existentes y las que se vayan a descartar, de manera
que las recomendaciones realizadas por la Unidad de
Regencia sean de acatamiento obligatorio para toda la
Universidad.

n)  Solicitud de audiencia

El Lic. Mario Arroyo Jiménez, gerente general de la
JAFAP, envia el oficio G-JAP-N.° 59-15, al cual adjunta
el Informe de Labores de la Junta Administradora
del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica, correspondiente al periodo 2014,
Asimismo, solicita una audiencia ante este Plenario
para realizar la presentacion de dicho informe.

III. Asuntos de comisiones

i)  Pases a comisiones

Comision de Administracion y Presupuesto

- Licitacion 2015CD-000003-0000900001 “Compra
de equipo y accesorios de comunicacion”.

- Licitacion  piblica N.°  2014LN-000005-
0000900001 “Compra de equipo de computo por
demanda”.

- Informe de Labores de la Junta Administradora del
Fondo de Ahorro y Préstamo, correspondiente al
periodo 2014.

IV. Asuntos de la Direccion

0)  Petitoria de vecinos, fincas 3 y 4

Despues de una amplia discusion sobre la petitoria de
los vecinos de las fincas 3 y 4, el Dr. Jorge Murillo
Medrano indica que incluird como punto de agenda la
respuesta de esta petitoria; traerd un esbozo de acuerdo
con lo que han planteado en el plenario, para tener
una base para discutir y aprobar como respuesta del
plenario.

p)  Jefatura del CIST interina

Informa que el M.Sc. Norberto Rivera Romero, jefe
administrativo, se encuentra de vacaciones todo este
mes; por lo tanto, nombro a la Mag. Giselle Quesada
Céspedes como jefa a.i. del CIST, de manera formal.

2. Informes de miembros

Las sefioras y los sefiores miembros se refieren a los
siguientes asuntos: Asamblea General de la Fundevi, Taller
de la Comision de Reglamentos, matricula del TCU,
Conferencia de Judith Butler.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario ACUERDA ampliar la
agenda para incluir la juramentacion del Sr. Adan Ley Fernandez,
miembro titular, y del Sr. Luis Eduardo Chacon Rojas, miembro
suplente, ante el Tribunal Electoral Universitario.

ARTICULO 5. La Comision de Reglamentos Segunda presenta
el dictamen CRS-DIC-15-001, referente a la propuesta de
modificacion al articulo 4 del Reglamento de Horas Asistente y
Horas Estudiante.

El sefor director, Dr. Jorge Murillo Medrano, suspende el
debate en torno a la propuesta de modificacion al articulo 4 del
Reglamento de Horas Asistente y Horas Estudiante. Se continuara
en la proxima sesion.

ARTICULO 6. El sefior director, Dr. Jorge Murillo Medrano,
procede a la juramentacion del Sr. Adan Ley Ferndndez como
miembro titular y al Sr. Luis Eduardo Chacon Rojas como
miembro suplente ante el Tribunal Electoral Universitario, por el
periodo del 18 de marzo de 2015 al 1.° de junio de 2016.

Dr. Jorge Murillo Medrano
Director
Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesién Ordinaria N.° 5888
Celebrada el jueves 9 de abril de 2015
Aprobada en la sesion N.° 5896 del jueves 7 de mayo de 2015

ARTICULO 1. El Consejo Universitario APRUEBA el acta de
la sesion N.° 5880 con modificaciones de forma.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario contintia con el debate
en torno a la propuesta de modificacion del Reglamento de Horas
Asistente y Horas Estudiante, presentado por la Comision de
Reglamentos Segunda en la sesion N.° 5887 articulo 5 (CRS-
DIC-15-001 y CRS-DIC-15-002, de minoria, “Propuesta de
modificacion al articulo 4 del Reglamento de Horas Asistente y
Horas Estudiante”).

El Consejo Universitario ACUERDA:

1. Tomar como base el dictamen de mayoria presentado por
la Comision de Reglamentos (CRS-DIC-15-001) y el
dictamen de minorfa CRS-DIC-15-002 como insumo para
la propuesta.

2. Suspender el debate en torno a la modificacion del
Reglamento de Horas Asistente y Horas Estudiante. Se
continuard en la préxima sesion.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario, de conformidad con
lo que establece el articulo 34 del Reglamento de gastos de viaje
y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para
la asignacion de recursos al personal universitario que participe
en eventos internacionales, ACUERDA ratificar las siguientes
solicitudes de apoyo financiero: (Veéase tabla en la pagina 6)

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario recibe al Dr. Carlos
Araya Leandro, vicerrector de Administracion, quien se refiere a
los nombramientos de Y de TC adicional que disfruta una parte
del personal administrativo de la Institucion.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario recibe a la Dra. Cecilia
Diaz Oreiro, decana del Sistema de Estudios de Posgrado, quien

se refiere a los nombramientos de ' de TC adicional en el Sistema
de Estudios de Posgrado (SEP).

Dr. Jorge Murillo Medrano
Director
Consejo Universitario
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VIATICOS

Sesion N.° 5888 articulo 3
Jueves 9 de abril de 2015

FuncioNario(a), PuesTo 0 CATEGORIA | CiupaD Y PAis FEcHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA DESTINO UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Aysha Laurette Administrativo Tegucigalpa, Actividad: Fondo Restringido
Morales Lopez Profesional A (1) Honduras Del 13 al 18 de abril N.° 6908:
Pasaje aéreo $280,00
Oficina de Nombramiento: Itinerario:
Bienestar y Salud Escuela de Del 13 al 18 de abril Apoyo financiero
Estudios Generales (hospedaje, alimentacion
1, TC Permiso: y transporte interno)
Del 9 de marzo al Del 13 al 18 de abril $382,00
19 de julio de 2015
Total: $662,00
Oficina de
Bienestar y Salud
¥, TC
Del 23 de octubre
al 31 de diciembre
de 2015
Tiempo servido:
Menos de dos afios

AcTivipap: IX Festival Interuniversitario Centroamericano de la Cultura y el Arte (FICCUA).
Orcaniza: Consejo Regional de Vida Estudiantil (CONREVE), 6rgano adscrito al CSUCA .
JustiFicacion: Como parte de sus funciones como productora en el Area de Practicas Artisticas acompaiiara a los grupos artisticos.

Véanse detalles en el acta respectiva.

Arturo Ramirez Docente Paris, Francia Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $1.450,00
Porras Catedratico Colonia, Del 10 al 15 de mayo Inscripcion $750,00 Inscripeion $45,00
Alemania ’
Aport I:
Escuela de Fisica Itinerario: porte persona Transporte terrestre
Del 8 al 16 de mavo Transporte terrestre $420,00
Y $100,00
) ) Apoyo financiero
Permiso: Apoyp ﬁn'fmc1er0 .| (hospedaje, alimentacion
Del 8 al 16 de mayo (hospedaje, alimentacion y transporte interno)
y transporte interno) $1.073.00
$290,00 '
Impuestos de salida Total: $2.988,00
$30,00

Total: $1.170,00

AcTivipap: Reunion de Primavera 2015 de la Sociedad Europea de Investigaciones en Materiales.
Orcaniza: Sociedad Europea de Investigacion en Materiales.

JusTIFICACION: Presentard la ponencia cientifica: ”Study of Photoluminescence Persistence on Oxidized Nanostructured Silicon Layers”;
ademas, realizar varias visitas académicas a la Universidad de Colonia y a una de las Universidades de Paris con el fin de examinar posibles
trabajos de colaboracion cientifica con investigadores.

Véanse detalles en el acta respectiva.
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VIATICOS

Sesion N.° 5888 articulo 3
Jueves 9 de abril de 2015

Continuacion

Funcionario(a), PuesTo 0 CATEGORIA | CiupaD Y PAis FEcHAs OTROS APORTES PRESUPUESTO DE LA
UNIDAD ACADEMICA DESTINO UNIVERSIDAD
0 ADMINISTRATIVA
Marilyn Sanchez | Docente Interino Montevideo, Actividad: FUNDEVI: Pasaje aéreo $1.570,00
Fallas Uruguay Del 15 al 17 de abril Apoyo financiero

Vicerrectoria de
Accion Social

Itinerario:
Del 11 al 20 de abril

Permiso:
Del 15 al 17 de abril

Vacaciones:
13,14 y 20 de abril

(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$750,00

Aporte personal:
Impuestos de salida

$29,00

Total: $779,00

Inscripcion $180,00

Total: $1.750,00

AcTivipap: V Encuentro Regional de RECLA 2015: *“ Universidad + Sociedad” en el contexto de la educacion permanente.

Oracaniza: Universidad de la Republica, Montevideo, Uruguay

JusTiFicACION: Presentara la ponencia: “Fondos Concursables: recursos institucionales para la educacién permanente”.

Véanse detalles en el acta respectiva.

Bernal Herrera
Montero

Vicerrectoria de
Docencia

Autoridad
Universitaria

David,
Panama

Actividad:
Del 20 al 22 de abril

Itinerario:
Del 19 al 22 de abril

Permiso:
Del 19 al 22 de abril

Pasaje aéreo $777,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$691,00

Total: $1.468,00

AcTivipap: 37.* Reunion del Comité de Coordinacion Regional del Sistema Centroamericano de Evaluacion y Armonizacion de la
Educacion Superior (CCR-SICEVAES).

Oraganiza: Universidad Autonoma de Chiriqui, David, Panama.

JusTIFICACION: Representacion institucional.

Véanse detalles en el acta respectiva.

Bolivar Alonso
Ramirez
Santamaria

Sede Regional
de Occidente
Docencia

Docente Interino

Tuxtla
Gutiérrez,
Chiapas,
Meéxico

Actividad:
Del 3 al 7 de mayo

Itinerario:
Del 2 al 9 de mayo

Permiso:
Del 2 al 7 de mayo

Vacaciones:
8y 9 de mayo

Aporte personal:
Inscripcion $180,00

Pasaje aéreo $990,00
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$600,00

Total: $1.590,00
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VIATICOS

Sesion N.° 5888 articulo 3
Jueves 9 de abril de 2015

Continuacion

FUNCIONARIO(A),
UNIDAD ACADEMICA
0 ADMINISTRATIVA

PuEsTO 0 CATEGORIA

Ciupap Y Pais

DEsTINO

FEcHAs

OTROS APORTES

PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD

Activipap:  XIV Conferencia Interamericana de Educacion Matematica.

ORrGaniza: Comité Interamericano de Educacion Matematica.

Lineal”.

Véanse detalles en el acta respectiva.

JUSTIFICACION: Presentar4 la ponencia “Una propuesta didéctica para el estudio del tema de Espacios Vectoriales en un curso de Algebra

Cristian Ulises
Quesada Lopez

Centro de
Investigacion en
Tecnologia de
Informacion y
Comunicacion

Docente Interino

Nombramientos:
Escuela de
Administracion de
Negocios '2 TC

CITIC "4TC

Lima,
Pert

Actividad:
Del 22 al 24 de abril

Itinerario:
Del 21 al 26 de abril

Permiso:
Del 21 al 26 de abril

Aporte personal:
Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$100,00

Impuestos de salida
$29,00

Total: $129,00

Pasaje aéreo $412,00
Inscripcion $230,00
Visa $30,00

Apoyo financiero
(hospedaje, alimentacion
y transporte interno)
$328,00

Curso Especial
N.°2015:
Pasaje aéreo $311,00

Inscripcion $20,00

Total: $1.331,00

ORraGaniza: Universidad Ricardo Palma Perti

mobile applications: A systematic map and review”.

Véanse detalles en el acta respectiva.

Activipap: XVIII Ibero-American Conference on Software Engineering (CibSE 2015) / 12th Workshop en Ingenieria del Software
Experimental (ESELAW 2015)

JusTIFICACION: Presentara las ponencias: “An empirical validation of funtion point structure and applicability: A replication study”, “An
evaluation of functional size measurement methods”, “Software fault prediction: A systematic mapping study” y “Automated testing of

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales, ¢l Consejo
Universitario podra levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento.

1. Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento en
propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

2. Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).

3. No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).
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RECTORIA

ASAMBLEA COLEGIADA REPRESENTATIVA

ACUERDOS DE LA SESION 139

De conformidad con el articulo 237 del Estatuto Organico, le
comunico los acuerdos tomados por la Asamblea Colegiada
Representativa en su sesion 139, celebrada el dia 23 de octubre
de 2014.

1.

Rechazar la mocion de orden que objeta el punto 6 de la
agenda: “Dar por recibida la propuesta de Reforma Integral
al Estatuto Organico”.

Aprobar el acta de la Sesion numero 136 de la Asamblea
Colegiada Representativa, celebrada el 21 de marzo de 2013.

Aprobar el acta de la Sesion numero 137 de la Asamblea
Colegiada Representativa, celebrada el 10 de abril de 2013.

Aprobar el acta de la Sesion numero 138 de la Asamblea
Colegiada representativa, celebrada el 16 de mayo de 2013.

Aprobar la mocion para retirar de la agenda los puntos 4y
5, para que se incorporen las observaciones hechas.

Continuar en sesion una hora mas.
Anular la votacion previa, establecida en el acuerdo 5.
Votar los puntos 4 y 5 de la agenda en esta misma sesion.

Aprobar la modificacion al Titulo V, Capitulo 111 del Estatuto
Orgdanico, denominado “Gestion de Aclaracion o Adicion y
Recursos Administrativos”.

CAPITULO III
Gestion de Aclaracion o Adicién y
Recursos Administrativos

I.  Disposiciones Generales

ARTICULO 219.- Legitimacion para interponer los
recursos administrativos.

Estan legitimadas para interponer los  recursos
administrativos, ordinarios y extraordinarios, las personas
que hayan sido parte en el procedimiento administrativo y
ostenten un derecho subjetivo o interés legitimo, que puedan
resultar, directa y personalmente, afectadas, lesionadas o
satisfechas con la resolucion, decision o acto administrativo
adoptado por un 6rgano universitario.

También podran interponer recursos administrativos contra
disposiciones normativas, las personas que ostenten respecto
de estas, algun interés legitimo o derecho subjetivo, sin que
se requiera acto de aplicacion individual.

Los organos internos universitarios no estan legitimados
para interponer recursos en contra de las decisiones tomadas
por otros Organos universitarios.

ARTICULO 220.- Motivacién de las resoluciones que
resuelven los recursos administrativos.

Las resoluciones que acogen o rechazan los recursos
administrativos deberan estar debidamente motivadas, con
indicacion expresa de los fundamentos juridicos o de otra
naturaleza que las sustenten.

ARTICULO 221.- Agotamiento de Ia via administrativa.

Las resoluciones de los recursos de apelacion o de reposicion
o reconsideracion en contra del acto final daran por agotada
la via administrativa en la Institucion. Para emitir estas
resoluciones, debera contarse previamente con el criterio de
la Oficina Juridica.

II.  Gestiones y Recursos

ARTICULO 222.- Gestion de aclaracién o de adicion.
Contra el acto final, la parte interesada podra solicitar
aclaracion o adicion, en el plazo de tres dias habiles, después
de que se comunique la decision a la persona interesada. El
organo que dicto el acto dard respuesta dentro del plazo de
cinco dias habiles si se tratare de un 6rgano unipersonal, y de
ocho dias habiles, tratdndose de los 6rganos colegiados.

ARTICULO 223.- Recursos ordinarios.

Contra las resoluciones y acuerdos de los organos
universitarios, la parte interesada podra interponer los
recursos ordinarios de revocatoria, apelacion, reposicion o
reconsideracion, y el interno de revision, segiin corresponda.

ARTICULO 224.- Principio de tunica instancia de
apelacion.

Cabré un solo recurso de apelacion ante el drgano superior
que corresponda.

ARTICULO 225.- Procedencia y tramitacion de los
recursos de revocatoria y de apelacion.

Los recursos de revocatoria y de apelacion podran plantearse
Unicamente contra:

a.  Elacto que inicie el procedimiento administrativo.
b.  Elacto que acuerde o deniegue una medida cautelar.

c. El acto que deniegue una comparecencia oral o
cualquier medio de prueba.

d.  Elacto final.

El plazo para presentar estos recursos es de cinco dias
habiles.
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Rechazado el recurso de revocatoria, podra apelarse la
decision ante el superior, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la comunicacion respectiva.

En caso de que se hubiere interpuesto revocatoria con
apelacion subsidiaria y la revocatoria fuese rechazada, el
organo competente remitira el caso al superior en el término
de cinco dias habiles, anexando, para tal fin, el expediente
respectivo.

ARTICULO 225 bis.- Plazos para resolver los recursos
de revocatoria y de apelacion.

El plazo para resolver el recurso de revocatoria sera de cinco
dias habiles en el caso de drganos unipersonales, y de ocho
dias habiles en el caso de organos colegiados.

El plazo para resolver el recurso de apelacion, en los 6rganos
unipersonales, serd de diez dias habiles, y en el caso de
organos colegiados, el plazo sera de quince dias habiles.

El plazo para resolver se suspenderd ante consultas
técnicas justificadas y mientras se obtiene la respuesta
correspondiente.

ARTICULO 226.- Recurso interno de revision en érganos
colegiados.

Los miembros de los drganos colegiados podran interponer
el recurso interno de revision contra las resoluciones y
acuerdos de esos Organos que no se encuentren firmes,
siempre que el recurso se interponga antes de la aprobacion
definitiva del acta.

No podra darse mas de un recurso de revision sobre un
mismo asunto.

El acuerdo que surja del proceso de revision necesitara
el mismo tipo de mayoria que se requirid para adoptar el
acuerdo impugnado.

ARTICULO 227 Recurso de reposicion o de
reconsideracion.

Cuando lo impugnado emanare directamente del Consejo
Universitario o del Rector o la Rectora, segin corresponda,
y no tuviere ulterior recurso administrativo, la persona
interesada podra interponer recurso de reposicion o
reconsideracion en el plazo de cinco dias habiles. Para su
resolucion, el organo competente contara con un plazo de
diez dias habiles.

ARTICULO 227bis.- Recurso extraordinario para la
revision del acto final firme.

Podra plantearse el recurso para la revision de todo acto final
firme ante el Consejo Universitario. Los motivos por los
cuales cabra la revision y los plazos para su interposicion
seran definidos por la normativa universitaria respectiva.
Tratandose de materia laboral, correspondera al Rector o a la
Rectora el conocimiento del recurso.

ARTICULO 228.- Conoceran de las apelaciones:

a)

b)

d)

g

h)

)

El Consejo Universitario, de las decisiones tomadas
por el Rector o la Rectora, salvo en materia laboral, por
la Comision de Régimen Académico, por el Consejo
del Sistema de Educacion General, por el Consejo del
Sistema de Estudios de Posgrado y por el Jefe o la Jefa
de la Oficina de Contraloria.

El Rector o la Rectora, de las decisiones tomadas
por los Vicerrectores o las Vicerrectoras y Jefes o las
Jefas de las Oficinas Administrativas que de ¢l o ella
dependan. También conocera de las decisiones de
los Consejos Asesores de las Vicerrectorias cuando
corresponda.

El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia,
de las decisiones de las Asambleas de Facultad, de
Escuela y de las Sedes Regionales, asi como de las
decisiones de los directores y las directoras de Escuela
y Sedes, decanos y decanas de Facultad en materia de
reconocimiento, o equiparacion de estudios.

El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion,
de las decisiones de los Consejos Cientificos y de los
Consejos Asesores de las Unidades académicas de la
investigacion adscritas a la Vicerrectoria.

Para Facultades divididas en Escuelas, el Consejo
Asesor, de las resoluciones del Decano o de la Decana
y de las decisiones de los Consejos Cientificos y de los
consejos asesores de los institutos de investigacion que
pertenezcan a la facultad.

Para las facultades no divididas en escuelas, la
Asamblea de Facultad, de las resoluciones del Decano
0 de la Decana y de las decisiones de Consejos
Cientificos y de los consejos asesores de los institutos
de investigacion que pertenezcan a la facultad.

En el caso de los Consejos Asesores de los Institutos de
Investigacion, correspondera atender las apelaciones al
Consejo Asesor de Facultad.

Los consejos asesores de las unidades académicas de
la investigacion, de las decisiones de sus directores y o
directoras.

La Asamblea de Escuela, de las decisiones del Director
o de la Directora.

La Asamblea de Sede Regional, de las decisiones del
Director o de la Directora.

El Consejo del Sistema de Educacion General, de las
decisiones de la Asamblea de la Escuela de Estudios
Generales.

Aquellas apelaciones cuyo curso no esté especificado
en los incisos anteriores, deberan presentarse ante el
Rector o la Rectora, para que resuelva.
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10. Aprobar la modificacion al articulo 87, inciso ch) del
Estatuto Organico.

ARTICULO 87.- Corresponde al Consejo Asesor de
Facultad:

a)

b)

ch bis)

d)

Servir de organo coordinador de las unidades
académicas que integren la Facultad.

Proponer a la Asamblea de Facultad, por medio del
Decano, el proyecto de reglamento de la misma, asi
como sus modificaciones.

Decidir sobre la distribucion de espacio fisico
disponible en la Facultad, excepcion hecha de aulas,
laboratorios y auditorios.

Conocer los recursos de apelacion contra las
resoluciones dictadas por las personas que ocupan la
direccion y por los consejos asesores y cientificos de
los institutos de investigacion adscritos unicamente
a una facultad.

En el caso de facultades divididas en escuelas,
conocer de los recursos de apelacion contra las
resoluciones dictadas por el Decano.

Nombrar a los funcionarios de cardcter electivo
en las unidades académicas que tengan menos de
diez profesores en régimen académico, asi como al
primer Director de toda nueva Unidad Académica, y
en este caso, por un periodo no mayor de un afio.

Dr. Henning Jensen Pennington
Presidente
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RECTORIA

RESOLUCION R-100-2015

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO BRENES,
San Pedro de Montes de Oca, a las ocho horas del dia veinte de
abril del afio dos mil quince. Yo, Henning Jensen Pennington,
Rector de la Universidad de Costa Rica, en uso de las atribuciones
que me confiere el Estatuto Organico y;

RESULTANDO QUE:

PRIMERO: El Instituto de Investigacion en Educacion se
encuentra preparando el XI Congreso Iberoamericano de
Ciencia, Tecnologia y Género, ¢l cual es producto de un grupo
de académicas y académicos de Iberoamérica, quienes se han
constituido en una red que viene realizando esta actividad cada
dos afios en diferentes paises. En esta ocasion, el evento se llevara
a cabo del 26 al 28 de julio de 2016, en San José, Costa Rica.

SEGUNDO: Que mediante oficio INIE-534-2015, la Dra.
Jacqueline Garcia Fallas, Directora del Instituto de Investigacion
en Educacion, solicito a este despacho la declaratoria de interés
institucional para el XI Congreso Iberoamericano de Ciencia,
Tecnologia y Género.

CONSIDERANDO QUE:

PRIMERO: Este evento tiene el proposito de impulsar la
participacion y el reconocimiento de las mujeres en los distintos
campos de las ciencias y la tecnologia, promover la investigacion
y crear un espacio académico de intercambio y debate entre todas
aquellas personas del 4mbito nacional e internacional que trabajen
o0 estén interesadas en temas relacionados con la ciencia y la
tecnologia desde una perspectiva de género.

SEGUNDO: Este Congreso promueve el vinculo con
universidades publicas como la Universidad Estatal a Distancia
(UNED), Universidad Nacional de Heredia (UNA), Instituto
Tecnologico de Costa Rica (ITCR).

TERCERO: EI Congreso permite la reflexion y la discusion de
los siguientes ejes:

- Curriculo educativo en ciencia y tecnologia desde la
perspectiva de género.

- Espacios de acceso a la ciencia, la tecnologia y la
infotecnologia en la socializacion.

- Bioética: usos y abusos de la ciencia y la tecnologia en salud.

- Politicas Publicas de ciencia y tecnologia desde la perspectiva
de género.

- Ambiente y género.

- Insercion laboral de las mujeres en la ciencia y tecnologia.

- Diseflos tecnoldgicos con enfoque de género.

CUARTO: Esta actividad también contard con una seccion
especial denominada “Galeria: Mujeres en la ciencia y la
tecnologia” que permite la discusion de un tema de importancia
nacional e internacional.

POR TANTO:

1. La Rectoria de la Universidad de Costa Rica apoya la
iniciativa del Instituto de Investigacion en Educacion, por lo
que declara de especial interés institucional el XI Congreso
Iberoamericano de Ciencia y Tecnologia y Género, para
todos los efectos.

2. Comuniquese la presente resolucion para lo que corresponda
al Instituto de Investigacion en Educacion y al Consejo
Universitario para su publicacion en La Gaceta Universitaria.

Dr. Henning Jensen Pennington
Rector
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VICERRECTORIA DE INVESTIGACION

RESOLUCION VI-1894-2015

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, San Pedro
de Montes de Oca, a las nueve horas del dia diecinueve de marzo
del afio dos mil quince, Yo, Alice Pérez Sanchez, Vicerrectora
de Investigacion de la Universidad de Costa Rica, en uso de las
atribuciones que me confiere el Estatuto Organico'y,

CONSIDERANDO:

L.

Que la informacion relativa a hechos y eventos, asi como
el conocimiento definido como la interpretacion de dichos
hechos y eventos, dentro de un determinado contexto y
con alguna finalidad especifica, es uno de los activos méas
importantes de los agentes econdmicos y como tal deben
estar protegidos con medios técnicos y legales en contra
de accesos y usos no autorizados, de tal forma que terceros
no puedan acceder, obtener, difundir, comunicar o explotar
la informacion y el conocimiento de forma fraudulenta o
ilicitamente, causando perjuicios a su titular.

Que la Universidad de Costa Rica (UCR) invierte una
importante cantidad de fondos publicos en el financiamiento
de la produccion de informacion y conocimiento cientifico y
académico, reflejado en propuestas de investigacion, articulos
de revistas, trabajos finales de graduacion, y multiplicidad de
documentos como ponencias para actividades de divulgacion
de conocimiento, creacion de bases de datos, los cuales son
revisados y evaluados con independencia de su soporte
0 proposito, por pares académicos, que puede incluir, sin
limitacion, a integrantes de Consejos Cientificos o Asesores,
integrantes de Comisiones de Investigacion, Comisiones de
Trabajos Finales de Graduacion, evaluadores y evaluadoras
externos, integrantes de Comités Asesores y Tribunales de
Trabajos Finales de Graduacion, Directores y Directoras de
Revista, Editores y Editoras de Revista, integrantes de los
Comités Editoriales y sus revisores externos, integrantes del
Comité Etico Cientifico, integrantes de jurados especiales,
Asistentes de Laboratorio o de Investigacion, entre otros.

Que la presente disposicion no pretende en forma alguna
coartar el ejercicio legitimo de las facultades que se
desprenden de la libertad de expresion, la libertad de
catedra, los derechos de investigacidn y experimentacion
y debe conciliarse con los esfuerzos institucionales que
promueven la divulgacion del conocimiento y el quehacer
universitario en el marco del acceso abierto, en los términos
de uso permitidos por los titulares, pero, debe enfatizarse
que en el marco del ejercicio estratégico de los derechos de
propiedad intelectual, la proteccion de la informacion, del
acceso, obtencion, difusion, comunicacién o explotacion
no autorizada, fraudulenta o ilicita, debe ser prevenida y
enfrentada enérgica y efectivamente.

4.

Que de conformidad con los articulos 51y 123 del Estatuto
Organico, corresponde a la Vicerrectoria de Investigacion,
fundamentalmente, supervisar, coordinar y estimular, la
investigacion como actividad sustantiva de la UCR.

Que de acuerdo con el articulo 64 inciso a) del Estatuto
Organico corresponde al Consejo de la Vicerrectoria
de Investigacion, proponer la politica para el desarrollo
coordinado y eficiente de los distintos programas de
investigacion de la Universidad, y evaluar periodicamente
sus resultados.

Que con base en el acuerdo del articulo quince de la sesion
cuatrocientos veintitrés del Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion de fecha dieciséis de marzo de dos mil quince,
se emite la presente Politica de confidencialidad y no
divulgacion de informacion para el desarrollo coordinado
y eficiente de los distintos programas de investigacion de la
UCR.

POR TANTO:

L.

Dispongo emitir la presente Politica de confidencialidad y no
divulgacion de informacion para el desarrollo coordinado y
eficiente de los distintos programas de investigacion de la
UCR, con el objetivo de proteger la informacion de la UCR
en contra de accesos y usos no autorizados, de tal forma que
terceros no puedan acceder, obtener, difundir, comunicar
o explotar la informacién y el conocimiento de forma
fraudulenta o ilicitamente, causando perjuicios a su titular o
aprovechandose de la posicion privilegiada que le otorga el
ejercicio de un cargo determinado en la institucion.

Dispongo solicitar a los Directores y Directoras de las
Unidades Académicas y los Decanos y Decanas de las
Facultades no divididas en Escuelas, asi como a los Directores
y Directoras de las Unidades Académicas de Investigacion
brindar la mayor divulgacion a la presente resolucion a fin
de informar a los y las responsables y titulares de las labores
de evaluacion y valoracion de propuestas de investigacion
sobre las obligaciones consustanciales a su cargo.

Dispongo informar a los y las responsables y titulares
de las labores de evaluacion y valoracion de propuestas
de investigacion que los funcionarios y funcionarias
universitarios tienen una obligacion de confidencialidad y el
deber de guardar secreto, lo cual es intrinseco a la relacion
laboral, incluso cuando no exista una referencia expresa a
la misma en el contrato de trabajo o no se hayan firmado
acuerdos de confidencialidad especificos. Asi, se entiende
que el deber de confidencialidad y secreto se encuentra
recogido por el articulo 71 inciso g) en relacion con el
articulo 81 inciso €) ambos del Cadigo de Trabajo; asi como
la obligacion de abstencion de usar o divulgar cualquier
informacidn no divulgada a la que se haya tenido acceso
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con motivo del trabajo, empleo, cargo, desempefio de la
profesion o relacion de negocios, sin consentimiento del
titular, derivadas del articulo 7 de la Ley de Informacion no
divulgada N.° 7975 de 22 de diciembre de 1999.

Que debe advertirse que en los casos en los que se vaya a
encargar la prestacion de un determinado servicio a personal
contratado externo a la Universidad de Costa Rica, por la
via de los servicios profesionales o técnicos, que implique el
tratamiento o acceso a informacion confidencial, es necesario
incluir en el Contrato de prestacion de servicios, una clausula
especifica de confidencialidad, firmado, directamente por
cada una de las personas que accedan a dicha informacion,
pactos o acuerdos de confidencialidad especificos.

Comuniquese al sefior Rector, al Consejo de la Vicerrectoria
de Investigacion (COVI); a las direcciones del SIEDIN,
SIBDI, a las Comisiones Editoriales y a las direcciones
de las unidades académicas y unidades académicas de
investigacion, al Sistema de Estudios de Posgrado. Asimismo,
se solicita al Rector que curse la solicitud respectiva al
Director del Consejo Universitario, de conformidad con
el articulo 40 inciso f) del Estatuto Orgdnico para que se
ordene la publicacion de la presente resolucion en La Gaceta
Universitaria para el conocimiento de toda la Comunidad
Universitaria.

La presente resolucién es eficaz desde el acto de
comunicacion a las partes interesadas.

RESOLUCION VI-1899-2015

CIUDAD UNIVERSITARIA RODRIGO FACIO, a ser las
diez y treinta horas del diecinueve de marzo del dos mil quince,
Yo, Alice Pérez Sanchez, en mi condicion de Vicerrectora de
Investigacion de la Universidad de Costa Rica, de conformidad
con las atribuciones que me otorga el Estatuto Organico, y

RESULTANDO:

1.

Que la Vicerrectoria de Investigacion administra dentro de
su presupuesto tiempos docentes destinados al apoyo de la
investigacion.

Que los nombramientos de tiempo adicional a la jornada de
tiempo completo, ya sea en la propia sede o en una sede o
recinto diferente se ha venido regulando por via de acuerdos
del Consejo Universitario, que no necesariamente se han
derogado unos a otros y que han regulado e incorporado
topicos diferentes, siendo una regulacion casuistica que ha
ido adquiriendo forma con el paso del tiempo.

Que los diferentes acuerdos han sido consistentes en
establecer que la posibilidad de autorizar el %4 de tiempo
adicional es competencia exclusiva de la Vicerrectoria

de Docencia y no se ha autorizado esta jornada adicional
para hacer investigacion, sino docencia directa, ademas de
manera transitoria y excepcional, razon por la cual, este
tipo de nombramientos no generan continuidad ni pueden
realizarse de forma tal que lleguen a generar estabilidad
impropia, pues sobre estas jornadas no existen derechos
adquiridos.

CONSIDERANDO:

1.

Que las disposiciones administrativas de esta Vicerrectoria
deben ser coherentes con los acuerdos dictados por el Consejo
Universitario y al mismo tiempo deben ser armonicas con el
quehacer de las restantes Vicerrectorias.

Que a la fecha no existen disposiciones generales que regulen
la asignacion de los tiempos de apoyo a la investigacion que
administra la Vicerrectoria de Investigacion.

Que es criterio reiterado que los tiempos de apoyo a la
investigacion son administrados por la Vicerrectoria de
Investigacion, por lo tanto estos no pertenecen a las unidades
beneficiadas y en ese sentido son un presupuesto contingente
que puede ser destinado para atender diversas necesidades
de distintas unidades en diferentes momentos. Los tiempos
de apoyo a la investigacion no son para completar jornadas
ni para consolidar nombramientos, son para apoyar la
investigacion de las unidades base que realizan investigacion
y en ese sentido no tienen vocacion de continuidad ni
constituye un apoyo a personas especificas. Los organos
competentes de la administracion de estos recursos en
las unidades beneficiarias, deben ser muy responsables y
determinar anualmente las necesidades que deben cubrir.

Que de conformidad con los articulos 51y 123 del Estatuto
Organico, corresponde a la Vicerrectoria de Investigacion,
fundamentalmente, supervisar, coordinar y estimular, la
investigacion como actividad sustantiva de la UCR.

Que de acuerdo con el articulo 64 inciso a) del Estatuto
Organico corresponde al Consejo de la Vicerrectoria
de Investigacion, proponer la politica para el desarrollo
coordinado y eficiente de los distintos programas de
investigacion de la Universidad, y evaluar periodicamente
sus resultados.

Que con base en el acuerdo niimero catorce de la sesion
cuatrocientos veintitrés-dos mil quince, del Consejo de la
Vicerrectoria de Investigacion de fecha dieciséis de marzo
del dos mil quince, se emite la presente Politica para la
asignacion de tiempos de apoyo para la investigacion.

POR TANTO:

1.

Dispongo promulgar la siguiente Politica para la asignacion
de tiempos de apoyo para la investigacion:
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b)

d)

g

h)

)

k)

Las Unidades Académicas o Unidades Académicas
de Investigacion, deberan presentar sus propuestas
con mencion de los beneficiarios y los proyectos de
investigacion que desarrollaran.

Los nombramientos deberan cargarse al presupuesto
de la equivalencia contable 245 de Servicio de Apoyo
a las Unidades de Investigacion de esta Vicerrectoria e
indicar en cada una el namero del proyecto en que se
nombrard.

El tiempo asignado debera ser utilizado de inmediato,
razon por la cual la Vicerrectoria de Investigacion fijara
fechas con el fin de realizar evaluaciones periodicas de
la ejecucion del apoyo.

El tiempo asignado no podra utilizarse en las
actividades de vinculacién remunerada con el sector
externo (prestaciones de servicios), ya que el tiempo
que se requiera para la ejecucion de este tipo de
actividades debera ser cubierto con los ingresos que
las mismas generen.

Los tiempos de apoyo a la investigacion no deben
utilizarse para compensar el tiempo dedicado a
funciones administrativo-docentes, por las cuales se
recibe una compensacion econdmica especifica

Los tiempos de apoyo a la investigacion no podran
ser autorizados para jornadas adicionales al tiempo
completo.

Lo referente a la asignacion de la carga académica
debera coordinarse con la Direccion de Gestion de la
Investigacion.

Las Direcciones de las Unidades Académicas o
Unidades Académicas de Investigacion deben verificar
que quienes reciben tiempos de apoyo a la investigacion
cumplan con lo estipulado en el articulo 52 inciso ¢)
del Reglamento de Régimen Académico y Servicio
Docente lo cual serd requisito para su adjudicacion y
ulteriores prorrogas.

Se realizardn evaluaciones periddicas del desarrollo
alcanzado, por lo que la asignacion del tiempo no
implica la prorroga automatica para el afio siguiente.
En todos los casos se podrd autorizar una prorroga
ordinaria y en casos muy calificados una prorroga
extraordinaria. Estas prorrogas tendran una duracidn
maxima de un afio.

Los proyectos o actividades para las cuales se recibe
apoyo deben visualizar sus resultados en algin tipo
de actividad de difusion y/o divulgacion, lo cual debe
formar parte de la propuesta.

Los proyectos o actividades que se apoyan deben ser,
por su naturaleza, temporales y efimeros, no se pueden

financiar por esta modalidad, necesidades de servicio
permanentes.

1) De ninguna manera se podran utilizar los tiempos de
apoyo a la investigacion para el tramite de reserva de
plaza, los cuales deben pasar por una Asamblea de
Facultad (no dividida en Escuelas), Escuela o Sede y no
basta con la aprobacion administrativa y discrecional a
la solicitud de reserva de plaza del investigador.

Comuniquese la presente resolucion para lo que en Derecho
corresponda a la Rectoria, a la Vicerrectoria de Docencia,
a los Directores y Directoras de Escuelas, Facultades no
divididas en Escuelas y Sedes Regionales, y Directores
y Directoras de Institutos, Centros de Investigacion y
Estaciones Experimentales. Asimismo, se solicita al sefior
Rector que curse la solicitud respectiva al Director del
Consejo Universitario, de conformidad con el articulo
40 inciso f) del Estatuto Organico para que se ordene
la publicacion de la presente resolucion en La Gaceta
Universitaria para el conocimiento de toda la Comunidad
Universitaria.

La presente resolucion es eficaz desde el acto de
comunicacion a las partes interesadas.

Alice L. Pérez Sanchez, Ph.D.
Vicerrectora
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