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ConsEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria n.° 6963
Celebrada el martes 27 de enero de 2026
Aprobada en la sesion n.° 6994, del 14 de mayo de 2026

ARTICULO 1. Informes de Direccion

El sefor director, Dr. Keilor Rojas Jiménez, se refiere a los
siguientes asuntos:

. Correspondencia

Dirigida al CU

a)  Nueva presidencia del Consejo Nacional de Rectores

El CONARE remite el oficio OF-CNR-326-2025,
mediante el cual informa que, de conformidad
con lo establecido en el articulo 5 del Convenio de
Coordinacion de la Educacién Superior Universitaria
Estatal en Costa Rica, la presidencia del CONARE sera
gjercida por la Universidad Nacional, representada
por su rector, Dr. Jorge Herrera Murillo, durante el
periodo comprendido entre el 4 de diciembre de
2025y el 3 de diciembre de 2026.

b)  Posible apropiacién cultural durante el proceso de
eleccién de mascota oficial institucional

La Comunidad de Estudiantes Indigenas de la
Universidad de Costa Rica, en conjunto con algunas
asociaciones de estudiantes, remite el documento
COEI-UCR-DOC-0014-2025, donde plantea una
posible apropiacion cultural durante el proceso de
eleccién de mascota oficial institucional.

¢)  Presupuesto de la Universidad de Costa Rica 2026

La Oficina de Planificacion Universitaria remite,
mediante el oficio OPLAU-18-2026y de conformidad
con lo aprobado por la Contraloria General de la
Republica, los siguientes documentos: Presupuesto
Ordinario 2026 (Tomo I), Relacién de Puestos 2026
(Tomo II), Régimen Becario 2026 (Tomo i) y Plan
Anual Operativo 2026 (PAO Integrado).

d)  Otorgamiento de poder general

La Rectoria remite, con el R-9282-2025, el oficio
0J-882-2025, el cual informa que el Registro de
Personas Juridicas canceld la presentacion ante el
Registro Nacional de la escritura publica mediante
la cual se protocolizé el acta relacionada con el
otorgamiento de un poder general, por considerar
que ese tipo de inscripcion no procede mediante
protocolizacién de acta. Por ello, recomienda que el
Consejo Universitario tome un acuerdo en firme para

autorizar al sefior rector a comparecer nuevamente
ante la Notaria Institucional y otorgar directamente
la escritura publica de poder general a favor de
Francis Mora Ballestero, segin lo acordado en la
sesion n.” 6916.

Con copia CU

e)

Apoyo presupuestario

La Vicerrectoria de Docencia (VD), mediante el oficio
VD-3988-2025, brinda respuesta al documento
R-8702-2025, en el cual se traslada la solicitud
del Consejo Universitario (oficio CU-2054-2025),
concerniente a la necesidad de asignar apoyo
presupuestario equivalente a medio tiempo docente
al Instituto de Investigaciones Juridicas. La VD
manifiesta la anuencia para otorgar dicho apoyo
presupuestario durante todo el afio 2026.

Acuerdo de la Junta de Relaciones laborales

La Secretaria General del Sindicato de Empleados de
la Universidad de Costa Rica envia copia del oficio
JDC-SINDEU-825-2025, dirigido a la Rectoria, donde
comunica el acuerdo de la Junta de Relaciones
Laborales JRL-21-2025, en el que se indica que la
interpretacion de la Convencién Colectiva de Trabajo
corresponde, de manera exclusiva, a la Junta de
Relaciones Laborales. Lo anterior, debido a que
considera inaceptable que otras instancias que
no son dicha junta interpreten el articulado de la
Convencién, en muchas oportunidades, en contra
del derecho y en perjuicio de personas trabajadoras.

Consulta sobre modificacion de articulo del Convenio
de Coordinacién de la Educacion Superior Universitaria
Estatal en Costa Rica

La Oficina de Planificacion de la Educacion
Superior (OPES) del Consejo Nacional de Rectores
(CONARE) remite copia del oficio OF-OPES-200-
2025-D, dirigido a la Auditoria Interna del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, donde brinda respuesta
a la consulta planteada por medio del oficio
AUDI-211-2025 con respecto a (.) conocer
el acuerdo tomado por las otras instituciones
signatarias y la decision final del CONARE, respecto
a la modificacién del articulo sexto del Reglamento
del articulo 41 del Convenio de Coordinacién de la
Educacién Superior Universitaria Estatal en Costa Rica,
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informado por medio de los oficios CNR-70-2021 y
OF-CNR-30-2022.

Agradecimiento por observaciones a las sesiones
electorales del Tribunal Electoral Universitario (TEU)

El TEU envia copia del oficio TEU-1461-2025, en
respuesta al oficio FI-580-2025, de la Facultad de
Ingenieria, donde agradece el tiempo y la cuidadosa
reflexion sobre las observaciones formuladas por
personas integrantes de la Asamblea de Facultad
respecto a las sesiones electorales celebradas el
1.° de octubre de 2025. Las observaciones seran
dadas a conocer al pleno, con el fin de analizar su
implementacion en futuros procesos electorales.

Situacion de infraestructura

La Asociacion de Estudiantes de Matematica envia
un correo electrénico con el Externo CU-2332-2025,
mediante el cual adjunta copia del oficio
AEMA-035-2025, dirigido a la Rectoria, a la
Vicerrectoria de Administracion y a la Escuela de
Matemética, donde consultan y solicitan el reinicio
formal de las gestiones relacionadas con la
construccion o asignacion de un edificio propio para
su Escuela. Su solicitud se fundamenta en la grave
y creciente carencia de espacios que afecta a su
comunidad académica.

Il. Solicitudes

j)

Archivo de pase

La Comisién de Docencia y Posgrado (CDP) solicita,
mediante la nota CDP-41-2025, el archivo del Pase
CR-P-15-005, del 21 de mayo de 2015, relativo a la
pertinencia de realizar una revision integral de la
normativa que regula los departamentos, secciones
y cursos, con el propésito de actualizarla conforme
a los nuevos desafios institucionales y asegurar su
congruencia con el marco normativo vigente de la
Universidad. Con base en el andlisis efectuado, la
CDP estim6 que la normativa actualmente vigente
es consistente con las disposiciones del Estatuto
Orgdnico de la Universidad de Costa Rica, en cuanto
faculta a las unidades académicas y sedes regionales
para organizarse mediante  departamentos
y secciones, conforme a lo establecido en el
Reglamento sobre departamentos, secciones y cursos.

El Consejo Universitario ACUERDA archivar el Pase
CR-P-15-005, del 21 de mayo de 2015, relativo a la
pertinencia de realizar una revision integral de la
normativa que regula los departamentos, secciones
y cursos, con el propésito de actualizarla conforme
a los nuevos desafios institucionales y asegurar su

congruencia con el marco normativo vigente de la
Universidad, segun lo indicado por la Comision de
Docencia y Posgrado en el oficio CDP-41-2025.

ACUERDO FIRME.

lll. Seguimiento de acuerdos

k)

=1
=

Sesién n.° 6908, articuo 8

La Rectoria envia, con el oficio R-8633-2025, la nota
VRA-6910-2025 de la Vicerrectoria de Administracion,
que contiene la informacién sobre el estado de
avance para cumplir con el encargo del articulo 8, de
la sesion n.” 6908, concerniente a una estrategia para
la optimizacion de los procesos de presupuestacion,
especificamente en la partida Bienes Duraderos.

Sesion n.° 6601, articulo 14

La Rectoria, mediante el oficio R-9009-2025,
remite el documento FundacionUCR-2025-986,
en el cual la Fundacion de la Universidad de Costa
Rica (FundacionUCR) informa sobre el estado de
las deudas derivadas de la adquisicion de bienes
inmuebles de los programas de Vinculo Externo
Remunerado, que tienen saldos pendientes de
cancelar en la FundacionUCR al 30 de noviembre
de 2025. Lo anterior, en atencién al encargo ¢),
articulo 14, de la sesion n.° 6601.

Sesion n.° 5612, articulo 3

La Rectoria con el R-9050-2025, envia el documento
VRA-7099-2025 de la Vicerrectoria de Administracion,
con la informacion sobre el estado de avance para
el cumplimiento del encargo 3, de la sesion n.” 5612,
concerniente a la disminucion del porcentaje
de nombramientos en condicién interina en la
Universidad de Costa Rica.

Sesion n.° 6877, articulo 11

La Rectoria envia el oficio R-9055-2025, mediante el
cual remite la Resolucion de Rectoria R-619-2025,
donde se declara de interés institucional el
fortalecimiento de la identidad universitaria en el
2026. Lo anterior, en cumplimiento del encargo
punto 2, inciso b, articulo 11, de la sesion n.” 6877.

Sesidn n.° 6546, articulo 1

La Comision de Asuntos Estudiantiles envia el oficio
CAE-40-2025, mediante el cual comunica que analizé
el encargo 2.3, del articulo 1, de la sesion n.° 6546,
concerniente a la aplicacién del promedio simple
en el mecanismo de estudio independiente. Al
respecto, la Vicerrectoria de Vida Estudiantil informa

Sesion n.° 6963, martes 27 de enero de 2026

La Gaceta Universitaria 35-2026 3



p)

que de acuerdo con la modificacién realizada al
articulo 27 del Reglamento de estudio independiente,
lo solicitado en el encargo carece de interés actual.

Sesion n.° 6913, articulo 5

La Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo de la Universidad de Costa Rica envia el
oficio G-JAP-400-2025, en seguimiento al acuerdo
tomado por el Consejo Universitario en la sesién
n.° 6913, articulo 5, punto 2, incisos a), b), ¢) y d),
referentes al monitoreo constante de las condiciones
del mercado financiero, la colocaciéon del
presupuesto de crédito en los informes trimestrales
que se presentan al Consejo Universitario, lainclusion
—en las campafas de educacion financiera— de
mensajes que promuevan el uso responsable del
incremento en ingresos generado por la reduccion
de la cuota mensual de los créditos y la evaluacion
del Plan Estratégico de la JAFAP.

IV. Asuntos de comisiones

Pases a comisiones

«  Comision de Administracion Universitaria v
Cultura Organizacional

- Propuesta de reforma del Reglamento de la
Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo.

+ Comisién de Asuntos Financieros y Presupuestarios

- Analizar el porcentaje de descuento
presentado por la Junta Administradora
del Fondo de Ahorro y Préstamo de la
Universidad de Costa Rica para el segundo
semestre del 2025 en las tasas de interés de
los créditos.

+ Comision de Investigacion y Accion Social

- Analizar la pertinencia de actualizar el
proceso y las métricas de evaluacién para
la eleccién de las personas que ocupan
la direccion de los distintos medios de
comunicacién social de la Universidad de
Costa Rica, a fin de fortalecer la competencia
del Organo Colegiado en el proceso de
eleccion.

+ Comision Especial

- Mesa para la Contratacién Inclusiva y la
Igualdad Laboral en la Universidad de Costa
Rica, con el objetivo de proponer medidas de
accién afirmativas, con criterios de equidad
de género, en el tramite de concursos de

antecedentes para la contratacion del
personal académico y para el proceso de
desinterinizacion en la Universidad.

«  Comision de Asuntos Juridicos

- Recurso de apelacion interpuesto por el
M. Sc. Jairol Nifiez Moya contra la resolucién
n.° 3008-73-2025 emitida por la Comision de
Régimen Académico.

« Comision de Estatuto Organico

- Reforma de los articulos 70, inciso ch), y 80,
inciso d), del Estatuto Orgdnico de la
Universidad de Costa Rica, con el propdsito
de cambiar el nombre de la Facultad de
Ingenieria por “Facultad de Ingenieria y
Arquitectura”.

V. Asuntos de la Direccion

Juramentacion de autoridades universitarias

« Lic. Viviana Fallas Gabuardi, subdirectora de la
Sede Regional del Sur, por el periodo del 12 de
noviembre de 2025 al 11 de noviembre de 2027.

« Dra. Julieta Solérzano Salas, directora de la
Escuela de Orientacién y Educacion Especial, por
el periodo del 23 de noviembre de 2025 al 22 de
noviembre de 2029.

« MA Elvia Maria Amador Rojas, vicedecana de
la Facultad de Artes, por el periodo del 28 de
octubre de 2025 al 27 de octubre de 2027.

« Ph. D. Oscar Brenes Garcia, subdirector del
Centro de Investigaciones en Neurociencias, por
el periodo del 7 de enero de 2026 al 6 de enero
de 2028.

« MBA Paula Andrea Halabi Garcia, subdirectora
de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion
Colectiva, por el periodo del 3 de diciembre de
2025 al 2 de diciembre de 2027.

« Dra. Yessenia Fallas Jiménez, subdirectora de
la Escuela de Trabajo Social, por el periodo del
16 de diciembre de 2025 al 15 de diciembre
de 2027.

« Dra. Rita Meofo Molina, directora de la Escuela
de Trabajo Social, por el periodo del 16 de
diciembre de 2025 al 15 de diciembre de 2029.

+ Ing.Olman Vargas Zeledén, miembro del Consejo
Universitario, por el periodo del 1.° de enero de
2026 al 31 de diciembre de 2027.
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r)  Comité de Curaduria y Seleccion de la Galeria de la
Universidad de Costa Rica

La coordinacion del Comité de Curaduria y Seleccion
de la Galeria UCR remite la Minuta Comité de
Curaduria y Seleccion CU-9-2025, en la cual se
analiza la curaduria de las exposiciones de las
personas artistas para enero de 2026. En esta minuta
se concreta que el montaje de las exposiciones sera
el 19 de enero del afio en curso y se acuerda una
reunién para mediados de febrero de 2026 para la
curaduria de las siguientes exposiciones. En esta
sesion estuvo presente el Dr. Francisco Guevara
Quiel, miembro ante el Consejo Universitario, en
representacion del Area de Artes y Letras.

s)  Solicitudesde vacacionesy de permisos de miembros
del Consejo Universitario

+ Mediante el oficio CU-16-2026, se otorga el visto
bueno a la M. Sc. Esperanza Tasies Castro para
disfrutar de vacaciones del 13 al 15 de enero del
afo en curso.

+ Con el oficio CU-15-2026, se otorga visto bueno
a la Dra. Natalia Solano Meza para que asista a
una visita académica en Portugal. El permiso se
otorga por el periodo del jueves 5 de febrero, a
partir de las 12:30 p. m. y hasta el domingo 15 de
febrero del presente afio.

ARTICULO 2. Informes de Rectoria

El sefor rector, Dr. Carlos Araya Leandro, se refiere a los
siguientes asuntos:

a)

Compromiso en defensa de la salud publica y de la Caja
Costarricense de Seguro Social (CCSS)

Informa que participé en la firma del compromiso de las
candidaturas a la presidencia de la Republica en defensa
de la salud publica y de la CCSS.

Compromiso de las personas candidatas a la presidencia
de la Republica en defensa de la educacién

Comunica que, por motivos de agenda, no pudo asistir a
la actividad sobre el compromiso de las candidaturas a la
presidencia de la Republica en defensa de la educacién,
pero en su representacion asistio la Dra. Ana Gabriela
Valverde Soto, decana de la Facultad de Educacion.

Instituto Interamericano de Cooperacién para la
Agricultura (IICA)

Informa que participéd en la juramentacion del
Dr. Muhammad Ibrahim, como nuevo director del lICA.

d)

e)

f)

Negociacién en torno al Laboratorio Costarricense de
Metrologia (LACOMET)

Comenta que tuvo reunién con el sefior ministro de
Hacienda para abordar un tema sobre el LACOMET.
Recuerdaque, dentrodelasinstalaciones de la Universidad,
detréds del Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos
Estructurales, funciona de manera gratuita el LACOMET, el
cual pertenece al Ministerio de Economia. Entiende que
fue construido con recursos provenientes del Estado, y a
cambio de que el laboratorio esté en las instalaciones de
la Universidad, este brinda servicios a la Institucion en
materia de calibracion y todo lo que tiene que ver con
metrologia de manera gratuita. De forma quinquenal se
han firmado las renovaciones de los convenios. Por una
disposicion del Ministerio de Economia, en su momento, el
laboratorio empezé a facturarles, y a calcular el impuesto
al valor agregado segun el precio de cada uno de los
servicios, lo cual no era parte del convenio. Esto ha llevado
a una cantidad de reuniones importantes; primero, con
la sefiora Patricia Rojas Morales, ministra de Economia
del afio anterior, y, finalmente, con el sefior ministro de
Hacienda para solventar esa disyuntiva que, de manera
afortunada, fue resuelta la semana anterior.

Alternativas para adquisicion de propiedad

Comunica que tuvo una reunién con el sefior Marlon
Navarro Alvarez, ministro de Planificacion Nacional y
Politica Econdémica (MIDEPLAN), ya que desde el Instituto
de Investigaciones Farmacéuticas (INIFAR) ha habido un
acercamiento con el MIDEPLAN desde hace varios meses
con el proposito de valorar alternativas para adquirir la
propiedad de GLAXO en Sabanilla que es una propiedad
valiosa, pero la inversion que requiere es bastante fuerte
y la Universidad no estéd en capacidad de realizarla, por lo
que se acudid al MIDEPLAN.

Sesion del Consejo Sectorial de Educacion

Comenta que asistié a la primera sesién del Consejo
Sectorial de Educacion el viernes 23 de enero de 2026, en
la cual participaron la presidencia ejecutiva del Instituto
Nacional de Aprendizaje, la direccion de la Editorial Costa
Rica, la decanatura del Colegio Universitario de Limén,
la decanatura del Colegio Universitario de Cartago, la
direcciéon de la Comision Nacional de Préstamos para
Educacion, la direccién del Sistema Nacional de Radio y
Television Sociedad Anénima, y los rectores y rectora de
las universidades publicas.

Explica que el grupo tiene, entre otros objetivos, dar
seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo en cuanto a los
objetivos trazados en materia de educacién. En el segundo
lugar, la articulacién de la educacion en general en todos
sus niveles y, por otro lado, establecer los objetivos y
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metas para el Plan Nacional de Desarrollo préximo que
entraria en vigor en el afio 2027.

Considera que es un drgano que puede generar una
articulacion en el sistema educativo costarricense a nivel
general.Las personasrectorasdelas universidades publicas
son parte de este consejo, aunque no formalmente en
respeto al principio de autonomia universitaria. De manera
que sera un espacio sobre el cual seguira informando a los
miembros del pleno conforme vaya avanzando.

Visita a la Sede Regional de Occidente y al Recinto de
Grecia

Menciona que visitd la Sede Regional de Occidente y
el Recinto de Grecia para valorar diferentes aspectos,
requerimientos, necesidades y metas de la sede en general.

Colaboracion con la Embajada de Francia

Relata que recibié al sefior embajador de Francia, con el
proposito de conversar sobre diferentes aspectos y areas
de cooperacion de interés institucional.

Debate con las personas candidatas a la presidencia de la
Republica en la Universidad de Costa Rica

Asegura que fue un espacio en el que consideraron
necesario que la Universidad participara de lleno para
ofrecer a la ciudadania informacion a fin de que el préximo
domingo 1.° de febrero de 2026 acuda a las urnas de forma
informada, objetiva, consciente, razonada. Considera que
tuvieron la oportunidad de contar con una actividad
cargada de pluralidad y de efervescencia democratica, lo
cual es digno de resaltar.

Agradece al Canal Quince UCR, a Racio Universidad, al
personal de la Rectoria, de la Seccién de Seguridad y
Transito y de la Seccién de Mantenimiento y Construccion
por todo el trabajo realizado para llevar a cabo esta
actividad.

Aprobacion del presupuesto ordinario de la Universidad
de Costa Rica por parte de la Contraloria General de la
Republica (CGR)

Refiere que se recibio el oficio de parte de la CGR, el cual
da cuenta de un alto nivel de aprobacion del presupuesto
ordinario de la Institucién. Hay dos o tres aspectos muy
puntuales que se imprueban y que se incluirdn en el
Presupuesto Extraordinario n.’ 1.

Sefiala que hay un aspecto importante que estd en
andlisis juridico actualmente que tiene que ver con el
pago del incremento salarial para el 2026 que, si bien la
CGR improb6 una parte de esa partida, lo cierto es que
continta la incertidumbre y estén realizando el anilisis
juridico de diferentes recomendaciones, interpretaciones,
improbaciones o aprobaciones que hizo la CGR a otras

instituciones para, a partir de ahi, generar la jurisprudencia
y tener claridad de si el incremento salarial del 2026
corresponde al 100 % de la poblacion (como originalmente
lo habian planteado) o (segun lo que establece la Ley
Marco de Empleo Publico) Unicamente a las personas
que estan bajo el régimen de salario global o régimen
salarial académico mas aquellas personas que estén en
régimen salarial compuesto con salarios por debajo de su
equivalente al salario global o régimen salarial académico.

Procesos de admisidn y matricula en la Universidad de
Costa Rica

Senala que se tiene claridad de que aproximadamente
entre 60 000 y 70 000 personas egresaron del sistema de
educacion secundaria. De ellas, 48 897 hicieron la prueba
de admisién y finalmente recibieron a 10 169 personas. Es
el dato de mayor admisién que han recibido en la historia
de la Universidad de Costa Rica, sin que esto signifique
nimeros que varien sustancialmente respecto a afos
anteriores, pues en el 2025 se recibieron 10 074 personas,
y en el 2024, 10 031 personas, si hay una tendencia al
incremento.

Comenta que estardn muy atentas y atentos al dato de
cuantas de esas 10 169 personas admitidas a carrera,
haran efectiva la matricula (consolidacion). Sefala que
tienen claridad de que se requiere mejorar, pues durante
los Gltimos afios se ha llegado a una no consolidacién en
porcentajes superiores al 25 % de las personas que son
admitidas. Para ello, han tomado una serie de acciones,
como el hecho de haber adelantado el proceso de
admisién con el objetivo de que las personas tuviesen
la certeza, desde el 17 de diciembre, si fueron admitidas
0 no a la Universidad (a diferencia de afos anteriores,
que el resultado de concurso a carrera se informaba
alrededor del 15 de enero, cuando ya otras universidades
habian hecho el proceso de admisién e incluso ya las
universidades privadas habian iniciado clases y eso
generaba incertidumbre y que algunas de las personas
admitidas no consolidaran la matricula).

Expresa que lo que se hizo fue el adelanto del calendario,
y esto, ademds, tiene que ver con becas, porque al tener
tanto la matricula ordinaria como la matricula de inclusién,
la Oficina de Becas y Atencion Socioecondmica puede
pagar la beca en un monto que se acerque mucho mas a
la realidad de cada persona estudiante, pues solo faltaria
el aprovechamiento de cupos, el cual serd la semana
siguiente al inicio del ciclo lectivo, es decir, entre el 16 y el
17 de marzo de 2026 la prematricula de aprovechamiento
de cupos y el 19 de marzo de 2026 la matricula de
aprovechamiento de cupos. Considera que esto es un gran
esfuerzo institucional bastante relevante.

6 La Gaceta Universitaria 35-2026

Sesion n.°6963, martes 27 de enero de 2026



Apoyo al Directorio de la FEUCR para la organizacion de la
Semana Universitaria 2026

Refiere que ha tenido diversos acercamientos y reuniones
con el Directorio de la Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica (FEUCR), entre otros propdsitos,
con el finde que se inicien los procesos de organizacién de
la Semana Universitaria con la mayor antelacion posible.

Recuerda que el afio pasado el Ministerio de Salud rechazé
a Ultima hora la solicitud de permisos y eso derivo en la
suspension de muchas de las actividades de Semana
Universitaria, por lo que tuvieron, hace dos semanas, una
primera reunién para, desde la Administracion, favorecer
los procesos de contratacién. La Rectoria asigné a una
persona para que le dé el acompafiamiento necesario al
Directorio con este propdsito.

Financiamiento de instancias que se dedican a la
investigacion y la prevencién en materia sismoldgica

Comenta que la Ley Nacional de Emergencias y Prevencién
del Riesgo establecia en uno de sus articulos el mecanismo
de financiamiento de las instancias que se dedican a la
investigacion y la prevencion en materia sismoldgica y
vulcanoldgica. En este caso, el financiamiento de la Red
Sismoldgica Nacional y del Laboratorio de Ingenieria
Sismica, ambos de la Universidad de Costa Rica, y el
Observatorio Vulcanolégico y Sismolégico de Costa
Rica (OVSICORI) de la UNA, los cuales se financiaban con
recursos de esa ley; es decir, de superdvit de instituciones.

Estastresinstancias requieren, sobre todo, de unainversion
en equipo bastante fuerte y la tnica forma de poder tener
monitoreado el pais es con la colocacion de equipos; en
efecto, la Ley Nacional de Emergencias y Prevencién del
Riesgo permitié la cobertura a nivel nacional, lo cual les
da un nivel de certeza amplia de tener seguridad cuando
ocurre un evento sismico o volcanico.

Agrega que a partir del afio 2023, por lo establecido en
la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, los
superdvits de las instituciones tienen otro fin, con lo cual se
quedaron sin financiamiento y se ha venido coordinando
un proyecto de ley (el cual se presenté con el apoyo de la
diputada Rosaura Méndez Gamboa) que esta en comision
actualmente, pero que ha recibido una oposicion fuerte
de parte de algunos sectores, principalmente, de las
aseguradoras. Lo que pretende este proyecto de ley es
que para el financiamiento se cobre un porcentaje (que es
bastante reducido) de un 0,6 % del monto de las primas
de seguros de incendios y terremotos. Eso representa
unos muy pocos colones cuando se pagan las pélizas
de seguros; es decir, para cada poéliza es muy poco el
monto en colones que deberia pagar ese adicional, pero
generaria los recursos suficientes para darle contenido
presupuestario a esas instancias.

Debido a la oposicion de las aseguradoras el proyecto no
ha avanzado lo suficiente, por tal motivo, tuvieron una
reunion con el sefor rector de la UNA con el propésito
de definir estrategias para colocar el tema en discusion.
En este momento estdn sosteniendo todo el tema de
monitoreo con recursos que no se habian girado de afios
anteriores, y que se estan girando poco a poco, pero es
posible que estos recursos alcancen para el afio 2026 y
a partir de ahi quedarian en una situacién de bastante
vulnerabilidad como pais. Desde ese punto de vista,
ambas universidades estan haciendo esfuerzos para lograr
la aprobacion de este proyecto de ley o de alguna via de
financiamiento que permita dar sostenibilidad a estas
instancias.

Comenta, ademds, que con el sefior el rector de la UNA,
ha venido conversando sobre la necesaria articulacion
de ambas universidades en temas académicos y
administrativos, asi como la situacion acontecida en
la Sede Interuniversitaria de Alajuela, que del sistema
de educacion superior, en este momento solo quedan
la UNA y la UCR, y el nivel de incertidumbre que tienen
actualmente sobre este aspecto es amplio.

ARTICULO 3. El sefior director, Dr. Keilor Rojas Jiménez, presenta
la Propuesta de Direccion CU-2-2026 referente a la integracion
de las comisiones permanentes para el periodo del 28 de enero
al 31 de diciembre de 2026.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

El Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa Rica, en el
articulo 30, inciso j), establece como funciones del Consejo
Universitario: Nombrar los integrantes de las comisiones
permanentes que se establezcan en su Reglamento,
integradas por al menos tres de sus miembros, quienes
durardn en sus funciones un afo y podrdn ser nombrados
para periodos sucesivos.

El articulo 5, inciso d), del Reglamento del Consejo
Universitario dispone como deberes y atribuciones de
las personas miembros: Formar parte, al menos, de dos
comisiones permanentes del Consejo Universitario.

El articulo 10 del reglamento citado anteriormente indica:

El Consejo Universitario elegird, por mayoria absoluta del
total de sus miembros, a la persona que ocupard, por un aro,
la Direccién del Organo Colegiado. Podrdn aspirar al cargo
las personas miembros que cumplan con lo dispuesto en el
Estatuto Orgdnico.

La eleccién de la persona que ocupard la Direccién del
Consejo Universitario se realizard en una sesion plenaria
ordinaria, en la primera semana del mes de diciembre y el
nombramiento regird a partir del 1.°de enero y hasta el 31 de
diciembre del afo siguiente.
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4,  Elarticulo 16 del reglamento supracitado establece que: £l ndmero de sesiones ordinarias semanales, los dias y el horario especifico
en que se sesionard serdn definidos, anualmente, por acuerdo del Organo Colegiado.

5. Elarticulo 37 del mismo reglamento dispone, ademas, que:

El director o la directora presentard al Organo Colegiado, en la primera sesién de cada afio, una propuesta de integracién de comisiones
permanentes. Estas comisiones se integrardn por, al menos, tres de sus miembros, quienes durardn en sus funciones un afio y podrdn
ser nombrados por periodos sucesivos.

En el caso de la representacion estudiantil, la propuesta de integracién en las comisiones se establecerd de comdn acuerdo con la
Direccién, de manera que se dé una participacion equitativa en las comisiones a las que pertenezcan.

Asimismo, estas comisiones estardn integradas por un vicerrector o una vicerrectora designados o designadas por la persona que
ocupe la Rectoria.

Cada comisién contard, al menos, con un asesor o una asesora del Consejo Universitario por caso; aquellas que lo requieran, contardn
con un abogado o una abogada de la Oficina Juridica.

6. Enlasesion n.® 6957, articulo 5, del 2 de diciembre de 2025, el Consejo Universitario nombr6 al Dr. Keilor Rojas Jiménez como
director de este Organo Colegiado por el periodo del 1.° de enero al 31 de diciembre de 2026.

7. Enlasesion n.° 6959, articulo 7, del 4 de diciembre de 2025, se juramentaron las personas miembros y la Direccién que ingresan
al Consejo Universitario a partir del 2026, a saber:

Dr. Keilor Rojas Jiménez, como director del Consejo Universitario

Dr. Francisco Guevara Quiel, como representante del Area de Artes y Letras

Ph. D. Natalia Solano Meza, como representante del Area de Ingenieria

Dra. Carolina Santamaria Ulloa, como representante del Area de Salud

M. Sc. Esperanza Tasies Castro como representante del Area de Sedes Regionales
Sr. Nickolas José Guevara Diaz, como representante estudiantil

Srta. Maria Paula Fonseca Marin, como representante estudiantil

8.  LaFederacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica, mediante el oficio FCPR-53-DIC-2025, del 11 de diciembre
de 2025, comunicé el nombramiento del Ing. Olman Vargas Zeledén como representante de dicha Federacién. El Ing. Vargas
Zeledon fue juramentado el 17 de diciembre de 2025 por la Ph. D. Patricia Fumero Vargas, directora del Consejo Universitario.

9. Mediante el oficio CU-11-2026, del 8 de enero de 2026, se solicit6 a la Rectoria las personas representantes de esta instancia en
las comisiones permanentes del Consejo Universitario.

10. Mediante el oficio R-159-2026, del 13 de enero de 2026, el Dr. Carlos Araya Leandro, rector, comunicé los vicerrectores y las
vicerrectoras que conformaran las comisiones permanentes en su representacion. Las designaciones son las siguientes:

Comision Representante de la Rectoria
Administracion Universitaria y Cultura Organizacional MBA Rosa Julia Cerdas Gonzélez, vicerrectora de Administracion.
Asuntos Estudiantiles Dra. Leonora De Lemos Medina, vicerrectora de Vida Estudiantil.
Asuntos Financieros y Presupuestarios MBA Rosa Julia Cerdas Gonzalez, vicerrectora de Administracion.
Docencia y Posgrado M. Sc. Jéirol NUfiez Moya, vicerrector de Docencia.
Estatuto Organico Dra. Annette Calvo Shadid, vicerrectora de Accion Social.
Investigacién y Accién Social Dr. José Moncada Jim.éne.z, vicerrector de. ,l nvestigacién, y
Dra. Annette Calvo Shadid, vicerrectora de Accién Social.
Coordinadores de Comisiones Permanentes M. Sc. Jairol NUfiez Moya, vicerrector de Docencia.
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ACUERDA

1. Aprobar la siguiente integracién de las comisiones permanentes del Consejo Universitario para el periodo que va del 28 de enero
al 31 de diciembre de 2026:

INVES1C'I%TCSII(?I\II“YD:CCI e COMISION DE COMISION DE COMISION DE
SOCIAL ASUNTOS ESTUDIANTILES ESTATUTO ORGANICO DOCENCIAY POSGRADO
Coordinadora Coordinadora Coordinador Coordinador
Dra. llka Treminio Sanchez Ph. D. Natalia Solano Meza Dr. Francisco Guevara Quiel Ph. D. Sergio Salazar Villanea
Integrantes: Integrantes: Integrantes: Integrantes:
Ph. D. Natalia Solano Meza Dr. Francisco Guevara Quiel M. Sc. Esperanza Tasies Castro M. Sc. Esperanza Tasies Castro
Dra. Carolina Santamaria Ulloa Dra. Ilka Treminio Sdnchez Dra. Carolina Santamaria Ulloa

Sr. Nickolas Guevara Diaz

Representante estudiantil Mag. Hugo Amores Vargas Sr. Nickolas Guevara Diaz

Srta. Maria Paula Fonseca Marin Representante estudiantil
Srta. Maria Paula Fonseca Marin | pepresentante estudiantil

Representante estudiantil

Ph. D. Sergio Salazar Villanea

Dr. José Moncada Jiménez,

vicerrector de Investigacion, M. Sc. Jdirol Nufez Moya,

Dra. Annette Calvo Shadid, ‘ Dra. Annette Calvo Shadid, | vicerrector de Docencia.
vicerrectora de Accién Social. DF“' Leonora De !_emos M.edm.a, vicerrectora de Accién Social. Representante del rector
Representantes del rector vicerrectora de Vida Estudiantil. | pepresentante del rector

Representante del rector

COMISION DE

ADMINISTRACION COMISION DE COMISION DE ASUNTOS COMISION DE
UNIVERSITARIAY CULTURA |  ASUNTOS JURIDICOS AbbLil ey COORDINADORES DE
ORGANIZACIONAL PRESUPUESTARIOS COMISIONES PERMANENTES
Coordinador . ) '
Mag. Hugo Luis Amores foctdinadela Coordinadora Coordinador
o ?Ia rgas M. Sc. Esperanza Tasies Castro | Dra. Carolina Santamaria Ulloa Dr. Keilor Rojas Jiménez
Integrantes: Integrantes: Integrantes: Integrantes:
Ph. D. Natalia Solano Meza Mag. Hugo Amores Varga.s Ph. D Sergio SaIazarVi!Ianea Ph. D. Natalia §9Ian? Meza
Dra. llka Treminio Sanchez Dr. Francisco Guevara Quiel Sr. Nickolas Guevara Diaz Dra. llka Treminio Sanchez
Ing. Olman Vargas Zeledon Representante estudiantil Dr. Francisco Guevara Quiel

Ing. Olman Vargas Zeledén
Srta. Maria Paula Fonseca Marin Ing. Olman Vargas Zeledon
Representante estudiantil

Ph. D. Sergio Salazar Villanea

Mag. Hugo Amores Vargas
MBA Rosa Julia Cerdas Gonzalez, | \ Sc. Esperanza Tasies Castro

MBA Rosa Julia Cerdas Gonzélez, vicerrectora de Administracion. Dra. Carolina Santamaria Ulloa
vicerrectora de Administracion. Representante del rector

Representante del rector M. Sc. Jairol Nifiez Moya,

vicerrector de Docencia.
Representante del rector

2. Definir que el plenario del Consejo Universitario sesionard de la siguiente manera:

a) Dos veces por semana.
b) Los dias martes y jueves.

¢) Enhorario de 8:30 a. m.a 12:30 p. m., con un receso, a media mafana, de 20 minutos.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para pasar a las entrevistas de las personas candidatas a
representante por el Area de Salud ante la Comision de Régimen Académico, asi como al nombramiento respectivo.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario recibe a las personas candidatas a representante por el Area de Salud ante la Comisién de
Régimen Académico.

Sesion n.° 6963, martes 27 de enero de 2026 La Gaceta Universitaria 35 -2026 9



ARTICULO 6. EI Consejo Universitario ACUERDA ampliar el
tiempo de la sesion hasta las trece horas.

ARTICULO 7. El Consejo Universitarioc ACUERDA, de
conformidad con el articulo 8 del Reglamento de Régimen
Académicoy Servicio Docente, nombrar al Ph. D. Carlos Rodriguez
Rodriguez, como representante del Area de Salud ante la
Comision de Régimen Académico, por un periodo de cuatro
afos, del 27 de febrero de 2026 al 26 de febrero de 2030.

Dr. Keilor Rojas Jiménez
Director
Consejo Universitario
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TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARIO

TEU-473-2026

Por medio de esta comunicacién, el Tribunal Electoral
Universitario manifiesta que, con fundamento en el articulo 27
del Reglamento de Elecciones Universitarias y vencido el plazo
establecido en el articulo 28 de este reglamento, se procede
a declarar en firme los resultados de la eleccion realizada el
4 de mayo de 2026.

En este proceso se eligio al Mag. Enrique Montenegro Hidalgo
para ejercer el puesto de Decanatura de la Facultad de Ciencias
Agroalimentarias, por el periodo comprendido del 10 de julio
de 2026 al 11 de julio de 2030(*).

(*) Asi corregido mediante oficio TEU-490-2026.

TEU-476-2026

Por medio de esta comunicacion, el Tribunal Electoral
Universitario manifiesta que, con fundamento en el articulo 27
del Reglamento de Elecciones Universitarias y vencido el plazo
establecido en el articulo 28 de este reglamento, se procede
a declarar en firme los resultados de la eleccién realizada el
4 de mayo de 2026.

En este proceso se eligid a Dra. Carol Morales Trejos para
ejercer el puesto de Direccién del Instituto de Investigacion en
Educacidn (INIE), por el periodo comprendido del 9 de junio de
2026 al 8 de junio de 2030.

TEU-495-2026

Por medio de esta comunicacién, el Tribunal Electoral
Universitario manifiesta que, con fundamento en el articulo 27
del Reglamento de Elecciones Universitarias y vencido el plazo
establecido en el articulo 28 de este reglamento, se procede
a declarar en firme los resultados de la eleccién realizada el
6 de mayo de 2026.

En este proceso se eligié al Dr. Hubert Vargas Picado para ejercer
el puesto de Subdireccién de la Escuela de Geografia, por el
periodo comprendido del 13 de mayo de 2026 al 12 de mayo
de 2028.

Licda. Maria Auxiliadora Rojas Betancourt
Presidenta

Nota del editor: Los documentos publicados en La Gaceta
Universitaria y sus Alcances son copia fiel del original recibido en el
Consejo Universitario.
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4 IMPORTANTE R

La Gaceta Universitaria es el 6rgano oficial de comunicacién de la Universidad de Costa Rica, por lo tanto, al menos un

ejemplar, debe estar a disposicion de la comunidad universitaria en las unidades académicas y en las oficinas administrativas
de la Institucion.

Todo asunto relacionado con el contenido de La Gaceta Universitaria o su distribucidn serd resuelto por el Centro de
Informacidn y Servicios Técnicos del Consejo Universitario.

De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Orgdnico, todo acuerdo del Consejo Universitario, es de acatamiento
obligatorio: “Articulo 35: Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento seran obligatorias para el
Rector, los Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria”

- J




