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Pensamientos Introductorios

Desde  mi  designación  como  miembro  del  Consejo  Universitario,  he  orientado  mi 

quehacer al fortalecimiento de los espacios de deliberación y construcción reflexiva en torno a 

una Universidad de Costa Rica comprometida con los principios y fines que la sustentan. En 

particular, he procurado contribuir a la materialización de lo establecido en el artículo 3 del 

Estatuto  Orgánico,  el  cual  mandata  a  la  institución  a  “contribuir  con  las  transformaciones 

sociales necesarias para alcanzar el logro del bien común, mediante una política dirigida a la 

consecución de la  justicia  social,  la  equidad,  el  desarrollo  integral  y  la  libertad  plena”.  En 

consonancia  con  ello,  mi  compromiso  ha  estado  guiado  por  una  vocación  de  trabajo 

colaborativo  y  colectivo,  orientado  a  garantizar  la  concreción  de  los  fines,  valores  y 

aspiraciones institucionales, tanto en el ámbito nacional como en el contexto global.

En ese marco y en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento del Consejo Univer-

sitario, artículo 5, inciso i), referente a los deberes y atribuciones de las personas miembros del 

Consejo Universitario, específicamente la obligación de rendir un informe bienal de su labor, el 

cual debe ser divulgado a la comunidad universitaria, se presenta el presente documento. Este 

informe recopila los antecedentes de mi nombramiento ante el Órgano Colegiado,  las labores 

desempeñadas  durante  el  bienio  2024-2025 —considerando que lo  correspondiente  al  año 

2024 fue incorporado en el Informe de Gestión de la Dirección 2024—, así como la normativa 

que sustenta dichas actuaciones.

Debe destacarse que la rendición de cuentas constituye un deber esencial de toda per-

sona funcionaria pública, en consonancia con los principios de transparencia y probidad que 

orientan la función pública. En ese sentido, el artículo 11 de la Constitución Política de la Repú-

blica de Costa Rica establece:

“Los funcionarios públicos son simples depositarios de la autoridad. Están  

obligados a cumplir los deberes que la ley les impone y no pueden arrogarse facul-

tades no concedidas en ella. Deben prestar juramento de observar y cumplir esta  

Constitución y las leyes. La acción para exigirles la responsabilidad penal por sus  

actos es pública. La Administración Pública, en sentido amplio, estará sometida a  

un procedimiento de evaluación de resultados y rendición de cuentas, con la conse-

cuente responsabilidad personal de los funcionarios en el cumplimiento de sus de-

beres. La ley señalará los medios para que este control de resultados y rendición  

de cuentas opere como un sistema que cubra todas las instituciones públicas” (re-
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formado por Ley N.° 8003, del 8 de junio del 2000; LG N.° 126, del 30 de junio del  

2000).

De forma complementaria, es importante mencionar que en la sesión N.° 6764, artículo 

1, del 5 de diciembre de 2023, el Consejo Universitario acordó mi nombramiento como Director 

de dicho Órgano Colegiado para el periodo comprendido entre el 1.º de enero y el 31 de di-

ciembre de 2024, conforme a lo estipulado en el artículo 32 del Estatuto Orgánico de la Univer-

sidad de Costa Rica, que establece:

“El Consejo Universitario elegirá un Director de entre sus miembros, quien durará  

en sus funciones un año (…)”.

Posteriormente, en la sesión 6863 art 13 del 12 de diciembre de 2024, presenté ante el 

Consejo Universitario el Informe de Gestión de la Dirección correspondiente al periodo com-

prendido entre el 1.º de enero y el 30 de noviembre de 2024. Durante dicha sesión se precisó 

que el informe registraba las actividades y acuerdos adoptados hasta el 30 de noviembre de 

2024; sin embargo, debe señalarse que el Consejo continuó laborando de forma ordinaria hasta 

el 20 de diciembre de ese mismo año. 

En virtud de ello, el presente documento procura complementar y subsanar el subregis-

tro de información correspondiente a ese periodo final de labores.
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I. Propuestas de Dirección realizadas en mi período como Director del Órgano (1/01/2024 al 31/12/2024)

Línea Documento Tema Sesión

1
Propuesta de Dirección

CU-2-2024

Integración de las comisiones permanentes para el periodo del 24 

de enero al 31 de diciembre de 2024.
6770-04 del 23/01/2024

2
Propuesta de Dirección

CU-3-2024

Presenta la Propuesta de Dirección CU-3-2024 en torno a la crea-

ción de comisión especial para otorgar el doctorado honoris causa 

a Gioconda Belli.

6771-07 del 25/01/2024

3
Propuesta de Dirección

CU-4-2024

Presenta la Propuesta de Dirección referente a la convocatoria al 

Premio Rodrigo Facio Brenes 2024.
6771-08 del 25/01/2024

4
Propuesta de Dirección

CU-5-2024

Propuesta para otorgar poder general judicial a David Alberto Fa-

llas Redondo y Alhyssa Villalta Villalobos.
6771-09 del 25/01/2024

5
Propuesta de Dirección

CU-6-2024

Calendario de visitas del Consejo Universitario a las sedes regio-

nales, 2024.
6774-10 del 06/02/2024

6
Propuesta de Dirección

CU-7-2024

Presenta la Propuesta de Dirección para atender la disposición 

4.3 del informe DFOE-CAP-IAD-00009-2023, del 9 de noviembre 

de 2023, emitido por la Contraloría General de la República.

6773-06 del 01/02/2024

7
Propuesta de Dirección

CU-8-2024

Presenta la Propuesta de Dirección sobre la adhesión de Costa 

Rica al acuerdo marco de la Alianza del Pacífico
6783-16 del 07/03/2024

8
Propuesta de Dirección

CU-9-2024

Presenta la Propuesta de Dirección sobre el receso de medio pe-

riodo.
6784-04 del 12/03/2024

9 Propuesta de Dirección

CU-10-2024

Presenta la Propuesta de Dirección sobre la fecha para la presen-

tación del último informe del rector, Dr. Gustavo Gutiérrez Espele-

6783-01 del 07/03/2024

6783-09 del 07/03/2024
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ta.

10
Propuesta de Dirección

CU-11-2024

Se presenta la Propuesta de Dirección en relación con las accio-

nes afirmativas para el mejoramiento de las Sedes Regionales.
6784-03 del 12/03/2024

11
Propuesta de Dirección

CU-1-2024

Presenta la Propuesta de Dirección sobre la Resolución a recurso 

extraordinario de revisión del Dr. Carlos Palma Rodríguez.
6791-07 del 09/04/2024

12
Propuesta de Dirección

CU-12-2024

Presenta la Propuesta de Dirección en torno al Traslado del Sr. 

Samuel Víquez Rodríguez a la Comisión de Docencia y Posgrado.

6783-01 del 07/03/2024

6783-08 del 07/03/2024

13
Propuesta de Dirección

CU-13-2024

Comisión especial  que analizará los atestados para el  nombra-

miento de la persona representante de la Universidad de Costa 

Rica ante el Consejo Superior de Educación.

6787-04 del 19/03/2024

14
Propuesta de Dirección

CU-14-2024

Presenta la  Propuesta de Dirección sobre el  Plan Presupuesto 

Consejo Universitario 2025.
6797-16 del 25/04/2024

15
Propuesta de Dirección

CU-15-2024

Presenta  la  Propuesta  de  Dirección  sobre  la  modificación  del 

acuerdo 3 de la sesión n.º  6794, artículo 9,  del  16 de abril  de 

2024, para sustituir la suplencia 2.

6800-05 del 07/05/2024

16
Propuesta de Dirección

CU-16-2024

Presenta la propuesta de Dirección referente a la integración de la 

representación de la rectora o del rector en la Comisión de Coor-

dinadores de Comisiones Permanentes.

6802-03 del 14/05/2024

6806-0 1m del 

28/05/2024

17
Propuesta de Dirección

CU-17-2024

Presenta la Propuesta de Dirección en torno a la integración del 

Dr. Eduardo Calderón Obaldía en la Comisión de Administración 

Universitaria y Cultura Organizacional, CAUCO.

6804-05 del 21/05/2024

18
Propuesta de Dirección

CU-18-2024

Solicitud de vacaciones del Ph. D. Jaime Alonso Caravaca More-

ra.
6808-05 del 04/06/2024

19 Propuesta de Dirección Presenta la Propuesta de Dirección sobre analizar las modificacio- 6812-07 del 13/06/2024
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CU-19-2024
nes al Reglamento del régimen salarial académico de la Universi-

dad de Costa Rica.
6813-01f del 18/06/2024

20
Propuesta de Dirección

CU-20-2024

Presenta la Propuesta de Dirección sobre las acciones prioritarias 

para apoyar la estrategia de desarrollo para el Recinto de Santa 

Cruz (2024-2029).

6820-04 del 30/07/2024

21
Propuesta de Dirección

CU-21-2024

Presenta  la  Propuesta  de  Dirección  referente  al  receso  2024-

2025.
6822-17 del 06/08/2024

22
Propuesta de Dirección

CU-22-2024

Propuesta de Dirección CU-22-2024. Respaldo a facultad del Rec-

tor ante Notaría del Estado para firma de escritura por compra de 

bienes  inmuebles  (Licitación  menor  No.  2023  LE-000042-

0000900001)

6823-10 del 08/08/2024

23
Propuesta de Dirección

CU-23-2024
Conformación de la Comisión Evaluadora del Desempeño. 6837-05 del 19/09/2024

24
Propuesta de Dirección

CU-24-2024

Presenta la  Propuesta de Dirección sobre la  comisión especial 

para el  análisis  de atestados en el  nombramiento del  miembro 

administrativo titular en el Tribunal Electoral Universitario.

6824-04 del 13/08/2024

25
Propuesta de Dirección

CU-25-2024
Políticas institucionales 2026-2030. 6827-15 del 22/08/2024

26
Propuesta de Dirección 

CU-26-2024

Definición para el 2024 del monto de la dieta que devengan las 

representaciones estudiantiles y la de la Federación de los Cole-

gios Profesionales Universitarios de Costa Rica ante el Consejo 

Universitario.

6871-11 del 30/01/2025

27 Propuesta de Dirección 
Propuesta para declarar el año 2025 como el año del VIII Congre-

so Universitario y de interés institucional las actividades desarro-
6837-06 del 19/09/2024
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CU-28-2024 lladas en torno a este.

28
Propuesta de Dirección 

CU-30-2024

Solicitud de análisis de adenda al Plan Anual Operativo Institucio-

nal y el Presupuesto Ordinario Institucional 2025.
6836-02 del 17/09/2024

29
Propuesta de Dirección 

CU-31-2024

Nombramiento de la persona representante del Consejo Universi-

tario en la Comisión de Becas Clyde J. Surgi para el 2024.
6838-07 del 24/09/2024

30
Propuesta de Dirección 

CU-32-2024

Presenta la propuesta, referente a la Convocatoria al VIII Congre-

so Universitario.
6846-06 del 17/10/2024

31
Propuesta de Dirección 

CU-33-2024

Se presenta propuesta de dirección para declarar de interés las 

actividades desarrolladas en torno a la formulación de las Políti-

cas institucionales 2026-2030.

6847-04 del 22/10/2024

32
Propuesta de Dirección 

CU-34-2024

Se presenta la Propuesta de Dirección para eliminar la referencia 

de subjefatura en el Reglamento de la Oficina de Becas y Aten-

ción Socioeconómica.

6855-08 del 19/11/2024

33
Propuesta de Dirección 

CU-36-2024

Inhibitoria de miembros de comisiones ad hoc de causas discipli-

narias que tramita la Comisión Instructora Institucional
6871-08 del 30/01/2025

II. Participación en Propuestas de Miembro (Período 01/01/2024 al 07/11/2025)

Línea Documento Asunto Estado Sesión

1 Propuesta de Miembros Reivindicar en la memoria institucional las repercusiones de la Visto en sesión 6787
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CU-1-2024

15/2/2024

Guerra Civil de 1948 en la Universidad de Costa Rica. Disculpa 

pública a profesores y estudiantes de la época.
19/3/2024

2

Propuesta de Miembros 

CU-2-2024

4/3/2024

Se presenta la Propuesta de Miembros en torno al  fortaleci-

miento de la identidad universitaria.
Visto en sesión

6797

25/4/2024

3

Propuesta de Miembros 

CU-3-2024

21/3/2024

Propuesta de Proyecto de Ley para decretar la declaratoria del 

26 de enero como el Día Nacional de la Primera Conexión de 

Costa Rica a la Internet.

Visto en sesión
6806

28/5/2024

4

Propuesta de Miembros 

CU-7-2024

11/6/2024

Presentan la  Propuesta de Miembros en torno al  pronuncia-

miento sobre el Día Mundial de la Toma de Conciencia contra 

el Abuso y Maltrato en la Vejez y el Día Nacional contra el Abu-

so,  Maltrato,  Marginación  y  Negligencia  hacia  las  Personas 

Adultas Mayores.

Visto en sesión
6812

13/6/2024

5

Propuesta de Miembros 

CU-8-2024

23/6/2024

Presenta la Propuesta de Miembros en torno a la propuesta 

sobre el  uso de dispositivos de vapeo en la  Universidad de 

Costa Rica.

Visto en sesión
6820

30/7/2024

6

Propuesta de Miembros 

CU-6-2024

8/7/2024

Presenta la Propuesta de Miembros sobre el pronunciamiento 

sobre crisis de seguridad ciudadana y crimen organizado.
Visto en sesión

6820

30/7/2024

7 Propuesta de Miembros 

CU-12-2024

10/9/2024

Solicitud para que se designe representación estudiantil en la 

integración de la Comisión Institucional de Planta Física, en el 

Consejo Asesor de la Oficina Ejecutora de Programa de Inver-

siones, y en la Comisión Institucional de Control Interno de la 

Visto en sesión 6838

24/9/2024
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Oficina de Planificación Universitaria.

8

Propuesta de Miembros 

CU-14-2024

18/9/2024

Presentan la Propuesta de pronunciamiento: No más femicidios 

en  Costa  Rica.  Erradicar  la  violencia  contra  las  mujeres  en 

nuestro país debe ser prioridad.

Visto en sesión
6841

1/10/2024

9

Propuesta de Miembros 

CU-19-2024

31/10/2024

Rendir homenaje y tributo a las luchas ambientales costarricen-

ses y a las personas asesinadas por defender el derecho hu-

mano a un ambiente sano y ecológicamente equilibrado.

Visto en sesión
6853

12/11/2024

10

Propuesta de Miembros 

CU-31-2024

16/12/2024

Propuesta de modificación al artículo 4 del Estatuto Orgánico 

de la Universidad de Costa Rica para incorporar un principio, y 

modificación al Reglamento de actos de graduación, para incor-

porar un nuevo requisito para la obtención de graduación de 

honor.

Visto en sesión
6886

25/3/2025

11

Propuesta de Miembros 

CU-26-2024

16/12/2024

Reforma a los artículos 3, 4, 11 y 38, y nuevo 41 quáter del 

Reglamento de Investigación de la Universidad de Costa Rica.
Visto en sesión

6886

25/3/2025

12

Propuesta de Miembros 

CU-3-2025

30/1/2025

Pronunciamiento  sobre  la  reforma  al  Decreto  Ejecutivo  N.° 

38924-S Reglamento para la Calidad del Agua Potable del 2 de 

enero del 2015.

Visto en sesión
6872

4/2/2025

13

Propuesta de Miembros 

CU-5-2025

28/2/2025

Modificación de los artículos 26 y 32A, inciso c), del Reglamen-

to  de Régimen Académico y  servicio  docente para limitar  la 

participación de personas sancionadas por hostigamiento se-

xual en concursos de ingreso al régimen.

Visto en sesión
6881

6/3/2025

14
Propuesta de Miembros 

CU-7-2025

Propuesta de modificación del artículo 73 del Estatuto Orgánico 

de la Universidad de Costa Rica
Visto en sesión 6887
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7/3/2025 27/3/2025

15

Propuesta de Miembros 

CU-9-2025

25/3/2025

Propuesta de modificación del artículo 11, inciso k), del Regla-

mento del Consejo Universitario sobre el otorgamiento de per-

misos para ausentarse de sesiones y de reuniones de comisio-

nes del Consejo Universitario.

Visto en sesión
6892

22/4/2025

16

Propuesta de Miembros 

CU-8-2025

27/3/2025

Pronunciamiento a favor de la seguridad alimentaria y nutricio-

nal en Costa Rica
Visto en sesión

6890

8/4/2025

17

Propuesta de Miembros 

CU-11-2025

9/6/2025

Se presenta la propuesta de miembros sobre la modificación de 

los periodos de prórroga en casos de condiciones adversas de 

salud-enfermedad, fuerza mayor o situaciones calificadas del 

grupo familiar durante el desarrollo del trabajo final de gradua-

ción.

Visto en sesión
6911

26/6/2025

18

Propuesta de Miembros 

CU-12-2025

17/7/2025

Propuesta para incluir en el Reglamento de Régimen Académi-

co y Servicio Docente la producción académica de actividades 

vinculadas con la propiedad intelectual.

Visto en sesión
6916

5/8/2025

19

Propuesta de Miembros 

CU-13-2025

11/8/2025

Análisis del Plan Nacional de la Educación Superior Universita-

ria Estatal (PLANES) 2026-2030.
Visto en sesión

6920

18/8/2025

20

Propuesta de Miembros 

CU-14-2025

18/8/2025

Propuesta para el fortalecimiento institucional contra el racismo 

y la discriminación mediante acciones que reafirmen y den sus-

tento al compromiso de no discriminación y respeto a la afro-

descendencia en la Universidad de Costa Rica

Visto en sesión
6920

18/8/2025
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21

Propuesta de Miembros 

CU-14-2025

6/11/2025

Reconocimiento a la defensa de la democracia y la libertad de 

expresión en el país.
Visto en sesión

6950

6/11/2025

22

Propuesta de Miembros 

CU-14-2025

6/11/2025

Incentivar la adopción de tecnologías ambientalmente sosteni-

bles y de alta eficiencia para el tratamiento integral de residuos 

generados en la Universidad de Costa Rica: incorporación de la 

gasificación por plasma como modelo piloto de tratamiento de 

desechos

Visto en sesión
6950

6/11/2025
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III. Participación en Comisiones Permanentes

 Comisión de Coordinadores de Comisiones Permanentes (Coordinador) 2024

 Comisión de Coordinadores de Comisiones Permanentes (Miembro) 2025

 Comisión de Estatuto Orgánico (Coordinador) 2025

 Comisión de Investigación y Acción Social (Miembro) 2025

 Comisión de Asuntos Estudiantiles (Miembro) 2025

A continuación, se detallan con mayor precisión los alcances de mi labor como 

coordinador  y  miembro  de  las  diferentes  Comisiones  tanto  Permanentes  como 

Especiales.
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3.1 Coordinación de la Comisión de Coordinadores de Comisiones Permanentes

Coordinación del 26/01/2024 al 31/12/2024

Línea Asunto Asesoría Coordinación Acuerdo Cerrado el

1

Análisis de los artículos 13 y 15 del Reglamento 

de la junta administradora del fondo de ahorro y 

préstamo de la Universidad de Costa Rica, con 

base en el oficio JD-JAP-N.º 011-2022.

Gerardo Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6799-09 del 

02/05/2024
03/05/2024

2

Presentar una reforma integral  a las Regulacio-

nes del Régimen Salarial Académico de la Uni-

versidad de Costa Rica.

Javier Arturo 

Fernández Lara

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6810-04 del 

11/06/2024
12/06/2024

3

Analizar los artículos 15 y 31 del Reglamento del 

Consejo  Universitario  para  concordar  en  dicha 

norma lo correspondiente a la votación requerida 

de los miembros presentes y las sesiones virtua-

les, según corresponda.

Marjorie de los Ángeles 

Chavarría Jiménez

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6831-12 del 

29/08/2024
05/09/2024

4 Modificación al artículo 3 del Reglamento de Ré-

gimen Salarial Académico para incluir dentro de 

las categorías académicas ahí establecidas posi-

bles clases, tales como Jefaturas de las oficinas 

Administrativas, Dirección de Gestión de la Inves-

tigación, Coordinación Unidad de Equidad y Gé-

Gerardo Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6860-05 del 

03/12/2024

03/12/2024
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nero,  Dirección  Diprovid  y  Asesoría  Académica 

en Rectoría y Vicerrectorías.

5

Analizar y estudiar la viabilidad de crear una polí-

tica de reducción del consumo de papel para los 

diferentes procesos que se realizan en la gestión 

administrativa institucional, y que valore su incor-

poración en las políticas institucionales.

Gerardo Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6864-01 del 

16/12/2024
17/12/2024

6
Formulación de las políticas institucionales para 

el periodo 2026-2030.

Gerardo Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6864-01 del 

16/12/2024
17/12/2024

7

Incorporar en el análisis de las políticas institucio-

nales 2026-2030 acciones que propicien la igual-

dad de género en la Institución en forma transver-

sal.

Gerardo Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6864-01 del 

16/12/2024
17/12/2024

8

Análisis de las modificaciones al Reglamento del 

régimen salarial académico de la Universidad de 

Costa Rica presentadas por la Rectoría.

María Rosibel 

Ruiz Fuentes

Ph.D. Jaime 

Alonso 

Caravaca 

Morera

6866-03 del 

17/12/2024
07/01/2025
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3.2 Miembro de la Comisión de Coordinadores de Comisiones Permanentes

Miembro del 01/2025 al 12/2025

Línea Asunto Asesoría Coordinación Acuerdo Cerrado el

1

Analizar la inclusión, en el Reglamento que regula la pres-

tación del servicio de personas funcionarias de la Adminis-

tración Superior de la Universidad de Costa Rica, la forma 

en cómo se aplicará el régimen de dedicación plena.

Gerardo 

Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

ro Vargas

Archivado con 

CCCP-1-2025 

del 07/02/2025

10/02/2025

2

Elaboración del reglamento que prevé el artículo 210 del 

Estatuto Orgánico de la Universidad de Costa Rica para 

regular el retiro del doctorado honoris causa.

Gerardo 

Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

ro Vargas

Archivado con 

CCCP-1-2025 

del 07/02/2025

10/02/2025

3
Propuesta de Reglamento que regula la abstención de las 

autoridades universitarias.

Gerardo 

Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

ro Vargas

Archivado con 

CCCP-1-2025 

del 07/02/2025

10/02/2025

4
Realizar un análisis del Reglamento del régimen discipli-

nario de las autoridades universitarias superiores.

Gerardo 

Fonseca 

Sanabria

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

ro Vargas

Archivado con 

CCCP-1-2025 

del 07/02/2025

10/02/2025

5

De acuerdo con la solicitud del M.Sc. Carlos Méndez Soto 

se revise y analice cómo se refleja el aporte presupuesta-

rio financiero y académico de las unidades académicas y 

los programas de inversión en las regiones del país.

María Ro-

sibel Ruiz 

Fuentes

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

ro Vargas

6903-11 del 

29/05/2025
30/05/2025

6 Modificación  a  varios  artículos  del  Reglamento  para  la 

gestión del desempeño laboral del personal universitario, 

Javier 

Arturo 

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

6915-10 del 

31/07/2025

14/08/2025
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de conformidad con  las  recomendaciones  del  Dictamen 

OJ-373-2024,  del  26  de julio  de 2024 y  el  oficio  ORH-

4540-2024, del 23 de agosto de 2024.

Fernández 

Lara
ro Vargas

7

Revisar y actualizar las disposiciones de los títulos II y III 

del Reglamento que regula la prestación del servicio de 

personas funcionarias de la Administración Superior de la 

Universidad de Costa Rica de acuerdo con lo establecido 

en la Ley marco de empleo público

Javier 

Arturo 

Fernández 

Lara

Ph.D. Ana 

Patricia Fume-

ro Vargas

6946-08, del 

23/10/2025.
24/10/2025

3.3 Coordinación de la Comisión de Estatuto Orgánico

Casos cerrados del 01/01/2025 al 17/10/2025
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Línea Asunto Asesoría Coordinación Acuerdo Cerrado el

1

Analizar la modificación del artículo 122 F, del Estatuto Orgánico 

de la Universidad de Costa Rica, para que se incorpore la repre-

sentación  estudiantil  en  las  comisiones  de  los  programas  de 

posgrado.

María 

Rosibel 

Ruiz 

Fuentes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6873-05 del 

06/02/2025
07/02/2025

2
Reforma del artículo 99 bis inciso b) del Estatuto Orgánico de la 

Universidad de Costa Rica.

Gréttel 

Castro 

Céspedes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6886-03 del 

25/03/2025
26/03/2025

3

Analizar y dictaminar sobre la viabilidad de incorporar en el ar-

tículo 8 del Estatuto Orgánico de la Universidad de Costa Rica la 

creación  e  inclusión  de  la  academia  de  docentes  eméritos  y 

eméritas, como un nuevo espacio en la estructura orgánica de la 

Institución.

María 

Rosibel 

Ruiz 

Fuentes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6886-04 del 

25/03/2025
26/03/2025

4

Reforma al artículo 30, inciso f), del Estatuto Orgánico de la Uni-

versidad de Costa Rica para incluir como función del Consejo 

Universitario el nombramiento y remoción de las directoras y de 

los directores de los distintos medios universitarios de comuni-

cación social, de conformidad con el artículo 8 del Reglamento 

general del Sistema de Medios de Comunicación Social de la 

Universidad de Costa Rica.

María 

Rosibel 

Ruiz 

Fuentes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6898-14 del 

15/05/2025
20/05/2025

5 Aclarar,  en el  artículo 18,  a qué calendario universitario hace 

referencia, ya que las reuniones de la Asamblea Colegiada Re-

presentativa no se establecen en el Calendario Estudiantil Uni-

María Ro-

sibel Ruiz 

Fuentes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6900-05 del 

22/05/2025

23/05/2025
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versitario, que es el calendario oficial mencionado en otros ar-

tículos.

6

Modificación de los artículos 81 inciso ch),  98 inciso ch),  109 

incisos b) y ch), 111 inciso b) y 112 incisos ll) y q), y aquellos 

que resulten necesarios para armonizar la terminología de las 

carreras propias, descentralizadas y desconcentradas a carreras 

con planes de estudio consolidados y temporales.

Gréttel 

Castro 

Céspedes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6916-01 del 

05/08/2025
14/08/2025

7

Valorar la reforma al artículo 28 del Estatuto Orgánico de la Uni-

versidad de Costa Rica, a fin de que los miembros del Consejo 

Universitario  no se vean limitados para ejercer  sus funciones 

académicas solamente en la unidad respectiva.

Gréttel 

Castro 

Céspedes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6948-09, 

del 

30/10/2025.

31/10/2025

8

Modificar el artículo 234 del Estatuto Orgánico de la Universidad 

de Costa Rica, ya que se refiere a la juramentación del estudian-

tado, pero posteriormente señala que “tiene la Universidad su 

propio juramento de estilo”, lo cual es repetitivo e innecesario; 

además, establece que en ese acto se le dará oficialmente el 

carácter de “graduado o de incorporado”; sin embargo, son ac-

tos aparte, pues la Universidad no determina quién puede ejer-

cer la profesión, lo cual se presta para malas interpretaciones; 

no obstante,  la  inclusión probablemente obedece a que hace 

muchos años los títulos de licenciatura les daba la potestad de 

ejercer.

Gréttel 

Castro 

Céspedes

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6950 del 

6/10/2025
6/11/2025
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3.4 Miembro de la Comisión de Investigación y Acción Social

Casos cerrados del 01/01/2025 al 17/10/2025

Línea Asunto Asesoría Coordinación Acuerdo Cerrado el

1

Modificación del Reglamento de la Dirección Editorial y de 

Difusión Científica de la Investigación de la Universidad de 

Costa Rica (DIEDIN),  para sustituir  el  término Dirección 

por Jefatura.

María Rosi-

bel Ruiz 

Fuentes

Dra. Ilka 

Zoraya 

Treminio 

Sánchez

Archivado con 

CIAS-1-2025 

del 05/02/2025

10/02/2025

2

Propuesta que define las líneas de acción generales para 

la estrategia institucional destinada a fortalecer la vincula-

ción entre las unidades operativas de acción social y las 

Iniciativas Estudiantiles, según transitorio No.12 del Regla-

mento  de  la  Acción  Social  de  la  Universidad  de  Costa 

Rica.

María Rosi-

bel Ruiz 

Fuentes

Dra. Ilka 

Zoraya 

Treminio 

Sánchez

6884-01 del 

18/03/2025
19/03/2025

3

Modificación del artículo 26 del Reglamento general de los 

trabajos finales de graduación en grado para la Universi-

dad de Costa Rica, analizar la inclusión de la firma de las 

actas por parte de los tribunales examinadores y estudian-

tes cuando no se tiene firma digital, así como la necesidad 

de firmar digitalmente el documento de los TFG que se 

envía al SIBDI para su posterior publicación en el reposito-

rio Kérwá.

Gréttel Cas-

tro Céspe-

des

Dra. Ilka 

Zoraya 

Treminio 

Sánchez

6892-08 del 

22/04/2025
07/05/2025

4 Valorar la modificación de los artículos 18 y 19 del Regla- María Rosi- Dra. Ilka 6917-04 del 14/08/2025
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mento de la Sede Regional del Pacífico Arnoldo Ferreto 

Segura, en lo correspondiente al Capítulo VII de la Coordi-

nación General de Investigación.

bel Ruiz 

Fuentes

Zoraya 

Treminio 

Sánchez

07/08/2025
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3.5 Miembro de Comisión de Asuntos Estudiantiles

Casos cerrados del 01/01/2025 al 17/10/2025

Línea Asunto Asesoría Coordinación Acuerdo Cerrado el

1

Analizar la posibilidad de establecer en el Reglamento de 

Orden y Disciplina de los Estudiantes de la Universidad de 

Costa Rica un plazo de prescripción para iniciar los procedi-

mientos disciplinarios por faltas estudiantiles, así como para 

la ejecución del debido proceso de sanción por parte de los 

órganos competentes.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6872-04 del 

04/02/2025
04/02/2025

2

Valorar la inclusión de medidas disciplinarias de las perso-

nas participantes en cursos de educación continua y en el 

Reglamento de orden y disciplinade los estudiantes de la 

Universidad de Costa Rica.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6879-10 del 

27/02/2025
27/02/2025

3
Propuesta de reforma integral del Reglamento del Proceso 

de Admisión Mediante Prueba de Aptitud Académica.

Rose Mary 

Fonseca 

González

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6886-01 del 

25/03/2025
26/03/2025

4

Analizar y valorar la inclusión del tiempo que debe haber 

transcurrido en una clase para que la llegada de una perso-

na estudiante posterior a la hora del inicio del curso de asis-

tencia obligatoria  pueda ser  tomada como una ausencia, 

mediante la modificación al artículo 14 bis del Reglamento 

de Régimen académico estudiantil.

Rose Mary 

Fonseca 

González

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6892-10 del 

22/04/2025
07/05/2025
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5

Evaluación  de  la  pertinencia  y  conveniencia  del  impacto 

organizacional de la modificación al artículo 26 del Regla-

mento régimen académico estudiantil.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6893-19 del 

24/04/2025
07/05/2025

6

Realizar un análisis detallado y valorar una reforma a los 

artículos 2 y 7 del Reglamento de adjudicación de becas a 

la población estudiantil.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6900-06 del 

22/05/2025
23/05/2025

7
Modificación del artículo 5 del Reglamento de Adjudicación 

de Becas a la Población Estudiantil.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6904-11 del 

03/06/2025
08/06/2025

8
Analizar y dictaminar sobre la propuesta de Reglamento de 

matrícula de la Universidad de Costa Rica.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6906-04 del 

10/06/2025
11/06/2025

9

Modificación del  artículo 22, inciso a) del  Reglamento de 

régimen académico estudiantil  (RRAE), referente al  plazo 

de 10 días hábiles para la entrega de evaluaciones.

Rose Mary 

Fonseca 

González

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6906-10 del 

10/06/2025
11/06/2025

10

Modificación del artículo 14 del Reglamento de Horas Estu-

diante, Horas Asistente y Horas Asistente de Posgrado para 

incluirlos los periodos por designaciones en proyectos de 

investigación.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6912-10 del 

22/07/2025
23/07/2025

22



11

Analizar las propuestas del estudiante Emiliano Céspedes 

Pol, a la luz del oficio ORI-3593-2024 y el Criterio Legal CU-

45-2024, y proceder con lo que corresponda.

Marjorie de 

los Ángeles 

Chavarría 

Jiménez

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6914-02 del 

29/07/2025
31/07/2025

12

Analice y valore mantener la beca otorgada a aquella pobla-

ción estudiantil que dedica tiempo a labores de cuido, de 

modo que se le posibilite la permanencia y graduación del 

proyecto de formación académico y profesional en la Institu-

ción,  mediante la  modificación reglamentaria  al  incluir  un 

nuevo inciso e), en el artículo 19 del Reglamento de adjudi-

cación de becas a la población estudiantil.

Rose Mary 

Fonseca 

González

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez
6935-05 del 

18/09/2025
24/09/2025

13

Analizar la viabilidad de incluir en el Reglamento de régi-

men académico estudiantil un nuevo artículo para incluir lo 

solicitado en el Externo-CU-20732025, sobre la reincorpora-

ción de estudiantes con interrupción de estudios.

Rose Mary 

Fonseca 

González

Dr. Keilor Os-

valdo Rojas 

Jiménez

6941-03 del 

07/10/2025
13/10/2025
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V. Participación en Comisiones Especiales en calidad de integrante o coordinador

5.1 Comisiones Especiales en año 2024 

Casos cerrados del 1/01/2024 al 31/12/2024

Línea Asunto Cargo Acuerdo Cerrado el

1

Abordar los alcances de la reforma estatutaria de las Sedes y Recintos, en con-

junto con los diferentes grupos que han manifestado interés en esta reforma, 

incluyendo el Consejo de Área de Sedes Regionales, las asambleas de sedes y 

la Federación de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica.

Inte-

grante

6802-02 del 

14/05/2024
14/05/2024
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5.2 Comisiones Especiales Año 2025

Casos cerrados del 1/01/2025 al 31/12/2025

Línea Asunto Coordinación Acuerdo Cerrado el

1

Comisión especial interdisciplinaria que realizará una revisión y replan-

teamiento integral, oportuno y eficaz del modelo de admisión y los me-

canismos vigentes para la admisión e ingreso a carrera.

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6886-01 del 

25/03/2025
26/03/2025

2

Comisión especial encargada de definir la estructura de evaluación del 

desempeño y evaluar a las personas nombradas por el Consejo Univer-

sitario, según lo establecido en el artículo 30, inciso f), del Estatuto Or-

gánico de la Universidad de Costa Rica.

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6922-09 del 

21/08/2025
08/09/2025

3
Comisión Especial encargada de analizar de forma integral la situación 

del Programa de Posgrado en Especialidades Médicas (PPEM)

Ph.D. Jaime 

Alonso Cara-

vaca Morera

6942 del 

1/12/2025
1/12/2025
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5.3 Síntesis del informe de finalización de la Comisión Especial encargada  

de analizar de forma integral la situación del Programa de Posgrado en Es-

pecialidades Médicas (PPEM)

El Programa de Posgrado en Especialidades Médicas (PPEM) de la Universidad 

de Costa Rica ha experimentado una notable evolución sustentada en el compromiso y el 

esfuerzo institucional continuo. En las últimas tres a cuatro décadas, este programa ha 

logrado consolidarse como un pilar fundamental en la formación de especialistas que res-

ponden a las necesidades cambiantes del sistema nacional de salud, con la creación de 

aproximadamente 20 nuevas especialidades médicas durante este período. 

Su desarrollo no solo ha fortalecido la capacidad resolutiva del sistema hospitalario 

y comunitario del país, sino que también ha contribuido significativamente al mejoramiento 

de la salud pública, a la equidad en el acceso a servicios especializados y al fortalecimien-

to de la atención en los distintos niveles del sistema sanitario. 

En este contexto, y ante los desafíos actuales y futuros que enfrenta Costa Rica 

en materia de salud, resulta esencial analizar y proyectar el PPEM desde una visión estra-

tégica y de largo plazo, que asegure su sostenibilidad, pertinencia académica y su alinea-

ción con las prioridades nacionales en salud. 

A continuación, se presenta un cuadro con la síntesis de los insumos obtenidos a 

partir de las visitas y presentaciones realizadas ante la comisión, según se detalla:

A. Presentación del Dr. Fernando Morales Martínez el 10 de noviembre de 

2023.

B. Presentación de la Dra. Flor Jiménez Segura, en las reuniones realizadas 

el 15 de marzo y el 5 de abril de 2024.

C. Presentación del Dr. Carlos Araya Fonseca, en la reunión realizada el 3 de 

mayo de 2024.

D. Visita Oficina de Contraloría Universitaria: MBA Glenn Sittenfeld Johanning 

y MBA Johnny Badilla Bolaños, quienes presentaron un recuento de los 

últimos informes de esa instancia en la reunión realizada el 18 de octubre 

de 2024.

26



E. Visita Dr. Maikel Vargas Sanabria, encargado por la Rectoría para la aten-

ción de los temas relacionados con el área de la salud, en la reunión del 21 

de febrero de 2025.

F. Visita Centro de Desarrollo Estratégico e Información en Salud y Seguridad 

Social (CENDEISS): Dr. Jorge Jiménez Brizuela, Licda. Sofía Carvajal Cha-

verri y Dr. Maikel Vargas Sanabria, en la reunión llevada a cabo el 16 de 

mayo de 2025.

G. Informe de la Contraloría General de la República (2025) denominada “Pla-

nificación y distribución de personal médico especialista”.

La información presentada fue clasificada según las coincidencias presentes en 

los insumos para análisis, en donde se identificaron términos tales como: falta de planifi-

cación técnica, frágil distribución financiera a las diferentes especialidades, distribución 

desigual de especialistas, conflictos en admisión, debilidades administrativas y presupues-

tarias,  infraestructura insuficiente,  y reconocimiento académico limitado, y ausencia de 

estrategia nacional.
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N.

º
Temática Principales conclusiones Recomendaciones Referencias

1

Planificación  de 

especialistas  médi-

cos

No existe una base técnica nacional para 

estimar necesidades reales.

Diseñar instrumentos técnicos para proyección 

de demanda y definición de cupos por espe-

cialidad,  para  determinar  las  necesidades 

país.

A, C, F y G

La UCR responde a demanda de CCSS 

sin planificación propia.

Crear estudios técnicos propios desde la UCR.

Establecer  liderazgo  académico  en  planifica-

ción nacional.

No existe una planificación nacional articu-

lada.  La CCSS no puede asumir  sola  la 

formación.

Crear  estudios  técnicos  interinstitucionales. 

Incluir actores como INS, Poder Judicial, sec-

tor privado.

Distribución  territorial  inequitativa  (55.6% 

de especialistas están en la GAM), hospi-

tales periféricos con baja cobertura y sin 

infraestructura adecuada

Implementar criterios epidemiológicos y demo-

gráficos para distribución equitativa.

Evaluar capacidad instalada real antes de abrir 

rotaciones, tomando en cuenta condiciones de 

conectividad  y  espacios  de  aprendizaje  en 

hospitales periféricos.

2 Admisión y examen 

de ingreso

La incorporación de la CCSS en el proce-

so genera conflicto de competencias con 

la UCR.

Defender  la  potestad  académica/universitaria 

sobre procesos de admisión y garantizar es-

tandarización.

B, C y E

Exámenes  deben  ser  estandarizados  y Establecer rúbricas y grabaciones para garan-
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N.

º
Temática Principales conclusiones Recomendaciones Referencias

transparentes.

tizar equidad.

Establecer estándares académicos y jurídicos 

claros.

3

Gestión administra-

tiva  (nombramien-

tos,  presupuesto, 

vacaciones, otros)

Nombramientos tardíos, mejorar la planifi-

cación  presupuestaria,  judicialización  de 

procesos,  sobrecarga  laboral  y  falta  de 

personal administrativo.

Mejorar  procesos  de  planificación,  contrata-

ción y distribución de cargas laborales.

Fortalecer equipo administrativo.

Agilizar procesos legales y de nombramientos 

(disminuir  tiempos  de  respuesta,  la  CDP ha 

apoyado en esto).

B, C, D, E y 

G

Es necesario  regular  la  condición  de los 

activos existentes.

Mejorar  gestión  documental  y  control  de 

bienes.

Falta  de  registro  de  las  vacaciones  del 

personal docente.
Dar seguimiento al registro de las vacaciones.

Uso ineficiente de recursos, falta de clari-

dad en pagos entre instancias universita-

rias.

Revisar normativa de pagos internos, optimi-

zar planificación presupuestaria.

Reestudiar distribución presupuestaria.

Revisión de la distribución de los recursos.

Invertir en becas, convenios internacionales y 

tecnología.

4 Capacitación  do-

cente y uso de he-

Baja participación en capacitaciones, pro-

blemas con el uso de algunas herramien-

Fortalecer formación digital  y  normativa para 

docentes, especialmente en hospitales.

B y C
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N.

º
Temática Principales conclusiones Recomendaciones Referencias

rramientas digitales tas (rotaciones).

Integrar a la Unidad de Apoyo a la Docencia 

Mediada con Tecnologías de la Información y 

la Comunicación (Metics) y Centro de Informá-

tica en desarrollo de herramientas.

5

Relación  CCSS–

UCR  y  convenios 

interinstitucionales

Falta de articulación efectiva entre institu-

ciones formadoras y prestadoras de servi-

cios, que ponen en riesgo la continuidad y 

la excelencia académica.

Formalizar mecanismos de coordinación inte-

rinstitucional con responsables y seguimiento.

Es  necesario  renegociar  el  convenio  desde 

una visión estratégica.

Definir responsabilidades y tiempos.

Contemplar el tema de los activos.

Mismas condiciones para todas las universida-

des  formadoras  (proporción  docentes/estu-

diantes).

Todas las 

visitas e 

insumos

6
Planes de estudio y 

acreditación

Necesidad de actualizar  mallas curricula-

res, existen atrasos en la revisión curricu-

lar.

Avanzar en procesos de acreditación (solo 

hay  una  especialidad  acreditada  interna-

cionalmente).

Retomar procesos de autoevaluación y acredi-

tación.

Aumentar número de curriculistas.

A, B y C

7 Docencia  ad hono-

rem y carga laboral

Alta proporción de docentes sin remunera-

ción (63% ad honorem).

Regulares  nombramientos,  garantizar  benefi-

cios  como  apoyos  a  capacitaciones/semina-

A, B, C, E y 

G
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N.

º
Temática Principales conclusiones Recomendaciones Referencias

Limitaciones  para  acceder  a  beneficios 

académicos, falta de reconocimiento insti-

tucional dado que las especialidades mé-

dicas no tienen reconocimiento equivalen-

te a maestrías o doctorados.

rios/simposios, vacaciones y acceso a correo 

institucional.

Reconocer académicamente la labor docente 

al  reconocer las especialidades como forma-

ción avanzada (dar seguimiento a la reforma 

en el convenio de Nomenclatura de grados y 

títulos en CONARE).

8

Infraestructura  y 

condiciones labora-

les

Hacinamiento,  falta de espacios físicos y 

conectividad.

Mejorar infraestructura física y tecnológica.

Garantizar condiciones dignas para docentes y 

estudiantes.

B y F

9
Gobernanza y con-

trol interno

Falta de procedimientos oficializados, au-

sentismo en órganos colegiados, debilidad 

en control de activos.

Fortalecer gobernanza.

Emitir instructivos internos.

Es importante que exista medio tiempo mínimo 

para el director de este posgrado y que poste-

riormente sea un tiempo completo.

Sobre  el  tamaño  del  Consejo  del  PPEM  el 

SEP recomienda valorar la posibilidad de pen-

sar en una opción que designe representan-

tes.

B y D

10 Retención de espe-

cialistas

Alta deserción por  condiciones laborales, 

falta de incentivos y políticas de retención.

Implementar políticas de retención (PRAME).

Mejorar  condiciones  salariales  y  flexibilidad 

E y F
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º
Temática Principales conclusiones Recomendaciones Referencias

horaria.

11

Participación  insti-

tucional  y  estrate-

gia nacional

La CCSS no puede asumir sola la forma-

ción.

Promover  estrategia  nacional  de  formación 

médica. F

El Ministerio de Salud está ausente. Incluir al Ministerio de Salud como ente rector.
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Finalmente, algunas recomendaciones se estimaron de carácter transversal y re-

sultaron prioritarias de ser valoradas, a saber:

1. Fortalecer la coordinación entre la Caja Costarricense de Seguro Social, la 

Universidad de Costa Rica y el Ministerio de Salud.}

2. Garantizar que los procesos de admisión académica se desarrollen confor-

me a los estándares establecidos por la Universidad de Costa Rica, mante-

niendo su carácter estrictamente académico. En este sentido, corresponde 

exclusivamente a la Universidad la conducción, ejecución y supervisión de 

dichos mecanismos, en coherencia con su autonomía y con los principios 

de calidad, transparencia y equidad que rigen la educación superior públi-

ca.

3. Mejorar la gestión administrativa y presupuestaria del Programa de Posgra-

do en Especialidades Médicas.

4. Promover la equidad territorial en la distribución de especialistas, así como 

en la formación médica especializada.

5. Renegociar el convenio CCSS–UCR con enfoque estratégico y regulatorio, 

valorar  algunos  aspectos  operativos  a  considerar  (activos,  conectividad, 

otros).

6. Fortalecer el equipo administrativo y académico del Programa de Posgrado 

en Especialidades Médicas.

7. Reconocer formalmente la especialidad médica como formación equivalen-

te a posgrados avanzados.

8. Incluir al Ministerio de Salud en la planificación nacional del recurso huma-

no en salud.
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VI. Proyectos de Ley tramitados mediante procedimiento del 1/01/2024 al 31/12/2024 (Gestión de Dirección 2024)

Línea Nombre Trámite Sesión

1

Ley  del  impuesto  a  la  propiedad  de  vehículos  automotores, 

embarcaciones, aeronaves, motocicletas y maquinaria autopro-

pulsada. Texto base. Expediente n° 23.761.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-107-2024.

2
Reforma del artículo 106 de la Ley sobre derechos de autor y 

derechos conexos, n° 6683. Texto base. Expediente n° 23.751.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-109-2023.

6772-05 del 

30/01/2024.

3

Fortalecimiento de competencias del Consejo Nacional de Se-

guridad Vial (Cosevi) y el Instituto Costarricense de Ferrocarri-

les (Incofer) para el mantenimiento de los sistemas de seguri-

dad vial en cruces ferroviarios. Reforma al artículo 39 de la Ley 

Orgánica del Instituto Costarricense de Ferrocarriles (Incofer), 

Ley n.° 7001 del 19 de septiembre de 1985 y sus reformas, y 

adición de un inciso l) al artículo 6 de la Ley de fortalecimiento 

de las finanzas públicas, Ley n.° 9635 del 3 de diciembre de 

2018 y sus reformas. Texto base. Expediente n.° 23.685.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-110-2023.

6772-08 del 

30/01/2024.

4

Reforma al artículo 82 del Código de Trabajo, Ley n.° 2 del 27 

de agosto de 1943 y sus reformas. Ley para garantizar el pago 

de los derechos laborales en los despidos injustificados. Texto 

base. Expediente n.° 23.474.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-112-2023.

6772-11 del 

30/01/2024.

5
Ley para la creación del timbre del Organismo de Investigación 

Judicial. Texto base. Expediente n.° 23.411.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-114-2023.

6772-12 del 

30/01/2024.
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6

Reforma del artículo 148 y su transitorio para la reivindicación 

como hito histórico y sociocultural la incorporación del partido 

de Nicoya a Costa Rica, a través de la conmemoración el día 

correspondiente. Texto base. Expediente n.° 23.559.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-116-2023.

6773-08 del 

01/02/2024.

7
Ley para autorizar la titulación de tierra en Villa Sierpe, Osa. 

Texto sustitutivo. Expediente n.° 22.931.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-145-2024.

8

Reforma del artículo 36 de la Ley n.° 8000, Creación del Servi-

cio Nacional de Guardacostas, de 5 de mayo de 2000, y sus 

reformas. Texto base. Expediente n.° 23.608.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-160-2024.

9

Reforma de la Ley de tránsito y del Código Penal para mejorar 

la eficacia de la legislación en materia de control de alcohol y 

drogas en la conducción. Texto base. Expediente n.° 23.405.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-105-2023.

6774-03 del 

06/02/2024.

10

Derogatoria de los artículos 74 y 74 bis de la Ley Constitutiva 

de la Caja Costarricense de Seguro Social Ley n.° 17 y sus 

reformas, del 22 de octubre de 1943. Texto base. Expediente 

n.° 23.788.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-118-2023.

6774-04 del 

06/02/2024.

11

Modificación del artículo 3 y del inciso a) del artículo 128 de la 

Ley General de Contratación Pública, Ley n.° 9986 del 27 de 

mayo de 2021. Texto base. Expediente n.° 23.652.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-1-2024.

6774-05 del 

06/02/2024.

12
Reforma de la Ley n.° 2035 Ley Orgánica del Consejo Nacional 

de Producción (CNP). Texto base. Expediente n.° 22.386.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

AL-CPGOB-0260-2024.

13 Reforma del punto 1 del artículo 37 de la Ley general de la 

administración pública. Ley n.° 6227 del 2 de mayo de 1978. 

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-2-2024.

6776-06 del 

13/02/2024.
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Ley para  la  publicidad de las  sesiones del  Consejo  de Go-

bierno. Texto base. Expediente n.° 23.345.

14
Creación  del  cantón  Cóbano.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.109.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-3-2024.

6776-07 del 

13/02/2024.

15

Ley de incentivos para la formalización y desarrollo de las mip-

ymes  en  Costa  Rica.  Texto  dictaminado.  Expediente  n.° 

23.197.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-5-2024.

6776-08 del 

13/02/2024.

16
Ley marco para la gestión integrada del recurso hídrico. Texto 

base. Expediente n.° 23.511.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-15-2024.

6778-05 del 

20/02/2024.

17
Ley marco para la gestión integrada del recurso hídrico. Texto 

sustitutivo. Expediente n.° 23.511.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-15-2024.

6778-05 del 

20/02/2024.

18

Adición de un inciso l) al artículo 70 del Código de trabajo, Ley 

n.° 2 de 27 de agosto de 1943, y sus reformas, para conciliar 

los deberes familiares con los laborales. Texto base. Expedien-

te n.° 23.389.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-6-2024.

6779-04 del 

22/02/2024.

19
Ley para regular el uso de artículos de pirotecnia. Texto base. 

Expediente n.° 23.572.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-17-2024.

6779-05 del 

22/02/2024.

20 Adición de un capítulo III al Título III y de un inciso d) al artículo 

46 de la Ley del Sistema Financiero Nacional para la Vivienda 

y creación del BANHVI, Ley n.° 7052 de 13 de noviembre de 

1986 y reforma del artículo 1 de la Ley de impuesto solidario 

para el fortalecimiento de programas de vivienda, Ley n.° 8683 

de 19 de noviembre de 2008. Ley para la consolidación y el 

Se  archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-315-2024.

36



fortalecimiento colectivo del programa de bono colectivo. Texto 

sustitutivo. Expediente n.° 23.178.

21
Declaración de interés público el desarrollo turístico de las islas 

del Golfo de Nicoya. Texto base. Expediente n.° 23.891.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-9-2024.

6782-04 del 

05/03/2024.

22

Ley de transformación del Instituto Mixto de Ayuda Social en el 

Instituto de Desarrollo Humano e Inclusión Social. Texto base. 

Expediente n.° 23.436.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-10-2024.

6783-11 del 

07/03/2024.

23

Ley de protección de la persona frente al tratamiento de sus 

datos  neurales  y  biométricos.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.667.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-12-2024.

6783-12 del 

07/03/2024.

24

Ley de creación del fondo azul de los servicios ecosistémicos 

marino-costeros para la conservación y el desarrollo económi-

co de las zonas costeras. Dictamen afirmativo de mayoría. Ex-

pediente n.° 23.554.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-415-2024.

25

Reformas a la Ley de Contratación Pública Ley n.° 9986, de 27 

de mayo de 2021, para promover la sana competencia y evitar 

el uso abusivo de la excepción para la contratación entre entes 

públicos. Texto base. Expediente n.° 23.957.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-31-2024.

6787-05 del 

19/03/2024.

26
Declaratoria del colibrí como símbolo nacional de la fauna sil-

vestre de Costa Rica. Texto base. Expediente n.° 23.640.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-631-2024.

27 Ley de transparencia fiscal. Reforma del artículo 115 de la Ley 

4755, Código de normas y procedimientos tributarios, del 3 de 

mayo  de  1971  y  sus  reformas.  Texto  base.  Expediente  n.° 

Se  archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-633-2024.
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24.013.

28
Ley para prohibir  la  caza marítima del  tiburón martillo  en el 

territorio nacional. Texto base. Expediente n.° 23.666.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-13-2024.

6795-06 del 

18/04/2024.

29

Adición de un nuevo capítulo décimo al título II y de un inciso al 

artículo 83 del Código de Trabajo, Ley n.° 2, de 27 de agosto 

de 1943 y sus reformas, Ley para garantizar el respeto a la 

libertad de prensa de periodistas. Texto base. Expediente n.° 

23.727.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-14-2024.

6795-07 del 

18/04/2024.

30

Reforma del artículo 26 de la Ley n.° 218 de Asociaciones para 

autorizar a la administración pública de las donaciones para las 

Asociaciones  Administradoras  de  Sistemas  de  Acueductos 

Alcantarillados Comunales. Texto base. Expediente n.° 23.909.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-18-2024.

6797-11 del 

25/04/2024.

31

Reforma de los artículos 89, 105, 136, 138, 140, 143, 145, 177, 

205, 273, 274, 278, 281, 283, 284, 288, 301, 310 del Código de 

Trabajo, Ley n.° 2 del 27 de agosto de 1943, Ley para la reduc-

ción  de  la  jornada  ordinaria.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.905.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-19-2024.

6797-12 del 

25/04/2024.

32
Regulación de plaguicidas altamente peligrosos para la salud y 

el ambiente. Texto base. Expediente n.° 23.783.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-21-2024.

6797-14 del 

25/04/2024.

33 Adición de un tercer párrafo al artículo 3 y un nuevo artículo 3 

bis a la Ley n.° 2, Código de Trabajo, de 29 de agosto de 1943. 

Ley de solidaridad laboral en casos de subcontratación o terce-

rización de servicios. Texto base. Expediente n.° 23.920.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-20-2024.

6798-03 del 

30/04/2024.
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34
Ley para la compensación ambiental y financiamiento de las 

áreas silvestres protegidas. Texto base. Expediente n.° 23.869.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-22-2024.

6798-04 del 

30/04/2024.

35
Ley para la promoción responsable de la inteligencia artificial 

en Costa Rica. Texto base. Expediente n.° 23.919.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-24-2024.

6798-05 del 

30/04/2024.

36
Reconocimiento de la población afrocostarricense como pueblo 

tribal. Texto base. Expediente n.° 23.903.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-27-2024.

6798-10 del 

30/04/2024.

37

Reforma de la Ley n.° 7052, Ley del Sistema Financiero Nacio-

nal para la vivienda y creación del BANHVI, para reformar el 

Fondo Nacional de Vivienda y promover el acceso a vivienda 

para la clase media. Texto base. Expediente n.° 23.312.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-47-2024.

6799-04 del 

02/05/2024.

38

Reforma a la Ley n.° 7052, Ley del Sistema Financiero Nacio-

nal para la Vivienda y creación del Banhvi,  para reformar el 

Fondo Nacional de Vivienda y promover el acceso a vivienda 

para la clase media. Texto sustitutivo. Expediente n.° 23.312.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-47-2024.

6799-04 del 

02/05/2024.

39

Ley para la normalización y fomento de la formación de espe-

cialistas y garantizar el equilibrio económico en los contratos 

de retribución social. Texto base. Expediente n.° 23.611.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-49-2024.

6799-06 del 

02/05/2024.

40
Ley para la atracción de campus transfronterizos de educación 

superior (campus satélite). Texto base. Expediente n.° 23.845.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-8-2024.

6801-05 del 

09/05/2024.

41
Ley de la Cruz Roja Costarricense. Texto base. Expediente n.° 

23.500.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-25-2024.

6801-06 del 

09/05/2024.

42 Creación del cantón de Jicaral, cantón XVI de la provincia de 

Puntarenas. Texto base. Expediente n.° 23.403.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-26-2024.

6801-07 del 

09/05/2024.

39



43

Ley de apoyo al sector turismo mediante la reducción del IVA. 

Adición de un transitorio a la Ley de impuesto al valor agrega-

do (IVA), Ley 6826 del 8 de noviembre de 1982 y sus reformas. 

Texto base. Expediente n.° 23.826.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-28-2024.

6801-08 del 

09/05/2024.

44

Aprobación del "Acuerdo de asociación comercial entre el Go-

bierno de la República de Costa Rica y el Gobierno de la Repú-

blica de Ecuador" suscrito en San José, Costa Rica, el día pri-

mero del mes de marzo del año dos mil veintitrés. Texto base. 

Expediente n.° 24.029.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-53-2024.

6801-09 del 

09/05/2024.

45

Reforma al inciso c) del artículo 13 de la Ley de fortalecimiento 

de las finanzas públicas, Ley n.° 9635 del 3 de diciembre de 

2018 y sus reformas; a los transitorios XI y XII de la Ley marco 

de empleo público, Ley n.° 10159 del 8 de marzo de 2022 y 

sus reformas. Texto base. Expediente n.° 23.877.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-29-2024.

6802-05 del 

14/05/2024.

46

Reforma de los artículos 22, inciso a), 25 y 36 del Código Pro-

cesal Penal Ley n.° 7594 de 10 de abril de 1996 y los artículos 

208, 213 inciso 3), 228 y 394 del Código Penal Ley n.° 4573, 

para introducir la proporcionalidad en los delitos contra la pro-

piedad y promover la inserción social de las personas infracto-

ras de la ley penal. Texto base. Expediente n.° 22.475.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-30-2024.

6802-06 del 

14/05/2024.

47
Incentivo para la protección de la biodiversidad marino-costera. 

Texto sustitutivo. Expediente n.° 23.555.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-32-2024.

6802-07 del 

14/05/2024.

48 Reforma de la Ley de creación del Fondo de apoyo para la Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6803-06 del 
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educación técnica del puntarenense, n.° 7667, de 5 de mayo 

de 1997 y sus reformas. Texto base. Expediente n.° 23.580.
puesta Proyecto de Ley CU-34-2024. 16/05/2024.

49

Ley para actualizar y mejorar la eficiencia en la distribución del 

impuesto a la madera establecido en el artículo 43 de la Ley 

Forestal, n.° 7575. Texto base. Expediente n.° 23.764.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-35-2024.

6805-06 del 

23/05/2024.

50
Promoción del desarrollo y la competitividad (fusión de ministe-

rios económicos). Texto base. Expediente n.° 23.540.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-33-2024.

6805-07 del 

23/05/2024.

51
Ley del servicio de transporte privado colaborativo. Texto base. 

Expediente n.° 23.110.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-37-2024.

6805-09 del 

23/05/2024.

52

Aprobación del  Protocolo  de Enmienda del  Acuerdo de Ma-

rrakeck por el que se establece la Organización Mundial del 

Comercio,  hecho  en  Ginebra  el  17  de  junio  de  2022  y  su 

anexo: Acuerdo sobre subvenciones a la pesca. Texto base. 

Expediente n.° 24.030.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-38-2024.

6808-07 del 

04/06/2024.

53
Ley  de  armonización  del  Sistema  Eléctrico  Nacional.  Texto 

dictaminado. Expediente n.° 23.414.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-56-2024.

6809-05 del 

06/06/2024.

54

Promoción de la educación financiera de las familias beneficia-

rias de las políticas de asistencia social desarrolladas por el 

Instituto  Mixto  de  Ayuda Social.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.516.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-41-2024.

6809-09 del 

06/06/2024.

55 Declaración de la pintura estilo Sarchí y el colocho típico como 

patrimonio cultural inmaterial costarricense. Texto base. Expe-

diente n.° 23.653.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-42-2024.

6809-10 del 

06/06/2024.
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56
Ley general de acceso a la información pública y transparen-

cia. Texto base. Expediente n.° 23.514.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-45-2024.

6809-11 del 

06/06/2024.

57
Código  de  Minería  y  Geología.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.068.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-44-2024.

6809-12 del 

06/06/2024.

58

Ley para el fortalecimiento y modernización del Ministerio de 

Cultura y Juventud (Reforma integral a la Ley 4788, Ley para 

crear el Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes y sus refor-

mas). Texto base. Expediente n.° 24.144.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-46-2024.

6809-13 del 

06/06/2024.

59
Ley para  fortalecer  el  registro  judicial  y  evitar  la  impunidad. 

Texto actualizado. Expediente n.° 23.746.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1269-2024.

60

Ley de prevención, detección temprana y respuesta de la vio-

lencia contra la niñez y adolescencia. Texto base. Expediente 

n.° 23.695.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-39-2024.

6810-05 del 

11/06/2024.

61
Ley del Sistema Nacional para la Calidad. Texto actualizado. 

Expediente n.° 21.160.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-48-2024.

6810-06 del 

11/06/2024.

62
Ley Orgánica  del  Colegio  de Farmacéuticos  de Costa  Rica. 

Texto actualizado. Expediente n.° 20.470.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-43-2024.

6810-07 del 

11/06/2024.

63

Declaratoria de interés público del desarrollo turístico, cultural, 

ecológico y natural de Barrio Amón y Barrio Otoya. Texto base. 

Expediente n.° 23.875.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1290-2024.

64
Ley para incentivar el consumo y la reactivación económica en 

Costa Rica. Texto base. Expediente n.° 22.997.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1292-2024.

65 Ley para garantizar el suministro de información necesaria en Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6814-05 del 
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los  procesos  de  cibercrimen.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.971.
puesta Proyecto de Ley CU-51-2024. 20/06/2024.

66

Ley para crear la licencia remunerada por muerte de familiares 

de personas trabajadoras para proteger el  derecho al duelo. 

Adición de una nueva sección III al capítulo tercero del título 

tercero y adición de un nuevo artículo 161 bis al  Código de 

Trabajo, Ley n.° 2, de 29 de agosto de 1943. Texto base. Expe-

diente n.° 23.929.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-52-2024.

6814-06 del 

20/06/2024.

67

Ley para detallar explícitamente el teletrabajo en el extranjero 

evitando interpretaciones  subjetivas.  Texto  base.  Expediente 

n.° 23.528.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-50-2024.

6814-07 del 

20/06/2024.

68

Reforma del artículo 6, Adición de un inciso al  artículo 81 y 

derogatoria de los artículos 13, 14, 15, 16 y 17 de la Ley n.° 

7410, Ley general de policía, de 26 de mayo de 1994. Elimina-

ción  de  la  Dirección  de  inteligencia  y  seguridad  del  Estado 

(DIS). Texto base. Expediente n.° 24.094.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-54-2024.

6814-08 del 

20/06/2024.

69

Ley para combatir la contaminación por microplásticos añadi-

dos en productos cosméticos, de cuidado personal y de limpie-

za y Reformas a la Ley para la gestión integral de residuos, n.° 

8839. Texto base. Expediente n.° 23.694.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-23-2024.

6816-08 del 

27/06/2024.

70
Fortalecimiento de la Salud Pública.  Texto base.  Expediente 

n.° 24.015.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-55-2024.

6816-11 del 

27/06/2024.

71 Adición de un nuevo inciso n) al artículo 7 de la Ley reguladora Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6797-10 del 
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de transporte renumerado de personas en vehículos automoto-

res. Ley n.° 7969 del 22 de diciembre de 1999 y sus reformas, 

Adición de un nuevo inciso w) al artículo 8 de la Ley del im-

puesto sobre la renta, Ley n.° 7092 del 21 de abril de 1988 y 

sus reformas y adición de un inciso g) al artículo 17 de la Ley 

reguladora de transporte renumerado de personas en vehícu-

los automotores, Ley n.° 3503 del 10 de mayo de 1965 y sus 

reformas. Ley para garantizar el beneficio de transporte público 

a la población estudiantil  universitaria y privada. Texto base. 

Expediente n.° 23.730.

puesta Proyecto de Ley CU-16-2024. 25/04/2024.

72

Creación de la licencia integral ambiental para impulsar el de-

sarrollo socioeconómico del país. Texto base. Expediente n.° 

23.894.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-57-2024.

6819-06 del 

23/07/2024.

73

Ley de reforma del artículo 1 del Decreto Ley n.° 65, de 30 de 

julio de 1888, y la creación de la zona de protección de los 

mantos acuíferos Barva, Colima 1, Colima y acuíferos inferio-

res. Texto base. Expediente n.° 23.895.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-59-2024.

6819-07 del 

23/07/2024.

74
Ley para eliminar los abusos en el impuesto único de los com-

bustibles. Texto base. Expediente n.° 23.133.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-60-2024.

6819-08 del 

23/07/2024.

75
Ley de fomento a la bioeconomía. Texto base. Expediente n.° 

23.868.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-58-2024.

6819-09 del 

23/07/2024.

76 Ley para la justicia tributaria en los pagos retroactivos median-

te la reforma del artículo 33 de la Ley del Impuesto sobre la 

Se  archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1408-2024.
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Renta, Ley n.° 7092, de 21 de abril de 1988. Texto base. Expe-

diente n.° 24.140.

77

Concesión  especial  a  la  Universidad  Técnica  Nacional  para 

facilitar la difusión del conocimiento y universalizar el acceso a 

la educación técnica mediante la radio, la televisión y las nue-

vas tecnologías. Texto sustitutivo. Expediente n.° 23.525.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1544-2024.

78

Reforma al artículo 46 de la Ley n.° 7558 Ley Orgánica del 

Banco Central de Costa Rica del 3 de noviembre de 1995, para 

eliminar el uso de billetes y monedas en los servicios públicos. 

Texto base. Expediente n.° 23.747.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1569-2024.

79

Establecimiento de jornadas laborales excepcionales para ca-

sos determinados que sean excepcionales y muy calificados. 

Texto base. Expediente n.° 24.290.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-75-2024.

6824-05 del 

13/08/2024.

80
Ley  para  facilitar  el  inicio  de  emprendimientos  productivos. 

Texto base. Expediente n.° 23.191.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-62-2024.

6824-06 del 

13/08/2024.

81

Adición de un nuevo párrafo al artículo 148 del Código de Tra-

bajo, Ley n.° 2 del 27 de agosto de 1943 y sus reformas. Ley 

para el respeto de los días feriados y la regulación de puentes 

festivos  con el  objetivo  de fomentar  el  turismo.  Texto  base. 

Expediente n.° 23.964.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-80-2024.

6827-13 del 

22/08/2024.

82
Reforma de la Ley n.° 10044, Fomento de la economía creativa 

y cultural. Texto base. Expediente n.° 23.669.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-61-2024.

6827-16 del 

22/08/2024.

83 Reforma del artículo 148 del Código de Trabajo, Ley n.° 2, de Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6827-17 del 
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27 de agosto de 1943, y sus reformas. Ley para el traslado 

permanente de los feriados a los lunes, con el fin de promover 

la  visita  interna  y  el  turismo.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.981.

puesta Proyecto de Ley CU-81-2024. 22/08/2024.

84

Ley del salario mínimo vital, Reforma de los artículos 177 del 

Código de Trabajo, Ley n.° 2, de 27 de agosto de 1943, del 

artículo 16 y Adición de un artículo 16 bis a la Ley de Salarios 

Mínimos y Creación del Consejo Nacional de Salarios, Ley n.° 

832, de 4 de noviembre de 1949. Texto base. Expediente n.° 

23.876.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-63-2024.

6827-18 del 

22/08/2024.

85

Ley de protección de la persona frente al tratamiento de sus 

datos neurales y biométricos. Dictamen afirmativo de mayoría. 

Expediente n.° 23.667.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1660-2024.

86

Reforma de la Ley general de la administración pública para 

eliminar la transcripción literal de las actas de los Órganos Co-

legiados. Texto base. Expediente n.° 23.394.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-66-2024.

6830-07 del 

27/08/2024.

87

Ley para combatir la contaminación ambiental por colillas de 

cigarro y reformas a la Ley general del control del tabaco y sus 

efectos nocivos n.° 9028. Texto base. Expediente n.° 23.428.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-67-2024.

6831-04 del 

29/08/2024.

88
Ley contra la desaparición forzada de personas. Texto base. 

Expediente n.° 23.655.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-70-2024.

6831-05 del 

29/08/2024.

89 Desafectación de terrenos propiedad del estado y de la Munici-

palidad de Golfito y Autorización para permutarlos con terrenos 

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-91-2024.

6831-07 del 

29/08/2024.
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de sujetos privados para el desarrollo y ordenamiento portuario 

y turístico de la Ciudad de Golfito. Texto actualizado. Expedien-

te n.° 23.062.

90

Se adiciona un artículo 58 bis a la Ley sobre estupefacientes, 

sustancias psicotrópicas, drogas de uso no autorizado, activi-

dades conexas,  legitimación de capitales y financiamiento al 

terrorismo, Ley n.° 7786 del 30 de abril de 1998 y sus refor-

mas. Texto base. Expediente n.° 23.550.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-68-2024.

6831-08 del 

29/08/2024.

91

Ley para la equidad, igualdad y justicia salarial del salario glo-

bal para las personas funcionarias públicas. Texto base. Expe-

diente n.° 23.934.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-69-2024.

6831-11 del 

29/08/2024.

92
Ley del Sistema Penitenciario Nacional. Texto base. Expedien-

te n.° 23.688.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1754-2024.

93
Ley de economía circular en Costa Rica.  Texto base. Expe-

diente n.° 23.847.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-71-2024.

6834-02 del 

10/09/2024.

94

Ley para la creación del Fondo Nacional para el financiamiento 

y la promoción del deporte, la recreación y la actividad física en 

Costa Rica. Texto base. Expediente n.° 23.565.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-64-2024.

6834-03 del 

10/09/2024.

95 Derogatoria del inciso c) del artículo 19 de la Ley n.° 8346, Ley 

Orgánica del Sistema Nacional de Radio y Televisión Cultural 

(Sinart), para el cierre de la Agencia RTN Publicidad, y Refor-

ma de la Ley n.° 10235, para prevenir,  atender, sancionar y 

erradicar la violencia contra las mujeres en la política. Texto 

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-73-2024.

6834-05 del 

10/09/2024.
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base. Expediente n.° 24.010.

96

Reforma de la Ley n.° 7210, Ley de régimen de zonas francas, 

de 23 de noviembre de 1990, y sus reformas, para establecer 

centros de estudio e investigación en las zonas francas. Texto 

base. Expediente n.° 23.395.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-72-2024.

6835-05 del 

12/09/2024.

97

Adición de un párrafo al artículo 17 de la Ley Orgánica del Am-

biente, Ley n.° 7554, de 13 de noviembre de 1995, para incor-

porar el tema de evaluación ambiental estratégica. Texto base. 

Expediente n.° 23.743.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-76-2024.

6835-06 del 

12/09/2024.

98

Reforma el artículo 15 de la Ley n.° 9694, Ley del Sistema de 

Estadística Nacional,  de 4 de junio de 2019 y sus reformas. 

Texto sustitutivo. Expediente n.° 23.590.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-77-2024.

6835-07 del 

12/09/2024.

99

Ley de creación del fondo azul de los servicios ecosistémicos 

marino-costeros para la conservación y el desarrollo económi-

co de las zonas costeras.  Texto actualizado.  Expediente n.° 

23.554.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-1900-2024.

100

Reforma al artículo 18 del Código de Trabajo, Ley n.° 2 del 27 

de agosto de 1943. Ley para garantizar los derechos laborales 

de las personas prestadoras de servicios de reparto mediante 

plataformas digitales. Texto base. Expediente n.° 23.417.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-78-2024.

6837-08 del 

19/09/2024.

101 Adición de varios artículos a la Ley de conservación de la vida 

silvestre, Ley n.° 7317 del 30 de octubre de 1992 y sus refor-

mas Ley de protección de los arrecifes coralinos mediante la 

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-79-2024.

6837-09 del 

19/09/2024.
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prohibición  de  químicos  tóxicos.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.785.

102

Reforma del artículo 43 y adición de un transitorio nuevo a la 

Ley n.° 8131, de 18 de setiembre de 2001 y sus reformas, Ley 

de la Administración Financiera de la República y Presupues-

tos Públicos, para fortalecer el  cumplimiento del principio de 

anualidad presupuestaria. Texto base. Expediente n.° 23.887.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-82-2024.

6837-10 del 

19/09/2024.

103

Reforma a la Ley sobre división territorial administrativa, Ley 

4366, del 05 de agosto de 1969 y sus reformas. Texto base. 

Expediente n.° 24.298.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-85-2024.

6841-03 del 

01/10/2024.

104
Ley para la protección de las abejas. Texto base. Expediente 

n.° 24.127.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-87-2024.

6841-04 del 

01/10/2024.

105
Ley  de  navegación  acuática.  Texto  base.  Expediente  n.° 

23.453.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-86-2024.

6841-05 del 

01/10/2024.

106

Ley para el fortalecimiento de las organizaciones de bienestar 

social  sin fines de lucro que brindan servicios de cuidado a 

personas adultas mayores y personas con discapacidad. Texto 

base. Expediente n.° 23.960.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-83-2024.

6841-06 del 

01/10/2024.

107

Ley de incentivo del  uso de los laboratorios remotos de las 

universidades públicas para el fortalecimiento de la educación 

en Costa Rica. Texto base. Expediente n.° 24.038.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-40-2024.

6809-08 del 

06/06/2024.

108 Ley para la promoción de la educación y formación dual y el 

impulso al talento humano, en la revolución industrial 4.0 y el 

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-88-2024.

6842-08 del 

03/10/2024.
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empleo del futuro. Texto base. Expediente n.° 24.283.

109
Ley para regular el beneficio del arresto domiciliario con braza-

lete electrónico. Texto base. Expediente n.° 24.096.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-2140-2024.

110
Ley para la eliminación del cáncer de cérvix en Costa Rica. 

Texto base. Expediente n.° 23.430.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-89-2024.

6843-05 del 

08/10/2024.

111

Ley para la promoción de acciones que contribuyan a la pre-

vención, detección y reducción de la mortalidad por el cáncer 

de  cérvix  en  Costa  Rica.  Texto  sustitutivo.  Expediente  n.° 

23.430.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-89-2024.

6843-05 del 

08/10/2024.

112
Ley reguladora de la identificación electrónica y de los servicios 

electrónicos de confianza. Texto base. Expediente n.° 24.052.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-90-2024.

6843-06 del 

08/10/2024.

113

Reforma del artículo 64 de la Ley General de Contratación Pú-

blica, n.° 9986, de 27 de mayo de 2021. Texto base. Expedien-

te n.° 24.138.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-92-2024.

6844-11 del 

10/10/2024.

114

Financiamiento permanente para la organización y el desarrollo 

de las olimpiadas científicas costarricenses. Texto actualizado. 

Expediente n.° 24.164.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-93-2024.

6844-12 del 

10/10/2024.

115

Autorización para que las  instituciones del  estado condonen 

deudas a la Junta de Administración Portuaria y de Desarrollo 

Económico de la Vertiente Atlántica (Japdeva), según los ar-

tículos 5 y 6 de la Ley n.° 9764. Texto base. Expediente n.° 

24.097.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-94-2024.

6844-13 del 

10/10/2024.

116 Reforma del artículo 26 de la Ley para la gestión integral de Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6844-15 del 
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residuos, n.° 8839, del 13 de julio de 2010, Ley para la contem-

plación de aceites de cocina como productos prioritarios. Texto 

base. Expediente n.° 23.816.

puesta Proyecto de Ley CU-96-2024. 10/10/2024.

117
Ley de modernización del Instituto Costarricense del Deporte y 

Recreación (Icoder). Texto base. Expediente n.° 23.566.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-97-2024.

6845-04 del 

15/10/2024.

118

Ley para el fortalecimiento y modernización del Fondo especial 

para el desarrollo de las micros, pequeñas y medianas empre-

sas (Fodemipyme) creado mediante la Ley de fortalecimiento 

de las pequeñas y medianas empresas, Ley n.° 8262. Texto 

base. Expediente n.° 23.968.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-98-2024.

6845-08 del 

15/10/2024.

119
Ley para prevenir el secretismo salarial. Texto base. Expedien-

te n.° 24.158.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-99-2024.

6845-09 del 

15/10/2024.

120
Ley  de  creación  de  la  Organización  Nacional  Antidopaje  de 

Costa Rica. Texto base. Expediente n.° 24.069.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-100-2024.

6846-08 del 

17/10/2024.

121
Declaración de la campana de la libertad como símbolo patrio. 

Texto base. Expediente n.° 23.337.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-101-2024.

6846-09 del 

17/10/2024.

122
Declaratoria del Día Nacional de la Primera Conexión de Costa 

Rica a la Internet. Texto base. Expediente n.° 24.436.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-2252-2024.

123

Ley de regulación de la inteligencia artificial en Costa Rica Ca-

pítulo I: Disposiciones generales. Texto sustitutivo. Expediente 

n.° 23.771.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-102-2024.

6847-06 del 

22/10/2024.

124 Ley para fortalecer la autonomía de las personas funcionarias 

del sector público costarricense frente a los riesgos de la cap-

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-84-2024.

6847-07 del 

22/10/2024.
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tura de la decisión pública. Texto base. Expediente n.° 24.111.

125

Reforma de los artículos 26 y 28, y Adición de los transitorios 

VI, VII y VIII de la Ley n.° 9518, Incentivos y promoción para el 

transporte eléctrico, de 25 de enero de 2018. Texto base. Ex-

pediente n.° 24.126.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-103-2024.

6848-04 del 

24/10/2024.

126
Ley para proteger la inversión social en niñez y adolescencia. 

Texto base. Expediente n.° 24.173.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-104-2024.

6848-06 del 

24/10/2024.

127

Ley de estructuración del Fondo de Desarrollo de la provincia 

de Limón (Fodeli) Creer para crecer. Texto base. Expediente 

n.° 23.711.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-95-2024.

6844-14 del 

10/10/2024.

128

Ley para el cumplimiento, control y penalización de las quemas 

en terrenos de aptitud agrícola y pecuaria mediante la reforma 

de varios artículos de leyes distintas: artículo 5 de la Ley N.° 

7664, Ley de protección fitosanitaria; artículo 24 y adición del 

artículos de leyes distintas: artículo 5 de la Ley N.° 7664, Ley 

de protección fitosanitaria; artículo 24 y adición del artículo 24 

bis a la Ley N.° 7779, Ley de uso manejo y conservación de 

suelos; artículo 27 de la Ley N.° 7554, Ley Orgánica del Am-

biente, y el artículo 229 y la adición del artículo 253 ter a la Ley 

N.° 4573, Código Penal. Texto base. Expediente n.° 23.485.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-106-2024.

6852-04 del 

07/11/2024.

129
Ley de reconocimiento de pueblo tribal a la población afrocos-

tarricense. Texto base. Expediente n.° 24.001.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-107-2024.

6852-05 del 

07/11/2024.

130 Ley para ampliar el financiamiento del Programa Avancemos Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6852-07 del 
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mediante la reintroducción del impuesto sobre las rentas pasi-

vas extraterritoriales. Texto base. Expediente n.° 24.206.
puesta Proyecto de Ley CU-108-2024. 07/11/2024.

131
Desarrollo  y  construcción de embarcaderos  vecinales.  Texto 

actualizado. Expediente n.° 23.358.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-2498-2024.

132
Reconocimiento de la población afrocostarricense como pueblo 

tribal. Texto sustitutivo. Expediente n.° 23.903.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-109-2024.

6854-09 del 

14/11/2024.

133

Ley para la eliminación de la discriminación y la penalización 

de todas las formas de violencia étnico-racial. Texto base. Ex-

pediente n.° 23.674.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-110-2024.

6854-10 del 

14/11/2024.

134

Ley para la eliminación de la discriminación y la penalización 

de todas las formas de violencia étnico-racial. Texto sustitutivo. 

Expediente n.° 23.674.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-110-2024.

6854-10 del 

14/11/2024.

135

Autorización a la Asamblea Legislativa para realizar activida-

des conmemorativas en el marco de los 200 años de su consti-

tución. Texto base. Expediente n.° 24.599.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-2563-2024.

136

Reforma de los artículos 105, 153, 155, 156, 157 y 158 del 

Código de Trabajo, Ley n.° 2 del 27 de agosto de 1943, Ley 

para el  aumento de los días de vacaciones remuneradas al 

año. Texto base. Expediente n.° 23.904.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-2571-2024.

137

Ley para la resiliencia climática de Costa Rica: y Creación de la 

Dirección  de  Cambio  Climático.  Texto  base.  Expediente  n.° 

24.300.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-111-2024.

6856-06 del 

21/11/2024.

138 Ley  para  el  fortalecimiento  de  la  Rectoría  del  Ministerio  de Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro- 6859-08 del 
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Salud en la gestión y disposición final de residuos sólidos. Tex-

to base. Expediente n.° 24.251.
puesta Proyecto de Ley CU-105-2024. 28/11/2024.

139
Ley para  la  creación del  Fondo de Competitividad y  Auxilio 

Arrocero (Fonarroz). Texto base. Expediente n.° 24.211.

Acuerdo sobre propuesta de dirección Pro-

puesta Proyecto de Ley CU-113-2024.

6859-09 del 

28/11/2024.

140
Reforma del artículo 5 de la Ley 833, Ley de construcciones. 

Redacción final. Expediente n.° 23.910.

Se archiva  a  solicitud  de  la  Dirección  con 

CU-2716-2024.

VII. Representación en actividades institucionales del 01/01/2024 al 14/11/2025

Línea Actividad Fecha

1 Ceremonia de entrega de los Premios Nacionales de Ciencia y Tecnología 11/01/2024
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“Clodomiro Picado Twight”, Edición 2023

2 Taller para el manejo de la voz 08/02/2024

3 Acto de graduación extraordinario 14/02/2024

4 Inauguración del nuevo edificio de la Oficina de Bienestar y Salud 23/02/2024

5
Develación de la placa en conmemoración del Lic. Miguel Masís Acosta en el 

campo de béisbol
06/03/2024

6 Inauguración de la Unidad de Género de la Universidad de Costa Rica 08/03/2024

7 XLV Edición de la Milla Universitaria 2024 13/03/2024

8
60 aniversario de la carrera de Orientación y el 50 aniversario de la carrera de 

Educación Especial
20/03/2024

9
Conferencia inaugural Rectoría y ViVE "La Universidad en el cambio de época. 

Incertidumbres y fortalezas", impartida por el Dr. Joan Subirats Humet
10/04/2024

10 Conmemoración de la Lucha contra ALCOA (Aluminum Company of America) 24/04/2024

11 50 aniversario de la Facultad de Ciencias 24/04/2024

12 50 aniversario de la Escuela de Agronomía 26/04/2024

13 Acto de apertura de las actividades del 50 Aniversario de la Escuela de Física 08/05/2024

14
Inauguración de la ampliación del Conjunto Urbano-pretil-antigua Facultad de 

Ingeniería y articulación de reservas biológicas
15/05/2024

15 Brindis en honor a la escritora Gioconda Belli Pereira 27/05/2024

16
Conversatorio Nutrición: "Retos y recursos necesarios para el diseño de siste-

mas de calidad a partir de las experiencias en la educación superior"
29/05/2024

17 Develación del billete de lotería nacional en conmemoración del aniversario de 21/06/2024
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la Facultad de Letras

18
Conferencia: “Reflexiones y legado de Constantino Urcuyo: una vida repen-

sando la Ciencia Política”
25/06/2024

19 Acto de graduación extraordinario 28/06/2024

20 Acto de graduación extraordinario 16/08/2024

21 Cierre de los comicios para la elección de Rectoría 06/09/2024

22
Homenaje al personal docente y administrativo con más de 20 años de laborar 

en la institución
10/09/2024

23 Apertura de comicios segunda ronda elecciones de la Rectoría 18/09/2024

24 Inauguración Congreso de Bienestar 2024 25/09/2024

25

Conversatorio sobre la responsabilidad de las personas funcionarias públicas 

en lo que respecta al deber de denunciar y las consecuencias por incumpli-

miento de nuestros deberes

03/10/2024

26 Lanzamiento de la Red Alumni Internacional UCR 16/10/2024

27 Acto de graduación ordinario 23/10/2024

28 20º aniversario del Centro de Atención Psicológica (CAP) 05/11/2024

29
Informe mensual de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo 

(Jafap)
25/11/2024

30 50 aniversario de la Microscopía Electrónica en Costa Rica 27/11/2024

31
Entrega de las credenciales a las personas electas a la Rectoría y al Consejo 

Universitario luego de los procesos electorales realizados durante el 2024
09/12/2024

32 Izada del Pabellón Nacional Acto Cívico 23/01/2025
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33
Conversatorio de inauguración de la Red de Mujeres en Ciencias, Ingenierías 

y Humanidades de la Universidad de Costa Rica
11/02/2025

34

Bienvenida a estudiantes-deportistas que integran los equipos que represen-

tan a la Universidad de Costa Rica en los torneos, campeonatos y Juegos De-

portivos a nivel nacional e internacional en la temporada 2025

19/02/2025

35 Acto de graduación extraordinario 20/02/2025

36
Acto de celebración 50.º aniversario de la Oficina de Asuntos Internacionales y 

Cooperación Externa (OACIE)
18/03/2025

37 Acto de graduación ordinario 09/05/2025

38 Inauguración de la XXIV edición de “Puente Chino Universitario 2025” 06/06/2025

39 Inauguración VIII Congreso Universitario 23/06/2025

40 Acto protocolario con motivo de la celebración del 20 aniversario del Planetario 08/07/2025

41
Lección Inaugural dentro del marco de las Jornadas de Docencia 2025 sobre 

el tema de Inteligencia Artificial
15/07/2025

42
Conversatorio  con la  escritora Irene Vallejo  "Lectura,  pensamiento crítico y 

democracia"
21/07/2025

43 Celebración de la Anexión del Partido de Nicoya a Costa Rica 24/07/2025

44 Acto de graduación extraordinario 05/08/2025

45
X Conferencia "Hacia una Agenda de Servicios de Salud Verdes y Saludables 

en Costa Rica"
08/08/2025

46 70 aniversario del Instituto de Investigaciones en Ciencias Económicas (IICE) 13/08/2025

47 Acto de graduación extraordinario 14/08/2025
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48 Foro: ¿Qué promociones de la salud estamos haciendo? 21/08/2025

49
Concierto y entrega de la Medalla Institucional Conmemorativa del 75° Aniver-

sario de la UCR
26/08/2025

50 Acto de graduación ordinaria Sede Regional del Sur 22/10/2025

51 Acto de graduación del Programa de Educación Abierta 24/10/2025
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VIII. Anexos

 Anexo 1. Informe de Gestión Dirección 2024

 Anexo 1. Informe semestral CCCP-I-2024

 Anexo 2. Informe semestral CCCP-II-2024

 Anexo 3. Informe semestral CEO-I-2025

 Anexo 4. Informe semestral CEO-II-2025

 Anexo 5. Informe semestral CIAS-I-2025

 Anexo 6. Informe semestral CIAS-II-2025

 Anexo 7. Informe semestral CAE-I-2025

 Anexo 8. Informe semestral CAE-II-2025

 Anexo 9. Informes Comisiones Especiales
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