
8 de enero de 2020
Informe semestral CDP-1-2020

PARA: Miembros del Consejo Universitario
DE:

_________________________
M.Sc. Patricia Quesada Villalobos
Coordinadora, Comisión de Docencia y Posgrado

ASUNTO: Informe  de  la  Comisión  de  Docencia  y  Posgrado  (CDP),
correspondiente al periodo del 1.° de julio al 20 de diciembre de 2019
(segundo semestre)

De  conformidad  con  el  artículo  44,  inciso  k),  del  Reglamento  del  Consejo
Universitario, en el cual se establece que son deberes de la persona que coordina
la comisión presentar, semestralmente, ante la dirección del Consejo Universitario,
un informe sobre el estado de los asuntos a cargo de la Comisión, a continuación
se pormenorizan los resultados de la labor realizada por la Comisión de Docencia
y Posgrado (CDP), correspondiente al período del 30 de enero al 31 de diciembre
de 20191.

La  Comisión  está  integrada  por  la  M.Sc.  Patricia  Quesada  Villalobos,
coordinadora; el Dr. Rodrigo Carboni Méndez; el Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas;
la Srta. Silvana Díaz Salazar y la Dra. Marlen León Guzmán, representante del
rector.

También se contó con la participación del Lic. Luis Fernando Cruz Rojas, asesor
legal de la Oficina Jurídica; el Lic. Javier Fernández Lara; el M.Sc. Mariano Sáenz
Vega,  la  Mag.  Rose Mary Fonseca González  y la Mag.  Rosibel  Ruiz Fuentes,
asesores-investigadores  de  la  Unidad  de  Estudios,  Centro  de  Información  y
Servicios Técnicos (CIST) del Consejo Universitario.

Seguidamente se presenta un cuadro con el resumen del total de casos que se
encuentran en la Comisión de Docencia y Posgrado; al respecto se consideran los
casos subsumidos, los casos nuevos y los casos dictaminados.

1 En la sesión N.° 6250, del 29 de enero de 2019, se integran las comisiones permanentes para el periodo
del 30 de enero al 31 de diciembre de 2019.
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Cuadro N.° 1 
Comisión de Docencia y Posgrado

Periodo del  1.° de julio al 20 de diciembre de 2019

Pendientes de años anteriores 52
Ingresados 5
Total 57
(-) Subsumidos 28
TOTAL 29
Atendidos o resueltos 10

Pendientes 19

La Comisión atendió o resolvió los siguientes casos:

Asunto Observaciones 

1

Modificación del Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente, con el fin de que se reconsidere el
número  de  años  para  ascender  a  la  categoría  de
catedrático,  al  menos  en  atención  a  docentes  que
laboran tiempo completo en la UCR.

Mediante  oficio  CU-
1866-2019, se archiva
el expediente.

2

Análisis  de  la  posibilidad  de  plantear  una  excepción
dentro  del  Reglamento  que  regula  el  nombramiento
adicional al tiempo completo del personal universitario
que  cubra  al  Recinto  de  Golfito,  debido  a  la
imposibilidad material de cumplir con lo dispuesto en el
transitorio N.° 2.

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6303,
artículo  6,  del  22  de
agosto de 2019.

3
Análisis  de  la  Propuesta  de varias  modificaciones  al
Reglamento de ciclos y al Reglamento de vacaciones.

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6299,
artículo 7,  del 08 de
agosto de 2019.

4

Analizar la pertinencia de que la Comisión de Régimen
Académico  cuente  con  independencia  administrativa,
presupuesto y espacio físico, y la posible modificación
del artículo 9 el Reglamento de Régimen Académico y
Servicio Docente, según acuerdo sesión 5297.

Mediante  oficio  CDP-
32-2019, se archiva el
expediente. 

5
Cambio de nombre del  Departamento de Enseñanza
de  la  Matemática  por  Departamento  de  Educación
Matemática. 

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6299,
artículo  6,  del  8  de
agosto de 2019.
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Asunto Observaciones 

6
La atención extraclase en la Universidad de Costa Rica
( VU-24) (VII CONGRESO UNIVERSITARIO)

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6329,
artículo  7,  del  5  de
noviembre de 2019.  

7
Modificación al artículo 19 del Reglamento del Sistema
de Estudios de Posgrado

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6320,
artículo  9,  del  3  de
octubre de 2019.

8
Modificación al Artículo 46 del Reglamento General del
Sistema de Estudios de Posgrado.

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6320,
artículo  10,  del  3  de
octubre de 2019.

9
Propuesta  de  Reglamento  que  regirá  el  desarrollo  y
fortalecimiento de los planes de estudio de las carreras
que ofrece la Universidad de Costa Rica.

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6328,
artículo  6,  del  31  de
octubre de 2019.

10

Solicitud del Colegio de Profesionales en Nutrición de
Costa Rica para que sea la Universidad de Costa Rica
la que entregue el título de Dr. y Dra. a los graduados
de la Licenciatura en Nutrición de la UCR.

Este caso fue visto en
la  sesión  N.°  6317,
artículo  8,  del  26  de
setiembre de 2019.

Los casos pendientes de la comisión son los siguientes: 

Cuadro N.° 2
Comisión de Docencia y Posgrado

Casos pendientes al 20 de diciembre de 2019

Asunto Asesor Ingreso 
1 Reformulación  de  los

Lineamientos  para  la
gestión  de  los  programas
de  posgrado  con
financiamiento
complementario.

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

03/11/2010 Durante  el  periodo  se
solicitó,  en  dos
oportunidades  (ver
oficios)  la  elaboración
al  SEP  de  una
propuesta  de
reglamento  que  tome
como punto de partida
los  lineamientos
actuales.  Propuesta
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Asunto Asesor Ingreso 
que  podría  incluir
también  otros  dos
reglamentos: 
Uno relacionado con el
uso del Fondo 170, así
como la asignación del
fondo  de  becas.
Ambos asuntos fueron
tratados  en  los
lineamientos  para  la
gestión  de  los
programas  de
posgrado  con
financiamiento
complementario. 

2
Reforma al  Reglamento de
Régimen  Académico  y
Servicio Docente.

Javier Arturo
Fernández 
Lara

24/02/2011 

La  Comisión  analiza
caso  por  caso  los
expedientes
subsumidos,  con  el
propósito  de  resolver
aquellos que perdieron
relevancia  tras  la
reforma de febrero  de
2019,  de  manera  que
queden  para  resolver
los  que  mantienen  su
pertinencia. 

3

Análisis  normativo  del
sistema  de  asignación  y
remuneración  de  carga
académica  en  la
Universidad de Costa Rica
y  su  definición  conceptual;
elaboración  de  las
propuestas  reglamentarias
que correspondan.

Javier Arturo
Fernández 
Lara

21/07/2011

La Comisión analizó el
informe remitido por la
Vicerrectoría  de
Docencia  y  acordó
solicitarle una visita de
los  funcionarios  de  la
Sección  de  Cargas
Académicas.

4 Análisis  de  la  situación  de
los  funcionarios  docentes
interinos

Rose Mary 
Fonseca 
González 

12/12/2011 La  subcomisión  ha
venido  trabajando  en
la  modificación  del
artículo  20  del
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Asunto Asesor Ingreso 
Reglamento  de
régimen  académico  y
servicio  docente,
relacionado  con  los
tipos  de
nombramientos  en  la
contratación  de  los
interinos,  tiene
pendiente la respuesta
a  la  solicitud  de
observaciones  por
parte  del  Consejo  de
Sedes  Regionales
(CDP-39-2019,  del  25
de  noviembre  de
2019),  con  el  objetivo
de  analizarlas  para
incluirlas,  de  tal
manera  que  se  logre
visibilizar   en  la
normativa  lo  referente
a  las  Sedes
Regionales.

5

Reglamento  para  el
reconocimiento  y
equiparación  de  títulos
realizados  en  otras
instituciones  de  Educación
Superior

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

10/02/2012

Se cuenta para el mes
de noviembre con una
propuesta  de  reforma
actualizada  por  una
subcomisión  integrada
por  una  representante
de  la  Oficina  de
Registro (Patricia Mora
Salas,  Susana
Bermúdez  y  Viviana
Arroyo  de la  Escuela
de Medicina y del SEP,
respectivamente).
Propuesta  que  fue
planteada a la CDP.
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Asunto Asesor Ingreso 

6

Solicitar  a  la  Comisión  de
Reglamentos  que  efectúe
una  revisión  integral  del
Reglamento  sobre
departamentos,  secciones
y  cursos,  que  permita  su
actualización a la luz de los
nuevos desafíos y realidad
institucional, y se realice la
respectiva  concordancia
con  otras  normas
institucionales.

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

27/05/2015

Se analizó por parte de
la  CDP el  reglamento
en  estudio.  En  una
sesión  se  informó
sobre  la  situación
actual  en  cuanto  al
desarrollo  organizativo
de  las  unidades
académicas  por
facultad y su desglose
en   departamentos,
secciones  y  cursos.
Como  resultado  de
este  informe,  se
acordó  hacer  una
consulta representativa
a  varias  unidades
académicas  para
determinar  la  utilidad
del  reglamento  en
estudio  y  los  posibles
ajustes  que  este
podría  requerir  según
sus  necesidades
organizativas  para  el
impulso  de  la
docencia,  la  acción
social  y  la
investigación  en  sus
respectivas  unidades.
Se   debe  definir  la
metodología  de  la
consulta  para  hacerla
operativa y ágil. 

7 Modificación al Reglamento
del  Régimen de beneficios
para  el  mejoramiento
académico  en  el  exterior
para el  personal docente y
administrativo en servicio.

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

07/04/2016 Se  expuso  en  una
sesión  de  la  CDP los
argumentos  que  se
han  debatido  para
sustentar  la
modificación  del
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Asunto Asesor Ingreso 
reglamento,  al
reconocer  de  entrada,
que  se  trata  de  dos
opciones de becas de
estudio  que  promueve
la  Universidad  (una
centrada  en becas al
exterior,  con  reserva
de plaza de parte de la
unidad académica, y la
otra,  en  facilitar  o
liberar un tiempo de la
persona  funcionaria
para  estudios  de
posgrado  en  alguna
universidad  pública  a
nivel  nacional,  con
fondos vía CONARE).
Se  acordó  programar
la  visita  a  la  CDP de
varias  personas
encargadas  de  estas
iniciativas  para
conocer sus puntos de
vista,  con  el  fin  de
contar  con  mejor
criterio  para  una
resolución. 

8

Propuesta  de  modificación
del  Reglamento del Centro
de  Evaluación  Académica
(QA-32)  (VII  Congreso
Universitario)

María 
Rosibel Ruiz
Fuentes

09/11/2016

Retomar  en  Comisión
para  atender
observaciones  del
plenario.

9 Creación del Departamento
de Ingeniería e Informática
en la Sede de Occidente. 

Javier Arturo
Fernández 
Lara

24/04/2017 La  Comisión  volvió  a
solicitar  la  información
requerida para avanzar
en el caso y se espera
la  respuesta  para
inicios  de  febrero  de
2020; si  no es así, se
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Asunto Asesor Ingreso 
procederá  con  el
archivo del caso (CDP-
41-2019,  del  5  de
diciembre de 2019).

10

Presentar  una  reforma
integral a las Regulaciones
del  Régimen  Salarial
Académico  de  la
Universidad de Costa Rica.

María 
Rosibel Ruiz
Fuentes

16/05/2017
Se solicitó trasladarlo a
la CCCP.

11

Análisis de la necesidad de
contar  con  seguros  de
salud, público o privado, en
aquellas  categorías  de
profesores  que  no  tengan
vínculo  laboral  con  la
Institución. 

Javier Arturo
Fernández 
Lara

17/10/2017

La  Oficina  de
Administración
Financiera  indicó  que
espera  la  información
de  los  entes
aseguradores  para
remitir  una  propuesta
concreta  (OAF-2772-
2019, del 2 de octubre
de 2019).

12

Propuesta  de  modificación
al inciso c) del artículo 32A
del  Reglamento  de
Régimen  Académico  y
Servicio Docente. 

Rose Mary 
Fonseca 
González

01/02/2018

Por  el  tema  y  los
alcances  de  la
propuesta,  este  caso
se  subsume  en  el
expediente
denominado  Análisis
de la  situación  de los
funcionarios  docentes
interinos. 

13

Análisis  de  la  propuesta
para  que  Centro  de
Simulación  en  Salud
(CESISA)  se  convierta  en
Departamento  de  la
Escuela de Enfermería

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

22/10/2018

Se elaboró dictamen y
cuenta  con  la
respectivas firmas para
ser  programado  en  el
2020.  

14 Análisis  del  tope  de
anualidades, con base en lo
dispuesto  en  los  acuerdos
de  las  sesiones  N.°  4486,
artículo 5, del 5 de octubre

María 
Rosibel Ruiz
Fuentes

13/03/2019 Se solicitó trasladarlo a
la CCCP.

Informe de la Comisión de Docencia y Posgrado (CDP), correspondiente al periodo del 1.° de julio al 20 de
diciembre de 2019 (segundo semestre)



Informe semestral CDP-1-2020
Página 9

Asunto Asesor Ingreso 
de  1999,  y  N.°  5367,
artículo 11,  del  1.°  de julio
de 2009.

15

Analizar  la  viabilidad
académica,  legal  y
administrativa de incorporar
como  parte  de  las
comisiones  de  los
programas  de  posgrado  a
quienes  sean  nombrados
en la categoría de profesor
emérito

Javier Arturo
Fernández 
Lara

11/10/2019

La Comisión espera la
respuesta  del  SEP
para dictaminar  (CDP-
36-2019,  del  14  de
noviembre de 2019).

16

Propuesta  de  reforma
integral  al  Reglamento  del
artículo 30 del Convenio de
Coordinación  de  la
Educación  Superior
Universitaria  Estatal,
presentado  por  OPES-
CONARE.

Javier Arturo
Fernández 
Lara

28/10/2019

La  Comisión  trasladó
el  dictamen  CDP-14-
2019,  del  4  de
diciembre  de  2019,
para  aprobación de la
consulta  a  la
comunidad
universitaria. 

17 Solicitar  a  la  Comisión  de
Docencia  y  Posgrado  que
presente  una  propuesta
reglamentaria, basada en la
terminología  del  Estatuto
Orgánico y  que  regule  el
desarrollo  y  fortalecimiento
de  los  planes  de  estudios
de  las  carreras
desconcentradas,
descentralizadas y propias,

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

04/11/2019 Se  creó  una
subcomisión  que  ha
venido  trabajando  en
un  borrador  del
reglamento  respectivo.
Derivado  de  las
reflexiones  de  dicha
subcomisión  se  vio
como  necesario
plantear una propuesta
a  la  Comisión  de
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Asunto Asesor Ingreso 

impartidas simultáneamente
en unidades académicas en
la  Universidad  de  Costa
Rica.

Docencia  y  Posgrado
para  anular  los
acuerdos  1,  2,  del
artículo  5,  sesión  N.°
6247,  del  13  de
diciembre  de  2018,
referido  las  carreras
descentralizadas  y
desconcentradas  que
se  imparten  en  la
Sedes  Regionales.
Este  acuerdo  quedó
registrado en la sesión
del  CU,  N.°  6328,
artículo  6,  del  31  de
octubre de 2019.

18

Reforma  reglamentaria  al
artículo  42  ter  del
Reglamento  de  Régimen
Académico  y  Servicio
Docente.

Javier Arturo
Fernández 
Lara

27/11/2019

En la reunión del 25 de
noviembre,  la
Comisión  acordó
elaborar  el  dictamen
para que se realice la
consulta  a  la
comunidad
universitaria.

19

Solicitud de creación de los
departamentos  de
Contaduría  Pública,
Dirección  de  Empresas  y
Soporte,  y  Desarrollo
Organizacional  de  la
Escuela  de  Administración
de Negocios. 

Luis 
Mariano 
Sáenz Vega

09/12/2019
Pendiente  de  estudio
de la CDP.
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