UNIVERSIDAD DE .
' COSTARICA Consejo
ff CU Universitario

18 de julio de 2024
Informe semestral CDP-1-2024

PARA: Miembros del Consejo Universitario

digitalmente

-
UCR !Firmad-:::

Dr. German Vidaurre Fallas
Coordinador, Comisiéon de Docencia y Posgrado

ASUNTO: Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al
periodo del 24 de enero al 30 de junio de 2024.

De conformidad con el articulo 44, inciso k), del Reglamento del Consejo Universitario, en
el cual se establece que son deberes de la persona que coordina la comision presentar, ante
la Direccion del Consejo Universitario, un informe semestral sobre el estado de los asuntos
a cargo de la comision, a continuacion, se detallan los resultados de la labor realizada por la
Comisiéon de Docencia y Posgrado (CDP) correspondiente al periodo comprendido entre el
24 de enero al 30 de junio de 2024

Esta comision esta integrada por el Dr. German Vidaurre Fallas, coordinador; la M. Sc.
Carmela Veldzquez Carrillo, el Dr. Carlos Araya Leandro, el Sr. Samuel Viquez
Rodriguez?, representante estudiantil, y el Dr. Felipe Alpizar Rodriguez, representante del
Rector.

El asesoramiento a la CDP por parte de la Unidad de Estudios del Centro de Informacion y
Servicios Técnicos (CIST) del Consejo Universitario estuvo a cargo de las siguientes
personas asesoras: el MBA Javier Fernandez Lara, el Lic. David Barquero Castro y la Mag.
Joselyn Valverde Monestel. Ademas, se contd con la participacion de la Licda. Johanna
Peralta Guillén, profesional en Derecho de la Oficina Juridica.

Los casos que se encuentran en la CDP, clasificados como seguimiento de acuerdos,
nuevos y atendidos, se presentan en el cuadro 1. Cabe mencionar que a partir de marzo de
2022, la Rectoria aprobo la modalidad de teletrabajo en la Institucion. Esta modalidad se

'En la sesiéon n.° 6770, articulo 4, del 23 de enero de 2024, se integran las comisiones permanentes para el
periodo del 24 de enero al 31 de diciembre de 2024.

%En la sesion n.° 6783, articulo 8, del 7 de marzo de 2024, se integr6 al Sr. Samuel Viquez Rodriguez a la
Comision de Docencia y Posgrado.
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habilitd6 mediante la circular R-14-2022, del 22 de marzo de 2022, la cual determiné lo
siguiente:
Cuadro 1
Comision de Docencia y Posgrado
Del 24 de enero al 30 de junio de 2024

Pendientes de afos anteriores 23
Nuevos 6
Seguimiento de acuerdo 6
TOTAL 35
Atendidos 9
Pendientes * 26

*Véase cuadro 4.

Tras las buenas experiencias que el trabajo remoto brindo en este contexto, la UCR
da un paso adelante para incorporar el teletrabajo como wuna opcion
institucionalizada e independiente de la pandemia (...). Este programa serda una
opcion para aquellas clases ocupacionales en donde las funciones asi lo permitan,
siempre que las personas cumplan con las condiciones definidas en los
Lineamientos para implementar teletrabajo en la Universidad de Costa Rica (...).

Con base en lo dispuesto anteriormente, la CDP continué este afio, en la modalidad de
trabajo virtual’ con su labor de analizar y dictaminar los asuntos sometidos a su
consideracién por el Organo Colegiado o por la Direccion. El cuadro 2 presenta los casos
atendidos por la comision:

Adicionalmente, la CDP realiz6 en este periodo diez talleres para abordar el caso del
Reglamento sobre departamentos, secciones y cursos. Estos talleres se realizaron. La
Comision, en conjunto con la Vicerrectoria de Docencia y Centro de Evaluacion
Académica, organizo, planificd e impartio el taller titulado Desafios y retos de los procesos
de transformacion curricular en la Universidad de Costa Rica, con el propoésito de realizar
un diagnostico de los procesos de redisefio, disefio y modificacion parcial de los planes de
estudio, y determinar las principales dificultades, fortalezas y oportunidades de mejoras que
tienen esos procesos; de manera que se puedan realizar o proponer modificaciones en la
normativa institucional que los rige, asi como plantear las politicas institucionales que se
requieran en esa materia para el proximo quinquenio. El cuadro 3 muestra la programacion
de los talleres realizados.

3Al1 30 de junio se convocaron un total de 14 reuniones todas en forma virtual. Importante indicar que un
taller se realizo en un espacio de la Comision.

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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Cuadro 2
Comision de Docencia y Posgrado
Casos atendidos
Del 24 de enero al 30 de junio de 2024

Modificacion del articulo 59 del Reglamento general Javier Arturo 6774-08, del
del Sistema de Estudios de Posgrado. Fernandez Lara 06/02/2024

Analisis normativo del sistema de asignacion y| Javier Arturo  Archivado con CU-
remuneracion de carga académica en la Universidad de| Fernandez Lara 1004-2024, del
Costa Rica y su definicion conceptual; elaboracion de 08/05/2024

las propuestas reglamentarias que correspondan.

Analisis y discusion sobre los beneficios del Teletrabajo| Javier Arturo 6810-01, del
Internacional. Fernandez Lara 11/06/2024

Este taller estuvo dirigido al personal docente que forme parte de la Comision de Docencia
en sus unidades académicas o, bien, que en los ultimos afos haya participado en procesos
de rediseno de planes de estudio. En el caso de las sedes regionales, el taller se dirigio a las
personas coordinadoras de carrera y, en caso de que la sede cuente con departamentos, se
extendid la invitacion a las personas directoras de esas divisiones académicas. Asimismo,
se invitd a los directores o directoras de sedes regionales y recintos, y a la coordinacion
académica de la Sede Interuniversitaria de Alajuela.

Posterior al primer taller, el equipo de trabajo se reunid en varias ocasiones con el fin de
valorar los resultados preliminares de la actividad y planificar la metodologia para replicar
el taller con el resto de las unidades académicas y sedes (6 y 8 de marzo, 5, 10, 12, 17 y 24
de abril). Adicionalmente, el 17 de abril, el equipo de trabajo presentd los resultados
preliminares del primer taller ante la Comision de Docencia y Posgrado.

Para los siguientes talleres se optd por realizarlos por la modalidad virtual, de manera que
se ajustaron las actividades para que las personas invitadas contaran con el material de
apoyo de manera previa a la actividad.

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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También, la CDP atendio seis encargos a la Administracion, en los cuales se ha realizado el
analisis correspondiente y remitido la resolucion de la Comision. Estos casos se listan a
continuacion:

Cuadro 3
Comision de Docencia y Posgrado
Taller Desafios y retos de los procesos de transformacion curricular en la Universidad
de Costa Rica

Escuela de Artes Plasticas, Escuela de Ingenieria Eléctrica, Escuela de
Ingenieria Industrial, Escuela de Zootecnia, Escuela de Administracion
Educativa, Escuela de Tecnologias en Salud, Escuela de Medicina, Escuela de
27 de febrero |Matematicas, Escuela de Fisica, Escuela de Estadistica, carrera de
Licenciatura en Marina Civil de la Sede del Caribe, carrera de Licenciatura en
Educacién para Juventud y Adultez (carrera en creaciéon) de la Sede de
Guanacaste.

Escuela de Ingenieria Mecénica, Escuela de Ingenieria Eléctrica, Escuela de
Ingenieria Industrial, Escuela de Ingenieria en Biosistemas, Escuela de
Ciencias de la Computacion e Informatica, Escuela de Topografia y Escuela
de Arquitectura.

29 de abril

Escuela de Ingenieria Quimica, Escuela de Ingenieria Civil, Escuela de
8 de mayo Agronomia, Escuela de Economia Agricola y Agronegocios, Escuela de
Filosofia, Escuela de Lenguas Modernas y Escuela de Artes Musicales.

Escuela de Artes Dramaticas, Escuela de Lenguas Modernas, Escuela de
Tecnologia de Alimentos, Escuela de Salud Publica, Escuela de Nutricion,

AT Facultad de Farmacia, Escuecla de Estudios Generales y Facultad de
Odontologia.
Escuela de Filologia, Lingiiistica y Literatura, Escuela de Administracion de
Negocios, Escuela de Administracion Publica, Escuela de Economia, Escuela
24 de mayo

de Historia, Escuela de Antropologia y Escuela de Ciencias de Ia
Comunicacion Colectiva.

Escuela de Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion, Escuela de Ciencias
3 de junio del Movimiento Humano, Escuela Sociologia, Escuela de Psicologia, Escuela
de Trabajo Social y Facultad de Derecho.

Escuela de Biologia, Escuela de Centroamericana de Geologia, Escuela de

10 de junio . . o "
J Quimica, Escuela de Formacion Docente y Escuela de Ciencias Politicas.

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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19 de junio  |Sede de Occidente.

21 de junio Sede de Guanacaste, Sede del Atlantico, Facultad de Microbiologia.

10

28 de junio

Sede del Sur, Sede del Pacifico, Sede del Caribe, Sede Interuniversitaria de
Alajuela y Escuela de Orientacion y Educacion Especial.

1))

2)

3)

4)

5)

6)

Acuerdo de la sesion n.° 6665, articulo 11, punto 3, sobre impulso de una
reconceptualizacion de la especialidad médica, de forma que se diferenciara de otras
especialidades en el Convenio sobre la Nomenclatura de grados y titulos de la
Educacion Superior Universitaria Estatal (CDP-1-2024, del 20 de febrero de 2024).

Acuerdo de la sesion n.° 5963, articulo 6, puntos 2 y 3, del 16 de febrero de 2016,
sobre termino énfasis en el Convenio sobre la Nomenclatura de grados y titulos de
la Educacion Superior Universitaria Estatal (oficio CDP-33-2024, del 16 de abril de
2024).

Acuerdo de la sesion n.° 6665, articulo 11, punto 3, sobre impulso de una
reconceptualizacion de la especialidad médica, de forma que se diferenciara de otras
especialidades en el Convenio sobre la Nomenclatura de grados y titulos de la
Educacion Superior Universitaria Estatal (CDP-32-2024, del 16 de abril de 2024)
(seguimiento de Rectoria).

Acuerdo de la sesion n.° 6524, articulo 3, punto 2, del 23 de setiembre de 2021,
sobre el informe que determine la pertinencia académica, administrativa y
financiera de establecer una forma organizativa institucional que coordine, vincule y
evalue los procesos de formaciéon continua dirigidos al personal docente (CDP-77-
2024, del 7 de junio de 2024).

Acuerdo de la sesion n.° 6444, articulo 8, punto 2, del 24 de noviembre de 2020,
mediante el cual se solicitd a la Vicerrectoria de Docencia concluir la revision

conceptual y metodoldgica del modelo de evaluacion docente (CDP-86-2024, del 24
de junio de 2024).

Acuerdo de la sesion n.° 6690, articulo 5, del 18 de abril de 2023, mediante el cual
se solicito a la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa (OAICE)
que en un plazo de doce meses presente al Consejo Universitario una propuesta de
reforma al Reglamento del Régimen de beneficios para el mejoramiento académico
en el exterior para el personal docente y administrativo en servicio que responda a
las necesidades actuales de la Universidad de Costa Rica y que contemple periodos
flexibles para las prorrogas de los contratos de beca, acordes con las diversas
realidades de cuido de las personas docentes y administrativas. Al respecto, la

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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OAICE remiti6 el oficio OAICE-2415-2023, del 2 de noviembre de 2023, en el que
se incluyd la propuesta de reglamento en atencién al acuerdo citado. Dicha
propuesta se encuentra en analisis de la Comision segun lo indicado en el Pase CU-
119-2023.

Los casos en analisis por parte de la Comision se indican en el cuadro 4, a continuacion:

Cuadro 4
Comision de Docencia y Posgrado
Casos pendientes al 30 de junio de 2024

Solicitar a la  Comision de
Reglamentos que efectie una revision
integral del Reglamento  sobre
departamentos, secciones y cursos,| David Josué
que permita su actualizacion a la luz| Barquero
de los nuevos desafios y la realidad|  Castro
institucional, y se realice la respectiva
concordancia con otras normas
institucionales.

Consulta a  instancia

. . 27/05/2015
universitaria.

Solicitar a la Comisioén de Docencia y
Posgrado que presente una propuesta
reglamentaria, basada en la
terminologia del Estatuto Organico,
que regule el desarrollo y|Javier Arturo
fortalecimiento de los planes de| Fernandez
estudios de las carreras Lara
desconcentradas, descentralizadas y
propias, impartidas simultaneamente
en unidades académicas en la
Universidad de Costa Rica.

Analisis y discusién en

L 04/11/2019
comision.

Propuesta de reformas al Reglamento| Javier Arturo |Analisis y discusion en
de Régimen académico y servicio| Ferndndez |comision. 29/10/2020
docente. Lara

Analisis de forma integral de la
problematica de la  asignacion . ., |Dictamen en elaboracion
. . David Josué .
excesiva de actividades en los cursos para aprobacion y
Barquero . 06/07/2021
cuando esto no corresponde al conclusion del caso.
. . . Castro
creditaje asignado, incluyendo la

revision de reglamentos.

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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Modificacién a varios articulos del

Javier Arturo

C Consejo
Universitario
Consulta a  instancia

universitaria.
Se consulta a la Comision

Reglamento de régimen disciplinario| Fernandez |Instructora sobre vigencia 25/10/2021
del personal académico. Lara de las observaciones
anteriores (CDP-52-2024
del 6 de mayo de 2024).
En espera de ser retomado
en comision.
En reuniéon de CDP, el
vicerrector de Docencia
solicita mantener
Joselyn endiente el caso hasta
Reforma integral al Reglamento del| Paulette p ) ,
g ;. que la  Vicerrectoria, 10/12/2021
Centro de Evaluacion Académica. Valverde .
remita la propuesta de
Monestel
Reglamento de la
Vicerrectoria de
Docencia, para que ambos
reglamentos vayan
concordantes.
Modificacion del articulo 47 del| Javier Arturo |Consulta a la comunidad
Reglamento de Régimen académico y| Fernandez |universitaria. 07/04/2022
servicio docente. Lara
Modificacion del Reglamento del . .
. . |Dictamen en elaboracion
Programa de  Posgrado en| David Josu¢ ara aprobacion
Especialidades Médicas, en relacion| Barquero |P . ap Y 05/08/2022
., . conclusion del caso.
con la separacion de estudiantes y el Castro
periodo de prueba.
Valorar la posibilidad de incluir en el Consulta a  instancia
Reglamento de Régimen académico y|Javier Arturo [universitaria.
servicio docente el tramite de| Fernandez |Se consulta criterio a la 14/10/2022
revocacion del titulo honorifico de Lara 0OJ (CDP-63-2024, del
persona emérita por causa probada. 22/05/2024.
Dictaminar el texto de un reglamento Analisis y discusion en
que regule la gestion de los comision.
programas de  posgrado  con David Josué Se retoma la discusion a
financiamiento complementario, acto la luz de la informacion
L . Barquero o 12/06/2023
que implicara tramitar, Castro que remitié el SEP sobre

simultaneamente, las modificaciones
que correspondan a la normativa de
procedimientos y criterios para el

datos relacionados con el
funcionamiento de los
programas de posgrado

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de

2024.
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manejo del Fondo Restringido 170 y con financiamiento

a la normativa de procedimientos y complementario.
criterios para el manejo del Fondo
Especial de Becas, todo ello
siguiendo los requerimientos
estatutarios del inciso k), del numeral
30, del Estatuto Orgdnico de la
Universidad de Costa Rica, teniendo
como base la propuesta remitida por
el Sistema de Estudios de Posgrado y
segun le fue solicitado en la sesion n.°
6562-04, del 1.° de febrero de 2022.

Valorar la modificacion a los
articulos 38 y 39 del Reglamento| Joselyn
ara el reconocimiento y|  Paulette
equiparacion de estudios realizados| Valverde
en otras instituciones de educacion| Monestel
superior.

En espera de ser retomado
en comision. 20/06/2023

Construir los perfiles asociados con
los cargos de autoridades
universitarias, de manera tal que se
determinen los factores relevantes del
cargo y las responsabilidades
asociadas.

Consulta a  instancia

Javier Arturo [universitaria.

Fernandez |Solicitud de informacion| 02/10/2023
Lara a ORH (oficio CDP-51-

2024).

Reforma al Reglamento para el
reconocimiento y equiparacion de
estudios  realizados en  otras
instituciones de educacion superior,
para brindar la posibilidad de
redondear las notas obtenidas por los
interesados en los examenes de
equiparacion que realizan para
equiparar o convalidar sus titulos del
extranjero.

David Josué |Analisis de observaciones
Barquero |en comision. 04/10/2023
Castro

Analizar la incorporacion del lenguaje
inclusivo de género en el Reglamento
de Régimen académico y servicio
docente y en las Regulaciones del
régimen salarial académico de la
Universidad  de  Costa  Rica,
especificamente en las categorias en
régimen académico, y emitir las

David Josué [Nuevo. Pendiente de
Barquero |analisis. 23/10/2023
Castro

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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resoluciones pertinentes a fin de no
tener afectaciones administrativas con
el cambio.

C

Consejo
Universitario

Estudiar  posibles reformas al
Reglamento de Régimen académico y
servicio docente en cuanto al Javier Arturo |Analisis y discusion en
requisito de tiempo servido para el| Fernandez |comision. 31/10/2023
ingreso 'y ascenso en régimen Lara
académico, asi como la contratacion
de personal interino.
Reforma al Reglamento del régimen
de beneficios para el mejoramiento| Javier Arturo |Andlisis y discusion en
académico en el exterior para el| Fernandez |comision. 14/11/2023
ersonal docente y administrativo en Lara
servicio
las  modificaciones al| Josel .
Y™ 'Nuevo. Pendiente de
Reglamento de la Escuela de| Paulette analisis 15/11/2023
Medicina, segun el oficio EM-1157-| Valverde ’
2023. Monestel
Valorar la pertinencia académica e
institucional de reformar el articulo
47, inciso d), del Reglamento de
egimen academzcg Yo SETVICIO yavier Arturo Nuevo.  Pendiente  de
docente, con el objetivo de distinguir , 1o .
- . Fernandez |analisis. 29/11/2023
entre la especialidad profesional y la
. ‘1 . . Lara
especialidad médica, y se determine si
es razonable modificar el puntaje que
recibe la segunda, segiin los estudios
académicos y técnicos.
Analizar la posibilidad de incluir un Anal'ls.lrs y discusion en
. . comision.
género gramatical neutro en los . .
Se retoma la discusion en

titulos profesionales de “doctor” o

David Josué

comision a la luz de la

Régimen  académico 'y  servicio

“doctora” que se otorga a las personas| Barquero s 07/12/2023
( respuesta que emitid el

graduadas de carreras del Area de| Castro . ‘

, . Consejo del Area de la
Salud, seglin lo expuesto en el oficio Salud (oficio CAS-18
ViVE-2147-2023.

2024).

COHS'[I'UI‘I' cl perfil del coord'lnad(.)r °| Javier Arturo | Analisis y discusion en
la coordinadora de carrera e incluir lo , .,

. Fernandez |comision. 15/12/2023
correspondiente en el Reglamento de Lara

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de

2024.
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docente, para ello podra utilizar como
insumo las funciones estipuladas en
los diferentes reglamentos de sede
con respecto al cargo de coordinadora
o coordinador de carrera.

Consulta a  instancia
universitaria.

Se solicité criterio a la
Comision Institucional de
Modificacion de los articulos 3, 5, 7, Reconocimiento y
12, 19, 32 y 35 del Reglamento para| David Josué¢ |[Equiparacion de Estudios
el reconocimiento y equiparacion de| Barquero |de Educacion Superior| 08/03/2024
estudios  realizados en  otras Castro (CIREES) sobre la
instituciones de educacion superior. propuesta de
modificacion  planteada
por la CDP (oficio CDP-
85-2024, del 7 de junio de
2024).

Valorar la eliminacion del inciso m),
del articulo 2 y del articulo 19, del
Reglamento para el reconocimiento y| David Josué |Consulta a  instancia
equiparacion de estudios realizados| Barquero |universitaria. 03/04/2024
en otras instituciones de educacion Castro
superior, segin oficio ViVE-2690-
2023.

Consulta a  instancia
universitaria.
Consulta a Rectoria sobre

Modificacion del articulo 6 del
Reglamento para la asignacion de|Javier Arturo

recursos financieros al personal| Fernandez | . . ... . 17/05/2024
universitario que participe en eventos Lara viabilidad financiera
academicos i}fterrﬁzcioncf}es (oficio CDP-73-2024, del
' 6 de junio de 2024).
Javier Arturo |[Nuevo. Pendiente de
Propuesta - de  Reglamento de la|"po ihie,  |analisis. 06/06/2024

Vicerrectoria de Docencia.
Lara

Valorar la inclusion en el Reglamento
del régimen de beneficios para el
mejoramiento  académico en el
exterior para el personal docente y
administrativo en servicio, o donde
corresponda  normativamente, la
figura del posdoctorado internacional,
considerando las regulaciones

Javier Arturo |Nuevo. Pendiente de
Fernandez |analisis. 26/06/2024
Lara

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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requeridas para su promocion.

Analizar la propuesta de Marco
competencial profesional docente de
la UCR presentado mediante el oficio
CEA-154-2024, del 30 de enero de| David Josué
2024, y valorar la posibilidad de| Barquero
actualizar el perfil docente vigente o Castro
se traslade la actualizacion de ese
instrumento técnico a la Vicerrectoria
de Docencia.

Nuevo. Pendiente de

. 28/06/2024
analisis.

Elaborado por: Lic. Gerardo Fonseca Sanabria. Coordinador, Unidad de Estudios-CIST.

Informe de la Comision de Docencia y Posgrado, correspondiente al periodo del 24 de enero al 30 de junio de
2024.
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