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ASUNTO: Informe de la Comisibn de Investigacion y Accion Social,
correspondiente al periodo del 10 de enero al 30 de junio de 2023.

Este informe se presenta en cumplimiento de lo establecido en el articulo 44,
inciso k), del Reglamento del Consejo Universitario, el cual dispone que son
deberes de la persona que coordina la comision presentar, semestralmente, ante
la Direccion del Consejo Universitario, un informe sobre el estado de los asuntos a
cargo de la comision. A continuacion se detallan los resultados de la labor
realizada por la Comisibn de Investigacion y Accion Social (CIAS),
correspondiente al periodo del 10 de enero al 30 de junio de 2023!.

La CIAS esta integrada por la Ph.D. Ana Patricia Fumero Vargas, coordinadora; el
Dr. Carlos Palma Rodriguez, el Dr. Eduardo Calderon Obaldia, y la Dra. Maria
Laura Arias Echandi como representante del rector.

Ademas, el asesoramiento a la CIAS por parte de la Unidad de Estudios del
Centro de Informacion y Servicios Técnicos (CIST) del Consejo Universitario
estuvo a cargo de las siguientes personas asesoras-investigadoras: la Mag.
Rosibel Ruiz Fuentes y la Licda. Gréttel Castro Céspedes, el Lic. David Barquero
Castro, y la Mag. Rose Mary Fonseca Gonzéalez. Asimismo, se contd con la
participacion de la Licda. Adriana Gutiérrez Monge, abogada de la Oficina Juridica.

En el cuadro N.° 1, se presenta un resumen con el total de casos pendientes de
afos anteriores, los ingresados a esta comision a partir del 10 de enero 2023, los

En la sesion N.° 6663, articulo 6, del 10 de enero de 2023, se integran las comisiones permanentes para el
periodo del 10 de enero al 31 de diciembre de 2023.
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Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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cerrados o atendidos por la CIAS, y los que se encuentran pendientes en analisis
de la comision.

Cuadro N.° 1
Total de asuntos de la Comision de Investigacion y Accién Social
Periodo del 10 de enero al 30 de junio de 2023

Pendientes de afios anteriores 13
Ingresados 3
TOTAL 16
Atendidos o cumplidos 5
Pendientes 11*

* Véase cuadro N.° 3.

Cabe sefialar que en este periodo ingresaron a la CIAS tres casos que, aunado a
los ya existentes, suman dieciseis. De estos, se analizaron y se atendieron cinco.
Sin embargo, once casos se encuentran en tramite de resolucion. De estos, al
cierre de este informe hay tres en elaboracion de dictamen, cuatro en analisis, uno
en consulta, dos con tramites pendientes, y uno pendiente de iniciar el analisis en
comision.

Con respecto a las reuniones de esta comisién, es importante mencionar que, se
realizaron un total de quince reuniones la mayoria de estas, diez en forma
presencial. Por otra parte, a partir del mes de marzo del 2022,la Rectoria aprobo la
modalidad de teletrabajo en la Institucion?. Esta modalidad se habilité mediante la
Circular R-14-2022, del 22 de marzo de 2022. En este sentido, se realizaron cinco
reuniones de comisién en forma virtual.

Durante este semestre, la CIAS continu6® con su labor de analizar y dictaminar los
asuntos sometidos a su consideracion por el Organo Colegiado o por la Direccion.

De los asuntos tramitados por la CIAS, al 30 de noviembre de 2023, se presentan,

2Tras las buenas experiencias que el trabajo remoto brindé en este contexto, la UCR da un paso adelante
para incorporar el teletrabajo como una opcion institucionalizada e independiente de la pandemia (...).
Este programa serd una opcion para aquellas clases ocupacionales en donde las funciones asi lo
permitan, siempre que las personas cumplan con las condiciones definidas en los Lineamientos para
implementar teletrabajo en la Universidad de Costa Rica (...).

3A1 30 de junio se realizaron un total de quince reuniones, cinco en forma virtual y diez presencial.

Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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a continuacion, los asuntos atendidos o cerrados y las sesiones en que fueron
aprobados en el plenario del Consejo Universitario:

Cuadro N.° 2
Comision de Investigacion y Accion Social
Casos atendidos o cerrados
Durante el periodo del 10 de enero al 30 de junio de 2023

Casos Asesor(a) Sesion
Modificacion del Capitulo VII del Reglamento] Maria Rosibel [Sesion N.°
1 |de la Vicerrectoria de Accion Social. (EGH-16 )| Ruiz Fuentes [6690-04,  del
(VII Congreso Universitario). 18/04/2023.
Modificacion de los articulos 28 y 33 del Maria Rosibel |Sesion N.°
2 Reglamento de la Universidad de Costa Rical Ruiz Fuentes (6704-12,  del
para la Vinculacion Remunerada con el Sector] 01/06/2023.
Externo.
Modificacion del Reglamento de la Direccion| Gréttel Castro |Sesion N.°
Editorial y de Difusion Cientifica de la] Céspedes [6704-13, del
3 |Investigacion de la Universidad de Costa Rica, 01/06/2023.

para incorporar un capitulo referente a las
editoriales de Sedes Regionales.

Solicitar a la Comision de Investigacion y| Rose Mary [Sesion N.°
Accidn Social presentar una propuesta de] Fonseca [6707-06, del

& reglamento de la figura de '"programal Gonzalez |13/06/2023.
institucional”.
Evaluar la pertinencia de modificar los articulos|Rosibel Ruiz  |Sesion N.°
3, 4,19, 20, 35, 42, 52, 67, 68 y adicionar dos|Fuentes 6711-10, del
5 |articulos nuevos (42 bis y 52 bis) al 22/06/2023.

Reglamento de la Investigacion en Ia
Universidad de Costa Rica.

A continuacion, en el cuadro N.° 3, se presenta el nombre de los asuntos en
tramite en la CIAS, con el correspondiente avance:

Cuadro N.° 3
Comision de Investigacion y Accion Social
Casos pendientes
Al 30 de junio de 2023

Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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Asunto Asesor Ingreso Estado
Propuesta de Lineamientos Este caso se analiza
para la proteccion de Ia de manera conjunta
propiedad intelectual de Ia con el caso asociado a
Universidad de Costa Rica. la comercializacion de
los resultados de la
investigacion cientifica
que se realiza en la
UCR, a través de los
instrumentos juridicos
Gréttel | 09/01/2012[0¢ 1@ propiedad
Castro intelectual (aS|gnad_o a
. la asesora Rosibel
Céspedes Rui
uiz).
Pendiente de analisis,
la propuesta normativa
se recibié el 30 de
septiembre de 2022 vy
actualizada el 11 de
mayo de 2023.
Replantear la comercializacion Este asunto se analiza
de los resultados de Ila de manera conjunta
investigacion cientifica que se con el caso asociado a
realiza en la UCR, a través de la propuesta de
los instrumentos juridicos de la Lineamientos para la
propiedad intelectual. (EGH- proteccion de la
52)-(VII Congreso propiedad intelectua
Universitario). . de la Universidad de
Rosibel Costa Rica (asignado
Ruiz 08/11/2016 .
Fuentes a la asesora Gréttel

Castro).

Pendiente de analisis,
la propuesta normativa
se recibié el 30 de
septiembre de 2022 y
actualizada el 11 de

mayo de 2023.

Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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Asunto Asesor | Ingreso Estado
Propuesta de Reglamento para Se suspendid la
la Educacion Permanente discusién del caso
Continua de la Universidad de para que la VAS
Costa Rica. David revise la propuesta a
3 Barquero [09/08/2017la luz del nuevo
Castro reglamento de Accion
Social, y presente
observaciones a mas
tardar el 19 de junio.
Modificacion del Reglamento En consulta hasta el
de la Direccion Editorial y de 11 de julio de 2023.
Difusion  Cientifica de Ia|Rosibel
4 |Investigacion de la UniversidadRuiz 06/06/2022

de Costa Rica (DIEDIN), paralFuentes
sustituir el término direccion

por jefatura.

Modificacion del articulo 26 del En espera de
Reglamento general de los respuesta del SEP
trabajos finales de graduacion (oficio  CIAS-1-2023,
en grado para la Universidad del 20 de marzo de
de Costa Rica, analizar la 2023)

inclusion de la firma de las
actas por parte de los|Gréttel
5 [tribunales examinadores y[Castro 28/07/2022
estudiantes cuando no se tiene|Céspedes
firma digital, asi como Ila
necesidad de firmar
digitalmente el documento de
los TFG que se envia al SIBDI
para su posterior publicacién
en el repositorio Kérwa.

Modificacion del Reglamento Propuesta en analisis
Etico Cientifico de la por parte de Ia
Universidad de Costa Rica Gréttel \Vicerrectoria de

para las investigaciones en las Investigacion.
que participan seres humanos,
para que se introduzca Ila
categoria de estudiante y se

especifiquen los derechos de

Castro 21/09/2022
Céspedes

Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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Asunto

Asesor

Ingreso

Estado

estudiantes.

Valorar la reforma al articulo
19 del Reglamento de Ia
investigacion de la Universidad|
de Costa Rica, referente a
uniformar el plazo de
nombramiento de las
direcciones de unidades de
investigacion que pertenecen a
varias unidades académicas.

Maria
Rosibel
Ruiz
Fuentes

07/11/2022

Dictamen por elaborar.

Modificacion al articulo 15 del
Reglamento general de los
trabajos finales de graduacion
en grado para la Universida
de Costa Rica.

Gréttel
Castro
Céspedes

14/12/2022

Dictamen por elaborar.

Revisidon integral del
Reglamento de la Direccion
Editorial 'y de  Difusion
Cientifica de la Investigacion
de la Universidad de Costa
Rica (DIEDIN).

Gréttel
Castro
Céspedes

17/02/2023

Pendiente de analisis

en

la comision

(en

espera de propuesta
de modificacion por

parte del SIEDIN).

10

Reforma al Reglamento de la
investigacion de la Universidad
de Costa Rica para establecer
criterios académicos Vi
objetivos, y la votacion publica
en la seleccion de las
personas que pueden integrar|
los comités asesores
cientificos de un instituto o
centro de investigacion.

Maria
Rosibel
Ruiz
Fuentes

02/03/2023

Pendiente hacer oficio
desestimando
solicitud.

la

11

Analizar la pertinencia de
modificar el articulo 8 del
Reglamento general de
Sistema de  Medios de
Comunicaciéon Social de Ila
Universidad de Costa Rica,
particularmente, con respecto

a la responsabilidad del

Gréttel
Castro
Céspedes

12/05/2023

Dictamen por elaborar.

Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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Asunto Asesor | Ingreso Estado
Consejo Universitario de elegir|
y remover a las personas que
ocupen la direccion de los
distintos medios universitarios
de comunicacion social.

Elaborado por: Lic. Gerardo Fonseca Sanabria. Coordinador, Unidad de Estudios-CIST.

Informe de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS), correspondiente al periodo del 10 de enero al
30 de junio de 2023.
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