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2 Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019

Acta de la sesion N.° 6251, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia jueves
treinta y uno de enero de dos mil diecinueve.

Asisten los siguientes miembros: Dra. Teresita Cordero Cordero, directora, Area de Ciencias
Sociales; M.Sc. Carlos Méndez Soto, Area de Ciencias Agroalimentarias; Ph.D. Guillermo
Santana Barboza, Area de Ingenieria; Dr. Rodrigo Carboni Méndez, Area de Ciencias Basicas;
M.Sc. Miguel Casafont Broutin, Area de Artes y Letras; Lic. Warner Cascante Salas, sector
administrativo; Prof. Cat. Madeline Howard Mora, Area de Salud; Srta. Paula Jiménez Fonseca
y Srta. Silvana Eugenia Diaz Salazar, sector estudiantil y MBA Marco Vinicio Calvo Vargas,
representante de la Federacion de Colegios Profesionales.

La sesidn se inicia a las ocho horas y treinta minutos, con la presencia de los siguientes
miembros: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio Calvo, M.Sc.
Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Ph.D. Guillermo
Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

Ausente, con excusa: M.Sc. Patricia Quesada.

La senora directora del Consejo Universitario, Dra. Teresita Cordero, da lectura al orden del
dia:

1. Aprobacion de las actas N.° 6229, ordinaria, del martes 16 de octubre de 2018; N.° 6230, ordinaria, del
jueves 18 de octubre de 2018; N.° 6231, ordinaria, del martes 23 de octubre de 2018; N.° 6232, ordinaria,
del jueves 25 de octubre de 2018; N.° 6233, ordinaria, del martes 30 de octubre de 2018; N.° 6234,
ordinaria, del jueves 1.° de noviembre de 2018, y N.° 6235, ordinaria, del martes 6 de noviembre de 2018.

2. Se continta con los Informes de Direccién de la sesion N.° 6250.
3. Informes de miembros.
4. Informes de las personas coordinadoras de comision.

Ratificacion de solicitudes de apoyo financiero.

6. Informe de gestidn, como director del Consejo Universitario, del 16 de octubre de 2017 al 31 de diciembre
de 2018, del Dr. Rodrigo Carboni Méndez.

7. Procedimiento para crear subcomisiones dentro de las Comisiones Permanentes del Consejo Universitario.

8. Reforma parcial a la Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.° 7494, del 5 de mayo de 1995, y
reforma de normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y
Presupuestos Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi como al articulo 1, inciso e), de la Ley
de Distribucion de Bienes Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de noviembre de 1977.
Expediente N.° 20.488.

9. Ley de Movilidad y Seguridad Ciclistica. Expediente N.° 19.548.

10. Juramentacion de la Dra. Lisbeth Salazar Sanchez, directora del Escuela de Medicina, por el periodo
del 7 de abril de 2019 al 6 de abril de 2023; de la Licda. Zuhra Sasa Marin, directora del Escuela de
Arquitectura, por el periodo del 22 de marzo de 2019 al 21 de marzo de 2023; de la Dra. Maria Clara
Vargas Cullell, decana del Facultad de Artes, por el periodo del 25 de marzo de 2019 al 24 de enero de
2023; del M.Sc. Fernando Morales Martinez, decano del Facultad de Medicina, por el periodo del 18 de
diciembre de 2018 al 17 de diciembre de 2022; de la M.Sc. Virginia Borloz Soto, presidenta del Tribunal
Electoral Universitario (TEU), por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019; del
Dr. Olman José Quirdés Madrigal, director del Centro de Investigacion en Economia Agricola y Desarrollo
Agroempresarial (CIEDA), por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2022; del Dr.
Gustavo Chan Mora, director del Instituto de Investigaciones Juridicas (11J), por el periodo del 1.° de febrero
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de 2019 al 31 de enero de 2023; del Dr. Adam Karremans Lok, director del Jardin Botanico Lankester,
por el periodo del 1° de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2022 y de Ph.D. Violeta Pallavicini Campos,
representante por el sector docente, ante la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de

la Universidad de Costa Rica (JAFAP), por el periodo del 29 de enero de 2019 al 28 de enero de 2021.

LA DRA. TERESITA CORDERO desea agregar que se refiere a la Facultad de Artes y
no de Bellas Artes, cuando ya salga la publicacion en el diario oficial La Gaceta. Consulta a los
miembros si tienen algun comentario sobre el orden del dia o alguna observacion. Al no haber
observaciones continua con el primer punto.

ARTICULO 1

La seiora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, abre un espacio para informar acerca
del fallecimiento de las siguientes personas: M.Sc. Dulcerina Salazar Mata, docente de la
Escuela de Enfermeria, Dra. Isabel Wing Ching Sandi, docente de la Escuela de Sociologia
y Dr. Edelberto Torres Rivas, sociélogo guatemalteco y doctor honoris causa 2015

LA DRA. TERESITA CORDERO sefiala que antes de iniciar con la sesion solicita que se
guarde un minuto de silencio por el fallecimiento de personas directamente vinculadas con la
Universidad de Costa Rica: es la M.Sc. Dulcerina Salazar Mata, quien estuvo como representante
de los Colegios Profesionales ante el Consejo Universitario entre los afios de 1987 y 1989, v,
ademas, fue docente de la Escuela de Enfermeria.

Asimismo, la Dra. Isabel Wing Ching Sandi, quien fuera una profesora destacada de la
Escuela de Sociologia, y el Dr. Edelberto Torres Rivas, destacado sociélogo guatemalteco, quien
recibio el titulo de doctor honoris causa de la Universidad de Costa Rica, entre muchos otros, en
el afio 2018; en realidad, se le reconoce su aporte al desarrollo y fortalecimiento de las Ciencias
Sociales, en particular de la Sociologia desde una perspectiva critica, profunda, proactiva y
esperanzadora en Centroamérica.

El Consejo Universitario guarda un minuto de silencio en su memoria.

ARTICULO 2

La seiora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, somete a conocimiento del plenario
las actas de las sesiones N.°¢ 6229, ordinaria, del martes 16 de octubre de 2018; 6230,
ordinaria, del jueves 18 de octubre de 2018; 6231, ordinaria, del martes 23 de octubre de
2018; 6232, ordinaria, del jueves 25 de octubre de 2018; 6233, ordinaria, del martes 30 de
octubre de 2018; N.° 6234, ordinaria, del jueves 1.° de noviembre de 2018, y 6235, ordinaria,
del martes 6 de noviembre de 2018, para su aprobacion.

En discusion el acta de la sesion N.° 6229
EL M.Sc. CARLOS MENDEZ sefiala que ya habia enviado observaciones a la Sra. Karla

Salas y adelanta que para las proximas actas también envié observaciones, excepto en aquella
en la cual no participé por estar representando al Consejo en la Sede de Guanacaste.
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El Lic. WARNER CASCANTE senala que tiene un par de observaciones de forma que se
las hizo llegar a la Sra. Karla Salas, coordinadora de la Unidad de Actas.

ElI M.Sc. Carlos Méndez y el Lic. Warner Cascante sefalan observaciones de forma para su
incorporacién en el documento final.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que algunos compaferos le han enviado también
observaciones de forma, porque entiende que hubo un cambio de sistema y por ese motivo
existen algunos errores ortograficos y entonces la Unidad de Actas ofrece disculpas, porque
estan con ese nuevo sistema, pero es bueno que les reciban siempre sus observaciones.

Seguidamente, somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6229, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana,
Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

En discusion el acta de la sesion N.° 6230

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD da los buenos dias; sefiala que envié observaciones
de forma a la Sra. Karla Salas, coordinadora de la Unidad de Actas.

La Prof. Cat. Madeline Howard sefala observaciones de forma para su incorporacion en el
documento final.

LA DRA. TERESITA CORDERO entiende que hubo algunas otras respuestas de
observaciones de forma.

Seguidamente, somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6230, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana,
Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.

En discusion el acta de la sesion N.° 6231

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD sefala que envié observaciones de forma del acta
6231.
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La Prof. Cat. Madeline Howard sefala observaciones de forma para su incorporacion en el
documento final.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacién la aprobacion del acta N.° 6231, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana,
Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.

En discusion el acta de la sesion N.° 6232

LA DRA. TERESITA CORDERO senala observaciones de forma para su incorporacion en
el documento final.

Seguidamente, somete a votacion la aprobacioén del acta N.° 6232, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana,
Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Nueve votos.

EN CONTRA: Ninguno.
En discusion el acta de la sesion N.° 6233

La Prof. Cat. Madeline Howard sefala observaciones de forma para su incorporacion en el
documento final.

****A las ocho horas y cuarenta minutos, entra la Srta. Paula Jiménez. ****

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacién la aprobaciéon del acta N.° 6233, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
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EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

En discusion el acta de la sesion N.° 6234

La Prof. Cat. Madeline Howard, sefala observaciones de forma para su incorporacién en el
documento final.

LA DRA. TERESITA CORDERO senala que algunos otros miembros también han enviado
observaciones de forma.

Seguidamente, somete a votacion la aprobacién del acta N.° 6234, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

*kkk

En discusion el acta de la sesiéon N.° 6235

La Prof. Cat. Madeline Howard sefnala observaciones de forma para su incorporacion en el
documento final.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que la M.Sc. Patricia Quesada comunicé que tiene
un procedimiento médico en el Hospital Calderon Guardia.

Sefala que la M.Sc. Patricia Quesada envié una nota, porque hay un tema muy importante
en esta acta que fue un error material y desea dar lectura a la carta que ella envia para hacer ese
cambio, porque si es un cambio de fondo a algo que aprobaron en el articulo 2.

Da lectura al oficio que a la letra dice:

“Sefiores miembros del plenario
Estimados sefiores:

En la sesion ordinaria N.° 6235, articulo 6, celebrada el 6 de noviembre de 2018, se analizé y discutio el
dictamen CAJ- DIC-18-016 del 9 de octubre del 2018, el cual daba respuesta a la solicitud de la Oficina de Registro e
Informacion para revisar el acuerdo adoptado por el Consejo Universitario en la sesion ordinaria 6208 articulo 2 que
se llevd a cabo el 21 de agosto del 2018 en relacion con lo resuelto en el recurso interpuesto por el sefior José Luis

Fallas Quesada.”

LA DRA. TERESITA CORDERO agrega que existe un error porque en el acta N.° 6235 fue
el martes 6 de noviembre de 2018 y esta referida, porque se solicita al plenario enmendar el error
material consignado en el acuerdo, el cual en su momento expuso.
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Seguidamente da lectura a lo que se expuso: “Corregir el acuerdo adoptado por el Consejo
en sesidon 6208 articulo 2, celebrada el 21 de agosto del 2018 en el que se sefald acoger el
recurso extraordinario de revision interpuesta por el sefior José Luis Fallas Quesada en contra
del oficio SCD-1276-2017 del 8 de noviembre del 2017 y consecuentemente reconocer y equipar
su titulo en ciencias nauticas obtenido en el Centro de Instruccion Almirante Braz de Aguiar,
Brasil al grado y titulo de bachiller que otorga la Universidad de Costa Rica para que se lea
correctamente de la siguiente forma: Acoger el recurso extraordinario de revision interpuesto
por el sefior José Luis Fallas Quesada en contra del oficio ya mencionado del 8 de noviembre
del 2017 y consecuentemente reconocer y equiparar su titulo en ciencias nauticas obtenidos
en el Centro de Instruccion Almirante Braz de Aguiar, Brasil al grado de bachiller que otorga la
Universidad de Costa Rica”.

Explica que como se puede apreciar el error material, lejos de corregirse, se mantuvo, por lo
que de una vez mas solicita al plenario proceder como corresponda, se realice la correccion del
acta respectiva para que en definitiva el acuerdo referido se lea como anteriormente se expuso.

Reitera que en la pagina 23 es donde esta el error material y entonces lo que les solicita es
hacer un cambio y colocarlo de la siguiente manera: “Acoger el recurso extraordinario de revision
interpuesto por el sefior José Luis Fallas Quesada en contra del oficio SCD-1276-2017 del 8 de
noviembre de 2017 y consecuentemente reconocer su titulo en ciencias nauticas obtenido en el
centro de Instruccién Almirante Braz de Aguiar, Brasil.” Opina que no es equipararlo con algun
plan de estudios que ofrece la Universidad de Costa Rica, y lo envia la M.Sc. Patricia Quesada,
miembro del Consejo Universitario.

Sefiala que, como es un cambio de fondo, desea primero escuchar observaciones, porque
el espiritu de lo que habian aprobado era nada mas darle el titulo como bachiller de la Universidad
y no equipararlo, porque no tienen ninguna carrera que sea posible equiparar y quien equipara en
el pais es el Consejo Nacional de Rectores (Conare).

Pregunta a los miembros si tienen algun comentario; de lo contrario, someteria a votacion
ese cambio en el acta. Cede la palabra al M.Sc. Carlos Méndez.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ recuerda que cuando se discutid el tema en la Comisién
fue claro cuadl era el problema que habia. Le parece que si se cometid un error material les
corresponde corregirlo. Desea secundar la solicitud de la M.Sc. Patricia Quesada al respecto.

LA DRA. TERESITA CORDERO consulta a los miembros si tienen algun comentario, si no,
para realizar el cambio de forma del acta y luego el acta toda completa.

Seguidamente, somete a votacién la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
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EN CONTRA: Ninguno.

A continuacién, somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6235, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA las actas de las sesiones N.°s 6229, 6230,
6231, 6232, 6233, 6234, con modificaciones de forma, y 6235, con modificaciones de forma
y de fondo.

ARTICULO 3

La seiora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, contintia con la presentacion de los
Informes de Direccion de la sesion N.° 6250.

Copia CU

nn) Resumen de la reunién en el Recinto de Santa Cruz (Sede de Guanacaste)

La Dra. Teresita Cordero Cordero, mediante oficio CU-14-2019, remite a la Sede de Guanacaste, un breve
resumen sobre la reunion que se llevo a cabo el 23 de noviembre de 2018, en las instalaciones del Recinto de
Santa Cruz (Sede de Guanacaste).

LADRA. TERESITA CORDERO explica que es en Liberia pero les dicen que oficialmente se
llama Recinto de Santa Cruz, pero desea que quede registrado que asistieron en las instalaciones
que estan en Liberia.

Continta con la lectura.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que el M.Sc. Carlos Méndez sugiere que le
coloquen Recinto de Santa Cruz (Sede de Guanacaste).

Continua con la lectura de los informes de Direccion.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario
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nn) Ejecucion del Plan de Salud en el Consejo Universitario

El magister Norberto Rivera Romero, jefe del Centro de Informacion y Servicios Técnicos (CIST), del Consejo
Universitario, envia copia del oficio CU-CIST-19-01-002, en el cual comunica que a partir del mes de febrero se
iniciard la etapa de implementacion del Plan de Salud, el cual fue presentado en el aiio 2018.

LADRA. TERESITACORDERO sefiala que, dentro del Plan de Salud, hay varias actividades
que se han coordinado para el beneficio de todos los que participan dentro del Consejo Universitario
y una de ellas va a iniciarse el proximo martes, a las 4:30 p. m.; los que estén interesados o que
se hayan apuntado van a tener sesiones de baile por una hora en el anfiteatro para todo el
personal que desee participar y también el jueves a la misma hora.

Informa que no todo el personal esta inscrito; la idea es que quien se inscriba debe
mantenerse porque eso es un esfuerzo que se esta haciendo como universidad y es en funcion
de la posibilidad de mejorar las practicas mas saludables. Asimismo, hay varias actividades de
las que cada uno ha sido informado donde se va a tratar de ver cual es la forma en que manejan
el tema de la nutricién, como estan en el tema si estan pasados de peso o no, etc., para mejorar
la calidad de salud y que puedan enfrentar procesos de estrés, porque todos estan invitados y es
importante que tengan ese conocimiento.

Continda con la lectura.
00) Rebaja del presupuesto del Consejo Universitario para el 2019

La Oficina de Planificacion Universitaria remite el oficio OPLAU-109-2019, en el cual adjunta copia de la nota
dirigida a la M.G.P. Isabel Cristina Pereira, jefa de la Oficina de Administracion Financiera, en atencion al
oficio R-207-2018, donde se comunica el acuerdo del Consejo Universitario, de la sesion N.° 6218, sobre la
aprobacion de algunas rebajas del presupuesto del Consejo Universitario para el 2019. Al respecto, informa
que estos recursos se destinardn a atender la planta de tratamiento del Recinto de Guapiles, segun lo solicitado
en oficio R-6087-2018.

LA DRA. TERESITA CORDERO dice que lo pueden leer en la documentacion.

Continta con la lectura.

Il. Solicitudes
pp) Solicitud de audiencia

El Dr. Felipe Alpizar Rodriguez, director del Centro de Investigacion y Estudios Politicos (CIEP), remite el oficio

CIEP-499-2018, donde solicita audiencia ante el Consejo Universitario, con el fin de exponer el documento de
planificacion estratégica, titulado “La ruta estratégica del CIEP 2018”, en el cual se hace una reflexion sobre
los logros y desafios para el futuro. El documento fue conocido y aprobado por la Asamblea de Investigadores,
en sesion ordinaria N.° 07-2018.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusién el punto en relacién con si estarian de
acuerdo en permitir la audiencia. Cede la palabra al M.Sc. Carlos Méndez.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ pregunta si, aparte de esa solicitud, existe alguna otra
audiencia pendiente y, en el caso de que hubiera varias, sugiere que se analice por parte de la
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Direccidn la posibilidad de convocar algun tipo de sesion extraordinaria para conocer esos temas
de solicitudes de audiencia.

LA DRA. TERESITA CORDERO responde que hay varias solicitudes; esta pendiente la
de la Vicerrectoria de Accion Social, que habian acordado el afio pasado hacerla y que van a
coordinar. Cree que hay otra pendiente para dar un informe, y la Prof. Cat. Madeline Howard ha
hecho otra solicitud.

Agrega que pueden tratar de ver si la pueden hacer por medio de las sesiones, al cierre
de la sesion, porque, al final de cuentas, lo que se pretende es escuchar el informe que puede
ser pesado, y van a ver si es posible ajustarlo de esa manera, y si hubiera alguna necesidad de
hacer una sesion extraordinaria, estaria informando, sobre todo porque pueden ajustar en este
inicio de afio mientras llegan una serie de dictamenes que tal vez les va a tomar mas tiempo
posteriormente. Conoce de algunos que pueden salir pronto de las comisiones, pero siempre van
a tener algo que hacer y podrian dosificarlas por medio de las sesiones, por lo que tomaria en
cuenta esa posibilidad.

Aclara que procederia a votar para luego incluirlo en el orden del dia.

Seguidamente, somete a votacién la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD considera que son un érgano politico que se debe
a la comunidad universitaria; entonces, si alguien les pide audiencia deben hacer el esfuerzo
de recibirlos porque es fundamental, para que puedan responder a las necesidades reales y
sentidas de la comunidad universitaria y conocerlas.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA otorgar audiencia al Dr. Felipe Alpizar
Rodriguez, director del Centro de Investigacion y Estudios Politicos (CIEP), para que
exponga el documento titulado “La ruta estratégica del CIEP 2018”.

ACUERDO FIRME.

LA DRA. TERESITA CORDERO continua con la lectura.

qq) Solicitud de audiencia
La Comision de Régimen Académico (CRA) remite el oficio CRA-1406-2018, donde solicita audiencia ante
el Consejo Universitario para presentar el Informe anual de labores de abril 2017 a marzo 2018. En esto se

presenta informacion ajustada al 31 de octubre de 2018. Asimismo, se hace mencion de los inconvenientes que
enfrenta la CRA para efectuar su trabajo.
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LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusidn la solicitud. Al no haber observaciones,
somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA otorgar audiencia a la Comisién de
Régimen Académico (CRA) para que presente el Informe anual de labores correspondiente
de abril 2017 a marzo 2018.

ACUERDO FIRME.
LA DRA. TERESITA CORDERO continua con la lectura.
rr) Administracion de la Galeria

La Licda. Zaida Siles Rojas, coordinadora de la Unidad de Comunicacion del Consejo Universitario (CU),
mediante el oficio UC-001-2019, solicita que la Direccion del CU defina quién serd el responsable de la
administracion de la Galeria Universitaria. Por motivos de salud del M.Sc Miguel Casafont Broutin, a quien el
CU le encargo, en la sesion N.° 6175, articulo 4, poner en funcionamiento la Galeria y en dicho acuerdo no se
establece cual unidad del Centro de Informacion y Servicios Técnicos debe ocuparse de la administracion de
este espacio de exhibicion. La Unidad de Comunicacion tomo, como recargo, la coordinacion de la Galeria,
desde el mes de setiembre del afio anterior, lo que genera que la magistra Alejandra Amador Salazar haya tenido
que destinar parte de su jornada laboral de sus funciones propias en la Unidad de Comunicacion, para asumir la
responsabilidad de la Galeria, situacion que le ha requerido tiempo adicional para poder salir con las multiples
tareas.

LA DRA. TERESITA CORDERO explica que es una comunicacién interna del Consejo
Universitario, sobre el trabajo que ha demandado y que demanda la Galeria y que por suerte ya
el M.Sc. Miguel Casafont regreso, y es quien lo ha liderado, pero a solicitud de su persona y por
una preocupacion del trabajo que demanda cada cierto momento, por sobre todo cuando se van
a colocar las exhibiciones, también la Unidad de Informacion abrié una pagina en el Facebook,
que tiene mucha presencia y muchas personas la ven, donde se sube la informacién después
de que ha pasado la exhibicion del momento; por ejemplo, actualmente tienen la exhibicion de
mariposas de la autora Sofia Solis Alvarez, y en una semana y media parece que deben hacer
un cambio; en el momento en que ya no esta en exhibicion en la Galeria, se sube informacion y
fotografias.

Sefiala que estan viendo la posibilidad de cobmo consiguen un recurso interno para apoyar
la labor del M.Sc. Casafont y que quede como una actividad permanente en el Consejo.

Destaca importante agregar el esfuerzo que ha hecho la Unidad de Comunicacion por esa
visibilidad que se tiene y es una solicitud que podria canalizarse por medio de la Direccion para
ver como lo pueden resolver, de manera que tenga un apoyo mas permanente, pensando que
en ese momento estan en el Consejo, pero que se mantenga por mas tiempo, y el M.Sc. Miguel
Casafont tiene la tarea de dar un informe hasta el préximo afio de cémo es lo de La Galeria.
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EL M.Sc. MIGUEL CASAFONT da los buenos dias. Agradece a la Dra. Teresita Cordero.
Desea resaltar y agradecer la labor que ha hecho la Unidad de Comunicacién; en especial de la
compafiera Alejandra Amador, y pide disculpas por los inconvenientes que tuvo después de la
cirugia el afo pasado. No obstante, la magistra Alejandra Amador ha sido muy atenta a todas las
necesidades y ha sido para ella dificil al principio el aprendizaje, porque no es una persona del
area de las bellas artes, pero han hecho un esfuerzo increible.

Destaca el apoyo de las personas que les ayudan con la curaduria, la sefiora Maria Fe Alpizar,
quien actualmente es la presidenta de la Junta Administrativa del Museo de Arte Costarricense,
y la profesora de Artes Plasticas, Beatriz Parra Thompson; ellas ayudan a coordinar la seleccion
y curaduria de La Galeria.

Sefiala que hablé informalmente sobre el tema con la Dra. Cordero y comunica que tiene
una reuniéon con la magistra Alejandra Amador para tratar esos temas y para ir coordinando todo
el funcionamiento de La Galeria.

Expresa que esta muy contento, porque La Galeria se ha hecho muy visible en el ambito de
la cultura, es un espacio que las personas lo estan dando a conocer, y espera que en el futuro sea
uno de los espacios mas reconocidos y queridos para las artes plasticas en Costa Rica.

EL DR. RODRIGO CARBONI desea unirse a lo dicho por el M.Sc. Miguel Casafont y hacer
resaltar la labor por la Unidad de Comunicacion, principalmente por la magistra Alejandra Amador,
en la ausencia del M.Sc. Casafont, por causas ajenas a su voluntad, ya que ella se encargé de
llevar a cabo las tres exposiciones que se hicieron durante ese tiempo.

Recuerda que durante la sesion en que se dio la aprobacion de La Galeria insistié en que
tenia que quedar normado, quiénes se iban a hacer cargo de cada una de las funciones que
estaban estipuladas, puesto que eso implicaba trabajo adicional de apreciable volumen.

Dice que no se considero la observacion que realizé en ese momento en el acta, pero ese es
un asunto que debid y deberia quedar definido y no tanto desde el punto de vista de la Direccion,
porque la consulta y la solicitud directa es que la Direccién defina quién sera el responsable de
la administracién de ese espacio, eso es lo que estan solicitando, y deberia quedar como parte
del Reglamento de la Galeria, puesto que si es un asunto que le queda a la Direccién, puede
cambiar, olvidarse o quedar sujeto a que haya un presupuesto en algun momento y en otros no.

Opina que para el funcionamiento de La Galeria es importante que todo ese trabajo quede
oficializado en los estatutos de esta, y para resolver ese caso, que es algo que se debid de haber
considerado en ese momento, que es trabajo adicional que se esta imponiendo y claramente dice
que le ha repercutido en el trabajado de la magistra Amador, porque le tiene que destinar tiempo,
incluso postergando labores propias de la Unidad que le corresponden.

Desconoce si el asunto se puede resolver con una carga adicional sobre el trabajo, porque
ya ella tiene su trabajo completo o sera destinar un recurso adicional, para que se dedique a eso,
gestionarlo desde ya, o ver la solucién, pero parece que trasciende la posibilidad incluso de que
la Licda. Amador estuvo haciendo el trabajo extra que tal vez repercute en su trabajo ordinario;
entonces considera que es algo que se debe tomar en cuenta en esa solicitud.
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EL M.Sc. MIGUEL CASAFONT agradece al Dr. Rodrigo Carboni por sus palabras y también
desea compartir que el trabajo en La Galeria, aunque es todos los dias, es un trabajo que tiene
picos y altibajos; por ejemplo, cuando esta la parte del montaje y el desmontaje son los dias que
hay mas trabajo, y una vez que ya esta puesta la exhibicion, ya baja el ritmo o el nivel, porque es
nada mas realizar una visita guiada o atender solicitudes o preguntas de lo que esta en exhibicién.

Reitera que los picos mas altos se dan cuando se va a instalar una exhibicién o cuando se
va a desmontar, y son como dos dias al mes o tres.

Sefiala que esa iniciativa ha sido muy bien recibida no solo por la comunidad universitaria,
sino también por el ambiente cultural del pais. Recuerda que el afo pasado, cuando los visitd
la destacada pintora Lola Fernandez, los felicité porque se han cerrado muchos espacios de
exhibicién gubernamentales, y ese es un ofrecimiento que tienen para que las personas puedan
tener mas de sensaciones y de relacionarse con las artes plasticas; estan llenando asi un vacio
en el ambito de la cultura y es lo que estan haciendo en la Universidad.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD menciona que la creacion de La Galeria fue un
importante aporte que realizé el M.Sc. Miguel Casafont al Organo Colegiado, y ya que aprobaron
la creacion, significa que La Galeria es parte del Consejo Universitario. Considera que las
decisiones precipitadas nunca conducen a nada bueno, especialmente porque deben tomar en
consideracion la curva de aprendizaje de cualquier nueva de actividad que se da en un inicio.

Opina que lo importante es analizar especificamente cuales son las nuevas funciones
cuando se dan los picos, las horas que se tienen que dedicar y, con base en ese analisis, se toma
una decisién sustentada en datos concretos y en la evidencia, para determinar en ese momento
silo que se requiere es un recargo de funciones y dar ese reconocimiento, o efectivamente, como
lo sefalo el Dr. Carboni, si se necesita algo adicional.

Agrega que tienen horas de asistente, que tal vez una persona que estudie arte podria tomar
algunas de esas funciones y también darian la oportunidad al estudiantado que se esta formando
en esa area de tener la experiencia de trabajar en una galeria donde se estan presentando
artistas de gran renombre, nacional e internacional, como, por ejemplo, la sefiora Lola Fernandez.

LA DRA. TERESITA CORDERO sefala que el tema lo van a resolver, administrativamente,
ya que le corresponde a la Direccion; coincide con el Dr. Carboni, porque no es que hoy se dice
una cosa, porque esta actualmente en la Direccion, sino que debe ser algo que ya esta instaurado;
porque hay un conocimiento propio que tiene que ser, de alguna manera, especializado a través
del tiempo.

Destaca importante que quede el registro de la solicitud porque se da en el contexto del
trabajo que implica el Consejo; en ese sentido, se compromete, ante el plenario, para hacer toda
la logistica para ver como lo podrian definir porque es un punto importante.

Anade que, en este momento, para definirlo dentro de la Unidad de Comunicacion, tendrian
que hacer ajustes, pero si es importante entender que lo que siente de parte de las compafieras
es que lo han asumido con un gran interés, pero si manifiestan que es una tarea adicional que
también han venido desarrollando; entonces cree que lo importante es que si van a dar una
respuesta, pero sera institucional y no solamente para el momento. Lo dice con el fin de que el
plenario le permita mas bien que en ese proceso quede definido quién podria ser, alguien de la
Administracion o solicitar algo mas, pero aun no se atreveria a dar una respuesta inmediata.
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ELM.Sc. MIGUEL CASAFONT agradece ala Prof. Cat. Madeline Howard y decirle ala sefiora
directora que cuentan con todo su apoyo para la coordinacion de lo que seria la administracion
del espacio de exhibicion de La Galeria del Consejo Universitario.

LA DRA. TERESITA CORDERO continua con la lectura.
ss) Imposibilidad de convocar Asamblea de Escuela

La M.Sc. Isabel Cristina Araya Badilla, directora de la Escuela de Economia, remite el oficio EC-21-2019,
mediante el cual expresa su preocupacion por la imposibilidad de convocar la Asamblea de Escuela durante
los meses de enero y febrero. Por lo anterior, solicita ampliar el plazo para presentar las observaciones a las
reformas planteadas en las circulares CU-1-2019 y CU-2-2019.

LADRA. TERESITA CORDERQO recuerda que, a finales del afio pasado, hicieron la consulta
para dos temas de Estatuto Organico: uno de ellos la creacion de la Sede del Sur, y la otra, la
consulta para que la votacién para otorgar el titulo de honoris causa que brinde el Consejo, sea
publica; esas son las dos solicitudes que se hicieron a finales o a principios del ano.

Informa que se envid una nota que siempre se traslada a las unidades académicas solicitar,
que, por favor, lo vean en Asamblea de Escuela; sin embargo, los directores y las directoras de
algunas unidades académicas les han manifestado que entre enero y febrero no hay asambleas
de escuela; la propuesta es ampliar esa solicitud para el mes de abril, porque permitira que las
unidades académicas puedan ajustar su punto de agenda en las asambleas y el Consejo recibir
las observaciones, si las asambleas asi lo consideran pertinente; entonces, hay una solicitud,
pero han llegado otras solicitudes.

Cede la palabra al Ph. D. Guillermo Santana.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA da los buenos dias. Opina que, con respecto a esa
necesidad de que exista el tiempo apropiado para que efectivamente las consultas que envian a
la comunidad universitaria puedan ser atendidas, no por los directores de unidades académicas,
sean de esas escuelas o facultades, sino que sean las asambleas de esas unidades académicas.

Informa que han propuesto un cambio en el articulo 236 que también esta en consulta 'y ve
que quizas algunos de los que preguntan o que lo solicitan es que no conocen todavia de esa otra
consulta, y han sido claros en especificar que lo que debe valer son los pedidos ordinarios del
periodo del afio académico de la Universidad, que va desde el primer lunes o la primera semana
del primer semestre hasta la ultima del segundo semestre del afo, lo cual hace que los meses de
enero y febrero queden fuera de ese lapso de tiempo.

Menciona que, cuando se habla de dias habiles, es por ejemplo, 30 dias habiles, 45 dias
habiles, etc., con diferentes plazos y contando dentro de ese margen; sin embargo, le parece
conveniente que respondan a esas solicitudes en ese espiritu, porque el articulo 236 aun no esta
vigente, sino en consulta, junto con otros cambios; estan en la segunda consulta de ese articulo,
porque regreso de vuelta, le hicieron unas modificaciones y ya esta en segunda consulta.

Espera que este afo ese articulo quede reformado; en el interin sugiere que actuen en el
espiritu de dicho articulo, otorgando el plazo correspondiente en ese caso, simplemente como
una fecha en la que calculen cuales son esos dias y que la fecha sea pospuesta; cree que estaba
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para marzo, y deberia de postergarse para los primeros dias de abril, el conteo numérico deben
hacerlo o lo pueden definir simplemente con una fecha de conveniencia aproximada, pero nada
mas lo queria aclarar.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ complementa lo mencionado por el Ph. D. Guillermo Santana,
recuerda que en algun momento, cuando se analizé el caso de las propuestas del cambio del
articulo 236, se habld sobre el tiempo de respuesta e hicieron hincapié sobre la necesidad de
eliminar los periodos de receso como tiempos en los cuales las unidades deben estar considerando
las diferentes propuestas; lo anterior, en parte debido a lo que ya ellos mismos han dicho, no hay
suficientes docentes para poder convocar las asambleas de escuela.

Sefiala que se analizd, se discutiod y se dio tiempo prudencial en el Consejo, y si en algun
caso hubiera falta de tiempo, deberian prorrogar las solicitudes de las diferentes unidades y tomar
de ahora en adelante esos espacios en los cuales es dificil convocar asambleas de escuela,
cuando se hacen los calculos de entrega de dias en los cuales las unidades tienen que entregar
los comentarios o las observaciones que tengan sobre los diferentes proyectos.

LA DRA. TERESITA CORDERO explica que la propuesta seria que lo extiendan hasta el
30 de abril del 2019, tomando en cuenta que estaria marzo y posiblemente abril para enviar las
observaciones, y es un periodo donde esta Semana Santa y estda Semana Universitaria para que
haya mas tiempo para la respuesta.

Consulta a los miembros si les parece que quede una extension al 30 de abril, que se le
comunicaria a toda la Universidad; a los directores y las directoras.

Afirma que seria para las dos consultas que ya se mencionaron. Seguidamente, somete a
votacién la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA. Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar el plazo hasta el 30 de abril del aifo

en curso, para que las unidades académicas presenten las observaciones a las reformas
planteadas en las circulares CU-1-2019 y CU-2-2019.

ACUERDO FIRME.

LA DRA. TERESITA CORDERO continua con la lectura.

tt) Situacion de docente de la Sede del Atlantico
El Sr. Juan Carlos Sandi Delgado, docente de la Sede del Atlantico y becario en el exterior, remite el oficio
JCSD-001-2019, donde solicita que el Consejo Universitario interponga sus buenos oficios ante la Junta

Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo (JAFAP), con el fin de que evaliie su situacion socioeconomica,
asi como su imposibilidad de cubrir el pago de los intereses adeudados a la fecha.
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LA DRA. TERESITA CORDERO explica que es un punto importante, porque fue motivado
por un caso particular y que pueden ser un referente de lo que esta pasando.

Informa que le solicitdé al Lic. Warner Cascante una copia, y a la asesoria legal con el
Reglamento de la Junta Administradora de Ahorro y Préstamo.

Menciona que tiene que ver con un asunto que ocurria anteriormente en el Reglamento,
pero, de acuerdo con lo que han entendido, se continua con el espiritu en el articulo 60.

Expresa que no quiere profundizar en ese tema, solo informar que estan haciendo otras
consultas porque, parece ser, que esa situacién no solamente le ocurre a esa persona quien es
un becario de la Universidad en el exterior, entonces estan tomando en cuenta esa situacion.

Sefiala que lo que han discutido es que el Reglamento es claro y que esa es una potestad
que tiene la Junta, pero no desea decir mas, sino que sea el Lic. Cascante quien pueda referirse
al caso, pero si es importante que quede que le estan dando tramite a esa solicitud.

EL LIC. WARNER CASCANTE recuerda que cuando aprobaron el Reglamento de la Jafap
al final del ano 2017, hubo algunos cambios, pero, en cuanto al tema objeto de esa nota de
una de las personas becarias, que es el tema de las moratorias a los becarios, en realidad, ese
tema siguidé con el mismo modelo que la Universidad entre sus politicas pretende estimular, la
capacitacion y la salida al exterior para que sus docentes obtengan posgrados y doctorados,
pero estando en la relacion laboral; lo que pasa con la Jafap es que ese articulo 60 actualmente
retomaba el modelo anterior en donde se autoriza una moratoria.

Anade que la Junta Directiva actual o la Gerencia tienen dudas acerca de que si es una
moratoria en los intereses o0 en el plazo, pero, con algunas reuniones que han tenido con el
personal de la Oficina de Asuntos Internacionales, les han dicho que cuando aprobaron ese
reglamento, en el acta quedo claramente establecido que es una moratoria en el plazo, porque
los intereses moratorios en la Junta no existen como tal.

Explica que cuando el personal de la Oficina de Asuntos Internacionales ve el acta, les
resulta claro, pero la Gerencia de la Junta parece que tiene algunas dudas, y para tener mas
seguridad en sus actuaciones, pretendian un pronunciamiento del Consejo Universitario, aunque
en realidad, es un tema de aplicacién de la norma que esta presente, y el modelo segun consta
en las actas, como lo analizé la Oficina de Asuntos Internacionales, no ha cambiado, y eso se lo
dijeron verbalmente al gerente de la Japaf; la sefiora directora de la OAICE muy atinadamente
se reunid y vio que efectivamente asi es y se puede resolver de una manera mas facil, porque
parece que la Jafap les esta sefalando a las personas que consultan que, debido a que tienen
un paquete de articulos en la Comision de Administracién Universitaria y Cultura Organizacional
(CAUCO), para que se reforme el Reglamento de la Jafap, ellos no pueden tomar algun tipo de
disposicion. No, la propuesta de la reforma de algunos articulos de la Jafap no es impedimento
para que cotidianamente la Gerencia de la Jafap aplique esas moratorias autorizadas por el
reglamento, tanto en el anterior, como el actual, en beneficio de las personas becarias.

Sefiala, que la idea no es crearles ningun perjuicio a las personas becarias y que siga todo
igual; entonces, la direccion, por medio de esa nota, hace la aclaracion, y con la junta estaria
procediendo oficialmente; eso se lo han dicho y lo han hecho ver verbalmente a las personas de
la Jafap, pero, l6gicamente, ellos necesitan la nota; entonces, le parece muy acertado, y no es
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que haya que hacer ningun pronunciamiento ni una interpretacion auténtica, porque no la hace el
Consejo Universitario; sino lo que procede es remitirse al acta donde quedé claro el modelo, para
que lo apliquen sin perjuicios para las personas becarias.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD opina que es acertado lo exteriorizado por el Lic.
Warner Cascante; sin embargo; a su juicio, debe aplicarse el sentido comun; es decir, si el
Consejo Universitario se encuentra analizando un reglamento, no significa que se esté derogando
o dejando a la deriva y sin lineamientos a las instancias en la Institucién, simplemente, mientras
no se realice una modificacion, rige la normativa vigente.

Interpreta que esa es una forma facil de no asumir responsabilidades y trasladarselas a este
Organo Colegiado. Piensa que cuando una persona asume una funcion, eso no debe hacerse.

LA DRA. TERESITA CORDERO continua con la lectura.

lll. Sequimiento de Acuerdos
uu) Ampliacion del plazo

El Sistema de Estudios de Posgrado, mediante el oficio SEP-7692-2018, remite lo acordado por el Consejo
del Sistema de Estudios de Posgrado, en sesion N.° 879, celebrada el 11 de diciembre del 2018, en relacion
con el plazo otorgado por el Reglamento General del Sistema de Estudios de Posgrado, transitorio 1, para
la modificacion de los reglamentos especificos de los Programas de Posgrado. Adicionalmente, solicitan al
Consejo Universitario la ampliacion del plazo otorgado por el Reglamento general en el transitorio 1; por lo
tanto, se solicita un ario adicional para que los programas de posgrado publiquen sus reglamentos especificos.

LA DRA. TERESITA CORDERO le parece, que en este caso que se requiere un acuerdo
nuevo, debido a que el transitorio era por un afo, de manera que lo que procede es determinar
si aprueban la prorroga un aflo mas, para que todos los posgrados de la Universidad se ajusten
al Reglamento general.

Cede la palabra al M.Sc. Carlos Méndez.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ desea saber si el SEP sefialé cual es el porcentaje de
cumplimiento o de avance en los posgrados donde se esta trabajando en este reglamento.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra al Ph.D. Guillermo Santana.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA respalda la propuesta del M.Sc. Carlos Méndez sobre la
aclaraciéon y ampliacién del tema.

LA DRA. TERESITA CORDERO propone suspender la aprobacion de este punto para
solicitar al SEP cual es el grado de avance con respecto a los reglamentos de los diferentes
programas de posgrado. Inmediatamente, somete a votacién la propuesta de acuerdo, y se
obtiene el siguiente resultado:

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



18 Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA solicitar al Sistema de Estudios de
Posgrado que brinde informacidén del avance que se ha tenido en la implementacién de los
reglamentos especificos de los programas de posgrado, antes de atender la solicitud de
ampliacion del plazo.

ACUERDO FIRME.
LA DRA. TERESITA CORDERO continua con la lectura.
vv) Ampliacién del plazo

El Sistema de Estudios de Posgrado, mediante oficio SEP-7693-018, remite lo acordado por el Consejo del
Sistema de Estudios de Posgrado, en sesion N.° 879, celebrada el 11 de diciembre de 2018, en relacion con
la ampliacion de plazo de un ario, acordado por el Consejo universitario, en sesion N.° 6150, articulo unico,
celebrada el 13 de diciembre de 2017, puntos 3.1, 2, 3y 4. Al respecto, solicitan una ampliacion de seis meses
adicionales, del plazo acordado por el Consejo Universitario, en sesion N.° 6150, articulo unico, celebrada el
13 de diciembre de 2017.

LA DRA. TERESITA CORDERO recuerda que en aquel momento se planted que la idea es
que cada vez haya menos programas sin financiamiento complementario. Explica que por esa
razon se solicita un estudio en la sesién N.° 879. Adade que ayer recibié observaciones del Dr.
Alvaro Morales, decano del SEP, sobre el reglamento, supone que en el marco de lo que ha sido
la implementacion del nuevo reglamento. También, esta el estudio que se esta realizando. Ahora
lo que deben decidir es si se amplia el plazo al SEP, por lo que somete a discusion este punto.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar el plazo al Sistema de Estudios
de Posgrado (SEP), por un periodo de seis meses adicionales, para que el SEP pueda
cumplir con lo acordado por el Consejo Universitario, en la sesion N.° 6150, articulo tnico,
celebrada el 13 de diciembre de 2017.

ACUERDO FIRME.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019 19

IV. Asuntos de Comisiones
ww) Pases a comision
Comision de Asuntos Juridicos

¢ Recurso de reconsideracion interpuesto por el Sr. German Antonio Cedeio
Volkmar, contra el acuerdo R-231-2018, del 9 de octubre de 2018

¢ Solicitud de nulidad interpuesto por Jonathan Solano Porras, contra el oficio
SEP-7586-2018 y la separacioén por bajo rendimiento académico referida al se-
mestre |1 2017.

Comisién de Docencia y Posgrado

* Propuesta de Reglamento que regira el desarrollo y fortalecimiento de los pla-
nes de estudio de las carreras que ofrece la Universidad de Costa Rica.

Comisiéon de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional
¢ Revision de propuesta del Reglamento de la Sede Regional del Caribe

¢ Revision de propuesta del Reglamento que regula la prestacion del servicio de
personas funcionarias de la Administracion de la Universidad de Costa Rica.

V. Asuntos de la Direccién
xx) Juramentaciones

El jueves 20 de diciembre de 2018 a las 10:15 a. m., en la Direccion del Consejo Universitario se realizo la
Jjuramentacion del Dr. Leonardo Castellon Rodriguez, vicedecano de la Facultad de Ciencias Economicas, por
el periodo del 7 de diciembre de 2018 al 6 de diciembre de 2020. Se conto con la presencia de los siguientes
miembros del Consejo Universitario: M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto, Dr. Rodrigo Fernando Carboni
Meéndez, Lic. Warner Cascante Salas y Dra. Teresita Maria Cordero Cordero.

El viernes 25 de enero de 2019, a las 11:00 a. m., en la sala de sesiones, se realizaron las juramentaciones de
las siguientes personas:

* Dr. Carlos Rojas Alvarado, subdirector de Finca Experimental Interdisciplinaria de Modelos
Agroecologicos (FEIMA), por el periodo del 7 de noviembre de 2018 al 6 de noviembre de 2020.

* Dra. Mercedes Montero Vega, subdirectora del Centro de Investigacion en Economia Agricola y
Desarrollo Agroempresarial (CIEDA), por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre de
2020.

e Dr. Danny Humphreys Pereira, subdirector del Centro de Investigacion en Proteccion de Cultivos
(CIPROC), por el periodo del 15 de octubre de 2018 al 14 de octubre de 2022.

* Dr. Leonardo Lesser Rojas, subdirector del Centro de Investigacion en Ciencias Atomicas, Nucleares y
Moleculares (CICANUM), por el periodo del 1.° de noviembre de 2018 al 30 de octubre de 2020.

Se conto con la presencia de los siguientes miembros del Consejo Universitario: Dr. Rodrigo Fernando Carboni
Meéndez, Lic. Warner Cascante Salas y Dra. Teresita Maria Cordero Cordero.
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yy) Solicitudes de apoyo financiero aprobadas durante el periodo de receso:

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que durante el receso fueron aprobadas tres
solicitudes de apoyo financiero a las cuales procede a dar lectura.

Funcionario(a), Puesto o Ciudad y Pais Fechas Otros Aportes Presupuesto de la
Unidad Académica o Categoria Destino Universidad
Administrativa
MICHAEL DOCENTE GANTE, ACTIVIDAD FUNDEVI Apoyo financiero
ANTONIO INTERINO BELGICA Del 5 al 10 de Pasaje aéreo (hospedaje, ali-
MENDEZ RIVERA febrero 2019 $445.00 mentacion y trans-
1) porte interno)
CENTRO DE ITINERARIO: Aporte personal $1,200.00
INVESTIGACION Del 3 al 13 de Pasaje terrestre
EN febrero de 2019 $52.71 Total: $1,200.00
CONTAMINACION
AMBIENTAL (198) PERMISO Total: $497.71
Del 3 al 10 de
febrero de 2019
VACACIONES
Los dias 11,12 y
13 de febrero de
2019

Actividad en la que participarid: 8to Encuentro de Jovenes Cientificos Ambientales (8th Young Environmental Scientists
Meeting).

Organiza: Sociedad de Toxicologia Ambiental y Quimica (SETAC).

Justificacion: Esta actividad permitira posicionar a la universidad en una reunion internacional de gran relevancia, donde
investigadores de universidades de diferentes partes del mundo presentaran sus trabajos en esta rama de investigacion.
A su vez, al mostrar los resultados durante este encuentro se visualizara internacionalmente al CICA y de esta manera
se crea un interés por las actuales o futuras investigaciones que se pueden realizar acid. Ademas, dentro del CICA, el
Laboratorio de Ecotoxicologia constantemente esta realizando investigaciones de alto impacto en esta rama, por lo que la
actividad servira para actualizar conocimientos, realizar contactos, intercambiar informacion y tomar ideas para futuras
investigaciones, lo cual beneficiara la investigacion y labores que realiza el laboratorio.

Tipo de Participaciéon: Presentara la ponencia titulada Lethal, sublethal and biochemical effectos of f-endosulfan insecti-
cide on the Costa Rican frog Isthmohyla pseudopuma tadpoles.

ELDON DOCENTE BANGKOK, ACTIVIDAD Pasaje aéreo,
CALDWELL CATEDRATICO TAILANDIA Del 5 al 7 de mar- $2,000.00
MARIN, zo de 2019
“4) Inscripcion
ESCUELA ITINERARIO: $385.00
INGENIERIA Del 3 al 11 de
INDUSTRIAL marzo de 2019 Apoyo financiero
(314) (hospedaje, ali-
PERMISO mentacion y trans-
Del 3 al 7 de mar- porte interno)
zo de 2019 $421.09
VACACIONES Total: $2,806.09
8 y11 de marzo de
2019
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Actividad en la que participara: 9th International Conference on Industrial Engineering and Operations Management
(IEOM).

Organiza: Industrial Engineering and Operations Management Society/Chiang Mai University, Thailand.

Justificacion: He sido invitado para impartir exposicion de articulo cientifico y ademas ser "Session Chair'" en mesa
redonda. Ademas, y muy importante, seré homenajeado como "Member of the IEOM Academy Fellows", maxima distin-
cién mundial que otorga esta organizacion. Esto proyecta a la UCR y la Facultad de Ingenieria al maximo nivel en este
campo, al ser parte del maximo 6rgano estratégico de este ente mundial.

Tipo de Participacién: Ha sido nominado y seleccionado para recibir la designacion Fellow que otroga la Industrial
Engineering and Operations Managment Society. Ademas, impartira charla titulada The Project based Learning combi-
ned with Problem Solving based Learning in Industrial Engineering Progams.

PERMISO:
Del 12 A118 de
marzo de 2019

(hospedaje, alimen-
tacion y transporte
interno): $45.00

OSCAR QUIR()S DOCENTE SEATTLE, ACTIVIDAD: APORTE Apoyo financie-
RUIZ, INTERINO WASHINGTON, Del 13 A117 de PERSONAL: ro (hospedaje,
ESTADOS marzo de 2019 alimentacion y
RECINTO ) UNIDOS Pasaje aéreo: transporte inter-
GOLFITO ITINERARIO: $504.47 no): $1,245.80
Del 12 A1 18 de Inscripcion:
marzo de 2019 $160.00 Total
Apoyo financiero $1,245.80

Total otros aportes:
$709.47
Actividad en la que participard: 2019 SCMS Annual Conference/ Conferencia Anual de la Sociedad para el Cine y los

Estudios Mediaticos 2019

Organiza: Society for Cinema and Media Studies/ Sociedad para el Cine y los Estudios Mediaticos

Justificacion: Se presentaran los resultados parciales de una investigacion sobre la estética de la cinematografia generada
por medio de caimaras de teléfonos méviles. Especificamente sobre las diferencias estéticas de la imagen sobre El Salvador
en los medios de comunicacion tradicionales contrastada por la presentada por los propios gestores de las zonas rurales
de ese pais. También, asistir a esta conferencia permitira establecer lazos de comunicacion y relacion con colegas en la dis-
ciplina de la cinematografia. Estos lazos serviran para fortalecer la propuesta de una carrera en artes cinematicas que el
Recinto de Golfito ha aprobado y estd en gestion con la Vicerrectoria de Docencia para desarrollarla. Finalmente, servira
para dar a conocer el tipo de investigacion que se hace en la UCR a un foro de tipo mundial.

Tipo de participacién: El docente presentara el tema El Salvador 2.0: The alternative video aesthetics/ El Salvador 2.0:
La video estética alternativa

zz) Plan piloto de cambio de horario del personal del Consejo Universitario

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que, a partir de manana 1.° febrero de 2019, se
iniciara un plan piloto que consiste en un cambio de horario para algunos funcionarios del Consejo
Universitario, como pudieron apreciar en el oficio remitido a los miembros. También, se les dara a
conocer los nombres de las personas que ahora ingresan de 7:30 a. m. a 4:30 p. m. Afiade que
otra parte del personal se mantendra en el horario de 8:00 a. m. a 5:00 p. m.

Con esto no solo se da respuesta a funcionarios administrativos que manifestaron esta
preocupacion, sino, también, que con esta iniciativa se amplia treinta minutos el horario de
atencion al publico en todas las unidades.
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Resume que para acogerse a este plan piloto las personas debieron firmar una carta de
compromiso. Ademas, las coordinadoras y el coordinador deberan registrar las dificultades o
problemas que presenten sirvan como retroalimentacidon, de manera que en estos tres meses se
puedan analizar los resultados.

Al mismo tiempo, se conciencio al personal para que comprenda que la Universidad de
Costa Rica es un empleador importante y excelente, por lo que se espera que cumplan con el
horario definido; asimismo, en caso de que, por alguna razén lleguen tarde, deben comunicarlo
al superior inmediato, ademas de recuperar el tiempo de trabajo.

Pide a los miembros que, de distinguir algun problema o dificultad en estos tres meses, lo
comuniquen para determinar si esta iniciativa es viable.

Espera que con esto se pueda resolver la problematica del congestionamiento vial,
particularmente para aquellas personas que se trasladan en vehiculo, y puedan llegar mas
temprano a sus hogares.

Manifiesta que aproximadamente el cincuenta por ciento del personal se acogié al plan
piloto y el restante se mantendra en el horario de 8:00 a. m. a 5:00 p. m. Afiade que se tomaron
las previsiones para que en la recepcidon siempre se brinde el servicio de atencion al publico;
incluso, los dias martes y jueves. Con esto se espera obtener aspectos positivos, quiza pueda
prorrogarse o mantenerse esta modalidad en el tiempo; eso es algo que desconoce.

Otro punto es que varias personas tienen un horario especial por diversas razones; es decir,
ya fueron contratados en un horario especifico; por ejemplo, uno de los conserjes labora hasta
las 6:00 p. m., con el fin de que, una vez cumplida la jornada laboral, revise que todo esté en
orden o, bien, que comunique a las personas que se quedan que todo esta bien.

Agrega que una funcionaria de la Unidad de Comunicacién fue contratada de 7:00 a. m.
a 4:00 p. m.; a otras personas por razones muy justificadas se les dio la oportunidad de que
su horario sea de 7:00 a. m. a 4:00 p. m. Todo lo anterior, en el marco de ver como funciona el
plan piloto y, a la vez, que cada persona compruebe si ese es el horario adecuado o si prefieren
regresar al de 8.00 a. m. a 5:00 p. m.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra al Lic. Warner Cascante.

ELLIC. WARNER CASCANTE opina que es muy positivo sensibilizar este tipo de solicitudes
que hace el personal, ademas de que estos tres meses de prueba seran cruciales para ver el
éxito o no de esta propuesta.

Al mismo tiempo, para la comunidad universitaria es positivo que sea ampliado el horario de
atencion del Consejo Universitario, en aras de que el personal pueda laborar en otro horario y, a
la vez, no se vea perjudicado el servicio que se brinda.

A su juicio, el éxito de esto reside en el nivel de supervisién que se dé por parte de las
coordinaciones, donde radica gran parte del éxito en este plan piloto. Celebra que se haya
materializado la peticion que han venido haciendo los funcionarios y las funcionarias que laboran
en esta instancia que han hecho esta solicitud en repetidas ocasiones. Ahora queda esperar
como funciona y que quienes se acogieron a esa modalidad reaccionen adecuadamente.
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LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que recibié una induccion de parte de la Oficina
de Contraloria Universitaria (OCU), la cual es impartida cada vez que una persona asume la
Direccion en el Consejo Universitario.

Aprovecho la oportunidad para solicitar a la OCU su apoyo al Consejo Universitario, en
el sentido de que cuando reciban informacidn concreta referente a los casos que atienden las
comisiones, les sea enviada a los miembros; esto, porque, como lo expres6 el MBA Glenn
Sittenfeld, la OCU les hace llegar la informacién pero de forma generalizada. Lo que se busca es
tomar la idea del M.Sc. Carlos Méndez, de ser didacticos; es decir, colaborar y orientarse.

Dice que va a enviar al MBA Glenn Sittenfeld los nombres de los casos que analizan
las comisiones, con el fin de que si los coordinadores de las comisiones y los analistas de la
Unidad de Estudios acepten realizar encuentros con la OCU, para que dicha instancia entregue
documentacién que sea de utilidad para los casos que se examinan. La idea es conocer los ejes
primordiales en una hora.

Enfatiza que en la OCU manifestaron que habia temas con los que habian sido reiterativos
que consideraban importantes de senalar; ademas, conversaron sobre otros temas, tales como
de admision, el sistema salarial, entre otros.

Reitera que contaran con el recurso solicitado al MBA Glenn Sittenfeld, lo que permitira
conocer informacion adicional mediante una reunién corta para obtener datos utiles para los
casos que atiende el Organo Colegiado. Oportunamente comunicara a los coordinadores de
comision lo referente a este tema, con el fin de que puedan llevar a cabo pequefos encuentros
con la OCU.

aaa) Integracién de la representaciéon estudiantil en las comisiones especiales
*  Comision Especial para otorgar el titulo de doctor honoris causa a la Dra. Chantal Mouffe

LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que algunas comisiones especiales no cuentan
con la participacion de representantes estudiantiles, debido a que tanto la Srta. Verdnica Chinchilla
como el Sr. Sebastian Saenz concluyeron su periodo, por lo que deben ser sustituidos.

Refiere que la Comisién que analiza el otorgamiento del doctorado honoris causa a la
profesora Chantal Mouffe esta integrada por la Prof. Cat. Madeline Howard, el Ph.D. Guillermo
Santana, y era coordinada por el Sr. Sebastian Saenz.

Propone incluir a una persona en dicha comision y, posteriormente, decidir quién la
coordinara. Converso con la Prof. Howard para que asumiera la coordinacién. Agrega que la
otra comision es la que analiza la condicion de la Sede Interuniversitaria de Alajuela. Sugiere
incluir a la persona que sustituira a la Srta. Chinchilla, de manera que en ambas hace falta la
inclusion de la representacion estudiantil. Pide a las representantes estudiantiles ponerse de
acuerdo para integrar las comisiones; primero se procedera con la sustitucion y, luego, decidiran
quién la coordinaria.

Cede la palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD manifiesta que la comisién especial para otorgar
e,I titulo doctorado honoris causa a la Dra. Chantal Mouffe nunca se reunid; no obstante, como
Organo Colegiado estan obligados a responder prontamente.
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Dice que, a inicios del mes de enero, al regresar de vacaciones, se dio a la tarea de realizar
el analisis del caso, practicamente el dictamen esta listo, pero deben reunirse para finiquitar
detalles. Requiere, con urgencia, que alguna de las estudiantes de Ciencias Politicas se incorpore
a la comisién, porque cuando enviaron el analisis de los atestados de la Dra. Chantal Mouffe y
las razones por las cuales ha tenido tanta influencia en la Escuela de Ciencias Politicas y en
la Escuela de Filosofia, mencionan las lineas curriculares del plan de estudios de Ciencias
Politicas, pero no se contextualiza; eso es lo Unico que falta. La idea es enviar a los integrantes
la propuesta con antelacion para que se reunan y quede listo el dictamen para ser enviado a la
Direccién y lo conozca el plenario.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra a la Srta. Paula Jiménez.

LA SRTA. PAULA JIMENEZ saluda a los compafieros y a las compafieras del plenario.
Expresa su interés de integrar la comision especial que analiza el otorgamiento del honoris causa,;
ademas, aunque la comision no se habia reunido, el Sr. Sebastian Saenz le comento el tema y
ella le brindé informacién referente a la trayectoria de la Dra. Chantal Mouffe.

LA DRA. TERESITA CORDERO agradece a la Srta. Paula Jiménez. Cede la palabra a la
Srta. Silvana Diaz.

LA SRTA. SILVANA DIAZ saluda a los compafieros y a las compafieras del plenario. Dice
que le gustaria dar continuidad al trabajo propuesto por la Srta. Verénica Chinchilla. Ademas,
ya ha tenido un acercamiento con estudiantes de la Sede Interuniversitaria, por lo que tiene un
compromiso también.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la incorporacién de la Srta. Paula
Jiménez a la comision especial que analiza el otorgamiento del honoris causa, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion que la Prof. Cat. Madeline Howard
coordine la comision especial que analiza el otorgamiento del honoris causa, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.
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LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la incorporacion de la Srta. Silvana Diaz
en la comisién especial que analiza la condicion de la Sede Interuniversitaria, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco Vinicio
Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic. Warner Cascante,
Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Diez votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA nombrar a la Prof. Cat. Madeline Howard
Mora como coordinadora de la Comision especial para otorgar el titulo de doctor honoris
causa a la Dra. Chantal Moufe, e incorporar a esta comision a la Srta. Paula Jiménez
Fonseca, representante estudiantil.

ACUERDO FIRME

*  Comision Especial que realiza el estudio, de manera integral, de la participacion de la
Universidad de Costa Rica en la Sede Interuniversitaria de Alajuela

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA incorporar a la Comisién Especial que
realiza el estudio, de manera integral, de la participacién de la Universidad de Costa
Rica en la Sede Interuniversitaria de Alajuela, a la seforita Silvana Eugenia Diaz Salazar,
representante estudiantil.

ACUERDO FIRME.

****A las nueve horas y cincuenta y cinco minutos , el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y diez minutos, se reanuda la sesion, con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard, MBA Marco
Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Sr. Sebastian Saenz, Dra. Teresita Cordero, Srta. Verénica
Chinchilla, Ph.D. Guillermo Santana, Lic. Warner Cascante y Dr. Rodrigo Carboni..****

ARTICULO 4

Informes de miembros

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra a la Prof. Cat. Madeline Howard.

e Participacion en la actividad: Universidad, Sociedad y Salud, del Programa de Posgrado
en Especialidades Médicas

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD saluda a los compafieros y a las compafieras del
plenario.
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Sefiala que los dias 14 y 15 de enero de 2019, para adelantar la informacion que se requiere
para la Comisién Especial: Universidad Sociedad y Salud, realizé una serie de entrevistas con la
colaboracién del Lic. Gerardo Fonseca, analista de la Unidad de Estudios; asimismo, en algunas
partes de las entrevistas los acompafo el Lic. José Pablo Cascante; también, ocasionalmente
fueron honrados con la presencia de la Dra. Teresita Cordero.

Relata que las personas entrevistadas estan relacionadas con el Programa de Posgrado
en Especialidades Médicas; por ejemplo, el sefior decano del Sistema de Estudios de Posgrado,
Dr. Alvaro Morales Ramirez; la sefiora directora del Programa de Especialidades Médicas, Dra.
Flory Morera; la sefiora subdirectora del Programa de Posgrado de Especialidades Médicas, Dra.
Lidyana Avila; la sefiora coordinadora académica de las especialidades médicas, MBA Maria
Paula Villarreal; la sefiora asesora legal del Programa de Especialidades Médica, Licda. Karen
Chavarria; la sefiora directora de la Escuela de Medicina, Dra. Lisbeth Salazar Sanchez, quienes
plantearon las fortalezas y debilidades identificadas en dicho Programa.

Anade que las entrevistas se grabaron y se transcribiran como insumo de la Comisién del
Programa de Posgrado de Especialidades Médicas para adelantar el trabajo de la Comisién
Especial: Universidad, Sociedad y Salud.

Refiere que, productolde la primera reunion, contactaron a la Rectoria y al Dr. Luis Baudrit,
porque existe alarma en el Area de Salud, particularmente, en Medicina, con la posibilidad de que
ya se implemente la apertura de las Especialidades Médicas hacia la UCIMED.

¢ Ley de consultorios juridicos N.° 4775, del 21 de junio de 1971

Por otra parte, el miércoles 16 de enero de 2019, el M.Sc. William Bolafios Gamboa y la
M.Sc. lleana Palma Porras, de la Facultad de Derecho, pidieron una cita para aclarar dudas con
respecto al caracter del curso que se les puede dar a los Consultorios Juridicos.

Contextualiza que la Ley de los Consultorios Juridicos esta vigente desde los afios setenta.
El reglamento asociado a dicha normativa se remonta a la misma década, aunque ha sido
modificado a lo largo de los anos.

Menciona que la practica llevando casos es fundamental para el estudiantado de Derecho,
debido a que en el contexto de Consultorios Juridicos deben completar doscientas ocho horas
de practica profesional, labor que llevan a cabo a partir de cuarto afio, cuatro horas por semana.
Anade que se atiende un minimo de mil casos anuales.

Desde esta modalidad, la Universidad de Costa Rica realiza una gran proyeccion social
pues se atiende a personas que no tienen los medios econdmicos para costear una consultoria
legal privada.

Aparentemente, y la razon por la cual le consultaron, es porque estan al tanto de que en el
Area de la Salud las lecciones y las préacticas clinicas se inician desde el mes de enero o febrero.
Lo que le explicaron es que un estudiante reclamo que por qué razdn se debia venir desde enero
si las clases regulares en la Universidad de Costa Rica se inician en el mes de marzo. Una de las
justificaciones que dan es que los juicios nunca terminan.

Agrega que la Facultad de Derecho tiene Consultorios Juridicos en siete lugares distintos,
con su respectiva area de cobertura. Describe que la reunion fue muy positiva. Ademas, van
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a plantear al sefor decano de la Facultad de Derecho que a los Consultorios Juridicos se les
deberia dar caracter de curso.

Destaca que la Ley de consultorios N.° 4775 sigue vigente desde el 21 junio de 1971, a
pesar de que ha tenido reformas.

Detalla que hay dos personas encargadas en cada uno de los Consultorios Juridicos; una
es un profesional abogado, administrativo (seleccion inicial de casos), y la otra, el profesional
abogado docente (seguimiento del estudiantado); ambos se reunen sistematicamente para
orientar al estudiantado cuando hace sus practicas.

e Actividad de bienvenida a las personas residentes del Programa de Posgrado
en Especialidades Médicas

LAPROF. CAT. MADELINE HOWARD informa que el martes 29 de enero de 2019 lainvitaron
a la bienvenida de las y los residentes del Programa de Posgrado en Especialidades Médicas,
que se llevo a cabo en el auditorio de la Escuela de Medicina.

Resalta que uno de los grandes problemas que se ha tenido es que el estudiantado que
se matricula en las Especialidades Médicas tenia escasa identificacién con la Universidad de
Costa Rica, porque percibian que toda su relacién era con el Centro de Desarrollo Estratégico e
Informacion en Salud y Seguridad Social (CENDEISSS). Por esa razoén, la bienvenida ahora se
realiza en la Universidad de Costa Rica y no en uno de los auditorios de la Caja Costarricense
de Seguro Social (CCSS).

" Cortesia: MBA Maria

Expresa que en la imagen se aprecia el acto de bienvenida. Resalta que el grupo consta de
estudiantes graduados de grado en la Universidad de Costa Rica y de universidades privadas,
pero una vez que ingresan al Programa de Especialidades Médicas, que es altamente competitivo,
todos se vuelven parte de esta alma mater.

Anade que asistieron a la actividad la sefora directora del Programa de Especialidades
Médicas. Dra. Flory Morera, y la sefiora coordinadora académica de las Especialidades Médicas,
MBA Maria Paula Villarreal, quien tuvo a su cargo la organizacion de la actividad.

Destaca que en el discurso que leyo tratd de resaltar la vinculacion que se tiene entre la
UCR Yy la CCSS, diciendo que es son dos organizaciones hermanas desde el mismo momento de
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su creacion, ademas de ser pilares fundamentales de la democracia costarricense. La primera,
contribuyendo, desde las diferentes areas del saber, con el desarrollo humano y la movilidad
social; la segunda, posibilitando que personas de todos los estratos sociales tengan acceso a la
salud. En conjunto, ambas tutelan, en sus respectivos ambitos, que el derecho humano a la salud
y a la educacién sea una realidad en nuestro pais.

Por otra parte, muchas veces por la gran carga académica que se tiene en el Area de Salud
se empieza a experimentar un proceso de sensibilizacion y ya no se ve a las personas como
personas, sino como enfermedades.

Por esa razén, en su discurso manifestd que, a pesar de las presiones a las que se
veran sometidas y sometidos en el diario vivir, nunca olviden que tratan con personas, no con
simples enfermedades, y que un trato respetuoso, un gesto amable, una sonrisa, pueden ser tan
importantes para la salud, como una medicina o un procedimiento.

Anade que a los estudiantes les entregaron una gabacha con el logo de la UCR. Esas
son las que van a utilizar cuando brinden atencion a los y a las pacientes en la CCSS como
residentes. Estas han sido parte de las acciones que se han venido implementando desde el
seno del SEP y desde el Programa de Especialidades Médicas.

LA DRA. TERESITA CORDERO agradece a la Prof. Cat. Madeline Howard la presentacion
del informe.

¢ Visita al Recinto de Santa Cruz

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ informa que, a pesar de estar de vacaciones, durante el mes
de enero participé en varias actividades.

Comunica que los dias 11, 18 y 25 de enero se traslad6 al Recinto de Santa Cruz, donde
sostuvo reuniones con docentes de la carrera de Agronomia de la Sede de Guanacaste, e impartio
clases a los estudiantes del curso de Practica Agricola Uno, de la carrera de Agronomia, que esta
en el Liberia.

Agrega que particip6 en una reunion con el decano de Ciencias Agroalimentarias y Productos
Agropecuarios, ya que existe una fuerte preocupacion en la regién por el periodo de sequia que
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se preveé se dara este ano, a raiz de que estan en un ano Nifio; entonces, el sefior decano ha
andado buscando alternativas, o que la Universidad las genere, para los productores.

¢ Inauguracion del Congreso internacional de estudiantes de agronomia

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ manifiesta que el dia 14 de enero participé en la Inauguracién
del Congreso Regional Americano de Estudiantes de Ciencias Agroalimentarias, que se llevé a
cabo en el Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA).

Sefiala que en esta actividad fue posible gracias al financiamiento de la Universidad de Costa
Rica, y los estudiantes solicitaron que se le extendiera dicho agradecimiento a la Administracion,
por el apoyo econdmico.

¢ Reunidén con funcionarios de la Oficina de Contraloria Universitaria

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ menciona que el 23 de enero se reunié con funcionarios de la
Oficina de Contraloria Universitaria, para revisar los avances del informe que estan preparando
sobre el Recinto de Santa Cruz.

* Presidencia de la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de
Costa Rica (FECOPROU)

EL MBA MARCO VINICIO CALVO informa que, a partir del 1.° de febrero, asume un nuevo
Colegio Profesional la Presidencia de la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de
Costa Rica (FECOPROU); pasa de manos del Colegio de Ingenieros Agronomos al Colegio de
Quimicos, por un afo.

e Carrera de Marina Civil

LA SRTA. SILVANA DIAZ se refiere a la situacion de la Carrera de Marina Civil, en la Sede
del Caribe, pues ayer, justamente, salié una nota de los avances de la negociacion; una de las
partes de la negociacion, incluso la afectada directamente, el estudiantado, no cuenta con la
totalidad de la informacion, por lo que deseo hacer una reflexién acerca del proceso.

Estima importante que la documentacion la tengan ambas partes; sin embargo, le informan
que la parte estudiantil no la tiene en sus manos; por eso realiza un llamado, pues es fundamental
para una sana negociacion.

Agrega que otro de los puntos que le hacen llegar compafieros que estan involucrados en
ello es el punto 6, en el cual se dice que estan en un proceso con el Ministerio de Obras Publicas
y Transportes (MOPT), para que los estudiantes cumplan con los requisitos para la acreditacion
del embarque; no obstante, es importante, primero, que sea la Institucién que esté homologada
con esta institucion contraparte, y después de eso, ellos tienen la disposicién de presentar los
documentos importantes.

Considera fundamental hacer escuchar la voz de estos compaferos, que tienen mucho
tiempo y, probablemente, sera mas, de no conocer cual sera el futuro de su carrera profesional.

EL DR. HENNING JENSEN consulta cual es la informacion que necesitan, para saber,
especificamente, qué es lo que requieren recibir.
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LA SRTA. SILVANA DIAZ explica que son los documentos que se mencionan en la nota; por
ejemplo, el alcance del Reglamento de Trabajos Finales de Graduacion, pues se presentd, pero
ellos no lo tienen en sus manos y los demas sefalados, no va a ir uno por uno.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que la M.Sc. Patricia Quesada no se incorporara,
pues en el procedimiento médico que se encontraba tuvo una pequeia complicacion (un
sangrado); entonces, mejor no se presentara a la sesion, de manera que la disculpan.

ARTICULO 5
Informes de las personas coordinadoras de comision
* Comision de Asuntos Juridicos

EL MBA MARCO VINICIO CALVO comunica que el dia de ayer se reunié con el asesor de
la Comision de Asuntos Juridicos, el Lic. Rafael Jiménez, para ver el estado de los casos que
estan en estudio en la Comisién y se presentaron cuatro casos, incluyendo los dos que menciond
la Dra. Cordero en el Informe de Miembros.

Sefala que, de los catorce casos, dado el trabajo que se realiz6 el afio pasado y quedaron
ahi, ya se tienen cinco borradores de dictamen, que estan en proceso de revision, para compartirlos
con los miembros de la Comision, el proximo miércoles, y, por lo menos, sacar cinco de esos
catorce que poseen.

¢ Comisiéon de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional

EL LIC. WARNER CASCANTE menciona que acaban de recibir un correo de la sefora
directora, en el cual les comparte un correo de la Contraloria General de la Republica, mediante
el cual se aprueba el Reglamento Organizativo de la Contraloria Universitaria, por medio del
1226 del 30 de enero del 2019; es decir, con el documento DFOE-SOC-0138 se da la aprobacion.

Destaca que con esta aprobacion se esta resolviendo un problema de nueve afios en la
Institucion y este Consejo Universitario lo ha resuelto; ademas, con este Reglamento aprobado
les da pie al otro proceso, pues uno de los elementos normativos que se le da a este reglamento
aprobado, es para iniciar el concurso de la persona que ocupara la Subcontraloria Universitaria.

Enfatiza que van bien con esto, pues estan resolviendo este problema de nueve afnos y les
servira de base para resolver el otro problema que tiene diez afios, que es el nombramiento de la
persona que ocupe la Subcontraloria.

Agradece el apoyo cuando presentaron la reforma integral del Reglamento, por todas
las observaciones, pues estan obteniendo una confirmacion del trabajo que esta realizando el
Organo Colegiado.
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ARTICULO 6

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la
asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales,
conoce las siguientes solicitudes de apoyo financiero: Aaron Miguel Gémez Arguello.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra al Dr. Rodrigo Carboni, quien expondra en
nombre de la coordinadora, la M.Sc. Patricia Quesada, pues hoy esta ausente.

EL DR. RODRIGO CARBONI expone la solicitud de apoyo financiero de Aarén Miguel
Gomez Argiiello. Realiza un desglose de las diferentes actividades: del 19 al 21 de febrero
estaria en Viena, Austria; luego, participara en la Conferencia de Herpetologia, que organiza el
zooldgico de Pilsen en Republica Checa; la invitacion dice del 22 al 24, pero él se mantendra
hasta el 2 de marzo ahi, para trasladarse a Hungria a la Universidad de Debrecen, del 3 al 6 de
marzo.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusion la solicitud de apoyo financiero.

ELPh.D. GUILLERMO SANTANA sefala que en otros aportes estan las entidades Fundacién
UCR y Fundevi, quisiera que le aclaren si no son la misma entidad.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ desea conocer cudles son las funciones que desempefia
el sefor Gobmez, porque esta como administrativo profesional C; sin embargo, no sabe si es
que esta realizando algun tipo de trabajo de investigacion, pues le parece que es un trabajo de
investigador; entonces, es administrativo o investigador.

LADRA. TERESITA CORDERO recuerda que en el Reglamento de Investigacion se permite
que los administrativos tengan proyectos de investigacién; ahi esta regulado como y cual; aclara
que no conoce en especifico a esta persona. Cede la palabra al Dr. Carboni para que responda
las inquietudes.

EL DR. RODRIGO CARBONI informa que es un administrativo profesional C, con doce afios
y ocho meses, en una plaza en propiedad de tiempo completo. Explica que esto es, usualmente,
el tipo de personal que se asigna a los centros de investigacion cuando se solicitan plazas, para
que se dediquen a la investigaciéon y no tiene la obligacion de ejercer la docencia; este es el caso
del sefior Gomez.

Aclara que en otros aportes deben corregir, pues ya no se llama Fundevi, sino la Fundacion
UCR; lo que hace la diferencia es entre el dinero que usualmente da la Fundacion para ayuda y
lo que él extrajo del proyecto.

LA DRA. TERESITA CORDERO somete a votacion la solicitud de apoyo financiero, y se
obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard,
MBA. Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic.
Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.
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EN CONTRA: Ninguno.

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del Reglamento
de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento para la
asignacion de recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales,
ACUERDA ratificar la siguiente solicitud de apoyo financiero:

Funcionario(a), Puesto o Categoria Ciudad y Pais Fechas Otros Aportes Presupuesto de la
Unidad Académica Destino Universidad
0 Administrativa
AARON MIGUEL | ADMINISTRAT. VIENA, ACTIVIDAD Fundacion UCR Apoyo financiero
GOMEZ PROFESIONAL C AUSTRIA Del 19 de febrero Proyectos (hospedaje, alimen-
ARGUELLO, “) al 6 de marzo de Pasaje aéreo tacion y transporte
Pilsen, 2019 $1,200.73 interno) $2,316.20
INST. REPUBLICA
CLODOMIRO CHECA ITINERARIO Fundacién UCR Total: $2,316.20
PICADO Del 18 de febrero Apoyo
Budapest, al 7 de marzo de Complementario
Debrecen, 2019 Pasaje terrestre
HUNGRiA $750.00
PERMISO
Del 18 de febrero Total: $1,950.73
al 7 de marzo de
2019

Actividad en la que participard: Congreso: 30th Herpetological Conferences; Taller: Extracting venomous snakes to solve
neglected diseases; Lectura: Biology of neotropical venomous snakes.

Organiza: Pilsen Zoo Czech Republic; Department of Biophysics and Cell Biology, University of Debrecen Hungria.

Justificacion: Como parte del quehacer cientifico del Serpentario del Instituto Clodomiro Picado, se nos ha invitado a
participar de un Congreso internacional sobre serpientes venenosas y formar parte de un taller sobre colecciones cien-
tificas de serpientes venenosas; en donde gran parte de la experiencia y conocimiento adquirido sera mostrado en foros
altamente especializados. Asimismo, en el Ambito de colaboracién cientifica y nuevos nexos de cooperacion académica, la
Universidad de Debrecen me ha invitado a exponer parte del trabajo en sistematica y toxinologia desarrollado en el seno
de la Seccion. Con esto, esperamos consolidar nuevas conexiones y colaboraciones cientificas en miras de mejorar, tanto
la manutencion de serpientes venenosas en cautiverio, como en la eficacia de los antivenenos producidos.

Tipo de participacién:

e Congreso: Registered or not registered: the importance of collecting data in captiviy. (Registrar o no registrar: la
importancia de registrar datos en cautiverio) (expositor)

e Taller: Extracting venomous snakes to solve neglected diseases. (Extrayendo serpientes venenosas para resolver
enfermedades desatendidas) (expositor)

e Lectura: Biology of neotropical venomous snakes. (Biologia de serpientes venenosas neotropicales) ({inico conferen-
cista)

ACUERDO FIRME.

ARTIiCULO 7

El Dr. Rodrigo Carboni Méndez presenta el informe de gestiéon como director del Consejo
Universitario, correspondiente al periodo del 16 de octubre de 2017 al 31 de diciembre de
2018.

EL DR. RODRIGO CARBONI explica que el informe de gestion de direccién del periodo
2017-2018 seria parte del informe mas general, que se debe hacer como miembro via anual,
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entonces, realizé un informe aparte, que corresponde del 16 de octubre de 2016 al 15 de octubre
2017, como miembro, y al que se referira es al de la Direccion de octubre 2017 a octubre 2018.

Seguidamente, expone el informe, que a letra dice:
1. Presentacion

En la’sesi(')n N.° 6125, articulo 9, del 10 de octubre de 2017, el Consejo Universitario acordd nombrarme como director de
este Organo Colegiado, por el periodo del 16 de octubre de 2017 al 31 de diciembre de 2018, conforme al articulo 32 del
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, el cual establece:

ARTICULO 32. El Consejo Universitario elegird un Director de entre sus miembros, quien durard en sus funciones
un ano (...).

El presente informe tiene como objetivo la rendicion de cuentas a la comunidad universitaria y nacional. Es un resumen de los
principales acuerdos tomados por este Organo Colegiado y de las actividades llevadas a cabo durante el periodo en mencion.

Dr. Rodrigo Carboni Méndez
Director

I1. Reuniones con los coordinadores de comisiones permanentes

Durante el periodo del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018, la Direccion del Consejo Universitario se reunio
con los coordinadores de las comisiones permanentes, con el proposito de que se avanzara en el analisis de algunos casos
relevantes para el Organo Colegiado, como han sido: el Reglamento para la asignacién de recursos al personal universitario
que participe en eventos internacionales, el Procedimiento por seguir en caso de incumplimiento por parte de los miembros
del Consejo Universitario, entre otros.

A continuacion se presenta un cuadro con las fechas de las reuniones que se llevaron a cabo con los coordinadores de
comisiones permanentes, asi como los temas tratados:

Cuadro N.°1
Reuniones de la Comision de Coordinadores de Comisiones Permanentes
del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

N.° Fecha Detalle

Se retoma el caso: Transitorio 1: En un plazo de seis meses, el Consejo Universitario elaborara
una propuesta para definir el procedimiento por seguir para llevar a cabo el debido proceso, en
caso de incumplimiento de la normativa por parte de las personas miembros.

Se continua con el caso: Transitorio 1: En un plazo de seis meses, el Consejo Universitario
elaborard una propuesta para definir el procedimiento por seguir para llevar a cabo el debido
proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las personas miembros.

1 viernes, 3 de noviembre de
2017
viernes, 17 de noviembre
de 2017

Andlisis de los casos pendientes en la Comision y definicion de prioridades.
Se retoma la discusion del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para llevar
a cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las personas
miembros del Consejo Universitario.
viernes, 9 de febrero de  Se retoma la discusién del caso: Una revision integral del Reglamento para la asignacién de
2018 recursos al personal universitario que participe en eventos internacionales.
Se inicia con el analisis del caso: Seguimiento del acuerdo tomado en la sesion N.° 6123,
articulo 3, del 3 de octubre de 2017, relacionado con la exclusién del movimiento presupuestario
solicitado por el Centro de Investigacion y Capacitacion en Administracion Publica (CICAP)
hasta tanto no se encuentre la informacion solicitada en los siguientes acuerdos.
martes, 13 de febrero de
2018 Movimiento presupuestario relacionado con la Contratacion del CICAP/ICODER.
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10

11

12

13

14

15

viernes, 23 de febrero de
2018

viernes, 9 de marzo de 2018

viernes, 6 de abril de 2018

viernes, 13 de abril de 2018

viernes, 27 de abril de 2018

viernes, 18 de mayo de
2018

viernes, 8 de junio de 2018

viernes, 15 de junio de 2018

viernes, 29 de junio de 2018

viernes, 17 de agosto de
2018

viernes, 24 de agosto de
2018

Se continta con el andlisis del caso: Seguimiento al acuerdo tomado en la sesion N.°
6123, articulo 3, del 3 de octubre de 2017, relacionado con la exclusion del movimiento
presupuestario (480 millones de colones) solicitado por el Centro de Investigacion y
Capacitacion en Administracion Publica (CICAP).

Se continua con el analisis del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para
llevar a cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las
personas miembros del Consejo Universitario.

Se continua con el andlisis del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para
llevar a cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las
personas miembros del Consejo Universitario.

Participacion, por parte de los miembros del Consejo Universitario, en el I Congreso de
Regionalizacion, que se llevara a cabo los dias 17, 18, 19 y 20 de abril.

Se continua con el analisis del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para
llevar a cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las
personas miembros del Consejo Universitario.

Se continua con el andlisis del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para
llevar a cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las
personas miembros del Consejo Universitario.

Finalizacion del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para llevar a cabo
el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las personas
miembros del Consejo Universitario.

Analisis del Presupuesto del Consejo Universitario para el 2019.

Propuesta para definir el procedimiento por seguir para llevar a cabo el debido proceso, en
caso de incumplimiento de la normativa por parte de las personas miembros del Consejo
Universitario.

Varios: oficio CU-M-18-05-090, del 10 de mayo de 2018, suscrito por el M.Sc. Miguel
Casafont Broutin.

Se continta con el caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para llevar a
cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las personas
miembros del Consejo Universitario.

Se inicia con el analisis del caso: Reglamento para la asignacion de recursos a los funcionarios
que participen en eventos internacionales.

Varios: Informacion sobre el correo que enviara el sistema, acerca del vencimiento de los
plazos asignados a los pases de las comisiones permanentes (articulo 41 del Reglamento del
Consejo Universitario).

Se continua con el analisis del caso: Reglamento para la asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales.

Comision Ampliada: Informe sobre la organizacion de la conferencia: Retos y desafios del
desarrollo economico de Costa Rica y la Region, impartida por el Dr. Joseph Stiglitz.

Se continua con el analisis del caso: Reglamento para la asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales.

Se continua con el analisis del caso: Reglamento para la asignacion de recursos a los
funcionarios que participen en eventos internacionales.

Oficio de la Rectoria R-5069-2018, donde se solicita reconsiderar el presupuesto del Consejo
Universitario.

Cambio de horario para el personal administrativo.

Se continua con el andlisis del caso: Propuesta para definir el procedimiento por seguir para
llevar a cabo el debido proceso, en caso de incumplimiento de la normativa por parte de las
personas miembros del Consejo Universitario.

Propuesta de Sedes Regionales.

Presupuesto del Consejo Universitario.

Revision filologica de los dictamenes.

Cambio de horario para el personal administrativo.
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Presentacion por parte de la Comision de Estatuto Organico, en relacion con la concordancia
del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica con la normativa del Procedimiento
viernes, 14 de septiembre ~ POT seguir en caso de incumplimiento por parte de los miembros del Consejo Universitario.

= de 2018 Propuesta de trabajo para las Politicas Institucionales 2021-2025.
Definicion de fechas para las visitas a las Sedes Regionales.
Se contintia con el tema de cambio de horario para el personal administrativo.
Propuesta de trabajo para las Politicas Institucionales 2021-2025.
17 jueves, 4 de octubre de  Se contintia con el tema: Procedimiento por seguir en caso de incumplimiento por parte de los
2018 miembros del Consejo Universitario.
Se contintia con el tema de cambio de horario para el personal administrativo.
18 jueves, 11 de octubre de
2018 Presentacion de la Oficina de Planificacion Universitaria. Tema Politicas Institucionales.
19 viernes, 19 de octubre de
2018 Definicion de la metodologia de trabajo: Politicas Institucionales 2021-2025.
Revision de los actuales ejes y propuesta de modificacion. Caso: Politicas Institucionales
20 viernes, 16 de noviembre  2021-2025 (Dr. Guillermo Santana Barboza.

de 2018 Se continta con el caso: Procedimiento por seguir en caso de incumplimiento por parte de los
miembros del Consejo Universitario.

II1. Labor de las comisiones permanentes y especiales

Las Politicas Institucionales de la Universidad de Costa Rica para los arios 2016-2020, en materia de rendicion de cuentas,
establecen, entre otros aspectos, que la Universidad de Costa Rica:

7.1.4. Reforzard, en todas las instancias universitarias, una cultura de transparencia y rendicion de cuentas de todas
las actividades y en especial de la distribucion y el uso de recursos institucionales.

Como parte de esta rendicion de cuentas, la Direccion del Consejo Universitario presenta los resultados de los asuntos
tramitados por las comisiones permanentes y especiales de este Organo Colegiado, durante el periodo del 1.° de octubre de
2017 al 15 de noviembre de 2018.

Cuadro N.° 2
Estado de los asuntos de Comisiones permanentes y especiales
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

Pendientes Ingresados Subsumidos Atendidos o

TOTAL Pendientes

Sl Anteriores (2017-2018) ) Cumplidos

Comision  de  Administracion
Universitaria y Cultura 25 9 4 30 12 18
Organizacional (CAUCO)

Comision de Asuntos

Estudiantiles (CAE) 18 8 6 20 3 17
Comision de Asuntos Financieros
y Presupuestarios (CAFP) 6 26 0 32 21 H
Comision de Asuntos Juridicos
(CAJ) 16 32 0 48 33 15
Comision  de  Coordinadores
de Comisiones Permanentes 9 1 1 9 0 9

(CCCp)
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Comision de  Docencia y

Posgrado (CDP) 53 12 31 34 10 24
Comision de Estatuto Organico

(CEO) 24 7 9 22 4 18
Comision de Investigacion y

Accion Social (CIAS) 21 > 7 19 7 12
Comisiones Especiales (CE) 11 16 0 27 19 8

Comisiones Especiales: Leyes 5 3 0 3 - |

(CEL)

Fuente: Elaborado por la Unidad de Estudios.

Como se puede observar en el cuadro anterior, la Comisién de Asuntos Juridicos arroja, al final del periodo en analisis, la
mayor cantidad de casos resueltos o cumplidos (33 casos).

Le sigue la Comisién de Asuntos Financieros y Presupuestarios, con 21 casos resueltos o cumplidos.

La Comisiéon de Administracién Universitaria y Cultura Organizacional (CAUCO
con 12y 10 casos resueltos, respectivamente.

y la Comisién de Docencia y Posgrado,

La Comisién de Investigacion y Accidén Social muestra, al final del periodo, un total de 7 casos resueltos, quedando pendientes
12.

La Comision de Asuntos Estudiantiles atendio, durante este periodo, 3 casos, de los 20 del total por resolver (18 pendientes
de afios anteriores, mas 8 que ingresaron este aflo, menos 6 subsumidos); por lo tanto, quedan 17 casos pendientes de analisis.

La Comision de Estatuto Organico presenta un total de 18 casos pendientes (24 pendientes de afios anteriores y 7 ingresados,
menos 9 subsumidos), terminando el periodo con 4 casos cerrados.

Por su parte, las Comisiones Especiales finaliza este periodo con 8§ casos pendientes, mientras las Comisiones Especiales
Leyes, con 1.

Finalmente, la Comisién de Coordinadores de Comisiones Permanentes presenta un total de 9 casos pendientes de resolver.
En conclusion, se puede observar que de los 249 casos (restando los subsumidos), se atendieron, en total, 116; quedan

pendientes de resolver 133 expedientes, tal como se muestra en el siguiente grafico:

Grafico N.° 1
Estado de los casos ingresados
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

a Atendidos o
Cumplidos

Fuente: Unidad de Estudios.

Con el fin de contar con un panorama mas amplio, a continuacion se presenta un grafico que muestra la distribucion de los
casos pendientes por comision.
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Grifico N.° 2
Distribucion por Comision, segiin estado del caso al 15 de noviembre de 2018

CELh",
CE“W

CIAS 7 12

)
CEO g 4 18

CDP | |( i

e — 0 Atendidos o Cumplidos
CCep 1y Pendientes

AT | 3
CAFP | ———— )|
CAE gy ; iy
CAUCO pssssssy ) L0
0 b 10 13 20 25 30 35
Fuente: Unidad de Estudios.

IV. Principales casos analizados y aprobados por el Consejo Universitario

De conformidad con las funciones que establece el articulo 30 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, se
destacan algunos de los casos analizados y aprobados por el Consejo Universitario durante el periodo del 1.° de octubre de
2017 al 15 de noviembre de 2018:

a) Asuntos financieros y presupuestarios

1.

El Consejo Universitario, en lasesion N.° 6166, articulo 5, del 6 de marzo de 2018, acord6 aprobar el Cronograma
para el proceso de formulacion del Plan-Presupuesto 2019, el cual, al igual que en afios anteriores, unicamente
incluye las etapas mas significativas del proceso, asi como las fechas en que estas se deben desarrollar para
cumplir con los plazos establecidos por la Contraloria General de la Republica.

El Consejo Universitario, en las sesiones N.°s 6123, 6132, 6148, 6151, 6159, 6192, 6199, 6219, analiz6 los
dictdmenes presentados por la Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios en torno a las siguientes
modificaciones presupuestarias:

*  Modificacion Presupuestaria N.° 3-2017
*  Modificacion Presupuestaria N.° 6-2017
*  Modificacion Presupuestaria N.° 8-2017
*  Modificacion Presupuestaria N.° 11-2017
*  Modificacion Presupuestaria N.° 1-2018
*  Modificacion Presupuestaria N.° 2-2018
*  Modificacion Presupuestaria N.° 3-2018
*  Modificacion Presupuestaria N.° 4-2018
*  Modificacion Presupuestaria N.° 5-2018

Asimismo, en las sesiones N.°s 6170 y 6182 se aprobaron las siguientes licitaciones:

*  Construccion del edificio anexo para la Escuela de Artes Musicales y TIC.
*  Construccion del Instituto de Investigaciones Farmacéuticas — Edificio nuevo.

En las sesiones N.** 6166, 6200 y 6224 se aprobaron los siguientes presupuestos extraordinarios:

e Presupuesto Extraordinario N.° 1.
e Presupuesto Extraordinario N.° 2.
*  Presupuesto Extraordinario N.° 3.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6188, articulo 6, del 6 de mayo de 2018, conocio el Plan de Trabajo
y el Proyecto de Presupuesto de la Oficina de Contraloria Universitaria para el 2018, y acord6 aprobar el Plan
de Trabajo y Proyecto de Presupuesto de la Oficina de Contraloria Universitaria para el 2019, por un monto
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de ¢38.958.843,00 (treinta y ocho millones novecientos cincuenta y ocho mil ochocientos cuarenta y tres
colones sin céntimos).

6. El Consejo Universitario, en sesion N.° 6203, articulo 9, del 11 de julio de 2018, conoci6 la propuesta referente
a la solicitud de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo para que se definan los montos de
las dietas y su formula de actualizacion para las sesiones extraordinarias (CAUCO-DIC-18-006); luego de un
amplio anélisis, el Organo Colegiado acordé:

Aprobar la formula de calculo para el pago de dietas de la siguiente manera:

Cada persona integrante de la Junta Directiva de la JAFAP, electa por el Consejo Universitario, recibird un monto
correspondiente a un cinco por ciento (5%) del salario base del contralor o de la contralora de la Universidad Costa Rica,
por concepto de dieta.

Dicho monto corresponde a la asistencia por cada sesion extraordinaria de Junta Directiva, hasta un maximo de cuatro
sesiones al mes.

Solicitar a la Junta Directiva de la JAFAP tomar las previsiones financieras, e incluir en el Informe de Labores un apartado
sobre el pago realizado a las personas miembros de la Junta Directiva por concepto de dietas.

Aprobar el siguiente mecanismo de actualizacion de las dietas: el Consejo Universitario, en cualquier momento, podra
revisar esta formula de cdlculo basada en criterios de oportunidad, conveniencia, pertinencia, asi como en los resultados
alcanzados por la JAFAP e informacion adicional que se solicite a la Junta Directiva.

7. Aprobacion del Plan Anual Operativo y el Presupuesto por Programas y Actividades para el afio 2019 de
la Universidad de Costa Rica, por un monto total de ¢353.711.000.000,00 (trescientos cincuenta y tres mil
setecientos once millones de colones con cero céntimos) (acuerdo de la sesion N.° 6224, articulo 6, del 27 de
setiembre de 2018).

b) Normativa interna

1. En sesion N.° 6132, articulo 4, del 26 de octubre de 2017, se continud con la discusion y analisis de la
sesion N.° 6130, articulo 8, referente al dictamen a) Ratificacion de la reforma al articulo 41 del Convenio de
Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria Estatal, b) Reforma al Reglamento del articulo 41 del
Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior Estatal (CAUCO-DIC-17-013).

En esa oportunidad, el Consejo Universitario acordé:

1. No ratificar el acuerdo del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) sobre la modificacion del articulo 41 del Convenio
de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria Estatal en Costa Rica.

Remitir, para valoracion del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), la propuesta de modificacion al articulo 41 del
Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria Estatal en Costa Rica que aparece a continuacion:

Texto vigente
ARTICULO 41. “Ningiin servidor de las instituciones
signatarias  podrd  desemperiiar
superposicion horaria, ni

otro  puesto con
trabajar en Instituciones
Estatales mas de tiempo y medio. La violacion de lo aqui
dispuesto sera justa causa de despido del servidor, si
dentro del término que se conceda para que regularice su
situacion, no lo hiciere”.

Propuesta de modificacion

ARTICULO 41. Ningin servidor de las instituciones
signatarias podra desempefiar otro puesto con
superposicion horaria, ni trabajar en Instituciones
Estatates las universidades signatarias del presente
convenio mas de tiempo y cuarto medio. La violacion
de lo aqui dispuesto sera justa causa de despido del
servidor.

Si bien la modificacion del articulo 41 del Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria Estatal,
propuesta por el CONARE, es congruente con las politicas y disposiciones que se han venido ejecutando en la
Universidad para que el personal universitario labore con una jornada maxima de tiempo y cuarto dentro de las
instituciones signatarias, esta no es concordante con la jornada mdaxima dispuesta a nivel nacional para el sector
publico, ya que segun el articulo 140 del Codigo de Trabajo, el funcionario publico puede laborar hasta un tiempo
y medio.
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El Consejo Universitario en sesion N.° 6143, articulo 1, del 23 de noviembre de 2017, continu6 con la discusion de la
sesion N.° 6134, articulo 8, sobre la propuesta de modificacion del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo
de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica'; luego de una amplia discusion, el Organo Colegiado acordé:

Aprobar la reforma integral del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la
Universidad de Costa Rica.

La propuesta reglamentaria tiene como proposito actualizar la normativa vigente, de acuerdo con los mecanismos
financieros existentes y las practicas de gestion de la JAFAP, asi como eliminar aspectos de naturaleza operativa
que no requieren estar en el reglamento y flexibilizar la operacion de los procedimientos realizados por la JAFAP en
beneficio de las personas afiliadas.

Asimismo, incorpora cambios en todo el cuerpo normativo, tales como: renumeracion, asignacion de nombre,
modificacion del contenido y orden de los articulos; ademas, se incluyeron 16 nuevos articulos y se eliminaron 21,
por considerarse repetitivos o de naturaleza procedimental.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6146, articulo 1, del 4 de diciembre de 2017, acordé aprobar el Reglamento
de la Universidad de Costa Rica para la vinculacion remunerada con el sector externo.

Esta propuesta reglamentaria esta dirigida a normar las actividades de vinculo remunerado con el sector externo y
dotar a la Universidad de Costa Rica de un marco regulatorio s6lido que brinde el equilibro entre el desarrollo de este
tipo de actividades y el quehacer sustantivo institucional como eje prioritario.

El Organo Colegiado, en sesion N.° 6150, articulo unico, del 13 de diciembre de 2017, conoci6 el dictamen sobre la
propuesta de conceptualizacion del Sistema de Estudio de Posgrado y la reforma integral del Reglamento General del
Sistema de Estudios de Posgrado’®; en esa ocasion, se acordé aprobar, entre otros puntos, los siguientes:

1. Aprobar como marco para la reforma integral al Reglamento General del Sistema de Estudios de Posgrado, la siguiente
conceptualizacion del Sistema de Estudios de Posgrado: (...)

2. Aprobar la siguiente modificacion integral al Reglamento General del Sistema de Estudios de Posgrado: (...)

3. Solicitar al Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado que presente al Consejo Universitario, en el plazo de un aiio,
lo siguiente:

(...)

3.3 Revisar la denominada Normativa de procedimientos y criterios para el manejo del fondo especial de becas, establecido
en los lineamientos para la gestion de los programas de posgrado con financiamiento complementario, de manera que se
pueda definir claramente el uso de los recursos recaudados por concepto de matricula regular del SEP, y se considere, en lo
pertinente, lo propuesto por la resolucion QA12 denominada Becas del Sistema de Estudios de Posgrado.

(..)

La conceptualizacion del Sistema de Estudios de Posgrado y la propuesta de reforma integral al Reglamento General
del Sistema de Estudios de Posgrado se elaboraron en estricto apego a la vision institucional plasmada en el Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica e intentan dar respuesta a temas que han sido repetitivos en las discusiones
acerca del SEP, entre ellos, la actualizacion de sus contenidos, el clamor por una mayor independencia administrativa,
la dotacion de mayores recursos que permitieran financiar los estudios de posgrado, la modificacion al marco
normativo, la democratizacion de las discusiones sobre el rumbo del posgrado, fortalecimiento de la articulacion con
las distintas unidades académicas, y la concentracion de los drganos decisorios en funciones académicas, entre otras
de las dimensiones esbozadas en el analisis realizado.

La Vicerrectoria de Docencia remiti6 al Consejo Universitario un oficio en el que sefiald algunas preocupaciones en
relacion con el articulo 14 bis del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, aprobada en la sesion N.° 5651,
articulo 5, del 14 de agosto de 2012 (VD-2354-2013, del 1.° de agosto de 2013).

En ese dictamen se subsumio el siguiente caso:

Solicitar a la Comision de reglamentos que proponga una redaccion del articulo 44 del Reglamento de la Junta Administradora del Fondo
de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica, de conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en la Sesion N°
5742, articulo 5, punto 1.2, del 20 de agosto del 2013.

En ese dictamen se subsumieron los siguientes casos:

Propuesta de sistema de becas del Sistema de Estudios de Posgrado. (QA-12) (VII Congreso Universitario).

Vinculacion de los posgrados con las unidades académicas de investigacion (QA-11) (VII Congreso Universitario).
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La reforma lo que pretendia puntualizar es la manera en que se aplicara la asistencia obligatoria en los cursos, al
igual que el articulo 26, para establecer como proceder cuando se alcance el maximo de ausencias permitido y la
calificacion numérica con la que se reportara como perdido el curso.

Dado lo anterior, el Consejo Universitario, en la sesion N.° 6181, articulo 4, del 3 de mayo de 2018, acordd: Aprobar
la modificacion de los articulos 14 bis y 26 del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, para que se lean de la
siguiente manera:

ARTICULO 14 bis. La asistencia a los cursos de la Universidad de Costa Rica no es obligatoria, tanto para los
entornos presenciales como virtuales.

Excepcionalmente, los cursos podran tener asistencia obligatoria en algunas de sus actividades académicas de forma
especifica o en la totalidad de las actividades del curso.

Las lecciones y actividades académicas de asistencia obligatoria deben desarrollar conocimientos, competencias
teorico-practicas o habilidades técnicas requeridas para el ejercicio profesional, en un espacio y tiempo determinados,
no repetibles o dificilmente repetibles, en razon de la metodologia aplicada. Podran considerarse, para tal efecto,
actividades realizadas en laboratorios, clinicas, talleres, trabajos de campo, giras, practicas profesionales,
simulacion de juicios y otros anadlogos.

Para que un curso tenga lecciones y actividades de asistencia obligatoria, la unidad académica, previa aprobacion
de su asamblea, deberd proponer, ante la Vicerrectoria de Docencia, que el curso requiere la participacion presencial
activa del estudiante o de la estudiante, con al menos cuatro meses calendario de antelacion, antes de iniciar el ciclo
lectivo.

La propuesta debera indicar la programacion de lecciones o actividades de asistencia obligatoria, el tipo y niimero
mdaximo de ausencias permitidas y su motivacion, y si la asistencia obligatoria se aplicara total o parcialmente al
curso.

La Vicerrectoria de Docencia analizara el fundamento de la propuesta y emitira la resolucion que corresponda en un
plazo maximo de tres meses calendario después de recibida la solicitud.

Solamente se deberdn remitir nuevas propuestas cuando se presenten modificaciones en los cursos que impliquen un
cambio en su condicion de asistencia a clases.

Cuando la asistencia obligatoria se aplica solo a actividades especificas, estas deberan indicarse de forma explicita
en el programa, sefialando que estas no son repetibles y las consecuencias de no asistir a estas.

En aquellos cursos cuya totalidad de actividades y lecciones sea de asistencia obligatoria, la unidad académica
indicard en el programa del curso el numero mdximo de ausencias permitidas, sean estas justificadas o injustificadas,
con las cuales se pierde el curso.

Seran motivo de ausencias justificadas la muerte de un pariente hasta de segundo grado, la enfermedad del o de la
estudiante u otra situacion de fuerza mayor o caso fortuito. También serdn motivo de justificacion la participacion en
actividades de interés institucional declaradas por el organo competente o las de representacion estudiantil. Para la
Justificacion de ausencias, el o la estudiante debera presentar a mas tardar cinco dias habiles, a partir del momento
en que se reintegre normalmente a sus estudios, la solicitud ante el profesor o la profesora que imparte el curso.
Cuando la justificacion se apruebe y se haya aplicado alguna evaluacion durante la ausencia, se valora la reposicion
de la prueba y se procedera segun lo dispuesto en el articulo 24 de este Reglamento.

Cuando la totalidad de actividades sean de asistencia obligatoria, una vez superado el mdaximo de ausencias, el
o0 la estudiante no podra realizar ninguna actividad o evaluacion y el curso se reportard perdido con la sigla RPA
(reprobado por ausencias), de acuerdo con lo establecido en el articulo 26 de este reglamento.

La estudiante o el estudiante podra continuar asistiendo a aquellos cursos que posean actividades académicas
especificas de asistencia obligatoria, segun lo indicado en el programa del curso, salvo que su asistencia represente
un peligro para su seguridad, para las demds personas que participan en este, o para los equipos instalados en
talleres, clinicas y laboratorios.
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Cuando todas las actividades sean de asistencia obligatoria, dada la naturaleza de la metodologia de participacion
activa necesaria y continua, el estudiante o la estudiante que alcance el maximo de ausencias permitidas, no podra
continuar asistiendo al curso.

ARTICULO 26. Ademds de la escala numérica que se estipula en el articulo anterior, el profesor o la profesora
podra utilizar las siguientes siglas:

AP: Aprobado.

NAP: No aprobado. Solamente se utilizan para cursos que no tienen créditos y para los trabajos finales de graduacion,
en sus cuatro modalidades. No tienen equivalencia numérica en la escala de calificaciones y no se toman en cuenta
para el calculo del promedio ponderado.

(..)

RPA: Reprobado por ausencias. Se utiliza para reportar como perdido por ausencias un curso que tiene asistencia
obligatoria y que posee créditos. Para el calculo del promedio ponderado tiene un valor numérico en la escala de
calificaciones de cinco (5,0).

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6194, articulo 6, del 14 de junio de 2018, analizo el caso: Revision de la
normativa en lo referente a: 1) El retiro de matricula (RM), en términos de viabilizar la efectiva implementacion
de la politica 2.3 del IIl Eje: Accesibilidad, Admision, Permanencia y Graduacion de las Politicas Institucionales
2016-2020. 2) El cobro de retiro de crédito a la poblacion estudiantil becaria, en términos de viabilizar la efectiva
implementacion de la politica 2.2 del 11l Eje: Accesibilidad, Admision, Permanencia y Graduacion, de las Politicas
Institucionales 2016-2020. Después de un amplio analisis, acordo:

Aprobar la modificacion al articulo 27 del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil, tal como aparece a
continuacion:

ARTICULO 27. La Oficina de Registro e Informacion consigna las abreviaturas de RM, IT, ITP y EQ, de conformidad con
las siguientes indicaciones:

RM: Retiro de matricula: Es la gestion que permite al estudiantado separarse total o parcialmente de las asignaturas
matriculadas. Para hacer el retiro, la poblacion estudiantil dispondra de los primeros seis dias de la primera semana de
clases en el I y II ciclos lectivos; en el 1l ciclo lectivo podra hacerlo en los primeros dos dias de clases, segun indique el
Calendario Estudiantil Universitario.

El retiro de matricula no exime de las obligaciones financieras correspondientes.

IT: Interrupcion: Se utiliza para indicar la interrupcion autorizada de todas las actividades académicas, por un periodo
no mayor de un ario calendario, prorrogable, en casos justificados, hasta por un ario mas. Se concede la IT cuando medien
causas de fuerza mayor debidamente comprobadas.

La autorizacion corresponde a la persona que ocupa la direccion o el decanato de una facultad no dividida en escuelas, en
la cual esté empadronada o empadronado la estudiante o el estudiante.

La estudiante o el estudiante mantiene la matricula de los cursos interrumpidos y conserva las calificaciones parciales
obtenidas hasta el momento en que se inicio la situacion de fuerza mayor que provoco la interrupcion. En casos en que la
estudiante o el estudiante se vea en la obligacion de realizar una IT motivada por cambios economicos severos debidamente
comprobados, podra gestionar, ante el Centro de Asesoria Estudiantil correspondiente o ante la Unidad de Vida Estudiantil
de la Sede Regional, la exencion del pago de sus obligaciones financieras, la que serd resuelta por la Oficina de Becas y
de Atencion Socioeconomica.

ITP: Interrupcion parcial: Se utiliza para indicar la interrupcion parcial autorizada de cursos por un periodo no mayor
de un ario calendario, prorrogable, hasta por un aiio mas. Se concede la ITP cuando medien las siguientes situaciones
calificadas que imposibiliten al estudiante la permanencia en los cursos a interrumpir:

a) condiciones de salud debidamente comprobadas y recomendadas por una persona profesional del darea de la salud, con
las recomendaciones respectivas.

b) situaciones calificadas del grupo familiar, que ameriten que la estudiante o el estudiante asuma o incremente la actividad
laboral para aportar en la manutencion de su grupo familiar. Estas situaciones deben estar debidamente comprobadas
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por medio de un estudio socioeconomico realizado por el Centro de Asesoria Estudiantil (CASE), y en el caso de las Sedes
Regionales, las unidades de Vida Estudiantil.
La autorizacion para la ITP corresponde a la persona que ocupa la direccion o el decanato de una facultad no dividida en
escuelas de la unidad académica en la cual esté empadronada/o la estudiante o el estudiante.
La estudiante o el estudiante mantiene la matricula de los cursos interrumpidos y las calificaciones parciales obtenidas
hasta el momento en que se inicio la situacion calificada que provocé la ITP.
EQ: Se utiliza para indicar las materias equiparadas y acreditadas por la universidad de Costa Rica, aprobadas en otras
instituciones de Educacion Superior.
Ninguna de las abreviaturas que aparecen en este articulo tienen equivalencia numérica y no se toman en cuenta para el
promedio ponderado ni para el promedio ponderado modificado.

7. Mediante oficio VAS-5137-2016, del 30 de agosto de 2016, la Vicerrectoria de Accion Social remitié al Consejo
Universitario una propuesta de reforma integral al Reglamento de Trabajo Comunal Universitario. A esta propuesta
se le subsumieron las resoluciones del VII Congreso Universitario, a saber:

- Vinculacion desde el Trabajo Comunal Universitario: jdesde donde y como nos vinculamos?

- Relacion seminarios de Realidad Nacional y TCU: una propuesta de articulacion.

La propuesta reglamentaria, trabajada por la Comision de Investigacion y Accion Social, fue publicada en consulta en
la sesién N.° 6165, articulo 10, del 1.° de marzo de 2018. Después de un amplio andlisis, el Consejo Universitario, en
la sesion N.° 6206, articulo 6, del 14 de agosto de 2018, acordé: aprobar la reforma integral al Reglamento de Trabajo
Comunal Universitario de la Universidad de Costa Rica.

8. En la sesion N.° 6207, articulo 8, del 16 de agosto de 2018, el Consejo Universitario conoci6 el analisis de la reforma

integral a Regulaciones del régimen salarial académico de la Universidad de Costa Rica®

En esa oportunidad, el Consejo Universitario acordé:
Solicitar a la Rectoria que elabore el estudio requerido por la Comision de Docencia y Posgrado para el andlisis de
este caso, el cual tendra como proposito conocer las posibles implicaciones financieras institucionales que podrian
surgir a partir de la implementacion de las reformas propuestas a las Regulaciones del régimen salarial académico.
Este estudio debera ser remitido al Organo Colegiado a mas tardar para el 15 de octubre de 2018.
Es importante sefialar que durante el afio 2017, la Comision de Docencia y Posgrado analiz6 el caso en estudio, y
también elabor6 dos propuestas de reforma, para las cuales incluso se contd con la colaboracion de la Oficina de
Recursos Humanos en la realizacion de algunas proyecciones que permitieran tener un estimado de los cambios
financieros que podria conllevar la implementacion de alguna de las propuestas.
Las propuestas de reforma analizadas plantean:
- La eliminacion de los escalafones.
- La modificacion del salario base y del salario por categoria en régimen académico (dos propuestas una para

personal docente en régimen y otra para personal interino).

- La modificacion de la escala de los pasos académicos.
- La modificacion del valor del paso académico (dos propuestas diferentes).

9. El Consejo Universitario, en sesion N.° 6225, articulo 5, del 2 de octubre de 2018, conoci6 la propuesta de modificacion
al articulo 5 del Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra del hostigamiento sexual; luego de discutir la
propuesta, el Organo Colegiado acordé:

3 Enese dictamen se subsumieron los siguientes casos:

Articulo 7. Regulaciones del Régimen Salarial Académico (introducir el acuerdo de la sesion N.° 4643, articulo 3).

Estudio sobre la asignacion de jornada de dedicacion de quienes ocupan las direcciones de los programas de posgrado,
presentado por el Sistema de Estudio de Posgrado en cumplimiento del acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
N.° 5281, articulo 4.
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10.

11.

Aprobar la modificacion del articulo 5 del Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra del hostigamiento
sexual, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico, para que se lea de la siguiente manera.

ARTICULO 5: DEFINICION
(..)

El acoso sexual puede manifestarse por medio de los siguientes comportamientos:

1. Requerimientos de favores sexuales que impliquen:
a. Promesa, implicita o expresa, de un trato preferencial, respecto de la situacion, actual o futura, de empleo,
estudio o cualquier otro propio del ambito universitario.
b. Amenazas, implicitas o expresas, fisicas o morales, de dafios o castigos referidos a la situacion, actual o futura,
de empleo o de estudio de quien las reciba.
c¢. Exigencia de una conducta cuya sujecion o rechazo sea, en forma implicita o explicita, condicion para el
empleo o el estudio.

2. Uso de palabras de naturaleza sexual, escritas u orales, que resulten hostiles, humillantes u ofensivas para quien
las reciba; piropos o gestos que resulten hostiles, humillantes u ofensivos para quien los reciba.

3. Acercamientos corporales u otras conductas fisicas de naturaleza sexual, indeseadas y ofensivas para quien los

reciba.

(..)

El objetivo de esta propuesta es modificar el articulo 5 del Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra del
hostigamiento sexual, con el fin de unificarlo con lo estipulado en la Ley contra el hostigamiento sexual en el empleo
v la docencia (Ley N.° 7476, aprobada el 3 de febrero de 1995, y reformada el 28 de abril de 2010, mediante Ley N.°
8805).

La Rectoria, mediante oficio R-7112-2017, del 4 de octubre de 2017, elevd al Consejo Universitario la solicitud de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil con el fin de modificar el articulo 5 del Reglamento de actos de graduacion (ViVE-
2202-2017).

Esta propuesta de modificacion tenia por objeto incluir como requisito obligatorio de graduacion de la poblacion
estudiantil completar la encuesta en linea “Boleta Nacional de Graduados” del Proyecto Perfil de la persona graduada,
perteneciente al Observatorio Laboral de Profesiones (OlaP), del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), con
la intencion de adecuar el cuerpo normativo a las disposiciones institucionales de la resolucion de Rectoria R-263-
20171.

Sin embargo, la Oficina Juridica de la Universidad de Costa Rica manifestd, especificamente en cuanto al
consentimiento informado, que una de sus caracteristicas es que sea otorgado libremente. Si a la poblacion estudiantil
se le condiciona el tramite de graduacion a que proporcione cierta informacion, el consentimiento informado ya deja
de ser libre, sobre todo si se trata de informacion que la Administracion no requiere para llevar a cabo el proceso. Al
no tratarse de un requisito atinente para la confeccion del diploma, a diferencia del resto de los aspectos solicitados
en la norma, la modificacion reglamentaria no es procedente.

Dado lo anterior, el plenario del Consejo Universitario, en la sesion N.° 6214, articulo 7, del 30 de agosto de 2018,
acordo: Rechazar la propuesta de modificacion al articulo 5 del Reglamento de los actos de graduacion, debido a
que, al no tratarse de un requisito atinente para la confeccion del diploma, a diferencia del resto de los aspectos
solicitados en la norma, la modificacion reglamentaria no es procedente.

El Organo Colegiado, en sesion N.° 6236, articulo 7, del 8 de noviembre de 2018, conoci6 el dictamen del Reglamento
General de Donaciones de la Universidad de Costa Rica; en esa ocasion se tomo el siguiente acuerdo:

Aprobar la modificacion de los articulos 2, 3, 5y 8, asi como la del titulo del Reglamento General de Donaciones de la
Universidad de Costa Rica, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico, para que se lean de la
siguiente manera. (...).

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



44

Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019

12.

El objetivo de la propuesta de modificacion al Reglamento General de Donaciones de la Universidad de Costa Rica
fue precisar la definicion del término “donacion” (articulo 2), determinar y aclarar funciones sobre esta materia
(articulos 3, 5 y 8), asi como cambiar el titulo de la norma.

En sesion N.° 6236, articulo 8, del 8 de noviembre de 2018, el Organo Colegiado analiz6 el dictamen referente a
la revision de las Normas generales para la firma y divulgacion de convenios y acuerdos con otras instituciones,
con base en el articulo 30, inciso ¢) del Estatuto Organico; para tales efectos, se acordo: Aprobar la reforma de las
Normas generales para la firma y divulgacion de convenios y acuerdos con otras instituciones, tal como aparece a
continuacion: (...).

De conformidad con las instancias universitarias operadoras del Reglamento y el anélisis realizado por la Comision,
las normas generales vigentes no eran claras en cuanto al proceso por seguir en la elaboracion, revision de las
propuestas, la negociacion, la firma y el seguimiento de los instrumentos de caracter internacional en que intervienen
diferentes instancias universitarias. En razon de ello, era necesario modificar ciertos articulos, de manera que existiera
coherencia con la practica institucional, principalmente en lo referente a las competencias que estas poseen en la
gestion y seguimiento de los convenios.

¢) Recursos de apelacion

Durante este periodo, el Consejo Universitario atendio o resolvié los siguientes recursos:

1.

Recurso de apelacion interpuesto por el profesor Eduardo Sosa Mora, de la Escuela de Administracion de Negocios,
en contra de las calificaciones que le asign6 la Comision de Régimen Académico a sus trabajos profesionales (peritajes
para el Poder Judicial): Informe pericial del caso Auto Mercantil S. A. contra el Estado, Informe pericial del caso
Constenla S. A. contra el Estado; Informe pericial del caso Kativo de Costa Rica S. A. contra el Estado, e Informe
pericial del caso Hotel Camino Real S. A. contra el Estado.

Recurso de apelacion interpuesto por el profesor Andrés Montejo Morales, de la Facultad de Derecho, en contra de
la calificacion que le otorgd la Comision de Régimen Académico a su articulo “Andlisis de la Ley de Marcas y Otros
Signos Distintivos”.

Recurso de revocatoria con apelacion en subsidio, presentado por el profesor Arturo Camacho Lozano, de la Escuela
de Ciencias de la Computacion e Informatica, en contra de la calificacion que le asign6 la Comision de Régimen
Académico a su ponencia: “Simultating the execution of algorithms using students as actors”.

Recurso extraordinario de revision, interpuesto por el docente Henry Campos Vargas en contra del acuerdo adoptado
por el plenario en la sesion N.° 6081, articulo 4, celebrada el 16 de mayo de 2017. En la sesion supracitada, lo que
discuti6 y analizo el plenario fue el dictamen CAJ-DIC-17-010, del 27 de abril de 2017, que contenia el recurso
de apelacion en contra de la calificacion otorgada por la Comision de Régimen Académico a los trabajos: el libro
Grammatica 3y al articulo “;Como ensenar latin?”, los cuales fueron calificados con 0,00 de puntaje final.

Recurso de revocatoria con apelacion en subsidio, presentado por el docente Gian Giacomo Guzman Verri, en contra
de la calificacion que le otorgd la Comision de Régimen Académico a su publicacion Electronic Structure of sillicon-
based nanostructures.

Recurso de apelacion, presentado por el sefior Rodrigo Aymerich Blen, en contra del oficio R-5182-2017, del 21 de
julio de 2017, emitido por el rector de la Universidad de Costa Rica.

Recurso de revocatoria interpuesto por el profesor Luis Fernando Flores Jiménez, de la Sede del Atlantico, en contra
de las calificaciones que le asignd la Comision de Régimen Académico a sus trabajos Conozcamos las sefiales de
transito 'y El ABC del circulo de la circunferencia.

Recurso de apelacion interpuesto por la profesora Ana Patricia Barquero Vargas, de la Escuela de Lenguas Modernas,
en contra de la calificacion otorgada por la Comision de Régimen Académico a sus obras profesionales: Proyecto
Cyberlabkids 2." Grade, con el documento Teacher Guide 2." Grade y Proyecto Cyberlakids 3. Grade con el
documento Teacher Guide 3. Grade.

Recurso de apelacion presentado por Rodrigo Aymerich Blen y Harold Chavarria Vasquez, en contra de la resolucion
emitida por la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU-R-069-2017).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Recurso de apelacion en subsidio presentado por Ivannia Viquez Barrantes, en contra del oficio JD-JAP-05-2017, del
10 de agosto de 2017.

Recurso de revocatoria con apelacion en subsidio interpuesto por el profesor Pedro Diaz Navarro, de la Escuela
de Matematica, en contra del puntaje asignado por la Comision de Régimen Académico por condicion académica
y la calificacion de los articulos: El punto de Fermat y el problema de Torricelli; La Ensefianza de la Matematica
de los pueblos indigenas de América Latina, en el marco de la globalizacion y el capital humano, Reflexiones
sobre el concepto de infinito, Notacion funcional. Algunas consideraciones, matematica, educacion e internet. El
caracter ludico de las curiosidades matematicas en el marco de la ensefianza de la Matematica. Aspectos técnicos
v metodoldgicos para el diserio de instrumentos educativos multimediales de cdlculo diferencia e integral, y Las
construcciones con regla y compds en la ensefianza de la Geometria.

Recurso de revision interpuesto por Yesenia Sayuri Marciaga Camargo, en contra de varias decisiones institucionales
relacionadas con sus estudios en el posgrado de Odontologia.

Recurso extraordinario de revision, presentado por Diana Minott Bonilla, en contra de la decision de separarla del
Posgrado en Neurocirugia.

Recurso extraordinario de revision interpuesto por el Dr. Luis Araya Fallas en contra de los oficios SEP-6433-2017 y
PPEM-2311-2017.

Recurso de revocatoria con apelacion en subsidio interpuesto por el docente Victor Alvarado Davila, de la Sede de
Guanacaste, en relacion con el puntaje otorgado a la publicacion EI horror a lo sagrado.

Recurso de revocatoria con apelacion en subsidio presentado por el Dr. Joseph Ulate Jiménez, en contra del criterio
de la Comision de Régimen Académico por no proceder la evaluacion de un premio recibido.

Recurso extraordinario de revision interpuesto por Xiaohong Chen Wu, aspirante a ingresar al Programa de Posgrado
en Especialidades Médicas de la Universidad de Costa Rica.

Recurso de apelacion subsidiaria interpuesto por la profesora Laura Rojas Blanco, de la Escuela de Economia, en
contra de la calificacion que le otorgd la Comision de Régimen Académico a su articulo Contraceptive Knowledge
and Use Among Women Living in the Poorest Areas of five Mesoamerican Countries.

Recurso de apelacion interpuesto por el profesor Javier Agiiero Garcia, de la Sede de Occidente, en relacion con el
puntaje que le asignd la Comision de Régimen Académico al libro: El desmoronamiento del mundo socialista en
Europa.

Recurso de revocatoria con apelacion en subsidio presentado por el Lic. Jorge Prado Calderén, de la Escuela de
Psicologia, en contra de la decision de la Comision de Régimen Académico de no calificar como obra profesional el
documento Estrategias de supervivencias para investigadores.

Recurso de revocatoria con apelacion subsidiaria, interpuesto por la profesora Alexandra Martinez Porras, de la
Escuela de Ciencias de la Computacion e Informatica, en contra de la calificacion que le asignd la Comision de
Régimen Académico a los trabajos de los cuales es coautora, titulados: “Design and evaluation of a personalized
cancer treatment system using human-computer interaction techniques” y “A user interaction bug analyzer based on
image processing.

Revision extraordinaria de equiparacion de grado y titulo a bachiller universitario de Jorge Luis Fallas Quesada.

Recurso extraordinario de revision interpuesto por la M.Sc. arquitecta Elaine Maria Acéon Hernandez, con el fin de
que se le corrija el titulo de Maestria en Ciencias por el titulo de Maestria en Arquitectura.

Recurso extraordinario de revision interpuesto por la Dra. Georgina Fumero Vargas, en contra de la resolucion SEP-
6821-2016.

Recurso extraordinario de revision interpuesto por el Sr. German Cedeno Volkmar, en contra del oficio EM-
CRE-547-2016, referente a su solicitud de reconocimiento y equiparacion de los estudios de Medicina realizados en
el extranjero.
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26.

27.

28.

29.

30.

Recurso extraordinario de revision presentado por la empresa Ingenierias Jorge Lizano & Asociados S. A.

Recurso extraordinario de revision interpuesto por el sefior Francisco Morales Masis. El 5 de mayo de 2018, el Dr.
Morales Masis otorgd poder especial administrativo al Lic. Eithel Mauricio Campos Rojas para que lo representara
en las gestiones tendientes a ser admitido en el Programa de Posgrados en Especialidades Médicas.

En razon de la representacion otorgada, el 14 de junio de 2018, el Lic. Campos Rojas interpuso una medida cautelar
administrativa ante la Direccion del Programa Posgrados en Especialidades Médicas (recibida el 25 de junio de
2018, segun oficio PPEM-1000-2018, del 3 de julio de 2018), con el fin de suspender la continuacién del proceso
de seleccion y admision al Programa del Posgrados en Especialidades Médicas, y recurso extraordinario de revision
ante el Consejo Universitario, interpuesto en contra del acto final de la resolucion que rechaza la segunda apelacion
presentada en contra del examen de primera convocatoria 2018-2019, del sistema de ingreso al Programa de Posgrados
en Especialidades Médicas.

Solicitud de la Oficina de Registro e Informacion para revisar el acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en la
sesion ordinaria N.° 6208, articulo 2, del 21 de agosto de 2018, en relacion con lo resuelto en el recurso interpuesto
por el sefor Jorge Luis Fallas Quesada.

Recurso de reposicion del profesor Luis Alonso Salazar Rodriguez en contra de su no escogencia como miembro
titular ante el Tribunal Electoral Universitario.

¢) Propuestas de Direccion

L.

En la sesion N.° 6154, articulo 2, del 30 de enero de 2018, el sefior director presenta la propuesta de Direccién PD-18-
01-006, relacionada con la integracion de las comisiones permanentes del Consejo Universitario; en esa oportunidad,
se acordo:

Proponer la siguiente integracion de las comisiones permanentes del Consejo Universitario, durante el periodo del 5 de
febrero al 31 de diciembre de 2018:

()

El sefior director, Dr. Rodrigo Carboni Méndez, presentd la propuesta para una posible compra del o los PET-CT
como complemento del ciclotron (PD-17-10-062), y sefialo que:

*  Mediante la Ley N.° 9144, del 22 de julio de 2013, se aprobo el préstamo N.° 8194-CR, suscrito entre la Republica
de Costa Rica y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF), para financiar el Proyecto de
Mejoramiento de la Educacién Superior por un monto de doscientos millones de dolares estadounidenses
(US$200.000.000,00).

*  Cadauniversidad publica beneficiaria de este crédito suscribié un Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI),
el cual contempla una lista de iniciativas. La iniciativa N.° 12 de la Universidad de Costa Rica tiene como
objetivo el Fortalecimiento de la investigacion en ciencias atdmicas, nucleares y moleculares, aplicada al area
de la salud (adquisicion e instalacion del acelerador ciclotron y PET/CT) (Centro de Investigacion en Ciencias
Atomicas, Nucleares y Moleculares, CICANUM).

*  Con el proposito de atender esta iniciativa, se tramito la Licitacion publica internacional EDU_UCR-61-LPI-O
“Disefio, suministro e instalacion de ciclotron, radiofarmacia, laboratorio de control de calidad y otros equipos”,
la cual fue adjudicada por este Organo Colegiado en la sesion N.° 6084, articulo 3, del 25 de mayo de 2017, a la
empresa Constructora Navarro y Avilés, S. A., por un monto de ¢2.233.400.000,00 y equivalente a €5.104.247,85,
con un plazo de entrega de 24 meses, a partir de la orden de inicio que gire la Oficina Ejecutora del Programa
de Inversiones.

e Lacompra del PET/CT no fue contemplada en la Licitacion publica internacional EDU_UCR-61-LPI-O, debido
a que el CICANUM solicitdé que el ciclotron tuviera una linea externa dedicada a la investigacion, la cual no
estaba incluida originalmente en la iniciativa, lo que elevo los costos, y obligd a descartar la adquisicion de este
equipo.

*  Laobraqueseadjudicé mediante la Licitacion pblica internacional EDU_UCR-61-LPI-O incluye la construccion
de dos salas para camaras PET/CT.
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*  Cuando se analiz6 el caso de la Licitacion publica internacional EDU_UCR-61-LPI-O (sesion N.° 6084), los
miembros de este Organo Colegiado exteriorizaron sus apreciaciones en cuanto a los beneficios de adquirir el o
los PET/CT. Entre los elementos expuestos, destacan los siguientes:

- Se atenderia en su totalidad la iniciativa N.° 12 del Plan de Mejoramiento Institucional.

- El Proyecto Ciclotron podria desarrollarse de forma total, al integrar las diferentes etapas: produccion de
radiofarmaco, inyeccion del radiofarmaco a los pacientes, escaneo del paciente mediante tomografia, y diagnostico
médico.

- En el proyecto podrian participar otras unidades, por ejemplo, la Escuela de Medicina.

- Se haria un aporte significativo al mejoramiento de la salud a escala nacional.

- La sociedad tendria mayor acceso a este tipo de tomografia, ya que la Universidad brindaria el servicio a un costo
menor que el que ofrece el mercado, por lo tanto, la poblacion beneficiaria seria mayor.

- Las retribuciones economicas para la Universidad de Costa Rica serian mayores, pues, ademas de vender los
radiofarmacos, se podria ofrecer el servicio de diagnostico con tecnologia PET/CT.

e Seglin Gonzalez, Jarquin, Salas, Solano y Zupiga (2013), (...) con la entrada en operacion del proyecto de
produccion del radiofarmaco y el servicio PET-CT se dotara al pais con tecnologia de punta para la realizacion de
estudios clinicos orientados a la deteccion temprana de ciertos tipos de cancer, contribuyendo a mejorar la calidad
de vida del paciente y reducir la tasa de mortalidad por esta enfermedad. Asimismo, permitira que la Universidad
de Costa Rica amplie sus campos de investigacion en medicina, farmacia, neurociencias y fisica médica (...)
(Trabajo final de graduacion: Diseiio de un sistema de costeo y valoracion para la produccion del radiofarmaco
FDG y el servicio de estudios de diagnosticos con la tecnologia PET-CT a la Caja Costarricense de Seguro
Social, para el Centro de Investigacion en Ciencias Atomicas, Nucleares y Moleculares de la Universidad de
Costa Rica).

*  En el pais solamente existen dos proveedores del servicio PET-CT (Centro de Imagenes Médicas y la Clinica
de Imagenes Médicas del Dr. Chavarria Estrada), los cuales cobran entre $2.000 y $2.500 por cada estudio, por
lo que la Universidad de Costa Rica podria facilitar este servicio a un menor costo, en beneficio de la sociedad
(segtin estudio realizado por el Instituto de Investigaciones en Ciencias Econdmicas, del 6 de junio de 2017).

Dado lo anterior, el Consejo Universitario, en la sesion N.° 6142, articulo 9, del 21 de noviembre de 2017,
acordo: Solicitar a la Administracion que evalue la posibilidad de adquirir el o los PET-CT, con el fin de
complementar el Proyecto Ciclotron (produccion de radiofdarmaco y servicio de diagndstico médico mediante
tomografia).

Posteriormente, el Dr. Rodrigo Carboni Méndez, en la sesion N.° 6176, articulo 6, del 12 de abril de 2018, presentod
una propuesta para dejar sin efecto el considerando 4, del articulo 9, de la sesion N.° 6142, del 21 de noviembre de
2017, debido a que el Dr. José Ralph Garcia Vindas, director de la Escuela de Fisica y coordinador del Proyecto
Ciclotrén, mediante el oficio Efis-105-2018, del 5 de febrero de 2018, manifesto:

(...) La empresa Navarro y Avilés es la empresa a la cual se le adjudico (en consorcio con la empresa ELVATRON) la
construccion y equipamiento del edificio Ciclotron y suscribe un documento indicando que el precio ofertado por ellos,
para la linea externa es de 242.543,22 euros.

La empresa SIEMENS, en su nota oferta un equipo de PET/CT por un precio de 2,5 millones de dolares.

La empresa ELVATRON oferta dos PET/CT marca PHILIPS, uno por 2,1 millones de délares y el otro por 2,5 millones de
dolares.
La empresa PROMED oferta un PET/CT marca GENERAL ELECTRIC, con un precio de 2,2 millones de dolares.

Me permito remitirle la anterior informacion, con el fin de que sea comunicada a los demads miembros del Consejo, en la
sesion en que se ratificard el acta de la sesion 6142. Esto debido a que en dicha acta (articulo 9, inciso 4) se menciona que
el PET/CT no se comproé en razon de que la compra de la linea externa desfinancio el proyecto.

Como usted observara, el precio de la linea externa representa casi la décima parte de lo que vale un PET/CT, por lo que no
es cierto que la incorporacion de la linea externa representara un peso considerable en el precio total del proyecto licitado
vy adjudicado hasta ahora, el cual ronda los 9,7 millones de dolares.

Es por tal motivo que le solicito, de la manera mas atenta, rectificar el criterio emitido en el articulo 9, inciso 4 del acta
6142.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019

Por lo anterior, el Consejo Universitario acordo:

Agregar la siguiente nota al acta de la sesion N.° 6142, del 21 de noviembre de 2017:

Se aclara que el considerando 4, del articulo 9, de la sesion N.° 6142, de 21 de noviembre de 2017, se deja sin efecto, de
acuerdo con lo sefialado en oficio Efis-105-2018, del 5 de febrero de 2018, suscrito por el Dr. José Ralph Garcia Vindas,
director de la Escuela de Fisica y coordinador del proyecto CICLOTRON, del cual destaca lo siguiente:

(...) el precio de la linea externa representa casi la décima parte de lo que vale un PET/CT, por lo que no es cierto que la
incorporacion de la linea externa representara un peso considerable en el precio total del proyecto licitado y adjudicado

(..).

) Propuestas de miembros

L.

La Dra. Teresita Cordero Cordero presentd la propuesta referente al andlisis y estudio integral de la Sede
Interuniversitaria de Alajuela para que se defina su condicion, dentro de la estructura de la Universidad de Costa Rica
(PM-DIC-18-003). Asi, en la sesion N.° 6173, articulo 2, del 3 de abril de 2018, acordé: Crear una comision especial,
conformada por el Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas, la seniorita Veronica Chinchilla Barrantes, el M.Sc. Carlos
Méndez Soto y la M.Sc. Patricia Quesada Villalobos, quien coordina, con el fin de que analice y estudie, de manera
integral, la participacion de la Universidad de Costa Rica en la Sede Interuniversitaria de Alajuela. Asimismo, defina
su condicion dentro de la estructura de la Universidad de Costa Rica y presente un informe en un plazo maximo de
seis meses.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6175, articulo 4, del 10 de abril de 2018, conoce la propuesta PM-
DIC-18-002, presentada por el M.Sc. Miguel Casafont Broutin, para modificar las bases del Certamen Estudiantil de
Artes Visuales Bidimensionales Ambiente Universitario y crear la Galeria del Consejo Universitario.

En esa oportunidad se acordo:

1) Establecer las siguientes bases del Certamen estudiantil de Artes Visuales Bidimensionales “Ambiente Universitario”,
que empezaran a regir a partir del aiio 2018

(...)

2.Solicitar al M.Sc. Miguel Casafont Broutin, artista con vasta experiencia y miembro de este Organo Colegiado, llevar a
cabo una curaduria y seleccion de las obras que permanecerdan de forma temporal dentro del acervo artistico en las oficinas
del Consejo Universitario y coordinar con el Centro de Informacion y Servicios Técnicos del Consejo Universitario el
traslado de las obras no seleccionadas al Museo + UCR, para su resguardo. Ademas, en caso de que el Museo + UCR no
pueda con el acopio total de las obras, se podran traspasar, o ceder el activo de las obras a otras dependencias, oficinas y
sitios afines de la UCR para su custodia y exhibicion permanente.

3.Crear la Galeria del Consejo Universitario (Galeria CU)
4. Encargar al M.Sc. Miguel Casafont Broutin:

Elaborar la Guia para el funcionamiento de la Galeria CU, la cual regird su actividad, y exponerla al plenario, en un plazo
de un mes.

Poner en funcionamiento la Galeria CU.

Brindar al plenario un informe acerca de la gestion y funcionamiento de la Galeria, en un plazo de dos aiios, a partir de
Su inauguracion.

En la sesion N.° 6219, articulo 6, del 18 de setiembre de 2018, el Consejo Universitario conocid la propuesta PM-
DIC-18-020 y acordd: Solicitar a la Rectoria que inste, nuevamente, a las fracciones de la Asamblea Legislativa para
que, en la discusion de primer debate del Proyecto de Ley N.° 20.580, denominado Ley de fortalecimiento de las
finanzas publicas, estas apoyen las mociones de reiteracion que salvaguarden los recursos financieros que se destinan
a las universidades publicas y que pueden ser negativamente afectados por lo dispuesto en los siguientes articulos del
citado Proyecto (...).
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En la sesion N.° 6227, articulo 6, del 9 de octubre de 2018, el Consejo Universitario conoce una propuesta de la Prof.
Cat. Madeline Howard Mora (PM-DIC-18-016). Después de un amplio analisis, acordé: Solicitar el traslado del caso
a la Comision de Asuntos Estudiantiles para que evalte la pertinencia de la propuesta de modificacion del articulo 14
Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes de la Universidad de Costa Rica (...).

El Consejo Universitario, en la sesiéon N.° 6230, articulo 5, del 18 de octubre de 2018, analiz6 la propuesta PM-
DIC-18-021, presentada por el Lic. Warner Cascante Salas. En esa ocasion, el Organo Colegiado acordé: Solicitar
a la Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional proceda a la revision del Reglamento del
Sistema de Administracion de Salarios de la Universidad de Costa Rica, y presente una propuesta para su eventual
modificacion.

El sefior Sebastian Saenz Salas, miembro del Consejo Universitario, en sesion N.° 6232, articulo 7, del 25 de octubre
de 2018, presento la propuesta de pronunciamiento sobre el recorte al Fondo Especial para la Educacion Superior
(FEES) (PM-DIC-18-022). En esa oportunidad, el Organo Colegiado acordé:

- Rechazar el recorte injustificado al presupuesto que, constitucionalmente, les corresponde a las universidades
publicas, y censurar toda forma de imposicion de las agendas politicas.

- Comunicar a la Rectoria y la comunidad universitaria que la mocion aprobada para disminuir el Fondo
Especial para la Educacion Superior violenta los articulos 78, 84 y 85 de la Constitucion Politica y la autonomia
universitaria.

- Solicitar a la Rectoria:
3.1 Reforzar el proceso de divulgacion de la informacion referente a la afectacion que podria tener un
eventual recorte al FEES en la Institucion.

3.2 Promover espacios adicionales para la discusion y la reflexion critica en la comunidad universitaria
sobre las problematicas que afectan la educacion publica y, particularmente, a la Institucion.

3.3 Autorizar, y coordinar con las distintas instancias administrativas, en el momento que se requiera,
acciones directas para facilitar la movilizacion de la comunidad universitaria en defensa del presupuesto
de las universidades publicas.

- Declarar sesion permanente del Consejo Universitario para definir las acciones relacionadas con la afectacion
por el posible recorte al FEES y determinar las medidas pertinentes para promover la participacion activa de
la comunidad universitaria, asi como las posibles actividades que se deban realizar en defensa de la educacion
publica.

- Solicitar a la Direccion del Consejo Universitario gestionar una reunion de urgencia con las diputadas y los
diputados, con el fin de que ambas partes expongan sus criterios y se analicen las implicaciones de la disminucion

al FEES.

-Solicitar a la Administracion que este pronunciamiento sea ampliamente difundido y comunicado.

g) Pronunciamientos del Consejo Universitario

De acuerdo con lo que establece el Titulo I del Estatuto Orgdnico, este Organo Colegiado se pronuncié con respecto a los
siguientes temas:

Pronunciamiento sobre la necesidad de una nueva Ley de Radio y Television para Costa Rica (Acuerdo firme de
la sesion N.° 6128, articulo 1, del 17 de octubre de 2017):

ACUERDA

1. Alertar a la ciudadania costarricense y a los poderes Ejecutivo y Legislativo de que debe darse, de manera
urgente, la emision de una nueva Ley de Radio y Television. Esto, debido a la obsolescencia sefialada por la
Contraloria General de la Republica y diversas organizaciones de la sociedad civil.

2. Solicitar a las autoridades del Gobierno de la Republica, a los diputados y a la Defensoria de los Habitantes que
garanticen las condiciones actuales del proceso de transicion y las garantias para la proteccion y promocion del
derecho a la libertad de expresion en condiciones de igualdad y no discriminacion.
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3. Sefialar que un proceso de transicion, sin normas y politicas claras, profundizara la falta de pluralismo y las
barreras para el ejercicio de los derechos comunicativos de la ciudadania.

4. Apoyar las iniciativas y las gestiones, ante la Sala Constitucional, la Asamblea Legislativa y los espacios
ciudadanos, para promover un cambio en el marco juridico del pais con el fin de alcanzar los principios de
pluralismo e inclusion social, promovidos por instancias universitarias y organizaciones de la sociedad civil, entre
ellas, la Red de Medios e Iniciativas de Comunicacion Alternativa (RedMICA) y del Programa de Libertad de
Expresion, Derecho a la Informacion y Opinion Publica (Proledi) de la Universidad de Costa Rica.

5. Divulgar este acuerdo por los medios institucionales y nacionales.

Pronunciamiento sobre la educacion para la afectividad y sexualidad como derecho humano (Acuerdo firme de
la sesion N.° 6158, del martes 13 de febrero de 2018):

ACUERDA

1. Reafirmar el compromiso institucional con toda iniciativa que proteja la dignidad de las personas, promueva el
respeto a los derechos humanos y potencie el desarrollo integral y el bienestar de la sociedad costarricense.

2. Exhortar a la sociedad costarricense a tender puentes de didlogo que promuevan la discusion sana y objetiva
de los Programas de Estudio de Educacion para la Afectividad y la Sexualidad Integral, desde la perspectiva del
reconocimiento de los derechos humanos a la educacion y la informacion que las poblaciones jovenes necesitan.

3. Reconocer el esfuerzo historico del Ministerio de Educacion Publica (MEP) en la construccion y el desarrollo
de los Programas de Estudio de Educacion para la Afectividad y la Sexualidad Integral.

4. Difundir en los diferentes medios de comunicacion este acuerdo.

Pronunciamiento sobre el matonismo (bullying) como expresion de violencia y exclusion social (Acuerdo firme
de la sesion N.° 6171, articulo 5, del martes 20 de marzo de 2018):

ACUERDA

1. Repudiar toda forma de violencia, particularmente, el matonismo en los ambitos familiares, educacionales y
laborales, por su gran impacto en la educacion de la poblacion de nifios, nifias y adolescentes y en la generacion
de circulos de violencia y rechazo, ademas de la pérdida de autoestima y del sufrimiento emocional que causa a la
persona afectada.

2. Instar a la institucionalidad costarricense al reconocimiento del matonismo como problematica social, asi como
al desarrollo de camparias de sensibilizacion, dirigidas a estudiantes, madres y padres de familia y a todo el
personal que labora en las escuelas y colegios del pais, que promuevan la comunicacion no violenta, fomenten el
didalogo, la resolucion pacifica de conflictos y apoyen la convivencia y las relaciones basadas en el respeto mutuo,
de manera tal que se prevenga esta conducta en el ambito educativo y familiar.

3. Hacer un llamado a la familia, el Estado y la academia sobre la necesidad de redoblar los esfuerzos para
profundizar en la resolucion de esta problematica y promover la apertura de espacios que permitan concientizar,
prevenir y disminuir sus consecuencias.

4. Instar al Ministerio de Educacion Publica a difundir, de manera permanente, el “Protocolo de actuacion en
situaciones de bullying”, y asegurar que se disponga del personal capacitado para el manejo de este tipo de
situaciones; esto, con el proposito de facilitar el abordaje integral de este problema.

5. Exhortar a la Asamblea Legislativa a realizar una revision integral de la ley N.° 9404, aprobada el 20 de
diciembre de 2016, denominada: Ley para la prevencion y el establecimiento de medidas correctivas y formativas

frente al acoso escolar o bullying con el propdsito de mejorar y actualizar esta ley a la realidad nacional actual.

6. Difundir en los diferentes medios de comunicacion este acuerdo.
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Pronunciamiento sobre los femicidios y la violencia contra la mujer en Costa Rica (Acuerdo firme de la sesion
N.° 6177, articulo 3, del lunes 16 de abril de 2018):

ACUERDA

1. Rechazar toda manifestacion de violencia, especialmente hacia las mujeres, al atentar esta contra la integridad
personal, la convivencia, la vida familiar y la sociedad en general.

2. Instar a las autoridades a cargo de la investigacion de estos asesinatos, a garantizar que estos no queden impunes
y fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de los que se dispone a escala nacional en la
lucha contra la violencia hacia las mujeres en cualquiera de sus manifestaciones.

3. Contribuir, como Universidad, con las iniciativas del Estado, sus instituciones y la sociedad civil para promover
acciones que permitan la solucion de problemas estructurales, la movilidad social, y en la generacion de conciencia
en los y las habitantes de Costa Rica.

4. Exhortar a la sociedad costarricense a la reflexion y el andlisis sobre su rol en la perpetuacion de estereotipos
que legitiman la violencia de género y los femicidios, asi como las posibles acciones que, como ciudadanos y
ciudadanas, podemos asumir para cambiar esta realidad.

5. Reiterar los acuerdos tomados en la sesion N.° 4934, articulo 4, del 19 de noviembre de 2004, referente a la
conmemoracion del Dia Internacional por la No Violencia contra las Mujeres y Nifias, al igual que los acuerdos de
la sesion N.° 5431, articulo 3, del 25 de marzo de 2010, relacionados con los asesinatos de mujeres en el pais, los
cuales hacen hincapié en la necesidad de tomar acciones en pro de la igualdad y la equidad de género.

6. Difundir en los diferentes medios de comunicacion este acuerdo.

Pronunciamiento sobre el movimiento estudiantil y las universidades, en el marco del conflicto existente en
Nicaragua (Acuerdo firme de la sesion N.° 6184, articulo 7, del jueves 10 de mayo de 2018):

ACUERDA

1. Reiterar la responsabilidad institucional que se asumio en los acuerdos tomados en las sesiones N.°s 5446, 5685,
5909 y 6076, en las cuales la Universidad de Costa Rica se ha pronunciado en la defensa de la protesta social, al
reconocer la importancia de este derecho en Latinoamérica y el mundo, al igual que el acuerdo de la sesion N.°
5090, articulo 11, del miércoles 16 de agosto de 2006, mediante el cual se repudia la violencia como una forma
legitimada de solucion de los conflictos (...) y el acuerdo tomado el 25 de julio de 2007, en la sesion N.° 5175,
relacionado con la autonomia universitaria y la mision historica de las universidades publicas de analizar de
manera critica y propositiva la realidad (...).

2. Exteriorizar nuestra solidaridad al pueblo nicaragiiense ante la coyuntura politica y social que afronta
actualmente este pais y censurar los actos violentos que afectaron las diferentes universidades de Nicaragua, a
raiz de las manifestaciones y confrontaciones con el Gobierno nicaragiiense.

3. Repudiar los asesinatos perpetrados en las ultimas semanas en Nicaragua, principalmente aquellos contra
estudiantes universitarios, quienes ejercian las presiones politicas necesarias en defensa de sus reivindicaciones,
en el marco de su derecho a la libre expresion y en el afan de contribuir al desarrollo y la democracia de su pais.
4. Reafirmar la importancia de respetar la autonomia de las universidades de la region y de América Latina, en
términos del respeto al espacio geogrdfico donde actiia el personal académico y administrativo y, por supuesto,
a la poblacion estudiantil, asi como el respeto al derecho a la libertad de pensamiento y critica, de enseiianza y
aprendizaje, sin la intromision de terceros.

5. Instar al dialogo, la tolerancia y el respeto de los diferentes criterios sobre la vision pais, de manera tal que se
evite la pérdida de vidas humanas y que no se generen fracturas en la convivencia social.

6. Difundir en los diferentes medios de comunicacion este acuerdo y enviarlo a las universidades de Nicaragua y
al Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA).

Pronunciamiento sobre la situacion de la educacion superior en el contexto del proyecto Ley de fortalecimiento
de las finanzas publicas y sus implicaciones con respecto al Fondo Especial para la Educacion Superior (Acuerdo
firme de la sesion N.° 6205, articulo 7, del jueves 9 de agosto de 2018):
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ACUERDA

1. Reiterar a la comunidad nacional que la Universidad de Costa Rica se ha comprometido a contribuir en el
andlisis y discusion de las reformas necesarias a nivel nacional, para la atencion de la crisis fiscal que afronta
actualmente el pais y mantener, a la vez, el bienestar de la poblacion costarricense.

2. Recordar a los medios de comunicacion su labor esencial de brindar a la sociedad costarricense con estricto
apego a la ética, profesionalismo, imparcialidad y responsabilidad, informacion veraz y confiable sobre el
acontecer nacional.

3. Instar al personal académico universitario a promover la apertura de espacios en las aulas que faciliten el
didalogo, la discusion y andlisis sobre la reforma fiscal propuesta y sus implicaciones para la Institucion, en
especial, para sus estudiantes, en razon de ello, es esencial que quienes conforman esta Institucion se documenten
y conozcan la informacion que la Universidad ha puesto a su alcance y toda aquella disponible. A las unidades
académicas y administrativas se les exhorta a la realizacion de foros de discusion sobre esta tematica.

4. Reconocer la campaiia de informacion que ha realizado la Rectoria, como un esfuerzo relevante para alertar
a la comunidad universitaria sobre la situacion critica que se vive actualmente, y la necesidad de garantizar la
defensa de la educacion publica.

5. Difundir en los diferentes medios de comunicacion este acuerdo.

Pronunciamiento en torno al ingreso de la Fuerza Publica a la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio (Acuerdo
firme de la sesion N.° 6218, articulo 4, del jueves 13 de septiembre de 2018):

ACUERDA

1. Deplorar y condenar la actuacion de la Fuerza Publica por invadir y ocupar el campus de la Sede Rodrigo
Facio el dia 12 de septiembre, dado el irrespeto al Protocolo de ingreso y coordinacion de cuerpos policiales en la
Universidad de Costa Rica. En consecuencia, exigir su aplicacion, sin excepcion.

2. Rechazar el abuso de autoridad y el uso desproporcionado e injustificado de la fuerza contra la comunidad
universitaria, lo cual puso en riesgo la seguridad de las personas, los bienes de la Institucion y de particulares, con
un proceder alejado de las aspiraciones democraticas y pacificas de la sociedad costarricense.

3. Condenar toda accion ilicita cometida por miembros de la comunidad universitaria, como la de cualquier
otra persona, y manifestar, categoricamente, a la comunidad nacional que la Universidad de Costa Rica nunca
encubrird acciones de este tipo en su campus.

4. Reiterar el compromiso de la Universidad de Costa Rica con el ordenamiento juridico y su disposicion a
colaborar con las instituciones encargadas de velar por la seguridad ciudadana.

5. Apoyar el acuerdo suscrito entre los rectores y las federaciones de estudiantes de las universidades publicas con
el Gobierno de la Republica.
6. Comunicar estos acuerdos al presidente de la Republica y al ministro de Seguridad Publica.

7. Publicar en diversos medios de comunicacion el presente pronunciamiento.

Pronunciamiento sobre la firma de la norma técnica para la interrupcion del embarazo por razones de salud
(Acuerdo firme de la sesion N.° 6233, articulo 3, del 30 de octubre de 2018):

ACUERDA

1. Instar al Gobierno de la Republica y al serior presidente, Carlos Alvarado Quesada, a cumplir con la legislacion
vigente y firmar la norma técnica para la aplicacion de la interrupcion del embarazo por razones salud, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 121 del Codigo Penal, el cual procura salvaguardar la vida y salud
de las mujeres y evitar que estas sigan sufriendo violencia, maltrato y crueldad.

2. Reafirmar el compromiso de la Universidad de Costa Rica de garantizar el respeto a los derechos humanos y
promover el bienestar de la sociedad costarricense.
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3. Dar la mayor difusion posible a este acuerdo.

e  Pronunciamiento sobre las consecuencias socioambientales de la produccion y agroindustria de la piiia en
Costa Rica (Acuerdo firme de la sesion N.° 6235, articulo 5, del martes 6 de noviembre de 2018):

ACUERDA

1. Exhortar a la ciudadania a reflexionar y actuar sobre la necesidad de mejorar la agrocadena de la piiia, mediante
procesos de sensibilizacion y organizacion social que permitan la sostenibilidad agronomica, social, economica y
ambiental de los sistemas agricolas y garanticen el sustento social y economico de las poblaciones aledaiias a las
zonas de produccion, con condiciones dignas de empleo y salud.

2. Exhortar a la Administracion Publica a:

2.1 Cumplir y hacer cumplir el cuerpo normativo que regula la cadena agroalimentaria en cuanto a las
leyes sociales, ambientales, de salud, ciencia y tecnologia, asi como apoyar el desarrollo cientifico y
tecnologico de la agricultura y agroindustria del cultivo de la pifia, con el fin de garantizar el respeto a
los derechos humanos y el desarrollo social de las comunidades de la zona de influencia de la actividad
pifiera.

2.2 Establecer un sistema institucional integral de informacion de los sectores publico y privado, a
partir de datos publicos de acceso abierto, que faculte el seguimiento de los indicadores que se definan
en las areas social, laboral, salud, agronomica y ambiental, con el fin de fortalecer y transparentar la
fiscalizacion y toma de decisiones con respecto al sector pifiero, con prioridad en los temas laborales y
de salud.

3. Instar a las universidades publicas a fortalecer la investigacion y la accion social mediante la conformacion de
equipos inter- y multidisciplinarios, para apoyar la innovacion y el desarrollo tecnologico de la agrocadena de la
pina, abordar problematicas economicas, sociales, ambientales y de salud, con el fin de promover el bienestar de
las comunidades en las zonas de influencia de la actividad.

4. Instar al Sistema Bancario Nacional a ofrecer créditos que promuevan un modelo de desarrollo agronomico,
social, economico, tecnologico y ambientalmente sostenible, con condiciones explicitas en relacion con la viabilidad
ambiental, y dirigido a estimular tecnologias limpias para la produccion de piiia en el pais.

5. Exhortar a la totalidad del sector productor y comercializador pifiero:
5.1 Al cumplimiento de las leyes sociales, laborales y ambientales.

5.2 A la adopcion e inversion economica en la agricultura de precision, las buenas prdcticas agricolas,
la mejora tecnologica de la agricultura y el desarrollo de nuevas alternativas agroindustriales, para
producir, de manera competitiva, rentable y sostenible.

5.3 A permitir auditorias técnicas por terceras partes, con el proposito de verificar y transparentar el
cumplimiento de las normas establecidas.

5.4 A limitar el crecimiento de nuevas dreas de produccion de piiia, respetando los pueblos y territorios
indigenas, la cobertura boscosa, las areas de proteccion de nacientes y rios3 y las franjas de
amortiguamiento, asi como las fronteras agricolas, de acuerdo con la legislacion vigente.
6. Publicar en los diferentes medios de comunicacion y dar la mayor difusion al presente acuerdo.
h) Reforma estatutaria
e El Consejo Universitario, en sesion N.° 6114%, articulo 7, del 12 de setiembre de 2017, conocio la propuesta del
dictamen sobre el estudio preliminar del anteproyecto de modificacion estatutaria de los articulos 25 y 144, de

conformidad con el articulo 236 del Estatuto Organico; en esa oportunidad se acordé:

Archivar el expediente que contiene la posible modificacion de los articulos 25 y 144 del Estatuto Organico, referente a la
posibilidad de reelegirse de manera continua en el cargo de miembro del Consejo Universitario.

4.- Aprobada en la sesion N.° 6134 del jueves 2 de noviembre de 2017.
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e En la sesién N.° 6148, articulo 2, del 12 de diciembre de 2017, el Organo Colegiado conocié la propuesta de
dictamen del caso denominado Seguimiento de los acuerdos y rendicion de cuentas del VII Congreso Universitario
(EGH-30); en ese momento, el Consejo Universitario acordé:

Archivar la resolucion EGH-30 del VII Congreso Universitario, titulada Seguimiento de acuerdos y rendicion de cuentas
VII Congreso Universitario, debido a que su implementacion no es viable, tomando en cuenta los argumentos expuestos en
el considerando 4°.

e En la sesion N.° 6206, articulo 5, del 14 de agosto de 2018, la Comision de Estatuto Orgénico continud con
el debate, para su aprobacion en primera sesion ordinaria, del dictamen referente a la revision del articulo 200
del Estatuto Organico, en cuanto al procedimiento por seguir para cambiar de nombre los planes de estudio,
nombre de una carrera y, en consecuencia, el nombre del titulo, en concordancia con las etapas del proceso que
institucionalmente estdan previstas, con el objetivo de garantizar la amplia consulta a la comunidad universitaria.

En esa ocasion, el Consejo Universitario acordo:

Dar por concluido el caso y archivar el expediente referente a la revision del articulo 200 del Estatuto Organico, en cuanto
al procedimiento por seguir para cambiar de nombre los planes de estudio, nombre de una carrera y, en consecuencia, el
nombre del titulo, en concordancia con las etapas del proceso que institucionalmente estan previstas, con el objetivo de
garantizar la amplia consulta a la comunidad universitaria.

i) Consultas estatutarias

Actualmente, el Organo Colegiado, por medio de la Comisién de Estatuto Organico, ha consultado las siguientes reformas
estatutarias, a saber:

Modificacion del articulo 40, inciso f) del Estatuto Organico.
Modificacion al articulo 236: CEO-CU-18-023, del 21 de junio de 2018, enviado mediante circular CU-6-2018, del
16 de julio de 2018. Ademas, se publico en el Semanario Universidad N.° 2237, del 18 de julio de 2018, y en el
Alcance a La Gaceta Universitaria N.° 16-2018, del 23 de julio de 2018.

e Modificacion de los articulos 15, 26, 27, 30, 36, 39, 144 y 218, y adicioén de un articulo 15bis, enviado mediante
circular CU-7-2018, del 11 de octubre de 2018. Ademas, fue publicado en el Semanario Universidad, del 10 de
octubre de 2018, y en el Alcance a La Gaceta Universitaria N.° 20-2018, del 16 de octubre de 2018

j) Honoris causa

e Enlasesion N.° 6175, articulo 5, del 10 de abril de 2018, el Consejo Universitario conocio la solicitud para otorgar
al Dr. Joseph Stiglitz el titulo de doctor honoris causa.

La Asamblea de la Escuela de Economia, en la sesion N.° 196-2018, articulo IV, del 31 de enero del 2018, aprobo,
por unanimidad, realizar la solicitud al Consejo Universitario para que se le otorgara el titulo de doctor honoris
causa al Dr. Joseph Stiglitz.

La capacidad intelectual del Dr. Joseph Stiglitz se ve reflejada en su larga formacion académica y experiencia
laboral por mas de cuarenta afios, con estudios en varias universidades de prestigio y calidad internacional, entre las

5.- Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:
(.-)

4. La Comision de Estatuto Organico realizo las siguientes observaciones con respecto a la propuesta planteada:

4.1. La posibilidad de que los acuerdos de esta resolucion se apliquen a las resoluciones aprobadas por el VII Congreso Universitario es
inviable en virtud de los principios de seguridad juridica y de irretroactividad de las normas.

4.2. La aprobacion de las resoluciones por parte del VII Congreso Universitario no pueden implicar una implementacion automatica de sus
acuerdos en la institucion, ya que esto contraviene la naturaleza y proposito de este espacio de reflexion universitaria.

4.3. La implementacion de algunas de las ponencias presentadas en el VII Congreso requieren de estudios exhaustivos por parte de las
instancias técnicas encargadas de cada materia, y de un analisis de las condiciones financieras y administrativas que permita determinar la
viabilidad de las propuestas.

4.4. La modificacion del Estatuto Organico de la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica es una potestad exclusiva del
Consejo Superior Estudiantil (CSE).

4.5. La resolucién incluye peticiones directas a la Administracion, por lo que estas no pueden ser atendidas por este Organo Colegiado.
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que destacamos el Instituto Tecnoldgico de Massachusetts (MIT), y la Universidad de Cambridge, particularmente
en Economia y Economia Politica, asi como sus labores en investigacion por varios afios en la Universidad de Yale
y en la Universidad de Columbia.

Su formacién y experiencia como estudioso de la economia se vio refrendada en el otorgamiento de varias
distinciones y becas de estudio e investigacion, entre las que destacamos la beca Fulbright en Cambridge, la cual
le permiti6 investigar la relacion entre el crecimiento, el cambio técnico y la distribucion del ingreso, y de la cual
surgio su tesis de doctorado “The Distribution of Income and Wealth Among Individuals™ (Stiglitz, 2001).

Fue galardonado con el Premio Nobel en Economia, 2001, el reconocimiento de mayor prestigio mundial, premio
compartido con sus colegas George Akerlof y Michael Spence, por el amplio estudio en materia de la dinamica
de los mercados y el acceso dispar a la informacion por parte de los agentes econdmicos. Stiglitz, en este sentido,
es considerado por la Academia Sueca como “uno de los fundadores de la economia del desarrollo moderno”,
y demostr6 que el acceso a informacion es clave para entender muchos fendmenos de los mercados, incluido el
desempleo y las politicas financieras, donde muchas de las contribuciones de Joseph Stiglitz, reconocido en este
Premio Nobel, “han transformado el modo en que los economistas piensan con respecto al funcionamiento de los
mercados” y del “aporte de la mano invisible”.

Impulso la creacion de una nueva rama de economia: La economia de la informacion, con la que se exploran las
consecuencias de las asimetrias de informacion, en su &nimo por entender el problema de como las personas forman
sus creencias, profundizando en ello los conceptos fundamentales como la seleccion adversa y el riesgo moral, que,
en la actualidad, son herramientas teoricas reconocidas. Ademas, hizo importantes contribuciones a otras ramas
como la macroeconomia y la teoria monetaria, la economia del desarrollo, las finanzas publicas y corporativas,
aporto a sus puntos de vista sobre las teorias de la organizacion industrial y la organizacion rural, y a las teorias de
la economia del bienestar y de la distribucion del ingreso (Stiglitz, 2001, 2015).

La trayectoria intelectual del Dr. Joseph Stiglitz durante su vida profesional, se ha visto reconocida, ademas del
Premio Nobel en Economia, con el otorgamiento de un sinntimero de premios, doctorados y distinciones de varias
organizaciones nacionales e internacionales, entre las que se destacan mas de cincuenta titulos doctor honoris
causa, multiples premios de organismos internacionales, como la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), y
mas de 15 becas de universidades europeas, asidticas y latinoamericanas.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6192, articulo 9, del 7 de junio de 2018, conocid la solicitud para conferir
el doctor honoris causa al Dr. Quince Duncan Moodie.

La Asamblea de la Sede del Caribe, en la sesion N.° 213, articulo 5, del 8 de diciembre del 2017, aprobd, por
unanimidad, realizar la solicitud al Consejo Universitario para que se le otorgue el titulo doctor honoris causa al
Dr. Quince Duncan Moodie.

El Dr. Duncan fue galardonado en 1978 con el Premio Editorial de Costa Rica por su novela Final de calle, que
también recibio al afio siguiente, en 1979, el Premio Nacional Aquileo J. Echeverria.

Es autor de obras literarias relevantes, tales como Contra el silencio: Afrodescendientes y racismo en el Caribe
continental hispanico (2001), publicado por la Editorial Universidad Estatal a Distancia, y El derecho a la identidad
(2009). Ademas, elabor6 una campaia sobre los derechos humanos de las personas afrodescendientes, que fue
publicada por el Instituto Interamericano de Derechos Humanos (IIDH). Sus ensayos E/ pueblo afrodescendiente
(2012), sobre la historia cultura y resiliencia afrodescendiente, y Toda la verdad sobre Cocori (2016), completan sus
reflexiones sobre el largo camino recorrido por la poblacion afrodescendiente en la biisqueda y logro de la igualdad.

Hoy en dia es la figura literaria afrocaribefia mas importante de Costa Rica, y es reconocido en la region de
América Central y el Caribe hispanohablante, por su liderazgo en la defensa por la igualdad, el reconocimiento de
la diversidad cultural y la lucha contra el racismo.

Desde una perspectiva critico-reflexiva, es una figura central que muestra el contraste existente en un pais que forjo
su identidad nacional alrededor del mito de una democracia rural, establecida por un grupo homogéneo de personas
campesinas, catélicas y espafiolas.

Con su pluma ha retratado esa otra Costa Rica, la de la poblacion costarricense cuyo origen estuvo en las islas del
Caribe. Por medio de sus obras nos presenta leyendas e historias de la provincia de Limoén.
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En sus escritos recupera recuerdos de las personas descendientes de las primeras generaciones de antillanos y
antillanas, pero también discute los complejos temas de identidad, ciudadania, pertenencia, etnocentrismo y exilio
cultural.

e En la sesion N.° 6211, articulo 4, del 28 de agosto de 2018, el Consejo Universitario conocio la solicitud para
designar al Dr. Boaventura de Sousa Santos, con el titulo de doctor honoris causa.

La Asamblea de la Escuela de Geografia, en la sesion N.° 139-2018, articulo 11, del 12 de abril de 2018, aprobo, por
unanimidad, realizar la solicitud al Consejo Universitario para que se le otorgue el titulo de doctor honoris causa al
Dr. Boaventura de Sousa Santos, y manifestd, en resumen, que “(...) para el caso de las ciencias geograficas cuyo
objeto de estudio guarda estrecha relacion con el ambiente, el Dr. De Sousa Santos ve en la actual crisis ambiental
—el cambio climatico, las sequias, el agotamiento del agua, la extincion de especies y bosques, la acidificacion de
los océanos— una de las amenazas mas serias contra derechos humanos de todo tipo en razon de que esta en riesgo
la vida misma sobre la Tierra. Para el Dr. De Sousa Santos, las cuestiones ecoldgicas figuran hoy en el centro de las
discusiones globales sobre los derechos humanos, la justicia ambiental y, por ende, la justicia espacial”.

El Dr. Boaventura de Sousa Santos es un connotado intelectual, mundialmente reconocido, que ha tenido una
extraordinaria influencia en América Latina, ademas de contar con una vasta obra que incluye disciplinas, tales
como: la sociologia, las ciencias politicas, las ciencias juridicas y la epistemologia, entre otras. Entre las tematicas
abordadas en su obra, encontramos la democracia, los derechos humanos, la globalizacion, la participacion social,
la emancipacion, el poder, el Estado, la teoria poscolonial y la interculturalidad, entre otras.

De Sousa Santos ha sido un licido pensador acerca del lugar de la universidad publica en los siglos XX y XXI;
es decir, un interlocutor entre la academia y los sectores populares, a partir, entre otros conceptos, de su nocion de
ecologia de saberes, perspectiva desde la cual se han formado diversos grupos académicos y ha inspirado diversas
reformas universitarias; tal es el caso, en Costa Rica, de la reforma curricular de la Escuela de Sociologia de la
Facultad de Ciencias Sociales, y el fortalecimiento y reconocimiento de la accion social de la Universidad de Costa
Rica.

Es un critico de la violacion de los derechos humanos de los pueblos y fomenta con su discurso la participacion
democratica en la vida politica. Ha tenido una prolifica ¢ intensa intervencion en movimientos y organizaciones
nacionales e internacionales, tanto en Angola, Brasil, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Espafia, Gran
Bretafia, Italia, México y Portugal, entre otros, y una destacada participacion en el Foro Social Mundial.

Como autor, su vasta obra se ve enriquecida con su participacion social y politica, la que incorpora en su produccién
intelectual. Su aporte tedrico a la Sociologia y a las Ciencias Sociales pasa por la conceptualizacion de la denominada
99 ¢

“sociologia de las emergencias”, la “sociologia de las ausencias”, la “ecologia del saber”, “epistemologia del Sur” y
el “pensamiento abismal”, entre otras importantes contribuciones.

Este profesor portugués ha logrado, de forma oportuna, relacionar las ciencias geograficas, cuyo objeto de estudio
guarda estrecha relacion con el ambiente, donde analiza la actual crisis ambiental, una de las amenazas mas serias
contra los derechos humanos de todo tipo, en razon de que esta en riesgo la vida misma sobre la Tierra. Para el Dr.
De Sousa Santos, las cuestiones ecologicas figuran hoy en el centro de las discusiones globales sobre los derechos
humanos, la justicia ambiental y la justicia espacial.

Como un ilustre pensador, su obra ha sido publicada en portugués, su lengua materna, asi como en inglés, espaifiol,
francés, italiano, aleman y chino. Destacan sus 27 libros escritos al portugués, cinco en inglés y 35 titulos en
espanol, entre otros en francés, italiano. Mas de 100 participaciones en capitulos de libros y 135 publicaciones de
articulos. Asimismo, ha sido invitado a impartir multiples conferencias en el ambito mundial.

k) Otros

e En la sesion N.° 6147, articulo 2, del 7 de diciembre de 2017, el Consejo Universitario conoci6 la propuesta de
dictamen denominado Adenda sobre la ratificacion de la propuesta de reforma al Convenio sobre la nomenclatura
de grados y titulos de la Educacion Superior Estatal, enviada por el Consejo Nacional de Rectores (Conare), para
tales efectos, el Organo Colegiado acordé:

Comunicar al Consejo Nacional de Rectores (CONARE) que, en relacion con el acuerdo del Consejo Universitario,
sesion N.° 6114, del martes 12 de setiembre de 2017, articulo 6, inciso 5, relativo a lo propuesto en cuanto al
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doctorado del Convenio sobre la nomenclatura de grados y titulos de la Educacion Superior Estatal, se adicione la
frase: Ademas de que estos programas de doctorado deben tener una duracion minima de tres anos.

De modo que el parrafo se lea de la siguiente manera.

Se consideran pertinentes los cambios propuestos tanto para el requisito de ingreso a la maestria (puede ser
bachillerato o licenciatura, dependiendo de como lo establezca cada programa), como la indicacion de que los
doctorados no pueden ofrecer formacion bdsica sino avanzada en investigacion. Ademads de que estos programas
de doctorado deben tener una duracion minima de tres anos.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 6130, articulo 7, del 24 de octubre de 2017, conoci6 el dictamen en relacion
con la solicitud de la Facultad de Odontologia para la anualizacion del curso de Clinicas V afio de la carrera de
Odontologia como excepcion a la politica de semestralizacion de la sesion N.° 3912 de 1992.

En esa oportunidad, el Consejo Universitario acordé:

1. Autorizar a la Facultad de Odontologia para que anualice los cursos de Clinicas de V aiio, correspondientes al IX y X
ciclos del plan de estudios de la carrera Licenciatura en Odontologia:

()

2. Autorizar a la Vicerrectoria de Docencia para que apruebe todas aquellas solicitudes que las unidades académicas
presenten para ofiecer cursos de su planes de estudio en ciclos lectivos que no sean semestrales. Para tal efecto, la
Vicerrectoria de Docencia debera establecer los requisitos y procedimientos respectivos, que deberan ser aprobados

previamente por este Organo Colegiado.

V. VII Congreso Universitario

De conformidad con el articulo 30, inciso h), del Estatuto Orgdnico, le corresponde a este Organo Colegiado poner en
ejecucion las resoluciones del Congreso Universitario.

En cuanto al VII Congreso Universitario, es importante sefialar que este se llevo a cabo en el 2014 y concluy6 con la entrega
del informe final en agosto de 2015.

En el siguiente cuadro se detalla el estado en el cual se encuentran las diferentes resoluciones aprobadas por el VII Congreso
Universitario, que fueron acogidas por el Organo Colegiado y que han sido objeto de analisis en el periodo que comprende

este informe:

Estado

Dictaminados

Cuadro N.° 3
Estado de los casos del VII Congreso Universitario
del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 201

Resolucion

(EGH-30) Seguimiento de acuerdos y rendicion de cuentas VII
Congreso Universitario.

(QA-7) Relacion Seminarios de Realidad Nacional — Trabajo Comunal
Universitario: Una propuesta de articulacion.

(VUS-7) Vinculacién desde el Trabajo Comunal Universitario: {Desde
donde y como nos vinculamos?

(VU-19) Fortalecimiento de la atencion integral de la salud del
personal que labora en la Universidad de Costa Rica.

(VU-13) Hacia una universidad saludable.
(VU-23) Sistema de atencion integrado para la atencion de la salud.

(QA-11) Vinculacion de los posgrados con las unidades académicas
de investigacion.

(QA-12) Propuesta de sistema de becas del Sistema de Estudios de
Posgrado.

(VU-7) Cumplimiento de la politica de salud en beneficio de la
alimentacion en el sistema de becas.

8

Observaciones

Sesion N.° 6148, articulo 1, del 12
de diciembre de 2017.

Sesion N.° 6206, articulo 6, del 14
de agosto de 2018, en virtud de la
reforma integral al Reglamento del
Trabajo Comunal Universitario.

Sesion N.° 6200, articulo 3, del 3 de
julio de 2018.

Sesion  extraordinaria N.° 6150,
articulo 1, del 13 de diciembre de
2017, en el marco del analisis del
Reglamento General del Sistema de
Estudios de Posgrado.
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(EGH-27) Descentralizacion del proceso de revision del CEC. Dictamen en revision de la
coordinacion de la Comision de
Investigacion y Accion Social.

(EGH-53) Reuniones virtuales en la Universidad para la toma de Analisis en la Comision de

decisiones. Administracion ~ Universitaria 'y
Cultura Organizacional.

(EGH-4) Creacion del Consejo de Decanos y Decanas. Publicado en consulta en el Alcance
a La Gaceta Universitaria N.°
4-2018.

(EGH-52) Replantear la comercializacion de los resultados de la Analisis en la Comision de

investigacion cientifica que se realiza en la UCR, a través de los Investigacion y Accion Social.

En tramite instrumentos juridicos de la propiedad intelectual.
(EGH-29) Sobre los procedimientos disciplinarios en la UCR. Dictamen en elaboracion.
(QA-25) Hacia un procedimiento de matricula eficaz y eficiente. Andlisis de la Comision de Asuntos
Estudiantiles.

(EGH-2) El futuro del desarrollo de la educacion publica en las Analisis en la Comision de Estatuto
regiones en el siglo XXI. Organico.

(EGH-14) Propuesta para reglamentar la naturaleza y estructura

organizacional de los Recintos Universitarios en el Estatuto Organico

de la Universidad de Costa Rica.

(EGH-19) Reestructuracion del sistema de Sedes y Recintos Regionales

de la UCR, con base en los principios que la conforman.

Cabe senalar que esta direccion presento el 18 de julio de 2018, en la sesion N.° 143, de la Asamblea Colegiada Representativa
(ACR), un informe sobre el tramite de las resoluciones en el Consejo Universitario.

Asimismo, se comunicé a la ACR que el Organo Colegiado resolvié 26 de las resoluciones remitidas por el VII Congreso
Universitario; esto, al considerar que las petitorias de estas se encuentran incorporadas en las Politicas Institucionales de
la Universidad de Costa Rica 2016-2020; en acuerdos del Consejo Universitario, en normativa institucional, o bien, en
resoluciones emitidas por las diferentes vicerrectorias.

Por tltimo, esta Direccion, consciente de la necesidad de disponer del recurso humano necesario para atender los casos del
VII Congreso pendientes, gestiono, para el aflo 2018 y 2019, ante la Rectoria el apoyo requerido por medio de la partida de
“Servicios Especiales”.

VI. Procedimiento de proyectos de ley

Seguidamente se presenta una tabla-resumen con los resultados de los proyectos de ley tramitados por medio del procedimiento
de proyectos de ley, durante el periodo del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018, a saber:

Cuadro N.° 4
Proyecto de ley tramitados
del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

Pendientes
para debate en el Consejo
Universitario

53 77 130 74 56

Pendientes Ingresados Tramitados mediante

anteriores (2017 - 2018) procedimiento

De conformidad con ese procedimiento, a continuacion se presenta un cuadro con los nombres y el tramite que se les dio a
los proyectos de ley, desde el 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018.
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Cuadro N.°§
Proyectos de ley tramitados mediante procedimiento de Proyectos de Ley
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

N.° Nombre Tramite Sesion

1 Reforma del articulo 21 de la Ley organica del ambiente, | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-04 del
N.°7554 de 4 de octubre de 1995, Ley para actualizar | PD-17-06-046 09/11/2017
el monto de la garantia de cumplimiento. Texto base.

Expediente N.° 19.673.

2 Ley Nacional de Sangre. Texto base. Expediente N.° [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-11 del
18.330. PD-17-10-066 20/02/2018

3 Ley de creacion del Instituto Nacional de la Juventud. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-10 del
Texto base. Expediente N.° 19.875. PD-17-12-082 13/03/2018

4 Autorizacion a la Municipalidad del canton Central de | Se archiva por solicitud de la Direccion 6038-05 del
San José, para que cambie el uso de bien demanial a bien | con MEMORANDO CU-13-2017 27/10/2016
patrimonial, para construir un parque tecnoldgico y un Se archiva por
centro de estudio universitario de formacion tecnoldgica. solicitud de la
Texto base. Expediente N.° 20.037. Direccion con

MEMORANDO
CU-13-2017

5 Para garantizar el reconocimiento de titulos emitidos [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6143-02 del
por instituciones y organismos publicos inscritos en el | PD-17-05-034 23/11/2017
exterior. Texto base. Expediente N.° 20.038.

6 Ley General de Derechos Culturales. Texto base. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6144-01 del
Expediente N.° 20.045. PD-17-05-036 28/11/2017

7 Ley marco del derecho humano a la alimentacion y [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6208-10 del
de la seguridad alimentaria y nutricional. Texto base. [ PD-18-06-051 21/08/2018
Expediente N.° 20.076.

8 Reforma parcial de la Ley N.° 4788, Ley para crear el [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-03 del
Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, de 5 de [ PD-17-06-045 09/11/2017
julio de 1971 y sus reformas. Texto base. Expediente N.°
19.891.

9 Para que se reforme integralmente la Ley que crea la | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-09 del
Region de Heredia, N.° 7775, del 29 de abril de 1998. | PD-18-01-001 13/03/2018
Texto base. Expediente N.° 19.599.

10 | Reforma al articulo 4 de la Ley N.° 832, Ley de salarios | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-05 del
minimos y creacion del Consejo Nacional de Salarios | PD-17-07-047 09/11/2017
de 8 de noviembre de 1949, y sus reformas, Ley para
garantizar el salario digno, justo, oportuno y de calidad
para la juventud costarricense. Texto base. Expediente N.°
19.669.

11 | Declaracion de interés publico del desarrollo turistico de [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-01 del
las zonas y comunidades que bordean el Parque Nacional | PD-17-05-039 09/11/2017
la Amistad. Texto base. Expediente N.° 19.590.

12 | Fortalecimiento del control presupuestario de los 6rganos | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-03 del
desconcentrados del Gobierno Central. Texto base. | PD-17-08-052 21/11/2017
Expediente N.° 20.203.

13 |Ley sobre el Refrendo de las Contrataciones de la| Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-10 del
Administraciéon Publica. Texto base. Expediente N.°|PD-17-11-077 20/02/2018
20.202.

14 | Transicion al transporte no contaminante. Texto base. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-02 del
Expediente N.© 20.227. PD-17-08-051 21/11/2017

15 | Ley para erradicar la irresponsabilidad financiera de los | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-08 del
jerarcas de la Administraciéon Piblica mediante adicion | PD-17-09-060 21/11/2017

de un parrafo segundo al articulo 44 de la Ley N.° 8131.
Texto base. Expediente N.° 20.236.
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16 | Ley de reforma integral a la Ley N.° 7764 del 22 de mayo | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-07 del
de 1998, Codigo Notarial. Texto base. Expediente N.° [ PD-17-09-058 21/11/2017
20.079.

17 |Ley marco para prevenir y sancionar todas las formas | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-06 del
de discriminacion, racismo e intolerancia. Texto base. | PD-17-07-048 09/11/2017
Expediente N.° 20.174.

18 |[Reformas del marco legal para la simplificacion y | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-04 del
el fortalecimiento de la gestion publica. Texto base. | PD-17-08-053 21/11/2017
Expediente N.° 20.204.

19 | Ley para la adquisicion solidaria de medicamentos de alto | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-08 del
impacto financiero para la Caja Costarricense de Seguro | PD-18-01-013 20/02/2018
Social (CCSS). Texto base. Expediente N.° 20.144.

20 | Ley contra la Usura. Texto base. Expediente N.° 20.172. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-05 del

PD-17-11-073 13/03/2018

21 | Ley para Regular el Teletrabajo. Texto base. Expediente | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-05 del
N.© 19.355. PD-17-09-056 21/11/2017

22 | Ley de creacion de la Academia Nacional de Policia. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-14 del
Texto base. Expediente N.° 20.303. PD-18-03-030 10/05/2018

23 | Ley Organica del Colegio Universitario de Cartago. Texto | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-07 del
base. Expediente N.° 19.609. PD-17-09-059 09/11/2017

24 | Ley para salvaguardar el derecho a la salud de los [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-13 del
asegurados de la Caja Costarricense del Seguro Social | PD-17-11-070 20/02/2018
(CCSS). Texto base. Expediente N.° 20.145.

25 | Ley de Creacion del Sistema Nacional de Formacion y [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6177-10 del
Educacion Técnica Profesional. Texto base. Expediente | PD-18-01-008 16/04/2018
N.°20.080.

26 | Derogatoria del subinciso B) del inciso 1) del articulo 77 | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-07 del
de la Ley N.° 8642, Ley General de Telecomunicaciones. | PD-18-01-002 20/02/2018
Texto base. Expediente N.° 20.016.

27 | Ley de cobro a favor de los operadores del mercado de [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6182-08 del
telecomunicaciones por servicios virtuales. Texto base. | PD-18-01-011 03/05/2018
Expediente N.° 20.188.

28 | Reforma del articulo 55 de la Ley N.° 7169, Ley de [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-14 del
Promocion del Desarrollo Cientifico y Tecnologico, del 26 | PD-17-11-072 20/02/2018
de junio de 1990, y sus reformas. Texto base. Expediente
N.°20.162.

29 |Ley de Creacion del Programa Nacional de Ferias y [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-07 del
Ciencia y Tecnologia. Texto base. Expediente N.° 20.163. | PD-17-11-078 13/03/2018

30 | Ley para transparentar el mercado laboral de las carreras | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-04 del
universitarias en Costa Rica. Texto base. Expediente N.° [ PD-17-10-067 13/03/2018
19.839.

31 |Ley de creacion de las becas de formacion profesional [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6177-08 del
para el desarrollo. Texto base. Expediente N.° 20.368. PD-18-01-004 16/04/2018

32 | Ley de Derechos y Garantias a la Atencion por Salud | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-08 del
Reproductiva y Responsabilidad Etica y Profesional de | PD-17-11-079 13/03/2018
los Profesionales en Salud. Reforma a la Ley General
de Salud y Leyes Conexas. Texto base. Expediente N.°
20.356.

33 | Ley de Fortalecimiento al Sistema Nacional de Educacion [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6142-06 del
Musical. Texto base. Expediente N.° 20.337. PD-17-09-057 21/11/2017

34 | Reforma de los articulos 43 y 47 de la Ley N.° 5476, de | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-04 del
21 de diciembre de 1973, Cddigo de Familia, Ley para | PD-18-02-018 10/05/2018

ampliar la proteccion del patrimonio familiar. Texto base.
Expediente N.° 20.416.
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35 | Reforma al inciso g) del articulo 17, y adiciéon de un nuevo | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6182-09 del
inciso g) al articulo 18 del Codigo Municipal, Ley N° [ PD-18-01-012 03/05/2018
7794, de 18 de mayo de 1998 y sus reformas; Ley para el
fortalecimiento de la rendicion de cuentas en el gobierno
municipal. Texto base. Expediente N.© 20.232.

36 | Reforma al articulo 24 de la Ley General de la Persona [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6225-03 del
Joven, Ley N.° 8261, de 2 de mayo de 2002 y sus | PD-18-05-045 02/10/2018
reformas. Texto base. Expediente N.° 20.205.

37 |Ley para abaratar, promover y potenciar la lectura en [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6177-11 del
la juventud costarricense. Texto base. Expediente N.° [ PD-18-01-010 16/04/2018
20.271.

38 | Integracion del Colegio Universitario de Cartago a la [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-08 del
Universidad Técnica Nacional. Texto base. Expediente | PD-17-09-061 09/11/2017
N.©20.423.

39 | Ley de creacion, organizacion, desarrollo, participacion [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6193-12 del
nacional e internacional y financiamiento de las olimpiadas | PD-18-04-039 12/06/2018
de robotica. Texto base. Expediente N.° 20.230.

40 |Ley de acceso a la informacion publica. Texto base. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-03 del
Expediente N.° 20.361. PD-18-01-014 10/05/2018

41 | Adicion del articulo 2 bis, articulo 2 ter, y articulo 2 quater | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-05 del
a la Ley General de Caminos Publicos, N.° 5060, del 22 | PD-18-01-009 20/02/2018
de agosto de 1972. Texto base. Expediente N.° 19.899.

42 | Aprobacion de la adhesion a los estatutos del Centro | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-08 del
Internacional para el Estudio de la Conservacion y [ PD-18-02-019 10/05/2018
Restauracion de los Bienes Culturales (ICCROM). Texto
base. Expediente N.° 20.449.

43 | Aprobacion del Convenio sobre Cooperacion Educativay [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6235-08 del
Cientifica entre el Gobierno de la Republica de Costa Rica | PD-18-06-055 06/11/2018
y Hungria. Texto base. Expediente N.° 20.450.

44 | Modificacion de la Ley N.° 7628, Creacion de la | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-09 del
Corporacion Horticola Nacional, de 26 de setiembre de | PD-18-02-020 10/05/2018
1996, y sus reformas. Texto base. Expediente N.° 20.290.

45 | Reforma a la Ley Orgénica del Colegio de Profesionales | Se archiva a solicitud de la Direccion 6184-15 del
en Ciencias Economicas de Costa Rica, N.° 7105. Texto | con MEMORANDO CU-6-2018 10/05/2018
base. Expediente N.° 18.987.

46 | Ley parala creacion del Fondo Nacional de Sostenibilidad | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-01 del
Cafetera (Fonascafé). Texto base. Expediente N.° 20.485. | PD-18-02-023 13/03/2018

47 | Veedurias ciudadanas parala promocion de la participacion | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6208-08 del
y la convivencia politica. Texto base. Expediente N.°|PD-18-05-047 21/08/2018
20.253.

48 | Ley sobre uso eficiente del espacio radioeléctrico en [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6193-09 del
radiodifusion sonora y televisiva. Texto base. Expediente | PD-18-03-036 12/06/2018
N.° 20.446.

49 | Reforma del articulo 46 de la Ley de donacion y trasplante | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6193-11 del
de organos y tejidos humanos, Ley N.° 9222, del 13 de | PD-18-04-038 12/06/2018
marzo de 2014. Texto base. Expediente N.° 20.434.

50 |Reforma a los articulos 176 y 184, y adicion de un|Pase a Comision Especial Leyes 6153-08 del
transitorio a la Constitucion Politica, para la estabilidad [ CEL-P-17-005 19/12/2017
econdmica y presupuestaria. Texto base. Expediente N.°
20.179.

51 ([Ley de ordenamiento del sistema remunerativo y del | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6193-08 del
auxilio de cesantia para el sector publico costarricense. | PD-18-03-034 12/06/2018

Texto base. Expediente N.° 20.492.
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52 | Declaratoria del calipso como patrimonio cultural [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6207-06 del
inmaterial costarricense y a Walter Ferguson ciudadano | PD-18-08-068 16/08/2018
distinguido. Texto base. Expediente N.° 20.512.

53 [ Transparencia y acceso a la informacion publica. Texto | Se archiva por solicitud de la Direccion 6193-05 del
base. Expediente N.° 19.113. con MEMORANDO CU-3-2018 12/06/2018

54 |[Ley de Cinematografia y Audiovisual. Texto base. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6177-07 del
Expediente N.° 20.661. PD-18-03-035 16/04/2018

55 | Ley de regimenes de exenciones y no sujeciones del pago [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-04 del
de tributos, su otorgamiento y control sobre su uso y [ PD-17-11-071 20/02/2018
destino. Texto sustitutivo. Expediente N.° 19.531.

56 [Ley de responsabilidad fiscal de la Republica. Texto | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6194-05 del
sustitutivo. Expediente N.° 19.952. PD-18-04-042 14/06/2018

57 [ Contratos de Gestion Local. Texto sustitutivo. Expediente | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6169-06 del
N.° 19.465. PD-17-11-074 13/03/2018

58 [ Ley que adiciona un articulo 381 bis y deroga el articulo | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6177-09 del
123 bis del Codigo Penal Ley N.° 4573, de 15 de|PD-18-01-007 16/04/2018
noviembre de 1970, y sus reformas para el fortalecimiento
de la proteccion de la nifiez. Texto sustitutivo. Expediente
N.° 19.481.

59 | Ley de autogeneracion eléctrica con fuentes renovables. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6208-07 del
Texto sustitutivo. Expediente N.° 20.194. PD-18-04-043 21/08/2018

60 | Adiciondeun parrafosegundoal articulo 56y modificacion | Se archiva por solicitud de la Direccion 6153-08 del
delos articulos 120y 345, inciso 4, todos de la Ley General | con MEMORANDO CU-2-2018 19/12/2017
de Salud, Ley N.° 5395 para incluir la recomendacion
farmacéutica y establecer una clasificacion general de los
medicamentos. Texto sustitutivo. Expediente N.° 19.752.

61 | Ley Organica del Colegio Universitario de Cartago. Texto | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6153-07 del
sustitutivo. Expediente N.° 19.609. PD-17-12-081 19/12/2017

62 | Ley de Inversiones Publicas. Texto sustitutivo. Expediente | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-12 del
N.° 19.331. PD-18-03-028 10/05/2018

63 |[Ley de Navegacion Acudtica. Texto sustitutivo. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6184-11 del
Expediente N.° 18.512. PD-18-03-026 10/05/2018

64 [Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas. Texto | Pase a Comision Especial Leyes:
sustitutivo. Expediente N.° 20.580. CEL-P-18-001

65 |Reforma integral a la Ley General de VIH. Texto [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-02 del
actualizado. Expediente N.° 19.243. PD-18-01-005 20/02/2018

66 | Desarrollo Regional de Costa Rica. Texto actualizado. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6161-06 del
Expediente N.° 19.959. PD-18-01-017 20/02/2018

67 | Ley para el buen aprovechamiento de las embarcaciones y | Se archiva por solicitud de la Direccion 6193-05 del
otros bienes navales incautos al crimen organizado. Texto [ con MEMORANDO CU-4-2018 12/06/2018
actualizado. Expediente N.° 20.344.

68 [ Adicion de los incisos 4) al articulo 49, del acapite 12) al | Se archiva por solicitud de la Direccion 6207-05 del
inciso b) y del inciso c) del articulo 67, y un inciso c) el [ con MEMORANDO CU-8-2018 16/08/2018
articulo 68; y reforma del acapite 5) inciso a) del articulo 67
de la Ley N.° 8642, Ley General de Telecomunicaciones
de 4 de junio de 2008. Texto actualizado. Expediente N.°
19.932.

69 | Consulta institucional conforme al articulo 157 del [Pase a Comision Especial Leyes:

Reglamento de la Asamblea Legislativa, del texto [ CEL-P-18-002
actualizado del expediente legislativo N.° 20.580, Ley

de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas. Texto

actualizado.

70 | Ley Organica del Colegio de Optometristas de Costa Rica. | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6138-02 del
Dictamen afirmativo de mayoria. Expediente N.° 19.526. | PD-17-05-040 09/11/2017
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(CONAPE), de 18 de enero de 1977, y sus reformas.
Redaccion final. Expediente N.° 19.966.

71 | Reforma de la Ley de promocion de la igualdad social [ Acuerdo sobre propuesta de direccion 6235-07 del
de la mujer. Ley N.° 7142, de 8 de marzo de 1990, para | PD-18-05-046 06/11/2018
la proteccion de la igualdad salarial entre mujeres y
hombres. Texto dictaminado. Expediente N.° 20.389.

72 [Reforma Integral a la Ley General de VIH. Texto | Acuerdo sobre propuesta de direccion 6225-04 del
dictaminado. Expediente N.° 19.243. PD-18-05-049 02/10/2018

73 | Ley Organica del Colegio de Profesionales en Geografia. | Se archiva por solicitud de la Direccion
Texto dictaminado. Expediente N.° 18.855. con MEMORANDO CU-7-2018

74 |[Reforma de la Ley N.° 6041, Ley de Creacion de la | Se archiva por solicitud de la Direccion 6226-08 del
Comision Nacional de Préstamos para la Educacion [ con MEMORANDO CU-9-2018 04/10/2018

Seguidamente se muestra un cuadro con los proyectos de ley pendientes de ser presentados en el plenario del Consejo
Universitario, para el debate y decision, al 15 de noviembre de 2018.

Cuadro N.° 6

Proyectos de ley pendientes de ser presentados al plenario del Consejo Universitario para su debate y discusion
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

N.° Nombre Estado Sesion

1 Modificacion del articulo 52, inciso r), de la Ley N.° 8765, Codigo Pendiente acuerdo de 6184-10 del
Electoral, publicada en el alcance 37 al diario oficial La Gaceta N.° 171, sesion 10/05/2018
del 2 de setiembre de 2009. Texto base. Expediente N.° 19.348.

2 Ley para desincentivar el consumo de productos ultraprocesados| Pendiente propuesta de 6134-02 del
y fortalecer el régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja direccion a sesion 02/11/2017
Costarricense de Seguro Social. Texto base. Expediente N.° 20.365.

3 Ley Organica del Colegio de Farmacéuticos de Costa Rica. Texto base. Pendiente tramite por 6223-12 del
Expediente N.° 20.470. seguir seglin acuerdo 25/09/2018

4 Ley para agilizar los procedimientos en el Tribunal Ambiental Pendiente acuerdo de 6172-08 del
Administrativo. Texto base. Expediente N.° 20.596. sesion 22/03/2018

5 Ley de proteccion del derecho a la nacionalidad de la persona indigena Pendiente acuerdo de 6193-05 del
y garantia de integracion de la persona indigena transfronteriza. Texto sesion 12/06/2018
base. Expediente N.° 20.554.

6 Aprobacion del acuerdo de cooperacion cultural, cientifica y tecnologica | Pendiente propuesta de 6193-05 del
entre el Gobierno de la Republica de Costa Rica y el Gobierno de la direccion a sesion 12/06/2018
Republica italiana. Expediente N.° 20.168. Texto base. Expediente N.°
20.168.

7 Reforma de la Ley N.° 8634, Sistema de Banca para el Desarrollo, del | Pendiente propuesta de 6193-05 del
23 de abril de 2008, y sus reformas. Expediente N.° 20.460. Texto base. direccion a sesion 12/06/2018
Expediente N.° 20.460.

8 Declaratoria de interés publico y expropiacion de La Loma de Salitral Pendiente acuerdo de 6193-05 del
para la creacion de un parque nacional urbano. Texto base. Expediente sesion 12/06/2018
N.©20.632.

9 Ley para establecer un régimen juridico especial para el Refugio Nacional Pendiente acuerdo de 6193-05 del
de Vida Silvestre Corredor Fronterizo Norte. Texto base. Expediente N.° sesion 12/06/2018
20.493.

10 [Ley de ampliacion de la base impositiva del ingreso al territorio Pendiente acuerdo de 6193-05 del
nacional por la via terrestre, maritima y fluvial para la consolidacion y el sesion 12/06/2018
fortalecimiento permanente de la areas silvestres protegidas. Texto base.

Expediente N.° 20.576.

11 | Aprobacion del acuerdo marco de cooperacion entre el Gobierno de la Pendiente acuerdo de 6193-05 del
Republica de Costa Rica y el Gobierno de Brunéi Darussalam. Texto sesion 12/06/2018
base. Expediente N.° 20.197.
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12 | Aprobacién del Convenio Marco de Cooperacion entre la Republica Pendiente acuerdo de 6193-05 del
de Costa Rica y la Reptiblica Dominicana. Texto base. Expediente N.° sesion 12/06/2018
20.185.

13 | Aprobacion del memorandum de entendimiento entre la Republica de | Pendiente informe a sesion
Costa Rica y la Republica de la India sobre Cooperacion Técnica. Texto
base. Expediente N.° 20.184.

14 | Proyecto de Ley para transparentar la remuneracion de los presidentes Pendiente acuerdo de 6193-05 del
y limitar las pensiones de expresidentes. Texto base. Expediente N.° sesion 12/06/2018
20.484.

15 | Ley de promocion de la conciencia agraria y la agricultura urbana. Texto | En consulta especializada 6207-05 del
base. Expediente N.° 20.561. 16/08/2018

16 | Reforma al titulo IV a los articulos 210, 212, 213, 216, 220 y 225 de la| Pendiente propuesta de 6207-05 del
Ley N.° 1581, Estatuto de Servicio Civil, de 30 de mayo de 1963, y sus direccion a sesion 16/08/2018
reformas. Texto base. Expediente N.° 20.375.

17 | Adicion de un parrafo primero y reforma del tercer parrafo del articulo | En consulta especializada 6207-05 del
176 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica (Principios 16/08/2018
de Sostenibilidad Fiscal y Plurianualidad). Texto base. Expediente N.°
19.584.

18 | Ley contra la participacion de servidores publicos en paraisos fiscales.| Pendiente propuesta de
Texto base. Expediente N.° 20.437. direccion a sesion

19 | Ley para la regulacion de la educacion o formacion profesional-técnica | En consulta especializada 6226-08 del
en la modalidad dual en Costa Rica. Texto base. Expediente N.° 20.705. 04/10/2018

20 | Ley para actualizar las jornadas de trabajo excepcionales y resguardar | En consulta especializada 6207-05 del
los derechos de los trabajadores. Texto base. Expediente N.° 19.377. 16/08/2018

21 | Creacion del Consejo Nacional del Libro y la Lectura. Texto base.| Pendiente propuesta de 6207-05 del
Expediente N.© 20.707. direccion a sesion 16/08/2018

22 [ Reforma parcial a la ley de contratacion administrativa Ley N.° 7494, de [ Pendiente propuesta de 6207-05 del
5 de mayo de 1995, y reforma de normativa conexa: Reforma parcial a direccion a sesion 16/08/2018
la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi como al articulo
1, inciso e), de la Ley de Distribucion de Bienes Confiscados o Caidos
en Comiso Ley N.° 6106, de 7 de noviembre de 1977. Texto base.

Expediente N.° 20.488.

23 | Ley de incorporacion de la variable del cambio climatico como eje | En consulta especializada 6207-05 del
transversal obligatorio en las politicas publicas ambientales. Texto base. 16/08/2018
Expediente N.° 20.527.

24 | Ley de creacion del sistema nacional para la proteccion social de las| Pendiente propuesta de 6207-05 del
personas en situacion de calle y situacion de abandono. Texto base. direccion a sesion 16/08/2018
Expediente N.° 20.615.

25 | Leydeeficienciasalarial en las remuneraciones totales de los funcionarios | En consulta especializada 6226-08 del
publicos y de los jerarcas de la funcion publica. Texto base. Expediente 04/10/2018
N.° 19.883.

26 |Ley de Libertad de Expresion y Prensa. Texto base. Expediente N.°| Pendiente propuesta de 6207-05 del
20.362. direccion a sesion 16/08/2018

27 | Ley de Educacion Dual. Texto base. Expediente N.° 20.786. En consulta especializada 6226-08 del

04/10/2018

28 | Ley para avanzar en la eliminacion del uso de combustibles fosiles| Pendiente propuesta de 6226-08 del
en Costa Rica y declarar el territorio nacional libre de exploracion y direccion a sesion 04/10/2018
explotacion de petroleo y gas. Texto base. Expediente N.° 20.641.

29 | Creacion de Espacios Cardioprotegidos. Texto base. Expediente N.°| En consulta especializada 6226-08 del
20.665. 04/10/2018

30 |Ley para la Creacion de los Consultores Familiares. Texto base.| En consulta especializada 6226-08 del
Expediente N.° 20.669. 04/10/2018
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31 | Ley para modificar el articulo 59 de la Ley N.° 7052, Ley del Sistema | En consulta especializada 6226-07 del
Financiero Nacional para la Vivienda y Creacion del Banco Hipotecario 04/10/2018
de la Vivienda (BANHVI). Texto base. Expediente N.° 20.714.

32 | Ley de Creacion del Fondo Nacional para Incentivar la Conservacion | En consulta especializada 6226-08 del
de los Servicios Ecosistémicos del Mar y de los Recursos Marinos y 04/10/2018
Costeros (FONASEMAR). Texto base. Expediente N.© 20.531.

33 | Ley General de Acceso a la Informacion Publica y Transparencia. Texto | En consulta especializada 6239-04 del
base. Expediente N.° 20.799. 27/11/2018

34 | Ley Contra el Acoso y/o Violencia Politica Contra las Mujeres. Texto | En consulta especializada 6239-04 del
base. Expediente N.° 20.308. 27/11/2018

35 | Ley contra el Acoso Laboral en el Sector Publico y Privado. Texto base. | En consulta especializada 6239-04 del
Expediente N.° 20.873. 27/11/2018

36 | Ley Organica del Colegio de Profesionales en Ciencias del Movimiento | En consulta especializada 6239-04 del
Humano de Costa Rica. Texto base. Expediente N.° 20.713. 27/11/2018

37 | Aprobacion del Convenio entre la Republica de Costa Ricay la Republica | En consulta especializada 6239-04 del
de Colombia sobre Asistencia Judicial en Materia Penal. Texto base. 27/11/2018
Expediente N.° 20.890.

38 | Ley para la celebracion del Dia de la Cultura china e Incorporacion de | En consulta especializada 6239-04 del
Actividades Educativas y Culturales. Texto base. Expediente N.© 20.853. 27/11/2018

39 | Adiciéon de un articulo 18 bis y reforma del articulo 37 de la Ley de | Pendiente informe a sesion
Planificacion Urbana, N.° 4240, del 15 de noviembre de 1968 y sus
reformas, Ley para sancionar las violaciones a los planes reguladores.

Texto base. Expediente N.° 20.316.

40 | Convocatoria a la Asamblea Nacional Constituyente para reformar la| Pendiente criterio de la
Constitucion Politica. Texto base. Expediente N.° 19.874. Oficina Juridica

41 | Derogatoria de leyes de instituciones inactivas y reformas de los articulos | Pendiente criterio de la
1 de la Ley de Creacion de centros civicos y articulos 2 y 21 de la Ley de Oficina Juridica
Fomento Salinero. Texto base. Expediente N.° 20.649.

42 | Modificacion del articulo 5 de la Ley N.° 1362, Creacion del Consejo | Pendiente informe a sesion
Superior de Educacion Publica, de fecha 8 de octubre de 1951, y sus
reformas. Texto base. Expediente N.° 20.762.

43 | Ley para incentivar la ciencia, tecnologia e innovacion. Texto base.| Pendiente criterio de la
Expediente N.° 20.953. Oficina Juridica

44 | Reduccion de la deuda puiblica por medio de la venta de activos ociosos | Pendiente criterio de la
o subutilizados del Sector Publico. Texto base. Expediente N.° 20.924. Oficina Juridica

45 | Ley de Regimenes de exenciones y no sujeciones del pago de tributos, | En consulta especializada 6207-05 del
su otorgamiento y control sobre su uso y destino. Texto sustitutivo. 16/08/2018
Expediente N.° 19.531.

46 | Ley del Sistema de Estadistica Nacional. Texto sustitutivo. Expediente | Pendiente criterio de la
N.©20.404. Oficina Juridica

47 | Ley para la regulacion del patrimonio natural y forestal del Estado.| Pendiente propuesta de 6172-08
Expediente N.° 20.407. direccion a sesion 22/03/2018

48 | Adicion de los incisos k) 1) y m), del articulo 4, Ley Orgénica del Colegio | Pendiente propuesta de 6184-13
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, Ley N.° 3663, direccion a sesion 10/05/2018
del 10 de enero de 1996 y sus reformas. Expediente N.° 20.480.

49 | Ley de Movilidad y Seguridad Ciclistica. Texto actualizado. Expediente | En consulta especializada 6207-05 del
N.° 19.548. 16/08/2018

50 | Reforma al parrafo primero del articulo 36 del Codigo de Mineria, Ley | Pendiente propuesta de 6226-08 del
N.° 6797, del 4 de octubre de 1982 y sus reformas. Texto actualizado. direccion a sesion 04/10/2018
Expediente N.° 20.540

51 | Ley para mejorar la atencion de dafios causados por desastres naturales. | Pendiente informe a sesion
Texto actualizado. Expediente N.° 20.913.

52 | Ley para defender a los usuarios de la Caja Costarricense de Seguro | Pendiente informe a sesion

Social. Texto actualizado. Expediente N.° 20.178.
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53 | Ley para prohibir que se destinen recursos publicos para promover la| Pendiente propuesta de 6172-08 del
imagen de los jerarcas y las instituciones, por medio de la adicion de un direccion a sesion 22/03/2018
articulo 8 bis a la Ley N.° 8131. Expediente N.° 20.193.

54 | Adicion de un capitulo de acceso a lajusticiaala Ley 7600 de Igualdad de | En consulta especializada 6239-04 del
oportunidades para personas con discapacidad. Expediente N.° 20.840. 27/11/2018

55 [ Aprobacion del Acuerdo Marco de Cooperacion entre la Republica de [ Pendiente propuesta de 6193-05 del
Costa Rica y la Republica de Indonesia. Expediente N.° 20.141. direccion a sesion 12/06/2018

56 | Reforma integral de la Ley N.° 3943, Ley Organica del Colegio de| Pendiente propuesta de 6207-05 del
Trabajadores Sociales. Expediente N.° 20.141. direccion a sesion 16/08/2018

VILI. Participacion de los miembros del Consejo Universitario en actividades institucionales

A continuacion se presenta un listado de las actividades universitarias a las que asistieron los miembros de este Organo

Colegiado, durante el periodo del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018.

Cuadro N.° 7

Participacion de los miembros del Consejo Universitario en actividades institucionales
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

N.° Actividad Fecha Representante
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Acto solemne en conmemoracion del 60 Aniversario Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
1 . . . 02/10/2017
de la instauracion de la Facultad de Educacion M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Marlen Vargas Gutiérrez
2 Inicio de la obra del Laboratorio de Diagnoéstico de 11/10/2017 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Cancer, Laparoscopia y Simulacion Dra. Yamileth Angulo Ugalde
) o Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
3 Acto de graduacion ordinaria 19/10/2017 -
Lic. Warner Cascante Salas
4 Pr.emlo Aportes al Mejoramiento de la Calidad de 20/10/2017 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Vida 2017
5 Acto de graduacion ordinaria 20/10/2017 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
6 Informe de gestion de la JAFAP 23/10/2017 M.Sc. Marlen Vargas Gutiérrez
7 Acto de graduacion ordinaria 23/10/2017 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
8 Acto de graduacion ordinaria 24/10/2017 Dra. Yamileth Angulo Ugalde
9 Acto de graduacion ordinaria 25/10/2017 M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
10 | Acto de graduacion ordinaria 27/10/2017 Srta. Iris Karina Navarro Santana
11 Acto de graduacion ordinaria — Recinto de Golfito 30/10/2017 Srta. Iris Karina Navarro Santana
Acto de conmemoracion del 40 aniversario de la Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
12 - 30/10/2017 -
Editorial de la UCR Dra. Yamileth Angulo Ugalde
13 Acto de graduacion ordinaria — Sede del Atlantico 31/10/2017 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
Inauguraciéon del nuevo edificio del Centro de Lic. Warner Cascante Salas
14 . Lo i 01/11/2017
Investigacion en Ciencias del Movimiento Humano
15 | Acto de graduacion ordinaria — Sede de Guanacaste 01/11/2017 Dr. Jorge Murillo Medrano
16 | Acto de graduacion ordinaria — Sede de Occidente 02/11/2017 M.Sc. José Francisco Aguilar Pereira
17 | Acto de graduacion ordinaria - Sede del Caribe 03/11/2017 M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
18 Inauguramqn de la XXXI Feria Nacional de Ciencia 08/11/2017 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
y Tecnologia

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario




Sesion N.° 6251 ordinaria

Jueves 31 de enero de 2019

67

Entrega de credenciales a las personas electas como

Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez

Dra. Teresita Maria Cordero Cordero

Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas

19 | representantes del sector académico y del sector 10/11/2017 Lic. Warner Cascante Salas
administrativo M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. José Francisco Aguilar Pereira
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
20 Simposio Int§mac10na1: Sexismo y la discriminacion 14/11/2017 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
en la academia
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Conferencia: La investigacion interdisciplinaria Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
21 | desde el enfoque de los sistemas complejos y la 15/11/2017 -
. ] ” M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
epistemologia genética
M.Sc. José Francisco Aguilar Pereira
22 Informe de la JAFAP 20/11/2017 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
- ) Dr. Jorge Murillo Medrano
23 Expos1c1.0n sobre ?l Parque Nacional Isla del Coco y 23/11/2017 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
sus ambientes marinos adyacentes
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
_ . . _ Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
24 |Homenaje a Felicitas (Lita) Chaverri Matamoros | 3115017 [Dra. Yamileth Angulo Ugalde
(1886-1934), primera farmacéutica del pais
M.Sc. Marlen Vargas Gutiérrez
Acto de conmemoracion del 120 Aniversario de la Dr. Jorge Murillo Medrano
25 L 28/11/2017 - -
Escuela de Artes Plasticas Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Dr. Jorge Murillo Medrano
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Acto de reconocimiento a mejores promedios de Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
26 . 28/11/2017 -
admision 2018 Dra. Yamileth Angulo Ugalde
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
Dr. Jorge Murillo Medrano
27 | Acto de graduacion extraordinaria 05/12/2017 £ -
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
Dr. Jorge Murillo Medrano
Acto de inauguracion del edificio de la Facultad de Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
28 , 05/12/2017 -
Odontologia Dra. Yamileth Angulo Ugalde
Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
Acto oficial de celebracion por el 45 Aniversario de la Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
29 . , .. ., 06/12/2017
Vicerrectoria de Administracion
) o Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
30 [ Acto de graduacion extraordinaria 06/12/2017 - —
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
31 Concierto (.)rquestzjl nglnlo Ruvalcaba, Universidad 08/12/2017 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
de Guadalajara, México
Entrega de certificacion institucional de calidad a Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
32 | la carrera Bachillerato y Licenciatura en Ingenieria 11/12/2017 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas

Topografica

M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
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Dr. Jorge Murillo Medrano
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
33 Entrega anual de la Medalla Institucional 11/12/2017 -
Dra. Yamileth Angulo Ugalde
Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Marlen Vargas Gutiérrez
34 Presentacion ’d.e la Dra. Patricia Esquivel Rodriguez 19/12/2017 Dr. Rodrigo F.el.’njdndo Carboni Méndez
como Catedratica Humboldt 2018 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
35 Primer Inf().rme del Estado de la Libertad de Expresion 26/01/2018 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
en Costa Rica M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
36 | Acto de graduacion extraordinaria 19/02/2018 Dr Gu1ll.ermo Santal?a Barboza -
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
38 | Informe mensual de gestion de la JAFAP 19/02/2018 M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
39 [ Acto de graduacion extraordinaria 20/02/2018 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
40 [ Acto de graduacion extraordinaria 21/02/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora
41 Acto de graduacion extraordinaria 22/02/2018 M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
42 | Acto de graduacion extraordinaria 23/02/2018 Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
43 Eiﬁg:g:%?;n aﬂ?slticlss’ i;)gg;eéz ltlEarlliversitario de 26/02/2018 M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
Dr. Guillermo Santana Barboza
y o y L Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
44 II:(r)f;izlr;tacmn: Emision "Educacion Superior” (sello 05/03/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
45 Acto de inauguracion de las nuevas instalaciones de la 07/03/2018 Lic. Warner Cascante Salas
Facultad de Derecho M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Madeline Howard Mora
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
Srta. Hazel Verénica Chinchilla Barrantes
Acto de apertura de la celebracion del 60 Aniversario Dr. Guillermo Santana Barboza
46 | de relacion y convenio de colaboracion académica 07/03/2018 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
entre la UCR y la Universidad de Kansas Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Dr. Guillermo Santana Barboza
47 Concierto inaugural del I Ciclo 2018 a cargo de la 15/03/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora

Orquesta Sinfonica de la UCR

Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
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Presentacion del disco: Musica y sonidos de

Dra. Teresita Maria Cordero Cordero

48 15/03/2018 Lic. Warner Cascante Salas
Guanacaste
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
49 | Informe mensual de gestion de la JAFAP 19/03/2018 M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
Acto solemne en celebracion de los 50 afios de la Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
50 1 . 22/03/2018 - — -
Carrera en Bibliotecologia M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
' ' o Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
5y |>0 aniversario de la Escuela de Ciencias de la| 33,018 [\Sc. Madeline Howard Mora
Comunicacion Colectiva
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
Srta. Hazel Verdnica Chinchilla Barrantes
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Lecciéon inaugural: Feminismo y transformacion Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
52 |[social en la era de Trump, impartida por la Dra. 03/04/2018 M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
Angela Davis M.Sc. Madeline Howard Mora
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
. ) Dr. Guillermo Santana Barboza
53 Conferencia A ntecedentes y consecuencias de la 12/04/2018 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Reforma de Coérdoba”
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
Acto de inauguracion del edificio de Informatica y M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
54 , A . 16/04/2018 . — X
Tecnologia Multimedia M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
55 | Informe mensual de gestion de la JAFAP 16/04/2018 Lic. Warner Cascante Salas
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Acto inaugural I Congreso de Regionalizacion de la Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
56 . . . 17/04/2018 -
Universidad de Costa Rica Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Madeline Howard Mora
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
o ) o Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
57 | Actividades del I Congreso de Regionalizacion 17/04/2018 -
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Madeline Howard Mora
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
58 Graduacion ordinaria 23/04/2018 Dr. Guillermo Santana Barboza
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Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Conferencia: La funcion decolonizadora de la Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
59 Universidad publica latinoamericana. Dr. Boaventura 24/04/2018 Lic. Warner Cascante Salas
de Sousa Santos M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Madeline Howard Mora
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
60 | 50 aniversario de la Escuela de Ciencias Politicas 24/04/2018 Dr. Guillermo Santana Barboza
) ) Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
61 Acto de graduacion ordinaria 25/04/2018 -
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
62 Acto de graduacion ordinaria 26/04/2018 M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
63 Acto de graduacion ordinaria 27/04/2018 Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
64 | Acto de graduacion ordinaria 30/04/2018 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Dr. Guillermo Santana Barboza
M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
65 | Acto de graduacion ordinaria 02/05/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
Acto solemne de entrega de titulos a docentes Dr. Guillermo Santana Barboza
66 eméritos, eméritas, catedraticas, catedraticos, 04/05/2018 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
jubiladas y jubilados
67 | Acto de graduacion ordinaria — Sede de Occidente 09/05/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
68 | Acto de graduacion ordinaria — Sede de Guanacaste 09/05/2018 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
69 | Acto de graduacion ordinaria — Sede del Atlantico 10/05/2018 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
70 | Acto de graduacion ordinaria — Sede del Pacifico 10/05/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
71 Acto de graduacion ordinaria — Sede del Caribe 11/05/2018 Dr. Guillermo Santana Barboza
72 | Acto de graduacion ordinaria — Recinto de Golfito 11/05/2018 M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
73 Acto inaugural de'l Sim_posio Internacional en Ciencias 15/05/2018 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
del Deporte, el Ejercicio y la Salud
74 | Informe mensual de gestion de la JAFAP 21/05/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
75 Cf)nm.emoracic'?n Qel 75 aniversario de la Facultad de 23/05/2018 D'ra. Teresita Maria Cordero Cordero
Ciencias Econdmicas Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
76 | Recital de piano con el maestro Jorge Federico Osorio 01/06/2018 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
7 Acto conmemorativo del 10 aniversario de la 04/06/2018 Lic. Warner Cascante Salas

Universidad Técnica Nacional (UTN)

M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto

M.Sc. Madeline Howard Mora

M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
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Dia del Transporte Sostenible - Dia Mundial del

Dr. Guillermo Santana Barboza

Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez

Dra. Teresita Maria Cordero Cordero

Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas

78 . . 05/06/2018
Medio Ambiente Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
79 | Funcion de gala del Taller Coreografico de la UNAM 07/06/2018 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
. o M.Sc. Miguel Antonio Casafont Broutin
80 | Acto de graduacion extraordinaria 19/06/2018 - — -
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
81 Acto de graduacion extraordinaria 21/06/2018 Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
82 Acto de graduacion extraordinaria 22/06/2018 - —
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
83 [ Informe mensual de gestion de la JAFAP 25/06/2018 Dr. Guillermo Santana Barboza
. . . Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
84 | Inauguracion del II Simposio CEA 10/07/2018 - — -
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
) ) M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
85 | Acto de graduacion extraordinaria 07/08/2018 -
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
) o Lic. Warner Cascante Salas
86 | Acto de graduacion extraordinaria 08/08/2018 - .
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
Dr. Guillermo Santana Barboza
_ ) ) o Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
87 Inauguracion de las nuc.eva}s instalaciones del edificio 10/08/2018 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
de la Facultad de Ingenieria
Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Madeline Howard Mora
88 Inauguracflon del nuevo edificio de la Escuela de 17/08/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora
Tecnologias en Salud
89 Informe mensual de gestion de la JAFAP 20/08/2018 Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Inauguracion del Simposio de Ciencias Morfologicas Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
920 o S, 20/08/2018 -
2018 “Dr. Rolando Cruz Gutiérrez M.Sc. Madeline Howard Mora
Clase inaugural II semestre 2018 de la Facultad de Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
91 Ciencias Econdmicas. Impartida por la fiscala general 21/08/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
de la Republica, Emilia Navas Aparicio
Dr. Guillermo Santana Barboza
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
92 50 aniversario de la Escuela de Ciencias Politicas 28/08/2018 -
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Sr. Sebastian Saenz Salas
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
93 30 aniversario de la Fundacion UCR 04/09/2018 Lic. Warner Cascante Salas
M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
Homenaje al personal docente y administrativo con Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
94 mas de 20 aflos de laborar en la Universidad de Costa 07/09/2018

Rica
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Dr. Guillermo Santana Barboza
) ) Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
95 10 aniversario del CIEP 10/09/2018 - — -
M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Sr. Sebastian Saenz Salas
96 Informe de gestion de la JAFAP 17/09/2018 Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
97 Acreditacion Licenciatura en Farmacia, y Bachillerato 18/09/2018 Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
y Licenciatura en Geografia M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
98 Conv;rsatorlo sobre la salud mental de las y los 20/09/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora
estudiantes
Homenaje al personal docente y administrativo con Lic. Warner Cascante Salas
99 [ mas de 20 afios de laborar en la Universidad de Costa 10/10/2018
Rica
M.Sc. Madeline Howard Mora
100 | Acto de graduacion ordinaria 16/10/2018 —
Ing. Marco Vinicio Calvo Vargas
) o Lic. Warner Cascante Salas
101 | Acto de graduacion ordinaria 17/10/2018 - -
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
102 | Acto de graduacion ordinaria 18/10/2018 Sr. Sebastian Séenz Salas
Sr. Sebastian Saenz Salas
103 [ Informe mensual de la JAFAP 22/10/2018 - —
Srta. Hazel Veronica Chinchilla Barrantes
104 | Acto de graduacion ordinaria — Sede de Guanacaste 23/10/2018 M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
105 [ Acto de graduacion ordinaria — Sede de Occidente 24/10/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Homenaje al personal docente y administrativo con M.Sc. Carlos Humberto Méndez Soto
106 | mas de 20 afios de laborar en la Universidad de Costa 24/10/2018
Rica
104 | Acto de graduacion ordinaria — Sede del Atlantico 25/10/2018 M.Sc. Madeline Howard Mora
105 [ Acto de graduacion ordinaria — Sede del Caribe 26/10/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
106 [ Inauguracion de la Facultad de Ciencias 29/10/2018 Dr. Guillermo Santana Barboza
107 | Acto de graduacion ordinaria — Sede del Pacifico 29/10/2018 M.Sc. Maria Patricia Quesada Villalobos
Dr. Rodrigo Fernando Carboni Méndez
108 [ Inauguracion del edificio anexo de Biologia 31/10/2018 - -
Dra. Teresita Maria Cordero Cordero
109 Palgpra.ls de bienvenida al personal administrativo de 13/11/2018 Lic. Warner Cascante Salas
recién ingreso

VIII. Atencion en el plenario

Durante la gestion de esta Direccion, el plenario de este Organo Colegiado otorgd audiencia a las siguientes personas:

Nombre

Dr. Gustavo Garita Sanchez, director
Oficina de Orientacion

Cuadro N.° 8 )
Audiencias en el plenario de este Organo Colegiado
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

(CASE)

(Lo acompafian:

Leyla Salazar

Guerrero, Lisbeth

Alfaro Vargas y Adela Barrantes
Echavarria)

Tema

Situacion de espacios fisicos para los Centros de Asesoria Estudiantil

Sesion-Fecha

6139-06
14/11/2017
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Mag. Johnny Badilla Bolanos,

Mag. Marisa Coto Quintana, magistra
Adela Guerrero Brenes,

M.B.A. César Lopez Monge,
magistra Mauren Navas Orozco,
M.G.P. Isabel Cristina Pereira Piedra

M.Sc. Carmen Ivankovich Guillén

Magister Hugo Luis Amores Vargas,
Licda. Ericka Araya Arroyo,

Lic. Giovanni José Morales Bonilla,
magistra Marlene Rodriguez Campos

M.B.A. Gonzalo Valverde

Calvo,

gerente general a.i.,

Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo (JAFAP)

Sra. Carolina Mauri
ministra

Ministerio de Deporte y Recreacion

Carabaguias,

Dr. Carlos Araya Leandro, vicerrector
Vicerrectoria de Administracion

Dra. Maurizia D’ Antoni Fattori,
Dr. Carlos Murillo Zamora,

Magister Luis Salazar Rodriguez,
Dra. Nadia Ugalde Binda

Ph.D. Elizabeth Abrahams Sandi,
M.Sc. Yalena de la Cruz Figueroa

Dr. Guillermo Rosabal Coto,
M.Ph. Jimmy Jos¢ Washburn Calvo

Dr. Werner Rodriguez Montero,
M.Sc. Rodolfo Wing Ching Jones

Licda. Carolina Calderén Morales,
jefa, Oficina de Planificacion
Universitaria

La acompana el Sr. Johnny Méndez,
jefe de la Seccion de Evaluacion.

Miembros

Tribunal  Electoral  Universitario
(TEU)

Dr. Carlos  Araya Leandro,
vicerrector, Vicerrectoria de
Administracion

M.Sc. Eyleen Alfaro Porras, M.Sc.
Alejandro Chacon Villalobos

Candidatos a subcontralor para Oficina de Contraloria Universitaria
(OCU)

Candidatos a representante Ciencias Agroalimentarias para la
Comision de Régimen Académico (CRA)

Candidatos a representante sector administrativo (dos vacantes)
para Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la
Universidad de Costa Rica (JAFAP)

Visita de la Junta Directiva de la JAFAP, la cual se referiran al Plan
Anual Operativo 2018 (en cumplimiento con el acuerdo de la sesion
N.° 6022, articulo 4, punto 3)

Seguimiento al acuerdo tomando en la sesion N.° 6123, articulo 3, del
3 de octubre de 2017, relacionado con la exclusién del movimiento
presupuestario solicitado por el Centro de Investigacion y Capacitacion
en Administracion Publica (CICAP)

Presentacion del Informe Gerencial al 30 de junio del 2016 y el Informe
Gerencial con informacion sobre el desempefio de la Universidad de
Costa Rica, al 30 de junio de 2017

Candidatos a representante del Area de Ciencias Sociales ante
Comision de Régimen Académico (CRA)

Candidatos a representante del Area de Salud ante Comision de
Régimen Académico (CRA)

Candidatos a representante del Area de Artes y Letras ante Comision
de Régimen Académico (CRA)

Candidatos a representante del Area de Ciencias Agroalimentarias
ante Comision de Régimen Académico (CRA)

Evaluacion semestral y anual del Plan Anual Operativo 2017.

Situaciones consideradas de alta preocupacion para dicho Organo

Estados Financieros y Ejecucion Presupuestaria al 31 de diciembre
de 2016, Informe Gerencial al 31 de diciembre de 2016, Estados
Financieros y Opinion de los Auditores Independientes al 31
de diciembre de 2016 e Informe sobre el trabajo para atestiguar
con seguridad razonable sobre la elaboracion de la liquidacion
presupuestaria e Informe de Cumplimiento y Control Interno de
Tecnologias de Informacién correspondientes al periodo 2016
Candidatos a representante docente suplente ante el Tribunal Electoral
Universitario (TEU)

6141-03
21/11/2017

6147-10
7/12/2017
6155-09
1/2/2018

6156-04
6/2/2018

6162-05
22/2/2018

6162-06
22/2/2018

6164-08
27/2/2018

6164-10
27/2/2018

6164-14
27/2/2018
6164-16
27/2/2018
6166-07
6/3/2018

6167-06
8/3/2018

6170-06
15/3/2018

6171-09
20/3/2018
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Dr. Carlos Araya Leandro, vicerrector,
Vicerrectoria de Administracion

Sra. Sylvia Carbonell Vicente,
directora, Radioemisoras de la UCR
M.B.A. Gonzalo Valverde

Calvo, gerente general a.i., Junta
Administradora del Fondo de Ahorro
y Préstamo (JAFAP)

Dr. Carlomagno Araya Alpizar, M.L.
Virginia Borloz Soto, Licda. Carmen
Maria Cubero Venegas, M.Sc. Luis
Alonso Salas Alvarado, Dra. Marta
Fermina Valdez Melara, Dr. Fernando
Zuniga Chanto.

Magister Luis Salazar Rodriguez

Dr. Bernal Herrera ~ Montero
Exvicerrector Vicerrectoria de
Docencia

Dra. Marlen  Leon  Guzman,
vicerrectora, Vicerrectoria de
Docencia

M.B.A. Glenn Sittenfeld Johanning,
contralor, Oficina de Contraloria
Universitaria

Magistra Consuelo Gonzalez

Ocampo,Master Julio César Trejos
Delgado, M.B.A. Gonzalo Valverde
Calvo

Dr. Marlon Mora Jiménez, director,
Canal UCR

Dr. Carlos  Araya  Leandro,
vicerrector, Vicerrectoria de
Administracion

Consejo de Area Sedes Regionales

Dra. Eugenia Zavaleta Ochoa,

coordinadora, Museo +UCR

Dr. Oriester Abarca Hernandez, Ph.D.
German Vidaurre Fallas

Dr. Alvaro Morales Ramirez, decano,
Sistema de Estudios de Posgrado
M.Sc. Eyleen Alfaro Porras, M.Sc.
Ingrid Salas Campos

Estados Financieros y Ejecucion Presupuestaria al 31 de diciembre
de 2016, Informe Gerencial al 31 de diciembre de 2016, Estados
Financieros y Opinion de los Auditores Independientes al 31
de diciembre de 2016 e Informe sobre el trabajo para atestiguar
con seguridad razonable sobre la elaboracion de la liquidacion
presupuestaria e Informe de Cumplimiento y Control Interno de
Tecnologias de Informacion correspondientes al periodo 2016

Diagndstico de las Radioemisoras UCR, correspondiente a junio 2016

Informe de Labores de la Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo de la Universidad de Costa Rica, correspondiente al periodo
2017

Candidatos a miembro titular docente ante el Tribunal Electoral
Universitario (TEU)

Candidato a representante docente abogado titular ante el Tribunal
Electoral Universitario (TEU)

Carrera de Marina Civil

Carrera de Marina Civil

Informe de Labores de la Oficina de Contraloria Universitaria 2017

Candidatos a Gerente General de la Junta Administradora del Fondo
de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica (JAFAP)

Avance de los logros alcanzados al acercarse la finalizacion de su
primer afio de gestion como director del Sistema Universitario de
Television

Informe de los Estados Financieros y Liquidacion Presupuestaria al 31
de diciembre de 2017

Audiencia solicitada para plantear las preocupaciones en relacion con
los oficios SO-D-671-2018 y CARS-37-2018, relacionados con la
solicitud de dejar sin efecto el acuerdo de la sesion N.° 4112, articulo
7, del 31 de mayo de 1995

Presentacion de actividades que se han realizado y su proyeccion hacia
el futuro

Candidatos a Miembro ante la Comision Instructora Institucional (CII)

Informe de gestion, correspondiente al periodo del 30 de junio de 2016
al 29 de junio de 2018.

Candidatos a Miembro Docente ante la Comision Instructora
Institucional (CII).

6174-10
5/4/2018

6175-08
10/4/2018
6180-06
26/4/2018

6180-07
26/4/2018

6180-09
26/4/2018
6182-02
3/5/2018

6183-03
10/5/2018

6185-04
15/5/2018

6186-07
17/5/2018

6187-06
22/5/2018

6187-07
22/5/2018

6188-11
24/5/2018

6189-06
29/5/2018

6191-05
5/6/2018

6202-05
31/7/2018
6204-05
7/8/2018
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M.Sc. Rosemary Gomez Ulate,
secretaria  general, Sindicato de
Empleados de la Universidad de
Costa Rica (SINDEU)

Sra. Lola
pintora

Fernandez Caballero,

Ph.D. Jessenia Hernandez Elizondo

Lic. Ernesto Rivera Casasola, director,
Semanario Universidad

Licda. Maria Eugenia Bricefio
Meza, jefa, Sistema de Bibliotecas,
Documentacion e Informacion
(SIBDI)

M.L. Guillermo Gonzalez Campos

Ph.D. Eduardo Calderén Obaldia,
M.Sc. Carlos Roberto Fragomeno

M.Sc. Ernestina Aguirre Vidaurre,
M.Sc. José Lafuente Marin, Dr.
Lautaro Javier Ramirez Varas, Dr.
Federico Rivera Romero, M.B.A.
Maribel Varela Fallas, Dr. Mario
Villalobos Arias

M.G.P. Isabel Cristina Pereira Piedra,
jefa, Oficina de Administracion
Financiera (OAF)

Dr. Olger Calderén Arguedas

Dr. Carlos  Araya Leandro,
vicerrector, Vicerrectoria de
Administracién

Licda. Carolina Calderén Morales,

jefa, Oficina de Planificacion
universitaria (OPLAU).
La acompaia el M.Sc. Carlos
Granados Hernandez.
Dr. Horacio Chamizo Garcia,

director,Escuela de Tecnologias en
Salud

Licda. Diana Fallas, directora del
Departamento de Otras Carreras.

Master Juan Carlos Vargas Aguilar

M.Sc. Ismael Guido Granados,
director, Reserva Biologica Alberto
Manuel Brenes

Estudiantes

Certamen de  Artes  Visuales
Bidimensionales Paisaje y Entorno
Universitario 2018.

Situacion presupuestaria de la institucion en relacion con el FEES,
el Proyecto de Ley N.° 20.580 y las medidas de reduccion del gasto
planteadas por la ministra de Hacienda y el Movimiento Unitario
Sindical.

Clausura de la primera exposicion de la Galeria del Consejo
Universitario

Candidata a Representante Docente Suplente ante la Tribunal Electoral
Universitario (TEU)

Presentacion de los trabajos que se desarrollan en el Semanario, asi
como también las distintas reflexiones en el futuro, para el crecimiento
y sostenibilidad de este medio de prensa.

Situacion actual de la bibliotecas del SIBDI, en cuanto a su
operatividad y muy concretamente la situacion actual de la Biblioteca
Carlos Monge Alfaro

Candidato a miembro docente ante la Comision Instructora
Institucional (CII)

Candidatos a miembro del Area de Ingenieria ante la Comision de
Régimen Académico (CRA)

Candidatos a representante Docente ante la Junta Administradora del
Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica (JAFAP)

Expone sobre los estados financieros y opinion de los auditores
independientes, concluidos al 31 de diciembre de 2017

Candidatos a la Direccion del Sistema Editorial y de Difusion de la
Investigacion (SIEDIN).

Visita del Dr. Carlos Araya Leandro, vicerrector de Administracion,
quien expondrd sobre los Estados Financieros y de Ejecucion
Presupuestaria al 30 de junio de 2018, y el Informe Gerencial de la
Institucion al 30 de junio de 2018.

Informe de la Evaluacion Semestral del Plan Anual Operativo 2018.

Carrera de Bachillerato y Licenciatura en Ortoprotesis y Ortopedia.

Candidato a Miembro Docente ante la Comision Instructora
Institucional (CII)

Alcances, retos y necesidades que se han presentado a lo largo del
ultimo afio en la reserva, area natural protegida coadministrada por la
Universidad de Costa Rica.

Premiacion de los ganadores del Certamen de Artes Visuales
Bidimensionales Paisaje y Entorno Universitario 2018.

6208-11
21/8/2018

6208-14
21/8/2018
6208-12
21/8/2018
6209-11
23/8/2018

6211-07
28/8/2018

6215-03
4/9/2018
6215-05
4/9/2018
6215-07
4/9/2018

6217-06
11/9/2018

6226-09
4/10/2018
6227-09
9/10/2018

6228-08
11/10/2018

6230-07
18/10/2018

6230-08
18/10/2018
6231-08
23/10/2018

6234-08
1/11/2018
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IX. Juramentaciones y nombramientos

De conformidad con los incisos f) y p), del articulo 30 del Estatuto Orgdnico, se nombro a las siguientes personas, las cuales
fueron juramentadas:

a) Juramentaciones
Cuadro N.° 9

Juramentaciones realizadas por el Consejo Universitario
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

Nombre Cargo Unidad académica Sesion-Fecha
Dra. Tania Rodriguez Echavarria Subdirectora Escuela de Ciencias Politicas 6126-02, f)
12/10/2017
Master Johnny Madrigal Pana Subdirector Escuela de Estadistica 6126-02, f)
12/10/2017
M.Sc. Mario Solera Salas Director Sede Regional del Pacifico 6128-07
17/10/2017
Dr. Alfredo Chirino Sanchez Decano Facultad de Derecho 6128-08
17/10/2017
Dr. José Esteban Duran Herrera Director Escuela de Ingenieria Quimica 6129-05
19/10/2017
Dr. William Ugalde Gémez Director Escuela de Matematica 6129-05
19/10/2017
Dra. Marta Montero Calderon Directora Escuela de Ingenieria Agricola 6130-10
24/10/2017
Dr. Ingo Wehrtmann Director Centro de Investigacion en Ciencias 6136-04 7/11/2017
del Mar y Limnologia (CIMAR)
Dr. Santiago Cambronero Villalobos Subdirector Escuela de Matematicas 6139-02, m)
14/11/17
Dr. Francisco Rodriguez Cascante Director Sede Regional de Occidente 6139-07
14/11/2017
Dr. Eldon Glen Caldwell Marin Director Escuela de Ingenieria Industrial 6140-09
16/11/2017
Dr. José Esteban Duran Herrera Vicedecano Facultad de Ingenieria 6140-09
16/11/2017
Dr. Orlando Arrieta Orozco Decano Facultad de Ingenieria 6140-09
16/11/2017
M.sc. Minor Gonzélez Calvo Subdirector Sede Regional de Guanacaste 6143-05,¢g)
23/11/2017
M.Sc. Grettcheng Flores Sandi Vicedecana Facultad de Medicina 6143-05, g)
23/11/2017
Srta. Iris Karina Navarro Santana Miembro Representante  Estudiantil ante el 6145-08
Consejo Universitario 30/11/2017
Srta.  Hazel Verdnica  Chinchilla Miembro Representante  Estudiantil ante el 6145-08
Barrantes Consejo Universitario 30/11/2017
Dr. Luis Gémez Alpizar Director Escuela de Agronomia 6147-09
7/12/2017
M.Sc. Carmen Ivankovich Guillén Representante Ciencias Comision de Régimen Académico 6148-05
Agroalimentarias (CRA) 12/12/2017
M.Sc. Patricia Quesada Villalobos Miembro Representante por las Sedes Regionales 6152-01
ante el Consejo Universitario 14/12/2017
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M.Sc. Madeline Howard Mora
Dr. Guillermo Santana Barboza
M.Sc. Miguel Casafont Broutin
Dr. Luis Fernando Aragon Vargas
Dra. Alexandra Rucavado Romero
Dr. Mario Salas Mufioz

Licda. Ericka Araya Arroyo

Magister Hugo Luis Amores Vargas

Ph.D. Elizabeth Abrahams Sandi
Dra. Maurizia D’ Antoni Fattori
Dr. Guillermo Rosabal Coto

M.Sc. Rodolfo Wing Ching Jones

Dra. Luz Marina Vasquez Carranza

Dr. Edgar Solano Mufioz

Dr. Victor Jiménez Garcia

Dr. Jaime Fornaguera Trias

M.Sc. Alejandro Chacén Villalobos
Dra. Ana Maria Botey Sobrado

Srta.  Hazel  Verodnica

Barrantes

Dr. Lucky Lo Chi Yu Lo

M.Sc. Juan Antonio Picado Salvatierra
M.Sc. Rodolfo Rojas Rocha

M.Sc. Luz Marina Vanegas Avilés

Dra. Maria José Cascante Matamoros

Chinchilla

Miembro
Miembro
Miembro
Director
Subdirectora
Subdirector

Representante  Sector

Administrativo

Representante  Sector

Administrativo
Representante Area de

Salud

Representante Area de
Ciencias Sociales

Representante Area de
Artes y Letras

Representante
Area de Ciencias
Agroalimentarias

Directora
Director
Director
Director
Representante Docente
suplente
Directora
Miembro
Director
Director
Vicedecano

Vicedecana

Subdirectora

Representante por el Area de Salud
ante el Consejo Universitario
Representante por el Area de Ingenieria
ante el Consejo Universitario
Representante por el Area de Artes y
Letras ante el Consejo Universitario
Centro de Investigacion en Ciencias
del Movimiento Humano (CIMOHU)
Instituto Clodomiro Picado (ICP)

Escuela de Filosofia

Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica (JAFAP)

Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica (JAFAP)
Comision de Régimen
(CRA)

Comision de Régimen
(CRA)

Comision de Régimen
(CRA)

Comision de Régimen
(CRA)

Académico

Académico

Académico

Académico

sobre
y  Estudios

Centro de Investigaciones
Diversidad  Cultural
Regionales (CIDICER)

Sede Regional de Guanacaste

Instituto de Investigaciones Agricolas
(IIA)

Centro de Investigaciones en
Neurociencias (CIN)

Tribunal
(TEU)

Escuela de Historia

Electoral  Universitario
Sector Estudiantil

Escuela de Ingenieria Eléctrica
Escuela de Ingenieria Topografica
Facultad de Bellas Artes

Facultad de Ciencias Sociales

Centro de Investigaciones y Estudios
Politicos Dr. José Maria Castro
Madriz (CIEP)

6152-01
14/12/2017
6152-01
14/12/2017
6152-01
14/12/2017
6154-04, nn)
30/1/2018
6154-04, nn)
30/1/2018
6154-04, nn)
30/1/2018
6157-09
8/2/2018

6157-09
8/2/2018

6165-13
1/3/2018
6165-13
1/3/2018
6165-13
1/3/2018
6165-13
1/3/2018

6167-07
8/3/2018

6167-07
8/3/2018
6167-07
8/3/2018
6167-07
8/3/2018
6172-11

22/3/2018
6172-12
22/3/2018
6174-02
5/4/2018
6174-12
5/4/2018
6174-12
5/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
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Dra. Monica Salazar Villanea

Dr. Eric Guevara Berger

Dr. Victor Schmidt Diaz

M.Sc. José Luis Arce Sanabria
M.Sc. Ana Cristina Quesada Monge
M.Sc. Kenneth Rodolfo
Gonzalez

Dra. Marva Spence Sharpe
Dr. Leonardo Castellon Rodriguez
M.Sc. Ileana Alfaro Alvarez

Dr. Mauricio Molina Delgado

Licda. Carmen Maria Cubero Venegas

M.L. Virginia Borloz Soto

Master Gonzalo Valverde Calvo

Dr. José Alexander Ramirez Gonzalez

Dra. Maria del Carmen Araya Jiménez
Dra. Patricia Fumero Vargas

Dr. Gilbert Brenes Camacho

Sr. Manuel Alejandro Sibaja Muiloz
M.Sc. Olger Arias Rodriguez

Sr. Fabidn Augusto Porras Matamoros
Ph.D. German Vidaurre Fallas

Dr. Juan Diego Quesada Pacheco
M.Sc. Seidy Mora Quirds

Dr. Luis Felipe Arauz Cavallini

Dra. Vanessa Smith Castro

Dra. Jacqueline Garcia Fallas

Jiménez

Subdirectora

Subdirector

Subdirector

Subdirector

Subdirectora

Subdirector

Subdirectora

Director

Directora

Director

Miembro

Docente

Miembro
Docente

Titular

Titular

Gerente general

Director

Directora
Directora
Director
Miembro
titular
Director
Miembro
suplente
Miembro
Director
Directora
Decano

Directora

Directora

estudiantil

estudiantil

Centro de Investigaciones en
Neurociencias (CIN)

Instituto de Investigaciones Agricolas
(I1A)

Instituto  de
Ingenieria (INII)

Investigaciones en
Escuela de Ciencias de la
Comunicaciéon Colectiva

Sede Regional de Occidente

Escuela de Administracion Educativa
Sede Regional del Atlantico

Escuela de Administracion Publica

Escuela de Tecnologia de Alimentos

Escuela de Filosofia

Tribunal  Electoral  Universitario
(TEU)
Tribunal  Electoral  Universitario
(TEU)

Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo de la Universidad

de Costa Rica (JAFAP)

Centro de Investigacion ~ en
Matematicas Puras y Aplicadas
(CIMPA)

Centro de Investigaciones
Antropologicas (CIAN)

Instituto de Investigaciones en Arte
(ITARTE)

Centro Centroamericano de Poblacion
(CCP)
Tribunal
(TEU)

Escuela de Artes Plasticas

Electoral  Universitario

Tribunal  Electoral  Universitario
(TEU)
Comision  Instructora Institucional
(CII)

Sede Regional del Caribe
Escuela de Enfermeria

Facultad de Ciencias Agroalimentarias

Instituto de Investigaciones
Psicoldgicas (I1P)
Instituto  de  Investigaciébn  en

Educacion (INIE)

6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6177-02, p)
16/4/2018
6181-07
3/5/2018
6181-07
3/5/2018
6181-07
3/5/2018
6185-05
15/5/2018
6185-05
15/5/2018
6187-01
22/5/2018

6188-10
24/5/2018

6188-10
24/5/2018
6190-08
31/5/2018
6190-08
31/5/2018
6190-08
31/5/2018
6190-08
31/5/2018
6190-08
31/5/2018
6192-11
7/6/2018
6194-11
14/6/2018
6194-11
14/6/2018
6194-11
14/6/2018
6194-11
14/6/2018
6194-11
14/6/2018
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Dr. Sergio Rojas Peralta
Dr. Koen Voorned

Dr. Luis Guerrero Blanco

Dr. Juan Robalino Herrera

Ph.D. Mauricio Murillo Herrera
M.Sc. Jorge Barquero Barquero
Dr. Rodolfo Arce Portuguez

Dr. Joseph Varilly

Sr. Sebastian Saenz Salas

M.Sc. Rita Meofio Molina

Dr. Franklin Herrera Murillo

Dr. Ronald Soto Calderén

M.Sc. Flor Mufioz Umafia

Dra. Giselle Tamayo Castillo

Dr. Victor Schmidt Diaz

M.Sc. Teresita Ramellini Centella
M.Sc. Claudio Antonio Vargas Arias
Dr. Jorge Antonio Leoni de Leon
Dr. Mauricio Mora Fernandez
M.Sc. Juan Gabriel Monge Gapper
Dr. Oscar Porras Rojas

Dr. José David Rojas Fernandez
M.Sc. Rodolfo Mejias Cubero
M.Sc. Eyleen Alfaro Porras

Dr. Ignacio Siles Gonzalez

M.Sc. Ingrid Salas Campos

Director
Subdirector

Subdirector

Subdirector
Subdirector
Subdirector
Subdirector
Subdirector
Miembro
Subdirectora
Subdirector
Vicedecano
Directora
Directora
Director
Directora
Subdirector
Subdirector
Subdirector
Subdirector
Subdirector
Subdirector
Subdirector

Miembro Docente

(cuatro plazas)
Subdirector
Miembro Docente
(cuatro plazas)

Instituto de Investigaciones Filosoficas
(INIF)

Instituto de Investigaciones Sociales
(IIS)

Centro de Investigaciones en
Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (CITIC)

Instituto de Investigaciones en
Ciencias Economicas (IICE)

Centro de Investigaciones
Antropologicas (CIAN)

Centro Centroamericano de Poblacion
(CCP)

Centro de Investigacion y Capacitacion
en Administracion Publica (CICAP)
Centro de Investigacion en Matematica
y Meta-Matematica (CIMM)
Representante  Estudiantil
Consejo Universitario

ante el
Escuela de Trabajo Social

Escuela de Agronomia

Facultad de Educacion

Escuela de Ingenieria Civil

Centro de Investigacion en Productos

Naturales (CIPRONA)

Instituto  de
Ingenieria (INII)

Investigaciones en
Escuela de Psicologia

Escuela de Historia

Escuela de Filologia, Lingiiistica y

Literatura
Centro de Investigacion en Ciencias

Geologicas (CICG)
Escuela de Ingenieria Mecénica
Sede Regional del Pacifico

Escuela de Ingenieria Eléctrica

Escuela de Arquitectura

Comision  Instructora Institucional
(CID)

Centro de Investigacion ~ en
Comunicacion (CICOM)

Comisién  Instructora Institucional
(CII)

6194-11
14/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018

6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-03
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6195-07, 1)
19/6/2018
6204-08
7/8/2018
6204-08
7/8/2018
6204-08
7/8/2018
6204-08
7/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-07
14/8/2018
6206-021
14/8/2018
6206-07
14/8/2018
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M.Sc. Marcia Cordero Sandi Subdirectora Escuela de Ingenieria Civil 6206-021
14/8/2018
M.Sc. Maria Lourdes Pineda Castro Subdirectora Escuela de Tecnologia de Alimentos 6206-021
14/8/2018
Dr. Francisco Siles Canales Subdirector Centro de Investigacion en Ciencias 6206-021
del Movimiento Humano (CIMOHU) 14/8/2018
M.Sc. Maria del Pilar Salas Chaves Vicedecana Facultad de Microbiologia 6206-021
14/8/2018
Ph.D. Jessenia Hernandez Elizondo Representante Docente Tribunal  Electoral ~ Universitario 6209-13
Suplente (TEU) 23/8/2018
M.Sc. Carlos Roberto Fragomeno Miembro Artes y Letras  Comisiéon de Régimen Académico 6216-07
(CRA) 6/9/2018
M.L. Guillermo Gonzalez Campos Miembro Docente (2 Comision Instructora Institucional 6216-07
plazas) (CID) 6/9/2018
Ph.D. Eduardo Calder6én Obaldia Miembro Ingenieria Comision de Régimen Académico 6216-07
(CRA) 6/9/2018
Dr. Federico Rivera Romero Representante Docente ~ Junta Administradora del Fondo de 6216-07
Ahorro y Préstamo de la Universidad 6/9/2018
de Costa Rica (JAFAP)
M.Sc. Iria Guiselle Salas Paniagua Subdirectora Escuela de Artes Plasticas 6219-03, 1)
18/9/2018
Dr. Rodolfo Arce Portuguéz Subdirector Escuela de Administracion Publica 6219-03, 1)
18/9/2018
M.Sc. Marianita Harvey Chavarria Subdirectora Sede Regional del Caribe 6219-03, 1)
18/9/2018
Dra. Mavis Montero Villalobos Subdirectora Centro de Investigacion en Ciencias 6219-03, 1)
¢ Ingenieria de Materiales (CICIMA) 18/9/2018
Ph.D. Fernando Morales Montero Subdirector Instituto de Investigaciones en Salud 6219-03, 1)
(INISA) 18/9/2018
M.Sc. Ana Arabela Guzman Aguilar Subdirectora Escuela de Enfermeria 6219-03, 1)
18/9/2018
Dr. Arturo Ramirez Porras Subdirector Escuela de Fisica 6219-03, 1)
18/9/2018
Dr. Federico Mufioz Rojas Vicedecano Facultad de Ciencias 6219-03, 1)
18/9/2018
M.Sc. Enrique Montenegro Hidalgo Director Escuela de Economia Agricola y 6226-11
Agronegocios 4/10/2018
Dr. Walter Salazar Rojas Director Escuela de Educacion Fisica y 6226-11
Deportes 4/10/2018
Dr. Werner Rodriguez Montero Director Finca Experimental Interdisciplinaria 6226-11
de Modelos Agroecologicos (FEIMA) 4/10/2018
Dr. Renan Agiiero Alvarado Director Estacion Experimental Agricola Fabio 6226-11
Baudrit Moreno 4/10/2018
Dr. Olger Calderon Arguedas Direccion Sistema Editorial y de Difusion de la 6227-10
Investigacion (SIEDIN) 9/10/2018
Dr. Oldemar Rodriguez Rojas Subdirector Centro de  Investigacion  en 6229-02, n)
Matematicas Puras y Aplicadas 16/10/2018
(CIMPA)
Dra. Catalina Salas Duran Subdirectora Escuela de Zootecnia 6229-02, n)
16/10/2018
Dra. Maria del Rocio Deliyore Vega Subdirectora Escuela de Orientacion y Educacion 6229-02, n)
Especial 16/10/2018
Dra. Monica Blanco Meneses Directora Centro de Investigacion en Proteccion 6229-07
de Cultivos (CIPROC) 16/10/2018
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Lic. Carlos Filloy Esna Decano Facultad de Odontologia 6229-07
16/10/2018
M.Sc. Jimena Escalante Meza Subdirectora Escuela de Psicologia 6229-02n
16/10/2018
Licda. Isabel Gallardo Alvarez Subdirectora Escuela de Formacién Docente 6229-02n
16/10/2018
Dr. Jean Sanabria Chinchilla Subdirector Centro de  Investigacion  en 6229-02n
Electroquimica y Energia Quimica 16/10/2018
(CELEQ)
Licda. Ileana Aguilar Mata Subdirectora Escuela de Ingenieria Industrial 6231-01p
23/10/2018
Dr. Ronny Viales Hurtado Subdirector Centro de Investigaciones Historicas 6231-01p
de América Central (CIHAC) 23/10/2018
Ph.D. Luis Villalobos Villalobos Subdirector Centro de Investigacion en Nutricion 6231-01p
Animal (CINA) 23/10/2018
M.Sc. Francisco Javier Solano Mata Subdirector Escuela de Geografia 6231-01p
23/10/2018
Ing. Robert Laurent Sanabria Subdirector Escuela de Ingenieria Topografica 6231-01p
23/10/2018
Master Juan Carlos Vargas Aguilar Miembro Docente Comision Instructora Institucional 6232-09
(CID) 25/10/2018
Dra. Magda Cecilia Sandi Sandi Directora Escuela de Bibliotecologia y Ciencias 6233-06
de la Informacion 30/10/2018
b) Nombramientos de miembros de comisiones institucionales, miembros del Tribunal Electoral Universitario

(TEU) y de la Junta de Ahorro y Préstamo.

Cuadro N.° 10

Nombramientos de miembros de comisiones institucionales, miembros del Tribunal Electoral Universitario (TEU) y
de la Junta de Ahorro y Préstamo, en el Consejo Universitario
Del 1.° de octubre de 2017 al 15 de noviembre de 2018

Nombre

M.Sc. Carmen Ivankovich Guillén

Magister Amores

Vargas

Hugo Luis

Licda. Ericka Araya Arroyo

Ph.D. Elizabeth Abrahams Sandi
M.Sc. Rodolfo Wing Ching Jones
Dr. Guillermo Rosabal Coto

Dra. Maurizia D’ Antoni Fattori
M.Sc.

Villalobos
M.L. Virginia Borloz Soto

Alejandro Chacén

Tipo de nombramiento Plazo
Representante  Ciencias  Agroalimentarias, Del 7/12/2017 al
Comision de Régimen Académico (CRA) 6/12/2021
Representante  Sector Administrativo, Junta Del 1/3/2018 al
Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo 29/2/2020

de la Universidad de Costa Rica (JAFAP)

Representante  Sector Administrativo, Junta
Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica (JAFAP)

Representante Area de Salud, Comision de

Del 1/3/2018 al
29/2/2020

Del 27/2/2018 al

Régimen Académico (CRA) 26/2/2022
Representante Area de Ciencias Agroalimentarias Del 27/2/2018 al
Comision de Régimen Académico (CRA) 26/2/2022
Representante Area de Artes y Letras, Comision Del 27/2/2018 al
de Régimen Académico (CRA) 26/2/2022
Representante Area de Ciencias Sociales, Del 27/2/2018 al
Comision de Régimen Académico (CRA) 26/2/2022
Representante  docente  suplente, Tribunal Del 20/3/2018 al
Electoral Universitario (TEU) 19/3/2023
Miembro titular docente, Tribunal Electoral Del 26/4/2018 al
Universitario (TEU) 25/4/2023

Sesion-Fecha
6147-11
7/12/2017
6155-10
1/2/2018

6155-10
1/2/2018

6164-11
27/2/2018
6164-17
27/2/2018
6164-15
27/2/2018
6164-09
27/2/2018
6171-10
20/3/2018
6180-08
26/4/2018
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Licda. Carmen Maria Cubero Miembro titular docente, Tribunal Electoral Del 7/5/2018 al 6180-08
Venegas Universitario (TEU) 6/5/2023 26/4/2018
Master Gonzalo Valverde Calvo  Gerente general, Junta Administradora del Fondo Del 17/5/2018 al 6186-08
de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa 16/5/2022 17/5/2018
Rica (JAFAP)
Ph.D. German Vidaurre Fallas Miembro, Comisién Instructora Institucional Del 5/6/2018 al 6191-06
(CID) 4/6/2022 5/6/2018
M.Sc. Eyleen Alfaro Porras Miembro docente, Comision Instructora Del 23/9/2018 al 6204-06
Institucional (CII) 22/9/2022 7/8/2018
Master Mariano Jiménez Zeledon Miembro  docente, Comision  Instructora Del 23/9/2018 al 6204-06
Institucional (CII) 22/9/2022 7/8/2018
M.Sc. Ingrid Salas Campos Miembro  docente, Comision Instructora Del 23/9/2018 al 6204-06
Institucional (CII) 22/9/2022 7/8/2018
Ph.D. Jessenia Hernandez Representante docente suplente Del 21/8/2018 al 6208-13
Elizondo Tribunal Electoral Universitario (TEU) 20/8/2023 21/8/2018
Dr. Federico Rivera Romero Representante docente Del 6/9/2018 al 6215-08
Junta Administradora del Fondo de Ahorro 5/9/2020 4/9/2018
y Préstamo de la Universidad de Costa Rica
(JAFAP)
M.Sc. Carlos Roberto Fragomeno Miembro Area de Artes y Letras, Comision de Del 4/9/2018 al 6215-06
Régimen Académico (CRA) 3/9/2022 4/9/2018
Ph.D. Eduardo Calderén Obaldia Miembro Area de Ingenieria, Comisién de Del 4/9/2018 al 6215-06
Régimen Académico (CRA) 3/9/2022 4/9/2018
M.L. Guillermo Gonzélez Campos Miembro  docente, Comisiéon  Instructora Del 4/9/2018 al 6215-04
Institucional (CII) 3/9/2022 4/9/2018
Dr. Olger Calderén Arguedas Direccion, Sistema Editorial y de Difusion de la Del 1/11/2018 al 6226-10
Investigacion (SIEDIN) 31/10/2020 4/10/2018
Master Juan Carlos Vargas Aguilar Miembro  docente, Comisiéon  Instructora  Del 18/10/2018 al 6230-09
Institucional (CII) 17/10/2022 18/10/2018

X. Informes
a) Oficina de Contraloria Universitaria

En sesion N.° 6185, articulo 4, del 15 de mayo de 2018, el MBA Glenn Sittenfeld Johanning, contralor, presenta el “Informe
de labores 2017”, referente a la gestion de dicha oficina durante ese afio.

Algunos de los aspectos generales tratados en el informe son los siguientes:

Tema salarial: Se sugiere que se reclasifiquen algunos conceptos de gastos y se consideren dentro del modelo otros elementos
como la funcidn, y ademas, se ajuste el salario base de algunas categorias.

Régimen disciplinario: Se recomienda que se fortalezca todo el régimen disciplinario, debido a que es un tema que, por los
cambios de la Convencion Colectiva, se debe actualizar y revisar.

Modelo de admision: El modelo de admision es parte de la actividad sustantiva de la Institucion, por lo que se sugiere
revisar el mecanismo de asignacion de cupos, ya que, pese a que se han tomado algunas acciones para lograr bajar el
no aprovechamiento de cupos para estudiantes de primer ingreso, todavia no se estan aprovechando a plenitud los cupos
disponibles que ofrecen las diferentes unidades académicas administrativas.

Sistemas de tecnologias de informacion: Se considera que se debe fortalecer mas la cultura de gestion y control en ese
tema, para identificar los riesgos y amenazas.

Especialidades Médicas: En lo que respecta al tema de Especialidades Médicas, especificamente en cuanto al contrato de la
Caja Costarricense de Seguro Social con el Programa de Atencion Integral en Salud (PAIS), se ha sugerido que se apliquen
las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP).
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Finalmente, otro factor importante de destacar es el seguimiento que se ha dado a los procesos de autoevaluacion en la
gestion en TI con lo que se ha empoderado a alrededor de 80 funcionarios encargados y responsables de gestion y control de
tecnologia. Esta es una herramienta que se pretende implementar en algunos procesos administrativos.

b) Informe de la Junta Directiva de la Jafap

En la sesion N.° 6180, articulo 7, del jueves 26 de abril de 2018, quién asistio la Junta Directiva de la Jafap para presentar el
informe de labores correspondiente al periodo 2017.

Los principales temas que se destacan son los siguientes:

Se culminaron las labores del periodo 2017 con la obtencién de rendimientos netos por el orden de los ocho mil quinientos
veinticuatro millones de colones y, ademas, haber realizado devoluciones a las personas afiliadas que poseen créditos con la
JAFAP, por dos mil trescientos treinta y un millones de colones.

El resultado de las metas, orientadas, principalmente, a alcanzar los objetivos de la JAFAP, en particular a “estimular
el ahorro y facilitar el crédito entre las personas afiliadas”, se evidencia, entre otros, en el otorgamiento de soluciones
crediticias a las personas afiliadas por veinticinco mil ciento sesenta y cinco millones de colones, de los cuales siete mil
cuatrocientos cincuenta y nueve millones correspondieron a soluciones de vivienda, y diecisiete mil setecientos seis millones
de colones para atender solicitudes de crédito con algtin propdsito especifico, como: Vehiculo, Salud, Educacion, Recreacion,
Cancelacion de Deudas o Consumo, entre otros. Por otra parte, la estimulacion del ahorro se refleja en el crecimiento de
los sistemas de ahorro, en procura de incentivar las captaciones a mayor plazo y considerando un equilibrio en el margen
financiero.

Con el propdsito de mantener un adecuado control sobre los gastos, se dosificaron las erogaciones en los programas orientados
al bienestar y la calidad de vida de las personas afiliadas, tratando de ejecutar Ginicamente acciones diversas, dirigidas a
mejorar la salud fisica, financiera y otras actividades recreativas para las personas afiliadas.

Entre los acuerdos mas importantes que tomo la Junta Directiva, estan:

e Modificacion en las politicas de crédito, relacionadas con tasas de interés y la aprobacion de la metodologia de
descuento.

e Aprobacion de las Politicas para la Administracion Riesgo, Liquidez, y transitorio calce de plazos.

e  Aprobacion de la normativa que regula la actividad de los peritos.

e Aprobacion de ajuste de tasas en los sistemas de captacion.

e Creacion de la linea de crédito de gastos funerarios y nichos.

e Modificacion de la normativa para la operacion de los Programas de Ahorro a la Vista y a Plazo. Especificamente
en la redencion de intereses, cuando las personas liquidan los ahorros a plazo anticipadamente.

¢) Informe de labores de la Comision Instructora Institucional

En la sesion N.° 6179, articulo 07, del 24 de abril de 2018, 1a M.Sc. Maribelle Vargas Montero, coordinadora de la Comision
Instructora Institucional, presenta el Informe de labores correspondiente al periodo del 1.° de julio de 2015 al 31 de julio de
2017, en el cual se detalla que la Comision hasta agosto de 2017 estaba integrada por tres miembros instructores en calidad
de propietarios y tres en calidad de suplentes; posteriormente, por acuerdo del Consejo Universitario, en sesion N.° 6098, se
dio inicio a una nueva conformacion, cuya fecha de inicio de labores fue el dia 16 de agosto de 2017, y esta quedo integrada
por siete miembros.

En el 2017 se prepararon 126 resoluciones interlocutorias para traslado de cargos, comunicados sobre medidas cautelares y
convocatorias a audiencias.

El incremento en el ingreso de causas nuevas, tanto de naturaleza disciplinaria comun, como de acoso laboral, ha elevado el
circulante de casos activos, creando con ello un rezago importante en la instruccion de estos.

Se destaco, ademas, que la complejidad de los casos ha aumentado, ya las denuncias no son simples y sencillas; por lo tanto,
los casos sometidos a instruccion implican buscar leyes mas alla de los reglamentos que se tienen en la Universidad.

La Comision Instructora Institucional manifestd que, dado lo anterior, se han presentado algunas disconformidades con la
duracion de los procesos. Aunado a esto, se destaca la complejidad de cada caso y la jornada académica que se dedica a
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la Comision, debido a que es dificil que la Comision esté integrada por docentes que puedan dedicar mas de un cuarto de
tiempo a las labores, lo que de alguna manera, amenaza la permanencia de las personas que la integran. El 4 TC que cada
miembro debe dedicarle lo absorbe solamente en las dos sesiones semanales; sin embargo, el volumen de los expedientes y
documentos que los miembros deben leer y analizar es elevado.

Durante las audiencias, tanto por solicitud de medidas cautelares como por seguimiento al debido proceso, los miembros de
la Comision se han visto expuestos a una serie de amenazas y maltratos, principalmente por parte de los asesores legales de
los denunciantes y los denunciados.

d) Canal UCR

En la sesion N.° 6187, articulo 6, del martes 22 de mayo de 2018, el Dr. Marlon Mora Jiménez, director del Canal UCR,
presentd un avance de los logros alcanzados al acercarse la finalizacion de su primer afio de gestion como director del
Sistema Universitario de Television.

Entre los temas expuestos en su informe, sefiala que es necesario que la torre de transmision ubicada en el volcan Irazu se
traslade a otro lugar, debido a la existencia de muchas grietas e incluso deslizamientos. Al respecto la Comision Nacional
de Emergencias les recomendo, con caracter vinculante, que los concesionarios que estan a menos de 60 metros de ese
deslizamiento se trasladen. Debido a lo anterior, se ha considerado la posibilidad de trasladerse al cerro Gurdian, ubicado en
las faldas del volcan Irazu, a 4 kilometros en linea del lugar actual.

Se tiene previsto contar con sefal digital al aire, en el canal 32. Asimismo, se tienen convenios con la Universidad Estatal a
Distancia (UNED), con la Universidad Nacional (UNA), con el Sistema Nacional de Radio y Television (SINART), y con el
Consejo Nacional de Rectores (CONARE), que se ven reflejados en programas que transmite el Canal.

e) Radioemisoras de la Universidad de Costa Rica

En la sesion N.° 6175, articulo 07, del 10 de abril de 2018, se recibi6 la visita de la Dra. Sylvia Carbonell Vicente, directora
de Radioemisoras de la Universidad de Costa Rica, quien presento el informe respectivo.

Entre los temas expuestos, esta la adquision de un equipo que ha permitido no solo transmitir en audio, sino, también,
incursionar en el video y las multiplataformas, lo que ha facilitado compartir y difundir la comunicacion, bien informada,
con la participacion de expertos y especialistas de la Universidad de Costa Rica.

Se cuenta con gran cobertura en el pais, por parte de las tres radioemisoras, tanto de la 870UCR AM, de la 97.7 FM, y de
la 101.9 FM, que es Radio U. Convirtiendo ese medio en uno de los que mas alcance tiene, inclusive, muchisimo mas que
algunas de las emisoras comerciales.

Entre las metas mas relevantes que se proponen, estd la de mejorar la capacitacion del personal y de las instalaciones,
especialmente en Liberia y en Puntarenas, y por tltimo, instalar una repetidora en la Sede del Caribe, que cubra Limon.

f) Semanario Universidad

En la sesion N.° 6209, articulo 11, del 23 de agosto de 2018 el Consejo Universitario recibi6 la visita del Lic. Ernesto Rivera
Casasola, director del Semanario Universidad, quien expuso el informe de las labores.

Entre los temas tratados en el informe, se expuso sobre el Semanario en formato impreso. Se sefiald la importancia de
mantener el periddico en formato de papel, debido a que el Semanario impreso lo reciben entre cuatro mil y seis mil personas.

En el informe se sefiala también que el Semanario Universidad ya no es un periddico de pregoén, sino que se pone a la
venta en supermercados. En cuanto al acceso a la pagina web, a la fecha es de mas de cien mil personas, ademas se ha
implementado la multiplataforma; es decir, impreso, digital y formato de redes social.

g) Sistema de Estudios de Posgrado
En la sesion N.° 6202, articulo 05, el Consejo Universitario recibe al Dr. Alvaro Morales Ramirez, decano del Sistema de
Estudios de Posgrado, quien presento el informe de gestion, correspondiente al periodo del 30 de junio de 2016 al 29 de

junio de 2018.

En el informe se sefiala que el SEP inicio con tres posgrados y cuenta actualmente, con 319 planes de estudios; es el mas
grande del pais y, quiza, uno de los mayores en Centroamérica. E1 SEP oferta el 65% de los posgrados y doctorados a escala
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nacional, ya sean de la educacion superior publica o de la privada. Este tema lo dio a conocer el sexto Informe del Estado
de la Educacion en agosto de 2017.

En el tema Sedes Regionales, se ha ido desarrollando infraestructura y equipamiento, y se ha tratado de establecer
promociones de los posgrados descentralizados, que son impartidos en las Sedes. Algunos de los posgrados impartidos en
las Sedes Regionales son: Posgrado de Gestion Hotelera en la Sede del Pacifico; el de Desarrollo Sostenible y Ensefianza
del Castellano y la Literatura, en la Sede de Occidente; el de Desarrollo Integrado de Regiones Bajo Riego, en la Sede de
Guanacaste. No hay posgrados propios ni en la Sede del Atlantico, ni en la Sede del Caribe, como tales. Hay un posgrado
que se inicid este aflo que es intersedes, cien por ciento virtual, que es Tecnologias de Informacion y Comunicacion para la
Gestion Organizacional; la primera promocion esta en Occidente, pero la idea es que vaya rotando por las diferentes sedes.
En el caso del Posgrado en Especialidades Médicas, estdn entrando en un proceso de regionalizaciéon con algunas
especialidades en hospitales regionales.

En cuanto a la autoevaluacion y acreditacion de los posgrados, actualmente existen 14 posgrados que estan en alglin proceso
de autoevaluacion, con miras a la acreditacion, ya sea nacional o regional. Ademas, se esta tratando de ofrecer un posgrado
virtual en Cambio Climatico y Biodiversidad.

XI. Actividades protocolarias

Durante este periodo, el Consejo Universitario llevo a cabo siete actividades protocolarias de gran importancia institucional,
entre las que destacan la entrega de dos titulos de doctor honoris causa, la entrega del Premio Rodrigo Facio y laconmemoracion
del 78 aniversario de la Universidad de Costa Rica.

A continuacion se detallan estas actividades.
a) Entrega del titulo doctor honoris causa
Dr. Joseph Stiglitz

El estadounidense y Premio Nobel de Economia, Dr. Joseph Stiglitz, recibio el titulo de doctor honoris causa de 1a Universidad
de Costa Rica, en reconocimiento por su aporte a las Ciencias Sociales, en particular a la economia de la informacion, desde
una vision proactiva, esperanzadora y humanista.

La méxima distincion fue aprobada por el Consejo Universitario con base en una propuesta de la Escuela de Economia, y la
entrega se llevo a cabo el 26 de abril de 2018, en una ceremonia solemne, en el Teatro Nacional, donde Stiglitz imparti6 la
conferencia: Futuro y reto del desarrollo economico de Costa Rica y la region.

Stiglitz es considerado por la Academia Sueca como “uno de los fundadores de la economia del desarrollo moderno”, pues
demostré que el acceso a la informacion es clave para entender muchos fendmenos de los mercados, incluido el desempleo
y las politicas financieras.

Ademas de impulsar la creacion de la economia de la informacion, Stiglitz ha hecho importantes contribuciones en los
campos de la macroeconomia, la teoria monetaria, la economia del desarrollo, las finanzas ptblicas y corporativas, entre
otros.

También, la UCR tomo en consideracion sus analisis sobre la situacion de los paises subdesarrollados a partir de la critica
que hace a la creacion del Fondo Monetario Internacional y de otras instituciones econdmicas vinculadas, como el Banco
Mundial.

Dr. Quince Duncan Moodie
El escritor costarricense Quince Duncan Moodie también fue distinguido con el titulo de doctor honoris causa de la
Universidad de Costa Rica (UCR), por su destacado trabajo en defensa de los derechos humanos, a favor de la preservacion

de la cultura afrodescendiente, al igual que por su labor académica y literaria.

El Consejo Universitario decidio otorgarle la maxima distincion a partir de una propuesta presentada por la Sede Regional
del Caribe.
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Duncan es considerado la figura literaria afrocaribefia mas importante de Costa Rica y se ha destacado en América Central y
el Caribe hispanohablante, en razon de su liderazgo en la lucha por la igualdad, el reconocimiento de la diversidad cultural
y contra el racismo.

Con su pluma no solo ha retratado a la poblacion afrodescendiente, sino, también, los complejos temas de identidad,
ciudadania, pertenencia, etnocentrismo y exilio cultural.

En su vasta produccion literaria han quedado plasmadas sus reflexiones sobre el largo camino recorrido por esa poblacion,
en busca de la igualdad. Es autor y coautor de mas de 40 publicaciones, entre las que se encuentran libros, ensayos, ademas
de textos académicos y de investigacion.

La entrega de la maxima distincion se realizo el 5 de setiembre de 2018.

b) Informe del rector

La sesion solemne para la presentacion del informe anual del rector, Dr. Henning Jensen Pennington, correspondiente al
periodo 2017-2018, se llevo a cabo el 20 de junio de 2018, en el Aula Magna.

Durante esta actividad, el rector hablé sobre las acciones desarrolladas por la Administracion en temas como regionalizacion,
infraestructura, becas, internacionalidad, convencion colectiva, investigacion y accion social.

La presentacion de este informe en una sesion abierta tiene como proposito cumplir con el principio de rendicion de cuentas
por parte de los funcionarios publicos, establecido en el articulo 11 de la Constitucion Politica, asi como con las politicas
institucionales de transparencia en sus funciones y en el manejo de los fondos publicos.

Esta sesion contd con una numerosa asistencia de autoridades universitarias, personal docente y administrativo, asi como
estudiantes, entre otros invitados.

¢) Conmemoracion del 78 aniversario de la UCR

La conmemoracion de los 78 afios de creacion de la Universidad de Costa Rica (UCR) se llevo a cabo el lunes 28 de agosto,
en el marco de una sesion solemne del Consejo Universitario, en la cual, también, se hizo entrega del Premio Rodrigo Facio
Brenes 2018 a la antropdloga, investigadora y profesora emérita, Dra. Maria Eugenia Bozzoli Vargas.

Con este reconocimiento, la Universidad honro el trabajo de la Dra. Bozzoli, el cual ha sido numeroso, amplio, diverso
y pionero en temas como los pueblos indigenas, el medio ambiente, la historia de la antropologia centroamericana, la
arqueologia, los derechos humanos, la diversidad y el patrimonio cultural.

El Premio Rodrigo Facio Brenes es un galardon que la Universidad de Costa Rica otorga cada dos afios para hacer un
reconocimiento a la obra total de aquellas personalidades que se han destacado por su aporte al desarrollo politico, social,
economico y de la justicia social del pais.

d) Homenaje a mejores promedios del aiio lectivo 2017

El homenaje a los mejores promedios del afio lectivo 2017 se realizd en dos sesiones del Consejo Universitario, las cuales
tuvieron lugar en el Aula Magna de la Plaza de la Autonomia, el 29 de agosto.

Este homenaje institucional se realiza en la UCR desde el afio 1978, como una forma de estimular la excelencia académica
estudiantil.

Un total de 179 alumnos, 117 de grado y 62 de posgrado fueron premiados por la Universidad en esta ocasion.
e) Entrega de las distinciones al personal administrativo

Este es un reconocimiento anual que se entrega en el marco de una sesion del Consejo Universitario. En esta oprtunidad, la
premiacion se llevo a cabo en el plenario de este Organo Colegiado.

Por primera vez se dieron dos distinciones en la categoria individual y la Comisién Dictaminadora declar6 desierta la
categoria grupal.
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Se trata de la magistra Sianny Bermudez Ramirez, jefa administrativa de la Escuela de Artes Dramaticas, y el Ing. Luis
Fernando Brenes Barrantes, funcionario de la Red Sismologica Nacional.

Laseleccion se realizo a partir de las postulaciones recibidas y tomando en cuenta los criterios establecidos para la adjudicacion
de este galardon, los cuales estan relacionados con el trabajo destacado y extraordinario, asi como con la proyeccion de la
imagen de la Universidad de Costa Rica (UCR).

A ella se le reconocid su entrega y desempefio ejemplar, pues, ademas de sus responsabilidades como jefa administrativa,
asumio ad honorem la administracion del Teatro Universitario, lo cual requiere una logistica muy cuidadosa de su parte,
en aspectos de preproduccion, producion y posproduccion, relacionados con préstamos de vestuario, escenografia, pagos,
publicidad y mercadeo, entre otras muchas tareas, para cada espectaculo.

También, se destaco que pese al recargo de funciones, Sianny, quien tiene 25 afios de trabajar para la UCR, se caracteriza
por su disposicion y entrega en cada tarea que realiza, convirtiéndose en la mano derecha de la Direccion de la Escuela, asi
como en facilitadora de didlogos entre distintas instancias y allanadora de escollos, tanto para el personal docente como para
estudiantes de Artes Dramaticas, quienes le tienen un gran aprecio.

Por su parte, el Ing. Luis Fernando Brenes Barrantes, quien es el encargado de la instalacién y mantenimiento de los equipos
que registran la alta sismicidad que hay en Costa Rica, es considerado un bastion fundamental en la Red Sismologica
Nacional (RSN), donde tiene 30 afios de trabajar.

Actualmente, la Red cuenta con 109 estaciones sismologicas y Luis Fernando ha tenido que afrontar y solventar todos
los retos relacionados con el advenimiento de tres tipos de tecnologia para mantener los sismografos operando, lo que ha
implicado un trabajo de campo constante en todo el pais y una dedicacion que ha sobrepasado, en muchas ocasiones, sus
horarios y funciones especificas.

A esto se une la iniciativa que lo ha caracterizado para emprender mejoras constantes, entre ellas, asegurar la energia con la
que trabajan los equipos cuando hay cortes de electricidad, la inclusion de GPS para el control de tiempo de las estaciones, y
la transmision en tiempo real de las estaciones hasta la UCR.

f) Homenaje a universitarios y universitarias premiadas

Este reconocimiento anual para las universitarias y los universitarios que obtuvieron en el 2017 premios de reconocido
prestigio por su extraordinaria labor en los diversos campos del saber, se efectu6 el 26 de noviembre.

Se trata del homenaje que realiza todos los afios el Consejo Universitario y la Rectoria a estudiantes, docentes y personal
administrativo galardonados con los Premios Nacionales que otorga el Estado costarricense, en los campos cultural, cientifico
y tecnoldgico, u otras distinciones importantes en el ambito nacional o internacional.

En esta ocasion, el grupo lo conformaron 28 personas de diferentes unidades académicas y administrativas, tanto de la Sede
Rodrigo Facio, como de las Sedes Regionales, quienes fueron seleccionadas con base en la informacion enviada a este
Organo Colegiado y tomando en consideracion los lineamientos establecidos para este reconocimiento.

XII. Resumen del Informe de seguimiento de acuerdos

Segtin lo establece el articulo 30, inciso t), del Estatuto Organico, son funciones del Consejo Universitario:

t) Velar por la recopilacion, la conservacion, la actualizacion y la divulgacion de la normativa, los acuerdos y los
documentos, todo producto de su gestion.

Adicionalmente, el articulo 11, inciso t), del Reglamento del Consejo Universitario, define:

ARTICULO 11. Responsabilidades de la persona que ocupa la Direccién del Consejo. Ademds de lo estipulado en el
Estatuto Organico y en la normativa universitaria, son responsabilidades del director o de la directora del Consejo:

t) Coordinar con las respectivas unidades administrativas del Consejo Universitario el seguimiento de los acuerdos
aprobados por el Consejo Universitario e informar al Organo Colegiado.
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Asimismo, el articulo 59, del citado reglamento, determina que:
ARTICULO 59. Informes sobre el cumplimiento de acuerdos.

El Consejo Universitario analizard, en los meses de junio y noviembre, el cumplimiento de los acuerdos tomados por el
Organo Colegiado, con base en un informe presentado por la Direccion, con el propdsito de solicitar las aclaraciones
o explicaciones a quien corresponda y determinar las acciones por seguir para lograr el efectivo cumplimiento de los
acuerdos.

En cumplimiento de esas disposiciones, el sefior director, en sesion N.° 6145, articulo 10, del 30 de noviembre de 2017,
solicité al Organo Colegiado una ampliacion para presentar el informe de seguimiento de acuerdos correspondiente al mes
de noviembre de 2017. Por consiguiente, en esa oportunidad el Consejo Universitario tomo el siguiente acuerdo:

Autorizar a la Direccion del Consejo Universitario para que presente el Informe del Seguimiento de Acuerdos,
correspondiente al mes de noviembre de 2017, a mas tardar el 27 de febrero de 2018.

De tal manera que, en las sesiones N.* 6168, articulo 10, del 13 de marzo de 2018,y 6171, articulo 7, del 20 de marzo de 2018,
el Dr. Rodrigo Carboni Méndez present6 ante el Organo Colegiado el informe de seguimiento de acuerdos, correspondiente
al periodo del 1.° de febrero al 31 de diciembre de 2017. En esa oportunidad se presento la siguiente distribucion en relacion
con el estado de los encargos a los que se les dio seguimiento:

Cuadro N.° 11
Encargos del Consejo Universitario segun su estado
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Estado Cantidad %
Cumplidos 55 49,11%
Pendientes 44 39,29%
Ejecucion Permanente (Cumplidos) 6 5,36%
Ejecucion Permanente (Pendientes) 7 6,25%
TOTAL 112 100,00%

Fuente: Elaboracion propia, con datos del informe de seguimiento de acuerdos.

Por su parte, en lo concerniente al 2018, el Dr. Rodrigo Carboni expuso ante el Organo Colegiado los dos informes de
seguimiento de acuerdos seglin lo establecido en el articulo 59 del Reglamento del Consejo Universitario; el primero se
present6 en la sesion N.© 6198, articulo 6, del 28 de junio de 2018, y correspondia al periodo del 1.° de enero al 31 de mayo
de 2018; y el segundo estd pendiente de ser expuesto en los proximos dias. A continuacion se refleja el estado de los encargos
a los que se les dio seguimiento en cada uno de los informes citados:

Cuadro N.° 12
Encargos del Consejo Universitario, segiin su estado
(primer informe del 1.° de enero al 31 de mayo de 2018,
segundo informe del 1.° de junio al 31 de octubre de 2018)

Primer informe Segundo informe Total
Estado
Cantidad % Cantidad ) Cantidad
Cumplidos 17 19,77% 25 25,51% 42 22,83%
Ejecucion permanente (pendientes) 9 10,47% 8 8,16% 17 9,24%
Ejecucion permanente (cumplidos) 11 12,79% 10 10,20% 21 11,41%
Pendientes 49 56,98% 55 56,12% 104 56,52%
TOTAL 86 100% 98 100% 184 100%

Fuente: Elaboracion propia, con datos del informe de seguimiento de acuerdos.
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En su conjunto, para efectos del 2018, se concluye que en la ejecucion del procedimiento de seguimiento de acuerdos se
dio seguimiento a un total de 184 encargos, de los cuales 42 se dieron por cumplidos; ademas, durante los periodos en
evaluacion se logro verificar el cumplimiento de 21 encargos de la categoria de ejecucion permanente, tal y como se refleja
en el siguiente grafico:

Grifico N.° 3
Cantidad encargos seguin su estado, con base en los informes de seguimiento de acuerdos presentados en la gestion
de la direccion del Dr. Rodrigo Carboni Méndez,
(primer informe del 1.° de enero al 31 de mayo de 2018,
segundo informe del 1.° de junio al 31 de octubre de 2018)
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Fuente: Elaboracion propia, con datos del informe de seguimiento de acuerdos

Ademas, cabe destacar que en los informes de seguimiento de acuerdos se detallo, de manera concisa, la informacion recibida
por parte de las instancias correspondientes en relacion con el cumplimiento de los encargos. Esto permitio verificar y detallar
el estado de cada encargo y, a su vez, determinar cuales se encuentran pendientes, con la finalidad de darles el seguimiento
respectivo. A continuacion se muestra el total de encargos pendientes segun el ultimo informe de seguimiento de acuerdos
presentado al Organo Colegiado:

Cuadro N.° 13
Encargos pendientes del 2009-2018

- Cantidad de encargos
LUl pendientes

2009

2010

2013 1

2014 1

2016 3

2017 9

2018 39

Total 55

Fuente: Elaboracion propia, con datos del informe de seguimiento de acuerdos.

EL DR. RODRIGO CARBONI destaca la preocupacion por salir de casos que tenian muchos
anos.

Seguidamente, continua con la exposicion.
XIII. Plan de Salud del Consejo Universitario
El viernes 2 de noviembre de 2018, la Comision de Salud del Consejo Universitario y la Unidad de Promocion de la Salud

de la Oficina de Bienestar y Salud (OBS) presentaron ante el personal de este Organo Colegiado el plan de salud para los
afios 2019 y 2020.
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Este plan tiene su fundamento en las Politicas Institucionales 2016-2020, que a continuacion se describen:
7.3.7. Estimulara estilos de vida saludables mediante la promocion de una cultura de alimentacion sana y la creacion y el
fortalecimiento de espacios que promuevan la realizacion de actividades recreativas, deportivas, artisticas y culturales en
pro de la salud integral y bienestar de las personas que conforman la comunidad universitaria.
7.3.4. Desarrollara e implementarda programas de prevencion y control de riesgos laborales, mediante un proceso de
mejoramiento continuo, que permita garantizar condiciones de salud y seguridad ocupacional requeridas por la comunidad

universitaria, en cumplimiento de la normativa institucional, y de la legislacion nacional e internacional en materia de
salud ocupacional.

También se sustenta en el articulo 40 de la Convencion Colectiva de Trabajo de la UCR, denominado “Compromiso de
la universidad en materia de salud y bienestar de las personas trabajadoras”, que sefala lo siguiente:

La Universidad definira politicas e implementara programas, proyectos y acciones que fomenten la salud, el bienestar
vy la calidad de vida laboral, con la finalidad de promover y mantener el mas alto nivel de bienestar fisico, mental y
social de las personas trabajadoras. La Universidad mejorara, de manera progresiva, las condiciones de infraestructura,
recursos humanos y financieros que fortalezcan la proteccion y garanticen la atencion integral de la salud de las personas
trabajadoras, mediante servicios de calidad, con calidez, eficacia y oportunidad.
Una de las bases sobre la que se estructurd el plan de salud corresponde a los resultados del Analisis de la Situacion
Integral de Salud (ASIS) del personal del Consejo Universitario (CU) realizado por la OBS en el 2017. Esta informacion se
complemento con los resultados de la encuesta que llevo a cabo la Comision de Salud en el mismo grupo sobre la percepcion
de necesidades.

El objetivo general del plan es promover el bienestar del personal que labora en el Consejo Universitario como parte de su
cultura organizacional, por medio de acciones articuladas dentro de un plan de salud.

Los objetivos especificos del plan son los siguientes:
1. Implementar acciones que permitan atender las necesidades en relacion con el cuidado de la salud fisica.
2. Facilitar el desarrollo de herramientas para el fortalecimiento de la salud mental en el personal en CU.
3. Generar los mecanismos que permitan el mejoramiento de las condiciones laborales del personal del CU.
Para concretar este plan de salud, se realizaron las siguientes actividades:

1. Reunidn de funcionarios de la OBS con el jefe del Centro de Informacion y Servicios Técnicos (CIST) para solicitar
la conformacion de Comision de Salud Laboral.

2. 2. Presentacion sobre temas de salud laboral a la Comision de Salud y se solicito por parte de la OBS realizar un
instrumento para determinar las percepcion de necesidades del personal del Consejo Universitario.

3. Andlisis de los resultados del estudio de la percepcion de necesidades del personal del Consejo Universitario y
solicitud de antecedentes de las acciones realizadas en materia de salud.

4. euniodn para la redaccion del Plan de Salud Laboral de la Comision de Salud del Consejo Universitario con el equipo
de acompafiamiento de la OBS.

5. Reunion de la Comision de Salud con el equipo de la OBS para finiquitar la Propuesta del Plan de Salud Laboral.

6. Revision del Plan de Salud Laboral por parte del equipo de acompaiamiento de la Unidad de Promocion de la Salud
(UPS) y de los integrantes de la Comision de Salud del Consejo Universitario.

7. Acto de inauguracion para presentar el Plan de Salud Laboral del Consejo Universitario al personal de esta instancia.

La ejecucion de este plan se iniciard en febrero de 2019.
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XIV. Galeria del Consejo Universitario

En la sesién ordinaria N.° 6175. articulo 4, punto 3, celebrada el 10 de abril de 2018, el Organo Colegiado acordé: Crear la
Galeria del Consejo Universitario.

Con este acuerdo se transformd un espacio fisico de circulacion de personas en una galeria, que les permitira tanto a
estudiantes como a artistas exponer sus obras por un periodo determinado.

La Galeria se inaugurd con una exposicion de algunas obras de Lola Fernandez, luego se expusieron obras de Mauricio
Herrero y, posteriormente, las obras ganadoras del Certamen Estudiantil de Artes Visuales Bidimensionales “Ambiente
Universitario”.

EL DR. RODRIGO CARBONI destaca que todas las exposiciones fueron un éxito, muy
gustadas, documentadas y comunicadas a la comunidad universitaria.

Agrega que para concluir el afio se realizd, adicionalmente, la de fotografia del Colegio de
Sefioritas, y la que esta vigente actualmente, de mariposas.

Seguidamente, continda con la exposicion.
En esa misma sesion, el Consejo Universitario también acordo:

2. Solicitar al M.Sc. Miguel Casafont Broutin, artista con vasta experiencia y miembro de este Organo Colegiado, llevar a
cabo una curaduria y seleccion de las obras que permanecerdan de forma temporal dentro del acervo artistico en las oficinas
del Consejo Universitario y coordinar con el Centro de Informacion y Servicios Técnicos del Consejo Universitario el
traslado de las obras no seleccionadas al Museo + UCR, para su resguardo. Ademas, en caso de que el Museo + UCR no
pueda con el acopio total de las obras, se podran traspasar, o ceder el activo de las obras a otras dependencias, oficinas y
sitios afines de la UCR para su custodia y exhibicion permanente.

Con la ejecucion de este acuerdo, se trasladaron hacia otras instancias universitarias 46 obras de arte que estuvieron por
muchos afos en el Consejo Universitario, como resultado de los certdmenes que se hicieron desde el afio 1984 hasta el 2017.
En resumen, se han hecho los siguientes traslados de obras de arte:

e Una ala Seccion de Transportes de la Oficina de Servicios Generales
e Una al Decanato de Ciencias

e Unaala Escuela de Economia Agricola

e Una a la Oficina de Administracion Financiera

e Dos al Centro de Evaluacion Académica

e Dos a la Oficina de Contraloria Universitaria

e Dos al Posgrado Especialidades Médicas

e Tres ala Radio UCR

e Cuatro al Centro de Investigaciones en Biologia Celular y Molecular
e Cinco a la Oficina Juridica

e Siete a la Seccion de Seguridad y Transito de la Oficina de Servicios Generales
e  Siete a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil

e Diez al Centro de Investigaciones en Contaminacion Ambiental

El detalle de las obras que fueron trasladadas se encuentra en la base de datos del control de activos fijos del Consejo
Universitario que administra la Unidad de Servicios Administrativos.

XV. Asesoria legal
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Cuadro N.° 14
Gestiones de la Asesoria legal del Consejo Universitario
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017*

Tipo de

Destinatario Materia Criterios
Documento
Direccidn Materia reglamentaria 17
Miembros Normativa universitaria o nacional 3
CU-AL . ., . . L

Direccion Recursos ante el Consejo Universitario 17
Direccién Reclamos administrativos varios 4

CU-D Externo Res.pues.tas.de naturaleza juridica a gestiones ante el Consejo
Universitario 38
Total 79

*Al 20 de noviembre del 2018. Solo se incluyen los criterios mas relevantes. No incluye asesoramientos verbales a la
Direccion del Consejo Universitario, miembros, comisiones, a la Direccion del CIST o a la Unidad de Estudios.

XVI. Mejoras en el area de informética
a) Sistemas informaticos
i) Bases de datos

Se modifico el sistema de Gacetas, con el fin de incorporar el flujo del proceso en este. Se establecid el flujo desde el
momento de la recepcion de los documentos para publicar en La Gaceta Universitaria hasta que el documento completado se
entrega en el Archivo del Consejo Universitario. Los cambios tuvieron un periodo de pruebas y se encuentran en produccion.

Un cambio similar se realizo en el sistema de Actas, el cual permite ahora conocer el flujo de cada acta transcrita desde que
esta se graba hasta que se entrega en el Archivo del Consejo Universitario. Se integraron los sistemas de Gacetas y Actas,
donde los sistemas se conectan, tanto con avisos enviados por correo electronico a las personas encargadas, como con la
creacion de entradas en las bitacoras respectivas cuando se realizan las labores especificadas. Los cambios tuvieron un
periodo de pruebas y se hallan en produccion.

Se actualiza el sistema de Normativa para que permita indicar la informacion de La Gaceta Universitaria o sus Alcances,
donde se publican las modificaciones realizadas a la normativa universitaria.

Se recibe de la Unidad de Informacion la actualizacion de la terminologia controlada de los reglamentos y se finalizan con
los cambios necesarios para incorporarla a la base de datos de Normativa.

Se efectuan cambios sobre la base de Pronunciamientos para ligarla con el Tesauro. Se realiza la depuracion de términos, en
conjunto con la Unidad de Comunicacion.

Se modifica la base de Mejores Promedios para que permita incluir la direccion de correo electronico de los estudiantes, asi
como el envio digital de correos tanto masivos como selectivos, con el fin de facilitar la comunicacion con esta poblacion que
se habia realizado siempre de manera telefonica.

Como parte del sistema de Agendas, se desarrollan las bases de Juramentaciones y Visitas al plenario. Se les ingresa la
informacion correspondiente al 2018, se ponen en periodo de pruebas y. Finalmente. en produccion, ligadas a las bases de
Autoridades Universitarias, Informes de Direccion, Gacetas'y Acuerdos.

Se realiza el desarrollo final del sistema de Agendas. Se comenzo con la incorporacion de las agendas de 2018 y el sistema se
puso en periodo de pruebas. Se 1ligo con las bases de Juramentaciones, Informes de Direccion, Acuerdos, Visitas al plenario,
Actas, Casos en Estudio, Proyectos de Ley, Consecutivos 'y Vacantes.

Se comienza con el levantado de requerimientos de un sistema para la Galeria del Consejo Universitario, con el fin de
permitir que los expositores puedan registrar su solicitud de exposicion por medio del sitio web del Consejo, de manera que
el personal del CIST y el Comité de Curaduria de la Galeria puedan recibir y tener control de la exposiciones.
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Por solicitud de la Unidad de Servicios Administrativos, se comienza el desarrollo de una nueva base de Activos Fijos. Se
encuentra en la etapa de levantado de requerimientos.

Se contintia brindando apoyo a la Unidad de Informacion con la migracion de las actas historicas de formato MS Word a
formato ODT, para continuar con el uso del software libre.

ii) Respaldos

Se ha dado continuidad al mantenimiento de los respaldos de la informacion del Consejo asi como a los servidores espejo de
las bases de datos, siempre con el proposito de brindarles seguridad.

Se modificaron los respaldos para la version editable de las actas del Consejo, al decidir mantenerlas no en un unico archivo
en formato Adobe InDesign, sino empaquetadas en este.

iii) Equipamiento
Se ha procedido a reemplazar el equipo informatico, con la intencion de mantenerlo en uso y en buenas condiciones.
iv) Capacitacion
Se brindaron varias capacitaciones al personal:
Cuadro N.° 15

Capacitaciones
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Sistema Dado a

Gacetas Unidad de Comunicacion
Actas Unidad de Actas
Agendas Unidad de Estudios
Unidad de Secretaria
Juramentaciones Unidad de Secretaria

Coordinacion Unidad de Actas
Visitas al plenario Unidad de Secretaria
Coordinacion Unidad de Comunicacion
Agendas Unidad de Estudios
Unidad de Secretaria
Coordinacion Unidad de Estudios
Jefatura del CIST

Se asistio a varias charlas, talleres y capacitaciones dentro de la Universidad:

Portal Universitario

Antivirus ESET

Firma digital

Gestion de Compras y Abastecimiento (GECO)

Sistema de Gestion de Documentos Institucional (SIGEDI)

XVII. Proceso de actas

En este periodo se llevaron a cabo 115 sesiones entre ordinarias, extraordinarias y solemnes. Queda unicamente un acta
pendiente de aprobar.

A continuacion se presenta el estado del proceso de actas:
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Cuadro N.° 16
Estado del proceso de actas
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Descripcion Desde-hasta Total

6123-6238
Sesiones grabadas (la sesidon 6124 no se realizo por asueto debido a la tormenta tropical 115
Nate)
Actas aprobadas 6104-6222 117
Pendientes de aprobar 6223 1
En proceso 6224-6238 15

Por otra parte, las actas aprobadas de la N.° 6123 a la N.° 6127, corresponden a sesiones de la Direccion anterior, pero se
aprobaron durante el periodo del Dr. Rodrigo Carboni Méndez.

A continuacion, se detalla el apoyo en la grabacion y refuerzo sonoro a comisiones y foros llevados a cabo por este Organo
Colegiado.

Cuadro N.° 17
Grabaciones 2017-2018
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

2017
Fecha Tema Coordinador
03-10-2017 I Entrevista a candidatos a subcontralor Dr. Jorge Murillo Medrano
04-10-2017 II Entrevista a candidatos a subcontralor Dr. Jorge Murillo Medrano
17-10-2017 III Entrevista a candidatos a subcontralor Dr. Jorge Murillo Medrano
24-10-2017 IV Entrevista a candidatos a subcontralor Dr. Jorge Murillo Medrano
2018
Fecha Comisiéon Tema Coordinador
10-06-2018 Docencia y Posgrado Carreras desconcentradas M.Sc. Miguel Casafont Broutin
23-10-2018 Estatuto Organico Recinto de Golfito Ph.D. Guillermo Santana Barboza

XVIIL. Servicios Administrativos
a) Condiciones laborales
i) Estabilidad del personal

Se presenta a continuacion un detalle de los puestos en propiedad e interinos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos
(CITS), los nombramientos en propiedad tramitados durante el periodo, las designaciones de Horas Asistente, los permisos
de estudio de funcionarios y las plazas de apoyo.

Cuadro N.° 18
Puestos en propiedad en el CIST
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Nombre del funcionario Unidad Nombre del puesto y nimero de plaza
Abarca Picado Leidy Servicios Administrativos Técnico Asistencial B
Plaza 45390
Amador Salazar Alejandra Comunicacion Profesional B
Plaza N.° 40847
Blanco Viquez Gabriela Informacion Profesional A

Plaza N.° 7791
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Barquero Castro David
Bonilla Gamboa Vivian
Bustamante Vega Brenda
Camacho Arley Milena
Campos Mesén Shirley
Campos Quirds Hazel
Cascante Suarez Jos¢ Pablo
Castro Céspedes Gréttel
Chavarria Jiménez Marjorie

Conejo  Guzman  Viviana
Giselle (traslado a Vicerrectoria
de Docencia)

Cérdoba Roldan Leonora
Fallas Garro Paola Maria
Fernandez Lara Javier

Flores Bertozzi Isaac
(Trasladado al CITA)

Fonseca Gonzélez Rosemary
Fonseca Ramirez Karen
Fonseca Sanabria Gerardo

Garcia Cérdoba Silvia Maria

Garbanzo Guzman Yamileth

Gonzalez Calvo Maikol
Gonzalez Zuiiiga Marianela
(PSGS, se trasladd a VAS)
Gutiérrez Saborio Magaly
Hernandez Hernandez Rosario

Jiménez Murillo Andrea

Jiménez Ramos Rafael
Francisco

Estudios

Secretaria Ejecutiva
Secretaria Ejecutiva
Informacion

Actas

Actas

Asesor Legal
Estudios

Estudios

Servicios Administrativos

Comunicacion
Informacion
Estudios
Informatica
Estudios

Secretaria Ejecutiva
Estudios

Actas

Actas

Servicios Administrativos
Estudios

Informacion
Comunicacion
Comunicacion

Estudios

Profesional A

Plaza N.°46860

Técnico Asistencial A %2 TC
Plaza N.° 47948
Técnico Asistencial A
Plaza N.° 7800
Profesional A

Plaza N.° 96020
Técnico Especializado B
Plaza N.° 47006
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 37319
Profesional C

Plaza N.° 46521
Profesional C

Plaza N.° 1087
Profesional C

Plaza N.° 40769
Trabajador Operativo B
Plaza N.° 41253

Profesional A

Plaza N.° 46512
Técnico Especializado C
Plaza N.° 46859
Profesional C

Plaza N.° 29838
Técnico Especializado D
Plaza N.° 9742
Profesional C

Plaza N.° 96333
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 7794
Profesional C

Plaza N.° 1960

Técnico Asistencial B
Plaza N.° 19887
Profesional B

Plaza N.° 28321

Permiso sin goce desde 19/03/2018 al

18/03/2019
Trabajador Operativo B
Plaza N.° 8826
Profesional C
Plaza N.° 32853
Profesional A
Plaza N.° 9626
Profesional A
Plaza N.° 37320
Profesional A
Plaza N.° 30884
Profesional C
Plaza N.° 37279
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Lopez Fernandez Alicia
Mena Campos Maritza
Morales Jiménez Laura
Quesada Céspedes Guiselle
Rivera Romero Norberto
Robles Hernandez Liz Marie
Rocha Bonilla José

Rojas Bricefio Maria del Pilar
Romero Solera Cristina

Ruiz Fuentes Maria Rosibel
Saenz Vega Mariano

Salas Suarez Karla Patricia
José

Santamaria Rivera

Antonio
Sequeira Gémez Wilberth
Siles Rojas Zaida

Solano Vanegas Carolina

Ugalde Monge Susan

Actas

Filologia

Informacion

Estudios

CIST

Informacion

Estudios

Informatica

Servicios Administrativos
Secretaria Ejecutiva
Estudios

Secretaria Ejecutiva
Servicios Administrativos
Servicios Administrativos
Comunicacion

Estudios

Actas

Cuadro N.° 19

Técnico Asistencial B
Plaza N.° 7402

Profesional B

Plaza N.° 29011
Profesional A

Plaza N.° 37324

Jefe A

Plaza N.° 29834

Jefe B

Plaza N.° 7403
Profesional D

Plaza N.° 7791
Profesional C

Plaza N.° 29834
Profesional A

Plaza N.° 44883
Trabajador Operativo B
Plaza N.°34152
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 22848
Profesional C

Plaza N.° 42175
Técnico Especializado D
Plaza N.° 7798
Profesional A

Plaza N.° 7802
Trabajador Operativo B
Plaza N.° 39039
Profesional D

Plaza N.° 8131
Profesional C

Plaza N.° 29835
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 7793

Nombramientos en propiedad tramitados

del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Nombre del funcionario
Bonilla Gamboa Vivian

Bustamante Vega Brenda
Campos Quirds Hazel

Fonseca Ramirez Karen

Nombre del puesto y niumero de plaza Vigencia

Técnico Asistencial A 2 TC
Plaza N.° 47948

Técnico Asistencial A
Plaza N.° 7800

Técnico Asistencial B

Plaza N.° 37319

Técnico Asistencial B

Plaza N.° 7794

Desde el 01/05/2018

Desde el 19/03/2018

Desde el 17/08/2018

Desde el 19/03/2018
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Nombre del funcionario

Anchia Jiménez Francisco
Brenes Piedra Viviana
Bustamante Vega Brenda
Cabalceta Rubio Roxana
Calvo Valverde Viviana
Fonseca Ramirez Karen

Gonzalez Calvo Maikol

Hurtado Castillo Yendry Dayana

Navarro Navarro Alejandra

Retana Araya, Edwin Francisco

Ruiz Fuentes Rosibel

Salas Suarez Karla

Segura Segura Esteban Jesus

Torres Torres Arturo

Nombre del estudiante

Acufia Torres Susana Gabriela

Cuadro N.° 20
Puestos interinos en el CIST
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Unidad
Informacion

Actas/ Secretaria

Secretaria Ejecutiva
Secretaria Ejecutiva
Secretaria Ejecutiva

Secretaria Ejecutiva

Nombre del puesto y nimero de plaza

Técnico Asistencial A
Plaza N.° 7400

Técnico Asistencial A
Plaza N.° 37278
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 7794
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 46979
Técnico Asistencial B
Plaza N.° 22848

Técnico Especializado D
Plaza N.° 7798

Servicios Técnico Asistencial A
Administrativos Plaza N.° 7800
Informacion Técnico Asistencial A 5 tc
Plaza N.° 46859
Estudios Profesional C
Plaza N.° 32853
Informatica Técnico Especializado D
Plaza N.° 9742
Estudios Profesional C
Plaza N.° 29835
Actas Profesional A
Plaza N.° 28321
Servicios Trabajador Operativo B
Administrativos Plaza 41253
Servicios Trabajador Operativo B
Administrativos Plaza 8826
Cuadro N.° 21

Designaciones de Horas Asistente
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Colaboracion brindada

Brindar apoyo para revisar y actualizarel 20horas

Numero de horas y fechas de

la designacion

Aguilar Garita Ariel Martin

Alvarado Méndez Ana Lucia

pronunciamiento que emitié el Consejo
Universitario en el afio 2008, sobre las
consecuencias socioambientales de la
produccion de pifia.

Colabora en los proyectos del Dr.
Guillermo  Santana, miembro del
Consejo Universitario.

Colabora con los proyectos de la Dra.
Madeline Howard.

12/03/2018 a1 07/07/2018
09/07/2018 al 12/08/2018
13/08/2018 al 01/12/2018

04 horas

09/07/2018 al 12/08/2018
13/08/2018 al 01/12/2018
21/05/2018 al 07/07/2018

10 horas
13/08/2018 al 01/12/2018
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Alvarez Castro Ariel

Arce Mufioz Angélica
Campos Ngjera Judith Xenia

Cerdas Gerena Carlos David

Chinchilla Barrantes Hazel Verdnica

Cirotti Garcia Paolo Dario

Cornejo Suarez Mariam Rebeca

Echeverria Castellon Manuel Alejandro

Espinoza Espinoza Hansel David
Fernandez Brenes Moénica Molina
Garro Jiménez Gregory Manuel

Gutiérrez Rodriguez Stephanie

Herrera Vargas Daniel

Hurtado Castillo Yendry Dayana
Hutchinson Quirés Sthephanie Karina

Jarquin Corea Kilmmer Joffrey

Colabora en los proyectos del Dr.
Guillermo  Santana, miembro del
Consejo Universitario.

Colabora en los proyectos de la Dra.
Madeline Howard.

Archivo Oficina de
Universitaria.

la Contraloria

Unidad de Servicios Administrativos.

Representante Estudiantil.

Colabora en los proyectos del Dr.
Guillermo  Santana, miembro del
Consejo Universitario.

Unidad de Informacion.

Unidad de Informacion.

CIST.

Colabora en la Unidad de Actas en
revision de actas historicas.

Rep. Verénica Chinchilla Barrantes.

Colabora con la Unidad de Informacion
en la revision de actas historicas.

Colabora con el M.Sc. Miguel Casafont
en actividades de la Galeria del Consejo
Universitario.

Colabora con la Unidad de Informacion
en Archivo.

Comision Régimen Académico.

Colabora con la Unidad de Informacion
en labores de archivo.

04 horas

09/07/2018 al 12/08/2018
13/08/2018 al 01/12/2018
21/05/2018 al 07/07/2018

05 horas
13/08/2018 al 01/12/2018

20 horas
08/01/2018 al 03/03/2018

10 horas
12/03/2018 al 07/07/2018
13/08/2018 al 01/12/2018

20 horas
01/01/2018 al 31/03/2018
01/04/2018 al 31/12/2018

12/03/2018 al 07/07/2018
13/08/2018 a1 01/12/2018

5 horas

12/03/2018 al 21/03/2018
15 horas

08/01/2018 al 03/03/2018
15 horas

12/03/2018 al 07/07/2018

10 horas
12/03/2018 al 07/07/2018
20 horas
08/01/2018 al 03/03/2018
10 horas
13/08/2018 al 01/12/2018

20 horas
12/03/2018 al 07/07/2018

05 horas
13/08/2018 al 01/12/2018
10 horas
08/01/2018 al 03/03/2018

10 horas
08/01/2018 al 03/03/2018
11 horas
12/03/2018 al 07/07/2018
10 horas
09/05/2018 al 07/07/2018
09/07/2018 al 12/08/2018
13/08/2018 al 01/12/2018

20 horas
08/01/2018 al 06/02/2018
15 horas
13/08/2018 al 01/12/2018
20 horas
13/08/2018 al 01/12/2018
15 horas
16/04/2018 al 07/07/2018
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Leon Trigueros Christian Jests

Lopez Quesada Paula

Monge Méndez Kevin Mauricio
Montero Porras Bryan Jesus

Montero Solis Nataly de los Angeles

Morales Cordero Wendollyn Vanessa
Navarro Santana Iris Karina

Rivera Vargas Marina

Rodriguez Granados, Adriana

Ruiz Zapata David Gabriel

Séaenz Salas Sebastian

Salvador Luna Adriana

Valderde Barahona Karina Alexandra

Zeledon Leon Maybell Patricia

Unidad de Informacion.

Comision de Régimen Académico.

Comision de Régimen Académico.

Colabora con la Unidad de Servicios
Administrativos.

Brindar apoyo para revisar y actualizar el
pronunciamiento que emitié el Consejo
Universitario en el afio 2008, sobre las
consecuencias socioambientales de la
produccion de pifia.

Comision de Régimen Académico.
Representante estudiantil.

Colabora con la Unidad de Informacion
en labores de indizacion de actas
histoéricas.

Unidad de Informacion

Colabora con la Unidad de Informacion
en revision de actas historicas.

Representante estudiantil.

Colabora con el Dr. Guillermo Santana,
miembro del Consejo Universitario, en
sus proyectos.

CIST.

Colabora con los proyectos del Lic.
Warner Cascante Salas, miembro del
Consejo Universitario.

Cuadro N.° 22

Funcionarios con permisos de estudio
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Nombre del funcionario

Anchia Jiménez Francisco

Bonilla Gamboa Vivian

Puesto
Técnico Asistencial A 07 horas

10 horas
08/01/2018 al 03/03/2018
12/03/2018 al 07/07/2018
05 horas
13/08/2018 al 01/12/2018
13/08/2018 al 01/12/2018

15 horas
13/08/2017 al 01/12/2018
10 horas
19/03/2018 al 07/07/2018

10 horas
13/08/2018 al 01/12/2018

05 horas
13/08/2018 al 01/12/2018

20 horas

09/07/2018 al 21/07/2018
13/08/2018 al 01/12/2018
12/03/2018 al 07/07/2018
22/07/2018 al 12/08/2018

10 horas
19/03/2018 al 07/07/2018

20 horas
01/01/2018 al 13/03/2018

15 horas
12/03/2018 al 07/07/2018
10 horas
08/01/2018 al 03/03/2018

15 horas

13/08/2018 al 01/12/2018
08/01/2018 al 03/03/2018
12/03/2018 al 07/07/2018

05 horas
13/08/2018 al 01/12/2018

20 horas
16/06/2018 al 31/12/2018

06 horas
13/08/2018 al 01/12/2018
09/07/2018 al 12/08/2018
15/06/2018 al 07/07/2018
20 horas
12/03/2018 al 07/07/2018
10 horas
12/03/2018 al 07/07/2018
13/08/2018 al 01/12/2018

Horas aprobadas y fechas del permiso

01/01/2018 al 17/05/2018

Técnico Asistencial B 02 horas

12/03/2018 al 06/07/2018
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Bustamante Vega Brenda Paulina

Cabalceta Rubio Roxana

Cascante Suarez José Pablo

Fonseca Ramirez Karen

Romero Solera Cristina
Ruiz Fuentes Rosibel
Robles Hernandez Liz

Blanco Viquez Gabriela

del 1.° de

Nombre del funcionario
Fallas Garro Paola

Ruiz Fuentes Rosibel

Técnico Asistencial B 03 horas
16/05/2018 al 18/06/2018

Técnico Asistencial A 02 horas
12/03/2018 al 06/07/2018
01 hora
13/08/2018 al 01/12/2018

Profesional C 07 horas
01/11/2018 al 31/01/2019

Técnico Especializado 03 horas

D 08/01/2018 al 21/04/2018
03 horas
08/05/2018 al 18/06/2018
03 horas
16/06/2018 al 04/09/2018
05/06/2018 al 13/12/2018

Trabajador Operativo 02 horas

B 22/10/2018 al 26/04/2018
Profesional C 07 horas

13/08/2018 al 01/12/2018
Profesional D 07 horas

13/08/18 al 01/08/18
Profesional A 07 horas

12/03/18 al 07/07/2018

07 horas

13/08/18 al 01/08/18

Cuadro N.° 23
Plazas de apoyo
febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Puesto Vigencia del nombramiento
Profesional A M.T. 01/01/2018 al 31/12/2018
Plaza N.° 46859 (Rectoria)

Profesional C T.C. 01/01/2018 al 31/12/2018

Plaza N.° 48720 (Rectoria)

ii) Capacitacion del personal administrativo

Durante este periodo, se promovio la participacion del personal administrativo en actividades de capacitacion que le faciliten
una actualizacion técnica y profesional, en distintas areas interdisciplinarias.

Actividades de ¢
del 1.° de

Participantes

Cuadro N.° 24
apacitacion del personal administrativo del CIST
febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

Personal del CIST

cii)cahc?t::i:'::l Nombre y lugar de la actividad
10/11/2017 Charla: “Diagnéstico de Salud. OBS”
Lugar: Sala de sesiones
13/11/2017 Charla: “Riesgos de fraude electronico”.

Rivera Romero Norberto,
Santamaria Rivera José

Lugar: Auditorio CIMAR

Personal del CIST 27/11/2017 Charla: “Manejo de Residuos”.

Lugar: Sala de sesiones

Rivera Romero Norberto, 22/11/2017 Charla: “Sistema GECO”.

Santamaria Rivera José,
Abarca Picado Leidy

Lugar: Biblioteca Ciencias de la Salud.
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Abarca Picado Leidy,
Gutiérrez Saborio Magaly,
Retana Araya Edwin,
Lopez Fernandez Alicia

Quesada Céspedes Guiselle,
Garbanzo Yamileth
Personal del CIST

Gutiérrez Saborio Magaly

Fallas Garro Paola

Personal del CIST
Gonzalez Calvo Maikol
Personal del CIST
Morales Jiménez Laura

Fallas Garro Paola

Personal Unidad de Informacion

Robles Hernandez Liz
Morales Jiménez Laura
Fallas Garro Paola

Unidad de Estudios
Sequeira Gomez, Wilberth
Fernandez Lara Javier,
Saenz Vega Mariano,

Ruiz Fuentes Rosibel,
Fonseca Sanabria Gerardo,
Solano Vanegas Carolina

Gutiérrez Saborio, Magaly

Rojas Bricefio Pilar

Camacho Arley Milena

Robles Hernandez Liz
Blanco Viquez Gabriela

Personal del CIST

Personal del CIST

08/12/2017

18/12/2017
18/01/2018

09/03/2018

21/03/2018

16/03/2018
Marzo 2018
20/03/2018
23/03/2018
06/04/2018
20/04/2018
23 al 27/04/2018
3y 4/05/2018
25/05/2018
01/06/2018

26/06/2018

10 al 12/07/2018

11 al 13/07/2018

28/07/2018

20/07/2018

06/08/2018

10/08/2018

23/08/2018

Taller: “Combate de incendios”.
Lugar: Miniauditorio Escuela de Salud Publica

Seminario: “Conflictos y manejo de personas dificiles”.
Lugar: Hotel Casa Conde

Charla: “Mejorando la calidad de vida en el trabajo”.
Lugar: Sala de sesiones

Charla: “La gestion de documentos y archivos como garantes
del Gobierno Abierto y la Transparencia”.

Lugar: Universidad Nacional

Conmemoraciéon del 50 Aniversario de la carrera de
Bibliotecologia.

Lugar: Escuela de Bibliotecologia C.I.

Taller: “Sistema de Evaluacion del Desempefio”.
Lugar: Sala de sesiones.

Curso: “Servicio al cliente”.
Lugar: INIE

Taller: “Manejo de Residuos”.
Lugar: Sala de sesiones

Convivio: “Los archivos en las estrategias de Gobierno Abierto”.
Lugar: Universidad Técnica Nacional.

Asamblea de COPROBI

Lugar: Hotel Crowne Plaza

Acto oficial de entrega. Certificado Memoria del Mundo.
Lugar: Biblioteca Nacional

Semana de la Preservacion de documentos

Lugar: Guatemala

I Congreso Internacional de Bibliotecologia, CIBI.
Lugar: UACA

Charla: “Técnicas de Redaccion de Reglamentos”.

Lugar: Sala de sesiones

Charla: “Generalidades de la Ley N.° 9518”.

Lugar: Miniauditorio Fac. Ingenieria

Simposio: “Gestion de una cultura institucional orientada a la
excelencia”.

XXX Congreso Archivistico Nacional.

Lugar: Hotel Radisson

Curso libre: “Programacion de objetos y bases de datos con
PHP”.

Lugar: Ciber U.

Charla: “La importancia del patrimonio bibliografico
documental”.

Lugar: Biblioteca Luis Demetrio Tinoco.

Charla: “El Santuario del libro y los rollos del mar Muerto:
desde un enfoque de la Preservacion del Patrimonio de la
Humanidad”.

Lugar: Facultad de Derecho

Taller: “Género, Masculinidad y violencia”.

Lugar: EEAVM

Charla: “Manejo de Residuos”.

Lugar: Sala de sesiones

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



102 Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019

Fallas Garro Paola 03 al 7/09/2018 Curso: “Taller de Clasificacion”.
Blanco Viquez Gabriela Lugar: Facultad de Ciencias Sociales
Robles Hernandez Liz 27 al 28/09/2018 Jornadas de Bibliotecologia
Blanco Viquez Gabriela Lugar: Tennis Club
Camacho Arley Milena
Camacho Arley Milena 8al 9/10/2018 I Congreso: “Bibliotecas universitarias como agentes
Fallas Garro Paola infomediadoras en el proceso de investigacion académica”
Lugar: ITEC
Morales Jiménez Laura 22/10/2018 Charla: “Puesta en valor del patrimonio documental”.
Robles Hernandez Liz Lugar: Biblioteca Nacional
Unidad de Actas Miércoles de setiembre Curso: “Indesign”.
y octubre de 2018 Lugar: Universidad Veritas
Rojas Bricefio Pilar 28/09 al 2/11/2018 Curso: “Introduccion al desarrollo de aplicaciones Android”.
Retana Araya Edwin (dias viernes) Lugar: Fundatec
Calvo Valverde Viviana Sabados de octubre y  Curso: “Lenguaje de sefias”
noviembre de 2018  Lugar: Escuela Orientacion y Educacion Especial
Torres Torres Arturo 13,16y 27/11/2018  Charla de Orientacion Universitaria.
Segura Segura Esteban Lugar: CICAP. UCAGRO
Romero Solera Cristina 20/11/2018 Curso: “Redescubriendo el gusto de servir”.

Lugar: Lanamme

iii) Tramites pendientes en dependencias universitarias

Se presentan a continuacion los tramites pendientes ante la Seccion de Mantenimiento y Construccion, y otras dependencias
de la Institucion.

Cuadro N.° 25
Tramites pendientes en dependencias universitarias
del 1.° de febrero de 2017 al 31 de diciembre de 2017

I fech |
Tramite Nombre de la dependencia Numero y fecha de la

orden
Reparacion de aire acondicionado Seccion de Maquinaria y Equipo N.° 18-28331
09-10-2018
Reparacion de soporte de lamina de fluorescentes Seccion de Mantenimiento y Construccion ~ N.° 18-11919
27-11-2018
Reforzar lavatorio a pared Seccion de Mantenimiento y Construccion — N.° 18-11466
13/11/2018
Coser cuero roto de sillas historicas Seccion de Mantenimiento y Construccion ~ N.° 18-11291
08/11/2018
Cambiar manijas de archivos Seccion de Mantenimiento y Construccion ~ N.° 18-11119 01/11/2018
Elaborar sobre de mueble de cocina Taller de Ebanisteria N.° 18-11117
01/11/2018
Cambio de vidrio de ventana Seccion de Mantenimiento y Construccion ~ N.° 18-110000
30/10/2018
Reparacion de herraje de celosias Seccion de Mantenimiento y Construccion — N.° 18-10694
22/10/2018
Podar arbusto en entrada de bodega Seccion de Paisajismo N.° 18-9384
18/09/2018

EL DR. RODRIGO CARBONI expresa que ese seria el informe. Esta atento a cualquier
duda o consulta, para evacuarla.
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LA DRA. TERESITA CORDERO somete a discusion la presentacion del informe.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ agradece al Dr. Carboni por toda la gestion y trabajo realizado
QI afio pasado, no solamente, como miembro del Consejo, sino, también, como director de este
Organo Colegiado.

Cree que el trabajo realizado fue excelente, bastante amplio y resalta la buena forma vy
manera en la cual se condujeron todas y cada una de las diferentes reuniones coordinadas y
dirigidas por el Dr. Carboni. Agradece la forma en la que se desarroll6.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD se une a las palabras del M.Sc. Méndez; realmente,
el Dr. Carboni ejecuto su cargo de director con excelencia y entrega; fue paciente, los dejé hablar
y manifestar sus opiniones; asimismo siempre cumplié todas las funciones encomendadas con
excelencia y gran dedicacion. Piensa que llevo a cabo un gran servicio por la Institucién, por lo
que agradece al Dr. Carboni.

EL LIC. WARNER CASCANTE agradece al Dr. Carboni el informe, pues esta muy completo,
detallado y da cuenta del gran esfuerzo que realizé como director, por tramitar temas claves
como el Reglamento de Régimen Disciplinario para los miembros del Consejo Universitario
y las autoridades; también, encontrd, dentro de los pendientes que habia, que hubo un gran
esfuerzo de la Direccion por sacar los pendientes de proyectos de ley; a veces, sufren un poco
las sesiones extraordinarias, pero eso se imponia en el momento, asi que agradece el esfuerzo
y la disposicion.

Estima que el cargo mas dificil de ejercer en el Consejo Universitario es el de la Direccion,
de manera que le agradece al Dr. Carboni todo su empefo y coincide con la Prof. Cat. Howard en
que fue excelente, tanto que no se equivocaron cuando lo alentaron asumirlo, aunque no tenia
muchas ganas, pero, en realidad, es una persona muy trabajadora y le parece oportuno, pues
como dice el refran “Es de bien nacido ser agradecido”, agradecer.

EL DR. HENNING JENSEN agradece, también, al Dr. Carboni su dedicacién, la manera en
que lo hizo y la defensa, que siempre es necesario renovar, a favor de la Institucion.

Puntualiza que el ocupar este tipo de cargos siempre implica una exigencia adicional, no
solo en cuanto al trabajo, sino en términos existenciales, asi que reitera su agradecimiento.

Aprovecha el momento para informarle a la sefiorita Silvana Diaz que la vicerrectora le dijo
que la semana pasada ya les envio esta informacion, precisamente, por escrito a los estudiantes.

LA DRA. TERESITA CORDERO menciona, como dijo el Dr. Jensen, que esto es existencial
y de todo pasa; incluso, lo acaba de demostrar, que le queda dando vueltas algo y lo incluye.

Agradece al Dr. Carboni por el trabajo que hizo y que hace. Sabe que siempre pueden
contar con su palabra y la escucha; en realidad, dice que es muy importante que pueda sugerir
y orientar, pues este es un servicio que le hacen a la Universidad; en realidad, ha sido muy
importante haber compartido este afio y un poco mas.

Esta segura que todos estaran muy atentos a las recomendaciones y sugerencias del Dr.
Carboni. Sin duda ha demostrado una gran capacidad, reflejada en el trabajo que ha realizado.
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EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA recuerda que cuando se llevé a cabo la juramentacion
de la Dra. Cordero, habia realizado algunas observaciones con respecto a la tarea cumplida por
el Dr. Carboni; todas ellas las reitera nuevamente y agradece muchisimo la voluntad de servicio,
de haber dedicado un afio de su tiempo personal y demas, a cumplir con tantas tareas y tratar de
llevar adelante el trabajo de este Consejo Universitario, que es tan importante.

EL M.Sc. MIGUEL CASAFONT da las gracias al Dr. Carboni por su gestion y reiterar su
agradecimiento personal por el empuje que le dio a la creacion de La Galeria de Arte del Consejo.

EL DR. RODRIGO CARBONI agradece a todos y todas por sus palabras y por haber
depositado la confianza en que pudiese dirigir el Consejo Universitario, lo cual es un gran honor;
lo hizo con mucho gusto. Ahora esta, nuevamente, al servicio de todos y todas y, también, de la
Dra. Cordero para cualquier cosa que necesite.

Por lo tanto, el Consejo Universitario da por recibido el informe de gestion del Dr. Rodrigo
Carboni Méndez en su calidad de director del Consejo Universitario, correspondiente al
periodo del 16 de octubre de 2017 al 31 de diciembre de 2018.

ARTICULO 8

La senora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, contintia con la presentaciéon de la
propuesta de direcciéon sobre el procedimiento para crear subcomisiones dentro de las
comisiones permanentes del Consejo Universitario (PD-19-01-007).

LA DRA. TERESITA CORDERO recuerda que cada uno recibid, el martes pasado, una
propuesta para las subcomisiones y hubo una serie de comentarios y sugerencias que se
recabaron, pues este punto se suspendié y ahora lo estan volviendo a retomar.

Expresa que realizara una breve presentacion de esta propuesta, identificando los cambios
que se dieron. Hubo muchas buenas observaciones de parte de algunos compaferos; ademas, se
les consulto al Dr. Carboni, a la Prof. Cat. Howard, al Lic. Cascante y al Ph.D. Santana; también,
se dijo que si habia alguna otra sugerencia, que se la hicieran llegar via correo electronico.

Posteriormente, expone la propuesta, que a la letra dice:

CONSIDERANDO QUE:

1.- El Estatuto Organico, en el articulo 30, inciso j), define que son funciones del Consejo Universitario: “Nombrar los
integrantes de las comisiones permanentes que se establezcan en su Reglamento, integradas por al menos tres de sus
miembros, quienes duraran en sus funciones un afio y podran ser nombrados para periodos sucesivos”.

2.- Los articulos 36 y 37 del Reglamento del Consejo Universitario establecen que:
“ARTICULO 36. Organizacién. Por acuerdo de la mayoria calificada del Organo Colegiado y a propuesta de la Direccion
o de cualquiera de sus miembros, se establecerd la creacion de comisiones y la naturaleza de los asuntos que atenderdn,

asi como su denominacion (...).

ARTICULO 37. Integracién de las comisiones. El director o la directora presentard al Organo Colegiado, en la primera
sesion de cada ario, una propuesta de integracion de comisiones permanentes (...)".
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LA DRA. TERESITA CORDERO explica que se sugirié eliminar lo que estaba definido alli,

pues parecia no estar muy claro y se propone una nueva redaccion.

Seguidamente, continua con la lectura.

Es potestad del Consejo Universitario establecer la metodologia o dinamica de trabajo, tanto de las comisiones
permanentes, de los grupos de trabajo y las subcomisiones, como lo es en el presente caso, con el propdsito de cumplir
con sus fines estatutarios y reglamentarios.

LADRA. TERESITACORDERO sefiala que en este considerando se realiza una justificaciéon

de la importancia de contar con subcomisiones.

Seguidamente, continua con la lectura.

Por lo especializado de algunas tematicas que se analizan en las comisiones permanentes del Consejo Universitario,
se ha estimado, como necesario, la creacion interna de subcomisiones, que han permitido avanzar, oportunamente,
en el analisis de ciertos casos, lo cual ha facilitado que las comisiones permanentes progresen en el estudio de otros
temas.

LA DRA. TERESITA CORDERO dice que se agrega un quinto considerando, ya que las

subcomisiones no fueron consideradas, como tales, en el Reglamento del Consejo Universitario
y lo alertd, por medio del Dr. Jensen, la Dra. Marlen Ledn.

Seguidamente, continua con la lectura.

5.- El Reglamento del Consejo Universitario es el cuerpo normativo que rige el funcionamiento del Organo Colegiado;
en consecuencia es conveniente analizar una eventual reforma a dicho reglamento en caso de que se requiera la
creacion de subcomisiones.

ACUERDA:

L.

Aprobar el siguiente procedimiento para crear subcomisiones dentro de las comisiones permanentes del Consejo
Universitario.

a) La comision permanente, a partir de una valoracion previa del caso, considera la posibilidad de conformar
una subcomision para el analisis de un asunto que se estime prioritario, o que deba ser resuelto en un plazo
determinado o que por su naturaleza resulte conveniente que el caso sea estudiado a priori por una subcomision.

b) La necesidad de conformar una subcomision podra ser solicitada por la persona coordinadora de la comision
permanente o por cualquiera de sus integrantes.

LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que con esto saldan el tema de que existan

personas externas y que sea, mas bien, dentro de la comision que se defina esta posibilidad; por
lo tanto, se elimina el parrafo que se planted inicialmente.

Seguidamente, continua con la lectura.

c) La comision permanente analizara la solicitud. En caso de ser aprobada, establecera los fines de la
subcomision, quiénes la conformaran y la persona que la coordinara, la cual debera ser miembro de la
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comision permanente, asi como el plazo para la presentacion del informe ante la comision permanente. Las
comisiones podran incorporar dentro de las subcomisiones a personas externas al Consejo Universitario, las
cuales colaboraran segin lo disponga la Comision permanente, en aquellos casos que sean propios de

esta. requicrachanatistsdeteaso-

d) La persona coordinadora de la comision permanente debera informar al plenario sobre la creacion de la
subcomision.
e) La subcomision tendra las mismas potestades de las comisiones permanentes, segun el articulo 40 del

Reglamento del Consejo Universitario, a saber: Para cumplir su cometido, las comisiones podran recabar
informacion, solicitar criterios o asesorarse con las personas, organos o instancias que crean convenientes,
sea por medio de su coordinador o coordinadora o por medio de la persona asesora.

f) La comision permanente analizara el informe presentado por la subcomision y continuara con el estudio del
caso, a fin de elaborar el dictamen correspondiente.”

2. Solicitar a la Comision de Coordinadores de Comisiones Permanentes que analice la posibilidad de reformar el
Reglamento del Consejo Universitario, para incorporar como metodologia de trabajo la creacion de subcomisiones,
cuando el caso lo amerite.

LA DRA. TERESITA CORDERO agradece las sugerencias realizadas; incluso, pueden
sugerir cualquier cambio adicional.

Aclara que se considera solicitar a la Comision de Coordinadores de Comisiones
Permanentes, porque fue alli donde se elaboré y surgié el Reglamento del Consejo Universitario;
entonces, le parecidé que es la instancia adecuada. Posteriormente, somete a discusion la
propuesta.

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD felicita a la Dra. Cordero por la propuesta, pues,
realmente, las necesidades de esta Institucion son multiples y piensa que esta es una forma
en que pueden ejecutar el trabajo y sacarlo mas rapidamente, porque muchas veces, como
solamente poseen una comision permanente, que usualmente se reune una vez por semana, el
tiempo es limitado; entonces, esto les dara mas agilidad y de esta forma pueden satisfacer las
necesidades acumuladas a lo largo de los afios en esta Institucion, porque todos saben que ha
habido casos de diez afios atras o mas.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que en este dictamen colaboré la Mag. Giselle
Quesada, asesora y encargada de la Unidad de Estudios; le agradece por la pronta respuesta,
pues se lo solicitaron de martes a jueves.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ estima importante que exista una adecuada trazabilidad, que
quede evidencia por escrito que se realizo la solicitud; entonces, piensa en la necesidad de que
la persona coordinadora de cada comision informe, por escrito, a la Direccién y al plenario, sobre
la conformacién de una subcomision.

LA DRA. TERESITA CORDERO informa que ingresan a una sesion de trabajo.

****A las once horas y treinta y dos minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesién de trabajo.

A las once horas y treinta y cuatro minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo
Universitario. ****
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LA DRA. TERESITA CORDERO comunica que se realiza un cambio en el punto d) del
acuerdo y queda de la siguiente manera:

d) La persona coordinadora de la comision permanente debera informar por escrito a la Direccién y al plenario
sobre la creacion de la subcomision.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, con las observaciones
incorporadas en la sesion de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard,
MBA Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic.
Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico, en el articulo 30, inciso j), define que son funciones del Consejo
Universitario: “Nombrar los integrantes de las comisiones permanentes que se establezcan
en su Reglamento, integradas por al menos tres de sus miembros, quienes duraran en sus
funciones un afo y podran ser nombrados para periodos sucesivos”.

2. Los articulos 36 y 37 del Reglamento del Consejo Universitario establecen que:

“ARTICULO 36. Organizacién. Por acuerdo de la mayoria calificada del Organo Colegiado y a propuesta
de la Direccién o de cualquiera de sus miembros, se establecera la creaciéon de comisiones y la naturaleza
de los asuntos que atenderan, asi como su denominacion (...).

ARTICULO 37. Integracién de las comisiones. El director o la directora presentara al Organo Colegiado, en
la primera sesién de cada ano, una propuesta de integraciéon de comisiones permanentes (...)".

3. Es potestad del Consejo Universitario establecer la metodologia o dinamica de trabajo,
tanto de las comisiones permanentes, de los grupos de trabajo y las subcomisiones,
como lo es en el presente caso, con el propdsito de cumplir con sus fines estatutarios y
reglamentarios.

4. Por lo especializado de algunas tematicas que se analizan en las comisiones permanentes
del Consejo Universitario, se ha estimado, como necesario, la creacion interna de
subcomisiones, que han permitido avanzar, oportunamente, en el analisis de ciertos casos,
lo cual ha facilitado que las comisiones permanentes progresen en el estudio de otros
temas.

5. EIReglamento del Consejo Universitario es el cuerpo normativo que rige el funcionamiento
del Organo Colegiado; en consecuencia es conveniente analizar una eventual reforma a
dicho reglamento en caso de que se requiera la creaciéon de subcomisiones.

ACUERDA

1. Aprobar el siguiente procedimiento para crear subcomisiones dentro de las comisiones
permanentes del Consejo Universitario:
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a) La comisiéon permanente, a partir de una valoracion previa del caso, considerara la
posibilidad de conformar una subcomision para el analisis de un asunto que se estime
prioritario, que deba ser resuelto en un plazo determinado o que por su naturaleza
resulte conveniente que el caso sea estudiado a priori por una subcomision.

b) La necesidad de conformar una subcomisiéon podra ser solicitada por la persona
coordinadora de la comision permanente o por cualquiera de sus integrantes.

c) Lacomisiéon permanente analizara la solicitud. En caso de ser aprobada, establecera
los fines de la subcomision, quiénes la conformaran y la persona que la coordinara,
la cual debera ser miembro de la comision permanente, asi como el plazo para la
presentacion del informe ante la comisién permanente. Las comisiones podran
incorporar dentro de las subcomisiones a personas externas al Consejo Universitario,
las cuales colaboraran segun lo disponga la comisiéon permanente, en aquellos casos
que sean propios de esta.

d) La persona coordinadora de la comisiéon permanente debera informar por escrito a la
Direccion y al plenario sobre la creaciéon de la subcomision.

e) La subcomision tendra las mismas potestades de las comisiones permanentes,
segun el articulo 40 del Reglamento del Consejo Universitario, a saber: Para cumplir
su cometido, las comisiones podran recabar informacion, solicitar criterios o
asesorarse con las personas, 6rganos o instancias que crean convenientes, sea por
medio de su coordinador o coordinadora o por medio de la persona asesora.

f) La comisidon permanente analizara el informe presentado por la subcomisiéon y
continuara con el estudio del caso, con el fin de elaborar el dictamen correspondiente.

2. Solicitar a la Comision de Coordinadores de Comisiones Permanentes que analice la
posibilidad de reformar el Reglamento del Consejo Universitario, para incorporar como
metodologia de trabajo la creacion de subcomisiones, cuando el caso lo amerite.

ACUERDO FIRME.

****A las once horas y treinta y seis minutos, sale el Lic. Warner Cascante. ****

ARTIiCULO 9

La sefora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, presenta la propuesta de direccion
sobre el Proyecto de Ley Reforma parcial a la Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.°
7494, del 5 de mayo de 1995, y reforma de normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de
la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131, de 18 de
setiembre de 2001, asi como al articulo 1, inciso e), de la Ley de Distribuciéon de Bienes
Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de noviembre de 1977. Expediente
N.° 20.488 (PD-18-11-092).

LADRA. TERESITA CORDERO le cede la palabra al Dr. Rodrigo Carboni para que exponga
esta propuesta, pues es un proyecto del afio pasado y él ya lo habia suscrito.
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EL DR. RODRIGO CARBONI expone el dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

1. La Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos de la Asamblea Legislativa, de conformidad con el
articulo 88 de la Constitucion Politica, le solicito criterio a la Universidad de Costa Rica sobre el Proyecto de Ley
denominado Reforma parcial a la Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.° 7494, del 5 de mayo de 1995, y reforma
de normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi como al articulo 1, inciso ¢), de la Ley de Distribucion de Bienes
Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de noviembre de 1977. Expediente N.° 20.488 (ECO-088-
2018, del 12 de junio de 2018). La Rectoria traslado el Proyecto de Ley al Consejo Universitario para la emision del
respectivo criterio institucional (R-4005-2018, del 14 de junio de 2018).

2. La Direccion del Consejo Universitario solicitd el criterio respectivo a la Oficina Juridica (CU-790-2018, del 20 de
junio de 2018).

3. La Oficina Juridica remitio su criterio sobre el Proyecto de Ley en estudio (OJ-612-2018, del 29 de junio de 2018).

4. El Consejo Universitario analizo el Proyecto de Ley citado y solicito a la Direccion elaborar una propuesta y hacer una
consulta especializada a la Facultad de Derecho, a la Escuela de Administracion Publica, a la Oficina de Suministros
y a la Oficina de Contraloria Universitaria (sesion N.° 6207, articulo 5, del 16 de agosto de 2018).

5. La Direccion del Consejo Universitario realizo la consulta sobre el Proyecto de Ley en estudio a la Facultad de Derecho,
a la Escuela de Administracion Publica, a la Oficina de Suministros y a la Oficina de Contraloria Universitaria (CU-
1062-2018, del 20 de agosto de 2018, CU-1063-2018; del 20 de agosto de 2018, y CU-1064-2018, del 20 de agosto

de 2018).
6. Se recibieron las observaciones y recomendaciones sobre el Proyecto de Ley por parte de las instancias consultadas®.
ANALISIS

I.- Objetivo

El Proyecto de Ley’ pretende incorporar aspectos a la Ley de Contratacion Administrativa para agilizar los procedimientos
e incrementar la eficiencia en la gestion de las compras del Estado, a partir de la reduccion de los tiempos en los diferentes
procesos de contratacion administrativa, asi como la simplificacion del recurso de apelacion y el mejoramiento de controles
(mediante la eliminacion de las aprobaciones previas y las autorizaciones que la Contraloria General de la Republica
actualmente realiza).

IL.- Criterios

Oficina Juridica

La Oficina Juridica® se pronuncié sobre el Proyecto de Ley en estudio. Al respecto, sefialo:

En cuanto a nuestra Institucion, no se hace una referencia expresa, no obstante, se advierte que el proyecto si tiene incidencia
indirecta en la autonomia universitaria, ya que si bien no afecta los propdsitos, la estructura o dreas sustantivas (docencia,
investigacion y accion social), si conlleva la observancia de las modificaciones que se introducen a los procedimientos de
contratacion administrativa, disposiciones que la Universidad tendria que acatar, tal y como ha hecho con las leyes que se
procuran reformar mediante el proyecto de Ley objeto de este andlisis.

II1.- Consultas especializadas

El Consejo Universitario, en la sesién N.° 6207, articulo 5, del 16 de agosto de 2018, analizé el Proyecto de Ley y solicit6 a la
Direccion elaborar una propuesta y hacer una consulta especializada a la Facultad de Derecho, a la Escuela de Administracion

6 FD-2373-2018, del 3 de setiembre de 2018, OS-1772-2018, del 10 de setiembre de 2018, OCU-R-115-2018, del 25 de setiembre de 2018 y
nota de la Escuela de Administracion Publica, del 26 de noviembre de 2018 .

7 Propuesto por: Helio Fallas V, ministro de Hacienda durante el periodo 2014-2018.

8 0J-612-2018, 29 de junio de 2018.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



110 Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019

Publica, a la Oficina de Suministros y a la Oficina de Contraloria Universitaria. A continuacion se hace una sintesis de las
recomendaciones y observaciones sobre el Proyecto de Ley en estudio:

En relacion con los nuevos articulos agregados:

Articulo 3 bis: Indicar, de modo expreso, cudl es la aplicacion del Codigo de Trabajo, ya que tal como se plantea la
redaccion, no es clara, pues no se sefiala si su aplicacion se debe hacer conjunta o supletoriamente, 1o que podria generar
diversas interpretaciones en la praxis que, lejos de cooperar con los procedimientos, pueden entorpecerlos. Ademas, incluir
en el expediente de la contratacion un analisis del costo del fideicomiso a valor presente, de manera que se pueda determinar
la razonabilidad de los costos.

Articulo 56 bis: La concentracion del procedimiento en la Direccién General de Contratacion Administrativa o en la
Institucion que esta designe, puede generar “cuellos de botella” en detrimento del interés publico y la agilidad de los procesos
de contratacion.

Articulo 80 bis: El trasladar al superior jerdrquico de cada institucion la resolucion de los recursos de apelacion de los
procesos de contratacion, puede ser interpretado por los oferentes como una medida que resta objetividad al proceso de
revision de los actos administrativos, generando eventualmente un aumento de los litigios en via judicial.

Articulo 80 ter: Debe considerarse poner en practica la Ley N.° 8220, Ley de proteccion al ciudadano del exceso de
requisitos y tramites administrativos.

Articulo 80 quater: Disponer una suspencion temporal por seis meses para participar en procesos de contratacion. Ello
podria evitar la presentacion de recursos.

Articulo 96 bis: El Proyecto de Ley establece la obligacion de registrar la informacion de los inventarios en los sistemas
informaticos de la Contabilidad Nacional. En este sentido, la aplicacion de la reforma a todas las entidades contempladas en
el articulo 1 de la Ley N.° 8131, permite una interpretacion segin la cual los bienes patrimonio de la Universidad podrian
considerarse bienes del Estado.

Articulo 107 bis: Es recomendable que una copia del informe de las auditorias internas sea remitido a la Contraloria
General de la Republica, para que sirva de insumo en las auditorias especializadas que realiza esa institucion. Asimismo,
es conveniente tener en cuenta que la Ley general de control interno, en sus articulos 21 y 22, establece las funciones y
competencias propias de las auditorias internas de las entidades publicas.

En relacion con la reforma a los articulos vigentes, debe contemplarse:

Articulo 6: Es necesario que se conceda la audiencia, pero disponer que el “interesado” esté debidamente legitimado para
tales fines. Ademas, no esta claro si el plazo previsto tanto para el estudio de ofertas como para el tramite del recurso de
apelacion queda suspendido o interrumpido con la audiencia concedida.

Articulo 8: Implementar medidas de control interno tendientes a evitar que las excepciones lleguen a aplicarse como regla
general. De modo tal que solo se dispongan en casos debidamente justificados y calificados, y se establezcan durante el
proceso, mecanismos de control que garanticen el uso eficiente y eficaz de los recursos.

Articulo 32: El parrafo quinto deja abierto a la interpretacion la necesidad de formalizar el contrato. Se sugiere sefalar
expresamente en este ultimo parrafo: “...o no comparezca a la formalizacion del contrato, cuando ésta sea preceptiva’”.

Articulo 42: Debe quedar claro a quién le corresponde la verificacion de las garantias rendidas y el cumplimiento segtn lo
establece la Ley de Contratacion Administrativa y su Reglamento, ya que el recibir una garantia condicionada dejaria a las
instituciones en un estado de indefension.

Articulo 46: Deben aclararse situaciones como: ;Quién va a ser el encargado de administrar el registro de proveedores?
(Qué sucedera con la plataforma de registro de proveedores con que cuentan algunas instituciones? Y ;Quién se encargara
de realizar la verificacion del régimen de prohibiciones establecido en los articulos 22 y 22 bis? Ademas, debe contemplarse
un mecanismo que permita la inscripcion de potenciales proveedores o contratistas internacionales; de lo contrario, seria una
limitacion para la adquisicion de equipos, materiales ¢ insumos de alta especializacion.

Articulo 84: En un primer momento se dice que el recurso de apelacion se debe interponer ante la Administracion,
independientemente del tipo de procedimiento, pero, posteriormente, se expresa que, si la adjudicacion es realizada por el
jerarca, debera interponerse ante la Contraloria General de la Republica.
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Articulo 90: La propuesta de reforma alude al Tribunal Superior Contencioso-Administrativo, 6rgano inexistente desde la
entrada en vigencia del Codigo Procesal Contencioso Administrativo (1.° de enero de 2008). Se sugiere agregar lo siguiente:

“La resolucion final o el auto que ponga término al recurso, darda por agotada la via administrativa. El interesado con
legitimacion para impugnar el acto podra acudir a la jurisdiccion contencioso-administrativa, de conformidad con las
condiciones que establece el Codigo Procesal Contencioso Administrativo”.

Articulo 109: La propuesta podria limitar la gestion de la Universidad en sus procesos de contratacion, sujetando dicha
actividad a las disposiciones, sobre esta materia y en materia disciplinaria del Ministerio de Hacienda, por medio de la
Direccion General de Contratacion Administrativa. Lo anterior podria incidir en la autonomia de la Universidad.

IV.- Observaciones

Seglin la exposicion de motivos del Proyecto de Ley, el monto de las compras del Estado representa, en promedio, entre un
10% y 15% de la produccion interna bruta, y crecen a una tasa nominal anual del 7%. Estas contribuyen y explican los niveles
de gasto publico, la concrecion de la politica publica y el desarrollo humano en sus distintas dimensiones: social, econémico
y ambiental.

El eliminar los tramites y tiempos innecesarios redundard en la liberacion de montos a los que podran darsele un uso
alternativo en otras areas de la politica ptblica, y de esta manera generar mejores y mas sanos incentivos para estimular la
creacion de mercados.

Por lo anterior, se presenta este Proyecto de Ley, con el proposito de mejorar la calidad de los bienes y servicios, procurar
mayor transparencia en los procesos de compras del Estado mediante la incorporacion de controles suficientes, convincentes
y eficaces, que faciliten la prevencion del fraude y la corrupcion, pero también agilice la tramitologia.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Direccion del Consejo Universitario, luego del analisis efectuado al Proyecto de Ley denominado Reforma parcial a la
Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.° 7494, del 5 de mayo de 1995, y reforma de normativa conexa: Reforma parcial
ala Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi
como al articulo 1, inciso e), de la Ley de Distribucion de Bienes Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de
noviembre de 1977. Expediente N.° 20.488, presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Economicos de la Asamblea Legislativa, de conformidad con el
articulo 88 de la Constitucion Politica, le solicito criterio a la Universidad de Costa Rica sobre el Proyecto de Ley
denominado Reforma parcial a la Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.° 7494, del 5 de mayo de 1995, y reforma
de normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi como al articulo 1, inciso ¢), de la Ley de Distribucion de Bienes
Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de noviembre de 1977. Expediente N.° 20.488 (ECO-088-
2018, del 12 de junio de 2018). La Rectoria traslado el Proyecto de Ley al Consejo Universitario para la emision del
respectivo criterio institucional (R-4005-2018, del 14 de junio de 2018).

2. El Proyecto de Ley® pretende incorporar aspectos a la Ley de Contratacion Administrativa que permitan agilizar
los procedimientos e incrementar la eficiencia en la gestion de las compras del Estado, a partir de la reduccion
de los tiempos de diferentes procesos de contratacion administrativa, la simplificacion del recurso de apelacion
y el mejoramiento de controles (mediante la eliminacion de las aprobaciones previas y las autorizaciones que la
Contraloria General de la Republica actualmente realiza).

3. La Direccion del Consejo Universitario solicitd el criterio a la Oficina Juridica (CU-790-2018, del 20 de junio de
2018). La Oficina Juridica, por medio del oficio N.° OJ-612-2018, del 29 de junio de 2018, remiti6 su criterio sobre
el Proyecto de Ley. Al respecto, sefalo:

En cuanto a nuestra Institucion, no se hace una referencia expresa, no obstante, se advierte que el proyecto si tiene incidencia
indirecta en la autonomia universitaria, ya que si bien no afecta los propdsitos, la estructura o areas sustantivas (docencia,
investigacion y accion social), si conlleva la observancia de las modificaciones que se introducen a los procedimientos de

9 Propuesto por: Helio Fallas V, Ministro de Hacienda en la Administracion del presidente Guillermo Solis Rivera, periodo 2014-2018.
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contratacion administrativa, disposiciones que la Universidad tendria que acatar, tal y como ha hecho con las leyes que se
procuran reformar mediante el proyecto de Ley objeto de este andlisis.

El Consejo Universitario analizé el Proyecto de Ley citado y solicité a la Direccion elaborar una propuesta y hacer una
consulta especializada a la Facultad de Derecho, a la Escuela de Administracion Publica, a la Oficina de Suministros
y a la Oficina de Contraloria Universitaria (sesion N.° 6207, articulo 5, del 16 de agosto de 2018).

La Direccion del Consejo Universitario realizo la consulta sobre el Proyecto de Ley en estudio a la Facultad de Derecho,
a la Escuela de Administracion Publica, a la Oficina de Suministros y a la Oficina de Contraloria Universitaria (CU-
1062-2018, del 20 de agosto de 2018, CU-1063-2018, del 20 de agosto de 2018, y CU-1064-2018, del 20 de agosto
de 2018).

Se recibieron las observaciones y recomendaciones sobre el Proyecto de Ley'?, las cuales manifestaron:
En relacion con los nuevos articulos agregados:

Articulo 3 bis: Senalaron de modo expreso, cual es la aplicacion del Codigo de Trabajo, ya que tal como se plantea
la redaccion, no es clara, pues no se indica si su aplicacion se debe hacer conjunta o supletoriamente, lo que podria
generar diversas interpretaciones en la praxis que, lejos de cooperar con los procedimientos, pueden entorpecerlos.
Ademds, incluir en el expediente de la contratacion un analisis del costo del fideicomiso a valor presente, de manera
que se pueda determinar la razonabilidad de los costos.

Articulo 56 bis: La concentracion del procedimiento en la Direccion General de Contratacion Administrativa o en la
Institucion que esta designe, puede generar “cuellos de botella” en detrimento del interés publico y la agilidad de los
procesos de contratacion.

Articulo 80 bis: El trasladar al superior jerarquico de cada institucion la resolucion de los recursos de apelacion de los
procesos de contratacion, puede ser interpretado por los oferentes como una medida que resta objetividad al proceso
de revision de los actos administrativos, generando, eventualmente, un aumento de los litigios en via judicial.

Articulo 80 ter: Debe considerarse poner en practica la Ley N.° 8220, Ley de proteccion al ciudadano del exceso de
requisitos y tramites administrativos.

Articulo 80 quater: Disponer una suspension temporal por seis meses para participar en procesos de contratacion.
Ello podria evitar la presentacion de recursos.

Articulo 96 bis: El Proyecto de Ley establece la obligacion de registrar la informacion de los inventarios en los
sistemas informaticos de la Contabilidad Nacional. En este sentido, la aplicacion de la reforma a todas las entidades
contempladas en el articulo 1 de la Ley N.° 8131, permite una interpretacion segtin la cual los bienes patrimonio de
la Universidad podrian considerarse bienes del Estado.

Articulo 107 bis: Es recomendable que una copia del informe de las auditorias internas sea remitido a la Contraloria
General de la Republica, para que sirva de insumo en las auditorias especializadas que realiza esa institucion.
Asimismo, es conveniente tener en cuenta que la Ley general de control interno, en sus articulos 21 y 22, establece
las funciones y competencias propias de las auditorias internas de las entidades publicas.

En relacion con la reforma a los articulos vigentes, debe contemplarse:

Articulo 6: Es necesario que se conceda la audiencia, pero disponer que el “interesado” esté debidamente legitimado
para tales fines. Ademas, no esta claro si el plazo previsto tanto para el estudio de ofertas como para el tramite del
recurso de apelacion queda suspendido o interrumpido con la audiencia concedida.

Articulo 8: Implementar medidas de control interno tendientes a evitar que las excepciones lleguen a aplicarse como
regla general. De modo tal que solo se dispongan en casos debidamente justificados y calificados, y se establezcan
durante el proceso, mecanismos de control que garanticen el uso eficiente y eficaz de los recursos.

Articulo 32: El parrafo quinto, deja abierto a la interpretacion la necesidad de formalizar el contrato. Se sugiere
sefalar expresamente en este ultimo parrafo: “ (...)o no comparezca a la formalizacion del contrato, cuando ésta sea
preceptiva’.

10

Se recibieron observaciones de la Facultad de Derecho, Oficina de Suministros, Oficina de Contraloria Universitaria y Escuela de
Administracion Publica.
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Articulo 42: Debe quedar claro a quién le corresponde la verificacion de las garantias rendidas y el cumplimiento
segun lo establece la Ley de contratacion administrativa y su reglamento, ya que el recibir una garantia condicionada
dejaria a las instituciones en un estado de indefension.

Articulo 46: Deben aclararse situaciones como: ;/Quién va a ser el encargado de administrar el registro de
proveedores? ;Qué sucedera con la plataforma de registro de proveedores con que cuentan algunas instituciones?
Y (Quién se encargara de realizar la verificacion del régimen de prohibiciones establecido en los articulos 22 y 22
bis? Ademas, debe contemplarse un mecanismo que permita la inscripcion de potenciales proveedores o contratistas
internacionales; de lo contrario seria una limitacion para la adquisicion de equipos, materiales e insumos de alta
especializacion.

Articulo 84: En un primer momento se dice que el recurso de apelacion se debe interponer ante la Administracion,
independientemente del tipo de procedimiento, pero, posteriormente, se sefiala que, si la adjudicacion es realizada por
el jerarca, se deberd interponer ante la Contraloria General de la Republica.

Articulo 90: La reforma alude al Tribunal Superior Contencioso-Administrativo, 6rgano inexistente desde la entrada
en vigencia del Codigo Procesal Contencioso Administrativo (1.° de enero de 2008). Se sugiere agregar lo siguiente:
“La resolucion final o el auto que ponga término al recurso, dard por agotada la via administrativa. El interesado
con legitimacion para impugnar el acto podra acudir a la jurisdiccion contencioso-administrativa, de conformidad
con las condiciones que establece el Codigo Procesal Contencioso Administrativo”.

Articulo 109: La propuesta de ley podria limitar la gestion de la Universidad en sus procesos de contratacion,
sujetando dicha actividad a las disposiciones, sobre esta materia y en materia disciplinaria del Ministerio de Hacienda,
por medio de la Direccion General de Contratacion Administrativa. Lo anterior podria incidir en la autonomia de la
Universidad.

El Proyecto de Ley establece mecanismos para reducir los tiempos de diferentes procesos de contratacion
administrativa. No obstante, contiene aspectos puntuales que merecen ser analizados con mayor detenimiento previo
a su aprobacion, pues, lejos de lograr un cambio favorable a los procedimientos de contratacion, podrian obtenerse
resultados adversos. En este sentido, es necesario incorporar las recomendaciones sefialadas en el considerando 6, a
fin de subsanar las debilidades expresadas y lograr una mejor aplicacion.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comisién Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos, que la
Universidad de Costa Rica recomienda ro aprobar el Proyecto de Ley denominado Reforma parcial a la Ley de Contratacion
Administrativa, Ley N.° 7494, del 5 de mayo de 1995, y reforma de normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de la
Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi como al
articulo 1, inciso e), de la Ley de Distribucion de Bienes Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de noviembre
de 1977. Expediente N.° 20.488.”

LADRA. TERESITA CORDERO somete a discusion el dictamen. Al no haber observaciones,
somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard,
MBA. Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Ph.D.

Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.
TOTAL: Diez votos.

EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de la votacion: Lic. Warner Cascante.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. La Comision Permanente Ordinaria de Asuntos Econdmicos de la Asamblea Legislativa,
de conformidad con el articulo 88 de la Constituciéon Politica, le solicité criterio a la
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Universidad de Costa Rica sobre el Proyecto de Ley denominado Reforma parcial a la
Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.° 7494, del 5 de mayo de 1995, y reforma de
normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de la Administracion Financiera de la Republica
y Presupuestos Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001, asi como al articulo 1,
inciso e), de la Ley de Distribucion de Bienes Confiscados o Caidos en Comiso, Ley N.°
6106, del 7 de noviembre de 1977. Expediente N.° 20.488 (EC0O-088-2018, del 12 de junio de
2018). La Rectoria trasladé el Proyecto de Ley al Consejo Universitario para la emision del
respectivo criterio institucional (R-4005-2018, del 14 de junio de 2018).

2. El Proyecto de Ley" pretende incorporar aspectos a la Ley de Contratacién Administrativa
que permitan agilizar los procedimientos e incrementar la eficiencia en la gestion de las
compras del Estado, a partir de la reduccion de los tiempos de diferentes procesos de
contratacion administrativa, la simplificacion del recurso de apelacion y el mejoramiento
de controles (mediante la eliminacidn de las aprobaciones previas y las autorizaciones que
la Contraloria General de la Republica actualmente realiza).

3. La Direccion del Consejo Universitario solicité el criterio a la Oficina Juridica (CU-790-
2018, del 20 de junio de 2018). La Oficina Juridica, por medio del oficio N.° 0J-612-2018, del
29 de junio de 2018, remitié su criterio sobre el Proyecto de Ley. Al respecto, senal6:

En cuanto a nuestra Institucion, no se hace una referencia expresa; no obstante, se advierte que el proyecto
si tiene incidencia indirecta en la autonomia universitaria, ya que si bien no afecta los propdsitos, la
estructura o dreas sustantivas (docencia, investigacion y accion social), si conlleva la observancia de las
modificaciones que se introducen a los procedimientos de contratacion administrativa, disposiciones que
la Universidad tendria que acatar, tal y como ha hecho con las leyes que se procuran reformar mediante
el proyecto de Ley objeto de este andlisis.

4. EIl Consejo Universitario analizo6 el Proyecto de Ley citado y solicité a la Direccién elaborar
una propuesta y hacer una consulta especializada a la Facultad de Derecho, a la Escuela
de Administraciéon Publica, a la Oficina de Suministros y a la Oficina de Contraloria
Universitaria (sesion N.° 6207, articulo 5, del 16 de agosto de 2018).

5. La Direccion del Consejo Universitario realizé la consulta sobre el Proyecto de Ley en
estudio a la Facultad de Derecho, a la Escuela de Administracién Publica, a la Oficina de
Suministros y a la Oficina de Contraloria Universitaria (CU-1062-2018, del 20 de agosto de
2018; CU-1063-2018, del 20 de agosto de 2018, y CU-1064-2018, del 20 de agosto de 2018).

6. Se recibieron las observaciones y recomendaciones sobre el Proyecto de Ley'?, las cuales
manifestaron:

En relacion con los nuevos articulos agregados:

Articulo 3 bis: Sefalaron, de modo expreso, cual es la aplicacion del Cédigo de Trabajo,
ya que tal como se plantea la redaccion, no es clara, pues no se indica si su aplicacion se
debe hacer conjunta o supletoriamente, lo que podria generar diversas interpretaciones en
la praxis que, lejos de cooperar con los procedimientos, pueden entorpecerlos. Ademas,
incluir en el expediente de la contratacion un analisis del costo del fideicomiso a valor
presente, de manera que se pueda determinar la razonabilidad de los costos.

11 Propuesto por: Helio Fallas V, ministro de Hacienda en la administracion del presidente Luis Guillermo Solis Rivera, periodo 2014-2018.
12 Se recibieron observaciones de la Facultad de Derecho, Oficina de Suministros, Oficina de Contraloria Universitaria y Escuela de
Administracion Publica.
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Articulo 56 bis: La concentracion del procedimiento en la Direccion General de Contratacion
Administrativa o en la institucion que esta designe, puede generar “cuellos de botella”, en
detrimento del interés publico y la agilidad de los procesos de contratacion.

Articulo 80 bis: El trasladar al superior jerarquico de cada instituciéon la resolucion de
los recursos de apelacion de los procesos de contratacion, puede ser interpretado por
los oferentes como una medida que resta objetividad al proceso de revision de los actos
administrativos, generando, eventualmente, un aumento de los litigios en via judicial.

Articulo 80 ter: Debe considerarse poner en practica la Ley N.° 8220, Ley de proteccion al
ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos.

Articulo 80 quater: Disponer una suspencion temporal por seis meses para participar en
procesos de contratacion. Ello podria evitar la presentacion de recursos.

Articulo 96 bis: El Proyecto de Ley establece la obligacion de registrar la informacion de
los inventarios en los sistemas informaticos de la Contabilidad Nacional. En este sentido,
la aplicacion de la reforma a todas las entidades contempladas en el articulo 1 de la Ley
N.° 8131, permite una interpretaciéon segun la cual los bienes patrimonio de la Universidad
podrian considerarse bienes del Estado.

Articulo 107 bis: Es recomendable que una copia del informe de las auditorias internas
sea remitido a la Contraloria General de la Republica, para que sirva de insumo en las
auditorias especializadas que realiza esa institucion. Asimismo, es conveniente tener
en cuenta que la Ley general de control interno, en sus articulos 21 y 22, establece las
funciones y competencias propias de las auditorias internas de las entidades publicas.

En relacion con la reforma a los articulos vigentes, debe contemplarse:

Articulo 6: Es necesario que se conceda la audiencia, pero disponer que el “interesado”
esté debidamente legitimado para tales fines. Ademas, no esta claro si el plazo previsto
tanto para el estudio de ofertas como para el tramite del recurso de apelacion queda
suspendido o interrumpido con la audiencia concedida.

Articulo 8: Implementar medidas de control interno tendientes a evitar que las excepciones
lleguen a aplicarse como regla general. De modo tal que solo se dispongan en casos
debidamente justificados y calificados, y se establezcan durante el proceso, mecanismos
de control que garanticen el uso eficiente y eficaz de los recursos.

Articulo 32: El parrafo quinto deja abierto a la interpretacion la necesidad de formalizar el
contrato. Se sugiere senalar expresamente en este ultimo parrafo: “(...) o no comparezca
a la formalizacién del contrato, cuando esta sea preceptiva’.

Articulo 42: Debe quedar claro a quién le corresponde la verificacion de las garantias
rendidas y el cumplimiento segun lo establece la Ley de contratacion administrativa 'y su
reglamento, ya que el recibir una garantia condicionada dejaria a las instituciones en un
estado de indefension.

Articulo 46: Deben aclararse situaciones como: ; Quién va a ser el encargado de administrar
el registro de proveedores? ;Qué sucedera con la plataforma de registro de proveedores
con que cuentan algunas instituciones? Y ¢ quién se encargara de realizar la verificacion
del régimen de prohibiciones establecido en los articulos 22 y 22 bis? Ademas, debe
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contemplarse un mecanismo que permita la inscripcion de potenciales proveedores o
contratistas internacionales; de lo contrario, seria una limitacion para la adquisicion de
equipos, materiales e insumos de alta especializacion.

Articulo 84: En un primer momento se dice que el recurso de apelacion se debe
interponer ante la Administracion, independientemente del tipo de procedimiento, pero,
posteriormente, se senala que, si la adjudicacidon es realizada por el jerarca, se debera
interponer ante la Contraloria General de la Republica.

Articulo 90: La reforma alude al Tribunal Superior Contencioso-Administrativo, érgano
inexistente desde la entrada en vigencia del Cédigo Procesal Contencioso Administrativo
(1.° de enero de 2008). Se sugiere agregar lo siguiente: “La resolucion final o el auto
que ponga término al recurso, dara por agotada la via administrativa. El interesado
con legitimacion para impugnar el acto podra acudir a la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de conformidad con las condiciones que establece el Cédigo Procesal
Contencioso-Administrativo”.

Articulo 109: La propuesta de ley podria limitar la gestion de la Universidad en sus procesos
de contratacion, sujetando dicha actividad a las disposiciones, sobre esta materia y en
materia disciplinaria del Ministerio de Hacienda, por medio de la Direcciéon General de
Contratacion Administrativa. Lo anterior podria incidir en la autonomia de la Universidad.

El Proyecto de Ley establece mecanismos para reducir los tiempos de diferentes procesos
de contratacion administrativa. No obstante, contiene aspectos puntuales que merecen
ser analizados con mayor detenimiento previo a su aprobacion, pues, lejos de lograr un
cambio favorable a los procedimientos de contratacion, podrian obtenerse resultados
adversos. En este sentido, es necesario incorporar las recomendaciones sefaladas en el
considerando 6, a fin de subsanar las debilidades expresadas y lograr una mejor aplicacion.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comision Permanente Ordinaria de
Asuntos Econémicos, que la Universidad de Costa Rica recomienda no aprobar el Proyecto de
Ley denominado Reforma parcial a la Ley de Contratacion Administrativa, Ley N.° 7494, del 5
de mayo de 1995, y reforma de normativa conexa: Reforma parcial a la Ley de la Administracion
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131, de 18 de setiembre de 2001,
asi como al articulo 1, inciso e), de la Ley de Distribucion de Bienes Confiscados o Caidos en
Comiso, Ley N.° 6106, del 7 de noviembre de 1977. Expediente N.° 20.488.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 10

La seinora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, presenta la propuesta de direccion sobre el
Proyecto de Ley denominado: Ley de Movilidad y Seguridad Ciclistica. Expediente N.° 19.548
(PD-19-01-001).

LA DRA. TERESITA CORDERO sefiala que le pidi¢ a la Secretaria si se puede, en algun
momento, hacer una ampliacion en el orden del dia para ver una ley mas. No sabe si sera posible
porque las personas que vienen a la juramentacion estan convocadas a las doce horas y quince
minutos.
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Posteriormente, expone el dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

L. El Consejo Universitario, en sesiones N.®* 5959" y 6012', analiz6 el Proyecto de Ley denominado Ley de movilidad
v seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548. En la tltima ocasion, el Organo Colegiado acorddé comunicar a la
Asamblea Legislativa que la Universidad de Costa Rica no recomienda aprobar el citado Proyecto de Ley.

2. La Asamblea Legislativa present6 una version actualizada del Proyecto de Ley el 17 de abril de 2018, en la cual se
define como objeto de la propuesta legislativa el promover y regular el uso de la bicicleta como medio de transporte,
trabajo y recreacion (...) con el proposito de lograr un beneficio para la salud humana y desarrollar una alternativa
a los medios de transporte de personas en zonas urbanas y rurales, complemento para la disminucion del uso de
combustibles fosiles en transporte, reduciendo el colapso vial ocasionado por la flota vehicular nacional.

3. La Rectoria remite para la emision del criterio institucional la solicitud de consulta realizada por la Asamblea
Legislativa al texto actualizado del Proyecto de Ley de movilidad y seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548 (R-
4004-2018, del 14 de junio de 2018).

4. La Direccion del Consejo Universitario, de acuerdo con el procedimiento establecido, solicito el criterio a la Oficina
Juridica (CU-889-2018, del 11 de julio de 2018).

5. En atencion a la nueva version del texto, la Direccion del Consejo Universitario, le solicita nuevamente el criterio al
Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos Estructurales (LanammeUCR), Unidad de Gestion Ambiental (UGA),
Escuela de Educacion Fisica y Deportes, Escuela de Ingenieria Civil y Vicerrectoria de Administracion (oficios CU-
1080-2018, CU-1081-2018, CU-1082-2018, CU-1083-2018, CU-1084-2018, todos del 20 de agosto de 2018).

6. La Oficina Juridica remitio su criterio sobre el Proyecto de Ley en estudio (OJ-670-2018, del 12 de julio de 2018).

7. Se recibieron las observaciones y recomendaciones sobre el Proyecto de Ley en analisis por parte del Laboratorio
Nacional de Materiales y Modelos Estructurales (LM-IC-D-0624-18, del 3 de setiembre de 2018), la Unidad de
Gestion Ambiental (UGA) (VRA-UGA-298-2017, del 4 de setiembre de 2018), la Escuela de Educacion Fisica y
Deportes (EEFD-D-325-2018, del 20 de setiembre de 2018), la Escuela de Ingenieria Civil (correo electronico con
fecha del 2 de octubre de 2018) y la Vicerrectoria de Administracion (VRA-4564-2018, del 28 de agosto de 2018).

8. Actualmente, en la Asamblea Legislativa existe una version dictaminada de este Proyecto de Ley, con fecha de 6 de
noviembre de 2018.

9. El 14 de noviembre de 2018, la Rectoria remite para analisis el texto dictaminado del Proyecto de Ley de movilidad
v seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548 (R-8059-2018). Ademas, adjunta consulta de la Comision Permanente
Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo sobre el citado proyecto de ley (CPEM-166-2018,
del 12 de noviembre de 2018).

ANALISIS

I. Origen

Este Proyecto de ley es una iniciativa presentada por Laura Maria Garro Sanchez, Edgardo Araya Sibaja y Jos¢ Ramirez
Aguilar, congresistas del periodo legislativo 2014-2018, y fue publicado en el Alcance N.° 268 del diario oficial La Gaceta
N.° 126, del 1.° de julio de 2015.

Este proyecto fue asignado para analisis de la Comision Especial de Ambiente, e ingreso en el orden del dia y para debate de
esta Comision el 9 de julio de 2015. En abril 2018 se present6 un texto actualizado del proyecto de Ley, del cual se presenta
un dictamen unanime afirmativo por parte de la Comisién Ordinaria Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local
Participativo, del 6 de noviembre de 2018.

I1. Objetivo

El Proyecto de Ley procura promover y regular el uso de la bicicleta como medio de transporte, trabajo y recreacion
(movilidad ciclistica), que permita disminuir los niveles de contaminacion del ambiente y la congestion vial, y de esta manera

13 Sesion N.° 5959, articulo 6, del 2 de febrero de 2016.
14 Sesion N.° 6012, articulo 9, del 18 de agosto de 2016.
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mejorar la salud publica general. Para ello este proyecto de ley pretende definir la regulacion, desarrollo, promocion y control
de la movilidad ciclistica.

I1I. Detalle del Proyecto de Ley

El texto dictaminado de este proyecto de ley consta de 20 articulos, 7 capitulos y 3 articulos transitorios, los cuales se
describen a continuacion:

CAPITULO I. Objeto y alcances
*  Articulo 1.- Objeto
*  Articulo 2.- Fines
e Articulo 3.- Declaratoria de interés publico
e Articulo 4.- Rectoria politica

CAPITULO II. Definiciones
e Articulo 5.- Definiciones
*  Articulo 6.- Principios

CAPITULO I11. Planificacién de la movilidad integrada y seguridad ciclistica
*  Articulo 7.- Planes cantonales de movilidad integrada y seguridad ciclistica
*  Articulo 8.- Participacion ciudadana
*  Articulo 9.- Intervenciones autorizadas
*  Articulo 10.- Coordinacion interinstitucional

CAPITULO V. Transicion hacia una cultura de movilidad integrada y seguridad ciclistica
*  Articulo 11.-Trayectos ciclables
*  Articulo 12.- Incentivos fiscales

CAPITULO V. Establecimientos publicos para bicicletas publicas
e Articulo 13.- Sistemas de bicicletas ptblicas
*  Articulo 14.- Suscripcion de convenios

CAPITULO VI. Financiamiento de la movilidad integrada y seguridad ciclistica
e Articulo 15.- Financiamiento
*  Articulo 16.- Administracion de los recursos

CAPITULO VIL. Reformas de otras Leyes
e Articulo 17.- Reforma de la Ley N.° 9078, Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial, del 4

de octubre de 2012
e Articulo 18.- Se reforma la Ley N.° 7717, Ley Reguladora de los Estacionamientos Publicos, del 4 de noviembre
de 1997

e Articulo 19.- Se reforma el inciso b) del articulo 5 de la Ley N.° 8114, Ley de Simplificacion y Eficiencia
tributaria, del 4 de julio de 2001
*  Articulo 20.- Adiciénese a la Ley N.° 6234, Ley de Administracion Vial, del 24 de mayo de 1979

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
e Transitorio I
e Transitorio II
e Transitorio III

En el expediente se encuentra la totalidad del texto del Proyecto de Ley.
IV. Criterios
a) Oficina Juridica (0J)

La Oficina Juridica'® se pronuncio sobre el texto actualizado del Proyecto de Ley en estudio y sefialé que no advierte
incidencia negativa del proyecto en la autonomia universitaria en sus diversos ejes: funciones y propositos institucionales,
estructura organizativa, hacienda universitaria, gestion universitaria y dreas sustantivas (docencia, investigacion y accion
social)

15  0J-670-2018, del 12 de julio de 2018.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019 119

Al respecto, cabe sefalar que en la consulta al texto base realizada en el afio 2016, la OJ habia sefialado algunos elementos
por considerar referentes a los articulos 10, 11 y 13, en los cuales se incorporaba, de manera forzosa, el LanammeUCR
y las universidades publicas. En este sentido, tanto en el texto actualizado como en el dictaminado fueron atendidas las
observaciones realizadas, por lo que en este momento no existe afectacion de la autonomia universitaria.

V.- Consultas especializadas

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6207, articulo 5, del 16 de agosto de 2018, analizo el texto actualizado del Proyecto
de Ley y solicito a la Direccion elaborar una propuesta con consulta especializada al Laboratorio Nacional de Materiales y
Modelos Estructurales, la Unidad de Gestion Ambiental, la Vicerrectoria de Administracion, la Escuela de Educacion Fisica
y Deportes, y la Escuela de Ingenieria Civil.

A la consulta anterior, Lanamme UCR brindd una serie de recomendaciones para la mejora del texto; esto, a diferencia del
criterio emitido anteriormente (afio 2016) en el cual planteaba observaciones sustantivas.

En el criterio emitido, el Lanamme UCR senala que:

a. Se puede ampliar lo dispuesto en los articulos 7, 9, 11 y 18!, para que las propuestas de movilidad no se
sustenten unicamente en estudios técnicos, sino que, ademas, incorporen los planes de movilidad ciclistica o
la justificacion técnica correspondiente.

b. Asimismo, sobre el articulo 11, se recomienda incluir en el segundo parrafo que “seran obligatorios los estudios
de movilidad y factibilidad de infraestructura ciclistica y peatonal”.

c. Sobre el articulo 18 que plantea una reforma a la Ley N.° 7717, Ley Reguladora de los Estacionamientos
Publicos, se sugiere especificar el tipo de infraestructura para estacionamiento de bicicletas, y de los
dispositivos que deben asegurar la seguridad de la bicicleta. También se requiere establecer que la cantidad
de estacionamientos debe responder a un estudio de demanda perioddico. En caso de no existir una demanda
suficiente, se recomienda mantener un valor minimo para incentivar su uso. Ademas, no debe considerarse el
espacio de estacionamiento para bicicleta igual que el de motocicleta, ya que son modos de transporte distintos
y cada uno requiere una cantidad y tipo de infraestructura diferenciada.

d. Se estima que el alcance de esta ley deberia estar enmarcado en una ley integral de movilidad, que involucre a
todos los usuarios del sistema de transporte, incluyendo aspectos tales como el transporte seguro y eficiente de
personas y servicios, movilidad sostenible, y la promocion de una mejor calidad de vida para las personas. Al
respecto se recomienda considerar, por ejemplo, lo que se establece en la “Guia para el disefio y construccion
del espacio publico en Costa Rica”, del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.

e. Se aconsejo incorporar dentro de este Proyecto de Ley la norma Requisitos de infraestructura ciclista, elaborada
por el Instituto de Normas Técnicas de Costa Rica (INTECO), en la cual se detallan consideraciones para el
disefio de infraestructura ciclista en Costa Rica.

La Unidad de Gestion Ambiental y la Escuela de Educacion Fisica y Deportes se manifestaron a favor del texto del Proyecto
de Ley, tomando en cuenta la problematica de movilidad en las areas urbanas de nuestro pais, asi como las posibles
implicaciones positivas que puede generar en la salud publica (disminucion de la generacion de contaminantes, aumento en la
actividad fisica de las personas y la disminucion de las muertes violentas en carretera), el ambiente (disminucion de gases de
efecto invernadero y otros contaminantes y en el calentamiento global), al igual que la democratizacion del espacio publico.

VI.- Observaciones
Con respecto al Proyecto de Ley analizado en el afio 2016, este texto presenta importantes reformas que fueron recomendadas
previamente por este Organo Colegiado y que hacen que el texto actual dictaminado no atente contra la autonomia universitaria,

resguardada en el articulo 84 de la Constitucion Politica de Costa Rica.

La propuesta en analisis es relevante en virtud de sus implicaciones en la calidad de vida de la sociedad en general. En este
sentido, se estima que algunos de los principales efectos del uso de la bicicleta como medio de transporte son:

16  El criterio emitido incluia el articulo 22, que existia en el texto actualizado y fue eliminado en el Proyecto de Ley dictaminado; por lo tanto,
no es citado en este analisis.
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1. Salud: prevencion de problemas cardiacos, respiratorios, derrames cerebrales, diabetes, obesidad, entre otros.

2. Ambiente: disminuyen las emisiones de dioxido de carbono en el ambiente y la exposicion de los seres
humanos a gases contaminantes, aspecto que contribuye a minimizar la huella ecologica.

3. Economia nacional: disminucion en la demanda de hidrocarburos, lo cual impacta en las importaciones del
crudo y la erogacion de divisas por este.

4. En términos culturales y sociales: enfatiza en la posibilidad que brinda el proyecto para interactuar en espacios
publicos mediante el desarrollo de una actividad fisica.

****A las once horas y cincuenta minutos, entra el Lic. Warner Cascante. ****

Sobre los temas citados anteriormente, cabe sefialar que el Informe Estado de la Nacion en Desarrollo Humano Sostenible
2018, consciente de la problematica nacional sobre el tema del transporte, desarrollo, por primera vez, un capitulo titulado:
“Transporte y movilidad: Retos a favor del desarrollo humano”. En este apartado se considera necesario tomar en cuenta que:

1. En la Gran Area Metropolitana (GAM), al menos el 50% de los trabajadores labora en un cantén diferente al
de su lugar de procedencia.

2. Realizando una estimacion sobre los costos econdmicos que genera la congestion vial en la GAM, se determina
que estos representan aproximadamente el 3,8% del producto interno bruto (PIB).

3. Costa Rica es uno de los paises latinoamericanos con mas vehiculos por cada mil habitantes (231 unidades).

4. El sector transporte es responsable del 66% del consumo de hidrocarburos y del 54% de las emisiones de
carbono en el pais.

A partir de las condiciones sefialadas anteriormente, este Informe considera que el fomento de los medios no motorizados
de movilidad es fundamental para disminuir la contaminacion del aire y sonica, la factura petrolera, la congestion vial y
las afecciones de salud asociadas al sedentarismo. En este ambito el desafio es generar mayor interés publico, construir
infraestructura para peatones y ciclovias, fomentar el teletrabajo y establecer garantias normativas y de seguridad a estas
formas de transporte.

Dado lo anterior, desde la perspectiva de la Universidad de Costa Rica, el Proyecto de Ley es pertinente en virtud de las
condiciones actuales que afronta el pais en materia de transporte y movilidad.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Direccion del Consejo Universitario, luego del analisis efectuado al Proyecto de Ley de movilidad y seguridad ciclistica.
Expediente N.° 19.548, presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo.

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6012, analizo el Proyecto de Ley denominado Ley de movilidad y seguridad

ciclistica. Expediente N.° 19.548, y acord6 comunicar a la Asamblea Legislativa, mediante la Comision Permanente
Especial de Ambiente, que la Universidad de Costa Rica recomienda no aprobar el citado Proyecto de Ley.

2. La Comision Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo de la Asamblea
Legislativa, de conformidad con el articulo 88 de la Constitucion Politica, le solicito criterio a la Universidad de
Costa Rica sobre el Proyecto de Ley denominado Ley de movilidad y seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548
(oficio CPEM-166-2018, con fecha del 12 de noviembre de 2018). La Rectoria traslado el Proyecto de Ley al Consejo
Universitario para la emision del respectivo criterio institucional (R-8059-2018, del 14 de noviembre de 2018).

3. El Proyecto de Ley pretende crear una ley que fomente el uso de la bicicleta como medio de transporte, trabajo y
recreacion; para lograr su proposito, el proyecto de ley busca regular, desarrollar, promocionar y fomentar la movilidad
ciclistica en un espacio seguro.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6251 ordinaria Jueves 31 de enero de 2019 121

La iniciativa tiene también como proposito lograr (...) un beneficio para la salud humana y desarrollar una alternativa
a los medios de transporte de personas en zonas urbanas y rurales, complemento para la disminucion del uso de
combustibles fosiles en transporte, reduciendo el colapso vial ocasionado por la flota vehicular nacional.

La Oficina Juridica remiti6 su criterio sobre el Proyecto de Ley en estudio (OJ-670-2018, del 12 de julio de 2018), en
el cual sefiala que no advierte incidencia negativa del proyecto en la autonomia universitaria en sus diversos ejes:
funciones y propdositos institucionales, estructura organizativa, hacienda universitaria, gestion universitaria y dreas
sustantivas (docencia, investigacion y accion social).

Se recibieron las observaciones y recomendaciones sobre el Proyecto de Ley en analisis por parte del Laboratorio
Nacional de Materiales y Modelos Estructurales (LM-IC-D-0624-18, del 3 de setiembre de 2018), la Unidad de
Gestion Ambiental (UGA) (VRA-UGA-298-2017, del 4 de setiembre de 2018), la Escuela de Educacion Fisica y
Deportes (EEFD-D-325-2018, del 20 de setiembre de 2018), la Escuela de Ingenieria Civil (correo electronico con
fecha del 2 de octubre de 2018) y la Vicerrectoria de Administracion (VRA-4564-2018, del 28 de agosto de 2018).

Del anélisis realizado por este Organo Colegiado, se determina que:

7.1. El alcance de esta ley deberia estar enmarcado en una ley integral de movilidad, que involucre a todos los
usuarios del sistema de transporte, incluyendo aspectos tales como: el transporte seguro y eficiente de
personas y servicios, movilidad sostenible, y la promocion de una mejor calidad de vida para las personas.

7.2. Las propuestas de movilidad pueden desarrollarse en el marco de los resultados de los estudios técnicos, los
planes de movilidad ciclistica o a partir de la justificacion técnica, lo cual debe ser valorado en el texto de los
articulos 7,9, 11 y 18.

7.3. Adicionalmente, en el articulo 11, sobre los trayectos ciclables, es pertinente sefialar que los estudios de
movilidad y factibilidad de infraestructura ciclistica y peatonal son obligatorios.

7.4. Se sugiere especificar, en el texto del articulo 18, el tipo de infraestructura para estacionamiento de bicicletas
(el cual debe ser diferente al de motocicletas, tomando en cuenta sus caracteristicas) y los dispositivos que
deben garantizar la seguridad de esta; ademas, debe sefialarse que la cantidad de estacionamientos respondera
a un estudio de demanda periodico.

7.5. Asimismo, se recomienda tomar en cuenta las siguientes observaciones puntuales que permitan mejorar el
texto del proyecto de ley:

a) Con respecto a las definiciones incluidas en el articulo 5, se sugiere incluir los términos: bicicaja, caja de
giro, ciclovia bidireccional y ciclovia unidireccional. En este mismo articulo puede cambiar el término
“via publica para vehiculos”, utilizado en el inciso e), por “calzada destinada al transito automotor”; esto,
tomando en cuenta que casi todos los modos son vehiculos (menos caminar), pero no todos son motorizados.
Igualmente para el inciso i), debe ajustarse el texto debido a que se alude a que la intermodalidad depende
de si es transporte publico o privado, como el caso anterior; el inciso 0) en su redaccion excluye las vias de
un sentido cuando se refiere a las vias compartidas.

b) Sobre el articulo 13, se recomienda que la cantidad de establecimientos publicos para alquiler de bicicletas,
sea determinada de acuerdo con la distribucion espacial y cantidad de habitantes, ademas de los recursos
con que cuente la municipalidad.

¢) Encel articulo 22, el cual pretende introducir una modificacion al articulo 35 de la Ley N.° 9078, para que
el ferrocarril y los autobuses adapten la carroceria de manera permanente o con estructuras movibles a la
carga y el transporte de bicicletas en al menos el cincuenta por ciento (50%) de sus unidades en servicio
(...), se hace pertinente estimar que la cantidad de unidades de autobus y vagones de tren necesarias con
dispositivos para el transporte de bicicletas debe responder a un estudio de demanda periddico. Cuando no
exista demanda suficiente, se recomienda mantener un valor minimo para incentivar su uso.

Asimismo, se advierte de que ubicar estructuras de carga de bicicletas (racks) en la parte trasera de los
autobuses de transporte publico en rutas urbanas, es contraproducente para la seguridad ciudadana y puede
originar problemas de vision durante la maniobra de conduccion.
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Por tltimo, no valora el uso de bicicletas plegables, las cuales en otros paises son consideradas como carga
de mano y se introducen en el autobts o tren.

7.6. Se recomienda utilizar ademas como insumos para el texto:

a) La Guia para el diserio y construccion del espacio publico en Costa Rica, del Colegio Federado de
Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.

b) La norma Requisitos de infraestructura ciclista, elaborada por el Instituto de Normas Técnicas de Costa
Rica (INTECO).

8. El proposito y fines del proyecto de ley pretenden generar importantes resultados en temas de salud ptblica, ambiente
y democratizacion del espacio publico lo cual, a su vez, incide de manera directa en la calidad de vida de la poblacion
nacional.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comisiéon Permanente Especial de Ambiente, que la Universidad de
Costa Rica recomienda aprobar ¢l Proyecto de Ley denominado Ley de movilidad y seguridad ciclistica. Expediente N.°
19.548.”

LA DRA. TERESITA CORDERO explica que este es un proyecto que se le habian realizado
sugerencias de cambios y muchas se incorporaron, pero se enviaria ahora para realizar esta
aprobacién. Recuerda que en aquel momento se llego al acuerdo de no aprobarlo.

Inmediatamente, somete a discusioén el dictamen.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ dice que hay una mejora, aparentemente en relacién con la
anterior.

Por otro lado, le preocupa que dentro de las observaciones no hay ninguna mencion que
se hizo en el plenario sobre la consulta especializada de la seguridad de las personas ciclistas,
aunque hay una parte en el capitulo lll, Planificaciéon de la movilidad integrada y seguridad
ciclistica; en el articulo 7 que menciona: Planes cantonales de movilidad integrada y seguridad
ciclistica; luego el articulo 8 apunta: Participacion ciudadana; pero no hay absolutamente nada
en lo que es, por ejemplo, la seguridad de la persona; es decir, si se les va a obligar a usar casco
0 alguna vestimenta especial, tal como lo estan utilizando actualmente algunos motociclistas, o
si se esta pensando en algun tipo de capacitacion de este grupo, por ejemplo, en la educacion
primaria o secundaria; es decir, que los profesores de Educacién Fisica utilicen la bicicleta
como una herramienta para la mejor condicién fisica de los estudiantes, buscando un poco que
entiendan que el ciclismo no solamente es un medio de transporte, sino que también es un medio
para la mejora de su condicion fisica.

Cree importante que exista algun tipo de educacioén, porque, cuando se va a solicitar una
licencia para moto o vehiculo, la persona tiene que ir a unos cursos de educacion. Desconoce
si para bicicleta se pedira algo parecido, pero supone que no es necesario por ser una bicicleta.

Piensa que si se requiere de algun tipo de proceso educativo formal, para que las personas,
jévenes y nifios, que van a ser los ciclistas y los conductores de vehiculos automotores del
mafana, desde pequefios puedan ir incorporando esta educacién vial ya que ellos van a ser
usuarios de las carreteras o de estas ciclovias.
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Reitera que le parece relevante, y no sabe si en algun lugar de la ley se especifica algo al
respecto.

EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA coincide con las observaciones del M.Sc. Carlos Méndez;
sin embargo, el asunto que se debe recordar es que son otras leyes las que se hacen cargo y
otras entidades que producen que se cumplan las leyes de algunas o muchas de las sugerencias;
por ejemplo, la que tiene que ver con la seguridad de los ciclistas en cuanto al equipo que deben
usar, que es de su propia seguridad, es de incumbencia del Consejo de Seguridad Vial (Cosevi)
y esta en norma, por otro lado, dentro del cuerpo legislativo costarricense.

De hecho, llama la atencidon sobre algunos cambios que se estaran presentando
préximamente en el uso de las bicicletas; es decir, cuando se habla del uso recreativo de bicicleta
sin necesidad de matricula, etc., ha sido por muchos afos la forma de operacion de bicicletas y
eso esta por cambiar y van a retornar a un periodo preauge del vehiculo particular como unico
medio de transporte que se practicaba en Costa Rica antes de 1965, donde todas las bicicletas
tenian que tener placas y estaban registradas y una licencia para poder manejarlas.

Pregunta si se va a volver a eso, porque cree que esa es la intencion de algunas de las
modificaciones en Cosevi. Entonces, lo que deberian tener presente los sefiores miembros de
este Consejo Universitario es que esta ley va a la par de otras modificaciones que haran, como
les corresponde y les compete, para que el uso de bicicletas se vuelva un rubro mas importante
en garantizar la movilidad de las personas en el pais.

Se encuentra satisfecho de que se hicieran modificaciones a la ley como se sugirio. Espera
que, proximamente, se cuente con ese tipo de legislacion, que lo que hace es abrir la oportunidad
de que la movilidad de las personas en Costa Rica sea visualizada de esta nueva manera,
mediante la cual los modos de transporte son y deben ser todos considerados como iguales entre
si, dependiendo, por supuesto, de sus alcances propios, pero que puedan ser combinados.

Apunta que no hay razon por la cual deban pensar que la Unica opcion de transporte es
el vehiculo particular, y que esa unica opcidon de transporte implique, como esta ocurriendo en
este momento en el pais, que tengan no mas alla como promedio 1,1, 1,2 personas por vehiculo,
porque eso hace que las carreteras se tornen absolutamente ineficientes al ocupar espacios y
volumenes por pasajero, que hacen que la demanda de espacio publico se vea bastante limitada;
en otras palabras, esta hablando de las presas, pues estas ultimas son producto de que se usen
vehiculos particulares de una persona por vehiculo y no mas alla de eso.

Estima que no se puede en este momento en el pais optar tampoco por alternativas que
han sido de primera mano en paises con un desarrollo vial mayor; por ejemplo, incentivar el uso
de carriles exclusivos para vehiculos particulares con mas de dos o tres pasajeros. Ese tipo de
soluciones no se pueden implementar en el pais porque la infraestructura vial no lo permite; por
tanto, se debe facilitar el uso de bicicletas y otros medios, de manera tal que se garantice la
seguridad de las personas.

Finalmente, cierra su intervencién para no extenderse, porque sabe que quizas este no es el
foro apropiado, pero quiere que se resalte ese uso, y esta seguro de que la actual Administracién
de la Universidad de Costa Rica ha respaldado desde el inicio el uso de estos medios y modos
de comunicacion alterna, no solamente bicicletas, sino, también, el ferroviario, abriendo una
estacion de tren, etc., en su momento.
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Reitera que se alegra mucho de que se esté revisando este proyecto que amplia esos
modos de transporte.

EL DR. RODRIGO CARBONI se refiere que el punto 7 se hizo notar la vez pasada, y se
introdujo en la nueva ley, pero queda estos puntos pendientes, que le parecen importantes de
tomar en cuenta, como la modificacion de los sistemas de buses para adaptar la carroceria para
que permita transportar bicicleta. No cree que ese sea el camino mas indicado para hacer eso,
pues ahi mismo hacen notar el peligro que tiene llevar los “racks” en la estructura del autobus.

Refiere que existen autobuses que ya estan disefiados con el espacio para colocar las
bicicletas y en otros paises del mundo se utilizan; entonces lo indicado seria adquirir paulatinamente
ese sistema de autobuses. Esto va a pasar exactamente igual cuando se ordené modificar los
autobuses para permitir el ingreso de sillas de ruedas pues hasta la fecha cuantos buses y qué
porcentaje de los autobuses tienen esa adaptacion. Lo que ocurre con los buses disefiados para
€so0 es que, en primer lugar, no tienen gradas y son planos; en segundo lugar, se inclinan con un
sistema de pistones que se hacen de medio lado para lo cual las aceras tienen que ser estandar,
y en otros paises existe y funciona perfectamente. Esto le suena a que lo van a ir haciendo poco a
poco, quitando los asientos, y unos cuantos autobuses lo van a cumplir con el tiempo y no todos.

Otro asunto relevante es la necesidad de ver, y que se imagina que ya se analizd, qué vias
son las que son factibles para lograr elaborar las ciclovias, pero, conociendo el estado vial del
pais, eso esta limitado a una cantidad muy contada de posibles lugares donde se pueden hacer
las ciclovias.

Recuerda que el marchamo del afio pasado traia una calcomania que decia que les dieran
un metro y medio a las bicicletas. Esta venia pegada en el marchamo con una recomendacién
para los conductores de que se les diera ese espacio a los ciclistas, pero si un vehiculo le da
metro y medio a los ciclistas para que circulen, los carros tendrian que hacerlo en las aceras,
entonces, no es posible implementar una idea que funciona en otro mundo. Lo primero que
tendria que existir es una ley que obligue el grueso de los carriles a tener un minimo de tamafio
para lograr ser una ciclovia al lado.

Entiende la excelente intencién que se quiere llevar a cabo, pero, quizas, los mecanismos
no llegan aun. En tal caso, de aprobarlo, se deberia hacer notar todas las sugerencias que ahi
estan y deben ser nuevamente implementadas para que esto realmente funcione; de lo contrario,
van a quedar con carriles mas pequefos, con ciclovias, bicicletas y carros metiéndose en los
lugares de la ciclovia y con futuros accidentes por parte de los vehiculos hacia los ciclistas, si no
se les hace notar esta serie de puntos.

LA DRA. TERESITA CORDERO expresa que, evidentemente, el texto de ley que tiene en
el expediente es mucho mas amplio que el dictamen que se esta planteando. También entiende
que el pais tiene muy buenas intenciones y trata de resolver a veces asuntos con la ley, pero la
practica en las carreteras tiene que ver con otro tipo de situaciones; sin embargo, en un afan de
visualizar algunos puntos importantes, se empieza a regular una serie de aspectos sobre tratar
de disminuir la velocidad ante los ciclistas y las personas peatonas.

Expresa que hay algunos puntos sobre participacién ciudadana, donde se indica que para
poder llegar a tomar una decisién sobre la ciclovia, de como se van a realizar en los cantones,
debe existir todo un proceso de trabajo con asociaciones de desarrollo, gremios comerciales,
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comités distritales y cantonales de ambiente, de deportes, juntas cantonales y distritales de
educacion, grupos organizados de la comunidad, con trayectoria en el campo del objetivo de
la presente ley, y comités de salud, para que se tome en cuenta como va a ser justamente este
proceso. Dice que se refiere a la ley, pero no se puede anticipar como eso se va a ejecutar eso.
Parece ser que es una iniciativa interesante y que en ese sentido la propuesta es aprobarla.

Como decia el Ph.D. Guillermo Santana, en realidad, hay unas reformas a otras leyes, por
lo que en el capitulo 7 estan detalladas cada una de las leyes que tienen que ser reformadas
para tener concordancia. Dice que son bastantes articulos que se estarian modificando. No sabe
si hay alguna propuesta muy particular de parte de los miembros, por lo que se podria entrar en
una sesion de trabajo para mejorar el texto del dictamen.

Sefiala que hay algunos puntos que, a lo mejor, no le corresponden a la ley, pero si estan
pensados; por ejemplo que haya talleres de trabajo, conferencias u otro tipo de actividades que
quedaria en los gobiernos locales como ese desarrollo en coordinacion con el Ministerio de
Obras Publicas y Transportes (MOPT).

****A las doce horas y seis minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad
de sesion de trabajo.

*kkk

A las doce horas y quince minutos, se reanuda la sesién ordinaria del Consejo Universitario.

LA DRA. TERESITA CORDERO aclara que todos los puntos del considerando 7 no estan
retomados en esta nueva version. Se le agreg6 al considerando 7, en el punto 7.7: se recomienda
reforzar en la educacion primaria y secundaria los conceptos de educacion vial y seguridad
personal, en el uso de las bicicletas como instrumento recreativo y de transporte.

El acuerdo quedaria de la siguiente manera: Comunicar a la Asamblea Legislativa, por
medio de la Comision Permanente Especial de Ambiente, que la Universidad de Costa Rica
recomienda aprobar el proyecto de Ley denominado Ley de movilidad y seguridad ciclistica.
Expendiente N.° 19.548, siempre y cuando se tome en cuenta el considerando 7.

Hay una recomendacion de que en el considerando 7, en el punto 7.7 en lugar de “recreativo
0”, se agrega “recreativo y de transporte”.

Seguidamente, somete a votacion la propuesta de acuerdo, con las modificaciones
realizadas en la sesién de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Henning Jensen, M.Sc. Carlos Méndez, Prof. Cat. Madeline Howard,
MBA. Marco Vinicio Calvo, M.Sc. Miguel Casafont, Srta. Paula Jiménez, Srta. Silvana Diaz, Lic.
Warner Cascante, Ph.D. Guillermo Santana, Dr. Rodrigo Carboni y Dra. Teresita Cordero.

TOTAL: Once votos.

EN CONTRA: Ninguno.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6012, analizé el Proyecto de Ley denominado
Ley de movilidad y seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548, y acordé comunicar a la
Asamblea Legislativa, mediante la Comisiéon Permanente Especial de Ambiente, que la

Universidad de Costa Rica recomienda no aprobar el citado Proyecto de Ley.

La Comision Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo
de la Asamblea Legislativa, de conformidad con el articulo 88 de la Constituciéon Politica,
le solicito criterio a la Universidad de Costa Rica sobre el Proyecto de Ley denominado
Ley de movilidad y seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548 (oficio CPEM-166-2018, con
fecha del 12 de noviembre de 2018). La Rectoria trasladé el Proyecto de Ley al Consejo
Universitario para la emisiéon del respectivo criterio institucional (R-8059-2018, del 14 de
noviembre de 2018).

El Proyecto de Ley pretende crear una ley que fomente el uso de la bicicleta como medio
de transporte, trabajo y recreacion; para lograr su propdésito, el proyecto de ley busca
regular, desarrollar, promocionar y fomentar la movilidad ciclistica en un espacio seguro.

La iniciativa tiene también como propdésito lograr (...) un beneficio para la salud humana
y desarrollar una alternativa a los medios de transporte de personas en zonas urbanas y
rurales, complemento para la disminuciéon del uso de combustibles fésiles en transporte,
reduciendo el colapso vial ocasionado por Ia flota vehicular nacional.

La Oficina Juridica remitié su criterio sobre el Proyecto de Ley en estudio (0J-670-2018,
del 12 de julio de 2018), en el cual sefala que no advierte incidencia negativa del proyecto
en la autonomia universitaria en sus diversos ejes: funciones y propdsitos institucionales,
estructura organizativa, hacienda universitaria, gestion universitaria y dreas sustantivas
(docencia, investigacion y accion social).

Se recibieron las observaciones y recomendaciones sobre el Proyecto de Ley en analisis
por parte del Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos Estructurales (LM-IC-D-0624-18,
del 3 de setiembre de 2018), la Unidad de Gestion Ambiental (UGA) (VRA-UGA-298-2017,
del 4 de setiembre de 2018), la Escuela de Educacion Fisica y Deportes (EEFD-D-325-2018,
del 20 de setiembre de 2018), la Escuela de Ingenieria Civil (correo electréonico con fecha
del 2 de octubre de 2018) y la Vicerrectoria de Administracion (VRA-4564-2018, del 28 de
agosto de 2018).

Del analisis realizado por este Organo Colegiado, se determina que:

7.1. El alcance de esta ley deberia estar enmarcado en una ley integral de movilidad,

que involucre a todos los usuarios del sistema de transporte, incluyendo aspectos tales
como: el transporte seguro y eficiente de personas y servicios, movilidad sostenible, y la
promocion de una mejor calidad de vida para las personas.

7.2. Las propuestas de movilidad pueden desarrollarse en el marco de los resultados

de los estudios técnicos, los planes de movilidad ciclistica o a partir de la justificacion
técnica, lo cual debe ser valorado en el texto de los articulos 7, 9, 11 y 18.

7.3. Adicionalmente, en el articulo 11, sobre los trayectos ciclables, es pertinente

sefalar que los estudios de movilidad y factibilidad de infraestructura ciclistica y peatonal
son obligatorios.
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7.4. Se sugiere especificar, en el texto del articulo 18, el tipo de infraestructura para
estacionamiento de bicicletas (el cual debe ser diferente al de motocicletas, tomando en
cuenta sus caracteristicas) y los dispositivos que deben garantizar la seguridad de esta;
ademas, debe senalarse que la cantidad de estacionamientos respondera a un estudio de
demanda periédico.

7.5. Asimismo, se recomienda tomar en cuentalas siguientes observaciones puntuales
que permitan mejorar el texto del Proyecto de Ley:

a)

b)

Con respecto a las definiciones incluidas en el articulo 5, se sugiere incluir los
términos: bicicaja, caja de giro, ciclovia bidireccional y ciclovia unidireccional.
En este mismo articulo puede cambiar el término “via publica para vehiculos”,
utilizado en el inciso e), por “calzada destinada al transito automotor”; esto,
tomando en cuenta que casi todos los modos son vehiculos (menos caminar),
pero no todos son motorizados. Igualmente para el inciso i), debe ajustarse el
texto debido a que se alude a que la intermodalidad depende de si es transporte
publico o privado, como el caso anterior; el inciso 0) en su redaccion excluye las
vias de un sentido cuando se refiere a las vias compartidas.

Sobre el articulo 13, se recomienda que la cantidad de establecimientos publicos
para alquiler de bicicletas sea determinada de acuerdo con la distribucion
espacial y cantidad de habitantes, ademas de los recursos con que cuente la
municipalidad.

En el articulo 22, el cual pretende introducir una modificacién al articulo 35 de
la Ley N.° 9078, para que el ferrocarril y los autobuses adapten la carroceria
de manera permanente o con estructuras movibles a la carga y el transporte
de bicicletas en al menos el cincuenta por ciento (50%) de sus unidades en
servicio (...), se hace pertinente estimar que la cantidad de unidades de autobus
y vagones de tren necesarias con dispositivos para el transporte de bicicletas
debe responder a un estudio de demanda periédico. Cuando no exista demanda
suficiente, se recomienda mantener un valor minimo para incentivar su uso.

Asimismo, se advierte de que ubicar estructuras de carga de bicicletas (racks)
en la parte trasera de los autobuses de transporte publico en rutas urbanas, es
contraproducente para la seguridad ciudadana y puede originar problemas de
vision durante la maniobra de conduccién.

Por ultimo, no valora el uso de bicicletas plegables, las cuales en otros paises
son consideradas como carga de mano y se introducen en el autobus o tren.

7.6. Se recomienda utilizar ademas como insumos para el texto:

a)

b)

La Guia para el disefio y construccion del espacio publico en Costa Rica, del
Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.

La norma Requisitos de infraestructura ciclista, elaborada por el Instituto de
Normas Técnicas de Costa Rica (INTECO).

7.7. Se recomienda reforzar en la educacion primaria y secundaria los conceptos de
educacion vial y seguridad personal, en el uso de las bicicletas como instrumento
recreativo y de transporte.
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8. Elpropésitoy fines del proyecto de ley pretenden generar importantes resultados en temas
de salud publica, ambiente y democratizacion del espacio publico, lo cual, a su vez, incide
de manera directa en la calidad de vida de la poblacién nacional.

ACUERDA

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Comision Permanente Especial de
Ambiente, que la Universidad de Costa Rica recomienda aprobar el Proyecto de Ley denominado
Ley de movilidad y seguridad ciclistica. Expediente N.° 19.548, siempre y cuando se tome en
cuenta el considerando 7.

ACUERDO FIRME.

****A las doce horas y trece minutos, entran Dra. Lisbeth Salazar Sanchez, directora de la
Escuela de Medicina; Licda. Zuhra Sasa Marin, directora de la Escuela de Arquitectura; Dra. Maria
Clara Vargas Cullell, decana de la Facultad de Bellas Artes; M.Sc. Virginia Borloz Soto, presidenta del
Tribunal Electoral Universitario; Dr. Olman José Quirdés Madrigal, director del Centro de Investigacion
en Economia Agricola; Dr. Gustavo Chan Mora, director del Instituto de Investigaciones Juridicas; Dr.
Adam Karremans Lok, director del Jardin Botanico y Ph.D. Violeta Pallavicini Campos, representante
por el sector docente ante la Jafap. ****

ARTICULO 11

La sefora directora, Dra. Teresita Cordero Cordero, procede a juramentar a las siguientes
personas:

¢ Dra. Lisbeth Salazar Sanchez, directora de la Escuela de Medicina, por el periodo
del 7 de abril de 2019 al 6 de abril de 2023.

¢ Licda. Zuhra Sasa Marin, directora de la Escuela de Arquitectura, por el periodo
del 22 de marzo de 2019 al 21 de marzo de 2023.

¢ Dra. Maria Clara Vargas Cullell, decana de la Facultad de Bellas Artes, por el perio-
do del 25 de marzo de 2019 al 24 de enero de 2023.

e M.Sc. Virginia Borloz Soto, presidenta del Tribunal Electoral Universitario (TEU),
por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019.

e Dr. Olman José Quirés Madrigal, director del Centro de Investigacion en Economia
Agricola y Desarrollo Agroempresarial (CIEDA), por el periodo del 1.° de enero de
2019 al 31 de diciembre de 2022.

¢ Dr. Gustavo Chan Mora, director del Instituto de Investigaciones Juridicas (IlJ),
por el periodo del 1.° de febrero de 2019 al 31 de enero de 2023.

¢ Dr. Adam Karremans Lok, director del Jardin Botanico Lankester, por el periodo
del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2022.

¢ Ph.D. Violeta Pallavicini Campos, representante por el sector docente ante la Jun-
ta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa
Rica (JAFAP), por el periodo del 29 de enero de 2019 al 28 de enero de 2021.

LA DRA. TERESITA CORDERO les da la bienvenida a las sefioras y a los sefores, y
sefala que es un gusto para el Consejo Universitario llevar a cabo esta juramentacion.

Explica que la dinamica por seguir es que cada persona realice una breve presentacion para
saber cual es la autoridad que esta asumiendo y luego se hara la juramentacién. Para el Consejo
Universitario es muy relevante que se puedan conocer aunque sea formal, aunque rapido.
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Le cede la palabra a la Dra. Maria Clara Vargas.

DRA. MARIA CLARA VARGAS: —Buenas tardes. Estoy asumiendo por segunda vez el
decanato de la Facultad de Artes.

M.Sc. VIRGINIA BORLOZ SOTO: —Buenas tardes. Estoy asumiendo con mucho orgullo la
presidencia del Tribunal Electoral Universitario, después de siete afios de ser miembro de este
Tribunal.

LICDA. ZUHRA SASA MARIN: —Hola, buenas tardes. Voy asumir en marzo la Direccion de
la Escuela de Arquitectura.

Ph.D. VIOLETA PALLAVICINI CAMPOS: —Buenas tardes. Voy a asumir el puesto como
representante del sector docente ante la Junta Administrativa del Fondo de Ahorro y Préstamo de
la Universidad de Costa Rica.

DR. ADAM KARREMANS LOK: —Buenas tardes. Ya estoy asumiendo la Direccién del
Jardin Botanico Lankester.

DRA. LISBETH SALAZAR SANCHEZ: —Buenas tardes. Es un gusto estar compartiendo
con ustedes hoy. Soy la directora de la Escuela de Medicina e iniciaré pronto mi segundo periodo.

DR. GUSTAVO CHAN MORA: —Buenas tardes. Asumo la Direccion del Instituto de
Investigaciones Juridicas.

DR. OLMAN JOSE QUIROS MADRIGAL: —Buenas tardes. Asumo la Direccién del Centro
de Investigaciones en Economia Agricola y Desarrollo Agroempresarial. Estoy a la orden.

LA DRA. TERESITA CORDERO cede la palabra a los miembros

LA PROF. CAT. MADELINE HOWARD los felicita por el nombramiento y agradece el espiritu
de entrega de cada persona que las motivo a asumir los retos que cada una y cada uno deberan
afrontar. Se pone a las érdenes.

M.Sc. MIGUEL CASAFONT se suma a las felicitaciones y les desea a todos muchos éxitos
en esta nueva empresa que comienzan hoy.

EL M.Sc. CARLOS MENDEZ les da la bienvenida a todas y a todos. Los felicita por el
nombramiento y les da sus mejores deseos.

EL DR. HENNING JENSEN saluda cordialmente a todas y a todos, y les desea mucha
suerte y éxitos en una época verdaderamente muy dificil para la educacion superior publica.

LA SRTA. PAULA JIMENEZ les desea muchos éxitos a todas y a todos.
LA SRTA. SILVANA DIAZ les desea los mejores éxitos y muchas felicidades.

LIC. WARNER CASCANTE les desea muchos éxitos en este momento histérico de la
Universidad.
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EL Ph.D. GUILLERMO SANTANA se une a los companeros en felicitarlos y felicitarlas por
su voluntad de servicio y también a esa nueva instruccion de que estos van a ser tiempos dificiles
que les van a tocar, al igual que a los miembros del Consejo Universitario, por lo que estaran
juntos en esta batalla.

EL DR. RODRIGO CARBONI se une a los deseos de todas las companeras y todos los
compafneros.

LA DRA. TERESITA CORDERO explica que, en este momento ella esta en la Direccion del
Consejo Universitario.

Detalla que cada una de estas personas han sido llamadas y estan ratificadas por el
Tribunal Electoral Universitario; en algunos de los casos, otras personas estan ratificadas por el
COBI, en centros de investigacion, por el sefior vicerrector de Investigacion, y también hubo un
nombramiento que se hizo en el Consejo Universitario que tiene que ver con un miembro de la
Junta Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica.

Dice que pronunciara cada uno de los nombres que fueron ratificados por el Tribunal
Electoral Universitario: Dra. Lisbeth Salazar Sanchez, directora de la Escuela de Medicina, por
el periodo del 7 de abril de 2019 al 6 de abril de 2023; Licda. Zuhra Sasa Marin, directora de la
Escuela de Arquitectura, por el periodo del 22 de marzo de 2019 al 21 de marzo de 2023; Dra.
Maria Clara Vargas Cullell, decana de la Facultad de Bellas Artes, por el periodo del 25 de marzo
de 2019 al 24 de enero de 2023; M.Sc. Virginia Borloz Soto, presidenta del Tribunal Electoral
Universitario (TEU), por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019.

Las siguientes personas fueron ratificadas por el Consejo de la Vicerrectoria de Investigacion
(COBI): Dr. Olman José Quirés Madrigal, director del Centro de Investigacion en Economia
Agricola y Desarrollo Agroempresarial (CIEDA), por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de
diciembre de 2022; Dr. Gustavo Chan Mora, director del Instituto de Investigaciones Juridicas
(IlJ), por el periodo del 1.° de febrero de 2019 al 31 de enero de 2023; Dr. Adam Karremans Lok,
director del Jardin Botanico Lankester, por el periodo del 1.° de enero de 2019 al 31 de diciembre
de 2022; Ph.D. Violeta Pallavicini Campos, representante por el sector docente ante la Junta
Administradora del Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad de Costa Rica (JAFAP), por el
periodo del 29 de enero de 2019 al 28 de enero de 2021.

Seguidamente, da lectura al articulo 11 de la Constitucién Politica, que a la letra dice:

ARTICULO 11.

Los funcionarios publicos son simples depositarios de la autoridad. Estan obligados a cumplir los deberes que la
ley les impone y no pueden arrogarse facultades no concedidas en ella. Deben prestar juramento de observar y
cumplir esta Constitucion y las leyes. La accién para exigirles la responsabilidad penal por sus actos es publica.

La Administracién Publica en sentido amplio, estara sometida a un procedimiento de evaluacion de resultados y
rendicién de cuentas, con la consecuente responsabilidad personal para los funcionarios en el cumplimiento de
sus deberes. La ley sefalara los medios para que este control de resultados y rendicién de cuentas opere como
un sistema que cubra todas las instituciones publicas.

Inmediatamente, procede a tomar el juramento de estilo:

DRA. TERESITA CORDERO: —Juran ante lo mas sagrado de sus convicciones, y promete
a la Patria y a la Universidad de Costa Rica observar y defender la Constitucion y las leyes de la
Republica, y cumplir fielmente los deberes y responsabilidades que impone el gjercicio del cargo.
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DRA. MARIA CLARA VARGAS: —Si, juro.
M.Sc. VIRGINIA BORLOZ:-Si, juro.
LICDA. ZUHRA MARIN:-Si, juro.

Ph.D. VIOLETA PALLAVICINI:-Si, juro.
DR. ADAM KARREMANS:-Si, juro.
DRA. LISBETH SALAZAR: -Si, juro.
DR. GUSTAVO CHAN:-Si, juro.

DR. OLMAN QUIROS:-S, juro.

LA DRA. TERESITA CORDERO: -Sij asi lo hacen, su conciencia se lo indiquen, y si no, ella,
la Patria y la Universidad de Costa Rica se lo demanden.

Los felicita.

LA DRA. TERESITA CORDERO explica que, por asuntos de tiempo y su poca experiencia
como directora, los citd con poco tiempo.

Seguidamente, les hace entrega de un pin del Consejo Universitario como simbolo del
compromiso que adquieren.

****A las doce horas y treinta y dos minutos, salen Dra. Lisbeth Salazar Sanchez, directora de
la Escuela de Medicina; Licda. Zuhra Sasa Marin, directora de la Escuela de Arquitectura; Dra. Maria
Clara Vargas Cullell, decana de la Facultad de Bellas Artes; M.Sc. Virginia Borloz Soto, presidenta del
Tribunal Electoral Universitario; Dr. Olman José Quirés Madrigal, director del Centro de Investigacion
en Economia Agricola; Dr. Gustavo Chan Mora, director del Instituto de Investigaciones Juridicas; Dr.
Adam Karremans Lok, director del Jardin Botanico y Ph.D. Violeta Pallavicini Campos, representante
por el sector docente ante la Jafap. ****

A las doce horas y treinta y cinco minutos, se levanta la sesion.

Dra. Teresita Cordero Cordero
Directora
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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