UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
CONSEJO UNIVERSITARIO

ACTA DE LA SESION N.° 6644 ORDINARIA
CELEBRADA EL JUEVES 20 DE OCTUBRE DE 2022
APROBADA EN LA SESION N.° 6672 DEL JUEVES 9 DE FEBRERO DE 2023

TABLA DE CONTENIDO )
ARTICULO PAGINA
1. APROBACION DE ACTAS. Sesiones N.% 6603, 6611 Y 6612 .....oooccccccveeeerrscscoeeeesssesssseeeesessssssseessssssosseeeeess 3
2. INFORMES DE RECTORIA....occcoiveiivesvesrmsnesesseesssssesssessessssssesssesssessssss st sess sttt sns e 4
3. INFORMES DE MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO ......ccovveveiriimmriecierierirerieriesieniseneseseseesenacnnes 7
4. INFORMES DE PERSONAS COORDINADORAS DE COMISIONES........ccmiuiuiirineeieeineresiesieeesenssenssensnenns 10
5. DICTAMEN CIAS-8-2022. Modificaciones al Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica..... 11

6. DICTAMEN CAE-7-2022. Modificacion parcial del articulo 3, inciso ¢ bis) del Reglamento de régimen
ACAACMICO CSTUAIANIIL ...t s st s bbbt bses 32

7. PROPUESTA PROYECTO DE LEY CU-102-2022. Ley de atencion a los arrendatarios y arrendadores de
locales comerciales, mediante la modificacion al articulo 6 de la Ley N.° 9830, Ley de Alivio Fiscal y sus

reformas, ante el COVID-19. EXpediente N.© 22.301 ......covuviriiriiiieinineieieeciseieie st esans 42
8. PROPUESTA PROYECTO DE LEY CU-103-2022. Ley Reforma del articulo 45 de la Ley N.° 8634, Ley

Sistema de Banca para el Desarrollo, del 23 de abril de 2008. Expediente N.° 22441 ......c.coccovevvrernecnrenerncnnenne 45
9. ORDEN DEL DIA. MOGHICACION ...vcveeeeveeveevessesssessessessssesssessesssesssessessesssess st sestsiss et 51
10. DICTAMEN CAFP-21-2022. Modificacion presupuestaria N.% 4-2022 .........ccoevveuverncrerieriecenminenenecsesenierenens 52

11. PROPUESTA PROYECTO DE LEY CU-104-2022. Ley Proyecto de PAGAR 2: Ley para coadyuvar en el pago
del servicio de la deuda y de transparencia en la informacion de los superavits de las instituciones publicas.
EXPEAIENLE N.O 22,755 oottt bbbt 66

12. DICTAMEN CEQ-6-2022. Anlisis de la pertinencia de incorporar entre las funciones de las personas
vicerrectoras de Docencia, Investigacion y Accion Social, el deber de integrar la Junta Administrativa de la

FundacionUCR y velar por su buen funcionamiento .............eceeeeeeenreneieinemneensieie e eessssessssesessessessssesessessens 74
13. ORDEN DEL DIA. AMPHACION.....ovvvvveoeeeeeeeevveveveveessesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssnssnssssssssssis 84

14. DICTAMEN CDP-9-2022. Modificacion de los articulos 32A inciso c), 38, y 41, y adicion del articulo 61 al
Reglamento de régimen académico y SErVICIO AOCENIE ...........o..vvuvvureerreeeiereireireieiis s sseees 84




2 Sesion N.° 6644, ordinaria Jueves 20 de octubre de 2022

Acta de la sesién N.° 6644, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia jueves veinte de
octubre de dos mil veintidods, en la sala de sesiones.

Participan los siguientes miembros: Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, director, Area de Ciencias
Basicas; Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, rector; Dr. Carlos Palma Rodriguez, Area de Ciencias Sociales;
M.Sc. Ana Carmela Velazquez Carrillo, Area de Ciencias Agroalimentarias; Dr. Eduardo Calderén Obaldia,
Area de Ingenieria; Dr. Jaime Alonso Caravaca Morera, Area de Salud; Dr. Carlos Araya Leandro, Sedes
Regionales; MTE Stephanie Fallas Navarro, sector administrativo; Br. Miryam Paulina Badilla Mora y
la Srta. Maria José Mejias Alpizar, sector estudiantil, y Lic. William Méndez Garita, representante de la
Federacion de Colegios Profesionales.

La sesion se inicia a las trece horas y treinta y dos minutos, con la participacion de los siguientes
miembros: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Eduardo Calderén, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr. Carlos Araya,
MTE Stephanie Fallas, Br. Miryam Paulina Badilla, Srta. Maria Jos¢ Mejias, Lic. William Méndez y Dr.
German Antonio Vidaurre.

El sefior director del Consejo Universitario, Dr. German Antonio Vidaurre Fallas, da lectura a la
siguiente agenda:

1. Aprobacion de las actas N.>® 6603, ordinaria, del jueves 9 de junio de 2022, 6611, extraordinaria, del
viernes 1 de julio de 2022 y 6612, ordinaria, del martes 5 de julio de 2022.

2. Informes de la Rectoria.
3. Informes de miembros las personas coordinadoras de comision.
4. Informes de las personas coordinadoras de comision

5. Comision de Investigacion y Accidn Social. Propuestas de reforma al Reglamento de la Investigacion
en la Universidad de Costa Rica, elevadas por la Rectoria (Pase CU-81-2021, del 8 de setiembre de
2021). Evaluar la pertinencia de modificar los articulos 3, 4, 19, 20, 35,42, 52, 67, 68 y adicionar dos
articulos nuevos (42 bis y 52 bis) al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica.
(Pase CU-6-2022, del 26 de enero de 2022) (Reforma de los articulos 3, 4, 19, 20, 42, 53 y 55 del
Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica) (Dictamen CIAS-8-2022).

6. Propuesta de Direccién. Modificacion del articulo 2 del Reglamento para la administracion del
fondo de desarrollo institucional (Propuesta de Direccion CU-18-2022).

7. Comision de Asuntos Estudiantiles. Analizar el encargo N.° 1, articulo 3, de la sesion N.° 6574 del
Consejo Universitario, sobre la aprobacion de la reforma parcial del articulo 3 del Reglamento de
régimen académico estudiantil, a la luz de 1o expuesto en el oficio PPEM-346-2022, del Programa de
Posgrado en Especialidades Médicas, y presentar una resolucion del asunto (Dictamen CAE-7-2022).

8. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley de atencion a los arrendatarios y arrendadores de locales
comerciales, mediante la modificacion al articulo 6 de la Ley N.° 9830, Ley de Alivio Fiscal y sus
reformas, ante el COVID-19, Expediente N.° 22.361 (Propuesta Proyecto de Ley CU-102-2022).

9. Propuesta de Direccion: Proyecto de Ley Reforma del articulo 45 de la Ley N.° 8634, Ley Sistema
de Banca para el Desarrollo, del 23 de abril de 2008, Expediente 22.441 (Propuesta Proyecto de Ley
CU-103-2022).

10. Propuesta de Direcciéon: Proyecto de PAGAR 2: Ley para coadyuvar en el pago del servicio de la
deuda y de transparencia en la informacion de los superavits de las instituciones publicas, Expediente
N©° 22.755 (Propuesta Proyecto de Ley CU-104-2022).

11. Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios. Modificacion presupuestaria N.° 4-2022
(Dictamen CAFP-21-2022).
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12. Comision de Estatuto Organico. Analisis de la pertinencia de incorporar, entre las funciones de las
personas que ocupan el cargo de vicerrector o vicerrectora de Docencia, Investigacion y Accion Social,
el deber de integrar la Junta Administrativa de la Fundacion UCR y velar por su buen funcionamiento
(articulos 50, 51 y 52 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica) (Dictamen CEO-6-
2022).

EL DR. GERMAN VIDAURRE hace una correccion en el orden del dia, ya que el punto seis de la
agenda se atendi6 en la sesion pasada y por error se agreg6 a esta convocatoria, por lo que se retira.

ARTICULO 1

El seiior director, Dr. German Vidaurre Fallas, somete a conocimiento del plenario las actas N.* 6603,
ordinaria, del jueves 9 de junio de 2022; 6611, extraordinaria, del viernes 1.° de julio de 2022, y 6612,
ordinaria, del martes 5 de julio de 2022.

En discusion el acta de la sesion N.° 6603.
No se sefialan observaciones.

EL DR. GERMAN VIDAURRE somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6603, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Eduardo Calderon, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr.
Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Br. Miryam Paulina Badilla, Srta. Maria José Mejias, Lic. William
Méndez y Dr. German Antonio Vidaurre.

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.
sokokk
En discusion el acta de la sesion N.° 6611.

La Ph.D. Ana Patricia Fumero y la Br. Miryam Paulina Badilla sefialan observaciones de forma para
su incorporacion en el documento final.

EL DR. GERMAN VIDAURRE somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6611, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Eduardo Calderon, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr.
Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Br. Miryam Paulina Badilla, Srta. Maria José Mejias, Lic. William
Méndez y Dr. German Antonio Vidaurre

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.
skoskok sk
En discusion el acta de la sesion N.° 6612.
No se sefialan observaciones.

EL DR. GERMAN VIDAURRE somete a votacion la aprobacion del acta N.° 6612, y se obtiene el
siguiente resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dr. Gustavo Gutiérrez, Dr. Eduardo Calderon, Dr. Jaime Alonso Caravaca, Dr.
Carlos Araya, MTE Stephanie Fallas, Br. Miryam Paulina Badilla, Srta. Maria José Mejias, Lic. William
Méndez y Dr. German Antonio Vidaurre

TOTAL: Nueve votos.
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA las actas N.” 6611, extraordinaria, del viernes 1.°
de julio de 2022, con observaciones de forma, y 6603, ordinaria, del jueves 9 de junio de 2022,y 6612,
ordinaria, del martes 5 de julio de 2022, sin observaciones de forma.

ARTICULO 2
Informes de Rectoria
El seiior rector, Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta, se refiere a los siguientes asuntos:
a) Olimpiadas de Biologia

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ da las buenas tardes. Informa que recibi6 a unos comparieros
de la Universidad Nacional (UNA) y de la Universidad de Costa Rica para dialogar sobre el tema de las
Olimpiadas de Biologia, pues las Olimpiadas de Matematica tienen presupuesto estatal, pero para las de
Biologia nunca hay dinero; entonces, estas personas le solicitaron si ¢l podia ser intermediario para llevar
el tema al Consejo Nacional de Rectores (Conare) y que se considere asi un apoyo para estas personas que
participan en concursos internacionales en las ciencias bioldgicas.

b) Pension del rector del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ comunica que el Ing. Luis Paulino Méndez Bonilla se jubila a partir
del 1° de noviembre de 2022 y no se sabe qué pasara porque deben realizar una modificacion estatutaria y
tienen un problema: si el rector deja el puesto, el Consejo de Rectoria queda inactivo; es decir, nadie puede
asumirlo.

Senala que estd convocada una reunion para el 25 de octubre de 2022 para cambiar esa dindmica y
que el vicerrector o la vicerrectora de mayor edad pueda asumir el cargo de rector hasta junio de 2023. Ya
hay movimientos en ese sentido y las elecciones se cierran en noviembre. Por esta razon, uno de los grupos
—entiende que son dos— vino a hablar con el Conare, por lo cual tuvieron una reunién a la que asistieron
los miembros del Consejo Universitario.

¢) Recibimiento a nuevo decano de la Facultad de Odontologia

ELDR. GUSTAVO GUTIERREZ comunica que recibié al nuevo decano de la Facultad de Odontologia
para intercambiar ideas y futuros apoyos para la Facultad.

d) Informe de la Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones con respecto a la ampliacion
Pretil Ingenieria

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ comunica que recibi6 el informe por parte de la Oficina Ejecutora
del Programa de Inversiones (OEPI) acerca de la ampliacion conjunto urbano cultural pretil Ingenieria. Esto
se publico en UCR Informa la semana pasada.

Universidad de Costa Rica - Consejo Universitario



Sesion N.° 6644, ordinaria Jueves 20 de octubre de 2022 5

Resume que, al ser director de la Escuela de Biologia y estando el Dr. Bernald Rodriguez Herrera
como el primer director de la Red de Areas Protegidas de la Universidad de Costa Rica (RAP), acordaron
unir el Jardin Botanico José Maria Orozco con el Bosquecito Leonelo Oviedo. Entonces, la remocion de
la macolla de las cafias de bambu que estan en la parte de afuera del auditorio de las Escuelas de Fisica y
Matematica es parte de todo esto, por lo que se quiere hacer un corredor para unir la fauna y la flora, también
como un intercambio de estos dos parches de bosque que son los mas importantes de la Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio Brenes. Por supuesto que esto tiene implicaciones y esta seguro de que las personas le van a
reclamar en el momento en que se diga que hay que romper y desaparecer el parqueo de la antigua Facultad
de Ingenieria. Anuncia que eso lo tiene sin cuidado porque cree que la zona verde debe predominar.

e) Reunion con decanaturas de las Facultades de Letras y de Ciencias Sociales

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ informa que sostuvo una reunién con el decano de la Facultad
de Letras y la decana de la Facultad de Ciencias Sociales a propdsito de una reunion que se llevara a cabo
mafiana con diferentes sectores sociales del pais. Esta es una gran actividad que se esta organizando con un
representante de cada movimiento, para compartir preocupaciones en relacion con lo que esta sucediendo y
el desmantelamiento del Estado social de derecho en el pais.

f) Uso de instalaciones de la Universidad Estatal a Distancia

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ sefiala que el lunes 17 de octubre de 2022 recibi6 al MBA. Rodrigo
Arias Camacho, rector de la Universidad Estatal a Distancia (UNED), a quien le present6 un planteamiento
para que la Universidad de Costa Rica hiciera usufructo de la infraestructura de la UNED, pues esta
Universidad hizo un llamado a la virtualidad total y hay ciertos espacios disponibles por aprovechar.
Inicialmente, se centr6 en el tema del Recinto de Santa Cruz con respecto a la primaria y al preescolar que
existe ahi; sin embargo, después se hablo para hacerlo a escala estatal. Estima que ese aspecto va muy bien
y no descarta que se logre una alianza UNED-UCR, pues esto vendria a fortalecer la regionalizacion. Todo

esta pensado en el area rural.
g) Participacion en graduaciones

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ informa que asistio a dos graduaciones; le hubiera encantado asistir
a todas, pero la agenda no se lo permite. Considera que estas actividades son de suma importancia.

h) Inauguracion del Congreso Internacional de Turismo

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ anuncia que esta semana se inaugurd el Congreso Internacional de
Turismo, el cual tuvo la fortuna de abrir. Sefala que esta actividad se realiza entre diferentes instancias de
México, Colombia y Costa Rica.

EL DR. GERMAN VIDAURRE le da las gracias al rector por el informe presentado. Le cede la
palabra al Dr. Carlos Araya.

EL DR. CARLOS ARAYA agradece al rector por el informe brindado. Por un lado, comenta que él
particip6 de la actividad senalada por el Dr. Gustavo Gutiérrez en el Conare el viernes 14 de octubre de
2022. Reitera lo externado con respecto a la necesidad de que, desde el Conare, se establezcan lineas de
trabajo claras para atender esta situacion que afrontan, en este caso en particular con el proyecto de ley que
presenta el Poder Ejecutivo ante la Asamblea Legislativa. Dicho proyecto pretende normar el financiamiento
de la educacion superior y la operatividad misma de las universidades, lo cual, sin duda alguna, es quizas
la principal amenaza que se haya tenido en los 82 afios de existencia de la Universidad de Costa Rica y,
por ende, del sistema de educacion superior en el pais. Desde ese punto de vista, reitera lo fundamental de
establecer una estrategia adecuada de comunicacion al aprovechar tanta informacion valiosa que existe en
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las cinco universidades y que le parece que no se ha divulgado a lo largo de muchos afios. Recomienda
sacarle provecho a esto desde un punto de vista de comunicacion institucional.

Por otro lado, la necesidad de establecer mecanismos de didlogo con los diferentes sectores de la
sociedad. Cuando habla de sectores, son todos: desde los empresariales, las camaras empresariales hasta los
cooperativas, municipalidades, solidaristas y sectores politicos como tal.

Le parece que en esto es vital el liderazgo de la Universidad de Costa Rica; es decir, a lo largo de la
historia, la Universidad de Costa Rica ha ejercido un liderazgo trascendental en el sistema de educacion
superior publica estatal y, en este caso, no se debe esperar a que el Conare tome decisiones: la Institucion
debe realizar planteamientos concretos al Conare, de ahi su excitativa nuevamente.

Reitera que parte de esto lo menciond en la actividad del viernes, pero si es relevante ese liderazgo
que desde la Institucion se debe asumir con el propdsito de que, mas alla de sobrellevar esta situacion
compleja, se trabaje y se encamine hacia la consolidacion de un sistema estatal de educacion superior.

Afirma que lo expuesto por el Dr. Gustavo Gutiérrez sobre las conversaciones con la UNED es muy
importantes, porque muchos de los cuestionamientos que se han dado en los ultimos afios en materia de
educacion superior pasan por la consolidacion de un sistema estatal de educacion superior y, si se trabaja en
un sistema, para qué se requiere la redistribucion de recursos. Esta redistribucion, como lo ha dicho en otros
momentos, parte del supuesto de que cada universidad es una isla independiente, pero no se pueden ver
como islas independientes, sino, justamente como un sistema. Por esta razon hace hincapié en el liderazgo
que la Universidad debe tomar y que necesariamente esta obligada a cumplir, pues es primordial en este
tema.

EL DR. GERMAN VIDAURRE agradece al Dr. Carlos Araya. Le cede la palabra al Dr. Gustavo
Gutiérrez.

EL DR. GUSTAVO GUTIERREZ esté totalmente de acuerdo con lo que sefiala el Dr. Carlos Araya.
Quizas la otra semana o en dos semanas compartira la ruta de trabajo que, en ese sentido, se establecera en
la Institucion.

Supone que los miembros deben estar pensando por qué solo con la UNED y no con las otras tres
universidades, pero eso implicaria al Conare y seria un tramite lentisimo, pues, de aqui a que el Conare
firme un convenio con ese proposito, seria muy pausado. Se esta pensando que esto sea a muy corto plazo,
maximo un mes y que se informe lo antes posible a la prensa de que la UNED y la UCR unen esfuerzos para
fortalecer la regionalizacion. Ese titulo se quiere y tendra mucha trascendencia politica; mas que eso, —
porque va a trascender— les permitira desarrollar ciertos cursos y carreras en areas en donde la Universidad
no esta. Esa es la iniciativa y lo mismo para la UNED: puede hacer uso de los espacios de la Universidad de
Costa Rica para fortalecer algunas de sus carreras y objetivos como universidad a distancia.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias al Dr. Gustavo Gutiérrez.
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ARTICULO 3
Informes de miembros del Consejo Universitario
EL DR. GERMAN VIDAURRE le cede la palabra al Dr. Jaime Alonso Caravaca.
* X Congreso Iberoamericano de Universidades Promotoras de la Salud

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA saluda a los miembros y a las personas que estan presentes
en la sala virtual. Dice que va a informar acerca de las actividades desarrolladas en el marco del X Congreso
Iberoamericano de Universidades Promotoras de la Salud, que, como por todos es conocido, acontecio la
semana pasada.

Expresa que fue un congreso caracterizado por la participacion activa de varias universidades
representantes de la region Iberoamericana; inclusive, con una asistencia inédita, pues participaron 20
universidades de toda esta region, desde personas académicas hasta personas técnicas y administrativas y
representaciones estudiantiles. Esta seguro de que eso es lo que nutre, es decir, los espacios de pensamiento
en voz alta sobre qué acciones se deben realizar como bloque y la efectividad de estas actividades. Repite
que esto es garantizar el derecho a la salud como un derecho humano fundamental.

**%%A las trece horas y cuarenta y siete minutos, se une a la sesion virtual el Dr. Carlos Palma. ****

Cuenta que tuvo la oportunidad de participar como ponente del tema que le habia sido encomendado:
dialogos sobre la tempestiva resemantizacion de la salud universitaria. Ademas, actio como moderador de
dos mesas en donde se abordaron temas vinculados a la literacia climatica y ambiental en las universidades,
el conocimiento relacionado con la salud global y el desarrollo sostenible en las universidades; estudios
sobre desperdicios alimentarios en las universidades o instituciones de educacidon superior; caracterizacion
de frecuencias y metodologias de preevaluacion de particulas ultra finas. Todo esto en el marco de estas
instancias de educacién superior, sustentabilidad ambiental, alteraciones climaticas, salud humana,
experiencias de compostaje, residuos organicos, acciones hacia modelos eco campus a través de la movilidad
sostenible, el espacio verde en la ciudad como un determinante social de la salud. También particip6 de tres
talleres: dos de ellos vinculados al tema de habilidades para la vida desarrollado y conducido por el Sr.
Ivan Dario Chahin Pinzén, representante de la Fundacion EDEX —con la cual estan firmando un convenio,
ya el Dr. Gustavo Gutiérrez en breve comentara al respecto— y el Sr. Roberto Flores Fernandez, quien
es el representante en Espana de la inauguracion de la catedra (en la cual también tuvo la oportunidad de
participar) sobre envejecimiento de la Facultad de Medicina; el otro taller estuvo vinculado a la década de
envejecimiento saludable 2021-2030 y las implicaciones para las universidades promotoras de la salud.

Igualmente, comenta que participé de varias conferencias: una de ellas, vinculada a los 20 afios
del Movimiento Iberoamericano de Universidades Promotoras de la Salud; de foros de discusion sobre
acreditacion y certificacion, asi como los lineamientos emanados por estas instancias sobre el Movimiento
de Universidades Promotoras de la Salud en diferentes paises, talleres vinculados a la creacion de espacios
saludables, asi como los diferentes retos y oportunidades del Movimiento Mundial de las Universidades
Promotoras de la Salud.

Menciona que también en el marco de estas conferencias se realizaron reuniones complementarias
con el Dr. Hiram Arroyo Acevedo, quien es el presidente de la Red Iberoamericana de Universidades
Promotoras de la Salud (RIUPS). El encuentro pretendia establecer el norte de fortalecimiento de la
salud en la Universidad de Costa Rica. También con el Sr. Ivan Dario Chahin Pinzén y con el Sr. Roberto
Flores Fernandez, en el marco del convenio que se estd firmando; con la Dra. Irma da Silva Brito, para
el fortalecimiento de actividades interuniversitarias entre Coimbra y Costa Rica; con el Sr. Jos¢ Ramoén
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Martinez Riera en el marco del fortalecimiento de acciones conjuntas con el area de salud y afines entre la
Universidad de Alicante y Costa Rica.

Afade que elabor6 dos propuestas de miembro —ya les habia comentado a algunos miembros—
y en el futuro le gustaria que, ademas de analizarlas, puedan suscribirlas. La primera estd vinculada a
la transversalizacion de las habilidades para la vida en la formacion curricular del estudiantado de la
Universidad de Costa Rica, y la segunda vinculada a la instauracion de campanas de promocion de la salud
mental y prevencion del malestar emocional y del suicidio en la Universidad de Costa Rica, tema que
también dialogd con varios miembros.

Finalmente, sefiala que, gracias a esta participacion, se consolidaran ejes y redes de trabajo en la
region Iberoamericana a través de mesas de trabajo, desde la RIUPS con la participacion activa de la Mag.
Cynthia Cordoba Lopez, que, como por todos es conocido, es la jefa de la Unidad de Promocion de la
Salud, de la Oficina de Bienestar y Salud (OBS). Asimismo, formara parte de esta iniciativa la M.Sc. Maria
Gabriela Murillo Sancho, directora de la Escuela de Salud Publica. Considera que es importante reforzar
el llamado que se realiza en el seno del congreso para fortalecer todos los componentes de gobernanza
universitaria y el guion del trabajo colaborativo en las tres areas sustantivas.

* 10.° aniversario del Centro de Investigacion en Ciencias del Movimiento Humano (Cimohu)

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA refiere que ayer particip6 con el Dr. Eduardo Calderdon del
décimo aniversario del Centro de Investigacion en Ciencias del Movimiento Humano (Cimohu).

o Acreditacion de la carrera de Enfermeria

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA reitera la felicitacion a la Escuela de Enfermeria, que es su
unidad base, por el logro en el proceso de acreditacion del 2022 al 2026.

Exterioriza que es una unidad académica que ha demostrado los aportes significativos a la sociedad
costarricense y regional, por lo que celebra este gran y merecido reconocimiento.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias al Dr. Jaime Alonso Caravaca.
* Homenaje a personas por reconocimiento de afios de servicio de la Sede Regional de Guanacaste

LA MTE STEPHANIE FALLAS informa que el miércoles 19 de octubre de 2022 participd en
representacion del Consejo Universitario, en el homenaje por reconocimiento por los afios de servicio en la
Institucion a las personas de la Sede Regional de Guanacaste, a quienes extiende nuevamente su felicitacion.

e Consejo de Rectoria ampliado

LA MTE STEPHANIE FALLAS comunica que particip6 en el Consejo de Rectoria Ampliado que se
llevo a cabo el miércoles 12 de octubre de 2022.

e Actividad organizada por el Consejo Nacional de Rectores (Conare)

LA MTE STEPHANIE FALLAS informa que participd en la actividad organizada por el Conare que
se realizo el viernes 14 de octubre de 2022 en las instalaciones de dicha institucion.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias a la MTE Stephanie Fallas.
e Participacion en Festival “Robotifest-Undécima edicién”

EL DR. EDUARDO CALDERON saluda y da las gracias al director. Igualmente, saluda a todas las
personas que los observan por los medios digitales.
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Comenta que el martes 18 de octubre de 2022 asistio a la inauguracion de las finales del festival de
Robotifest, realizada en el Museo Regional de San Ramoén adscrito a la Sede Regional de Occidente de la
Universidad de Costa Rica. Agrega que, en esta edicion de Robotifest, se cuenta con la participacion de
todas las universidades del Consejo Nacional de Rectores (Conare), asi como con la integracion de colegios
de todo el pais.

Cuenta que el Robotifest es una iniciativa del Dr. Eldon Caldwell Marin, actual miembro del Consejo
Superior de Educacion y docente de la Escuela de Ingenieria Industrial, al quien personalmente le extendio
la invitacion para que los acompafiara en el Consejo Universitario a fin de conversar sobre diversos temas

relacionados con la educacion superior publica estatal.
* Aniversario del Sistema Editorial y de Difusion de la Investigacion (SIEDIN)

EL DR. EDUARDO CALDERON anuncia que ayer asisti6 a la actividad conmemorativa del
aniversario del Sistema Editorial y de Difusion de la Investigacion (Siedin), que se llevo a cabo en el Teatro
Eugene O’Neill. Recalca la importancia de la presencia de los miembros del Consejo Universitario en estas
actividades protocolarias, maxime por la coyuntura que atraviesa actualmente el Siedin.

Afnade que, asi como lo menciond el Dr. Jaime Caravaca, también asistio a las actividades
conmemorativas del décimo aniversario del Cimohu.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias al Dr. Eduardo Calderon. Le cede la palabra al Dr.
Carlos Araya.

EL DR. CARLOS ARAYA ;no se referira a informes, sino a un llamado de atencion, porque el
Reglamento del Consejo Universitario establece, en el articulo 16, que los dias y horas de las sesiones se
definen al inicio del afio por el Organo Colegiado. Ademés, el mismo Reglamento establece que, dentro de
las funciones de la Direccion del Consejo, esta justamente la convocatoria, por lo que no le parece que se
cambie la hora.

Explica que hoy, particularmente, se esta realizando la sesion por la tarde, justamente porque se tomo
la decision —a €l lo tomo por sorpresa ayer— de que se trasladaria para la tarde para asistir a la celebracion
del aniversario de la Oficina Juridica.

Recuerda que esto no se hace con ninguna otra oficina ni unidad académica, y estima que, en respeto a
las personas miembros del Consejo Universitario, al menos se les deberia consultar, porque, evidentemente,
eso significa una serie de detalles de agenda que se deben coordinar de un dia para otro. Considera que ya
cada miembro tiene sus compromisos previamente establecidos, de manera que llama la atencion con todo
respeto, ya que este asunto se debid haber discutido en el seno del plenario.

Opina que, cuando suceda nuevamente cree que, necesariamente se tiene que discutir en el plenario
y determinar si se cambia o no la fecha o la hora de la sesion, esto acatando lo que establece el Reglamento
del Consejo Universitario en el articulo 16.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias al Dr. Carlos Araya. Aclara que para la tarde lo que
estaba pendiente en la agenda era la reunion de la Comision de Coordinadores de Comisiones Permanentes
y ese tema le correspondia a ¢l desarrollarlo, por lo que, para mantener la sesion por la mafiana con las
personas que estaban fuera, a saber: la Ph.D Ana Patricia Fumero quien estaba en graduaciones, el Dr.
Gustavo Gutiérrez, quien participaba de la actividad de la mafiana al igual que su persona y un miembro mas
que no iba a estar presente perdia el cuérum. Por eso, procedi6 a trasladar la hora de la sesion para la tarde
y aprovechar asi las cuatro horas; de haberse realizado la sesion durante la mafiana, no hubiera contado con
la mayoria de las personas miembros.
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Le cede la palabra al Dr. Carlos Palma.

EL DR. CARLOS PALMA da las buenas tardes y le agradece al director. Pide disculpas por su llegada
tardia, pues por problemas del tiempo no llegd a la hora exacta a la sesion.

Sefiala que, al igual que las personas miembro, asistié al Consejo Ampliado de la Rectoria por parte
del Organo Colegiado. Le parecié muy importante esa convocatoria, pues considera que, frente al nuevo
proyecto de ley que envi6 el presidente a la Asamblea Legislativa, se hace necesario buscar la unidad de
toda la Institucion y empezar a encontrar los mecanismos que existen en defensa de la educacion publica
superior. Ahi se vio como es un proyecto de ley que no habian tenido desde que se fundo la Universidad de
Costa Rica en contra de la autonomia, del financiamiento y de la gestion de esta Institucion, por lo que se
complace mucho de que la Rectoria esté haciendo esos llamados a toda la comunidad universitaria: hoy mas
que nunca, la Universidad necesita estar unida para defender sus intereses.

Apunta que también particip6 la semana pasada en la reunion del Conare. Ya se establecieron, por
lo menos, los inicios de lo que debe ser la ruta de todas las universidades que conforman el Conare para la
defensa de la educacion publica superior.

Llama la atencion de que este es un trabajo que se tendra que hacer en unidon con los consejos
universitarios de todas las universidades publicas, asi como con las administraciones a toda escala, porque
solo de esa manera se puede defender el Estado social de derecho y, por supuesto, la educacion publica
superior.

ARTICULO 4
Informes de personas coordinadoras de comision
EL DR. GERMAN VIDAURRE le cede la palabra al Dr. Jaime Alonso Caravaca.
* Comision de Asuntos Estudiantiles

EL DR. JAIME ALONSO CARAVACA agradece a la MBA Stephanie Fallas por haber asumido la
semana pasada la coordinacion de la Comision de Asuntos Estudiantiles mientras él se encontraba en el
Congreso. Asimismo, a pesar de haber recibido una convocatoria de la Asamblea Colegiada Representativa,
para el lunes 17 de octubre de 2022, en horas de la tarde, la cual fue suspendida por las razones explicadas
por parte de la Rectoria, la Comision decidid sesionar para avanzar con el analisis de cada uno de los puntos
que en este momento los convoca. Informa que se contintia con el analisis de cada uno de los puntos de
agenda.

De nuevo, reitera el agradecimiento a la MTE Fallas por hacerse cargo de liderar la Comision que ella
dirige mas la Comision de Asuntos Estudiantiles durante la semana pasada.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias al Dr. Jaime Alonso Caravaca. Le cede la palabra al
Dr. Carlos Palma.

e Comision de Investigacion y Accion Social

EL DR. CARLOS PALMA anota que, ayer se discutieron dos temas desde la Comision de Investigacion
y Accioén Social: uno relacionado con el Reglamento de la Vicerrectoria de Accion Social, reglamento que,
como lo ha mencionado en otras oportunidades, es muy extenso, pero estan bastante adelantados en lo que
puede ser una conclusion de dicho reglamento.

Exterioriza que ha sido todo un afio de trabajo, porque es un reglamento integral que no se habia
vuelto a examinar desde hace muchos afios, de tal manera que actualizarlo a lo que hoy en dia hace la
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Universidad y lo que puede hacer mas adelante, asi como trasladar eso a una normativa, no es tan facil.
Senala que por eso requirié de mucha discusion y llamadas a colegas y a oficinas de apoyo para que les den
mas argumentos para recibir mas observaciones y asi depurar dicha normativa.

Agrega que, también, desde el tema de investigacion, se avanzo en dos asuntos fundamentales que
ya practicamente quedaron definidos: uno tiene que ver con los articulos 28 y 33 del Reglamento de la
Investigacion en la Universidad de Costa Rica que es el que permite a la Universidad contratar con entes
externos a ella. El otro tema es el de las firmas del personal docente y de las estudiantes y los estudiantes que
participan en los exdmenes finales de graduacion; firmas relacionadas con esos trabajos que se tienen que
cumplir, porque son un requisito. Sin embargo, encontraron un procedimiento que facilitara enormemente el
que este tipo de actividades se realicen sin perjudicar a las personas estudiantes y que estas puedan presentar
los examenes finales de graduacion de una manera expedita.

EL DR. GERMAN VIDAURRE da las gracias al Dr. Carlos Palma. Pasa al siguiente punto.

ARTICULO 5

La Comision de Investigacion y Accion Social presenta el Dictamen CIAS-8-2022 referente a las
propuestas de reforma al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica elevadas por
la Rectoria, asi como a evaluar la pertinencia de modificar los articulos 3, 4, 19, 20, 35, 42, 52, 53, 55,
67, 68 y adicionar dos articulos nuevos (42 bis y 52 bis).

EL DR. GERMAN VIDAURRE le cede la palabra al Dr. Carlos Palma.

EL DR. CARLOS PALMA informa que este dictamen fue analizado en la Comision y busca fortalecer
el Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica.

Seguidamente, expone el dictamen, que, a la letra, dice:
ANTECEDENTES

1. El Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica fue reformado integralmente en la sesion N.°
5972, articulo 2, del 17 de marzo de 2016. Posteriormente, en diciembre del 2018, el Consejo Universitario aprobo
una reforma parcial a este Reglamento.

2. LaRectoria remiti6 a la Direccion del Consejo Universitario el oficio R-1967-2021, con fecha del 23 de marzo de
2021, mediante el cual elevé algunas propuestas de reforma al Reglamento de Investigacion en la Universidad de
Costa Rica planteadas por la Vicerrectoria de Investigacion (VI-1861-2021, del 18 de marzo de 2021).

3. La Asesoria Legal del Consejo Universitario (Criterio Legal CU-40-2021, del 5 de agosto de 2021) recomendd
efectuar un pase a la Comision de Investigacion y Accion Social, con el fin de que esta analizara las modificaciones
propuestas y presentara una propuesta ante el plenario.

4. La Direccion del Consejo Universitario mediante el oficio CU-1290-2021, del 11 de agosto de 2021, trasladd a la
Comision de Investigacion y Accion Social el oficio R-1967-2021, suscrito por la Rectoria, y relacionado con el
documento VI-1861-2021, en el cual la Vicerrectoria de Investigacion propone que se modifiquen algunas normas
del Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica. Lo anterior, con el fin de que la Comision de
Investigacion y Accion Social (CIAS) realizara una revision preliminar de las propuestas.

5. LaComision de Investigacion y Accion Social en atencion a su oficio CU-1290-2021 y de acuerdo con dispuesto en
la sesion ordinaria N.° 6510, celebrada el martes 10 de agosto de 2021, solicitd proceder con el pase correspondiente.

6. La Direccion del Consejo Universitario traslado el caso a la Comision de Investigacion y Accion Social, con el
Pase CU-81-2021, del 8 de setiembre de 2021.
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7. El Consejo Universitario, en la sesion N.° 6556, del 15 de diciembre de 2021, acordé: solicitar a la Comision de
Investigacion y Accion Social evalie la pertinencia de modificar los articulos 3, 4, 19, 20, 35, 42, 52, 67, 68 y
adicionar dos articulos nuevos (42 bis y 52 bis) al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa
Rica. Este caso fue trasladado a la Comision de Investigacion y Accidon Social, con el Pase CU-6-2022, del 26 de
enero de 2022.

ANALISIS DE LA COMISION DE INVESTIGACION Y ACCION SOCIAL
1. Origen y propositos de los casos
Este dictamen aborda las solicitudes planteadas en los casos:

a) Propuestas de reforma al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica, elevadas por la
Rectoria. (Pase CU-81-2021, del 8 de setiembre de 2021).

b) Evaluar la pertinencia de modificar los articulos 3, 4, 19, 20, 35, 42, 52, 67, 68 y adicionar dos articulos nuevos
(42 bis y 52 bis) al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica. (Pase CU-6-2022, del 26
de enero de 2022).

Propuestas de reforma al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica. elevadas por la Rectorial

La Vicerrectoria de Investigacion remitié algunas propuestas de modificacion y temas para discusion del Consejo
Universitario. De acuerdo con la informacion enviada, las reformas sugeridas buscan fortalecer la gestion de la
investigacion, los procesos de regionalizacion universitaria y la desconcentracion administrativa.

Asi las cosas, las reformas propuestas se refieren a:

a) Lasdefiniciones de centro e instituto de investigacion presentes en el articulo 4 del Reglamento de la Investigacion
en la Universidad de Costa Rica. Lo anterior, dado que a criterio de la Vicerrectoria de Investigacion ambas
figuras son iguales en materia de objetivos y funciones al ser la unica diferencia entre centros e institutos la
adscripcion, por esta razon se plantea la discusion sobre la necesidad de que existan ambas figuras.

b) Lo dispuesto en el articulo 42 del Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica con respecto
a la obligacion por parte de las personas investigadoras de comunicar los productos de la investigacion. De
acuerdo con la Vicerrectoria de Investigacion, este articulo es desproporcionado dado que establece sanciones
sin tomar en cuenta que existen acciones que no pueden ser controladas por las personas investigadoras.

Ademas, se considera discriminatorio al aludir inicamente a las publicaciones y obviar que la investigacion puede
generar diferentes resultados, razon por la cual se recomienda ampliar la concepcion a obra académica para que
abarque otras manifestaciones del quehacer multidisciplinario.

Modificacién de los articulos 3, 4, 19, 20, 35, 42, 52, 67, 68 y adicién de dos articulos nuevos (42 bis y 52 bis) al
Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica

Estas propuestas de modificacion fueron planteadas por la Srta. Maité Alvarez Valverde, entonces miembro del
Consejo Universitario, y presentadas al plenario en la sesion N.° 6556, del 15 de diciembre de 2021, en la cual se
acordo solicitar a la Comision de Investigacion y Accion Social el analisis de las reformas sugeridas.

De acuerdo con la iniciativa, el Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica invisibiliza el trabajo
que realiza la poblacion estudiantil en los programas, proyectos y actividades de investigacion, asi como en las unidades
académicas de investigacion y otras unidades de investigacion.

A partir de lo expuesto previamente se propone:

a) Incorporar en las definiciones del Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica la figura de
la persona investigadora asistente o persona investigadora estudiante.

b) Incorporar la representacion estudiantil en los consejos asesores de los institutos de investigacion, los
centros de investigacion, las estaciones experimentales, asi como en las comisiones de investigacion de las

1 Pase CU-81-2021, del 8 de setiembre de 2021.
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Sedes Regionales, tomando en cuenta que el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica reconoce la
importancia de la representacion estudiantil en diversos 6rganos.

¢) Reconocer la participacion y el aporte de la poblacion estudiantil en los procesos de investigacion, la elaboracion

de informes y la publicacion de resultados.

2. Propuestas de reforma enviadas para analisis

En el siguiente cuadro se fusionan las propuestas de reforma remitidas para analisis de la CIAS.

Articulo vigente
ARTICULO 3, nuevo inciso.

Propuesta / Justificacion
ARTICULO 3. Propésitos del Reglamento

Las acciones institucionales tuteladas en este reglamento
deben:

i) Favorecer la formacion de personas estudiantes de la
Universidad en investigacion.

ARTICULO 4. Definiciones

b) Centros de investigacion: Unidades académicas
de investigacion adscritas a la Vicerrectoria
de Investigacién, dedicadas a la produccion
sistematica de  conocimientos  cientificos,
humanisticos, artisticos y tecnologicos, mediante
el desarrollo de programas, proyectos o actividades
de apoyo a la investigacidon, que promuevan la
articulacion con las otras actividades sustantivas
de la Universidad.

(..)

f) Institutos de investigacion: Unidades académicas
de investigacion dedicadas a la produccion
sistemitica de  conocimientos  cientificos,
humanisticos, artisticos y tecnologicos, mediante
el desarrollo de programas, proyectos o actividades
de apoyo a la investigacion, que promuevan la
articulacion con las otras actividades sustantivas.
De acuerdo con su naturaleza, pueden pertenecer
a una unidad académica o a varias de estas, y
estar adscritos a la Vicerrectoria de Investigacion.
Para efectos de la gestion de la investigacion,
los institutos de investigacion deben coordinar
directamente con la Vicerrectoria de Investigacion.

Sobre las definiciones de centro e instituto de investigacion.

No existen diferencias ostensibles, conceptual y
ontologicamente hablando entre estos dos tipos de
manifestaciones organizacionales, al menos como las concibe
el reglamento.

Al no establecer diferencias en las competencias y objetivos,
en realidad no existen diferentes 6rganos y la institucion solo
cuenta con institutos o solo centros y su designacion pasa a
ser una cuestion de mero gusto o preferencia, quedando la
adscripcion como un elemento, también accidental en su
organizacion, pero no esencial a la figura.

ARTICULO 4, nuevo inciso

ARTICULO 4. Definiciones

Para la correcta interpretacion y aplicabilidad de este
reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

r) Persona Investigadora Asistente o Persona Investigadora
Estudiante: Son aquellas personas investigadoras quienes
se encuentran designadas bajo alguna modalidad de
horas asistente, estudiante ad honorem u horas asistente

graduado.
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ARTICULO 19, nuevo inciso

ARTICULO 19. Integracion del consejo asesor de un instituto
de investigacion

El consejo asesor de un instituto de investigacion esta integrado
de la siguiente manera:

g) Una representacién estudiantil igual o menor al 25%
del resto de personas miembro del consejo asesor. electa
por_el Consejo de Estudiantes del drea afin al instituto.
En caso de que dicho érgano no se encuentre conformado,
la_Federacion de Estudiantes debera nombrar dicha

representacion.

ARTICULO 20, nuevo inciso

ARTICULO 20. Integracion del consejo asesor de un
centro de investigacion o una estacion experimental
El consejo asesor del centro de investigacion o estacion
experimental esta integrado de la siguiente manera:

f) Una representacién estudiantil igual o menor al 25%
del resto de personas miembro del consejo asesor electa
por_el Consejo de Estudiantes del drea afin al instituto.
En caso de que dicho érgano no se encuentre conformado,
la_Federacion de Estudiantes debera nombrar dicha

representacion.

ARTICULO 35, nuevo inciso

ARTICULO 35. Conformacion de la comision de investigacion
en Sedes Regionales

La comision de investigacion estd conformada de la siguiente
manera:

f) Una representacién estudiantil igual 0 menor al 25% del
resto de personas miembro del consejo asesor electa por la
asociacion de estudiantes de la sede o el recinto. En caso de
que dicho érgano no se encuentre conformado. la Federacion
de Estudiantes debera nombrar dicha representacién.

ARTICULO 42. Publicacion de resultados de
investigacion

Todo grupo de investigacion o la persona
investigadora principal que investigue
individualmente debe presentar para cada
investigacion a su cargo al menos una obra de
caracter académico, sea un articulo en una revista
arbitrada ¢ incluida en indices que evalten con
criterios de calidad, un capitulo o un libro publicado
por editoriales reconocidas institucionalmente,
u otro medio afin, seglin las caracteristicas de su
campo académico.

Esta publicaciéon debe realizarse en un plazo
no mayor a dos afos, luego de finalizada la
investigacion. Una vez publicada la obra, el
grupo de investigacion debe remitir una copia de
la publicacion a la Vicerrectoria de Investigacion
y a la unidad académica base para efectos del
registro de las publicaciones desarrolladas en la
Universidad.

El articulo ha encontrado serios obstaculos para su aplicacion,
dado que es desproporcionado al imponer onerosas
consecuencias por acciones que pueden ser ajenas a la voluntad
de los destinatarios de la norma, ademas presenta problemas en
su disefo y redaccion que lo vuelve discriminatorio y por ende
es una norma irracional e irrazonable.

La propuesta busca ampliar el concepto de obra académica
para que abarque otras manifestaciones del quehacer
multidisciplinario de la universidad, sea mas realista sobre
los resultados concretos que pueden alcanzarse y que no
siempre culminan con publicaciones sino que pueden ser otros
productos.

ARTICULO 42. Publicacién de resultados de investigacion

Todo grupo de investigacion o la persona investigadora
principal que investigue individualmente debe presentar para
cada investigacion a su cargo al menos una obra de caracter
académico, sea—unarttcutoenunarevista—arbitrada—e-etuida

u—ofrﬁ—med-ro—a-ﬁ-n- segiin las caracterlstlcas de su dlSClplln
campo-académico.
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Las personas investigadoras que incumplan
con la obligacion de publicar los resultados de
investigacion no podran inscribir ningun programa,
proyecto o actividad de apoyo de investigacion,
ni utilizar los recursos disponibles en estos, hasta
que presenten la justificacién del incumplimiento
ante las autoridades competentes, y esta la acepte a
entera satisfaccion, lo mismo que la Vicerrectoria
de Investigacion.

En casos de reincidencia por parte de las personas
investigadoras, no podran inscribir nuevos
programas, proyectos o actividades de apoyo de
investigacion, ni utilizar los recursos disponibles
en estos, hasta que publiquen los productos de
investigacion.

En el caso de que la obra sea un articulo la revista debe
ser_arbitrada y estar incluida en indices que la evalien
con criterios de calidad. En caso de libros o capitulo de
un libro debe ser publicado por editoriales reconocidas

institucionalmente. u otro medio afin. Estas publicacionesén
deben realizarse en un plazo no mayor a dos afos, luego de
finalizada la investigacion. Una vez publicada la obra, el grupo
de investigacion debe remitir una copia de la publicacion a la
Vicerrectoria de Investigacion y a la unidad académica base
para efectos del registro de las publicaciones desarrolladas en
la Universidad.

Pese a lo indicado en el pirrafo anterior, se considerara
satisfecha la obligacion siempre que el grupo de
investigacion o la persona investigadora principal que
investigue individualmente informe a los consejos cientificos
o _comisiones de investigacion cuando existan situaciones
justificadas para postergar estas publicaciones o se opte por
otro medio de difusién o divulgacién y estas sean aprobadas
por los érganos competentes e informen a la Vicerrectoria
de Investigacién para su respectivo registro.

Las personas investigadoras que incumplan con la obligacion
de publicar los resultados de investigacion no podran
inscribir ningiin programa, proyecto o actividad de apoyo de
investigacion, ni utilizar los recursos disponibles en estos,
hasta que presenten la justificacion del incumplimiento ante las
autoridades competentes, y esta la acepte a entera satisfaccion,
lo mismo que la Vicerrectoria de Investigacion.

Encasosdereincidenciapor parte de las personas investigadoras,
no podran inscribir nuevos programas, proyectos o actividades
de apoyo de investigacion, ni utilizar los recursos disponibles
en estos, hasta que publiquen los productos de investigacion.

**%%4 las catorce horas y catorce minutos, ingresa la M.Sc. Ana Carmela Veldazquez. ****

Nuevo

Articulo 42 bis. Inclusion de personas investigadoras
asistentes y estudiantes en la publicacién de resultados de
investigacion.

La persona o _personas estudiantes nombradas en

cualquier modalidad de horas asistente deberan recibir
reconocimiento por su labor en los escritos y deberan ser
parte del proceso de difusion de resultados.
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Nuevo ARTICULOQ52BIS. Inclusién delas personasinvestigadoras
asistentes o estudiantes.

La persona estudiante o las personas estudiantes participes
de la investigacion tendran derecho a recibir crédito y ser
nombradas como parte del equipo redactor, investigador o
colaborador de la investigacion, segin haya sido su aporte
a la investigacion.

CAPITULO XI DISPOSICIONES FINALES CAPITULO X1

Reconocimientos y certificaciones a las personas
investigadoras asistentes o estudiantes.

ARTICULO 67. Reconocimientos y certificaciones al
estudiantado investigador

Toda persona estudiante quien haya sido designada en
algin proyecto, centro o instituto de investigacién podra
solicitar a la Vicerrectoria de Investigacion o la unidad en
la cual haya sido designada un certificado o constancia que
valide su tiempo de trabajo como persona investigadora
asistente o estudiante sin costo alguno.

ARTICULO 68. Reconocimiento al derecho de divulgacion.

El o la estudiante que haya participado en algin tipo de
investigacion tendra el derecho de difundir, por sus propios
medios, sea en simposios, congresos, revistas u otro tipo de
divulgacion académica, los resultados de la investigacion,
previa autorizacion de la persona investigadora principal.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES FINALES
(..)

3. Reflexiones de la Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS)

La Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS) analizé con detalle las consultas y las propuestas de modificacion
presentadas ante el Consejo Universitario?. De esta manera y como parte del proceso de revision de las iniciativas se
solicité al plenario del Consejo Universitario una ampliaciéon del caso (oficio CIAS-2-2022, del 31 de marzo de 2022)
con el objetivo de analizar adicionalmente los articulos 53 y 55 del Reglamento de la Investigacion en la Universidad
de Costa Ricd’.

Ahora bien, para el estudio respectivo se detallaran a continuacion cada una de las propuestas de reforma, asi como el
criterio de la CIAS con respecto a lo planteado.

a) Laampliacion del articulo 3 del Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica busca explicitar
la formacién de estudiantes en investigacion y reconocer el trabajo que realizan en programas, proyectos y
actividades de investigacion.

Con respecto a esta propuesta, la CIAS estima innecesario incorporar un nuevo inciso debido a que este aspecto
se encuentra implicito en el inciso f) de ese articulo; no obstante, se propone adicionar “tanto por la comunidad
docente, administrativa y estudiantil” para que se reconozca la participacion estudiantil.

2 Reuniones realizadas el 30 de marzo, el 4 de mayo, el 15 y 22 de junio, todas estas durante el 2022.
3 La solicitud realizada fue aprobada por el Consejo Universitario en la sesiéon N.° 6585-01n, del 19 de abril de 2022.
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b) La CIAS concuerda con la sugerencia de incorporar un nuevo inciso en las definiciones del reglamento (articulo
4) para establecer la figura de la persona investigadora asistente o persona investigadora estudiante; sin embargo,
se ajustan los siguientes aspectos:

i. De acuerdo con el Reglamento de horas estudiante, horas asistente y horas asistente de posgrado existen
tres categorias de colaboracion estudiantil, a saber: horas estudiante, horas asistente y horas asistente de
posgrado, por lo que se propone la denominacion “persona asistente o estudiante” dado que esa es la
figura correcta de acuerdo con la normativa. Cabe sefialar que cuando se refiere a la “persona asistente”
no se hace exclusion alguna por tipo de grado; contrariamente, puede incluir estudiantes de pregrado,
grado y posgrado, seglin lo dispuesto por la normativa. Asimismo, no corresponde referirse a estudiante ad
honorem, en vista de que no es una categoria sino una forma de participacion.

ii. Es necesario que se refleje la participacion de las personas estudiantes que desarrollan su trabajo final de
graduacion en el marco de una investigacion.

iii. Se incorpora en el texto que la “persona asistente o estudiante” podra solicitar una constancia que valide
su participacion en el programa, proyecto o actividad de investigacion, con el fin de reconocer el tiempo
invertido por parte de las personas estudiantes en los diferentes procesos de investigacion en los que
participen. De esta manera se atiende a su vez la propuesta presentada con respecto a la incorporacion de
un nuevo articulo sobre reconocimientos y constancias* a la persona asistente o estudiante.

c¢) Sobre el planteamiento realizado por la Vicerrectoria de Investigacion en cuanto a las diferencias entre centro e
instituto de investigacion (referida a una eventual reforma de los incisos b) y f) del articulo 4, la CIAS determind
que esta discusion debe formar parte del analisis que realiza la Comision de Estatuto Organico al capitulo XI del
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica denominado Organizacion de la investigacion. En razon de
lo anterior se desestima la reforma a los incisos citados previamente.

d) En relacion con el articulo 19, se analizaron dos propuestas: una orientada a incorporar la representacion
estudiantil en el consejo asesor de los institutos de investigacion y la segunda, la posibilidad de que formen
parte de ese consejo representantes no institucionales.

La CIAS considera que los consejos asesores de institutos y centros son espacios totalmente académicos, que no
se encuentran en el marco de lo establecido en el articulo 170° el Estatuto Orgdnico de la Universidad de Costa
Rica; por lo anterior, no corresponde una representacion estudiantil, pues es un espacio que no es de utilidad
para el estudiantado.

Por otro lado, se estima factible la posibilidad de que participen personas externas a la institucion en estos
consejos asesores, ya que en el marco de un determinado programa, proyecto o actividad puede ser pertinente
la integracion de estas personas cuando sea de interés institucional. Al respecto, debe tomarse en cuenta que las
Politicas institucionales 2021-2025, en el eje 1. “Universidad y Sociedad”, propician la creacion de espacios
dialdgicos con todos los sectores de la sociedad, por lo que esta participacion podria resultar en un mecanismo
adecuado para fortalecer aiin mas las relaciones de cooperacion universitaria; por esto se propone eliminar el
requisito de que cualquier miembro adicional debe estar en propiedad en la Institucion. Esta disposicién no
obliga a la integracion de miembros externos pero brinda la posibilidad de que cuando la instancia lo estime
pertinente pueda incluir a estas personas.

e) Con respecto a las propuestas de modificacion de los articulos 20 y 35, la CIAS reiter6é los argumentos
expuestos en el punto anterior sobre la integracion del consejo asesor de un centro de investigaciéon o una
estacion experimental, asi como de la comision de investigacion en sedes regionales.

f) Por otro lado, se acoge la propuesta de reforma al articulo 42 planteada por la Vicerrectoria de Investigacion,
con algunos ajustes en la redaccion en aras de una mayor precision en el texto. En ese sentido, se rechaza la
propuesta de modificar “campo académico” por “disciplina” en razon de que la primera no implica limitaciones
para las personas investigadoras que participan en iniciativas interdisciplinarias.

El texto original alude a certificaciones; no obstante, para atender el proposito de esta disposicion se estima que el instrumento idoneo es la
constancia.

ARTICULO 170.-. Los estudiantes tendrdn representacion en todas las instancias de la Universidad, cuyas decisiones puedan tener incidencia
en el sector estudiantil. Esta representacion no podra ser mayor del 25% del total de los profesores que integran la instancia correspondiente
v le correspondera ejercerla a la Federacion de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR) y a las asociaciones que la conforman.
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También se precisa que, una vez publicada la obra, el grupo de investigacion debe remitir una copia digital de
los articulos o fisica de los libros publicados.

Por ultimo, se considera que la obligacién de publicar los resultados de investigacion y las sanciones por
el incumplimiento de esta disposicién deben ser asumidas por la persona investigadora principal, como
responsable directa de coordinar al grupo de investigacion®; ademas, se estima que una conducta individual no
debe afectar el trabajo de investigacion y la reputacion académica de todas las personas que integran el grupo
de investigacion, especialmente para aquellas que cumplieron con sus obligaciones.

g) Las propuestas de incorporar los articulos 42 bis, 52 bis y un nuevo articulo 68 relacionados con la publicacion,
el reconocimiento y el derecho de divulgacion por parte de la poblacion estudiantil fueron descartadas por la
Comision en esta ocasion, debido a que deben analizarse desde la tematica de propiedad intelectual, momento
para el cual seran retomadas estas iniciativas.

h) Finalmente, las reformas propuestas a los articulos 53 y 55 se encuentran en correspondencia con lo senalado
en el articulo 42, en relacion con la responsabilidad que asume la persona investigadora principal, de manera tal
que no se genere una afectacion grupal que puede repercutir negativamente en la generacion de investigacion
por parte de la Institucion.

Ademas, se concluye que el texto final del articulo 55 se excede al disponer una sancion superior a la establecida
en el Reglamento de régimen disciplinario del personal académico. Lo anterior, tomando en cuenta que ese
reglamento establece que una situacion como la planteada en el articulo 55 puede ser considerada una falta
leve, grave o muy grave (segun el impacto de la falta en la Universidad), y para ninguno de estos casos existe
una sancion que impida hasta dos afios inscribir nuevas propuestas de investigacion, por lo que se acuerda que
el texto referencie el Reglamento de régimen disciplinario del personal académico, en concordancia con lo
sefialado en el articulo 65 del Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica®.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Investigacion y Accion Social (CIAS) presenta al plenario la siguiente propuesta de acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.

La reforma integral del Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica fue aprobada por el
Consejo Universitario en la sesion N.° 5972, articulo 2, del 17 de marzo de 2016. En diciembre del 2018, el
Consejo Universitario aprobd una reforma parcial a este Reglamento.

La Vicerrectoria de Investigacion remitié una serie de propuestas de modificacion a los articulos 4 y 42 del
Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica (VI-1861-2021, del 18 de marzo de 2021). Estas
propuestas fueron revisadas preliminarmente por la Comision de Investigacion y Accion Social, la cual solicité a la
Direccion del Consejo Universitario proceder con el pase correspondiente. La Direccion del Consejo Universitario
traslad6 el caso a la Comision de Investigacion y Accion Social, con el (Pase CU-81-2021, del 8 de setiembre de
2021).

En la sesion N.° 6556, del 15 de diciembre de 2021, el Consejo Universitario acordo: solicitar a la Comision de
Investigacion y Accion Social evalie la pertinencia de modificar los articulos 3, 4, 19, 20, 35, 42, 52, 67, 68 y
adicionar dos articulos nuevos (42 bis y 52 bis) al Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa
Rica. Este caso fue trasladado a la Comision de Investigacion y Accidon Social, con el Pase CU-6-2022, del 26 de
enero de 2022.

Este estudio subsume el analisis de los casos asignados a las CIAS mediante el Pase CU-81-2021, del 8 de setiembre
de 2021, y el Pase CU-6-2022, del 26 de enero de 2022. Adicionalmente, el Consejo Universitario, a solicitud de

~

De acuerdo con lo sefialado en el inciso j), del articulo 4 del reglamento en estudio.

No se elimina el texto del articulo 68 que esta vigente sino que se planted la renumeracion de los articulos siguientes.

Este articulo sefiala:

ARTICULO 65. Normativa disciplinaria aplicable

El incumplimiento de las regulaciones establecidas en este reglamento se sancionan, de conformidad con lo estipulado en el Reglamento
de Régimen Disciplinario del Personal Académico, la Convencion Colectiva de Trabajo, el Reglamento Interno de Trabajo y el Codigo de
Trabajo, asi como aquellas otras normas aplicables a la Universidad de Costa Rica.
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10.

11.

la Comision de Investigacion y Accidon Social, aprobo en la sesion N.° 6585, del 19 de abril de 2022, 1a ampliacion
del asunto encomendado para incorporar la reforma de los articulos 53 y 55 del Reglamento de la Investigacion en
la Universidad de Costa Rica.

Se reconoce la importancia de explicitar la participacién de la comunidad docente, administrativa y estudiantil
en el desarrollo de la investigacion y la articulacion de esta con las otras actividades sustantivas; asi, se propone
ampliar el texto del inciso f del articulo 3 del Reglamento de la Investigacion en la Universidad de Costa Rica.

Se incorpora la figura de la persona asistente o estudiante (articulo 4, inciso r) con el objetivo de evidenciar la
participacion, impacto y experiencia de la poblacion estudiantil en la implementacion de programas, proyectos y
actividades de investigacion, tanto para la poblacion estudiantil que se encuentra designada bajo alguna modalidad
de horas asistente o estudiante, como para la que desarrolla su trabajo final de graduacion en el marco de una
investigacion. Para comprobar la experiencia adquirida, la persona estudiante podra solicitar una constancia ante la
Vicerrectoria de Investigacion o la unidad académica o unidad académica de investigacion en la que fue designada
con el detalle de su participacion.

Los centros e institutos de investigacion son dos figuras establecidas por Estatuto. Adicionalmente, debe
considerarse que en la actualidad la Comision de Estatuto Organico estd analizando el capitulo XI del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica denominado “Organizacion de la investigacion”, por lo que en este
momento se desestima la posibilidad de homologar reglamentariamente ambas figuras.

Se determina que es improcedente la designacion de representacion estudiantil en los consejos asesores de centros,
institutos y estaciones experimentales, asi como en las comisiones de investigacion en sedes regionales, dado que
estos son espacios con decisiones de caracter académico.

Se estima necesario permitir la participacion de representantes no institucionales en los consejos asesores u 6rganos
directivos de los centros, institutos y estaciones experimentales, especialmente cuando esta representacion permite
fortalecer las relaciones de cooperacion universitaria y propicia la creacion de espacios dialdgicos con la sociedad,
especialmente cuando existen iniciativas que se desarrollan en conjunto con otras organizaciones. Cabe sefalar
que esta disposicion no obliga a la integracion de miembros externos, pero brinda la posibilidad de que cuando la
instancia lo estime pertinente pueda hacer la inclusion de estas personas.

El Reglamento de la Investigacion en Universidad de Costa Rica requiere ajustes para lograr mayor precision en el
texto, para no generar limitaciones para quienes desarrollan iniciativas interdisciplinarias (articulo 42) y delimitar
sobre quién recae la responsabilidad de publicar los resultados de la investigacion, presentar informes y atender las
observaciones que resulten de su evaluacion (articulos 42, 53 y 55).

Las propuestas de incorporar los articulos 42 bis, 52 bis y un nuevo articulo 68 relacionados con la publicacion,
el reconocimiento y el derecho de divulgacion por parte de la poblacion estudiantil fueron descartadas por la
Comision en esta ocasion, dado que deben analizarse desde la tematica de propiedad intelectual, momento para el
cual seran retomadas estas iniciativas.

ACUERDA

Publicar en consulta, de conformidad con el articulo 30, inciso k), del Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica, la siguiente propuesta de modificacion a los articulos 3, 4, 19, 20, 42, 53 y 55 del Reglamento de la Investigacion
en la Universidad de Costa Rica:
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Texto vigente

Texto propuesto

ARTICULO 3. Propésitos del Reglamento

Las acciones institucionales tuteladas en este
reglamento deben:

()

f) Articular la investigaciéon con la docencia y la
accion social e incentivar los procesos institucionales
de generacion de conocimientos, al igual que de
difusion y de divulgacion de los resultados de las
investigaciones realizadas.

()

ARTICULO 3. Propésitos del Reglamento

Las acciones institucionales tuteladas en este

reglamento deben:

()

f) Articular la investigacion con la docencia y la
accion social e incentivar los procesos institucionales
de generacion de conocimientos, al igual que de
difusion y de divulgacion de los resultados de las
investigaciones realizadas tanto por la comunidad
docente, administrativa como estudiantil

No existe (se incorpora un nuevo inciso en el articulo
4).

ARTICULO 4. Definiciones

Para la correcta interpretacion y aplicabilidad de este
reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

(..)

r) Asistente o_estudiante: Son _aquellas personas

estudiantes que se encuentran designadas bajo
alguna modalidad de horas asistente o estudiante,
asi como quienes desarrollan su trabajo final
de graduacién en el marco de una iniciativa de
investigacion. Estas personas podran solicitar
a la Vicerrectoria de Investigacion o a la unidad
en la cual fueron designadas una constancia que
valide su tiempo de vinculacién a las actividades
de investigacion como asistente o estudiante.

ARTICULO 19. Integracion del consejo asesor
de un instituto de investigacion o de una estacion
experimental

El consejo asesor de un instituto de investigacion
o de una estacion experimental esta integrado de la
siguiente manera:

()

La integracién de otras personas como miembros
adicionales a esta conformacion debe establecerse
en el reglamento organizativo de cada instituto de
investigacion o de cada estacion experimental, el
cual debe estipular el mecanismo para la designacion.

Estas personas deben estar en propiedad en la
Institucion, y ser designadas por un periodo de dos
afios, prorrogables.

ARTICULO 19. Integracion del consejo asesor
de un instituto de investigacion o de una estacion
experimental

El consejo asesor de un instituto de investigacion
o de una estacion experimental estd integrado de la
siguiente manera:

()

La integracion de otras personas como miembros
adicionales a esta conformacién debe establecerse
en el reglamento organizativo de cada instituto de
investigacion o de cada estacion experimental, el cual
debe estipular el mecanismo para la designacion.

Estas personas deben—estar—en—propiedad—en—ta
Instituetén;—y podran ser designadas por un periodo

de dos afios, prorrogables.
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ARTICULO 20. Integracion del consejo asesor de un
centro de investigacion

El consejo asesor del centro de investigacion esta
integrado de la siguiente manera:

(..)

La integraciéon de otras personas como miembros
adicionales a esta conformacion debe establecerse
en el reglamento organizativo de cada centro de
investigacion el cual debe estipular el mecanismo
para la designacion. Estas personas deben estar en
propiedad en la Institucién, y designarse por un
periodo de dos afios, prorrogables.

ARTICULO 20. Integracion del consejo asesor de un
centro de investigacion

El consejo asesor del centro de investigacion esta
integrado de la siguiente manera:

()

La integracion de otras personas como miembros
adicionales a esta conformacién debe establecerse
en el reglamento organizativo de cada centro de
investigacion, el cual debe estipular el mecanismo
para la designacion: Estas personas seran designadas

,

por un periodo de dos afios, prorrogables.

ARTICULO 42. Publicacion de resultados de
investigacion

Todo grupodeinvestigacionolapersonainvestigadora
principal que investigue individualmente debe
presentar para cada investigacion a su cargo al
menos una obra de caracter académico, sea un
articulo en una revista arbitrada e incluida en indices
que evaluen con criterios de calidad, un capitulo
o un libro publicado por editoriales reconocidas
institucionalmente, u otro medio afin, segin las
caracteristicas de su campo académico.

Esta publicacion debe realizarse en un plazo no mayor
a dos afios, luego de finalizada la investigacion. Una
vez publicada la obra, el grupo de investigacion debe
remitir una copia de la publicacion a la Vicerrectoria
de Investigacion y a la unidad académica base para
efectos del registro de las publicaciones desarrolladas
en la Universidad.

Las personas investigadoras que incumplan con la
obligacion de publicar los resultados de investigacion
no podran inscribir ningiin programa, proyecto o
actividad de apoyo de investigacion, ni utilizar los
recursos disponibles en estos, hasta que presenten la
justificacion del incumplimiento ante las autoridades
competentes, y esta la acepte a entera satisfaccion, lo
mismo que la Vicerrectoria de Investigacion.

En casos de reincidencia por parte de las personas
investigadoras, no podran inscribir nuevos
programas, proyectos o actividades de apoyo de
investigacion, ni utilizar los recursos disponibles
en estos, hasta que publiquen los productos de
investigacion.

ARTICULO 42. Publicacién de resultados
investigacion

de

Todo grupo de investigacion o la persona investigadora
principal que investigue individualmente debe
presentar para cada investigacion a su cargo al menos
una obra de caracter académico, seaunrarticutoenuna

,
;.

medio—afin, segin las caracteristica:
académico.

En el caso de que la obra sea un articulo. la revista
debe ser arbitrada y estar incluida en indices que
la_evalien con criterios de calidad. En caso_de
libros o capitulo de un libro, debe ser publicado

por_editoriales reconocidas institucionalmente, u
otro medio afin. Estag publicaciones deben realizarse

en un plazo no mayor a dos afios, luego de finalizada
la investigacion. Una vez publicada la obra, el grupo
de investigacion debe remitir una copia digital de los
articulos y una fisica de lo libros publicados deta
pubtieactén-a la Vicerrectoria de Investigacion y a la
unidad académica base para efectos del registro de las