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CoONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 6392

Celebrada el martes 16 de junio de 2020, en la sala virtual
Aprobada en la sesion N.° 6408 del jueves 6 de agosto de 2020

ARTICULO 1. Informes de Direccién

La sefiora directora, Prof. Cat. Madeline Howard Mora, se refiere
a los siguientes asuntos:

I.  Correspondencia

Dirigida al CU

a)

b)

Comision Instructora Institucional

EI Dr. German Vidaurre Fallas, coordinador, Comision
Instructora Institucional, envia el oficio CII-077-2020,
mediante el cual comunica que la Dra. Susan Francis
Salazar, vicerrectora de Docencia, le ha solicitado
su colaboracién en la Direccion de la Unidad de
Apoyo a la Docencia Mediada con Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacién (METICS),
cuyas labores corresponden a una jornada de tiempo
completo y con cardcter temporal, la cual finalizard
una vez que se lleve a cabo la eleccion de la nueva
persona que asuma la Rectoria. Al respecto, sefiala que,
con el objetivo de no afectar la labor que ¢l ha venido
desarrollando en la Comision, se encuentra dispuesto
a colaborar de manera ad honorem en la Comisién
Instructora Institucional, con la intencion de retornar a
esa instancia una vez que finalicen sus funciones como
director de METICS, y asi cumplir a cabalidad con la
designacion que el Consejo Universitario le hiciera
por dos afios mas. Dado lo anterior, solicita el apoyo
y comprension en esta decision, y espera que se le
permita continuar con sus funciones en la Comision,
sin devengar una remuneracion adicional a la que ha de
recibir en la Direccion del METICS, para evitar atrasos
en el curso de los procesos que tramita la Comision, los
cuales se generarian si fuera necesario buscar quién lo
reemplace en sus funciones.

Ausencias del exrector Dr. Henning Jensen a sesiones
del Consejo Universitario

La Dra. Carmen Caamafio Moraa, docente e
investigadora del Instituto de Investigaciones Sociales
y de la Escuela de Psicologia, en oficio sin numerar,
con fecha 8 de junio de 2020, solicita un listado de las
ausencias del Dr. Henning Jensen Pennington, exrector,
a las sesiones del Consejo Universitario, durante el
periodo 2018-2019, asi como las justificaciones y
las personas que lo sustituyeron. Lo anterior formara
parte de un articulo para la Red Catedra Unesco que
coordina la Dra. Caamafio.

©)

d)

g

h)

Comunicado de prensa del CONARE

El Consejo Nacional de Rectores (CONARE) envia
por correo electronico, con fecha 10 de junio de
2020, el comunicado de prensa titulado “Posicion de
CONARE ante el informe de mayoria de la Comision
Especial Legislativa que estudio el FEES”.

Colaboracion en la Comision Institucional que analiza
el informe legislativo sobre el FEES

El Dr. Carlos Araya Leandro, rector, en oficio
R-3269-2020, hace acuse de recibo del CU-756-2020
y agradece el ofrecimiento para que dos personas
de la Unidad de Estudios del Consejo Universitario
colaboren con la Comision Institucional nombrada
para analizar el informe legislativo sobre el Fondo
Especial para la Educacion Superior (FEES).
Asimismo, comunica que la informacion se trasladara
al coordinador de la Comision, con el fin de que
realice las gestiones pertinentes.

Sistema de Estudios de Posgrado (SEP)

El Sistema de Estudios de Posgrado extiende una
invitacion a los miembros del Consejo Universitario,
en el marco de la celebracion de su 45 aniversario,
para participar en la conferencia virtual de clausura
del primer ciclo lectivo 2020, denominada “La gestion
de calidad y la pertinencia del posgrado en América
Latina: retos en marcha para el siglo 217, la cual se
llevard a cabo el 18 de junio de 2020, a las 10 a. m., por
medio de la plataforma Zoom.

Modalidad de las sesiones del Consejo Universitario

El Dr. Carlos Araya Leandro, rector, mediante el oficio
R-3268-2020, hace acuse de recibo del CU-738-2020,
en relacion con la modalidad de las sesiones del
Consejo Universitario durante el segundo semestre del
aflo en curso.

Informe sobre la entrega de tabletas a estudiantes

El Dr. Carlos Araya Leandro, rector, envia el oficio
R-3267-2020, en respuesta al CU-677-2020 y remite el
documento ViVE-953-2020, referente a la solicitud de
un informe sobre la entrega de las 750 tabletas con chip
de acceso a Internet, adquiridas por la Institucion para
la poblacion estudiantil con necesidades tecnologicas.

Informe de viticos y transporte al exterior

La Rectoria remite el oficio R-3180-2020, mediante
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)

el cual adjunta el Informe de viaticos y transporte al
exterior, enviado por la Oficina de Administracion
Financiera, sobre los Fondos corrientes institucionales
al 30 de abril de 2020, segin las siguientes
clasificaciones: programas, subprogramas o areas
académicas y unidades ejecutoras.

Informe de evaluacion semestral

La Licda. Carolina Calderon Morales, jefa de la
Oficina de Planificacion Universitaria, mediante el
oficio OPLAU-306-2020, solicita que se complete la
informacion referente al Consejo Universitario en el
informe de evaluacion semestral que debe presentar
ante la Contraloria General de la Republica (CGR), con
los resultados de la evaluacion presupuestaria por el
periodo del 1.° de enero al 30 de junio del aflo en curso.
Lo anterior, de conformidad con las competencias de
fiscalizacion superior de la Hacienda Publica de la CGR.

Participacion de la Direccion del Consejo en Comision
Institucional

La Rectorfa, por medio del oficio R-3156-2020,
manifiesta la anuencia para que la Prof. Cat. Madeline
Howard participe en calidad de oyente u observadora
en las sesiones de trabajo de la Comision Institucional
conformada para el estudio y definicion de acciones
estratégicas, frente al informe de mayoria rendido
por la Comision Especial de la Asamblea Legislativa
que analizo el FEES. Asimismo, con respecto al
ofrecimiento de participacion de dos personas de la
Unidad de Estudios, considera importante que formen
parte de un equipo técnico que apoye en la generacion
de insumos para dicha Comision.

Circulares

k)

)

Lineamientos de la Oficina de Recursos Humanos

La Oficina de Recursos Humanos remite la Circular
ORH-16-2020, en la cual informa que, al prorrogarse la
adenda de trabajo remoto para el personal universitario
durante el segundo ciclo 2020, se comunican los
lineamientos para asegurar la continuidad y atencién
oportuna de los servicios que brinda la Oficina de
Recursos Humanos en materia de Reclutamiento y
Seleccion del personal administrativo. Esta circular
deja sin efecto la Circular ORH-13-2020.

Proceso electoral Rectoria 2020-2024

La M.L. Virginia Borloz Soto, presidenta, Tribunal
Electoral Universitario, comunica, mediante la Circular
TEU-10-2020, que, de acuerdo con el punto 6 de la
Circular TEU-7-2020, el Tribunal se comprometié a
retomar el Proceso Electoral partiendo con el periodo
de propaganda en el segundo ciclo lectivo. Todo lo
anterior sujeto a cambios segun variaciones de la

0)

curva epidemiologica, de acuerdo con lo indicado
en materia de salud. Con respecto a la eleccion a
Rectoria 2020-2024, se¢ contara, en su momento,
con el asesoramiento del Ministerio de Salud, en
coordinacion con la Unidad de Salud Ocupacional
y Ambiental (USOA), para elaborar y cumplir con
el protocolo sanitario correspondiente, por realizar
mientras dure la pandemia. Asimismo, informa que
para la eleccion de la Rectoria 2020-2024 se iniciara el
periodo de propaganda el dia 10 de agosto de 2020. El
Tribunal emite y divulga el padron definitivo el dia 2
de setiembre de 2020; fin del periodo de propaganda, el
dia 8 de setiembre de 2020, y la eleccion de la persona
que ocupara el cargo de la Rectoria serd el dia 9 de
setiembre de 2020.

Coordinacion de la Seccion Técnica de Cargas
Académicas

La Vicerrectoria de Docencia comunica, mediante
la Circular VD-21-2020, que asume, de manera
temporal, la Coordinacion de la Seccion Técnica de
Cargas Académicas, por lo que solicita a las unidades
académicas, centros e institutos de investigacion
y Sedes Regionales remitir todos los tramites
relacionados con la gestion de las cargas académicas,
directamente, a la Vicerrectoria de Docencia.

Solicitud de nformacion sobre cursos practicos y
teorico-practicos

La Vicerrectoria de Docencia, mediante la Circular
VD-22-2020, solicita informacion de los cursos
practicos y teorico-practicos que, por su naturaleza, no
pueden ser finalizados de manera virtual durante el I
ciclo lectivo 2020 y, como consecuencia, tendrian la
calificacion pendiente. La informacion debe remitirse
antes del 16 de junio de 2020, con el nimero, nombre
y sigla de cada uno de los cursos.

Inventario de bienes institucionales del periodo 2020

La Oficina de Administracion Financiera, en la
Circular OAF-9-2020, informa que la Vicerrectoria
de Administracion, segun el oficio VRA-1686-2020,
autorizo a las instancias universitarias la presentacion
del inventario de bienes institucionales del periodo
2020 hasta el 30 de noviembre de este afio.

Advertencia sobre estafas telefonicas

La Oficina de Recursos Humanos, mediante la Circular
ORH-17-2020, advierte precaucion por estafas
telefonicas. Aclara que es absolutamente falso que
el Ministerio de Hacienda esté llamando a personas
trabajadoras de la Universidad de Costa Rica para
devolverles sumas cobradas de mas del impuesto de
la renta, que toda gestion entre las entidades publicas
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p)

es por escrito y, en el caso particular de Hacienda, se
realiza al mas alto nivel jerarquico.

Disposiciones para la adquisicion de bienes o servicios
urgentes ¢ indispensables

La Vicerrectoria de Administracion comunica,
mediante la Circular VRA-11-2020, las nuevas
disposiciones para la adquisicion de bienes o
servicios urgentes ¢ indispensables, de conformidad
con lo que establece el Reglamento general para la
administracion y fiscalizacion de fondos de trabajo,
aprobado por el Consejo Universitario en sesion
N.° 5293, articulo 4, del miércoles 8 de octubre de 2008.

Con copia para el CU

q)

Limpieza de ascensores y cornisas de los edificios
administrativos By C

La Oficina de Servicios Generales envia copia del
oficio OSG-882-2020, dirigido a la Seccion Gestion
de Servicios Contratados y Seccion de Maquinaria
y Equipo, en el que adjunta el oficio CU-699-2020,
con el fin de realizar la limpieza y desinfeccion de
los ductos de los ascensores ubicados en el edificio
administrativo B, y limpieza y desinfeccion de las
cornisas de los edificios administrativos B 'y C.

Danza Universitaria

La Dra. Sandra Araya Umafa, vicerrectora de Accion
Social, remite copia del Oficio VAS-2981-2020, dirigido
al Sr. Edwar Guerra Rodriguez y la Sra. Evelyn Urefia
Santos, ambos bailarines de Danza Universitaria, en el
que les comunica que se procederd con la consolidacion
de las plazas en categoria de Técnico Especializado C,
con una jornada de 1/2 TC, con el fin de evitar que en lo
sucedido se presente la confusion del origen de las plazas.

Campafia de la Oficina de Divulgacion e Informacion
“Es Temporal”

La Licda. Gabriela Mayorga Lopez, jefa, Oficina de
Divulgacion e Informacion, mediante copia del oficio
ODI-232-2020, dirigido a la M.Sc. Lucia Molina
Fallas, profesora de la Escuela de Psicologia, se refiere
a la campafia “Es Temporal”, especificamente a la
publicacion N.° 33. Al respecto, la Licda. Mayorga
manifiesta que la informacion fue facilitada por la Oficina
de Bienestar y Salud (OBS), que respalda la “deteccion
del pensamiento” como técnica de autocontrol cognitivo
y cuya argumentacion fue plasmada, de manera amplia,
en un pronunciamiento divulgado en las redes sociales
de la OBS el pasado 28 de mayo. Agradece el interés
de la M.Sc. Molina de velar por un buen manejo y
quehacer de la comunicacion institucional, e informa
que no dudara en solicitar la colaboracion que ofrece
para trabajar de manera conjunta y solidaria en futuros

)

abordajes de una temdtica tan relevante y necesaria
como la salud mental.

Comision Especial que analiza los informes de la
Contraloria General de la Repuiblica sobre el vinculo
remunerado

El Dr. Carlos Araya Leandro, rector, en copia del
oficio R-3262-2020, dirigido al Lic. Warner Cascante
Salas, coordinador de Comision Especial que
analiza los informes de la Contraloria General de la
Repiiblica sobre el vinculo remunerado, comunica
que la Rectoria, en oficio R-1353-2020, nombro dos
equipos de trabajo, los cuales se encuentran atendiendo
las disposiciones de competencia; a su vez, informa
que existen algunos seflalamientos que implican una
atencion mas compleja, para lo cual se propondra un
plan de cumplimiento, seglin se defina sobre la marcha.
Los detalles se atendieron con base en la conversacion
del 10 de junio del afio en curso, entre el Lic. Cascante
y el Dr. Eval Araya Vega, secretario de la Rectoria,
por lo cual agradece que la Comision Especial que
coordina apoyara en las gestiones planteadas.

Solicitud de informacion a la Oficina de Planificacion
Universitaria (OPLAU)

El Dr. Carlos Araya Leandro, rector, en respuesta al oficio
CU-693-2020, remite copia del oficio R-3211-2020,
dirigido a la Licda. Carolina Calderon Morales, jefa,
Oficina de Planificacion Universitaria, mediante el cual
le solicita datos sobre la masa salarial y fondos corrientes
de la Universidad de Costa Rica, a mas tardar el 17 de
junio de 2020.

Comunicacion de acuerdo del Consejo Universitario
sobre solicitudes a la Administracion

El Dr. Eval Araya Vega, secretario, Rectoria,
remite copia del oficio R-3145-2020, dirigido a la
Dra. Gina Sibaja Quesada, asesora de la Rectoria, en
el cual adjunta el Comunicado R-119-2020, referente
al acuerdo del Consejo Universitario, sesion N.° 6380,
articulo 9, punto 2, celebrada el 12 de mayo de 2020,
sobre programas, proyectos y actividades orientadas
a la erradicacion del sexismo y las inequidades en el
ambito institucional.

II.  Solicitudes

W)

Reglamento de carreras propias, descentralizadas y
desconcentradas de las Sedes Regionales

El Dr. Alex Murillo Fernandez, coordinador, Consejo
de Area de Sedes Regionales, comunica, por medio
del oficio CASR-23-2020, que, el Consejo de Area de
Sedes Regionales, en sesion N.° 6, realizada el dia lunes
25 de mayo de 2020, analizo la propuesta preliminar
del Reglamento de carreras propias, descentralizadas
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y desconcentradas de las Sedes Regionales y acordo:
Desaprobar la  propuesta y solicitar al Consejo
Universitario una prorroga para que el Consejo de Area
de Sedes Regionales presente, ante la Comision designada
por el Consejo Universitario, una propuesta alternativa.

El Consejo Universitario ACUERDA trasladar la
solicitud del Consejo de Areas de Sedes Regionales
a la Comision de Docencia y Posgrado para lo que
corresponda.

III. Seguimiento de Acuerdos

X)

Junta Administradora del Fondo de Ahotro y Préstamo
(JAFAP)

La Junta Administradora del Fondo de Ahorro y
Préstamo envia el oficio G-JAP-089-2020, en el cual
brinda seguimiento al acuerdo del Consejo Universitario,
tomado en la sesion N.° 6339, articulo 7, punto 3,
celebrada el 5 de diciembre de 2019, relacionado con
la aprobacion del nuevo producto de ahorro a la vista.
Al respecto, informa que la campafia de comunicacion
del nuevo ahorro voluntario a la vista comenzo desde
16 de diciembre de 2019, y durante estos meses se han
realizado campafias por medio de: Facebook, Instagram,
YouTube y el correo electronico. Al cierre de mayo de
2020, dicho ahorro muestra un saldo de ¢17.213 millones,
suscritos por 2.082 personas afiliadas. Ademas, informa
que, en relacion con el punto 5 del acuerdo mencionado,
referente al nivel de riesgo tributario del Programa del
Ahorro Voluntario, dicho asunto esta siendo analizado
por la comision sobre asuntos tributarios. Actualmente,
estan pendientes los criterios del asesor legal y del
analista de riesgo; se espera que en un mes plazo se
presente el informe relacionado con esta tematica.

IV. Asuntos de Comisiones

y)

Pases a comisiones

- Comision de Docencia y Posgrado

+ Modificacion al articulo 35 del Reglamento
general del Sistema de Estudios de Posgrado.

- Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios
+ Modificacion Presupuestaria de ajustes 3-2020

* Presupuesto  Extraordinario N.°  3-2020,
conformado por los ingresos indicados en la tabla.

V. Asuntos de Direccion

z)

Ampliacion de la moratoria

La Junta Directiva de la Junta Administradora del
Fondo de Ahorro y Préstamo de la Universidad
de Costa Rica (JAFAP), en respuesta al oficio

CU-676-2020, remite el JD-JAP014-2020, en el que
comunica que reviso los estudios técnicos pertinentes
realizados por la Gerencia General y recomienda no
otorgar una prorroga de moratoria por dos meses
adicionales (junio-julio).

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Ante el estado de emergencia decretado por el
Gobierno de Costa Rica, a causa de la pandemia
por el COVID-19, el Consejo Universitario acogio
una solicitud de la Junta de Ahorro y Préstamo
de la Universidad de Costa Rica (JAFAP-UCR)
y aprobd la aplicacion de una moratoria por los
meses de abril y mayo, mediante acuerdo de la
sesion N.° 6365, articulo 13, del 19 de marzo de
2020, como apoyo a las personas afiliadas activas
que la solicitaron.

2. La JAFAP-UCR, amparada en el acuerdo de

la sesion N.° 6375, articulo 1s), del 28 de abril
de 2020, aprobd una nueva linea de crédito
denominada Préstamo de Aportes COVID-19, con
tasas de interés favorables y plazos diferenciados,
con el objetivo de que cada persona afiliada
pudiera obtener liquidez en el corto plazo para
atender alguna situacion de emergencia.

3. El monto total que la JAFAP puso a disposicion

de las personas afiliadas fue de ¢4.510 millones
para la devolucion de deducciones a su salario,
por concepto de moratoria para los meses de abril
y mayo, fue de ¢4.510 millones. Sin embargo,
un 52% de las personas afiliadas se acogid a la
devolucion, lo que representd un monto de ¢3.222
millones (71% de las devoluciones). El resto de
los afiliados optd por no hacer uso de la moratoria
y continuaron pagando sus cuotas de préstamo, lo
cual represento la suma de ¢1.288 millones (29%).

4. Segun el Informe técnico de la JAFAP-UCR (oficio

JD-JAP-N.° 014-2020, del 10 de junio de 2020),
el comportamiento de la aplicacion del acuerdo
supracitado fue el siguiente:

Distribucién de personas afiliadas beneficiadas por devolucion COVID
por rango de devolucién

Rangos Cantidad afiliados B
Monto de devolucion |, Mago Promedio . i ibucién
(colones)
1-500.000 1676 179 176 5615%
500.001-1.000.000 1004] 1079 1042] 3369%
1.000.001-1,500.000 8| 243 w1 765%
1.500.001-2.000.000 13 54 51 165%
2.000.001-2.500.000 14 17 6] 050%
2.500.0013.000.000 8 10 9 029%
3.000.001-3.500.000 1 1 1 00m%
3.500.001-4,000.000 1 1 1 0m
Total 2982 | 3200 | 3091 | 10000%

Fuente: Base de datos de la JAFAP UCR.
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5. El Consejo Universitario, mediante oficio

CU-676-2020, del 21 de mayo de 2020, envia a
la Junta Administradora del Fondo de Ahorro
y Préstamo de la Universidad de Costa Rica
(JAFAP-UCR) una iniciativa del Sindicato de
Empleados de la Universidad de Costa Rica
(SINDEU), segiin oficio SINDEU-JCD-385-2020,
en la cual solicita la posibilidad de brindar una
segunda prorroga de moratoria, por dos meses mas
(junio y julio), a las personas que tienen deudas
con la JAFAP-UCR y que ast lo soliciten.

La JAFAP-UCR realizd el estudio técnico
correspondiente parabrindarun criterio fundamentado
sobre la viabilidad de atender la solicitud de extender
la moratoria por los meses de junio y julio, el cual fue
remitido al Consejo Universitario, mediante el oficio
JD-JAP-N.° 014-2020, del 10 de junio de 2020, y
recibido por la Direccion de este Organo Colegiado
el lunes 15 de junio del afio en curso. El Informe
técnico sefiala, entre otros aspectos, lo siguiente:

- Los salarios pagados por la Universidad de
Costa Rica a las personas funcionarias, hasta
la fecha, no han sido afectados.

- En la Asamblea Legislativa se encuentra el
proyecto de ley denominado “Ley especial
para suspension de pago de créditos
hipotecarios 'y prendarios por emergencia
nacional del CONVID-19”  [sic], cuyo
objetivo es prorrogar el pago de principal e
intereses hasta por 4 meses, pero unicamente
de los préstamos hipotecarios y/o prendarios y
serd aplicable a todos los actores financieros
que brindan crédito en el sistema financiero
nacional, supervisado y no supervisados,
incluyendo a la JAFAP UCR.

Los ingresos de la JAFAP-UCR provienen de
dos fuentes principales: los ahorros voluntarios y
los aportes obligatorios. Ademas, el Reglamento
de la JAFAP-UCR establece, en el articulo 33,
que los recursos del Fondo se deben invertir
prioritariamente en crédito y aquel dinero que
no es colocado debe ser invertido en titulos con
respaldo estatal.

Al cierre de mayo 2020, los saldos de los ingresos
por ahorros obligatorios y voluntarios de la JAFAP
UCR se distribuian de la siguiente manera: el 37%
de los ingresos de efectivo provino de los aportes
obligatorios y los ahorros voluntarios, y el 63%
restante vino de la recuperacion de la cartera de
crédito. Toda devolucion sobre las cuotas que
pagan las personas afiliadas repercute, de manera
importante, en los ingresos de efectivo que recibe
la Junta de Ahorro y Préstamo.

9.

10.

11.

12.

El saldo del ahorro voluntario de las personas
afiliadas al cierre de mayo 2020 fue de ¢49.687
millones, y disminuyé con respecto al periodo
de diciembre 2019 a mayo 2020, cuando fue
de ¢592 millones. Debido a que el 75% de los
ahorros voluntarios se encuentra en sistemas de
ahorro a la vista, estos pueden ser retirados por
las personas afiliadas en cualquier momento, y
por ello se debe mantener una reserva de liquidez
adecuada para hacerles frente a posibles retiros.
Adicionalmente, existen ¢11.614 millones en otros
Sistemas de Ahorro Voluntario, los cuales deben
liquidarse conforme venza su plazo y no existe
ninguna certeza de que las personas afiliadas dejen
esos dineros en la JAFAP UCR, particularmente
porque el monto maximo establecido en el
Ahorro Voluntario a la Vista es de ¢150 millones.
Lo anterior, son obligaciones determinadas y
cuantificables que tiene que enfrentar la Junta en
cualquier momento.

Existe una contraccion en la colocacion de crédito
y las salidas por devolucion de cuotas por las
moratorias otorgadas, por lo que, de una colocacion
de crédito inicial, estimada de ¢27.318 millones,
paso a ¢20.478 millones. Ademds, agrega la Junta:
(...) Otro factor que podria estar afectando la
colocacion es la moratoria COVID 19, ya que las
personas afiliadas al recibir recursos importantes
por devolucion podrian no estar requiriendo
realizar algun tipo de crédito (Informe técnico
JAFAP-UCR, junio, 2020).

Asimismo, la Junta Directiva de la JAFAP-UCR
manifiesta que: (...) la contabilidad de la JAFAP
UCR se rige bajo las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF), las cuales no
contemplan una clasificacion de las inversiones
para reserva de liquidez, como la realizan los entes
supervisados del Sistema Financiero Nacional; sin
embargo, como buenas practicas para determinar
las reservas de liquidez adecuadas, se utiliza
el 15% segun lo establecido por la SUGEF y
la recomendacion emitida por la Contraloria
Universitaria mediante el OCU-R- 085-2019
de fecha 24 de junio 2019 (...) (Informe técnico
JAFAP-UCR, junio, 2020).

Entre los impactos de la aplicacion de una
devolucion de dos cuotas a las personas afiliadas
que tienen préstamos con la JAFAP-UCR para los
meses de junio y julio, estan los siguientes:

(...) la insuficiencia que se refleja en mayo de
¢1.497 millones, lejos de mejorar aumentaria de
manera importante a partir de julio, cerrando
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en diciembre con una insuficiencia de reserva de
liquidez de aproximadamente ¢5.089 millones, lo
que vendria a poner a la JAFAP UCR en alerta
amarilla, aumentando el riesgo de liquidez.

(...) sise otorgaran 2 cuotas mas de moratoria y las
demds condiciones de presupuesto se mantienen,
los flujos de efectivo se tornarian negativos a
partir del mes de julio, por lo que se tendria que
disponer de las inversiones, que respaldan las
reservas de liquidez, para poder hacer frente a
la moratoria de dos meses mds aumentando la
insuficiencia de liquidez y por ende se incrementa
el riesgo de liquidez (...).

que tanto la JAFAP-UCR como el Consejo
Universitario tienen en la administracion adecuada
de los fondos. d) Asegurar que la eventual
decision politica del Consejo Universitario esté
técnicamente sustentada. ¢) Que las eventuales
decisiones puedan ser soluciones con efectos
sostenibles en el tiempo que dure la emergencia.

15. Al no existir certeza de la profundidad y la
duracion de la emergencia nacional, esto genera
una alerta de riesgo financiero que hace que
tanto el Consejo Universitario como la JAFAP-
UCR deban tomar las previsiones necesarias
para solventar dicha situacion de crisis, como
una medida de responsabilidad de proteger la

13. Adicionalmente, en el Informe técnico la JAFAP- - .

UCR advierte de que: estabilidad financiera del Fondo.

- No se tendria la capacidad en términos de 16. Dado que el informe rendido por la JAFAP-UCR
recurso humano para atender una gran sefala que no existe viabilidad momentanea para
cantidad de solicitudes, ya que se debe revisar la aprobaglon de una seggnda prorroga de pagos,
cada caso de forma individual es necesario que dicha entidad se aboque a realizar

B R un analisis de otras posibles medidas tendientes

- Una devolucion de dos cuotas implica una a dar una solucion mas integral, mas alld de
salida de efectivo  de aproximadamente aprobaciones sucesivas de moratorias, que son
¢‘3.2.22 mlllon?s, para lo cual se deben medidas cortoplacistas.
liquidar inversiones que respaldan la reserva
de liquidez. Lo anterior si se mantiene la ACUERDA
misma cantidad de personas dfiliadas que lo 1. No aprobar la solicitud de moratoria de dos
solicitaron en abril y mayo 2020. meses mas (junio y julio), presentada por el

- Impacto en proyectos de la JAFAP UCR a Sindicato de Empleados de la Universidad
futuro como, por ejemplo, alternativas para de  Costa Rica (SINDEU), . segun  oficio
una posible disminucion de tasas de interés JCD-385-2020, a las personas que .tlenen de;udas con
en crédito y la busqueda de nuevos productos la JAFAP-UCR y que asi lo soliciten, debido a que
de créedito con mejores Condiciones) para dicha devolucidn implicaria recurrir a la llquldaCIén
brindar soluciones a las personas afiliadas a de inversiones que respaldan la reserva de liquidez;
un mediano o largo plazo. ademads, se estaria asumiendo un riesgo mayor al que

— Percepcion de liauidez voco realista por parte actualmente existe, al considerar que las obligaciones

P guiezp porp con las que cuenta actualmente la JAFAP-UCR con las
de las personas afiliadas, ya que cuentan con . . L
. personas afiliadas se relacionan, principalmente, con
recursos en esos meses, y una vez finalizada . . N
; sus aportes obligatorios, y en un 75% de los ahorros
vuelven al estado actual. Es importante . .
o . voluntarios que se encuentran a la vista.
indicar que las moratorias representan un
alivio temporal de liquidez para las personas 2. Instar a la Junta Directiva de la Junta de Ahorro y
afiliadas, pero una carga en el largo plazo, ya Préstamo de la Universidad de Costa Rica a buscar
que las cuotas no pagadas, lo que hacen es soluciones alternativas, con un enfoque mas integral,
ampliar el plazo de cancelacion del crédito. en un plazo de dos meses, para generar mayores
14. La decision del Consejo Universitario sobre oportunidades a las personas afiliadas en el mediano y
otorgar una segunda moratoria en los préstamos largo plazo.
que las personas afiliadas mantienen con la 3. Darle a este dictamen la mayor difusion.
JAFAP-UCR, debe considerar aspectos como: a)
ACUERDO FIRME.

Mantener un equilibrio entre el bienestar de las
personas afiliadas y la sostenibilidad financiera

del Fondo. b) Analizar si la aprobacién de varias ~ ARTICULO 2. Informes de Rectorfa

moratorias es una medida suficiente para resolver
eventuales problemas de liquidez o si se requieren
medidas mas integrales. ¢) La responsabilidad

El sefior rector, Dr. Carlos Araya Leandro, se refiere a los
siguientes asuntos:
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b)

©)

Visitas del sefior presidente de la Republica

Informa que el sefior presidente de la Repiblica visito el
Instituto Clodomiro Picado, donde fueron presentados
los avances que se tienen en la preparacion de la
inmunoglobulinas, que se espera pueda llegar a ser un
tratamiento altamente efectivo contra el virus COVID-19; y
el jueves 11 de junio, para conocer detalles de los principales
proyectos que desde la Universidad de Costa Rica se han
generado en atencion a la emergencia sanitaria.

Recuerda que cuando fue juramentado como rector de
transicion, uno de los principales objetivos era mantener
canales de didlogo, los cuales no solo se dan internamente,
sino, también, de manera externa a la Institucion. Desde ese
punto de vista, considera que mantener una relacion cercana
con las autoridades del Poder Ejecutivo, sobre todo en el
tema de la atencion de la emergencia sanitaria, los lleva a que
se conozca, verdaderamente y de primera mano, el impacto
de la actividad institucional. En esa misma via, hace unas
semanas tuvo la visita del sefior presidente de la Asamblea
Legislativa; ademds, ha tenido acercamiento con algunos
sectores de la prensa nacional, como parte de ese objetivo de
establecer canales de dialogos con los diferentes sectores.

Resolucion R-119-2020

Hace referencia a la Resolucion R-119-2020, mediante la cual
el Dr. Henning Jensen Pennington, exrector, firmo el cese
de funciones por mutuo acuerdo con la funcionaria Gloria
Meléndez Celis. Explica que a raiz de la solicitud del diputado
Erick Rodriguez Steller se enterd de dicha resolucion.

Informa que pidi6 a la Oficina de Recursos Humanos detener
el tramite de pago de liquidacion; asimismo, remitid el
caso a la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU), con
el fin de que dicha instancia analizara si la resolucion y el
pago eventual que se genera a partir de esa resolucion esta
o no a derecho. En el oficio OCU-R-120-2020 la Oficina
de Contraloria Universitaria sefiala: “(...) La Oficina de
Contraloria Universitaria revisa la Resolucion R-119-2020
y verifica el cumplimiento de los elementos esenciales, que,
de acuerdo con los articulos 138 y 139 de la Ley general
de Administracion Publica, se requieren para la emision
y validez del acto administrativo; a saber: competencia,
motivo, contenido y fin.

Agrega que de conformidad con la revision efectuada por
la Oficina de Contraloria Universitaria la resolucion fue
emitida a derecho; por lo que va a informar al sefior diputado
Erick Rodriguez, y le entregarén los documentos que esta
preparando la Oficina de Recursos Humanos.

Aplicacion de la prueba de aptitud académica (PAA)

Relata que desde hace varias semanas ha tenido contacto

d)

constante con las personas funcionarias del Instituto de
Investigaciones Psicologicas (IIP), quienes sefialaron que la
PAA no podra realizarse, como se ha hecho, en los meses de
agosto y setiembre, debido a que existe mucha incertidumbre
sobre la condicion en la que podra estar el pais en el mes
de setiembre, porque algunas estimaciones que se hacen
seflalan que, posiblemente, para esas semanas se estara
alcanzando un pico importante en la cantidad de personas
contagiadas. Ademas, muchos de los procesos previos han
sufrido retrasos, producto de la emergencia sanitaria.

Explica que la posicion de las autoridades del IIP es que
no puede aplicar la prueba durante este afio, sino que lo
podrian hacer hasta el mes de enero del afio 2021, y esto
significa retrasar el inicio del I ciclo lectivo 2021 de manera
considerable. Sin embargo, producto de una negociacion y
de una serie de compromisos que la Administracion asumio
de apoyar al IIP, convinieron en que la prueba se lleve a
cabo en el mes de diciembre de 2020, entre el 1.° y el 15.
Las pruebas se realizarfan todos los dias con un maximo
permitido de doce personas por aula; lo que quiere decir que
se tendra que triplicar la cantidad de pruebas, de sedes, de
aulas, y esto va a tener una implicacion financiera, porque
ahora requieren tres veces mas para los costos de viaticos,
transporte, conserjeria, pago a las personas aplicadoras.
Agrega que la PAA se financia con los recursos provenientes
del cobro de la aplicacion de la prueba, los cuales no van
a ser suficientes, de manera que serd necesario trasladar
recursos del presupuesto institucional para cumplir con la
aplicacion.

Puntualiza sobre los ajustes que se tienen que realizar al
Calendario Universitario 2021 con el fin de amoldar los
ciclos lectivos y que no se presenten inconvenientes los
ultimos dias habiles de diciembre en el afio universitario
2021.

Finalmente, expresa que estdn ante una situacion muy
compleja, por lo que definieron el plan Ay el plan B. El plan
A es realizar la PAA en el mes de diciembre, pero, como
sucede en esta nueva normalidad, todo depende de cudl
sea la condicion en que se encuentre el pais producto de la
situacion de emergencia, y el plan B es asumir que la prueba
se aplica en el mes de enero de 2021, lo cual tendria una serie
de implicaciones de carcter logistico adicionales.

Informe de minoria de la Comision Especial Legislativa
sobre el FEES

Se refiere al andlisis del informe de minoria de la Comision
Especial Legislativa sobre el FEES que investigd a las
universidades publicas y su financiamiento, y opina que es
mas balanceado que el anterior. Informa que la Comision
Institucional ha venido trabajando a paso acelerado, porque
ambos informes, el de mayoria y el de minoria, estan para
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ser conocidos y votados en la Asamblea Legislativa, el dia
24 de junio.

Esa circunstancia condujo a la Comision Institucional a
tomar la decision de elaborar un informe, que sera entregado
a las sefloras diputadas y a los sefiores diputados el jueves, y
es posible que ese mismo dia se retina con el sefior presidente
de la Asamblea Legislativa, para hacerle entrega formal del
informe y que también dé una conferencia de prensa para dar
a conocer a la ciudadania el alcance de dicho informe, el cual
serd puesto a disposicion de toda la comunidad universitaria.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario conoce el Dictamen
CEPL-3-2020 de la Comision Especial que estudio el Proyecto de
Ley nacional para el desarrollo, fomento y gestion de las alianzas
publico-privadas. Expediente N.° 21.420.

La sefiora directora, Prof. Cat. Madeline Howard Mora, suspende
el debate sobre el Proyecto de Ley nacional para el desarrollo,
Jfomento y gestion de las alianzas publico-privadas. Se continuara
en la proxima sesion.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para recibir al Dr. Alvaro Morales Ramirez,
decano del Sistema de Estudios de Posgrado.

ARTICULO 5. El Consejo Universitario recibe, en la sala
virtual, al Dr. Alvaro Morales Ramirez, decano del Sistema de
Estudios de Posgrado, quien presenta el informe de su gestion,
correspondiente al periodo del 30 de junio de 2016 al 29 de junio
de 2020.

Prof. Cat. Madeline Howard Mora
Directora
Consejo Universitario
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CoONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesion Ordinaria N.° 6393

Celebrada el jueves 18 de junio de 2020, en la sala virtual
Aprobada en la sesion N.° 6408 del jueves 6 de agosto de 2020

ARTICULO 1. El Consejo Universitario ACUERDA modificar
el orden del dia para proceder a continuacion con la entrevista de
las personas candidatas al Decanato del Sistema de Estudios de
Posgrado.

ARTICULO 2. El Consejo Universitario recibe en la sala de
sesiones al Dr. Jos¢ Moncada Jiménez y al Dr. Olman Jos¢ Quirds
Madrigal, candidatos al Decanato del Sistema de Estudios de
Posgrado.

ARTICULO 3. El Consejo Universitario ACUERDA continuar
con la agenda mientras llegan la Dra. Desirée Saenz Campos y la
Dra. Ruth Cubillo Paniagua, candidatas al Decanato del Sistema
de Estudios de Posgrado.

ARTICULO 4. El Consejo Universitario APRUEBA las actas de
las sesiones N. 6378, sin observaciones; 6379, con observaciones
de forma, y 6389, sin observaciones de forma.

ARTICULO 5. Informes de miembros

Las sefloras y los seflores miembros del Consejo Universitario,
se refieren a los siguientes asuntos: Invitacion a reunién en
el Sindicato de Empleados de la Universidad de Costa Rica,
Proyecto ExMa, moratoria de la Junta Administradora del Fondo
de Ahorro y Préstamo y reunion en la Sede Regional del Atlantico.

ARTICULO 6. Informes de personas coordinadoras de
comisiones

- Comisién Especial

El Lic. Warner Cascante manifiesta que el dictamen de la
Comision Especial que analizo los informes de la Contraloria
General de la Republica (CGR) esta firmado y fue remitido
a la Direccion; al igual que la propuesta de reforma al
Reglamento de la Junta Administradora del Fondo de
Ahorro y Préstamo (Jafap).

- Comision de Asuntos Financieros y Presupuestarios

El M.Sc. Carlos Méndez comunica que en la Comision
de Asuntos Financieros y Presupuestarios tienen listos
los dictamenes sobre las modificaciones presupuestarias.
Solo hay dos aspectos de una alerta que dio la Oficina de
Contraloria Universitaria, que espera se resuelva esta
semana para que puedan conocer ambas propuestas la
proxima semana.

ARTICULO 7. El Consejo Universitario contintia con el Dictamen
CEPL-3-2020, presentado en la sesion N.° 6392, articulo 3, por la
Comision Especial que estudio el Proyecto de Ley nacional para
el desarrollo, fomento y gestion de las alianzas publico-privadas.
Expediente N.° 21.420.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con el articulo 88 de la Constitucion
Politica, 1a Comision Especial que se encargarda de
analizar, estudiar, proponer y dictaminar las reformas
legales con respecto al desarrollo de la infraestructura del
pais. Expediente legislativo N.° 20.993, de la Asamblea
Legislativa, le solicito el criterio a la Universidad de Costa
Rica sobre el texto base del Proyecto de Ley denominado
Ley nacional para el desarrollo, fomento y gestion de las
alianzas publico-privadas. Expediente N.° 21.420 (texto
base y texto sustitutivo)'.

2. El Poder Ejecutivo, por medio del Decreto
N.°3996-65-H-MP, del 15 de diciembre de 2016, procedio a
regular este tipo de contratos mediante el Reglamento para
los contratos de colaboracion publico-privada. Ademas,
mediante Decreto Ejecutivo N.° 40933-MEIC-MIDEPLAN,
del 20 de marzo de 2018, se emitio el Reglamento para
el desarrollo, fomento y gestion de las alianzas publico-
privadas para el desarrollo del sector puiblico.

3. El Proyecto de Ley en analisis fue presentado por los
diputados y las diputadas: Luis Fernando Chacon Monge,
Paola Alexandra Valladares Rosado, David Hubert Gourzong
Cerdas, Carmen Irene Chan Mora, Ana Lucia Delgado Orozco,
Jorge Luis Fonseca Fonseca, Daniel Isaac Ulate Valenciano,
Luis Antonio Aiza Campos, Maria José Corrales Chacon,
Ana Karine Niflo Gutiérrez, Gustavo Alonso Viales Villegas,
Aida Maria Montiel Héctor, Wagner Alberto Jiménez Zifiiga,
Franggi Nicolds Solano, Carlos Ricardo Benavides Jiménez,
Otto Roberto Vargas Viquez, Roberto Herndan Thompson
Chacon, Walter Mufioz Céspedes, Sylvia Patricia Villegas
Alvarez, Zoila Rosa Volio Pacheco, Pablo Heriberto Abarca
Mora, Erick Rodriguez Steller, Dragos Dolanescu Valenciano,
Carlos Luis Avendaiio Calvo y Xiomara Priscilla Rodriguez
Hernandez (legislatura 2018-2020).

4. El Proyecto de Ley tiene por objeto regular los esquemas

para el desarrollo de proyectos de alianzas publico-
privadas (APP), mediante el establecimiento de procesos

1. El Proyecto de Ley fue trasladado a la Secretaria del Directorio el
pasado 4 de marzo de 2020. Ademas, ingreso en el orden del dia del
plenario legislativo el 9 de marzo de 2020.
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y modalidades de promocion de la inversion privada para
el desarrollo de infraestructura publica, servicios publicos
y servicios vinculados a estos, proyectos de investigacion
aplicada o innovacion tecnologica, bajo los principios de
legalidad, libre concurrencia, competencia, objetividad,
imparcialidad, transparencia, publicidad, solidaridad,
eficiencia, sostenibilidad y de promocion de la participacion
ciudadana.

El articulo 4 del Proyecto de Ley dispone que las
universidades publicas quedan habilitadas y autorizadas
para desarrollar alianzas publico-privadas, ligadas a los
campos de su actividad académica; a su vez, estipula que
quedan habilitadas y autorizadas para crear y participar en
fundaciones, empresas y sociedades de cualquier naturaleza,
las cuales seran objeto del régimen de incentivos de las
empresas de base tecnologica, contenido en la Ley de
promocion del desarrollo cientifico y tecnologico, N.° 7169.

La Oficina Juridica, mediante oficio 0J-959-2019, del 25 de
septiembre de 2019, dictamind lo siguiente:

La mayoria de la justificacion del proyecto se refiere al tema
de obra publica e infraestructura vial, no obstante, también
incluye los servicios puiblicos y propuestas de investigacion
aplicada e innovacion tecnologica. Sobre este ultimo punto
propone un articulo 4° que tendria influencia directa en la
actividad ordinaria de las Universidades Publicas.

()

La habilitacion para utilizar esta modalidad de contratacion
por parte de los centros de ensefianza superior seria
una accion mas que puede realizar la Administracion
Universitaria en el marco de sus actividad ordinarias, que
encuentran como fundamento principal la plena capacidad
Juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones,
atribuida a la Universidad de Costa Rica por la Constitucion
Politica. Por otro lado, la posibilidad de crear fundaciones
al amparo de la Ley de Promocion del Desarrollo Cientifico

ARTICULO 4. Proyectos de inversion productiva, investigacion
aplicada y/o de innovacion tecnologica

También podran ser proyectos de alianza publico—privada los que
se realicen en los términos de esta ley, con cualquier esquema
de alianza para desarrollar proyectos de inversion productiva,
investigacion aplicada o de innovacion tecnologica. En este Gltimo
caso, las dependencias y entidades publicas y privadas optaran,
en igualdad de condiciones, por el desarrollo de proyectos con
instituciones de educacion superior y centros de investigacion
cientifica-tecnologica, publicas o privadas del pais.

Las instituciones publicas de educacion universitaria,
parauniversitaria, colegios universitarios y el Instituto Nacional
de Aprendizaje quedan habilitadas y autorizadas para el desarrollo
de alianzas publico-privadas ligadas a los campos de su actividad
académica. Para ello, igualmente quedan habilitadas y autorizadas
para crear y participar en fundaciones, empresas y sociedades
de cualquier naturaleza, las cuales seran objeto del régimen de
incentivos de las empresas de base tecnologica contenido en la Ley
de Promocion del Desarrollo Cientifico y Tecnologico N.° 7169.

y Tecnologico N.° 7169, es una autorizacion que ya
existe. La reforma que seria novedosa, pero que al mismo
tiempo debe ser analizada desde el punto de vista de la
conveniencia institucional, es la habilitacion para crear
“empresas y sociedades de cualquier naturaleza” para
desarrollar proyectos de alianzas publico-privadas. Dicho
articulo tiene influencia directa en la actividad ordinaria
de la Universidad, pero no violenta su autonomia. Es una
habilitacion para ampliar la gama de posibilidades en las
que puede la Universidad desarrollar su actividad ordinaria.
Sin embargo, esta Asesoria reitera que debe analizarse la
conveniencia institucional de adoptar una norma como la
propuesta.

()

Las alianzas publico-privadas, especialmente cuando
requieran desembolsos de recursos publicos, tal y como lo
dispone el articulo 16, podria concebirse como una forma
exceptuada de los concursos de licitacion, lo cual puede
contener vicios de inconstitucionalidad con lo expuesto en el
articulo 182 de la Constitucion Politica, el cual establece que:

Los contratos para la ejecucion de obras publicas que
celebren los Poderes del Estado, las Municipalidades y las
instituciones autonomas, las compras que se hagan con
fondos de estas entidades y las ventas o arrendamientos
de bienes pertenecientes a las mismas, se haran mediante
licitacion, de acuerdo con la ley en cuanto al monto
respectivo.

El Consejo Universitario, en sesion N.° 6323, articulo 4,
del 15 de octubre de 2019, acordd que este Proyecto fuera
analizado por la Comision Especial que se cre6 para analizar
la iniciativa de ley, denominada Ley general de la alianza
publico-privadas (APP). Expediente N.° 20.916. Dicha
comision se integré con la participacion del Dr. Guillermo
Santana Barboza, como coordinador; el Dr. José Antonio
Cordero Pefla, director del Instituto de Investigaciones en
Ciencias Econdmicas (IICE); el Dr. Orlando Hernandez
Cruz, profesor de la Escuela de Administracion Publica; el
Dr. Juan Andrés Robalino Herrera, profesor de la Escuela de
Economia; la Licda. Cristina Viquez Cerdas, profesora de la
Facultad de Derecho; el M.Sc. Lorenzo Ramirez Cardoza,
investigador del Instituto de Investigaciones Sociales (IIS);
el Ing. Jonathan Agiiero Valverde, coordinador del Programa
de Investigacion en Desarrollo Urbano Sostenible (ProDUS),
y el MBA Marco Arias Hernandez, director administrativo
del Centro de Investigacion en Estudios para el Desarrollo
Sostenible (CIEDES).

La Comision Especial procedi6 analizar el Proyecto de Ley
y realiz6 una serie de observaciones al articulado, a saber:

a)  La propuesta de ley omite regular sobre la titularidad
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b)

d)

¢)

del derecho de la propiedad de infraestructura que
se construya con fundamento de las APP. No existe
claridad en cuanto a si se debe considerar la propiedad
a titulo de la Administracion Piblica que interviene
en el contrato o, de lo contrario, de la persona de
derecho privado. Esta situacion no es conveniente,
ya que se trata de bienes pertenecientes al dominio
publico o, bien, asociados a la prestacion de servicios
publicos, los cuales no pueden salir del dominio de la
Administracion Piblica.

De conformidad con el articulo 3, inciso a), y el
articulo 7, en que se define que los contratos de
colaboracion no podran exceder el plazo de cincuenta
afios, se estima que no existe una justificacion técnica
para determinar ese plazo. Es conveniente que la
definicion del tiempo de vigencia del contrato, en
cada caso, sea justificado técnicamente, con base en
modelos o técnicas para evaluacion de proyectos y
analisis de costo-beneficio.

En razon de lo establecido en los articulos 5 y 34, se
concluye que el uso de figuras contractuales atipicas no
justifica que la seleccion del contratista se exceptiie de
los procedimientos de contratacion, establecidos en la
Ley de contratacion administrativa; por consiguiente,
es indispensable que la eleccion del contratista, en aras
de cumplir con los principios de libre participacion,
transparencia y publicidad, se realicen por medio de
licitacion publica, en razon de involucrar bienes publicos
y, eventualmente, desembolsos de recursos publicos.

En relacion con el articulo 9, referido a los sistemas
de precalificacion para la seleccion de contratistas, se
sugiere descartarlo, pues podria retrasar el proceso y,
ademas, esta accion no realiza aportes sustanciales.

Se sugiere separar en dos capitulos distintos las
regulaciones del proceso de seleccion y estructuracion,
para proyectos de iniciativa publica e iniciativa privada
(articulos 10y 16).

Sobre lo pretendido en los articulos 12y 15, en los cuales
se determina que, una vez aceptada la iniciativa, solo si
el proyecto requiere desembolsos de recursos piiblicos,
se abre un concurso para seleccionar al contratista;
ademas, al proponente, en el proceso de seleccion, se
le otorga una calificacion de cinco puntos porcentuales
sobre la calificacion inicial, y en caso de no resultar
seleccionado, se le deberan pagar los costos de estudios
realizados para la estructuracion del proyecto; se valora
que tal argumento rifie con los principios de libre
participacion e igualdad; ademas, puede originar gastos
innecesarios a la Administracion, aparte de provocar
una significativa ventaja indebida al proponente, en
razon de que este podria tener un peso excesivo en la
adjudicacion en su beneficio.

10.

g

h)

1)

Se recomienda incluir los siguientes supuestos en el
articulo 16, para iniciativas inadmisibles: a) aquellas que
planteen precios ruinosos, y b) aquellas cuyo alto costo
implicarian que a nivel social el proyecto sea inadmisible.

No existe claridad en el articulo 17, en cuanto a como
sera la distribucion de riesgos, pues se establece
que se estipula que “el riesgo se distribuira entre
las partes en funcion de la capacidad de cada una
de ellas para administrarlos”; tal argumento no es
conveniente, debido a que podria ocasionar que, por
tamafio y recursos, en la mayoria de las ocasiones sea
la Administracion Publica la que asuma el riesgo, pese
a que el beneficio financiero sea para el sector privado.

En el articulo 21, se recomienda dejar abierta la
posibilidad de que existan alianzas bajo categorias
distintas a las sociedades mercantiles.

En el articulo 27 se sugiere agregar competencias de
supervision al Consejo Nacional de Concesiones y a la
Contraloria General de la Republica.

El Laboratorio Nacional de Materiales y Modelos
Estructurales (LanammeUCR) ha emitido recomendaciones
al proyecto de ley® en analisis, que han sido dirigidas a la
Asamblea Legislativa. No obstante, luego de revisar la
propuesta de texto sustitutivo, se logra constatar que algunas
de ellas no han sido incorporadas en el documento. Por
tanto, se estima oportuno que sean tomadas en cuenta en la
version final del texto de la iniciativa de ley:

a)

b)

d)

Se considera oportuno la incorporacion en el proyecto
de una seccion de glosario, en especial, tratdndose esta
de una materia técnica.

Incluir el requerimiento de matrices de identificacion,
distribucion y administracion de riesgos en el contrato
del proyecto.

Se recomienda valorar incluir en el proyecto de ley
la modalidad contractual de plazos variables de las
concesiones, en funcion del periodo de recuperacion
de la inversion. Esto ha generado efectos positivos en
otros paises (articulo 7).

(..)

Valorar si el plazo de quince dias naturales es suficiente
para subsanar objeciones (articulo 10).

Es importante que existan estudios de preinversion
suficientes y pertinentes, con base en los cuales se
debera redactar el cartel, el cual debera contener los
parametros necesarios para identificar las ofertas mas
convenientes, evitando asi ofertas ruinosas o de alto
riesgo (incorporar un articulo sobre el cartel).

LM-IC-D-0111-19, del

14 de febrero de 2019, y LM-

1C-D-0091-2020, del 30 de enero de 2020.
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f)  Se recomienda establecer los requisitos necesarios
para garantizar que participen oferentes con
experiencia en concesion y APP como tal [encontrar
inversionistas, construir y operar la concesion, con alto
apalancamiento] (articulo 11).

g)  Sobre la iniciativa privada, se recomienda valorar
que la Administracion establezca un plazo para
recibir iniciativas, de tal forma que pueda analizar
y seleccionar la oferta optima, desde el punto de
vista técnico, financiero y econémico, para evitar
dar ventaja a la primera propuesta, sin evaluar si es
efectivamente la optima (articulo 12). Para este y
otros articulos, se recomienda hacer referencia a una
autoridad o referencia para evitar diferencias en cuanto
a la definicion del contenido de perfiles, informes de
prefactibilidad, factibilidad y otros productos de las
fases de los proyectos; esto, debido a la experiencia
con discrepancias [véanse, lineamientos y guias que
establece el Ministerio de Planificacion Nacional y
Politica Econdmical.

h)  Sobre el fondo de 1%, surge la inquietud de quién
aporta ese monto del 1% del contrato. En caso de ser
el socio, se recomienda establecer los mecanismos
necesarios para evitar generar conflictos de intereses
0 cualquier otro compromiso que ponga en riesgo la
adecuada gestion por parte del Estado (articulo 18).

i) Sobre la cesion del contrato, se recomienda valorar
la conveniencia de permitirla y en cual fase de los
proyectos se puede permitir, pues podria generar atrasos
en el desarrollo del proyecto, intereses anticipados en
su venta, dificultades para establecer responsables y
costos asociados a la compra y venta, no contemplados
en el proyecto original de concesion (articulo 24).

j)  Sobre el cartel de licitacion, se llama la atencion,
para cualquier caso, de que es necesario que exista
claridad, sin vicios ni dreas grises que generen riesgos
sobre el éxito de las mismas APP, pues, aparte de
causar dificultades en la gestion de la concesion,
también originan renegociaciones. Adicionalmente,
se deben establecer los requisitos de los profesionales
requeridos y la presentacion de los documentos, que
evidencien el cumplimiento de esas condiciones y de
la experiencia correspondiente (incorporar un articulo
sobre el cartel).

k)  EI Banco Mundial ha llamado la atencion sobre las
excesivas garantias gubernamentales, pues, si bien es
cierto proporcionan una solucion rapida a los problemas
de liquidez de los Gobiernos, esta solucion se realiza
a expensas de viciar la seleccion de otros proyectos,
distorsionar la asignacion de recursos, comprometer a
futuros gobiernos con obligaciones fiscales y elevar los
costos a los usuarios. En este sentido, se debe recordar

que, incluso, hay proyectos APP que podrian no requerir
las garantias del Estado. En caso de que se necesiten,
estas deben estar plenamente justificadas y con precio
justo. Se recomienda que las garantias sean conocidas y
divulgadas transparentemente (articulo 25).

1)  Sobre la supervision, se destaca la importancia de
asegurar contractualmente, y a nivel normativo, el
control pertinente, suficiente e idoneo por parte del
Estado en todas las etapas del proyecto (desde la orden
de inicio hasta la puesta en operacion), asi como las
condiciones para que este lo pueda realizar libremente.
Es recomendable que no haya duda alguna sobre
la libertad de la Administracion para controlar los
ingresos u otros mecanismos de fondeo del proyecto,
bajo el principio de que las obras son del Estado y no
debe haber restriccion alguna para comprobaciones
(articulo 27).

m) Serecomienda establecer con claridad los mecanismos
eficaces para resolver conflictos de interés o disputas.

n) Resulta fundamental indicar el cumplimiento de las
condiciones previas a los proyectos (expropiaciones,
reubicacion de infraestructura de servicios piblicos),
de tal forma que se pueda contar en el pais con una
politica integral para el uso de las APP en el desarrollo
de la infraestructura publica.

ACUERDA:

Comunicar a la Asamblea Legislativa, por medio de la Secretaria
del Directorio, que la Universidad de Costa Rica recomienda no
aprobar el proyecto denominado Ley nacional para el desarrollo,
fomento y gestion de las alianzas publico-privadas. Expediente
N.° 21.420, hasta que se incorporen las observaciones sefialadas
en los considerandos 7, 9y 10.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. El Consejo Universitario recibe a la Dra. Desirée
Séenz Campos, candidata al Decanato del Sistema de Estudios
de Posgrado.

ARTICULO 9. La Comision de Asuntos Estudiantiles presenta
el Dictamen CAE-3-2020, sobre la posibilidad de modificar el
articulo 10 del Reglamento de orden y disciplina de los estudiantes
de la Universidad de Costa Rica, de conformidad con el acuerdo
tomado en la sesion N.° 6321, articulo 9.

La sefiora directora, Prof. Cat. Madeline Howard Mora, suspende
la presentacion del Dictamen CAE-3-2020 para continuar con la
entrevista de la Dra. Ruth Cubillo Paniagua, candidata al Decanato
del Sistema de Estudios de Posgrado.
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ARTICULO 10. El Consejo Universitario recibe a la Dra. Ruth
Cubillo Paniagua, candidata al Decanato del Sistema de Estudios
de Posgrado.

ARTICULO 11. El Consejo Universitario procede al
nombramiento de la persona a ocupara el Decanato del Sistema de
Estudios de Posgrado (SEP).

El Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el
articulo 122E, del Estatuto Orgdnico, nombrar al Dr. Olman
José Quirds Madrigal como decano del Sistema de Estudios de
Posgrado por un periodo de cuatro afios, del 30 de junio de 2020
al 29 de junio de 2024.

ACUERDO FIRME.

Prof. Cat. Madeline Howard Mora
Directora
Consejo Universitario
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CoONSEJO UNIVERSITARIO

Resumen del Acta de la Sesién Extraordinaria N.° 6394
Celebrada el jueves 18 de junio de 2020, en la sala virtual
Aprobada en la sesion N.° 6408 del jueves 6 de agosto de 2020

ARTICULO UNICO. El Consejo Universitario conoce la
Propuesta de Miembros CU-21-2020, sobre el Pronunciamiento a
partir de los dos dictdmenes presentados por la Comision Especial
legislativa integrada para que estudie, analice y eventualmente
proponga proyectos de ley o reformas en relacion con la
administracion del Fondo Especial para la Educacion Superior
(FEES). Expediente N.° 21.052.

El Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. LaUniversidad de Costa Rica (UCR), Institucion Benemérita
de la Patria, goza de independencia para el desempeiio de sus
funciones y plena capacidad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones, asi como para darse su organizacion
y gobierno propios, en virtud de la autonomia especial que
otorgo el constituyente en el articulo 84 de la Constitucion
Politica y que ha sido respaldado por la jurisprudencia de la
Sala Constitucional en multiples ocasiones.

2. La Universidad de Costa Rica cumple un papel central
al interactuar con la sociedad en los diferentes campos
del saber, para generar, validar y transferir conocimiento
cientifico, tecnoldgico, social y cultural, que promueva el
desarrollo de la sociedad costarricense. Muestra de eso lo
representa la diversidad de carreras que se imparten desde
pregrado, grado y posgrado, los diferentes centros e institutos
de investigacion, el trabajo comunal universitario (TCU),
los programas, proyectos y actividades de investigacion
y accion social, los pronunciamientos sobre los proyectos
de ley, las acciones realizadas para afrontar la emergencia
sanitaria nacional producto del COVID-19', entre otros. En
suma a lo anterior, en el 2019 se registraron las siguientes
cifras®:

- 43900 estudiantes, de los cuales 40 939 estan matriculados
en pregrado y grado, y 2 961, en posgrado.

- Personasbecarias en promedio 53% en toda la Universidad.
En las Sedes Regionales se le brinda el beneficio de beca a
un promedio del 80%.

- 57 carreras acreditadas, reacreditadas, homologadas y
certificadas.

1. Estedespliegue de la Universidad de Costa Rica involucra alrededor
44 proyectos, mas 44 unidades entre facultades, escuelas, centros
e institutos, mas de 70 docentes-investigadores interactuando con
mas de 49 actores externos (nacionales e internacionales), entre
empresas, emprendedores, entidades de gobierno, organizaciones
no gubernamentales y universidades.

2. Informe anual del rector, 2019-2020.

- 820 proyectos en accion social (extension docente,
trabajo comunal universitario,  extension cultural e
iniciativas estudiantiles).

- 1865 programas, proyectos, actividades de investigacion
y prestaciones de servicios.

- 428 convenios vigentes con instituciones y organismos
internacionales.

- 135 personas estudiantes de la Universidad de Costa
Rica movilizadas al exterior.

- 30 nuevas becas de posgrado en el exterior y se cuenta
con 252 personas becarias en el extranjero.

La Universidad de Costa Rica se caracteriza por dar
una formacion humanista, con el proposito de preparar
profesionales con un pensamiento critico, una vision amplia
del conocimiento, el respeto hacia las diversas areas del
saber, la cultura y las etnias, promoviendo la solucion de
problemas desde perspectivas inter- y transdisciplinarias, en
busca de que las personas que son formadas en esta casa
de estudios superiores sean artifices no solo de su progreso
individual, sino, también, baluartes en la construccion de la
identidad colectiva nacional. La formacion humanista ha
permitido la libertad de catedra y el libre pensamiento, en el
marco de una sociedad democratica, sin interferencia de los
partidos politicos del momento.

La UCR, desde hace mas de 50 afios, ha venido creando
sedes y recintos en las diversas regiones del pais, con el
proposito de democratizar el acceso a la educacion superior
universitaria y ampliar las oportunidades de docencia,
investigacion y accion social en las diferentes comunidades,
siempre en apoyo a los sectores productivos y sociales. De
ahi que la Universidad de Costa Rica cuenta actualmente
con seis sedes regionales (Occidente, Guanacaste, Atlantico,
Caribe, Pacifico y Sur) y cinco recintos (Grecia, Santa Cruz,
Guadpiles, Paraiso y Siquirres). No obstante, la Institucion
reconoce que existen diferencias entre el nivel de desarrollo
de las diferentes sedes, las cuales se pueden atribuir a la
antigiiedad, la planificacion y la realidad de las regiones.

La Universidad de Costa Rica, consciente de una mayor
eficacia y eficiencia en el uso de los recursos, en la ultima
década, y a raiz del crecimiento de la poblacion estudiantil,
inicié un proceso de valoracion de la situacion financiera y
presupuestaria, con el objetivo de garantizar la sostenibilidad
futura de las finanzas y el quehacer universitario, que ha
permitido realizar importantes ahorros. Igualmente, la
Institucion estd comprometida con un proceso de analisis y
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10.

11.

revision de la estructura salarial, de acuerdo con la realidad
del pais.

La Universidad de Costa Rica se ubica como la mejor
universidad del Istmo y la nimero 19 en América Latina,
segun la Clasificacion global de universidades para el 2021
(QS World University Rankings 2021), basada en un total de
5500 instituciones de educacion superior publicas y privadas
de todo el mundo3, lo cual demuestra la importancia que
tiene esta institucion para el pais, la region centroamericana
y el Caribe.

Los recursos percibidos por las universidades publicas
por medio del FEES favorecen una mejor distribucion
de la riqueza y han permitido democratizar el acceso a la
educacion superior estatal, al convertirse tal acceso en un
medio de movilidad social para los estratos bajos y medios
de la poblacion costarricense. En el caso particular de la
Universidad de Costa Rica, el presupuesto asignado para
becas ha tenido un importante crecimiento en los ultimos
afios. Esto ha permitido que, durante el 2019, 53% de los
estudiantes recibieran el beneficio, con el 80% en promedio
proveniente de las Sedes Regionales®.

En el primer ciclo lectivo 2020, el 68,1% de la poblacion
estudiantil que ingres6 a la Universidad de Costa Rica
procedia de colegios piblicos; ademés, es pertinente
mencionar que para ese mismo periodo 595 estudiantes
fueron admitidos mediante el proceso de admision diferida.

El 25 de octubre de 2018, el plenario legislativo aprobd una
mocion impulsada por el diputado Wagner Jiménez Zuiiga y
otros diputados y diputadas, con el fin de crear una comision
denominada Comision Especial que estudie, analice y
eventualmente proponga proyectos de ley o reformas en
relacion con la administracion del Fondo Especial para la
Educacion Superior (FEES), la cual se tramitd mediante el
Expediente legislativo N.° 21.052. Segun la exposicion de
motivos, esa comision especial tenia como objeto buscar el
fortalecimiento de las universidades publicas costarricenses,
especificamente de las Sedes Regionales.

La Comision Especial estuvo integrada por el diputado
Wagner Alberto Jiménez Ziifiiga (PLN), en la presidencia; el
diputado Pablo Heriberto Abarca Mora (PUSC), secretaria;
el diputado Mario Castillo Méndez (PAC), el diputado
Enrique Séanchez Carballo (PAC), la diputada Xiomara
Rodriguez Hernandez (PRN), la diputada Silvia Patricia
Villegas Alvarez (PIN), la diputada Yorleni Leén Marchena
(PLN)y el diputado Erick Rodriguez Steller (independiente).

El miércoles 27 de mayo de 2020, seis miembros de esta
comision especial presentaron un dictamen de mayoria, en
el que realizaron una serie de recomendaciones dirigidas
al plenario legislativo, al Ministerio de Educacion Publica

Informe anual del rector, 2019-2020, p. 18.

12.

(MEP) y a los rectores de las universidades publicas. Por
otra parte, los sefiores diputados Mario Castillo Méndez
(PAC) y Enrique Sanchez Carballo (PAC) dieron a conocer
un informe de minoria en conferencia de prensa el lunes 15
de junio de 2020.

El dictamen de mayoria de la Comision Especial de la
Asamblea Legislativa en relacion con la administracion del
Fondo Especial para la Educacion Superior (FEES):

12.1 Presenta un analisis subjetivo, sesgado y carente
de evidencia solida, excepto en casos puntuales,
en los cuales se muestran cifras que obedecen a
fracciones particulares de las universidades publicas
y no su realidad completa, enfoque que afecta, con
estrategia tendenciosa, la democracia como sistema
y la educacion superior estatal y piblica, como un
pilar fundamental del Estado social de derecho.
Principalmente, el documento hace énfasis en una
serie de aspectos de indole presupuestaria e indica que
deben ser atendidos por las universidades publicas,
especificamente en materia salarial; no obstante, se
minimizan los variados y sustanciosos aportes que las
universidades estatales han realizado al pais a través de
los afios.

12.2 Muestra una vision mercantilista, obvia la integralidad
del ser humano, capaz de realizar acciones desde
la diversidad, con sentido critico, innovador y
trascendente, que busca los nobles ideales del bien de
la sociedad, ubicado en su contexto que va mas alla de
una formula solamente de mercado.

12.3 Menciona, de forma somera, aspectos tales como
acreditacion, cobro de matricula, politicas de
regionalizacion, la elaboracion del Plan Nacional
de Educacion Superior (PLANES), la conformacion
del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), entre
otros, que, por su materia, son competencia de las
universidades publicas. De esta manera, ignora los
alcances de las potestades que el constituyente otorgd
a las instituciones estatales de educacion superior
por medio de los articulos 84 y 85 de la Constitucion
Politica.

124 En una sociedad libre y democratica como la
costarricense, la libertad de catedra, entendida como
una forma particular y circunscrita a la educacion
superior de los principios generales de libertad de
pensamiento y libertad de expresion, ha sido consagrada
constitucionalmente en el articulo 87. Asi las cosas,
cualquier intento de censura previa y limitacion
al principio de libertad de catedra atenta contra la
Constitucion Politica y amenaza la misma esencia
del ser costarricense, como lo pretende el informe de
mayoria de la Comision Especial supracitada.
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12.5 Sugiere la redefinicion del modelo tarifario para el pago
de matricula; es decir, pretende trasladar el modelo de
cobro de tarifas de las universidades privadas a las
universidades publicas, lo cual altera la mision de estas
tiltimas.

12.6 Condiciona el presupuesto universitario a satisfacer
las necesidades del mercado y de algunos intereses
economicos, y dejar de lado otras areas que las
universidades piblicas deben atender para cumplir
con la tarea educativa, vinculada a la formacion de las
personas, asi como ocuparse de los aspectos sociales,
comunitarios, culturales, ambientales e institucionales
que forman parte de su valioso quehacer en la sociedad
costarricense, lo que constituye una afrenta directa
a la autonomia universitaria, pues la desnaturaliza
y la relativiza en el afan de satisfacer una vision
economicista.

12.7 El articulo 85 de la Constitucion Politica obliga al
Estado a dotar de patrimonio propio a las universidades
publicas y dispone, ademas, que los recursos que
conforman el patrimonio propio universitario deban
ser distribuidos segin el PLANES que formule
el CONARE. Para tales efectos, el PLANES se
elabora de manera quinquenal, tomando en cuenta
los lineamientos contenidos en el Plan Nacional de
Desarrollo*. Por tanto, resulta tendenciosa la afirmacion
de que las universidades publicas no estan alineadas
con las politicas nacionales, pues para su elaboracion,
tal y como lo dice la Constitucion Politica, se emplean
los lineamientos contenidos en el Plan Nacional de
Desarrollo (PND). Corresponde al Consejo Nacional
de Rectores (CONARE) y a las universidades publicas
que lo integran desarrollar sus planes de trabajo y
decidir acerca de la distribucion de los recursos que
conforman el FEES, y es con fundamento en esa
planificacion que cada institucion formula su propio
plan de presupuesto, con el propdsito de llevar a cabo
su quehacer universitario en todas las regiones del
pais.

12.8 La pretension de establecer una norma constitucional
que determine una primacia del principio de equilibrio
presupuestario sobre el de autonomia universitaria
constituye una restriccion a un valor juridico
establecido por los constituyentes originarios, que,
ademas de ser discriminatoria por estar perfilada
especificamente para un solo estrato del sector piiblicoy
no para todos, puede entrafiar una inconstitucionalidad,
segun lo argumentado y defendido por los diputados
constituyentes de la Asamblea Nacional Constituyente,
y que fue incluida en el informe de minoria (véanse
Actas de la Asamblea Nacional Constituyente, 1949).

.Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria
Estatal en Costa Rica, articulo 17, inciso a).

13.

14.

15.

La asignacion de fondos publicos para el financiamiento
de las universidades estatales es una inversion que ha
beneficiado al pais. Si bien es cierto se puede incrementar la
venta de bienes y servicios, ese mecanismo no debe implicar
la mercantilizacion de la educacion superior publica, ni
tampoco el abandono de las funciones esenciales de las
universidades en la docencia, investigacion y accion social.

El informe de minoria presentado por los diputados Mario
Castillo Méndez (PAC) y Enrique Sanchez Carballo (PAC),
el pasado lunes 15 de junio de 2020:

14.1 Reconoce que es incuestionable el valor publico y social
que generan las instituciones estatales de educacion
superior: La Comision Legislativa, y la sociedad
costarricense en general, han observado las ventajas
de invertir en instituciones de educacion superior
que pertenezcan al Estado. Estas han fomentado y
se han posicionado como lideres en docencia, accion
social e investigacion en la region e incluso alcanzan
posiciones privilegiadas en rankings universitarios.

14.2 Enfatiza que la Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica (FEUCR), durante el
proceso de audiencias de la comision legislativa,
realiz0 importantes observaciones al Poder Ejecutivo,
al Poder Legislativo y al CONARE. Con respecto al
Poder Ejecutivo, solicitaron respetar lo establecido en
el articulo 85 de la Constitucion Politica, lanegociacion
del FEES de forma quinquenal; la incorporacion de la
representacion estudiantil dentro de la Comision de
Enlace’, y la transparencia y el didlogo durante todo
el proceso. Al Poder Legislativo lo exhortaron también
a respetar los acuerdos tomados por la Comision de
Enlace y tutelados por la Constitucion Politica, entre
otros. Por ultimo, demandan al CONARE armonizar la
oferta de carreras con las necesidades de las regiones,
mediante una mejor articulacion con las comunidades,
ademas de realizar un estudio actuarial de ingresos y
egresos sobre la sostenibilidad financiera, sin afectar la
calidad de la educacion o los servicios estudiantiles por
mencionar algunos.

A pesar de que ambos dictdmenes mencionan el tema
de la titulacion, las universidades publicas han formado
profesionales, en respuesta a las necesidades del pais y a la
normativa institucional y nacional.

El Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en sesion
extraordinaria N.° 3-2019, del 21 de octubre de 2019, acordd
adicionar al articulo 4 del Convenio de Coordinacion de la
Educacion Superior Universitaria Estatal un ultimo parrafo, en
el cual se incluya la participacion de la representacion estudiantil
designada como parte de la Comision de Enlace. Ademas, el Poder
Ejecutivo, mediante el Decreto Ejecutivo N.° 42012, del 22 de
octubre de 2019, incorpor6 a la representacion estudiantil en la
Comision de Enlace (véase Decreto Ejecutivo N.° 4437, articulo 2,
inciso f).
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16. Con respecto a los superavits, es importante seflalar que

estos se han exacerbado por una situacion coyuntural,
originada por una discrepancia de criterio en su definicion
y aplicacion, entre la Contraloria General de la Republica y
las universidades estatales. Esperamos que, con un didlogo
abierto y voluntad de ambas partes, se pueda solventar
la situacion, a la luz del cumplimiento de las normas
constitucionales, como bien lo sefiala el informe de minoria.

ACUERDA

1.

Reconocer el esfuerzo realizado por la Asamblea Legislativa
al integrar una Comision Especial para estudiar, analizar
y proponer proyectos de ley o reformas en relacion con
la administracion del Fondo Especial para la Educacion
Superior (FEES); sin embargo, respetuosamente, se les
recuerda la importancia de actuar acorde con la Constitucion
Politica y valorar los logros histéricos y actuales de las
universidades publicas, que responden a la inversion en
educacion superior que ha hecho el Estado costarricense.

Comunicar a la comunidad nacional que el dictamen de
mayoria, presentado por la Comisién Especial, atenta
contra el Estado social de derecho, los fines y objetivos de
las universidades estatales, y que nos mantendremos alerta
sobre posibles proyectos de ley que pueden surgir a partir
de los informes, para promover la defensa del modelo de la
educacion superior publica costarricense como un derecho
humano fundamental.

Rechazar, categoricamente, cualquier intento de menoscabar
la autonomia universitaria y de realizar censura politica,
ya que atenta contra el principio de libertad de catedra y la
independencia de organizacion y gobierno, limitando, de
esta manera, el desarrollo educativo y social del pais, pues
esto contraviene el espiritu de las personas constituyentes
(Constitucion Politica) y el ser costarricense.

Informar a la Rectoria y a la comunidad universitaria
que el Consejo Universitario se abocard al analisis de las
sugerencias dadas por el dictamen de minoria, presentado
por los sefiores diputados Mario Castillo Méndez (PAC) y
Enrique Sanchez Carballo (PAC), integrantes de la Comision
Especial Legislativa, por percibirlo més objetivo, respetuoso
y coherente en toda su estructura, sin menoscabo de estudiar
las recomendaciones del dictamen de mayoria que sean
de recibo. El Consejo Universitario informard, oportuna
y sistematicamente, sobre los acuerdos que se tomen al
respecto.

Comunicar este pronunciamiento al Consejo Nacional
de Rectores (CONARE), a los Consejos Universitarios e
Institucional de las universidades publicas hermanas y a las
jefaturas de fraccion de la Asamblea Legislativa.

6. Divulgar este pronunciamiento por todos los medios
posibles.

A la Administracién:

7. Solicitar a la Administracion que informe a este Organo
Colegiado, sistematicamente, sobre las acciones que
realizara en torno a los dos dictamenes generados por la
Comision Especial Legislativa.

ACUERDO FIRME.

Prof. Cat. Madeline Howard Mora
Directora
Consejo Universitario
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TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARIO

TEU-625-2020

Por medio de esta comunicacion, el Tribunal Electoral
Universitario manifiesta que, con fundamento en el articulo 27
del Reglamento de Elecciones Universitarias y vencido el plazo
establecido en el articulo 28 de este reglamento, se procede a
declarar en firme los resultados de la eleccion realizada el dia
3 de junio de 2020.

En este proceso se eligio al Dr. Rodolfo Arce Portuguéz, como
subdirector de la Escuela de Administracion Publica, por el
periodo comprendido entre el 22 de junio de 2020 al 21 de junio
de 2022.

TEU-712-2020

Por medio de esta comunicacion, el Tribunal Electoral
Universitario manifiesta que, con fundamento en el articulo 27
del Reglamento de Elecciones Universitarias y vencido el plazo
establecido en el articulo 28 de este reglamento, se procede a
declarar en firme los resultados de la eleccion realizada el dia
13 de mayo de 2020.

En este proceso se eligio a la M.Sc. Lisbeth Alvarez Vargas,
como subdirectora de la Escuela de Geografia, por el periodo
comprendido entre el 26 de junio de 2020 al 25 de junio de 2022.

M.L. Virginia Borloz Soto
Presidenta

4 IMPORTANTE R

La Gaceta Universitaria es el organo oficial de comunicacién de la Universidad de Costa Rica, por lo tanto, al menos un
ejemplar, debe estar a disposicion de la comunidad universitaria en las unidades académicas y en las oficinas administrativas
de la Institucion.

Todo asunto relacionado con el contenido de La Gaceta Universitaria o su distribucion serd resuelto por el Centro de Informacion
y Servicios Técnicos del Consejo Universitario.

De conformidad con el articulo 35 del Estatuto Orgdnico, todo acuerdo del Consejo Universitario, es de acatamiento obligatorio:
“Articulo 35: Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento seran obligatorias para el Rector, los
Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria”
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